UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI
PRO-REITORIA DE ENSINO

PROCESSO SELETIVO SISU 2°/2016
(Semestre Letivo 2016.2)

EDITAL N° 12/2016 / PROEN / UFCA

A Pro-Reitora de Ensino da Universidade Federal do Cariri (UFCA), usando das atribuigdes
estatutarias e regimentais, e do que determina o Art. 28, § 2° do Estatuto da UFC, em acordo com a
Resolugao N° 2/2014 CONSUP, de 30 de janeiro de 2014 (dispoe sobre a adogdo do Estatuto e do
Regimento Geral da UFC no ambito da UFCA), e o disposto na Portaria Normativa MEC n° 21, de
5 de novembro de 2012, alterada pela Portaria Normativa MEC n° 19, de 06 de novembro de 2014,
torna publico as normas e procedimentos para selecdo de estudantes para provimento de vagas no
Curso de Medicina da Universidade Federal do Cariri — UFCA — Campus de Barbalha para ingresso
no periodo 2016.2.

1. DAS NORMAS GERAIS

1.1. O ingresso no curso de graduacdo de Medicina da UFCA, objeto deste Edital para inicio
no 2° semestre de 2016, dar-se-a pelo Sistema de Sele¢ao Unificada do MEC — edigao 2016.2 (SiSU
2% edicao de 2016, exclusivamente com base nos resultados obtidos pelos candidatos no Exame
Nacional do Ensino Médio (ENEM) referente ao ano de 2015 (ENEM/2015), de acordo com o
quadro de vagas do item 2.1 deste Edital.

1.1.1. O cronograma de inscricdo, selecdo e matricula dos candidatos segue o Edital da
Secretaria de Educag@o Superior (SESu) do Ministério da Educag¢ao, publicado no Diario Oficial da
Uniao (DOU) e disponibilizado no enderego eletronico http://sisu.mec.gov.br/.

1.2. O candidato aprovado e classificado deverd, no momento do ingresso na UFCA, ter
concluido o curso de Ensino Médio ou equivalente.

1.3.E de exclusiva responsabilidade dos candidatos interessados em concorrer as vagas
disponibilizadas pela Universidade Federal do Cariri verificar as informagdes constantes do Termo
de Adesdao desta Instituicdo ao SiSU 2016.2, disponibilizado no endereco -eletronico
http://sisu.ufca.edu.br e nos campi da UFCA em local de grande circulacdo.

1.4. E de exclusiva responsabilidade do candidato a observancia dos procedimentos e prazos
estabelecidos nos editais ¢ das normas que regulamentam o SiSU, bem como a verificacdo dos
respectivos horarios de atendimento na Institui¢do e a apresentagdo dos documentos exigidos para a
matricula.

1.5. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as etapas e comunicados do
SiSU/MEC e da UFCA quanto a este processo seletivo, por meio do Portal do SiSU, no endereco
http://sisu.mec.gov.br, e do sitio eletronico da UFCA, no endereco http://sisu.ufca.edu.br, e as
eventuais alteragdes referentes ao processo seletivo do SiSU 2016.2.
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1.6. A UFCA se desobriga do envio de mensagem eletronica, SMS ou de qualquer outra
comunicac¢do direta com os candidatos, assim como se desobriga de qualquer publicagcdo pela imprensa ou
qualquer outro veiculo de comunicacao de massa ou divulgagao diferente do site http://sisu.ufca.edu.br.

1.7. A inscricdo do candidato no processo seletivo do SiSU 2016.2 implica consentimento da
utilizacdo e divulgacdo de suas notas e das informacdes prestadas no ENEM edicao 2015, inclusive aquelas
constantes do questionario socioecondmico, assim como os dados referentes a sua participagdao no SiSU e as
informagdes prestadas no formulario http://forms.ufca.edu.br.

1.8. A inscrigdo do candidato no processo seletivo do SiSU 2016.2 implica conhecimento e
concordancia expressa das normas estabelecidas neste Edital, na Portaria Normativa MEC n°® 21/2012, de 5
de novembro de 2012, alterada pela Portaria Normativa MEC n° 19, de 06 de novembro de 2014, e nos
editais divulgados pela Secretaria de Educacao Superior — SESu, bem como das informacgdes constantes no
Termo de Adesdo da UFCA ao SiSU/2016.2.

1.9. A inscri¢do do candidato no processo seletivo do SiSU 2016.2 implica também a autorizagdo de
gravagdo de audio e video de todas as fases do procedimento, em especial do procedimento de matricula, e
na utiliza¢do do material audiovisual que venha a ser produzido para o estrito fim de garantir a transparéncia
do processo seletivo, sem que nada possa ser requerido a titulo de direitos conexos a imagem ou a qualquer
outro.

1.10. A UFCA podera realizar entrevistas e visitas ao local de domicilio do(a) candidato(a), bem
como consultar cadastros de informagdes socioecondmicas por meio de acordos e convénios firmados pelo
Ministério da Educacdo com 6rgdos e entidades publicas para viabilizar, as institui¢des federais de ensino, o
acesso a base de dados que permitam a avaliagdo da veracidade e da precisao das informagdes prestadas
pelos candidatos(as), conforme consta no Art.8°, paragrafos 2° e 3° da Portaria Normativa n° 18/2012 do
MEC.

1.11. A UFCA se resguarda ainda o direito de averiguar a qualquer tempo, junto a 6rgaos oficiais,
todo o registro escolar do candidato referente ao ensino médio, bem como quaisquer outras informagdes
prestadas pelos candidatos, a fim de constatar a veracidade.

1.11.1.  Caso seja averiguada, a qualquer momento, em procedimento que assegure o
contraditorio e a ampla defesa, irregularidade(s) em alguma(s) informacgao(des) ou documentacao(des)
entregue(s) pelo candidato ou que o mesmo ndo cumpre os requisitos exigidos pela legislacdo para ter acesso
a vaga pleiteada, perdera o direito a vaga.

1.12. Compete exclusivamente ao(a) candidato(a) certificar-se de que cumpre todos os requisitos
estabelecidos pela instituicdo para concorrer as vagas reservadas em decorréncia do disposto na Lei n°.
12.711, de 29 de agosto de 2012, sob pena de, caso selecionado € ndo comprovando o cumprimento dos
requisitos, perder o direito a vaga.

1.13. Caso exista necessidade de averiguagdo adicional das informagdes prestadas, a UFCA podera
solicitar, a qualquer tempo, documentos suplementares.

1.14. Os candidatos convocados deverao assinar no ato de solicitacdo de matricula a ata de
presenca e Termo de Ciéncia.

2. DAS VAGAS E DOS CURSOS

2.1. Serao disponibilizadas por este processo seletivo 40 (quarenta) vagas para o Curso de Medicina
sediado no Campus de Barbalha, de acordo com a tabela abaixo.
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. , Total
Cursos Modalidade | Turno Campus Periodo de Ingresso {),::ga(:e
Medicina Bacharelado |Inteoral |Barbalha 2016.2 40

2.1.1.Para todos os cursos da UFCA, sabado ¢é considerado dia letivo no horario diurno
(matutino e vespertino).

2.2. A duragdo prevista para a conclusdo do curso de bacharelado em Medicina é de 6 (seis) anos,
desde que o candidato siga regularmente a matriz curricular do curso.

2.3. As vagas ofertadas neste processo seletivo terdo 2 (duas) modalidades de concorréncia:
a) Vagas de ampla concorréncia;
b) Vagas reservadas para candidatos oriundos de escolas publicas.

2.3.1.0s candidatos optardo, no ato de sua inscricdo no Sistema de Sele¢ao Unificada - SiSU,
em cada uma das suas opg¢des, por uma unica modalidade de concorréncia com a qual permanecerao
vinculados durante o Processo Seletivo de 1? (primeira) chamada regular e de lista de espera.

2.4. Caso existam vagas remanescentes em qualquer modalidade de concorréncia apds a chamada
regular prevista no processo seletivo do Sistema de Sele¢ao Unificada do MEC — edi¢do 2016.2, a UFCA
utilizara unica e exclusivamente a lista de espera do SiSU em edital e cronograma proprio para preenché-las.

2.4.1.Para constar da lista de espera de que trata o item 2.4, o candidato devera,
obrigatoriamente, confirmar no SiSU o interesse em participar da lista de espera, durante o periodo
especificado no Edital referido no item 1.1.1.

2.4.2.0s candidatos que optaram pela reserva de vaga prevista na Lei n® 12.711, de 29 de agosto
de 2012 concorrerdo unica e exclusivamente a modalidade escolhida na etapa de 1* chamada e durante a lista
de espera.

2.4.3.No caso previsto no item 2.4, todas as informacdes sobre a continuidade do processo
seletivo serdo divulgadas no endereco eletronico da UFCA (http://sisu.ufca.edu.br).

2.4.4.0s critérios de classificagdo serdo os mesmos utilizados em todas as chamadas (1*
chamada regular e chamada de lista de espera) do SiSU 2016.2 e a quantidade de vagas disponiveis sera
divulgada em cada nova chamada.

2.5. Somente poderdao ocupar as vagas definidas no item 4.1, os candidatos portadores de certificado
de conclusdo do ensino médio regular ou equivalente, no ato do ingresso na UFCA.

3. DAS VAGAS RESERVADAS PARA COTISTAS ORIUNDOS DE ESCOLAS PUBLICAS

3.1. Em conformidade com a Lei N° 12.711, de 29/08/2012, regulamentada pelo Decreto N° 7.824,
de 11/10/2012, a UFCA reservara 50% (cinquenta por cento) de suas vagas por curso, turno, habilitacido e
por campus de oferta, para ingresso pelo sistema de cotas. Serao considerados candidatos cotistas oriundos
de escola publica aqueles que:

a) Tenham cursado o Ensino Médio integralmente em escolas publicas, em cursos regulares
ou no ambito da modalidade de Educacao de Jovens e Adultos;

b) Tenham obtido Certificagdo de Conclusdo do Ensino Médio com base no resultado do
Exame Nacional do Ensino Médio — ENEM, de Exame Nacional para Certificagdo de
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Competéncias de Jovens e Adultos ou de exames de certificacio de competéncia ou de
avaliagdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino, desde que ndo
tenham cursado, em momento algum, parte do ensino médio em escolas particulares.

3.1.1. S0 consideradas escolas publicas as instituigdes de ensino de que trata o inciso I do caput
do art. 19 da Lei n° 9.394, de 20/12/1996;

3.1.2.0 candidato que se enquadrar em quaisquer das hipdteses previstas abaixo devera entregar
declaracao de ter cursado integralmente o ensino médio em escola publica e copia do historico escolar do
ensino médio regular, ainda que parcial/incompleto:

a) Cursos regulares ou no ambito da modalidade de Educagdo de Jovens e Adultos;

b) Certificagdo de Conclusdao do Ensino Médio com base no resultado do Exame Nacional
do Ensino Médio — ENEM;

¢) Exame nacional para certificacdo de competéncias de jovens e adultos;

d) Exames de certificagdo de competéncia ou de avaliacdo de jovens e adultos realizados
pelos sistemas estaduais de ensino.

3.2. Das vagas de que trata o item 3.1 deste Edital, reservadas a candidatos oriundos de escolas
publicas, 50% (cinquenta por cento) serdo reservadas para candidatos com renda familiar bruta igual ou
inferior a 1,5 (uma vez e meia) salario-minimo (SM) per capita, conforme a Lei N° 12.711, de 29/08/2012,
regulamentada pelo Decreto N° 7.824, de 11/10/2012,

3.3. Das vagas de que trata o item 3.1 deste Edital, pelo menos a propor¢do de vagas igual a de
pretos, pardos e indigenas na populacao da unidade da Federagdao dos locais de oferta de vagas da UFCA
(Estado do Ceara), segundo o ultimo Censo Demografico divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE, serdo reservadas aos candidatos oriundos de escolas publicas autodeclarados pretos,
pardos e indigenas (PPI), conforme a Lei N° 12.711, de 29/08/2012, regulamentada pelo Decreto N° 7.824,
de 11/10/2012.

3.3.1.0 percentual aplicado neste Processo Seletivo ¢ de 66,75% para vagas reservadas aos
autodeclarados pretos, pardos e indigenas (PPI).

3.4. Para efeito deste Processo Seletivo, ndo serdo considerados candidatos cotistas oriundos de
escolas publicas aqueles que foram alunos em escolas privadas, mesmo naquelas sem fins lucrativos ou na
condi¢ao de bolsistas em escolas privadas, ainda que com bolsa integral.

3.5. Nao tém direito as vagas reservadas (Lei N° 12.711/2012) candidatos que cursaram parte ou a
totalidade do ensino médio em outros paises.

3.6. O Certificado de Conclusdao do Ensino Médio emitido pelo processo de certificagdo com base
nos resultados de desempenho obtidos no ENEM devera seguir rigorosamente o que estabelece a Portaria N°
179, de 28 de abril de 2014, principalmente no que se refere as informacdes sobre a sua expedigdo,
validacao e os resultados de desempenho obtido pelo participante em cada uma das areas de conhecimento
avaliadas, inclusive da Redacao.

4. DA DISTRIBUICAO DE VAGAS

4.1. A distribui¢do geral de vagas para o Curso de Medicina — Campus de Barbalha sera a seguinte:
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Bacharelado em Medicina — Campus de Barbalha

Ampla A e Cota
concorréncia
AC L1° L2° L3¢ L4¢ Total
20 03 07 03 07 40

a: L1 — Candidatos que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas com renda bruta
familiar por pessoa igual ou inferior a 1,5 salario-minimo (Lei n® 12.711/2012).

b: L2 — Candidatos que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas com renda bruta
familiar por pessoa igual ou inferior a 1,5 salario-minimo autodeclarados pretos, pardos e indigenas (Lei n°
12.711/2012).

¢: L3 — Candidatos que, independentemente da renda (art. 14, II, Portaria Normativa n°® 18/2012), tenham
cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).

d: L4 — Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14, II,

Portaria Normativa n° 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°
12.711/2012).

4.2. A qualquer momento, no caso de nao haver mais candidatos aptos para serem convocados como
cotistas oriundos de escola publica em alguma das classificagdes descritas no item 3 deste Edital,
caracterizando sobra de vagas nesta modalidade de concorréncia, a UFCA poderd convocar outros
candidatos classificados para o preenchimento das vagas, conforme disposto no art. 15 da Portaria
Normativa n° 18, de 11/10/2012, da seguinte forma:

a) As vagas reservadas e impossiveis de serem preenchidas para o grupo de candidatos da
classe L1 serao ofertadas, em ordem de preferéncia, aos candidatos do grupo L2, L4, L3 e
ampla concorréncia.

b) As vagas reservadas e impossiveis de serem preenchidas para o grupo de candidatos da
classe L2 serdao ofertadas, em ordem de preferéncia, aos candidatos do grupo L1, L4, L3 e
ampla concorréncia.

¢) As vagas reservadas e impossiveis de serem preenchidas para o grupo de candidatos da
classe L3 serdao ofertadas, em ordem de preferéncia, aos candidatos do grupo L4, L2, L1 e
ampla concorréncia.

d) As vagas reservadas e impossiveis de serem preenchidas para o grupo de candidatos da
classe L4 serdo ofertadas, em ordem de preferéncia, aos candidatos do grupo L3, L2, L1 e
ampla concorréncia.

Cotas apresentadas 1? 2? 3 Ultima
neste item distribui distribui distribui | distribuica
cio cio cio 0
L1 L2 L4 L3 AC
L2 L1 L4 L3 AC
L3 L4 L2 L1 AC
L4 L3 L2 L1 AC
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5. DA PROVA, PESOS E NOTAS MINIMAS

5.1. A prova do ENEM/2015 traz cinco notas diferentes, uma para cada area do conhecimento
avaliada e uma para a redag¢do. A classificacdo dos candidatos obedecerd o estabelecido pelo art. 19 da
Portaria Normativa MEC n° 21, de 2012. O peso para o céalculo da média final e as notas minimas
necessarias para cada area de conhecimento para o Curso de Medicina estdo descritos no quadro abaixo.

Prova Enem Peso Nota minima
Redagao 1,00 0,01
Matematica e suas Tecnologias 1,00 0,01
Linguagens, Codigos e suas Tecnologias 1,00 0,01
Ciéncias Humanas e suas Tecnologias 1,00 0,01
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias 1,00 0,01

6. DO CRITERIO DE DESEMPATE

6.1. Na hipodtese de notas idénticas dos candidatos que estiverem empatados na(s) ultima(s) vaga(s),
os mesmos serdo convocados para apresentacdo da documentacdo exigida para comprovagdo do critério
estabelecido pelo §2° do Art.44 da Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (renda familiar inferior a dez
salarios-minimos, ou ao de menor renda familiar, quando mais de um candidato preencher o critério inicial).

6.1.1.Caso os candidatos empatados ja tenham entreguado documentacdo relativa a renda
familiar no dia da solicitagdo da matricula, estes documentos serdo analisados para o uso do critério de
desempate.

6.1.2.Os candidatos empatados da modalidade de ampla concorréncia, L3 e L4, deverdao entregar
documentacdo de renda familiar (de acordo com o anexo II deste Edital) no dia da solicitacdo de matricula
junto as documentagdes exigidas para sua modalidade de concorréncia (Anexo I), exclusivamente para o
critério de desempate. E de responsabilidade do candidato averiguar na relagio nominal de candidatos
convocados se 0 mesmo se encontra em condi¢do de empate com outro(s) candidato(s) em sua modalidade
de concorréncia.

6.1.3.0s candidatos em empate deverdo seguir todos os procedimentos de matricula previstos
neste edital, inclusive aqueles destinados ao recurso.

7. DO PROCEDIMENTO DE MATRICULA

7.1. O procedimento de matricula na Universidade Federal do Cariri por meio do Processo Seletivo
via SiSU 2016.2 acontecerd, necessariamente, em trés etapas, na seguinte ordem:
I. Preenchimento de Ficha Cadastral, exclusivamente via internet no enderego eletronico:
http://forms.ufca.edu.br no periodo de 07 a 14 de junho de 2016. Para acessar o
formulario o candidato devera criar login e senha no proprio endereco eletronico. Apos o
preenchimento e envio da ficha cadastral o candidato receberda em seu e-mail uma
confirmacao de envio que devera ser impressa e entregue com a documentacao descrita
no Anexo I deste edital no ato da solicitagdo de matricula constante no inciso II do item
7.1;

II. Solicitacdo de Matricula durante o periodo da primeira chamada regular do Processo
Seletivo SiSU 2016.2. Devera ser realizada pelos candidatos convocados nos dias, local e
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horérios estabelecidos no item 7.2, sob pena de perda definitiva da vaga. Esta etapa esta
condicionada ao preenchimento da ficha cadastral descrita no item acima;

III.Confirmag¢do de Matricula a ser realizada presencialmente na DIAP - Divisdo de
Informagdo, Atendimento e Protocolo do Campus de Barbalha, nos dias 08 e 09 de
agosto de 2016, no horario das 08h as 12h e das 13h as 17h. Esta etapa devera ser
realizada pelos candidatos que tiveram sua solicitacdo de matricula aceita, sob pena de
perda definitiva da vaga.

7.1.1.Caso o candidato ndo realize integralmente a etapa constante no inciso I do item 7.1, tera
sua solicitagdo de matricula tornada imediatamente pendente. Caso ndo realize as etapas constantes nos
incisos Il e III do item 7.1, serd excluido definitivamente do processo seletivo.

7.2. Os candidatos convocados pela UFCA na 1* chamada regular do SiSU/2016.2 deverdo
comparecer nos dias 10, 13 e 14 de junho de 2016, nos locais e horarios abaixo relacionados, entregando
obrigatoriamente os documentos exigidos para a sua modalidade de concorréncia, discriminados no ANEXO
I deste edital, seguindo o cronograma estabelecido no item 10.

TABELA 01

CURSO MEDICINA
Local: Auditorio do Campus Juazeiro do Norte
(Av. Tenente Raimundo Rocha, s.n., bairro Cidade Universitaria, Juazeiro do Norte — CE)

CURSO DATA

Entrega das documentacdes de solicitagdo de matricula:
- Dia 10 de junho de 2016

Horario: das 13:00h as 17:00h

MEDICINA - Dia 13 de junho de 2016

Horario: das 09:00h as 12:00h ¢ das 14:00h as 16:00h

- Dia 14 de junho de 2016

Horario: das 09:00h as 12:00h e das 14:00h as 16:00h'

7.2.1.0s candidatos convocados deverdo entregar toda a documentagdo necessdria para a
solicitacdo de matricula em envelope de dimensdes 260 mm x 360 mm (ou semelhante), identificado-o com
as seguintes informagdes: NOME COMPLETO, CPF, CURSO E MODALIDADE DE
CONCORRENCIA.

7.2.2. A condigdo de ser ou ja ter sido aluno de graduacdo da UFCA ndo dispensa o candidato da
exigeéncia de entrega de todos os documentos necessarios para a solicitagao de matricula.

7.2.3.0s documentos deverdo ser entregues em fotocOpias autenticadas ou em fotocdpias
simples, e neste caso, com os respectivos documentos originais para conferéncia e validacdo. As fotocopias
sao de obrigacdo do candidato, a UFCA nao se responsabiliza pelas mesmas.

7.2.4.0s candidatos (ampla concorréncia e cotas) que realizarem solicitacdo de matricula
deverdo consultar o resultado parcial da analise dos documentos comprobatdrios no site do SiSU na UFCA
http://sisu.ufca.edu.br, no dia 20 de junho de 2016.

1 Alterado conforme o 12 Aditivo ao Edital N2 12/2016/PROEN/UFCA. Confira AQUI a publicag¢do anterior.
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7.2.5.Em caso de indeferimento, poderao recorrer administrativamente, no dia 22 de junho de
2016, no local e horario especificados e divulgados no resultado parcial no site http:/sisu.ufca.edu.br,
complementando documentos para sanar sua(s) pendéncia(s).

7.2.6. Aqueles candidatos que tiverem seu pedido de recurso indeferido, perderdo o direito de
concorrer as vagas, tornando-se sem efeito sua solicitagdo de matricula, nos termos dos Arts. 34 e 35 da
Portaria Normativa n° 21, de 5 de novembro de 2012, do Ministério da Educacao.

7.2.7.Caso se comprove, a qualquer tempo, em procedimento que assegure o contraditorio ¢ a
ampla defesa, a apresentacdo de documentos falsos ou adulterados, informagdes inveridicas, a utilizagdo de
quaisquer meios ilicitos ou o descumprimento de normas deste edital, o candidato sera excluido deste
Processo Seletivo e perderd o direito & vaga, tornando-se sem efeito todos os atos decorrentes de sua
matricula, sem prejuizo das san¢des administrativas, civis € penais eventualmente cabiveis.

7.3. O candidato convocado que concluiu o Ensino Médio ou estudos equivalentes no exterior,
devera apresentar parecer de equivaléncia de estudos obtido em Secretaria de Educagdo estadual ou distrital.

7.3.1.0s documentos em lingua estrangeira deverdo estar autenticados pela autoridade consular
brasileira no pais de origem e acompanhados da respectiva tradugdo oficial.

7.4. A solicitagdo de matricula (7.1, inciso II) e a confirma¢do de matricula (7.1, inciso III) podera
ser feita por procuragao especifica para este fim, desde que assinada pelo candidato e com firma reconhecida
em cartorio. A procuracdo original e copia de documento de identificacdo oficial com foto do procurador
ficardo retidas junto a documentagao do candidato.

7.5. A solicitacdo de matricula de candidatos convocados menores de 18 anos podera ser feita por
seus pais ou responsavel legal, mediante apresentacdo da documentacdo comprobatoria, sem necessidade de
procuragdo especifica.

7.6. Todos os candidatos convocados, ou seu pai, mde ou responsavel legalmente constituido,
deverdo assinar no ato da solicitacdo de matricula, o termo de ciéncia onde constam:

a) Ciéncia da Lei N° 12.089, de 11/11/2009, que proibe a ocupagdo simultanea de vagas em
universidades publicas;

b) Ciéncia da Lei N° 12.711, de 29/08/2012, que dispde sobre o ingresso nas universidades
federais, dita “Lei das Cotas™;

¢) Ciéncia do Decreto N° 5.493, de 18/07/2005, que no Art. 2°, § 3° proibe a concessdo de
bolsa de estudo vinculada ao PROUNI para candidato matriculado em instituicdo publica
e gratuita de ensino superior;

d) Condigdes ou restrigdes constantes nas normas vigentes na UFCA.

e) Da veracidade das informacdes e documentos apresentados por ele neste Processo
Seletivo.

7.7.0 ndo comparecimento do candidato para a solicitagdo de matricula nas datas e horarios
divulgados, em qualquer convocacao deste Processo Seletivo, implicard perda da vaga e exclusao de todas
as convocagdes posteriores, ndo havendo possibilidade de solicitacdo de matricula fora de prazo.

7.8. Os candidatos as modalidades de cota L1 e L2 descritos no item 4.1 deste Edital deverdo
apresentar documentos comprobatorios de renda familiar bruta de acordo com a Portaria Normativa n°® 18,
de 11/10/2012 e Anexo I deste Edital.
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7.8.1. A comprovacao de renda podera ser efetuada, de maneira alternativa ao estabelecido no
Anexo I deste edital, através da apresentagdo da Folha Resumo do Cadastro Unico (Cad Unico), obtido nos
CRAS das Prefeituras do municipio do candidato, em conformidade com o que estabelece a portaria MEC n°
19, de 6 de novembro de 2014. A Folha Resumo devera estar com os dados de cadastro da familia
atualizados hé pelo menos 2 anos.

7.9. A Confirmacio de Matricula da qual trata o inciso III do item 7.1 ¢ reservada exclusivamente
aqueles candidatos que efetivaram a Solicitacdo de Matricula da qual trata o inciso II do mesmo item e que
no resultado final foram classificados. Devera ser realizada necessariamente durante o periodo estabelecido
no cronograma deste edital.

7.10. Nao serd aceita, em nenhuma hipdtese, Confirmagao de Matricula da qual trata o inciso III do
item 7.1 por procuragao cuja firma nao tenha sido devidamente reconhecida em cartorio.

7.11. Para realizar a Confirma¢ao de Matricula, o candidato (ou o seu procurador legalmente
constituido para este fim) devera procurar a DIAP — Divisdo de Informagdo, Atendimento e Protocolo do
Campus de Barbalha, para assinar a Ata de Confirma¢ao de Matricula, nos dias 08 e 09 de agosto de 2016,
no horario das 08h as 12h e das 13h as 17h.

7.11.1. E obrigagio do candidato certificar-se que o documento assinado no ato da
Confirmag¢ao de Matricula ¢ de fato a Ata de Confirmacao de Matricula.

7.12. Caso o candidato ndo realize integralmente as trés etapas de matricula previstas no item 7.1,
sera declarada a perda definitiva de sua vaga, que podera ser preenchida imediatamente pela Pro-Reitoria de
Ensino da UFCA, através de chamadas de lista de espera.

8. DOS CASOS OMISSOS

8.1. As circunstancias ndo previstas neste Edital serdo deliberadas pela Pro-Reitora de Ensino da
Universidade Federal do Cariri.

9. DISPOSICOES FINAIS
9.1. O candidato podera obter informagdes adicionais sobre as orientagcdes para realizacdo do

processo seletivo pelo correio eletronico: admissao.proen@ufca.edu.br e cca.proen@ufca.edu.br, nos dias
uteis, nos horarios das 9h as 12h e das 13h as 17h.

9.2. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

10. DO CRONOGRAMA

Atividade Periodo

Inscrigdes exclusivamente via internet no enderego 30 de maio a 02 de junho de 2016
eletronico: http://sisu.mec.gov.br/

Resultado  divulgado no endereco eletronico: 06 de junho de 2016
http://sisu.mec.gov.br/

Manifestagdo de interesse em participar da Lista de 06 a 17 de junho de 2016
Espera exclusivamente via internet no endereco

eletronico: http://sisu.mec.gov.br/

Preenchimento de ficha cadastral via internet no 07 a 14 de junho de 2016



http://sisu.mec.gov.br/
http://sisu.mec.gov.br/
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endereco eletronico http://forms.ufca.edu.br

Solicitagdo de matricula dos candidatos selecionados

10, 13 e 14 de junho de 2016

Resultado final da solicitacdo de matricula publicado no
endereco eletronico http://sisu.ufca.edu.br

Resultado da analise documental publicado no enderego 20 de junho de 2016
eletronico http://sisu.ufca.edu.br

Recurso (entrega de documentagdes pendentes) 22 de junho de 2016
Resultado do Recurso e 30 de junho de 2016

Confirmacdo presencial de matricula na DIAP do
campus do respectivo curso para o ingresso em 2016.2

08 e 09 de agosto de 2016

Ana Candida de Almeida Prado

Pro-Reitora de Ensino

Universidade Federal do Cariri
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ANEXO | - DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA MATRICULA

AC — Ampla concorréncia;

L1 - Candidatos que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas com renda bruta familiar por pessoa
igual ou inferior a 1,5 salario-minimo (Lei n2 12.711/2012);

L2 - Candidatos que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas com renda bruta familiar por pessoa
igual ou inferior a 1,5 salario-minimo autodeclarados pretos, pardos e indigenas (Lei n2 12.711/2012);

L3 - Candidatos que, independentemente da renda (art. 14, Il, Portaria Normativa n? 18/2012), tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n2 12.711/2012);

L4 — Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14, I, Portaria Normativa
n2 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012);

1. Todos os candidatos, independente do tipo de cota, devem entregar para solicitagdo de matricula:

- documento de identificagdo oficial com foto (exemplo: RG, CNH, carteira de trabalho...).

- CPF OU Comprovante de situagdo cadastral no CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) do candidato (original impresso a partir do sitio da Receita
Federal do Brasil: http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATCTA/CPF/ConsultaPublica.asp), emitido nos ultimos 30 (trinta) dias.

- titulo de eleitor, para maiores de 18 (dezoito) anos.

- histérico escolar do ensino médio.

- certificado de conclusdo de ensino médio.

AC - certificado de reservista ou atestado de alistamento militar, para brasileiros maiores de 18 (dezoito) anos, do sexo masculino. O candidato com

idade superior a 46 (quarenta e seis) anos de idade ou que completard 46 anos em 2016, esta dispensado da apresentagdo do documento.

- Confirmagdo de envio da ficha cadastral recebida pelo candidato no e-mail cadastrado no http://forms.ufca.edu.br, conforme item 7.1, inciso |

deste Edital.
Observagdo: Caso o(a) candidato(a) tenha alterado seu nome civil e haja divergéncia de nome entre os documentos acima descritos, o(a)
candidato(a) devera entregar documento comprobatdrio de mudanga. Ex. Certiddo de casamento, cdpia de processo judicial com nova
certiddo de nascimento etc.

1. Todos os candidatos, independente do tipo de cota, devem entregar para solicitagdo de matricula:

- documento de identificagdo oficial com foto (exemplo: RG, CNH, carteira de trabalho...).

- CPF OU Comprovante de situagdo cadastral no CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) do candidato (original impresso a partir do sitio da Receita

Federal do Brasil: http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATCTA/CPF/ConsultaPublica.asp), emitido nos dltimos 30 (trinta) dias.

- titulo de eleitor, para maiores de 18 (dezoito) anos.

- histérico escolar do ensino médio.

- certificado de conclusdo de ensino médio.

- certificado de reservista ou atestado de alistamento militar, para brasileiros maiores de 18 (dezoito) anos, do sexo masculino. O candidato com

idade superior a 46 (quarenta e seis) anos de idade ou que completard 46 anos em 2016, esta dispensado da apresentagdo do documento.

- Confirmagdo de envio da ficha cadastral recebida pelo candidato no e-mail cadastrado no http://forms.ufca.edu.br, conforme item 7.1, inciso |

deste Edital.
Observagdo: Caso o(a) candidato(a) tenha alterado seu nome civil e haja divergéncia de nome entre os documentos acima descritos, o(a)
candidato(a) devera entregar documento comprobatdrio de mudanga. Ex. Certiddo de casamento, cdpia de processo judicial com nova
certiddo de nascimento etc.

L1 2. Declaragdo de haver concluido integralmente o ensino médio em escola publica, para os candidatos cotistas oriundos de escola publica,

disponibilizada no site da UFCA (http://sisu.ufca.edu.br).

2.1. Caso o candidato se enquadre em algumas das seguintes hipdteses: a) cursos regulares ou no ambito da modalidade de
Educagdo de Jovens e Adultos; b) Certificagdo de Conclusdo do Ensino Médio com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio —
ENEM); c) exame nacional para certificagdo de competéncias de jovens e adultos; d) exames de certificagdo de competéncia ou de avaliagdo
de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino; além da declaragdo de ter cursado integralmente o ensino médio em
escola publica, devera entregar copia do histérico escolar do ensino médio regular ainda que parcial/incompleto.

3. Ficha devidamente preenchida e assinada do nucleo familiar do candidato disponibilizada no site da UFCA (http://sisu.ufca.edu.br).
3.1. Anexar copia de documento de identificagdo oficial com foto de cada membro do nucleo familiar maior de 18 (dezoito) anos.
Para os menores de 18 (dezoito) anos, anexar a certiddo de nascimento.

4. A comprovagdo de renda familiar bruta mensal descrita no item 5. e subitens abaixo do rol de documentos desta cota podera ser substituida
pela FOLHA RESUMO do Cadastro Unico (CadUnico) assinada pelo emitente e pelo responsavel familiar, obtido nas sedes dos CadUnicos (Bolsa
Familia) e CRAS da Prefeitura do municipio do Candidato. Esta FOLHA RESUMO devera estar com dados de cadastro da familia atualizados ha
pelo menos 2 anos.

5. Documentos necessarios para a COMPROVAGAO DA RENDA FAMILIAR BRUTA MENSAL de cada um dos membros declarados na composigio
do nucleo familiar.



http://sisu.ufca.edu.br/
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L1

5.1. Imposto de Renda Pessoa Fisica (cdpia): Formuldrio completo da Declaragdo de Ajuste Anual do Imposto de Renda Pessoa Fisica
Exercicio 2016, Ano Calendario 2015 e respectivo recibo de entrega a Receita Federal, DE TODAS AS PESSOAS MAIORES DE 18 ANOS
DESCRITAS NO QUADRO DA COMPOSIGCAO FAMILIAR que facam a declaragdio e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver OU
declaragdo de isengdo do imposto de renda de pessoa fisica, constante na pagina eletrénica: http://sisu.ufca.edu.br. Em caso de atividade rural,
devera ser apresentado o anexo do Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRP) Exercicio 2016, Ano Calendario 2015 OU declaragdo de iseng¢do do
imposto de renda de pessoa fisica, constante na pagina eletrénica: http://sisu.ufca.edu.br.

5.2. Comprovantes de Rendimentos dos trés meses anteriores a data de inscri¢do do candidato no SiSU (FEVEREIRO, MARCO E ABRIL
DE 2016). Dentre os documentos abaixo relacionados, entregar aquele(s) que comprove(m) o(s) rendimento(s) declarado(s), no processo
seletivo, de TODOS os membros da familia.
5.2.1. Trabalhadores do mercado formal ou assalariados (Celetistas, Servidores Publicos Municipais, Estaduais ou Federais civis e
militares):
- Fotocopia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada (paginas referentes a identificagdo, qualificagdo civil,
alteragdo salarial, Ultimo contrato de trabalho com a pégina seguinte em branco e anotagdes gerais).
- Contracheques dos 3 (trés) meses anteriores a data de inscrigdo do candidato no SiSU (FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE 2016);
- CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS com recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica;
- Caso o candidato ou membro do nucleo familiar maior de 18 (dezoito) anos ndo possua CTPS podera apresentar uma declaragdo na
qual conste que ndo a possui, constante na pagina: (http://sisu.ufca.edu.br).

5.2.2. Atividade rural:
* Pessoa Juridica:
- Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ Exercicio 2016, Ano Calendario 2015 acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil;
- Quaisquer declaragdes tributdrias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros da familia, quando for o
caso;
- Cdpias de extratos bancérios dos trés meses anteriores a data de inscrigdo do candidato no SiSU ( FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE
2016), pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas;
- Notas fiscais de vendas;
. Pessoa Fisica:

- Declaragdo do sindicato rural e/ou Cooperativa, constando os seguintes dados: endereco e telefone da sede do sindicato e/ou
Cooperativa, CNPJ do sindicato e/ou Cooperativa, nome do agricultor e valor da sua Renda Bruta Mensal referente aos 3 (trés) meses anteriores
a data de inscrigdo do candidato no SiSU (FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE 2016), devendo estar assinada e carimbada por funcionario do
sindicato OU declaragdo informando a Renda Bruta Mensal do agricultor referente aos 3 (trés) meses anteriores a data de inscrigdo do
candidato no SiSU, conforme modelo constante na pégina eletrénica: http://sisu.ufca.edu.br;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (paginas referentes a identificagdo, qualificagdo civil, alteragcdo salarial, ultimo contrato de
trabalho com a pégina seguinte em branco e anotagdes gerais);

- Caso o candidato ou membro do nucleo familiar maior de 18 (dezoito) anos ndo possua CTPS podera apresentar uma declaragdo na qual
conste que ndo a possui, constante na pagina: (http://sisu.ufca.edu.br).

5.2.3. Aposentados, pensionistas e demais beneficios do INSS:

- Copias de extratos dos 3 (trés) meses anteriores a data de inscrigdo do candidato no SiSU (FEVEREIRO, MARGO E ABRIL DE 2016) de
pagamento de beneficio (detalhamento de crédito ou HISCRE disponivel nas agéncias do INSS);

- Cdpias de extratos bancdrios de conta corrente dos 3 (trés) meses anteriores a data de inscrigdo do candidato no SiSU (FEVEREIRO,
MARGCO E ABRIL DE 2016).

- Fotocopia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada (paginas referentes a identificagdo, qualificagdo civil,
alteragdo salarial, Ultimo contrato de trabalho com a pégina seguinte em branco e anotagdes gerais).

5.2.4. Trabalhadores informais, autdnomos ou profissionais liberais:

- Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros de sua familia, quando for o
caso;

- Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do ultimo més anterior a data de inscri¢gdo do candidato no SiSU
(ABRIL DE 2016), compativeis com a renda declarada;

- Copias de extratos bancarios de conta corrente dos trés meses anteriores a data de inscrigdo do candidato no SiSU (FEVEREIRO,
MARGO E ABRIL DE 2016);

- Declaragdo do contratante (caso haja), constando o valor da remuneragéo;

- Declaragdo de proprio punho informando a atividade exercida e o rendimento médio mensal;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (paginas referentes a identificagdo, qualificagdo civil, alteragdo salarial, tltimo contrato de
trabalho com a pdgina seguinte em branco e anotagdes gerais);

- Caso o candidato ou membro do nucleo familiar maior de 18 (dezoito) anos ndo possua CTPS poderd apresentar uma declaragdo na
qual conste que n3o a possui, constante na pagina: (http://sisu.ufca.edu.br).

5.2.5. Rendimentos de aluguel ou arrendamento de bens méveis e imoéveis:

- Copias de extratos bancarios de conta corrente dos 3 (trés) meses anteriores a data de inscri¢do do candidato no SiSU ( FEVEREIRO,
MARCO E ABRIL DE 2016)).

- Contrato de locagdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos trés ultimos comprovantes de
recebimentos anteriores a data de inscri¢do do candidato no SiSU referentes aos meses de FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE 2016.

5.2.6. Proprietdrios de empresa ou microempresas:

- Declaragdo contdbil de retirada de proé-labore e declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica, no caso de proprietarios de
empresa ou microempresa.

5.2.7. Candidato ou familiar que receba pensdo alimenticia ou auxilio financeiro de terceiros:

- Documento comprobatério de pensdo alimenticia (contracheque, extrato bancario, etc.) dos 3 (trés) meses anteriores a data de
inscri¢do do candidato no SiSU (FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE 2016). Em caso de auxilio financeiro/pensao fornecida por acordo verbal, o
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candidato devera fornecer declaragdo assinada pela parte cedente onde conste o valor da pensdo paga dos 3 (trés) meses anteriores a data de
inscrigdo do candidato no SiSU (FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE 2016).

5.2.8. Candidato ou familiar desempregado ou que nunca trabalhou:

- Declaragdo informando o tempo em que se encontra fora do mercado formal de trabalho e como tem se mantido de cada membro
desempregado. Devera ser apresentada a Carteira de Trabalho, para comprovar o desemprego (pdginas referentes a identificagdo, qualificagdo
civil, alteragdo salarial, ultimo contrato de trabalho com a pagina seguinte em branco e anotagdes gerais). Em caso de desemprego recente,

L1 apresentar também a Rescisdo de Contrato e comprovante do recebimento do auxilio-desemprego.

- Caso o candidato ou membro do nucleo familiar maior de 18 (dezoito) anos ndo possua CTPS podera apresentar uma declaragdo na

qual conste que n3o a possui, constante na pagina: (http://sisu.ufca.edu.br).
5.2.9. Microempreendedor Individual (MEI):

- Quaisquer declarages tributarias referentes a atividade de microempreendedor;

- Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do ultimo més anterior a data de inscri¢do do candidato no SiSU
(ABRIL DE 2016), compativeis com a renda declarada;

- Cdpias de extratos bancérios dos trés (3) meses anteriores a data de inscrigdo do candidato no SiSU ( FEVEREIRO, MARCO E ABRIL
DE 2016).
1. Todos os candidatos, independente do tipo de cota, devem entregar para solicitagdo de matricula:
- documento de identificagdo oficial com foto (exemplo: RG, CNH, carteira de trabalho...).
- CPF OU Comprovante de situagdo cadastral no CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) do candidato (original impresso a partir do sitio da Receita
Federal do Brasil: http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATCTA/CPF/ConsultaPublica.asp), emitido nos dltimos 30 (trinta) dias.
- titulo de eleitor, para maiores de 18 (dezoito) anos.
- histérico escolar do ensino médio.
- certificado de conclusdo de ensino médio.
- certificado de reservista ou atestado de alistamento militar, para brasileiros maiores de 18 (dezoito) anos, do sexo masculino. O candidato com
idade superior a 46 (quarenta e seis) anos de idade ou que completard 46 anos em 2016, estd dispensado da apresentagdo do documento.
- Confirmagao de envio da ficha cadastral recebida pelo candidato no e-mail cadastrado no http://forms.ufca.edu.br, conforme item 7.1, inciso |
deste Edital.
Observagao: Caso o(a) candidato(a) tenha alterado seu nome civil e haja divergéncia de nome entre os documentos acima descritos, o(a)
candidato(a) devera entregar documento comprobatdério de mudanga. Ex. Certiddo de casamento, copia de processo judicial com nova certiddo
de nascimento etc.
2. Declaracdo de haver concluido integralmente o ensino médio em escola publica, para os candidatos cotistas oriundos de escola publica,
disponibilizada no site da UFCA (http://sisu.ufca.edu.br).

2.1. Caso o candidato se enquadre em algumas das seguintes hipdteses: a) cursos regulares ou no ambito da modalidade de
Educacdo de Jovens e Adultos; b) Certificagdo de Conclusdo do Ensino Médio com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio —
ENEM; c) exame nacional para certificagdo de competéncias de jovens e adultos; d) exames de certificacdo de competéncia ou de avaliagdo de
jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino; além da declaragdo de ter cursado integralmente o ensino médio em escola

L2 publica, devera entregar cépia do histdrico escolar do ensino médio regular ainda que parcial/incompleto.

3. Termo de autodeclaragdo de cor preenchido e assinado conforme modelo disponivel no site da UFCA (http://sisu.ufca.edu.br).
4. Ficha devidamente preenchida e assinada do nucleo familiar do candidato disponibilizada no site da UFCA (http://sisu.ufca.edu.br).

4.1. Anexar copia de documento de identificagdo oficial com foto de cada membro do nucleo familiar maior de 18 (dezoito) anos. Para
os menores de 18 (dezoito) anos, anexar a certiddo de nascimento.

5. A comprovagdo de renda familiar bruta mensal descrita no item 6. e subitens abaixo do rol de documentos desta cota podera ser substituida
pela FOLHA RESUMO do Cadastro Unico (CadUnico) assinada pelo emitente e pelo responsével familiar, obtido nas sedes dos CadUnicos (Bolsa
Familia) e CRAS da Prefeitura do municipio do Candidato. Esta FOLHA RESUMO deverd estar com dados de cadastro da familia atualizados ha
pelo menos 2 anos.

6. Documentos necessarios para a COMPROVAGCAO DA RENDA FAMILIAR BRUTA MENSAL de cada um dos membros declarados na composi¢do
do nucleo familiar.

6.1. Imposto de Renda Pessoa Fisica (copia): Formulario completo da Declaragdo de Ajuste Anual do Imposto de Renda Pessoa Fisica
Exercicio 2016, Ano Calenddrio 2015 e respectivo recibo de entrega a Receita Federal, DE TODAS AS PESSOAS MAIORES DE 18 ANOS
DESCRITAS NO QUADRO DA COMPOSICAO FAMILIAR que fagcam a declaracdo e da respectiva notificacdo de restituigdo, quando houver OU
declaragdo de isengdo do imposto de renda de pessoa fisica, constante na pagina eletronica: http://sisu.ufca.edu.br. Em caso de atividade rural,
devera ser apresentado o anexo do Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ Exercicio 2016, Ano Calendario 2015 OU declaragdo de isengdo do
imposto de renda de pessoa fisica, constante na pagina eletronica: http://sisu.ufca.edu.br.

6.2. Comprovantes de Rendimentos dos trés meses anteriores a data de inscrigdo do candidato no SiSU (FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE
2016). Dentre os documentos abaixo relacionados, entregar aquele(s) que comprove(m) o(s) rendimento(s) declarado(s), no processo seletivo,
de TODOS os membros da familia.



http://sisu.ufca.edu.br/
http://sisu.ufca.edu.br/
http://www.ufca.edu.br/portal/sisu
http://forms.ufca.edu.br/
http://forms.ufca.edu.br/
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6.2.1. Trabalhadores do mercado formal ou assalariados (Celetistas, Servidores Publicos Municipais, Estaduais ou Federais civis e militares):
- Fotocdpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada (paginas referentes a identificagdo, qualificagdo civil,
alteragdo salarial, Ultimo contrato de trabalho com a pagina seguinte em branco e anotagdes gerais).
- Contracheques dos 3 (trés) meses anteriores a data de inscrigdo do candidato no SiSU (FEVEREIRO, MARGO E ABRIL DE 2016);
- CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS com recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica;
- Caso o candidato ou membro do nucleo familiar maior de 18 (dezoito) anos ndo possua CTPS podera apresentar uma declaragdo na
qual conste que n&o a possui, constante na pégina: (http://sisu.ufca.edu.br).
6.2.2. Atividade rural:
¢ Pessoa Juridica:
- Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ Exercicio 2016, Ano Calenddrio 2015 acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil;
- Quaisquer declarag@es tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros da familia, quando for o
caso;
- Copias de extratos bancarios dos trés meses anteriores a data de inscricdo do candidato no SiSU (FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE
2016), pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas;
- Notas fiscais de vendas;
. Pessoa Fisica:

- Declaragdo do sindicato rural e/ou Cooperativa, constando os seguintes dados: enderego e telefone da sede do sindicato e/ou Cooperativa,
CNPJ do sindicato e/ou Cooperativa, nome do agricultor e valor da sua Renda Bruta Mensal referente aos 3 (trés) meses anteriores a data de
inscrigdo do candidato no SiSU (FEVEREIRO, MARGO E ABRIL DE 2016), devendo estar assinada e carimbada por funcionério do sindicato OU
declaragdo informando a Renda Bruta Mensal do agricultor referente aos 3 (trés) meses anteriores a data de inscrigdo do candidato no SiSU,
conforme modelo constante na pagina eletrdnica: http://sisu.ufca.edu.br;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (paginas referentes a identificagdo, qualificagdo civil, alteragdo salarial, ultimo contrato de
trabalho com a pagina seguinte em branco e anotagdes gerais);
- Caso o candidato ou membro do nucleo familiar maior de 18 (dezoito) anos ndo possua CTPS podera apresentar uma declaragdo na qual
conste que ndo a possui, constante na pagina: (http://sisu.ufca.edu.br).
6.2.3. Aposentados, pensionistas e demais beneficios do INSS:
- Copias de extratos dos 3 (trés) meses anteriores a data de inscrigdo do candidato no SiSU (FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE 2016) de
pagamento de beneficio (detalhamento de crédito ou HISCRE disponivel nas agéncias do INSS);
- Copias de extratos bancarios de conta corrente dos 3 (trés) meses anteriores a data de inscrigdo do candidato no SiSU ( FEVEREIRO,
MARGO E ABRIL DE 2016).
- Fotocdpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada (paginas referentes a identificagdo, qualificagdo civil,
alteracdo salarial, ultimo contrato de trabalho com a pagina seguinte em branco e anotag¢des gerais).

6.2.4. Trabalhadores informais, autdnomos ou profissionais liberais:

- Quaisquer declarag@es tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros de sua familia, quando for o
caso;

- Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Ultimo més anterior a data de inscrigdo do candidato no SiSU
(ABRIL DE 2016), compativeis com a renda declarada;

- Cdpias de extratos bancdrios de conta corrente dos trés meses anteriores a data de inscricdo do candidato no SiSU (FEVEREIRO,
MARGCO E ABRIL DE 2016);

- Declaragdo do contratante (caso haja), constando o valor da remuneragéo;

- Declaragdo de proprio punho informando a atividade exercida e o rendimento médio mensal;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (paginas referentes a identificagdo, qualificagdo civil, alteragdo salarial, Ultimo contrato de
trabalho com a pagina seguinte em branco e anotagdes gerais);

- Caso o candidato ou membro do nucleo familiar maior de 18 (dezoito) anos ndo possua CTPS podera apresentar uma declaragdo na
qual conste que n3o a possui, constante na pégina: (http://sisu.ufca.edu.br).

6.2.5. Rendimentos de aluguel ou arrendamento de bens moveis e imoveis:

- Cdpias de extratos bancarios de conta corrente dos 3 (trés) meses anteriores a data de inscri¢do do candidato no SiSU ( FEVEREIRO,
MARCO E ABRIL DE 2016)).

- Contrato de locagdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos trés ultimos comprovantes de
recebimentos anteriores a data de inscrigdo do candidato no SiSU referentes aos meses de FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE 2016.

6.2.6. Proprietdrios de empresa ou microempresas:

- Declaragdo contabil de retirada de pré-labore e declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica, no caso de proprietdrios de
empresa ou microempresa.

6.2.7. Candidato ou familiar que receba pensdo alimenticia ou auxilio financeiro de terceiros:

- Documento comprobatério de pensdo alimenticia (contracheque, extrato bancario, etc.) dos 3 (trés) meses anteriores a data de
inscricdo do candidato no SiSU (FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE 2016). Em caso de auxilio financeiro/pensdo fornecida por acordo verbal, o
candidato deverd fornecer declaragdo assinada pela parte cedente onde conste o valor da pensdo paga dos 3 (trés) meses anteriores a data de
inscrigdo do candidato no SiSU (FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE 2016).

6.2.8. Candidato ou familiar desempregado ou que nunca trabalhou:

- Declaragdo informando o tempo em que se encontra fora do mercado formal de trabalho e como tem se mantido de cada membro
desempregado. Deverd ser apresentada a Carteira de Trabalho, para comprovar o desemprego (pdginas referentes a identificagdo, qualificagdo
civil, alteragdo salarial, Ultimo contrato de trabalho com a pdagina seguinte em branco e anotagdes gerais). Em caso de desemprego recente,
apresentar também a Rescisdo de Contrato e comprovante do recebimento do auxilio-desemprego.

- Caso o candidato ou membro do nucleo familiar maior de 18 (dezoito) anos ndo possua CTPS podera apresentar uma declaragdo na
qual conste que n3o a possui, constante na pagina: (http://sisu.ufca.edu.br).

6.2.9. Microempreendedor Individual (MEI):



http://sisu.ufca.edu.br/
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- Quaisquer declaragdes tributérias referentes a atividade de microempreendedor;
- Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do ultimo més anterior a data de inscrigdo do candidato no SiSU

L2 (ABRIL DE 2016), compativeis com a renda declarada;
- Copias de extratos bancdrios dos trés (3) meses anteriores a data de inscrigdo do candidato no SiSU (FEVEREIRO, MARGO E ABRIL DE

2016).

1. Todos os candidatos, independente do tipo de cota, devem entregar para solicitagdo de matricula:

- documento de identificagdo oficial com foto (exemplo: RG, CNH, carteira de trabalho...).

- CPF OU Comprovante de situagdo cadastral no CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) do candidato (original impresso a partir do sitio da Receita

Federal do Brasil: http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATCTA/CPF/ConsultaPublica.asp), emitido nos dltimos 30 (trinta) dias.

- titulo de eleitor, para maiores de 18 (dezoito) anos.

- histdrico escolar do ensino médio.

- certificado de conclusdo de ensino médio.

- certificado de reservista ou atestado de alistamento militar, para brasileiros maiores de 18 (dezoito) anos, do sexo masculino. O candidato com

idade superior a 46 (quarenta e seis) anos de idade ou que completara 46 anos em 2016, esta dispensado da apresentagdo do documento.

- Confirmagao de envio da ficha cadastral recebida pelo candidato no e-mail cadastrado no http://forms.ufca.edu.br, conforme item 7.1, inciso |
L3 deste Edital.

Observagdo: Caso o(a) candidato(a) tenha alterado seu nome civil e haja divergéncia de nome entre os documentos acima descritos, o(a)

candidato(a) devera entregar documento comprobatdério de mudanga. Ex. Certiddo de casamento, cpia de processo judicial com nova certiddo

de nascimento etc.

2. Declaracgdo de haver concluido integralmente o ensino médio em escola publica, para os candidatos cotistas oriundos de escola publica,

disponibilizada no site da UFCA (http://sisu.ufca.edu.br).

2.1. Caso o candidato se enquadre em algumas das seguintes hipdteses: a) cursos regulares ou no ambito da modalidade de

Educagdo de Jovens e Adultos; b) Certificagdo de Conclusdo do Ensino Médio com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio —

ENEM; c) exame nacional para certificagdo de competéncias de jovens e adultos; d) exames de certificacdo de competéncia ou de avaliagdo de

jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino; além da declaragdo de ter cursado integralmente o ensino médio em escola

publica, devera entregar cépia do histdrico escolar do ensino médio regular ainda que parcial/incompleto.

1. Todos os candidatos, independente do tipo de cota, devem entregar para solicitagdo de matricula:

- documento de identificagdo oficial com foto (exemplo: RG, CNH, carteira de trabalho...).

- CPF OU Comprovante de situagdo cadastral no CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) do candidato (original impresso a partir do sitio da Receita

Federal do Brasil: http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATCTA/CPF/ConsultaPublica.asp), emitido nos dltimos 30 (trinta) dias.

- titulo de eleitor, para maiores de 18 (dezoito) anos.

- histérico escolar do ensino médio.

- certificado de conclusdo de ensino médio.

- certificado de reservista ou atestado de alistamento militar, para brasileiros maiores de 18 (dezoito) anos, do sexo masculino. O candidato com

idade superior a 46 (quarenta e seis) anos de idade ou que completara 46 anos em 2016, esta dispensado da apresenta¢do do documento.

- Confirmagdo de envio da ficha cadastral recebida pelo candidato no e-mail cadastrado no http://forms.ufca.edu.br, conforme item 7.1, inciso |
L4 deste Edital.

Observagdo: Caso o(a) candidato(a) tenha alterado seu nome civil e haja divergéncia de nome entre os documentos acima descritos, o(a)
candidato(a) devera entregar documento comprobatdrio de mudanga. Ex. Certiddo de casamento, cpia de processo judicial com nova certiddo
de nascimento etc.

2. Declaragdo de haver concluido integralmente o ensino médio em escola publica, para os candidatos cotistas oriundos de escola publica,
disponibilizada no site da UFCA (http://sisu.ufca.edu.br).

2.1. Caso o candidato se enquadre em algumas das seguintes hipdteses: a) cursos regulares ou no ambito da modalidade de
Educacdo de Jovens e Adultos; b) Certificagdo de Conclusdo do Ensino Médio com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio —
ENEM; c) exame nacional para certificagdo de competéncias de jovens e adultos; d) exames de certificagdo de competéncia ou de avaliagdo de
jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino; além da declaragdo de ter cursado integralmente o ensino médio em escola
publica, devera entregar cdpia do histérico escolar do ensino médio regular ainda que parcial/incompleto.

3. Termo de autodeclaragdo de cor preenchido e assinado conforme modelo disponivel no site da UFCA (http://sisu.ufca.edu.br).
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ANEXO Il - DOCUMENTAGAO COMPROBATORIA DE RENDA PARA DESEMPATE

1. Ficha devidamente preenchida e assinada do nucleo familiar do candidato disponibilizada no site da UFCA (http://sisu.ufca.edu.br).
1.1. Anexar cépia de documento de identificagdo oficial com foto de cada membro do nucleo familiar maior de 18 (dezoito) anos. Para os menores de 18
(dezoito) anos, anexar a certiddo de nascimento.

2. A comprovacgdo de renda familiar bruta mensal descrita no item 3. e subitens abaixo do rol de documentos desta cota podera ser substituida pela FOLHA
RESUMO do Cadastro Unico (CadUnico) assinada pelo emitente e pelo responsavel familiar, obtido nas sedes dos CadUnicos (Bolsa Familia) e CRAS da Prefeitura
do municipio do Candidato. Esta FOLHA RESUMO devera estar com dados de cadastro da familia atualizados ha pelo menos 2 anos.

3. Documentos necessarios para a COMPROVAGCAO DA RENDA FAMILIAR BRUTA MENSAL de cada um dos membros declarados na composicdo do nicleo
familiar.

3.1. Imposto de Renda Pessoa Fisica (copia): Formulario completo da Declaragdo de Ajuste Anual do Imposto de Renda Pessoa Fisica Exercicio 2016, Ano
Calendario 2015 e respectivo recibo de entrega a Receita Federal, DE TODAS AS PESSOAS MAIORES DE 18 ANOS DESCRITAS NO QUADRO DA COMPOSICAO
FAMILIAR que fagam a declaragdo e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver OU declaragdo de isen¢do do imposto de renda de pessoa fisica,
constante na pagina eletronica: http://sisu.ufca.edu.br. Em caso de atividade rural, devera ser apresentado o anexo do Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ
Exercicio 2016, Ano Calendario 2015 OU declaragdo de isenc¢do do imposto de renda de pessoa fisica, constante na pagina eletrdnica: http://sisu.ufca.edu.br.

3.2. Comprovantes de Rendimentos dos trés meses anteriores a data de inscrigdo do candidato no SiSU (FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE 2016). Dentre
os documentos abaixo relacionados, entregar aquele(s) que comprove(m) o(s) rendimento(s) declarado(s), no processo seletivo, de TODOS os membros da
familia.

3.2.1. Trabalhadores do mercado formal ou assalariados (Celetistas, Servidores Publicos Municipais, Estaduais ou Federais civis e militares):
- Fotocopia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada (paginas referentes a identificagdo, qualificagdo civil, alteragdo salarial,
ultimo contrato de trabalho com a pagina seguinte em branco e anotag&es gerais).
- Contracheques dos 3 (trés) meses anteriores a data de inscrigdo do candidato no SiSU (FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE 2016);
- CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS com recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica;
- Caso o candidato ou membro do nucleo familiar maior de 18 (dezoito) anos ndo possua CTPS podera apresentar uma declaragdo na qual conste que
n3o a possui, constante na pagina: (http://sisu.ufca.edu.br).
3.2.2. Atividade rural:
* Pessoa Juridica:
- Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ Exercicio 2016, Ano Calendario 2015 acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do
Brasil;
- Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros da familia, quando for o caso;
- Copias de extratos bancérios dos trés meses anteriores a data de inscrigdo do candidato no SiSU (FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE 2016), pelo menos,
da pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas;
- Notas fiscais de vendas;
. Pessoa Fisica:

- Declaragdo do sindicato rural e/ou Cooperativa, constando os seguintes dados: endereco e telefone da sede do sindicato e/ou Cooperativa, CNPJ do
sindicato e/ou Cooperativa, nome do agricultor e valor da sua Renda Bruta Mensal referente aos 3 (trés) meses anteriores a data de inscrigdo do candidato no
SiSU (FEVEREIRO, MARGCO E ABRIL DE 2016), devendo estar assinada e carimbada por funcionario do sindicato OU declaragdo informando a Renda Bruta Mensal
do agricultor referente aos 3 (trés) meses anteriores a data de inscricdo do candidato no SiSU, conforme modelo constante na pagina eletronica:
http://sisu.ufca.edu.br;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (paginas referentes a identificagdo, qualificagdo civil, alteragdo salarial, ltimo contrato de trabalho com a pagina
seguinte em branco e anotagdes gerais);

- Caso o candidato ou membro do nucleo familiar maior de 18 (dezoito) anos n&do possua CTPS podera apresentar uma declaragdo na qual conste que ndo a
possui, constante na pagina: (http://sisu.ufca.edu.br).
3.2.3. Aposentados e pensionistas:
- Cdpias de extratos dos 3 (trés) meses anteriores a data de inscricdo do candidato no SiSU (FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE 2016) de pagamento de
beneficio (detalhamento de crédito ou HISCRE disponivel nas agéncias do INSS);
- Cépias de extratos bancarios de conta corrente dos 3 (trés) meses anteriores a data de inscrigdo do candidato no SiSU (FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE
2016).
- Fotocdpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada (paginas referentes a identificagdo, qualificagdo civil, alteragdo salarial,
ultimo contrato de trabalho com a pagina seguinte em branco e anotagdes gerais).
3.2.4. Trabalhadores informais, auténomos ou profissionais liberais:
- Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros de sua familia, quando for o caso;
- Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do ultimo més anterior a data de inscri¢do do candidato no SiSU (ABRIL DE 2016),
compativeis com a renda declarada;
- Copias de extratos bancérios de conta corrente dos trés meses anteriores a data de inscrigdo do candidato no SiSU (FEVEREIRO, MARGO E ABRIL DE
2016);
- Declaragdo do contratante (caso haja), constando o valor da remuneragéo;
- Declaragdo de préprio punho informando a atividade exercida e o rendimento médio mensal;
- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (paginas referentes a identificagdo, qualificagdo civil, alteragdo salarial, ultimo contrato de trabalho com a
pdgina seguinte em branco e anotagdes gerais);
- Caso o candidato ou membro do ntcleo familiar maior de 18 (dezoito) anos ndo possua CTPS podera apresentar uma declaragdo na qual conste que
ndo a possui, constante na pagina: (http://sisu.ufca.edu.br).

3.2.5. Rendimentos de aluguel ou arrendamento de bens maéveis e iméveis:

- Copias de extratos bancarios de conta corrente dos 3 (trés) meses anteriores a data de inscri¢do do candidato no SiSU (FEVEREIRO, MARGCO E ABRIL
DE 2016)).


http://sisu.ufca.edu.br/
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- Contrato de locagdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos trés Ultimos comprovantes de recebimentos

anteriores a data de inscri¢do do candidato no SiSU referentes aos meses de FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE 2016.
3.2.6. Proprietdrios de empresa ou microempresas:

- Declaragdo contdbil de retirada de pré-labore e declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica, no caso de proprietdrios de empresa ou
microempresa.

3.2.7. Candidato ou familiar que receba pensdo alimenticia ou auxilio financeiro de terceiros:

- Documento comprobatério de pensdo alimenticia (contracheque, extrato bancério, etc.) dos 3 (trés) meses anteriores a data de inscrigdo do
candidato no SiSU (FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE 2016). Em caso de auxilio financeiro/pensio fornecida por acordo verbal, o candidato deverd fornecer
declaragdo assinada pela parte cedente onde conste o valor da pensdo paga dos 3 (trés) meses anteriores a data de inscrigdo do candidato no SiSU ( FEVEREIRO,
MARGCO E ABRIL DE 2016).

3.2.8. Candidato ou familiar desempregado ou que nunca trabalhou:

- Declaragdo informando o tempo em que se encontra fora do mercado formal de trabalho e como tem se mantido de cada membro desempregado.
Devera ser apresentada a Carteira de Trabalho, para comprovar o desemprego (paginas referentes a identificagdo, qualificagdo civil, alteragdo salarial, dltimo
contrato de trabalho com a pagina seguinte em branco e anotagdes gerais). Em caso de desemprego recente, apresentar também a Rescisdo de Contrato e
comprovante do recebimento do auxilio-desemprego.

- Caso o candidato ou membro do nucleo familiar maior de 18 (dezoito) anos ndo possua CTPS podera apresentar uma declaragdo na qual conste que
ndo a possui, constante na pagina: (http://sisu.ufca.edu.br).

3.2.9. Microempreendedor Individual (MEI):

- Quaisquer declaragdes tributarias referentes a atividade de microempreendedor;

- Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Ultimo més anterior a data de inscrigdo do candidato no SiSU (ABRIL DE 2016),
compativeis com a renda declarada;

- Copias de extratos bancdrios dos trés (3) meses anteriores a data de inscri¢do do candidato no SiSU (FEVEREIRO, MARGO E ABRIL DE 2016).

Ana Candida de Almeida Prado
Pro-Reitora de Ensino
Universidade Federal do Cariri



