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REITORIA

Portarias

PORTARIA N° 236, DE 01 DE AGOSTO DE
2017

Retifica a Portaria 359 e
Torna sem efeito a Portaria
358, emitidas pela
PROGEP/UFCA de
competéncia da Reitoria.

O REITOR PRO TEMPORE DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI,
Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da atribui¢ao que
lhe confere a Portaria n.° 591/MEC, de 8 de julho
de 2016, publicada no Diario Oficial da Unido no
dia 11 de julho de 2016, secdo 2, pagina 13,

RESOLVE:

Art. 1° Retificar a Portaria n® 359, de 07 de
marco de 2017, que trata da substituicdo de
Ledjane Lima Sobrinho por Liana de Andrade
Esmeraldo Pereira.

Onde se 1€: durante o periodo de 23/02 a
08/03 de 2017, por motivo de licenca a saude.
Leia-se: durante o periodo de
23/02/17 a 22/06/17, por motivo de Licenca
Maternidade e de 23/06/17 a 21/08/17, por motivo
de prorrogagdo da Licenga Concedida.

Art. 2° Tornar sem efeito a Portaria
n° 358, de 07 de margco de 2017, por ser ato
expedido em duplicidade.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor Pro Tempore
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PORTARIA N° 237, DE 01 DE AGOSTO DE
2017

Designa  servidor  para
exercicio de funcao
gratificada no ambito desta
Universidade.

O REITOR PRO TEMPORE DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI,
Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da atribui¢ao que
lhe confere a Portaria n.° 591/MEC, de 8 de julho
de 2016, publicada no Diario Oficial da Unido no
dia 11 de julho de 2016, secdo 2, pagina 13,

RESOLVE:

Art. 1° Designar FRANCISCO RENE
FERNANDES FEITOSA, SIAPE: 2145942,
para exercer a fun¢do de Gerente, Codigo FG-02,
da Divisdo de Comunicagdo Social e Articulagao
Externa, da coordenadoria de Integracao da Pro -
Reitoria de Extensdo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicacao.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor Pro Tempore

PORTARIA N° 238, DE 07 DE AGOSTO DE
2017

Dispensa  servidor  do
exercicio de funcdo néo-
gratificada no ambito desta
Universidade.

O REITOR PRO TEMPORE DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI,
Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da atribui¢ao que
lhe confere a Portaria n.° 591/MEC, de 8 de julho

de 2016, publicada no Diario Oficial da Unido no
dia 11 de julho de 2016, secdo 2, pagina 13,

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar, a pedido, ALAN
BERNARD OLIVEIRA DE SOUZA, SIAPE:
1279660, da func¢dao de Vice - Coordenador, S-
CODIGO, da coordenacio curso de Agronomia,
do Centro de Ciéncias Agrarias e da
biodiversidade.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagao.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor Pro Tempore

PORTARIA N° 239, DE 07 DE AGOSTO DE
2017

Dispensa  servidor  do
exercicio de funcéo
gratificada no ambito desta
Universidade.

O REITOR PRO TEMPORE DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI,
Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da atribui¢ao que
lhe confere a Portaria n.° 591/MEC, de 8 de julho
de 2016, publicada no Diario Oficial da Unido no
dia 11 de julho de 2016, segdo 2, pagina 13,

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar, por motivo de
redistribuicdo para outra IES, FELIPE ALEX
PONTE, SIAPE: 2151026, da funcao de Gerente,
Codigo FG-02, da Divisdao de Pagamento de
Pessoal, da Coordenadoria de Administracao de
Pessoal, da Pr6 — Reitoria de Gestao de Pessoas, a
partir de 02 de agosto de 2017

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor Pro Tempore

PORTARIA N° 240, DE 09 DE AGOSTO DE
2017

Dispensa  servidor  do
exercicio de funcédo
gratificada no ambito desta
Universidade.

O REITOR PRO TEMPORE DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI,
Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da atribui¢ao que
lhe confere a Portaria n.° 591/MEC, de 8 de julho
de 2016, publicada no Diario Oficial da Unido no
dia 11 de julho de 2016, secdo 2, pagina 13,

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar FRANCINEIDE
AMORIM COSTA SANTOS, SIAPE: 2185326,
da funcao de Chefe, Codigo FG-02, da Divisdo de
Aproximagdo entre a Universidade e o Ensino
Médio, da coordenadoria para o Fortalecimento da
Qualidade do Ensino da Pr6 - Reitoria de Ensino.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor Pro Tempore

PORTARIA N° 241, DE 09 DE AGOSTO DE
2017

Dispensa  servidor  do
exercicio de funcéo
gratificada no ambito desta
Universidade.
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O REITOR PRO TEMPORE DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI,
Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da atribui¢do que
lhe confere a Portaria n.° 591/MEC, de 8 de julho
de 2016, publicada no Diario Oficial da Unido no
dia 11 de julho de 2016, se¢do 2, pagina 13,

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar ALLANA KELLEN
LIMA SANTOS PEREIRA, SIAPE: 1802405,
da funcao de Gerente, Codigo FG-02, da divisao
de aperfeicoamento do ensino aprendizagem da
coordenadoria de fortalecimento da qualidade do
ensino, da pro-Reitoria de Ensino.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor Pro Tempore

PORTARIA N° 242, DE 09 DE AGOSTO DE
2017

Dispensa servidor do
exercicio de funcédo
gratificada no ambito desta
Universidade.

O REITOR PRO TEMPORE DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI,
Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da atribui¢do que
lhe confere a Portaria n.° 591/MEC, de 8 de julho
de 2016, publicada no Diario Oficial da Unido no
dia 11 de julho de 2016, secdo 2, pagina 13,

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar ABRAAO JOSE
DE CARVALHO, SIAPE: 1783408, da fungdo de
Assessor Técnico, Codigo FG-01, da Pr6 -
Reitoria de Pesquisa, Pos-Graduagao e Inovacao.
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DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor Pro Tempore

PORTARIA N° 243, DE 09 DE AGOSTO DE
2017

Designa servidor para o
exercicio de funcédo
gratificada no ambito desta
Universidade.

O REITOR PRO TEMPORE DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI,
Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da atribui¢do que
lhe confere a Portaria n.° 591/MEC, de 8 de julho
de 2016, publicada no Diario Oficial da Unido no
dia 11 de julho de 2016, secdo 2, pagina 13,

RESOLVE:

Art. 1° Designar MARIA JANAINA DOS
SANTOS, SIAPE: 2167049, para exercer a fun¢ao
de Chefe, Codigo FG-03, da Secdo de Apoio
Administrativo da coordenacdo do Curso de
Licenciatura Interdisciplinar em Ciéncias Naturais
e Matematica, do Instituto de Formagdo de
Educadores.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor Pro Tempore

PORTARIA N° 244, DE 09 DE AGOSTO DE
2017

Designa servidor para o
exercicio de funcao
gratificada no ambito desta
Universidade.

O REITOR PRO TEMPORE DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI,
Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da atribui¢do que
lhe confere a Portaria n.° 591/MEC, de 8 de julho
de 2016, publicada no Diario Oficial da Unido no
dia 11 de julho de 2016, secdo 2, pagina 13,

RESOLVE:

Art. 1° Designar LARISSA RIBEIRO
SOUSA, SIAPE: 2156250, para exercer a funcgao
de Chefe, Codigo FG-03, da Secdo de Apoio
Administrativo da coordenagdo do Curso de
Engenharia Civil, do Centro de Ciéncias
Tecnologicas.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor Pro Tempore

PORTARIA N° 245, DE 09 DE AGOSTO DE
2017

Designa  servidor  ao
exercicio de funcédo
gratificada no ambito desta
Universidade.

O REITOR PRO TEMPORE DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI,
Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da atribuigdo que
lhe confere a Portaria n.° 591/MEC, de 8 de julho
de 2016, publicada no Diario Oficial da Unido no
dia 11 de julho de 2016, secdo 2, pagina 13,

RESOLVE:

Art. 1° Designar ANTONIO CHAGAS
NETO, SIAPE: 1081171, para exercer a funcao de
Chefe, Cédigo FG-02, da Divisao de Aproximacao
entre a Universidade e o Ensino Médio, da
coordenadoria para o Fortalecimento da
Qualidade do Ensino da Pr¢6 - Reitoria de Ensino.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor Pro Tempore

PORTARIA N° 246, DE 09 DE AGOSTO DE
2017

Autoriza a conducdo de
veiculos oficiais da UFCA.

O REITOR PRO TEMPORE DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI,
Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da atribui¢ao que
lhe confere a Portaria n.° 591/MEC, de 8 de julho
de 2016, publicada no Diario Oficial da Unido no
dia 11 de julho de 2016, secdo 2, pagina 13,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar a conducdo dos veiculos
oficiais desta Universidade, pelo servidor Cicero
Rogério Barbosa Pereira, SIAPE: 2151086,
portador da CNH n°® 05991383060, para realizar
acdo de capacitacdo nos dias 21 e 22 de agosto de
2017, no Campus de Brejo Santo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta
data.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor Pro Tempore

PORTARIA N° 247, DE 11 DE AGOSTO DE
2017

Designa  Comissdo  de
Processo  Administrativo
Disciplinar  destinada a
apurar, no prazo de 60
(sessenta) dias, os fatos de
que tratam o Processo n.°
122391.001047/2017-05.
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O REITOR PRO TEMPORE DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI,
prof. Dr. Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da
competéncia que lhe confere a Portaria n.°
591/MEC, de 8 de julho de 2016, publicada no
Diério Oficial da Unido, no dia 11 de julho de
2016, secdo 2, pagina 13 c/c o disposto nos artigos
143,148 e149da Lein.?8.112, de 11 de dezembro
de 1990;

CONSIDERANDO as raz0es expostas no
Memorando n° 13/CPAD-UFCA, de 11 de agosto
de 2017;

CONSIDERANDO a documentagédo
constante no Processo n.° 122391.001047/2017-
05;

RESOLVE:

Art. 1° Designar Mario Henrique Gomes
Pacheco, Professor do Magistério Superior,
matricula SIAPE n.° 1553884; Carlos Marley de
Souza Junior, Professor do Magistério Superior,
matricula SIAPE n.° 1742401; e Francisco de
Assis Nogueira, Técnico de Laboratério/Solos,
matricula SIAPE n.° 1758801; todos do quadro de
pessoal da Universidade Federal do Cariri, para,
sob a presidéncia do primeiro, constituirem a
Comisséo de Processo Administrativo Disciplinar
destinada a apurar, no prazo de 60 (sessenta) dias,
os fatos de que trata o Processo n.
122391.001047/2017-05, bem como os fatos
conexos que emergirem no decorrer dos trabalhos.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor Pro tempore

Publicado no Portal da UFCA (endereco
eletronico: http://www.ufca.edu.br/portal/
documentos-online/portarias-2/reitoria-4)
em 11 de agosto de 2017.
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PORTARIA N° 248, DE 14 DE AGOSTO DE
2017

Autoriza a condugdo de
veiculos oficiais da UFCA.

O REITOR PRO TEMPORE DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI,
Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da atribui¢do que
lhe confere a Portaria n.° 591/MEC, de 8 de julho
de 2016, publicada no Diario Oficial da Unido no
dia 11 de julho de 2016, secdo 2, pagina 13,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar a conducdo dos veiculos
oficiais desta Universidade, pelo servidor José
Samuel Facundo da Silva, SIAPE: 2169351,
portador da CNH n° 1225693545, para realizacdo
de um curso ministrado por Demetrius Barbosa
Cartaxo, aos servidores do Campus de Brejo Santo
nos dias 23 e 24/08/2017.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta
data.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor Pro Tempore

PORTARIA N° 249, DE 11 DE AGOSTO DE
2017

Autoriza afastamento da
servidora Maria Célia dos
Santos para o exterior.

O REITOR PRO TEMPORE DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI,
Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da atribui¢do que
lhe confere a Portaria n.° 591/MEC, de 8 de julho
de 2016, publicada no Didrio Oficial da Unido no
dia 11 de julho de 2016, secdo 2, pagina 13, e
tendo em vista o que consta no Processo n°
122391.001438/2017-21,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o afastamento da
servidora Maria Célia dos Santos, SIAPE:
1677131 lotada no Instituto Interdisciplinar de
Sociedade, Cultura e Arte - IISCA desta
Universidade, com a finalidade de participar do
Coloquio Mujeres Filosofas y Pensamiento
Feminista, na Universidade El Bosque em
Bogota - Colémbia, no periodo de 13/08/2017 a
19/08/2017, com 6nus limitado para UFCA.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagao.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor Pro Tempore

PORTARIA N° 250, DE 14 DE AGOSTO DE
2017

Autoriza a conducdo de
veiculos oficiais da UFCA.

O REITOR PRO TEMPORE DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI,
Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da atribuigdo que
lhe confere a Portaria n.° 591/MEC, de 8 de julho
de 2016, publicada no Diario Oficial da Unido no
dia 11 de julho de 2016, secdo 2, pagina 13,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar a conducdo dos veiculos
oficiais desta Universidade, pelo servidor José
Samuel Facundo da Silva, SIAPE: 2169351,
portador da CNH n° 1225693545, para realizacdo
de um curso ministrado por Demetrius Barbosa
Cartaxo, aos servidores do Campus de Brejo Santo
nos dias 23 e 24/08/2017.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta
data.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor Pro Tempore

PORTARIA N° 251, DE 15 DE AGOSTO DE
2017

O REITOR PRO TEMPORE DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI,
Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da atribui¢dao que
lhe confere a Portaria n.° 591/MEC, de 8 de julho
de 2016, publicada no Diario Oficial da Unido no
dia 11 de julho de 2016, se¢do 2, pagina 13,

CONSIDERANDO que nas auséncias ou
impedimentos simultdneos do Reitor e Vice-
Reitor, a Reitoria sera exercida por um Pro-Reitor
designado pelo Reitor ou pelo seu substituto,
conforme dispde o paragrafo tnico do artigo 1° da
Resolug¢dao n® 06/CONSUP, de 04 de outubro de
2013;

RESOLVE:

Art. 1° Designar SILVERIO DE PAIVA
FREITAS JUNIOR, Pro-Reitor de
Administragdo, SIAPE: 1772643, para no
exercicio da reitoria, substituir RICARDO LUIZ
LANGE NESS, Reitor Pro Tempore, desta
Universidade, no periodo de 15 de agosto de 2017,
a partir das 18 horas, até 16 de agosto de 2017, por
motivo de viagem a Fortaleza, para participar do |
Encontro de Gestores Federais no Ceara.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta
data.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor Pro Tempore
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PORTARIA N° 252, DE 15 DE AGOSTO DE
2017

Dispensa  servidor  do
exercicio de funcéo
gratificada no ambito desta
Universidade.

O REITOR PRO TEMPORE DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI,
Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da atribui¢dao que
lhe confere a Portaria n.° 591/MEC, de 8 de julho
de 2016, publicada no Diario Oficial da Unido no
dia 11 de julho de 2016, secdo 2, pagina 13,

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar AUGUSTO DE
OLIVEIRA TAVARES, SIAPE: 2976833, da
funcdo de Assessor Técnico, Codigo FG-02, do
Nucleo dos Programas Institucionais de Extensao,
da Pro - Reitoria de Extensao.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor Pro Tempore

PORTARIA N° 253, DE 16 DE AGOSTO DE
2017

Estabelece a  Comisséo
Permanente de Avaliacdo de
Documentos na UFCA.

O PRO-REITOR DE
ADMINISTRACAO no exercicio da Reitoria
da Universidade Federal do Cariri, Silvério de
Paiva Freitas Janior, no uso da atribuicdo que Ihe
confere a Portaria n.° 251/GR, de 15 de agosto de
2017,

CONSIDERANDO, o Decreto n. 4.073,
de 3 de janeiro de 2002, no capitulo 1V, “Da
Gestdo de Documentos da Administragdo
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Federal”, que dispde sobre as Comissoes
Permanentes de Avaliacdo de Documentos;

CONSIDERANDO, a Portaria n® 1.224, de
18 de dezembro de 2013, que institui normas sobre
a manutencao e guarda do Acervo Académico das
Instituicdes de Educagdo  Superior (IES)
pertencentes ao sistema federal de ensino;

CONSIDERANDO, a Resolugéo n° 14, de
24 de outubro de 2001, do Conselho Nacional de
Arquivos (CONARQ);

RESOLVE:

Art. 1° Designar Comissao Permanente de
Avaliagdo de Documentos (CPAD), que sera
responsavel por orientar e realizar o processo de
analise, avaliacdo ¢ selecdo da documentagao
produzida e acumulada no seu ambito de atuagdo,
tendo em vista a identificacdo dos documentos
para guarda permanente e a eliminagdo dos
destituidos de valor.

§ 1° Os documentos relativos as
atividades-meio serdo analisados, avaliados e
selecionados pela Comissdo Permanente de
Avaliacao de Documentos, obedecendo aos prazos
estabelecidos no Codigo de Classificacdo de
Documentos de arquivo para a administra¢ao
publica: atividades-meio e a Tabela bésica de
temporalidade e destinacdo de documentos de
arquivo relativos as atividades-meio da
administracao publica, aprovadas pela Resolugao
n° 14 do CONARQ.

§ 2° Para os documentos de atividades-fim
a Comissao Permanente de Avaliacdo de
Documentos ira seguir as recomendacgdes da
Portaria n°® 1.224, de 18 de dezembro de 2013 que
Institui normas sobre a manuten¢do e guarda do
Acervo Académico das Institui¢des de Educacao
Superior (IES) pertencentes ao sistema federal de
ensino.

Art. 2° A Comissdo Permanente de
Avaliagdo de Documentos (CPAD) serd composta

por: Responsavel pela Secretaria de
Documentagao e Protocolo (SEDOP) e Servidores
das Unidades Administrativas as quais se referem
os documentos a serem analisados, avaliados e
selecionados, que possuam conhecimento das
atividades desempenhadas e da utilidade e
frequéncia de uso dos conjuntos documentais.

Pardgrafo Unico. Integrara a comissao os
seguintes representantes, sob coordenacdo a ser
definida de forma colegiado pelo grupo:

NOME SIAPE SETOR
Alexandre Pereira de | 2894019 SEDOP
Souza
Caroline Vieira 1772621 PEI
Gongcalves
Cicera Claudia 2151068 DTI

Marcio e Monteiro

Cicero Joaquim 2146017 | Ouvidoria
Pereira Macedo

Francisco Arkson 2206399 DTI
Costa Batista

Gracy Kelli Martins | 1676516 | CEG/PROE

Gongcalves N
Jucieldo Ferreira 2140131 | Instituto de
Alexandre Estudos do
Semiéarido —
IESA

Maria Rosanglade | 2253119 CCF
Oliveira Pereira

Marilia Halina Girdo | 2177185 CCT
Faria

Vanya Maria Soares | 2150748 PROEN
Cabral

Natélia Brito Bessa | 2170284 | PROCULT

Art. 4° A comissao criada por forca dessa
Portaria ficard obrigada a informar o andamento
dos trabalhos, bem como todo e qualquer Obice
que suceda e podera requisitar novos servidores,
que a integrardo ou formaram uma subcomissé&o.

Art. 5° A comissdo podera ser alterada,
dissolvida ou extinta pela Reitoria, conforme
interesse da instituicao.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor nesta
data.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

SILVERIO DE PAIVA FREITAS JUNIOR
Pro-Reitor de Administracdo no exercicio da
Reitoria

PORTARIA N° 254, DE 16 DE AGOSTO DE
2017

Retifica a portaria de
afastamento da servidora
Maria Célia do Santos para
o exterior.

o PRO-REITOR DE
ADMINISTRACAO no exercicio da Reitoria
da Universidade Federal do Cariri, Silvério de
Paiva Freitas Junior, no uso da atribuicao que lhe
confere a Portaria n.° 251/GR, de 15 de Agosto de
2017 e tendo em vista o que consta no Processo n°
122391.002135/2017-97,

RESOLVE:

Retificar a portaria n® 249 de 11 de Agosto
de 2017 de afastamento da servidora MARIA
CELIA DOS SANTOS, CPF n° 374.767.262-00,
SIAPE n°® 1677131.

Onde lé-se: tendo em vista o que consta no
Processo n° 122391.001438/2017-21,

Leia -se: tendo em vista o que consta no
Processo n® 122391.002135/2017-97,

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicacéo.
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DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

SILVERIO DE PAIVA FREITAS JUNIOR
Pro-Reitor de Administracao no exercicio da
Reitoria

PORTARIA N° 255, DE 16 DE AGOSTO DE
2017

Designa  servidor  para
exercicio de funcéo
gratificada no ambito desta
Universidade.

0 PRO-REITOR DE
ADMINISTRACAO no exercicio da Reitoria
da Universidade Federal do Cariri, Silvério de
Paiva Freitas Janior, no uso da atribuicdo que Ihe
confere a Portaria n.° 251/GR, de 15 de agosto de
2017,

RESOLVE:

Art. 1° Designar ERIVAN CANDIDO
FLOR, SIAPE: 1880126, para exercer a fun¢ao de
Gerente, Codigo FG-02, da Divisao de
Implantacdo e Acompanhamento dos Cursos, da
Coordenadoria de Ensino de Graduacao, da Pro —
Reitoria de Ensino, ficando, em consequéncia,
dispensado da funcdo de Gerente, Codigo FG-02,
da Divisdo de Avaliagao Académica, desta mesma
coordenadoria.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

SILVERIO DE PAIVA FREITAS JUNIOR
Pro-Reitor de Administracdo no exercicio da
Reitoria
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PORTARIA N° 256, DE 16 DE AGOSTO DE
2017

Designa  servidor  para
exercicio de funcao
gratificada no @mbito desta
Universidade.

@) PRO-REITOR DE
ADMINISTRACAO no exercicio da Reitoria
da Universidade Federal do Cariri, Silvério de
Paiva Freitas Janior, no uso da atribuicdo que Ihe
confere a Portaria n.° 251/GR, de 15 de agosto de
2017,

RESOLVE:

Art. 1° Designar IVANILDO LOPES DA
SILVA, SIAPE: 2155954, para exercer a fungao de
Gerente, Codigo FG-02, da Divisdo da Avaliacdo
Académica da Coordenadoria de Ensino de
Graduagao, da Pro- Reitoria de Ensino, ficando,
em consequéncia, dispensado da Divisdo de
Implantagdo e Acompanhamento dos Cursos,
desta mesma coordenadoria.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

SILVERIO DE PAIVA FREITAS JUNIOR
Pro-Reitor de Administracdo no exercicio da
Reitoria

PORTARIA N° 257, DE 17 DE AGOSTO DE
2017

Estabelece a  Comissdo
Permanente de Avaliacdo de
Documentos  Sigilosos na
UFCA.

O REITOR PRO TEMPORE DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI,
Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da atribui¢ao que
lhe confere a Portaria n.° 591/MEC, de 8 de julho

de 2016, publicada no Diario Oficial da Unido no
dia 11 de julho de 2016, secdo 2, pagina 13,

Considerando a Lei n. 12.527, de 18 de
novembro de 2011, que regula o acesso a
informagdes previsto no inciso XXXIII do art. 5o,
no inciso Il do § 3o do art. 37 e no § 20 do art. 216
da Constitui¢cdo Federal

RESOLVE:

Art. 1° Designar Comissdo Permanente de
Avaliagdo de Documentos Sigilosos -CPADS que
sera responsavel atender demandas especificas
que necessitam de um parecer acerca da
classificagdo de informacgdes, conforme previsto
na Lei de Acesso a Informacao (Lei n°
12.527/2011).

Paragrafo Unico. Integrard a comissao os
seguintes representantes, sob coordenagdo a ser
definida de forma colegiado pelo grupo:

NOME SIAPE SETOR

Alexandre 2894019 SEDOP
Pereira de
Souza

Aretuza Sousa | 1829906 Ouvidoria

Tendrio

Cicera Claudia | 2151068 DTI
Marcio e
Monteiro

Franciscode | 1758801 SEPAD
Assis Nogueira

Francisca 2151113 CQVT
Rafaelle
Queiroz Alvez
Rocha

Art. 3° A comissdo criada por forga dessa
Portaria ficard obrigada a informar o andamento
dos trabalhos, bem como todo e qualquer Gbice
que suceda e podera requisitar novos servidores,
gue a integrardo ou formaram uma subcomissao.

Art. 4° A comissdo podera ser alterada,
dissolvida ou extinta pela Reitoria, conforme
interesse da instituicao.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagao.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor Pro Tempore

PORTARIA N° 258, DE 18 DE AGOSTO DE
2017

Institui  Comissdo  de
Sindicancia  Investigativa
destinada a apurar, no prazo
de 30 (trinta) dias, os fatos
de que tratam o Processo n°
122391.000739/2017-76.

O REITOR PRO TEMPORE DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI,
prof. Dr. Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da
competéncia que lhe confere a Portaria n.°
591/MEC, de 8 de julho de 2016, publicada no
Diario Oficial da Unido, no dia 11 de julho de
2016, secado 2, pagina 13 c/c o disposto nos artigos
143,148 e149da Lein.?8.112, de 11 de dezembro
de 1990;

CONSIDERANDO a documentagédo
constante no Processo n.° 122391.002432/2017-
32;

RESOLVE:

Art. 1° Designar Aretuza Sousa Tendrio,
servidora técnico-administrativa da Universidade
Federal do Cariri, Matricula SIAPE n° 1829906;
Cicero Joaquim Pereira Macédo, servidor técnico-
administrativo da Universidade Federal do Cariri,
Matricula SIAPE n° 2146017; e Francisco de
Assis Nogueira, servidor técnico-administrativo
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da Universidade Federal do Cariri, Matricula
SIAPE n° 1758801; para, sob a presidéncia do
primeiro, constituirem a Comissao de Sindicancia
Investigativa destinada a apurar, no prazo de 30
(trinta) dias, os fatos de que tratam o Processo n°
122391.000739/2017-76, bem como os fatos
conexos que emergirem no decorrer dos trabalhos.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir
da data de sua publicagéo.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor Pro tempore

Publicado no Portal da UFCA (endereco
eletronico: http://www.ufca.edu.br/portal/
documentos-online/portarias-2/reitoria-4)
em 18 de agosto de 2017.

PORTARIA N° 259, DE 18 DE AGOSTO DE
2017

Prorroga, por 30 dias, o
prazo para conclusédo dos
trabalhos da Comisséo de
Processo  Administrativo
Disciplinar Discente,
designada pela Portaria n°
154/GR-UFCA, de 14 de
junho de 2017.

O REITOR PRO TEMPORE DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI,
prof. Dr. Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da
competéncia que lhe confere a Portaria n.°
591/MEC, de 8 de julho de 2016, publicada no
Diario Oficial da Unido, no dia 11 de julho de
2016, se¢do 2, pagina 13 ¢/c com a Resolugdo n.°
02/CONSUP-UFCA, de 30 de janeiro de 2014, e
o artigo 25, alinea “i”, do Estatuto da UFC,
instituicao tutora da UFCA;

CONSIDERANDO as razdes apresentadas
no Memorando n°® 01/CPADD-UFCA, de 17 de
agosto de 2017 para dilatagéo de prazo;

Boletim Integrado de Pessoal e Servicos

CONSIDERANDO a documentagédo
constante no Processo n.° 122391.001608/2017-
39;

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar, por 30 dias, o0 prazo para
concluséo dos trabalhos da Comisséo de Processo
Administrativo Disciplinar Discente, designada
pela Portaria n® 154/GR-UFCA, de 14 de junho de
2017, e publicada no sitio da UFCA na data
supramencionada.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir
da data de sua publicacéo.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor Pro tempore

Publicado no Portal da UFCA (endereco
eletronico: http://www.ufca.edu.br/portal/
documentos-online/portarias-2/reitoria-4)
em 18 de agosto de 2017.

PORTARIA N° 260, DE 21 DE AGOSTO DE
2017

O REITOR PRO TEMPORE DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI,
Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da atribui¢ao que
lhe confere a Portaria N.° 591/MEC, de 8 de julho
de 2016, publicada no Diario Oficial da Unido no
dia 11 de julho de 2016, secdo 2, pagina 13,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar o artigo 2° da Portaria N°
191, de 10 de julho de 2017, que passa a vigorar
com a seguinte redagao:

Art. 2° A composi¢do da comissdo que
integra o Grupo Técnico de Trabalho Permanente
serd formada pelos seguintes representantes:

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E
ORCAMENTO - PROPLAN

Jeova Torres Silva Junior — SIAPE 1466058
(Titular)

Francisco lldisvan de Araujo - SIAPE 1658810
(Suplente)

PRO-REITORIA DE ENSINO - PROEN
Caroline Vieira Goncalves — SIAPE 1772621
(Titular)

Gracy Kelli Martins Goncalves - SIAPE 1676516
(Suplente)

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
- PROGEP

Roberto Rodrigues Ramos — SIAPE 1658810
(Titular)

Gilmaria Henllen Gondim Gomes - SIAPE
1337147 (Suplente)

COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL
DOCENTE

Maria Cleide Rodrigues Bernardino - SIAPE
1548953 (Titular)

Maério Henrique Gomes Pacheco - SIAPE
1553884 (Suplente)

TECNICO-ADMINISTRATIVOS DO
INSTITUTO DE ESTUDO DO SEMIARIDO-
IESA

Fernanda Nunes de Araljo — SIAPE 2152785
(Titular)

Natalia Gongalves Teixeira - SIAPE 2155151
(Suplente)

DOCENTES DO INSTITUTO DE ESTUDO
DO SEMIARIDO - IESA

Jucieldo Ferreira Alexandre - SIAPE 2140131
(Titular)

Priscilla Régis Cunha de Queiroz - SIAPE
2140117 (Titular)

Polliana de Luna Nunes Barreto - SIAPE 2656451
(Suplente)

Rodrigo Capistrano Camurca - SIAPE 2140735
(Suplente)

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta
data.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor Pro Tempore

PORTARIA N° 261, DE 22 DE AGOSTO DE
2017

O REITOR PRO TEMPORE DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI,
Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da atribui¢ao que
lhe confere a Portaria n.° 591/MEC, de 8 de julho
de 2016, publicada no Diario Oficial da Unido no
dia 11 de julho de 2016, secdo 2, pagina 13,

CONSIDERANDO que nas auséncias ou
impedimentos simultdneos do Reitor e Vice-
Reitor, a Reitoria serd exercida por um Pro-Reitor
designado pelo Reitor ou pelo seu substituto,
conforme dispde o pardgrafo tnico do artigo 1° da
Resolucdo n° 06/CONSUP, de 04 de outubro de
2013;

RESOLVE:

Art. 1° Designar JUSCELINO PEREIRA
SILVA, Pré-Reitor de Pesquisa, P6s-Graduacao e
Inovacdo, SIAPE: 2453126, para no exercicio da
reitoria, substituir RICARDO LUIZ LANGE
NESS, Reitor Pro Tempore, desta Universidade,
no periodo de 22 de agosto, a partir das 12 horas,
até as 6 horas do dia 23 de agosto de 2017, por
motivo de viagem a Brasilia - DF, para participar
da CXLVI Reunido Ordinaria do Conselho Pleno
da Associagdo Nacional dos Dirigentes das
Instituicbes Federais de Ensino Superior -
ANDIFES.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta
data.
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DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor Pro Tempore

PORTARIA N° 262, DE 23 DE AGOSTO DE
2017

O PRO-REITOR DE PESQUISA, POS-
GRADUACAO E INOVACAO no exercicio da
Reitoria da Universidade Federal do Cariri,
Juscelino Pereira Silva, no uso da atribuicdo que
lhe confere a Portaria n.° 261/GR, de 22 de agosto
de 2017,

CONSIDERANDO que nas auséncias ou
impedimentos simultaneos do Reitor e Vice-
Reitor, a Reitoria serd exercida por um Pro-Reitor
designado pelo Reitor ou pelo seu substituto,
conforme dispde o paragrafo tnico do artigo 1° da
Resolucdao n° 06/CONSUP, de 04 de outubro de
2013;

RESOLVE:

Art. 1° Designar ROBERTO
RODRIGUES RAMOS, Vice-Reitor Pro
Tempore, SIAPE: 1735085, para no exercicio da
reitoria, substituir JUSCELINO PEREIRA
SILVA, Pro-Reitor de Pesquisa, P6s-Graduacgao
e Inovacdo, desta Universidade, no periodo de 23
de agosto de 2017, a partir das 6 horas, até 25 de
agosto de 2017.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor
nesta data.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

JUSCELINO PEREIRA SILVA
Pro-Reitor de Pesquisa, Pos-Graduacéo e
Inovacao no exercicio da Reitoria

Boletim Integrado de Pessoal e Servicos

PORTARIA N° 263, DE 23 DE AGOSTO DE
2017

Altera as portarias de N°
253 de 16 de agosto de
2017 e a de N° 257 de 17
de Agosto de 2017, do
Gabinete da Reitoria.

O VICE-REITOR PRO TEMPORE DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI,
Roberto Rodrigues Ramos, no uso da atribui¢ao
que lhe confere a Portaria n.° 98/GR, de 23 de
maio de 2017, publicada no Diario Oficial da
Unido no dia 29 de maio de 2017, se¢do 2, pagina
26,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar o paragrafo unico do art. 2°,
da portaria N° 253, de 16 de agosto de 2017, que
estabelece a Comissdao Permanente de Avaliagdao
de Documentos da UFCA, onde 1é-se: Cicera
Claudia Marcio e Monteiro, leia-se: Cicera
Claudia Marciano Monteiro.

Art. 2° Alterar o paragrafo inico do art. 1°,
da portaria N° 257, 17 de Agosto de 2017, que
estabelece a Comissdao Permanente de Avaliagao
de Documentos Sigilosos na UFCA onde 1é-se:
Cicera Claudia Marcio e Monteiro, leia-se: Cicera
Claudia Marciano Monteiro

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagao.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

ROBERTO RODRIGUES RAMOS
Vice-Reitor Pro Tempore

PORTARIA N° 264, DE 23 DE AGOSTO DE
2017

Dispensa  servidor do
exercicio de funcdo nao
gratificada no ambito
desta Universidade.

O VICE-REITOR PRO TEMPORE DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI,
Roberto Rodrigues Ramos, no uso da atribuicao
que lhe confere a Portaria n.° 98/GR, de 23 de
maio de 2017, publicada no Didrio Oficial da
Unido no dia 29 de maio de 2017, secdo 2, pagina
26,

CONSIDERANDO que nas auséncias ou
impedimentos simultaneos do Reitor e Vice-
Reitor, a Reitoria sera exercida por um Pro-Reitor
designado pelo Reitor ou pelo seu substituto,
conforme dispde o paragrafo tnico do artigo 1° da
Resolucao n® 06/CONSUP, de 04 de outubro de
2013;

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar BRUNO PEIXOTO DE
OLIVEIRA, SIAPE: 218829, da funcdo de
Coordenador, Cod. FG-01, do Curso de
Licenciatura Interdisciplinar em Ciéncias Naturais
e Matematica, do Instituto de Formacgdo de
Educadores desta Universidade.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

ROBERTO RODRIGUES RAMOS
Vice-Reitor Pro Tempore

PORTARIA N° 265, DE 23 DE AGOSTO DE
2017

Designa servidor para
exercicio de funcdo nao

gratificada no ambito
desta Universidade.

O VICE-REITOR PRO TEMPORE DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI,
Roberto Rodrigues Ramos, no uso da atribui¢ao
que lhe confere a Portaria n.° 98/GR, de 23 de
maio de 2017, publicada no Diario Oficial da
Unido no dia 29 de maio de 2017, se¢do 2, pagina
26,

CONSIDERANDO que nas auséncias ou
impedimentos simultdneos do Reitor e Vice-
Reitor, a Reitoria sera exercida por um Pro-Reitor
designado pelo Reitor ou pelo seu substituto,
conforme dispde o paragrafo tnico do artigo 1° da
Resolug¢ao n° 06/CONSUP, de 04 de outubro de
2013;

RESOLVE:

Art. 1° Designar FRANCISCO RAULE
DE SOUSA, SIAPE: 1276094, para exercer a
funcdo de Vice-Coordenador, S-Codigo, da
coordenacdo do Curso de licenciatura
Interdisciplinar em  Ciéncias Naturais e
Matematica, do Instituto de Formagdo de
Educadores.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

ROBERTO RODRIGUES RAMOS
Vice-Reitor Pro Tempore

PORTARIA N° 266, DE 23 DE AGOSTO DE
2017

Designa e  Dispensa
servidor de exercicio de
fungdo gratificada no
ambito desta
Universidade.

O VICE-REITOR PRO TEMPORE DA
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI,
Roberto Rodrigues Ramos, no uso da atribui¢ao
que lhe confere a Portaria n.° 98/GR, de 23 de
maio de 2017, publicada no Diario Oficial da
Unido no dia 29 de maio de 2017, se¢do 2, pagina
26,

CONSIDERANDO que nas auséncias ou
impedimentos simultdneos do Reitor e Vice-
Reitor, a Reitoria sera exercida por um Pro-Reitor
designado pelo Reitor ou pelo seu substituto,
conforme dispde o paragrafo tnico do artigo 1° da
Resolucao n® 06/CONSUP, de 04 de outubro de
2013;

RESOLVE:

Art. 1° Designar ANNA KARLA SILVA
DO NASCIMENTO, SIAPE: 1087430, para
exercer a fungdo de Coordenador, Codigo FG-01,
da coordenacdo do Curso de licenciatura
Interdisciplinar em  Ciéncias Naturais e
Matematica, do Instituto de Formacdo de
Educadores, ficando, em  consequéncia,
dispensada das funcbes de Assessor, Codigo FG-
02, de Nucleo dos Programas Institucionais de
Extensdo da Pré - Reitoria de Extensdo, e da
funcio de vice - coordenador, S-COD, do curso
deste mesmo curso supracitado.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

ROBERTO RODRIGUES RAMOS
Vice-Reitor Pro Tempore

PORTARIA N° 267, DE 25 DE AGOSTO DE
2017

Dispensa de servidor do
exercicio de  funcéo
gratificada no ambito
desta Universidade.

O VICE-REITOR PRO TEMPORE DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI,

Boletim Integrado de Pessoal e Servicos

ROBERTO RODRIGUES RAMOS, no uso da
atribui¢@o que lhe confere a Portaria n® 98/GR, de
23 de maio de 2017, publicada no Diario Oficial
da Unido no dia 29 de maio de 2017, segdo 2,
pagina 26,

RESOLVE:

Art.  1° Dispensar JANIO DO
NASCIMENTO LIMA, SIAPE: 1676592, da
funcéo de Gerente, Codigo FG-02, da Divisédo de
Sistemas de Pesquisa, de Extensdo e de Cultura da
coordenadoria de Sistemas de Informacdo da
Diretoria de Tecnologia da Informacéo.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

ROBERTO RODRIGUES RAMOS
Vice-Reitor Pro Tempore

PORTARIA N° 268, DE 25 DE AGOSTO DE
2017

Designacdo de servidor
para o exercicio de funcéo
gratificada no ambito
desta Universidade.

(0] VICE-REITOR PRO
TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI, ROBERTO RODRIGUES
RAMOS, no uso da atribui¢do que lhe confere a
Portaria n® 98/GR, de 23 de maio de 2017,
publicada no Didrio Oficial da Unido no dia 29 de
maio de 2017, segdo 2, pagina 26,

RESOLVE:

Art.  1° Designar ANTONIA
SANDRA DE LIMA SOARES, SIAPE:
1229443, para exercer a funcdo de Chefe, Cddigo
FG-01, do Nucleo de Gestdo do Instituto de
Formacdo de Educadores.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

ROBERTO RODRIGUES RAMOS
Vice-Reitor Pro Tempore

PORTARIA N° 269, DE 25 DE AGOSTO DE
2017

Designa  servidor ao
exercicio de  funcédo
gratificada no ambito
desta Universidade.

O VICE-REITOR PRO TEMPORE DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI,
ROBERTO RODRIGUES RAMOS, no uso da
atribuicao que lhe confere a Portaria n® 98/GR, de
23 de maio de 2017, publicada no Diario Oficial
da Unido no dia 29 de maio de 2017, secao 2,
pagina 26,

RESOLVE:

Art. 1° Designar CICERA ALDEVANIA
PEREIRA DE OLIVEIRA, SIAPE:2323996, para
exercer a funcdo de Gerente, Codigo FG-02, da
Divisdo de Apoio a Permanéncia, da
Coordenadoria de Apoio ao Desenvolvimento
Discente, da Pré - Reitoria de Assisténcia
Estudantil.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

ROBERTO RODRIGUES RAMOS
Vice-Reitor Pro Tempore

PORTARIA N° 270, DE 25 DE AGOSTO DE
2017

Designacdo de servidor
para o exercicio de funcédo
gratificada no ambito
desta Universidade.

O VICE-REITOR PRO TEMPORE DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI,
ROBERTO RODRIGUES RAMOS, no uso da
atribui¢do que lhe confere a Portaria n® 98/GR, de
23 de maio de 2017, publicada no Diario Oficial
da Unido no dia 29 de maio de 2017, segdo 2,
pagina 26,

RESOLVE:

Art. 1° Designar MARCIA CYBELLE
SANTOS LEITE, SIAPE: 2155157, para exercer
a funcdo de Gerente, Codigo FG-02, da Diviséo de
Revisdo, da Coordenadoria de Apoio a
Publicacdes Académicas da ProO — Reitoria de
Pesquisa, Pds-Graduacdo e Inovacéo.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

ROBERTO RODRIGUES RAMOS
Vice-Reitor Pro Tempore

PORTARIA N° 271, DE 25 DE AGOSTO DE
2017

Designagdo de servidor
para o exercicio de funcédo
gratificada no ambito
desta Universidade.

O VICE-REITOR PRO TEMPORE DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI,
ROBERTO RODRIGUES RAMOS, no uso da
atribuicao que lhe confere a Portaria n° 98/GR, de
23 de maio de 2017, publicada no Didrio Oficial
da Unido no dia 29 de maio de 2017, secdo 2,
pagina 26,

RESOLVE:

Art. 1° Designar MIRNA FONTENELE DE
OLIVEIRA, SIAPE: 1451039, para exercer a
funcéo de Gerente, Codigo FG-02, da Diviséo de
Atencdo e Qualidade de Vida do Estudante, da
Coordenadoria de Apoio ao Desenvolvimento
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Discente, da Pr6 - Reitoria de Assisténcia
Estudantil

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

ROBERTO RODRIGUES RAMOS
Vice-Reitor Pro Tempore

PORTARIA N° 272, DE 25 DE AGOSTO DE
2017

Designa  servidor  ao
exercicio de  funcéo
gratificada no ambito
desta Universidade.

O VICE-REITOR PRO TEMPORE DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI,
ROBERTO RODRIGUES RAMOS, no uso da
atribuicao que lhe confere a Portaria n° 98/GR, de
23 de maio de 2017, publicada no Didrio Oficial
da Unido no dia 29 de maio de 2017, secao 2,
pagina 26,

RESOLVE:

Art. 1° Designar WAGNER SILVA,
SIAPE: 2152712, para exercer a funcdo de
Gerente, Codigo FG-02, da Divisdo de Sistemas
de Pesquisa, de Extensdo e de Cultura da
coordenadoria de Sistemas de Informagéo da
Diretoria de Tecnologia da Informagéo.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

ROBERTO RODRIGUES RAMOS
Vice-Reitor Pro Tempore
PORTARIA N° 273, DE 28 DE AGOSTO DE
2017

Autoriza afastamento do
servidor Francisco

Boletim Integrado de Pessoal e Servicos

Raniere Moreira da Silva
para o exterior.

O REITOR PRO TEMPORE DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI,
Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da atribuigdo que
lhe confere a Portaria n.° 591/MEC, de 8 de julho
de 2016, publicada no Diario Oficial da Unido no
dia 11 de julho de 2016, se¢dao 2, pagina 13, ¢
tendo em vista o que consta no Processo n°
122391.002226/2017-22,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o afastamento do servidor
Francisco Ranieire Moreira da Silva, lotado no
Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas desta
Universidade, no periodo de 23 a 30 de Setembro
de 2017, com a finalidade de apresentar trabalho,
no VIII Congreso Internacional en Gobierno,
Administracio y Politicas Publicas
GIGAPP2017, no Medialab-Prado, em Madrid
Espanha, com 6nus para UFCA.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicacéo.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor Pro Tempore

PORTARIA N° 274, DE 29 DE AGOSTO DE
2017

Autoriza a conducdo de
veiculos oficiais da
UFCA.

O REITOR PRO TEMPORE DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI,
Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da atribui¢cdo que
lhe confere a Portaria n.° 591/MEC, de 8 de julho
de 2016, publicada no Didrio Oficial da Unido no
dia 11 de julho de 2016, secdo 2, pagina 13,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar a conducao dos veiculos
oficiais desta Universidade, pelo servidor Marcos
Bueno Pinheiro Peixoto, Assistente Social, SIAPE
N° 1636792, portador da CNH n° 1468199700, até
31 de dezembro de 2017

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta
data.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor Pro Tempore

PORTARIA N° 275, DE 29 DE AGOSTO DE
2017

Autoriza a conducdo de
veiculos  oficiais da
UFCA.

O REITOR PRO TEMPORE DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI,
Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da atribui¢do que
lhe confere a Portaria n.° 591/MEC, de 8 de julho
de 2016, publicada no Diario Oficial da Unido no
dia 11 de julho de 2016, secdo 2, pagina 13,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar a conducédo dos veiculos
oficiais desta Universidade, pelo servidor
Jefferson Carlos Guedes da Silva Almeida,
Coordenador do Refeitorio Universitario, SIAPE
N° 2150737, portador da CNH n°® 693745719, até
31 de dezembro de 2017

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta
data.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor Pro Tempore

PORTARIA N° 276, DE 29 DE AGOSTO DE
2017

Autoriza a conducdo de
veiculos oficiais da
UFCA.

O REITOR PRO TEMPORE DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI,
Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da atribui¢ao que
lhe confere a Portaria n.° 591/MEC, de 8 de julho
de 2016, publicada no Diario Oficial da Unido no
dia 11 de julho de 2016, secdo 2, pagina 13,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar a conducao dos veiculos
oficiais desta Universidade, pelo servidor Taciano
Pinheiro de Almeida Alcantara, SIAPE N°
1854247, portador da CNH n° 03031791603, para
prestar apoio técnico de TI, durante visita da
Comissao de Avaliagdo e Reconhecimento de
cursos do MEC, no Campus de Brejo Santo, nos
dias 25, 26 € 27 de setembro de 2017.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta
data.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor Pro Tempore

PORTARIA N° 277, DE 30 DE AGOSTO DE
2017

Conceder Licenga para
trato de Interesses
Particulares no ambito
desta Universidade.

O REITOR PRO TEMPORE DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI,
Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da atribui¢do que
lhe confere a Portaria n.° 591/MEC, de 8 de julho
de 2016, publicada no Diario Oficial da Unido no
dia 11 de julho de 2016, se¢do 2, pagina 13,
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RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor JOSE
DUVILARDO FLORENCIO DE OLIVEIRA,
ocupante do cargo de Técnico de Laboratério
Area, Classe D, matricula SIAPE n° 1963728,
com lotagdao No Laboratorio de Quimica do Centro
de Ciéncias e Tecnologia, a partir de 01.09.2017,
a 13.10.2017, Licenga para Tratar de Interesses
Particulares, nos termos do Art. 91, da Lei
8112/90.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor Pro Tempore

PORTARIA N° 278, DE 31 DE AGOSTO DE
2017

Autorizacdo para exceder
o limite de 40 diérias.

O REITOR PRO TEMPORE DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI,
Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da atribui¢do que
lhe confere a Portaria n.° 591/MEC, de 8 de julho
de 2016, publicada no Diario Oficial da Unido no
dia 11 de julho de 2016, secdo 2, pagina 13,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o Servidor Roberto
Rodrigues Ramos, SIAPE n° 1735085, a exceder o
limite de 40(quarenta) didrias/ano intercaladas no
Exercicio de 2017.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta
data.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor Pro Tempore
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PORTARIA N° 279, DE 31 DE AGOSTO DE
2017

Autoriza afastamento de
servidor para viagem a
Servigo no exterior.

O REITOR PRO TEMPORE DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI,
Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da atribui¢ao que
lhe confere a Portaria n.° 591/MEC, de 8 de julho
de 2016, publicada no Diario Oficial da Unido no
dia 11 de julho de 2016, secdo 2, pagina 13,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o afastamento do servidor
JEOVA TORRES SILVA JUNIOR, SIAPE:
1466058, lotado na Pr6 — Reitoria de
Planejamento e Orcamento, a fim de negociar
convénios de cooperagdo com a Universidade de
Coimbra e a Universidade de Lisboa, em Portugal,
durante o periodo de 02 a 09 de setembro de
2017, a servigo desta Universidade.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor Pro Tempore

ORGAOS COMPLEMENTARES

SClI

Portarias

PORTARIA N° 04/17, DE 30 DE AGOSTO
DE 2017

O Secretario de Cooperagdo Internacional
da Universidade Federal do Cariri, Prof. Dr. David
Vernon Vieira, no uso de suas atribuicoes,

RESOLVE:

Nomear trés representantes para compor a
banca de selecéo de estudantes candidatos(as) ao
auxilio financeiro PROMISAES/MEC de acordo
com EDITAL SCI N° 05/2017, que sera composta
por representantes da Prd-Reitoria de Assuntos
Estudantis (PRAE), da Pré-Reitoria de Ensino
(PROEN) e da Secretaria de Cooperagdo
Internacional (SCI).

Fica a Comissdo Julgadora assim
constituida:

Amanda Araujo Cavalcante Siape: 2151967
(Presidente)

Wagner Pires da Silva Siape: 2155146 (1°
Membro)

Mirna Fonseca da Cruz Siape: 2228597 (2°
Membro)

David Vernon Vieira
Secretaria de Cooperacdo Internacional
Universidade Federal do Cariri

Termo Aditivo

TERMO ADITIVO AO EDITAL SCI N°
05/2017

@) Secretario de Cooperacéo
Internacional da Universidade Federal do
Cariri (UFCA), no uso de suas atribuicoes,
torna publico a todos os estudantes-convénio
PEC-G vinculados a UFCA a reabertura das
inscrigdes para participar do
PROMISAES - 2017.2 (PROJETO
MILTON SANTOS DE ACESSO AO
ENSINO SUPERIOR), referente a
concessdo de 1 vaga e formacdo de cadastro
de reserva a auxilio financeiro no valor de R$
622,00 (seiscentos e vinte e dois reais)
mensais, por 4 (cinco) meses (setembro/17 a
dezembro/17), para estudantes estrangeiros

do Programa de Estudantes-Convénio de
Graduagdo, que estejam inseridos nos
critérios estabelecidos pela portaria n® 745, de
05 de junho de 2012.

A presente reabertura do periodo de
inscricbes para participar do PROMISAES
deve-se a desisténcia de um estudante ao
recebimento de 1 (uma) bolsa Promisaes.

Das Inscricdes

As inscricdes serdo realizadas, no portal da
UFCA, através do FORMS UFCA
(http://forms.ufca.edu.br/), no periodo de 16
a 24 de agosto de 2017. Utilizar para isto seu
login/e-mail e senha cadastrados neste espaco
virtual. Para se inscrever, o candidato deve
preencher as informacgdes solicitadas no
formulario que encontra-se no FORMS
UFCA e carregar (upload) os documentos que
constam no item 3 (Da documentacao).

3. Da Documentagéo

Os estudantes deverdo apresentar, quando
solicitado, a SCI os seguintes documentos, na
ordem que se segue:

3.1 Formulério de inscricdo devidamente
preenchido e assinado (Anexo I);

3.2 Formulério  sécioeconbmico e  de
Declaracdo de Renda preenchido e
assinado (Anexo II);

3.3Termo de Compromisso preenchido e
assinado (Anexo I11);

3.4 Declaracdo Negativa de que ndo exerce
nenhuma atividade remunerada nem
recebe auxilio financeiro de outra(s)
intituicdo(6es) (Anexo 1V);

3.5 Historico Escolar atualizado emitido
através do Sistema Académico da UFCA
(Sigaa) e devidamente carimbado pela
respectiva coordenacao;

3.6 Cdpia da pagina do passaporte com o visto
(VITEM-1V) vigente e do RNE (Registro
Nacional de Estrangeiro), ou de seu
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protocolo de prorrogacdo atualizado
(dois documentos digitalizados juntos);

3.7Em caso de participacdo em atividades
complementares, o0 comprovante de
participacdo com indicacdo da data e do
periodo de realizacdo e/ou carga horaria
da atividade, nos dois semestres
anteriores ao semestre da Bolsa.
Comprovantes de participacdo com datas
anteriores ao segundo semestre de 2016
ndo serdo aceitos.

3.8 Copia dos ultimos trés meses de Extrato
atualizado da conta corrente bancaria do
candidato (de abril a junho de 2017).

3.9 Cépia do comprovante de residéncia
(informando endereco de moradia), copia
do contrato de aluguel e recibo de
pagamento do més vigente (trés
documentos digitalizados juntos).

5. Do Pagamento da Bolsa

O pagamento da Bolsa PROMISAES sera
feito diretamente ao estudante-convénio pela
PROAD mediante depdsito bancario. O
beneficio serd pago ao bolsista no periodo de
setembro a dezembro de 2017.

8. Cronograma do Programa

Boletim Integrado de Pessoal e Servicos

Critério Peso
Analise da condicdo |0.6
socioecondmica, declarada pelo
candidato.

indice de Rendimento Académico |0.2
(IRA)

Historico Escolar 0.2

Periodo de Inscricdes

16.08.17 a

24.08.17
Andlise da  Documentacdo | 2508.2017
Resultado da Selecéo 28.08.2017
razo para Recurso 29.08.2017
Resultado Final 30.08.2017

9. Da Selecao

9.1 A selecdo serd feita pela Secretaria de
Cooperacao Internacional (SCI) e seguira 0s
critérios abaixo, nessa ordem, relacionados:

Para fins de analise do Historico Escolar serdo
consideradas as eventuais reprovacoes por falta.

As demais disposicdes do Edital SCI N° 05/2017
permanecem inalteradas.

INFORMACOES

http://portal.mec.gov.br/promisaes Secretaria de
Cooperacdo Internacional Campus de Juazeiro
do Norte, Bloco I, Quarto Piso, Sala i402
http://internacional.ufca.edu.br. e-mail:
sci@ufca.edu.br / pecg.sci@ufca.edu.br Fone:
55 88 3221-9455. Horario de Funcionamento:
08:00 as 12:00 e 13:00 as 17:00. Grupo Facebook:
PECG SCI UFCA.

Juazeiro do Norte, 15 de agosto de 2017.

Prof. Dr. David Vernon Vieira
Secretario de Cooperacao Internacional
Universidade Federal do Cariri

Retificagcdo do Termo Aditivo

RETIFICACAO DO TERMO ADITIVO AO
EDITAL SCI N° 05/2017

O Secretério de Cooperagdo Internacional
da Universidade Federal do Cariri (UFCA), no
uso de suas atribuic@es, torna publico a todos 0s
estudantes-convénio PEC-G vinculados a UFCA
a presente retificacdo do Termo Aditivo ao
Edital SCI n°® 05/2017 para participar do

PROMISAES - 2017.2 (PROJETO MILTON
SANTOS DE ACESSO AO ENSINO
SUPERIOR), referente a concesséo de 1 vaga e
formacdo de cadastro de reserva a auxilio
financeiro no valor de R$ 622,00 (seiscentos e
vinte e dois reais) mensais, por 4 (quatro) meses
(setembro/17 a dezembro/17), para estudantes
estrangeiros do Programa de Estudantes-
Convénio de Graduacdo, que estejam inseridos
nos critérios estabelecidos pela portaria n° 745,
de 05 de junho de 2012.

8. Cronograma do Programa

ONDE SE LE:
Periodo de Inscricdes 16.08.17 a
24.08.17
Analise da Documentacdo | 25.08.2017
Resultado da Selecéo 28.08.2017
Prazo para Recurso 29.08.2017
Resultado Final 30.08.2017
LEIA-SE:
Periodo de Inscricdes 16.08.17 a
24.08.17
Andlise da Documentacdo | 31.08.2017
Resultado da Selecéo 01.09.2017
Prazo para Recurso 04.09.2017
Resultado Final 05.09.2017
9. Da Selecao
ONDE SE LE:

9.1 A selegdo sera feita pela Secretaria de
Cooperacao Internacional (SCI) e seguira os
critérios abaixo, nessa ordem, relacionados:

Critério Peso

Analise da condicéo |0.6
socioeconémica, declarada
pelo candidato.

indice de Rendimento (0.2
Académico (IRA)
Historico Escolar 0.2

Para fins de analise do Histérico Escolar serdo
consideradas as eventuais reprovacdes por falta.

LEIA-SE:

A selecdo de estudantes candidatos(as) ao
auxilio financeiro PROMISAES/MEC sera
realizada por uma comissdo composta de
representantes da Pro-reitoria de Assuntos
Estudantis (PRAE), da Pro-Reitoria de Ensino
(PROEN) e membro da Secretaria de
Cooperacao Internacional (SCI). e seguird os
critérios abaixo, nessa ordem, relacionados:

9.1 Situacdo do visto junto a Policia
Federal, mediante andlise do Registro
Nacional de Estrangeiro (RNE), atualizado
ou do protocolo de prorrogacdo de visto
junto ao referido 6rgdo do Ministério da
Justica;

9.2 Rendimento académico e frequéncia
escolar com base no Historico Escolar;

9.3 Participacédo em atividades
complementares, nos dois semestres
anteriores de que trata o item 3.7.

As demais disposi¢Ges do Termo Aditivo ao
Edital SCI N° 05/2017 permanecem
inalteradas.

INFORMACOES

http://portal.mec.gov.br/promisaes Secretaria de
Cooperacéao Internacional Campus de Juazeiro do
Norte, Bloco I, Quarto Piso, Sala 402
http://internacional.ufca.edu.br. e-mail:
sci@ufca.edu.br / pecg.sci@ufca.edu.br. Fone: 55
88 3221-9455. Horério de Funcionamento: 08:00
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as 12:00 e 13:00 as 17:00. Grupo Facebook: PECG
SCI UFCA.

Juazeiro do Norte, 28 de agosto de 2017.

Prof. Dr. David Vernon Vieira
Secretario de Cooperacdo Internacional
Universidade Federal do Cariri

PRO-REITORIAS

PROAD

Portarias

PORTARIA N° 042, DE 01 DE AGOSTO DE
2017

O PRO-REITOR DE
ADMINISTRACAO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI, no uso da competéncia
que lhe foi delegada pela Portaria n°® 098 de
18/12/2015, da Reitoria da Universidade Federal
do Cariri.

Considerando o disposto nos arts. 58, 1l e
67, ambos da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores listados na
tabela abaixo, para atuarem como membros da
equipe de Gestdo e Fiscalizagdo do Contrato n°
11/2014, firmado com a empresa ALSERVICE
SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA. - ME,
CNPJ n° 17.426.041/0001-47, cujo objeto &
contratacdo da prestacdo de servigos continuados
de jardineiro e copeira, com execu¢do mediante o
regime de empreitada por preco global, para

Universidade Federal do Cariri — UFCA
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atender as necessidades dos campis e demais
unidades académico-administrativas da
Universidade Federal do Cariri:

FUNCA SERVIDOR CPF MATRIC

O ULA
SIAPE
Gestor | Ailton Alvesda 932.187. 1677115
Silva 613-87
Fiscal Débora Gomes | 057.434. 2181696
Adminis Bezerra de 653-80
trativo  Menezes
Fiscal Ailton Alvesda| 932.187.| 1677115
Adminis |Silva 613-87
trativo
Substitut
0
Fiscal |Victor Hugo|049.852.| 1016637
Técnico |Holanda 833-20
Tavares

Art. 2° Revoga-se a Portaria n°® 014, de 14
de margo de 2017, desta Pro-Reitoria de
Administracéo.

Aurt. 3° Esta Portaria entra em vigor na data
de sua assinatura.

Silvério de Paiva Freitas Junior
Pro-Reitor de Administracdo
PORTARIA N° 043, DE 01 DE AGOSTO DE
2017

@) PRO-REITOR DE
ADMINISTRACAO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI, no uso da competéncia
que lhe foi delegada pela Portaria n°® 098 de
18/12/2015, da Reitoria da Universidade Federal
do Cariri.

Considerando o disposto nos arts. 58, Ill, e 67,
ambos da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993.

RESOLVE:
Art. 1° Designar os servidores listados na

tabela abaixo, para atuarem como membros da
equipe de Gestdo e Fiscalizagdo do Contrato n°

05/2015, firmado com a empresa SERVFAZ
SERVICOS DE MAO DE OBRA LTDA - ME,
CNPJ n° 10.013.974/0001-63, cujo objeto é a
contratagdo de pessoa juridica especializada na
prestacdo de servicos comuns de natureza
continuada nas areas especificas de limpeza,
higienizacdo e conservacdo diaria para as
dependéncias da Universidade Federal do Cariri,
nos campi de Barbalha, Brejo Santo, Icé e Juazeiro
do Norte, bem como nos demais que possam ser
criados na vigéncia do contrato:

FUNCA SERVIDO CPF MATRICULA
o) R SIAPE

Gestor Ailton 932.18 1677115
Alves da 7.613-
Silva 87

Fiscal Débora 057.43 2181696
Administr Gomes 4.653-

ativo Bezerra de 80
Menezes
Fiscal Ailton 932.18 1677115
Administr |Alves da|7.613-
ativo Silva 87
Substituto
Fiscal Victor 049.85 1016637
Técnico |Hugo 2.833-
Holanda 20
Tavares

Art. 2° Revoga-se a Portaria n® 015, de 14
de marco de 2017, desta Prd-Reitoria de
Administragéo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data
de sua assinatura.

Silvério de Paiva Freitas Junior
Pro-Reitor de Administracéo

PORTARIA N° 044, DE 01 DE AGOSTO DE
2017

O _PRO-REITOR DE
ADMINISTRACAO DA UNIVERSIDADE

FEDERAL DO CARIRI, no uso da competéncia
que lhe foi delegada pela Portaria n°® 098 de
18/12/2015, da Reitoria da Universidade Federal
do Cariri.

Considerando o disposto nos arts. 58, Ill, e 67,
ambos da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores listados na
tabela abaixo, para atuarem como membros da
equipe de Gestdo e Fiscalizagdo do Contrato n°
12/2015, firmado com a empresa SERVAL
SERVICOS E LIMPEZA LTDA., CNPJ n°
07.360.290/0001-23, cujo objeto € a contratacao
de pessoa juridica especializada na prestacdo de
servigos comuns de natureza continuada nas areas
especificas de servicos de recepcionista,
telefonista, carregador, almoxarife, operador de
maquina fotocopiadora, assistente de apoio a
gestdo e porteiro. Os servicos deverdo ser
executados nas dependéncias da Universidade
Federal do Cariri — UFCA, nos campi de Juazeiro
do Norte, Barbalha, Crato, Brejo Santo, Ico e
demais unidades académico-administrativas que
porventura sejam criadas na vigéncia do contrato:

FUNCA SERVIDOR CPF MATRIiC

0] ULA
SIAPE
Gestor  Ailton Alvesda 932.187.| 1677115
Silva 613-87

Fiscal  Victor Hugo  049.852. 1016637
Adminis ' de Holanda 833-20
trativo | Tavares

Fiscal Ailton Alvesda| 932.187. | 1677115
Adminis |Silva 613-87

trativo

Substitut

0

Art. 2° Revoga-se a Portaria n® 016, de 14
de marco de 2017, desta Prd-Reitoria de
Administracéo.
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Aurt. 3° Esta Portaria entra em vigor na data
de sua assinatura.

Silvério de Paiva Freitas Junior
Pro-Reitor de Administracéo

PORTARIA N° 045, DE 01 DE AGOSTO DE
2017

O PRO-REITOR DE
ADMINISTRACAO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI, no uso da competéncia
que lhe foi delegada pela Portaria n°® 098 de
18/12/2015, da Reitoria da Universidade Federal
do Cariri.

Considerando o disposto nos arts. 58, Ill, e 67,
ambos da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores listados na
tabela abaixo, para atuarem como membros da
equipe de Gestdo e Fiscalizacdo do Contrato n°
07/2016, firmado com a empresa ESPARTA
SEGURANCA LTDA.,, CNPJ n°
37.162.435/0009-08, cujo objeto é a contratacdo
de pessoa juridica especializada na prestacdo de
servicos comuns de natureza continuada na area
especifica de vigilancia armada, com
fornecimento de materiais, equipamentos e
dedicacdo exclusiva de mdo de obra, para as
dependéncias da Universidade Federal do Cariri,
nos campi de Barbalha/CE, Brejo Santo/CE,
Crato/CE, Ic6/CE e Juazeiro do Norte/CE, bem
como nos demais que possam ser criados na
vigéncia do contrato:

FUNCAO SERVIDOR CPF MATRICULA
SIAPE
Gestor Ailton Alves 932.18 1677115
da Silva 7.613-
87
Fiscal Téarcio de 017.50 2265842
Administrat Morais Pinho 2.823-
ivo 05

Boletim Integrado de Pessoal e Servicos

Fiscal Ailton Alves| 932.18 1677115
Administrat |da Silva 7.613-

ivo 87

Substituto

Art. 2° Revoga-se a Portaria n® 017, de 14
de margo de 2017, desta Pro-Reitoria de
Administracéo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data
de sua assinatura.

Silvério de Paiva Freitas Junior
Pro-Reitor de Administracdo

PORTARIA N° 046, DE 02 DE AGOSTO DE
2017

O PRO-REITOR DE
ADMINISTRACAO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI, no uso da competéncia
que lhe foi delegada pela Portaria n°® 098 de
18/12/2015, da Reitoria da Universidade Federal
do Cariri.

Considerando o disposto nos arts. 58, IlI, e 67,
ambos da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores listados na
tabela abaixo, para atuarem como membros da
equipe de Gestdo e Fiscalizagdo das Atas de
Registro de Precos n° 03/2017 pertinente ao
Pregdo Eletrénico n°® 013/2016, cujo objeto é a
aquisicdo de  Materiais  Permanentes e
Equipamentos Laboratoriais para os Laboratérios
do Centro de Ciéncias e Tecnologia (CCT):

FUNCAO SERVIDOR CPF  MATRI

CULA

SIAPE

Fiscal André 927.812. 177417
Titular Wesley 254-87 8

Barbosa
Rodrigues

Fiscal Ary Ferreira 380.231. 119010
Substituto  da Silva 304-63 2

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data
de sua assinatura.

Silvério de Paiva Freitas Junior
Pro-Reitor de Administracao

PORTARIA N° 047, DE 08 DE AGOSTO DE
2017

0 PRO-REITOR DE
ADMINISTRACAO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI, no uso da competéncia
que lhe foi delegada pela Portaria n°® 098 de
18/12/2015, da Reitoria da Universidade Federal
do Cariri.

Considerando o disposto nos arts. 58, IlI, e
67, ambos da Lei n®8.666, de 21 de junho de 1993.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores listados na
tabela abaixo, para atuarem como membros da
equipe de Gestdo e Fiscalizacdo do Contrato n°
003/2016, firmado com a empresa NP Capacitacao
e Solugdes Tecnologicas Ltda., CNPJ n°
07.797.967/0001-95, cujo objeto é a prestagédo de
servico de assinatura anual para acesso a
ferramenta de pesquisas e comparacdo de precos
praticados pela Administracdo Publica.

FUNCAO SERVIDOR CPF MATRICU
LA SIAPE

Fiscal Emanuel Pereira| 008.373.7 2151045

Titular Costa 43-08
Fiscal Renatael 056.801.3 2298872
Substituto Oliveira dos 63-84

Santos

Art. 2° Revoga-se a Portaria n° 007, de 21
de fevereiro de 2017, desta Pré-Reitoria de
Administracéo.

Aurt. 3° Esta Portaria entra em vigor na data
de sua assinatura.

Silvério de Paiva Freitas Junior
Pro-Reitor de Administracéo

PORTARIA N° 048, DE 09 DE AGOSTO DE
2017

0 PRO-REITOR DE
ADMINISTRACAO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI, no uso da competéncia
que lhe foi delegada pela Portaria n°® 098 de
18/12/2015, da Reitoria da Universidade Federal
do Cariri.

RESOLVE:

Art. 1° Constituir a comissao invariante
para realizar inventario eventual com o objetivo de
atualizagdo de carga patrimonial pela
CMP/PROAD, composta pelos seguintes
servidores:

PRESIDENTE: Claudio Manoel Beserra Filho
- SIAPE: 2170343

INTEGRANTE: Renatael Oliveira dos Santos -
SIAPE: 2298872

INTEGRANTE: Tarcio de Morais Pinho -
SIAPE: 1265842

SUPLENTE: Rafael Alves Damasceno -
SIAPE: 2984226

Art. 2° Estabelecer o periodo de 14 de
agosto a 31 de agosto de 2017 para a execucao dos
trabalhos da referida comisséo, prorrogavel pelo
mesmo periodo.
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Art. 3° A Comissdo Inventariante tera as
seguintes atribuicdes:
) Verificacdo e conferéncia das listas de
bens patrimoniais afixadas nos setores da
Universidade;
. Verificagdo da localizagdo fisica de todos
0s bens patrimoniais da unidade de controle
patrimonial,
. Identificagdo dos bens pertencentes a
outros setores ou Orgdos administrativos e que
ainda ndo foram transferidos para seus setores de
controle patrimonial;
. Identificacdo de bens permanentes
eventualmente ndo tombados;
. Identificacdo de bens patrimoniados que
eventualmente ndo possam ser localizados;
. Emissdo de relatorio final acerca das
observacOes anotadas ao longo do processo do
inventario eventual.

Art. 4° Para o desenvolver o trabalho,
todos os integrantes sdo agentes do inventario e
terdo dedicacdo exclusiva aos trabalhos.

Art. 5° Ficard a comissdo obrigada a
informar semanalmente a Coordenadoria de
Materiais e Patriménio o andamento dos trabalhos,
bem como todo e qualquer ébice que suceda.

Art. 6° Extraordinariamente, a comisséo
poderd requisitar novos servidores, que a
integrardo ou formardo uma subcomissao.

Art. 7° Esta portaria entra em vigor na data
de sua assinatura

Silvério de Paiva Freitas Junior
Pro-Reitor de Administracdo

PORTARIA N° 049, DE 14 DE AGOSTO DE
2017

O _PRO-REITOR DE
ADMINISTRACAO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI, no uso da competéncia

Boletim Integrado de Pessoal e Servicos

que lhe foi delegada pela Portaria n°® 098 de
18/12/2015, da Reitoria da Universidade Federal
do Cariri.

Considerando o disposto nos arts. 58, 111, e
67, ambos da Lei n®8.666, de 21 de junho de 1993.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores listados na
tabela abaixo, para atuarem como membros da
equipe de Gestdo e Fiscalizagdo do Contrato n°
009/2016, firmado com a Construtora Borges
Carneiro LTDA., CNPJ n° 01.590.549/0001-46,
Ccujo objeto é a construcdo de um prédio multiuso
com 05 (cinco) pavimentos, 01 (um) galpéo e
passarela de acesso - 72 etapa do Campus do
Cariri/Juazeiro do Norte-CE-UFCA.

FUNCAO SERVIDOR CPF MATRI
CULA
SIAPE
Gestor Washington 046.6 2153553
Luiz de Sousa 46.35
Jlnior 3-70
Fiscal Sarayane de 076.9 2153743
Técnical Cavalcante 10.58
Paiva 4-03
Fiscal Louise 054.1 | 1605057
Técnica2 Buarque de 22.29
Gusmao 4-50
Barbosa
Fiscal André Wagner 029.4 2385430
Técnico3 |de Barros 44.41
Silva 3-02
Fiscal Sabrina 047.2 2151076
Técnica Céamara de 56.64
Substituta  Morais 3-16
Fiscal Marcelo da 967.3 12146392
Administrat | Silva Rabelo | 94.60
ivo 3-53

Art. 2° Revoga-se a Portaria n°® 018, de 16
de maio de 2016, desta Pro-Reitoria de
Administracgéo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data
de sua assinatura.

Silvério de Paiva Freitas Junior
Pro-Reitor de Administracdo

PORTARIA N°50, DE 17 DE AGOSTO DE
2017

O PRO-REITOR DE
ADMINISTRACAO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI, no uso da competéncia
que lhe foi delegada pela Portaria n°® 098 de
18/12/2015, do Gabinete da Reitoria da
Universidade Federal do Cariri.

Considerando os preceitos legais contidos na Lei
n°® 8.666/93, no art. 3°, 1V, da lei n° 10.520/2002,
e no art. 30, 1V, do Decreto n°® 5.450/2005.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo
relacionados para atuarem como pregoeiros da
Universidade Federal do Cariri, Unidade Gestora
n° 158719, pelo prazo de 12 (doze) meses.

Pregoeiros:
Bruno Callou Bernardo de Oliveira, CPF n°
008.252.443-23, SIAPE n° 2156122;

Luciano Gomes Silva, CPF n°® 757.728.843-87,
SIAPE n° 1621072.

Art. 2° Revoga-se a Portarian® 18, de 31 de
marco de 2017, desta Prd-Reitoria de
Administragéo.

Silvério de Paiva Freitas Junior
Pro-reitor de Administracéo

PORTARIA N°51, DE 17 DE AGOSTO DE
2017

O PRO-REITOR DE
ADMINISTRACAO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI, no uso da competéncia
que lhe foi delegada pela Portaria n°® 098 de
18/12/2015, do Gabinete da Reitoria da
Universidade Federal do Cariri.

Considerando os preceitos legais contidos na Lei
n° 8.666/93, no art. 3°, 1V, da lei n® 10.520/2002,
e no art. 30, 1V, do Decreto n° 5.450/2005.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo
relacionados para atuarem como equipe de apoio
aos pregoeiros da Universidade Federal do Cariri,
Unidade Gestora n® 158719, pelo prazo de 12
(doze) meses.

Equipe de Apoio:
Aniegela Sampaio Clarindo, CPF n° 023.469.523-
46, Matricula SIAPE n° 2271240;

Bruno Callou Bernardo de Oliveira, CPF n°
008.252.443-23, Matricula SIAPE n° 2156122;

Cicero Wagner Farias de Souza, CPF n°
666.833.513-68, Matricula SIAPE n° 1853772;

Francisco Gleilson Clementino Magalhaes, CPF
n°® 020.446.353-05, Matricula SIAPE n° 2280203;

Luciano Gomes Silva, CPF n°® 757.728.843-87,
Matricula SIAPE n° 1621072.

Art. 2° Revoga-se a Portarian® 18, de 31 de
marco de 2017, desta Pro-Reitoria de
Administracéo.

Silvério de Paiva Freitas Junior
Pro-reitor de Administracao
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PORTARIA N° 052, DE 04 DE SETEMBRO
DE 2017

O PRO-REITOR DE
ADMINISTRACAO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI, no uso da competéncia
que lhe foi delegada pela Portaria n°® 098 de
18/12/2015, da Reitoria da Universidade Federal
do Cariri.

Considerando o disposto nos arts. 58, 1lI, e
67, ambos da Lei n°8.666, de 21 de junho de 1993.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores listados na
tabela abaixo, para atuarem como membros da
equipe de Gestdo e Fiscalizagdo do Contrato n°
05/2015, firmado com a empresa SERVFAZ
SERVICOS DE MAO DE OBRA LTDA - ME.,
CNPJ n° 10.013.974/0001-63, cujo objeto é a
contratacdo de pessoa juridica especializada na
prestacdo de servicos comuns de natureza
continuada nas areas especificas de limpeza,
higienizacdo e conservacdo diaria para as
dependéncias da Universidade Federal do Cariri,
nos campi de Barbalha, Brejo Santo, Icé e Juazeiro
do Norte, bem como nos demais que possam ser
criados na vigéncia do contrato.

FUNCAO SERVIDOR CPF  MATRI
CULA
SIAPE
Gestor Ailton Alves 932.187. 167711
da Silva 613-87 5
Fiscal Débora 057.434. 218169
Administr | Gomes 653-80 6
ativo Bezerra de
Menezes
Fiscal Ailton Alves|932.187.| 167711
Administr |da Silva 613-87 5
ativo
Substituto
Fiscal Tarcio de|017.502. | 226584
Técnico |Morais Pinho | 823-05 2

Boletim Integrado de Pessoal e Servicos

Art. 2° Revoga-se a Portaria n® 043, de 01
de setembro de 2017, desta Pro-Reitoria de
Administracéo.

Aurt. 3° Esta Portaria entra em vigor na data
de sua assinatura.

Silvério de Paiva Freitas Junior
Pro-Reitor de Administracéo

EXTRATO DE REGISTRO DE PRECOS

Ata n° 02/2017. Pregdo Eletrénico SRP n°
03/2017. Processo Administrativo n°
122391.003414/2016-22. Objeto: Registro de
precos para eventual aquisicdo de bebedouros
(modelo industrial e modelo acessivel para
pessoas com deficiéncia) para atender a demanda
da Universidade Federal do Cariri. Vencedor: RV
FERREIRA ROCHA-ME, CNPJ:
25.345.598/0001-81 (itens 01 e 02). Valor total da
Ata: R$ 120.198,00. Data de assinatura:
13/07/2017. Vigéncia: 13/07/2017 a 12/07/2018.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N°9/2017
- UASG 158719

Numero do Contrato: 9/2015. N° Processo:
12239102151201780.

CONCORRENCIA  SISPP N°  20/2014.
Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO -
CARIRI-UFCA. CNPJ Contratado:
01590549000146. Contratado : CONSTRUTORA
BORGES CARNEIRO LTDA  -.Objeto:
Prorrogacao dos prazos de execucao e de vigéncia
por 60 (sessenta) dias. O primeiro terd termo
inicial em 15/08/2017 e termo final em
13/10/2017.0 segundo tera termo inicial em
31/03/2018 e termo final em 29/05/2018.

Fundamento Legal: Lei n° 8.666/93 . Vigéncia:
31/03/2018 a 29/05/2018. Data de Assinatura:
09/08/2017. (SICON - 14/08/2017) 158719-
26449-2017NE800055

AVISO DE ALTEBA(}AO DE RESULTADO
DE HABILITACAO CONCORRENCIA N.°
212017

A Comissao de Licitacdo torna publica a alteracdo
do resultado da habilitacdo da licitacdo
supracitada, processo n° 3810/2016-97, foram
habilitados os participantes CONSTRUTORA E
INCORPORADORA EXATA LTDA - EPP,
EMPRECON EMPREENDIMENTOS DE
ENGENHARIA E CONSTRUCAO LTA - EPP,
CONSTRUTORA PORTO LTDA - EPP e
inabilitados CONSTRUTORA MVC LTDA, VM
ENGENHARIA LTDA, GERTECE
ENGENHARIA LTDA - EPP. WAGNER
ROBERTO SERAPIAO DA SILVA Presidente
da Comissdo (SIDEC - 21/08/2017) 158719-
26449-2017NE800055

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N. °
1/2017 - UASG 158719

NUmero do Contrato: 12/2~016. N° Processo:
12239101435201705. PREGAO SRP N° 15/2015.
Contratante;: UNIVERSIDADE FEDERAL DO -

CARIRI-UFCA. CNPJ Contratado:
05556967000178. Contratado : ART-JET
COMERCIO E SERVICOS DE -
INFORMATICA LTDA - ME. Objeto:

Prorrogacdo do prazo de vigéncia por 12 (doze)
meses. Fundamento Legal: Lei n°® 8.666/93 .
Vigéncia: 05/08/2017 a 04/08/2018. Valor Total:
R$  37.800,00. Fonte: 112000000 -
2017NE800251. Data de Assinatura: 27/07/2017.

(SICON - 22/08/2017)  158719-26449-
2017NES00055

EXTRATO DE REGISTRO DE PRECOS

Pregdo Eletrébnico SRP n° 13/2016. Processo
Administrativo n°®  122391.000479/2016-62.
Objeto: Eventual aquisicdo de materiais per-

manentes e equipamentos laboratoriais para 0s
laboratorios do Centro de Ciéncias e Tecnologia
(CCT). Ata n° 03/2017 - Vencedores: AGNUS
COMERCIO DE MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS LTDA  EPP, CNPJ:
14.676.091/0001-94 (ltens: 114 ao 120 - Valor
Total: R$ 4.398,00); ALLERBEST COMERCIO
DE PRODUTOS PARA LAB. LTDA - EPP,
CNPJ: 81.203.838/0001-84, Item: 92 - Valor: R$
3.000,00); BUNKER COMERCIAL LTDA -
EPP, CNPJ: 03.213.418/0001-75 (Itens: 11 ao 13
- Valor Total: R$ 6.107,00);

CENTRAL BRASIL INSTRUMENTOS DE
MEDICAO LTDA "EPP, CNPJ:
21.137.143/0001-10 (ltem: 45 - Valor: R$
2.400,00);

DAG APARELHOS CIENTIFICOS EIRELLI -
EPP, CNPJ: 17.114.464/0001-21 (ltens: 01, 03,
04, 05, 09, 10, 19, 20, 21, 22, 23,

24, 25, 26, 27, 54, 56, 57, 58, 59, 65, 74, 75, 78,
96, 101, 102, 103, 117, 119, 121, 123, - Valor
Total: R$ 93.347,14); GCB PRODUTOS
LABORATORIAIS LTDA - ME, CNPJ:
24.683.015/0001-60 (Item: 95 - Valor: R$
15.900,00); HORIZONTE COMERCIO DE
ABRASIVOS E COMPLEMENTOS LTDA-EPP,
CNPJ: 09.071.136/0001-67 (Itens: 47, 48, 50, 51,
52 e 53 - Valor Total: R$ 1.134,38); KD
COMERCIO ATACADISTA LTDA - EPP,
CNPJ: 15.567.891-30 (Itens: 41 e 42 - Valor Total:
R$ 6.580,66); L.H.Z. DOS SANTOS -ME, CNPJ:
11.036.658/0001-70 (Item: 88 - Valor: R$
17.490,00); L.B. BEZERRA - COMERCIO DE
PRODUTOS E EQUIP. EIRELLI - EPP, CNPJ:
09.242.037/0001-09 (Item: 76 - Valor: R$
17.800,00); LUZIMARIO LIMA PEREIRA -
EPP, CNPJ: 13.825.298/0001-10 (ltem: 86 -
Valor: R$ 5.200,00); MARTE EQUIPAMENTOS
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PARA LABORATORIO LTDA - EPP, CNPJ:
68.886.605/0001-65 (Iltem: 16 - Valor: R$
2.098,00); MASTER TEC COMERCIO E
SERVICOS EIRELLI - ME - EPP, CNPJ:
24.167.869/0001-93 (Itens: 55 e 109 - Valor Total:
R$ 3.453,59); OWTEC SOLUCOES EM
ENGENHA.-

RIA LTDA - ME, CNPJ: 24.454.724/0001-73
(Itens: 77, 81 e 82 - Valor Total: R$ 168.369,00);
SALI COMERCIO, LOCACAO E SERVICOS
LTDA - EPP, CNPJ: 04.424.267/0001-67 (ltens:
105 e 106 - Valor Total: R$ 192.660,00);
SERVIFOR - FORNOS INDUSTRIAIS LTDA -
EPP, CNPJ: 05.492.363/0001-05 (ltem: 91 -
Valor: R$ 123.800,00); SOLAB CIENTIFICA
EQUIPAMENTOS PARA LAB. EIRELLI-EPP,
CNPJ: 11.232.743/0001-03 (Itens: 35, 85, 87, 90,
93, 94 - Valor Total: R$ 32.278,00); STUHLERT
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS LTDA - EPP,
CNPJ: 17.065.735/0001-04 (Item: 70 - Valor: R$
25.398,00); UNITY INSTRUMENTOS DE
TESTE E MEDICAO LTDA - ME, CNPJ:
01.808.192/0001-20 (Item: 113-Valor:

R$ 3.250,00); VIDROLEX COMERCIAL RIO
PRETO - EIRELLI - ME, CNPJ:
19.620.377/0001-71 (ltens: 02, 12, 18, 39, 99 e
125 -Valor Total: R$ 19.990,00); VALOR
TOTAL DA ATA: R$ 744.653,77. Data de
assinatura: 31/07/2017. Vigéncia: 31/07/2017 a
30/07/2018.

Aviso de Licitacao

AVISO DE LICITACAO
CONCORRENCIA N. ©3/2017 - UASG
158719-

Processo: 3826/2016-53. Objeto: Contratagdo de
empresa especializada para execucdo da OBRA
DE URBANIZACAO DO CAMPUS DE
JUAZEIRO DO NORTE DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI, conforme especificagdes

Boletim Integrado de Pessoal e Servicos

do edital e seus anexos. Total de Itens Licitados:
00001. Edital: 30/08/2017 de 08nh00 as 12h00 e de
13h00 as 17h00. Endereco: Av. Tenente
Raimundo Rocha S/n - Cidade Universitéaria -
Bloco I, Sala i 305. JUAZEIRO DO NORTE - CE
ou WWW.comprasgover-
namentais.gov.br/edital/158719-03-3-2017.
Entrega das Propostas: 02/10/2017 as 09h00
SILVERIO DE PAIVA FREITAS JUNIOR Pro-
reitor de Administracdo (SIDEC - 29/08/2017)
158719-26449-2017NE800055

PROEN

Colagéo de Grau com Solenidade

RESULTADO PARCIAL DA SOLICITACAO
DE COLACAO DE GRAU 2017.1 (COM
SOLENIDADE)

A Pro-Reitoria de Ensino (PROEN), apds
analise dos historicos académicos dos alunos que
solicitaram a Colagdo de Grau 2017.1 (com
solenidade) e dos demais procedimentos
pertinentes ao  referido processo, divulga o
Resultado Parcial das Solicitacoes.

Os requisitos para colagdo de grau sdo:

* Integralizacdio de todos os créditos
exigidos pelo Projeto Pedagogico do

Curso.
» Estar regular com o Enade.
IMPORTANTE:

* Os concludentes deverdo comparecer ao
local com uma hora de antecedéncia e
apresentar documento original de
identificacdo oficial com foto para
assinatura da Ata de Cola¢ao de Grau.

* Os concludentes que estiverem
impossibilitados de  comparecer a
cerimonia, poderdo ser representados por
procuradores legalmente constituidos para

este fim. Para colacdo de grau por
procuragdo, o procurador deverd se
apresentar com seu documento original de
identificacdo oficial com foto e entregar,
no momento da assinatura da ata,
procuragdo simples (sem necessidade de
ser reconhecida em cartorio) acompanhada
das copias simples dos documentos de
identificacdo oficial com foto do
procurador e graduando.

* Os concludentes que estiverem com sua
solicitacdo INDEFERIDA, terdo até o dia
08 de agosto de 2017 para regularizarem
sua situagdo junto a Coordenagao do curso
no qual estd vinculado.

* Os nomes dos graduandos que constardo
na Ata de Colagdo de Grau serdo grafados
conforme o registro civil e/ou de
casamento.

A PROEN divulgara o Resultado Final da
Solicitacao de Colacao de Grau 2017.1 (com
solenidade), a partir das 17h, do dia 08 de agosto
de 2017.

As solenidades acontecerao nos dias 07, 10
e 11 de agosto do corrente ano, nos Campus de
Brejo Santo e Juazeiro do Norte, conforme datas,
horarios e locais abaixo especificados:

DIA 07 DE AGOSTO DE 2017- AS 19h00 -
CAMPUS BREJO SANTO

CURSO LOCAL

Licenciatura Cine Teatro Professor
Interdisciplinar ~ em Jalio Macedo Costa.
Ciéncias Naturais e|Avenida Antonio
Matematica. Florentino de Araujo,
S/N — Brejo Santo — CE.

Bacharelado, Filosofia | Auditorio Novo (Bloco
— Licenciatura, G)

Jornalismo e Musica. |Av. Tenente Raimundo
Rocha, S/N - Cidade
Universitaria — Juazeiro
do Norte - CE

DA 11 DE AGOSTO DE 2017 - AS 19h00 —
CAMPUS DE JUAZEIRO DO NORTE

CURSOS LOCAL
CCSA: Campus UFCA —
Administragao, Juazeiro do Norte
Administragdo Auditério Novo (Bloco
Publica e Q)

Biblioteconomia. Av. Tenente Raimundo

CCT: Engenharia Rocha, S/N — Cidade
Civil e Engenharia de |Universitaria — Juazeiro
Materiais. do Norte - CE

ERICSSON VENANCIO CORIOLANO
Pré-Reitor de Ensino
(documento original assinado)

DIA 10 DE AGOSTO DE 2017- AS 19h00 —
CAMPUS DE JUAZEIRO DO NORTE

CURSOS LOCAL

CCAB: Agronomia. |Campus UFCA -
IISCA: Design de Juazeiro do Norte
Produto, Filosofia -

HAB
MATRI , ILIT STATU PENDENCI
CULA NOME CURSO ACA S AS
(0]
CICERO
345973 | FRANCISCO | ADMINIST DEFER
PEREIRA RACAO DO
MACEDO
JEANNINE |\ i\ riNisT DEFER
343030 | BRAGA RACAO DO
BLOC
JOAQUIM |\ p\iINIST DEFER
337769 | FEITOSA RACAO DO
PEREIRA
CH
COMPLEM
ENTAR
MENOR
MARCOS QUE A
323682 | SUELL ADMINIST INDEF | EXIGIDA,
MOREIRA RACAO ERIDO | FALTAM 64
DA SILVA HORAS; CH
ESTAGIO
MENOR
QUE A
EXIGIDA,
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HAB
MATRI ILIT STATU PENDENCI
P NOME CURSO ACA S AS
0
FALTAM 80
HORAS.
REGINA
347954 | RODRIGUE | ADMINIST DEFER
SDE RACAO IDO
SOUSA
ESTEVAO | ADMINIST
358637 | LIMA RACAO DIEDFgR
ARRAIS PUBLICA
MARIA
ALANE ADMINIST DEFER
350482 RACAO
PEREIRA PUBLICA IDO
DE BRITO
RAMON ADMINIST
338593 | LINS DA RACAO DIEDFgR
SILVA PUBLICA
TIAGO
ADMINIST
350493 | CAVALCAN | ©'p ACAO DEFER
TE PUBLICA DO
ALENCAR
YTALO
BRUNO
AMORIM AL DEFER
350494 RACAO
ALVES A IDO
ESMERALD
0
ANTONIO
323713 | LOURIVAL | AGRONOM DEFER
AZEVEDO IA DO
RIBEIRO
EDER
308210 | BARROS AGRgNOM DIEDFSR
MOREIRA
EMABILE
SAMPAIO | AGRONOM DEFER
381279 | p IA DO
CARVALHO
ERMESSON
MASCAREN | AGRONOM DEFER
347956 | AS DA TA DO
SILVA
LiVIO
DIEGO AGRONOM DEFER
323716 | UARTE IA IDO
BRANDAO
MARIA
ADRIANA | AGRONOM DEFER
338672 | ArvES IA IDO
DANTAS
VANILSON
381325 | GOMES AGRgNOM DFDF'OER
MIRANDA
JESSICA
MONTERO | pny 107EC DEFER
357094 | LIMA DO ORI 50
NASCIMEN
TO ARAUJO

HAB
MATRI ILIT STATU PENDENCI
coLa  NOME  curso (0% ST hes
)
MARIA
JESSICA
337927 | XAVIER B(I)'?\%&T&C DHER
ALBUQUER
QUE
PAULA
357110 | JORDANA | BIBLIOTEC DEFER
LIMA ONOMIA DO
TAVARES
AMADEU CAL
367153 | MARIANO | DESIGN DE | A | DEFER
DASILVA | PRODUTO | S50 | IDO
NETO
ANA PAULA CAL
24143 |FIRMINO | DESIGN DE| (0 | DEFER
DE PRODUTO | 5P| DO
MENEZES
DAYANE | hesion pE | AL | DEFER
358091 | SOUSA | cAD | PHE
ARAUJO 0s
DIOGO CAL
353002 | ANTONIO | DESIGN DE | 1 | DEFER
SILVA PRODUTO | 5P| DO
RIBEIRO
FRANCISCO CAL
358097 | CLAYRTON '?,iggg%a CAD DggR
SANTOS 0s
LAERTHE
APARECID | heoion DE | S4L | DEFER
358110 | O DA N | cAD | PHIE
COSTA 0s
FIUSA
LEIDIANE | hegi6n DE | AL | DEFER
358112 |BATISTA | D-SION BE | cap | PHEE
LOPES 0s
CH
COMPLEM
ENTAR
MENOR
QUEA
woowo| || (B
3ss11s | WAGNER | DESIGNDE| (it | INDEF | [pbridt
SONCALVE PRODUTO | S50 | ERIDO | HORAS: S
MENOR
QUEA
EXIGIDA,
FALTAM
128
HORAS.
TAMISA CAL
s0035 |SHEILA | DESIGNDE| €A | DEFER
NOGUEIRA | PRODUTO | 4 | IDO
DE SOUSA
ARIADNE = | hpoGN DE | JOIA | DEFER
363121 | SOUZADE | Doo R DR JOIA | DL
MORAIS

MATRI STATU PENDENCI
CULA NOME CURSO S AS
FRANCISCO
346769 | WUIZDAS | DESIGN DE | JOIA | DEFER
NEVES PRODUTO | S DO
BEZERRA
LUCELIA
363128 | BARBOSA | DESIGN DE | JOIA | DEFER
CAJAZEIRA | PRODUTO | S IDO
S
PEDRO
358116 | HENRIQUE | DESIGN DE | JOIA | DEFER
DE PRODUTO | S IDO
OLIVEIRA
BRUNO
ENGENHA DEFER
338978 |LINHARES | ooy CrviL 50
LINS
DELANNO
MORGHAN | p\GENHA DEFER
346028 | DE RIA CIVIL IDO
OLIVEIRA
MELO
CH TCC
MENOR
DION
ENGENHA INDEF |QUE A
S gi%fll\lfﬁ RIA CIVIL ERIDO | EXIGIDA,
FALTAM 32
HORAS.
FILIPE
OLIVEIRA | p\iGENHA DEFER
338906 | DO RIA CIVIL IDO
NASCIMEN
TO
HENRIQUE
s | PIERERET ENGENHA DEFER
LEITE DE RIA CIVIL IDO
CASTRO
371556 gﬁg IGOR | bNGENHA DEFER
ROLIM RIA CIVIL IDO
CH TCC
LIDIA MENOR
303450 | MARIA ENGENHA INDEF |QUE A
ARAUJO RIA CIVIL ERIDO | EXIGIDA,
BRITO FALTAM 32
HORAS.
CH
MARIA OBRIGATO
366717 | CAROLINA | ENGENHA INDEF |RIA
DA SILVA RIA CIVIL ERIDO | PENDENTE
OLIVEIRA . FALTAM
48 HORAS.
NATANAEL
VLEROLE | e DEFER
SRS | AT RIA CIVIL IDO
FREITAS DA
COSTA
RAISSA
ENGENHA DEFER
347982 | BARROSO
SILVA RIA CIVIL IDO

HAB
MATRI ILIT PENDENCI
ARl NOME curso (% e
0
CHTCC
RAMON MENOR
346037 | MULLER | ENGENHA INDEF |QUE A
DOS RIA CIVIL ERIDO | EXIGIDA,
SANTOS FALTAM 32
HORAS.
ROBERTO
337427 | MOTA ENGENHA DEFER
ROCHA RIA CIVIL DO
SIEBRA
SAULO
347053 | MARIORIE | ENGENHA DEFER
GONCALVE | RIA CIVIL DO
S SILVA
336756 SRK,QRA ENGENHA DEFER
NS RIA CIVIL DO
TREZENE
343060 | BAMPATA ]g;fgﬁf DIEDF SR
BETOKO
VALMIR
314726 | TUNIOR ENGENHA DEFER
ARAUJO DE | RIA CIVIL DO
OLIVEIRA
YNGRIDI
33705 | YURIDOS | ENGENHA DEFER
SANTOS | RIACIVIL DO
OLIVEIRA
ANTONIO | ENGENHA
SIDNEL RIA DE DEFER
348084 | GOMES MATERIAT DO
ALVES S
ElIJC(EESO ENGENHA
RIA DE DEFER
Sssy II\DASRTINS MATERIAI DO
OLIVEIRA <
ggg“EL ENGENHA
336631 | SANTOS Mf%gi\l DFDFSR
FERNANDE
S
S
DANIEL | ENGENHA
360154 | MULLER RIA DE DEFER
GOMES DE | MATERIAI DO
FREITAS S
FERNANDA | ENGENHA
seo157 | NATYARA | RIADE DEFER
VERISSIMO | MATERIAI DO
CAMELO S
EmeEDEE | ZASEE L
RIA DE DEFER
358180 |OLIVEIRA | RADE oo
PEIXOTO S
ITALO
ENGENHA DEFER
338270 g%}NANDE DR oo
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DA 11 DE AGOSTO DE 2017- AS 19h00 -
CAMPUS DE JUAZEIRO DO NORTE

pertinentes ao referido processo,
Resultado Final das Solicitagoes.

divulga o

HAB

MATRI , ILIT STATU PENDENCI

CaTRl NOME curso A% ST e

0

OLIVEIRA | MATERIAI
MAIA S
JOSE ENGENHA

33704 | FAGNER RIA DE DEFER
SILVADOS | MATERIAI DO
SANTOS S
MARCOS | ENGENHA

337033 | ANDRE RIA DE DEFER
MARQUES | MATERIAI DO
PIMENTEL S
SUZANA | ENGENHA

ysg21] | BARRETO | RIADE DEFER
NORONHA | MATERIAI DO
RIBEIRO S
ALESSAND
RAALVES | FILOSOFIA

314731 | DO BACHARE Dgg}{
NASCIMEN | LADO
TO
ANTONIO

357240 | DOUGLAS Sﬁgi(éfi? R
SAMPAIO NN DO
RAMALHO
FRANCISCO
JOSIEL DA | FILOSOFIA

323871 | SILVA LICENCIAT Dﬁng
RODRIGUE | URA
S
GENILDO | FILOSOFIA

323903 | DE SOUZA | LICENCIAT DIEDFSR
BEM URA
ALLISON
JOSE JORNALIS DEFER

338817 | SOARES MO DO
GOMES
ANTONIO

346723 | ERLANDES | JORNALIS DEFER
DE LIMA MO DO
JUNIOR
CICERO

15030, | RONUERY | JORNALIS DEFER
RODRIGUE MO DO
S COELHO
FRANCISCA

358054 | CLAUDIAN | JORNALIS DEFER
APINHO MO DO
MOURATO
JOELTON

358063 | BARBOZA JORI\%US DIEDFSR
DA SILVA
JUCELINO

348067 | GOMES JORI\I;ISLIS DIEDFgR
PEREIRA
PATRICIA

360029 | DE SOUZA JORI\ZISLIS DIEDFgR
DUARTE

HAB
MATRI _ ILIT STATU PENDENCI
TRl NOME curso | AT ST hes
o
VIVIANE
358081 | BASTOS DE JORI\%LIS Dﬁng
SOUSA
LIC. INT.
ANTONIO EM
371384 | BARROS DE | CIENCIAS DfDFgR
SOUZA NAT. E
MAT.
FRANCISCA | LIC. INT.
CINTHIA EM
370457 |OLIVEIRA | CIENCIAS DEDF(];:R
NASCIMEN | NAT.E
TO MAT.,
MARIA LI%I\I/INT'
ISABELI . DEFER
370467 | pEREIRA CIIEETC?S DO
GONCALO o
LIC. INT.
NATALIA EM
370470 |DASILVA | CIENCIAS DggR
JORGE NAT. E
MAT.
RIVIO LIC. INT.
FABRICIO EM
371407 |DE CIENCIAS DggR
FIGUEIRED | NAT.E
OFURTADO |  MAT.
LIC. INT.
TAYNA EM
371408 |SARAIVA | CIENCIAS DggR
DELAVOR | NAT.E
MAT.
GESSYANE
DE , DEFER
339062 | Ornpana | MUSICA o
MONTE

Colacéo de Grau com Solenidade

Resultado Final

IMPORTANTE:

* As solenidades acontecerdao as 19h00.
Entretanto, os concludentes deverdao
chegar com uma hora de antecedéncia, as
18h00, e dirigir-se ao local de assinatura da
ata de colagdo de grau.

* Para a assinatura da Ata os concludentes
deverdo estar trajados com suas becas ¢
apresentar documento de identificagdao
oficial com foto.

* Ressaltamos que os concludentes que
estiverem impossibilitados de comparecer
a cerimonia, poderdo ser representados por
procuradores legalmente constituidos para
este fim, mediante apresentagdo de
documento original de identificacdo oficial
com foto do procurador e entrega de
procuragdo simples acompanhada das
copias dos documentos de identificagdao
oficial com foto do procurador e do
graduando.

As solenidades acontecerdo nos dias 10 e
11 de agosto do corrente ano, as 19h00, no
Campus da UFCA em Juazeiro do Norte,
conforme tabela especificada abaixo.

DIA 10 DE AGOSTO DE 2017, AS 19h00 —

CAMPUS DE JUAZEIRO DO NORTE

CURSOS LOCAL
CCSA: Campus UFCA - Juazeiro
Administragao, do Norte
Administragdo Auditério Novo (Bloco
Publica e G) - Av. Tenente
Biblioteconomia. Raimundo Rocha, S/N -
CCT: Engenharia |Cidade Universitaria -
Civil e Engenharia de | Juazeiro do Norte - CE
Materiais.

ERICSSON VENANCIO CORIOLANO
Pro-Reitor de Ensino
(documento original assinado)

RESULTADO FINAL DA SOLICITACAO DE
COLACAO DE GRAU 2017.1 (COM
SOLENIDADE)

A Pro-Reitoria de Ensino (PROEN), apds
analise dos historicos académicos dos alunos que
solicitaram a Colagdo de Grau 2017.1 (com
solenidade) e dos demais procedimentos

CURSOS

LOCAL

CCAB: Agronomia.
IISCA: Design de
Produto, Filosofia
Bacharelado,
Filosofia
Licenciatura,
Jornalismo ¢ Musica.

Campus UFCA - Juazeiro
do Norte

Auditorio Novo (Bloco
G) - Av. Tenente
Raimundo Rocha, S/N -
Cidade Universitaria -
Juazeiro do Norte - CE.

HAB
MATRI ILIT STATU PENDENCI
CULA NOME CURSO i g AS
o}
CICERO
345023 | FRANCISCO | ADMINIST DEFER
PEREIRA RACAO DO
MACEDO
243030 ]JB?AI\(I}I\ENE ADMINIST DEFER
BLOC RACAO DO
337769 J;éf}%%iw ADMINIST DEFER
PEREIRA RAGAO DO
CH
COMPLEM
ENTAR
MENOR
QUE A
MARCOS EXIGIDA,
123680 | SUELL ADMINIST INDEF | FALTAM 64
MOREIRA RACAO ERIDO | HORAS; CH
DA SILVA ESTAGIO
MENOR
QUE A
EXIGIDA,
FALTAM 80
HORAS.
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HAB
MATRI ILIT STATU PENDENCI
p— NOME CURSO ACA S AS
(o)
REGINA
347954 | RODRIGUE | ADMINIST DEFER
SDE RACAO IDO
SOUSA
ESTEVAO | ADMINIST
358637 |LIMA RACAO DfDFgR
ARRAIS PUBLICA
MARIA
ALANE ADMINIST DEFER
350482 RACAO
PEREIRA PUBLICA IDO
DE BRITO
RAMON ADMINIST
338593 | LINS DA RACAO DfDFgR
SILVA PUBLICA
TIAGO
ADMINIST
AVALCAN N DEFER
350493 (T:EV ¢ RACAO DO
ALENCAR | PUBLICA
YTALO
BRUNO
AMORIM B DEFER
350494 RACAO
ALVES e IDO
ESMERALD
(6}
ANTONIO
303713 | LOURIVAL | AGRONOM DEFER
AZEVEDO IA DO
RIBEIRO
EDER
308210 | BARROS AGRaNOM DIEDFSR
MOREIRA
EMABILE
SAMPAIO | AGRONOM DEFER
381279 | b IA IDO
CARVALHO
ERMESSON
Ry — MASCAREN | AGRONOM DEFER
HAS DA IA IDO
SILVA

Boletim Integrado de Pessoal e Servicgos

STATU

PENDENCI

Livio

323716 | PIEGO AGRONOM DEFER
DUARTE 1A IDO
BRANDAO
MARIA

338672 | ADRIANA | AGRONOM DEFER
ALVES IA IDO
DANTAS
VANILSON

381325 | GOMES AGR&NOM DIEDFgR
MIRANDA
JESSICA
MONTEIRO | o101 10TEC DEFER

357094 | LIMA DO ONOMIA DO
NASCIMEN
TO ARAUJO
MARIA
JESSICA

337927 | XAVIER B(l)?\%?flic DIEDFgR
ALBUQUER
QUE
PAULA

357110 | ORDANA | BIBLIOTEC DEFER
LIMA ONOMIA IDO
TAVARES
AMADEU CAL

367153 | MARIANO | DESIGN DE CAD DEFER
DA SILVA PRODUTO | 0" | IDO
NETO
ANA PAULA CAL

584143 | IRMINO | DESIGN DE CAD DEFER
DE PRODUTO | 0" | 1DO
MENEZES
DAYANE pESIGN DE | Y | DEFER

358091 |SOUSA prODUTO | AP | 1po
ARAUJO 0s
DIOGO CAL

358092 | ANTONIO | DESIGN DE CAD DEFER
SILVA PRODUTO | 0" | IDO
RIBEIRO

MATRI

NOME

CURSO

STATU

PENDENCI

FRANCISCO CAL
358097 | CLAYRTON [1))]1?{50133]]?(? CAD Dg(]iR
SANTOS (O]
LAERTHE
APARECID DESIGN DE CAL DEFER
358110 | O DA PRODUTO CAD DO
COSTA oS
FIUSA
LEIDIANE DESIGN DE CAL DEFER
358112 | BATISTA PRODUTO CAD DO
LOPES oS
RAIMUNDO CAL
358118 WAGNER DESIGN DE CAD DEFER
GONCALVE | PRODUTO 0S IDO
S
TAMISA CAL
360038 SHEILA DESIGN DE CAD DEFER
NOGUEIRA | PRODUTO 0S IDO
DE SOUSA
363121 g(l){IIJAZ]i]\gEE DESIGN DE | JOIA | DEFER
MORAIS PRODUTO S IDO
FRANCISCO
346769 LUIZ DAS DESIGN DE | JOIA | DEFER
NEVES PRODUTO S IDO
BEZERRA
LUCELIA
363128 BARBOSA | DESIGN DE | JOIA | DEFER
CAJAZEIRA | PRODUTO S IDO
S
PEDRO
358116 HENRIQUE | DESIGN DE | JOIA | DEFER
DE PRODUTO S IDO
OLIVEIRA
BRUNO
ENGENHA DEFER
338978 | LINHARES
LINS RIA CIVIL IDO
346008 DELANNO | ENGENHA DEFER
MORGHAN | RIACIVIL IDO
DE

HAB
ILIT STATU PENDENCI
CURSO Ci S
o
OLIVEIRA
MELO
DION
323825 | TEIXEIRA E}fgﬁf DggR
SARAIVA
FILIPE
OLIVEIRA ENGENHA DEFER
338906 | DO RIA CIVIL IDO
NASCIMEN
TO
HENRIQUE
323853 HERBET ENGENHA DEFER
LEITE DE RIA CIVIL IDO
CASTRO
371556 JD?iI; IGOR ENGENHA DEFER
ROLIM RIA CIVIL IDO
LIDIA
303450 MARIA ENGENHA DEFER
ARAUJO RIA CIVIL IDO
BRITO
MARIA
366717 CAROLINA | ENGENHA DEFER
DA SILVA RIA CIVIL IDO
OLIVEIRA
NATANAEL
VILAROUC ENGENHA DEFER
346049 | ADE RIA CIVIL IDO
FREITAS DA
COSTA
RAISSA
ENGENHA DEFER
347982 | BARROSO
SILVA RIA CIVIL IDO
RAMON
MULLER ENGENHA DEFER
346037 DOS RIA CIVIL IDO
SANTOS
ss7427 | RopeRTo | ENGENHA || DEFER
MOTA
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HAB
MATRI ILIT STATU PENDENCI
CULA NOME CURSO ACA S AS
o
ROCHA
SIEBRA
SAULO
347983 MARJORIE | ENGENHA DEFER
GONCALVE | RIACIVIL IDO
S SILVA
336756 ZEK/AARA ENGENHA DEFER
MELO RIA CIVIL IDO
TREZENE
sasoen | aupaTa | ENGENHA | | DEFER
BETOKO
VALMIR
314726 JUNIOR ENGENHA DEFER
ARAUIJO DE | RIA CIVIL IDO
OLIVEIRA
YNGRIDI
337918 YURIDOS ENGENHA DEFER
SANTOS RIA CIVIL IDO
OLIVEIRA
ANTONIO ENGENHA
SIDNEL RIADE DEFER
348084 GOMES MATERIAI IDO
ALVES S
E[IJCCE:{SO ENGENHA
RIADE DEFER
369152 | MARTINS MATERIAT DO
DE S
OLIVEIRA
ng IEL ENGENHA
336631 | SANTOS Mi{l"AEllzfAI Dg(l;ZR
FERNANDE
S
S
DANIEL ENGENHA
369154 MULLER RIADE DEFER
GOMES DE | MATERIAI IDO
FREITAS S

MATRI

NOME

CURSO

Boletim Integrado de Pessoal e Servicos

HAB
ILIT

ACA

STATU
S

PENDENCI

FERNANDA | ENGENHA
369157 NATYARA RIADE DEFER
VERISSIMO | MATERIAI IDO
CAMELO S
HIAGO DE EI;{I(I}/]\EI]\DII]::IA DEFER
358189 | OLIVEIRA MATERIAI DO
PEIXOTO S
ITALO
FERNANDE ENGENHA
RIADE DEFER
338270 | S DE MATERIAI IDO
OLIVEIRA S
MAIA
JOSE ENGENHA
337894 FAGNER RIADE DEFER
SILVADOS | MATERIAI IDO
SANTOS S
MARCOS ENGENHA
337033 ANDRE RIADE DEFER
MARQUES | MATERIAI IDO
PIMENTEL S
SUZANA ENGENHA
358011 BARRETO RIADE DEFER
NORONHA | MATERIAI IDO
RIBEIRO S
ALESSAND
RAALVES | FILOSOFIA
314731 | DO BACHARE Dﬁ;}iR
NASCIMEN LADO
TO
ANTONIO
FILOSOFIA
DOUGLAS DEFER
357240 SAMPAIO LIC[EJI;iIAT DO
RAMALHO
FRANCISCO
JOSIELDA | FILOSOFIA
323871 | SILVA LICENCIAT DI]?:I;(})ER
RODRIGUE URA

S

HAB

MATRI ILIT STATU PENDENCI

CULA NOME CURSO ACA S AS

o

GENILDO | FILOSOFIA

323903 | DE SOUZA | LICENCIAT DFDF(];:R
BEM URA
ALLISON

338817 |JOSE JORNALIS DEFER
SOARES MO IDO
GOMES
ANTONIO

346728 | ERLANDES | JORNALIS DEFER
DE LIMA MO IDO
JUNIOR
CICERO

350807 | RONUERY | JORNALIS DEFER
RODRIGUE MO IDO
S COELHO
FRANCISCA

B CLAUDIAN | JORNALIS DEFER
APINHO MO IDO
MOURATO
JOELTON

358063 | BARBOZA JOR]CIISLIS DE)FER
DA SILVA
JUCELINO

348067 | GOMES JORI\I;[ISLIS DFDFSR
PEREIRA
PATRICIA

360029 | DE SOUZA JORI\%LIS DEDF(I;:R
DUARTE
VIVIANE

358081 |BASTOS DE JORI\I:[ISLIS DFDFSR
SOUSA
GESSYANE
DE , DEFER

3390602 |\ NTANA MUSICA DO
MONTE

EDITAL 07/2017/PROEN/UFCA
TRANSFERENCIA
INTERINSTITUCIONAL E ADMISSAO DE
GRADUADOS 2017.2

RESULTADO DA ENTREGA DE
DOCUMENTACAO

A Pré6-Reitoria de Ensino divulga o
resultado da entrega de documentacdo dos
candidatos aprovados no processo de sele¢do para
Transferéncia Interinstitucional e Admissao de
Graduados que efetivaram a matricula nos dias 03
e 04 de agosto de 2017, e convoca candidato
classificavel para entrega de documentos a fim de
preencher a vaga ndo ocupada em virtude do ndo
comparecimento dos candidatos aprovados (item
6.1.1).

Em  obediéncia ao  Edital n°
07/2017/PROEN/UFCA, o candidato classificavel
convocado ao final listado deverd entregar os
documentos especificados no item 6.2 na Pro-
Reitoria de Ensino da UFCA, no dia 10 de agosto
de 2017 das 0%h as 12h e das 14h as 17h.
Ressaltamos que esta convocagdo obedece
estritamente a ordem de classificagao.

No dia 11 de agosto sera publicado o
resultado da entrega dos documentos para
solicitagdo de matricula dos candidatos
classificaveis.

QUADRO 01 - TRANSFERENCIA
INTERINSTITUCIONAL
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_ KEVINA 4o FEITOSA DE JOSE IGOR DE 30 EXCLUIDO
CLASSIF ) BISERRA DE APROVA | DEFERIDA SOUSA LACERDA LEITE | APROVA| POR NAO
NOME ICACAO | MATRICULA ARAUJO COSTA DO DO | COMPARECIM
CAO ENTO
SAWANA 1° " , :
QUADRO 02 -  ADMISSAO DE JOSE DAVID 4° EXCLUIDO
DO | COMPARECIM
2° CACA '  ADMINISTRAGAO PUBLICA ENTO
DANILO BRAZ |\ oo 9ua | DEFERIDA NOME FICACA | MATRICULA
DA SILVA DO o) CLASSI ESDRAS ALEX 50 DEFERIDA
X o NOME FICACA | MATRICULA FREIRE DE APROVA
SILMARADE | APROVA  DEFERIDA SOUSA APROVA | DEFERIDA - ,
SOUZA MELO DO OLIVEIRA DO CLARICE 1° ISADORA 6 EXCLUIDO
; ALAN CHAVES 7 RIBEIRO APROVA | DEFERIDA JEREMIAS APROVA | POR NAO
ANA VITORIA 40 FAUSTINO APROVA  DEFERIDA SANTOS DO SAMPAIO DO |COMPARECIM
GONCALVES . ENTO
PEREIRA APROVA | DEFERIDA DUMONT DO 50 EXCLUIDO
ZIDRO DO 30 LIVIA PIANCO APROVA | POR NAO FRANCISCO 70 DEFERIDA
GABRIELLA APROVA | DEFERIDA BATISTA Do | COMPARECIM REGIS APROVA
KIARA FARIAS 5° VIEIRADE LIMA | 0 ENTO MONTEIRO DO
DE SOUSA APROVA | DEFERIDA JUSSHARA 30 NOGUEIRA
BRITO DO CICERO EXCLUIDO ; .
- JEFERSON 4° POR NAO RODRIGUES APROVA | DEFERIDA RICARDO JOSE 8° EXCLUIDO
JAIRO ARAUJO SANTOS DE APROVA | 0o pECIM DOS SANTOS DO ROCHA APROVA| POR NAO
APROVA | DEFERIDA , DO DO | COMPARECIM
DOS SANTOS DO ARAUJO ENTO AMANDA SILVA 4° ENTO
COSTA APROVA | DEFERIDA
TAMIRES ] ' - JORNALISMO Do FGUEIREDO | aPROVA| o DA
TAMIRES DA APROVA | DEFERIDA p= FIGUEIREDO APROVA
SILVA LIMA DO NOME CLASSI [CERA EDNA
FICACA MATRICULA gf SILVA APROVA | DEFERIDA CONGALVES Do
o DO PAULO 10° DEFERIDA
~ AGRONOMIA EWERTONDE | APROVA
CLASSI JUAN BARRETO 1° SOUZA JESUINO DO
0 ' _ FILOSOFIABACHARELADO
: NOME CLASSI | MATRICULA .
PERERA | APRC .~ MEDICINA FICACA NOME S | TATRICTLA
PEREIRA APROVA | DEFERIDA o IFICA
OLIVEIRA DO CLASSI CAO
~ . MIGUEL 1° DEFERIDA
2° @I [ACLCA Wi LAY (CULA ADRIANO APROVA JOB SARAIVA 1° DEFERIDA
FAGNER 0
SOARES FARIAS | APROVA [ DEFERIDA GONCALVES DO FURTADO NETO | APROV
DO REGINALDO 1° CIRINO ADO
IAGO GONDIM 3° Eﬁ‘;ﬁRJEUSNI?gR AP§8VA DEFERIDA ARMANDO DE 20 EXCLUIDO VICENTE FERRER | 2° DEFERIDA
FERREIRA APROVA | DEFERIDA MORES APROVA | PORNAO DE CASTRO APROV
DO MARIA 2° ARNALDO DO | COMPARECIM ALENCAR ADO
DANIELLE AP%gVA DEFERIDA ENTO
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CANDIDATO CLASSIFICAVEL
CONVOCADO

ADMISSAO DE GRADUADOS

NOME CLASSIFICACA

0]

THIAGO VIDAL 1°
LEANDRO CLASSIFICAVEL

Juazeiro do Norte-CE, 08 de Agosto de 2017.

Prof. Ericsson Venancio Coriolano
Pro-Reitor de Ensino
Universidade Federal do Cariri

EDITAL 07/2017/PROEN/UFCA
TRANSFERENCIA
INTERINSTITUCIONAL E ADMISSAO DE
GRADUADOS 2017.2

RESULTADO DA ENTREGA DE
DOCUMENTACAO PARA
TRANSFERENCIA INTERINSTITUCIONAL
E ADMISSAO DE GRADUADOS 2017.2

A Pré6-Reitoria de Ensino divulga o
resultado da entrega de documentacio do
candidato classificavel no processo seletivo de
Admissao de Graduado que efetivou matricula no
dia 10 de agosto de 2017 e a relagdo final dos
candidatos efetivamente matriculados nesse
processo seletivo.

*Candida}o Classificavel convocado
ADMISSAO DE GRADUADOS

CLASSIFI MATRICU
CACAO LA

NOME

10
CLASSIFI DEFERIDA
CAVEL

THIAGO VIDAL
LEANDRO

CANDIDATOS EFETIVAMENTE
MATRICULADOS

TRANSFERENCIA
INTERINSTITUCIONAL

SAWANA ARAUJO CARDOSO
DANILO BRAZ DA SILVA
THALITA SILMARA DE SOUZA MELO

ANA VITORIA GONCALVES PEREIRA
IZIDRO

KIARA FARIAS DE SOUSA BRITO
JAIRO ARAUJO DOS SANTOS

DAMIANA TAMIRES DA SILVA LIMA

GABRIEL JUCA PEREIRA OLIVEIRA
FAGNER SOARES FARIAS

IAGO GONDIM FERREIRA

KEVINA BISERRA DE ARAUJO COSTA

IGOR NATA SOUSA OLIVEIRA
ALAN CHAVES FAUSTINO DUMONT
GABRIELLA VIEIRA DE LIMA

JUAN BARRETO DE BRITO SILVA

REGINALDO TAVARES DE LUNA JUNIOR
MARIA DANIELLE FEITOSA DE SOUSA

ADMISSAO DE GRADUADOS

CLARICE RIBEIRO SANTOS
JUSSHARA RODRIGUES DOS SANTOS
AMANDA SILVA COSTA

CICERA EDNA DA SILVA

THIAGO VIDAL LEANDRO

MIGUEL ADRIANO GONCALVES CIRINO
ESDRAS ALEX FREIRE DE OLIVEIRA

FRANCISCO REGIS MONTEIRO
NOGUEIRA

MAYCKAELL DE FIGUEIREDO
GONCALVES

PAULO EWERTON DE SOUZA JESUINO

JOB SARAIVA FURTADO NETO
VICENTE FERRER DE CASTRO ALENCAR

Juazeiro do Norte-CE, 11 de agosto de 2017.

Prof. Ericsson Venancio Coriolano
Pro-Reitor de Ensino
Universidade Federal do Cariri

PROEX

PORTARIA N° 25, DE 01 DE AGOSTO DE
2017

O  Pr6-Reitora de  Extensdo da
Universidade Federal do Cariri Professora
Cleonisia Alves Rodrigues do Vale, no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, a partir de 01 de agosto
de 2017, Rafael Perazzo Barbosa Mota, SIAPE N°
1570709, da representacdo dessa Pro-reitoria na
condicdo de representante suplente da Pro-reitoria
de Pesquisa, Poés-graduacdo e Inovagdo na
Cdmara de Extensdo desta Universidade.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data
de sua publicag¢ao.

Atenciosamente,
Cleonisia Alves Rodrigues do Vale
Pro-Reitora de Extensdo
SIAPE 2916933
Universidade Federal do Cariri

PORTARIA N° 26, DE 01 DE AGOSTO DE
2017

O  Pro-Reitora de  Extensdo da
Universidade Federal do Cariri Professora
Cleonisia Alves Rodrigues do Vale, no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:
Art. 1° Designar, a partir de 01 de agosto
de 2017, Felipe Thomaz da Camara, SIAPE N°

1667016 da representacdo dessa Pro-reitoria na
condicdo de representante suplente do Centro de
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Ciéncias Agrarias e da Biodiversidade na Camara
de Extensdo desta Universidade.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data
de sua publicagao.

Atenciosamente,

Cleonisia Alves Rodrigues do Vale
Pro-Reitora de Extensao
SIAPE 2916933

Universidade Federal do Cariri

PORTARIA N° 27, DE 01 DE AGOSTO DE
2017

O  Pro-Reitora de Extensdo da
Universidade Federal do Cariri Professora
Cleonisia Alves Rodrigues do Vale, no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar, a partir de 01 de agosto
de 2017, Edilza Maria Felipe Vasquez, SIAPE N°
1676670 da representagdo dessa Pro-reitoria na
condi¢do de representante suplente do Centro de
Ciéncias Agrarias e da Biodiversidade na Camara
de Extensdo desta Universidade.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data
de sua publicagao.

Atenciosamente,

Cleonisia Alves Rodrigues do Vale
Pro-Reitora de Extensdo
SIAPE 2916933
Universidade Federal do Cariri

PORTARIA N° 28, DE 28 DE AGOSTO DE
2017
O Pro-Reitora de  Extensdo da
Universidade Federal do Cariri Professora
Cleonisia Alves Rodrigues do Vale, no uso de
suas atribuicdes legais,

Universidade Federal do Cariri — UFCA
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RESOLVE:

Art. 1° Dispensar, a partir de 28 de agosto
de 2017, Alexandre Pereira de Souza, SIAPE N°
2894019 da representagdo dessa Pro-reitoria na
condicdo de representante titular do Centro de
Ciéncias Sociais Aplicadas na Camara de
Extensdo desta Universidade.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data
de sua publicacgao.

Atenciosamente,

Cleonisia Alves Rodrigues do Vale
Pro-Reitora de Extensdo
SIAPE 2916933

Universidade Federal do Cariri

PORTARIA N° 29, DE 28 DE AGOSTO DE
2017
O  Pro-Reitora de  Extensdo da
Universidade Federal do Cariri Professora
Cleonisia Alves Rodrigues do Vale, no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear, a partir de 28 de agosto de
2017, Elieny do Nascimento Silva, SIAPE N°
1676696 da representagdo dessa Pro-reitoria na
condicdo de representante titular do Centro de
Ciéncias Sociais Aplicadas na Cdmara de
Extensdo desta Universidade.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data
de sua publicagao.

Atenciosamente,

Cleonisia Alves Rodrigues do Vale
Pro-Reitora de Extensdo
SIAPE 2916933
Universidade Federal do Cariri

PROGEP

Aceleracdo de Promocao

PORTARIA N° 1019, DE 29 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de Pessoas
da Universidade Federal do Cariri, Gilmaria
Henllen Gondim Gomes, no uso de suas
atribuicdes legais conferidas através da Portaria
Reitoria n°® 161, de 06/02/2017, publicada no
D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria n°
110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processo n°® 122391.002571/2017-66.

RESOLVE:

Conceder Aceleracao da Promocao da
Classe A, denominada Assistente A, nivel 2 (402)
para o nivel 1 (501) da classe B, denominada
Assistente, do Grupo Magistério Superior
THIAGO DE MELO SANTIAGO, CPF N°
003.883.113-98, SIAPE N° 2140432, lotado na
Diretoria do Centro de Ciéncia e Tecnologia —
CCT, de acordo com o disposto no artigo 13°,
incisos I e II, da Lei 12.772 de 28.12.2012,
alterada pela Lei 13.325 de 29/07/2016, com
efeitos legais e financeiros a partir da data da
Portaria.

PORTARIA N° 1005, DE 24 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestao de Pessoas
da Universidade Federal do Cariri, Gilmaria
Henllen Gondim Gomes, no uso de suas
atribui¢des legais conferidas através da Portaria
Reitoria n°® 161, de 06/02/2017, publicada no
D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria n°
110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processo n°122391.001962/2017-63.

RESOLVE:

Conceder Aceleracao da Promociao da
Classe A, denominada Assistente A, nivel 2 (402)
para o nivel 1 (501) da Classe B, denominada
Assistente, do Grupo Magistério Superior
POLLIANA DE LUNA NUNES BARRETO,
CPF N° 897.147.843-87, SIAPE N° 2656451,
lotada no Instituto de Estudos do Semiarido -
IESA, de acordo com o disposto no artigo 13°,
incisos I e II, da Lei 12.772 de 28.12.2012,
alterada pela Lei 13.325 de 29/07/2016, com
efeitos legais e financeiros a partir da data da
Portaria.

PORTARIA N° 952, DE 14 DE AGOSTO DE
2017

Concessao de Aceleracao
da Promog¢ao do servidor
(a) Marcos Henrique
Linhares Ponte Filho.

A Pro-Reitora Adjunta de Gestao de Pessoas
da Universidade Federal do Cariri, Gilmaria
Henllen Gondim Gomes, no uso de suas
atribui¢des legais conferidas através da Portaria
Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada no
D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria n°
110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n°122391.002081/2017-60,

RESOLVE:

Conceder Aceleracdo da Promog¢ao da
Classe A, denominada Assistente A, nivel 2 (402)
para o nivel 1 (601) da classe C, denominada
Adjunto, do Grupo Magistério Superior, Marcus
Henrique Linhares Ponte Filho, CPF n°
913.705.823-15, matricula SIAPE n° 2140130
lotado no Instituto de Formacao de Educadores, de
acordo com o disposto no artigo 13°, incisos I e II,
da Lei 12.772 de 28.12.2012, alterada pela Lei
13.325 de 29/07/2016, com efeitos legais e
financeiros a partir da data da Portaria.
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PORTARIA N° 963, DE 15 DE AGOSTO DE
2017

A Pré6-Reitora Adjunta de Gestao de Pessoas
da Universidade Federal do Cariri, Gilmaria
Henllen Gondim Gomes, no uso de suas
atribui¢des legais conferidas através da Portaria
Reitoria n°® 161, de 06/02/2017, publicada no
D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria n°
110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processo n° 122391.002085/2017-48;

RESOLVE:

Conceder Aceleracio da Promocio da
Classe A, denominada Assistente A, nivel 2 (402)
para o nivel 1 (501) da classe B, denominada
Assistente A, do Grupo Magistério Superior,
IVES ROMERO TAVARES DO
NASCIMENTO, CPF N° 003.960.243-51,
SIAPE N° 1053060, lotado no Centro Ciéncias
Sociais Aplicadas — CCSA, de acordo com o
disposto no artigo 13°, incisos [ e II, da Lei 12.772
de 28.12.2012, alterada pela Lei 13.325 de
29/07/2016, com efeitos legais e financeiros a
partir da data da Portaria.

PORTARIA N° 940, DE 09 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de Pessoas
da Universidade Federal do Cariri, Gilmaria
Henllen Gondim Gomes, no uso de suas
atribui¢des legais conferidas através da Portaria
Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada no
D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria n°
110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processo N° 122391.002261/2017-41

RESOLVE:
Conceder Aceleracio da Promociao da

Classe, denominada Auxiliar, Nivel 2 (402) para o
Nivel 1 (501) da classe B, denominada

Boletim Integrado de Pessoal e Servicos

Assistente, do Grupo Magistério Superior,
CRISTINA REJANE FEITOSA SILVA, CPF n°
619.077.073-87, SIAPE 2144534, lotada no
Instituto Interdisciplinar de Sociedade, Cultura e
Arte - IISCA, de acordo com o disposto no artigo
13°, incisos I e II, da Lei 12.772 de 28.12.2012,
alterada pela Lei 13.325 de 29/07/2016, com
efeitos legais e financeiros a partir da data da
Portaria.

PORTARIA N° 938, DE 09 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processo n° 122391.002293/2017-47.

RESOLVE:

Conceder Aceleracao da Promocao da
Classe B, denominada Assistente, nivel 2 (502)
para o nivel 1 (601) da classe C, denominada
Adjunto, do Grupo Magistério Superior, CARLA
FACANHA DE BRITO, CPF N° 657.880.793-
49, SIAPE N° 2577834, lotada no Centro de
Ciéncias Sociais Aplicadas — CCSA, de acordo
com o disposto no artigo 13°, incisos I e 11, da Lei
12.772 de 28.12.2012, alterada pela Lei 13.325 de
29/07/2016, com efeitos legais e financeiros a
partir da data da Portaria.

PORTARIA N° 932, DE 09 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de

suas atribuicdoes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada

no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n°® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processo n° 122391.001963/2017-16.

RESOLVE:

Conceder Aceleracio da Promoc¢ao da
Classe A, denominada Assistente A, nivel 2 (402)
para o nivel 1 (501) da classe B, denominada
Assistente, do Grupo Magistério Superior,
PRISCILLA REGIS CUNHA DE QUEIROZ,
CPF N° 002.250.263-76, SIAPE N° 2140117,
lotada no Instituto de Estudos do Semiarido -
IESA, de acordo com o disposto no artigo 13°,
incisos I e II, da Lei 12.772 de 28.12.2012,
alterada pela Lei 13.325 de 29/07/2016, com
efeitos legais e financeiros a partir da data da
Portaria.

PORTARIA N° 933, DE 09 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n°® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processo n° 122391.001899/2017-65.

RESOLVE:

Conceder Aceleracio da Promoc¢ao da
Classe A, denominada Assistente A, nivel 2 (402)
para o nivel 1 (501) da classe B, denominada
Assistente, do Grupo Magistério Superior,
JUCIELDO FERREIRA ALEXANDRE, CPF
N° 002.644.323-63, SIAPE N° 2140131, lotado
no Instituto de Estudos do Semiarido - IESA, de
acordo com o disposto no artigo 13°, incisos [ e II,
da Lei 12.772 de 28.12.2012, alterada pela Lei
13.325 de 29/07/2016, com efeitos legais e
financeiros a partir da data da Portaria.

PORTARIA N° 892, DE 07 DE AGOSTO DE
2017

A Pr6-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processo n° 122391.001536/2017-91.

RESOLVE:

Conceder Aceleracio da Promocio da
Classe A, denominada Assistente A, nivel 2 (402)
para o nivel 1 (501) da classe B, denominada
Assistente, do Grupo Magistério Superior,
JACQUELINE COSMO ANDRADE, CPF N°
020.529.193-76, SIAPE N° 2140426, lotada no
Instituto de Formacao de Educadores, de acordo
com o disposto no artigo 13°, incisos I e II, da Lei
12.772 de 28.12.2012, alterada pela Lei 13.325 de
29/07/2016, com efeitos legais e financeiros a
partir da data da Portaria.

Adicional de Insalubridade

PORTARIA N° 917, DE 08 DE AGOSTO DE
2017

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor
Roberto Rodrigues Ramos, no uso de suas
atribuicGes legais conferidas através da Portaria n°
6, de 18.07.2013, da Magnifica Reitora,

CONSIDERANDO a Lei n° 8.112, de
11/12/90, nos seus artigos 61, inciso IV, Artigo 68,
Paragrafo 1° e 2°, e Artigo 70;

CONSIDERANDO a Lei n° 8.270, de
17/12/91, no seu artigo 12, incisos | e Il;
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CONSIDERANDO a Orientacéo
Normativa SEGEP n° 4, de 14.02.2017;

CONSIDERANDO o Decreto n° 81.384,
de 22.02.78;

CONSIDERANDO o Decreto n® 97.458,
de 15.01.89;

CONSIDERANDO o artigo 189 da Lei
6.514 de 22.12.77 da CLT;

CONSIDERANDO a Norma
Regulamentadora n® 16 (NR-16);

CONSIDERANDO ainda o que consta no
Laudo Técnico a folha n° 10, emitido em 03 de
agosto de 2017,

RESOLVE:

CONCEDER Adicional de
INSALUBRIDADE a(o) servidor(a) abaixo
relacionado(a) na forma estabelecida no processo
122391.001277/2017-03:

Servidor: Anna Lidia Nunes Varela
Matricula: 2393732

Cargo: Técnico de Laboratorio-Area
Lotagdo: Faculdade de Medicina
Localizacdo: Laboratério em pesquisas
cardiovasculares e metabdlicas I, 11 e 111, Sala
de esterilizagdo e Biotério.

Grau de risco: maximo (20%)

Vigéncia a partir de: 27.06.2017

PORTARIA N° 930, DE 08 DE AGOSTO DE
2017

O Prb-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor
Roberto Rodrigues Ramos, no uso de suas
atribuicdes legais conferidas atraves da Portaria n®
6, de 18.07.2013, da Magnifica Reitora,

Boletim Integrado de Pessoal e Servicos

CONSIDERANDO a Lei n° 8.112, de
11/12/90, nos seus artigos 61, inciso 1V, Artigo 68,
Paragrafo 1° e 2°, e Artigo 70;

CONSIDERANDO a Lei n° 8.270, de
17/12/91, no seu artigo 12, incisos I e II;

CONSIDERANDO a Orientagéo
Normativa SEGEP n° 4, de 14.02.2017;

CONSIDERANDO o Decreto n° 81.384,
de 22.02.78,;

CONSIDERANDO o Decreto n° 97.458,
de 15.01.89;

CONSIDERANDO o artigo 189 da Lei
6.514 de 22.12.77 da CLT,;

CONSIDERANDO a Norma
Regulamentadora n°® 16 (NR-16);

CONSIDERANDO ainda o que consta no
Laudo Técnico a folha n® 14, emitido em 05 de
julho de 2017;

RESOLVE:

CONCEDER Adicional de
INSALUBRIDADE a(o) servidor(a) abaixo
relacionado(a) na forma estabelecida no processo
122391.001202/2016-91:

Servidor: Francisco Carleial Feijo de Sa
Matricula: 1764567

Cargo: Professor do Magistério Superior
Lotagéo: Faculdade de Medicina
Localizagcdo: Faculdade de Medicina e
Hospital do Coracao.

Grau de risco: médio (10%)

Vigéncia a partir de: 06.05.2016

PORTARIA N° 919, DE 08 DE AGOSTO DE
2017

O Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor
Roberto Rodrigues Ramos, no uso de suas
atribuicdes legais conferidas através da Portaria n®
6, de 18.07.2013, da Magnifica Reitora,

CONSIDERANDO a Lei n°® 8112, de
11/12/90, nos seus artigos 61, inciso 1V, Artigo 68,
Paragrafo 1° e 2°, e Artigo 70;

CONSIDERANDO a Lei n°® 8.270, de
17/12/91, no seu artigo 12, incisos I e II;

CONSIDERANDO a Orientacéo
Normativa SEGEP n° 4, de 14.02.2017;

CONSIDERANDO o Decreto n°® 81.384,
de 22.02.78;

CONSIDERANDO o Decreto n° 97.458,
de 15.01.89;

CONSIDERANDO o artigo 189 da Lei
6.514 de 22.12.77 da CLT;

CONSIDERANDO a Norma
Regulamentadora n°® 16 (NR-16);

CONSIDERANDO ainda o que consta no
Laudo Técnico a folha n° 19, emitido em 21 de
julho de 2017,

RESOLVE:

CONCEDER Adicional de
INSALUBRIDADE a(o) servidor(a) abaixo
relacionado(a) na forma estabelecida no processo
122391.001137/2017-97:

Servidor: Claudia Aradjo Marco

Matricula: 2437191

Cargo: Professor do Magistério Superior
Lotacdo: Centro de Ciéncias Agrarias e da
Biodiversidade

Localizagdo: Laboratorio de Tecnologia de
Produtos e Horto Didatico.

Grau de risco: médio (10%)

Vigéncia a partir de: 15.05.2017

PORTARIA N° 916, DE 08 DE AGOSTO DE
2017

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor
Roberto Rodrigues Ramos, no uso de suas
atribuicGes legais conferidas através da Portaria n®
6, de 18.07.2013, da Magnifica Reitora,

CONSIDERANDO a Lei n° 8.112, de
11/12/90, nos seus artigos 61, inciso IV, Artigo 68,
Paragrafo 1° e 2°, e Artigo 70;

CONSIDERANDO a Lei n° 8.270, de
17/12/91, no seu artigo 12, incisos | e II;

CONSIDERANDO a Orientacéo
Normativa SEGEP n° 4, de 14.02.2017;

CONSIDERANDO o Decreto n° 81.384,
de 22.02.78;

CONSIDERANDO o Decreto n° 97.458,
de 15.01.89;

CONSIDERANDO o artigo 189 da Lei
6.514 de 22.12.77 da CLT;

CONSIDERANDO a Norma
Regulamentadora n® 16 (NR-16);

CONSIDERANDO ainda o que consta no
Laudo Técnico a folha n° 14, emitido em 03 de
agosto de 2017,

RESOLVE:
CONCEDER Adicional de
INSALUBRIDADE a(o) servidor(a) abaixo

relacionado(a) na forma estabelecida no processo
122391.001259/2017-04:
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Servidor: Ana Luiza de Albuguerque Siebra
Matricula: 1658745

Cargo: Técnico de Laboratorio-Area
Lotacdo: Faculdade de Medicina
Localizagdo: Laboratorio de Microbiologia,
Imunologia e  Parasitologia,  Patol.
Experimental, Laboratério de Doencas
Cardiovasculares

Grau de risco: maximo (20%)

Vigéncia a partir de: 29.06.2017

Adicional de Periculosidade

Concede Adicional de
Periculosidade ao servidor
André Wagner de Barros
Silva.

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicBes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n° 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017:

CONSIDERANDO a Lei n° 8.112, de
11/12/90, nos seus artigos 61, inciso IV, Artigo 68,
Paragrafo 1° e 2°, e Artigo 70;

CONSIDERANDO a Lei n® 8.270, de
17/12/91, no seu artigo 12, incisos I e Il;

CONSIDERANDO a Orientacéo
Normativa SEGEP n° 4, de 14.02.2017;

CONSIDERANDO o Decreto n° 81.384,
de 22.02.78;

CONSIDERANDO o Decreto n° 97.458,
de 15.01.89;

CONSIDERANDO o artigo 189 da Lei
6.514 de 22.12.77 da CLT;

Universidade Federal do Cariri — UFCA
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CONSIDERANDO a NR-15 e seus anexos
11e 13 eaNR-16;

CONSIDERANDO ainda o que consta no
Laudo Técnico a folha n® 12, emitido em 03 de
agosto de 2017; RESOLVE:

CONCEDER Adicional de
PERICULOSIDADE a(o) servidor(a) abaixo
relacionado, na forma estabelecida no processo
122391.001676/2017-06:

Servidor(@): ANDRE WAGNER DE
BARROS SILVA

Matricula; 2385430
Cargo: ENGENHEIRO-AREA

Lotagéo: DIRETORIA DE
INFRAESTRUTURA
Localizacao: DIRETORIA DE
INFRAESTRUTURA

Grau de risco: UNICO (10%)
Vigéncia a partir de: 23.06.2017

Gilméria Henllen Gondim Gomes
Pro-Reitora Adjunta de Gestao de Pessoas

Afastamentos

PORTARIA N° 884, DE 01 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdoes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processo n° 122391.002183/2017-85,

RESOLVE:

Autorizar a renovacao do afastamento da
servidlora MARIA INES ESCOBAR DA
COSTA, lotada no Centro de Ciéncias Agrarias e
da Biodiversidade, a fim de cursar Doutorado em
Educacio na Universidade de Sao Paulo - USP,
durante o periodo de 01/08/17 a 31/07/18, com
onus FUNCAP.

Comissao de Concurso

PORTARIA N° 1035, DE 29 DE AGOSTO DE
2017

Retifica a Portaria N°
1520 de 22 de Dezembro
de 2016.

A Pré-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilméria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas atraveés da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n° 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 122391.002878/2016-41,

RESOLVE:

Retificar a Portaria N° 1520 de 22 de
Dezembro de 2016 de Retificacdo da Comisséo
Executiva do Concurso Publico para Professor
Efetivo, Edital n° 57/2016, setor de estudo:
Contabilidade Aplicada, passando a Comissdo
Executiva a ser constituida da seguinte forma:

-Prof. Me. Marcone Venancio da Silva — UFCA
— (Presidente);

-Prof. Me. Alexandre Araujo Cavalcante
Soares — UFCA — (1° Membro);

-Prof. Dr. Mateus Ferreira — UFCA — (2°
Membro);

-Prof. Dr. Rodolfo Jacov Saraiva Lobo — UFCA
— (Secretario do Concurso).

PORTARIA N° 1011, DE 25 DE AGOSTO DE
2017

Designa os membros da
Comissdo Julgadora do
Concurso Publico para
Professor Efetivo, Edital
57/2016, setor de estudo
Design Gréafico — Design e
Producéo Gréfica.

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicBes legais conferidas através da
Portaria n° 161, de 06/02/2017, publicada no
D.0.U. em 09/02/2017, assim como a Portaria n°
110, de 02/06/2017, do Magnifico Reitor,
publicada no D.O.U em 09/06/2017, e tendo em
vista 0 que consta no Processo n°
122391.002856/2016-53,

RESOLVE:

Designar o Prof. Dr. Sérgio de Moraes
Bonilha Filho — UFMS (Presidente), a Profa.
Dra. Elane Abreu de Oliveira — UFCA (1°
Membro), o Prof. Me. Ricardo Akira Sanoki —
URCA (2° Membro), o Prof. Dr. Sérgio
Henrique Carvalho Vilaca — URCA (Suplente),
o Prof. Me. Claudio Mappa Reis — UFCA
(Suplente) e o Prof. Me. Ricardo Rigaud
Salmito — UFCA (Suplente) para compor a
Comissao Julgadora do Concurso Publico para
Professor Efetivo, Edital n° 57/2016, setor de
estudo: Design Grafico — Design e Producdo
Gréfica.
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Estagio Probatério

PORTARIA N° 1018, DE 29 DE AGOSTO DE
2017

A Pr6-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitorian® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n°® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processo n°122391.002568/2017-42,

RESOLVE:

Declarar cumprido, pelo (a) servidor (a)
THIAGO DE MELO SANTIAGO, ocupante do
cargo de Professor do Magistério Superior,
matricula STAPE n° 2140432, lotado (a) no Centro
de Ciéncias e Tecnologia — CCT, na Universidade
Federal do Cariri, o estagio probatdrio a que alude
a Resolucdo CEPE/UFC n° 12, 30.05.1994,
combinada com o art. 20, da Lei 8.112/90, nos
termos do art. 41 da Constituicao Federal de 1988,
alterada pela Emenda Constitucional n° 19, de
04.06.1998, a partir da data que completa seu
intersticio, dia 21/07/17.

PORTARIA N° 1029, DE 29 DE AGOSTO
DE 2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processon® 122391.002548/2017-71,

RESOLVE:

Universidade Federal do Cariri — UFCA

Boletim Integrado de Pessoal e Servicos

Declarar cumprido, por decurso de prazo,
pelo  servidor LUCAS VASCONCELOS
MENDES; ocupante do cargo efetivo de Técnico
de Tecnologia da Informagao, Classe D, Padrao
202 , matricula SIAPE n° 2151344, lotado na
Diretoria de Tecnologia da Informacdo, nesta
Universidade, aprovado em Avaliacdo de
Desempenho; o Estagio Probatério, de acordo
com o art. 20, da Lei 8.112/90, nos termos do art.
41 da Constituicao Federal de 1988, alterada pela
Emenda Constitucional n° 19, de 04.06.1998, a
partir de 29/08/2017

PORTARIA N° 1027, DE 29 DE AGOSTO
DE 2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n°® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processo n°® 122391.002543/2017-49,

RESOLVE:

Declarar cumprido, por decurso de prazo,
pelo servidor JOSE DANIEL TAVARES
SILVA ; ocupante do cargo efetivo de Técnico de
Tecnologia da Informacao, Classe D, Padrao 202,
matricula SIAPE n°® 2152797, lotado na Diretoria
de Tecnologia da Informagao, nesta Universidade,
aprovado em Avaliacdo de Desempenho; o
Estagio Probatério, de acordo com o art. 20, da
Lei 8.112/90, nos termos do art. 41 da
Constituicdo Federal de 1988, alterada pela
Emenda Constitucional n° 19, de 04.06.1998, a
partir de 29/08/2017.

PORTARIA N° 1023, DE 29 DE AGOSTO
DE 2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestao de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicoes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processon® 122391.002545/2017-38,

RESOLVE:

Declarar cumprido, por decurso de prazo,
pela servidora FERNANDA NUNES DE
ARAUJO; ocupante do cargo efetivo de
Bibliotecario Documentalista, Classe E, Padrio
202, matricula SIAPE n° 2152785, lotada no
Sistema de Bibliotecas, nesta Universidade,
aprovada em Avaliacio de Desempenho; o
Estagio Probatério, de acordo com o art. 20, da
Lei 8.112/90, nos termos do art. 41 da
Constituicdo Federal de 1988, alterada pela
Emenda Constitucional n°® 19, de 04.06.1998, a
partir de 29/08/2017.

PORTARIA N° 1028, DE 29 DE AGOSTO
DE 2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processon® 122391.002547/2017-27,

RESOLVE:
Declarar cumprido, por decurso de prazo,

pela servidora SABRINNY RAKEL SILVA DE
LIMA; ocupante do cargo efetivo de Arquiteto e

Urbanista, Classe E, Padrao 202 , matricula
SIAPE n° 1640898, lotada na Diretoria de
Infraestrutura, nesta Universidade, aprovado em
Avaliagdo de Desempenho; o Estagio Probatorio,
de acordo com o art. 20, da Lei 8.112/90, nos
termos do art. 41 da Constituigdo Federal de 1988,
alterada pela Emenda Constitucional n° 19, de
04.06.1998, a partir de 29/08/2017.

PORTARIA N° 1026, DE 29 DE AGOSTO
DE 2017

A Pré-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n°® 122391.002544/2017-93,

RESOLVE:

Declarar cumprido, por decurso de prazo,
pelo servidor SAVIO SAMUEL FEITOSA
MACHADO; ocupante do cargo efetivo de
Médico/Area, Classe E, Padrdo 202 , matricula
SIAPE n° 1844622, lotado na Faculdade de
Medicina, nesta Universidade, aprovado em
Avaliagdo de Desempenho; o Estagio Probatdrio,
de acordo com o art. 20, da Lei 8.112/90, nos
termos do art. 41 da Constituicao Federal de 1988,
alterada pela Emenda Constitucional n° 19, de
04.06.1998, a partir de 29/08/2017.

PORTARIA N° 1024, DE 29 DE AGOSTO
DE 2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da

Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
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no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n® 122391.002546/2017-82,

RESOLVE:

Declarar cumprido, por decurso de prazo,
pela servidora MARIA ROSIANE MELO DOS
SANTOS; ocupante do cargo efetivo de
Assistente em Administracdo, Classe D, Padrao
202 , matricula SIAPE n° 2152849, lotada na
Auditoria Interna, nesta Universidade, aprovado
em Avaliagdio de Desempenho; o Estagio
Probatorio, de acordo com o art. 20, da Lei
8.112/90, nos termos do art. 41 da Constituigao
Federal de 1988, alterada pela Emenda
Constitucional n°® 19, de 04.06.1998, a partir de
29/08/2017.

PORTARIA N° 1021, DE 29 DE AGOSTO
DE 2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n® 122391.002542/2017-02,

RESOLVE:

Declarar cumprido, por decurso de prazo,
pelo servidor RENAN OLIVEIRA NUNES;
ocupante do cargo efetivo de Técnico em
Tecnologia da Informagdo, Classe D, Padrao 202 ,
matricula SIAPE n°® 2152819, lotado na Diretoria
de Tecnologia da Informacao, nesta Universidade,
aprovado em Avaliagdo de Desempenho; o
Estagio Probatoério, de acordo com o art. 20, da
Lei 8.112/90, nos termos do art. 41 da
Constituicao Federal de 1988, alterada pela

Universidade Federal do Cariri — UFCA

Boletim Integrado de Pessoal e Servicos

Emenda Constitucional n® 19, de 04.06.1998, a
partir de 29/08/2017.

PORTARIA N° 1015, DE 28 DE AGOSTO
DE 2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n°® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processo n® 122391.002501/2017-16,

RESOLVE:

Declarar cumprido, por decurso de prazo,
pelo servidor BRUNO CALLOU BERNARDO
DE OLIVEIRA; ocupante do cargo efetivo de
Administrador, Classe E, Padrao 202 , matricula
SIAPE n° 1156122, lotado na Pro-Reitoria de
Administragdo, nesta Universidade, aprovado em
Avaliacao de Desempenho; o Estagio Probatorio,
de acordo com o art. 20, da Lei 8.112/90, nos
termos do art. 41 da Constituicao Federal de 1988,
alterada pela Emenda Constitucional n° 19, de
04.06.1998, a partir de 26/08/2017.

PORTARIA N° 1014, DE 28 DE AGOSTO
DE 2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processon® 122391.002526/2017-10,

RESOLVE:

Declarar cumprido, por decurso de prazo,
pelo servidor JEFFERSON CARLOS GUEDES
DA SILVA ALMEIDA; ocupante do cargo
efetivo de Administrador, Classe E, Padrao 202,
matricula SIAPE n°® 2150737, lotado na Pro-
Reitoria de  Assuntos Estudantis, nesta
Universidade, aprovado em Avaliacdo de
Desempenho; o Estagio Probatério, de acordo
com o art. 20, da Lei 8.112/90, nos termos do art.
41 da Constituicao Federal de 1988, alterada pela
Emenda Constitucional n® 19, de 04.06.1998, a
partir de 26/08/2017.

PORTARIA N° 1013, DE 28 DE AGOSTO
DE 2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitorian® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processon® 122391.002499/2017-77,

RESOLVE:

Declarar cumprido, por decurso de prazo,
pelo servidor FRANCIMERIO MIGUEL
SUCUPIRA; ocupante do cargo efetivo de
Contador, Classe E, Padrao 202 , matricula SIAPE
n° 2151326, lotado na Pro-Reitoria de
Administragdo, nesta Universidade, aprovado em
Avaliag¢ao de Desempenho; o Estagio Probatorio,
de acordo com o art. 20, da Lei 8.112/90, nos
termos do art. 41 da Constituicao Federal de 1988,
alterada pela Emenda Constitucional n° 19, de
04.06.1998, a partir de 27/08/2017.

PORTARIA N° 1012, DE 28 DE AGOSTO
DE 2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,

Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuigdes legais conferidas através da
Portaria Reitorian® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, ¢ tendo em vista o que consta no
Processo n°® 122391.002497/2017-88,

RESOLVE:

Declarar cumprido, por decurso de prazo,
pela servidora VANYA MARIA SOARES
CABRAL; ocupante do cargo efetivo de
Secretario-Executivo, Classe E, Padrao 202,
matricula SIAPE n° 2150748, lotada na Pro-
Reitoria de Ensino, nesta Universidade, aprovada
em Avaliagdio de Desempenho; o Estagio
Probatério, de acordo com o art. 20, da Lei
8.112/90, nos termos do art. 41 da Constituicao
Federal de 1988, alterada pela Emenda
Constitucional n° 19, de 04.06.1998, a partir de
27/08/2017.

PORTARIA N° 1008, DE 25 DE AGOSTO
DE 2017

A Pro6-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitorian® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, ¢ da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processo n°® 122391.002485/2017-53,

RESOLVE:

Declarar cumprido, por decurso de prazo,
pela servidora JOSEANE GOMES DE SALES;
ocupante do cargo efetivo de Assistente Social,
Classe E, Padrao 102, matricula SIAPE n°
1686208, lotada na Pro-Reitoria de Assuntos
Estudantis, nesta Universidade, aprovada em
Avaliagao de Desempenho; o Estagio Probatorio,
de acordo com o art. 20, da Lei 8.112/90, nos
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termos do art. 41 da Constituicao Federal de 1988,
alterada pela Emenda Constitucional n° 19, de
04.06.1998, a partir de 25/08/2017.

PORTARIA N° 1007, DE 25 DE AGOSTO
DE 2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestao de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuigdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista 0o que consta no
Processon® 122391.002486/2017-06,

RESOLVE:

Declarar cumprido, por decurso de prazo,
pelo servidor TTAGO DAS GRACAS ARRALIS;
ocupante do cargo efetivo de Administrador,
Classe E, Padrio 202, matricula SIAPE n°
1749091, lotado no Instituto de Formagao de
Educadores, nesta Universidade, aprovado em
Avaliagdo de Desempenho; o Estagio Probatorio,
de acordo com o art. 20, da Lei 8.112/90, nos
termos do art. 41 da Constituicdo Federal de 1988,
alterada pela Emenda Constitucional n° 19, de
04.06.1998, a partir de 25/08/2017.

PORTARIA N° 1006, DE 25 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n® 122391.002484/2017-17,

RESOLVE:

Universidade Federal do Cariri — UFCA

Boletim Integrado de Pessoal e Servicos

Declarar cumprido, por decurso de prazo,
pelo servidor FELIPE ANDERSON VIANA DE
SOUZA; ocupante do cargo efetivo de
Economista, Classe E, Padrao 202 , matricula
SIAPE n° 1927625, lotado na Pro-Reitoria de
Planejamento, nesta Universidade, aprovado em
Avaliacao de Desempenho; o Estagio Probatorio,
de acordo com o art. 20, da Lei 8.112/90, nos
termos do art. 41 da Constituicao Federal de 1988,
alterada pela Emenda Constitucional n° 19, de
04.06.1998, a partir de 25/08/2017.

PORTARIA N° 996, DE 23 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuigdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processo n® 122391.002451/2017-69,

RESOLVE:

Declarar cumprido, por decurso de prazo,
pelo servidor JOSE MARCIO DA SILVA
ALVES; ocupante do cargo efetivo de
Administrador, Classe E, Padrao 202 , matricula
SIAPE n° 1848005, lotado na Pro-Reitoria de
Pesquisa, Pods-Graduagdo e Inovagdo, nesta
Universidade, aprovado em Avaliagdo de
Desempenho; o Estagio Probatoério, de acordo
com o art. 20, da Lei 8.112/90, nos termos do art.
41 da Constituicao Federal de 1988, alterada pela
Emenda Constitucional n°® 19, de 04.06.1998, a
partir de 23/08/2017.

PORTARIA N° 989, DE 22 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestao de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,

Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitorian® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processo n® 122391.002448/2017-45,

RESOLVE:

Declarar cumprido, por decurso de prazo,
pelo servidor JEFESON ALVES BEZERRA DE
OLIVEIRA; ocupante do cargo efetivo de
Técnico de Tecnologia da Informagdo, Classe D,
Padrao 202 , matricula SIAPE n® 2151289, lotado
na Diretoria de Tecnologia da Informacao, nesta
Universidade, aprovado em Avaliagdo de
Desempenho; o Estagio Probatério, de acordo
com o art. 20, da Lei 8.112/90, nos termos do art.
41 da Constituicao Federal de 1988, alterada pela
Emenda Constitucional n°® 19, de 04.06.1998, a
partir de 22/08/2017.

PORTARIA N° 988, DE 22 DE AGOSTO DE
2017

A Pré-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitorian® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processo n® 122391.002446/2017-56,

RESOLVE:

Declarar cumprido, por decurso de prazo,
pelo servidor WASHINGTON LUIZ DE
SOUSA JUNIOR; ocupante do cargo efetivo de
Engenheiro, Classe E, Padrdo 202 , matricula
SIAPE n° 2153553, lotado na Diretoria de
Infraestrutura, nesta Universidade, aprovado em
Avaliag¢ao de Desempenho; o Estagio Probatorio,
de acordo com o art. 20, da Lei 8.112/90, nos

termos do art. 41 da Constitui¢cdo Federal de 1988,
alterada pela Emenda Constitucional n° 19, de
04.06.1998, a partir de 22/08/2017.

PORTARIA N° 987, DE 22 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processo n°® 122391.002447/2017-09,

RESOLVE:

Declarar cumprido, por decurso de prazo,
pelo servidor FELIPE CAVALCANTE DA
ROCHA; ocupante do cargo efetivo de Técnico
de laboratoério/Area, Classe D, Padrio 202 ,
matricula STAPE n° 2656876, lotado no Centro de
Ciéncias e Tecnologia, nesta Universidade,
aprovado em Avaliacdo de Desempenho; o
Estagio Probatorio, de acordo com o art. 20, da
Lei 8.112/90, nos termos do art. 41 da
Constituicdo Federal de 1988, alterada pela
Emenda Constitucional n°® 19, de 04.06.1998, a
partir de 22/08/2017.

PORTARIA N° 990, DE 22 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdoes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n® 122391.002445/2017-10,

RESOLVE:
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Declarar cumprido, por decurso de prazo,
pela servidora AMANDA ARAUJO
CAVALCANTE; ocupante do cargo efetivo de
Assistente em Administracao, Classe D, Padrao
102 , matricula SIAPE n° 2151967, lotada na
Secretaria de Cooperagdo Internacional, nesta
Universidade, aprovada em Avaliacdo de
Desempenho; o Estagio Probatério, de acordo
com o art. 20, da Lei 8.112/90, nos termos do art.
41 da Constituicao Federal de 1988, alterada pela
Emenda Constitucional n® 19, de 04.06.1998, a
partir de 22/08/2017.

PORTARIA N° 979, DE 21 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitorian® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, ¢ da Portaria Reitoria
n°® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processon°® 122391.002410/2017-72,

RESOLVE:

Declarar cumprido, por decurso de prazo,
pelo servidor CICERO ROGERIO BARBOSA
PEREIRA; ocupante do cargo efetivo de
Assistente em administracdo, Classe D, Padrao
202 , matricula SIAPE n° 2151086, lotado na Pro-
Reitoria de Ensino, nesta Universidade, aprovado
em Avaliagio de Desempenho; o Estagio
Probatério, de acordo com o art. 20, da Lei
8.112/90, nos termos do art. 41 da Constituigao
Federal de 1988, alterada pela Emenda
Constitucional n° 19, de 04.06.1998, a partir de
19/08/2017.
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PORTARIA N° 980, DE 21 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribui¢cdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n° 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n°® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processon°® 122391.002408/2017-01,

RESOLVE:

Declarar cumprido, por decurso de prazo,
pela servidora ANA MARIA DA SILVA;
ocupante do cargo efetivo de Secretario
Executivo, Classe E, Padrio 202 , matricula
SIAPE n° 2150711, lotada na Reitoria, nesta
Universidade, aprovado em Avaliagdo de
Desempenho; o Estagio Probatodrio, de acordo
com o art. 20, da Lei 8.112/90, nos termos do art.
41 da Constituicao Federal de 1988, alterada pela
Emenda Constitucional n° 19, de 04.06.1998, a
partir de 19/08/2017.

PORTARIA N° 981, DE 21 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestao de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n°® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processo n°® 122391.002409/2017-48,

RESOLVE:

Declarar cumprido, por decurso de prazo,
pela servidora ROBERTA STEFANIE VILLAR
DE QUEIROZ CSERMAK; ocupante do cargo
efetivo de Secretario Executivo, Classe E, Padrao

102, matricula SIAPE n° 2150769, lotada na
Secretaria de Cerimonial e Eventos, nesta
Universidade, aprovado em Avaliacdo de
Desempenho; o Estagio Probatério, de acordo
com o art. 20, da Lei 8.112/90, nos termos do art.
41 da Constituicao Federal de 1988, alterada pela
Emenda Constitucional n°® 19, de 04.06.1998, a
partir de 19/08/2017.

PORTARIA N° 982, DE 21 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processo n® 122391.002406/2017-12,

RESOLVE:

Declarar cumprido, por decurso de prazo,
pelo servidor DOMINGOS SAVIO FERREIRA
CORDEIRO; ocupante do cargo efetivo de
Assistente em Administragdo, Classe D, Padrao
202 , matricula SIAPE n° 2151135, lotado na
Diretoria de Infraestrutura, nesta Universidade,
aprovado em Avaliagdo de Desempenho; o
Estagio Probatoério, de acordo com o art. 20, da
Lei 8.112/90, nos termos do art. 41 da
Constituicdo Federal de 1988, alterada pela
Emenda Constitucional n°® 19, de 04.06.1998, a
partir de 21/08/2017.

PORTARIA N° 970, DE 18 DE AGOSTO DE
2017

A Pré-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitorian® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria

n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em

09/06/2017, ¢ tendo em vista o que consta no

Processo n® 122391.002399/2017-41,
RESOLVE:

Declarar cumprido, por decurso de prazo,
pela servidora CICERA MARIA MAMEDE
SANTOS; ocupante do cargo efetivo de
Pedagogo, Classe E, Padrao 202 , matricula
SIAPE n° 2151036, lotada na Pro-Reitoria de
Ensino, aprovada em Avaliacao de Desempenhos;
o Estagio Probatorio, de acordo com o art. 20, da
Lei 8.112/90, nos termos do art. 41 da
Constituicdo Federal de 1988, alterada pela
Emenda Constitucional n°® 19, de 04.06.1998, a
partir de 18/08/2017.

PORTARIA N° 960, DE 15 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n® 122391.001932/2017-57,

RESOLVE:

Declarar cumprido, por decurso de prazo,
pelo servidor GERALDO ARTHUR BRITO
DOS SANTOS; ocupante do cargo efetivo de
Assistente em administragao, Classe D, Padrao
202 , matricula SIAPE n° 1969126, lotado no
Sistema de Bibliotecas, nesta Universidade,
aprovado em Avaliagdo de Desempenho; o
Estagio Probatorio, de acordo com o art. 20, da
Lei 8.112/90, nos termos do art. 41 da
Constituicao Federal de 1988, alterada pela
Emenda Constitucional n® 19, de 04.06.1998, a
partir de 15/08/2017.
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PORTARIA N° 959, DE 15 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processon® 122391.001926/2017-08,

RESOLVE:

Declarar cumprido, por decurso de prazo,
pelo servidor WAGNER ROBERTO
SERAPIAO DA SILVA; ocupante do cargo
efetivo de ENGENHEIRO, Classe E, Padrio
202 , matricula SIAPE n° 2151148, lotado na
Diretoria de Infraestrutura, nesta Universidade,
aprovado em Avaliagdo de Desempenho; o
Estagio Probatoério, de acordo com o art. 20, da
Lei 8.112/90, nos termos do art. 41 da
Constituicdo Federal de 1988, alterada pela
Emenda Constitucional n°® 19, de 04.06.1998, a
partir de 15/08/2017.

PORTARIA N° 958, DE 15 DE AGOSTO DE
2017

A Pro6-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitorian® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, ¢ da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processo n°® 122391.002348/2017-19,

RESOLVE:

Declarar cumprido, por decurso de prazo,
pela servidora SABRINA CAMARA DE
MORAIS; ocupante do cargo efetivo de
ENGENHEIRO, Classe E, Padrao 202, matricula
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SIAPE n° 2151076, lotada na Diretoria de
Infraestrutura, nesta Universidade, aprovada em
Avaliacao de Desempenho; o Estagio Probatorio,
de acordo com o art. 20, da Lei 8.112/90, nos
termos do art. 41 da Constituicao Federal de 1988,
alterada pela Emenda Constitucional n° 19, de
04.06.1998, a partir de 15/08/2017.

PORTARIA N° 957, DE 15 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuigdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processo n® 122391.002343/2017-96,

RESOLVE:

Declarar cumprido, por decurso de prazo,
pela servidora FRANCISCA RAFAELLE
QUEIROZ ALVES ROCHA; ocupante do cargo
efetivo de Assistente em administraciao, Classe
D, Padrio 202 , matricula SIAPE n°® 2151113,
lotada na Coordenadoria de Qualidade de Vida
no Trabalho, nesta Universidade, aprovado em
Avaliacao de Desempenho; o Estagio Probatorio,
de acordo com o art. 20, da Lei 8.112/90, nos
termos do art. 41 da Constituicao Federal de 1988,
alterada pela Emenda Constitucional n° 19, de
04.06.1998, a partir de 15/08/2017.

PORTARIA N° 956, DE 15 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, ¢ da Portaria Reitoria

n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processo n® 122391.002329/2017-92,

RESOLVE:

Declarar cumprido, por decurso de prazo,
pelo servidor EMANUEL PEREIRA COSTA;
ocupante do cargo efetivo de Assistente em
Administracao, Classe D, Padrao 202 , matricula
SIAPE n° 2151045, lotado na Pro-Reitoria de
Administragdo, nesta Universidade, aprovado em
Avaliacao de Desempenho; o Estagio Probatoério,
de acordo com o art. 20, da Lei 8.112/90, nos
termos do art. 41 da Constituicao Federal de 1988,
alterada pela Emenda Constitucional n° 19, de
04.06.1998, a partir de 15/08/2017.

PORTARIA N° 955, DE 15 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processon® 122391.002331/2017-61,

RESOLVE:

Declarar cumprido, por decurso de prazo,
pela servidora JULIANA SILVA DOS SANTOS;
ocupante do cargo efetivo de Administrador,
Classe E, Padrio 202, matricula SIAPE n°
1741970, lotada na Pro-Reitoria de Planejamento,
aprovada em Avaliagdo de Desempenho; o
Estagio Probatério, de acordo com o art. 20, da
Lei 8.112/90, nos termos do art. 41 da
Constituicdo Federal de 1988, alterada pela
Emenda Constitucional n°® 19, de 04.06.1998, a
partir de 15/08/2017.

PORTARIA N° 954, DE 15 DE AGOSTO DE
2017

A Pro6-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n® 122391.001931/2017-11,

RESOLVE:

Declarar cumprido, por decurso de prazo,
pela  servidora CiCERA CLAUDIA
MARCIANO MONTEIRO; ocupante do cargo
efetivo de  Analista de  Tecnologia da
Informacao, Classe E, Padrao 202 , matricula
SIAPE n° 2151068, lotada na Diretoria de
Tecnologia da Informagdo, nesta Universidade,
aprovada em Avaliagdo de Desempenho; o
Estagio Probatoério, de acordo com o art. 20, da
Lei 8.112/90, nos termos do art. 41 da
Constituicdo Federal de 1988, alterada pela
Emenda Constitucional n°® 19, de 04.06.1998, a
partir de 15/08/2017.

PORTARIA N° 953, DE 15 DE AGOSTO DE
2017

A Pro6-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitorian® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, ¢ da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, ¢ tendo em vista o que consta no
Processo n°® 122391.001927/2017-44,

RESOLVE:

Declarar cumprido, por decurso de prazo,
pelo servidor ARTUR LUIZ DA SILVA
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OLIVEIRA; ocupante do cargo efetivo de
Analista de Tecnologia da Informacéo, Classe
E, Padriao 202 , matricula SIAPE n° 2151356,
lotado na Diretoria de Tecnologia da Informacao,
nesta Universidade, aprovado em Avaliagao de
Desempenho; o Estagio Probatério, de acordo
com o art. 20, da Lei 8.112/90, nos termos do art.
41 da Constituicao Federal de 1988, alterada pela
Emenda Constitucional n® 19, de 04.06.1998, a
partir de 15/08/2017.

PORTARIA N° 949, DE 11 DE AGOSTO DE
2017

A Pr6-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitorian® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, ¢ da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processo n° 122391.001805/2017-58,

RESOLVE:

Declarar cumprido, pelo (a) servidor (a)
MARCUS HENRIQUE LINHARES PONTE
FILHO,ocupante do cargo de Professor do
Magistério  Superior, matricula SIAPE n°
2140130, lotado (a) no Instituto de Formagado de
Educadores - IFE , na Universidade Federal do
Cariri, o estagio probatorio a que alude a
Resolucao CEPE/UFC n° 12, 30.05.1994,
combinada com o art. 20, da Lei 8.112/90, nos
termos do art. 41 da Constituicio Federal de
1988, alterada pela Emenda Constitucional n°
19, de 04.06.1998, a partir da data que completa
intersticio 21/07/2017.

PORTARIA N° 907, DE 08 DE AGOSTO DE
2017

A Pro6-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
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Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuigdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processo n°® 122391.001878/2017-40,

RESOLVE:

Declarar cumprido, por decurso de prazo,
pelo servidor MARCOS TURY FERNANDES
MAIA DA SILVA; ocupante do cargo efetivo de
Técnico em Tecnologia da Informacao, Classe
D, Padrio 202 , matricula SIAPE n° 1040185,
lotado na Diretoria de Tecnologia da
Informacao, nesta Universidade, aprovado em
Avaliagao de Desempenho; o Estagio Probatorio,
de acordo com o art. 20, da Lei 8.112/90, nos
termos do art. 41 da Constituicio Federal de
1988, alterada pela Emenda Constitucional n°
19, de 04.06.1998, a partir de 08/08/2017.

PORTARIA N° 903, DE 08 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestao de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitorian® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n°® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processo n°® 122391.001885/2017-41,

RESOLVE:

Declarar cumprido, por decurso de prazo,
pelo servidor LUIZ OZELIO DE QUEIROZ
DAMASCENO; ocupante do cargo efetivo de
Assistente em Administracdo, Classe D, Padrao
202 , matricula SIAPE n° 2146992 lotado no
Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas, nesta
Universidade, aprovado em Avaliacdo de
Desempenho; o Estagio Probatério, de acordo

com o art. 20, da Lei 8.112/90, nos termos do art.
41 da Constituicao Federal de 1988, alterada pela
Emenda Constitucional n°® 19, de 04.06.1998, a
partir de 08/08/2017.

PORTARIA N° 914, DE 08 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processon® 122391.001891/2017-07,

RESOLVE:

Declarar cumprido, por decurso de prazo,
pela servidora MARIA LAIS DOS SANTOS
LEITE; ocupante do cargo efetivo de Assistente
em Administracao, Classe D, Padrao 202 ,
matricula SIAPE n° 2146605, lotada na
Coordenagcdo do Curso de Jornalismo, nesta
Universidade, aprovada em Avaliacdo de
Desempenho; o Estagio Probatério, de acordo
com o art. 20, da Lei 8.112/90, nos termos do art.
41 da Constituicao Federal de 1988, alterada pela
Emenda Constitucional n° 19, de 04.06.1998, a
partir de 08/08/2017.

PORTARIA N° 916, DE 08 DE AGOSTO DE
2017

A Proé-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitorian® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n°® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processo n°122391.002038/2017-02,

RESOLVE:

Declarar cumprido, pelo (a) servidor (a)
CRISTINA REJANE FEITOSA SILVA,
ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, matricula SIAPE n°2144534, lotado (a)
no Instituto Interdisciplinar de Sociedade, Cultura
¢ Arte - IISCA, da Universidade Federal do Cariri,
o Estagio Probatorio a que alude a Resolugao
CEPE/UFC n° 12, 30.05.1994, combinada com o
art. 20, da Lei 8.112/90, nos termos do art. 41 da
Constituicdo Federal de 1988, alterada pela
Emenda Constitucional n° 19, de 04.06.1998, a
partir da data que completa intersticio 21/07/2017.

PORTARIA N° 901, DE 08 DE AGOSTO DE
2017

A Pro6-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitorian® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n° 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processo n® 122391.001633/2017-12,

RESOLVE:

Declarar cumprido, por decurso de prazo,
pelo servidor SAMUEL JUNIOR ALVES
SIMOES; ocupante do cargo efetivo de
Assistente em Administracao, Classe D, Padrao
202 , matricula SIAPE n° 2146957, lotado no
Sistema de Bibliotecas, nesta Universidade,
aprovado em Avaliacdo de Desempenho; o
Estagio Probatério, de acordo com o art. 20, da
Lei 8.112/90, nos termos do art. 41 da
Constituicio Federal de 1988, alterada pela
Emenda Constitucional n° 19, de 04.06.1998, a
partir de 08/08/2017.
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PORTARIA N° 913, DE 08 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processon® 122391.001890/2017-54,

RESOLVE:

Declarar cumprido, por decurso de prazo,
pela servidora ANGELICA ALMEIDA DE
SOUSA; ocupante do cargo efetivo de Pedagoga,
Classe E, Padrao 202, matricula SIAPE n°
2146790, lotada na Pro-Reitoria de Extensao,
nesta Universidade, aprovada em Avaliacdo de
Desempenho; o Estagio Probatorio, de acordo
com o art. 20, da Lei 8.112/90, nos termos do art.
41 da Constituicao Federal de 1988, alterada pela
Emenda Constitucional n°® 19, de 04.06.1998, a
partir de 08/08/2017.

PORTARIA N° 912, DE 08 DE AGOSTO DE
2017

A Pro6-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitorian® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, ¢ da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processon® 122391.001629/2017-54,

RESOLVE:

Declarar cumprido, por decurso de prazo,
pela servidora ALANA DE OLIVEIRA SOUSA;
ocupante do cargo efetivo de Assistente em
Administracao, Classe D, Padrao 202, matricula

Universidade Federal do Cariri — UFCA

Boletim Integrado de Pessoal e Servicos

SIAPE n° 2146874, lotada na Pro6-Reitoria de
Administracio, nesta Universidade, aprovada em
Avaliacao de Desempenho; o Estagio Probatorio,
de acordo com o art. 20, da Lei 8.112/90, nos
termos do art. 41 da Constituicao Federal de
1988, alterada pela Emenda Constitucional n°
19, de 04.06.1998, a partir de 08/08/2017.

PORTARIA N° 910, DE 08 DE AGOSTO DE
2017

A Pr6-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuigdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processon® 122391.001630/2017-89,

RESOLVE:

Declarar cumprido, por decurso de prazo,
pela servidora ANA PAULA DE OLIVEIRA
GOMES; ocupante do cargo efetivo de
Assistente em Administra¢ao, Classe D, Padrao
202 , matricula SIAPE n° 2146843, lotada no
Sistema de Bibliotecas, nesta Universidade,
aprovada em Avaliagio de Desempenho; o
Estagio Probatorio, de acordo com o art. 20, da
Lei 8.112/90, nos termos do art. 41 da
Constituicio Federal de 1988, alterada pela
Emenda Constitucional n°® 19, de 04.06.1998, a
partir de 08/08/2017.

PORTARIA N° 911, DE 08 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria

n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processon® 122391.001628/2017-18,

RESOLVE:

Declarar cumprido, por decurso de prazo,
pela servidora LIDIA KARLA RODRIGUES
ARAUJO; ocupante do cargo efetivo de
Pedagoga, Classe E, Padrdo 202 , matricula
SIAPE n° 1061006, lotada no Instituto de
Formacao de Educadores, nesta Universidade,
aprovada em Avaliagdo de Desempenho; o
Estagio Probatorio, de acordo com o art. 20, da
Lei 8.112/90, nos termos do art. 41 da
Constituicio Federal de 1988, alterada pela
Emenda Constitucional n° 19, de 04.06.1998, a
partir de 08/08/2017.

PORTARIA N° 908, DE 08 DE AGOSTO DE
2017

A Pré-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitorian® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processon® 122391.001632/2017-78,

RESOLVE:

Declarar cumprido, por decurso de prazo,
pelo servidor PABLO DIEGO ALENCAR
CARDOSO; ocupante do cargo efetivo de
Analista de Tecnologia da Informacio , Classe
E, Padrao 202 , matricula SIAPE n° 2146613,
lotado na Diretoria de Tecnologia da
Informacao, nesta Universidade, aprovado em
Avaliagdo de Desempenho; o Estagio Probatorio,
de acordo com o art. 20, da Lei 8.112/90, nos
termos do art. 41 da Constituicado Federal de
1988, alterada pela Emenda Constitucional n°
19, de 04.06.1998, a partir de 08/08/2017.

PORTARIA N° 909, DE 08 DE AGOSTO DE
2017

A Pro6-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processon® 122391.001879/2017-94,

RESOLVE:

Declarar cumprido, por decurso de prazo,
pelo servidor REGIS FEITOSA BRILHANTE;
ocupante do cargo efetivo de Técnico em
Tecnologia da Informacdo, Classe D, Padrdo
202 , matricula SIAPE n° 2146627, lotado na
Diretoria de Tecnologia da Informacio, nesta
Universidade, aprovado em Avaliacdo de
Desempenho; o Estagio Probatério, de acordo
com o art. 20, da Lei 8.112/90, nos termos do art.
41 da Constituicio Federal de 1988, alterada
pela Emenda Constitucional n° 19, de
04.06.1998, a partir de 08/08/2017.

PORTARIA N° 906, DE 08 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processon® 122391.001881/2017-63,

RESOLVE:
Declarar cumprido, por decurso de prazo,

pelo servidor CICERO SAMUEL CLEMENTE
RODRIGUES; ocupante do cargo efetivo de
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Técnico em Tecnologia da Informacao, Classe
D, Padrio 202 , matricula SIAPE n°® 2766723,
lotado na Diretoria de Tecnologia da
Informaciao, nesta Universidade, aprovado em
Avaliagao de Desempenho; o Estagio Probatorio,
de acordo com o art. 20, da Lei 8.112/90, nos
termos do art. 41 da Constituicio Federal de
1988, alterada pela Emenda Constitucional n°
19, de 04.06.1998, a partir de 08/08/2017.

PORTARIA N° 905, DE 08 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, ¢ da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n°® 122391.001884/2017-05,

RESOLVE:

Declarar cumprido, por decurso de prazo,
pelo servidor BRENDO FELIPE RODRIGUES
ARCANJO; ocupante do cargo efetivo de
Técnico em Tecnologia da Informacio, Classe
D, Padrao 202 , matricula SIAPE n° 2146623,
lotado na Diretoria de Tecnologia da Informacao,
nesta Universidade, aprovado em Avaliacdo de
Desempenho; o Estagio Probatério, de acordo
com o art. 20, da Lei 8.112/90, nos termos do art.
41 da Constituicio Federal de 1988, alterada
pela Emenda Constitucional n° 19, de
04.06.1998, a partir de 08/08/2017.

PORTARIA N° 904, DE 08 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de

suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitorian® 161, de 06/02/2017, publicada
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no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processon® 122391.001877/2017-03,

RESOLVE:

Declarar cumprido, por decurso de prazo,
pelo servidor MARCELO DA SILVA RABELO;
ocupante do cargo efetivo de Administrador,
Classe E, Padrao 202, matricula SIAPE n°
2146392, lotado na Diretoria de Infraestrutura,
nesta Universidade, aprovado em Avaliacdo de
Desempenho; o Estagio Probatério, de acordo
com o art. 20, da Lei 8.112/90, nos termos do art.
41 da Constituicao Federal de 1988, alterada
pela Emenda Constitucional n° 19, de
04.06.1998, a partir de 08/08/2017.

PORTARIA N° 902, DE 08 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestao de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n°® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processon® 122391.001631/2017-23,

RESOLVE:

Declarar cumprido, por decurso de prazo,
pelo servidor SIDNEY GONCALVES ALVES;
ocupante do cargo efetivo de Administrador,
Classe E, Padrao 202, matricula SIAPE n°
2146494, lotado no Centro de Ciéncias Agrarias e
Biodiversidade, nesta Universidade, aprovado em
Avaliacao de Desempenho; o Estagio Probatorio,
de acordo com o art. 20, da Lei 8.112/90, nos
termos do art. 41 da Constituicao Federal de
1988, alterada pela Emenda Constitucional n°
19, de 04.06.1998, a partir de 08/08/2017.

PORTARIA N° 877, DE 01 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processon® 122391.001514/2017-06,

RESOLVE:

Declarar cumprido, por decurso de prazo,
pela servidora LIVIA SILVEIRA DUARTE
AQUINO; ocupante do cargo efetivo de
Assistente em Administracao, Classe D, Padrao
202 , matricula SIAPE n° 2145784, lotadana Pro-
reitoria de Cultura, nesta Universidade,
aprovada em Avaliacio de Desempenho; o
Estagio Probatério, de acordo com o art. 20, da
Lei 8.112/90, nos termos do art. 41 da
Constituicio Federal de 1988, alterada pela
Emenda Constitucional n° 19, de 04.06.1998, a
partir de 01/08/2017.

PORTARIA N° 876, DE 01 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processon® 122391.001513/2017-33,

RESOLVE:
Declarar cumprido, por decurso de prazo,

pelo servidor CICERO JOAQUIM PEREIRA
MACEDQO; ocupante do cargo efetivo de

Assistente em Administracao, Classe D, Padrao
202 , matricula SIAPE n° 2146017, lotado na
Ouvidoria, nesta Universidade, aprovado em
Avaliagdo de Desempenho; o Estagio Probatorio,
de acordo com o art. 20, da Lei 8.112/90, nos
termos do art. 41 da Constituicio Federal de
1988, alterada pela Emenda Constitucional n°
19, de 04.06.1998, a partir de 01/08/2017.

PORTARIA N° 875, DE 01 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuigdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista 0o que consta no
Processon® 122391.002187/2017-63,

RESOLVE:

Declarar cumprido, por decurso de prazo,
pela servidora MARIA CONSUELO SOUTO
MENDES; ocupante do cargo efetivo de
Assistente em Administra¢ao, Classe D, Padrao
202 , matricula SIAPE n° 2145800, lotada na
Diretoria de Articulacio e  Relacoes
Institucionais com a Comunidade, nesta
Universidade, aprovada em Avaliacdo de
Desempenho; o Estagio Probatério, de acordo
com o art. 20, da Lei 8.112/90, nos termos do art.
41 da Constituicio Federal de 1988, alterada
pela Emenda Constitucional n° 19, de
04.06.1998, a partir de 01/08/2017.

PORTARIA N° 874, DE 01 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitorian® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, ¢ da Portaria Reitoria
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n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, ¢ tendo em vista o que consta no
Processo n® 122391.001511/2017-87,

RESOLVE:

Declarar cumprido, por decurso de prazo,
pelo servidor VALDEMAR ALVES DE
SOUZA; ocupante do cargo efetivo de Assistente
em Administracdo, Classe D, Padrio 202 ,
matricula SIAPE n° 2146559, lotado na
Secretaria de Documentacio e Protocolo, nesta
Universidade, aprovado em Avaliagdo de
Desempenho; o Estagio Probatério, de acordo
com o art. 20, da Lei 8.112/90, nos termos do art.
41 da Constituicio Federal de 1988, alterada
pela Emenda Constitucional n° 19, de
04.06.1998, a partir de 01/08/2017.

PORTARIA N° 873, DE 01 DE AGOSTO DE
2017

A Pro6-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitorian® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, ¢ da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n°® 122391.002184/2017-20,

RESOLVE:

Declarar cumprido, por decurso de prazo,
pelo servidor [CARO LEVI TAVARES ANiZIO
DE SOUZA; ocupante do cargo efetivo de
Assistente em Administra¢ao, Classe D, Padrao
202 , matricula SIAPE n° 2146593, lotado na
Secretaria de Documentacio e Protocolo, nesta
Universidade, aprovado em Avaliagdo de
Desempenho; o Estagio Probatério, de acordo
com o art. 20, da Lei 8.112/90, nos termos do art.
41 da Constituicio Federal de 1988, alterada
pela Emenda Constitucional n° 19, de
04.06.1998, a partir de 01/08/2017.
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PORTARIA N° 872, DE 01 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas
atribuicdes legais conferidas através da Portaria
Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada no
D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria n°
110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processo n° 122391.001510/2017-17,

RESOLVE:

Declarar cumprido, por decurso de prazo,
pelo servidor FRANCISCO RENE
FERNANDES FEITOSA; ocupante do cargo
efetivo de Assistente em Administracao, Classe
D, Padrao 202, matricula SIAPE n° 2145942,
lotado na Coordenaciao do Curso de Musica,
nesta Universidade, aprovado em Avaliagdo de
Desempenho; o Estagio Probatério, de acordo
com o art. 20, da Le1 8.112/90, nos termos do art.
41 da Constituicao Federal de 1988, alterada
pela Emenda Constitucional n° 19, de
04.06.1998, a partir de 01/08/2017.

PORTARIA N° 871, DE 01 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas
atribuicdes legais conferidas através da Portaria
Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada no
D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria n°
110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processo n° 122391.001509/2017-44,

RESOLVE:
Declarar cumprido, por decurso de prazo,

pelo servidor FABIO GUIMARAES SILVA;
ocupante do cargo efetivo de Assistente em

Administracao, Classe D, Padrao 202 , matricula
SIAPE n° 2146095, lotado na Divisao de
Transportes, nesta Universidade, aprovado em
Avaliacao de Desempenho; o Estagio Probatoério,
de acordo com o art. 20, da Lei 8.112/90, nos
termos do art. 41 da Constituicdo Federal de
1988, alterada pela Emenda Constitucional n°
19, de 04.06.1998, a partir de 01/08/2017.
PORTARIA N° 870, DE 01 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas
atribuicdes legais conferidas através da Portaria
Reitoria n°® 161, de 06/02/2017, publicada no
D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria n°
110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processo n° 122391.001508/2017-71,

RESOLVE:

Declarar cumprido, por decurso de prazo,
pelo servidor ERICSON EVERTON SILVA
COSTA ; ocupante do cargo efetivo de Assistente
em Administracao, Classe D, Padrao 202 ,
matricula SIAPE n° 2145774, lotado na
Coordenacao do Curso de Agronomia, nesta
Universidade, aprovado em Avaliacdo de
Desempenho; o Estagio Probatério, de acordo
com o art. 20, da Lei 8.112/90, nos termos do art.
41 da Constituicio Federal de 1988, alterada
pela Emenda Constitucional n° 19, de
04.06.1998, a partir de 01/08/2017.

Interrupcao de Férias

ISABEL ROSANA DE PINHO 2016
02MAI2017 16MAI12017 3°PARC

2251998 ANTONIA FABIANA MARQUES
ALMEIDA 2017 25JUL2017 08AGO2017

1°PARC 2412665 CHRISTIAN WESTERKAMP
2017 14JUL2017 02AGO2017 1°PARC

2103207 FRANCISCO PEREIRA CHAVES
2017 10JUL2017 03AGO2017 2°PARC

1673191 ISABEL ROSANA DE PINHO 2017
28AG02017 06SET2017 1°PARC

2318701 ISADORA MENESES RODRIGUES
2017 15JUL2017 13AG0O2017 1°PARC

1809002 ITALO ROMULO DE HOLANDA
FERRO 2017 17JUL2017 05AG02017 1°PARC

0293433 VERONICA CUNHA GUIMARAES
DE MIRANDA 2017 17JUL2017 05AGO0O2017
1°PARC

2251998 ANTONIA FABIANA MARQUES
ALMEIDA 2017 25JUL2017 0BAGO2017

1°PARC 2412665 CHRISTIAN WESTERKAMP
2017 14JUL2017 02AG0O2017 1°PARC

2103207 FRANCISCO PEREIRA CHAVES
2017 10JUL2017 03AGO2017 2°PARC

1673191 ISABEL ROSANA DE PINHO 2016
10JUL2017 14JUL2017 4°PARC

2318701 ISADORA MENESES RODRIGUES
2017 15JUL2017 13AG0O2017 1°PARC

1809002 ITALO ROMULO DE HOLANDA
FERRO 2017 17JUL2017 05AG02017 1°PARC

1447086 MARIA DO SOCORRO ALVES DE
ANDRADE 2017 03JUL2017 22JUL2017

2°PARC 1886621 RAUL AZEVEDO 2017
03JUL2017 12JUL2017 2°PARC

0293433 VERONICA CUNHA GUIMARAES

DE MIRANDA 2017 17JUL2017 05AG0O2017
1°PARC
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As demais serdo disponibilizadas ap6s o dia
27/09/2017, com a reabertura do SIAPE-NET.

Incentivo a Qualificacao

PORTARIA N° 1034, DE 29 DE AGOSTO DE
2017

A Pr6-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitorian® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n°® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processo n° 122391.002368/2017-90,

RESOLVE:

Conceder a DARNEL AMARO DOS
SANTOS FERNANDES, CPF n° 015.887.993-
79, matricula SIAPE n°® 1772124, lotado na
Diretoria de Tecnologia da Informacdo desta
Universidade, ocupante de cargo de Técnico de TI,
Incentivo a Qualificagdo no percentual de 25%
(vinte e cinco por cento), a partir de 14 de Agosto
de 2017, sobre o vencimento basico, com base nos
artigos 11 e 12 da Lei 11.091/05 e Anexo IV com
redacdo dada pela Lei 12.772 de 28.12.2012.

PORTARIA N° 1033, DE 29 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitorian® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processo n°® 122391.002376/2017-36,
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RESOLVE:

Conceder a DANIELLE BEZERRA
FEITOSA, CPF n° 056.775.983-05, matricula
SIAPE n° 2230328, lotado na Diretoria de
Comunicagdo desta Universidade, ocupante de
cargo de Assistente em Administragdo, Incentivo a
Qualificagdo no percentual de 30% (trinta por
cento), a partir de 14 de Agosto de 2017, sobre o
vencimento basico, com base nos artigos 11 e 12
da Lei 11.091/05 e Anexo IV com redacao dada
pela Lei 12.772 de 28.12.2012.

PORTARIA N° 978, DE 21 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n°® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processo n° 122391.001911/2017-31,

RESOLVE:

Conceder a RENAN OLIVEIRA
NUNES, CPF n° 042.371.933-57, matricula
SIAPE n° 2152819, lotado na Dirctoria de
Tecnologia da Informagdo desta Universidade,
ocupante de cargo de Técnico de TI, Incentivo a
Qualificagdo no percentual de 30% (trinta por
cento), a partir de 03 de julho de 2017, sobre o
vencimento basico, com base nos artigos 11 e 12
da Lei 11.091/05 e Anexo IV com redacao dada
pela Lei 12.772 de 28.12.2012.

PORTARIA N° 920, DE 08 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de

suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitorian® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n°® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processo n® 122391.001089/2017-35,

RESOLVE:

Conceder a KECIA SILVA
DAMASCENO, CPF n° 930.050.253-54,
matricula SIAPE n° 1656458, lotada na Biblioteca
da Faculdade de Medicina desta Universidade,
ocupante de cargo de
Bibliotecario/Documentalista, Incentivo a
Qualificagdo no percentual de 75% (setenta e
cinco por cento), a partir de 12 de abril de 2017,
sobre o vencimento basico, com base nos artigos
11 e12daLei11.091/05 e Anexo IV com redagao
dada pela Lei 12.772 de 28.12.2012.

PORTARIA N° 968, DE 16 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitorian® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, ¢ da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processo n°® 122391.001734/2017-93,

RESOLVE:

Autorizar a Licenca para Capacitacdo da
servidora FRANCISCA PEREIRA DOS
SANTOS, lotada no Centro de Ciéncias Sociais
Aplicadas, para cursar disciplina na Universidade

Federal do Sul da Bahia — UFSB, durante o
periodo de 16/08/17 a 16/11/17.

PORTARIA N° 1036, DE 30 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n°® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n° 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 122391.002462/2017-49,

RESOLVE:

Conceder a servidora, Maria Gorethe de
Sousa Lima Brito, Matricula SIAPE 1337574,
ocupante do cargo de Professora, licenca a
gestante por 120 (cento e vinte) dias, no periodo
de 05/08/2017 ate 02/12/2017, como também,
prorrogacdo de 60 dias, a contar da data que
finaliza a licenga 03/12/2017 a 31/01/2018, nos
termos do Art. 207, caput, da Lei 8.112/1990.

PORTARIA N° 968, DE 16 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 122391.001734/2017-93,

RESOLVE:
Autorizar a Licenca para Capacitacdo da

servidora FRANCISCA PEREIRA DOS
SANTOS, lotada no Centro de Ciéncias Sociais

37



; Gabinete da Reitoria
i,° > Edigdon°08/2017
= Publicacdo: Agosto de 2017

Aplicadas, para cursar disciplina na Universidade
Federal do Sul da Bahia — UFSB, durante o
periodo de 16/08/17 a 16/11/17.

PORTARIA N° 891, DE 07 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestao
de Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribui¢des legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 122391.002046/2017-41,

RESOLVE:

Autorizar a Licenca para Capacitagdo do
servidor PAULO EDUARDO SILVA LINS
CAJAZEIRA, lotado no Instituto Interdisciplinar
de Sociedade, Cultura e Arte a fim de participar de
estagio na TV Universitaria na Universidade
Federal do Parana — UFPR, durante o periodo de
01/08/17 a 30/09/17.

Localizacao

AS MESMAS DE INSALUBRIDADE.

Progressao Funcional e/ou Capacitagéo

PORTARIA N° 1039, DE 30 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicBes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
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no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n° 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 122391.001895/2017-87,

RESOLVE:

Conceder a MARIA ROSIANE MELO
DOS SANTOS, CPF n° 502.264.873-34,
matricula SIAPE n° 2152849, lotada na Auditoria,
Progressdo por Capacitacdo, do nivel 2 para o
nivel 3 de capacitacdo, da categoria funcional de
Assistente  em  Administracdo, nivel de
classificagdo D, a partir de 29 de Agosto de 2017,
de acordo com o Art. 10 da Lei 11.091 de 12 de
janeiro de 2005, modificada pela Lei n® 12.772 de
28.12.2012.

PORTARIA N° 1038, DE 30 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicBes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n° 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 122391.002216/2017-97,

RESOLVE:

Conceder a RENAN OLIVEIRA
NUNES, CPF n° 042.371.933-57, matricula
SIAPE n° 2152819, lotado na Diretoria de
Tecnologia da Informacgdo, Progressdo por
Capacitacdo, do nivel 2 para o nivel 3 de
capacitacdo, da categoria funcional de Técnico em
TI, nivel de classificacdo D, a partir de 29 de
Agosto de 2017, de acordo com o Art. 10 da Lei
11.091 de 12 de janeiro de 2005, modificada pela
Lei n®12.772 de 28.12.2012.

PORTARIA N° 1037, DE 30 DE AGOSTO DE
2017

A Pré-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilméria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicbes legais conferidas atraves da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n° 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n°® 122391.001921/2017-77,

RESOLVE:

Conceder a JOSE DANIEL TAVARES
SILVA, CPF n°055.806.953-30, matricula SIAPE
n° 2152797, lotado na Diretoria de Tecnologia da
Informacdo, Progressdo por Capacitacdo, do
nivel 2 para o nivel 3 de capacitacdo, da categoria
funcional de Técnico em TI, nivel de
classificacdo D, a partir de 29 de Agosto de 2017,
de acordo com o Art. 10 da Lei 11.091 de 12 de
janeiro de 2005, modificada pela Lei n® 12.772 de
28.12.2012.

PORTARIA N° 1017, DE 28 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas atraves da
Portaria Reitoria n°® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n° 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 122391.002250/2017-61,

RESOLVE:

Conceder a JEFERSON CARLOS
GUEDES DA SILVA ALMEIDA, CPF n°
054.287.234-08, matricula SIAPE n° 2150737,
lotado na Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis,
Progressao por Capacitacdo, do nivel 2 para o

nivel 3 de capacitacdo, da categoria funcional de
Assistente  em  Administracdo, nivel de
classificacdo E, a partir de 26 de Agosto de 2017,
de acordo com o Art. 10 da Lei 11.091 de 12 de
janeiro de 2005, modificada pela Lei n® 12.772 de
28.12.2012.

PORTARIA N° 1016, DE 28 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilméria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n° 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n°® 122391.002323/2017-15,

RESOLVE:

Conceder a BRENO DOMINGOS
VIEIRA BRINGEL, CPF n° 076.923.213-22,
matricula SIAPE n° 1036815, lotado na Reitoria,
Progressdo por Capacitacdo, do nivel 2 para o
nivel 3 de capacitacdo, da categoria funcional de
Assistente  em  Administracdo, nivel de
classificagcdo D, a partir de 26 de Agosto de 2017,
de acordo com o Art. 10 da Lei 11.091 de 12 de
janeiro de 2005, modificada pela Lei n® 12.772 de
28.12.2012.

PORTARIA N° 992, DE 22 DE AGOSTO DE
2017

A Pré-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.0O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n° 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 122391.001780/2017-92 ,
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RESOLVE:

Conceder a Progressdao Funcional da
Classe A, denominada Adjunto A, Nivel 1 (401)
para 0 Nivel 2 (402) da mesma classe do Grupo
Magistério Superior, EDICARLOS PEREIRA
DE SOUSA, CPF n° 049.848.854-32, matricula
SIAPE N° 2235030, lotado no Instituto de
Formacdo de Educadores, de acordo com o
disposto no artigo 12°, § 2°, incisos | e Il, da Lei
12,772 de 28.12.2012, com efeitos legais e
financeiros a partir de 02 de Agosto de 2017, data
avaliada pela CPPD.

PORTARIA N° 1009, DE 25 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicBes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n° 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 122391.002009/2017-32,

RESOLVE:

Conceder a JOSEANE GOMES DE
SALES, CPF n° 670.076.003-87, matricula
SIAPE n° 1686208, lotada na Pro-Reitoria de
Assuntos Estudantis, Progressao por
Capacitacdo, do nivel 2 para o nivel 3 de
capacitacéo, da categoria funcional de Assistente
Social, nivel de classificacdo E, a partir de 25 de
Agosto de 2017, de acordo com o Art. 10 da Lei
11.091 de 12 de janeiro de 2005, modificada pela
Lei n®12.772 de 28.12.2012.

PORTARIA N° 1010, DE 25 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
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Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicBes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n° 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 122391.002049/2017-84,

RESOLVE:

Conceder a FRANCISCO GLEISON
CLEMENTINO MAGALHAES, CPF n°
020.446.353-05, matricula SIAPE n° 2280203,
lotado na Pro-Reitoria de Administracao,
Progressdo por Capacitacdo, do nivel 1 para o
nivel 2 de capacitacdo, da categoria funcional de
Assistente  em  Administracdo, nivel de
classificagdo D, a partir de 15 de Agosto de 2017,
de acordo com o Art. 10 da Lei 11.091 de 12 de
janeiro de 2005, modificada pela Lei n® 12.772 de
28.12.2012.

PORTARIA N° 1004, DE 24 DE AGOSTO DE
2017

A Pré-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.0O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n° 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 122391.001768/2017-88,

RESOLVE:

Conceder a Progressdo Funcional da
Classe B, denominada Assitente, Nivel 1 (501)
para Nivel 2 (502) da mesma classe do Grupo
Magistério  Superior, JOSE  PERICLES
MAGALHAES VASCONCELOS, CPF N°
346.847.863-15, matricula SIAPE N° 3440353,
lotado na Faculdade de Medicina — FAMED, de
acordo com o disposto no artigo 12°, § 2°, incisos
I e ll, da Lei 12.772 de 28.12.2012, com efeitos

legais e financeiros a partir de 10 de Agosto de

2017,data avaliada pela CPPD.

PORTARIA N° 1000, DE 24 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilméria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicbes legais conferidas atraves da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n° 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 122391.002207/2017-04,

RESOLVE:

Conceder a Progressdo Funcional da
Classe C, denominada Adjunto, Nivel 1 (601) para
Nivel 2 (602) da mesma classe do Grupo
Magistério Superior, MILENA SILVA COSTA,
CPF N° 859.694.943-72, matricula SIAPE N°
1863874, lotada na Faculdade de Medicina —
FAMED, de acordo com o disposto no artigo 12°,
8 29, incisos | e 11, da Lei 12.772 de 28.12.2012,
com efeitos legais e financeiros a partir de 10 de
Agosto de 2017, data de avaliacdo da CPPD.

PORTARIA N° 999, DE 24 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas atraves da
Portaria Reitoria n°® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n° 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 122391.002004/2017-18,

RESOLVE:
Conceder a JOSE MARCIO DA SILVA

ALVES, CPF n° 029.355.653-98, matricula
SIAPE n° 1848005, lotado na Proé-Reitoria de

Pesquisa, Pds-Graduacao e Inovacgédo, Progressao
por Capacitacdo, do nivel 2 para o nivel 3 de
capacitacdo, da categoria  funcional de
Administrador, nivel de classificagdo E, a partir
de 23 de Agosto de 2017, de acordo com o Art. 10
da Lei 11.091 de 12 de janeiro de 2005,
modificada pela Lei n°® 12.772 de 28.12.2012.

PORTARIA N° 998, DE 24 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicBes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n° 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 122391.002298/2017-70,

RESOLVE:

Conceder a WASHINGTON LUIZ DE
SOUSA JUNIOR, CPF n° 046.646.353-70,
matricula SIAPE n° 2153553, lotado na Diretoria
de Infraestrutura, Progresséo por Capacitacao,
do nivel 2 para o nivel 3 de capacitacdo, da
categoria funcional de Engenheiro/Area, nivel de
classificacdo E, a partir de 22 de Agosto de 2017,
de acordo com o Art. 10 da Lei 11.091 de 12 de
janeiro de 2005, modificada pela Lei n® 12.772 de
28.12.2012.

PORTARIA N° 997, DE 23 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilméria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicbes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n° 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
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Processo n° 122391.001732/2017-02,
RESOLVE:

Conceder a Progressdo Funcional da
Classe C, denominada Adjunto, Nivel 2 (602) para
Nivel 3 (603) da Classe C, denominada Adjunto
do Grupo Magistério Superior, Claudio
Gleidiston Lima da Silva, CPF N° 241.835.043-
68, matricula SIAPE N° 2353800, lotado na
Faculdade de Medicina— FAMED, de acordo com
o disposto no artigo 12°, § 2°, incisos | e 11, da Lei
12,772 de 28.12.2012, com efeitos legais e
financeiros a partir de 02 de Agosto de 2017,data
avaliada pela CPPD.

PORTARIA N° 995, DE 22 DE AGOSTO DE
2017

A Pré-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicBes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n° 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 122391.001771/2017-00.

RESOLVE:

Conceder a Progressdo Funcional da
Classe C, denominada Adjunto, Nivel 1 (601) para
o Nivel 2 (602) da Classe C, denominada Adjunto
do Grupo Magistério Superior, SEBASTIAO
CAVALCANTE DE SOUSA, CPF n°
233.628.633-53, matricula SIAPE N° 3359504,
lotado no Centro de Ciéncias Agrarias e da
Biodiversidade, de acordo com o disposto no
artigo 12° 8 29, incisos | e Il, da Lei 12.772 de
28.12.2012, com efeitos legais e financeiros a
partir de 02 Agosto de 2017, data avaliada pela
CPPD.
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PORTARIA N° 993, DE 22 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribui¢cdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n°® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n°® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processo n° 122391.002398/2017-04,

RESOLVE:

Conceder a WAGNER ROBERTO
SERAPIAO DA SILVA, CPF n° 033.346.633-02,
matricula SIAPE n° 2151148, lotado na Diretoria
de Infraestrutura, Progressido por Capacitacio,
do nivel 2 para o nivel 3 de capacitacdo, da
categoria funcional de Engenheiro/Area, nivel de
classificacdo E, a partir de 15 de Agosto de 2017,
de acordo com o Art. 10 da Lei 11.091 de 12 de
janeiro de 2005, modificada pela Lei n® 12.772 de
28.12.2012.

PORTARIA N° 991, DE 22 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdoes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processo n° 122391.002145/2017-22,

RESOLVE:

Conceder a  JEFESON  ALVES
BEZERRA DE OLIVEIRA, CPF n°
010.679.453-18, matricula SIAPE n° 2151289,
lotado na Diretoria de Tecnologia da Informacao,
Progressao por Capacita¢ido, do nivel 2 para o

nivel 3 de capacitagdo, da categoria funcional de
Técnico de TI, nivel de classificagdo D, a partir
de 22 de Agosto de 2017, de acordo com o Art. 10
da Lei 11.091 de 12 de janeiro de 2005,
modificada pela Lei n® 12.772 de 28.12.2012.

PORTARIA N° 986, DE 21 DE AGOSTO DE
2017

A Pré-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n° 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 122391.001970/2017-18,

RESOLVE:

Conceder a Progressdao Funcional da
Classe A, denominada Adjunto A, Nivel 1 (401)
para o Nivel 2 (402) da mesma classe do Grupo
Magistério  Superior, DENYSSON AXEL
RIBEIRO MOTA, CPF N° 022.884.405-38,
matricula SIAPE N° 2798079, lotado no Centro de
Ciéncias Sociais Aplicadas, de acordo com o
disposto no artigo 12°, § 2°, incisos | e Il, da Lei
12.772 de 28.12.2012, com efeitos legais e
financeiros a partir de 12 de Agosto de 2017,data
que completa intersticio.

PORTARIA N° 985, DE 21 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processo n® 122391.002213/2017-53,

RESOLVE:

Conceder a HELANO BATISTA DE
SOUZA, CPF n° 737.308.583-00, matricula
SIAPE n° 1154155, lotado na Pro-Reitoria de
Administragdo, Progressao por Capacita¢ao, do
nivel 2 para o nivel 3 de capacitagdo, da categoria
funcional de Administrador, nivel de
classificacao E, a partir de 21 de Agosto de 2017,
de acordo com o Art. 10 da Lei 11.091 de 12 de
janeiro de 2005, modificada pela Lei n® 12.772 de
28.12.2012.

PORTARIA N° 984, DE 21 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitorian® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 122391.002239/2017-00,

RESOLVE:

Conceder a DOMINGOS SAVIO
FERREIRA CORDEIRO, CPF n° 589.319.453-
53, matricula SIAPE n° 2151135, lotado na
Diretoria de Infraestrutura, Progressio por
Capacitacdo, do nivel 2 para o nivel 3 de
capacitagdo, da categoria funcional de Assistente
em Administracao, nivel de classificacdo D, a
partir de 21 de Agosto de 2017, de acordo com o
Art. 10 da Lei 11.091 de 12 de janeiro de 2005,
modificada pela Lei n® 12.772 de 28.12.2012.

PORTARIA N° 983, DE 21 DE AGOSTO DE
2017
A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de

Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
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suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 122391.001907/2017-73,

RESOLVE:

Conceder a CICERO ROGERIO
BARBOSA PEREIRA, CPF n° 737.255.103-00,
matricula SIAPE n° 2151086, lotado na Pro-
Reitoria de Ensino, Progressao por Capacitacao,
do nivel 2 para o nivel 3 de capacitacdo, da
categoria  funcional de  Assistente em
Administragdo, nivel de classificagcdo D, a partir
de 19 de Agosto de 2017, de acordo com o Art. 10
da Lei 11.091 de 12 de janeiro de 2005,
modificada pela Lei n® 12.772 de 28.12.2012.

PORTARIA N° 977, DE 21 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 122391.002302/2017-08,

RESOLVE:

Conceder a ANA PAULA DE OLIVEIRA
GOMES, CPF n° 975.044.323-34, matricula
SIAPE n° 2146843, lotada no Sistema de
Bibliotecas, Progressiao por Capacitacio, do
nivel 2 para o nivel 3 de capacitagdo, da categoria
funcional de Assistente em Administrac¢ao, nivel
de classificacdo D, a partir de 08 de Agosto de
2017, de acordo com o Art. 10 da Lei 11.091 de 12
de janeiro de 2005, modificada pela Lei n°® 12.772
de 28.12.2012.
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PORTARIA N° 976, DE 21 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribui¢cdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n°® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n°® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processo n° 122391.002129/2017-30,

RESOLVE:

Conceder a CAMILA SALES DANTAS,
CPF n° 040.925.143-79, matricula SIAPE n°
2282962, lotada na  Pro-Reitoria  de
Administragdo, Progressao por Capacitacio, do
nivel 1 para o nivel 2 de capacitagdo, da categoria
funcional de Administrador, nivel de
classificacdo E, a partir de 17 de Agosto de 2017,
de acordo com o Art. 10 da Lei 11.091 de 12 de
janeiro de 2005, modificada pela Lei n® 12.772 de
28.12.2012.

PORTARIA N° 975, DE 21 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdoes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processo n° 122391.001863/2017-81,

RESOLVE:

Conceder a CICERA MARIA MAMEDE
SANTOS, CPF n° 561.934.913-68, matricula
SIAPE n° 2151036, lotada na Pro-Reitoria de
Ensino, Progressao por Capacitacao, do nivel 2
para o nivel 3 de capacitacdo, da categoria

funcional de Pedagogo, nivel de classificagao E,
a partir de 18 de Agosto de 2017, de acordo com
o Art. 10 da Lei 11.091 de 12 de janeiro de 2005,
modificada pela Lei n°® 12.772 de 28.12.2012.

PORTARIA N° 969, DE 16 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, ¢ da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processo n° 122391.002309/2017-11,

RESOLVE:

Conceder a CICERO JOAQUIM
PEREIRA MACEDO, CPF n° 052.614.783-08,
matricula SIAPE n° 2146017, Ilotado na
Ouvidoria, Progressao por Capacitagao, do nivel
2 para o nivel 3 de capacitagdo, da categoria
funcional de Assistente em Administracio, nivel
de classificacdo D, a partir de 16 de Agosto de
2017, de acordo com o Art. 10 da Lei 11.091 de 12
de janeiro de 2005, modificada pela Lei n® 12.772
de 28.12.2012.

PORTARIA N° 961, DE 15 DE AGOSTO DE
2017

A Pro6-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processo n° 122391.002208/2017-41,

RESOLVE:

Conceder a RUTE DA SILVA
LEANDRO, CPF n° 900.028.143-15, matricula
SIAPE n° 2279024, lotada na Secretaria de
Acessibilidade, Progressao por Capacita¢ao, do
nivel 1 para o nivel 2 de capacitagdo, da categoria
funcional de Tradutor Interprete de Libras,
nivel de classificacdo D, a partir de 15 de Agosto
de 2017, de acordo com o Art. 10 da Lei 11.091 de
12 de janeiro de 2005, modificada pela Lei n°
12.772 de 28.12.2012.

PORTARIA N° 962, DE 15 DE AGOSTO DE
2017

A Pro6-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processo n° 122391.002127/2017-41,

RESOLVE:

Conceder a ARTUR LUIZ DA SILVA
OLIVEIRA, CPF n° 041.795.343-71, matricula
SIAPE n° 2151356, lotado na Diretoria de
Tecnologia da Informagdo, Progressio por
Capacitacdo, do nivel 2 para o nivel 3 de
capacita¢do, da categoria funcional de Analista de
TI, nivel de classificacdo E, a partir de 15 de
Agosto de 2017, de acordo com o Art. 10 da Lei
11.091 de 12 de janeiro de 2005, modificada pela
Lein® 12.772 de 28.12.2012.

PORTARIA N° 950, DE 11 DE AGOSTO DE
2017

A Pr6-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de

suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
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no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 122391.002324/2017-60,

RESOLVE:

Conceder a LIVIA SILVEIRA DUARTE
AQUINO, CPF n° 010.891.323-60, matricula
SIAPE n° 2145784, lotada na Pro-Reitoria de
Cultura, Progressiao por Capacitacio, do nivel 2
para o nivel 3 de capacitacdo, da categoria
funcional de Assistente em Administrac¢ao, nivel
de classificacdo D, a partir de 09 de Agosto de
2017, de acordo com o Art. 10 da Lei 11.091 de 12
de janeiro de 2005, modificada pela Lei n°® 12.772
de 28.12.2012.

PORTARIA N° 946, DE 10 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 122391.002308/2017-77,

RESOLVE:

Conceder ao servidor JOSE BENTO DE
SOUSA, CPF n° 673.411.873-87, matricula
SIAPE n° 1756344, ocupante do cargo de Técnico
em Anatomia e Necropsia , lotado na Faculdade de
Medicina, Progressao por Mérito Profissional,
para a Classe/Padrao D 06 a partir de 26 de Julho
de 2017, data que completa seu intersticio e tendo
apresentado resultado satisfatorio nas avaliagdes
de desempenho, de acordo com o Art. 10 § 2° e
Art. 10-A da Lei 11.091 de 12 de janeiro de 2005.
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PORTARIA N° 947, DE 10 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribui¢cdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n°® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n° 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processo n° 122391.002312/2017-35,

RESOLVE:

Conceder ao servidor JOSEILSON
OLIVEIRA RODRIGUES, CPF n° 950.683.763-
53, matricula SIAPE n° 1755980, ocupante do
cargo de Técnico de laboratdrio, lotado no Centro
de Ciéncias e Tecnologia, Progressao por Mérito
Profissional, para a Classe/Padrao D 06 a partir de
26 de Julho de 2017, data que completa seu
intersticio e tendo apresentado resultado
satisfatorio nas avaliagdes de desempenho, de
acordo com o Art. 10 § 2° e Art. 10-A da Lei
11.091 de 12 de janeiro de 2005.

PORTARIA N° 945, DE 10 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestao de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, ¢ da Portaria Reitoria
n°® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processo n° 122391.002327/2017-01,

RESOLVE:

Conceder a servidora LUCIMARA
ALVES BANDEIRA, CPF n° 012.202.673-09,
matricula SIAPE n°® 1564525, ocupante do cargo
de Técnico de laboratorio, lotada no Centro de

Ciéncias e Tecnologia, Progressao por Mérito
Profissional, para a Classe/Padrao D 06 a partir de
29 de Julho de 2017, data que completa seu
intersticio e tendo apresentado resultado
satisfatorio nas avaliagdes de desempenho, de
acordo com o Art. 10 § 2° e Art. 10-A da Lei
11.091 de 12 de janeiro de 2005.

PORTARIA N° 944, DE 10 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processo n® 122391.002307/2017-22,

RESOLVE:

Conceder ao servidlor GEDEAO
CORREIA CRUZ, CPF n° 262.219.708-06,
matricula SIAPE n°® 1755918, ocupante do cargo
de Técnico de laboratorio, lotado no Centro de
Ciéncias e Tecnologia, Progressao por Mérito
Profissional, para a Classe/Padrao D 06 a partir de
26 de Julho de 2017, data que completa seu
intersticio e tendo apresentado resultado
satisfatorio nas avaliagdes de desempenho, de
acordo com o Art. 10 § 2° ¢ Art. 10-A da Lei
11.091 de 12 de janeiro de 2005.

PORTARIA N° 942, DE 10 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processo n® 122391.002313/2017-80,

RESOLVE:

Conceder a servidora MARIA
JUCILENE DA SILVA COSTA, CPF n°
005.207.773-01, matricula SIAPE n° 1881734,
ocupante do cargo de Assistente em
administracao, lotada na Pro-Reitoria de Gestao de
Pessoas, Progressao por Mérito Profissional,
para a Classe/Padrao D 05 a partir de 28 de Julho
de 2017, data que completa seu intersticio e tendo
apresentado resultado satisfatorio nas avaliagdes
de desempenho, de acordo com o Art. 10 § 2° ¢
Art. 10-A da Lei 11.091 de 12 de janeiro de 2005.

PORTARIA N° 937, DE 09 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdoes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 122391.002134/2017-42,

RESOLVE:

Conceder a MARCOS IURY
FERNANDES MAIA DA SILVA, CPF n°
055.318.894-10, matricula SIAPE n° 1040185,
lotado na Diretoria de Tecnologia da Informacao,
Progressao por Capacitagdo, do nivel 2 para o
nivel 3 de capacitacdo, da categoria funcional de
Técnico de TI, nivel de classificagdo D, a partir
de 08 de Agosto de 2017, de acordo com o Art. 10
da Lei 11.091 de 12 de janeiro de 2005,
modificada pela Lei n® 12.772 de 28.12.2012.

PORTARIA N° 936, DE 09 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
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Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuigdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, ¢ tendo em vista o que consta no
Processo n° 122391.002156/2017-11,

RESOLVE:

Conceder a ALANA DE OLIVEIRA
SOUSA, CPF n° 053.032.843-79, matricula
SIAPE n° 2146874, lotada na Pro-Reitoria de
Administragdo, Progressiao por Capacitacio, do
nivel 2 para o nivel 3 de capacitacdo, da categoria
funcional de Assistente em Administracao, nivel
de classificacdo D, a partir de 08 de Agosto de
2017, de acordo com o Art. 10 da Lei 11.091 de 12
de janeiro de 2005, modificada pela Lei n® 12.772
de 28.12.2012.

PORTARIA N° 935, DE 09 DE AGOSTO DE
2017

A Pro6-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitorian® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, ¢ da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, ¢ tendo em vista o que consta no
Processo n° 122391.001807/2017-47,

RESOLVE:

Conceder a LIDIA KARLA
RODRIGUES ARAUJO, CPF n° 211.557.623-
04, matricula SIAPE n° 1061006, lotada no
Instituto de Formacao de Educadores, Progressao
por Capacitaciio, do nivel 2 para o nivel 3 de
capacitagdo, da categoria funcional de Pedagoga,
nivel de classificagao E, a partir de 08 de Agosto
de 2017, de acordo com o Art. 10 da Lei 11.091 de
12 de janeiro de 2005, modificada pela Lei n°
12.772 de 28.12.2012.
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PORTARIA N° 934, DE 09 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribui¢cdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n°® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n°® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processo n° 122391.002271/2017-87,

RESOLVE:

Conceder a MARCELO DA SILVA
RABELO, CPF n° 967.394.603-53, matricula
SIAPE n° 2146392, lotado na Diretoria de
Infraestrutura, Progressao por Capacitacio, do
nivel 2 para o nivel 3 de capacitagdo, da categoria
funcional de Administrador, nivel de
classificacdo E, a partir de 08 de Agosto de 2017,
de acordo com o Art. 10 da Lei 11.091 de 12 de
janeiro de 2005, modificada pela Lei n° 12.772 de
28.12.2012.

PORTARIA N° 929, DE 08 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdoes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processo n° 122391.002000/2017-21,

RESOLVE:

Conceder a SIDNEY GONCALVES
ALVES, CPF n° 319.092.722-72, matricula
SIAPE n° 2146494, lotado no Centro de Ciéncias
Agrarias e da Biodiversidade - CCAB,
Progressao por Capacita¢ido, do nivel 2 para o

nivel 3 de capacitagdo, da categoria funcional de
Administrador, nivel de classificacdo E, a partir
de 08 de Agosto de 2017, de acordo com o Art. 10
da Lei 11.091 de 12 de janeiro de 2005,
modificada pela Lei n® 12.772 de 28.12.2012.

PORTARIA N° 928, DE 08 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processo n® 122391.002175/2017-39,

RESOLVE:

Conceder a PABLO DIEGO ALENCAR
CARDOSO, CPF n° 013.273.913-50, matricula
SIAPE n° 2146613, lotado na Diretoria de
Tecnologia da Informagdo, Progressio por
Capacitacido, do nivel 2 para o nivel 3 de
capacitagdo, da categoria funcional de Analista de
TI, nivel de classificacdo E, a partir de 08 de
Agosto de 2017, de acordo com o Art. 10 da Lei
11.091 de 12 de janeiro de 2005, modificada pela
Lein® 12.772 de 28.12.2012.

PORTARIA N° 927, DE 08 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processo n° 122391.002269/2017-16,

RESOLVE:

Conceder a REGIS FEITOSA
BRILHANTE, CPF n° 037.224.003-84, matricula
SIAPE n° 2146627, lotado na Diretoria de
Tecnologia da Informagdo, Progressio por
Capacitacdo, do nivel 2 para o nivel 3 de
capacitagdo, da categoria funcional de Técnico de
TI, nivel de classificacao D, a partir de 08 de
Agosto de 2017, de acordo com o Art. 10 da Lei
11.091 de 12 de janeiro de 2005, modificada pela
Lein® 12.772 de 28.12.2012.

PORTARIA N° 926, DE 08 DE AGOSTO DE
2017

A Pro6-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 122391.001484/2017-40,

RESOLVE:

Conceder a MARIA LAIS DOS SANTOS
LEITE, CPF n°028.950.633-62, matricula SIAPE
n® 2146605, lotada no Curso de Jornalismo,
Progressao por Capacita¢ido, do nivel 2 para o
nivel 3 de capacitacdo, da categoria funcional de
Assistente em Administracdo, nivel de
classificacdo D, a partir de 08 de Agosto de 2017,
de acordo com o Art. 10 da Lei 11.091 de 12 de
janeiro de 2005, modificada pela Lei n® 12.772 de
28.12.2012.

PORTARIA N° 925, DE 08 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de

suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
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no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 122391.002252/2017-51,

RESOLVE:

Conceder ao servidor LUCIANO
GOMES SILVA, CPF n° 757.728.843-87,
matricula SIAPE n°® 1621072, lotado na Pro-
Reitoria de Administragdo, Progressio por
Meérito Profissional, para a Classe/Padrao D 07 a
partir de 14 de Abril de 2017, data que completa
seu intersticio e tendo apresentado resultado
satisfatorio nas avaliagdes de desempenho, de
acordo com o Art. 10 § 2° e Art. 10-A da Lei
11.091 de 12 de janeiro de 2005.

PORTARIA N° 924, DE 08 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n® 122391.0020312017-82,

RESOLVE:

Conceder a LUIZ OZELIO DE
QUEIROZ DAMASCENO, CPF n°
022.511.773-88, matricula SIAPE n° 2146992,
lotado no Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas —
CCSA, Progressao por Capacitacao, do nivel 2
para o nivel 3 de capacitagdo, da categoria
funcional de Assistente em Administrac¢ao, nivel
de classificacdo D, a partir de 08 de Agosto de
2017, de acordo com o Art. 10 da Lei 11.091 de 12
de janeiro de 2005, modificada pela Lei n® 12.772
de 28.12.2012.
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PORTARIA N° 923, DE 08 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribui¢cdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n°® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n°® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processo n° 122391.001965/2017-05,

RESOLVE:

Conceder a FABIO GUIMARAES
SILVA, CPF n° 960.977.103-30, matricula SIAPE
n°® 2146095, lotado na Diretoria de Infraestrutura,
Progressao por Capacitagdo, do nivel 2 para o
nivel 3 de capacitacdo, da categoria funcional de
Assistente em Administracido, nivel de
classificagdao D, a partir de 01 de Agosto de 2017,
de acordo com o Art. 10 da Lei 11.091 de 12 de
janeiro de 2005, modificada pela Lei n® 12.772 de
28.12.2012.

PORTARIA N° 922, DE 08 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdoes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processo n° 122391.002270/2017-32,

RESOLVE:

Conceder a CICERO SAMUEL
CLEMENTE RODRIGUES, CPF n°
008.373.073-76, matricula SIAPE n°® 2766723,
lotado na Diretoria de Tecnologia da Informacao,
Progressao por Capacita¢ido, do nivel 2 para o

nivel 3 de capacitagdo, da categoria funcional de
Técnico de TI, nivel de classificagdo D, a partir
de 08 de Agosto de 2017, de acordo com o Art. 10
da Lei 11.091 de 12 de janeiro de 2005,
modificada pela Lei n® 12.772 de 28.12.2012.

PORTARIA N° 921, DE 08 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processo n® 122391.002215/2017-42,

RESOLVE:

Conceder a JOSIVAN FRANCISCO DA
CRUZ, CPF n° 035.566.983-82, matricula SIAPE
n°® 2271279, lotado na Pro-Reitoria de Gestao de
Pessoas, Progressao por Capacitacio, do nivel 1
para o nivel 2 de capacitacdo, da categoria
funcional de Assistente em Administrac¢ao, nivel
de classificagdo D, a partir de 25 de Julho de
2017, de acordo com o Art. 10 da Lei 11.091 de 12
de janeiro de 2005, modificada pela Lei n® 12.772
de 28.12.2012.

PORTARIA N° 899, DE 07 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processo n° 122391.002300/2017-19,

RESOLVE:

Conceder a DEMETRIUS BARBOSA
CARTAXO, CPF n° 040.299.283-07 matricula
SIAPE N° 1756106 , ocupante do cargo de
Assistente em Administracdo, lotado na Pro-
reitoria de Ensino; Progressao por Meérito
Profissional, para a Classe/Padrao D 06 a partir de
26 de Julho de 2017, data que completa seu
intersticio e tendo apresentado resultado
satisfatorio nas avaliagdes de desempenho, de
acordo com o Art. 10 § 2° ¢ Art. 10-A da Lei
11.091 de 12 de janeiro de 2005.

PORTARIA N° 900, DE 07 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuigdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 122391.002301/2017-55,

RESOLVE:

Conceder a FRANCISCO DE ASSIS
NOGUEIRA, CPF n° 003.460.663-79 matricula
SIAPE N° 1758801 , ocupante do cargo de
Assistente em Administracao, lotado na
Secretaria de Acompanhamento de Processos
Disciplinares; Progressao por  Mérito
Profissional, para a Classe/Padrao D 06 a partir de
26 de Julho de 2017, data que completa seu
intersticio e tendo apresentado resultado
satisfatorio nas avaliagdes de desempenho, de
acordo com o Art. 10 § 2° e Art. 10-A da Lei
11.091 de 12 de janeiro de 2005.

PORTARIA N° 890, DE 07 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
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Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuigdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, ¢ tendo em vista o que consta no
Processo n° 122391.002024/2017-81,

RESOLVE:

Conceder a CARLOS CESAR SIMOES,
CPF n° 096.925.197-16, matricula SIAPE n°
2278387, lotado na Coordenagao do Curso de
Administracao-CCSA, Progressao por
Capacitacao, do nivel 1 para o nivel 2 de
capacitagdo, da categoria funcional de Assistente
em Administracao, nivel de classificacao D, a
partir de 04 de Agosto de 2017, de acordo com o
Art. 10 da Lei 11.091 de 12 de janeiro de 2005,
modificada pela Lei n® 12.772 de 28.12.2012.

PORTARIA N° 883, DE 01 DE AGOSTO DE
2017

A Pro6-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitorian® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, ¢ da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, ¢ tendo em vista o que consta no
Processo n° 122391.001889/2017-20,

RESOLVE:

Conceder a ERICSON EVERTON
SILVA COSTA, CPF n° 001.756.743-29,
matricula SIAPE n° 2145774, Ilotado na
Coordenacdo do Curso de Agronomia- CCAB,
Progressao por Capacitaciao, do nivel 2 para o
nivel 3 de capacitacdo, da categoria funcional de
Assistente em Administracdo, nivel de
classificagdo D, a partir de 01 de Agosto de 2017,
de acordo com o Art. 10 da Lei 11.091 de 12 de
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janeiro de 2005, modificada pela Lei n° 12.772 de
28.12.2012.
PORTARIA N° 882, DE 01 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdoes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, ¢ da Portaria Reitoria
n°® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processo n° 122391.002148/2017-66,

RESOLVE:

Conceder a CLARA VALERIA
GRANGEIRO DE SOUSA, CPF n°
043.716.633-38, matricula SIAPE n° 2276977,
lotada na Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas,
Progressao por Capacitaciao, do nivel 1 para o
nivel 2 de capacitagdo, da categoria funcional de
Assistente em Administracdo, nivel de
classifica¢do D, a partir de 01 de Agosto de 2017,
de acordo com o Art. 10 da Lei 11.091 de 12 de
janeiro de 2005, modificada pela Lei n® 12.772 de
28.12.2012.

PORTARIA N° 881, DE 01 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processo n° 122391.001922/2017-11,

RESOLVE:
Conceder a VIRGINIA BEZERRA

OLIVEIRA CAMPOS, CPF n° 073.711.324-32,
matricula SIAPE n°® 2276995, lotada na Diretoria

de Infraestrutura, Progressao por Capacitacio,
do nivel 1 para o nivel 2 de capacitacdo, da
categoria funcional de Engenheiro/Area, nivel de
classificacdo E, a partir de 01 de Agosto de 2017,
de acordo com o Art. 10 da Lei 11.091 de 12 de
janeiro de 2005, modificada pela Lei n® 12.772 de
28.12.2012.

PORTARIA N° 880, DE 01 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processo n® 122391.001896/2017-21,

RESOLVE:

Conceder a FRANCISCO RENE
FERNANDES FEITOSA, CPF n° 022.889.603-
70, matricula SIAPE n° 2145942, lotado na
Coordenacdo do Curso de Musica- IISCA,
Progressiao por Capacitaciio, do nivel 2 para o
nivel 3 de capacitagdo, da categoria funcional de
Assistente em Administracdo, nivel de
classificagcdo D, a partir de 01 de Agosto de 2017,
de acordo com o Art. 10 da Lei 11.091 de 12 de
janeiro de 2005, modificada pela Lei n® 12.772 de
28.12.2012.

PORTARIA N° 879, DE 01 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n°® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em

09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 122391.002179/2017-17,

RESOLVE:

Conceder a FRANCISCO CELESTINO
DE ANDRADE FILHO, CPF n° 042.317.353-79,
matricula SIAPE n° 2229418, lotado na Secretaria
de Acessibilidade, Progressao por Capacitacio,
do nivel 1 para o nivel 2 de capacitacdo, da
categoria funcional de TRADUTOR E
INTERPRETE DE LIBRAS, nivel de
classificacao D, a partir de 24 de Julho de 2017,
de acordo com o Art. 10 da Lei 11.091 de 12 de
janeiro de 2005, modificada pela Lei n® 12.772 de
28.12.2012.

PORTARIA N° 943, DE 10 DE AGOSTO DE
2017

A Pro6-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitorian® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 122391.002301/2017-55,

RESOLVE:

Retificar a Portaria n® 900 de 07 de Agosto
de 2017 de concessdo de Progressdao por Mérito
do servidor FRANCISCO DE ASSIS
NOGUEIRA, CPF n° 003.460.663-79, matricula
SIAPE N° 1758801.

Onde 1é-se: ocupante do cargo de
Assistente em Administracio, lotado na
Secretaria de Acompanhamento de Processos
Disciplinares.

Leia-se: ocupante do cargo de Técnico de

laboratoério, lotado na Secretaria de
Acompanhamento de Processos Disciplinares.
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PORTARIA N° 946, DE 10 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 122391.002308/2017-77,

RESOLVE:

Conceder ao servidor JOSE BENTO DE
SOUSA, CPF n° 673.411.873-87, matricula
SIAPE n° 1756344, ocupante do cargo de Técnico
em Anatomia e Necrdpsia , lotado na Faculdade de
Medicina, Progressao por Mérito Profissional,
para a Classe/Padrao D 06 a partir de 26 de Julho
de 2017, data que completa seu intersticio e tendo
apresentado resultado satisfatorio nas avaliagdes
de desempenho, de acordo com o Art. 10 § 2° e
Art. 10-A da Lei 11.091 de 12 de janeiro de 2005.

PORTARIA N° 947, DE 10 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 122391.002312/2017-35,

RESOLVE:

Conceder ao servidor JOSEILSON
OLIVEIRA RODRIGUES, CPF n° 950.683.763-
53, matricula SIAPE n° 1755980, ocupante do
cargo de Técnico de laboratério, lotado no Centro
de Ciéncias e Tecnologia, Progressiao por Mérito
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Profissional, para a Classe/Padrao D 06 a partir de
26 de Julho de 2017, data que completa seu
intersticio e tendo apresentado resultado
satisfatorio nas avaliagdes de desempenho, de
acordo com o Art. 10 § 2° ¢ Art. 10-A da Lei
11.091 de 12 de janeiro de 2005.

PORTARIA N° 945, DE 10 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdoes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, ¢ da Portaria Reitoria
n°® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processo n° 122391.002327/2017-01,

RESOLVE:

Conceder a servidora LUCIMARA
ALVES BANDEIRA, CPF n° 012.202.673-09,
matricula SIAPE n°® 1564525, ocupante do cargo
de Técnico de laboratorio, lotada no Centro de
Ciéncias e Tecnologia, Progressao por Mérito
Profissional, para a Classe/Padrao D 06 a partir de
29 de Julho de 2017, data que completa seu
intersticio e tendo apresentado resultado
satisfatorio nas avaliagdes de desempenho, de
acordo com o Art. 10 § 2° e Art. 10-A da Lei
11.091 de 12 de janeiro de 2005.

PORTARIA N° 944, DE 10 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestao de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, ¢ da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em

09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processo n° 122391.002307/2017-22,

RESOLVE:

Conceder ao servidlor GEDEAO
CORREIA CRUZ, CPF n° 262.219.708-06,
matricula STAPE n°® 1755918, ocupante do cargo
de Técnico de laboratorio, lotado no Centro de
Ciéncias e Tecnologia, Progressao por Mérito
Profissional, para a Classe/Padrao D 06 a partir de
26 de Julho de 2017, data que completa seu
intersticio e tendo apresentado resultado
satisfatorio nas avaliagdes de desempenho, de
acordo com o Art. 10 § 2° ¢ Art. 10-A da Lei
11.091 de 12 de janeiro de 2005.

PORTARIA N° 942, DE 10 DE AGOSTO DE
2017

A Pré-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitorian® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, ¢ da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processo n® 122391.002313/2017-80,

RESOLVE:

Conceder a servidora MARIA
JUCILENE DA SILVA COSTA, CPF n°
005.207.773-01, matricula SIAPE n° 1881734,
ocupante do cargo de Assistente em
administracao, lotada na Pro-Reitoria de Gestao de
Pessoas, Progressdao por Mérito Profissional,
para a Classe/Padrao D 05 a partir de 28 de Julho
de 2017, data que completa seu intersticio e tendo
apresentado resultado satisfatorio nas avaliagdes
de desempenho, de acordo com o Art. 10 § 2° e
Art. 10-A da Lei 11.091 de 12 de janeiro de 2005.

PORTARIA N° 925, DE 08 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestao de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 122391.002252/2017-51,

RESOLVE:

Conceder ao servidlor LUCIANO
GOMES SILVA, CPF n° 757.728.843-87,
matricula SIAPE n° 1621072, lotado na Pro-
Reitoria de Administragdo, Progressio por
Meérito Profissional, para a Classe/Padrao D 07 a
partir de 14 de Abril de 2017, data que completa
seu intersticio e tendo apresentado resultado
satisfatorio nas avaliagdes de desempenho, de
acordo com o Art. 10 § 2° e Art. 10-A da Lei
11.091 de 12 de janeiro de 2005.

PORTARIA N° 899, DE 07 DE AGOSTO DE
2017

A Pro6-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitorian® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, ¢ da Portaria Reitoria
n°® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista o que consta no
Processo n° 122391.002300/2017-19,

RESOLVE:

Conceder a DEMETRIUS BARBOSA
CARTAXO, CPF n° 040.299.283-07 matricula
SIAPE N° 1756106 , ocupante do cargo de
Assistente em Administracdo, lotado na Pro-
reitoria de Ensino; Progressio por Meérito
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Profissional, para a Classe/Padrao D 06 a partir de
26 de Julho de 2017, data que completa seu
intersticio e tendo apresentado resultado
satisfatorio nas avaliagdes de desempenho, de
acordo com o Art. 10 § 2° ¢ Art. 10-A da Lei
11.091 de 12 de janeiro de 2005.

PORTARIA N° 900, DE 07 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribui¢des legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 122391.002301/2017-55,

RESOLVE:

Conceder a FRANCISCO DE ASSIS
NOGUEIRA, CPF n° 003.460.663-79 matricula
SIAPE N° 1758801 , ocupante do cargo de
Assistente em Administragao, lotado na
Secretaria de Acompanhamento de Processos
Disciplinares; Progressio  por  Mérito
Profissional, para a Classe/Padrao D 06 a partir de
26 de Julho de 2017, data que completa seu
intersticio e tendo apresentado resultado
satisfatorio nas avaliagdes de desempenho, de
acordo com o Art. 10 § 2° e Art. 10-A da Lei
11.091 de 12 de janeiro de 2005.

Remocéao

PORTARIA N° 948, DE 10 DE AGOSTO DE
2017

A Pré-Reitora Adjunta de Gestdo de

Pessoas da Universidade Federal do Cariri,

Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
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suas atribuicdes legais conferidas atraveés da
Portaria n° 161/GR, de 06 de fevereiro de 2017,
publicada no DOU em 09 de fevereiro de 2017, e
Portarian® 21/GR, de 09/03/2016, e tendo em vista
0 que consta no Processo n°
122391.0002295/2017-36.

RESOLVE:

Remover, a pedido, a partir de 10 de agosto
de 2017, de acordo com o art. 36, paragrafo Unico,
inciso | da Lei n° 8.112/90, Abrado Jose de
Carvalho, Matricula SIAPE 1783408, ocupante do
cargo de Secretario Executivo, da Pré-Reitor de
Pesquisa, pos-graduacdo e Inovacao - PRPI, para
lotacdo e exercicio no Gabinete da Reitoria.

PORTARIA N° 869, DE 07 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilméria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria n® 161/GR, de 06 de fevereiro de 2017,
publicada no DOU em 09 de fevereiro de 2017, e
Portaria n® 21/GR, de 09/03/2016, e tendo em vista
0 que consta no Processo n° 122391.002244/2017-
12.

RESOLVE:

Remover, de oficio, a partir de 01 de
agosto de 2017, de acordo com o art. 36, paragrafo
tnico, inciso | da Lei n° 8.112/90, TARCIO DE
MORAIS PINHO, Matricula SIAPE 1265842,
ocupante do cargo de Administrador, da
Coordenadoria Executiva - CEXEC, para lotacéo
e exercicio na Coordenadoria de
Acompanhamento de Servigos Terceirizados —
CTER.

Retificacdes

PORTARIA N° 1035, DE 29 DE AGOSTO DE
2017

Retifica a Portaria N°
1520 de 22 de Dezembro
de 2016.

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n° 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 122391.002878/2016-41,

RESOLVE:

Retificar a Portaria N° 1520 de 22 de
Dezembro de 2016 de Retificacdo da Comissédo
Executiva do Concurso Publico para Professor
Efetivo, Edital n° 57/2016, setor de estudo:
Contabilidade Aplicada, passando a Comissao
Executiva a ser constituida da seguinte forma:
-Prof. Me. Marcone Venancio da Silva— UFCA
— (Presidente);

-Prof. Me. Alexandre Araujo Cavalcante
Soares — UFCA — (1° Membro);

-Prof. Dr. Mateus Ferreira — UFCA — (2°
Membro);

-Prof. Dr. Rodolfo Jacov Saraiva Lobo —
UFCA — (Secretario do Concurso).

PORTARIA N° 809, DE 10 DE JULHO DE
2017

Retifica data da Portaria
de localizacdo do servidor
André Wagner de Barros
Silva.

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilméria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.0O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n° 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 122391.001676/2017-06,

RESOLVE:

Retificar a data da Portaria de localizacao
n° 747, de 23 de maio de 2017, relativa ao servidor
André Wagner de Barros Silva, SIAPE n°
2385430. Onde se |é: Portaria 747, de 23 de maio
de 2017; Leia-se: Portaria 747, de 23 de junho de
2017.

Gilméria Henllen Gondim Gomes
Pré-Reitora Adjunta de Gestao de Pessoas

Retribuicdo por Titulacao

NAO HOUVE.

Substituicdes

PORTARIA N° 1032, DE 29 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
GILMARIA HENLLEN GONDIM GOMES,
no uso de suas atribuicdes legais conferidas
através da Portaria Reitorian® 161, de 06/02/2017,
publicada no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria
Reitoria n° 110, de 02/06/2017, publicada no
D.O.U em 09/06/2017,

RESOLVE:
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Designar LUCIANO GOMES SILVA,
SIAPE: 1621072, Fg-01, para substituir BRUNO
CALLOU BERNARDO DE OLIVEIRA, no
cargo de Coordenador, Codigo CD-04, da
coordenadoria de Licitacao, durante o periodo de
28/08/2017 a 06/09/2017, em virtude de férias
regulamentares.

PORTARIA N° 1031, DE 29 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
GILMARIA HENLLEN GONDIM GOMES,
no uso de suas atribui¢des legais conferidas
através da Portaria Reitorian® 161, de 06/02/2017,
publicada no D.O.U. em 09/02/2017, ¢ da Portaria
Reitoria n°® 110, de 02/06/2017, publicada no
D.O.U em 09/06/2017,

RESOLVE:

Designar ARICIA DO SOCORRO
TAVARES MIRANDA, SIAPE: 1915982, Fg-
02, para substituir MARIA CONSUELO SOUTO
TAVARES, na fungdo de Chefe de Nucleo —
Cadigo Fg-01, do Nucleo de Apoio A Gestdo, da
Diretoria de RelagGes Institucionais com a
Comunidade, durante os periodos de 28/04/2017 a
25/08/2017, por motivo de licenca a gestante;
26/08/2017 a 24/10/2017 em virtude de
prorrogacdo da referida licenga; 25/10/2017 a
18/11/2017 por motivo de férias e 20/11/2017 a
19/12/2017 em virtude de férias.

PORTARIA N° 1030, DE 29 DE AGOSTO DE
2017

A Pro6-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
GILMARIA HENLLEN GONDIM GOMES,
no uso de suas atribuicdes legais conferidas
através da Portaria Reitorian® 161, de 06/02/2017,
publicada no D.O.U. em 09/02/2017, ¢ da Portaria
Reitoria n°® 110, de 02/06/2017, publicada no
D.O.U em 09/06/2017,
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RESOLVE:

Designar JOSE SAMUEL FACUNDO
DA SILVA, SIAPE: 2169351, Fg-02, para
substituir DEMETRIUS BARBOSA CARTAXO,
no Cargo de coordenador, Cédigo CD-04, da
Coordenadoria de Gestdo de Dados Académicos,
da Pr6 — Reitoria de Ensino, durante o periodo de
01/08/2017 a 15/08/2017, em virtude de férias
regulamentares.

PORTARIA N° 1025, DE 29 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
GILMARIA HENLLEN GONDIM GOMES,
no uso de suas atribui¢des legais conferidas
através da Portaria Reitorian® 161, de 06/02/2017,
publicada no D.O.U. em 09/02/2017, ¢ da Portaria
Reitoria n® 110, de 02/06/2017, publicada no
D.O.U em 09/06/2017,

RESOLVE:

Designar JULIANA MOREIRA DIAS,
SIAPE: 2169813, fg-02, para substituir ANELIZA
SAMPAIO PACIFICO DE SOUSA, no cargo de
coordenador, Codigo CD-04, da Coordenadoria de
Atencdo e Integracdo Estudantil, da Pro - Reitoria
de Assuntos Estudantis, durante o periodo de
16/08/2017 a 25/08/2017, por motivo de férias
regulamentares.

PORTARIA N° 1020, DE 29 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta de Gestao de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
GILMARIA HENLLEN GONDIM GOMES,
no uso de suas atribuigdes legais conferidas
através da Portaria Reitorian® 161, de 06/02/2017,
publicada no D.O.U. em 09/02/2017, ¢ da Portaria
Reitoria n°® 110, de 02/06/2017, publicada no
D.O.U em 09/06/2017,

RESOLVE:

Designar ALANA DE OLIVEIRA
SOUSA, SIAPE: 2146874, Fg-02, para substituir
MARIA ROSANGLA DE OLIVEIRA PEREIRA,
no cargo de coordenador, Cddigo CD-04, da
coordenadoria de contabilidade ¢ financas, da Pro
— Reitoria de Administragdo, durante o periodo de
25/09/2017 a 04/10/2017, por motivo de férias
regulamentares.

PORTARIA N° 973, DE 18 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta no exercicio da Pré
- Reitoria de Gestao de Pessoas da Universidade
Federal do Caririi, GILMARIA HENLLEN
GONDIM GOMES, no uso de suas atribui¢des
legais conferidas pela Portaria n® 1.517, de 16 de
dezembro de 2016,

RESOLVE:

Designar  FRANCILEUDA DE LIMA
LINHARES TEIXEIRA, SIAPE: 2186412, para
substituir RUTE DA SILVA LEANDRO, na
funcéo de Gerente, Codigo FG-02, da Divisdo de
Edicdo e Producdo de materiais bibliograficos
acessiveis da Secretaria de Acessibilidade, durante
o0 periodo de 07/08/2017 a 05/09/2017

PORTARIA N° 973, DE 18 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta no exercicio da Pro
- Reitoria de Gestdo de Pessoas da Universidade
Federal do Cariri, GILMARIA HENLLEN
GONDIM GOMES, no uso de suas atribuicoes
legais conferidas pela Portaria n® 1.517, de 16 de
dezembro de 2016,

RESOLVE:

Designar EVERTON PAULO
GONCALVES VIEIRA, SIAPE: 2908786,
Chefe de Nucleo FG-01, para substituir

GUSTAVO RAMOS FERREIRA, no Cargo de
Coordenador, da coordenadoria de Politica
Cultural, da Pr6 — Reitoria de Cultura, durante o
periodo de 21/08/2017 a 19/09/2017, por motivo
de férias regulamentares.

PORTARIA N° 971, DE 18 DE AGOSTO DE
2017

A Pr6-Reitora Adjunta no exercicio da Pro
- Reitoria de Gestdo de Pessoas da Universidade
Federal do Cariri, GILMARIA HENLLEN
GONDIM GOMES, no uso de suas atribuigdes
legais conferidas pela Portaria n® 1.517, de 16 de
dezembro de 2016,

RESOLVE:

Designar LEANDRO TARGINO
ALVES FERNANDES, SIAPE: 1657028,
Gerente FG-02, para substituir MARIA
JUCILENE DA SILVA COSTA, No cargo de
coordenador, Codigo CD-04, da coordenadoria de
Administracdo de Pessoal, da Pro- Reitoria de
Gestdo de Pessoas, durante o periodo de
18/08/2017 a 28/08/2017, por motivo de férias
regulamentares.

PORTARIA N° 972, DE 18 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta no exercicio da Pro
- Reitoria de Gestao de Pessoas da Universidade
Federal do Cariri, GILMARIA HENLLEN
GONDIM GOMES, no uso de suas atribuicoes
legais conferidas pela Portaria n® 1.517, de 16 de
dezembro de 2016,

RESOLVE:

Designar ANTONY FRANK ALVES
NUNES, SIAPE: 2203236, Gerente FG-02, para
substituir MARIA JUCILENE DA SILVA
COSTA, No cargo de coordenador, Codigo CD-
04, da coordenadoria de Administracdo de
Pessoal, da Pré- Reitoria de Gestdo de Pessoas,
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durante o periodo de 29/08/2017 a 06/09/2017, por
motivo de férias regulamentares.

PORTARIA N° 967, DE 15 DE AGOSTO DE
2017

A Pr6-Reitora Adjunta no exercicio da Pré

- Reitoria de Gestdo de Pessoas da Universidade

Federal do Cariri, GILMARIA HENLLEN

GONDIM GOMES, no uso de suas atribuigdes

legais conferidas pela Portaria n® 1.517, de 16 de
dezembro de 2016,

RESOLVE:

Designar LIVIA SILVEIRA DUARTE
AQUINO, SIAPE: 2145784,(FG-01_ para
substituir THIAGO RODRIGUES, o cargo de
coordenador, da coordenadoria de diversidade
cultural da Pré - Reitoria de Cultura, durante o
periodo de 17/07/2017 a 28/07/2017, por motivo
de férias regulamentares.

PORTARIA N° 966, DE 15 DE AGOSTO DE
2017

A Pr6-Reitora Adjunta no exercicio da Pré
- Reitoria de Gestao de Pessoas da Universidade
Federal do Caririi, GILMARIA HENLLEN
GONDIM GOMES, no uso de suas atribuicoes
legais conferidas pela Portaria n® 1.517, de 16 de
dezembro de 2016,

RESOLVE:

Designar MARIO SANTOS SOUSA,
SIAPE: 2183915, (FG-02), para substituir
PABLO DIEGO ALENCAR CARDOSO, no
cargo de coordenador, Cddigo CD-04, da
coordenadoria de Sistemas de Informacdo, da
Diretoria de Tecnologia da Informacéo, durante o
periodo de 25/07 a 11/08 de 2017, por motivo de
férias regulamentares.
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PORTARIA N° 965, DE 15 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta no exercicio da Pr6
- Reitoria de Gestao de Pessoas da Universidade
Federal do Cariri, GILMARIA HENLLEN
GONDIM GOMES, no uso de suas atribuicoes
legais conferidas pela Portaria n® 1.517, de 16 de
dezembro de 2016,

RESOLVE:

Designar DIOGENES GONGCALVES
PEREIRA, SIAPE: 1949072, (FG-02), para
substituir VICENTE HELANO FEITOSA
BATISTA, no cargo de coordenador, CD-03, da
Coordenadoria de Pesquisa, da PRO-REITORIA
DE PESQUISA, POS-GRADUACAO E
INOVACAOQ, durante o periodo de 25/07 a 04/08
de 2017, por motivo de férias regulamentares.

PORTARIA N° 964, DE 15 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta no exercicio da Pr6
- Reitoria de Gestao de Pessoas da Universidade
Federal do Cariri, GILMARIA HENLLEN
GONDIM GOMES, no uso de suas atribuigoes
legais conferidas pela Portaria n® 1.517, de 16 de
dezembro de 2016,

RESOLVE:

Designar MARCIO GANDHI
FIGUEIREDO TIMOTEO (FG-01), SIAPE:
1045879, para substituir IRMA GRACIELLE
CARVALHO DE OLIVEIRA SOUZA, no cargo
de Chefe, codigo CD-04, do Cerimonial da
Universidade Federal do Cariri, durante o periodo
de 13/07/2017 a 21/07/2017, por motivo de férias
regulamentares.

PORTARIA N° 898, DE 07 DE AGOSTO DE
2017

A Pré-Reitora Adjunta no exercicio da Pro
- Reitoria de Gestdo de Pessoas da Universidade

Federal do Cariri, GILMARIA HENLLEN
GONDIM GOMES, no uso de suas atribui¢des

legais conferidas pela Portaria n® 1.517, de 16 de
dezembro de 2016,

RESOLVE:

Reconhecer a substituicdo de LUCELIA
MARA DE SOUZA por VALESKA PAULINO
NOGUEIRA, SIAPE:2239995, no cargo de
Diretor, da Diretoria do Sistema de biblioteca,
durante o periodo de 05 a 14 de junho de 2017,
em virtude de férias regulamentares.

PORTARIA N° 897, DE 07 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta no exercicio da Pré
- Reitoria de Gestdo de Pessoas da Universidade
Federal do Caririi, GILMARIA HENLLEN
GONDIM GOMES, no uso de suas atribuicoes
legais conferidas pela Portaria n® 1.517, de 16 de
dezembro de 2016,

RESOLVE:

Reconhecer a substituicio de TULIO
BESSA ALMEIDA  GONGCALVES por
CRISTIANE SOARES DA SILVA LUCENA,
SIAPE: 2230771, no cargo de coordenador
executivo na Pr6 - Reitoria de Administracdo,
durante o periodo de 26/06/2017 a 07/07/2017, por
motivo de férias regulamentares.

PORTARIA N° 896, DE 07 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta no exercicio da Pré
- Reitoria de Gestdo de Pessoas da Universidade
Federal do Caririi GILMARIA HENLLEN
GONDIM GOMES, no uso de suas atribuicoes
legais conferidas pela Portaria n® 1.517, de 16 de
dezembro de 2016,

RESOLVE:

Reconhecer a substituicdo de EDILZA
MARIA FELIPE VASQUES por ANTONIO
NELSON LIMA DA COSTA, SIAPE: 1548700,
no cargo de Diretor, da Diretoria do Centro de
Ciencias Agrarias e da biodiversidade, durante o
periodo de 01 a 15 de julho de 2017, por motivo
de férias regulamentares.

PORTARIA N° 895, DE 07 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta no exercicio da Pro
- Reitoria de Gestao de Pessoas da Universidade
Federal do Cariri, GILMARIA HENLLEN
GONDIM GOMES, no uso de suas atribuigdes
legais conferidas pela Portaria n® 1.517, de 16 de
dezembro de 2016,

RESOLVE:

Reconhecer a substituicdo de MARIA
CLEIDE RODRIGUES BERNARDINO por
MARCUS VINICIUS DE OLIVEIRA
BRASIL, no cargo de diretor, da diretoria do
Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas, durante o
periodo de 17/07 a 09/08 de 2017, por motivo de
férias regulamentares.

PORTARIA N° 894, DE 07 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta no exercicio da Pro
- Reitoria de Gestao de Pessoas da Universidade
Federal do Cariri, GILMARIA HENLLEN
GONDIM GOMES, no uso de suas atribuicoes
legais conferidas pela Portaria n® 1.517, de 16 de
dezembro de 2016,

RESOLVE:

Reconhecer a  substituicdo de
HERBERT NOVAIS ONOFRE por JOSE
DANIEL TAVARES SILVA, SIAPE; 2152797,
no cargo de diretor da Diretoria de Tecnologia
da Informacao, durante o periodo de 12 a 26 de
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julho de 2017, por motivo de férias
regulamentares.

PORTARIA N° 892, DE 07 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta no exercicio da Pro
- Reitoria de Gestao de Pessoas da Universidade
Federal do Cariri, GILMARIA HENLLEN
GONDIM GOMES, no uso de suas atribuigdes
legais conferidas pela Portaria n® 1.517, de 16 de
dezembro de 2016,

RESOLVE:

Designar CLAUDIO MANOEL
BESERRA FILHO, para substituir RAFAEL
ALVES DAMASCENO, durante o periodo de
31/07/207 a 04/08/2017, por motivo de férias
regulamentares.

PORTARIA N° 891, DE 07 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta no exercicio da Pro
- Reitoria de Gestao de Pessoas da Universidade
Federal do Cariri, GILMARIA HENLLEN
GONDIM GOMES, no uso de suas atribuigoes
legais conferidas pela Portaria n® 1.517, de 16 de
dezembro de 2016,

RESOLVE:

Designar LIA MARIA SILVEIRA
DAVID, SIAPE: 1853778, para substituir
VALDEREZ OLIVEIRA SILVEIRA, no cargo de
Chefe de Gabinete da Reitoria, durante o periodo
de 18/08/2017 a 01/09/2017, por motivo de férias
regulamentares.
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PORTARIA N° 889, DE 07 DE AGOSTO DE
2017

A Pro-Reitora Adjunta no exercicio da Pr6
- Reitoria de Gestao de Pessoas da Universidade
Federal do Cariri, GILMARIA HENLLEN
GONDIM GOMES, no uso de suas atribuicoes
legais conferidas pela Portaria n® 1.517, de 16 de
dezembro de 2016,

RESOLVE:

Designar ELIANE LEANDRO DE MATOS,
SIAPE: 2208083, para substituir ARTUR COSTA
DE SOUSA, no cargo de coordenador, Cadigo
CD-04, da coordenadoria de Admisséo de Pessoal
da Pro - Reitoria de Gestdo de Pessoas durante o
periodo de 21/08/2017 a 31/08/2017, por motivo
de férias regulamentares.

PORTARIA N° 915, DE 08 DE AGOSTO DE
2017

Torna sem efeito a
Portaria n° 1.511, de 14
de dezembro de 2016.

A Pro-Reitora Adjunta de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal do Cariri,
Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria Reitoria n® 161, de 06/02/2017, publicada
no D.O.U. em 09/02/2017, e da Portaria Reitoria
n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017,

RESOLVE:

Tornar sem efeito a Portarian® 1.511, de 14
de dezembro de 2016, que trata da substituicao do
prof. Ary Ferreira da Silva pelo prof. Carlos
Marley de Souza Junior, em virtude de vicio
formal na expedi¢ao do documento.

ORGAOS SUPLEMENTARES

DIARI

Extratos

Publicacdo DOU N° 146, 01 de agosto de 2017
EXTRATO DE CONVENIO

Espécie: Convénio entre a Universidade Federal
do Cariri (UFCA), CNPJ 18.621.825/0001-99, e a
Organizacdo N&o Governamental ABECE da
Educagcdo Ambiental CNPJ 26.609.951/0001-56
Objeto: Estabelecer um sistema de cooperacao
técnica e cientifica interinstitucional. Data da
assinatura: 25 de julho de 2017. Vigéncia: 04
(quatro) anos a partir da data da assinatura.
Signatarios: Ricardo Luiz Lange Ness, Reitor da
UFCA, e Francisco Joacy Tomé Cordeiro, Diretor
Presidente da ONG ABECE da Educacéo
Ambiental.

Publicacao DOU N° 151, 08 de agosto de 2017
EXTRATO DE CONVENIO

Espécie: Convénio entre a Universidade Federal
do Cariri (UFCA), CNPJ 18.621.825/0001-99, e
Josemar Argollo Ferreira de Menezes - ME (Jornal
do Médico) CNPJ 24.780.958/0001-00 Objeto:
Estabelecer, por via de estagio, a cooperagédo
mutua. Data da assinatura: 04 de agosto de 2017.
Vigéncia: 04 (quatro) anos a partir da data da
assinatura. Signatarios: Ricardo Luiz Lange Ness,
Reitor da UFCA, e Josemar Argollo Ferreira de
Menezes, Diretor do Jornal do Médico.

Publicacdo DOU N° 153, 10 de agosto de 2017
EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS

Espécie: Convénio entre a Universidade Federal
do Cariri (UFCA), CNPJ 18.621.825/0001-99, e L
V F Empreendimentos Imobiliarios LTDA - ME

CNPJ 24.094.445/0001-46 Objeto: Estabelecer,
por via de estdgio, a cooperacdo mutua. Data da
assinatura: 27 de julho de 2017. Vigéncia: 04
(quatro) anos a partir da data da assinatura.
Signatarios: Ricardo Luiz Lange Ness, Reitor da
UFCA, e Leilson Saraiva Ribeiro, Sdcio
Administrador da L V F Empreendimentos
Imobiliarios LTDA — ME.

Publicacao DOU N° 160, 21 de agosto de
2017
EXTRATO DE CONVENIO

Espécie: Convénio entre a Universidade Federal
do Cariri (UFCA), CNPJ 18.621.825/0001-99, e a
Escola Estadual de Educacdo Profissional Maria
Violeta Arraes de Alencar Gervaiseau CNPJ
07.954.514/0719-01 Objeto: Estabelecer, por via
de estagio, a cooperacdo mutua, na qual a UFCA
atua como unidade concedente. Data da
assinatura: 01 de agosto de 2017. Vigéncia: 04
(quatro) anos a partir da data da assinatura.
Signatarios: Ricardo Luiz Lange Ness, Reitor da
UFCA, e José Roberto de Oliveira, Diretor da
EEEP Maria Violeta Arraes de Alencar.

Publicacao DOU N° 166, 29 de agosto de
2017
EXTRATOS DE CONVENIO

Espécie: Convénio entre a Universidade Federal
do Cariri (UFCA), CNPJ 18.621.825/0001-99, e a
Lagoa Lazer Hotel LTDA ME, CNPJ
15.241.647/0001-82 Objeto: Estabelecer, por via
de estagio, a cooperagdo muatua. Data da
assinatura: 09 de agosto de 2017. Vigéncia: 04
(quatro) anos a partir da data da assinatura.
Signatérios: Ricardo Luiz Lange Ness, Reitor da
UFCA, e Maria do Carmo Lucena Alves, Sécia
Administradora do Lagoa Lazer Hotel LTDA ME.

Espécie: Convénio entre a Universidade Federal
do Cariri (UFCA), CNPJ 18.621.825/0001-99, e
Valesca Poliana Sampaio Santana - ME (VS
Engenharia), CNPJ 24.755.186/0001-57 Objeto:
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Estabelecer, por via de estagio, a cooperagdo
mutua. Data da assinatura: 21 de agosto de 2017.
Vigéncia: 04 (quatro) anos a partir da data da
assinatura. Signatérios: Ricardo Luiz Lange Ness,
Reitor da UFCA, e Valesca Poliana Sampaio
Santana, Proprietéria da VS Engenharia.

Publica¢do DOU N° 167, 30 de agosto de
2017 A
EXTRATO DE CONVENIO

Espécie: Convénio entre a Universidade Federal
do Cariri (UFCA), CNPJ 18.621.825/0001-99, e a
Associacdo Filhos e Amigos de Icé CNPJ
12.334.760/0001-14 Objeto: Estabelecer, por via
de estdgio, a cooperacdo mdtua. Data da
assinatura: 28 de agosto de 2017. Vigéncia: 04
(quatro) anos a partir da data da assinatura.
Signatarios: Ricardo Luiz Lange Ness, Reitor da
UFCA, e José Ferreira de Abreu Neto, Presidente
da Associacdo Filhos e Amigos de Ico.

DTI

PORTARIA N° 02/2017/DTI DE 24 DE
AGOSTO DE 2017

Institui  Comissdo  para
Desenvolvimento do Termo
de Uso da Rede sem Fio.

O DIRETOR DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO, no uso de suas atribuicdes
legais, conferidas através da Portaria n° 16, de 18
de julho de 2013,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir a comissdo para
desenvolvimento do Termo de Uso da Rede sem

Universidade Federal do Cariri — UFCA

Boletim Integrado de Pessoal e Servicos

Fio da Universidade Federal do Cariri e designar
0s seus respectivos membros:

I — Taciano Pinheiro de Almeida
Alcantara, SIAPE 1854247,

II — Renan Oliveira Nunes, SIAPE
2152819;

III — Marcos ITury Fernandes Maia da
Silva, SIAPE 1040185.

Art. 2° Os membros desta comissao, sob
a presidéncia do primeiro, elaborardo uma
proposta do Termo de Uso da Rede sem Fio, que
sera apresentada a Comunidade Académica e,
posteriormente, submetida a aprovacao do Comité
Gestor de Tecnologia da Informagao (CGTI).

Art. 3° A Comissao terd o prazo de 90
dias, prorrogavel por mais 60, para conclusdo dos
trabalhos.

Art. 4° A extingao da comissao dar-se-a
com a aprovacao da proposta do Termo de Uso da
Rede sem Fio pelo CGTI.

Art. 5° Esta portaria entra em vigor a
partir da sua publicacdo.

Herbert Novais Onofre
Diretor de Tecnologia da Informagao
Matricula SIAPE n° 1571618

UNIDADES ACADEMICAS

[ISCA

Portarias

PORTARIA N°074/2017 DE 11 DE AGOSTO
DE 2017

Dispde sobre a designacgéo de
membros para Composi¢do
de Nucleo Docente
Estruturante - NDE.

O Diretor do Instituto Interdisciplinar de
Sociedade, Cultura E Artes, da Universidade
Federal do Cariri, Professor Marcio Mattos
Aragdo Madeira, no uso de suas atribuicGes legais
conferidas através da Portaria n® 234, de 29 de
maio de 2014, da Magnifica Reitora,

Considerando a deciséo do colegiado do
curso de Licenciatura em Filosofia em 12 de Julho
de 2017,

RESOLVE:

Art.1°  Designar, para comporem a
Comissao do Nucleo Docente Estruturante — NDE,
do Curso de Licenciatura em Filosofia, os
docentes abaixo descritos, sob a presidéncia do
primeiro:

e Profa. Dra. Camila do Espirito Santo
Prado de Oliveira (presidente);

e Profa. Dra. Natacha Muriel Lopez
Galluci;

e Prof. Ms. Fernando Sepe Gimpo;

e Prof. Ms. Emanuel Marcondes de
Sousa Torquato; e

e prof. Ms. Francisco José da Silva

Art. 2° A Comissao supramencionada dara
continuidade aos trabalhos da Comissao listada
abaixo, que fora aprovada em reunido do
colegiado no dia 11 de outubro de 2016:

e Profa. Dra. Camila do Espirito Santo Prado
de Oliveira (presidente);

e Prof. Dr. Valdetonio Pereira de Alencar;

e Prof. Ms. Emanuel Marcondes de Sousa
Torquato;

e Prof. Ms. Renato Mendes Rocha;

e Prof. Ms. José Roberto Cardoso da Cunha;

Art.3° Esta portaria entra em vigor nesta
data.

Art. 4° Fica revogada a portaria N°
003/2016 de 20 de janeiro de 2016.

Marcio Mattos Aragdo Madeira
Diretor do IISCA

PORTARIA N°075/2017 DE 11 DE AGOSTO
DE 2017

Dispde sobre a designacéo de
membros para Composi¢do
de Nucleo Docente
Estruturante - NDE.

O Diretor do Instituto Interdisciplinar de
Sociedade, Cultura e Artes, da Universidade
Federal do Cariri, Professor Marcio Mattos
Aragdo Madeira, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas através da Portaria n° 234, de 29 de
maio de 2014, da Magnifica Reitora,

Considerando a decisdo do colegiado do
curso de Bacharelado em Filosofia em 12 de Julho
de 2017,

RESOLVE:

Art.1°  Designar, para comporem a
Comissao do Nucleo Docente Estruturante — NDE,
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do Curso de Bacharelado em Filosofia, os
docentes abaixo descritos, sob a presidéncia do
primeiro:

e Prof. Dr. Valdetonio Pereira de Alencar
(presidente);

e Profa. Dra. Camila do Espirito Santo Prado
de Oliveira;

e Profa. Dra. Maria Célia dos Santos;

e Prof. Ms. José Gladstone de Almeida
Junior; e

e Prof. Ms. Fernando Sepe Gimbo.

Art. 2° A Comissao supramencionada dara
continuidade aos trabalhos da Comissdo listada
abaixo, que fora aprovada em reunido do
colegiado no dia 11 de outubro de 2016:

e Prof. Dr. Valdetonio Pereira de Alencar
(presidente);

e Profa. Dra. Camila do Espirito Santo Prado
de Oliveira;

e Prof. Ms. Emanuel Marcondes de Sousa
Torquato;

e Prof. Ms. Renato Mendes Rocha;

e Prof. Ms. José Roberto Cardoso da Cunha;

Art.3° Esta portaria entra em vigor nesta
data.

Art. 4° Fica revogada a portaria N°
003/2016 de 20 de janeiro de 2016.

Marcio Mattos Aragdo Madeira
Diretor do IISCA

PORTARIA N°076/2017 DE 18 DE AGOSTO
DE 2017

Dispde sobre a designacéo de
membros para COmMpOsi¢do
de Nucleo Docente
Estruturante - NDE.

Boletim Integrado de Pessoal e Servicos

O Diretor do Instituto Interdisciplinar de
Sociedade, Cultura e Artes, da Universidade
Federal do Cariri, Professor Marcio Mattos
Aragdo Madeira, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas através da Portaria n® 234, de 29 de
maio de 2014, da Magnifica Reitora,

RESOLVE:

Art.1°  Designar, para comporem a
Comissao do Nucleo Docente Estruturante — NDE,
do Curso de Licenciatura em Musica, os docentes
abaixo descritos, sob a presidéncia do primeiro:

Prof. José Robson Maia de Almeida;
Prof®. Isaura Rute Gino de Azevédo;
Prof*. Maria Goretti Herculano Silva;
Prof. Claudio Mappa Reis;

Prof. Cleyton Vieira Fernandes; e
Prof. ftalo Rémulo de Holanda Ferro.

Art.2° Esta portaria entra em vigor nesta
data.

Art. 3° Fica revogada a portaria N°
001/2016 de 04 de janeiro de 2016.

Marcio Mattos Aragao Madeira
Diretor do IISCA

PORTARIA N°077/2017 DE 25 DE AGOSTO
DE 2017

Dispde sobre a designacéo de
membros para composi¢éo da
Comissdo de  Atividades
Complementares do Curso de
Jornalismo.

O Diretor do Instituto Interdisciplinar de
Sociedade, Cultura e Artes, da Universidade
Federal do Cariri, Professor Marcio Mattos
Aragdo Madeira, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas através da Portaria n® 234, de 29 de
maio de 2014, da Reitoria,

RESOLVE:

Art.1° Designar, para compor a Comissao
de Atividades Complementares do Curso de
Jornalismo, os docentes abaixo listados:

e Marcelo Eduardo Leite

e Luis Celestino de Franca Junior;
e Joubert de Albuquerque Arrais;
e Flane Abreu de Oliveira;

e José Anderson Freire Sandes;

Art.2° O mandato dos membros que
compdem esta Comissdo sera valido até 30 de
setembro de 2018.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor em 01
de setembro de 2017.

Marcio Mattos Aragdo Madeira
Diretor do IISCA

PORTARIA N°078/2017 DE 25 DE AGOSTO
DE 2017

Dispde sobre a designacgéo de
membros para Composicdo
da Comissdo de
Aproveitamento de Estudos
do Curso de Jornalismo.

O Diretor do Instituto Interdisciplinar de
Sociedade, Cultura e Artes, da Universidade
Federal do Cariri, Professor Marcio Mattos
Aragdo Madeira, no uso de suas atribuicOes legais
conferidas através da Portaria n® 234, de 29 de
maio de 2014, da Reitoria,

RESOLVE:
Art.1° Designar, para compor a Comissao

de Aproveitamento de Estudos do Curso de
Jornalismo, os docentes abaixo listados:

e Ricardo Rigaud Salmito;

e C(leide Luciane Antoniutti;
e Juliana Lotif Aratjo;

e [Ivan Satuf Rezende.

Art.2°0 mandato dos membros que
compdem esta Comissdo serd valido até 30 de
setembro de 2018.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor em 01
de setembro de 2017.

Marcio Mattos Aragao Madeira
Diretor do 1ISCA

PORTARIA N°079/2017 DE 31 DE AGOSTO
DE 2017

Dispde sobre a designacdo de
membros para composi¢cdo de
Banca  Examinadora  de
Trabalho de Conclusdo de
Curso.

O Diretor do Instituto Interdisciplinar de
Sociedade, Cultura e Artes, da Universidade
Federal do Cariri, Marcio Mattos Aragdo Madeira,
no uso de suas atribuicbes legais conferidas
atraves da Portaria n® 234, de 29 de maio de 2014,
da Reitoria da Universidade Federal do Cariri,

RESOLVE:

Art.1° Designar os professores Luiz
Manoel Lopes (Orientador), Regiane Lorenzetti
Collares (1° membro) e Fernando Sepe Gimbo (2°
membro), para compor a banca examinadora do
Trabalho de Conclusao de Curso (TCC), intitulado
“SOBRE A PERCEPCAO METAFISICA E A
MAGNITUDE DA REALIDADE POSITIVA: A
DIVINA ETICA DA CRIACAO EM LEIBNIZ”,
de autoria do discente Evandro Pereira da Silva,
que sera apresentado no dia 31 de agosto de 2017.
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Art.2° Esta portaria entra em vigor nesta

data.
Marcio Mattos Aragao Madeira
Diretor do IISCA
FAMED

PORTARIA N° 05, DE 09 DE AGOSTO DE
2017

Dispde sobre a prorrogacéo
de licenca-maternidade a
médica-residente Maria
Josycley Landim Soares.

O DIRETOR DA FACULDADE DE
MEDICINA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI, no uso de suas atribuicdes
conferidas pela PORTARIA N° 27, DE 19 DE
AGOSTO DE 2013,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar a prorrogacao da licenca
maternidade a médica-residente Maria Josycley
Novais Landim Soares, matricula SIAPE N°
2294880, no periodo de 29 de julho de 2017 a 26
de setembro de 2017, nos termos da Lei n® 11.770,
de 09 de setembro de 2008,

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na
data de sua publicacao.

Prof. Dr. Claudio Gleidiston Lima da Silva
Diretor da Faculdade de Medicina

Universidade Federal do Cariri — UFCA
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PORTARIA N° 06, DE 28 DE AGOSTO DE
2017

Dispde sobre a substituicdo
de membros do Conselho da
Faculdade Medicina.

O DIRETOR DA FACULDADE DE
MEDICINA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI, no uso de suas atribuicbes
conferidas pela PORTARIA N° 27, DE 19 DE
AGOSTO DE 2013,

CONSIDERANDO a modificagdo dos
representantes de algumas unidades curriculares
no Conselho da Faculdade de Medicina,

RESOLVE:

Art. 1° Designar Emmanuela Quental
Callou e José Péricles Magalhdes Vasconcelos,
respectivamente, como representante titular e
suplente da Medicina Clinica em substituicdo as
docentes Isaura Elaine Gongalves Moreira Rocha
e Erich Pires Lisboa;

Art. 2° Designar Emmile Sampaio
Cordeiro e Milena Silva Costa, respectivamente,
como representante titular e suplente da Salde
Coletiva em substituicdo as docentes Evanira
Rodrigues Maia e Estelita Pereira de Lima;

Art. 3° Designar Carmem Ulisses Peixoto
Esmeraldo como representante suplente da Sadde
Materno-Infantil, cuja titular € Maria Auxiliadora
Ferreira Brito;

Art. 4° Designar André Alencar Moreira
como representante titular da Clinica Cirdrgicaem
substituicdo ao docente Eduardo Silvio Gouveia
Gongcalves.

Art. 5° Designar Eduardo Silvio Gouveia
Goncalves como representante suplente da Clinica
Cirargica em substituicdo ao docente David
Negrédo Granjeiro.

Art. 6° Ficam mantidas todas as demais
disposic¢des e membros da Conselho da Faculdade

Medicina, conforme Portaria N° 07, de 05 de maio
de 2015.

Art. 7° Esta portaria entra em vigor na
data de sua publicacdo.

Prof. Dr. Claudio Gleidiston Lima da Silva
Diretor da Faculdade de Medicina

PORTARIA N° 07, DE 25 DE AGOSTO DE
2017

Dispbe sobre acareacdo
administrativa no ambito da
Faculdade de Medicina.

O DIRETOR DA FACULDADE DE
MEDICINA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI, no uso de suas atribuicdes
conferidas pela PORTARIA N° 27, DE 19 DE
AGOSTO DE 2013,

CONSIDERANDO a necessidade de
realizar uma acareacdo administrativa acerca dos
fatos envolvendo dois discentes na Faculdade de
Medicina,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os professores Iri Sandro
Pampolha Lima, Marcos Antdnio Pereira de Lima
e Maria do Socorro Vieira Gadelha, sob a
presidéncia do primeiro, para comporem a
comissdo que vai apurar os fatos envolvendo os
académicos de medicina Eduardo Baima e
Eduardo Oliveira.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na
data de sua publicacao.

Prof. Dr. Claudio Gleidiston Lima da Silva
Diretor da Faculdade de Medicina

CCSA

Editais

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM
BIBLIOTECONOMIA
MESTRADO PROFISSIONAL EM
BIBLIOTECONOMIA

EDITAL N° 05/2017 - PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO PARA ALUNO
ESPECIAL - 2017.2

1 PREAMBULO

1.1 A Coordenacdo do Programa de Pos-
Graduagdo em Biblioteconomia (PPGB) da
Universidade Federal do Cariri (UFCA) torna
publico e estabelece as normas do processo
seletivo simplificado para aluno especial para o
curso de Mestrado Profissional em
Biblioteconomia, criado pela Resolugdo n°
22/CONSUP, de 03 de julho de 2015, - Area de
Concentragdo Biblioteconomia na Sociedade
Contemporanea, em conformidade com o Art. 32
§ 1°, § 2° e 3° da Resolugdo CONSUP 14, de 23 de
abril de 2014; e Art. 14° inciso XIII, Art. 29 § 1°e
Art. 32 § 1° e § 3° do Regulamento Interno do
PPGB.

1.2 A coordenacdo do PPGB recebera os
requerimentos para o0 processo seletivo
simplificado para aluno especial no periodo de 16
a 17 agosto de 2017, de 14:00hs as 17:00hs e
18:00hs as 21:00hs, sala 39, Bloco Rosa, Piso
Superior.

1.3 A andlise dos requerimentos de inscri¢ao para
o processo seletivo simplificado sera no periodo
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de 17 e 18 de agosto de 2017 ¢ o resultado do
deferimento das solicitagdes serd no portal:

http://ppgb.ufca.edu.br/ no dia 18 de agosto de
2017 a partir das 17:00hs.

2 DAS VAGAS

2.1 O processo seletivo simplificado para aluno
especial disponibilizard 26 (vinte e seis) vagas,
para disciplinas optativas ofertadas no segundo
semestre de 2017, conforme a seguinte
distribui¢ao:

a) Disciplina: Coédigo GAP 8024 -
Arquitetura da Informagao - 4 vagas;

b) Disciplina: Cédigo GAP 8023 - Etica
Profissional e da Informacao - 4 vagas;

c) Disciplina: Coédigo GAP 8022 -
Mediagdo da Informacao - 3 vagas;

d) Disciplina: Codigo GAP 8008 -
Fundamentos da Memoria Social - 4 vagas

e) Disciplina: Codigo GAP 8006 - Politicas
Publicas de Informacgao - 4 vagas;

f) Disciplina: Coédigo GAP 8021 -
Profissional da Informacao - 3 vagas; e

g) Disciplina: Coddigo GAP 8005 -
Representagdao e Recuperacdo em Sistemas de
Informacao - 4 vagas.

3 DOS CRITERIOS PARA INSCRICAO

3.1 Poderdo inscrever-se no processo seletivo
simplificado para disciplinas isoladas o0s
candidatos graduados em Biblioteconomia e areas
afins.

3.2 Cada candidato podera inscrever-se em uma
disciplina, conforme oferta no item 2.1 deste
Edital.

3.3 O candidato devera entregar a Coordenagdo no
periodo estipulado por este Edital, Requerimento

1 Méximo de UMA disciplina por aluno especial.

Boletim Integrado de Pessoal e Servicos

de solicitacdo de inscricdo e formulario de
inscricdo preenchido, disponiveis no portal:
http://ppgb.ufca.edu.br/

4 DOS CRITERIOS DE SELECAO

4.1 A selegdo dos candidatos ao processo seletivo
simplificado para aluno especial do PPGB para
2017.2 sera realizada pela Coordenagdo do
Programa e atendera os seguintes critérios:

a) Entrega do requerimento de solicitagdo
de inscrigdo e formulario preenchido corretamente
a Coordenagdo do Programa no prazo estabelecido
por este Edital; e

b) Analise do formulario de inscri¢ao com
justificativa de compatibilidade com a disciplina e
do Curriculo Lattes;

4.2 Caso haja empate, os critérios de desempate
para 0 preenchimento das vagas disponiveis nas
disciplinas sera pela idade mais elevada.

4.3 A divulgacao do processo seletivo sera através
do portal: http://ppgb.ufca.edu.br/
5 DAS DISPOSICOES FINAIS

5.1 O aluno podera solicitar inscri¢do como aluno
especial em até duas disciplinas.

5.2 O candidato aceito para cursar a disciplina
como aluno especial poderd, em caso de
aprovacao em processo seletivo posterior para o
PPGB no prazo de no maximo trés anos,
aproveitar o componente curricular, obedecendo
ao maximo de duas disciplinas.

5.3 Nao serdo aceitas solicitacdo para aluno
especial na modalidade a distancia.

5.4 Nao serdo aceitas solicitacdo para aluno
especial em disciplinas obrigatdrias.

5.5 O candidato aceito como aluno especial nao
tera vinculo com o PPGB, portanto, néo fara jus a
identidade estudantil ou a qualquer outro beneficio
do aluno regular.

56 O aluno especial tera que cumprir as
exigéncias feitas aos alunos regulares em sua
totalidade, conforme estabelecido no Plano de
Ensino da Disciplina.

5.7 O aluno especial fara jus a declaracdo
comprobatdria de ter cursado disciplinas nesta
modalidade, em que sera indicada a disciplina
cursada com aprovacdo e reprovagao, com as
respectivas cargas horarias, frequéncia e notas
obtidas.

5.8 Casos omissos serdo resolvidos pela
Coordenacdo do Programa de Pos-Graduacdo
conforme suas competéncias.

Juazeiro do Norte, 15 de agosto de 2017.

(Assinado no Original)

Prof* Dr* Maria Cleide Rodrigues Bernardino
Vice-Coordenadora do Programa de Pos-
Graduacao em Biblioteconomia
SIAPE 1548953

ANEXO 1
UNIVERSIDADE FEDERAL DO

CARIRI
CENTRO DE CIENCIAS
SOCIAIS APLICADAS - CCSA
PROGRAMA DE POS-
GRADUACAO EM
BIBLIOTECONOMIA - PPGB

REQUERIMENTO DE
INSCRICAO - PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA ALUNO ESPECIAL

A Coordenacdo do Programa de Pés-Graduagao
em Biblioteconomia (PPGB):

Eu,

CPF: , residente no
enderego:

__, telefone: ( ) , e-mail:

venho, respeitosamente, solicitar a inscricdo no
processo seletivo simplificado Edital 05/2017 para
aluno especial do PPGB no periodo de 2017.2 na
disciplina®:

( ) Cod.: GAP 8005 - Representacdo e

Recuperacdo em Sistemas de Informagéo
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( ) Céd.: GAP 8006 - Politicas Publicas de

Informacéo

() Cod.: GAP 8008 - Fundamentos da Memdria
Social

() Cdd.: GAP 8021 - Profissional da Informacéo
() Cod.: GAP 8022 - Mediacdo da Informacéo

() Cbd.: GAP 8023 - Etica Profissional e da

Informacéo

() Cod.: GAP 8024 - Arquitetura da Informacéo

Nestes termos, pede deferimento.

Juazeiro do Norte, / /

Requerente:

ANEXO 2

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI
PRO-REITORIA DE PESQUISA, POS-
GRADUACAO E INOVACAO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM
BIBLIOTECONOMIA

FORMULARIO DE INSCRICAO PARA
ALUNO ESPECIAL - 2017.2

NOM
E:
CPF:
E-
mail:
Telefo
nes:

Boletim Integrado de Pessoal e Servicos

INSCRIQAO NA DISCIPLINA (Marcar
apenas uma):

COD: GAP 8005 - REPRESENTACAO
E RECUPERACAO EM SISTEMAS DE
INFORMAGAO

COD: GAP 8006 - POLITICAS
PUBLICAS DE INFORMAGAO

COD: GAP 8008 - FUNDAMENTOS
DA MEMORIA SOCIAL

COD: GAP 8021 - PROFISSIONAL DA

INFORMACAO
COD: GAP 8022 - MEDIACAO DA
INFORMACAO
COD: GAP 8023 - ETICA

PROFISSIONAL E DA INFORMACAO

COD: GAP 8024 - ARQUITETURA DA
INFORMACAO

CURRICULO RESUMIDO

FORMACAO ACADEMICA

Grad
uagao

IES: Ano de
Conclu
Sao:

Said
a:
Instit
uicao:
Cargo
Ano de Ano At
Entra de ua
da: Said I:
a:
JUSTIFICATIVA: (Justificar

resumidamente porque deseja cursar a
disciplina)

COMPATIBILIDADE COM A
DISCIPLINA OFERECIDA:

Titulo da Monografia:

Pos-
Grad.

IES: Ano de
Conclu
Sao:

Titulo da Monografia:

Link do
lattes:

ATUACAO PROFISSIONAL

Instit
uicao:

Cargo

Ano de Ano At
Entra de ua
da: I:

CANDIDATO

EDITAL N° 06/2017

EDITAL PARA SELECAO DE
ESTUDANTES PARA BOLSAS
REMUNERADAS E VOLUNTARIAS DE
MONITORIA DE INICIACAO A
DOCENCIA

A Diretora do Centro de Ciéncias Sociais
Aplicadas — CCSA, no uso de suas atribuicoes
legais conferidas através da Portaria n° 1.547, de
28.12.2016, do Reitor Pro Tempore, torna publica,
para conhecimento dos discentes interessados, a
abertura das inscricbes para uma Bolsa de
Monitoria Remunerada de Iniciacdo a Docéncia
do Curso de Biblioteconomia, vinculado a esta
Unidade Académica, para o0 semestre letivo de
2017.2, em virtude das disposi¢cGes do Grupo de
Trabalho e Monitoria — GTM, contidas no item 5
do EDITAL UNIFICADO N° 01/2017/UFCA,
que, dentre outras selecdes académicas, se refere
ao Programa de Iniciacdo a Docéncia da
Universidade Federal do Cariri/UFCA, conforme
projeto a seguir:

1. DAS VAGAS
1.1 Conforme a talbela abaixo.

Projeto: Fundamentos Tedricos e
Metodoldgicos da Biblioteconomia e Ciéncia da
Informagdo: praticas alternativas de interacao
no ensino-aprendizado.

Vagas: Professores Orientadores:

01 Gracy  Kelli Martins

Remunerada (Unidade Curricular de
Fundamentos Tedricos da
Biblioteconomia e Ciéncia
da Informacdo)

Denysson Axel Ribeiro
Mota (Unidade Curricular
de Tecnologia da
Informacéo)

Disciplinas vinculadas ao Projeto:
Unidade Curricular de Fundamentos Teoricos

da Biblioteconomia e Ciéncia da Informacao:
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Introducdo a Biblioteconomia, Fundamentos
Teoricos em Biblioteconomia e Ciéncia da
Informagao.

Unidade Curricular de Tecnologia da
Informacgéo: Tecnologia da Informagéo |,
Geracao e Uso de Bases de Dados.

2. DA INSCRICAO E ENTREGA DE
DOCUMENTOS

2.1. Periodo: de 18 de agosto de 2017 a 21 de
agosto de 2017.

2.2. Para efeito das inscri¢des o interessado devera
atender aos seguintes requisitos:

2.3. Ser aluno regular do curso da UFCA que esta
pleiteando a bolsa;

2.4 Ter carga horéria disponivel de 12(doze) horas
semanais para o desenvolvimento das atividades
relativas ao PID 2017;

2.5. Ndo estar cursando outra graduacao;

2.6. N&o possuir mais de uma bolsa de programas
de ensino, pesquisa e/ou extensao, exceto a Bolsa
Permanéncia MEC;

2.7. Ter sido aprovado nos componentes
curriculares objeto dos projetos de monitorias
pleiteados;

NOME DO DA INSCRICAO
PROJETO
Fundamentos Enviar documentacdo para
tedricos e 0 e-mail:
metodoldgicos | gracy.martins@ufca.edu.br.
da

Biblioteconomia
e Ciéncia da
Informacdo:
praticas
alternativas de
interacdo no
ensino-
aprendizado -
professores:
Gracy Kelly
Martins e
Denysson Axel
Ribeiro Mota.

Boletim Integrado de Pessoal e Servicos

3. DO REQUERIMENTO DA INSCRICAO
3.1. No ato de inscricdo, o candidato devera
preencher e enviar para 0s e-mails informados na
tabela acima a seguinte documentagéo:

3.2. Ficha de inscricdo (anexa a este edital),
historico escolar e comprovante de matricula,
carta de apresentacdo discorrendo sobre o
interesse e 0s motivos que o levam a participar do
processo.

4. DA SELECAO
4.1. A selegdo se dara nos dias e horarios
especificados no quadro:

CONTE
Ng'(\)/'E ETAP UDO | DATA/LO
PROJ AS PROG | CAL/HOR
ETO RAMA ARIO
TICO
Funda Analise Sala 46 -
mentos do Bloco Il -
tedrico Histdrico | piso
S e | Analise |Escolar e | superior.
metodo | curricul |[da carta | 22/08/2017
I6gicos ar |(de 09:00h
da apresenta
Bibliot cao
econo
mia e Convers | Sala 46 -
Ciéncia acomos | Bloco Il —
da membro | piso
Inform S da | superior.
acdo: comissa | 22/08/2017
praticas . |0 14:00h
alternat EnttreVIs avaliado
ivas de a ra.
interag
do no
ensino-
aprendi
zado

4.2 Em caso de empate, 0 desempate obedecera
aos critérios de cada professor (a) responsavel pelo

respectivo projeto.

5 DAS ATRIBUICOES DO MONITOR

5.1. Participar das Atividades do PID promovidas
pela PROEN;

5.2.  Apresentar trabalho nos Encontros
Universitarios da UFCA;

5.3. Participar da elaboracdo do plano de trabalho
da monitoria com o professor responsavel;

5.4. Auxiliar o professor na realizacéo de trabalhos
praticos e experimentos, compativeis com seu
grau de conhecimento e experiéncia na disciplina;
5.5. Auxiliar o professor na orientacdo de alunos,
esclarecendo e tirando duvidas em atividades de
classe, laboratério, campo e demais atividades
previstas no Regimento Geral da UFC;

5.6. Citar o apoio da Pré-Reitoria especifica e da
Universidade nos materiais e espagos de
divulgacdo da acdo contemplada, bem como do
6rgdo de fomento externo, quando aplicavel;

5.7. Entregar o relatério mensal conforme modelo
disponibilizado pela Pro-reitoria de Ensino;

5.8. Devolver ao 6rgdo financiador, em valores
atualizados, a(s) mensalidade(s) recebida(s)
indevidamente, caso algum item dos seus
requisitos seja desrespeitado;

5.9. O ndo encaminhamento dos relatdrios
mensais por parte do bolsista no prazo estipulado
implicara na suspensédo do pagamento da bolsa.

6. DA CARGA HORARIA DO BOLSISTA
6.1 O monitor exercera suas atividades em regime
de 12 (doze) horas semanais, sem qualquer
vinculo empregaticio com a Universidade, sob a
orientagdo de um professor.

7. DABOLSA
7.1 O monitor selecionado serda remunerado pela
PROEN, mensalmente — entre setembro e

dezembro de 2017, no valor de R$ 400,00
(quatrocentos reais);

7.2 O monitor ndo pode acumular qualquer outro
tipo de bolsa, e quaisquer outras atividades
académicas devem ser compativeis com a sua
carga horaria semanal, e autorizadas por escrito,
por seu (sua) professor(a) orientador(a) e com
visto dado pelo Coordenador(a) de Programas
Académicos da Unidade.

8. DO ACOMPANHAMENTO E

AVALIACAO DAS ACOES DO MONITOR

8.1 Fica definido que o acompanhamento e
avaliacdo das agdes dos bolsistas ocorreréo
com base:

a) Na frequéncia e participacdo nas
tarefas e atividades das disciplinas;

b) No desenvolvimento de um trabalho
completo, na forma de artigo cientifico
sobre o tema deste projeto de monitoria
- finalizando com a socializacdo do
estudo em congressos e nos Encontros
Universitarios - UFCA;

c) No relatdrio de atividades, elaborado
por cada bolsista para expor com
criticidade as atividades
desenvolvidas.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. O monitor deve conhecer 0s termos e as

exigéncias da legislacdo vigente relativa

a atividade de monitoria;

9.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela

Comissao de Selecéo, presidida pelo(a)

Professor (a) orientador(a) da monitoria.

10. CRONOGRAMA DA SELECAO
Periodo de inscri¢bes | 18/08 a 21/08/2017

Periodo de selecdo 22/08/2017
Resultado Final 22/08/2017
Entrega de | 23/08/2017
documentacao na

PROEN

11. DOS RESULTADOS

11.1 O resultado da selecéo esta previsto para ser
divulgado dia 22 de agosto de 2017, na
Coordenacéo do Curso de Biblioteconomia.

12. DA ADMISSAO

121 No ato da admissdo, 0s monitores
remunerados e voluntarios assinardo termo de
compromisso,  declarando-se  cientes  da
regulamentacéo do PID;

12.2 Documentacéo exigida para o (S) bolsista(s)
selecionado(s):

12.2.1 Copia de CPF, RG e comprovante de
residéncia;
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12.2.2 Comprovante de conta corrente
ativa/agéncia bancéria (ndo pode ser poupanca);
OBS: apenas para os alunos de monitoria
remunerada;

12.2.3 Plano de Trabalho (Anexo V), Termo de
Compromisso do Monitor Remunerado (Anexo I1)
ou Termo de Compromisso do Monitor VVoluntario
(Anexo III), Termo de Compromisso do
Professor-Orientador (Anexo V), devidamente
preenchido(s) e assinado(s);

12.2.4 Os documentos acima citados, itens 12.2.1,
12.2.2 e 12.2.3, deverdo ser entregues a Pro-
Reitoria de Ensino — PROEN entre o periodo de
22 de agosto a 25 de agosto de 2017.

ANEXO |

FICHA DE INSCRICAO PARA BOLSA DE
MONITORIA - PID/2017

IDENTIFICACAO DO(A) ESTUDANTE

Nome:
Data de Nascimento:

[/
Nacionalidade: | Naturalidade: | UF:
RG: | CPF:
E-mail:
Curso: | Matricula:
Endereco Completo:

| Semestre:

CEP: | Telefone: | Celular:
IRA individual: | IRA geral:
Notas das Disciplinas Objeto da Selecéo:

Participagéo anterior no PID:
Sim () Periodo:
Disciplinas:

Ndo( )

Boletim Integrado de Pessoal e Servicos

No momento, vocé esta comprometido com:
Atividade remunerada em Programa
Académico da UFCA? Sim( )Nao ( )
Atividade voluntaria em Programa Académico
daUFCA?Sim( )Nao( )

Vinculo empregaticio? Sim( )Ndo ( )

Outro curso de Graduacdo? Sim () Nao (

)

Titulo do Projeto que ira concorrer ao PID -
Ano 2017:

Professor(es):

Estou ciente e concordo com as condigdes
descritas no respectivo Edital, que disponho de 12
horas semanais para as atividades de monitoria e
que ndo sou beneficiario de nenhum outro tipo de
remuneracao.

(Local)

Assinatura do aluno

ANEXO 11

TERMO DE COMPROMISSO DE
MONITORIA REMUNERADA

Eu,

aluno

regularmente  matriculado no curso de

Candidato a monitoria: Remunerada ()

Voluntaria ()

recebendo uma bolsa de monitoria, do Programa
de Iniciacdo a Docéncia-PID, no valor de
R$ (

) mensais, concedida

pela Universidade Federal do Cariri no periodo
/ / a

/ / , 8SSUMO 0 COMPromisso

de:

a) Executar o plano de atividades de monitoria de
acordo com o projeto;

b) Cumprir um minimo de 12 (doze) horas
semanais de atividades;

c) Participar de um evento cientifico/académico
realizado pela UFCA, apresentando trabalho;

d) Apresentar o relatdrio de atividades do monitor,
devendo envié-lo a Pré-Reitoria de Ensino, setor
CFOR, da Universidade Federal do Cariri;

e) Em caso de desisténcia, comunicar a PROEN-
CFOR, através do Termo de Desisténcia, a data e
0 motivo desta deciséo;

f) N&o exercer qualquer outra atividade
remunerada (incluindo o estadgio remunerado);
assim como: bolsa remunerada (o acumulo de
bolsas ndo é permitido);

g) Declaro ainda estar ciente de que, no caso de
receber indevidamente o valor da bolsa, terei que
efetuar a devolucdo do valor, através de Guia e
comprometo-me a comparecer a esta Pro-Reitoria
no dia Gtil seguinte a data do pagamento mediante
apresentacdo do original do comprovante de
pagamento. E para firmeza e validade do que aqui
se estabelece, assino o presente Termo de
Compromisso em 01(uma) via, juntamente com o
Professor-Orientador.

Juazeiro do Norte, de de
(Monitor)
Juazeiro do Norte, de de

(Orientador)

ANEXO Il
TERMO DE COMPROMISSO DE
MONITORIA VOLUNTARIA
Eu,

aluno
regularmente  matriculado no curso de

__, monitor voluntario do Programa de Iniciacéo a
Docéncia — PID assumo o compromisso de:

a) Desenvolver o plano de atividades de monitoria
de acordo com o projeto;

b) Cumprir um minimo de 12 (doze) horas
semanais de atividades;

c) Participar de um evento cientifico/académico
realizado pela UFCA, apresentando trabalho;

d) Apresentar o relatorio de atividades do monitor,
devendo envié-lo a Pro Reitoria de Ensino, setor
CFOR, da Universidade Federal do Cariri;

e) Em caso de desisténcia, comunicar a PROEN-
CFOR, através do Termo de Desisténcia, a data e
0 motivo desta decisdo. E para firmeza e validade
do que aqui se estabelece, assino o presente Termo
de Compromisso em 01(uma) via, juntamente com
0 Professor-Orientador.

Juazeiro do Norte, de de
(Monitor)
Juazeiro do Norte, de de
(Orientador)
ANEXO IV

TERMO DE RESPONSABILIDADE DO
PROFESSOR — ORIENTADOR

Eu,

professor(a) do Curso

de

assumo a responsabilidade
na orientacdo e acompanhamento das atividades
de Monitoria desenvolvidas pelo(a) estudante
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matricula
nO
, hadisciplina
, cddigo :

durante o periodo de periodo

/ / a

/ /
Juazeiro do Norte, de de
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Carga Horaria da Disciplina/Setor de

Estudo/Maodulo:

Natureza da Disciplina/Modulo: ()
Obrigatoria () Optativa

NUmero de alunos matriculados na disciplina/
maodulo por semestre

N° de N° de | N°de
créditos | turma | alunos

S

Natureza da
disciplina/médulo
- tedrica,
tedrico-préatica ou
prética

Nome da Disciplina/Setor de Estudo ou

Modulo:

Assinatura do Professor(a) - Orientador(a)
ANEXO V

PLANO DE TRABALHO DE MONITORIA

DADOS DE IDENTIFICACAO DO
PROJETO
TITULO DO PROJETO:
UNIDADE ACADEMICA:
CURSO:
CARACTERISTICAS DO PROJETO:
( )RENOVACAO ( )PROJETO
NOVO
PROFESSOR(ES) — ORIENTADOR(ES):

Carga Horaria da Disciplina/Setor de

Estudo/Modulo:

Natureza da Disciplina/Modulo: ()
Obrigatoria () Optativa

Numero de alunos matriculados na disciplina/
modulo por semestre:

N° de N° de
créditos | turma
S

N° de
aluno
S

Natureza da
disciplina/médulo
- tedrica,
tedrico-préatica ou
prética

DADOS DE IDENTIFICACAO DO(A)

DADOS DE IDENTIFICACAO DA(S)
DISCIPLINA(S)/SETOR(ES) DE
ESTUDO/MODULO(S)

Nome da Disciplina/Setor de Estudo ou
Maodulo:

MONITOR(A)
NOME:
MATRICULA:
MATRICULA: | CELULAR:
ATIVIDADES DE MONITORIA
DESCRICAO DAS CARGA
ATIVIDADES HORARIA
PREVISTAS PARA PREVISTA
SEREM
DESEMPENHADAS

PELO MONITOR

Juazeiro do Norte, de janeiro
de

Professor — orientador

Coordenador

Monitor

(ORIGINAL ASSINADO)
Prof2 Dr2 Maria Cleide Rodrigues Bernardino
Diretora do Centro de Ciéncias Sociais
Aplicadas- CCSA

EDITAL N° 07/2017

EDITAL PARA SELECAO DE
ESTUDANTES PARA BOLSAS
REMUNERADAS E VOLUNTARIAS DE
MONITORIA DE INICIACAO A
DOCENCIA

A Diretora do Centro de Ciéncias Sociais
Aplicadas — CCSA, no uso de suas atribui¢fes
legais conferidas através da Portaria n°® 1.547, de
28.12.2016, do Reitor Pro Tempore, torna publica,
para conhecimento dos discentes interessados, a
abertura das inscricbes para uma Bolsa de
Monitoria Remunerada de Iniciagdo a Docéncia
do Curso de Administracdo, vinculado a esta
Unidade Académica, para o semestre letivo de
2017.2, em virtude das disposi¢des do Grupo de
Trabalho e Monitoria — GTM, contidas no item 5
do EDITAL UNIFICADO N° 01/2017/UFCA,
que, dentre outras selecdes académicas, se refere
ao Programa de |Iniciacdo a Docéncia da
Universidade Federal do Cariri/UFCA, conforme
projeto a sequir:

1. DAS VAGAS
1.2 Conforme tabela abaixo.

Projeto: Logistica na Administracdo Publica.

Vagas: Professores Orientadores:
01 Milton Jarbas Rodrigues
Remunerada Chagas

01 Voluntaria | Jeniffer de Nadae

Disciplinas vinculadas ao Projeto: Logistica
e Cadeia de Suprimentos, Logistica Global.

2. DA INSCRICAO E ENTREGA DE
DOCUMENTOS

2.1. Periodo: de 29 de agosto de 2017 a 05 de
setembro de 2017.

2.2. Para efeito das inscri¢des o interessado devera
atender aos seguintes requisitos:

2.3. Ser aluno regular do curso da UFCA que esta
pleiteando a bolsa;

2.4 Ter carga horaria disponivel de 12(doze) horas
semanais para o desenvolvimento das atividades
relativas ao PID 2017;

2.5. Ndo estar cursando outra graduacao;

2.6. N&o possuir mais de uma bolsa de programas
de ensino, pesquisa e/ou extensao, exceto a Bolsa
Permanéncia MEC);

2.7. Ter sido aprovado nos componentes
curriculares objeto dos projetos de monitorias
pleiteados;

NOME DO
PROJETO
Logistica na
Administracédo
Publica — prof.
Milton Jarbas
e profa.
Jeniffer de
Nadae.

DA INSCRICAO

Enviar documentagdo para
0 e-mail:
Jeniffer.nadae@ufca.edu.br

3. DO REQUERIMENTO DA INSCRICAO
3.1. No ato de inscricdo, o candidato devera
preencher e enviar para 0s e-mails informados na
tabela acima a seguinte documentacao:

3.2. Ficha de inscricdo (anexa a este edital),
histérico escolar e comprovante de matricula,
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carta de apresentacdo discorrendo sobre o
interesse e 0s motivos que o levam a participar do
processo.

4. DA SELECAO
4.1. A selegdo se dara nos dias e horarios
especificados no quadro:

CONTE
Ngg'E ETAP UDO | DATA/LO
PROJ AS PROG | CAL/HOR
ETO RAMA ARIO
TICO
. . | Analise da cartade | bloco Il —
Admini N g .
stracio apresenta}gao e piso inferior.
PUblica Entrevista 06/09/2017
09:00h

4.2 Em caso de empate, o desempate obedecera
aos critérios de cada professor(a) responsavel pelo
respectivo projeto.

5 DAS ATRIBUICOES DO MONITOR

5.1. Participar das Atividades do PID promovidas
pela PROEN;

5.2. Apresentar trabalho nos Encontros
Universitarios da UFCA;

5.3. Participar da elaboracdo do plano de trabalho
da monitoria com o professor responsavel,

5.4. Auxiliar o professor na realizagéo de trabalhos
praticos e experimentos, compativeis com seu
grau de conhecimento e experiéncia na disciplina;
5.5. Auxiliar o professor na orientagdo de alunos,
esclarecendo e tirando duvidas em atividades de
classe, laboratério, campo e demais atividades
previstas no Regimento Geral da UFC;

5.6. Citar o apoio da Pro-Reitoria especifica e da
Universidade nos materiais e espagos de
divulgacdo da acdo contemplada, bem como do
orgédo de fomento externo, quando aplicavel,

5.7. Entregar o relatorio mensal conforme modelo
disponibilizado pela Pro-reitoria de Ensino;

5.8. Devolver ao 6rgdo financiador, em valores
atualizados, a(s) mensalidade(s) recebida(s)

Boletim Integrado de Pessoal e Servicos

indevidamente, caso algum item dos seus
requisitos seja desrespeitado;

59. O ndo encaminhamento dos relatorios
mensais por parte do bolsista no prazo estipulado
implicara na suspensdo do pagamento da bolsa.

6. DA CARGA HORARIA DO BOLSISTA
6.1 O monitor exercera suas atividades em regime
de 12 (doze) horas semanais, sem qualquer
vinculo empregaticio com a Universidade, sob a
orientacdo de um professor.

7. DABOLSA

7.1 O monitor selecionado sera remunerado pela
PROEN, mensalmente — entre outubro e dezembro
de 2017, no valor de R$ 400,00 (quatrocentos
reais);

7.2 O monitor ndo pode acumular qualquer outro
tipo de bolsa, e quaisquer outras atividades
académicas devem ser compativeis com a sua
carga horéaria semanal, e autorizadas por escrito,
por seu (sua) professor (a) orientador(a) e com
visto dado pelo Coordenador(a) de Programas
Académicos da Unidade.

8. DO ACOMPANHAMENTO E
AVALIACAO DAS ACOES DO MONITOR
8.2 Fica definido que o acompanhamento e
avaliacdo das acdes dos bolsistas ocorrerdo
com base:
d) Na frequéncia e participacdo nas tarefas e
atividades das disciplinas;
e) No desenvolvimento de um trabalho
completo, na forma de artigo cientifico sobre
0 tema deste projeto de monitoria -
finalizando com a socializacdo do estudo em
congressos e nos Encontros Universitarios -
UFCA,;
f) No relatério de atividades, elaborado por
cada bolsista para expor com criticidade as
atividades desenvolvidas.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. O monitor deve conhecer 0s termos e as
exigéncias da legislagéo vigente relativa

a atividade de monitoria;

9.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela
Comisséo de Selecéo, presidida pelo (a)
Professor (a) orientador (a) da monitoria.

10. CRONOGRAMA DA SELECAO

Periodo de inscrigbes | 29/08 a 05/09/2017

Periodo de selecdo 06 e 08/09/2017
Resultado Final 11/09/2017
Entrega de | 12 a 15/09/207
documentacéo na

PROEN

11. DOS RESULTADOS

11.1 O resultado da selecdo esta previsto para ser
divulgado no dia, 11 de setembro de 2017, na
Coordenacdo do curso de Administracao.

12. DA ADMISSAO

121 No ato da admissdo, 0s monitores
remunerados e voluntarios assinardo termo de
compromisso,  declarando-se  cientes  da
regulamentacéo do PID;

12.2 Documentagéo exigida para o (s) bolsista(s)
selecionado(s):

12.2.1 Copia de CPF, RG e comprovante de
residéncia;

12.2.2 Comprovante de conta corrente
ativa/agéncia bancaria (ndo pode ser poupanca);
OBS: apenas para os alunos de monitoria
remunerada;

12.2.3 Plano de Trabalho (Anexo V), Termo de
Compromisso do Monitor Remunerado (Anexo 1)
ou Termo de Compromisso do Monitor VVoluntario
(Anexo IIl), Termo de Compromisso do
Professor-Orientador (Anexo 1V), devidamente
preenchido(s) e assinado(s);

12.2.4 Os documentos acima citados, itens 12.2.1,
12.2.2 e 12.2.3, deverdo ser entregues a Pro-
Reitoria de Ensino — PROEN entre o periodo de
12 a 15/09/2017.

(ORIGINAL ASSINADO)
Prof2 Dr2 Maria Cleide Rodrigues Bernardino
Diretora do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas
-CCSA

ANEXO |

FICHA DE INSCRICAO PARA BOLSA DE
MONITORIA - PID/2017

IDENTIFICACAO DO(A) ESTUDANTE

Nome:

Data de Nascimento:
/ /

Nacionalidade: | Naturalidade: | UF:

RG: | CPF:

E-mail:

Curso: | Matricula: | Semestre:

Endereco Completo:

CEP: | Telefone: | Celular:

IRA individual: | IRA geral:

Notas das Disciplinas Objeto da Selecéo:

Participacdo anterior no PID:
Sim () Periodo:
Disciplinas:

No ( )

Candidato a monitoria: Remunerada ()
Voluntaria( )

No momento, vocé esta comprometido com:
Atividade remunerada em Programa
Académico da UFCA? Sim( ) Né&o ( )
Atividade voluntaria em Programa Académico
da UFCA?Sim( )Nao( )

Vinculo empregaticio? Sim( )Nao( )

Outro curso de Graduagdo? Sim () Nao (

)

Titulo do Projeto que ira concorrer ao PID -
Ano 2017:

Professor(es):

Estou ciente e concordo com as condicdes
descritas no respectivo Edital, que disponho de 12
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horas semanais para as atividades de monitoria e
que ndo sou beneficiario de nenhum outro tipo de
remuneracao.

(Local)

Assinatura do aluno

ANEXO 11

TERMO DE COMPROMISSO DE
MONITORIA REMUNERADA

Eu,

aluno
matriculado no curso de

regularmente

recebendo uma bolsa de monitoria, do Programa
de |Iniciacdo a Docéncia-PID, no valor de
R$ (

) mensais, concedida

pela Universidade Federal do Cariri no periodo
/ / a

/ / , @SSUMO 0 COMPromisso

de:

a) Executar o plano de atividades de monitoria de
acordo com o projeto;

b) Cumprir um minimo de 12 (doze) horas
semanais de atividades;

c) Participar de um evento cientifico/académico
realizado pela UFCA, apresentando trabalho;

d) Apresentar o relatorio de atividades do monitor,
devendo envia-lo a Pro-Reitoria de Ensino, setor
CFOR, da Universidade Federal do Cariri;

e) Em caso de desisténcia, comunicar a PROEN-
CFOR, através do Termo de Desisténcia, a data e
0 motivo desta deciséo;

f) Nao exercer qualquer outra atividade
remunerada (incluindo o estagio remunerado);

Boletim Integrado de Pessoal e Servicos

assim como: bolsa remunerada (o acumulo de
bolsas ndo é permitido);

g) Declaro ainda estar ciente de que, no caso de
receber indevidamente o valor da bolsa, terei que
efetuar a devolucdo do valor, atraves de Guia e
comprometo-me a comparecer a esta Pro-Reitoria
no dia Util seguinte a data do pagamento mediante
apresentacdo do original do comprovante de
pagamento. E para firmeza e validade do que aqui
se estabelece, assino o presente Termo de
Compromisso em 01(uma) via, juntamente com o
Professor-Orientador.

Juazeiro do Norte,  de de
(Monitor)
Juazeiro do Norte,  de de
(Orientador)

ANEXO 111

TERMO DE COMPROMISSO DE
MONITORIA VOLUNTARIA
Eu,

aluno
regularmente  matriculado no curso de

__, monitor voluntario do Programa de Iniciacdo a
Docéncia — PID assumo o compromisso de:

a) Desenvolver o plano de atividades de monitoria
de acordo com o projeto;

b) Cumprir um minimo de 12 (doze) horas
semanais de atividades;

c) Participar de um evento cientifico/académico
realizado pela UFCA, apresentando trabalho;

d) Apresentar o relatorio de atividades do monitor,
devendo envia-lo a Pro Reitoria de Ensino, setor
CFOR, da Universidade Federal do Cariri;

e) Em caso de desisténcia, comunicar a PROEN-
CFOR, através do Termo de Desisténcia, a data e
0 motivo desta decisdo. E para firmeza e validade
do que aqui se estabelece, assino o presente Termo

de Compromisso em 01(uma) via, juntamente com
0 Professor-Orientador.

Juazeiro do Norte, de de
(Monitor)
Juazeiro do Norte, de de

(Orientador)

ANEXO IV

TERMO DE RESPONSABILIDADE DO
PROFESSOR - ORIENTADOR

Eu,

professor(a) do Curso

de

assumo a responsabilidade
na orientacdo e acompanhamento das atividades
de Monitoria desenvolvidas pelo(a) estudante

matricula
n°_
, hadisciplina
, codigo ,
durante 0 periodo de periodo
/ / a
/ /

Juazeiro do Norte, de

de

Assinatura do Professor(a) - Orientador(a)

ANEXO V

PLANO DE TRABALHO DE MONITORIA

DADOS DE IDENTIFICACAO DO
PROJETO

TITULO DO PROJETO:

UNIDADE ACADEMICA:

CURSO:

CARACTERISTICAS DO PROJETO:
( YRENOVACAO ( )PROJETO

NOVO

PROFESSOR(ES) — ORIENTADOR(ES):

DADOS DE IDENTIFICACAO DA(S)
DISCIPLINA(S)/SETOR(ES) DE
ESTUDO/MODULO(S)

Nome da Disciplina/Setor de Estudo ou
Madulo:

Carga Horaria da Disciplina/Setor de
Estudo/Modulo:
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Natureza da Disciplina/Modulo: ()

Obrigatdria () Optativa

Ndmero de alunos matriculados na disciplina/

modulo por semestre

N° de
créditos

N° de
turma
S

N° de

alunos

Natureza da
disciplina/modulo
- tedrica,
tedrico-prética ou

pratica

Nome da Disciplina/Setor de Estudo ou

Modulo:

Carga Horéria da Disciplina/Setor de
Estudo/Mdodulo:

Natureza da Disciplina/Maédulo: ()

Obrigatdria () Optativa

Ndmero de alunos matriculados na disciplina/

modulo por semestre:

N° de
créditos

N° de
turma
S

N° de
aluno

S

Natureza da
disciplina/modulo
- tedrica,
tedrico-préatica ou

pratica

DADOS DE IDENTIFICACAO DO(A)

MONITOR(A)
NOME:
MATRICULA:
MATRICULA: | CELULAR:

Boletim Integrado de Pessoal e Servicos

ATIVIDADES DE MONITORIA
DESCRICAO DAS CARGA
ATIVIDADES ]
PREVISTAS PARA HORARIA
SEREM PREVISTA
DESEMPENHADAS
PELO MONITOR
Juazeiro do Norte, de janeiro
de

Professor — orientador

Coordenador

Monitor

EDITAL N°08/2017-CCSA/UFCA
SUBMISSAO DE ARTIGOS PARA A IX
SEMANA ACADEMICA DE
BIBLIOTECONOMIA E CIENCIA DA
INFORMAGCAO - SEABI 2017

A Comissdo Organizadora da SEMANA
ACADEMICA DE BIBLIOTECONOMIA E
CIENCIA DA INFORMAGAO - IX SEABI 2017,
por meio da sua Comissdo Cientifica, torna

publica a submissdo de artigos, conforme as
condigdes apresentadas neste Edital.

Com a temaética: Interlocucdes dialogicas
entre  Biblioteconomia,  Arquivologia e
Museologia, a SEABI 2017 visa abordar questdes
relativas a pesquisa e atuacdo profissional no
ambito da Biblioteconomia e Ciéncia da
Informacéo.

A submissdo dos trabalhos deverd ser
realizada na plataforma OCS, no website oficial da
SEABI 2017: Disponivel em:
https://conferencias.ufca.edu.br/index.php/seabi/2
017. Os autores devem indicar corretamente o GT
em que a pesquisa se encaixa, bem como a
modalidade (artigo completo ou resumo
expandido), caso contrério os artigos podem ser
recusados pelos avaliadores por nao se encaixarem
nos quesitos da avaliag&o.

Observacdo: OS TRABALHOS QUE NAO
ESTIVEREM DE ACORDO COM AS NORMAS
DO EVENTO SERAO AUTOMATICAMENTE
DESCLASSIFICADOS.

1 REGRAS GERAIS

1.1 Para cada inscrito serdo aceitos, no maximo, 5
(cinco) trabalhos, sendo que 3 (trés) trabalhos
como primeiro autor e os demais na categoria de
co-autor, independente de sua modalidade (artigo
completo ou resumo expandido). Importante que
todos os trabalhos submetidos para a IX
SEMANA ACADEMICA DE
BIBLIOTECONOMIA E CIENCIA DA
INFORMACAO - SEABI 2017 sejam
cuidadosamente revisados antes do
encaminhamento.

1.2 Os artigos submetidos deveréo ter relagédo com
uma das tematicas do evento e se enquadrar
dentro das determinagdes de abordagens dos GTs,
sendo que sua submissdo devera ser realizada no
website oficial da SEABI 2017: Disponivel em:
https://conferencias.ufca.edu.br/index.php/seabi/2
017. A Comissao Cientifica se reserva o direito de

alterar trabalhos de um GT para outro de acordo
com a avaliacdo e indicacgdo dos pareceristas.

1.3 O evento estd direcionado para alunos de
graduacdo e pdés-graduacdo e/ou graduados em
Biblioteconomia, Documentacdo, Ciéncia da
informagdo, Gestdo da Informagdo, estando
também aberto para demais interessados, desde
que o envio dos trabalhos atenda a tematica de um
dos GTs.

1.4 Os Artigos terdo no maximo 5 (cinco) autores.
Recomenda-se a insercdo de um professor
orientador nos trabalhos submetidos.

1.5 Para assegurar a integridade da avaliacdo as
cegas, devem ser mantidas a autoria no anonimato,
tomando todos os cuidados possiveis para nao
revelar a identidade dos autores. Caso contrério, 0
artigo sera automaticamente eliminado do
processo de avaliagdo.

1.6 A SEABI 2017 recebera trabalhos na
modalidade Artigo Completo e Resumo
Expandido.

1.7 Nao serdo aceitos artigos completos e resumos
expandidos em formato odt, dotx, doc, rtf, zip, pdf
ou qualquer outro que ndo seja o determinado pela
Comissao Cientifica: DOC.

1.8 Os autores que tiverem trabalhos aprovados
deverdo apresenta-los durante SEABI 2017, nas
datas, locais e horérios estabelecidos pela
Comissao Cientifica, divulgados no website
oficial do evento.

1.9 Os itens deste Edital poderéo sofrer eventuais
retificacOes, atualizages ou acréscimos enquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que lhes
disser respeito, circunstancia que serd mencionada
em avisos a serem publicados no endereco
eletronico. Disponivel em:
https://conferencias.ufca.edu.br/index.php/seabi/2
017.

2 ESTRUTURA DO ARTIGO COMPLETO E
DO RESUMO EXPANDIDO

Os trabalhos (Artigo Completo ou Resumo
Expandido) deverdo seguir rigorosamente as
instrugdes abaixo:
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a) obrigatoriamente seguir as Normas de
Documentacdo da ABNT;

b) seguir modelo disponibilizado no website
da SEABI 2017;

c) formatacdo: Fonte Times New Roman;
tamanho 12; espacamento 1,5 entrelinhas;
paragrafo 1,25cm; margens esquerda e
superior 3cm e direita e inferior 2cm;
artigo completo de minimo 10 e maximo
15 péginas e resumo expandido de minimo
5 e maximo 8 péginas.

3 CRITERIOS E PREMIACAO

Cada artigo completo serd encaminhado a
dois avaliadores ad hoc, os quais atribuirdo
pontuacéo de 0,00 (zero) a 10,00 (dez), utilizando-
se até duas casas decimais. Sera escolhido, por
parte dos avaliadores, o melhor artigo de cada GT.
Os autores destes artigos receberdo um certificado
especial de Melhor Trabalho do GT e serdo
convidados para publicacdo em um ndmero
especial da “Revista Folha de Rosto”. Para
concorrer a premiacdo, € necessario submeter
artigo na Modalidade Artigo Completo, em co-
autoria de orientadores doutores, observando
cuidadosamente ao modelo disponibilizado, além
dos seguintes aspectos:

a) qualidade da redacéo e organizacdo do
texto: ortografia, gramatica, clareza, objetividade;

b) atualidade, originalidade e relevancia do
tema para 0 GT em questéo;

c) objetivos sdo claros e bem definidos;

d) reviséo de literatura reflete o estado da
arte do conhecimento na area;

e) consisténcia conceitual ou tedrica do
trabalho € adequada e bem estruturada;

f) contribuicdo cientifica para o
conhecimento atual na area tematica é relevante;

g) metodologia de pesquisa claramente
definido e consistente com o0s objetivos do
trabalho;
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h) andlise de dados e resultados com
interpretacéo correta dos dados e articulada com a
base teodrica;

1) consideragdes finais sdo fundamentadas
nos dados da pesquisa, claras e objetivas.

Havendo divergéncia nas notas dos dois
avaliadores em mais do que 3 (trés) pontos, o
trabalho sera encaminhado para um terceiro
avaliador. A nota de cada trabalho sera igual a
média aritmética das notas atribuidas pelos dois
avaliadores ou, em caso de divergéncia, a média
aritmética das duas maiores notas, utilizando-se
até duas casas decimais e arredondamento para o
mais proximo. Os trabalhos serdo classificados por
GT, segundo a média das notas atribuidas pelos
avaliadores; Em caso de empate, vencerd o
trabalho com melhor avaliacao nos itens (f), (b) e
(e), segundo a ordem lexicografica.

4 DAS APRESENTACOES DO TRABALHO

Os trabalhos submetidos a IX SEABI
2017, em suas modalidades Resumo Expandido e
Artigo Completo, serao apresentados
exclusivamente na forma de Comunicagdo Oral.
Cada trabalho podera ter no maximo dois
apresentadores que poderdo ser alunos ou
docentes. Cada trabalho tera dez minutos para a
apresentacdo, incluindo a projecdo de video e
slides e mais cinco minutos para
perguntas/debates. Os participantes deverdo
permanecer até o término da sessdo e chegar 20
minutos antes do inicio da sess&o.

5 CRONOGRAMA
22/08 a o
24/09/2017 Submissdo de Trabalhos

22/08 a Avaliacdo de Trabalhos pela
22/10/2017 Comisséo

Divulgacéo dos Trabalhos

23/10/2017 .
aceitos

Prazo final para reenvio de

02/11/2017 trabalhos aprovados com
restricdes
Divulgacéo e publicacéo dos
07/11/2017 trabalhos aceitos para

apresentacdo na SEABI 2017

21 a 24/11 | Realizagdo da IX SEABI 2017

6 GRUPOS TEMATICOS

GTs

representacdo. Tipos, formatos e fungdes dos
catdlogos. Sistemas de organizacdo do
conhecimento. Teoria da classificacao,
esquemas de classificacdo bibliografica.
Indexacdo e linguagens documentarias.
Métodos e técnicas no &mbito da pesquisa em
Organizacdo e Representacdo da Informacao
e Conhecimento. Etica na representacio da
informacdo. Aspectos relacionados as
politicas de organizacdo e representacdo para
preservacdo da memoria institucional.

1 - Fundamentos  Historicos e
Epistemologicos da Biblioteconomia e
Ciéncia da Informacdo: Pressupostos
histéricos e epistemoldgicos da
Biblioteconomia, Documentagdo e Ciéncia
da Informacdo. Constituicdio do campo
cientifico e questdes epistemoldgicas sobre o
objeto de estudo — a informacdo. Reflexdes e
discussbes sobre a  disciplinaridade,
interdisciplinaridade, multidisciplinaridade e
transdisciplinaridade. Bibliofilia e
Colecionismo. Histéria da leitura e dos
sistemas de escrita. Historia das bibliotecas e
outras unidades de informacdo. Histéria do
livro e de outros registros de conhecimento.
O conceito de documento no campo
bibliotecondmico-informacional.
Fundamentos tedricos e sociais da
informagéo.

3 - Cultura e Mediacédo em Unidades de
Informacéo: Estudo dos processos e das
relacbes entre mediacdo, circulagdo e
apropriacdo da informacdo, em diferentes
contextos e tempos histdricos, considerando
sua complexidade, dinamismo e abrangéncia.
Fundamentos tedrico-conceituais da
mediacdo da informacdo, mediacdo da leitura
e mediacdo cultural. Biblioteconomia e
diversidade. Incluséo social e acessibilidade.
Perfil do bibliotecario e a sociedade
contemporanea. As funcbes da cultura em
bibliotecas. Mediacdo da leitura e literatura
em unidades de informacédo. Biblioterapia.
Estudo de usuéarios e de comunidades.
Servicos de informacdo. Letramento
Informacional. Fontes de informag&o gerais e
especializadas. Atuacdo do profissional da
informagdo no &mbito da mediagéo.

2 - Organizagcdo e Representacdo da
Informacéo e do Conhecimento: Teorias,
metodologias e praticas relacionadas a
organizacdo de documentos e da informacao
em ambientes informacionais, tais como:
arquivos, museus, bibliotecas e congéneres.
Estudos relacionados aos processos, produtos
e instrumentos de representacdo da
informagdo e do conhecimento, incluindo o
uso das tecnologias da informacao.
Representacdo Descritiva. Representagéo
Tematica. Modelos e instrumentos de

4 - Gestdo e Empreendedorismo em
Unidades de Informacdo: Organizagdo e
administracdo de unidades de informacdo.
Monitoramento ambiental e inteligéncia
competitiva no contexto das unidades de
informacdo. Teorias, fungdes e préaticas da
administracdo aplicadas as unidades de
informagdo e as cole¢cBes. Formagdo e
desenvolvimento de colegdes: selecdo,
aquisicao, avaliacéo. Gerenciamento
eletrénico de documentos como processo de
gestdo. Contribuigdes dos profissionais da
informacdo nos processos informacionais
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adotados por organizacbes. Inteligéncia
Competitiva. Gestdo em preservagdo de
acervos e documentos. Marketing em
unidades de informacdo. Planejamento para
unidades de informacao.

5 - Pesquisa e Comunicacdo Cientifica:
Fundamentos da ciéncia, divisdes, leis e
teorias. Sistemas e fluxos da comunicacdo
cientifica. Divulgacdo cientifica. E-science.
Uso de preprints na publicacdo cientifica.
Fontes de indexacdo para periddicos
cientificos. Critérios para indexacdo e
avaliacdo de periddicos cientificos. Etica na
publicacdo cientifica. Periddicos cientificos e
periddicos eletrénicos. Processo editorial na
producdo  de  periédicos  cientificos.
Movimento do  Acesso Livre ao
conhecimento. Quantificacdo da dinamica da
atividade cientifica, fator de impacto, qualis e
abordagens para medicdo. Estudos métricos
da informacédo, bibliometria, cientometria,
informetria, webometria, altimetria.

6 - Tecnologias da Informacao: Estudos e
pesquisas teorico-praticas sobre e para 0
desenvolvimento de  tecnologias  de
informacao e comunicacao que envolvam os
processos de geracdo, representacao,
armazenamento, recuperacdo, disseminacao,
uso, seguranca e preservacao de informacéo
em ambientes digitais. Arquitetura da
Informacéo. Usabilidade Digital.
Acessibilidade Digital e Informacional.
Bases de dados. Bibliotecas digitais e
repositorios institucionais. Ferramentas de
descoberta e metabuscadores. Ferramentas de
comunicacdo e de colaboracdo cientifica
(redes sociais, blogs, wikis, RSS).
Dispositivos ~ moOveis em  contextos
académicos. Livro eletronico em bibliotecas.
da Informacao.

7 — Informacdo, Memdria e Patrimonio:
Estudos sobre a relagéo entre os campos de
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conhecimento da Biblioteconomia e da
Memoria Social, Coletiva e Institucional.
Pesquisas transdisciplinares que envolvam
conceitos, teorias e praticas do binémio
“informacao e memoria”. Memoria coletiva,
colegbes e colecionismo, discursos e
memoria oral. Memoria e Patriménio.
Representacbes sociais. Preservacdo e
virtualizacdo da memoria social. Memoria
institucional.

Juazeiro do Norte-CE, 22 de agosto de 2017

Coordenacéo Geral da SEABI 2017
Profa. Maria Cleide Rodrigues Bernardino
Profa. Ariluci Goes Elliott
Profa. Deise Santos do Nascimento
Prof. Denysson Axel Ribeiro Mota
Profa. Fabiana Aparecida Lazzarin
Victoria Lopes Felix
Hemerson Soares da Silva

Portarias

PORTARIA N° 007/ DE 18 DE AGOSTO DE
2017

A Diretora do Centro de Ciéncias Sociais
Aplicadas da Universidade Federal do Cariri, no
uso de suas atribuicdes legais conferidas atraves
da Portaria n® 1.548, de 28.12.2016, DO REITOR
PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI;

RESOLVE:
Art. 1° Dispensar o Professor Augusto de

Oliveira Tavares, SIAPE n° 2976833, como
representante docente do curso de Administragéo

Publica para o Conselho Institucional pro tempore
no ambito do Centro de Ciéncias Sociais
Aplicadas da Universidade Federal do Cariri;

Art. 2° Dispensar o Professor Francisco
Raniere Moreira da Silva, SIAPE n°® 2080200,
como suplente do representante docente do curso
de Administracdo Publica para o Conselho
Institucional pro tempore no ambito do Centro de
Ciéncias Sociais Aplicadas da Universidade
Federal do Cariri;

Art. 3° Designar o Professor Cicero Marcelo
Bezerra dos Santos, SIAPE n° 1955591, como
representante docente do curso de Administracédo
Publica para o Conselho Institucional pro tempore
no ambito do Centro de Ciéncias Sociais
Aplicadas da Universidade Federal do Cariri;

Art. 4° Designar o Professor Antdnio
Alberto Teixeira, SIAPE n° 6261137, como
suplente do representante docente do curso de
Administracdo Publica para o Conselho
Institucional pro tempore no ambito do Centro de
Ciéncias Sociais Aplicadas da Universidade
Federal do Cariri;

Art. 5° Esta portaria entra em vigor na data
de publicacao.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

Maria Cleide Rodrigues Bernardino
Diretora do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas

PORTARIA N° 008/ DE 18 DE AGOSTO DE
2017

A Diretora do Centro de Ciéncias Sociais
Aplicadas da Universidade Federal do Cariri, no
uso de suas atribuicdes legais conferidas atraves
da Portaria n® 1.548, de 28.12.2016, DO REITOR
PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI;

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar a professora Francisca
Pereira dos Santos, SIAPE n° 1548675, como
suplente do representante docente do curso de
Biblioteconomia, no Conselho Institucional pro
tempore do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas
da Universidade Federal do Cariri;

Art. 2° Designar a Professora Carla
Facanha de Brito, SIAPE n° 2577834, como
suplente do representante docente do curso de
biblioteconomia para o Conselho Institucional pro
tempore no ambito do Centro de Ciéncias Sociais
Aplicadas da Universidade Federal do Cariri;

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data
de publicacao.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

Maria Cleide Rodrigues Bernardino
Diretora do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas

Coordenacao do Curso de Administragcéo

Portarias

PORTARIA N°008/2017 DE 21 DE AGOSTO
DE 2017

O Coordenador do Curso de Graduagdo em
Administracdo da Universidade Federal do Cariri,
no uso de suas atribuicdes conferidas através da
Portaria n° 611, de 09 de maio de 2017, do
Magnifico Reitor, e considerando o que foi
aprovado na 13%* Reunido Extraordinaria do
Colegiado do Curso de Administragao, realizada
em 16/08/2017,

RESOLVE:
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“. ¢ Universidade Federal do Cariri — UFCA

t \ ‘ Gabinete da Reitoria
i,% + ¢ Edigdon®08/2017

Publicagdo: Agosto de 2017

Art. 1° - Nomear o Prof. Leandro Saraiva
Dantas de Oliveira, SIAPE: 1055913, como
Coordenador de Estagio no ambito do Curso de
Administragéo, vinculado ao o Centro de Ciéncias
Sociais Aplicadas, desta Universidade, a partir do
dia 16/08/2017;

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data
da sua assinatura, devendo ser publicada no
Boletim Integrado de Pessoal e Servigos da UFCA
seguinte a sua edicéo.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

Prof. Dr. Rodolfo Jakov Saraiva L6bo
Coordenador do Curso de Administracao
SIAPE 2336480
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