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LICENCA PATERNIDADE E PRORROGACAO

Art. 208 da Lei n®8.112/90; Decreto n° 8.737/2016

SOLICITACAO DO SERVIDOR

Nome:

Mat. SIAPE: Lotacéo:

E-mail: Telefone: ()
CPF: Cargo:

Vem respeitosamente requerer:
|| Licenca a paternidade || Prorrogacdo de Licenca & paternidade

Assinatura do Solicitante (Carimbo ou SIAPE)

DOCUMENTOS NECESSARIOS / OBSERVACOES

%‘5 Copia autenticada da Certiddo de Nascimento;

Obs1: A prorrogacdo serd garantida ao servidor publico que requeira o beneficio no prazo de dois dias Uteis apds o
nascimento e tera duracdo de quinze dias, além dos cinco da licenca.

Obs2: Os servidores que percebem os adicionais de insalubridade, periculosidade ou irradiacdo ionizante, terdo os
valores correspondentes suspensos durante o periodo da licenca paternidade e da prorrogacao, em virtude de
esse afastamento ndo esta previsto no rol de efetivo exercicio para fins de pagamento, conforme Art. 7° do
Decreto n® 97.458/89, combinado com o paragrafo Unico do art. 4° do Decreto-Lei n° 1.873, de 1981.

Obs3: A autenticacdo das copias de documentos, quando assim exigidos, pode ser feita in loco por servidor da
SEDOP ou da PROGEP, mediante apresentacdo do documento original.

Reservado a SEDOP

Recebido em / / Servidor responsavel:

Ndmero do processo:
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Decreto-Lei/1965-1988/Del1873.htm#art4

