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1 INTRODUCAO

O Relatorio de Gestao consiste em um instrumento que contempla, de forma
descritiva e analitica, os resultados alcancados na execucdo de um Plano de Acéo
em um periodo determinado. O presente documento consubstancia as acdes
desenvolvidas pela Diretoria de Assisténcia Estudanti/DAE da Universidade
Federal do Cariri (UFCA) no exercicio 2016.

Desde o inicio, a equipe da DAE busca trabalhar de forma integrada, com o
planejamento de estratégias alinhadas as acdes da Politica de Assisténcia
Estudantil requeridas pelo Programa Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES),
instituido pelo Decreto n® 7.234/2010, que apoia a permanéncia de estudantes em
situacdo de vulnerabilidade socioeconémica matriculados em cursos de graduacéo
presencial das IFES. O objetivo é viabilizar a igualdade de oportunidades entre
todos os estudantes e contribuir para a melhoria do desempenho académico, a partir
de medidas que buscam reduzir e combater situacfes de repeténcia e evasao.

O PNAES oferece assisténcia a moradia estudantil, alimentagéo, transporte,
saude, incluséo digital, cultura, esporte, creche, apoio pedagdgico, acesso a cursos
livres de linguas estrangeiras, participacdo e aprendizagem de estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades e
superdotacao.

Dentre as principais acfes da DAE pertinentes ao desenvolvimento do
PNAES destacam-se os programas de bolsas e auxilios como: auxilio alimentacao,
auxilio creche, auxilio emergencial, auxilio financeiro a eventos, auxilio moradia,
auxilio transporte, auxilio Oculos, bolsa de iniciagdo académica. Essas
modalidades de bolsas e auxilios, com base em critérios socioecondmicos, apoiam
0s estudantes, para o recebimento de beneficio financeiro, oportunizando a sua
permanéncia durante o tempo regular do seu curso até sua diplomacédo. Além
destas modalidades, a DAE é responsavel pelo Refeitorio Universitario (RU), que
oferece refeicbes balanceadas do ponto de vista nutricional e com valores
acessiveis aos estudantes e demais membros da comunidade académica. Mantém
ainda, atendimentos pedagodgicos e em parceria com o Nucleo Universitario de Apoio
Psicopedagdgico da UFCA- NUAP, oferece servicos de aconselhamento, escuta,
atendimento clinico e orientacdo profissional aos estudantes e por fim, homologa o

resultado do Programa Bolsa Permanéncia do MEC.
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A DAE também se destaca pelas acbes de acolhimento e cuidado ao
estudante realizando eventos tais como recepcédo aos discentes; Dia D da
Saude do Estudante, Dia A da Alimentacéo Estudantil e Dia E do Estudante.

As suas prioridades compreendem viabilizar a permanéncia do estudante na
universidade e promover a integracdo entre alunos, professores e técnicos
administrativos, a fim de desenvolver a melhoria da qualidade de vida no ambiente

universitario.

2 ESTRUTURA DA DIRETORIA DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL — DAE

Com o apoio do Plano Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES) /MEC a
DAE vem atuando no desenvolvimento de programas que visam garantir a
permanéncia, o bem-estar, a melhoria do desempenho académico e o éxito na
conclusdo da graduacdo, com especial atencdo aos estudantes em situacao de
vulnerabilidade socioecondémica e aos que ingressaram na Universidade por meio de

acao afirmativa.
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2.1 Organograma Preliminar

Figura 1- Organograma da Diretoria de Assisténcia Estudantil

Diretoria de Assisténcia Estudantil

Coordenadoria de Atencdo e
Integragdo Estudantil

Divisdo de Acompanhamento das
Politicas Estudantis

Divisdo de Apoio a Permanéncia e
Acompanhamento Social

Fonte: Nucleo de Gestao - DAE/UFCA

Nucleo de Gestdo

Coordenadoria de Apoio ao
Desenvolvimento Discente

Divisdo de Orientagdo
psicopedagégica

Divisdo da Residéncia
Universitaria

Coordenadoria do Refeitério
Universitario

Divisdo de Apoio Financeiro

Divisdo de Saude e Nutricdo

Tabela 1- Estrutura Administrativa em 2016 — Equipe DAE

Descricéo Quantidade

Diretora de Assisténcia Estudantil 01
Diretora - Adjunta de Assisténcia Estudantil e 01
Coordenadora de Apoio ao Desenvolvimento Discente

Coordenador do RU 01
Coordenadora de Atencéo e Integracdo Estudantil 01
Administrador 01
Assistente em Administracéo 03
Assistente Social 03
Nutricionista 01
Pedagogo 01
Psicologo 01
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Secretaria Executiva 01
Recepcionista (terceirizado) 02

Total 17

Fonte: Nucleo de Gestao - DAE/UFCA

Quadro 1- Composicao dos subsetores da DAE - Previsdo para 2017

DESCRICAO Observacéo

Diretoria de Assisténcia Estudantil
01 Diretora de Assisténcia Estudantil

01 Diretora Adjunta de Assisténcia Estudantil

Nucleo de Gestéo
01 Secretéaria Executiva
01 Administrador
01 Assistente em Administracao

01 Recepcionista (terceirizado)

Coordenadoria de Apoio ao Desenvolvimento

Discente

01 Coordenador

Divisdo de Orientacdo Psicopedagogica
02 Psicologa

02 Pedagoga

Divisdo da Residéncia Universitaria A implantar
01 Assistente em administracao
01 Assistente Social

04 Porteiros (terceirizados)
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Coordenadoria do Refeitério Universitario

01 Coordenador

Divisdo de Apoio Financeiro
01 Assistente em Administracao

02 operadores de caixa (terceirizados)

Divisdo de Saude e Nutrigéo

01 Nutricionista

Secdo de Supervisao e Controle de Qualidade A implantar.

01 Engenheira de Alimentos

Coordenadoria de Atencéao e Integracao Estudantil

01 Coordenador

Divisdo de Acompanhamento das Politicas

Estudantis

01 Assistente em Administracao

Divisdo de Apoio a Permanéncia e

Acompanhamento Social

03 Assistentes Sociais

Fonte: Nucleo de Gestao - DAE/UFCA

2.2  ATRIBUICOES DA DIRETORIA DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL — DAE

2.2.1 DIRETORIA DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL

Diretora: Prof* Ledjane Lima Sobrinho
Diretora Adjunta: Prof* Liana de A. Esmeraldo Pereira

Atribuicdes:
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e Gerenciar a estrutura administrativa da respectiva diretoria, necessaria ao
desempenho das suas atividades;

e Acompanhar e avaliar os programas de Assisténcia Estudantil, analisando as
demandas e orcamento e acompanhando a execucdo das distintas
modalidades de acéo dos referidos programas;

¢ Planejar e propor as politicas de acdes afirmativas, de permanéncia, de saude,
esportivas, culturais e de formacdo complementares dirigidas aos estudantes
da universidade;

¢ Planejar a avaliacdo da politica implementada para os estudantes em situacao
de vulnerabilidade socioecondémica;

e Elaborar o seu Plano Anual de Acéo;

¢ Incentivar a participagdo dos alunos em atividade técnico-cientifica, desportiva
e cultural da UFCA;

e Propor estudos para identificar o impacto dos investimentos governamentais na
permanéncia do estudante e na conclusdo dos cursos;

e Representar, quando designado, a UFCA em eventos relacionados a sua
competéncia,

e Fornecer informacdes relacionadas aos assuntos estudantis para o sitio da
UFCA;

e Estabelecer, regulamentar e executar, em conjunto com o0s demais
profissionais da Diretoria, as normas de utilizacdo dos servicos prestados;

e Elaborar relatério anual de acompanhamento das acdes desenvolvidas pelos
profissionais lotados na Diretoria;

e Supervisionar e assessorar as acoes desenvolvidas por esta Diretoria.

2.2.2 NUCLEO DE GESTAO

Secretaria executiva
Secretaria: Jacinta de Cassia Figueiredo
Atribuicdes:

e Assessorar a direcao;

e Gerenciar informagoes;
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Auxiliar a diretoria na execucdo de tarefas administrativas e a organizar a
agenda marcando e cancelando compromissos e reunides;

Coordenar equipes e atividades;

Organizar, atualizar e arquivar documentos oficiais e correspondéncias;

Atender usuarios externos e internos.

Administrador

Assessor: Rafael Guimaraes Januario

Atribuicdes:

Realizar planejamento or¢camentario;

Acompanhar a execucdo or¢camentaria (empenhos) para os Programas/Acdes
de Assisténcia Estudantil;

Atender as solicitacdes de ajuda financeira a eventos dentro da disponibilidade
orcamentaria da DAE;

Planejar e solicitar a aquisicdo de materiais e equipamentos;

Realizar pesquisas de interesses dos estudantes em relacdo as politicas
estudantis para levantamento de demandas.

Estabelecer rotinas de trabalho;

Realizar planejamento organizacional;

Assistente em administracéo

Assistente Técnico: Mirna Fonseca Cruz

Atribuicdes:

Elaborar mensalmente as folhas de pagamentos dos Auxilios Estudantis
vigentes;

Solicitar a emissdo e monitorar o pagamento de GRU- Guia de Recolhimento
da Uniao;

Receber as solicitacdes e executar os procedimentos para pagamentos de
ajuda financeira a eventos;

Assessorar o nucleo de gestao no controle de empenhos;

Auxiliar o nucleo de gestdo no planejamento e execucdo de atividades sob a

sua responsabilidade;
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Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade

associadas a assisténcia estudantil da UFCA.

Recepcionistas

Lucivania Ferreira Vieira

Vandelayne Lopes de Souza

Rejany Brasil Cruz

Atribuicdes:

Atender ao publico, servidores e alunos;

Atender e direcionar ligacoes;

Auxiliar a organizar, atualizar e arquivar documentos;

Requisitar e distribuir materiais de consumo registrando a movimentacao;
Auxiliar a organizagao dos eventos da diretoria

Distribuir formularios, folders e documentos diversos em eventos organizados
pela DAE;

Prestar informacdes aos usuarios, pessoalmente, por telefone ou e-mail,

guando solicitadas.

2.2.3 COORDENADORIA DE ATENQAO E INTEGRACAO ESTUDANTIL
Coordenadora: Prof* Liana de A. Esmeraldo Pereira

Atribuicdes:

Participar dos processos seletivos de bolsas e auxilios vinculados a DAE
através de orientacdo da equipe em relacdo a observacdo de caracteristicas
relativas ao perfil socioecondmico de vulnerabilidade;

Desenvolver projetos associados aos requisitos do PNAES em relagdo ao
cuidado e permanéncia do aluno na universidade;

Monitorar o desempenho académico dos alunos em especial os participantes
dos programas da DAE;

Acompanhar a situagdo socioecon6mica dos estudantes assistidos pelos
programas da DAE de forma a garantir a legitimidade dos beneficios recebidos;
Propor acdes que visem a permanéncia do estudante na universidade com

qualidade na assisténcia recebida;
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Auxiliar a Diretoria na tomada de decisao;
Representar a diretora, em casos de impedimento, auséncia ou indicagdo, em

assuntos relacionados a Diretoria;

2.2.3.1 DIVISAO DE ACOMPANHAMENTO DAS POLITICAS ESTUDANTIS

Gerente: Aneliza Sampaio Pacifico de Sousa

Atribuicdes:

Dar suporte administrativo e técnico a Coordenadoria de Atencédo e Integracao
Estudantil;

Atender estudantes, fornecendo e recebendo informacdes sobre as politicas de
assisténcia estudantil vigentes na DAE;

Tratar de documentos variados relacionados a avaliacdo socioecondmica dos
discentes, cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos;
Elaborar resolucbes, relatérios e planilhas dos programas de assisténcia
estudantis vigentes ou a serem implantados;

Elaboracéo de editais dos programas de assisténcia estudantil;

Atualizar cadastro dos discentes;

Propor informes e atualizacdo da parte estatica do site da UFCA no conteudo
referente aos programas de Assisténcia Estudantil.

Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade

associadas a assisténcia estudantil da UFCA.

2.2.3.2 DIVISAO DE APOIO A PERMANENCIA E ACOMPANHAMENTO SOCIAL

Gerente: Juliana Moreira Dias

Assistentes Sociais: Joseane Gomes de Sales e Marcos Bueno Pinheiro Peixoto

Atribuicdes:

Realizar reunides com os estudantes beneficiados nos programas;
Auxiliar a Coordenadoria de Atencdo e Integracdo Estudantil a planejar a

politica de assisténcia estudantil,
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e Pesquisar interesses dos estudantes em relagcdo a politica de assisténcia
estudantil;

e Colaborar na definicdo do perfil dos discentes da UFCA,

e Registrar atendimentos, informar a coordenadoria Atencdo e Integracao
Estudantil situacdes-problema;

e Monitorar as acdes da DAE em relacdo a politica estudantil;

e Acompanhar resultados da execucao de programas, projetos e planos;

e Coordenar equipes e atividades, projetos e grupos de trabalho;

e Prestar orientacdo social aos estudantes com relagdo aos direitos, deveres e
guanto a documentacao necessaria aos programas da diretoria;

e Realizar estudos socioeconbémicos com a finalidade de beneficiar os
estudantes com os programas da diretoria;

¢ Realizar visitas domiciliares e entrevistas com os estudantes;

e Elaborar relatorios sociais e pareceres;

e Elaborar projetos e programas na area da politica de assisténcia estudantil;

e Participar em conjunto com a diretoria da elaboragcéo de editais e resolugcbes
referentes aos programas;

¢ Realizar encaminhamentos quando necessario;

e Planejar e executar acfes abrangidas na politica de assisténcia estudantil de

forma multidisciplinar.

2.2.4 COORDENADORIA DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DISCENTE

Coordenador: Rafael Guimardes Januério
Atribuicdes:
e Gerenciar a estrutura administrativa da respectiva coordenacdo, necessaria ao
desempenho das suas atividades;
e Propor estratégias para melhoria nas taxas de evasao e retencdo dos discentes
beneficiados pelo PNAES,;
e Propor mecanismos para melhoria no rendimento académico dos discentes
atendidos pelo PNAES;
e Desenvolver, junto com as divisdes, indicadores para acompanhamento e

avaliacao do resultado dos programas;
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Desenvolver acdes e promover servicos de acolhimento, orientacdo e
assisténcia psicologica e psicopedagdgica aos discentes no intuito de otimizar
0 aproveitamento dos estudos, estimular o desenvolvimento académico;

Propor estratégias/condicdbes/mecanismos para facilitar a permanéncia dos
alunos nos cursos de graduacéo através do acesso a residéncia universitaria;

Planejar a estruturacdo e implementacédo da residéncia universitaria;

2.2.4.1 DIVISAO DE ORIENTACAO PSICOPEDAGOGICA

Psicéloga

Yane Ferreira Machado

Atribuicdes:

Promover assisténcia psicoldgica aos discentes;

Desenvolver pesquisas experimentais, teéricas e clinicas e coordenar equipes
e atividades da éarea e afins;

Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao;

Realizar intervencgdes junto aos alunos com dificuldades de aprendizagem e
gueixas relacionadas a problemas psicologicos, realizando encaminhamentos
para as politicas publicas correspondentes nos casos em que extrapolam as
competéncias e a natureza a que se destina esse servico;

Planejar e executar em parceria com as demais coordenadorias que compde a
Diretoria de Assisténcia Estudantil — DAE, acdes que visem a permanéncia dos
estudantes nos cursos, procurando diminuir a retencao e evasao;
Assessorar/apoiar/promover o desenvolvimento humano e profissional dos
discentes e sua aproximac¢do com o mundo do trabalho;

Realizar processos de orientagcdo profissional e planejamento de carreira
profissional junto ao publico discente;

Analisar, identificar e intervir os fatores que interferem e/ou prejudicam a
aprendizagem do discente, propondo estratégias que conduzam ao melhor

aproveitamento e construcédo do conhecimento;

Pedagoga
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Cicera Aldevania Pereira de Oliveira

Atribuicdes:

Auxiliar na coordenacao, planejamento, implementacédo e acompanhamento de
atividades pedagogicas;

Coordenar e executar acdes que visem a permanéncia dos alunos na
universidade;

Identificar areas com resultados insatisfatorios, auxiliando o corpo docente;
Planejar e realizar o servigo de Orientagcdo Educacional e apoio ao discente;
Integrar o plano de acéo de Orientacdo Educacional aos Programas e Projetos
da Instituicéo;

Verificar os indices de Rendimento Académico dos discentes contemplados
com programas de assisténcia,

Acompanhamento das Politicas de Assisténcia Estudantil;

Promover condicdes, acdes e servigos destinados ao publico discente;
Contribuir no processo de ensino-aprendizagem,;

Organizar palestras e eventos relacionados a area pedagdgica;

Participar do processo de integracao da comunidade
académica/familia/comunidade no que se refere a temas relacionados a area
pedagdgica;

Execucédo de atividades administrativas no ambito pedagdgico;

2.2.4.2 DIVISAO DA RESIDENCIA UNIVERSITARIA

Gerenciar a Residéncia Universitéria, controlando o acesso dos estudantes e
as vagas para ocupacao;

Planejar, implementar e avaliar projetos e servicos para os estudantes da
Residéncia Universitaria,;

Acompanhar as atividades relacionadas a manutencdo e conservacdo dos
prédios;

Desenvolver mecanismos para garantir o cumprimento das normas e
procedimentos constantes no Regimento Interno da Residéncia Universitaria;
Realizar o controle patrimonial dos mdveis e equipamentos sob

responsabilidade da Residéncia Universitaria,
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Elaborar ao final do ano letivo, relatério de acompanhamento do desempenho
dos estudantes atendidos pelo Programa Residéncia universitaria.
Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu

superior.

2.2.5 COORDENADORIA DO REFEITORIO UNIVERSITARIO

Coordenador: Jefferson Carlos Guedes Da Silva Almeida

Atribuicdes:

Assessorar a Diretoria de Assisténcia Estudantii (DAE) da UFCA no
gerenciamento de recursos financeiros e humano vinculado as atividades do
Refeitorio Universitéario;

Fiscalizar a prestacdo do servico de refeicdes fornecida pela Universidade a
Comunidade Académica,;

Elaborar o calendério anual de funcionamento do Refeitério Universitario;
Organizar a prestacdo de gastos e receitas do refeitorio junto a DAE e aos
orgaos de controle interno e externos;

Manter atualizado o saldo dos recursos destinados ao Refeitério Universitario;

Controlar a receita oriunda da arrecadacéo do refeitério.

2.2.5.1 DIVISAO DE APOIO FINANCEIRO

Gerente: Ana Georgia de Araujo Correia

Atribuicdes:

Prestar suporte administrativo e apoio operacional no controle e venda de
tickets para o Refeitério Universitario (R.U.);

Conferir notas fiscais e faturas de pagamentos do R.U.;

Realizar depdsitos;

Coletar dados e elaborar planilhas de céalculos relacionados ao R.U.;

Registrar a entrada e saida de documentos;

Auxiliar no preparo de relatérios e formularios;

Verificar e acompanhar o0s prazos estabelecidos nos contratos sob a
responsabilidade da coordenadoria do RU,;

Expedir oficios e memorandos relacionados ao R.U;
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Requisitar materiais, solicitar compra e conferir material solicitado;
Realizar pesquisa de precgos para processos de licitagcdo referente ao RU,;

Confeccionar carteiras de identificacdo dos usuarios do RU.

2.2.5.2 DIVISAO DE SAUDE E NUTRICAO

Gerente: Ana Karine Alves De Moura

Fiscalizar o contrato da empresa terceirizada prestadora de servicos de
alimentacao.

Manter em arquivo proprio todos os documentos referentes ao contrato e a sua
fiscalizacao.

Conferir o cumprimento do objeto e demais obriga¢gdes pactuadas.

Comunicar a contratada eventuais irregularidades na execucao do contrato.
Conferir a nota fiscal do servigo. Havendo alguma inconsisténcia, o fiscal deve
devolver imediatamente a nota Fiscal para a contratada substitui-la.

Promover o registro das notas fiscais no modulo Cronograma do SIASG;
Assegurar-se de que o numero de empregados alocados ao servico pela
contratada € suficiente para o bom desempenho dos servicos, levando em
consideracao o que dizem as boas praticas que regulamento o servico.

Revisar os cardapios elaborados pelo nutricionista da empresa fornecedora das
refeicbes do R.U.

Prestar assisténcia nutricional a individuos e coletividades (sadios e enfermos).
Administrar e avaliar unidades de alimentacao e nutricao;

Elaborar, periodicamente, tabelas e quadros demonstrativos do consumo de
géneros alimenticios.

Controlar a qualidade e a quantidade de géneros alimenticios recebidos.

Zelar pela ordem e manutencdo de boas condi¢bes higiénicas do local e
instalacdes relacionadas com o servigo de alimentagéo.

Supervisionar o pessoal auxiliar, providenciando recursos adequados, para
assegurar a confeccdo de alimentacao sadia.

Atuar em conformidade ao Manual de Boas Préticas;

Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos de

protecdo apropriados, quando da execucao dos servicos.

24



e Desenvolver suas atividades, aplicando normas e procedimentos de
biosseguranca.
e Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu

superior.

3 PROGRAMAS DE ASSISTENCIA

A Assisténcia Estudantil se realiza por meio de 08 (oito) importantes
Programas com recursos PNAES: Auxilio Alimentacdo, Auxilio Creche, Auxilio
Emergencial, Auxilio Financeiro a Eventos, Auxilio Moradia, Auxilio Transporte,
Auxilio Oculos, Bolsa de Iniciacdo Académica; além da homologacéo dos resultados
do Programa Bolsa Permanéncia.

O Programa Auxilio Moradia tem por objetivo viabilizar a permanéncia de
estudantes matriculados nos Cursos de Graduacdo da Universidade Federal do
Cariri-UFCA, em comprovada situacdo de vulnerabilidade socioeconémica,
assegurando-lhes auxilio financeiro para complementacdo de despesas com
moradia e alimentacdo durante todo o periodo do curso ou enquanto persistir as
condi¢cbes que ensejaram a concessao.

O Programa Auxilio Emergencial destina-se aos estudantes em situacéo de
vulnerabilidade socioecondmica que nao foram beneficiados por nenhum outro
auxilio ou bolsa dentre os programas de Assisténcia Estudantii da UFCA e
encontram-se em situacdes emergenciais como: desemprego, problemas de saude,
violéncia doméstica, entre outros que venham a prejudicar seu rendimento escolar.

O Programa Auxilio Alimentag&o tem como objetivos: atender aos discentes
dos campi, onde ainda n&o exista refeitorio universitario e que apresentam situacao
de vulnerabilidade socioecond6mica; contribuir para a permanéncia e o desempenho
dos alunos dos cursos de graduacédo e viabilizar recursos para que os estudantes
possam ter habitos alimentares mais saudaveis.

O Programa Auxilio Transporte tem por objetivo subsidiar a locomocao
diaria dos discentes, em comprovada situacdo de vulnerabilidade socioeconémica,
com transportes coletivos, no trajeto entre a residéncia e a Universidade, durante os

dias letivos.
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O Programa Auxilio Oculos tem por objetivo contribuir com o desempenho
académico dos estudantes matriculados nos Cursos de Graduagédo da
Universidade Federal do Cariri, em comprovada situacdo de vulnerabilidade
socioeconbmica, assegurando-lhes subsidios na complementacdo das despesas
para aquisicdo de o6culos com lentes corretivas, respeitando-se a periodicidade
minima de 12 (doze) meses para cada nova solicitagao.

O Programa Auxilio Creche tem a finalidade de disponibilizar ajuda
financeira aos estudantes, em situacdo de vulnerabilidade socioeconémica
comprovada, buscando contribuir com a obtencdo de um desempenho académico
satisfatério, bem como reduzir a evasdo académica decorrente da maternidade ou
paternidade.

O Programa Bolsa de Iniciagdo Académica tem por objetivo viabilizar a
permanéncia dos estudantes de graduagcdo da Universidade Federal do Cariri
(UFCA), prioritariamente os de semestres iniciais, em comprovada situacdo de
vulnerabilidade socioeconémica, oportunizando o desenvolvimento de atividades
curriculares e/ou extracurriculares inseridas em projetos cadastrados na UFCA.

O Programa Auxilio Financeiro a Eventos tem por objetivo conceder apoio
financeiro aos estudantes dos Cursos de Graduacdo da Universidade Federal do
Cariri (UFCA) que desejam apresentar trabalhos em eventos extracurriculares de
carater académico, esportivo, cultural ou socio-politico.

O Programa de Bolsa Permanéncia (PBP) é um auxilio financeiro que tem
por finalidade minimizar as desigualdades sociais e contribuir para a permanéncia e
a diplomacdo dos estudantes de graduacdo em situacdo de vulnerabilidade
socioeconbmica. Para ter direito a essa bolsa o discente deve ser indigena ou
guilombola, independente do curso no qual esteja matriculado.

O Refeitorio Universitario (RU) tem a finalidade de fornecer refeicbes
balanceadas, higiénicas e de baixo custo a comunidade universitaria. O 0Orgao
atende em trés unidades académicas: Juazeiro do Norte, Barbalha e Crato.

Administrado pela Diretoria de Assisténcia Estudantil, sob a responsabilidade
da Coordenadoria do RU, o refeitério serve almogo e jantar, e atende a uma
demanda diaria de aproximadamente 1300 refeicbes no Campus de Juazeiro do
Norte, 410 em Barbalha e 180 no Crato. Em junho, iniciou-se um novo contrato com
uma nova empresa, disponibilizando jantar nos Campi Barbalha e Crato, que nao

eram cobertos pelo contrato anterior. O novo contrato também trouxe variedades nos
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cardapios, como a inclusdo da opcao de sopa no jantar e dois tipos de saladas (crua
e cozida) que o aluno pode consumir a0 mesmo tempo, Sem precisar optar por uma
delas.

Os discentes tém acesso ao servico do Refeitorio Universitario mediante
apresentacdo da carteira do RU ou comprovante de matricula e documento de
identificagdo com foto, pagando o valor de R$ 1,10 pela refei¢cdo. Os discentes que
recebem o Auxilio Moradia, Bolsa de Iniciacdo Académica, Auxilio Transporte e
Auxilio Creche sao isentos do pagamento das refeicbes. JA 0s servidores e
terceirizados pagam R$ 8,00.

O servico também € disponibilizado aos visitantes em atividade técnica ou
académica na UFCA, devidamente autorizados pelo qual pagam o valor de R$ 8,00.

Além das ac¢des internas promovendo a assisténcia estudantil na UFCA, a
Diretoria participa do Férum Nacional de Pro-Reitores de Assuntos Comunitarios e
Estudantis (FONAPRACE). Este férum € 6rgdo assessor da Associacao Nacional
dos Dirigentes das Instituicdes Federais de Ensino Superior (ANDIFES) e reune
varios Pro-Reitores da éarea para debater e recomendar acdes, dividir
experiéncias de atuacao e buscar solugdes e novas alternativas para a melhoria da
qualidade do servico de assisténcia aos estudantes, por meio de captacdo de
recursos, de investimentos em infraestrutura e capacitagao profissional.

Nesse sentido, a DAE patrticipa do esforco da sociedade brasileira em ampliar
as possibilidades de acesso a universidade para os estudantes pertencentes aos
segmentos sociais que historicamente foram pouco representados no ambiente
universitario. Portanto, torna-se necesséaria a ado¢cdo de politicas de inclusdo que
permitam a permanéncia de estudantes em situacdo de risco social e, ao mesmo
tempo, garantam a exceléncia de sua formagdo académica; estimulando também a
interlocugéo do saber sistematizado com a sociedade, pois muitas vezes os frutos
dessa producédo permanecem inatingiveis a um grande contingente da populacgéo.

Conclui-se que as acgOes desenvolvidas pela DAE/UFCA estdo em sintonia
com a sua missdo: “cuidar da permanéncia do estudante e do seu

desenvolvimento académico”.
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4 ESTATISTICAS DA DAE - EXERCICIO 2016

Com base nas politicas de assisténcia estudantil, as acdes da Diretoria de

Assisténcia Estudantii em 2016 desenvolveram-se de forma participativa, sendo

fundamentadas nas demandas existentes no exercicio de 2015. Através de reunides

e pesquisas, os discentes puderam contribuir com a gestao.

Em 2016, foi lancado um Edital Unificado para que os alunos concorressem a

varios programas simultaneamente, enviando uma sé documentacéao, facilitando a

andlise de documentos e diminuindo o volume de papel utilizado pelos alunos. O

Edital Unificado englobou os programas Auxilio Transporte, Bolsa de Iniciacdo

Académica (BIA) e Auxilio Alimentacdo (este disponivel apenas para alunos de

unidades onde ndo h& Refeitorio Universitario).

4.1 Estatistica do Programa Auxilio Alimentacé&o

Total de inscritos: 183
Total de Vagas: 138

Tabela 2 - Origem do Nucleo familiar dos candidatos Inscritos no Programa Auxilio

Alimentacéo
Cidades

Brejo Santo - CE

Icé - CE

Porteiras - CE

Abaiara - CE

Milagres - CE

Juazeiro do Norte - CE
Barro - CE

Missao Velha - CE
Fortaleza - CE

Iguatu - CE

Lavras da Mangabeira - CE
Oro6s - CE

Barbalha - CE

Crato - CE

Mauriti - CE

Salgueiro - PE

Inscritos

49
25

NDNDNDNDWWWWDS

Porcentagem (%)

27%
14%
13%
13%
7%
7%
5%
2%
2%
2%
2%
2%
1%
1%
1%
1%
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Caririacu - CE 1 1%
Jardim - CE 1 1%
Jati - CE 1 1%
Total 183 100%

Fonte: Divisdo de Apoio a Permanéncia e Acompanhamento Social — DAE/UFCA

Gréafico 1 - Local de origem do Nucleo familiar dos inscritos no Programa Auxilio
Alimentacéo
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Fonte: Divisdo de Apoio a Permanéncia e Acompanhamento Social — DAE/UFCA

Tabela 3 - Distribuicdo, por curso, dos candidatos inscritos no Programa Auxilio
Alimentacéo

Curso Inscritos Porcentagem (%)
Ciéncias Naturais e Matematica 128 70%
Historia 39 21%
Engenharia de Materiais 4 2%
Filosofia 3 2%
Jornalismo 3 2%
Administracéo Publica 2 1%
Agronomia 2 1%
Design de Produto 1 1%
Engenharia Civil 1 1%

Total 183 100%

Fonte: Divisdo de Apoio a Permanéncia e Acompanhamento Social — DAE/UFCA
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Apenas os alunos dos cursos de Licenciatura em Historia e Interdisciplinar em
Ciéncias Naturais e Matemética fazem jus ao auxilio alimentag&o, pois ndo contam
com Refeitério Universitario nas suas unidades. Mas alguns alunos de outros cursos
marcaram a opc¢ao ha inscricdo erroneamente, porém ndo puderam receber o
auxilio.

Gréfico 2 - Numero de alunos inscritos, por curso, no Programa Auxilio Alimentacao
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Fonte: Divisdo de Apoio a Permanéncia e Acompanhamento Social — DAE/UFCA

Tabela 4 — Distribuicdo, por género, dos candidatos inscritos no Programa Auxilio
Alimentacéo

Género Inscritos Porcentagem (%)
Masculino 106 57,92%
Feminino 77 42,08%
Total 183 100,00%

Fonte: Divisdo de Apoio & Permanéncia e Acompanhamento Social — DAE/UFCA
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Gréafico 3 — Género dos inscritos no Programa Auxilio Alimentacao

= Feminino = Masculino

Fonte: Divisdo de Apoio a Permanéncia e Acompanhamento Social — DAE/UFCA

Tabela 5 - Origem do Nucleo familiar dos candidatos selecionados no Programa
Auxilio Alimentacao

Cidade Selecionados  Porcentagem (%)

Brejo Santo - CE 42 30,43%
Icé - CE 22 15,94%
Abaiara - CE 20 14,49%
Porteiras - CE 19 13,77%
Milagres - Ce 9 6,52%
Barro - CE 7 5,07%
Iguatu - CE 3 2,17%
Lavras da Mangabeira - CE 3 2,17%
Misséo Velha - CE 3 2,17%
Juazeiro do Norte - CE 2 1,45%
Mauriti - CE 2 1,45%
Caririagu - CE 1 0,72%
Crato - CE 1 0,72%
Fortaleza - CE 1 0,72%
Jardim - CE 1 0,72%

Jati - CE 1 0,72%

Orés - CE 1 0,72%

Total 138 100,00%

Fonte: Divisdo de Apoio & Permanéncia e Acompanhamento Social — DAE/UFCA

Grafico 4 - Local de origem do Nucleo familiar dos selecionados no Programa
Auxilio Alimentacao
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Local de origem dos Selecionados no Programa
Auxilio Alimentacao
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Fonte: Divisdo de Apoio a Permanéncia e Acompanhamento Social — DAE/UFCA

Tabela 6 — Distribui¢cao, por curso, dos candidatos selecionados no Programa Auxilio
Alimentacéo

Curso Selecionados

Ciéncias Naturais
Histoéria

Total

105
33
138

Porcentagem (%)
76,08%
23,91%
100,00%

Fonte: Divisdo de Apoio a Permanéncia e Acompanhamento Social — DAE/UFCA

Gréafico 5 - Numero de alunos selecionados, por curso, no Programa Auxilio
Alimentacéo
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Auxilio Alimentacao
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Fonte: Divisdo de Apoio a Permanéncia e Acompanhamento Social — DAE/UFCA
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Tabela 7 — Distribuicdo, por género, dos candidatos selecionados no Programa
Auxilio Alimentacéo

Género Selecionados Porcentagem (%)
Feminino 82 59,42%
Masculino 56 40,58%

Total 138 100,00%

Fonte: Divisdo de Apoio a Permanéncia e Acompanhamento Social — DAE/UFCA

Gréfico 6 — Género dos selecionados no Programa Auxilio Alimentacao

Selecionados no Auxilio Alimentagao
por género

B Feminino

H Masculino

Fonte: Divisdo de Apoio a Permanéncia e Acompanhamento Social — DAE/UFCA

4.2  Estatistica do Programa Auxilio Creche

Total de inscritos: 27

Total de selecionados: 13

Tabela 8 - Origem do Nucleo familiar dos candidatos Inscritos no Programa Auxilio
Creche

Cidades Inscritos Porcentagem (%)
Juazeiro do Norte - CE 8 29,63%
Brejo Santo - CE 5 18,52%
Abaiara - CE 3 11,11%
Crato - CE 2 7,41%
Milagres - CE 2 7,41%
Porteiras - CE 2 7,41%
Barro - CE 1 3,70%
Campos Sales - CE 1 3,70%
Farias Brito - CE 1 3,70%
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Ic6 - CE 1 3,70%
Missao Velha - CE 1 3,70%

Total 27 100,00%
Fonte: Divisdo de Apoio a Permanéncia e Acompanhamento Social — DAE/UFCA

Grafico 7 - Local de origem do Nucleo familiar dos inscritos no Programa Auxilio
Creche
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Fonte: Divisdo de Apoio & Permanéncia e Acompanhamento Social — DAE/UFCA

Tabela 9 - Distribuicdo, por curso, dos candidatos inscritos no Programa Auxilio
Creche

Curso Inscritos Porcentagem (%)
Ciéncias Naturais e Matematica 12 44,44%
Agronomia 5 18,52%
Administracéo Publica 3 11,11%
Filosofia 3 11,11%
Biblioteconomia 2 7,41%
Engenharia Civil 1 3,70%
Historia 1 3,70%
Total 27 100,00%

Fonte: Divisdo de Apoio & Permanéncia e Acompanhamento Social — DAE/UFCA

Grafico 8 - Numero de alunos inscritos, por curso, no Programa Auxilio Creche
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Fonte: Divisdo de Apoio a Permanéncia e Acompanhamento Social — DAE/UFCA

Tabela 10 - Distribuicdo, por género, dos candidatos inscritos no Programa Auxilio
Creche

Género Inscritos Porcentagem (%)
Feminino 14 51,85%
Masculino 13 48,15%

Total 27 100,00%

Fonte: Divisdo de Apoio & Permanéncia e Acompanhamento Social — DAE/UFCA

Gréfico 9 — Género dos inscritos no Programa Auxilio Creche

H Feminino

B Masculino

Fonte: Divisdo de Apoio a Permanéncia e Acompanhamento Social — DAE/UFCA
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Tabela 11 -Origem do Nucleo familiar dos candidatos selecionados no Programa
Auxilio Creche

Cidade Selecionados Porcentagem (%)
Juazeiro do Norte - CE 3 23,08%
Abaiara - CE 2 15,38%
Crato - CE 2 15,38%
Porteiras - CE 2 15,38%
Barro - CE 1 7,69%
Brejo Santo - CE 1 7,69%
Farias Brito - CE 1 7,69%
Milagres - CE 1 7,69%
Total 13 100,00%

Fonte: Divisdo de Apoio & Permanéncia e Acompanhamento Social — DAE/UFCA

Gréafico 10 - Local de origem do Nucleo familiar dos selecionados no Programa
Auxilio Creche
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Fonte: Divisdo de Apoio a Permanéncia e Acompanhamento Social — DAE/UFCA

Tabela 12 — Distribuicdo, por curso, dos candidatos selecionados no Programa
Auxilio Creche

Cidade Selecionados Porcentagem (%)
Ciéncias Naturais e Matematica 6 46,15%
Agronomia 4 30,77%
Administracéo Publica 2 15,38%
Biblioteconomia 1 7,69%
Total 13 100,00%

Fonte: Divisdo de Apoio a Permanéncia e Acompanhamento Social — DAE/UFCA
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Gréafico 11 - Numero de alunos selecionados, por curso, no Programa Auxilio

Creche
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Fonte: Divisdo de Apoio a Permanéncia e Acompanhamento Social — DAE/UFCA

Tabela 13 — Distribuicdo, por género, dos candidatos selecionados no Programa

Auxilio Creche

Género Selecionados Porcentagem (%)
Masculino 7 53,85%
Feminino 6 46,15%
Total 13 100,00%

Fonte: Divisdo de Apoio a Permanéncia e Acompanhamento Social — DAE/UFCA

Gréfico 12 — Género dos selecionados no Programa Auxilio Creche

Selecionados no Auxilio Creche por
Género
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Fonte: Divisdo de Apoio a Permanéncia e Acompanhamento Social — DAE/UFCA
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4.3 Estatistica do Programa Auxilio Emergencial

Total de inscritos: 393
Total de selecionados: 217

Tabela 14- Distribuicdo, por curso, dos candidatos inscritos no Programa Auxilio
Emergencial

Curso Inscritos Porcentagem (%)
ENGENHARIA DE MATERIAIS 77 19,59%
ENGENHARIA CIVIL 76 19,34%
CIENCIAS NATURAIS 55 13,99%
BIBLIOTECONOMIA 32 8,14%
MUSICA 31 7,89%
AGRONOMIA 28 7,12%
MEDICINA 22 5,60%
DESIGN DE PRODUTO 17 4,33%
FILOSOFIA 15 3,82%
HISTORIA 15 3,82%
ADMINISTRACAO 10 2,54%
ADMINISTRACAO PUBLICA 8 2,04%
JORNALISMO 7 1,78%
TOTAL 393 100,00%

Fonte: Divisdo de Apoio & Permanéncia e Acompanhamento Social — DAE/UFCA

Grafico 13 - Numero de alunos inscritos, por curso, no Programa Auxilio
Emergencial
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Fonte: Divisdo de Apoio a Permanéncia e Acompanhamento Social — DAE/UFCA
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Tabela 15 - Distribuicdo, por género, dos candidatos inscritos no Programa Auxilio
Emergencial

Género Inscritos Porcentagem (%)
Feminino 206 52,42%
Masculino 187 47,58%

Total 393 100,00%

Fonte: Divisdo de Apoio a Permanéncia e Acompanhamento Social - DAE/UFCA

Grafico 14 — Género dos inscritos no Programa Auxilio Emergencial

Candidatos inscritos por género
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B Masculino

Fonte: Divisdo de Apoio & Permanéncia e Acompanhamento Social — DAE/UFCA

Tabela 16 — Distribuicdo, por curso, dos candidatos selecionados no Programa
Auxilio Emergencial

Curso Selecionados Porcentagem
(%)
ENGENHARIA CIVIL 47 21,66%
ENGENHARIA DE MATERAIS 38 17,51%
CIENCIAS NATURAIS E MATEMATICA 34 15,67%
BIBLIOTECONOMIA 17 7,83%
MUSICA 16 7,37%
AGRONOMIA 14 6,45%
MEDICINA 11 5,07%
DESIGN DE PRODUTO 10 4,61%
FILOSOFIA 7 3,23%
ADMINISTRACAO 6 2,76%
ADMINISTRACAO PUBLICA 6 2,76%
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JORNALISMO 6 2,76%

HISTORIA 5 2,30%
TOTAL 217 100,00%

Fonte: Divisdo de Apoio a Permanéncia e Acompanhamento Social — DAE/UFCA

Gréafico 15 - Numero de alunos selecionados, por curso, no Programa Auxilio
Emergencial

Selecionados no Auxilio Emergencial
por Curso

Fonte: Divisdo de Apoio & Permanéncia e Acompanhamento Social — DAE/UFCA

Tabela 17 — Distribuicdo, por género, dos candidatos selecionados no Programa
Auxilio Emergencial

Género Selecionados Porcentagem (%)
Feminino 111 51,15%
Masculino 106 48,85%
217 100,00%

Total
Fonte: Divisdo de Apoio & Permanéncia e Acompanhamento Social — DAE/UFCA
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Gréfico 16 — Género dos selecionados no Programa Auxilio Emergencial

Género dos selecionados no Auxilio
Emergencial

H Feminino

H Masculino

Fonte: Divisdo de Apoio a Permanéncia e Acompanhamento Social — DAE/UFCA

4.4  Estatistica do Programa Auxilio Financeiro a Eventos

Tabela 18 - Solicitacbes de Auxilio Financeiro a Eventos no exercicio

DESCRI(;AO QUANTIDADE
Solicitagdes: 209
Alunos atendidos: 202

Valor Total Gasto recursos PNAES R$ 71.800,00

Fonte: Ndcleo de Gestdo DAE/UFCA

4.5 Estatistica do Programa Auxilio Moradia

Total de inscritos: 133
Vagas: 50

Beneficiados: 85

Tabela 19 — Origem do nucleo familiar dos candidatos inscritos no Programa Auxilio

Moradia

Cidade Inscritos Porcentagem (%)
IGUATU - CE 13 9,77%
FORTALEZA - CE 12 9,02%
BARRO - CE 9 6,77%
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BREJO SANTO - CE
JUAZEIRO DO NORTE - CE
CAMPOS SALES - CE
CRATO - CE

MAURITI - CE

FARIAS BRITO - CE
PORTEIRAS - CE
VARZEA ALEGRE - CE
AURORA - CE
BARBALHA - CE

ICO - CE

JARDIM - CE

SAO PAULO - SP
ACOPIARA - CE
ARARIPE - CE

ASSARE - CE

BOA VIAGEM - CE
BODOCO - PE

JUCAS - CE

LAVRAS DA MANGABEIRA - CE
MILAGRES - CE
MISSAO VELHA -CE
ALPINOPOLIS - MG
APUIARES - CE

BELO HORIZONTE - MG
CARIRIACU - CE
CAXIAS - MA

CEDRO - CE

CRATEUS - CE
CUMBE - SE

CURITIBA - PR

DUQUE DE CAXIAS - RJ
EXU - PE

IPAUMIRIM - CE
JAGUARIBE - CE
MOREILANDIA - PE
MULUNGU - CE
MURIAE - MG

PIO IX - PI

POTIGUAR - RN
RESENDE - RJ
SALVADOR - BA

SAO BENEDITO - CE
SAO BERNARDO DO CAMPO - SP
SAO GONCALO - RJ
SERRA TALHADA - PE

P RPRRPRPRRPPRPRRPRRPRPRPRREPPRREPRPRPRPRPRPREPREPRPREPNNNMNNNNMMNODNNNDWWWWWANDOT OO O®

6,02%
4,51%
3,76%
3,76%
3,76%
3,01%
3,01%
3,01%
2,26%
2,26%
2,26%
2,26%
2,26%
1,50%
1,50%
1,50%
1,50%
1,50%
1,50%
1,50%
1,50%
1,50%
0,75%
0,75%
0,75%
0,75%
0,75%
0,75%
0,75%
0,75%
0,75%
0,75%
0,75%
0,75%
0,75%
0,75%
0,75%
0,75%
0,75%
0,75%
0,75%
0,75%
0,75%
0,75%
0,75%
0,75%
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TAUA - CE 1 0,75%

TOTAL 133 100,00%
Fonte: Divisdo de Apoio a Permanéncia e Acompanhamento Social — DAE/UFCA

Gréfico 17 - Local de origem do Nucleo familiar dos inscritos no Programa Auxilio
Moradia
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Fonte: Divisdo de Apoio a Permanéncia e Acompanhamento Social — DAE/UFCA

Tabela 20 — Distribuicdo, por curso, dos candidatos inscritos no Programa Auxilio
Moradia

Curso Inscritos  Porcentagem (%)
AGRONOMIA 30 22,56%
ENGENHARIA CIVIL 28 21,05%
ENGENHARIA DE MATERIAIS 20 15,04%
CIENCIAS NATURAIS E
MATEMATICA 15 11,28%
MEDICINA 8 6,02%
HISTORIA 7 5,26%
ADMINISTRACAO 6 4,51%
FILOSOFIA 6 4,51%
MUSICA 4 3,01%
BIBLIOTECONOMIA 3 2,26%
JORNALISMO 3 2,26%
ADMINISTRACAO PUBLICA 2 1,50%
DESIGN DE PRODUTO 1 0,75%

TOTAL 133 100,00%
Fonte: Divisdo de Apoio & Permanéncia e Acompanhamento Social — DAE/UFCA

Gréfico 18 - Quantidade de Inscritos, por curso, no Programa Auxilio Moradia
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Fonte: Divisdo de Apoio a Permanéncia e Acompanhamento Social — DAE/UFCA

Tabela 21 — Distribuicéo, por género, dos candidatos inscritos no Programa Auxilio
Moradia

Género Inscritos Porcentagem (%)
MASCULINO 82 61,65%
FEMININO 51 38,35%
TOTAL 133 100,00%

Fonte: Divisdo de Apoio a Permanéncia e Acompanhamento Social — DAE/UFCA

Grafico 19 — Género dos inscritos no Programa Auxilio Moradia

B MASCULINO
B FEMININO

Fonte: Divisdo de Apoio & Permanéncia e Acompanhamento Social — DAE/UFCA
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Tabela 22 — Origem do Nucleo familiar dos candidatos selecionados no Programa
Auxilio Moradia

Cidade Selecionados Porcentagem (%)

IGUATU - CE 11 12,94%
BARRO - CE 5 5,88%
BREJO SANTO - CE 4 4,71%
JUAZEIRO DO NORTE - CE 4 4,71%
MAURITI - CE 4 4,71%
PORTEIRAS - CE 4 4,71%
VARZEA ALEGRE - CE 4 4,71%
CAMPOS SALES - CE 3 3,53%
CRATO - CE 3 3,53%
FARIAS BRITO - CE 3 3,53%
FORTALEZA - CE 3 3,53%
ICO - CE 3 3,53%
JARDIM - CE 3 3,53%
AURORA - CE 2 2,35%
ASSARE - CE 2 2,35%
BARBALHA - CE 2 2,35%
BODOCO - PE 2 2,35%
MISSAO VELHA -CE 2 2,35%
SAO PAULO - SP 2 2,35%
ACOPIARA - CE 1 1,18%
BOA VIAGEM - CE 1 1,18%
CARIRIACU - CE 1 1,18%
CAXIAS - MA 1 1,18%
CEDRO - CE 1 1,18%
CRATEUS - CE 1 1,18%
CURITIBA - PR 1 1,18%
EXU - PE 1 1,18%
IPAUMIRIM - CE 1 1,18%
JAGUARIBE - CE 1 1,18%
JUCAS - CE 1 1,18%
LAVRAS DA MANGABEIRA -

CE 1 1,18%
MOREILANDIA - PE 1 1,18%
MURIAE - MG 1 1,18%
POTIGUAR - RN 1 1,18%
SALVADOR - BA 1 1,18%
SAO BERNARDO DO CAMPO

-SpP 1 1,18%
SAO GONCALO - RJ 1 1,18%
SERRA TALHADA - PE 1 1,18%
TAUA - CE 1 1,18%

TOTAL 85 100,00%

Fonte: Divisdo de Apoio a Permanéncia e Acompanhamento Social — DAE/UFCA
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OBS.: Percebe-se que a demanda reprimida de 35 discentes (cadastro de reserva) foi atendida. I1sso

foi possivel por causa da liberacdo de vagas das selec8es anteriores.

Gréafico 20 - Local de origem do Nucleo familiar dos selecionados no Programa
Auxilio Moradia
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Fonte: Divisdo de Apoio & Permanéncia e Acompanhamento Social — DAE/UFCA

Tabela 23 — Distribuicdo, por curso, dos candidatos selecionados no Programa
Auxilio Moradia

Curso Selecionados Porcentagem (%)
AGRONOMIA 24 28,24%
ENGENHARIA CIVIL 19 22,35%
ENGENHARIA DE MATERIAIS 10 11,76%
CIENCIAS NATURAIS E MATEMATICA 8 9,41%
MEDICINA 6 7,06%
ADMINISTRAC}AO 4 4,71%
HISTORIA 4 4,71%
FILOSOFIA 3 3,53%
MUSICA 3 3,53%
ADMINISTRA(}AO PUBLICA 1 1,18%
BIBLIOTECONOMIA 1 1,18%
DESIGN DE PRODUTO 1 1,18%
JORNALISMO 1 1,18%
TOTAL 85 100,00%

Fonte: Divisdo de Apoio a Permanéncia e Acompanhamento Social — DAE/UFCA

Grafico 21 — Numero de alunos selecionados, por curso, no Programa Auxilio
Moradia
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Fonte: Divisdo de Apoio a Permanéncia e Acompanhamento Social — DAE/UFCA

Tabela 24 — Distribuicdo, por género, dos candidatos selecionados no

Programa Auxilio Moradia

Género Selecionados Porcentagem (%)
MASCULINO 54 63,53%
FEMININO 31 36,47%
TOTAL 85 100,00%

Fonte: Divisdo de Apoio & Permanéncia e Acompanhamento Social — DAE/UFCA

Grafico 22 — Género dos selecionados no Programa Auxilio Moradia

B MASCULINO
H FEMININO

Fonte: Divisdo de Apoio & Permanéncia e Acompanhamento Social — DAE/UFCA
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4.6  Estatistica do Programa Auxilio Oculos

Total de inscritos: 81

Total de selecionados: 68

Gréafico 23 — Concessbes do Programa Auxilio Oculos
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Fonte: Nucleo de Gestédo - DAE/UFCA

4.7 Estatistica do Programa Auxilio Transporte

Total de inscritos: 399

Total de vagas: 276

9
| 6 6
SET ouT NOV
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Tabela 25 - Origem do Nucleo familiar dos candidatos Inscritos no Programa Auxilio

Transporte

Cidades

Juazeiro do Norte - CE
Crato - CE

Brejo Santo - CE
Porteiras - CE
Abaiara - CE

Barro - CE

Milagres - CE
Barbalha - CE

Farias Brito - CE
Iguatu - CE

Missao Velha - CE
Jaguaribe - CE
Santana do Cariri - CE

Inscritos Porcentagem (%)
99 24,81%
67 16,79%
30 7,52%
29 7,27%
21 5,26%
14 3,51%
12 3,01%
10 2,51%
10 2,51%

9 2,26%
7 1,75%
6 1,50%
6 1,50%
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Exu - PE

Lavras da Mangabeira - CE
Mauriti - CE

Oro6s - CE

Assaré - CE
Campos Sales - CE
Caririagu - CE
Varzea Alegre - CE
Acopiara - CE
Aiuaba - CE
Araripina - PE
Cedro - CE

Ico - CE
Independéncia - CE
Nova Olinda - CE
Piquet Carneiro - CE
Taua - CE

Antonina do Norte - CE
Araripe - CE

Aurora - CE

Boa Viagem
Bodoco - PE
Canindé - CE
Carits - CE

Cedro - PE
Conceicéo - PB
CrateUs - CE
Fortaleza - CE
Granito - PE

Ipubi - PE

Jardim - CE

Jucas - CE

Maceio - AL
Moreilandia - PE
Ouricuri - PE
Parambu - CE
Parnaiba - PI
Quiteriandpolis - CE
Quixada - CE
Saboeiro - CE
Salgueiro - PE

Séao José do Belmonte - PE
Serra Talhada - PE
Solondpole - CE
Tamboril - CE
Tarrafas - CE

P RPPRPRPRRPRPRPRPRPRPRPRPRPRPRPRPRPRPRPRPRPREPRPRPREPRPREPEREPNMNNMNNNMNMNNNNMNOWWWWASLNQOJTOG

1,25%
1,25%
1,00%
1,00%
0,75%
0,75%
0,75%
0,75%
0,50%
0,50%
0,50%
0,50%
0,50%
0,50%
0,50%
0,50%
0,50%
0,25%
0,25%
0,25%
0,25%
0,25%
0,25%
0,25%
0,25%
0,25%
0,25%
0,25%
0,25%
0,25%
0,25%
0,25%
0,25%
0,25%
0,25%
0,25%
0,25%
0,25%
0,25%
0,25%
0,25%
0,25%
0,25%
0,25%
0,25%
0,25%
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Trairi - CE 1 0,25%
Trindade - PE 1 0,25%
Total 399 100,00%

Fonte: Divisdo de Apoio a Permanéncia e Acompanhamento Social — DAE/UFCA

Gréfico 24 - Local de origem do Nucleo familiar dos inscritos no Programa Auxilio
Transporte
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Fonte: Divisdo de Apoio & Permanéncia e Acompanhamento Social — DAE/UFCA

Tabela 26- Distribuicdo, por curso, dos candidatos inscritos no Programa Auxilio

Transporte

Curso Inscritos Porcentagem (%)
CIENCIAS NATURAIS E
MATEMATICA 95 23,81%
AGRONOMIA 75 18,80%
ENGENHARIA CIVIL 45 11,28%
ENGENHARIA DE MATERIAIS 41 10,28%
BIBLIOTECONOMIA 26 6,52%
ADMINISTRACAO PUBLICA 23 5,76%
ADMINISTRACAO 22 5,51%
JORNALISMO 19 4,76%
FILOSOFIA 15 3,76%
MUSICA 12 3,01%
MEDICINA 10 2,51%
DESIGN DE PRODUTO 8 2,01%
HISTORIA 8 2,01%
Total: 399 100,00%

Fonte: Divisdo de Apoio a Permanéncia e Acompanhamento Social — DAE/UFCA
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Gréfico 25 - Namero de alunos inscritos, por curso, no Programa Auxilio Transporte
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Fonte: Divisdo de Apoio a Permanéncia e Acompanhamento Social — DAE/UFCA

Tabela 27 - Distribuicdo, por género, dos candidatos inscritos no Programa Auxilio
Transporte

Género Inscritos Porcentagem (%)
Feminino 204 51,13%
Masculino 195 48,87%

Total 399 100,00%

Fonte: Divisdo de Apoio a Permanéncia e Acompanhamento Social — DAE/UFCA

Grafico 26 — Género dos inscritos no Programa Auxilio Transporte

B Feminino

H Masculino

Fonte: Divisdo de Apoio a Permanéncia e Acompanhamento Social — DAE/UFCA
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Tabela 28 Origem do Nucleo familiar dos candidatos selecionados no Programa

Auxilio Transporte

Cidade

Juazeiro do Norte - CE
Crato - CE

Brejo Santo - CE
Porteiras - CE
Abaiara - CE

Milagres - CE
Barbalha - CE

Barro - CE

Iguatu - CE

Misséo Velha - CE
Farias Brito - CE
Jaguaribe - CE

Lavras da Mangabeira - CE
Santana do Cariri - CE
Exu - PE

Varzea Alegre - CE
Assaré - CE

Cedro - CE
Independéncia - CE
Taua - CE

Acopiara - CE

Aiuaba - CE

Antonina do Norte - CE
Araripe - CE

Araripina - PE

Aurora - CE

Campos Sales - CE
Carits - CE
Conceicéo - PB
Crateuls - CE
Fortaleza - CE
Granito - PE

Ico - CE

Ipubi - PE

Jardim - CE

Jucas - CE

Macei6 - AL
Moreilandia - PE
Nova Olinda - CE

Selecionados

64
46
26
25

[EEN
\l

PR RPRPRRPRRPRPRREPRPRPRPPRPRPRPRPRPENNMNNWOMDDNOCGUOOOOO®®

Porcentagem (%)

23,19%
16,67%
9,42%
9,06%
6,16%
3,26%
2,90%
2,90%
2,17%
2,17%
1,81%
1,81%
1,45%
1,45%
1,09%
1,09%
0,72%
0,72%
0,72%
0,72%
0,36%
0,36%
0,36%
0,36%
0,36%
0,36%
0,36%
0,36%
0,36%
0,36%
0,36%
0,36%
0,36%
0,36%
0,36%
0,36%
0,36%
0,36%
0,36%
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Oro6s - CE

Parnaiba - PI
Quiteriandpolis - CE
Quixada - CE

Sao José do Belmonte - PE
Serra Talhada - PE
Solonépole - CE
Tamboril - CE
Tarrafas - CE

Trairi - CE

Total

P R R RPRRRERRPRRRER

276

0,36%
0,36%
0,36%
0,36%
0,36%
0,36%
0,36%
0,36%
0,36%
0,36%
100,00%

Fonte: Divisdo de Apoio a Permanéncia e Acompanhamento Social — DAE/UFCA

Grafico 27 - Local de origem do Nucleo familiar dos selecionados no Programa

Auxilio Transporte

70
60
50
40
30
20
o 1l
0 IIIIIIIIIIIIIlllllllllll.l.l.l.l rTrrrrrTr 7T 7T TT T T T T TTTTTTTTTTTTT]
UUUUUU.ED.UUUUCLUQ_UUU<EUIUO.UU
wowm:o-o3~m.gmwmmém~ogjgmg~mm::g
SEsc B 852555508 °58ETERSE
Zgg-obbmm n W L= N o © 5 &8 = £ X £ =
S = oS < © O 5 w ot 8sO0O&g5w® £
O O ® © c @ O ¢ 0 € o oo OF ©
T g o T o 0 < T < a0 > o -
o = uﬂj'c Q © g © () b
£ @ « 3 £ @ z o
3 O c c © n
© > = o]
S © c
- <
Fonte: Divisdo de Apoio & Permanéncia e Acompanhamento Social — DAE/UFCA

Tabela 29 — Distribuicdo, por curso, dos candidatos

Auxilio Transporte

Curso Selecionados
CIENCIAS NATURAIS E MATEMATICA 76
AGRONOMIA 57
ENGENHARIA CIVIL 36
ENGENHARIA DE MATERIAIS 28
BIBLIOTECONIMIA 19
ADMINISTRACAO 12
JORNALISMO 11
ADMINISTRACAO PUBLICA 10
FILOSOFIA 8
MEDICINA 6
MUSICA 6

selecionados no Programa

Porcentagem (%)
27,54%
20,65%
13,04%
10,14%
6,88%
4,35%
3,99%
3,62%
2,90%
2,17%
2,17%
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HISTORIA 5 1,81%
DESIGN DE PRODUTO 2 0,72%

TOTAL 276 100,00%
Fonte: Divisdo de Apoio a Permanéncia e Acompanhamento Social - DAE/UFCA

Gréafico 28 - Numero de alunos selecionados, por curso, no Programa Auxilio
Transporte
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Fonte: Divisdo de Apoio a Permanéncia e Acompanhamento Social — DAE/UFCA

Tabela 30 — Distribuicdo, por género, dos candidatos selecionados no Programa
Auxilio transporte

Género Selecionados Porcentagem (%)
Feminino 135 48,91%
Masculino 141 51,09%

Total 276 100,00%

Fonte: Divisdo de Apoio a Permanéncia e Acompanhamento Social — DAE/UFCA
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Gréfico 29 — Género dos selecionados no Programa Auxilio Transporte

M Feminino

B Masculino

Fonte: Divisdo de Apoio a Permanéncia e Acompanhamento Social — DAE/UFCA

4.8 Estatistica do Programa Bolsa de Iniciacdo Académica

Total de inscritos: 231

Total de vagas: 98

Tabela 31 - Origem do Nucleo familiar dos candidatos inscritos no Programa BIA

Cidades

Juazeiro do Norte - CE
Crato - CE
Brejo Santo - CE
Porteiras - CE
Abaiara - CE
Jardim - CE
Barbalha - CE
Farias Brito - CE
Missao Velha - CE
Barro - CE
Ic6 - CE
Santana do Cariri - CE
Caririagu - CE
Iguatu - CE
Lavras da Mangabeira - CE
Mauriti - CE
Campos Sales - CE

Inscritos

75
42
28

[EnN
a1

H O1O1TO1TO1TO OO N N N 00

Porcentagem (%)

24,43%
13,68%
9,12%
4,89%
2,61%
2,61%
2,28%
2,28%
2,28%
1,95%
1,95%
1,95%
1,63%
1,63%
1,63%
1,63%
1,30%
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Exu - PE
Fortaleza - CE
Milagres - CE

Assaré - CE
Moreilandia - PE
Piquet Carneiro - CE
Acopiara - CE
Araripina - PE
Carius - CE
Cedro - PE
Crateus - CE
Jaguaribe - CE
Nova Olinda - CE
Taua - CE
Aiuaba - CE
Alateneira - CE
Antonina do Norte - CE
Araripe - CE
Aurora - CE
Belo Horizonte - MG
Bodocé - PE
Canindé - CE
Catingueira - PB
Conceicéo - PB
Flores - PE
Granijeiro - CE
Independéncia - CE
Ipubi - PE
Itabira - MG
Jucés - CE
Limoeiro do Norte - CE
Maceio - AL
Parambu - CE
Parnaiba - PI
Praia - Cabo Verde
Quixada - CE
Saboeiro - CE
Salgueiro - PE
Séao José do Belmonte - PE
Serra Talhada - PE
Serrita - PE
Sobral - CE
Solondpole - CE
Trindade - PE

PR RPRPRPRPRPRPRPRPRPRPRPRPRPRPRPRPREPRPRPRPRPRPRPRPRPRPREPREPNNMNNMNNMNNNNNWW®WNANDLN

1,30%
1,30%
1,30%
0,98%
0,98%
0,98%
0,65%
0,65%
0,65%
0,65%
0,65%
0,65%
0,65%
0,65%
0,33%
0,33%
0,33%
0,33%
0,33%
0,33%
0,33%
0,33%
0,33%
0,33%
0,33%
0,33%
0,33%
0,33%
0,33%
0,33%
0,33%
0,33%
0,33%
0,33%
0,33%
0,33%
0,33%
0,33%
0,33%
0,33%
0,33%
0,33%
0,33%
0,33%
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Umari - CE 1 0,33%

Total: 307 100,00%
Fonte: Divisdo de Apoio a Permanéncia e Acompanhamento Social — DAE/UFCA

Gréfico 30 - Local de origem do Nucleo familiar dos inscritos no Programa BIA
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Fonte: Divisdo de Apoio a Permanéncia e Acompanhamento Social — DAE/UFCA

Tabela 32 - Distribuigcéo, por curso, dos candidatos inscritos no Programa BIA

Curso Inscritos  Porcentagem (%)
AGRONOMIA 57 18,57%
CIENCIAS NATURAIS E MATEMATICA 50 16,29%
ENGENHARIA CIVIL 44 14,33%
ENGENHARIA DE MATERIAIS 41 13,36%
MEDICINA 20 6,51%
FILOSOFIA 19 6,19%
BIBLIOTECONOMIA 17 5,54%
JORNALISMO 15 4,89%
ADMINISTRACAO PUBLICA 14 4,56%
ADMINISTRACAO 11 3,58%
HISTORIA 9 2,93%
DESIGN DE PRODUTOS 5 1,63%
MUSICA 5 1,63%

Total 307 100,00%

Fonte: Divisdo de Apoio & Permanéncia e Acompanhamento Social - DAE/UFCA

Gréafico 31 — Numero de alunos inscritos, por curso, no Programa BIA
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Fonte: Divisdo de Apoio a Permanéncia e Acompanhamento Social — DAE/UFCA

Tabela 33 — Distribuicéo, por género, dos candidatos inscritos no Programa BIA

Género Inscritos Porcentagem (%)
Feminino 150 48,86%
Masculino 157 51,14%

Total 307 100,00%

Fonte: Divisdo de Apoio a Permanéncia e Acompanhamento Social — DAE/UFCA

Grafico 32 — Género dos inscritos no Programa BIA

B Feminino

B Masculino

Fonte: Divisdo de Apoio a Permanéncia e Acompanhamento Social — DAE/UFCA
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Tabela 34 - Origem do Nucleo familiar dos selecionados no Programa BIA

Género

Juazeiro do Norte - CE
Crato - CE

Brejo Santo - CE
Jardim - CE

Misséo Velha - CE
Porteiras - CE
Abaiara - CE
Barbalha - CE

Barro - CE

Farias Brito - CE
Milagres - CE

Nova Olinda - CE
Santana do Cariri - CE
Acopiara - CE
Antonina do Norte - CE
Assaré - CE

Aurora - CE

Campos Sales - CE
Caririagu - CE

Cedro - PE

Exu - PE

Ic6 - CE

Iguatu - CE

Jaguaribe - CE

Lavras da Mangabeira - CE
Sao José do Belmonte - PE

Total

Selecionados

P RPRPRPRRPRRPRPRPRREPPRPREPEPNMNNMNNNMNDNADOG

97

Porcentagem (%)

28,87%
15,46%
14,43%
5,15%
4,12%
4,12%
2,06%
2,06%
2,06%
2,06%
2,06%
2,06%
2,06%
1,03%
1,03%
1,03%
1,03%
1,03%
1,03%
1,03%
1,03%
1,03%
1,03%
1,03%
1,03%
1,03%
100,00%

Fonte: Divisdo de Apoio a Permanéncia e Acompanhamento Social — DAE/UFCA

Gréfico 33 - Local de origem do Nucleo familiar dos selecionados no Programa BIA -
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Fonte: Divisdo de Apoio & Permanéncia e Acompanhamento Social - DAE/UFCA

Tabela 35 — Distribuicdo, por curso, dos candidatos selecionados no Programa BIA

Curso Selecionados Porcentagem (%)
AGRONOMIA 24 24,74%
CIENCIAS NATURAIS E MATEMATICA 22 22,68%
ENGENHARIA CIVIL 9 9,28%
ENGENHARIA DE MATERIAIS 8 8,25%
BIBLIOTECONIMIA 8 8,25%
JORNALISMO 6 6,19%
FILOSOFIA 6 6,19%
ADMINISTRACAO 3 3,09%
ADMINISTRACAO PUBLICA 3 3,09%
MEDICINA 3 3,09%
HISTORIA 3 3,09%
MUSICA 2 2,06%

TOTAL 97 100,00%

Fonte: Divisdo de Apoio & Permanéncia e Acompanhamento Social - DAE/UFCA

Grafico 34 - Numero de alunos selecionados, por curso, no Programa BIA
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Fonte: Divisdo de Apoio a Permanéncia e Acompanhamento Social — DAE/UFCA

Tabela 36 — Distribuicdo, por género, dos candidatos selecionados no Programa BIA

Género Selecionados Porcentagem (%)
Feminino 55 56,70%
Masculino 42 43,30%
Total 97 100,00%

Fonte: Divisdo de Apoio a Permanéncia e Acompanhamento Social — DAE/UFCA

Gréfico 35 — Género dos selecionados no Programa BIA

H Feminino

B Masculino

Fonte: Divisdo de Apoio & Permanéncia e Acompanhamento Social — DAE/UFCA
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4.9 Estatistica do Programa Bolsa Permanéncia

Total de inscritos: 9

Total de homologagdes: 9

Grafico 37 — Género dos inscritos no Programa Bolsa Permanéncia

Género Inscritos Porcentagem (%)
Feminino 5 55,56%
Masculino 4 44,44%

Total 9 100,00%

Fonte: Divisdo de Apoio a Permanéncia e Acompanhamento Social — DAE/UFCA

Grafico 36 — Género dos homologados no Programa Bolsa Permanéncia

® Feminino

H Masculino

Fonte: Divisdo de Apoio & Permanéncia e Acompanhamento Social — DAE/UFCA

Obs: Em 11 de maio de 2016 foi assinada a suspensdo do Programa Bolsa
Permanéncia, e novas inscricdes ndao puderam ser recebidas.
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4.10 Estatistica do Servico Social

Tabela 38 - Quantidade de analises documentais realizadas por programa e més:

PROGRAMA JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ
AUXILIO EMERGENCIAL 61 46 98 62 44 22 17
BOLSA PERMANENCIA 4 2 2 1
SISU (COTAS L1 E L2) 283 34
EDITAL UNIFICADO 533
RENOVAGAO AUXILIO MORADIA 113
RENOVAGAO AUXILIO
EMERGENCIAL 28 34 62 44
AUXILIO OCULOS 8 2 9 3 8 11 17 10 14
AUXILIO MORADIA 174
Total de andlises socioecondmicas realizadas em 2016: 1.746
Fonte: Divisdo de Apoio & Permanéncia e Acompanhamento Social - DAE/UFCA
Tabela 39 — Quantitativo de visitas domiciliares realizadas:
PROGRAMA JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ
EDITAL UNIFICADO 19
Auxilio Moradia 113
Total de visitas domiciliares realizadas em 2016: 132
Fonte: Divisdo de Apoio & Permanéncia e Acompanhamento Social — DAE/UFCA
Tabela 40 — Quantitativo de entrevistas realizadas:
PROGRAMA JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ
EDITAL UNIFICADO 94
RENOVAGAO AUXILIO MORADIA 34
AUXILIO MORADIA 136

Total de entrevistas realizadas em 2016: 264
Fonte: Divisdo de Apoio a Permanéncia e Acompanhamento Social — DAE/UFCA

4.11 Estatistica dos Atendimentos Psicoldgicos

Tabela 41 — Quantitativo de atendimentos psicoldgicos realizados
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Curso Jansirp Foverirc Mamo Abrl Malo Junho Julho Agosto Bstembro Cutubro Movembro Dezsmbro Totalourso

TotalhMes Q Q 1 1 9 2 3H T3 45 a7 20 2z

Fonte: Coordenadoria de Apoio ao Desenvolvimento Discente — DAE/UFCA

Gréfico 37 — Atendimentos por Campus 2016

Atendimentos por Campus 2016
Juazeiro do Norte 154
L
Crato
Brejo Santo m
Barbalha 1)
0 20 40 B0 20 100 120 140 160 180

Fonte: Coordenadoria de Apoio ao Desenvolvimento Discente — DAE/UFCA

Grafico 38 — Atendimentos por Curso 2016
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Fonte: Coordenadoria de Apoio ao Desenvolvimento Discente — DAE/UFCA
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Gréfico 39 — Quantidade de Alunos por tipo de atendimento

Quantidade de alunos por tipo de atendimento

Acolhimento Psicolégico
Aconselhamento Psicolégico

Orientagdo Profissional

Palestras, minicursos e oficinas

0 10 20 30 40 50 60 70 80
Fonte: Coordenadoria de Apoio ao Desenvolvimento Discente — DAE/UFCA

4.12 Estatistica dos Atendimentos Pedagdgicos

Grafico 40 — Quantidade de Discentes Beneficiados com o Auxilio Moradia e
Auxilio Creche

[T
(=T~
Y

10 . . - . B MORADIA
0 . “ B CRECHE

Fonte: Coordenadoria de Apoio ao Desenvolvimento Discente - DAE/UFCA

Gréafico 41 — Distribuicdo por género dos cursos com Auxilio Moradia e Auxilio
Creche.
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Fonte: Coordenadoria de Apoio ao Desenvolvimento Discente - DAE/UFCA

Grafico 42 — Quantidade de reprovacdes dos Auxilio Moradia e Auxilio Creche.
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Fonte: Coordenadoria de Apoio ao Desenvolvimento Discente — DAE/UFCA

Gréfico 43 — Quantidade de reprovacdes por curso dos Auxilio Moradia e Auxilio
Creche.
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W AUXILIO MORADIA
B AUXILIO CRECHE

Fonte: Coordenadoria de Apoio ao Desenvolvimento Discente — DAE/UFCA

Gréafico 44 — Quantidade de reprovacdes por cursos versus sexo dos Auxilios
Moradia e Auxilio Creche.
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Fonte: Coordenadoria de Apoio ao Desenvolvimento Discente — DAE/UFCA

Gréafico 45 — Quantidade de Discentes Beneficiados com o Auxilio Transporte e
Bolsa de Iniciacdo Académica.
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Fonte: Coordenadoria de Apoio ao Desenvolvimento Discente — DAE/UFCA

Grafico 46 — Distribuicdo por género dos cursos com Auxilio Transporte e Bolsa
de Iniciacdo Académica.
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Fonte: Coordenadoria de Apoio ao Desenvolvimento Discente — DAE/UFCA

Gréafico 47 — Quantidade de reprovacdes dos Auxilio Transporte e Bolsa de
Iniciacdo Académica.
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Fonte: Coordenadoria de Apoio ao Desenvolvimento Discente — DAE/UFCA

Gréafico 48 — Quantidade de reprovacdes por curso dos Auxilio Transporte e
Bolsa de Iniciacdo Académica.
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Fonte: Coordenadoria de Apoio ao Desenvolvimento Discente — DAE/UFCA

Gréafico 49 — Quantidade de reprovacdes por cursos versus sexo dos programas
Auxilio Transporte e Bolsa de Iniciagdo Académica.
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Fonte: Coordenadoria de Apoio ao Desenvolvimento Discente — DAE/UFCA

Gréafico 50 - Rendimento Académico dos Discentes — Auxilio Moradia, Creche,
Transporte e Bolsa de Iniciagdo Académica.
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Fonte: Coordenadoria de Apoio ao Desenvolvimento Discente — DAE/UFCA

O rendimento académico se refere a avaliagdo do conhecimento do discente
adquirido a cada semestre universitario. Sao considerados estudantes com bom
rendimento aqueles que obtenham IRA (indice de Rendimento Académico) com
qualificagBes positivas (igual ou superior a 7). Os dados comprovam a importancia
representada pelos auxilios da Diretoria de Assisténcia Estudantil na graduacao dos
estudantes vulneraveis para assegurar sua permanéncia e a conclusao satisfatoria
do Ensino Superior.

Grafico 51 - Justificativa para o Baixo Rendimento Académico e Reprovacdes.
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Fonte: Coordenadoria de Apoio ao Desenvolvimento Discente — DAE/UFCA

Grafico 52 - Principais motivos para a Orientacdo Educacional.
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Fonte: Coordenadoria de Apoio ao Desenvolvimento Discente — DAE/UFCA

Gréfico 53 - Percentual de Atendimento Pedagogico de Julho a Dezembro de 2016.
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Fonte: Coordenadoria de Apoio ao Desenvolvimento Discente — DAE/UFCA
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4.13 Estatistica dos Atendimentos Nutricionais

Quadro 2 - Quantitativo de atendimentos nutricionais realizados
Descricao

10 01 02 01 01 15

Fonte: Divisdo de Nutricdo e Saude - DAE/UFCA

4.14 Estatistica do Refeitdério Universitario

O Refeitdrio Universitario do campus Juazeiro do Norte se mudou para um
novo local, com melhor infraestrutura, com a construgdo de mais um prédio no
campus. A inauguracéo ocorreu no dia 08 de marco de 2016.

Nos Gréficos 54 e 55, estdo expressos 0s quantitativos e a distribuicdo
percentual das refeicbes servidas no Refeitorio Universitario (RU) em 2015,
respectivamente, por grupo de usuério. Os estudantes, que pagam R$ 1,10,
representaram 74,82%, ja os isentos 19,05% (alunos que recebiam Auxilio Moradia,
Auxilio Transporte, Auxilio Creche e Bolsa de Iniciagcdo Académica). O quantitativo
referente aos servidores (técnicos administrativos, professores e terceirizados) foi de

5,34% e por fim, os visitantes corresponderam a 0,78%.

Grafico 54 - Quantitativo absoluto de refei¢cdes servidas, por usuario, em 2016
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Fonte: Coordenadoria do Refeitério Universitario - DAE/UFCA
Grafico 55 - Distribuicao percentual das refeicées servidas, por usuario, em 2016
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Fonte: Coordenadoria do Refeitério Universitario - DAE/UFCA

O Gréfico 56 representa a quantidade total de refeicdes servidas
mensalmente. Percebe-se que no més de dezembro houve a reducéo na quantidade

de consumo mensal, isso foi consequéncia da ocorréncia de uma greve.

Grafico 56 - Quantitativo total das refeicdes servidas de janeiro a dezembro de 2016
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Fonte: Coordenadoria do Refeitério Universitario - DAE/UFCA

Tabela 42 - Quantitativo total das refei¢cGes servidas, por campus em 2016.

Juazeiro
Juazeiro do
Barbalha Barbalha Crato Crato do Norte Norte
Més Almoco Jantar Almoco Jantar Almoco Jantar
Janeiro 3.997 0 2.358 0 8.090 5.017
Fevereiro 1.714 0 1.483 0 4.847 1.441
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Marco
Abril
Maio

Junho
Julho

Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro
Total

4.226
5.391
5.207
4.242
2.167
3.523
4.843
3.634
3.944
2.036

44,924
Fonte: Coordenadoria do Refeitério Universitario - DAE/UFCA

0
0
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867
1.643
2.875
2.256
2.350
980

13.614

1.953
2.966
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1.928
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Gréfico 57- Quantitativo das refeicdes servidas por campus em 2016
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Fonte: Coordenadoria do Refeitério Universitario - DAE/UFCA

4.15 Quantidade de alunos atendidos pela DAE em 2016

Tabela 43 - Quantidade de alunos atendidos por programa em 2016.
Programas

Auxilio Alimentacao

Auxilio Creche

Auxilio Emergencial
Auxilio Financeiro a Eventos
Auxilio Moradia

Auxilio Oculos

Auxilio Transporte

2016
138
32
194
202
230
68
276
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Bolsa de Iniciacdo Académica 97

Bolsa Permanéncia 90
Atendimentos Nutricionais 15
Atendimentos Pedagogicos 64
Atendimentos Psicolégicos 261
Isencdo do pagamento de alimentacdo no RU 381
Total geral 1971
Alunos atendidos sem acumulo de auxilios ou 832
bolsas

Fonte: Nucleo de Gestao - DAE/UFCA

5 AVALIACAO DE SATISFACAO E PERCEPCAO DOS CONSUMIDORES DO
RU-UFCA

A satisfagdo dos usuarios do Refeitério Universitario € monitorada diariamente,
mediante formulérios disponiveis nos refeitorios. Foram recebidos 328 formularios,

conforme Tabela 45.

Tabela 44 — Avaliacdo de satisfacdo dos usuarios do Refeitério Universitario em
2016.

Avaliagéo de satisfacéo
Otimo | Bom |Regular| Ruim

Limpeza do mobiliario (mesas, cadeiras, buffet, 13 12 12 0
bancadas)

Higiene dos utensilios (pratos, talheres) 12 14 8 3
Fquo/de entrada (recepcéo, retirada dos 8 20 9 1
utensilios)

Fluxo de saida (devolucao de pratos, talheres) 14 15 4 1
Ambiente interno-ventilag&do 9 20 8 2
Temperatura do alimento 7 16 11 0
Diversificacdo de itens do cardapio 11 16 7 3
Area para higiene das maos 12 16 7 2
Controle da entrada de vetores e animais 5 15 9 6
Total 91 144 75 18
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7

PRESTACAO DE CONTAS DA DIRETORIA
ESTUDANTIL

Tabela 45 - Execucéo do Orcamento PNAES 2016

DE ASSISTENCIA

NUMERO DO TOTAL TOTAL RESTOS A
EMPENHO FINALIDADE VALOR (R$) EXECUTADO CANCELADO PAGAR
2016NE000024 AUXILIO FINANCEIRO RS 72.670.47 R$ 72.400,00* R$ 279,47
2016NE000029 AUXILIO OCULOS** R$ 32.209,00 R$ 29.173,00 R3 3.036.00
2016NE000031 |  AUXILIO EMERGENCIAL*** R$ 396.800,00 R$ 346.800,00 R$ 50.000,00
2016NE000022 AUXILIO MORADIA R$ 1.113.875,00 | R$ 1.105.325,00 R3 8.550,00
2016NE000140 AUXILIO ALIMENTAGAO R$ 219.603,54 R$ 218.283,54 R$ 1.320,00
2016NE000161 AUXILIO TRANSPORTE R$ 186.400,00 R$ 150.942,64 R$ 35.457,36
2016NE000030 AUXILIO CRECHE R$ 89.400,00 R$ 87.600,00 R$ 1.800,00
2016NE000159 INICIACAO ACADEMICA R$ 280.000,00 R$ 245.533,33 R$ 34.466,67
2016NE800016 | REFEITORIO UNIVERSITARIO | | R$ 682.480,99 R$ 527.160,24
2016NE800119 | REFEITORIO UNIVERSITARIO Il | R$ 1.555.320,75 | R$1.188.072,00 | R 367.248,75
2016NE800262 | AQUISICAO DE MATERIAL | R$ 1.685,52 R$ 1.685,52 R$ 0,00
2016NE800263 | AQUISICAO DE MATERIAL Il R$ 5.427,00 R$ 4.347,00 R$ 1.080,00
2016NE800264 | AQUISICAO DE MATERIAL Il R$ 480,00 R$ 480,00 R$ 0,00
2016NE800265 | AQUISICAO DE MATERIAL IV R$ 213,80 R$ 213,80 R$ 0,00
2016NE800266 | AQUISICAO DE MATERIAL V R$ 2.704,76 R$ 2.704,76 R$ 0,00
2016NE800267 | AQUISICAO DE MATERIAL VI R$ 2.490,00 R$ 2.490,00 R$ 0,00
2016NE800268 | AQUISICAO DE MATERIAL VII R$ 593,94 R$ 593,94 R$ 0,00
2016NE800273 | AQUISICAO DE MATERIAL Vil R$ 3.200,00 R$ 3.200,00 R$0,00
2016NE800274 | AQUISICAO DE MATERIAL IX R$ 2.540,00 R$ 2.540,00 R$0,00
2016NE800275 | AQUISICAO DE MATERIAL X R$ 3.060,00 R$ 3.060,00 R$0,00
2016NE800276 | AQUISICAO DE MATERIAL XI R$ 818,25 R$ 0,00 R$0,00
R$ 4.496.661,27 | R$3.992.604,77 | R$503.23825 | R$ 818,25

Fonte: Nucleo de Gestao - DAE/UFCA

*R$ 600,00 (GRU) foi devolvido

**R$ 925,00 (GRU) a devolver

*** R$ 1.280,00 (GRU) a devolver

****Q saldo foi usado no empenho 2016NE800119
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Tabela 46 — NUumero de Auxilios Concedidos

QUANTITATIVO E TIPO DE AUXILIOS CONCEDIDOS EM 2016

DESCRICAO |JAN | FEV | MAR | ABR | MAI [JUN | JUL | AGO [SET|OUT | NOV DEZ | TOTAL
AUXILIO

FINANCEIRO 4 4 - 2 2 |51 | 5 38 | 24 | 40 20 17 207
AUXILIO
OCULOS - 8 2 7 9 3 7 3 9 6 6 8 68
AUXILIO

EMERGENCIAL - 41 | 79 | 75 | 75 | 46 | 51 | 61 | 93 | 114 117 119 871
AUXILIO

MORADIA 200|200 | 188 (181|181 (195|198 196 |198| 197 197 196 9397
AUXILIO

ALIMENTACAO - - - - 1138|138 |138| 138 |138| 138 135 135 1098
AUXILIO

TRANSPORTE - - - - - |125|276| 276 | 276 | 276 273 272 1774
AUXILIO
CRECHE 19 19| 19 | 19 | 19 | 29 | 29 | 29 | 27 | 27 27 29 292
INICIACAO

ACADEMICA - - - - - 96 | 95 | 88 | 88 | 86 86 82 621
TOTAL

7258
Fonte: Nucleo de Gestido - DAE/UFCA
Tabela 47 — Concessao de Auxilio Financeiro a Eventos.
MES QUANTIDADE | VALOR (R$) OBSERVACAO

JANEIRO - - -

FEVEREIRO 8 R$  3.050,00 -

MARCO - -

ABRIL 2 R$ 1.800,00 -

MAIO 4 R$ 2.950,00 02 desisténcias (R$ 1.800,00)

JUNHO 51 R$ 12.750,00

JULHO 5 R$ 3.850,00

AGOSTO 38 R$ 17.750,00 1 devolucao de GRU (R$

350,00)
SETEMBRO 24 R$ 8.600,00
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OUTUBRO 40 R$ 11.350,00 2 devolucédo de GRU (R$
250,00) e 1 de R$ 350
NOVEMBRO 20 R$ 8.050,00 1 devolucédo de GRU (R$ 250,00)
DEZEMBRO 17 R$ 4.900,00 -
Total Solicitado 209 R$ 75.050,00 Desisténcias R$ 1.800,00
Devolucdo GRU R$ 1450,00
Total Utilizado 204 R$ 71.800,00 R$ 3.250,00
Fonte: Nucleo de Gestdo - DAE/UFCA
Tabela 48 — Concesséao do Auxilio Emergencial
MES QUANTIDADE| VALOR (R$) OBSERVACAO
JANEIRO - - -
FEVEREIRO 41 R$ 16.400,00 -
MARCO 79 R$ 31.600,00 03 devolucbes (GRU) de R$ 400,00
ABRIL 75 R$ 30.000,00 -
01 devolucao (GRU) no valor de R$ 80,00
MAIO 75 R$ 29.680,00 05 auxilios proporcionais de R$ 320,00
JUNHO 46 R$ 18.400,00
JULHO 51 R$ 20.400,00
AGOSTO 61 R$ 24.400,00
SETEMBRO 93 R$ 37.200,00
OUTUBRO 114 R$ 45.600,00
NOVEMBRO 117 R$ 46.800,00
DEZEMBRO 119 R$ 47.600,00
Total Solicitado 871 R$ 348.080,00 Devolugdo (GRU) R$ 1.280,00
Total Utilizado 868 R$ 346.800,00

Fonte: Nicleo de Gestio - DAE/UFCA

Gréfico 58 - Operacionalizacdo dos Recursos Orcamentarios — PNAES
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PERCENTUAL DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

[VALOR]
0,1%

~_

= Executado = Cancelado = Saldo restos a pagar

Fonte: Ndcleo de Gestédo - DAE/UFCA

Grafico 59 - Operacionalizacdo dos Recursos Empenhados - PNAES

PERCENTUAL DOS RECURSOS EMPENHADOS

[VALOR]
[VALOR] 0,2%
12,6% ~

S

= Executado = Cancelado = Saldo restos a pagar

Fonte: Nucleo de Gestdo - DAE/UFCA
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Gréfico 60 - Operacionalizacdo dos Recursos por Programa:
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Fonte: Ndcleo de Gestéao - DAE/UFCA
Grafico 61 - Concessao do Auxilio Financeiro a Eventos
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Fonte: Ndcleo de Gestédo - DAE/UFCA

Gréfico 62 - Concessao do Auxilio Oculos
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Fonte: Nucleo de Gestdo - DAE/UFCA

Gréfico 63 - Concesséao do Auxilio Emergencial
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Devolucao de anos anteriores (2016)

NUMERO DO EMPENHO FINALIDADE VALOR (R$)
2015NE000108 BOLSA DE INICIACAO ACADEMICA R$ 7.200,00
2015NE000065 AUXILIO EMERGENCIAL R$ 1.200
2015NE000189 AUXILIO OCULOS R$ 105,00
2015NE000043 AUXILIO FINANCEIRO R$ 900,00

TOTAL R$ 9.405,00
Fonte: Ndcleo de Gestao - DAE/UFCA
7 EXECUCAO DO PLANO DE ACOES 2016
Quadro 3 - Plano de Ac¢bes da DAE — Exercicio 2016.
Periodo de
Agao Execucio Obs.
em 2016 ™
Reu_nlao com~a Eque DAE para discutir € | 10 comestre Realizado
avaliar as acoes realizadas em 2016.
Solicitacdo de empenho para o Auxilio | 1° gemestre Realizado
Creche
Solicitagdo de empenho para o Auxilio | 1° semestre Realizado
Emergencial
Solicitagdo de empenho para o0 Auxilio | 1° semestre Realizado
Financeiro a Eventos
Solicitagdo de empenho para o Auxilio | 1° gemestre Realizado
Moradia
Solicitacdo de empenho para o Auxilio | 1° semestre Realizado
Oculos
Solicitacdo de empenhos para o RU 1° semestre Realizado

[1] 1° Semestre: janeiro a junho de 2016
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Organizagdo e Lancamento do edital
unificado dos programas: Auxilio
Alimentacdo, Auxilio Creche, Auxilio
Transporte e Bolsa de Iniciacédo
Académica.

1° semestre

Realizado

Projeto integra - objetivo contribuir com a
permanéncia do estudante na
universidade, desenvolvendo acdes que
possibilitem a sua insergcéo social, afetivo-
emocional e pedagogica que se encontram
em vulnerabilidade socioecondémica.

1° semestre

Realizado

Realizacdo do dia “D” Da Saude Do
Estudante.

1° semestre

Suspenso

Controle da qualidade da alimentacdo do
Refeitorio Universitario.

1° semestre

Realizado

continuamente

Renovacéao da permanéncia dos

o :
beneficiarios do Programa Auxilio Moradia. 1" semestre Realizado
Elaboracéo dos fluxogramas da DAE 1° semestre Realizado
Regulamentacdo do Regimento do RU 1° semestre Realizado
Inauguracdo do novo prédio do RU em 10 Realizad
Juazeiro do Norte semestre calizado
Elaboracdo do Termo de Referéncia e
solicitacdo de processo licitatorio para 10 . Realizad
implantagéo da residéncia universitaria da semestre callzado
UFCA.
Renovacdo da  permanéncia  dos| | :

1° semestre Realizado

beneficiarios do Programa Auxilio Moradia.
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Orientagdes nutricionais

1° semestre

Realizado
continuamente

Atendimento pedagogicos

1° semestre

Realizado
continuamente

Atendimento psicologicos

1° semestre

Realizado
continuamente

Solicitacdo de empenho para o Auxilio

Alimentaco 2° semestre Realizado
?ollmta(;aio de empenho para o Auxilio 20 semestre Realizado
ransporte

Solicitacdo de empenho para a Bolsa de 20 ) Realizad
Iniciacdo Académica semestre callzado
Reunido com alunos selecionados para
0 programa Bolsa de Iniciacéo 2° semestre Realizado
Académica - 2016.
Realizacdo do Dia “A” da Alimentagao _
Estudantil 2° semestre Realizado
Realizagao do Dia “E” do Estudante 2° semestre Suspenso
Organizagédo e lancamento do edital do _

2° semestre Realizado

Programa Auxilio moradia 2017

Fonte: Nucleo de Gestao - DAE/UFCA

8 METAS DO EXERCICIO DE 2016

8.1 Concesséo de auxilios e bolsa

Quadro 04 - Quantidade de vagas para o Programa Auxilio Alimentacao
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Objetivo

Disponibilizar vagas para o programa Auxilio Alimentacao

Meta Fisica | 120 | Meta Realizada | 138
Resultado Realizado. Superado em 15%

Fonte: Nucleo de Gestédo - DAE/UFCA

Quadro 05 - Quantidade de vagas para o Programa Auxilio Creche
Objetivo Disponibilizar vagas para o programa Auxilio Creche

Meta Fisica | 10 | Meta Realizada | 10
Resultado Realizado.

Fonte: Nicleo de Gestao - DAE/UFCA

Quadro 06 - Quantidade de vagas para o Programa Auxilio Emergencial

Objetivo Disponibilizar vagas para o programa Auxilio Emergencial
Meta Fisica | 100 | Meta Realizada | 119
Resultado Realizado. Superado em 19%.

Fonte: Nucleo de Gestao - DAE/UFCA

Quadro 07 - Quantidade de vagas para o Programa Auxilio Financeiro a Eventos

Objetivo Disponibilizar vagas para o programa Auxilio Financeiro a Eventos
Meta Fisica | 170 | Meta Realizada \ 209
Resultado Realizado. Superado em 22,94%.

Fonte: Ndcleo de Gestédo - DAE/UFCA

Quadro 08 - Quantidade de vagas para o Programa Auxilio Oculos

Objetivo Disponibilizar vagas para o programa Auxilio Oculos

Meta Fisica | 60 | Meta Realizada \ 68
Resultado Realizado. Superado em 13,33%.

Fonte: Nicleo de Gestao - DAE/UFCA

Quadro 09 - Quantidade de vagas para o Programa Auxilio Transporte

Objetivo Disponibilizar vagas para o programa Auxilio Transporte
Meta Fisica | 125 | Meta Realizada | 276
Resultado Realizado. Superado em 120,8%.

Fonte: Nicleo de Gestao - DAE/UFCA

Quadro 10 - Quantidade de vagas para o Programa Bolsa de Iniciagcdo Académica

Objetivo Disponibilizar vagas para o programa Bolsa de Iniciacdo
Académica

Meta Fisica | 100 | Meta Realizada \ 100

Resultado Realizado. S6 conseguiu preencher 96 vagas.

Fonte: Nicleo de Gestao - DAE/UFCA

Quadro 11 - Quantidade de vagas disponibilizadas para o Programa Auxilio Moradia

— Edital 2016.2

| Objetivo

| Efetivar as vagas do programa Auxilio Moradia — Edital 2015.2
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Meta Fisica |50 | Meta Realizada 50

Resultado Realizado.

Fonte: Nucleo de Gestao - DAE/UFCA

8.2 Manutencéao de auxilios

Quadro 12 - Manutencdo de vagas disponibilizadas para o Programa Auxilio

Moradia em anos anteriores

Objetivo Manter auxilios Moradia concedidos anteriormente
Meta Fisica | 144 | Meta Realizada | 144
Resultado Realizado.

Fonte: Nicleo de Gestao - DAE/UFCA

Quadro 13 - Manutencao de vagas disponibilizadas para o Programa Auxilio Creche

em anos anteriores

Objetivo Manter Auxilios Creche concedidos anteriormente
Meta Fisica |19 | Meta Realizada | 19
Resultado Realizado.

Fonte: Nucleo de Gestao - DAE/UFCA

8.3 Recursos Humanos

Quadro 14 — Quantitativo previsto de novos servidores

Objetivo Aumentar quadro de servidores

Meta Fisica |10 | Meta Realizada |2

Resultado Meta ndo atingida por falta de vagas em concurso. Foram
contratadas duas funcionarias terceirizadas.

Fonte: Nucleo de Gestao - DAE/UFCA

8.4 Quantidade de alunos beneficiarios da DAE isentos no Refeitdrio
Universitario

Quadro 15 — Quantitativo de alunos beneficiarios da DAE com isen¢cédo no RU

Objetivo Conceder isen¢ao aos beneficiarios da DAE

Meta Fisica | 447 | Meta Realizada | 381

Resultado Realizado. Muitos alunos acumulam beneficios que d&o direito a
isencao.

Fonte: Nicleo de Gestao - DAE/UFCA

8.5 Quantidade de refeicdes servidas aos discentes de graduacdo no Refeitorio
Universitéario
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Quadro 16 - Quantitativo de refeicbes servidas, no almoco, aos discentes de

graduacéo no RU

Objetivo Fornecer refeicbes aos discentes de graduacdo no Refeitdrio
Universitario - almoco

Meta Fisica | 150.570 | Meta Realizada [ 171.330

Resultado Realizado. Superado em 13,8%.

Fonte: Coordenadoria do Refeitério Universitario - DAE/UFCA

Quadro 17 - Quantitativo de refeicdes servidas, no jantar, aos discentes de

graduacéo no RU

Objetivo Fornecer refeicbes aos discentes de graduacdo no Refeitério
Universitario - jantar

Meta Fisica | 63.332 | Meta Realizada | 82.704

Resultado Realizado. Superado em 30,6%. Houve aumento devido ao

fornecimento de jantar nas unidades de Barbalha e Crato, que até
0 més de maio ndo havia.

Fonte: Coordenadoria do Refeitério Universitario - DAE/UFCA

9 METAS PARA O EXERCICIO DE 2017

9.1 Concesséo de auxilios e bolsa

Quadro 18 - Quantidade de vagas para o Programa Auxilio Alimentacao

Objetivo Disponibilizar vagas para o programa Auxilio Alimentacao
Meta Fisica | 120 | Meta Realizada \
Resultado

Fonte: Nicleo de Gestao - DAE/UFCA

Quadro 19 - Quantidade de vagas para o Programa Auxilio Creche

Objetivo Disponibilizar vagas para o programa Auxilio Creche
Meta Fisica |5 | Meta Realizada \
Resultado

Fonte: Nicleo de Gestao - DAE/UFCA

Quadro 20 - Quantidade de vagas para o Programa Auxilio Emergencial

Objetivo Disponibilizar vagas para o programa Auxilio Emergencial
Meta Fisica | 40 | Meta Realizada \
Resultado

Fonte: Nucleo de Gestao - DAE/UFCA

Quadro 21 - Quantidade de vagas para o Programa Auxilio Financeiro a Eventos
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Objetivo Disponibilizar vagas para o programa Auxilio Financeiro a Eventos

Meta Fisica |50 | Meta Realizada |

Resultado

Fonte: Nucleo de Gestao - DAE/UFCA

Quadro 22 - Quantidade de vagas para o Programa Auxilio Oculos

Objetivo Disponibilizar vagas para o programa Auxilio Oculos
Meta Fisica | 30 | Meta Realizada |
Resultado

Fonte: Nicleo de Gestao - DAE/UFCA

Quadro 23 - Quantidade de vagas para o Programa Auxilio Transporte

Objetivo Disponibilizar vagas para o programa Auxilio Transporte
Meta Fisica | 120 | Meta Realizada |
Resultado

Fonte: Nicleo de Gestao - DAE/UFCA

Quadro 24 - Quantidade de vagas para o Programa Bolsa de Iniciagdo Académica

Objetivo Disponibilizar vagas para o programa Bolsa de Iniciacéo
Académica

Meta Fisica |50 | Meta Realizada |

Resultado

Fonte: Nucleo de Gestao - DAE/UFCA

Quadro 25 - Quantidade de vagas disponibilizadas para o Programa Auxilio Moradia
— Edital 2016.2

Objetivo Efetivar as vagas do programa Auxilio Moradia — Edital 2016.2
Meta Fisica | 20 | Meta Realizada |
Resultado

Fonte: Nicleo de Gestao - DAE/UFCA

9.2 Manutencéao de auxilios

Quadro 26 - Manutencdo de vagas disponibilizadas para o Programa Auxilio

Moradia em anos anteriores

Objetivo Manter auxilios Moradia concedidos anteriormente
Meta Fisica | 196 | Meta Realizada
Resultado

Fonte: Nucleo de Gestao - DAE/UFCA

Quadro 27 - Manutencado de vagas disponibilizadas para o Programa Auxilio Creche

em anos anteriores
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Objetivo

Manter Auxilios Creche concedidos anteriormente

Meta Fisica

29 | Meta Realizada

Resultado

Fonte: Nicleo de Gestao - DAE/UFCA
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ANEXOS
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1. INAUGURAGCAO DAS NOVAS INSTALACOES DO REFEITORIO
UNIVERSITARIO DO CAMPUS JUAZEIRO DO NORTE - 08/03/2016

Foto 1 — Espaco do R.U.
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2. DIA A DA ALIMENTACAO
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Foto 3 — Equipe DAE com representantes da empresa fornecedora das refeicbes do
R.U. (ISM Gomes de Matos)

Foto 4 — Alunos se servindo no campus Juazeiro do Norte
B

Foto 5 — Nutricionista convidada fazendo avaliagao corporal de um aluno.
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3. FEIRA DAS PROFISSOES

Foto 6 — Servidoras representando a DAE num quiosque da Feira das Profissdes.
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4. FORUM NACIONAL DE PRO-REITORES DE ASSUNTOS ESTUDANTIS -
FONAPRACE

Foto 7 — Servidores representando a DAE no FONAPRACE.

5. Il CONGRESSO DE PSICOLOGIA DA UNILEAO

Foto 8 — Servidoras apresentando um trabalho sobre o servico de orientacéo
profissional que € realizado na UFCA
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6. VISITA AS RESIDENCIAS UNIVERSITARIAS DA UFBA E UNB

Foto 9 — Visita a Residéncia Universitaria da UFBA

Foto 10 — Visita a Residéncia Universitaria da UNB
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7. COMEMORACAO NATALINA NO RU

Foto 11 — Sorteio de Brindes
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