Republica Federativa do Brasil
Ministério da Educacao
Universidade Federal do Cariri

Boletim

Integrado de Pessoal e Servigos

Janeiro
2019

UFCA

UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI



Republica Federativa do Brasil
Ministério da Educacao
Universidade Federal do Cariri

Sumario
CONSUNI et e bt bt bttt bt h b e s bt e b e s bt eb e e h b e bt e bt e nb e skt e st e sbe b e e beebe e b e nbeeneeneas 3
F N Ol B LTod o] o o J OSSOSO 4
RESOIUGDES ...ttt bttt bt h b bbbt b e bt b e H e h e e b4 E e At e Rt e b e s £ e bt A b e A eb e e E R b e bt e h et eb e R e b nr e enenr e 5
Regimento Interno da Comissdo Propria de AValiaGao (CPA) ....cccceiiiiiicecieese et nne 26
T ot =TSRSS 31
REIT ORI A ettt h e he e h bt e bt e bt e bt e bt e eh et e et e e be e ebe e sheesheesabeanbeenbeenteenenas 34
0] 7oL T LSOO PRSR SRS 35
O T T TSP PR U PP PPROPROPP 81
[ 7= USSP PRSR SRR 82
o] v - T T OO TSSO U TR U TP URTPROUPRPTRTON 94
D] N o PSP URTUROPR 95
EXITAEOS ..ottt bk ek bR R e R e R R R £ R R £ e R e oA R e e R R e R e e AR e e eRe e R e e Rt eRE e eR e e e Rt e Re e r e e R e nnnas 96
D I PSPPSR UROP 97
0] v T SO 98
PROAD ...ttt h e bt ke h e e e b e R e R R e R Rt bt e eR e e nhe e eRe e ar e be e beenreenreas 99
EXETAEOS ..ottt e b r e R R R e R e Rt R e AR e AR e AR e e R £ e R e e R e e ARt e R e e e Re e Re e aRe e Rt e nneenneaneenneenreen 100
POITAITAS ...ttt e b bbbt ht e s e e et e bt e b e bt e h a8 e e R b oAb e eE e AR e A H e SR £ e E £ e R b e s b e b e bt eh e eb e bt e Rt et e nr e b nn e 103
PROGRAD ...ttt b e b e bt s b e e Rt e e a bt skt e b e e bt e s b e e e b e e e n b e e be e be e nbeenneennee e 108
L1 7= USSP 109
PROEX ..ttt b ettt ekttt b e ekt E e R e R Rt ARt R e R e e R e e R et R et e R Rt e bt e e be e nheenareenre e 188
o] v - T PO PR URTUSOUPORTTPTRO 189
PROGEP ...t bbbt b et b e bt e b e e bt n b e et be e b nar e nnae e 190
Yo (o] s Tok: ToJ o b W o o] oo Lo TSSOSOV R URURO PP 191
Afastamentos e Renovagdes de AFASTAMENTOS ..........coiiiiiiieiiiee ettt sae s 194
L@ TSI To 0 (I @0 1 (o T ST 203
EStAGIO PrODALOITO. .....eiuieceete bbb bbb bbb bbbt b e 205
FErias € INTEIrTUPGAD 8 FAIIAS .......eviueiuitiieteit ettt bbbt bbbt bbbttt b 207
HOFANTO ESPECTAL ...tttk bbb bbbt bbbttt bbb 230
INCENtIVO @ QUANITICAGAD ... .cveiviiciicie ettt bbb b bbbttt sb et et b e ebesre e 232
I T=] g Tox: SO U VRO PP PP 234
POSSE 8 AGMISSAD. ...ttt sttt bttt e bbbkt he s e b b e b eb e s bt e b £ e b e e Rt e s b e eb e e bt e b e e b £ e b e e Rt e st e b e bt eh e bt b e e b e et e nn e b nae e 243
PrOGIESSOES ....veeuvieutietiestte st e te et e s te et e e e et e e s te e be e be e st e e steas e e steesteeabe e eeeneeeneeeR e e eR e e Re e te e s beeRaeeRaeaReeaReeaReeteenbeenreaneenreenraens 248
REIMOGBES ...ttt bttt bbbt s e b e bbb e E e 4R £ e R £ oA e e b eE e R e R R £ e R £ oA £ oA R e R e bRt b e e bt bt e n e e e et e e 265
RALITICACAD U8 POITAITAS ......eeuteiteite sttt ettt bbbt bbbt bt e bt e a e e s e et e b sb e eb e e bt e b e e r e e b et srenes 267
REtriDUIGED PO THEUIAGAO ...ttt e b e bbbttt e b bbbt bt e et sre e 268
SUBSTITUIGED. ...ttt b bbbt b et b e b e bt b e e bt b e e bt e b b e bt e b e e e bt bt et b r et b 270
ATOS DAS UNIDADES ACADEMICAS ......cooeoveiieeeteeeeee e eee s sesessssae s, 282
L O OSSR 283



Republica Federativa do Brasil
Ministério da Educacao
Universidade Federal do Cariri

ATOS DO CONSUNI



Republica Federativa do Brasil
Ministério da Educacao
Universidade Federal do Cariri

ATO DECISORIO N° 01/CONSUNI, DE 31 DE JANEIRO DE 2019

Homologa o Ato Decisorio n°® 01/CONSUNI, de 19
de dezembro de 2018, que prorroga, ad referendum,
do Conselho Universitério, da Universidade Federal
do Cariri (UFCA), o prazo de duracéo das Bolsas do
Programa de Aprendizagem Préatica (PAP), desta
Instituicdo de Ensino Superior.

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da competéncia que Ihe confere a
Portaria n° 591/MEC, de 08 de julho de 2016, combinado com o inciso I, do art. 24, do Estatuto em
vigor da UFCA,;

CONSIDERANDO a documentacdo constante nos autos do Processo n°
23507.004073/2018-84;

DECIDE:

Art. 1° Homologar o Ato Decisorio n° 01/CONSUNI, de 19 de dezembro de 2018, que
prorroga, ad referendum, do Conselho Universitario, da Universidade Federal do Cariri (UFCA), o
prazo de duracdo das Bolsas do Programa de Aprendizagem Pratica (PAP), desta Instituicdo de Ensino

Superior.

Art. 2° Este Ato Decisorio entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢cdes em

contrario.

Ricardo Luiz Lange Ness
Presidente do Conselho Universitario
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RESOLUCAO N° 01/CONSUNI, DE 31 DE JANEIRO DE 2019

Homologa a Resolucdo n° 34/Consup, de 11 de
outubro de 2018, que aprova, ad referendum, do
Conselho Superior Pro tempore, a reformulagdo do
Projeto Pedagodgico do Curso de Licenciatura Plena
em Pedagogia, periodo integral, ministrado sob a
responsabilidade do Instituto de Formacdo de
Educadores (IFE), da Universidade Federal do Cariri
(UFCA).
O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da competéncia que Ihe confere a
Portaria n° 591/MEC, de 08 de julho de 2016, combinado com o inciso Il, do art. 24, do Estatuto em

vigor da UFCA,;

CONSIDERANDO a documentacdo constante nos autos do Processo n°
122391.000796/2018-86;

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a Resolugéo n° 34/Consup, de 11 de outubro de 2018, que aprova,
ad referendum, do Conselho Superior Pro tempore, a reformulacdo do Projeto Pedagdgico do Curso
de Licenciatura Plena em Pedagogia, periodo integral, ministrado sob a responsabilidade do Instituto
de Formacdo de Educadores (IFE), da Universidade Federal do Cariri (UFCA).

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢cbes em

contrério.

Ricardo Luiz Lange Ness
Presidente do Conselho Universitario
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RESOLUCAO N° 02/CONSUNI, DE 31 DE JANEIRO DE 2019

Homologa a Resolugdo n° 35/Consup, de 11 de
outubro de 2018, que aprova, ad referendum, do
Conselho Superior Pro tempore, a reformulagéo do
Projeto Pedagdgico do Curso de Medicina Veterinaria,
modalidade  bacharelado, ministrado sob a
responsabilidade do Centro de Ciéncias Agrarias e da
Biodiversidade (CCAB), da Universidade Federal do
Cariri (UFCA).
O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da competéncia que Ihe confere a
Portaria n° 591/MEC, de 08 de julho de 2016, combinado com o inciso Il, do art. 24, do Estatuto em

vigor da UFCA,;

CONSIDERANDO a documentacdo constante nos autos do Processo n°
23507.003417/2018-45;

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a Resolugéo n° 35/Consup, de 11 de outubro de 2018, que aprova,
ad referendum, do Conselho Superior Pro tempore, a reformulacdo do Projeto Pedagdgico do Curso
de Medicina Veterinaria, modalidade bacharelado, ministrado sob a responsabilidade do Centro de
Ciéncias Agrarias e da Biodiversidade (CCAB), da Universidade Federal do Cariri (UFCA).

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢cbes em

contrério.

Ricardo Luiz Lange Ness
Presidente do Conselho Universitario
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RESOLUCAO N° 03/CONSUNI, DE 31 DE JANEIRO DE 2019

Homologa a Resolugdo n° 49/Consup, de 19 de
outubro de 2018, que altera, ad referendum, do
Conselho Superior Pro tempore, o Calendério
Universitario da Universidade Federal do Cariri
(UFCA), referente ao ano de 2018.

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da competéncia que Ihe confere a
Portaria n° 591/MEC, de 08 de julho de 2016, combinado com o inciso I, do art. 24, do Estatuto em
vigor da UFCA,;

CONSIDERANDO a documentacdo constante nos autos do Processo n°
23507.003424/2018-50;

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a Resolugédo n° 49/Consup, de 19 de outubro de 2018, que altera,
ad referendum, do Conselho Superior Pro tempore, o Calendario Universitario da Universidade
Federal do Cariri (UFCA), referente ao ano de 2018.

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢cbes em

contrario.

Ricardo Luiz Lange Ness
Presidente do Conselho Universitario
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RESOLUCAO N° 04/CONSUNI, DE 31 DE JANEIRO DE 2019

Cria 0 Nucleo de Inovacdo Tecnoldgica (NIT), da
Universidade Federal do Cariri (UFCA).

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da competéncia que Ihe confere a
Portaria n° 591/MEC, de 08 de julho de 2016, combinado com o inciso I, do art. 24, do Estatuto em
vigor da UFCA,;

CONSIDERANDO o disposto na Lei n° 10.973, de 02 de dezembro de 2004 e o
Decreto N° 5.563, de 11 de outubro de 2005, sobre incentivos a inovacao e a pesquisa cientifica e
tecnoldgica no ambiente produtivo;

CONSIDERANDO a Lei n° 13.243, de 11 de janeiro de 2016, que disciplina sobre
estimulos ao desenvolvimento cientifico, a pesquisa, a capacitacdo cientifica e tecnoldgica e a
inovacao.

CONSIDERANDO a documentacdo constante nos autos do Processo n°
122391.001149/2018-61;

RESOLVE:

Art. 1° Criar o Ndcleo de Inovacdo Tecnologica (NIT), vinculado a Pro-Reitoria de
Pesquisa, Pds-Graduacdo e Inovacdo (PRPI), com a finalidade de normatizar e coordenar as
atividades de protecdo dos direitos de propriedade intelectual e transferéncia de tecnologia no ambito
da UFCA, geradas pelos membros do corpo docente, discente, técnico-administrativo, estagiarios,
bolsistas e voluntarios.

§ 1° Sdo objetivos do NIT:

a) prestacdo de apoio no processo de transferéncia de tecnologia e a realizacdo de
contratos;

b) acompanhamento dos processos de negociacdo e comercializacdo das tecnologias
desenvolvidas por pesquisadores da UFCA junto a empresas interessadas no licenciamento;

c) promoc¢do de eventos de difusdo do conhecimento fruto das invencdes, em
colaboracdo com unidades universitérias e setores da comunidade externa, através da realizacéo
seminarios, oficinas e encontros setoriais;

d) apoio nos processos de negociacdo e comercializagdo das tecnologias
desenvolvidas por pesquisadores da UFCA junto a empresas interessadas no licenciamento;

e) colaboracdo no estabelecimento de politicas institucionais de propriedade
intelectual;

f) estimulo e apoio na constituicdo de aliancas estratégicas e o desenvolvimento de
projetos de cooperacdo envolvendo empresas nacionais e internacionais, a UFCA e as organizagdes
de direito privado sem fins lucrativos voltadas para atividades de pesquisa e desenvolvimento que
objetivem a geracdo de produtos e processos inovadores;

g) apoio no estabelecimento de politicas institucionais de estimulo a protecdo das
criacOes, licenciamento, inovacéo e outras transferéncias de tecnologia.

8 2° O NIT da UFCA sera constituido por um Coordenador e por um Conselho de
Gestdo Tecnologica.
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8 3° O Coordenador do NIT serd um Professor Efetivo da Universidade Federal do
Cariri (UFCA) e sera indicado pelo Pro-Reitor de Pesquisa, Pds-Graduacdo e Inovagdo (PRPI).

8 4° O mandato do Coordenador do NIT serd de 2 anos, sendo permitida sua
reconducao.

8 5° Na eventual auséncia do coordenador do NIT, o coordenador de Inovagdo da
UFCA ou o Pré-Reitor de Pesquisa, P6s-Graduacdo e Inovacgdo (PRPI) da UFCA podem substitui-lo.

8 6° O Conselho de Gestdo Tecnologica é o orgdo superior de decisdes dentro da
estrutura do NIT e sera ser composto por:

a) Pré-Reitor de Pesquisa, Pos-Graduacdo e Inovacgéo (PRPI) da UFCA (presidente do
Conselho de Gestdo Tecnoldgica);

b) Coordenador de Inovacdo da UFCA,;

¢) Coordenador do NIT/UFCA; e

d) Membro(s) Externo(s), em carater eventual, a depender da necessidade de emitir
parecer sobre uma tecnologia.

8 7° A indicagdo de membros externos, em nimero nao especificado e com direito a
voto, para 0 Conselho de Gestdo Tecnoldgica seré realizada pelo coordenador do NIT/UFCA.

8 8° Todos os membros do Conselho de Gestdo Tecnologica tém direito a voto.

8 9° Ao Conselho de Gestdo Tecnoldgica compete:

a) elaborar politicas institucionais de estimulo a protecdo das cria¢des, licenciamento,
inovagdo e outras formas de transferéncia de tecnologia;

b) avaliar e regulamentar as atividades do NIT/UFCA em concordancia com a
legislagéo vigente;

c) julgar medidas disciplinares interpostas aos pesquisadores da UFCA no que se
refere a divulgacdo de informac@es sigilosas ou de conhecimento passivel de protecdo intelectual,
conforme legislacdo vigente;

d) propor junto a administracdo da UFCA, recursos orcamentarios para as despesas
ordinarias anuais do NIT/UFCA,;

e) apreciar, aprovar e propor modificacbes na Politica de Protecdo Intelectual da
Universidade Federal do Cariri — UFCA;

f) analisar e emitir parecer sobre parcerias publico-privadas;

g) propor Plano Anual de Trabalho (PAT), bem como Plano de Desenvolvimento
Técnico-Cientifico do NIT/UFCA.

Art. 2° Fixar o prazo de 60 dias para o Nucleo de Inovacgéo Tecnologica (NIT) elaborar
a proposta de Politica de Propriedade Intelectual da UFCA, regulamentando os direitos sobre
transferéncia de tecnologia, as obrigacgdes relativas a propriedade intelectual e inovacdes decorrentes
das atividades da UFCA, assim como a participacdo do autor da criacdo oriunda de sua atividade
inventiva nos ganhos financeiros decorrentes da expressdo econdmica da patente ou registro.

Art. 3° Revogar a Resolugéo n° 43/Consup, de 26 de novembro de 2015.

Art. 4° Esta Resolucdo entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢cbes em
contrario.

Ricardo Luiz Lange Ness
Presidente do Conselho Universitario
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RESOLUCAO N° 05/CONSUNI, DE 31 DE JANEIRO DE 2019

Homologa a Resolugdo n° 50/Consup, de 30 de
outubro de 2018, que estabelece, ad referendum, do
Conselho Superior Pro tempore, acdo afirmativa
propria, para proporcionar a inclusdo de pessoas
surdas no Curso de Licenciatura Plena em Letras:
Lingua Brasileira de Sinais (Libras), da Universidade
Federal do Cariri (UFCA).

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da competéncia que Ihe confere a
Portaria n° 591/MEC, de 08 de julho de 2016, combinado com o inciso Il, do art. 24, do Estatuto em
vigor da UFCA,;

CONSIDERANDO a documentacdo constante nos autos do Processo n°
23507.003562/2018-10;

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a Resolugdo n°® 50/Consup, de 30 de outubro de 2018, que
estabelece, ad referendum, do Conselho Superior Pro tempore, acdo afirmativa propria, para
proporcionar a inclusdo de pessoas surdas no Curso de Licenciatura Plena em Letras: Lingua
Brasileira de Sinais (Libras), da Universidade Federal do Cariri (UFCA).

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢cbes em

contrério.

Ricardo Luiz Lange Ness
Presidente do Conselho Universitario

10
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RESOLUCAO N° 06/CONSUNI, DE 31 DE JANEIRO DE 2019

Homologa a Resolugdo n° 51/Consup, de 31 de
outubro de 2018, que altera, ad referendum, do
Conselho Superior Pro tempore, a Resolugdo n°
16/Consup, de 20 de maio de 2014, que define os
Programas de Assisténcia Estudantil no ambito da
Universidade Federal do Cariri (UFCA) e d& outras
providéncias.

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da competéncia que Ihe confere a
Portaria n° 591/MEC, de 08 de julho de 2016, combinado com o inciso I, do art. 24, do Estatuto em
vigor da UFCA,;

CONSIDERANDO a documentacdo constante nos autos do Processo n°
23507.003657/2018-64;

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a Resolugédo n° 51/Consup, de 31 de outubro de 2018, que altera,
ad referendum, do Conselho Superior Pro tempore, a Resolucao n® 16/Consup, de 20 de maio de 2014,
que define os Programas de Assisténcia Estudantil no ambito da Universidade Federal do Cariri

(UFCA) e da outras providéncias.

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢cGes em

contrario.

Ricardo Luiz Lange Ness
Presidente do Conselho Universitario

11
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RESOLUCAO N° 07/CONSUNI, DE 31 DE JANEIRO DE 2019

Homologa a Resolugdo n° 52/Consup, de 05 de
novembro de 2018, que altera, ad referendum, do
Conselho Superior Pro tempore, a Resolugdo n°
39/Consup, de 18 de outubro de 2018, que dispde
sobre a reformulacédo do Projeto Pedagdgico do Curso
de Matematica Computacional, = modalidade
bacharelado, que ser& ministrado sob a
responsabilidade do Centro de Ciéncias e Tecnologia
(CCT), da Universidade Federal do Cariri (UFCA).

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da competéncia que Ihe confere a
Portaria n° 591/MEC, de 08 de julho de 2016, combinado com o inciso 11, do art. 24, do Estatuto em
vigor da UFCA,;

CONSIDERANDO a documentacdo constante nos autos do Processo n°
23507.003244/2018-60;

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a Resolugdo n° 52/Consup, de 05 de novembro de 2018, que altera,
ad referendum, do Conselho Superior Pro tempore, a Resolucdo n° 39/Consup, de 18 de outubro de
2018, que dispde sobre a reformulacdo do Projeto Pedagdgico do Curso de Matematica
Computacional, modalidade bacharelado, que serd ministrado sob a responsabilidade do Centro de
Ciéncias e Tecnologia (CCT), da Universidade Federal do Cariri (UFCA).

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor nesta data, revogadas as disposicGes em

contrério.

Ricardo Luiz Lange Ness
Presidente do Conselho Universitario

12
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RESOLUCAO N° 08/CONSUNI, DE 31 DE JANEIRO DE 2019

Homologa a Resolugdo n° 53/Consup, de 12 de
novembro de 2018, que estabelece, ad referendum, do
Conselho Superior Pro tempore, o Regulamento das
Atividades de Extensdo Universitaria no ambito da
Universidade Federal do Cariri (UFCA).

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da competéncia que Ihe confere a
Portaria n° 591/MEC, de 08 de julho de 2016, combinado com o inciso I, do art. 24, do Estatuto em
vigor da UFCA,;

CONSIDERANDO a documentacdo constante nos autos do Processo n°
23507.003693/2018-62;

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a Resolugdo n° 53/Consup, de 12 de novembro de 2018, que
estabelece, ad referendum, do Conselho Superior Pro tempore, o Regulamento das Atividades de

Extensdo Universitaria, no &mbito da Universidade Federal do Cariri (UFCA).

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢cbes em

contrario.

Ricardo Luiz Lange Ness
Presidente do Conselho Universitario

13
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RESOLUCAO N° 09/CONSUNI, DE 31 DE JANEIRO DE 2019

Homologa a Resolugdo n° 54/Consup, de 12 de
novembro de 2018, que altera, ad referendum, do
Conselho Superior Pro tempore, o Anexo XIllII, da
Resolucdo n° 01/Consup, de 30 de janeiro de 2014,
que Regulamenta o Programa de Auxilios e Bolsas de
Extensdo, no ambito da Universidade Federal do
Cariri (UFCA).
O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da competéncia que Ihe confere a
Portaria n° 591/MEC, de 08 de julho de 2016, combinado com o inciso I, do art. 24, do Estatuto em

vigor da UFCA,;
CONSIDERANDO a documentacdo constante nos autos do Processo n°
23507.003691/2018-19;

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a Resolugdo n° 54/Consup, de 12 de novembro de 2018, que altera,
ad referendum, do Conselho Superior Pro tempore, 0 Anexo XIII, da Resolucédo n° 01/Consup, de 30
de janeiro de 2014, que Regulamenta o Programa de Auxilios e Bolsas de Extensdo, no &mbito da
Universidade Federal do Cariri (UFCA).

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor nesta data, revogadas as disposicdes em

contrario.

Ricardo Luiz Lange Ness
Presidente do Conselho Universitario

14
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RESOLUCAO N° 10/CONSUNI, DE 31 DE JANEIRO DE 2019

Homologa a Resolugdo n°® 01/CONSUNI, de 26 de
novembro de 2018, que altera, ad referendum, do
Conselho Universitario, o Calendario Universitario
da Universidade Federal do Cariri (UFCA), referente
ao ano de 2018.

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da competéncia que Ihe confere a
Portaria n° 591/MEC, de 08 de julho de 2016, combinado com o inciso Il, do art. 24, do Estatuto em
vigor da UFCA,;

CONSIDERANDO a documentacdo constante nos autos do Processo n°
23507.003831/2018-22;

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a Resolucdo n°® 01/CONSUNI, de 26 de novembro de 2018, que
altera, ad referendum, do Conselho Universitario, o Calendario Universitario da Universidade Federal
do Cariri (UFCA), referente ao ano de 2018.

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢cbes em

contrario.

Ricardo Luiz Lange Ness
Presidente do Conselho Universitario
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RESOLUCAO Ne° 11/CONSUNI, DE 31 DE JANEIRO DE 2019

Homologa a Resolugdo n°® 02/CONSUNI, de 27 de
novembro de 2018, que aprova, ad referendum, do
Conselho Universitario, da Universidade Federal do
Cariri  (UFCA), a reformulacdo do Projeto
Pedagdgico do Curso de Administracdo, modalidade
bacharelado, que serd& ministrado sob a
responsabilidade do Centro de Ciéncias Sociais
Aplicadas (CCSA), desta Instituicdo de Ensino
Superior.

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da competéncia que Ihe confere a
Portaria n° 591/MEC, de 08 de julho de 2016, combinado com o inciso I, do art. 24, do Estatuto em
vigor da UFCA,;

CONSIDERANDO a documentacdo constante nos autos do Processo n°
23507.002938/2018-77,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a Resolucdo n°® 02/CONSUNI, de 27 de novembro de 2018, que
aprova, ad referendum, do Conselho Universitario, da Universidade Federal do Cariri (UFCA), a
reformulacdo do Projeto Pedagdgico do Curso de Administracdo, modalidade bacharelado, que sera
ministrado sob a responsabilidade do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas (CCSA), desta Instituicéo

de Ensino Superior.

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor nesta data, revogadas as disposicdes em

contrério.

Ricardo Luiz Lange Ness
Presidente do Conselho Universitario
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RESOLUCAO N° 12/CONSUNI, DE 31 DE JANEIRO DE 2019

Homologa a Resolugdo n°® 04/CONSUNI, de 29 de
novembro de 2018, que altera, ad referendum, do
Conselho Universitario, da Universidade Federal do
Cariri (UFCA), o Regulamento dos Cursos de
Graduacdo, desta Instituicdo de Ensino Superior.

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da competéncia que Ihe confere a
Portaria n° 591/MEC, de 08 de julho de 2016, combinado com o inciso I, do art. 24, do Estatuto em
vigor da UFCA,;

CONSIDERANDO a documentacdo constante nos autos do Processo n°
23507.004022/2018-06;

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a Resolucdo n°® 04/CONSUNI, de 29 de novembro de 2018, que
altera, ad referendum, do Conselho Universitario, da Universidade Federal do Cariri (UFCA), o

Regulamento dos Cursos de Graduag&o, desta Instituicdo de Ensino Superior.

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢cdes em

contrario.

Ricardo Luiz Lange Ness
Presidente do Conselho Universitario
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RESOLUCAO N° 13/CONSUNI, DE 31 DE JANEIRO DE 2019

Homologa a Resolugdo n°® 05/CONSUNI, de 06 de
dezembro de 2018, que estabelece, ad referendum, do
Conselho Universitario, normas para o Registro de
Diplomas de Graduacéo de Institui¢cbes privadas de
Ensino Superior pela Universidade Federal do Cariri
(UFCA).

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da competéncia que Ihe confere a
Portaria n° 591/MEC, de 08 de julho de 2016, combinado com o inciso Il, do art. 24, do Estatuto em
vigor da UFCA,;

CONSIDERANDO a documentacdo constante nos autos do Processo n°
23507.004120/2018-76;

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a Resolugdo n® 05/CONSUNI, de 06 de dezembro de 2018, que
estabelece, ad referendum, do Conselho Universitario, normas para o Registro de Diplomas de

Graduacao de Institui¢fes privadas de Ensino Superior pela Universidade Federal do Cariri (UFCA).

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢cGes em

contrério.

Ricardo Luiz Lange Ness
Presidente do Conselho Universitario
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RESOLUCAO N° 14/CONSUNI, DE 31 DE JANEIRO DE 2019

Homologa a Resolugdo n® 07/CONSUNI, de 11 de
dezembro de 2018, que aprova, ad referendum, do
Conselho Universitario, da Universidade Federal do
Cariri (UFCA), a criacdo do Curso de P6s-Graduacéo
Lato sensu em Traducdo e Interpretacdo de Libras,
que serd ministrado sob a responsabilidade do
Instituto Interdisciplinar de Sociedade, Cultura e
Artes (IISCA), desta Instituicdo de Ensino Superior.

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da competéncia que lhe confere a
Portaria n° 591/MEC, de 08 de julho de 2016, combinado com o inciso Il, do art. 24, do Estatuto em
vigor da UFCA,;

CONSIDERANDO a documentacdo constante nos autos do Processo n°
23507.003931/2018-38;

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a Resolugdo n® 07/CONSUNI, de 11 de dezembro de 2018, que
aprova, ad referendum, do Conselho Universitario, da Universidade Federal do Cariri (UFCA), a
criacdo do Curso de P6s-Graduacdo Lato sensu em Traducdo e Interpretacdo de Libras, que sera
ministrado sob a responsabilidade do Instituto Interdisciplinar de Sociedade, Cultura e Artes (I1ISCA),

desta Instituicdo de Ensino Superior.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢cdes em

contrério.

Ricardo Luiz Lange Ness
Presidente do Conselho Universitario
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RESOLUCAO N° 15/CONSUNI, DE 31 DE JANEIRO DE 2019

Homologa a Resolugdo n°® 08/CONSUNI, de 13 de
dezembro de 2018, que altera, ad referendum, do
Conselho Universitario, da Universidade Federal do
Cariri (UFCA), o Calendario Universitario desta
Instituicdo de Ensino Superior, referente ao ano de
2018.

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da competéncia que Ihe confere a
Portaria n® 591/MEC, de 08 de julho de 2016, combinado com o inciso 11, do art. 24, do Estatuto em
vigor da UFCA,;

CONSIDERANDO a documentacdo constante nos autos do Processo n°
23507.004205/2018-12.

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a Resolucdo n® 08/CONSUNI, de 13 de dezembro de 2018, que
altera, ad referendum, do Conselho Universitéario, da Universidade Federal do Cariri (UFCA), o

Calendario Universitario desta Instituicdo de Ensino Superior, referente ao ano de 2018.

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor nesta data, revogadas as disposicdes em

contrario.

Ricardo Luiz Lange Ness
Presidente do Conselho Universitario
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RESOLUCAO N° 16/CONSUNI, DE 31 DE JANEIRO DE 2019

Homologa a Resolugdo n® 09/CONSUNI, de 18 de
dezembro de 2018, que aprova, ad referendum, do
Conselho Universitario, da Universidade Federal do
Cariri (UFCA), o Calendario Universitario desta
Instituicdo de Ensino Superior, referente ao ano de
2019.

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da competéncia que lhe confere a
Portaria n° 591/MEC, de 08 de julho de 2016, combinado com o inciso Il, do art. 24, do Estatuto em
vigor da UFCA,;

CONSIDERANDO a documentagdo constante nos autos do Processo n°
23507.004285/2018-83;

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a Resolugdo n® 09/CONSUNI, de 18 de dezembro de 2018, que
aprova, ad referendum, do Conselho Universitéario, da Universidade Federal do Cariri (UFCA), o

Calendario Universitario desta Instituicdo de Ensino Superior, referente ao ano de 2019.

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor nesta data, revogadas as disposicdes em

contrério.

Ricardo Luiz Lange Ness
Presidente do Conselho Universitario
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RESOLUCAO N° 17/CONSUNI, DE 31 DE JANEIRO DE 2019

Altera o Regulamento dos Cursos de Graduacéo, da
Universidade Federal do Cariri (UFCA).

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da competéncia que Ihe confere a
Portaria n° 591/MEC, de 08 de julho de 2016, combinado com o inciso 11, do art. 24, do Estatuto em
vigor da UFCA,;

CONSIDERANDO a documentacdo constante nos autos do Processo n°
23507.000191/2019-38;

RESOLVE:

Art. 1° Incluir o artigo 282-A, incisos | ao 1V, 88 1° e 2°, no Regulamento dos Cursos
de Graduacao, desta Instituicdo de Ensino Superior, com as seguintes redagoes:

Art. 282-A. Sera permitida a antecipacdo de estudos
para estudante regular mediante aprovagdo em
avaliacdo do componente objeto da antecipacdo de
estudos, e que atenda cumulativamente os requisitos
de:

| - ter integralizado no minimo 90% da carga horéria
do curso;

Il - possuir uma média de conclusdo (MC) de no
minimo 8.0;

[l - ter aprovado em, no minimo, 90% da CH que se
matriculou, representado por um IECH igual ou
maior que 0.9;

IV - ter proposta de emprego, aprovagdo em concurso
publico ou aprovacdo em curso de pos-graduacdo
stricto sensu;

81° A solicitagdo de antecipacdo de estudos por
competéncia adquirida sé sera permitida uma unica
vez para cada estudante, independente do Unico de
componentes da solicitacao.

§2° A quantidade méxima de horas antecipadas sera
de 160h.

Art. 2° Incluir o artigo 282-B, alineas a, b, c, d, bem como o Paragrafo Gnico, no
Regulamento dos Cursos de Graduagéo, desta Instituicdo de Ensino Superior, com as seguintes
redacoes:

Art. 282-B. Compete ao Coordenador de Curso
proceder a andlise do pedido e emitir parecer,
observando que:

a) a reprovacao por nota no(s) componente(s) em que
se pretende a antecipagdo de Estudos por
Competéncia Adquirida impede o deferimento do
pedido;
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b) é necessario o cumprimento, quando houver, do(s)
pré-requisito(s) da(s) disciplina(s) para as quais se
pretende a antecipacdo de Estudos por Competéncia
Adquirida;

c) o Trabalho de Concluséao de Curso e o Estagio néo
podem ser objeto de Antecipacdo de Estudos por
Competéncia Adquirida;

d) o estudante atende aos requisitos do art. 282-A.
Paragrafo Unico. Ao deferir o pedido, o Coordenador
devera notificar o(a) docente, do componente
requerido, do periodo letivo vigente ou do periodo
letivo imediatamente anterior, ou na inexisténcia
desse, um docente da area do componente, para as
quais o interessado demanda a Antecipacdo de
Estudos por Competéncia Adquirida.

Art. 3° Incluir o artigo 282-C, 88 1° ao 5° no Regulamento dos Cursos de Graduagéo,
desta Instituicdo de Ensino Superior, com as seguintes redagdes:

Art. 282-C. O docente que ministra o componente ou
o0 docente da area do componente serd responsavel
pela elaboracao, aplicacdo e avaliacdo das atividades
as quais o aluno sera submetido, compativeis com o
conteddo proposto no programa de curso do
respectivo  componente, com indicacdo da
bibliografia basica.
§1° A avaliagdo sera realizada conforme deciséo dos
Colegiados dos Cursos.
§2° Para aprovacao, o estudante devera ter um indice
de acerto de 70%.
83° Fica a cargo do docente a analise quanto a
aplicacdo de instrumentos adicionais de avaliacao,
como provas préticas.
84° Para ser aprovado quanto & Antecipacdo de
Estudos por Competéncia Adquirida, o discente
devera obter nota igual ou superior a 7,0 (sete), ndo
cabendo a realizacdo de exames finais.
85° Seré permitida revisdo de avaliagdo nos termos do
art. 136.

Art. 4° Incluir os artigos 282-D e 282-E, no Regulamento dos Cursos de Graduacao,
desta Instituicdo de Ensino Superior, com as seguintes redagoes:
Art. 282-D. O Coordenador do Curso dara ciéncia ao
interessado sobre o resultado das avaliagcbes e
encaminhara o processo a Coordenacdo de Controle
Académico da PROGRAD para a implantacdo, seja
como aprovacao ou reprovagédo, do componente no
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histérico do estudante e de observacdo sobre a
implantacdo do componente.

Art. 282-E. Nos casos de indeferimento do pedido de
antecipacéo de estudos, cabe recurso ao Colegiado do
Curso e a Camara Académica.

Art. 5° Incluir o artigo 309-A, 88 1° ao 5° no Regulamento dos Cursos de Graduagéo,
desta Instituicdo de Ensino Superior, com as seguintes redagoes:

Art. 309-A. E permitido ao estudante regular, com
comprovado conhecimento em um determinado
conteudo, o aproveitamento de estudos por
competéncia adquirida de um componente curricular.
81° O aproveitamento do componente curricular
implica a sua dispensa, integralizacdo e a
contabilizacdo da carga horaria, ndo sendo atribuidas
nota, frequéncia e periodo letivo de integralizagdo.
82° Na solicitagdo da dispensa, o estudante deve
explicitar e comprovar devidamente, de que forma
considera ter adquirido o conhecimento dos
contetdos do componente curricular.
83° O instrumento da dispensa de componentes
curriculares ndo pode ser utilizado quando o
conhecimento do conteudo houver sido adquirido
através de componentes curriculares cursados em
outra instituicdo de ensino superior ou na UFCA,
aplicando-se neste caso as regras referentes ao
aproveitamento ou a incorporacéo de estudos.
84° O procedimento de avaliacdo do aproveitamento
de estudos por dispensa seguird no que couber 0s
demais procedimentos para aproveitamento de

estudos.
85° O indeferimento da dispensa deve ser
fundamentado.

Art. 6° Esta Resolucdo entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢cbes em
contrério.

Ricardo Luiz Lange Ness
Presidente do Conselho Universitario
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RESOLUCAO N° 18/CONSUNI, DE 31 DE JANEIRO DE 2019

Aprova o Regimento Interno da Comissdo Propria de
Avaliacdo (CPA), da Universidade Federal do Cariri
(UFCA).

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da competéncia que Ihe confere a
Portaria n° 591/MEC, de 08 de julho de 2016, combinado com o inciso I, do art. 24, do Estatuto em
vigor da UFCA,;

CONSIDERANDO a Nota Técnica n° 00053/2018/SECON/PFUFCA/PGF/AGU,;

CONSIDERANDO a documentacdo constante nos autos do Processo n°
23507.003773/2018-36;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Regimento Interno da Comissao Prépria de Avaliacdo (CPA), da

Universidade Federal do Cariri (UFCA), na forma do anexo.

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢cbes em

contrério.

Ricardo Luiz Lange Ness
Presidente do Conselho Universitario
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REGIMENTO INTERNO DA COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO (CPA)
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI (UFCA)

JANEIRO DE 2019
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| - Da Comissdo Prdépria de Avaliacdo da UFCA

Art. 1° A Comissdo Propria de Avaliagdo da UFCA (CPA — UFCA), criada pela
Resolucdo n° 03/2014 de 30 de janeiro de 2014, do Conselho Superior Pro Tempore - CONSUP da
Universidade Federal do Cariri - UFCA, e alterada pelas Resolu¢bes CONSUP n° 09/2015 e 45/2017,
é um 6rgdo colegiado e universalmente representativo, constituido com as finalidades de: planejar,
conduzir e controlar o processo de avaliagéo institucional interna da UFCA,; divulgar sua composi¢ao
e atividades e apresentar resultados dos ciclos avaliativos aos 6rgaos de gestdo da instituicdo, as
comissBes externas de avaliacdo da educacdo superior e a comunidade em geral, de acordo com o que
definem o art. 11, da Lei n° 10.861/2004, e o art.7° da Portaria n® 2.051/2004 do MEC, as quais,
respectivamente, instituem e regulamentam o Sistema Nacional de Avalia¢cdo da Educacdo Superior
(SINAES).

Paragrafo tnico. Com relacdo a sua composicao, a indicacdo e a duragdo do mandato
de seus membros, a dinamica de funcionamento e a especificacdo de suas atribuicdes, a CPAda UFCA
reger-se-a por este Regimento, aprovado pelo 6rgdo colegiado maximo desta Universidade -
CONSUP e observadas as normas do Estatuto e o Regimento Geral da UFCA, quando existirem.

Art. 2° A CPA goza de autonomia em relacéo aos conselhos e demais érgaos colegiados
existentes na UFCA, exercida na forma da Lei n° 10.861/2004 e deste Regimento, bem como do
Art.7°, 81° da Portaria N° 2.051/2004 do MEC.

Art. 3° A CPA tera como foco o processo de avaliacdo interna definido no Projeto de
Avaliacdo Institucional da UFCA, devendo abranger toda a realidade da universidade, e considerando
as diferentes dimensdes e unidades, além de estar alinhado com o Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI) e o Projeto Pedagdgico Institucional (PPI) da UFCA.

Paragrafo Gnico. A avaliacdo interna de que dispde o caput deste artigo, deve
contemplar todas as dimensdes previstas no art. 3° da Lei N° 10.861/2004 (SINAES), assim como
outras dimensdes institucionais desveladas no processo avaliativo, sempre respeitando a diversidade
e as especificidades da UFCA, das suas atividades, e de suas unidades académicas e administrativas,
assim como os critérios estabelecidos pelo Projeto de Avaliacédo Institucional da UFCA.

Art. 4° O processo de avaliacdo interna conduzido pela CPA teréa por finalidades:

| - a melhoria da qualidade educacional da UFCA,;

Il - a construcdo e consolidagdo de um sentido comum de universidade contemplando
0s aspectos sociais, politicos, filoséficos e éticos da acdo e da gestdo institucional;

Il - a busca pela implantacdo de uma cultura de avaliacdo pautada em processo
reflexivo, sistematico e continuo;

IV - arealizacdo de processo partilhado de producéo de conhecimento sobre a UFCA,
que torne possivel a revisao e o aperfeicoamento de praticas, tendo como referéncias o PDI e o PPI;

V - a analise e melhoria continua das acOes educativas e avaliativas, de forma critica e
abrangente.

Il - Das Atribuicdes da CPA

Art. 5° Sdo atribuigdes da CPA:

| - planejar, acompanhar e aprovar normas, politicas, projetos, instrumentos e métodos
avaliativos de ambito institucional na UFCA,;

Il - elaborar, aprovar e acompanhar a execucdo do Projeto de Avaliacdo Institucional
da UFCA,;
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Il - acompanhar e apoiar 0s projetos, processos, acdes e resultados de avaliacdo
institucional, interna e externa, das areas e unidades académicas, cursos e setores administrativos da
UFCA,;

IV - conscientizar sobre a importancia e estimular a participacdo da comunidade
universitaria no processo de avaliagdo institucional;

V - buscar condicBes para que a avaliacdo esteja integrada a dinamica e rotina de
funcionamento da UFCA, através da interlocu¢do com segmentos e setores institucionais;

VI - aprovar e apresentar resultados e acdes decorrentes da Avaliacdo Institucional da
UFCA para a comunidade interna, para as comissdes externas de avaliacdo, e para a sociedade em
geral;

VI - coletar, sistematizar e fornecer informacdes solicitadas pelo INEP e outros érgaos
de controle internos e externos, concernentes a avaliacdo institucional no ambito da UFCA.

111 - Da Composicéo

Art. 6° A CPA sera composta pelos seguintes membros titulares:

I - 02 (dois) membros docentes, indicados preferencialmente pela entidade
representativa da classe docente;

Il - 02 (dois) membros técnico-administrativos, indicados preferencialmente pela
entidade representativa da classe dos servidores técnico-administrativos;

Il - 02 (dois) membros discentes, indicados preferencialmente pelo coletivo de
estudantes;

IV - 02 (dois) membros representantes da sociedade civil, indicados preferencialmente
por organizacgdes da sociedade civil organizada;

V - 01 (um) membro representante da Coordenadoria de Informagéo, Monitoramento
e Avaliacdo Institucional da Pro-Reitoria de Planejamento da UFCA (CIMAI/PROPLAN/UFCA);

VI - o(a) servidor docente ou técnico-administrativo titular da Procuradoria
Educacional Institucional (PI) da UFCA.

81° Para cada segmento constante nos incisos I, I, I1I, IV, V e VI devera ser indicado
01 (um) membro suplente;

82° O Presidente e o Secretério da CPA serdo escolhidos entre os membros servidores
da UFCA, em votacdo aberta que devera ocorrer na primeira reunido ordinaria ap6s a nomeacao dos
membros, sendo eleitos pelo voto da maioria simples dos membros da comisséo;

8 3° Todos os membros titulares da CPA que séo servidores da UFCA deverdo destinar
pelo menos 4 horas semanais aos trabalhos da referida comisséo, incluindo-se nesta contagem a
participacdo nas reunides ordinarias.

Art. 7° O mandato dos membros da CPA tera a duracdo de trés anos, equivalentes ao
ciclo de Autoavaliacdo Institucional, podendo ser prorrogado pelo mesmo periodo.

81° Na vacancia de um dos membros, havera a substituicdo deste, por meio da
aprovacéo pela CPA, sendo computado o prazo restante para a complementacdo do mandato.

82° Perderd o mandato da CPA o membro que, sem justificativa, faltar a 3 reunides
consecutivas, ou a 5 intercaladas, ao longo do ano.

83° A substituicdo dos membros da CPA ocorrera a pedido do membro, por perda de
vinculo ou por perda de mandato, observando-se a representatividade dos diversos segmentos.
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1V - Do Funcionamento

Art. 8° A CPA reunir-se-4 mensalmente em carater ordinario, por convocacao do seu
Presidente ou Secretario, e sempre que necessario em carater extraordinario.

Art. 9° As reunides da CPA serdo presididas pelo seu Presidente, que, além do voto
comum tera, nos casos de empate, também o voto de qualidade.

Paragrafo Unico. Na auséncia do Presidente, as reunides serdo presididas pelo
secretario.

Art. 10 Das reunides ordinérias e extraordindrias da CPA poderdo participar
convidados especiais, sem direito a voto.

Art. 11 A CPA reunir-se-a, em primeira convocagdo, com a presenca da maioria
simples dos seus integrantes, ou em segunda convocagdo, vinte minutos apds a primeira, com a
quantidade dos membros presentes, e deliberaré pelo voto da maioria simples dos presentes.

V — Das competéncias dos membros da CPA

Art. 12 Compete ao Presidente da CPA:

| - convocar e presidir as reunides ordinarias e extraordinarias;

Il - representar a comissao junto aos 6rgaos superiores da instituicao e junto aos 6rgaos
externos de avaliacéo;

I11 - aprovar a pauta das reunides e resolver as questdes de ordem;

IV - exercer o voto de desempate;

V - baixar atos necessarios a organizagdo interna;

Art. 13 Compete ao Secretario da CPA:

I - auxiliar o Presidente na coordenacéo, orientacao e supervisao das atividades da CPA,

Il - elaborar e apresentar calendario e pauta de reunibes, assim como organizar e
distribuir documentos relacionados as pautas;

I11 - lavrar e publicizar as resolucdes e as atas da reunido;

IV - organizar, manter e disponibilizar os documentos oficiais relativos a CPA;

Art. 14 Compete aos demais membros da CPA:

| - participar das reunides ordinarias e extraordinarias da CPA, contribuindo com
analises, discussdes e proposicoes;

Il - exercer o direito de voto nas tomadas de decisoes;

I11 - propor inclusdo de matérias correlatas a atividade da CPA na pauta de reunido e a
realizacdo de reunido extraordinaria.

IV - sugerir normas e procedimentos necessarios ao funcionamento da CPA,;

V - relatar, mediante emissao de parecer a ser submetido a aprovacao da comisséo, as
matérias que lhe tenham sido encaminhadas pelo Presidente;

VI - participar das comissdes de avaliacdo setoriais da UFCA, e apoia-las quando
designados pelo Presidente;

VII - assinar as resolucdes e as atas das reunides;
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VI - Do suporte técnico-administrativo

Art. 15 Para acompanhamento do processo e dos procedimentos avaliativos da UFCA,
a CPA contara com o apoio técnico e administrativo da Coordenadoria de Informacdo, Monitoramento
e Avaliacdo Institucional da Pré-Reitoria de Planejamento e Orcamento (CIMAI/PROPLAN/UFCA),
e ainda com o suporte tecnologico da Diretoria de Tecnologia da Informacdo (DTI UFCA).

V11 — Do Projeto de Avaliacdo Institucional da UFCA

Art. 16 Para elaboracdo do Projeto de Avaliacdo Institucional, a CPA realizara um
amplo processo de articulagdo e discussdo com os varios 6rgaos, setores e unidades da UFCA.

Art. 17 A CPA elaborard o Projeto de Avaliacdo Institucional e organizard os
procedimentos e instrumentos para a realizagdo da autoavaliacdo, atendendo as recomendacdes e 0s
prazos legalmente estabelecidos pela CONAES e pelo INEP/MEC, observadas as dimensfes
propostas pelo SINAES e as particularidades da UFCA.

Art. 18 O Projeto de Avaliacdo Institucional sera elaborado com previsdo orcamentaria
especifica para tal atividade e para os custos, despesas e investimentos dela decorrentes;

V111 - Das disposicdes finais e transitorias

Art. 19 Os trabalhos da CPA sdo considerados prioritarios para seus membros sobre
quaisquer outras atividades da Instituicdo, exceto convocacdes por parte dos superiores hierarquicos.

Art. 20 A alteracdo deste Regimento se dard mediante proposta subscrita por, no
minimo, um ter¢o dos integrantes da Comissdao Prépria de Avaliacdo, que, ap6s aprovagdo pela
Comissao, serd submetida a aprovacdo do Conselho Universitario (CONSUNI) da UFCA.

Art. 21 Os casos omissos e as duvidas na aplicacdo deste Regimento Interno serdo
resolvidos mediante deliberacdo da Comissao Propria de Avaliacédo.

Art. 22 Este Regimento entra em vigor na data da sua aprovacdo pelo Conselho
Universitario (CONSUNI).
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RESOLUCAO N° 19/CONSUNI, DE 31 DE JANEIRO DE 2019

Altera o Anexo VI, da Resolugéo n°® 16/Consup, de 20
de maio de 2014, que dispde sobre a regulamentacéo
do Programa Auxilio Financeiro a Eventos, no ambito
das politicas da Assisténcia Estudantil, para o0s
discentes regularmente matriculados na Universidade
Federal do Cariri (UFCA).

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da competéncia que lhe confere a
Portaria n° 591/MEC, de 08 de julho de 2016, combinado com o inciso I, do art. 24, do Estatuto em
vigor da UFCA,;

CONSIDERANDO a documentacdo constante nos autos do Processo n°
23507.000343/2019-08;

RESOLVE:

Art. 1° Alterar o caput do Art. 6°, do Anexo VI, da Resolucdo n° 16/Consup, de 20 de
maio de 2014, que passa a vigorar com a seguinte redacao:
Art. 6° O estudante podera ser contemplado com até
2 (dois) Auxilios Financeiros a Eventos, em linhas
distintas, no mesmo exercicio financeiro.
Art. 2° Alterar o parégrafo unico do Art. 7°, do Anexo V1, da Resolugdo n° 16/Consup,
de 20 de maio de 2014, que passa a vigorar com a seguinte redacao:
Art. 7° (...)
Pardgrafo Gnico. Cada entidade podera ser
contemplada com até 4 (quatro) Auxilios Financeiros
a Eventos, durante o mesmo exercicio financeiro,
observada a regra do Art.6°.
Art. 3° Esta Resolucdo entra em vigor nesta data, revogadas as disposicGes em
contrario.

Ricardo Luiz Lange Ness
Presidente do Conselho Universitario
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RESOLUCAO N° 20/CONSUNI, DE 31 DE JANEIRO DE 2019

Altera 0 Anexo |, da Resolugéo n° 01/Consup, de 30
de janeiro de 2014, que dispbe sobre a
regulamentacdo do Programa de Inicia¢do a Docéncia
(PID), no ambito da Universidade Federal do Cariri
(UFCA).

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da competéncia que lhe confere a
Portaria n° 591/MEC, de 08 de julho de 2016, combinado com o inciso I, do art. 24, do Estatuto em
vigor da UFCA,;

CONSIDERANDO a documentagdo constante nos autos do Processo n°
23507.000243/2019-89;

RESOLVE:

Art. 1° Alterar o § 2° do Art. 3° do Anexo I, da Resolugdo n° 01/Consup, de 30 de
janeiro de 2014, que passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 3°(...)
82° As vagas para monitorias vinculadas ao Programa
de Iniciagdo a Docéncia serdo estabelecidas pela Pro-
Reitoria de Graduacdo (PROGRAD), sendo que, em
termos de quantidade, a cota para Monitoria
voluntaria vai depender da disponibilidade de
acompanhamento da Pro-Reitoria para cada ano,
sendo disponibilizada anualmente nos editais. Sendo
avaliado para tanto, a demanda de cada Centro e
avaliando a particularidade de cada Unidade
Académica, tentando, ao maximo, atender as
necessidades de solicitacdo, quando for possivel.

Art. 2° Alterar o caput dos artigos: 4°, 5° e seu paragrafo Unico, do Anexo I, da

Resolucdo n° 01/Consup, de 30 de janeiro de 2014, que passam a vigorar com as seguintes redacoes:

Art. 4° O PID ficaréa subordinado 8 PROGRAD, com
gestdo realizada por meio de comissdo especifica,
denominada de Grupo de Trabalho de Monitoria
(GTM). O GTM tem por finalidade:
Art. 5° O GTM seréa constituido de um representante
da PROGRAD e de professores representantes de
cada unidade académica (Centros, Institutos e
Faculdades), com seus respectivos suplentes,
indicados pelas unidades académicas.
Paragrafo unico. Os componentes do GTM serdo
designados mediante Portaria do(a) Pré-Reitor(a) de
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Graduacdo, com mandato de 02 (dois) anos, sendo
permitida uma reconducao.
Art. 3° Alterar a alinea “e”, do Art. 6° e o caput dos artigos 12, 18 e 19, do Anexo I, da

Resolucdo n° 01/Consup, de 30 de janeiro de 2014, que passam a vigorar com as seguintes redacoes:
Art. 6°(...)
e) participar das atividades do PID promovidas pela
PROGRAD.
()
Art. 12 Por ocasido do Planejamento Académico,
determinado pelo Calendario Universitario, as
unidades académicas, juntamente com as
Coordenacdes de Cursos, encaminhardo a
PROGRAD seus projetos de monitoria para 0 ano
letivo, os quais serdo apreciados pelo GTM.
(...)
Art. 18 Sera expedido certificado de monitoria, pela
PROGRAD, ao monitor que cumprir 0S
compromissos firmados ao ser admitido no PID,
mediante solicitacdo do mesmo.

()
Art. 19 Os casos omissos serdo resolvidos pela
PROGRAD.

Art. 4° Esta Resolucdo entra em vigor nesta data, revogadas as disposicdes em
contrério.

Ricardo Luiz Lange Ness
Presidente do Conselho Universitario
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ATOS DA REITORIA
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PORTARIAN° 01, DE 04 DE JANEIRO DE 2019.

Designa Georgia Mendes Sousa para substituir Gabriel
Nogueira de Souza.

O VICE-REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI, Juscelino Pereira Silva, no uso da atribuicdo que lhe confere a Portaria n.° 52, de 01 de
fevereiro de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido no dia 2 de fevereiro de 2018, secéo 2, e
tendo em vista o que conta no Processo 23507.004118/2018-33,

RESOLVE:

Art. 1°. Designar GEORGIA MENDES SOUSA, SIAPE: 1954553, para substituir
GABRIEL NOGUEIRA DE SOUZA, SIAPE: 2243813, no cargo de Diretor, cédigo CD-03, da
Diretoria de Comunicacdo, durante o periodo de 07/01/2019 a 11/01/2019, em virtude de férias
regulares.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

JUSCELINO PEREIRA SILVA
Vice-Reitor Pro Tempore no exercicio da Reitoria
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PORTARIAN° 02, DE 04 DE JANEIRO DE 2019.

Designa Erivan Candido Flor para substituir
Rodolfo Jakov Saraiva L6bo.

O VICE-REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI, Juscelino Pereira Silva, no uso da atribuicdo que lhe confere a Portaria n.° 52, de 01 de
fevereiro de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido no dia 2 de fevereiro de 2018, secdo 2, e
tendo em vista o que conta no Processo 23507.004119/2018-06,

RESOLVE:

Art. 1° Designar ERIVAN CANDIDO FLOR, SIAPE: 1880126, para substituir
RODOLFO JAKOV SARAIVA LOBO, SIAPE: 1235276, no cargo de Coordenador, codigo CD-03,
da Coordenadoria de Ensino de Graduacdo, durante o periodo de 02/01/2019 a 01/02/2019, em virtude
de férias regulares.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

JUSCELINO PEREIRA SILVA
Vice-Reitor Pro Tempore no exercicio da Reitoria
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PORTARIAN° 03, DE 07 DE JANEIRO DE 2019.

Nomeia Paola Rodrigues de Godoy Accioly para o cargo
de Professor do Magistério Superior.

O VICE-REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI, Juscelino Pereira Silva, no uso da atribui¢cdo que lhe confere a Portaria n.° 52, de 1° de
fevereiro de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido no dia 2 de fevereiro de 2018, se¢éo 2, pagina
30, e tendo em vista 0 Termo de Transmissdo de Exercicio do Cargo de Reitor de 07 de janeiro de
2019,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear, em carater efetivo, em virtude de habilitagdo em concurso puablico,
nos termos do art. 9°, inciso | e art. 10 da Lei 8.112/90, para o quadro permanente desta IFES, Paola
Rodrigues de Godoy Accioly, cargo Professor do Magistério Superior, Classe A, Denominacédo
Adjunto A, Titulagdo Doutorado, regime de trabalho de 40 horas semanais com Dedicagéo Exclusiva,
edital de inscricdo n® 57/2016/UFCA, homologado pelo edital n® 42/2017/UFCA, publicado no
D.0.U. em 29/06/2017, Secdo 03, pagina 58. Codigo da vaga 999483, redistribuido pela Portaria n°
321/MEC, publicada no D.O.U. em 10/04/2014.

Art. 2°. A posse ocorrera, improrrogavelmente, no prazo de 30 (trinta) dias, nos termos do
art. 13, 8 1°, Lei 8.112/90.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

JUSCELINO PEREIRA SILVA
Vice-Reitor Pro Tempore no exercicio da Reitoria
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PORTARIAN° 04, DE 07 DE JANEIRO DE 2019.

Nomeia Diego Antonio Alves de Sousa para o cargo de
Professor do Magistério Superior.

O VICE-REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI, Juscelino Pereira Silva, no uso da atribuicdo que lhe confere a Portaria n.° 52, de 1° de
fevereiro de 2018, publicada no Diério Oficial da Unido no dia 2 de fevereiro de 2018, se¢do 2, pagina
30, e tendo em vista o Termo de Transmissdo de Exercicio do Cargo de Reitor de 07 de janeiro de
2019,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear, em carater efetivo, em virtude de habilitacdo em concurso publico,
nos termos do art. 9°, inciso | e art. 10 da Lei 8.112/90, para o quadro permanente desta IFES, Diego
Antoénio Alves de Sousa, cargo Professor do Magistério Superior, Classe A, Denominacao Auxiliar,
Titulacdo Graduacdo, regime de trabalho de 40 horas semanais com Dedicacdo Exclusiva, edital de
inscricdo n° 57/2016/UFCA, homologado pelo edital n® 76/2016/UFCA, publicado no D.O.U. em
22/12/2016, Secédo 03, pagina 73 e prorrogado pelo edital n® 41/2018/UFCA, publicado no D.O.U.
em 19/12/2018, Se¢do 03, pagina 62. Codigo da vaga 999503, redistribuido pela Portaria n°
321/MEC, publicada no D.O.U. em 10/04/2014.

Art. 2°, A posse ocorrerd, improrrogavelmente, no prazo de 30 (trinta) dias, nos termos
do art. 13, 8 1°, Lei 8.112/90.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

JUSCELINO PEREIRA SILVA
Vice-Reitor Pro Tempore no exercicio da Reitoria
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PORTARIAN° 05, DE 07 DE JANEIRO DE 2019.

Nomeia Nelson Carvalho Sandes para o cargo de
Professor do Magistério Superior.

O VICE-REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI, Juscelino Pereira Silva, no uso da atribuicdo que lhe confere a Portaria n.° 52, de 1° de
fevereiro de 2018, publicada no Diério Oficial da Unido no dia 2 de fevereiro de 2018, se¢do 2, pagina
30, e tendo em vista o Termo de Transmissdo de Exercicio do Cargo de Reitor de 07 de janeiro de
2019,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear, em carater efetivo, em virtude de habilitacdo em concurso publico,
nos termos do art. 9°, inciso | e art. 10 da Lei 8.112/90, para o quadro permanente desta IFES, Nelson
Carvalho Sandes, cargo Professor do Magistério Superior, Classe A, Denominacdo Adjunto A,
Titulacdo Doutorado, regime de trabalho de 40 horas semanais com Dedicacdo Exclusiva, edital de
inscricdo n° 57/2016/UFCA, homologado pelo edital n® 42/2017/UFCA, publicado no D.O.U. em
29/06/2017, Secdo 03, pagina 58. Codigo da vaga 999453, redistribuido pela Portaria n® 321/MEC,
publicada no D.O.U. em 10/04/2014.

Art. 2°. A posse ocorrera, improrrogavelmente, no prazo de 30 (trinta) dias, nos termos do
art. 13, 8 1°, Lei 8.112/90.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

JUSCELINO PEREIRA SILVA
Vice-Reitor Pro Tempore no exercicio da Reitoria
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PORTARIA N° 06, DE 07 DE JANEIRO DE 2019.

Nomeia Hugo Azevedo Rangel de Morais para o cargo
de Professor do Magistério Superior.

O VICE-REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI, Juscelino Pereira Silva, no uso da atribui¢cdo que lhe confere a Portaria n.° 52, de 1° de
fevereiro de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido no dia 2 de fevereiro de 2018, se¢do 2, pagina
30, e tendo em vista 0 Termo de Transmissdo de Exercicio do Cargo de Reitor de 07 de janeiro de
2019,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear, em carater efetivo, em virtude de habilitacdo em concurso puablico,
nos termos do art. 9°, inciso | e art. 10 da Lei 8.112/90, para o quadro permanente desta IFES, Hugo
Azevedo Rangel de Morais, cargo Professor do Magistério Superior, Classe A, Denominacgéo
Assistente A, Titulagdo Mestrado, regime de trabalho de 40 horas semanais com Dedicagéo
Exclusiva, edital de inscricdo n°® 57/2016/UFCA, homologado pelo edital n® 22/2018/UFCA,
publicado no D.O.U. em 18/05/2018, Sec¢do 03, pagina 63. Cadigo da vaga 999470, redistribuido pela
Portaria n® 321/MEC, publicada no D.O.U. em 10/04/2014.

Art. 2°. A posse ocorrera, improrrogavelmente, no prazo de 30 (trinta) dias, nos termos do
art. 13, 8 1°, Lei 8.112/90.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

JUSCELINO PEREIRA SILVA
Vice-Reitor Pro Tempore no exercicio da Reitoria
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PORTARIA N 07, DE 09 DE JANEIRO DE 2019

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, prof.
Dr. Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da competéncia que lhe confere a Portaria n.° 591/MEC, de 8
de julho de 2016, publicada no Diério Oficial da Uniéo, no dia 11 de julho de 2016, se¢do 2, pagina
13,

RESOLVE:

Art. 1° Designar Francisco de Assis Nogueira, Matricula SIAPE N° 1758801, para
ocupar os perfis de Proponente, Autoridade Superior e Ordenador de Despesas no Sistema de
Concessao de Diérias e Passagens (SCDP), a fim de que possa aprovar viagens e despesas pelo
referido sistema.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor Pro Tempore
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PORTARIAN° 08, DE 09 DE JANEIRO DE 2019.

Designagéo da servidora Maria Rejane Mendes de Sousa
para funcdo gratificada.

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI,
Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da atribuicao que Ihe confere a Portaria n. ° 591/MEC, de 8 de julho
de 2016, publicada no Diario Oficial da Uni&o no dia 11 de julho de 2016, se¢do 2, pagina 13, e tendo
em vista o que consta no Processo n° 23507.004350/2018-74,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora MARIA REJANE MENDES DE SOUSA, Matricula
SIAPE n° 1203066, para exercer a fungdo de Gerente, codigo FG-02, da Divisdo de Planejamento e
Controle de Compras, da Coordenadoria de Compras da Pro-Reitoria de Administracéo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor Pro Tempore

42



Republica Federativa do Brasil
Ministério da Educacao
Universidade Federal do Cariri

PORTARIAN° 09, DE 09 DE JANEIRO DE 2019.

Dispensa do servidor George Soares de Oliveira de
funcéo gratificada.

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI,
Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da atribui¢do que Ihe confere a Portaria n. ° 591/MEC, de 8 de julho
de 2016, publicada no Diario Oficial da Unido no dia 11 de julho de 2016, secédo 2, pagina 13, e tendo
em vista o que consta no Processo n° 23507.004322/2018-54,

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar o servidor GEORGE SOARES DE OLIVEIRA, SIAPE n°
1350883, da funcao de Gerente, codigo FG-01, da Divisdo de Limpeza e Zeladoria, da Coordenadoria
de Fiscalizacdo de Servicos Terceirizados da Pro-Reitoria de Administracdo, a partir de 02/01/2019.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagé&o.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor Pro Tempore
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PORTARIA N° 10, DE 09 DE JANEIRO DE 2019.

Designacédo da servidora Maria Silvana Alcantara Costa
para funcéo gratificada.

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI,
Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da atribui¢do que Ihe confere a Portaria n. ° 591/MEC, de 8 de julho
de 2016, publicada no Diario Oficial da Unido no dia 11 de julho de 2016, secdo 2, pagina 13, e tendo
em vista o que consta no Processo n° 23507.004183/2018-24,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora MARIA SILVANA ALCANTARA COSTA, SIAPE n°
1549923, para exercer a funcdo de Coordenadora do Curso de Engenharia Civil, codigo FUC-01.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor Pro Tempore
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PORTARIANC 11, DE 10 DE JANEIRO DE 2019

Institui e nomeia membros para compor Grupo
Técnico de Trabalho (GTT).

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI,
Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da atribui¢do que Ihe confere a Portaria n. ° 591/MEC, de 8 de julho
de 2016, publicada no Diario Oficial da Unido no dia 11 de julho de 2016, secéo 2, pagina 13,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir Grupo Técnico de Trabalho (GTT) que ficara responsavel por:

I. Revisar a Resolugéo n.° 11/Consup/UFCA, de 26 de janeiro de 2017, que dispde
sobre a estrutura organizacional da Administracdo Superior da Universidade Federal do Cariri e
propor nova configuragcdo administrativo-organizacional da UFCA;

I. Elaborar proposta de resolucdo regulamentando as atribui¢cfes de ocupantes de
Funcdes Gratificadas (FGs) e Cargo de Direcdo (CDs) na UFCA;

I1l. Elaborar proposta de resolucdo regulamentando os procedimentos para
constituicdo de coordenadorias, nucleos e divisdes nos setores administrativos e unidades académicas
da UFCA.

Art. 2° Designar os seguintes servidores para compor o GTT mencionado no artigo 1°:
I. Juscelino Pereira Silva, SIAPE 2453126

I1. Jeova Torres Silva Junior, SIAPE 1466058;

I11. Tiago de Alencar Viana, SIAPE 1061792;

IV. Cicero Joaquim Pereira Macedo, SIAPE: 2146017

V. Francisco de Assis Nogueira, SIAPE: 1758801,

VI. Felipe Anderson Viana de Souza, SIAPE: 1927625;

VII. Leandro Targino Alves Fernandes, SIAPE: 1657028.

Paragrafo unico: O presente GTT sera presidido pelo servidor docente Juscelino Pereira
Silva.

Art. 3° A Comisséo tera o prazo de 90 (noventa) dias para a conclusdo dos trabalhos,
prorrogaveis por igual periodo.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor Pro tempore
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PORTARIANC 12, DE 10 DE JANEIRO DE 2019.

Designa servidores para Comissdo de Elaboragdo do
Relatdrio de Gestao 2018 da UFCA.

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI,
Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da atribuicao que Ihe confere a Portaria n. ° 591/MEC, de 8 de julho
de 2016, publicada no Diério Oficial da Unido no dia 11 de julho de 2016, se¢&o 2, pagina 13,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores para elaboragdo do Relatorio de Gestdo 2018 da UFCA.:

Comissdo de Elaboracao do Relatério de Gestao

Setor Servidor SIAPE

PROPLAN Tiago de Alencar Viana 1061792
PROPLAN Josevaldo Lopes dos Santos 2209304
PROPLAN Cicero Marciovanio de Oliveira Lima 2228488
PROGEP Adriana Cristina Gomes de Aradjo 2206190
DTI Cicero Samuel Clemente Rodrigues 2766723
DCOM Gabriel Nogueira de Souza 2243813
PROGRAD Rodolfo Jakov Saraiva Lobo 1235276
PROAD Valderez Oliveira Filgueira 1810849
PROGRAD Placido Francisco de Assis Andrade 6311481

PRPI Jisaline Fagundes Rodrigues 2271268

Art. 2° A presente Comissao tera a atribuicdo de elaborar e revisar o Relatério de
Gestéo da UFCA 2018.

Art. 3° O Relatorio de Gestdo 2018 da UFCA terd inicialmente as seguintes atividades:

| — analisar a estrutura do Relatério de Gestdo (RG) conforme as determinacfes do
TCU e Decisdes Normativas;

Il — solicitar informacg6es dos setores-chave que comporao o RG 2018;

Il — agrupar as informagOes de maneira organizada buscando sempre a unicidade e
conformidade;

IV — monitorar os prazos internos e o calendario do TCU;

V — fornecer feedback diante das demandas;

VI — verificar as observagdes da Comissdo Permanente de Avaliagdo do Relatdrio de
Gestéo e fazer os ajustes propostos, quando houverem;
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VII — avaliar constantemente as versdes do RG 2018;
V111 — propor sugestdes e observacdes criticas visando a melhoria do RG 2018, quando

IX — enviar a versdo final do RG 2018 ao CONSUNI para apreciacao;
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor Pro tempore
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PORTARIAN° 13, DE 10 DE JANEIRO DE 2019.

Designacdo do servidor Thiago Braga Marcillon para
coordenacao de curso.

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI,
Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da atribui¢do que Ihe confere a Portaria n. ° 591/MEC, de 8 de julho
de 2016, publicada no Diario Oficial da Unido no dia 11 de julho de 2016, secdo 2, pagina 13, e tendo
em vista o que consta no Processo n° 23507.004175/2018-46,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor THIAGO BRAGA MARCILLON, SIAPE n° 1017973,
para exercer a funcdo de Vice — Coordenador de Implantacdo, S-COD, do Curso de Ciéncia da
Computacao.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagé&o.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor Pro Tempore
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PORTARIANC 14, DE 11 DE JANEIRO DE 2019.

Designa substituto do Reitor no periodo de férias, de 14
a 28 de janeiro de 2019.

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI,
Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da atribui¢do que Ihe confere a Portaria n.° 591/MEC, de 8 de julho
de 2016, publicada no Diério Oficial da Unido no dia 11 de julho de 2016, secéo 2, pagina 13,

RESOLVE:
Art. 1° Designar JUSCELINO PEREIRA SILVA, Vice-Reitor Pro Tempore, SIAPE:
2453126, para substituir RICARDO LUIZ LANGE NESS, Reitor Pro Tempore desta Universidade,
durante o periodo de 14/01/19 a 28/01/19, por motivo de férias regulares.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor Pro Tempore
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PORTARIAN° 15, DE 14 DE JANEIRO DE 2019.

Transmissdo do cargo de Reitor para o Pro-Reitor de
Administracdo para o periodo de 15 a 16 de janeiro de
20109.

O VICE-REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI, Juscelino Pereira Silva, no uso da atribuicdo que lhe confere a Portaria n.° 52, de 01 de
fevereiro de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido no dia 2 de fevereiro de 2018, secéo 2,

CONSIDERANDO a Portaria n® 14/GR, de 11 de janeiro de 2019;
CONSIDERANDO que nas auséncias ou impedimentos simultaneos do Reitor e Vice-
Reitor, a Reitoria sera exercida por um Pro-Reitor designado pelo Reitor ou pelo seu substituto,

conforme dispde o paragrafo Unico do artigo 1° da Resolu¢do n° 06/CONSUP, de 04 de outubro de
2013;

RESOLVE:

Art. 1° Designar SILVERIO DE PAIVA FREITAS JUNIOR, Pré-Reitor de
Administracdo, SIAPE: 1772643, para no exercicio da reitoria, substituir JUSCELINO PEREIRA
SILVA, Vice-Reitor Pro Tempore desta Universidade, no periodo de 15 a 16/01/19.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor nesta data.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

JUSCELINO PEREIRA SILVA
Vice-Reitor Pro Tempore no exercicio da Reitoria
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PORTARIAN° 16, DE 15 DE JANEIRO DE 2019.

Dispensa o servidor Marcone Venancio da Silva de
funcéo gratificada.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRA(;AO NO EXERCICIO DAREITORIADA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Silvério de Paiva Freitas Janior, no uso da atribuicéo
que Ihe confere a Resolugdo n°® 06/CONSUP, de 04 de outubro de 2013, alterada pela Resolugdo n°
10/CONSUP, de 26 de janeiro de 2017, e tendo em vista a Portaria n°® 15/GR, de 14 de janeiro de
2019, e tendo em vista 0 que consta no Processo n° 23507.004218/2018- 49,

RESOLVE:

Art. 1°. Dispensar o servidor MARCONE VENANCIO DASILVA, matricula SIAPE
n° 1666635, da funcdo de Coordenador de Implantacdo, S-COD, do Curso de Ciéncias Contabeis.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

SILVERIO DE PAIVA FREITAS JUNIOR
Pro-Reitor de Administracdo no Exercicio da Reitoria
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PORTARIANC 17, DE 15 DE JANEIRO DE 2019.

Designagéo do servidor Marcone Venancio da
Silva para funcao gratificada.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRA(;AO NO EXERCICIO DAREITORIADA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Silvério de Paiva Freitas Junior, no uso da atribuicéo
que lhe confere a Resolucdo n° 06/CONSUP, de 04 de outubro de 2013, alterada pela Resolugéo n°
10/CONSUP, de 26 de janeiro de 2017, e tendo em vista a Portaria n°® 15/GR, de 14 de janeiro de
2019, e tendo em vista 0 que consta no Processo n° 23507.004219/2018- 22,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor MARCONE VENANCIO DASILVA, SIAPE n° 1666635,
para exercer a funcdo de Coordenador do Curso de Ciéncias Contabeis, codigo FG-01.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

SILVERIO DE PAIVA FREITAS JUNIOR
Pro-Reitor de Administracdo no Exercicio da Reitoria
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PORTARIAN° 18, DE 16 DE JANEIRO DE 2019.

Designacdo da servidora Cristiane Marinho
Uchba Lopes para funcdo gratificada.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRA(;AO NO EXERCICIO DAREITORIADA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Silvério de Paiva Freitas Junior, no uso da atribuicéo
que Ihe confere a Resolugdo n°® 06/CONSUP, de 04 de outubro de 2013, alterada pela Resolugdo n°
10/CONSUP, de 26 de janeiro de 2017, considerando a Portaria n® 15/GR, de 14 de janeiro de 2019,
e tendo em vista 0 que consta no Processo n° 23507.000031/2019-90,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora CRISTIANE MARINHO UCHOA LOPES, matricula
SIAPE n° 2341790, para exercer a funcdo de Gerente, codigo FG-02, da Divisdo de Atencdo a Saude
do Servidor, da Coordenadoria de Qualidade de Vida no Trabalho da Prd-Reitoria de Gestdo de
Pessoas, ficando, em consequéncia, dispensada da funcéo de Assessora, codigo FG-02, do Nucleo de
Programas Institucionais de Extensdo da Pro-Reitoria de Extensdo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagé&o.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

SILVERIO DE PAIVA FREITAS JUNIOR
Pro-Reitor de Administracdo no Exercicio da Reitoria
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PORTARIAN° 19, DE 16 DE JANEIRO DE 2019.

Designacdo do servidor Karlos Kelvin Alves dos
Santos para funcéo gratificada.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO NO EXERCICIO DAREITORIA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Silvério de Paiva Freitas Janior, no uso da atribuicéo
que lhe confere a Resolucdo n° 06/CONSUP, de 04 de outubro de 2013, alterada pela Resolugéo n°
10/CONSUP, de 26 de janeiro de 2017, considerando a Portaria n® 15/GR, de 14 de janeiro de 2019,
e tendo em vista 0 que consta no Processo n° 23507.000056/2019-94,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor KARLOS KELVIN ALVES DO SANTOS, matricula
SIAPE n° 2206347, para exercer a funcdo de Chefe, cddigo FG-03, da Secdo de Operacdo dos
Sistemas de Graduacdo (SOSGRAD), da Divisdo de Sistemas de Recursos Humanos da
Coordenadoria de Sistemas de Informacédo da Diretoria de Tecnologia da Informagé&o.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagé&o.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

SILVERIO DE PAIVA FREITAS JUNIOR
Pro-Reitor de Administracdo no Exercicio da Reitoria
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PORTARIA N° 20, DE 16 DE JANEIRO DE 2019.

Dispensa o servidor Mario Santos Sousa de funcgédo
gratificada.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO NO EXERCICIO DAREITORIA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Silvério de Paiva Freitas Janior, no uso da atribuicéo
que lhe confere a Resolucdo n° 06/CONSUP, de 04 de outubro de 2013, alterada pela Resolugéo n°
10/CONSUP, de 26 de janeiro de 2017, considerando a Portaria n® 15/GR, de 14 de janeiro de 2019,
e tendo em vista 0 que consta no Processo n° 23507.000095/2019-11,

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar o servidor MARIO SANTOS SOUSA, SIAPE n° 2183915, da
funcéo de Gerente, codigo FG-02, da Divisdo de Sistemas de Ensino, da Coordenadoria de Sistemas
de Informacdo da Diretoria de Tecnologia da Informacao.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

SILVERIO DE PAIVA FREITAS JUNIOR
Pro-Reitor de Administracdo no Exercicio da Reitoria
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PORTARIANC 21, DE 16 DE JANEIRO DE 2019.

Designagdo do servidor Brendo Felipe Rodrigues
Arcanjo para funcdo gratificada.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRA(;AO NO EXERCICIO DAREITORIADA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Silvério de Paiva Freitas Junior, no uso da atribuicéo
que lhe confere a Resolugdo n° 06/CONSUP, de 04 de outubro de 2013, alterada pela Resolugéo n°
10/CONSUP, de 26 de janeiro de 2017, considerando a Portaria n°® 15/GR, de 14 de janeiro de 2019,
e tendo em vista 0 que consta no Processo n° 23507.000055/2019-24,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor BRENDO FELIPE RODRIGUES ARCANJO,
matricula SIAPE n° 2146623, para exercer a funcdo de Chefe, cddigo FG-03, da Secao de Operacéo
dos Sistemas de Gestdo de Pessoas (SOSGP), da Divisdo de Sistemas de Recursos Humanos da
Coordenadoria de Sistemas de Informacéo da Diretoria de Tecnologia da Informacéo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

SILVERIO DE PAIVA FREITAS JUNIOR
Pro-Reitor de Administracdo no Exercicio da Reitoria
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PORTARIAN° 22, DE 16 DE JANEIRO DE 2019.

Designacdo do servidor Danilo Pereira de Oliveira para
funcéo gratificada.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO NO EXERCICIO DAREITORIA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Silvério de Paiva Freitas Janior, no uso da atribuicéo
que lhe confere a Resolucdo n° 06/CONSUP, de 04 de outubro de 2013, alterada pela Resolugdo n°
10/CONSUP, de 26 de janeiro de 2017, considerando a Portaria n® 15/GR, de 14 de janeiro de 2019,
e tendo em vista 0 que consta no Processo n° 23507.000096/2019-81,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor DANILO PEREIRA DE OLIVEIRA, matricula SIAPE
n® 1230962, para exercer a funcdo de Gerente, codigo FG-02, da Divisdo de Sistemas de Ensino
(DSE) da Coordenadoria de Sistemas de Informacéo da Diretoria de Tecnologia da Informacéo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

SILVERIO DE PAIVA FREITAS JUNIOR
Pro-Reitor de Administracdo no Exercicio da Reitoria
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PORTARIA N° 23, DE 16 DE JANEIRO DE 2019.

Designacdo do servidor Francisco Luiz Pinheiro Junior
para funcéo gratificada.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO NO EXERCICIO DAREITORIA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Silvério de Paiva Freitas Janior, no uso da atribuicéo
que lhe confere a Resolucdo n° 06/CONSUP, de 04 de outubro de 2013, alterada pela Resolugéo n®
10/CONSUP, de 26 de janeiro de 2017, considerando a Portaria n® 15/GR, de 14 de janeiro de 2019,
e tendo em vista 0 que consta no Processo n° 23507.000082/2019-71,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor FRANCISCO LUIZ PINHEIRO JUNIOR, matricula
SIAPE n° 1657581, para exercer a funcdo de Gerente, cddigo FG-01, da Divisdo de Limpeza e
Zeladoria, da Coordenadoria de Acompanhamento de Servigcos Terceirizados da Pré-Reitoria de
Administracéo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacé&o.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

SILVERIO DE PAIVA FREITAS JUNIOR
Pro-Reitor de Administracdo no Exercicio da Reitoria

58



Republica Federativa do Brasil
Ministério da Educacao
Universidade Federal do Cariri

PORTARIAN® 24, DE 18 DE JANEIRO DE 2019.

Exonera o servidor Dimas de Castro e Silva Neto de
cargo de direcéo.

O VICE-REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI, Juscelino Pereira Silva, no uso da atribuicdo que lhe confere a Portaria n.° 52, de 01 de
fevereiro de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido no dia 2 de fevereiro de 2018, secédo 2,
considerando a Portaria n® 14/GR, de 11 de janeiro de 2019, e tendo em vista o que consta no Processo
n° 23507.000014/2019-64,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar o servidor DIMAS DE CASTRO E SILVA NETO, SIAPE n°
1643876, do cargo de Coordenador, codigo CD-04, da Coordenadoria de Gestdo da Sustentabilidade
da Pré-Reitoria de Planejamento e Orcamento.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

JUSCELINO PEREIRA SILVA
Vice-Reitor Pro Tempore no exercicio da Reitoria
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PORTARIAN° 25, DE 18 DE JANEIRO DE 2019.

Nomeia a servidora Ingrid Mazza Matos Ramos para
cargo de direcéo.

O VICE-REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI, Juscelino Pereira Silva, no uso da atribuicdo que lhe confere a Portaria n.° 52, de 01 de
fevereiro de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido no dia 2 de fevereiro de 2018, secdo 2,
considerando a Portaria n® 14/GR, de 11 de janeiro de 2019, e tendo em vista o0 que consta no Processo
n° 23507.000014/2019-64,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a servidora INGRID MAZZA MATOS RAMOS, matricula SIAPE
n° 1933305, para ocupar o cargo de Coordenadora, codigo CD-04, da Coordenadoria de Gestdo da
Sustentabilidade da Pro-Reitoria de Planejamento e Orcamento.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

JUSCELINO PEREIRA SILVA
Vice - Reitor Pro Tempore no exercicio da Reitoria
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PORTARIA N° 26, DE 21 DE JANEIRO DE 2019

Prorroga, por 30 (trinta) dias, o prazo para conclusdo dos
trabalhos da Comissdo de Etica instituida pela Portaria
n°® 557/GR/UFCA, de 19 de dezembro de 2018.
Procedimento Preliminar n® 23507.004356/2018-09

O VICE-REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI, Juscelino Pereira Silva, no uso da atribuicdo que lhe confere a Portaria n.° 52, de 01 de
fevereiro de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido, no dia 2 de fevereiro de 2018, secdo 2,
pagina 30,

CONSIDERANDO a documentacao constante no Processo n.° 23507.004356/2018-
09;

RESOLVE:

) Art. 1° Prorrogar, por 30 dias, o prazo para conclusdo dos trabalhos da Comisséo de
Etica, instituida pela Portaria n°® 557/GR/UFCA, de 19 de dezembro de 2018, concernente ao
Procedimento Preliminar n® 23507.004356/2018-09

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

DE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE

JUSCELINO PEREIRA SILVA
Vice-Reitor Pro tempore no exercicio da Reitoria

61



Republica Federativa do Brasil
Ministério da Educacao
Universidade Federal do Cariri

PORTARIA N° 27, DE 21 DE JANEIRO DE 2019

Aplica a penalidade de Suspensdo ao discente
que especifica e da outras providéncias.

O VICE-REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI, Juscelino Pereira Silva, no uso da atribuicao que lhe confere a Portaria n.° 52, de 01 de
fevereiro de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido, no dia 2 de fevereiro de 2018, secao 2,
pagina 30,

CONSIDERANDO o Relatéorio Final expedido pela Comissao de Processo
Administrativo Disciplinar Discente e o Julgamento proferido no ambito do Processo n°
122391.000666/2018-07, instaurado através da Portaria n° 124/GR UFCA, movido em desfavor dos
discente Eduardo Fernandes Baima, académico do curso de Medicina da Universidade Federal do
Cariri;

CONSIDERANDO o disposto no Art. 194, do Regimento Geral da UFC, instituicdo
tutora da UFCA;

RESOLVE:

Art. 1° Aplicar a penalidade de Suspensao de 20 (vinte) dias, a partir do dia 11 de
marco de 2019, ao discente Eduardo Fernandes Baima, matricula n° 371288, académico do curso de
Medicina, por infracdo ao disposto no art. 195,8 3° do Regimento Geral da UFC, devendo ser
registrada nos assentos pessoais do referido discente a aplicacao da penalidade ora descrita.

Art. 2° A insercdo e o cancelamento de registro de penalidades nos assentamentos
pessoais do discente deve obedecer o disposto no art. 196, § 1°, do Regimento Geral da UFC.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

JUSCELINO PEREIRA SILVA
Vice-Reitor Pro tempore no exercicio da Reitoria

Publicado no Portal da UFCA (endereco
eletronico: http://www.ufca.edu.br/portal/a-
ufca/organizacao-
administrativa/gabinete/pad-e-sindicancia)
em 21 de janeiro de 2019.
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PORTARIAN° 28, DE 22 DE JANEIRO DE 2019.

Altera a denominacdo da Pro-Reitoria de Ensino -
PROEN para Pro-Reitoria de Graduacdo - PROGRAD

O VICE-REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI, Juscelino Pereira Silva, no uso da atribuicdo que lhe confere a Portaria n.° 52, de 01 de
fevereiro de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido no dia 2 de fevereiro de 2018, secdo 2,
considerando a Portaria n® 14/GR, de 11 de janeiro de 2019, e tendo em vista o0 que consta no Processo

n° 23507.004258.2018-36,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar a denominacdo da Prd-Reitoria de Ensino - PROEN para Pro-Reitoria
de Graduacdo - PROGRAD, na forma do Art. 23, inciso | do Estatuto da UFCA.

Art. 2° A Pr6- Reitoria de Graduagcdo mantera a estrutura administrativa a seguir:

Nome Cargo/Funcéo Cadigo

Plécido de Assis Andrade Pro-Reitor CD-02

Rodolfo Jakov Saraiva Lobo Pro-Reitor Adjunto/Coordenador de Ensino de | CD-03
Graduacéo

Vanya Maria Soares Cabral Chefe do Nucleo de Gestdo da Pro-Reitoria FG-01

Cicera Maria Mamede dos Santos Chefe do Nucleo de Apoio Pedagdgico e de FG-01
Legislacdo Educacional

Maria Simone Teixeira Coordenadora da Coordenadoria de Controle CD-04
Académico

Sheilla Melo de Araujo Gerente da Divisdo de Admissdo FG-02

Cicero Rogério Barbosa Pereira Gerente da Divisdo de Fluxo Académico FG-02

Mirian Maria de Alencar Gerente da Divisao de Diploma FG-02

Demetrius Barbosa Cartaxo Coordenador da Coordenadoria de Gestéo de CD-04
Dados Académicos

José Samuel Facundo da Silva Gerente da Diviséo de Tratamento e FG-02
Divulgacdo de Dados Académicos

Francisco Alixandre Avila Rodrigues | Gerente da Divisio de Estatistica FG-02

Paulo Eduardo Silva Lins Cajazeira Gerente da Diviséo de Diagnostico e FG-02
Acompanhamento dos Cursos de Graduacdo

Erivan Candido Flor Gerente da Divisao de Implantacéo e FG-02
Reformulacdo Curricular

Ivanildo Lopes da Silva Gerente da Diviséo de Avaliacdo e FG-02
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Acompanhamento Académico

Laura Hévila Inocencio Leite Coordenadora da Coordenadoria para o CD-04
Fortalecimento da Qualidade de Ensino

Waltemberg Barbosa Laurentino Gerente da Divisdo de Programas Académicos | FG-02

Wagner Pires da Silva Gerente da Divisdo de Aperfeicoamento do FG-02
Ensino

Caroline Vieira Gongalves Procuradora da Procuradoria Institucional CD-04
Educacional

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

JUSCELINO PEREIRA SILVA

Vice-Reitor Pro tempore no exercicio da Reitoria
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PORTARIAN° 29, DE 22 DE JANEIRO DE 2019.

Dispensa da servidora Larissa Ribeiro de Sousa
para funcéo gratificada.

O VICE-REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI, Juscelino Pereira Silva, no uso da atribuicdo que lhe confere a Portaria n.° 52, de 01 de
fevereiro de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido no dia 2 de fevereiro de 2018, secdo 2,
considerando a Portaria n® 14/GR, de 11 de janeiro de 2019, e tendo em vista o0 que consta no Processo
n° 23507.000208/2019-64,

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar a servidora LARISSA RIBEIRO SOUSA, matricula SIAPE n°
2156250, da funcéo de Chefe, cddigo FG-03, da Secdo de Apoio Administrativo da Coordenacao do
Curso de Engenharia Civil do Centro de Ciéncia e Tecnologia, com efeitos a partir de 24/09/2018.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

JUSCELINO PEREIRA SILVA
Vice - Reitor Pro Tempore no exercicio da Reitoria
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PORTARIAN° 30, DE 22 DE JANEIRO DE 2019.

Designagdo da servidora Larissa Ribeiro de
Sousa para funcéo gratificada.

O VICE-REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI, Juscelino Pereira Silva, no uso da atribuicdo que lhe confere a Portaria n.° 52, de 01 de
fevereiro de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido no dia 2 de fevereiro de 2018, secdo 2,
considerando a Portaria n® 14/GR, de 11 de janeiro de 2019, e tendo em vista o0 que consta no Processo
n° 23507.000228/2019-09,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora LARISSARIBEIRO SOUSA, matricula SIAPE n° 2156250,
para exercer a funcdo de Gerente, cddigo FG-02, da Divisdo de Apoio Administrativo da
Coordenadoria de Licitacdes da Pré-Reitoria de Administracéo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

JUSCELINO PEREIRA SILVA
Vice - Reitor Pro Tempore no exercicio da Reitoria
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PORTARIAN° 31, DE 31 DE JANEIRO DE 2019.

Designar o servidor George Soares de Oliveira para
desempenhar a funcdo de solicitante de passagem no
SCDP.

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI,
Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da atribui¢do que Ihe confere a Portaria n. ° 591/MEC, de 8 de julho
de 2016, publicada no Diario Oficial da Unido no dia 11 de julho de 2016, se¢éo 2, pagina 13,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor GEORGE SOARES DE OLIVEIRA, CPF 813.491.906-
06, matricula SIAPE n° 1350883, para desempenhar a fungéo de Solicitante de Passagem, no Sistema
de Concessao de Diarias e Passagens do Governo Federal — SCDP, no ambito da Universidade Federal
do Cariri, conforme disposto no art. 15, da Instituicdo Normativa n° 03, de 11 de fevereiro de 2015,
da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacado/MP.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor Pro Tempore
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PORTARIAN° 32, DE 31 DE JANEIRO DE 2019.

Designar o servidor Saulo Emanoel de Lima Brito para
desempenhar a funcdo de solicitante de passagem no
SCDP.

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI,
Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da atribui¢do que Ihe confere a Portaria n. ° 591/MEC, de 8 de julho
de 2016, publicada no Diario Oficial da Unido no dia 11 de julho de 2016, se¢éo 2, pagina 13,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor SAULO EMANOEL DE LIMA BRITO, CPF
053.439.493-04, matricula SIAPE n° 1230566, para desempenhar a funcdo de Solicitante de
Passagem, no Sistema de Concessdo de Diarias e Passagens do Governo Federal — SCDP, no ambito
da Universidade Federal do Cariri, conforme disposto no art. 15, da Instituicdo Normativa n° 03, de
11 de fevereiro de 2015, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacdo/MP.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor Pro Tempore
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PORTARIAN° 33, DE 31 DE JANEIRO DE 2019.

Designar a servidora Marcia Cybelle Santos Leite para
desempenhar a funcdo de solicitante de passagem no
SCDP.

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI,
Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da atribui¢do que Ihe confere a Portaria n. ° 591/MEC, de 8 de julho
de 2016, publicada no Diario Oficial da Unido no dia 11 de julho de 2016, se¢éo 2, pagina 13,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora MARCIA CYBELLE SANTOS LEITE, CPF
048.276.694-81, matricula SIAPE n° 2155157, para desempenhar a funcdo de Solicitante de
Passagem, no Sistema de Concessdo de Diarias e Passagens do Governo Federal — SCDP, no ambito
da Universidade Federal do Cariri, conforme disposto no art. 15, da Instituicdo Normativa n° 03, de
11 de fevereiro de 2015, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacdo/MP.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor Pro Tempore
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PORTARIAN° 34, DE 31 DE JANEIRO DE 2019.

Designar o servidor Wagner Pires da Silva para
desempenhar a funcdo de solicitante de passagem no
SCDP.

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI,
Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da atribui¢do que Ihe confere a Portaria n. ° 591/MEC, de 8 de julho
de 2016, publicada no Diario Oficial da Unido no dia 11 de julho de 2016, se¢éo 2, pagina 13,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor WAGNER PIRES DA SILVA, CPF 817.907.323-87,
matricula SIAPE n° 2155146, para desempenhar a funcdo de Solicitante de Passagem, no Sistema de
Concessdo de Diarias e Passagens do Governo Federal — SCDP, no ambito da Universidade Federal
do Cariri, conforme disposto no art. 15, da Instituicdo Normativa n° 03, de 11 de fevereiro de 2015,
da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacado/MP.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor Pro Tempore
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PORTARIAN° 35, DE 31 DE JANEIRO DE 2019.

Designar o servidor Rodolfo Jakov Saraiva Lobo para
desempenhar a funcdo de solicitante de passagem no
SCDP.

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI,
Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da atribui¢do que Ihe confere a Portaria n. ° 591/MEC, de 8 de julho
de 2016, publicada no Diario Oficial da Unido no dia 11 de julho de 2016, se¢éo 2, pagina 13,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor RODOLFO JAKOV SARAIVA LOBO, CPF
011.713.413-93, matricula SIAPE n° 1235276, para desempenhar a funcdo de Solicitante de
Passagem, no Sistema de Concessdo de Diarias e Passagens do Governo Federal — SCDP, no ambito
da Universidade Federal do Cariri, conforme disposto no art. 15, da Instituicdo Normativa n° 03, de
11 de fevereiro de 2015, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacdo/MP.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor Pro Tempore
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PORTARIA N° 36, DE 31 DE JANEIRO DE 2019.

Designar o servidor Rafael Guimardes Januario para
desempenhar a funcdo de solicitante de passagem no
SCDP.

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI,
Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da atribui¢do que Ihe confere a Portaria n. ° 591/MEC, de 8 de julho
de 2016, publicada no Diario Oficial da Unido no dia 11 de julho de 2016, se¢éo 2, pagina 13,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor RAFAEL GUIMARAES JANUARIO, CPF
073.377.224-27, matricula SIAPE n° 1960796, para desempenhar a funcdo de Solicitante de
Passagem, no Sistema de Concessdo de Diarias e Passagens do Governo Federal — SCDP, no ambito
da Universidade Federal do Cariri, conforme disposto no art. 15, da Instituicdo Normativa n° 03, de
11 de fevereiro de 2015, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacdo/MP.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor Pro Tempore
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PORTARIAN° 37, DE 31 DE JANEIRO DE 2019.

Designar a servidora Mirna Fonseca da Cruz para
desempenhar a funcdo de solicitante de passagem no
SCDP.

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI,
Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da atribui¢do que Ihe confere a Portaria n. ° 591/MEC, de 8 de julho
de 2016, publicada no Diario Oficial da Unido no dia 11 de julho de 2016, se¢éo 2, pagina 13,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora MIRNA FONSECA DA CRUZ, CPF 936.212.133-68,
matricula SIAPE n° 2228597, para desempenhar a funcdo de Solicitante de Passagem, no Sistema de
Concessdo de Diarias e Passagens do Governo Federal — SCDP, no ambito da Universidade Federal
do Cariri, conforme disposto no art. 15, da Instituicdo Normativa n° 03, de 11 de fevereiro de 2015,
da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacado/MP.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor Pro Tempore
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PORTARIA N° 38, DE 31 DE JANEIRO DE 2019.

Designar a servidora Jacinta de Céssia Figueiredo para
desempenhar a funcdo de solicitante de passagem no
SCDP.

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI,
Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da atribui¢do que Ihe confere a Portaria n. ° 591/MEC, de 8 de julho
de 2016, publicada no Diario Oficial da Unido no dia 11 de julho de 2016, se¢éo 2, pagina 13,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora JACINTA DE CASSIA FIGUEIREDO, CPF
222.248.823-00, matricula SIAPE n° 1535673, para desempenhar a funcdo de Solicitante de
Passagem, no Sistema de Concessdo de Diarias e Passagens do Governo Federal — SCDP, no ambito
da Universidade Federal do Cariri, conforme disposto no art. 15, da Instituicdo Normativa n° 03, de
11 de fevereiro de 2015, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacdo/MP.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor Pro Tempore
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PORTARIAN° 39, DE 31 DE JANEIRO DE 2019.

Designar a servidora Jisaline Fagundes Rodrigues para
desempenhar a funcdo de solicitante de passagem no
SCDP.

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI,
Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da atribui¢do que Ihe confere a Portaria n. ° 591/MEC, de 8 de julho
de 2016, publicada no Diario Oficial da Unido no dia 11 de julho de 2016, se¢éo 2, pagina 13,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora JISALINE FAGUNDES RODRIGUES, CPF
021.555.643-76, matricula SIAPE n° 2271268, para desempenhar a funcdo de Solicitante de
Passagem, no Sistema de Concessdo de Diarias e Passagens do Governo Federal — SCDP, no ambito
da Universidade Federal do Cariri, conforme disposto no art. 15, da Instituicdo Normativa n° 03, de
11 de fevereiro de 2015, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacdo/MP.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor Pro Tempore
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PORTARIA N° 40, DE 31 DE JANEIRO DE 2019.

Designar o servidor Rafael Perazzo Barbosa Mota para
desempenhar a funcdo de solicitante de passagem no
SCDP.

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI,
Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da atribui¢do que Ihe confere a Portaria n. ° 591/MEC, de 8 de julho
de 2016, publicada no Diario Oficial da Unido no dia 11 de julho de 2016, se¢éo 2, pagina 13,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor RAFAEL PERAZZO BARBOSA MOTA, CPF
026.752.874-40, matricula SIAPE n° 1570709, para desempenhar a funcdo de Solicitante de
Passagem, no Sistema de Concessdo de Diarias e Passagens do Governo Federal — SCDP, no ambito
da Universidade Federal do Cariri, conforme disposto no art. 15, da Instituicdo Normativa n° 03, de
11 de fevereiro de 2015, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacdo/MP.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor Pro Tempore
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PORTARIANC 41, DE 31 DE JANEIRO DE 2019.

Designar a servidora Adriana Cristina Gomes de Araujo
para desempenhar a funcéo de solicitante de passagem
no SCDP.

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI,
Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da atribui¢do que Ihe confere a Portaria n. ° 591/MEC, de 8 de julho
de 2016, publicada no Diario Oficial da Unido no dia 11 de julho de 2016, se¢éo 2, pagina 13,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora ADRIANA CRISTINA GOMES DE ARAUJO, CPF
010.511.064-78, matricula SIAPE n° 2206190, para desempenhar a funcdo de Solicitante de
Passagem, no Sistema de Concessdo de Diarias e Passagens do Governo Federal — SCDP, no ambito
da Universidade Federal do Cariri, conforme disposto no art. 15, da Instituicdo Normativa n° 03, de
11 de fevereiro de 2015, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacdo/MP.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor Pro Tempore
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PORTARIANC 42, DE 31 DE JANEIRO DE 2019.

Designar a servidora Lilian Cavalcante Feitosa para
desempenhar a funcdo de solicitante de passagem no
SCDP.

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI,
Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da atribui¢do que Ihe confere a Portaria n. ° 591/MEC, de 8 de julho
de 2016, publicada no Diario Oficial da Unido no dia 11 de julho de 2016, se¢éo 2, pagina 13,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora LILIAN CAVALCANTE FEITOSA, CPF 034.062.273-
33, matricula SIAPE n° 1909340, para desempenhar a fungéo de Solicitante de Passagem, no Sistema
de Concessao de Diarias e Passagens do Governo Federal — SCDP, no ambito da Universidade Federal
do Cariri, conforme disposto no art. 15, da Instituicdo Normativa n° 03, de 11 de fevereiro de 2015,
da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacado/MP.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor Pro Tempore
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PORTARIAN° 43, DE 31 DE JANEIRO DE 2019.

Designar a servidora Sabrina Suerli Lucena Melo para
desempenhar a funcdo de solicitante de passagem no
SCDP.

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI,
Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da atribui¢do que Ihe confere a Portaria n. ° 591/MEC, de 8 de julho
de 2016, publicada no Diario Oficial da Unido no dia 11 de julho de 2016, se¢éo 2, pagina 13,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor SABRINA SUERLI LUCENA MELO, CPF
048.343.943-60, matricula SIAPE n° 1183877, para desempenhar a funcdo de Solicitante de
Passagem, no Sistema de Concessdo de Diarias e Passagens do Governo Federal — SCDP, no ambito
da Universidade Federal do Cariri, conforme disposto no art. 15, da Instituicdo Normativa n° 03, de
11 de fevereiro de 2015, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacdo/MP.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor Pro Tempore
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PORTARIANC 44, DE 31 DE JANEIRO DE 2019.

Autoriza a renovacdo do afastamento da servidora
Adriana Barroso Botelho.

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Ricardo
Luiz Lange Ness, no uso da atribuicao que Ihe confere a Portaria n. ° 591/MEC, de 8 de julho de 2016,
publicada no Diério Oficial da Uni&o no dia 11 de julho de 2016, se¢do 2, pagina 13, e tendo em vista
0 que consta no Processo n° 23507.000302/2019-48.

RESOLVE:

Art.1° Autorizar a renovagdo de afastamento da servidora ADRIANA BARROSO
BOTELHO, SIAPE: 1772518, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotada no
Instituto Interdisciplinar de Sociedade, Cultura e Arte, a fim de cursar “Doutorado em Artes
Performativas e da Imagem em Movimento” na Universidade de Lisboa, em Lisboa/Portugal, no
periodo de 02/02/19 a 02/08/19, com 6nus limitado.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor Pro Tempore

80



Republica Federativa do Brasil

ATOS DA SECRETARIA
DE COOPERACAO
INTERNACIONAL - SCI



-
D
-

7

Republica Federativa do Brasil
Ministério da Educacao
Universidade Federal do Cariri

EDITAL SCI N° 01/2019 DE 14 DE JANEIRO DE 2019

EDITAL SCI N° 12/2018
BOLSA PROMISAES 2018.2 vagas remanescentes
Programa de Estudantes-Convénio de Graduacéo (PEC-G)

Informamos a todos os estudantes-convénio PEC-G vinculados a UFCA a abertura das
inscricbes para participar do PROMISAES - 2019.1 (PROJETO MILTON SANTOS DE
ACESSO AO ENSINO SUPERIOR), referente a concessdo de 7 vagas e formacéo de cadastro de
reserva ao auxilio financeiro no valor de R$ 622,00 (seiscentos e vinte e dois reais) mensais, por seis
meses (janeiro a junho/19), para estudantes estrangeiros do Programa de Estudantes-Convénio de
Graduacdo, que estejam inseridos nos critérios estabelecidos pela portaria n® 745, de 05 de junho de
2012,

1. Das Inscricbes

Inscrever-se, no portal da UFCA, através do FORMS UFCA (http://forms.ufca.edu.br/), no periodo
de 15 a 25 de janeiro de 2018. Utilizar para isto seu login/e-mail e senha cadastrados neste espago
virtual. Para se inscrever, o candidato deve preencher as informac6es solicitadas no formulario que
se encontra no FORMS UFCA e carregar (upload) os documentos que constam no item 3 (Da
documentacéo).

2. Das Condicdes de Participacéo:

2.1 Ser estudante-convénio do PEC-G regularmente matriculado na UFCA,;

2.2 Seguir as normas do DECRETO N° 7.948, DE 12 DE MARCO DE 2013 disponivel no site
www.dce.mre.gov.br;

2.3 Ter concluido, pelo menos, o primeiro semestre do curso de graduacdo no qual estd
matriculado;

2.4 Manter atualizado, junto a SCI, seu cadastro pessoal;

2.5 Manter o visto (VITEM-1V) com a Policia Federal e RNE atualizados e entregar cdpia na SCI
UFCA;

2.6 Apresentar Historico Escolar com Media de Conclusdo (MC), que comprove, além disso,
frequéncia escolar de pelo menos 75% em cada disciplina cursada no semestre anterior aquele
em que concorre a bolsa;

2.7 Nao ser beneficiario de programa(s) de auxilio financeiro de outra(s) fonte(s)
governamental(is) brasileira(s);

Observacgdo: O aluno que estiver desligado, em processo de desligamento, em processo de

transferéncia ou ainda respondendo a processo administrativo-disciplinar ndo podera se inscrever

para este Edital.

3. Da Documentacéao
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Os estudantes deverdo apresentar a SCI, quando solicitado, os seguintes documentos, na ordem
que se segue:

3.1 Formulario de inscri¢do devidamente preenchido e assinado (Anexo I);

3.2 Formulério s6cioeconémico e de Declaracéo de renda preenchido e assinado (Anexo 11);

3.3 Termo de Compromisso preenchido e assinado (Anexo Ill);

3.4 Declaracdo Negativa de que ndo exerce nenhuma atividade remunerada nem recebe auxilio
financeiro de outra(s) intituicdo(6es) (Anexo 1V);

3.5 Histdrico Escolar atualizado emitido através do Sistema Académico da UFCA (SIGAA);

3.6 Cdpia da pagina do passaporte com o visto (VITEM-1V) vigente e do RNE (Registro Nacional
de Estrangeiro), ou de seu protocolo de prorrogacéo atualizado (dois documentos digitalizados
juntos);

3.7 Em caso de participacdo em atividades complementares, 0 comprovante de participagdo com
indicacdo da data e do periodo de realizacdo e/ou carga horéria da atividade, nos dois
semestres anteriores ao semestre da Bolsa. Comprovantes de participagdo com datas
anteriores ao primeiro semestre de 2018 nao serdo aceitos.

3.8 Cdpia dos ultimos trés meses de extrato bancéario atualizado da conta corrente bancaria do
candidato (de outubro a dezembro de 2019).

3.9 Copia do comprovante de residéncia (informando endereco de moradia), copia do contrato de
aluguel e recibo de pagamento do més vigente (trés documentos digitalizados juntos).

Observagoes:

e Caso o candidato ndo tenha contrato de aluguel em seu nome, podera apresentar Declaracédo
de residéncia assinada pela locatéria ou proprietaria do imovel, junto com o contrato de
aluguel ou contrato de compra do imovel.

e Postagem de documentos diferentes do especificado nessa etapa ou a falta de documentos
indefere automaticamente a inscricdo do estudante. O indeferimento serd mantido caso o
mesmo entre com recurso quanto a deciséo.

4. Da Selecdo

Aselecdo devera considerar os seguintes critérios estabelecidos pela Portaria n® 745, de 5 de junho

de 2012:

4.1 Situacdo do visto junto a Policia Federal, mediante analise do Registro Nacional de
Estrangeiro (RNE), atualizado ou do protocolo de prorrogacéo de visto junto ao referido 6rgao
do Ministério da Justica;

4.2 Anélise da condicdo socioeconémica (andlise dos itens 3.8 e 3.9);

4.3 Média de Conclusao (MC individual) com base no Historico Escolar;

4.4 Frequéncia escolar com base no Histérico Escolar;

4.5 Participagdo em atividades complementares, nos dois semestres anteriores de que trata o item
3.7.

5. Da comissao de selecdo
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A selecdo de estudantes candidatos(as) ao auxilio financeiro PROMISAES/MEC seré realizada no
dia 28 de janeiro de 2019 por comisséo designada pela Secretaria de Cooperacao Internacional
(SCI) da UFCA, presidida por membro da SCI e constituida de servidores designados pela SCI.

A comissdo iréd selecionar e classificar os candidatos de acordo com os critérios estabelecidos no
item 4, de acordo com a ordem em que se apresentam.
5.1. No caso de empate entre os candidatos selecionados, a comissao ira considerar 0s seguin-
tes critérios de desempate:
I.  Analise da condigdo socioecondémica, conforme o item 4.2
ll.  Média de Conclusao (MC individual), conforme o item 4.3 e
1. Maior idade entre os candidatos.

6. Do Pagamento da Bolsa

O pagamento da Bolsa PROMISAES sera feito diretamente ao estudante-convénio pela PROAD
mediante deposito bancario. O beneficio serd pago aos bolsistas no periodo de janeiro a junho de
20109.

7. Informacgdes Da Suspensdo do Beneficio

O estudante selecionado tera sua Bolsa PROMISAES suspensa nos seguintes casos:

7.1 Concluséo do Curso na UFCA,;

7.2 Desligamento do Programa PEC-G;

7.3 Evasdo da UFCA por parte do beneficiario;

7.4 Reprovagcdo por falta no semestre anterior a selecdo e durante a vigéncia do auxilio;

7.5 Matricula em menos de quatro (4) disciplinas (ou 16 créditos) por semestre;

7.6 Trancamento geral de matricula, com exce¢do de casos de doenca grave do beneficiario ou de
familiares;

7.7 Falsidade de documentos e/ou informacdo prestada pelo beneficiario, constatada em qualquer
momento pelos Coordenadores do projeto e/ou pelos érgdos de controle;

7.8 Substancial mudanga de condicdo socioeconbémica do beneficiario, que comprometa a
observancia das prioridades do PROMISAES e seus documentos de referéncia;

7.9 Pedido de Desligamento do PROMISAES por parte do beneficiario;

7.10 Deciséo Judicial;

7.11 Falecimento do beneficiario;

7.12 Se o estudante exercer qualquer atividade remunerada (exceto as voltadas para fins curriculares
e de iniciacdo cientifica) ou passar a receber outro auxilio financeiro do governo brasileiro;

7.13 Transferéncia para outra IES;

7.14 Nao atualizacdo de prorrogacdo de visto anual junto a Policia Federal.

8. Informacdes importantes:

8.1 A ndo observancia de qualquer um dos itens acima implicara no cancelamento automatico da
bolsa e o ressarcimento ao erario dos valores recebidos indevidamente;

8.2 Os estudantes classificados poderdo ser incluidos na Bolsa PROMISAES de acordo com a
disponibilidade de vagas;
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8.3 A SCI divulgard a lista dos selecionados a Bolsa PROMISAES no site da UFCA
(www.ufca.edu.br);

8.4 N&o serdo aceitas inscri¢des fora do prazo, com documentacdo incompleta, de candidatos em
situacdo irregular no Brasil ou sem as devidas assinaturas;

8.5 Os estudantes que recebem a Bolsa PROMISAES atualmente poderdo candidatar-se a Bolsa
Meérito. No entanto, uma vez selecionados para o recebimento desta Ultima, deverdo optar por
uma delas;

8.6 Cabera recurso, através do preenchimento de formulario no FORMS/UFCA ao resultado da
selecdo no prazo maximo de 1 dia Gtil apos o resultado da seleg&o;

8.7 A critério da SCI poderdo ser solicitados outros documentos ou informacbes que julgar
necessarios;

8.8 Os casos omissos serdo analisados pela equipe técnica da SCI.

9. Cronograma

Periodo de Inscricdes 15a25.01.2019

Analise da Documentacéo apresentada 28.01.2019

Resultado das InscricGes 29.01.2019

Recurso 30.01.2019

Resultado Final da Selecao 31.01.2019
INFORMACOES

http://portal.mec.gov.br/promisaes

Secretaria de Cooperacéo Internacional

Campus de Juazeiro do Norte, Bloco I, Quarto Piso, Sala i402 http://internacional.ufca.edu.br
e-mail: sci@ufca.edu.br / pecg.sci@ufca.edu.br

Fone: 55 88 3321-9455

Horério de Funcionamento:

08:00 as 12:00 e 13:00 as 17:00

Grupo Facebook: PECG SCI UFCA https://www.facebook.com/groups/pecg.internacional.ufca/

Juazeiro do Norte, 14 de janeiro de 2019.

Amanda Araujo Cavalcante
Secretaria de Cooperacéao Internacional em exercicio
Universidade Federal do Cariri
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ANEXO |

UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI
SECRETARIA DE COOPERACAO INTERNACIONAL

Programa de Estudantes-Convénio de Graduacéo (PEC-G)
FORMULARIO DE INSCRICAO

SOLICITACAO DA BOLSA PROMISAES: INICIAL( )  RENOVACAO ( )

DADOS PESSOAIS

NOME CPF PAIS DE ORIGEM

ENDERECO RESIDENCIAL NO BRASIL

AV./JRUA N° COMPLENTO
CIDADE UF CEP
CONTATOS

EMAIL TELEFONE

SITUACAO ACADEMICA

CURSO SEMESTRE DE SEMESTRE PREVISTO PARA CONCLUSAO
INiCIO

DADOS BANCARIOS

BANCO N° DA AGENCIA N° DA CONTA

SITUACAO CONSULAR

N° DO PASSAPORTE DATA DE VALIDADE

/ /

VISTO DATA DE VALIDADE

/ /

DECLARO SEREM CORRETAS AS INFORMACOES ACIMA PRESTADAS.

ASSINATURA DO ESTUDANTE PEC-G LOCAL E DATA
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ANEXO 11

UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI
SECRETARIA DE COOPERACAO INTERNACIONAL

Programa de Estudantes-Convénio de Graduacéo (PEC-G)

FORMULARIO SOCIOECONOMICO E DE DECLARACAO DE RENDA

DADOS PESSOAIS:

NOME \ CPF \ NACIONALIDADE

ESTADO CIVIL: ( ) SOLTEIRO(A) ( ) CASADO (A) ( ) UNIAO ESTAVEL

NOME DO CONJUGE OU COMPANHEIRO

DEPENDENTES

DADOS FAMILIARES

NOME DO PAI:

NOME DA MAE:

NUMERO DE DEPENDENTES DA FAMILIA:

ENEDERECO NO PAIS DE ORIGEM:

MUNICIPIO ESTADO/PROVINCIA

FONTES DE RENDA

RECEBE AUXiLIO/l.%OLSA DO PAIS DE ORIGEM?
( )SIM (_ )NAO

VALOR EM REAL: R$

RECEBE AUXILIO DA FAMILIA?
( )SIM (_ )NAO

VALOR EM REAL: R$

COM QUE FREQUENCIA RECEBE O(S) AUXILIOS(S)?

PARTICIPA DE AUXILIOS DA DAE?
( )SIM  ()NAO  SE SIM ESPECIFIQUE:

DECLARO SEREM CORRETAS AS INFORMACOES ACIMA PRESTADAS.

ASSINATURA DO ESTUDANTE PEC-G LOCAL E DATA
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ANEXO Il
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI
SECRETARIA DE COOPERACAO INTERNACIONAL
Programa de Estudantes-Convénio de Graduacao (PEC-G)

TERMO DE COMPROMISSO

Eu, , de nacionalidade
, estudante-Convénio do PEC-G desde , matriculado no curso
de na Instituicao de Ensino Superior (IES),

Unidade Federativa , declaro, para fins de

candidatura & bolsa PROMISAES:

e Ter lido e compreendido os termos do Decreto n. 7.948/2013, da Portaria N° 745, de 5 de
junho de 2012 e do Edital de selecdo do PROMISAES e estar ciente das normas do Programa;

e Nd&o exercer nenhuma atividade remunerada, exceto aquelas voltadas para fins curriculares e
de iniciacdo cientifica, sob pena de desligamento do PROMISAES, a partir da data de
admissdo a atividade aqui descrita;

e Participar das atividades de acompanhamento psicopedagogico quando solicitado;

e Informar a SCI qualquer alteracdo dos dados cadastrais apresentados.

Juazeiro do Norte, , de de 20

Assinatura do estudante PEC-G
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ANEXO IV
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI
SECRETARIA DE COOPERACAO INTERNACIONAL
Programa de Estudantes-Convénio de Graduacao (PEC-G)

DECLARACAO NEGATIVA DE RECEBIMENTO DE BOLSA E ATIVIDADE

REMUNERADA
Eu,

, de
nacionalidade , estudante-convénio do PEC-G desde , No
curso de , na Instituicdo de Ensino Superior (IES),

, situada em
, Unidade Federativa , declaro, para fins de candidatura a

Bolsa PROMISAES, que ndo exerco atividade remunerada, conforme estabelecido pelo artigo 98 da
Lei n®6.815, de 19 de agosto de 1980, e suas alteracdes (Estatuto do Estrangeiro), nem recebo auxilio
financeiro da IES na qual estudo ou de qualquer outra instituicao brasileira.

(Assinatura do aluno)

(Local) (dia) (Més) (ano)

Dé-se ciéncia.
Publigue-se.
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EDITAL SCI N° 02/2019 DE 25 DE JANEIRO DE 2019

EDITAL SQI N° 02/2019
BOLSA MERITO 2019.1
Programa de Estudantes-Convénio de Graduacéo (PEC-G)

A Secretaria de Cooperagédo Internacional (SCI) da Universidade Federal do Cariri (UFCA) faz
comunicar aos interessados no Edital de Convocacdo DC N° 01/2019, apresentado pelo Ministério
das RelacGes Exteriores, as condi¢Ges necessarias para a sele¢do a candidatura para a Bolsa Mérito
na UFCA.

1. CONCEITUACAO

A Bolsa Mérito foi instituida pela Portaria Ministerial n® 200, de 20 de marco de 2012, do Ministro
de Estado das Relaces Exteriores. Este Edital visa a concessdo de auxilio financeiro no valor de
R$ 622,00 mensais por seis (6) meses, de fevereiro a julho de 2019, para estudantes estrangeiros do
PEC-G que demonstrem desempenho académico excepcional. Os beneficiarios poderdo, ainda,
solicitar a DCE/MRE, por meio da UFCA, passagem aérea de retorno ao pais de origem, apds a
concluséo do curso de graduacéo e a colagao de grau.

2. CONDICOES PARAA CANDIDATURA

2.1 Ser estudante-convénio do PEC-G, regularmente matriculado na UFCA,
2.2 Ter cursado a0 menos o primeiro e o segundo semestres do curso de graduacdo no qual esta
matriculado;
2.3 Apresentar bom desempenho académico, sem reprovacgdes no ultimo semestre letivo cursado,
assim como manter o padréo de exceléncia académica, sem reprovagdes durante o semestre em
que sera beneficiario da Bolsa Mérito;
2.4 Nao ser beneficiario de programa(s) de auxilio financeiro de outra(s) origem(ns);
2.5 Manter atualizado o cadastro na Secretaria de Cooperacdo Internacional de seus dados
pessoais;
2.6 Manter o visto de estudante (VITEM-1V) e o RNE atualizados.
Observacao: A ndo observancia de qualquer um dos itens expostos implicard o cancelamento
imediato da bolsa e o ressarcimento ao Erario dos valores recebidos indevidamente.

3. DOCUMENTACAO NECESSARIA

a) Formulério de inscricdo (disponivel na pagina eletrénica da DCE - MRE) devidamente
preenchido e assinado pelo estudante e pelo responsavel pelo PEC-G na UFCA,;

Observacao: Atencdo especial a indicacdo correta do nimero do CPF, nome do banco, nimero

da agéncia e da conta bancaria. Os campos “Responsavel Financeiro” e “Situagao Académica”

também devem ser preenchidos integralmente.

b) Termo de Compromisso (disponivel na pagina eletrdnica da DCE - MRE)

assinado pelo estudante, declarando que néo exerce atividade remunerada nem recebe auxilio

financeiro de outra(s) origem(ns);
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c) Comprovante de matricula do estudante na UFCA, com indicag&o, se possivel, das disciplinas
a serem cursadas no semestre letivo seguinte, solicitado na coordenacéo de curso de graduacao
ao qual o estudante esta vinculado;

d) Histdrico Escolar atualizado, com os resultados do Gltimo semestre letivo cursado;

e) Copia da pagina do passaporte com o visto (VITEM-IV) vigente e do RNE, ou de seu
protocolo atualizado, comprovando situacdo de permanéncia no Brasil em status regular;

f) Declaracdo contendo o Indice de Rendimento Académico (média das notas de todas as
disciplinas ja cursadas, incluindo aquelas em que o aluno obteve reprovacéo, se for o caso), e
indicacdo do provavel semestre de conclus&o do curso;

g) Comprovante / declaracao de participacdo do estudante no caso de participacao em atividades
extraclasse, de pesquisa ou extensdo, com indicacdo de data da realizacdo e de duragéo e/ou
carga horaria da atividade;

h) Carta de recomendacdo individual, redigida e assinada por professor de disciplina cursada no
semestre letivo anterior.

4, CRONOGRAMA
28/01 a 10/02/2019 Periodo de inscricdo dos alunos, no FORMS UFCA (a).
A SCI ndo se responsabiliza por problemas técnicos apresentados pelo site do
FORMS UFCA durante o periodo de inscrigoes.
12/02/2019 Divulgacgéo do Resultado das Inscri¢fes, no portal UFCA.
Os candidatos com status DEFERIDO estdo aptos a prosseguir na selecdo do
MRE. Os candidatos com status INDEFERIDO poderdo solicitar recurso no
prazo estabelecido abaixo.

13/02/2019 Prazo para solicitagcdo de recurso através do FORMS UFCA.

14/02/2019 Divulgacdo do Resultado Final, ap6s analise dos recursos, no portal UFCA.

15/02/2019 Prazo final para enviar e-mail com a documentacéo contendo lista dos
aprovados na selecdo a Bolsa Mérito 2019/1 para o Ministério das RelacGes
Exteriores.

5. DA INSCRICAO

O estudante devera inscrever-se, no portal da UFCA, através do FORMS UFCA
(http://forms.ufca.edu.br/). Utilizar para isto seu login/e-mail e senha cadastrados neste espaco virtual.
Para se inscrever, o candidato deve preencher as informacdes solicitadas no formulario que se
encontra no FORMS UFCA e carregar (upload) os seguintes documentos:
1. Formulério de inscricdo MRE;
(Disponivel em http://www.dce.mre.gov.br/PEC/G/estudantes/bolsas/merito.php);
2. Termo de Compromisso MRE;
(Disponivel em http://www.dce.mre.gov.br/PEC/G/estudantes/bolsas/merito.php);
3. Comprovante de matricula do estudante na UFCA,;
4. Historico Escolar atualizado;
5. Cobpia da pagina do passaporte com o visto (VITEM-1V) e do RNE, ou de seu protocolo
atualizado;
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6. Declaragdo contendo o indice de Rendimento Académico e indicagio do provavel semestre
de concluséo do curso;

7. Declaracgéo de participagédo do estudante em atividades extraclasse, de pesquisa ou extensao;

8. Carta de recomendacéo individual.

NOTAS:

a. Postagem de documentos diferentes dos especificados na Etapa | ou a falta de documentos
indefere, automaticamente, a inscricdo do estudante. O indeferimento sera mantido caso o
mesmo entre com recurso quanto a decisao.

b. N&o é necessario entregar a documentacdo original, assinada pelo estudante na SCI; no
entanto, o estudante devera guardar os documentos para futura conferéncia, se necessario.

c. Adocumentacdo somente sera recebida até 23h59 da data estipulada no

d. cronograma (10/02/2019) no FORMS UFCA. Documentos entregues fora do prazo serdo
desconsiderados.

e. A aprovagdo no processo seletivo da UFCA ndo garante a concessdo da Bolsa Mérito ao
estudante. Caberd exclusivamente a Divisdo de Temas Educacionais do Ministério das
RelacOes Exteriores a aprovacéo final do candidato.

f. O preenchimento incompleto de formulario ou de qualquer campo do formulario implicara a
desclassificacdo do candidato.

g. Sera desclassificado o candidato que informar dados bancérios incorretos ou cuja conta
corrente esteja inativa, bloqueada ou em nome de terceiros.

6. DASELECAO

6.1 Observados os requisitos deste Edital, a SCI UFCA devera encaminhar a DCE / MRE, até o

dia 15 de janeiro de 2019, oficio e planilha eletrbnica, acompanhados das candidaturas
completas, conforme a documentacgéo prevista no item 3.

6.2 A documentacdo que compde as candidaturas devera ser digitalizada conforme as seguintes

especificacbes: arquivo PDF U(nico para cada candidatura, contendo os documentos
digitalizados em tons de cinza, qualidade de 300dpi, nivel de escurecimento apropriado para
a leitura e tamanho de até 7MB (para envio por e- mail) ou 14MB (para envio em midia digital)
por candidatura.

6.3 A documentacdo referida no subitem 6.1 devera ser encaminhada por um dos seguintes meios:

6.3.1 Para o enderego de correio eletrdonico dce@itamaraty.gov.br; ou
6.3.2 Em midia digital (CD, DVD, pen drive), por carta registrada, para o seguinte endereco:

Ministério das RelacGes Exteriores (MRE)
Diviséo de Temas Educacionais (DCE)

Bloco H — Anexo | - Sala 728 - Esplanada dos
Ministérios CEP: 70.170-900 Brasilia — DF

7.

DO PAGAMENTO:

7.1 O pagamento da Bolsa Meérito seré feito diretamente pelo MRE ao estudante do PEC-G
mediante deposito em conta bancaria.
7.2 A previsdo de pagamento do beneficio aos bolsistas é de fevereiro a julho de 20109.
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8. DA SUSPENSAO DO BENEFICIO:
8.1 O aluno selecionado tera sua Bolsa Mérito suspensa nos seguintes casos:
a) Concluséao do curso nalES;
b) Desligamento doPrograma;
c) Trancamento geral de matricula;
d) Falsidade de documento e/ou informacéo prestada pelo beneficiario, constatada a qual-
quer momento pela DCE e/ou pelos 6rgéos de controle;
e) Pedido de desligamento da Bolsa por parte do beneficiario;
f) Aceitacdo, por parte do beneficiario, de outra modalidade de bolsa para a qual tenha sido
selecionado;
g) Decisdo ou ordem judicial;
h) Evasdo do beneficiério;
i) Falecimento do beneficiéario.

INFORMACOES

http://www.dce.mre.gov.br/PEC/G/Bolsas/merito.php

Secretaria de Cooperacéo Internacional

Campus de Juazeiro do Norte, Bloco |, quarto Piso, Sala i402 Http://internacional.ufca.edu.br
e-mail: pecg.sci@ufca.edu.br

Fone: 55 88 3321-9455

Horério de Funcionamento:

08:00 as 12:00 e 13:00 as 17:00

Grupo Facebook: PECG SCI UFCA

Juazeiro do Norte, 25 de janeiro de 2019.

Amanda Araujo Cavalcante
Secretaria de Cooperacédo Internacional em exercicio

Dé-se ciéncia.
Publigue-se.
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PORTARIA N° 01/19, DE 28 DE JANEIRO DE 2019

A Secretaria de Cooperacédo Internacional em exercicio da Universidade Federal do Cariri,

Amanda Araujo Cavalcante, no uso de suas atribuices,

RESOLVE:

Nomear trés representantes para compor a banca de selecéo de estudantes candidatos(as)
ao auxilio financeiro PROMISAES/MEC de acordo com EDITAL SCI N°01/2019, que sera composta
por representantes da Pro-Reitoria de Graduacdo (PROGRAD), Procuradoria Federal junto a

Universidade Federal do Cariri e da Secretaria de Cooperacéo Internacional (SCI).

Fica a Comissdo Julgadora assim constituida:

Amanda Araujo Cavalcante Siape: 2151967 (Presidente)
Ivanildo Lopes da Silva Siape: 2155954 (1° Membro)
Camila Alencar Mendes Siape: 2203155 (2° Membro)

Amanda Araujo Cavalcante
Secretaria de Cooperacdo Internacional em exercicio
Universidade Federal do Cariri
SIAPE: 2151967

Dé-se ciéncia.
Publique-se.
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Publicacdo DOU N° 02 e 03, de 03 e 04 de janeiro de 2019
EXTRATO DE CONVENIO

Termo de Convénio celebrado entre a Universidade Federal do Cariri (UFCA), CNPJ
18.621.825/0001-99, e a Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN), CNPJ
24.365.710/0001-83. Processo: 23507.004279/2018-51. Objeto: Propiciar estagio obrigatdrio e ndo
obrigatdrio aos estudantes matriculados e com efetiva frequéncia nos cursos das referidas instituicdes.
Vigéncia: cinco anos a partir da data de assinatura. Data de assinatura: 20 de dezembro de 2018.
Signatarios: Ricardo Luiz Lange Ness, Reitor da UFCA, e Maria das Vitdrias Vieira Almeida de Sa,
Pro-reitora de Graduacao da UFRN.

Publicagdo DOU N° 05, de 08 de janeiro 2019
EXTRATO DE CONVENIO

Termo de Convénio celebrado entre a Universidade Federal do Cariri (UFCA), CNPJ
18.621.825/0001-99, e Municipio de Exu/PE, CNPJ 11.040.870/0001-00. Processo:
23507.004324/2018-97. Objeto: Propiciar estagio obrigatorio e ndo obrigatério aos estudantes
matriculados nos cursos de graduacdo da UFCA. Vigéncia: 4 (quatro) anos a partir da data de
assinatura. Data de assinatura: 04 de outubro de 2018. Signatarios: Ricardo Luiz Lange Ness, Reitor
da UFCA, e Raimundo Pinto Saraiva Sobrinho, Prefeito de Exu/PE.

Publicagdo DOU N° 07, de 10 de janeiro 2019
EXTRATO DE CONVENIO

Termo de Convénio celebrado entre a Universidade Federal do Cariri (UFCA), CNPJ
18.621.825/0001-99, e a Fundacdo Educativa Chapada do Araripe, CNPJ 03.327.176/0001-40.
Processo: 23507.0021/2019-69. Objeto: Propiciar estagio obrigatdrio e ndo obrigatdrio aos estudantes
matriculados nos cursos de graduacdo da UFCA. Vigéncia: 4 (quatro) anos a partir da data de
assinatura. Data de assinatura: 09 de janeiro de 2019. Signatarios: Ricardo Luiz Lange Ness, Reitor
da UFCA, e Ingrid Maria Sindeaux Baratta, Presidente da Fundacao Araripe.

Publicacdo DOU N° 15, de 22 de janeiro 2019

Termo de Convénio celebrado entre a Universidade Federal do Cariri (UFCA), CNPJ
18.621.825/0001-99, e a Associacao dos Lojistas do Cariri Shopping Center, CNPJ 02.550.734/0001-
70. Processo: 23507.00150/2019-78. Objeto: Propiciar estagio obrigatério e ndo obrigatorio aos
estudantes matriculados nos cursos de graduacgdo da UFCA. Vigéncia: 4 (quatro) anos a partir da data
de assinatura. Data de assinatura: 10 de janeiro de 2019. Signatarios: Ricardo Luiz Lange Ness, Reitor
da UFCA, e Ataina Gomes Ferreira, Diretora de Promocdes da Associagédo dos Lojistas.
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PORTARIANC 01, DE 17 DE JANEIRO DE 2019

Institui comissdo para realizacdo de processos
seletivos para bolsistas e estagiarios em 2019, na
Diretoria de Tecnologia de Informacéo.

O DIRETOR DE TECNOLOGIA DA INFORMAC}AO EM EXERCICIO, no uso da atribuicio
que Ihe confere o art. 1°, da Portaria n® 454, de 10 de outubro de 2018, resolve:

Art. 1° Instituir a comissdo para selecdo(des) de estagiarios e bolsistas para Diretoria de
Tecnologia da Informacdo (DTI), durante o exercicio 2019.

Art. 2° Compete a Comissdo acompanhar a realizacdo da(s) selecdo(des), julgar os casos
omissos ou duvidosos e coordenar as atividades necesséarias ao bom andamento do(s) processo(s)

seletivo(s).

Paragrafo Unico. A Comissdo é soberana e tem total autonomia para deliberar sobre todos os
aspectos ndo previstos no(s) Edital(ais) vinculados a Diretoria de Tecnologia da Informacéo (DTI).
Art. 3° A Comissao sera formada pelos servidores abaixo relacionados, sob a presidéncia do

primeiro:

| — Francisco lldo Furtado dos Santos, SIAPE n°® 2230581;

I1 — Ivanildo Nogueira Luciano, SIAPE n° 2230520;

Il — Paulo Sérgio da Costa Lima, SIAPE 1731279;

IV — Lucas Emanuel Dantas Barbosa, SIAPE 2207099;

V — Herbert Novais Onofre, SIAPE 1571618;

VI - Marcos lury Fernandes Maia da Silva, SIAPE 1040185;
VIl - Jefeson Alves Bezerra de Oliveira, SIPAE 2151289;
VIII - Pablo Diego Alencar Cardoso, 2146613.

Art. 4.° Sdo competéncias da Comissao:

| — Elaborar as questfes da prova objetiva e formular as perguntas para entrevistas;
Il — Fiscalizar a aplicacao das provas;

Il — Realizar a correcdo das provas;

IV — Efetuar entrevistas e organizar os resultados de cada etapa da selecéo;

V — Decidir sobre os recursos interpostos pelos candidatos, com parecer;

VI — Velar pela preservacao do sigilo das provas.

Art. 5° O Presidente sera responsavel em coordenar a comissdo e delegara atribuicdes aos

demais membros.
Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

TACIANO PINHEIRO DE ALMEIDAALCANTARA
Diretor de Tecnologia da Informagéo em exercicio
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EXTRATOS
Janeiro/2019

Diario Oficial da Unido - Secdo 3 Edicdo nr 17 de 24/01/2019 - Pag. 61

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 3/2019 - UASG 158719 Processo: 235072930/2018-02. Objeto:

Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de confec¢do de materiais graficos
para eventos promovidos pela Universidade Federal do Cariri-UFCA. Total de Itens Licitados: 16.
Edital: 24/01/2019 das 08h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h00. Endereco: Rua Interventor Francisco
Erivano Cruz N° 120 - Centro Multiuso - 3°ndar Sala 16, - Juazeiro do Norte/CE ou
www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/158719-5-00003-2019. Entrega das Propostas: a partir de
24/01/2019 as 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas: 06/02/2019 as 10h00
no site www.comprasnet.gov.br.

Informacdes Gerais: SILVERIO DE PAIVA FREITAS JUNIOR Pro-Reitor (SIASGnet - 23/01/2019)
158719-26449-2019NE800003

Diario Oficial da Unido - Secdo 3 Edicao nr 16 de 23/01/2019 - Pag. 64

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 2/2019 - UASG 158719

Processo: 3591/2018-03. Objeto: Aquisicdo de equipamentos de uso agricola para atender as

necessidades do Centro de Ciéncias Agrarias e da Biodiversidade da Universidade Federal do Cariri.

Total de Itens Licitados: 6. Edital: 23/01/2019 das 08h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h00. Endereco:

Rua Interventor Francisco Erivano Cruz N° 120 - Centro Multiuso - 3%ndar Sala 16, - Juazeiro do
Norte/CE ou www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/158719-5-00002-2019. Entrega das
Propostas: a partir de 23/01/2019 as 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas:

06/02/2019 as 10h00 no site www.comprasnet.gov.br.

Informacgdes Gerais: . SILVERIO DE PAIVA FREITAS JUNIOR Pré-Reitor (SIASGnet - 22/01/2019)
158719-26449-2019NE800003

Diario Oficial da Unido - Secdo 3 Edicdo nr 15 de 22/01/2019 - Pag. 60

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 8/2018 - UASG 158719
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NUmero do Contrato: 12/2015. N° Processo: 1223911158201812. DISPENSA N° 1/2015. Contratante:
UNIVERSIDADE FEDERAL DO -CARIRI-UFCA. CNPJ Contratado: 07360290000123.
Contratado : SERVAL SERVICOS E LIMPEZA LTDA. -.Objeto: Repactuacdo de precos em razao
da Convensdo Coletiva de Trabalho de 2018/2018, n° de Registro no MTE: CE000321/2018.
Fundamento Legal: Lei 8.666/1993 . Vigéncia: 26/12/2018 a 09/03/2019. Valor Total: R$153.298,29.
Fonte: 8100000000 - 2018NE800001 Fonte: 8100000000 - 2018NE800112. Data de Assinatura:
26/12/2018. (SICON - 21/01/2019) 158719-26449-2019NE800003

AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N° 1/2019 - UASG 158719

N° Processo: 235072209/2018-69. Objeto: Contratacdo de empresa para a prestacdo de servico de
seguros contra acidentes pessoais para 0s estagiarios da Universidade Federal do Cariri — UFCA..
Total de Itens Licitados: 1. Edital: 22/01/2019 das 08h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h00. Endereco:
Rua Interventor Francisco Erivano Cruz N° 120 - Centro Multiuso - 3%ndar Sala 16, - Juazeiro do
Norte/CE ou www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/158719-5-00001-2019. Entrega das
Propostas: a partir de 22/01/2019 as 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas:
01/02/2019 as 10h00 no site www.comprasnet.gov.br.

InformacBes Gerais: . SILVERIO DE PAIVA FREITAS JUNIOR Pro-reitor de Administragdo
(SIASGnet - 21/01/2019) 158719-26449-2019NE800003

Diario Oficial da Unido - Secdo 3 Edicdo nr 14 de 21/01/2019 - Pag. 76

EXTRATO DE CONTRATO N° 1/2019 - UASG 158719
N° Processo: 235072517201895. PREGAO SISPP N° 27/2018. Contratante: UNIVERSIDADE

FEDERAL DO -CARIRI-UFCA. CNPJ Contratado: 00125733000152. Contratado : BONTEMPO
REFRIGERACAO LTDA -.0Objeto: Prestacdo de servigos continuados de manutencao preventiva e
corretiva de aparelhos condicionadores de ar. Fundamento Legal: Lei 8.666/1993, 10.520/2002,
8.078/1990. Vigéncia: 08/01/2019 a 07/01/2020. Valor Total: R$1.637.500,00. Fonte: 8100000000 -
2018NEB00670. Data de Assinatura: 08/01/2019. (SICON - 18/01/2019) 158719-26449-
2018NEB00079
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Diario Oficial da Unido - Secdo 3 Edicdo nr 12 de 17/01/2019 - Pag. 85

7

Contratante:

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 8/2018 - UASG 158719 .
Numero do Contrato: 7/2016. N° Processo: 235071394201855. PREGAO SISPP N° 10/2015.

UNIVERSIDADE
37162435000908. Contratado : ESPARTA SEGURANCA LTDA -.Objeto: Repactuagéo de pregos em
razdo da Convencdo Coletiva de Trabalho de 2018/2018, n° de Registro no MTE: CE000413/2018.
Fundamento Legal: Lei 8.666/1993 . Vigéncia: 26/12/2018 a 31/05/2019. Valor Total: R$3.573,74.
Fonte: 8100000000 - 2018NE800197. Data de Assinatura: 26/12/2018. (SICON - 16/01/2019)
158719-26449-2018NE800079

FEDERAL DO

Diario Oficial da Unido - Secdo 3 Edicao nr 7 de 10/01/2019 - Pag. 70

-CARIRI-UFCA.

RESULTADO DE JULGAMENTO PREGAO N° 25/2018
A Universidade Federal do Cariri torna publico o resultado em que restou fracassado o Pregdo

Contratado:

Eletrénico 25/2018. O item 1 foi cancelado por deciséo do pregoeiro.Os autos do processo encontram-
se disponiveis na sede dessa universidade. TULIO BESSA ALMEIDA GONCALVES Pro-Reitor de
Administragdo Adjunto (SIDEC - 09/01/2019) 158719-26449-2018NE800014
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PORTARIA N° 01/2019, de 08 de janeiro de 2019

Dispbe sobre a designagdo de fiscais para
acompanhar a execucao do Contrato n° 01/2019.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI,
designado pela Portaria n° 1.362, de 14 de novembro de 2016, e no uso da competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria n°® 098, de 18 de dezembro de 2015, ambas da Reitoria da Universidade Federal
do Cariri;

Considerando o disposto nos arts. 58, 111, e 67, ambos da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores listados na tabela abaixo, para atuarem como membros da equipe
de gestdo e fiscalizacdo do contrato n° 01/2019, firmado com a BONTEMPO REFRIGERACAO
LTDA., referente a prestacdo de servigos continuados de Manutencdo Preventiva e Corretiva de
aparelhos condicionadores de ar da Universidade Federal do Cariri e Centro Multiuso bem como

fornecimento de pecas de reposicao:

FUNCAO SERVIDOR CPF MATRICULA
SIAPE

Gestor David Andriola Colares 970.992.953-49 1658702

Fiscal Técnica Virginia Bezerra Oliveira Campos 073.711.324-32 2276995

Fiscal Substituto Domingos Savio Ferreira Cordeiro 589.319.453-53 2151135

Fiscal Administrativo | Maxwell Teles da Silva 021.106.683-42 2212280

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Silvério de Paiva Freitas Junior
Pro-Reitor de Administracao
SIAPE 1772643
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PORTARIA N° 002, DE 09 DE JANEIRO DE 2019

Dispde sobre a alteracdo de fiscais para acompanhar
a execucao do contrato n° 05/2015.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI,
designado pela Portaria n° 1.362, de 14 de novembro de 2016, e no uso da competéncia que lhe foi
delegado pela Portaria n® 098, de 18 de dezembro de 2015, ambas da Reitoria da Universidade Federal
do Cariri;

Considerando o disposto nos arts. 58, 11, e 67, ambos da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993
e o disposto no art. 40 da IN n° 05/2017, de 25 de maio de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores listados na tabela abaixo, para atuarem como membros da equipe
de Gestdo e Fiscalizacdo do Contrato n° 05/2015, firmado com a empresa SERVFAZ SERVICOS DE
MAO DE OBRA LTDA - ME, CNPJ n° 10.013.974/0001-63, referente & contratacdo de pessoa
juridica especializada na prestacdo de servicos comuns de natureza continuada nas areas especificas
de limpeza, higienizacao e conservacao diéria para as dependéncias da Universidade Federal do Cariri,
nos campi de Barbalha, Brejo Santo, Ico e Juazeiro do Norte, bem como nos demais que possam ser
criados na vigéncia do contrato:

FUNCAO SERVIDOR CPF MATRICULA
SIAPE

Gestor Ailton Alves da Silva 932.187.613-87 1677115

Fiscal Administrativo Francisco Luiz Pinheiro Janior 974.351.553-49 1657581

Fiscal Administrativo Ailton Alves da Silva 932.187.613-87 1677115

Substituto

Fiscal Técnico Francisco Luiz Pinheiro Janior 974.351.553-49 1657581

Art. 2° Revoga-se a Portaria n° 33, de 25 de junho de 2018, desta Pré-Reitoria de Administracéo.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Silvério de Paiva Freitas Junior
Pro-Reitor de Administracdo - PROAD/UFCA
SIAPE 1772643
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PORTARIA N° 003, DE 09 DE JANEIRO DE 2019

Dispde sobre a alteracdo de fiscais para acompanhar
a execucao do contrato n° 05/2018.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI,
designado pela Portaria n° 1.362, de 14 de novembro de 2016, e no uso da competéncia que lhe foi
delegado pela Portaria n® 098, de 18 de dezembro de 2015, ambas da Reitoria da Universidade Federal
do Cariri;

Considerando o disposto nos arts. 58, 11, e 67, ambos da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993
e o disposto no art. 40 da IN n°® 05/2017, de 25 de maio de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores listados na tabela abaixo, para atuarem como membros da equipe
de gestdo e fiscalizacdo do contrato n°® 05/2018, firmado com a empresa VENEZA SERVICOS
ADMINISTRATIVOS EIRELI-EPP, CNPJ n° 11.399.787/0001-22, referente a contratagdo de pessoa
juridica especializada na prestacao de servico com dedicacdo exclusiva de mao de obra de conducéo
de veiculos oficiais (Motorista):

FUNCAO SERVIDOR CPF MATRICULA
SIAPE

Gestor Ailton Alves da Silva 932.187.613-87 1677115

Fiscal Administrativo Francisco Luiz Pinheiro Janior 974.351.553-49 1657581

Fiscal Administrativo Ailton Alves da Silva 932.187.613-87 1677115

Substituto

Fiscal Técnica Evelyn Linhares Leite 030.045.393-06 1732214

Fiscal Setorial Campus Claudio Gleidiston Lima da Silva | 241.535.043-6 2353800

Barbalha

Fiscal Setorial Campus Tiago das Gracgas Arrais 010.614.403-03 1749091

Brejo Santo

Fiscal Setorial Campus Sidney Gongalves Alves 319.092.722-72 2146494

Crato

Fiscal Setorial Reitoria Francisco de Assis Nogueira 003.460.663-79 1758801

Art. 2° Revoga-se a Portaria n® 60, de 12 de setembro de 2018, desta Pré-Reitoria de
Administracao.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Silvério de Paiva Freitas Junior
Pro-Reitor de Administracdo - PROAD/UFCA
SIAPE 1772643
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PORTARIA N° 004, DE 09 DE JANEIRO DE 2019

Dispde sobre a alteracdo de fiscais para acompanhar
a execucao do contrato n° 07/2016.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI,
designado pela Portaria n® 1.362, de 14 de novembro de 2016, e no uso da competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria n°® 098, de 18 de dezembro de 2015, ambas da Reitoria da Universidade Federal
do Cariri;

Considerando o disposto nos arts. 58, 111, e 67, ambos da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993
e o disposto no art. 40 da IN n° 05/2017, de 25 de maio de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores listados na tabela abaixo, para atuarem como membros da equipe
de Gestéo e Fiscalizagdo do Contrato n° 07/2016, firmado com a empresa ESPARTA SEGURANCA
LTDA., CNPJ n° 37.162.435/0009-08, referente a contratacdo de pessoa juridica especializada na
prestacdo de servicos comuns de natureza continuada na area especifica de vigilancia armada, com
fornecimento de materiais, equipamentos e dedicacdo exclusiva de mao de obra, para as dependéncias
da Universidade Federal do Cariri:

FUNCAO SERVIDOR CPF MATRICULA
SIAPE

Gestor Ailton Alves da Silva 932.187.613-87 1677115

Fiscal Administrativo Diego Dario Almeida Quirino 046.318.883-77 2200193

Fiscal Administrativo Ailton Alves da Silva 932.187.613-87 1677115

Substituto

Fiscal Técnico Francisco Luiz Pinheiro Junior 974.351.553-49 1657581

FUNCAO SERVIDOR CPF MATRICULA
SIAPE

Fiscal Setorial - campus Claudio Gleidiston Lima da Silva 241.535.043-68 2353800

Barbalha

Fiscal Setorial - campus Tiago das Gragas Arrais 010.614.403-03 17049091

Brejo Santo

Fiscal Setorial - campus Sidney Gongalves Alves 319.092.722-72 2146494

Crato

Fiscal Setorial - campus Icd | Natalia Goncalves Teixeira 020.777.123-50 2155151

Art. 2° Revoga-se a Portaria n° 031, de 25 de junho de 2018, desta Pro-Reitoria de
Administracéo.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Silvério de Paiva Freitas Junior
Pro-Reitor de Administracdo - PROAD/UFCA
SIAPE 1772643
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PORTARIA N° 05/2019, de 25 de janeiro de 2019

Dispde sobre a designacdo de fiscais para
acompanhar a execucdo do Contrato n° 02/2019.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRAC}AO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI,
designado pela Portaria n° 1.362, de 14 de novembro de 2016, e no uso da competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria n°® 098, de 18 de dezembro de 2015, ambas da Reitoria da Universidade Federal
do Cariri;

Considerando o disposto nos arts. 58, 111, e 67, ambos da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores listados na tabela abaixo, para atuarem como membros da equipe
de gestéo e fiscalizacdo do contrato n® 02/2019, firmado com a COINSTEL CONSTRUCOES E
INSTALACOES EIRELLI, referente & contratacéo de servicos ndo continuos de engenharia, incluindo
material e mdo de obra, para execucdo de servicos de adaptacdo de ambientes para atender as
demandas de adaptac6es dos ambientes de trabalho, estudo e vivéncia dos campi da UFCA e prédios
sob sua tutela:

FUNCAO SERVIDOR CPF MATRICULA
SIAPE

Gestor Washington Luiz de Sousa Junior 046.646.353-70 | 2153553
Fiscal Técnica 1 Igliane Teles do Bomfim 043.104.285-33 | 3049264
Fiscal Técnica 2 Sarayane de Cavalcante Paiva 076.910.584-03 2153743
Fiscal Marcelo da Silva Rabelo 967.394.603-53 2146392
Administrativo

Fiscal Substituto David Andriola Colares 970.992.953-49 1658702

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Silvério de Paiva Freitas Janior
Pro-Reitor de Administracao
SIAPE 1772643
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EDITAL N°01/2019/PROGRAD/UFCA

O Pré-Reitor de Graduagdo da Universidade Federal do Cariri (UFCA), usando das atribuicGes
estatutarias e do que determina o Art. 23, § 2° do Estatuto da UFCA, e o disposto na Portaria
Normativa MEC n° 21, de 5 de novembro de 2012, alterada pelas Portaria Normativa MEC n° 19, de
06 de novembro de 2014 e pela Portaria Normativa n® 1.117, de 1° de novembro de 2018, torna publico
as normas e procedimentos para selecdo de estudantes para provimento de vagas nos cursos de
graduacdo oferecidos pela Universidade Federal do Cariri — UFCA nos Campi de Barbalha, Brejo
Santo, Crato e Juazeiro do Norte para ingresso no periodo 2019.1.

1.DAS NORMAS GERAIS

1.1. O ingresso nos cursos de graduacdo da UFCA, objeto deste Edital para inicio no 1°
semestre de 2019, dar-se-4 pelo Sistema de Selecdo Unificada do MEC - edicdo 2019.1,
exclusivamente com base nos resultados obtidos pelos candidatos no Exame Nacional do Ensino
Médio (ENEM), edi¢do 2018, de acordo com o quadro de vagas do item 110 deste Edital.

1.1.1. O cronograma de inscricdo, selecdo e matricula dos candidatos segue o Edital da
Secretaria de Educagdo Superior (SESu) do Ministério da Educacéo, publicado no Diario Oficial da
Unido (DOU) e disponibilizado no endereco eletrdnico http://sisu.mec.gov.br/.

1.2. O candidato aprovado e classificado deverd, no momento do ingresso na UFCA, ter
concluido o curso de Ensino Médio ou equivalente.

1.3. E de exclusiva responsabilidade dos candidatos interessados em concorrer as vagas
disponibilizadas pela Universidade Federal do Cariri verificar as informag6es constantes do Termo
de Adesdo desta Instituicdo ao SiSU edicdo 2019.1, disponibilizado no endereco eletronico
http://sisu.ufca.edu.br e nos campi da UFCA em local de grande circulagéo.

1.4. E de exclusiva responsabilidade do candidato a observancia dos procedimentos e prazos
estabelecidos nos editais e das normas que regulamentam o SiSU, bem como a verificacdo dos
respectivos horarios de atendimento na Instituicdo e a apresentacdo dos documentos exigidos para a
matricula.

1.5. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as etapas e comunicados do
SiISU/MEC e da UFCA quanto a este processo seletivo, por meio do Portal do SiSU, no endereco
http://sisu.mec.gov.br, e do sitio eletrdnico da UFCA, no enderego http://sisu.ufca.edu.br, e as
eventuais alteracdes referentes ao processo seletivo do SiSU 2019.1.

1.6. A UFCA se desobriga do envio de mensagem eletronica, SMS ou de qualquer outra
comunicacdo direta com os candidatos, assim como se desobriga de qualquer publicacdo pela
imprensa ou qualquer outro veiculo de comunica¢do de massa ou divulgacao diferente do enderego
http://sisu.ufca.edu.br.

1.7. Ainscri¢do do candidato no processo seletivo do SiSU 2019.1 implica consentimento da
utilizacdo e divulgacdo de suas notas e das informacdes prestadas no ENEM edi¢do 2018, inclusive
aquelas constantes do questionario socioecondmico, assim como 0s dados referentes a sua
participacdo no SiSU e aquelas prestadas no formulario https://forms.ufca.edu.br.

1.8. Ainscrigdo do candidato no processo seletivo do SiSU 2019.1 implica conhecimento e
concordancia expressa das normas estabelecidas neste Edital, na Portaria Normativa MEC n° 21/2012,
de 5 de novembro de 2012, alterada pela Portaria Normativa MEC n° 19, de 06 de novembro de 2014,
Portaria Normativa MEC n° 09, de 05 de maio de 2017 e Portaria N° 1.117, de 1° de novembro de
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2018, e nos editais divulgados pela Secretaria de Educacdo Superior — SESu, bem como das
informacdes constantes no Termo de Adesdo da UFCA ao SiSU 2019.1.

1.9. A inscricdo do candidato no processo seletivo do SiSU 2019.1 implica também a
autorizacdo de gravacdo de audio e video de todas as fases do procedimento, em especial da
solicitagdo de matricula, e na utilizacdo do material audiovisual que venha a ser produzido para o
estrito fim de garantir a transparéncia do processo seletivo, sem que nada possa ser requerido a titulo
de direitos conexos a imagem ou a qualquer outro.

1.10. A UFCA podera realizar entrevistas e visitas ao local de domicilio do candidato,
bem como consultar cadastros de informacgdes socioecondmicas por meio de acordos e convénios
firmados pelo Ministério da Educacdo com oOrgéos e entidades publicas para viabilizar as instituicdes
federais de ensino o acesso a base de dados que permitam a avaliacdo da veracidade e da precisdo das
informacdes prestadas pelos candidatos, conforme consta no Art.8°, paragrafos 2° e 3° da Portaria
Normativa n° 18/2012 do MEC.

1.11. A UFCA se resguarda o direito de averiguar a qualquer tempo, junto a 6rgdos
oficiais de educacao, todo o registro escolar do candidato referente ao ensino médio, bem como, junto
a outros 6rgdos, informacdes prestadas pelos candidatos em quaisquer das etapas do processo seletivo
ou apos a matricula, a fim de constatar a veracidade das informacdes prestadas.

1.12. Compete exclusivamente ao candidato certificar-se de que cumpre 0s requisitos
estabelecidos para o0 acesso a educagao superior e para concorrer as vagas reservadas em decorréncia
do disposto na Lei n° 12.711, de 29 de agosto de 2012, sob pena de, caso selecionado e néo
comprovando o cumprimento dos requisitos através das documentagdes apresentadas, perder o direito
a vaga.

1.12.1. Caso seja averiguada, a qualgquer momento, em procedimento que assegure o
contraditério e a ampla defesa, irregularidade em alguma informacéo ou documentacao entregue pelo
candidato e que 0 mesmo ndo cumpre os requisitos exigidos pela legislacdo para ter acesso a vaga
pleiteada, perdera o direito a vaga.

1.13. Caso exista necessidade de averiguacdo adicional das informacgfes prestadas, a
UFCA podera solicitar, a qualquer tempo, documentos suplementares.

2.DAS VAGAS E DOS CURSOS
2.1. Serdo disponibilizadas por este processo seletivo 790 (setecentas e noventa) vagas,
distribuidas entre os cursos sediados nos Campi de Barbalha, Brejo Santo, Crato e Juazeiro do Norte,
de acordo com a tabela abaixo:

Cursos Grau Turno Campus Periodo de Total de
ingresso Vagas
2019.1
Administracdo Bacharelado | Noturno | Juazeiro do Norte 50 50
Administracdo Publica Bacharelado | Noturno | Juazeiro do Norte 50 50
Agronomia Bacharelado | Integral | Crato 50 50
Biblioteconomia Bacharelado | Integral | Juazeiro do Norte 50 50
Ciéncias Contabeis Bacharelado | Noturno | Juazeiro do Norte 50 50
Ciéncia da Computacéo Bacharelado | Integral | Juazeiro do Norte 50 50
Design Bacharelado | Integral | Juazeiro do Norte 50 50
Engenharia Civil Bacharelado | Integral | Juazeiro do Norte 50 50
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Engenharia de Materiais Bacharelado | Integral | Juazeiro do Norte 50 50
Filosofia Bacharelado | Noturno | Juazeiro do Norte 20 20
Filosofia Licenciatura | Noturno | Juazeiro do Norte 30 30
Interdisciplinar em Ciéncias | Licenciatura | Integral Brejo Santo 60 60
Naturais e Matematica

Jornalismo Bacharelado | Noturno | Juazeiro do Norte 50 50
Letras - Libras Licenciatura | Integral | Juazeiro do Norte 40 40
Matematica Computacional | Bacharelado | Integral | Juazeiro do Norte 50 50
Medicina Bacharelado | Integral Barbalha 40 40
Mdsica Licenciatura | Integral | Juazeiro do Norte 50 50

2.1.1. Poderao ocorrer, eventualmente, atividades académicas no periodo vespertino para
alunos matriculados no periodo noturno.

2.1.2. Para todos os cursos da UFCA, sabado é considerado dia letivo no horério diurno
(matutino e vespertino).

2.2. A duragéo prevista para a concluséo do curso Interdisciplinar em Ciéncias Naturais e

Matematica é de 3 (trés) anos, desde que o candidato siga regularmente a estrutura curricular do curso.

2.2.1. A Licenciatura Interdisciplinar em Ciéncias Naturais e Matematica ¢ uma
graduacdo que permite ao egresso do curso receber diploma de Licenciado em Ciéncias Naturais e
Matematica e possibilita prosseguir seus estudos, desde que atenda os critérios estabelecidos nas
normas que regulamentam o acesso aos cursos de formacdo especifica, nos seguintes cursos da
UFCA: Licenciatura em Biologia, Licenciaturaem Fisica, Licenciaturaem Matematica e Licenciatura
em Quimica. Conforme quadro abaixo:

Campus de Brejo Santo

Licenciatura Curso Especifico/Licenciatura
Biologia
- A . " Fisica
Interdisciplinar em Ciéncias Naturais e Matematica —
Matematica
Quimica

2.3. A duracdo prevista para a conclusdo do curso de Matematica Computacional é de 3 (trés)
anos e 6 (seis) meses, desde que o candidato siga regularmente a estrutura curricular do curso.

2.4. A duracdo prevista para a conclusdo dos cursos de Administracdo (Bacharelado),
Biblioteconomia (Bacharelado), Ciéncia da Computacdo (Bacharelado), Ciéncias Contébeis
(Bacharelado), Design (Bacharelado), Jornalismo (Bacharelado), Filosofia (Bacharelado), Filosofia
(Licenciatura) e Musica (Licenciatura) é de 4 (quatro) anos, desde que o candidato siga regularmente
a estrutura curricular do curso.

2.5. A duracdo prevista para a concluséo do curso de Administracdo Publica (Bacharelado) e
Letras-Libras (Licenciatura) € de 4 (quatro) anos e 6 (seis) meses, desde que o candidato siga
regularmente a estrutura curricular do curso.”

2.6. Aduracdo prevista para a conclusdo dos cursos de Agronomia (Bacharelado), Engenharia
Civil (Bacharelado) e Engenharia de Materiais (Bacharelado) é de 5 (cinco) anos, desde que o
candidato siga regularmente a estrutura curricular do curso.

* Alterado conforme Retificagdo n° 01 ao Edital. Para ver o documento original CLIQUE AQUI.
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2.7. A duracdo prevista para a conclusdo do curso de bacharelado em Medicina é de 6 (seis)
anos, desde que o candidato siga regularmente a estrutura curricular do curso.

2.8. As vagas ofertadas neste processo seletivo teréo 2 (duas) modalidades de concorréncia:

a) vagas de ampla concorréncia;

b) vagas reservadas para candidatos oriundos de escolas publicas.

2.8.2. Os candidatos optardo, no ato de sua inscricdo no Sistema de Selecdo Unificada -
SiSU, em cada uma das suas op¢Oes de curso, por uma Unica modalidade de concorréncia com a qual
permanecerdo vinculados durante o Processo Seletivo de chamada regular e lista de espera.

2.9. Caso existam vagas remanescentes em qualquer modalidade de concorréncia apés a
chamada regular prevista no processo seletivo do Sistema de Selecdo Unificada do MEC, SiSU
2019.1, a UFCA utilizara Unica e exclusivamente a lista de espera do SiSU em edital e cronograma
préprio para preenché-las.

2.9.1. Para constar na lista de espera de que trata o item 112, o candidato devera,
obrigatoriamente, confirmar no SiSU o interesse em participar da lista de espera, durante o periodo
especificado no Edital referido no item 109.

2.9.2. Os candidatos que optaram pela reserva de vaga prevista na Lei n® 12.711, de 29 de
agosto de 2012 concorrerdo Unica e exclusivamente a modalidade escolhida na etapa de chamada
regular e durante a lista de espera.

2.9.3. No caso previsto no item 112 deste Edital, todas as informagOes sobre a
continuidade do processo seletivo serdo divulgadas no enderego eletrénico da UFCA
(http://sisu.ufca.edu.br).

2.9.4. Os critérios de classificacdo por campus/curso/turno serdo os mesmos utilizados em
todas as chamadas (chamada regular e lista de espera) do SiSU 2019.1 e a quantidade de vagas
disponiveis sera divulgada em cada nova chamada.

2.10. Somente poderdo ocupar as vagas definidas no item 116, os candidatos portadores
de certificado de conclusao do ensino médio regular ou equivalente no ato do ingresso na UFCA.

3.DAS VAGAS RESERVADAS PARA CANDIDATOS ORIUNDOS DE ESCOLAS
PUBLICAS
3.1. Em conformidade com a Lei N° 12.711, de 29/08/2012, regulamentada pelo Decreto N°
7.824, de 11/10/2012, a UFCA reservara 50% (cinquenta por cento) de suas vagas para ingresso na
graduacdo, por curso e turno, para candidatos que tenham cursado integralmente o ensino médio em
escolas publicas (ingresso pelo sistema de cotas). Serdo considerados candidatos cotistas oriundos de
escola publica aqueles que:

a) tenham cursado o Ensino Médio integralmente em escolas publicas, em cursos regulares
ou no ambito da modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos;

b) tenham obtido Certificagdo de Conclusdo do Ensino Médio com base no resultado do
Exame Nacional do Ensino Médio — ENEM, de Exame Nacional para Certificacdo de
Competéncias de Jovens e Adultos ou de exames de certificagdo de competéncia ou de
avaliacdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino, desde que néo
tenham cursado, em momento algum, parte do ensino médio em escolas particulares.
3.1.2. Séo consideradas escolas publicas as instituicdes de ensino de que trata o inciso |

do caput do art. 19 da Lei n® 9.394, de 20/12/1996: “Art. 19. As instituicOes de ensino dos diferentes
niveis classificam-se nas seguintes categorias administrativas: | - publicas, assim entendidas as
criadas ou incorporadas, mantidas e administradas pelo Poder Publico;”.
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3.1.3. O candidato que se enquadrar em quaisquer das hipoteses previstas abaixo devera
entregar declaracdo de ter cursado integralmente o ensino médio em escola publica e copia do
historico escolar do ensino médio regular, ainda que parcial/incompleto:

a) cursos regulares ou no ambito da modalidade de Educacao de Jovens e Adultos;

b) certificacdo de conclusdo do ensino médio com base no resultado do Exame Nacional do

Ensino Médio — ENEM,;

c) exame nacional para certificacdo de competéncias de jovens e adultos;

d) exames de certificacdo de competéncia ou de avaliacdo de jovens e adultos realizados

pelos sistemas estaduais de ensino.

3.2. Das vagas de que trata o item 112 deste Edital, reservadas a candidatos oriundos de
escolas publicas, 50% (cinquenta por cento) serdo reservadas para candidatos com renda familiar
bruta igual ou inferior a 1,5 (uma vez e meia) salario-minimo (SM) per capita, conforme a Lei N°
12.711, de 29/08/2012, regulamentada pelo Decreto N° 7.824, de 11/10/2012.

3.3. Das vagas de que trata o item 112 deste Edital, pelo menos a proporcao de vagas igual
respectivamente a de pretos, pardos, indigenas e pessoas com deficiéncia na populacéo da unidade da
Federacdo dos locais de oferta de vagas da UFCA (Estado do Ceard), segundo o Gltimo censo da
Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, sera reservada aos candidatos
oriundos de escolas publicas autodeclarados pretos, pardos, indigenas (PPI) e pessoas com
deficiéncia, conforme a Lei n° 12.711, de 29/08/2012, regulamentada pelo Decreto n® 7.824, de
11/10/2012, alterada pela Lei n°® 13.409, de 28/12/2016.

3.3.1. O percentual aplicado neste Processo Seletivo é de 66,75% para vagas reservadas
aos autodeclarados pretos, pardos e indigenas (PPI).

3.3.2. O percentual aplicado neste Processo Seletivo é de 16,67% para vagas reservadas
as pessoas com deficiéncia.

3.4. Para efeito deste Processo Seletivo, ndo serdo considerados candidatos oriundos de
escolas publicas aqueles que foram alunos em escolas privadas, mesmo naquelas sem fins lucrativos
ou na condicao de bolsistas em escolas privadas, ainda que com bolsa integral.

3.5. Sdo consideradas escolas privadas as instituicdes de ensino de que tratam os incisos do
art. 20 da Lei n® 9.394, de 20/12/1996:

| - particulares em sentido estrito, assim entendidas as que sdo instituidas e mantidas por uma

ou mais pessoas fisicas ou juridicas de direito privado que ndo apresentem as caracteristicas

dos incisos abaixo;

Il - comunitérias, assim entendidas as que sdo instituidas por grupos de pessoas fisicas ou por

uma ou mais pessoas juridicas, inclusive cooperativas educacionais, sem fins lucrativos, que

incluam na sua entidade mantenedora representantes da comunidade;

111 - confessionais, assim entendidas as que sdo instituidas por grupos de pessoas fisicas ou

por uma ou mais pessoas juridicas que atendem a orientacdo confessional e ideologia

especificas e ao disposto no inciso anterior;

IV - filantropicas, na forma da lei.

3.6. Ndo tém direito as vagas reservadas (Lei N° 12.711/2012) candidatos que cursaram parte
ou a totalidade do ensino médio em outros paises.

3.7. O certificado de conclusdo do ensino médio emitido pelo processo de certificagdo com
base nos resultados de desempenho obtidos no ENEM devera seguir rigorosamente o que estabelece
a Portaria N° 179, de 28 de abril de 2014, principalmente no que se refere as informacGes sobre a sua
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expedicdo, validacdo e os resultados de desempenho obtidos pelo participante em cada uma das areas
de conhecimento avaliadas, inclusive da Redacé&o.

4.DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1. Para efeito deste Processo Seletivo, podem concorrer as vagas reservadas para pessoas
com deficiéncia, os candidatos que se enquadram no art. 4° do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro
de 1999, alterada pelo Decreto n° 5.296 de 2 de dezembro de 2004 em consonéncia com a Lei n°
13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

4.1.1. Candidatos com deformidades estéticas e/ou deficiéncias sensoriais que nao
configurem impedimento e/ou restricdo para seu desempenho no processo de ensino-aprendizagem
que requeiram atendimento especializado e candidatos com disturbios de aprendizagem e/ou
transtornos especificos de desenvolvimento ndo poderdo concorrer as cotas reservadas a pessoa com
deficiéncia.

4.2. O candidato convocado que estiver concorrendo as vagas reservadas para pessoas com
deficiéncia realizara a solicitacdo de matricula, descrita no inciso 120 do 120 deste Edital, entregando
apenas a documentacdo basica e aquela referente a integralizacdo do Ensino Médio em escolas
publicas e, se for o caso, de renda familiar e autodeclarag&o de cor.

4.3. Apos a solicitacdo de matricula, o candidato que estiver concorrendo as vagas reservadas
para pessoas com deficiéncia devera passar por pericia médica presencial na UFCA, na qual
apresentara, sob pena de inabilitacdo, os seguintes documentos:

| - Laudo médico, exclusivamente no modelo disponibilizado no site da UFCA

(http://sisu.ufca.edu.br), que comprove a deficiéncia alegada e contenha a espécie, o grau ou

o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacéo

Internacional de Doencas (CID), provavel causa da deficiéncia, dados do candidato e nomes

e CRMs dos médicos que forneceram o laudo.

Il - Documentos comprobatoérios da deficiéncia (pareceres, relatérios e exames médicos)

datados de, no maximo, 12 meses da data da abertura do edital.

III - Fotocdpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada (paginas

referentes a identificacdo, qualificacdo civil, alteracdo salarial, Gltimo contrato de trabalho

com a pagina seguinte em branco e anota¢fes gerais).

IV - Certidao de nada consta do Departamento Estadual de Transito para todos os candidatos

habilitados.

V - Fotocopia frente e verso da Carteira Nacional de Habilitacdo Especial (pessoa com

deficiéncia)

VI - Em caso de deficiéncia mental/intelectual, o candidato devera apresentar relatorio por

neuropsicologo com mensuracao de quociente de inteligéncia (Ql).

4.3.2. O laudo devera ser emitido obrigatoriamente por médicos de unidade de saude
vinculada ao Sistema Unico de Satde — SUS e devera ser assinado por dois médicos, sendo pelo
menos um especialista da area da deficiéncia do candidato, e também pelo responsavel pela Unidade
de Saude emissora do laudo.

4.3.3. O (a) médico (a) que subscrever o laudo necessariamente deverd ter sua
especialidade médica/RQE devidamente registrada no site do Conselho Federal de Medicina.

4.3.4. A critério da pericia médica poderdo ser solicitados exames complementares e
outras documentacdes pertinentes, 0 que caracterizard pendéncia na pericia.
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4.4. Os candidatos que optarem por concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia
deverdo comparecer presencialmente nas datas estipuladas no item 123 deste edital para submeter-se
a pericia médica oficial da UFCA. O candidato devera necessariamente portar o laudo no modelo
atualizado disponibilizado no site deste orgéo.

4.4.1. Na data da primeira pericia médica, referente a solicitacdo de matricula, o candidato
que ja tiver realizado solicitacdo de matricula apresentard os documentos listados no item 114 e sera
considerado “habilitado”, “com pendéncia” ou “inabilitado” para a vaga pleiteada.

4.4.1.1. O candidato habilitado em pericia médica dependera ainda do deferimento
das demais documentacdes para ter sua solicitagdo de matricula deferida no resultado parcial deste
processo seletivo.

4.4.1.2. O candidato com pendéncia na pericia ficara com situacdo pendente no
resultado parcial, podendo recorrer administrativamente nos termos do item 122 deste Edital.

4.4.1.3. Os candidatos inabilitados ou que ndo comparecerem a primeira pericia
médica ficardo com situacdo indeferida no resultado parcial, podendo recorrer administrativamente
nos termos do item 122 deste Edital.

4.4.2. Na data da segunda pericia medica, os candidatos que tiverem recorrido
administrativamente poderdo realizar nova avaliacdo, apresentando os documentos listados no item
114, inclusive os exames e documentacGes complementares que tenham sido solicitadas pelo médico
perito.

4.4.2.1. O candidato habilitado na segunda pericia dependera ainda do deferimento
das demais documentacdes que eventualmente tenham ficado pendentes no resultado parcial, para ter
sua solicitacao de matricula deferida no resultado final deste processo seletivo.

4.4.2.2. Os candidatos inabilitados na segunda pericia serdo excluidos do processo
seletivo.

4.5. Os candidatos que mesmo apds a segunda pericia, permanecerem com pendéncia de
exames e documentos complementares serdo considerados temporariamente habilitados e receberédo
prazo para nova apresentacdo a ser agendada até o Gltimo dia Gtil antes do inicio das aulas do periodo
letivo de 2019.1, caso ndo tenham sido indeferidos nas demais documentacBes de solicitacdo de
matricula apds o recurso.

4.5.1. A matricula do candidato temporariamente habilitado serd cancelada no primeiro
dia de aula do periodo letivo de 2019.1, caso ndo tenham sido sanadas as pendéncias na pericia.

4.6. O candidato convocado que estiver concorrendo as vagas reservadas e ndo comparecer
para realizacdo da pericia em nenhuma das datas prescritas no item 123 deste edital, serd excluido
definitivamente deste Processo Seletivo.

4.7. O candidato cuja condicdo de deficiente for constatada, podera, mesmo ap6s ingresso
regular no curso, ser convocado pela Universidade, a qualquer tempo, para confirmacédo da condi¢édo
geradora da deficiéncia, conforme item 110 deste Edital.

5.DAACAO AFIRMATIVA
5.1. A UFCA adotara a politica de acOes afirmativas baseada na reserva de vagas definida
pelas Leis n°® 12.711/2012 (Lei de Cotas) e n° 13.409/2016, regulamentadas pelos Decretos n°
7.824/2012 e n° 9.034/2017, pelas Portarias Normativas n® 18/2012 — MEC e n° 09/2017 — MEC, e
pela RESOLUCAO N°50/CONSUP, DE 30 DE OUTUBRO DE 2018, nos termos da aplicagio dessa
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politica ao SiSU 2019.1, definidos na Portaria Normativa n® 21/2012 — MEC e em conformidade com
0 Termo de Adeséo do SiSU 2019.1.

5.2. AUFCA adotara acédo afirmativa préopria baseada em bdnus para proporcionar a inclusdo
de pessoas surdas no Curso de Licenciatura Plena em Letras: Lingua Brasileira de Sinais (Libras), da
Universidade Federal do Cariri (UFCA). Essa politica sera aplicada, no SiSU 2019.1, nos termos
definidos na Portaria Normativa n® 21/2012 — MEC e em conformidade com o Termo de Ades&o.

5.2.1. Nos termos da Resolugdo N° 50/CONSUP, de 30 de outubro de 2018, a agéo
afirmativa propria consiste na bonificacdo de 20% (vinte por cento) na pontuacdo final
do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM) aos candidatos surdos que optarem pelas vagas
destinadas a ampla concorréncia do curso de Letras-Libras.

5.2.2. Os candidatos que optarem pela bonificacdo referente a acdo afirmativa deverao
passar por pericia médica analoga aquela descrita nos itens 114 a 115 deste Edital

5.3. Compete exclusivamente ao candidato se certificar de que cumpre 0s requisitos
estabelecidos e de que dispde da documentacdo de comprovacao necessaria para se beneficiar da acao
afirmativa, ndo sendo permitida solicitacdo de desisténcia da acdo afirmativa apds a inscricao.

6.DA DISTRIBUI(;AO DE VAGAS
6.1. A distribuicdo geral de vagas para os cursos dos Campi de Barbalha, Brejo Santo, Crato

e Juazeiro do Norte sera a seguinte:
A0 — Ampla Concorréncia

* B1990 - Exclusivamente para o curso de Letras-Libras, candidatos surdos que optarem pelas vagas destinadas a

ampla concorréncia terdo bonificacdo de 20% na pontuacdo final do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM).

L1 - Candidatos com renda familiar bruta per capita (por pessoa) igual ou inferior a 1,5 salario-minimo, que tenham
cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°® 12.711/2012).
L2 — Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita (por pessoa) igual ou
inferior a 1,5 salario-minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°
12.711/2012).
L5 — Candidatos que, independentemente da renda (art. 14, Il, Portaria Normativa n°® 18/2012), tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).
L6 — Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14, Il, Portaria
Normativa n°® 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012);
L9 — Candidatos com deficiéncia que tenham renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo e que
tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°® 12.711/2012);
L10 — Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, que tenham renda familiar bruta per capita
igual ou inferior a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°
12.711/2012)
L13 — Candidatos com deficiéncia que, independentemente da renda (art. 14, I, Portaria Normativa n°® 18/2012), tenham
cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°® 12.711/2012).
L14 — Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14,
I, Portaria Normativa n® 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°
12.711/2012).

Bacharelado em Medicina — Campus de Barbalha
Ampla Cota
Concorréncia
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total
20 2 6 2 6 1 1 1 1 40
Licenciatura Interdisciplinar em Ciéncias Naturais e Matematica — Campus de Brejo Santo
Ampla Cota
Concorréncia
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A0 A0 A0 A0 A0 A0 A0 A0 A0 A0
30 30 30 30 30 30 30 30 30 30
Bacharelado em Agronomia — Campus de Crato
Ampla Cota
Concorréncia
A0 A0 A0 A0 A0 A0 A0 A0 A0 A0
25 25 25 25 25 25 25 25 25 25
Bacharelado em Administracdo — Campus de Juazeiro do Norte
Ampla Cota
Concorréncia
A0 A0 A0 A0 A0 A0 A0 A0 A0 A0
25 25 25 25 25 25 25 25 25 25
Bacharelado em Administracédo Publica — Campus de Juazeiro do Norte
Ampla Cota
Concorréncia
A0 A0 A0 A0 A0 A0 A0 A0 A0 A0
25 25 25 25 25 25 25 25 25 25
Bacharelado em Biblioteconomia — Campus de Juazeiro do Norte
Ampla Cota
Concorréncia
A0 A0 A0 A0 A0 A0 A0 A0 A0 A0
25 25 25 25 25 25 25 25 25 25
Bacharelado em Ciéncia da Computac¢édo — Campus de Juazeiro do Norte
Ampla Cota
Concorréncia
A0 A0 A0 A0 A0 A0 A0 A0 A0 A0
25 25 25 25 25 25 25 25 25 25
Bacharelado em Ciencias Contédbeis — Campus de Juazeiro do Norte
Ampla Cota
Concorréncia
A0 A0 A0 A0 A0 A0 A0 A0 A0 A0
25 25 25 25 25 25 25 25 25 25
Bacharelado em Design — Campus de Juazeiro do Norte
Ampla Cota
Concorréncia
A0 A0 A0 A0 A0 A0 A0 A0 A0 A0
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25 25 25 25 25 25 25 25 25 25
Bacharelado em Engenharia Civil — Campus de Juazeiro do Norte
Ampla Cota
Concorréncia
A0 A0 A0 A0 A0 A0 A0 A0 A0 A0
25 25 25 25 25 25 25 25 25 25
Bacharelado em Engenharia de Materiais — Campus de Juazeiro do Norte
Ampla Cota
Concorréncia
A0 A0 A0 A0 A0 A0 A0 A0 A0 A0
25 25 25 25 25 25 25 25 25 25
Bacharelado em Filosofia — Campus de Juazeiro do Norte
Ampla Cota
Concorréncia
A0 A0 A0 A0 A0 A0 A0 A0 A0 A0
10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
Licenciatura em Filosofia — Campus de Juazeiro do Norte
Ampla Cota
Concorréncia
A0 A0 A0 A0 A0 A0 A0 A0 A0 A0
15 15 15 15 15 15 15 15 15 15
Bacharelado em Jornalismo — Campus de Juazeiro do Norte
Ampla Cota
Concorréncia
A0 A0 A0 A0 A0 A0 A0 A0 A0 A0
25 25 25 25 25 25 25 25 25 25
Licenciatura em Letras — Libras — Campus de Juazeiro do Norte
Ampla Cota
Concorréncia
A0 A0 A0 A0 A0 A0 A0 A0 A0 A0
20 20 20 20 20 20 20 20 20 20
Bacharelado em Matemética Computacional — Campus de Juazeiro do Norte
Ampla Cota
Concorréncia
A0 A0 A0 A0 A0 A0 A0 A0 A0 A0
25 25 25 25 25 25 25 25 25 25
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Licenciatura em Musica — Campus de Juazeiro do Norte

Ampla Cota
Concorréncia
A0 A0 A0 A0 A0 A0 A0 A0 A0 A0
25 25 25 25 25 25 25 25 25 25

6.2. A qualguer momento, no caso de ndo haver mais candidatos aptos para serem
convocados como cotistas oriundos de escola publica em alguma das classificagdes descritas no item
112 deste Edital, fato esse que caracterizara sobra de vagas nesta modalidade de concorréncia, a
UFCA podera convocar outros candidatos para o preenchimento dessas vagas, conforme disposto no
art. 15 da Portaria Normativa n° 18, de 11/10/2012, alterado pela Portaria Normativa n° 9, de 5 de
maio de 2017.

7.DAPROVA, PESOS E NOTAS MINIMAS

7.1. Aprova do ENEM/2018 traz cinco notas diferentes, uma para cada area do conhecimento
avaliada e uma para a redacdo. A classificacdo dos candidatos obedecera o estabelecido pelo art. 19
da Portaria Normativa MEC n° 21, de 2012. O peso para o célculo da média final e as notas minimas
necessarias para cada area de conhecimento por curso estdo descritos no quadro abaixo.

Curso Redacéo Ciéncias da Ciéncias Linguagens, Matemética e
Natureza e suas Humanas e Cédigos e suas suas
Tecnologias suas Tecnologias Tecnologias
Tecnologias
Peso Nota Peso Nota Peso Nota Peso Nota Peso Nota
minima minima minima minima minima

Administracdo 3 100 1 50 2 50 2 50 3 50
Administragéo 3 0,01 1 0,01 2 0,01 2 0,01 2 0,01
Piblica
Agronomia 2 0,01 3 0,01 1 0,01 1 0,01 3 0,01
Biblioteconomia 3 0,01 1 0,01 3 0,01 2 0,01 1 0,01
Ciéncia da 2 300 1 0,01 1 0,01 2 300 4 400
Computacdo
Ciéncias 3 100 1 50 2 50 2 50 3 50
Contbeis
Design 3 0,01 1 0,01 3 0,01 3 0,01 1 0,01
Engenharia Civil | 2,50 400 3 400 1 350 1,50 350 3,50 400
Engenharia de 2,50 400 3 400 1 350 1,5 350 3.5 400
Materiais
Filosofia 3 0,01 1 0,01 3 0,01 2 0,01 1 0,01
(Bacharelado)
Filosofia 3 0,01 1 0,01 3 0,01 2 0,01 1 0,01
(Licenciatura)
Interdisciplinar 1 0,01 1 0,01 1 0,01 1 0,01 1 0,01
em Ciéncias
Naturais e
Matemética
Jornalismo 3,5 0,01 1 0,01 2 0,01 3 0,01 1 0,01
Letras - Libras 1 0,01 1 0,01 1 0,01 1 0,01 1 0,01
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Matematica 2 300 1 0,01 1 0,01 2 300 4 400
Computacional

Medicina 2 350 3 350 15 350 2 350 15 350
Musica 3,5 0,01 1 0,01 3 0,01 3 0,01 1 0,01

8.DO CRITERIO DE DESEMPATE
8.1. Na hipdtese de haver candidatos empatados na Ultima vaga de uma mesma modalidade
de concorréncia/curso, 0s mesmos serdo convocados para apresentacdo da documentacao exigida para
comprovacao do critério estabelecido pelo §2° do Art. 44 da Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996:
“[...Jrenda familiar inferior a dez salarios minimos, ou ao de menor renda familiar, quando mais de
um candidato preencher o critério inicial”.

8.1.1. Caso os candidatos empatados ja tenham entregado documentacdo relativa a renda
familiar no dia da solicitacdo da matricula, estes documentos serdo analisados para o uso do critério
de desempate.

8.1.2. Os candidatos empatados na ultima vaga das modalidades de ampla concorréncia,
L5, L6, L13 e L14 deverdo entregar documentacdo de renda familiar (de acordo com o Anexo Il deste
Edital) no dia da solicitagdo de matricula junto as documentacGes exigidas para sua modalidade de
concorréncia (Anexo 1), exclusivamente para o critério de desempate.

8.1.3. E de responsabilidade do candidato averiguar na relagdo nominal de candidatos
convocados se 0 mesmo se encontra em condi¢cdo de empate com outro(s) candidato(s) em sua
modalidade de concorréncia.

8.1.4. Os candidatos em empate deverdo seguir todos os procedimentos de matricula
previstos neste Edital, inclusive aqueles destinados ao recurso.

9.DO PROCEDIMENTO DE MATRICULA

9.1. O procedimento de matricula na Universidade Federal do Cariri por meio do Processo
Seletivo via SiSU 2019.1 acontecerd, necessariamente, em duas etapas, na seguinte ordem:

| - Preenchimento de Ficha Cadastral, exclusivamente via internet no endereco eletrénico:

https://forms.ufca.edu.br no periodo de 29 de janeiro a 04 de fevereiro de 2019. Para acessar

o formulério o candidato devera criar login e senha no préprio endereco eletrénico. Apds o

preenchimento integral e envio da ficha cadastral o candidato receberd em seu e-mail uma

confirmacdo de envio que devera ser impressa e entregue com a documentacao descrita no

Anexo | deste Edital no ato da solicitagdo de matricula constante no inciso 120 do item 120;

Il - Solicitacdo de Matricula durante a chamada regular do Processo Seletivo SiSU. Devera

ser realizada pelos candidatos convocados nos dias, locais e horérios estabelecidos no item

120, sob pena de perda definitiva da vaga. Esta etapa esta condicionada ao preenchimento da

ficha cadastral descrita no item acima.

9.1.2. Caso o candidato ndo realize integralmente a etapa constante no inciso 120 do item
120, tera sua solicitagdo de matricula tornada imediatamente pendente. Caso ndo realize as etapas
constantes no inciso 120 do item 120, sera excluido definitivamente do processo seletivo.

9.2. Os candidatos convocados pela UFCA na chamada regular do SiSU 2019.1 deverao
comparecer nos dias 30 e 31 de janeiro e 01 e 04 de fevereiro de 2019, nos locais e horarios abaixo
relacionados, entregando obrigatoriamente os documentos exigidos para a sua modalidade de
concorréncia, discriminados no Anexo | deste Edital, seguindo o cronograma estabelecido no item
123.
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CURSOS SEDIADOS EM BARBALHA, CRATO E JUAZEIRO DO NORTE
Local: Auditério Novo do Campus Juazeiro do Norte
(Av. Tenente Raimundo Rocha, 1639, bairro Cidade Universitéria, Juazeiro do Norte — CE)

CURSOS DATA
Agronomia Entrega das documentacdes de solicitagdo de matricula
Engenharia Civil PREFERENCIALMENTE no dia 30 de janeiro de 2019
Engenharia de Materiais Horario: das 09:00h as 12:00h e das 14:00h as 16:00h
Medicina
Administracdo Entrega das documentaces de solicitacdo de matricula
Design PREFERENCIALMENTE no dia 31 de janeiro de 2019
Jornalismo Horario: das 09:00h as 12:00h e das 14:00h as 16:00h
Mdsica
Administracdo Publica Entrega das documentacdes de solicitagdo de matricula
Biblioteconomia PREFERENCIALMENTE no dia 01 de fevereiro de 2019

Horario: das 09:00h as 12:00h e das 14:00h as 16:00h

Filosofia Bacharelado
Filosofia Licenciatura

Ciéncia da Computacéo Entrega das documentac6es de solicitacdo de matricula
Matemética Computacional PREFERENCIALMENTE no dia 04 de fevereiro de 2019
Ciéncias Contabeis Horario: das 09:00h as 12:00h e das 14:00h as 16:00h

Letras - Libras
Obs.: Os dias recomendados como preferenciais na tabela 01 sdo sugestdes com a finalidade de reduzir o tempo
de espera em filas. Serdo aceitas solicitacbes de matricula para todos os cursos sediados em Barbalha, Crato e
Juazeiro do Norte nos dias 30 e 31 de janeiro, 01 e 04 de fevereiro de 2019 no horério e local especificados.

CURSO SEDIADO EM BREJO SANTO
Local: Rua Olegéario Emidio de Aradjo, S/N, Bairro Centro, Brejo Santo - CE

CURSO DATA
Entrega das documentagdes de solicitacdo de matricula nos
Licenciatura Interdisciplinar em Ciéncias dias 30 e 31 de janeiro e 01 e 04 de fevereiro de 2019
Naturais e Matematica Horario: das 09:00h as 12:00h e das 14:00h as 16:00h

9.3. O atendimento no campus de Juazeiro do Norte sera realizado por ordem de chegada,
considerando-se os cursos preferenciais, as filas de prioridades e os atendimentos gerais de cada
dia/turno.

9.3.1. As senhas para atendimento serdo entregues das 8:30h as 12:00h, para o turno
matutino, e das 13:30h as 16:00h, para o turno vespertino.

9.3.2. A senha sera entregue apenas ao candidato, ao seu procurador (item 122) ou ao
responsavel (item 122).

9.3.3. A posse de senha ndo comprova solicitacdo de matricula.

9.3.4. O candidato deverd aguardar atendimento dentro do local de solicitacdo de
matricula. Caso perca seu atendimento, devera entregar a senha perdida, solicitar uma nova e aguardar
0 atendimento.

9.3.5. Apermanéncia do publico no local da solicitacdo de matricula serd permitida apenas
durante os horéarios definidos na tabela do item 120 ou enquanto ainda houver candidatos com senha
aguardando atendimento.
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9.4. Os candidatos convocados deverdo entregar toda a documentagdo necessaria para a
solicitacdo de matricula em envelope de dimensdes 260 mm x 360 mm (ou semelhante), identificado-
0 com as seguintes informagdes: nome completo, CPF, curso e modalidade de concorréncia.

9.4.1. A condicdo de ser ou ja ter sido aluno de graduacdo da UFCA ndo dispensa o
candidato da exigéncia de entrega de todos os documentos necessarios para a solicitacdo de matricula.

9.4.2. Os documentos deverdo ser entregues em fotocopias autenticadas ou em fotocopias
simples, e neste caso, com o0s respectivos documentos originais para conferéncia e validagdo. As
fotocdpias sdo de obrigacdo do candidato, a UFCA néo se responsabiliza pelas mesmas.

9.4.3. Os candidatos (ampla concorréncia e cotas) que realizarem solicitacdo de matricula
deverdo consultar o resultado parcial da analise dos documentos comprobatorios no site do SiSU na
UFCA http://sisu.ufca.edu.br, sequindo o cronograma estabelecido no item 123.

9.4.4. Em caso de indeferimento ou pendéncia, os candidatos poderdo recorrer
administrativamente, no dia 11 de fevereiro de 2019, no local e horério especificados e divulgados
no resultado parcial no site http://sisu.ufca.edu.br, complementando documentos para sanar sua(s)
pendéncia(s).

9.4.5. Aqueles candidatos que tiverem seu pedido de recurso indeferido, perderdo o direito
de concorrer as vagas, tornando-se sem efeito sua solicitacdo de matricula, nos termos dos Arts. 34 e
35 da Portaria Normativa n° 21, de 5 de novembro de 2012, do Ministério da Educacao.

9.4.6. Caso se comprove, a qualquer tempo, em procedimento que assegure O
contraditério e a ampla defesa, a apresentacdo de documentos falsos ou adulterados, informacées
inveridicas, a utilizagdo de quaisquer meios ilicitos ou o descumprimento de normas deste Edital, o
candidato sera excluido deste Processo Seletivo e perderd o direito a vaga, tornando-se sem efeito
todos os atos decorrentes de sua matricula, sem prejuizo das san¢fes administrativas, civis e penais
eventualmente cabiveis.

9.5. O candidato convocado que concluiu o Ensino Médio ou estudos equivalentes no exterior,
deveréa apresentar parecer de equivaléncia de estudos obtido em Secretaria de Educacdo estadual ou
distrital.

9.5.1. Os documentos em lingua estrangeira deverdo estar autenticados pela autoridade
consular brasileira no pais de origem e acompanhados da respectiva traducdo oficial.

9.6. A solicitacao de matricula (120, inciso 120) podera ser feita por procuracgdo para este fim,
desde que assinada pelo candidato. A procuracdo original e copia de documento de identificacdo
oficial com foto do procurador ficaréo retidas junto a documentacdo do candidato.

9.6.1. N&o ha necessidade de a procuracéo ter firma reconhecida em cartorio desde que o
reconhecimento possa ser feito pelo agente administrativo, confrontando a assinatura com aquela
constante do documento de identidade do signatario. Se houver divergéncia entre as assinaturas, a
autenticacdo nao seré feita pelo agente administrativo e devera ser reconhecida firma em cartorio.

9.7. Asolicitacdo de matricula de candidatos convocados menores de 18 anos poderé ser feita
por seus pais ou responsavel legal, mediante apresentacdo da documentacao comprobatoria entregue
em fotocdpia(s) autenticada(s) ou em fotocdpia(s) simples, e neste caso, com 0s respectivos
documentos originais para conferéncia e validacdo, sem necessidade de procurag&o.

9.8. Todos os candidatos convocados, ou seu pai, mée, procurador ou responsavel legalmente
constituido, deverdo assinar no ato da solicitacdo de matricula, o termo de ciéncia em que constam:

a) ciéncia da Lei N°12.089, de 11/11/2009, que proibe a ocupagédo simultanea de vagas em

universidades puablicas;
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b) ciéncia da Lei N° 12.711, de 29/08/2012, que dispde sobre o ingresso nas universidades

federais, dita “Lei das Cotas”;

c) ciéncia do Decreto N° 5.493, de 18/07/2005, que no Art. 2°, § 3° proibe a concessédo de

bolsa de estudo vinculada ao PROUNI para candidato matriculado em instituicdo publica

e gratuita de ensino superior;

d) condices ou restricBes constantes nas normas vigentes na UFCA;

e) da veracidade das informacgdes e documentos apresentados por ele neste Processo

Seletivo.

9.9. O ndo comparecimento do candidato para a solicitagdo de matricula nas datas e horéarios
divulgados, em qualquer convocacéo deste Processo Seletivo, implicara perda da vaga e exclusao de
todas as convocacBes posteriores, ndo havendo possibilidade de solicitagdo de matricula fora de
prazo.

9.10. Os candidatos as modalidades da cota L1, L2, L9 e L10 descritos no item 116 deste
Edital deverdo apresentar documentos comprobatorios de renda familiar bruta de acordo com a
Portaria Normativa n° 18, de 11/10/2012 e Anexo | deste Edital.

9.10.1. A comprovacdo de renda podera ser efetuada, de maneira alternativa ao
estabelecido no Anexo | deste Edital, através da apresentacdo da Folha Resumo do Cadastro Unico
(CadUnico), obtido nos CRAS das Prefeituras do municipio do candidato, em conformidade com o
que estabelece a portaria MEC n° 19, de 6 de novembro de 2014. Os dados de cadastro da familia
constantes na Folha Resumo deverdo ter sido atualizados nos ultimos 2 (dois) anos.

9.11. Caso o candidato ndo realize integralmente as duas etapas de matricula previstas no
item 120, serd declarada a perda definitiva de sua vaga, que podera ser preenchida imediatamente
através de chamadas de lista de espera.

10. DOS CASOS OMISSOS
10.1. As circunstancias nao previstas neste Edital serdo deliberadas pelo Pré-Reitor de
Graduacao da Universidade Federal do Cariri.
11. DISPOSICOES FINAIS
11.1. O candidato podera obter informac6es adicionais e orientacdes para realizagcdo do
processo seletivo pelo correio eletrdnico: admissao.proen@ufca.edu.br, nos dias Gteis, nos horarios
das 9h as 12h e das 13h as 17h.
11.2. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

12. DO CRONOGRAMA

Atividade Periodo
Inscrigdes no SiSU 2019.1 exclusivamente via internet no 22 a 25 de janeiro de 2019
endereco eletrdnico: http://sisu.mec.gov.br/
Divulgacdo do resultado no endereco eletrbnico: 28 de janeiro de 2019

http://sisu.mec.gov.br
Manifestacdo de interesse em participar da Lista de Espera 28 de janeiro de 2019 a 04 de fevereiro de

exclusivamente via internet no endereco eletrénico: 2019
http://sisu.mec.gov.br/
Preenchimento de ficha cadastral via internet no endereco 29 de janeiro a 04 de fevereiro de 2019

eletronico https://forms.ufca.edu.br
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Solicitagdo de matricula dos candidatos convocados

30 e 31 de janeiro e 01 e 04 de fevereiro de

2019
Primeira Pericia para avaliacdo da deficiéncia referente 31 de janeiro e 1° de fevereiro das 09h asl2h
as modalidades L9, L10, L13 e L14 — Campus de e das 14h as 16h

Juazeiro do Norte

Primeira Pericia para avaliacdo da deficiéncia referente
as modalidades L9, L10, L13 e L14 — Campus de Brejo
Santo

05 de fevereiro
das 09h as 10:30h

Publicacdo do resultado parcial (anélise documental) no
endereco eletrénico http://sisu.ufca.edu.br

11 de fevereiro

Recurso (entrega de documentacdes pendentes)

13 de fevereiro

Segunda Pericia para avaliacao da deficiéncia referente
as modalidades, exclusivamente para os candidatos que
complementaram a documentag6es comprobatdrias da
deficiéncia durante o recurso

13 de fevereiro

Publicagdo  do Resultado  do Recurso e
Resultado final da solicitagdo de matricula no endereco
eletronico http://sisu.ufca.edu.br

18 de fevereiro

PLACIDO FRANCISCO DE ASSIS ANDRADE
Pro-Reitor de Graduacéo
Universidade Federal do Cariri
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ANEXO | - DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA MATRICULA

AO0: Ampla concorréncia;

L1: Candidatos com renda familiar bruta per capita (por pessoa) igual ou inferior a 1,5 salario-minimo, que
tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012);

L2: Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita (por pessoa)
igual ou inferior a 1,5 sal&rio-minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas
(Lein®12.711/2012);

L5: Candidatos que, independentemente da renda (art. 14, 11, Portaria Normativa n® 18/2012), tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012);

L6: Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14, Il,
Portaria Normativa n° 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°
12.711/2012);

L9: Candidatos com deficiéncia que tenham renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario
minimo e gue tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012);

L10: Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, que tenham renda familiar bruta
per capita igual ou inferior a 1,5 sal&rio minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas (Lei n° 12.711/2012);

L13: Candidatos com deficiéncia que, independentemente da renda (art. 14, I1, Portaria Normativa n® 18/2012),
tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas puablicas (Lei n® 12.711/2012);

L14: Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas gque, independentemente da renda
(art. 14, 11, Portaria Normativa n° 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas
(Lein®12.711/2012).

B1990: Candidatos surdos que optarem pelas vagas destinadas a ampla concorréncia terdo bonificagdo de 20%
na pontuacao final do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM).

1. Para solicitar matricula, todos os candidatos, independente do tipo de cota, devem entregar copia dos
documentos listados abaixo (completo, frente e verso), apresentando também os respectivos originais para
conferéncia, caso as mesmas ndo tenham sido autenticadas:

— documento de identificagdo oficial com foto (exemplo: RG, CNH, carteira de trabalho, etc).

- CPF.

— titulo de eleitor, para maiores de 18 (dezoito) anos.

— historico escolar do ensino médio.

— certificado de conclusdo de ensino médio.

A0 — certificado de reservista ou atestado de alistamento militar, para brasileiros maiores de 18 (dezoito) anos,
do sexo masculino. O candidato com idade superior a 46 (quarenta e seis) anos de idade ou que completara
46 anos em 2019, esta dispensado da apresentacdo do documento.

— Confirmacdo de envio da ficha cadastral recebida pelo candidato no e-mail cadastrado no
https://forms.ufca.edu.br, conforme item 120, inciso 120 deste Edital.

Observagéo: Caso o(a) candidato(a) tenha alterado o seu nome civil e haja divergéncia de nome entre 0s
documentos acima descritos, o(a) candidato(a) devera entregar documento comprobatério de mudanca. Ex.:
Certiddo de casamento, cdpia de processo judicial com nova certiddo de nascimento, etc.
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L1

1. Para solicitar matricula, todos os candidatos, independente do tipo de cota, devem entregar c6pia dos
documentos listados abaixo (completo, frente e verso), apresentando também os respectivos originais para
conferéncia, caso as mesmas ndo tenham sido autenticadas:

— Documento de identificac@o oficial com foto (exemplo: RG, CNH, carteira de trabalho).

— CPF.

— Titulo de eleitor, para maiores de 18 (dezoito) anos.

— Histérico escolar do ensino médio.

— Certificado de conclusdo de ensino médio.

— Certificado de reservista ou atestado de alistamento militar, para brasileiros maiores de 18 (dezoito) anos,
do sexo masculino. O candidato com idade superior a 46 (quarenta e seis) anos de idade ou que completara
46 anos em 2019, esta dispensado da apresentacdo do documento.

— Confirmacdo de envio da ficha cadastral recebida pelo candidato no e-mail cadastrado no
https://forms.ufca.edu.br, conforme item 120, inciso 120 deste Edital.

Observagdo: Caso o(a) candidato(a) tenha alterado o seu nome civil e haja divergéncia de nome entre 0s
documentos acima descritos, o(a) candidato(a) deveré entregar documento comprobatério de mudanca. EX.:
Certidao de casamento, cdpia de processo judicial com nova certiddo de nascimento, etc.

2. Declaracdo de haver concluido integralmente o ensino médio em escola publica, para os candidatos
cotistas oriundos de escola publica, disponibilizada no site da UFCA (http://sisu.ufca.edu.br).

2.1. Caso o candidato se enquadre em alguma das seguintes hipoteses, além da declaracéo de ter
cursado integralmente o ensino médio em escola publica, devera entregar copia do histérico escolar do ensino
médio regular ainda que parcial/incompleto:

a) cursos regulares ou no ambito da modalidade de Educagdo de Jovens e Adultos;

b) certificacdo de conclusdo do ensino médio com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio —
ENEM;

¢) exame nacional para certificacdo de competéncias de jovens e adultos;

d) exames de certificagdo de competéncia ou de avaliacdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas
estaduais de ensino;

3. Ficha devidamente preenchida e assinada do nlcleo familiar do candidato disponibilizada no site da UFCA
(http://sisu.ufca.edu.br).

3.1. Anexar copia de documento de identificagdo oficial com foto de cada membro do nicleo familiar
maior de 18 (dezoito) anos. Para os menores de 18 (dezoito) anos, anexar a certiddo de nascimento.

4. Acomprovagcdo de renda familiar bruta mensal descrita no item 5. e subitens abaixo do rol de documentos
desta cota podera ser substituida pela FOLHA RESUMO do Cadastro Unico (CadUnico) assinada pelo
emitente e pelo responsavel familiar, obtido nas sedes dos CadUnicos (Bolsa Familia) e CRAS da Prefeitura
do municipio do Candidato. Os dados de cadastro da familia constantes na Folha Resumo deverdo ter sido
atualizados nos ultimos 2 (dois) anos.

5. Documentos necessarios para a comprovagdo da renda familiar bruta mensal de cada um dos membros
declarados na composicdo do ndcleo familiar.
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L1

5.1. Imposto de Renda Pessoa Fisica (copia): formulario completo da Declaragdo de Ajuste Anual do
Imposto de Renda Pessoa Fisica Exercicio 2018, Ano Calendario 2017 e respectivo recibo de entrega a
Receita Federal, de todas as pessoas maiores de 18 anos descritas no Quadro da Composi¢do Familiar que
facam a declaracdo e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver OU declaracdo de isencdo do
imposto de renda de pessoa fisica, constante na pagina eletronica: http://sisu.ufca.edu.br. Em caso de
atividade rural, devera ser apresentado o anexo do Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ exercicio 2018
Ano Calendario 2017 OU declaragdo de isengdo do imposto de renda de pessoa fisica, constante na pagina
eletrdnica: http://sisu.ufca.edu.br.

5.2. Comprovantes de Rendimentos dos trés meses anteriores a data de inscricdo do candidato no
SiSU (OUTUBRO, NOVEMBRO E DEZEMBRO DE 2018). Dentre os documentos abaixo relacionados,
entregar aquele(s) que comprove(m) o(s) rendimento(s) declarado(s), no processo seletivo, de todos os
membros do nucleo familiar.

5.2.1. Trabalhadores do mercado formal ou assalariados (Celetistas, Servidores Publicos Municipais,
Estaduais ou Federais civis e militares):

- Fotocopia de todas as paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada;

- Contracheques dos 3 (trés) meses anteriores a data de inscri¢cdo do candidato no SiSU (OUTUBRO,
NOVEMBRO E DEZEMBRO DE 2018);

- No caso de empregada doméstica: CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS com recolhimento
em dia;

- Caso o candidato ou membro do nicleo familiar maior de 18 (dezoito) anos ndo possua CTPS podera
apresentar uma declaracéo na qual conste que ndo a possui, constante na pagina: (http://sisu.ufca.edu.br).

5.2.2. Atividade rural:

a) Pessoa Juridica:

— Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ Exercicio 2018, Ano Calendario 2017
acompanhada do recibo de entrega & Receita Federal do Brasil;

— Quaisquer declarac@es tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a
membros da familia, quando for o caso;

— Copia dos extratos bancarios dos trés meses anteriores a data de inscrigdo do candidato no SiSU
(OUTUBRO, NOVEMBRO E DEZEMBRO DE 2018), pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas
vinculadas;

— Notas fiscais de vendas.

b) Pessoa Fisica:

- Declaragdo do sindicato rural e/ou Cooperativa, constando os seguintes dados: endereco e telefone
da sede do sindicato e/ou Cooperativa, CNPJ do sindicato e/ou Cooperativa, home do agricultor e valor da
sua Renda Bruta Mensal referente aos 3 (trés) meses anteriores & data de inscri¢do do candidato no SiSU
(OUTUBRO, NOVEMBRO E DEZEMBRO DE 2018), devendo estar assinada e carimbada por funcionério
do sindicato OU declaracdo informando a Renda Bruta Mensal do agricultor referente aos 3 (trés) meses
anteriores a data de inscricdo do candidato no SiSU, conforme modelo constante na pagina eletronica:
http://sisu.ufca.edu.br;

- Fotocdpia de todas as paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada;

- Caso o candidato ou membro do nicleo familiar maior de 18 (dezoito) anos ndo possua CTPS podera
apresentar uma declaracdo na qual conste que ndo a possui, constante na pagina: (http://sisu.ufca.edu.br).
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5.2.3. Aposentados e pensionistas e demais beneficios do INSS:

- Copia dos extrato de beneficio dos 3 (trés) meses anteriores a data de inscricdo do candidato no
SiSU (OUTUBRO, NOVEMBRO E DEZEMBRO DE 2018) com detalhamento de crédito ou HISCRE
(disponivel nas agéncias do INSS); e

- Cépia dos Extratos bancarios dos 3 (trés) meses anteriores a data de inscrigdo do candidato no SiSU
(OUTUBRO, NOVEMBRO E DEZEMBRO DE 2018).

5.2.4. Trabalhadores informais, autbnomos ou profissionais liberais:

— Quaisquer declarac@es tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a
membros de sua familia, quando for o caso;

— Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Gltimo més anterior a data de
inscri¢do do candidato no SiSU (DEZEMBRO DE 2018), compativeis com a renda declarada;

— Copia dos extratos bancérios dos trés meses anteriores a data de inscri¢do do candidato no SiSU
(OUTUBRO, NOVEMBRO E DEZEMBRO DE 2018);

— Declaracdo do contratante (caso haja), constando o valor da remuneracéo;

— Declaragdo informando a atividade exercida e o rendimento médio mensal (modelos de declaragdes
constantes na pagina: http://sisu.ufca.edu.br);

— Fotocdpia de todas as paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada;

— Caso o candidato ou membro do nicleo familiar maior de 18 (dezoito) anos ndo possua CTPS
podera apresentar uma declaragdo na qual conste que ndo a possui, constante na pagina:
(http://sisu.ufca.edu.br).

L1
5.2.5. Rendimentos de aluguel ou arrendamento de bens moveis e iméveis:
— Copia dos extratos bancérios de conta corrente dos 3 (trés) meses anteriores a data de inscricdo do
candidato no SiSU (OUTUBRO, NOVEMBRO E DEZEMBRO DE 2018).
— Contrato de locacdo ou arrendamento devidamente registrado em cartoério acompanhado dos trés
Gltimos comprovantes de recebimentos anteriores a data de inscricdo do candidato no SiSU referentes aos
meses de OUTUBRO, NOVEMBRO E DEZEMBRO DE 2018.
5.2.6. Proprietarios de empresa ou microempresas:
- Copia dos extratos bancarios de conta corrente dos 3 (trés) meses anteriores a data de inscri¢do do candidato
no SiSU (OUTUBRO, NOVEMBRO E DEZEMBRO DE 2018)
— Declaragdo contabil de retirada de pro-labore e declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ
Exercicio 2018, Ano Calendério 2017.
5.2.7. Candidato ou familiar que receba penséo alimenticia ou auxilio financeiro de terceiros:
— Documento comprobatério de pensao alimenticia (contracheque, extrato bancario, etc.) dos 3 (trés)
meses anteriores a data de inscri¢cdo do candidato no SiSU (OUTUBRO, NOVEMBRO E DEZEMBRO DE
2018). Em caso de auxilio financeiro/pensdo fornecida por acordo verbal, o candidato devera entregar
declaracgdo assinada pela parte cedente onde conste o valor da pensdo paga nos 3 (trés) meses anteriores a
data de inscricdo do candidato no SiSU (OUTUBRO, NOVEMBRO E DEZEMBRO DE 2018).
L1 5.2.8. Candidato ou familiar desempregado ou que nunca trabalhou:

— Declaracédo informando o tempo em que se encontra fora do mercado formal de trabalho e como
tem se mantido, de cada membro desempregado.
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— No caso de membro da familia maior de 18 (dezoito) anos que nunca trabalhou formalmente,
entregar também declaracdo de desemprego. Modelo de declaracdo constante na pagina:
(http://sisu.ufca.edu.br).

— No caso de desemprego recente, apresentar também a Rescisdo de Contrato e comprovante do
recebimento do auxilio-desemprego.

— Em todos os casos, o candidato devera entregar cdpia de todas as paginas da Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social (CTPS) atualizada, dele e dos membros do nucleo familiar para comprovar que esta
desempregado ou que nunca trabalhou formalmente.

— Caso o candidato ou membro do nicleo familiar maior de 18 (dezoito) anos ndo possua CTPS
poderéa apresentar uma declaracdo na qual conste que ndo a possui, constante na pagina:
(http://sisu.ufca.edu.br).

5.2.9. Microempreendedor Individual (MEI):

— Quaisquer declarag6es tributérias referentes a atividade de microempreendedor;

— Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Gltimo més anterior a data de
inscri¢do do candidato no SiSU (DEZEMBRO DE 2018), compativeis com a renda declarada;

— Cépia dos extratos bancérios de conta corrente dos 3 (trés) meses anteriores a data de inscri¢cdo do
candidato no SiSU (OUTUBRO, NOVEMBRO E DEZEMBRO DE 2018).

L2

1. Para solicitar matricula, todos os candidatos, independente do tipo de cota, devem entregar copia dos
documentos listados abaixo (completo, frente e verso), apresentando também os respectivos originais para
conferéncia, caso as mesmas ndo tenham sido autenticadas:

— Documento de identificacdo oficial com foto (exemplo: RG, CNH, carteira de trabalho).

— CPF.

— Titulo de eleitor, para maiores de 18 (dezoito) anos.

— Histdrico escolar do ensino médio.

— Certificado de conclus&o de ensino médio.

— Certificado de reservista ou atestado de alistamento militar, para brasileiros maiores de 18 (dezoito) anos,
do sexo masculino. O candidato com idade superior a 46 (quarenta e seis) anos de idade ou que completaré
46 anos em 2019, esta dispensado da apresentacdo do documento.

— Confirmagéo de envio da ficha cadastral recebida pelo candidato no e-mail cadastrado no
https://forms.ufca.edu.br, conforme item 120, inciso 120 deste Edital.

Observagéo: Caso o(a) candidato(a) tenha alterado o seu nome civil e haja divergéncia de nome entre o0s
documentos acima descritos, o(a) candidato(a) devera entregar documento comprobatorio de mudanca.
Ex.: Certiddo de casamento, copia de processo judicial com nova certiddo de nascimento, etc.

2. Declaracdo de haver concluido integralmente o ensino médio em escola publica, para os candidatos
cotistas oriundos de escola publica, disponibilizada no site da UFCA (http://sisu.ufca.edu.br).

2.1. Caso o candidato se enquadre em alguma das seguintes hipéteses, além da declaracdo de ter
cursado integralmente o ensino médio em escola publica, devera entregar copia do histérico escolar do
ensino médio regular ainda que parcial/incompleto:

L2

a) Cursos regulares ou no &mbito da modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos;

b) Certificagdo de conclusdo do ensino médio com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio
— ENEM,;

¢) Exame nacional para certificacdo de competéncias de jovens e adultos;
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d) Exames de certificacdo de competéncia ou de avaliacdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas
estaduais de ensino;

3. Termo de autodeclaragdo de cor preenchido e assinado conforme modelo disponivel no site da UFCA
(http://sisu.ufca.edu.br).

4. Ficha devidamente preenchida e assinada do nicleo familiar do candidato disponibilizada no site da
UFCA (http://sisu.ufca.edu.br).

4.1. Anexar copia de documento de identificacdo oficial com foto de cada membro do ndcleo
familiar maior de 18 (dezoito) anos. Para os menores de 18 (dezoito) anos, anexar a certidao de
nascimento.

5. Acomprovagdo de renda familiar bruta mensal descrita no item 6. e subitens abaixo do rol de
documentos desta cota podera ser substituida pela FOLHA RESUMO do Cadastro Unico (CadUnico)
assinada pelo emitente e pelo responsavel familiar, obtido nas sedes dos CadUnicos (Bolsa Familia) e
CRAS da Prefeitura do municipio do Candidato. Os dados de cadastro da familia constantes na Folha
Resumo deverdo ter sido atualizados nos dltimos 2 (dois) anos.

6. Documentos necessarios para a comprovacao da renda familiar bruta mensal de cada um dos membros
declarados na composicédo do nacleo familiar.

6.1. Imposto de Renda Pessoa Fisica (copia): formulério completo da Declaragdo de Ajuste Anual
do Imposto de Renda Pessoa Fisica Exercicio 2018, Ano Calendario 2017 e respectivo recibo de entrega a
Receita Federal, de todas as pessoas maiores de 18 anos descritas no Quadro da Composic¢ao Familiar que
facam a declaracéo e da respectiva notificacédo de restituicdo, quando houver OU declaragéo de isencdo do
imposto de renda de pessoa fisica, constante na pagina eletrénica: http://sisu.ufca.edu.br. Em caso de
atividade rural, devera ser apresentado o0 anexo do Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ exercicio
2018, Ano Calendéario 2017 OU declaracdo de isen¢do do imposto de renda de pessoa fisica, constante na
pagina eletrbnica: http://sisu.ufca.edu.br.

6.2. Comprovantes de Rendimentos dos trés meses anteriores a data de inscri¢do do candidato no
SiSU (OUTUBRO, NOVEMBRO E DEZEMBRO DE 2018). Dentre os documentos abaixo relacionados,
entregar aquele(s) que comprove(m) o(s) rendimento(s) declarado(s), no processo seletivo, de todos 0s
membros do nucleo familiar.

6.2.1. Trabalhadores do mercado formal ou assalariados (Celetistas, Servidores Publicos
Municipais, Estaduais ou Federais civis e militares):

— Fotocdpia de todas as paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada;

— Contracheques dos 3 (trés) meses anteriores a data de inscricdo do candidato no SiSU
(OUTUBRO, NOVEMBRO E DEZEMBRO DE 2018);

— No caso de empregada domestica: CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS com
recolhimento em dig;

— Caso o candidato ou membro do ndcleo familiar maior de 18 (dezoito) anos ndo possua CTPS
podera apresentar uma declaracdo na qual conste que ndo a possui, constante na pagina:
(http://sisu.ufca.edu.br).

L2

6.2.2. Atividade rural:

a) Pessoa Juridica:

— Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ Exercicio 2018, Ano Calendario 2017
acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil;

— Quaisquer declarac0es tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a
membros da familia, quando for o caso;
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— Cépia dos extratos bancarios dos trés meses anteriores a data de inscri¢do do candidato no SiSU
(OUTUBRO, NOVEMBRO E DEZEMBRO DE 2018), pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas
juridicas vinculadas;

— Notas fiscais de vendas.

b) Pessoa Fisica:

— Declaracéo do sindicato rural e/ou Cooperativa, constando os seguintes dados: endereco e telefone
da sede do sindicato e/ou Cooperativa, CNPJ do sindicato e/ou Cooperativa, home do agricultor e valor da
sua Renda Bruta Mensal referente aos 3 (trés) meses anteriores a data de inscri¢do do candidato no SiSU
(OUTUBRO, NOVEMBRO E DEZEMBRO DE 2018), devendo estar assinada e carimbada por
funcionario do sindicato OU declaracdo informando a Renda Bruta Mensal do agricultor referente aos 3
(trés) meses anteriores a data de inscricdo do candidato no SiSU, conforme modelo constante na pagina
eletronica: http://sisu.ufca.edu.br;

— Fotocdpia de todas as paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada;

— Caso o candidato ou membro do nucleo familiar maior de 18 (dezoito) anos ndo possua CTPS
poderd apresentar uma declaragdo na qual conste que ndo a possui, constante na pagina:
(http://sisu.ufca.edu.br).

6.2.3. Aposentados e pensionistas e demais beneficios do INSS:

— Copia dos extrato de beneficio dos 3 (trés) meses anteriores a data de inscri¢do do candidato no
SiSU (OUTUBRO, NOVEMBRO E DEZEMBRO DE 2018) com detalhamento de crédito ou HISCRE
(disponivel nas agéncias do INSS); e

— Copia dos Extratos bancarios dos 3 (trés) meses anteriores a data de inscri¢do do candidato no
SiSU (OUTUBRO, NOVEMBRO E DEZEMBRO DE 2018).

6.2.4. Trabalhadores informais, autbnomos ou profissionais liberais:

— Quaisquer declarac6es tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a
membros de sua familia, quando for o caso;

— Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Ultimo més anterior a data de
inscri¢do do candidato no SiSU (DEZEMBRO DE 2018), compativeis com a renda declarada;

— Copia dos extratos bancarios dos trés meses anteriores a data de inscri¢cdo do candidato no SiSU
(OUTUBRO, NOVEMBRO E DEZEMBRO DE 2018);

— Declaracédo do contratante (caso haja), constando o valor da remuneracéo;

— Declaracéo informando a atividade exercida e o rendimento médio mensal (modelos de
declaragdes constantes na pagina: http://sisu.ufca.edu.br);

— Fotocdpia de todas as paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada;

— Caso o candidato ou membro do nucleo familiar maior de 18 (dezoito) anos ndo possua CTPS
poderd apresentar uma declaragdo na qual conste que ndo a possui, constante na pagina:
(http://sisu.ufca.edu.br).

L2

6.2.5. Rendimentos de aluguel ou arrendamento de bens moveis e imoveis:

— Copia dos extratos bancarios de conta corrente dos 3 (trés) meses anteriores a data de inscricao do
candidato no SiSU (OUTUBRO, NOVEMBRO E DEZEMBRO DE 2018).

— Contrato de locagdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos trés
ultimos comprovantes de recebimentos anteriores a data de inscricdo do candidato no SiSU referentes aos
meses de OUTUBRO, NOVEMBRO E DEZEMBRO DE 2018.

6.2.6. Proprietarios de empresa ou microempresas:
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- Cépia dos extratos bancarios de conta corrente dos 3 (trés) meses anteriores a data de inscri¢do do candidato
no SiSU (OUTUBRO, NOVEMBRO E DEZEMBRO DE 2018)

— Declaracdo contabil de retirada de pré-labore e declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica -
IRPJ Exercicio 2018, Ano Calendario 2017.

6.2.7. Candidato ou familiar que receba penséo alimenticia ou auxilio financeiro de terceiros:

— Documento comprobatério de penséo alimenticia (contracheque, extrato bancario, etc.) dos 3 (trés)
meses anteriores a data de inscrigdo do candidato no SiSU (OUTUBRO, NOVEMBRO E DEZEMBRO DE
2018). Em caso de auxilio financeiro/pensdo fornecida por acordo verbal, o candidato devera entregar
declaracdo assinada pela parte cedente onde conste o valor da pensdo paga nos 3 (trés) meses anteriores a
data de inscricdo do candidato no SiSU (OUTUBRO, NOVEMBRO E DEZEMBRO DE 2018)

6.2.8. Candidato ou familiar desempregado ou que nunca trabalhou:

— Declaragdo informando o tempo em que se encontra fora do mercado formal de trabalho e como
tem se mantido, de cada membro desempregado.

— No caso de membro da familia maior de 18 (dezoito) anos que nunca trabalhou formalmente,
entregar também declaracdo de desemprego. Modelo de declaracdo constante na péagina:
(http://sisu.ufca.edu.br).

— No caso de desemprego recente, apresentar também a Rescisdo de Contrato e comprovante do
recebimento do auxilio-desemprego.

— Em todos os casos, o candidato devera entregar copia de todas as paginas da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS) atualizada, dele e dos membros do nicleo familiar para comprovar que esta
desempregado ou que nunca trabalhou formalmente.

— Caso o candidato ou membro do nicleo familiar maior de 18 (dezoito) anos ndo possua CTPS
poderd apresentar uma declaracdo na qual conste que ndo a possui, constante na pagina:
(http://sisu.ufca.edu.br).

6.2.9. Microempreendedor Individual (MEI):

— Quaisquer declaraces tributarias referentes a atividade de microempreendedor;

— Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Gltimo més anterior a data de
inscri¢do do candidato no SiSU (DEZEMBRO DE 2018), compativeis com a renda declarada;

— Copia dos extratos bancarios de conta corrente dos 3 (trés) meses anteriores a data de inscri¢do do
candidato no SiSU (OUTUBRO, NOVEMBRO E DEZEMBRO DE 2018).

L5

1. Para solicitar matricula, todos os candidatos, independente do tipo de cota, devem entregar copia dos
documentos listados abaixo (completo, frente e verso), apresentando também os respectivos originais para
conferéncia, caso as mesmas ndo tenham sido autenticadas:

— Documento de identificacdo oficial com foto (exemplo: RG, CNH, carteira de trabalho) .

— CPF.

— Titulo de eleitor, para maiores de 18 (dezoito) anos.

— Histdrico escolar do ensino médio.

— Certificado de conclusdo de ensino médio.

— Certificado de reservista ou atestado de alistamento militar, para brasileiros maiores de 18 (dezoito) anos,
do sexo masculino. O candidato com idade superior a 46 (quarenta e seis) anos de idade ou que completara
46 anos em 2019, esta dispensado da apresentacdo do documento.

— Confirmacdo de envio da ficha cadastral recebida pelo candidato no e-mail cadastrado no
https://forms.ufca.edu.br, conforme item 120, inciso 120 deste Edital.
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Observacdo: Caso o(a) candidato(a) tenha alterado o seu nome civil e haja divergéncia de nome entre o0s
documentos acima descritos, o(a) candidato(a) devera entregar documento comprobatoério de mudanga. EX.:
Certiddo de casamento, cépia de processo judicial com nova certiddo de nascimento, etc.

2. Declaracéo de haver concluido integralmente o ensino médio em escola publica, para os candidatos
cotistas oriundos de escola publica, disponibilizada no site da UFCA (http://sisu.ufca.edu.br).

2.1. Caso o candidato se enquadre em alguma das seguintes hipo6teses, além da declaracdo de ter
cursado integralmente o ensino médio em escola publica, devera entregar cdpia do histérico escolar do ensino
médio regular ainda que parcial/incompleto:

a) cursos regulares ou no ambito da modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos;

b) certificacdo de conclusdo do ensino médio com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio —
ENEM;

c) exame nacional para certificacdo de competéncias de jovens e adultos;

d) exames de certificacdo de competéncia ou de avaliagdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas
estaduais de ensino;

L6

1. Para solicitar matricula, todos os candidatos, independente do tipo de cota, devem entregar copia dos
documentos listados abaixo (completo, frente e verso), apresentando também os respectivos originais para
conferéncia, caso as mesmas ndo tenham sido autenticadas:

— documento de identificagdo oficial com foto (exemplo: RG, CNH, carteira de trabalho).

— CPF.

— titulo de eleitor, para maiores de 18 (dezoito) anos.

— historico escolar do ensino médio.

— certificado de conclusdo de ensino médio.

— certificado de reservista ou atestado de alistamento militar, para brasileiros maiores de 18 (dezoito) anos,
do sexo masculino. O candidato com idade superior a 46 (quarenta e seis) anos de idade ou que completaré
46 anos em 2019, esta dispensado da apresentacdo do documento.

— Confirmacdo de envio da ficha cadastral recebida pelo candidato no e-mail cadastrado no
https://forms.ufca.edu.br, conforme item 120, inciso 120 deste Edital.

Observagéo: Caso o(a) candidato(a) tenha alterado o seu nome civil e haja divergéncia de nome entre 0s
documentos acima descritos, o(a) candidato(a) devera entregar documento comprobatério de mudanca. Ex.:
Certiddo de casamento, cépia de processo judicial com nova certiddo de nascimento, etc.

2. Declaracdo de haver concluido integralmente o ensino médio em escola publica, para os candidatos
cotistas oriundos de escola publica, disponibilizada no site da UFCA (http://sisu.ufca.edu.br).

2.1. Caso o candidato se enquadre em alguma das seguintes hip6teses, além da declaracdo de ter
cursado integralmente o ensino médio em escola publica, devera entregar copia do histérico escolar do ensino
médio regular ainda que parcial/incompleto:

a) cursos regulares ou no ambito da modalidade de Educacéo de Jovens e Adultos;

b) certificacdo de conclusdo do ensino médio com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio —
ENEM;

c) exame nacional para certificacdo de competéncias de jovens e adultos;

d) exames de certificacdo de competéncia ou de avaliagdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas
estaduais de ensino;

3. Termo de autodeclaracéo de cor preenchido e assinado conforme modelo disponivel no site da UFCA
(http://sisu.ufca.edu.br).
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L9

1. Para solicitar matricula, todos os candidatos, independente do tipo de cota, devem entregar cépia dos
documentos listados abaixo (completo, frente e verso), apresentando também os respectivos originais para
conferéncia, caso as mesmas ndo tenham sido autenticadas:

— Documento de identificac@o oficial com foto (exemplo: RG, CNH, carteira de trabalho).

— CPF.

— Titulo de eleitor, para maiores de 18 (dezoito) anos.

— Histérico escolar do ensino médio.

— Certificado de conclusdo de ensino médio.

— Certificado de reservista ou atestado de alistamento militar, para brasileiros maiores de 18 (dezoito) anos,
do sexo masculino. O candidato com idade superior a 46 (quarenta e seis) anos de idade ou que completara
46 anos em 2019, esta dispensado da apresentacdo do documento.

— Confirmacdo de envio da ficha cadastral recebida pelo candidato no e-mail cadastrado no
https://forms.ufca.edu.br, conforme item 120, inciso 120 deste Edital.

Observagdo: Caso o(a) candidato(a) tenha alterado o seu nome civil e haja divergéncia de nome entre 0s
documentos acima descritos, o(a) candidato(a) deverd entregar documento comprobatoério de mudanga. EX.:
Certidao de casamento, cdpia de processo judicial com nova certiddo de nascimento, etc.

2. Declaracdo de haver concluido integralmente o ensino médio em escola publica, para os candidatos
cotistas oriundos de escola publica, disponibilizada no site da UFCA (http://sisu.ufca.edu.br).

2.1. Caso o candidato se enquadre em alguma das seguintes hipoteses, além da declaracéo de ter
cursado integralmente o ensino médio em escola publica, devera entregar copia do histérico escolar do ensino
médio regular ainda que parcial/incompleto:

a) cursos regulares ou no &mbito da modalidade de Educacédo de Jovens e Adultos;

b) certificacdo de concluséo do ensino médio com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio —
ENEM;

¢) exame nacional para certificacdo de competéncias de jovens e adultos;

d) exames de certificacdo de competéncia ou de avaliagcdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas
estaduais de ensino;

3. Para comprovacéo da deficiéncia, o candidato devera entregar:

134


https://forms.ufca.edu.br/
http://sisu.ufca.edu.br/

Republica Federativa do Brasil
Ministério da Educacao
Universidade Federal do Cariri

L9

3.1. Laudo médico, exclusivamente no modelo disponibilizado no site da UFCA
(http://sisu.ufca.edu.br), que comprove a deficiéncia alegada e contenha a espécie, o grau ou o nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas
(CID), provéavel causa da deficiéncia, dados do candidato e nomes e CRMs dos médicos que forneceram o
laudo.

3.1.1. O laudo devera ser emitido obrigatoriamente por médicos de unidade de sadde vinculada
ao Sistema Unico de Saude - SUS e devera ser assinado por dois médicos, sendo pelo menos um especialista
da area da deficiéncia do candidato, e também pelo responsavel pela Unidade de Salde emissora do laudo.
O (a) médico (a) que subscrever o laudo necessariamente devera ter sua especialidade médica/RQE
devidamente registrada no site do Conselho Federal de Medicina.

3.2. Documentos comprobatorios da deficiéncia (pareceres, relatorios e exames médicos) datados de,
no maximo, 12 meses da data da abertura do edital.

3.3. Fotocopia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada (péginas referentes a
identificacdo, qualificacdo civil, alteragdo salarial, dltimo contrato de trabalho com a pégina seguinte em
branco e anotacGes gerais).

3.4. Certiddo de nada consta do Departamento Estadual de Trénsito para todos os candidatos
habilitados.

3.5. Fotocopia frente e verso da Carteira Nacional de Habilitacdo Especial (pessoa com deficiéncia)

3.6. Em caso de deficiéncia mental/intelectual, o candidato deverd apresentar relatério por
neuropsicologo com mensuragdo de quociente de inteligéncia (Ql).

4. Ficha devidamente preenchida e assinada do nucleo familiar do candidato disponibilizada no site da UFCA
(http://sisu.ufca.edu.br).

4.1. Anexar cOpia de documento de identificacdo oficial com foto de cada membro do nicleo familiar
maior de 18 (dezoito) anos. Para 0os menores de 18 (dezoito) anos, anexar a certiddo de nascimento.

5. A comprovacdo de renda familiar bruta mensal descrita no item 6. e subitens abaixo do rol de
documentos desta cota podera ser substituida pela FOLHA RESUMO do Cadastro Unico (CadUnico)
assinada pelo emitente e pelo responsavel familiar, obtido nas sedes dos CadUnicos (Bolsa Familia) e
CRAS da Prefeitura do municipio do Candidato. Os dados de cadastro da familia constantes na Folha
Resumo deverao ter sido atualizados nos ultimos 2 (dois) anos.

6. Documentos necessarios para a comprovagdo da renda familiar bruta mensal de cada um dos membros
declarados na composicéo do nicleo familiar.

6.1. Imposto de Renda Pessoa Fisica (c6pia): formulario completo da Declaragdo de Ajuste Anual do
Imposto de Renda Pessoa Fisica Exercicio 2018, Ano Calendério 2017 e respectivo recibo de entrega a
Receita Federal, de todas as pessoas maiores de 18 anos descritas no Quadro da Composicdo Familiar que
facam a declaracdo e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver OU declaracdo de isen¢do do
imposto de renda de pessoa fisica, constante na pégina eletronica: http://sisu.ufca.edu.br. Em caso de
atividade rural, deverd ser apresentado o anexo do Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ exercicio 2018,
Ano Calendario 2017 OU declaragdo de isengdo do imposto de renda de pessoa fisica, constante na pagina
eletrbnica: http://sisu.ufca.edu.br.

6.2. Comprovantes de Rendimentos dos trés meses anteriores & data de inscricdo do candidato no
SiSU (OUTUBRO, NOVEMBRO E DEZEMBRO DE 2018). Dentre os documentos abaixo relacionados,
entregar aquele(s) que comprove(m) o(s) rendimento(s) declarado(s), no processo seletivo, de todos os
membros do nicleo familiar.
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6.2.1. Trabalhadores do mercado formal ou assalariados (Celetistas, Servidores Publicos
Municipais, Estaduais ou Federais civis e militares):

- Fotocdpia de todas as paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada;

- Contracheques dos 3 (trés) meses anteriores a data de inscri¢do do candidato no SiSU (OUTUBRO,
NOVEMBRO E DEZEMBRO DE 2018);

- No caso de empregada doméstica: CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS com recolhimento
em dia;

- Caso o candidato ou membro do nicleo familiar maior de 18 (dezoito) anos ndo possua CTPS podera
apresentar uma declaracdo na qual conste que ndo a possui, constante na pagina: (http://sisu.ufca.edu.br).

6.2.2. Atividade rural:

a) Pessoa Juridica:

- Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ Exercicio 2018, Ano Calendéario 2017
acompanhada do recibo de entrega & Receita Federal do Brasil;

- Quaisquer declaracdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a
membros da familia, quando for o caso;

- Copia dos extratos bancérios dos trés meses anteriores a data de inscricdo do candidato no SiSU
(OUTUBRO, NOVEMBRO E DEZEMBRO DE 2018), pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas
vinculadas;

- Notas fiscais de vendas.

b) Pessoa Fisica:

— Declaracéo do sindicato rural e/ou Cooperativa, constando os seguintes dados: endereco e telefone
da sede do sindicato e/ou Cooperativa, CNPJ do sindicato e/ou Cooperativa, nome do agricultor e valor da
sua Renda Bruta Mensal referente aos 3 (trés) meses anteriores & data de inscri¢do do candidato no SiSU
(OUTUBRO, NOVEMBRO E DEZEMBRO DE 2018), devendo estar assinada e carimbada por funcionério
do sindicato OU declaracdo informando a Renda Bruta Mensal do agricultor referente aos 3 (trés) meses
anteriores a data de inscricdo do candidato no SiSU, conforme modelo constante na péagina eletrdnica:
http://sisu.ufca.edu.br;

— Fotocdpia de todas as paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada;

— Caso o candidato ou membro do nicleo familiar maior de 18 (dezoito) anos ndo possua CTPS
podera apresentar uma declaragdo na qual conste que ndo a possui, constante na pagina:
(http://sisu.ufca.edu.br).

6.2.3. Aposentados e pensionistas e demais beneficios do INSS:

— Copia dos extrato de beneficio dos 3 (trés) meses anteriores a data de inscri¢do do candidato no
SiSU (OUTUBRO, NOVEMBRO E DEZEMBRO DE 2018) com detalhamento de crédito ou HISCRE
(disponivel nas agéncias do INSS); e

— Copia dos Extratos bancarios dos 3 (trés) meses anteriores & data de inscrigdo do candidato no SiSU
(OUTUBRO, NOVEMBRO E DEZEMBRO DE 2018).
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6.2.4. Trabalhadores informais, autbnomos ou profissionais liberais:

— Quaisquer declaracGes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a
membros de sua familia, quando for o caso;

— Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Gltimo més anterior a data de
inscricdo do candidato no SiSU (DEZEMBRO DE 2018), compativeis com a renda declarada;

— Copia dos extratos bancarios dos trés meses anteriores a data de inscrigdo do candidato no SiSU
(OUTUBRO, NOVEMBRO E DEZEMBRO DE 2018);

— Declaracéo do contratante (caso haja), constando o valor da remuneracao;

— Declaracdo informando a atividade exercida e o rendimento médio mensal (modelos de declaracdes
constantes na pagina: http://sisu.ufca.edu.br);

— Fotocdpia de todas as paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada;

— Caso o candidato ou membro do nucleo familiar maior de 18 (dezoito) anos ndo possua CTPS
poderd apresentar uma declaracdo na qual conste que ndo a possui, constante na pagina:
(http://sisu.ufca.edu.br).

6.2.5. Rendimentos de aluguel ou arrendamento de bens mdveis e imdveis:

— Copia dos extratos bancarios de conta corrente dos 3 (trés) meses anteriores a data de inscri¢do do
candidato no SiSU (OUTUBRO, NOVEMBRO E DEZEMBRO DE 2018).

— Contrato de locagdo ou arrendamento devidamente registrado em cartorio acompanhado dos trés
ultimos comprovantes de recebimentos anteriores a data de inscricdo do candidato no SiSU referentes aos
meses de OUTUBRO, NOVEMBRO E DEZEMBRO DE 2018.

6.2.6. Proprietarios de empresa ou microempresas:

- Cépia dos extratos bancérios de conta corrente dos 3 (trés) meses anteriores a data de inscri¢do do candidato
no SiSU (OUTUBRO, NOVEMBRO E DEZEMBRO DE 2018)

— Declaragdo contabil de retirada de pré-labore e declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ
Exercicio 2018, Ano Calendario 2017.

6.2.7. Candidato ou familiar que receba pensao alimenticia ou auxilio financeiro de terceiros:

— Documento comprobatorio de pensao alimenticia (contracheque, extrato bancario, etc.) dos 3 (trés)
meses anteriores a data de inscri¢do do candidato no SiSU (OUTUBRO, NOVEMBRO E DEZEMBRO DE
2018). Em caso de auxilio financeiro/pensdo fornecida por acordo verbal, o candidato devera entregar
declaracdo assinada pela parte cedente onde conste o valor da pensdo paga nos 3 (trés) meses anteriores a
data de inscricdo do candidato no SiSU (OUTUBRO, NOVEMBRO E DEZEMBRO DE 2018).

6.2.8. Candidato ou familiar desempregado ou que nunca trabalhou:

— Declaragdo informando o tempo em que se encontra fora do mercado formal de trabalho e como
tem se mantido, de cada membro desempregado.

— No caso de membro da familia maior de 18 (dezoito) anos que nunca trabalhou formalmente,
entregar também declaragdo de desemprego. Modelo de declaracdo constante na pagina;
(http://sisu.ufca.edu.br).

— No caso de desemprego recente, apresentar também a Rescisdo de Contrato e comprovante do
recebimento do auxilio-desemprego.
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— Em todos os casos, o candidato devera entregar cdpia de todas as paginas da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS) atualizada, dele e dos membros do nicleo familiar para comprovar que esta
desempregado ou que nunca trabalhou formalmente.

— Caso o0 candidato ou membro do ndcleo familiar maior de 18 (dezoito) anos ndo possua CTPS
podera apresentar uma declaragio na qual conste que ndo a possui, constante na pagina:
(http://sisu.ufca.edu.br).

109 6.2.9. Microempreendedor Individual (MEI):
— Quaisquer declaracdes tributérias referentes a atividade de microempreendedor;
— Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Ultimo més anterior a data de
inscri¢do do candidato no SiSU (DEZEMBRO DE 2018), compativeis com a renda declarada;
— Cépia dos extratos bancérios de conta corrente dos 3 (trés) meses anteriores a data de inscricdo do
candidato no SiSU (OUTUBRO, NOVEMBRO E DEZEMBRO DE 2018).
1. Para solicitar matricula, todos os candidatos, independente do tipo de cota, devem entregar copia dos
documentos listados abaixo (completo, frente e verso), apresentando também os respectivos originais para
conferéncia, caso as mesmas ndo tenham sido autenticadas:
— Documento de identificacdo oficial com foto (exemplo: RG, CNH, carteira de trabalho).
— CPF.
— Titulo de eleitor, para maiores de 18 (dezoito) anos.
— Histdrico escolar do ensino médio.
— Certificado de conclus&o de ensino médio.
— Certificado de reservista ou atestado de alistamento militar, para brasileiros maiores de 18 (dezoito) anos,
do sexo masculino. O candidato com idade superior a 46 (quarenta e seis) anos de idade ou que completara
46 anos em 2019, esta dispensado da apresentacdo do documento.
L10 |~ Confirmacdo de envio da ficha cadastral recebida pelo candidato no e-mail cadastrado no

https://forms.ufca.edu.br, conforme item 120, inciso 120 deste Edital.

Observagéo: Caso o(a) candidato(a) tenha alterado o seu nome civil e haja divergéncia de nome entre 0s
documentos acima descritos, o(a) candidato(a) devera entregar documento comprobatério de mudanca. Ex.:
Certiddo de casamento, cépia de processo judicial com nova certiddo de nascimento, etc.

2. Declaracdo de haver concluido integralmente o ensino médio em escola publica, para os candidatos
cotistas oriundos de escola publica, disponibilizada no site da UFCA (http://sisu.ufca.edu.br).

2.1. Caso o candidato se enquadre em alguma das seguintes hipdteses, além da declaracdo de ter
cursado integralmente o ensino médio em escola publica, devera entregar copia do histérico escolar do ensino
médio regular ainda que parcial/incompleto:

a) Cursos regulares ou no &mbito da modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos;
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b) Certificacdo de conclusdo do ensino médio com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio
— ENEM;

¢) Exame nacional para certificacdo de competéncias de jovens e adultos;

d) Exames de certificacdo de competéncia ou de avaliagdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas
estaduais de ensino;

3. Termo de autodeclaragéo de cor preenchido e assinado conforme modelo disponivel no site da UFCA
(http://sisu.ufca.edu.br).

4. Para comprovacao da deficiéncia, o candidato devera entregar:

4.1. Laudo médico, exclusivamente no modelo disponibilizado no site da UFCA
(http://sisu.ufca.edu.br), que comprove a deficiéncia alegada e contenha a espécie, 0 grau ou o nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas
(CID), provavel causa da deficiéncia, dados do candidato e nomes e CRMs dos médicos que forneceram o
laudo.

4.1.1. O laudo devera ser emitido obrigatoriamente por médicos de unidade de satde vinculada
ao Sistema Unico de Saude - SUS e devera ser assinado por dois médicos, sendo pelo menos um especialista
da &rea da deficiéncia do candidato, e também pelo responsavel pela Unidade de Salde emissora do laudo.
O (a) médico (a) que subscrever o laudo necessariamente devera ter sua especialidade médica/RQE
devidamente registrada no site do Conselho Federal de Medicina.

4.2. Documentos comprobatdrios da deficiéncia (pareceres, relatérios e exames médicos) datados de,
no maximo, 12 meses da data da abertura do edital.

4.3. Fotocdpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada (paginas referentes a
identificacdo, qualificacéo civil, alteracéo salarial, Gltimo contrato de trabalho com a pagina seguinte em
branco e anotacGes gerais).

4.4. Certiddo de nada consta do Departamento Estadual de Transito para todos os candidatos
habilitados.

4.5. Fotocopia frente e verso da Carteira Nacional de Habilitacdo Especial (pessoa com deficiéncia)

4.6. Em caso de deficiéncia mental/intelectual, o candidato deverd apresentar relatério por
neuropsicologo com mensuragdo de quociente de inteligéncia (Ql).

5. Ficha devidamente preenchida e assinada do nicleo familiar do candidato disponibilizada no site da UFCA
(http://sisu.ufca.edu.br).

5.1. Anexar copia de documento de identificagdo oficial com foto de cada membro do nlcleo familiar
maior de 18 (dezoito) anos. Para os menores de 18 (dezoito) anos, anexar a certiddo de nascimento.

6. A comprovacéo de renda familiar bruta mensal descrita no item 7. e subitens abaixo do rol de documentos
desta cota podera ser substituida pela FOLHA RESUMO do Cadastro Unico (CadUnico) assinada pelo
emitente e pelo responsavel familiar, obtido nas sedes dos CadUnicos (Bolsa Familia) e CRAS da Prefeitura
do municipio do Candidato. Os dados de cadastro da familia constantes na Folha Resumo deverdo ter sido
atualizados nos ultimos 2 (dois) anos.

7. Documentos necessarios para a comprovagdo da renda familiar bruta mensal de cada um dos membros
declarados na composicédo do nicleo familiar.
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7.1. Imposto de Renda Pessoa Fisica (c6pia): formulario completo da Declaragdo de Ajuste Anual do
Imposto de Renda Pessoa Fisica Exercicio 2018, Ano Calendario 2017 e respectivo recibo de entrega a
Receita Federal, de todas as pessoas maiores de 18 anos descritas no Quadro da Composicdo Familiar que
facam a declaracdo e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver OU declaracdo de isencéo do
imposto de renda de pessoa fisica, constante na pagina eletronica: http://sisu.ufca.edu.br. Em caso de
atividade rural, devera ser apresentado o anexo do Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ exercicio 2018,
Ano Calendario 2017 OU declaracdo de isencdo do imposto de renda de pessoa fisica, constante na pagina
eletrdnica: http://sisu.ufca.edu.br.

7.2. Comprovantes de Rendimentos dos trés meses anteriores a data de inscricdo do candidato no
SiSU (OUTUBRO, NOVEMBRO E DEZEMBRO DE 2018). Dentre os documentos abaixo relacionados,
entregar aquele(s) que comprove(m) o(s) rendimento(s) declarado(s), no processo seletivo, de todos o0s
membros do nucleo familiar.

7.2.1. Trabalhadores do mercado formal ou assalariados (Celetistas, Servidores Publicos Municipais,
Estaduais ou Federais civis e militares):

— Fotocdpia de todas as paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada;

— Contracheques dos 3 (trés) meses anteriores a data de inscri¢do do candidato no SiSU (OUTUBRO,
NOVEMBRO E DEZEMBRO DE 2018);

—No caso de empregada doméstica: CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS com recolhimento
em dia;

— Caso o candidato ou membro do nicleo familiar maior de 18 (dezoito) anos ndo possua CTPS
podera apresentar uma declaragdo na qual conste que ndo a possui, constante na pagina:
(http://sisu.ufca.edu.br).

7.2.2. Atividade rural:

a) Pessoa Juridica:

— Declaragéo de Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ Exercicio 2018, Ano Calendéario 2017
acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil;

— Quaisquer declarag@es tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a
membros da familia, quando for o caso;

— Copia dos extratos bancarios dos trés meses anteriores a data de inscrigdo do candidato no SiSU
(OUTUBRO, NOVEMBRO E DEZEMBRO DE 2018), pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas
vinculadas;

— Notas fiscais de vendas.

b) Pessoa Fisica:

— Declaracédo do sindicato rural e/ou Cooperativa, constando os seguintes dados: endereco e telefone
da sede do sindicato e/ou Cooperativa, CNPJ do sindicato e/ou Cooperativa, nome do agricultor e valor da
sua Renda Bruta Mensal referente aos 3 (trés) meses anteriores a data de inscrigdo do candidato no SiSU
(OUTUBRO, NOVEMBRO E DEZEMBRO DE 2018), devendo estar assinada e carimbada por funcionario
do sindicato OU declaracdo informando a Renda Bruta Mensal do agricultor referente aos 3 (trés) meses
anteriores a data de inscricdo do candidato no SiSU, conforme modelo constante na pagina eletronica:
http://sisu.ufca.edu.br;

— Fotocopia de todas as paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada;

— Caso o candidato ou membro do nicleo familiar maior de 18 (dezoito) anos ndo possua CTPS
poderd apresentar uma declaracdo na qual conste que ndo a possui, constante na pagina:
(http://sisu.ufca.edu.br).
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7.2.3. Aposentados e pensionistas e demais beneficios do INSS:

— Copia dos extrato de beneficio dos 3 (trés) meses anteriores a data de inscrigdo do candidato no
SiSU (OUTUBRO, NOVEMBRO E DEZEMBRO DE 2018) com detalhamento de crédito ou HISCRE
(disponivel nas agéncias do INSS); e

— Copia dos Extratos bancarios dos 3 (trés) meses anteriores a data de inscrigdo do candidato no SiSU
(OUTUBRO, NOVEMBRO E DEZEMBRO DE 2018).

7.2.4. Trabalhadores informais, autbnomos ou profissionais liberais:

— Quaisquer declarag@es tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a
membros de sua familia, quando for o caso;

— Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Gltimo més anterior a data de
inscri¢do do candidato no SiSU (DEZEMBRO DE 2018), compativeis com a renda declarada;

— Copia dos extratos bancérios dos trés meses anteriores a data de inscricdo do candidato no SiSU
(OUTUBRO, NOVEMBRO E DEZEMBRO DE 2018);

— Declaracdo do contratante (caso haja), constando o valor da remuneracéo;

— Declaragdo informando a atividade exercida e o rendimento médio mensal (modelos de declara¢Ges
constantes na pagina: http://sisu.ufca.edu.br);

— Fotocdpia de todas as paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada;

— Caso o candidato ou membro do nicleo familiar maior de 18 (dezoito) anos ndo possua CTPS
podera apresentar uma declaragdo na qual conste que ndo a possui, constante na pagina:
(http://sisu.ufca.edu.br).

7.2.5. Rendimentos de aluguel ou arrendamento de bens méveis e imdveis:

— Copia dos extratos bancérios de conta corrente dos 3 (trés) meses anteriores a data de inscricdo do
candidato no SiSU (OUTUBRO, NOVEMBRO E DEZEMBRO DE 2018).

— Contrato de locagdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos trés
ultimos comprovantes de recebimentos anteriores a data de inscricdo do candidato no SiSU referentes aos
meses de OUTUBRO, NOVEMBRO E DEZEMBRO DE 2018.

7.2.6. Proprietarios de empresa ou microempresas:
- Cépia dos extratos bancarios de conta corrente dos 3 (trés) meses anteriores a data de inscri¢do do candidato
no SiSU (OUTUBRO, NOVEMBRO E DEZEMBRO DE 2018)
— Declaracgdo contabil de retirada de pré-labore e declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica -
IRPJ Exercicio 2018, Ano Calendario 2017.

7.2.7. Candidato ou familiar que receba pensdo alimenticia ou auxilio financeiro de terceiros:

— Documento comprobatorio de pensdo alimenticia (contracheque, extrato bancario, etc.) dos 3 (trés)
meses anteriores a data de inscri¢do do candidato no SiSU (OUTUBRO, NOVEMBRO E DEZEMBRO DE
2018). Em caso de auxilio financeiro/pensdo fornecida por acordo verbal, o candidato devera entregar
declaracdo assinada pela parte cedente onde conste o valor da pensdo paga nos 3 (trés) meses anteriores a
data de inscricdo do candidato no SiSU (OUTUBRO, NOVEMBRO E DEZEMBRO DE 2018).
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7.2.8. Candidato ou familiar desempregado ou que nunca trabalhou:

— Declaragdo informando o tempo em que se encontra fora do mercado formal de trabalho e como
tem se mantido, de cada membro desempregado.

— No caso de membro da familia maior de 18 (dezoito) anos que nunca trabalhou formalmente,
entregar também declaragdo de desemprego. Modelo de declaracdo constante na pagina:
(http://sisu.ufca.edu.br).

— No caso de desemprego recente, apresentar também a Rescisdo de Contrato e comprovante do
recebimento do auxilio-desemprego.

— Em todos os casos, o candidato devera entregar copia de todas as paginas da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS) atualizada, dele e dos membros do nicleo familiar para comprovar que esta
desempregado ou que nunca trabalhou formalmente.

— Caso o candidato ou membro do nicleo familiar maior de 18 (dezoito) anos ndo possua CTPS
poderd apresentar uma declaracdo na qual conste que ndo a possui, constante na pagina:
(http://sisu.ufca.edu.br).

7.2.9. Microempreendedor Individual (MEI):

— Quaisquer declaracdes tributérias referentes a atividade de microempreendedor;

— Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Gltimo més anterior a data de
inscri¢do do candidato no SiSU (DEZEMBRO DE 2018), compativeis com a renda declarada;

— Copia dos extratos bancarios de conta corrente dos 3 (trés) meses anteriores a data de inscri¢do do
candidato no SiSU (OUTUBRO, NOVEMBRO E DEZEMBRO DE 2018).

L13

1. Para solicitar matricula, todos os candidatos, independente do tipo de cota, devem entregar cOpia dos
documentos listados abaixo (completo, frente e verso), apresentando também os respectivos originais para
conferéncia, caso as mesmas ndo tenham sido autenticadas:

— Documento de identificacdo oficial com foto (exemplo: RG, CNH, carteira de trabalho).

- CPF.

— Titulo de eleitor, para maiores de 18 (dezoito) anos.

— Histdrico escolar do ensino médio.

— Certificado de conclusdo de ensino médio.

— Certificado de reservista ou atestado de alistamento militar, para brasileiros maiores de 18 (dezoito) anos,
do sexo masculino. O candidato com idade superior a 46 (quarenta e seis) anos de idade ou que completara
46 anos em 2019, esta dispensado da apresentacdo do documento.

— Confirmacdo de envio da ficha cadastral recebida pelo candidato no e-mail cadastrado no
https://forms.ufca.edu.br, conforme item 120, inciso 120 deste Edital.

Observagdo: Caso o(a) candidato(a) tenha alterado o seu nome civil e haja divergéncia de nome entre o0s
documentos acima descritos, o(a) candidato(a) devera entregar documento comprobatério de mudanca. Ex.:
Certiddo de casamento, cdpia de processo judicial com nova certiddo de nascimento, etc.

2. Declaracdo de haver concluido integralmente o ensino médio em escola publica, para os candidatos
cotistas oriundos de escola publica, disponibilizada no site da UFCA (http://sisu.ufca.edu.br).
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2.1. Caso o candidato se enquadre em alguma das seguintes hipoteses, além da declaracdo de ter
cursado integralmente o ensino médio em escola publica, devera entregar copia do histérico escolar do ensino
médio regular ainda que parcial/incompleto:

a) cursos regulares ou no dmbito da modalidade de Educacéo de Jovens e Adultos;

b) certificacdo de concluséo do ensino médio com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio —
ENEM;

¢) exame nacional para certificacdo de competéncias de jovens e adultos;

d) exames de certificacdo de competéncia ou de avaliacio de jovens e adultos realizados pelos sistemas
estaduais de ensino;

3. Para comprovacéo da deficiéncia, o candidato devera entregar:

3.1. Laudo médico, exclusivamente no modelo disponibilizado no site da UFCA
(http://sisu.ufca.edu.br), que comprove a deficiéncia alegada e contenha a espécie, o grau ou o nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas
(CID), provavel causa da deficiéncia, dados do candidato e nomes e CRMs dos médicos que forneceram o
laudo.

3.1.1. O laudo deveré ser emitido obrigatoriamente por médicos de unidade de saide vinculada
ao Sistema Unico de Saude - SUS e devera ser assinado por dois médicos, sendo pelo menos um especialista
da &rea da deficiéncia do candidato, e também pelo responsavel pela Unidade de Salde emissora do laudo.
O (a) médico (a) que subscrever o laudo necessariamente deverd ter sua especialidade médica/RQE
devidamente registrada no site do Conselho Federal de Medicina.

3.2. Documentos comprobatorios da deficiéncia (pareceres, relatorios e exames médicos) datados de,
no maximo, 12 meses da data da abertura do edital.

3.3. Fotocopia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada (paginas referentes a
identificacdo, qualificacédo civil, alteracdo salarial, Gltimo contrato de trabalho com a pagina seguinte em
branco e anotagGes gerais).

3.4. Certiddo de nada consta do Departamento Estadual de Trénsito para todos os candidatos
habilitados.

3.5. Fotocopia frente e verso da Carteira Nacional de Habilitacdo Especial (pessoa com deficiéncia)

3.6. Em caso de deficiéncia mental/intelectual, o candidato deverd apresentar relatério por
neuropsicélogo com mensuracéo de quociente de inteligéncia (Ql).

L14

1. Para solicitar matricula, todos os candidatos, independente do tipo de cota, devem entregar copia dos
documentos listados abaixo (completo, frente e verso), apresentando também os respectivos originais para
conferéncia, caso as mesmas ndo tenham sido autenticadas:

— Documento de identificacdo oficial com foto (exemplo: RG, CNH, carteira de trabalho).

- CPF.

— Titulo de eleitor, para maiores de 18 (dezoito) anos.

— Historico escolar do ensino médio.

— Certificado de conclusdo de ensino médio.

— Certificado de reservista ou atestado de alistamento militar, para brasileiros maiores de 18 (dezoito) anos,
do sexo masculino. O candidato com idade superior a 46 (quarenta e seis) anos de idade ou que completaré
46 anos em 2019, esta dispensado da apresentacdo do documento.

— Confirmacdo de envio da ficha cadastral recebida pelo candidato no e-mail cadastrado no
https://forms.ufca.edu.br, conforme item 120, inciso 120 deste Edital.
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Observagdo: Caso o(a) candidato(a) tenha alterado o seu nome civil e haja divergéncia de nome entre 0s
documentos acima descritos, o(a) candidato(a) devera entregar documento comprobatério de mudanca. Ex.:
Certiddo de casamento, cdpia de processo judicial com nova certidao de nascimento, etc.

2. Declaragdo de haver concluido integralmente o ensino médio em escola publica, para os candidatos
cotistas oriundos de escola publica, disponibilizada no site da UFCA (http://sisu.ufca.edu.br).

2.1. Caso o candidato se enquadre em alguma das seguintes hipoteses, além da declaracdo de ter
cursado integralmente o ensino médio em escola publica, devera entregar copia do histérico escolar do ensino
médio regular ainda que parcial/incompleto:

a) cursos regulares ou no ambito da modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos;

b) certificacdo de concluséo do ensino médio com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio —
ENEM;

¢) exame nacional para certificacdo de competéncias de jovens e adultos;

d) exames de certificacdo de competéncia ou de avaliagdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas
estaduais de ensino;

3. Termo de autodeclaracdo de cor preenchido e assinado conforme modelo disponivel no site da UFCA
(http://sisu.ufca.edu.br).

4. Para comprovacdo da deficiéncia, o candidato deverda entregar:

4.1. Laudo médico, exclusivamente no modelo disponibilizado no site da UFCA
(http://sisu.ufca.edu.br), que comprove a deficiéncia alegada e contenha a espécie, 0 grau ou o nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas
(CID), provavel causa da deficiéncia, dados do candidato e nomes e CRMs dos médicos que forneceram o
laudo.

4.1.1. O laudo devera ser emitido obrigatoriamente por médicos de unidade de satde vinculada
ao Sistema Unico de Saude - SUS e devera ser assinado por dois médicos, sendo pelo menos um especialista
da &rea da deficiéncia do candidato, e também pelo responsavel pela Unidade de Salde emissora do laudo.
O (a) médico (a) que subscrever o laudo necessariamente devera ter sua especialidade médica/RQE
devidamente registrada no site do Conselho Federal de Medicina.

4.2. Documentos comprobatdrios da deficiéncia (pareceres, relatdrios e exames médicos) datados de,
no maximo, 12 meses da data da abertura do edital.

4.3. Fotocopia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada (paginas referentes a
identificacdo, qualificacéo civil, alteracdo salarial, Gltimo contrato de trabalho com a pagina seguinte em
branco e anotacGes gerais).

4.4. Certiddo de nada consta do Departamento Estadual de Transito para todos os candidatos
habilitados.

4.5. Fotocopia frente e verso da Carteira Nacional de Habilitagdo Especial (pessoa com deficiéncia)

4.6. Em caso de deficiéncia mental/intelectual, o candidato deverd apresentar relatério por
neuropsic6logo com mensuracdo de quociente de inteligéncia (Ql).
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ACAO AFIRMATIVA PROPRIA

B1990 - Candidatos surdos que optarem pelas vagas destinadas a ampla concorréncia terdo bonificagéo de 20%
na pontuacéo final do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM).

1. Para solicitar matricula, todos os candidatos, independente do tipo de cota, devem entregar cépia dos documentos
listados abaixo (completo, frente e verso), apresentando também os respectivos originais para conferéncia, caso as
mesmas ndo tenham sido autenticadas:

— Documento de identificacdo oficial com foto (exemplo: RG, CNH, carteira de trabalho).

— CPF.

— Titulo de eleitor, para maiores de 18 (dezoito) anos.

— Historico escolar do ensino médio.

— Certificado de conclusdo de ensino médio.

— Certificado de reservista ou atestado de alistamento militar, para brasileiros maiores de 18 (dezoito) anos, do sexo
masculino. O candidato com idade superior a 46 (quarenta e seis) anos de idade ou que completard 46 anos em 2019,
estd dispensado da apresentacdo do documento.

— Confirmac&o de envio da ficha cadastral recebida pelo candidato no e-mail cadastrado no https://forms.ufca.edu.br,
conforme item 120, inciso 120 deste Edital.

Observagdo: Caso o(a) candidato(a) tenha alterado o seu nome civil e haja divergéncia de nome entre 0s
documentos acima descritos, o(a) candidato(a) deverd entregar documento comprobatdrio de mudancga. Ex.:
Certidao de casamento, cépia de processo judicial com nova certidao de nascimento, etc.

2. Para comprovacdo da deficiéncia auditiva, o candidato as vagas reservadas a acéo afirmativa de inclusdo de pessoas
surdas devera entregar:

2.1. Laudo médico, exclusivamente no modelo disponibilizado no site da UFCA (http://sisu.ufca.edu.br), que
comprove a deficiéncia auditiva e contenha a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas (CID), provavel causa da deficiéncia, dados do
candidato e nomes e CRMs dos médicos que forneceram o laudo.

2.1.1. O laudo devera ser emitido obrigatoriamente por médicos de unidade de salde vinculada ao
Sistema Unico de Satde - SUS e devera ser assinado por dois médicos, sendo pelo menos um especialista da area da
deficiéncia do candidato, e também pelo responsavel pela Unidade de Satde emissora do laudo. O (a) médico (a) que
subscrever o laudo necessariamente devera ter sua especialidade médica/RQE devidamente registrada no site do
Conselho Federal de Medicina.

2.2. Documentos comprobatérios da deficiéncia (pareceres, relatrios e exames médicos) datados de, no
maximo, 12 meses da data da abertura do edital.

2.3. Fotocopia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada (paginas referentes a
identificacdo, qualificacdo civil, alteracdo salarial, ltimo contrato de trabalho com a pagina seguinte em branco e
anotagdes gerais).

2.4. Certiddo de nada consta do Departamento Estadual de Transito para todos os candidatos habilitados.

2.5. Fotocopia frente e verso da Carteira Nacional de Habilitacdo Especial (pessoa com deficiéncia).

PLACIDO FRANCISCO DE ASSIS ANDRADE
Pro-Reitor de Graduagéo
Universidade Federal do Cariri
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ANEXO Il - DOCUMENTACAO COMPROBATORIA DE RENDA PARA DESEMPATE

1. Ficha devidamente preenchida e assinada do nucleo familiar do candidato disponibilizada no site
da UFCA (http://sisu.ufca.edu.br).

1.1. Anexar cépia de documento de identificacdo oficial com foto de cada membro do nucleo
familiar maior de 18 (dezoito) anos. Para 0os menores de 18 (dezoito) anos, anexar a certiddo de
nascimento.

2. A comprovacdo de renda familiar bruta mensal descrita no item 3. e subitens abaixo do rol de
documentos desta cota podera ser substituida pela FOLHA RESUMO do Cadastro Unico
(CadUnico) assinada pelo emitente e pelo responsavel familiar, obtido nas sedes dos CadUnicos
(Bolsa Familia) e CRAS da Prefeitura do municipio do Candidato. Os dados de cadastro da familia
constantes na Folha Resumo deverdo ter sido atualizados nos ultimos 2 (dois) anos.

3. Documentos necessarios para a comprovacao da renda familiar bruta mensal de cada um dos
membros declarados na composi¢éo do nucleo familiar.

3.1. Imposto de Renda Pessoa Fisica (cdpia): formulario completo da Declaracdo de Ajuste
Anual do Imposto de Renda Pessoa Fisica Exercicio 2018, Ano Calendario 2017 e respectivo recibo
de entrega a Receita Federal, de todas as pessoas maiores de 18 anos descritas no Quadro da
Composicdo Familiar que facam a declaracéo e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando
houver OU declaracdo de isencdo do imposto de renda de pessoa fisica, constante na pagina eletrénica:
http://sisu.ufca.edu.br. Em caso de atividade rural, devera ser apresentado o anexo do Imposto de
Renda Pessoa Juridica — IRPJ exercicio 2018, Ano Calendéario 2017 OU declaragdo de isencdo do
imposto de renda de pessoa fisica, constante na pagina eletronica: http://sisu.ufca.edu.br.

3.2. Comprovantes de Rendimentos dos trés meses anteriores a data de inscri¢cdo do candidato
no SiSU (OUTUBRO, NOVEMBRO E DEZEMBRO DE 2018). Dentre os documentos abaixo
relacionados, entregar aquele(s) que comprove(m) o(s) rendimento(s) declarado(s), no processo
seletivo, de todos os membros do nucleo familiar.

3.2.1. Trabalhadores do mercado formal ou assalariados (Celetistas, Servidores
Pablicos Municipais, Estaduais ou Federais civis e militares):

- Fotocdpia de todas as paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)
atualizada;

- Contracheques dos 3 (trés) meses anteriores a data de inscricdo do candidato no SiSU
(OUTUBRO, NOVEMBRO E DEZEMBRO DE 2018);

- No caso de empregada doméstica: CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS com
recolhimento em dia;

- Caso o candidato ou membro do nucleo familiar maior de 18 (dezoito) anos ndo possua
CTPS podera apresentar uma declaracdo na qual conste que ndo a possui, constante na pagina:
(http://sisu.ufca.edu.br).

3.2.2. Atividade rural:
a) Pessoa Juridica:

- Declaracéo de Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ Exercicio 2018, Ano Calendario 2017
acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil;
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- Quaisquer declaracdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a
membros da familia, quando for o caso;

- Copia dos extratos bancérios dos trés meses anteriores & data de inscricdo do candidato no
SiSU (OUTUBRO, NOVEMBRO E DEZEMBRO DE 2018), pelo menos, da pessoa fisica e das
pessoas juridicas vinculadas;

- Notas fiscais de vendas.

b) Pessoa Fisica:

- Declaragdo do sindicato rural e/ou Cooperativa, constando os seguintes dados: endereco e
telefone da sede do sindicato e/ou Cooperativa, CNPJ do sindicato e/ou Cooperativa, nome do
agricultor e valor da sua Renda Bruta Mensal referente aos 3 (trés) meses anteriores a data de inscri¢ao
do candidato no SiSU (OUTUBRO, NOVEMBRO E DEZEMBRO DE 2018), devendo estar assinada
e carimbada por funcionario do sindicato OU declaracdo informando a Renda Bruta Mensal do
agricultor referente aos 3 (trés) meses anteriores a data de inscri¢cdo do candidato no SiSU, conforme
modelo constante na pagina eletronica: http://sisu.ufca.edu.br;

- Fotocopia de todas as paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada;

- Caso o candidato ou membro do nucleo familiar maior de 18 (dezoito) anos ndo possua CTPS
poderd apresentar uma declaracdo na qual conste que ndo a possui, constante na pagina:
(http://sisu.ufca.edu.br).

3.2.3. Aposentados e pensionistas e demais beneficios do INSS:

- Copia dos extrato de beneficio dos 3 (trés) meses anteriores a data de inscricdo do
candidato no SiSU (OUTUBRO, NOVEMBRO E DEZEMBRO DE 2018) com detalhamento de
crédito ou HISCRE (disponivel nas agéncias do INSS); e

- Copia dos Extratos bancérios dos 3 (trés) meses anteriores a data de inscricdo do
candidato no SiSU (OUTUBRO, NOVEMBRO E DEZEMBRO DE 2018).

3.2.4. Trabalhadores informais, autbnomos ou profissionais liberais:

- Quaisquer declaracdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato
ou a membros de sua familia, quando for o caso;

- Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do ultimo més anterior
a data de inscricdo do candidato no SiSU (DEZEMBRO DE 2018), compativeis com a renda
declarada;

- Copia dos extratos bancarios dos trés meses anteriores a data de inscricdo do candidato
no SiSU (OUTUBRO, NOVEMBRO E DEZEMBRO DE 2018);

- Declaracdo do contratante (caso haja), constando o valor da remuneracao;

- Declaracdo informando a atividade exercida e o rendimento médio mensal (modelos de
declaracGes constantes na pagina: http://sisu.ufca.edu.br);

- Fotocopia de todas as paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)
atualizada;

- Caso o candidato ou membro do nucleo familiar maior de 18 (dezoito) anos ndo possua

CTPS podera apresentar uma declaracdo na qual conste que ndo a possui, constante na pagina:
(http://sisu.ufca.edu.br).
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3.2.5. Rendimentos de aluguel ou arrendamento de bens mdveis e imdveis:

- Cépia dos extratos bancarios de conta corrente dos 3 (trés) meses anteriores a data de
inscri¢do do candidato no SiSU (OUTUBRO, NOVEMBRO E DEZEMBRO DE 2018).

- Contrato de locagdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado
dos trés ultimos comprovantes de recebimentos anteriores a data de inscri¢do do candidato no SiSU
referentes aos meses de OUTUBRO, NOVEMBRO E DEZEMBRO DE 2018.

3.2.6. Proprietarios de empresa ou microempresas:
- Copia dos extratos bancarios de conta corrente dos 3 (trés) meses anteriores a data de
inscrigdo do candidato no SiSU (OUTUBRO, NOVEMBRO E DEZEMBRO DE 2018)
- Declaracao contabil de retirada de pro-labore e declaracdo de Imposto de Renda Pessoa
Juridica - IRPJ Exercicio 2018, Ano Calendario 2017.

3.2.7. Candidato ou familiar que receba pensdo alimenticia ou auxilio financeiro de
terceiros:

- Documento comprobatdrio de pensao alimenticia (contracheque, extrato bancario, etc.)
dos 3 (trés) meses anteriores a data de inscri¢cdo do candidato no SiSU (OUTUBRO, NOVEMBRO
E DEZEMBRO DE 2018). Em caso de auxilio financeiro/pensdo fornecida por acordo verbal, o
candidato devera entregar declaracdo assinada pela parte cedente onde conste o valor da pensdo paga
nos 3 (trés) meses anteriores a data de inscricdo do candidato no SiSU (OUTUBRO, NOVEMBRO
E DEZEMBRO DE 2018).

3.2.8. Candidato ou familiar desempregado ou que nunca trabalhou:

- Declaracédo informando o tempo em que se encontra fora do mercado formal de trabalho
e como tem se mantido, de cada membro desempregado.

- No caso de membro da familia maior de 18 (dezoito) anos que nunca trabalhou
formalmente, entregar também declaracdo de desemprego. Modelo de declaracdo constante na
pagina: (http://sisu.ufca.edu.br).

- No caso de desemprego recente, apresentar também a Rescisdo de Contrato e
comprovante do recebimento do auxilio-desemprego.

- Em todos os casos, o candidato devera entregar copia de todas as paginas da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada, dele e dos membros do nucleo familiar para
comprovar que esta desempregado ou que nunca trabalhou formalmente.

- Caso o candidato ou membro do nucleo familiar maior de 18 (dezoito) anos ndo possua
CTPS podera apresentar uma declaracdo na qual conste que ndo a possui, constante na pagina:
(http://sisu.ufca.edu.br).

3.2.9. Microempreendedor Individual (MEI):

- Quaisquer declarag6es tributarias referentes a atividade de microempreendedor;
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- Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Gltimo més anterior
a data de inscricdo do candidato no SiSU (DEZEMBRO DE 2018), compativeis com a renda
declarada;

- Copia dos extratos bancarios de conta corrente dos 3 (trés) meses anteriores a data de
inscrigdo do candidato no SiSU.(OUTUBRO, NOVEMBRO E DEZEMBRO DE 2018).

PLACIDO FRANCISCO DE ASSIS ANDRADE
Pro-Reitor de Graduagéao
Universidade Federal do Cariri
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EDITAL n° 2/2019 - PROGRAD

Chamada publica para selecéo de residentes no ambito do Programa de Residéncia

Pedagdgica na Universidade Federal do Cariri - UFCA

Em conformidade com a PORTARIA GAB N° 45, DE 12 DE MARCO DE 2018 e o Edital Capes n°
06/2018, que disciplinam o Programa de Residéncia Pedagogica, a Pro-reitoria de Graduacdo —
Prograd, da Universidade Federal do Cariri — UFCA informa sobre a nova selegéo de residentes
remunerados e residentes voluntarios. A Residéncia Pedagogica € uma proposta do Governo Federal
implementada pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — CAPES. O
programa € desenvolvido por Instituicdes de Ensino Superior (IES), por meio de seus cursos de
licenciatura, em parceria com escolas de educacdo basica da rede publica de ensino.

1. DO OBJETO
1.1. O objeto do presente edital € selecionar, no ambito do Programa de Residéncia Pedagdgica a
ser desenvolvido na Universidade Federal do Cariri — UFCA, residentes para atuar nas
escolas da rede publica de educacdo da regido do Cariri, a partir dos objetivos do programa
e do Projeto Institucional de Residéncia Pedagdgica da UFCA.

2. DO PROGRAMA
2.1. O Programa de Residéncia Pedagdgica visa:

Aperfeicoar a formacgdo dos discentes de cursos de licenciatura, por meio do
desenvolvimento de projetos que fortalecam o campo da pratica e conduzam o
licenciando a exercitar de forma ativa a relacdo entre teoria e préatica profissional
docente, utilizando coleta de dados e diagnostico sobre o ensino e a aprendizagem
escolar, entre outras didaticas e metodologias;

Induzir a reformulacéo do estagio supervisionado nos cursos de licenciatura, tendo por
base a experiéncia da residéncia pedagogica;

Fortalecer, ampliar e consolidar a relacdo entre a IES e a escola, promovendo sinergia
entre a entidade que forma e a que recebe o egresso da licenciatura e estimulando o
protagonismo das redes de ensino na formacao de professores.

Promover a adequacdo dos curriculos e propostas pedagdgicas dos cursos de formacao
inicial de professores da educacdo basica as orientagdes da Base Nacional Comum
Curricular (BNCC).

2.2. Das definicoes

A residéncia pedagogica ¢ uma atividade de formacdo realizada por um discente
regularmente matriculado em curso de licenciatura e desenvolvida numa escola publica
de educacdo basica, denominada escola-campo.

A residéncia pedagogica terd o total de 440 horas de atividades distribuidas da seguinte
forma: 60 horas destinadas a ambientacdo na escola; 320 horas de imerséo, sendo 100
de regéncia, que incluira o planejamento e execucdo de pelo menos uma intervencao
pedagogica; e 60 horas destinadas a elaboracdo de relatério final, avaliagdo e
socializagéo de atividades.

Na escola-campo, o residente serd acompanhado por um professor da educacéo basica,
denominado preceptor.
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IV. A orientacdo do residente sera realizada por um docente da IES, denominado docente
orientador.

V. Acoordenacdo do Projeto Institucional de Residéncia Pedagdgica sera realizada por um
docente da IES, denominado Coordenador Institucional.

3. DAPREVISAO DO NUMERO DE VAGAS
3.1. Para residentes

CURSO Remunerados Voluntarios TOTAL
(cadastro de reserva)

Filosofia — Licenciatura 2 2 4

Musica — Licenciatura 3 2 5

4. DANATUREZADABOLSA
4.1. Serdo dez (10) cotas de bolsas para o Projeto de Residéncia Pedagdgica da UFCA.
I. Para o Residente: discentes com matricula ativa em curso de licenciatura que tenham
cursado o0 minimo de 50% do curso ou que estejam cursando a partir do 5° periodo, no
valor de R$ 400,00 (quatrocentos reais).

5. DOS CRITERIOS PARAA INSCRICAO
5.1. Séo requisitos minimos para o recebimento de bolsa de Residente:

I.  Estar regularmente matriculado em curso de licenciatura da IES na area do subprojeto
(Filosofia ou Mdsica);

I1. Ser aprovado em processo seletivo realizado pela IES (conforme este Edital);

I11. Ter cursado o minimo de 50% do curso ou estar cursando a partir do 5° periodo (O aluno
deverd comprovar por meio de historico escolar emitido pelo SIGAA);

IV. Declarar ter condi¢des de dedicar 440 horas para o desenvolvimento das atividades da
residéncia pedagdgica;

V. Firmar termo de compromisso;

VI. O estudante de licenciatura que possuir vinculo empregaticio ou estiver realizando
estagio remunerado, podera ser bolsista do programa de residéncia pedagdgica, desde
que ndo possua relacdo de trabalho com a IES participante ou com a escola onde
desenvolvera as atividades do subprojeto.

E obrigat6rio cadastrar e manter atualizado curriculo na Plataforma Freire (disponivel no endereco
eletrbnico http://freire2.capes.gov.br), que sera utilizado para fins selecdo e de comprovacdo dos
requisitos para concesséo das bolsas.

6. DAS INSCRICOES DOS(AS) CANDIDATOS(AS)
6.1. Periodo, local, horéario e procedimento para inscri¢des:

As inscricdes somente poderao ser feitas via internet e ocorrerdo no periodo de 24 a 31 de janeiro
de 2019, até as 12h do ultimo dia.

L. O(a) candidato(a) devera enviar a ficha de inscricdo preenchida e assinada (disponivel
como Anexo | e Anexo Il deste edital).
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. Todos os documentos (na ordem apresentada no item 6.2) devidamente assinados devem
ser enviados em formato PDF. Por meio do FORMS - UFCA no link:
https://forms.ufca.edu.br.

6.2. Documentacgdo obrigatoria para a inscri¢ao:
Para Residente:

I.  Fichade Inscricdo (Anexo I) devidamente preenchida e assinada;

Il. Copia da carteira de identidade ou Copia do visto de permanéncia no pais (para
estrangeiros);

I11. Copia do CPF;

IV. Cépia do titulo de eleitor e comprovante(s) de votacdo da ultima eleicdo ou Certiddo de
Quitacdo Eleitoral ( www.tse.gov.br );

V. Copia do certificado de reservista, para os homens;

V1. Cépia do comprovante de endereco;

VII. Curriculum Vitae (gerado pela plataforma Lattes) e cadastro na Plataforma Freire
(http://freire2.capes.gov.br).

VII1. Carta de motivacdo, que devera ser escrita de proprio punho e, de no maximo, uma lauda;

IX. Copia de comprovante de matricula da UFCA no semestre em andamento;

X.  Copia do historico escolar atualizado emitido pelo SIGAA.

7. DASELECAO E DIVULGACAO DOS RESULTADOS
A selecdo sera feita em duas etapas:
7.1. Primeira Etapa
I.  Analise da documentacao obrigatdria para a inscricao:
I1. Obediéncia as condi¢des deste Edital.
7.2. Segunda Etapa
I.  Andlise do histdrico escolar e do indice de Rendimento Académico (IRA) dos inscritos
para a bolsar;
II.  Andlise do Curriculum Lattes;
III. Anélise da Carta de Motivacao.

8. DO CRONOGRAMA

FASES DATA/PERIODO
Lancamento do Edital 24 de janeiro de 2019
Periodo de Inscricao 24 a 31 de janeiro de 2019 (até as

12h do ultimo dia de inscrigdo)
Resultado 4 de fevereiro de 2019
Publicagdo do resultado final 6 de fevereiro de 2019
Entrega de todos os documentos necessarios, informe sobre conta 8 de fevereiro de 2019
bancaria e assinatura do Termo de Compromisso (apds o resultado)

9. CONTATO

Coordenagé&o Institucional do Programa Residéncia Pedagogica na UFCA
Professor Dr. Marcio Mattos Aragdo Madeira — marcio.mattos@ufca.edu.br
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Coordenacdo da Residéncia Pedagdgica do subprojeto de Filosofia

Professora Dra. Camila do Espirito Santo Prado de Oliveira — camila.prado@ufca.edu.br
Coordenacéo da Residéncia Pedagdgica do subprojeto de Musica

Professora Dra. Maria Goretti Herculano Silva — goretti.herculano@ufca.edu.br

10. DOS CANDIDATOS APROVADOS

a. Os candidatos classificados no limite do ndmero de vagas serdo chamados
imediatamente. Os candidatos classificaveis serdo chamados na medida da ocorréncia
de novas vagas, respeitando a ordem de aprovacéo;

b. Candidatos classificAveis poderdo ser convidados a participar do projeto como
voluntarios, a critério do coordenador de area, respeitando a ordem de aprovacao;

c. Assinatura do termo de compromisso: os candidatos aprovados devem preencher e
assinar termo de compromisso para inicio imediato das atividades, a partir da
aprovacéo do Projeto Institucional pela CAPES.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

Os casos omissos e eventuais pendéncias serdo analisados e julgados pela Comissao Avaliadora do
Programa Residéncia Pedagdgica na UFCA.

Juazeiro do Norte, 24 de janeiro de 20109.

Prof. Dr. Marcio Mattos Aragdo Madeira
Coordenador Institucional do Programa Residéncia Pedagdgica da UFCA
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FICHA DE INSCRICAO - ANEXO |
Processo Seletivo para bolsa de RESIDENTE no Programa Residéncia Pedagogica da UFCA

(Nome completo do pleiteante) residente a

)

ne. , complemento , bairro

, telefone . e-mail

, aluno(a) regularmente

matriculado(a), sob n° , N0 curso de Licenciatura em

(Filosofia / Musica), efetuou inscricdo no

processo seletivo para bolsa de Residente no Programa Residéncia Pedagogica da UFCA.

Juazeiro do Norte de de 2019.

Assinatura do(a) candidato(a)
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FICHA DE INSCRIC;AO -ANEXO 11
Processo Seletivo para PRECEPTOR no Programa Residéncia Pedagdgica da UFCA

, (Nome completo do(a) pleiteante) residente a

ne. , complemento , bairro

, telefone . e-mail

, professor(a) regularmente lotado(a), na

Escola , Licenciado(a)

em , efetuou inscricdo no processo seletivo para

bolsa de Preceptor no Programa Residéncia Pedagogica da UFCA.

Juazeiro do Norte de de 2019.

Assinatura do(a) candidato(a)
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PROCESSO SELETIVO SISU 2019.1

(Semestre Letivo 2019.1)

RETIFICACAO N° 01

A Pro-Reitoria de Graduacdo divulga retificacdo ao Edital 01/2019/PROGRAD/UFCA
referente & Chamada Regular do SiSU 2019.1, publicado no dia 21 de janeiro de 2019.

Na pégina 04, onde consta:

2.5.A duracdo prevista para a conclusdao do curso de Administracdo (Bacharelado),
Administracdo Publica (Bacharelado) e Letras-Libras (Bacharelado) é de 4 (quatro) anos e 6 (seis)
meses, desde que o candidato siga regularmente a estrutura curricular do curso.

Deve constar:
2.5. A duracdo prevista para a conclusao do curso de Administracdao Publica (Bacharelado) e

Letras-Libras (Licenciatura) € de 4 (quatro) anos e 6 (seis) meses, desde que o candidato siga

regularmente a estrutura curricular do curso.

Juazeiro do Norte-CE, 24 de janeiro de 2019.

PLACIDO FRANCISCO DE ASSIS ANDRADE
Pro-Reitor de Graduagéao

Universidade Federal do Cariri
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1° ADITIVO AO EDITAL N° 01/2019/PROGRAD/UFCA

Para as modalidades L1, L2, L9, L10 (Anexo 1) e para fins de desempate (Anexo I1) sera exigido
comprovante de endereco recente em nome do candidato, ou de seu(s) represente(s) legal(is),

conforme estabelecido no Termo de Adesao ao SiSU 2019.1.

Juazeiro do Norte-CE, 28 de janeiro 2019.

PLACIDO FRANCISCO DE ASSIS ANDRADE
Pro-Reitor de Graducao
Universidade Federal do Cariri
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CRONOGRAMA - PID 2018

Setor Com- Evento Periodo
petente
PROGRAD | Recurso contra resultado parcial 21/01 & 24/01
Resultado final da anélise docu- 25/1/2019
mental
Avaliacdo dos projetos 28/01 & 27/02
Resultado preliminar 28/2/2019
Recurso contra resultado parcial 01/03 a 05/03
Resultado dos recursos 7/3/2019
Resultado final da andlise docu- 8/3/2019
mental
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FICHA DE INSCRICAO - ANEXO |
Processo Seletivo para bolsa de RESIDENTE no Programa Residéncia Pedagogica da UFCA

(Nome completo do pleiteante) residente a

complemento , bairro

telefone ,
aluno(a) regularmente

e-mail

, no curso de Licenciatura em

matriculado(a), sob n°

(Filosofia / Musica), efetuou inscricdo no

processo seletivo para bolsa de Residente no Programa Residéncia Pedagogica da UFCA.

Juazeiro do Norte de de 2019.

Assinatura do(a) candidato(a)
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Formulario para Interposicdo de Recurso

RECURSO CONTRA DECISAO RELATIVA AO RESULTADO PARCIAL DA ANALISE
DOCUMENTAL DO PROCESSO SELETIVO para candidatura de implementagé@o ou renovacéo de
Projetos de Monitoria do Programa de Iniciacdo & Docéncia (PID), nas modalidades de monitoria
remunerada e voluntaria, constante no EDITAL N° 14/2018/PROGRAD/UFCA.

B, et : proponente do
S]] (TSSO P TP PR PRPR PP
...................................................... , 0 qual foi submetido ao processo seletivo do Programa de
Iniciacgdo a Docéncia (PID)-2019, regido pelo EDITAL N° 14/2018/PROGRAD/UFCA,
considerando o resultado do referido processo, venho apresentar RECURSO junto ao seu Comité
Gestor, mediante o disposto a seguir:

A decisdo objeto de contestagdo é:

..................................................................................................................................... (explicitara
decisdo que esta contestando).

Os argumentos com o0s quais contesto a referida deciséo sao:
.......................................................................................................... (limite maximo de 200 palavras,
caso seja 0 motivo do RECURSO).

Solicitagéo de resolucdo de Pendéncia:
.......................................................................................................... ( explicitara pendéncia que esta

regularizando e justificando, caso seja 0 motivo do RECURSO)

Anexo os documentos, referéncias e/ou outras fontes externas, listadas abaixo:
1.

2.

(para regularizacdo os documentos pendentes terdo que ser entregues em via fisica na
CFOR/PROGRAD, sala 205, bloco i, Campus Juazeiro do Norte ).

Juazeiro do Norte — CE / /2018

Assinatura do Recursante
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COORDENADORIA PARA O FORTALECIMENTO DA QUALIDADE DO ENSINO - CFOR

PRO-REITORIA DE GRADUAGCAO- PROGRAD

FREQUENCIA
MONITORIA
2018

TRABALHO
MONITORIA
2018

RELATORIOS
2018

RENOVACAO?

PRIORITARIAS?

TITULO DO PROJETO

UA

SOLICITADAS

Quant. Quant.
Remun. | Volunt.

1092

OK

OK

OK

SIM

SIM

MELHORIA NO
APRENDIZADO EM
MECANIZACAO
AGRICOLA POR MEIO
DA MONITORIA DE
INICIACAO A
DOCENCIA

CCAB

1096

OK

OK

OK

SIM

SIM

ESTRUTURACAO DAS
AULAS PRATICAS DO
SETOR DE
HORTICULTURA DO
CURSO DE
AGRONOMIA/UFCA,
CRATO, CE.

CCAB

1102

AGROECOLOGIA,
FORMACAO E
DIALOGOS
INTERDISCIPLINARES
DE VIVENCIA
UNIVERSITARIA

CCAB

161




Republica Federativa do Brasil
Ministério da Educacao
Universidade Federal do Cariri

1114

OK

OK

OK

SIM

SIM

MELHORIA DO
PROCESSO DE ENSINO-
APRENDIZAGEM DAS
AULAS DE
ENTOMOLOGIA
AGRICOLA,
PRINCIPIOS DE
ENTOMOLOGIA
AGRICOLAE
ACAROLOGIA
AGRICOLA.

CCAB

1123

MELHORIA DIDATICA
DAS DISCIPLINAS DE
SILVIVULTURAE
FRUTICULTURA DO
CURSO DE
AGRONOMIA.

CCAB

1129

SIM

MONITORIA - UMA
PROPOSTA PARA O
FORTALECIMENTO DO
ENSINO DE FiSICA

CCAB

1148

OK

OK

OK

SIM

SIM

A MONITORIA
FACILITANDO O
APRENDIZADO DA
ANATOMIA E DA
ZOOLOGIA DO CURSO
DE AGRONOMIA

CCAB

1225

OK

OK

OK

SIM

SIM

RELEVANCIA DO
MONITOR NA

CCAB
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APRENDIZAGEM DOS
ALUNOS DE
ZOOTECNIA.

1226

OK

OK

OK

SIM

O PAPEL DO MONITOR
DE FORRAGICULTURA
NA IMPLANTACAO E
PRODUCAO DAS
UNIDADES
DEMONSTRATIVAS.

CCAB

1228

OK

OK

OK

SIM

TECNICAS
ESTATISTICAS PARA
ANALISES DE DADOS

CCAB

1230

OK

OK

OK

SIM

MONITORIA DE
LEVANTAMENTO E
CLASSIFICACAO DO
SOLO

CCAB

1231

OK

OK

OK

SIM

MANEJO E
CONSERVACAO DO
SOLO E DA AGUA NO
SEMIARIDO
NORDESTINO

CCAB

1234

OK

OK

OK

SIM

SIM

INICIACAO A
DOCENCIA EM
HIDRAULICA E
IRRIGACAO

CCAB

1235

OK

OK

OK

SIM

SIM

INTRODUCAO (ou
iniciagdo) A DOCENCIA
EM
AGROMETEOROLOGIA

CCAB
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1236

OK

OK

OK

INTRODUCAO (ou
iniciacdo) A DOCENCIA
EM PRINCIPIOS DE
HIDROLOGIA EM
REGIOES SEMIARIDAS

CCAB

1250

OK

OK

OK

SIM

SIM

MONITORIA DAS
DISCIPLINAS DE
INTRODUCAO A
BIOQUIMICAE
FISIOLOGIA VEGETAL
DO CURSO DE
AGRONOMIA:
DESPERTANDO O
INTERESSE

CCAB

1272

OK

OK

OK

SIM

A MONITORIA DE
QUIMICA
FACILITANDO O
PROCESSO ENSINO-
APRENDIZAGEM.

CCAB

1273

SIM

MONITORIA - UMA
PROPOSTA PARA O
FORTALECIMENTO DO
ENSINO DE FiSICA

CCAB

1088

OK

OK

OK

SIM

MONITORIA EM
PRODUCAO E
OPERACOES

CCSA

1120

OK

OK

OK

SIM

SIM

INICIACAO A
DOCENCIA NA
UNIDADE

CCSA
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CURRICULAR DE
ORGANIZACAO E
TRATAMENTO DA
INFORMACAO:
PRATICAS
PEDAGOGICAS

1128

SIM

A INFLUENCIA DOS
FATORES AMBIENTAIS
SOBRE A TOMADA DE
DECISAO
ESTRATEGICA EM
FINANCAS

CCSA

1142

OK

OK

OK

SIM

SIM

ARTICULANDO
DIFERENTES
METODOLOGIAS DE
APRENDIZAGEM NO
ENSINO DE
ADMINISTRACAO
(ANO 1X)

CCSA

1259

SIM

AS TEORIAS DA
ADMINISTRACAO EM
FOCO: ENSINO E
APRENDIZAGEM NO
AMBIENTE DE
INICIACAO A
DOCENCIA

CCSA

1271

OK

OK

OK

SIM

SIM

METODO DO CASO
PARA ENSINO EM
MARKETING: UMA

CCSA
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APLICACAO NO
CURSO DE
ADMINISTRACAO DA
UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI —
UFCA

1076

OK

OK

OK

SIM

SIM

MONITORIA DE FiSICA
PARA O CURSO DE
ENGENHARIA DE
MATERIAIS

CCT

1106

OK

OK

OK

SIM

SIM

MONITORIA EM
ELETROMAGNETISMO

CCT

1108

OK

OK

OK

SIM

SIM

MONITORIA EM
CALCULO

CCT

1111

SIM

MONITORIA EM
ESTATISTICA

CCT

1127

SIM

MONITORIA EM
PROGRAMACAO DE
COMPUTADORES

CCT

1130

SUPORTE AS
ATIVIDADES
TEORICO-PRATICAS
DA DISCIPLINA DE
QUIMICA ANALITICA

CCT

1131

ACOES DE APOIO AS
ATIVIDADES
DIDATICAS DA
DISCIPLINA DE

CCT
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ENGENHARIA
AMBIENTAL

1145

OK

OK

OK

SIM

MONITORIA EM
HIDRAULICA PARA A
ENGENHARIA

CCT

1224

OK

OK

OK

NAO

SIM

MONITORIA EM
ALGEBRA LINEAR

CCT

1229

NAO

SIM

MONITORIA EM
CALCULO

CCT

1244

OK

OK

OK

SIM

MONITORIA EM
INSUMOS E
MATERIAIS DE
CONSTRUCAO

CCT

1253

MONITORIA DE
DESENHO PARA
ENGENHARIA

CCT

1258

OK

OK

OK

MONITORIA EM
ALGEBRA VETORIAL E
GEOMETRIA
ANALITICA

CCT

1263

SIM

MONITORIA EM
CALCULO PARA
ADMINISTRACAO

CCT

1267

OK

OK

OK

SIM

A MONITORIA DE
QUIMICA
AUXILIANDO NO
DESENVOLVIMENTO
DA APRENDIZAGEM

CCT
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1095

OK

OK

OK

SIM

SIM

MONITORIA NA
DISCIPLINA DE
MICROBIOLOGIA
MEDICA DA
FACULDADE DE
MEDICINA DO CARIRI

FAMED

1133

OK

OK

SIM

SIM

MONITORIA DE
PARASITOLOGIA
MEDICA

FAMED

1139

OK

OK

OK

SIM

SIM

MONITORIA EM
OBSTETRICIAE
NEONATOLOGIA

FAMED

1176

OK

OK

PENDENCIA 1

SIM

MONITORIA EM
GASTROENTEROLOGI
A

FAMED

1179

OK

OK

OK

SIM

ATIVIDADES
PRATICAS DE BASES
DA TECNICA
CIRURGICA- BTCA

FAMED

1180

OK

OK

OK

SIM

SIM

MONITORIA DE
BIOQUIMICA
ESTRUTURAL E
METABOLICA

FAMED

1192

ENSINO E
APRENDIZADO DE
FISIOLOGIAE
FARMACOLOGIA NO
CURSO DE MEDICINA
DO CARIRI

FAMED
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1240

OK

OK

OK

SIM

SIM

ASSISTENCIA AO
RECEM NASCIDO EM
SALA DE PARTO

FAMED

1241

PENDENCIA 2

OK

OK

SIM

SIM

ASSISTENCIA
PEDIATRICA EM
AMBULATORIO DE
URGENCIA

FAMED

1245

OK

OK

OK

SIM

FORMACAO E
DESENVOLVIMENTO
DE BANCOS DE
DADOS, ANALISE
ESTATISTICAE
PESQUISA CIENTIFICA

FAMED

1246

OK

OK

OK

SIM

SIM

PROCESSO DE ENSINO
E APRENDIZAGEM NO
CONTEXTO DA
ATENCAO A SAUDE
MATERNO E INFANTIL

FAMED

1248

OK

OK

OK

SIM

SIM

PROJETO INICIACAO
AO ENSINO E
APRENDIZAGEM EM
ANATOMIA HUMANA

FAMED

1252

PENDENCIA 2

OK

OK

SIM

SIM

AVALIACAO DAS
HABILIDADES NO
MANUSEIO DOS
MODELOS DE
DESENVOLVIMENTO
EMBRIONARIO E

FAMED
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PREPARADOS
HISTOLOGICOS.

1255

OK

OK

OK

SIM

LABORATORIO DE
APRENDIZAGEM
CLINICA

FAMED

1260

OK

OK

OK

SIM

MONITORIA EM
ABORDAGEM DO
PACIENTE

FAMED

12

1268

ATENCAO BASICA A
SAUDE DA CRIANCAE
DO ADOLESCENTE

FAMED

1270

OK

OK

OK

SIM

MONITORIA EM
HISTORICO DA
MEDICINA E
PSICOLOGIA DO
DESENVOLVIMENTO
HUMANO

FAMED

1276

OK

OK

OK

SIM

MONITORIA EM
PNEUMOLOGIA E
CIRURGIA TORACICA

FAMED

1278

OK

OK

OK

SIM

NAO

MONITORIA EM
IMUNOLOGIA

FAMED

1094

SIM

MELHORIA NO
APRENDIZADO DE
FISICO-QUIMICA POR
MEIO DE ATIVIDADES
COLABORATIVAS

IFE
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1156

OK

OK

OK

SIM

SIM

A MONITORIA COMO
RECURSO PARA A
MELHORIA DO
PROCESSO DE ENSINO
E APRENDIZAGEM DO
COMPONENTE
CURRICULAR:
ELETRICIDADE E
MAGNETISMO I E 1l

IFE

1216

OK

OK

OK

SIM

SIM

APRIMORANDO O
ENSINO DE CALCULO
DO IFE

IFE

1256

OK

OK

OK

SIM

SIM

MONITORIA PARA
MELHORIA DO
PROCESSO DE ENSINO-
APRENDIZAGEM NA
DISCIPLINA DE FISICA
|

IFE

1257

OK

OK

OK

SIM

MONITORIA PARA A
MELHORIA DO
PROCESSO DE ENSINO-
APRENDIZAGEM NA
DISCIPLINA DE FISICA
I

IFE

1265

OK

OK

OK

SIM

SIM

CONTRIBUICOES DA
MONITORIA NO
PROCESSO DE
FORMACAO DO

IFE
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FUTURO PROFESSOR
DE MATEMATICA

1269

CONTRIBUICAO DA
MONITORIA NA
DISCIPLINA DE
QUIMICA GERAL DOS
SERES VIVOS E
QUIMICA ORGANICA:
A
COMPLEMENTARIDAD
E DO
APROFUNDAMENTO
DIDATICO-
PEDAGOGICO COMO
REFORCO DE ENSINO.

IFE

1101

OK

OK

OK

SIM

SIM

O ENSINO DO
TELEJORNALISMO NA
ERA DIGITAL:
PERSPECTIVAS E
TENDENCIAS

IISCA

1200

PENDENCIA 2

OK

OK

SIM

SIM

MONITORIA
LABORATORIO DE
JOIAS

IISCA

1227

PROJETO DE
MONITORIA PARA A
DISCIPLINA DE
DESENHO TECNICO

IISCA
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1251 | - - - NAO SIM INICIACAO A IISCA 1 -
DOCENCIA PARA
DISCIPLINAS DE
COMPUTACAO
GRAFICA E SEUS
DESAFIOS

1274 | OK OK OK SIM SIM MONITORIA EM 1ISCA 2 1
LOGICA

OBS:

PENDENCIA 1: Quanto ao ndo envio de um dos formularios que comp&em o Relatério Final do PID - Relatério do Projeto; Instrumento de avaliacio dos Professores sobre os estudantes; Relatorio do
monitor.

PENDIENCIA 2: Quanto ao nédo envio de uma ou mais frequéncias de 2018

PENDENCIA 3: Quanto a ndo identificacao de apresentacdo de trabalho na Mostra UFCA ou em outro evento.

PENDENCIA 4: Quando o (a) estudante comunicou que nédo apresentou trabalho.

OBS: As pendéncias se aplicam ao projeto quando esse se tratar de renovagdo, mas também ao docente quando se tratar de projetos novos.

Para consulta quanto a(s) pendéncia(s):

entrar em contato com a Coordenadoria para o fortalecimento da qualidade do Ensino (CFOR) pelo e-mail pid.prograd@ufca.edu.br ou pelo Telefone: 3221 9267

Segue abaixo os subitens que tratam de algumas das possiveis eliminagdes de projetos do processo seletivo do EDITAL N° 14/2018/PROGRAD/UFCA (Edital para o PID 2019).

9.5 A ndo comprovagéo de apresentacao de trabalho em evento académico-cientifico, quando se tratar de renovagéo de projeto, implicara em um desconto de 10 (dez) pontos, a ser subtraido da pontuacéo

total obtida do Projeto 2019:

9.5.1 O desconto sera atribuido tanto ao projeto como ao Orientador no caso de submissao de mais de um projeto.

9.5.2 Os projetos com carater de renovacéo, ndo devem apresentar pendéncias (Relatdrio final do projeto e frequéncias dos monitores envolvidos), pois estas determinam a ndo renovagdo do mesmo.
Juazeiro do Norte/CE, em 25 de janeiro de 2019

Laura Hévila Inocéncio Leite
Coordenadora da Coordenadoria para o Fortalecimento da Qualidade do Ensino
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COORDENADORIA PARA O FORTALECIMENTO DA QUALIDADE DO ENSINO - CFOR

PRO-REITORIA DE GRADUAGCAO- PROGRAD

FREQUENCIA
MONITORIA
2018

TRABALHO
MONITORIA
2018

RELATORIOS
2018

RENOVACAO?

PRIORITARIAS?

TITULO DO PROJETO

UA

SOLICITADAS

Quant. Quant.
Remun. | Volunt.

1076

OK

OK

PENDENCIA 1

SIM

SIM

MONITORIA DE FiSICA
PARA O CURSO DE
ENGENHARIA DE
MATERIAIS

CCT

1088

OK

OK

OK

SIM

MONITORIA EM
PRODUCAO E
OPERACOES

CCSA

1092

OK

OK

OK

SIM

SIM

MELHORIA NO
APRENDIZADO EM
MECANIZACAO
AGRICOLA POR MEIO
DA MONITORIA DE
INICIACAO A
DOCENCIA

CCAB

1093

SIM

MELHORIA NO
APRENDIZADO DE
FISICO-QUIMICA POR
MEIO DE ATIVIDADES
COLABORATIVAS

IFE

1094

SIM

MELHORIA NO
APRENDIZADO DE
FISICO-QUIMICA POR

IFE
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MEIO DE ATIVIDADES
COLABORATIVAS

1095

OK

OK

OK

SIM

SIM

MONITORIA NA
DISCIPLINA DE
MICROBIOLOGIA
MEDICA DA
FACULDADE DE
MEDICINA DO CARIRI

FAMED

1096

OK

OK

OK

SIM

SIM

ESTRUTURAGCAO DAS
AULAS PRATICAS DO
SETOR DE
HORTICULTURA DO
CURSO DE
AGRONOMIA/UFCA,
CRATO, CE.

CCAB

1101

OK

OK

PENDENCIA 1

SIM

SIM

O ENSINO DO
TELEJORNALISMO NA
ERA DIGITAL:
PERSPECTIVAS E
TENDENCIAS

IISCA

1102

SIM

AGROECOLOGIA,
FORMACAO E
DIALOGOS
INTERDISCIPLINARES
DE VIVENCIA
UNIVERSITARIA

CCAB

1106

OK

OK

OK

SIM

SIM

MONITORIA EM
ELETROMAGNETISMO

CCT
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1108 | OK OK OK SIM SIM MONITORIA EM CCT 1 1
CALCULO

1111 | - - - NAO SIM MONITORIA EM CCT 2 2
ESTATISTICA

1114 | OK OK OK NAO SIM MELHORIA DO CCAB 1 0

PROCESSO DE ENSINO-
APRENDIZAGEM DAS
AULAS DE
ENTOMOLOGIA
AGRICOLA,
PRINCIPIOS DE
ENTOMOLOGIA
AGRICOLAE
ACAROLOGIA
AGRICOLA.

1120 | OK OK OK SIM SIM INICIACAO A CCSA 2 1
DOCENCIA NA
UNIDADE
CURRICULAR DE
ORGANIZACAO E
TRATAMENTO DA
INFORMACAO:
PRATICAS
PEDAGOGICAS
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1123

MELHORIA DIDATICA
DAS DISCIPLINAS DE
SILVIVULTURAE
FRUTICULTURA DO
CURSO DE
AGRONOMIA.

CCAB

1127

SIM

MONITORIA EM
PROGRAMAGCAO DE
COMPUTADORES

CCT

1128

SIM

A INFLUENCIA DOS
FATORES AMBIENTAIS
SOBRE A TOMADA DE
DECISAO
ESTRATEGICA EM
FINANCAS

CCSA

1129

SIM

MONITORIA - UMA
PROPOSTA PARA O
FORTALECIMENTO DO
ENSINO DE FiSICA

CCAB

1130

SUPORTE AS
ATIVIDADES
TEORICO-PRATICAS
DA DISCIPLINA DE
QUIMICA ANALITICA

CCT

1131

ACOES DE APOIO AS
ATIVIDADES
DIDATICAS DA
DISCIPLINA DE

CCT
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ENGENHARIA
AMBIENTAL

1133

OK

OK

SIM

SIM

MONITORIA DE
PARASITOLOGIA
MEDICA

FAMED

1139

PENDENCIA 2

OK

OK

SIM

SIM

MONITORIA EM
OBSTETRICIAE
NEONATOLOGIA

FAMED

1142

OK

OK

OK

SIM

SIM

ARTICULANDO
DIFERENTES
METODOLOGIAS DE
APRENDIZAGEM NO
ENSINO DE
ADMINISTRACAO
(ANO 1X)

CCSA

1145

OK

OK

OK

SIM

MONITORIA EM
HIDRAULICA PARA A
ENGENHARIA

CCT

1148

OK

OK

OK

SIM

SIM

A MONITORIA
FACILITANDO O
APRENDIZADO DA
ANATOMIA E DA
ZOOLOGIA DO CURSO
DE AGRONOMIA

CCAB

1156

OK

OK

PENDENCIA 1

SIM

SIM

A MONITORIA COMO
RECURSO PARA A
MELHORIA DO
PROCESSO DE ENSINO

IFE
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E APRENDIZAGEM DO
COMPONENTE
CURRICULAR:
ELETRICIDADE E
MAGNETISMO I E 1l

1176

OK

OK

PENDENCIA 1

SIM

MONITORIA EM
GASTROENTEROLOGI
A

FAMED

1ou2

1179

OK

OK

OK

SIM

ATIVIDADES
PRATICAS DE BASES
DA TECNICA
CIRURGICA- BTCA

FAMED

1180

OK

OK

OK

SIM

SIM

MONITORIA DE
BIOQUIMICA
ESTRUTURAL E
METABOLICA

FAMED

1192

ENSINO E
APRENDIZADO DE
FISIOLOGIAE
FARMACOLOGIA NO
CURSO DE MEDICINA
DO CARIRI

FAMED

1200

PENDENCIA 2

OK

OK

SIM

SIM

MONITORIA
LABORATORIO DE
JOIAS

IISCA

1216

OK

PENDENCIA 4

PENDENCIA 1

SIM

SIM

APRIMORANDO O
ENSINO DE CALCULO
DO IFE

IFE
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1224

OK

OK

OK

SIM

MONITORIA EM
ALGEBRA LINEAR

CCT

1225

OK

OK

OK

SIM

SIM

RELEVANCIA DO
MONITOR NA
APRENDIZAGEM DOS
ALUNOS DE
ZOOTECNIA.

CCAB

1226

OK

OK

OK

SIM

SIM

O PAPEL DO MONITOR
DE FORRAGICULTURA
NA IMPLANTACAO E
PRODUCAO DAS
UNIDADES
DEMONSTRATIVAS.

CCAB

1227

PROJETO DE
MONITORIA PARA A
DISCIPLINA DE
DESENHO TECNICO

IISCA

1228

OK

OK

OK

SIM

TECNICAS
ESTATISTICAS PARA
ANALISES DE DADOS

CCAB

1229

SIM

MONITORIA EM
CALCULO

CCT

1230

OK

OK

PENDENCIA 1

SIM

MONITORIA DE
LEVANTAMENTO E
CLASSIFICACAO DO
SOLO

CCAB

1231

OK

OK

PENDENCIA 1

SIM

MANEJO E
CONSERVACAO DO

CCAB
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SOLO E DA AGUA NO
SEMIARIDO
NORDESTINO

1234

OK

OK

OK

SIM

SIM

INICIACAO A
DOCENCIA EM
HIDRAULICA E
IRRIGACAO

CCAB

1235

PENDENCIA 2

OK

OK

SIM

SIM

INTRODUCAO (ou
iniciagio) A DOCENCIA
EM
AGROMETEOROLOGIA

CCAB

1236

PENDENCIA 2

OK

OK

INTRODUCAO (ou
iniciagio) A DOCENCIA
EM PRINCIPIOS DE
HIDROLOGIA EM
REGIOES SEMIARIDAS

CCAB

1240

OK

OK

OK

SIM

SIM

ASSISTENCIA AO
RECEM NASCIDO EM
SALA DE PARTO

FAMED

1241

PENDENCIA 2

OK

OK

SIM

SIM

ASSISTENCIA
PEDIATRICA EM
AMBULATORIO DE
URGENCIA

FAMED

1243

OK

OK

OK

MONITORIA PARA A
MELHORIA DO
PROCESSO DE ENSINO-
APRENDIZAGEM NAS
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1244

OK

OK

OK

SIM

MONITORIA EM
INSUMOS E
MATERIAIS DE
CONSTRUCAO

CCT

1245

OK

OK

OK

SIM

FORMACAO E
DESENVOLVIMENTO
DE BANCOS DE
DADOS, ANALISE
ESTATISTICAE
PESQUISA CIENTIFICA

FAMED

1246

OK

OK

OK

SIM

SIM

PROCESSO DE ENSINO
E APRENDIZAGEM NO
CONTEXTO DA
ATENCAO A SAUDE
MATERNO E INFANTIL

FAMED

1248

OK

OK

OK

SIM

SIM

PROJETO INICIACAO
AO ENSINO E
APRENDIZAGEM EM
ANATOMIA HUMANA

FAMED

1250

OK

OK

OK

SIM

SIM

MONITORIA DAS
DISCIPLINAS DE
INTRODUCAO A
BIOQUIMICAE
FISIOLOGIA VEGETAL
DO CURSO DE
AGRONOMIA:
DESPERTANDO O
INTERESSE

CCAB
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1251

SIM

INICIACAO A
DOCENCIA PARA
DISCIPLINAS DE
COMPUTACAO
GRAFICA E SEUS
DESAFIOS

IISCA

1252

PENDENCIA 2

OK

OK

SIM

SIM

AVALIACAO DAS
HABILIDADES NO
MANUSEIO DOS
MODELOS DE
DESENVOLVIMENTO
EMBRIONARIO E
PREPARADOS
HISTOLOGICOS.

FAMED

1253

MONITORIA DE
DESENHO PARA
ENGENHARIA

CCT

1255

OK

OK

OK

SIM

LABORATORIO DE
APRENDIZAGEM
CLiNICA

FAMED

1256

OK

OK

OK

SIM

MONITORIA PARA
MELHORIA DO
PROCESSO DE ENSINO-
APRENDIZAGEM NA
DISCIPLINA DE FISICA
|

IFE

1257

OK

OK

OK

SIM

MONITORIA PARA A
MELHORIA DO
PROCESSO DE ENSINO-

IFE
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APRENDIZAGEM NA
DISCIPLINA DE FISICA
I

1258

OK

OK

OK

MONITORIA EM
ALGEBRA VETORIAL E
GEOMETRIA
ANALITICA

CCT

1259

SIM

AS TEORIAS DA
ADMINISTRACAO EM
FOCO: ENSINO E
APRENDIZAGEM NO
AMBIENTE DE
INICIACAO A
DOCENCIA

CCSA

1260

PENDENCIA 2

OK

OK

SIM

SIM

MONITORIA EM
ABORDAGEM DO
PACIENTE

FAMED

12

1263

SIM

MONITORIA EM
CALCULO PARA
ADMINISTRACAO

CCT

1265

OK

OK

OK

SIM

SIM

CONTRIBUICOES DA
MONITORIA NO
PROCESSO DE
FORMACAO DO
FUTURO PROFESSOR
DE MATEMATICA

CCT

1267

OK

OK

OK

SIM

A MONITORIA DE
QUIMICA
AUXILIANDO NO

CCT
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DESENVOLVIMENTO
DA APRENDIZAGEM

1268

SIM

ATENCAO BASICA A
SAUDE DA CRIANGAE
DO ADOLESCENTE

FAMED

1269

SIM

CONTRIBUICAO DA
MONITORIA NA
DISCIPLINA DE
QUIMICA GERAL DOS
SERES VIVOS E
QUIMICA ORGANICA:
A
COMPLEMENTARIDAD
E DO
APROFUNDAMENTO
DIDATICO-
PEDAGOGICO COMO
REFORCO DE ENSINO.

IFE

1270

OK

OK

OK

SIM

MONITORIA EM
HISTORICO DA
MEDICINA E
PSICOLOGIA DO
DESENVOLVIMENTO
HUMANO

FAMED

1271

OK

OK

OK

SIM

SIM

METODO DO CASO
PARA ENSINO EM
MARKETING: UMA
APLICACAO NO

CCSA
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CURSO DE
ADMINISTRAGAO DA
UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI —
UFCA

1272

OK

OK

OK

SIM

A MONITORIA DE
QUIMICA
FACILITANDO O
PROCESSO ENSINO-
APRENDIZAGEM.

CCAB

1273

SIM

MONITORIA - UMA
PROPOSTA PARA O
FORTALECIMENTO DO
ENSINO DE FiSICA

CCAB

1274

OK

OK

OK

SIM

SIM

MONITORIA EM
LOGICA

IISCA

1276

OK

OK

OK

SIM

MONITORIA EM
PNEUMOLOGIA E
CIRURGIA TORACICA

FAMED

1278

PENDENCIA 2

OK

OK

SIM

MONITORIA EM
IMUNOLOGIA

FAMED

186




Republica Federativa do Brasil
Ministério da Educacao
Universidade Federal do Cariri

OBS:

PENDENCIA 1: Quanto ao ndo envio de um dos formularios que compdem o Relatério Final do PID - Relat6rio do Projeto; Instrumento de avaliagio dos Professores sobre os estudantes; Relatorio do
monitor.

PENDENCIA 2: Quanto ao no envio de uma ou mais frequéncias de 2018

PENDI?NCIA 3: Quanto a ndo identificacdo de apresentacdo de trabalho na Mostra UFCA ou em outro evento.
PENDENCIA 4: Quando o (a) estudante comunicou que ndo apresentou trabalho.

OBS: As pendéncias se aplicam ao projeto quando esse se tratar de renovacéo, mas também ao docente quando se tratar de projetos novos.
Para consulta quanto a(s) pendéncia(s):

entrar em contato com a Coordenadoria para o fortalecimento da qualidade do Ensino (CFOR) pelo e-mail pid.prograd@ufca.edu.br ou pelo Telefone: 3221 9267

Segue abaixo os subitens que tratam de algumas das possiveis eliminacdes de projetos do processo seletivo do EDITAL N° 14/2018/PROGRAD/UFCA (Edital para o PID 2019).

9.5 A ndo comprovacédo de apresentacdo de trabalho em evento académico-cientifico, quando se tratar de renovacao de projeto, implicard em um desconto de 10 (dez) pontos, a ser subtraido da pontuagdo
total obtida do Projeto 2019:

9.5.1 O desconto serd atribuido tanto ao projeto como ao Orientador no caso de submissdo de mais de um projeto.
9.5.2 Os projetos com carater de renovacédo, ndo devem apresentar pendéncias (Relatério final do projeto e frequéncias dos monitores envolvidos), pois estas determinam a ndo renovagdo do mesmo.

Juazeiro do Norte/CE, em 21 de janeiro de 2019

Laura Hévila Inocéncio Leite
Coordenadora da Coordenadoria para o Fortalecimento da Qualidade do Ensino
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PORTARIAN° 01, DE 21 JANEIRO DE 2019

O Pré-Reitora de Extenséo da Universidade Federal do Cariri Fabiana Aparecida Lazzarin, no

uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar, a partir de 21 de janeiro de 2019, Francisco Luiz Pinheiro Janior, SIAPE
(1657581), como membro do Comité Gestor dos Editais da Pro-reitoria de Extensdo;

Ar. 2° Dispensar, a partir de 21 de janeiro de 2019 Angela Meire de Freitas Pinheiro, SIAPE
(2267718), como membro do Comité Gestor dos Editais da Pro-reitoria de Extensao;

Art. 3° Nomear, a partir de 21 de janeiro de 2019, Thiago de Melo Santiago, SIAPE (2140432),
como membro do Comité Gestor dos Editais da Pro-reitoria de Extenséo.

Art. 4°, Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Atenciosamente,

Fabiana Aparecida Lazzarin_
PRO-REITORA DE EXTENSAO
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ACELERACAO DA PROMOCAO

PORTARIA N° 027, DE 11 DE JANEIRO DE 2019.

Concede Aceleracdo da Promocao ao servidor Thiago
Bessa Pontes.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI — UFCA, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribui¢cdes
legais conferidas através da Portaria n°® 110 de 02 de junho de 2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, assim como a Portaria Reitoria n°® 451, de 15/10/2018, publicada no D.O.U em
15/10/2018, e tendo em vista 0 que consta no Processo: 23507.000001/2019-27, resolve:

Art. 1° Conceder Aceleracdo da Promocdo da Classe A, denominada Assistente A, nivel 2 (402)
para o nivel 1 (501) da Classe B, denominada Assistente, do Grupo do Magistério Superior ao servidor
THIAGO BESSA PONTES, CPF:903.182.423-20, matricula SIAPE n° 1054894, lotado no CCT, de
acordo com o disposto no artigo 130, incisos | e I, da Lei 12.772 de 28.12.2012, alterada pela Lei
13.325 de 29/07/2016, com efeitos legais e financeiros a partir de 02/01/19.
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PORTARIA N° 045, DE 15 DE JANEIRO DE 2019.

Concede Aceleracdo da Promogdo ao servidor (a)
Polliana de Luna Nunes Barreto

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI — UFCA, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribui¢cdes
legais conferidas através da Portaria n°® 110 de 02 de junho de 2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, assim como a Portaria Reitoria n°® 451, de 15/10/2018, publicada no D.O.U em
15/10/2018, e tendo em vista 0 que consta no Processo: 23507.000125/2019-74, resolve:

Art. 1° Conceder Aceleracdo da Promocao da classe B denominada Assistente, nivel I (501),
para o nivel | (601) da Classe C, denominada Adjunto, do Grupo do Magistério Superior ao servidor
(@) POLLIANADE LUNANUNES BARRETO, CPF : 897.147.843-87, matricula SIAPE n° 2656451,
lotado no 1ISCA, de acordo com o disposto no artigo 130, incisos I e Il, da Lei 12.772 de 28.12.2012,
alterada pela Lei 13.325 de 29/07/2016, com efeitos legais e financeiros a partir de 11/01/19.
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PORTARIAN° 051, DE 21 DE JANEIRO DE 2019.

Concede Aceleracdo da Promocdo ao servidor
Rodrigo Capistrano Camurca.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI — UFCA, Gilméria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribuicdes
legais conferidas através da Portaria n® 110 de 02 de junho de 2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, assim como a Portaria Reitoria n° 451, de 15/10/2018, publicada no D.O.U em
15/10/2018, e tendo em vista 0 que consta no Processo: 23507.000187/2019-49, resolve:

Art. 1° Conceder Aceleracdo da Promogéao da Classe A, denominada Assistente A, nivel 1 (501)
para o nivel 1 (601) da Classe B, denominada Adjunto, do Grupo do Magistério Superior ao servidor
RODRIGO CAPISTRANO CAMURCA, CPF: 836.272.353-04, matricula SIAPE n° 2140735, lotado
no 1ISCA, de acordo com o disposto no artigo 130, incisos I e I, da Lei 12.772 de 28.12.2012, alterada
pela Lei 13.325 de 29/07/2016, com efeitos legais e financeiros a partir de 16/01/19.
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AFASTAMENTOS E RENOVACOES DE AFASTAMENTOS

PORTARIA N° 023, DE 10 DE JANEIRO DE 20109.

Autoriza o afastamento para participagdo em
Programa de Pds-Graduagdo Stricto Sensu a
servidora Edénia Nascimento Barros

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI - UFCA, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribuices
legais conferidas através da Portaria Reitoria n°® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e da Portaria Reitoria n® 451, de 15/10/2018 publicada no D.O.U em 15/10/2018, e tendo
em vista o0 que consta no Processo 23507.000061/2019-56, resolve:

Art. 1° - Autorizar o afastamento para participacdo em Programa de Pds-Graduacgdo Stricto
Sensu do(a) servidor(a) EDENIA NASCIMENTO BARROS, SIAPE: 1658736, ocupante do cargo
de Técnico de Laboratério, lotado(a) no CCT, a fim de cursar Mestrado Académico em Engenharia
Civil na Universidade de Pernambuco — UPE em Recife-PE, no periodo de 25/02/19 a 24/02/20, com

onus limitado.
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PORTARIA N° 024, DE 10 DE JANEIRO DE 2019.

Autoriza a renovagdo do afastamento para
participacdo em Programa de Pds-Graduacdo Stricto
Sensu a servidora Kelsma Maria Silva Gomes

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI - UFCA, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribuicoes
legais conferidas através da Portaria Reitoria n°® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e da Portaria Reitoria n® 451, de 15/10/2018 publicada no D.O.U em 15/10/2018, e tendo
em vista o0 que consta no Processo 23507.000012/2019-21, resolve:

Art. 1° - Autorizar a renovacdo de afastamento para participacdo em Programa de Pos-
Graduacdo Stricto Sensu do(a) servidor(a) KELSMA MARIA SILVA GOMES, SIAPE: 1762191,
ocupante do cargo de Relagdes Publicas, lotado(a) Gabinete da Reitoria da UFCA, a fim de cursar
Mestrado Profissional em Inovagdo na Comunicacao de Interesse Publico na Universidade Municipal
de S&@o Caetano do Sul em Sdo Caetano do Sul - SP, no periodo de 06/02/19 a 04/08/19, com énus

limitado.
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PORTARIA N° 034, DE 14 DE JANEIRO DE 20109.

Autoriza a renovacio de afastamento do servidor italo
Rémulo de Holanda Ferro.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI - UFCA, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribuicdes
legais conferidas através da Portaria Reitoria n°® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e da Portaria Reitoria n® 451, de 15/10/2018 publicada no D.O.U em 15/10/2018, e tendo
em vista o que consta no Processo 23507.003436/2018-17, resolve:

Art. 1° - Autorizar a renovacdo de afastamento do(a) servidor(a) ITALO ROMULO DE
HOLANDA FERRO, SIAPE: 1809002, ocupante do cargo de Professor de Magistério Superior,
lotado(a) no IISCA, a fim de cursar Doutorado em Mdsica na Universidade Federal da Bahia em
Salvador-BA, no periodo de 01/02/19 a 31/01/20, com 6nus FAPESB.
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PORTARIA N° 035, DE 14 DE JANEIRO DE 2019.

Autoriza a renovagdo de afastamento do servidor
Carlos Renato de Brito.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI - UFCA, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribuices
legais conferidas através da Portaria Reitoria n°® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e da Portaria Reitoria n® 451, de 15/10/2018 publicada no D.O.U em 15/10/2018, e tendo
em vista 0 que consta no Processo 23507.003441/2018-76, resolve:

Art. 1°— Autorizar a renovacao de afastamento do(a) servidor(a) CARLOS RENATO DE LIMA
BRITO, SIAPE:1146032, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no 1ISCA,
a fim de cursar Doutorado em Mdsica na Universidade Federal da Bahia em Salvador-BA, no periodo
de 01/02/19 a 31/01/20, com 6nus FAPESB.
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PORTARIA N° 036, DE 15 DE JANEIRO DE 20109.

Autoriza o afastamento Pds-doutorado do servidor
José Euclides Gomes da Silva.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI - UFCA, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribuicdes
legais conferidas através da Portaria Reitoria n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e da Portaria Reitoria n® 451, de 15/10/2018 publicada no D.O.U em 15/10/2018, e tendo
em vista o0 que consta no Processo 23507.003896/2018-13, resolve:

Art. 1° — Autorizar o afastamento do(a) servidor(a) JOSE EUCLIDES GOMES DA SILVA,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no IFE, SIAPE: 2335827, a fim de
cursar Pos-doutorado em Fisica na Universidade Federal do Ceara em Fortaleza - CE, no periodo de
01/02/19 a 31/07/19, com énus limitado.
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PORTARIAN° 052, DE 21 DE JANEIRO DE 20109.

Autoriza o afastamento a servidora Sabrinny Rakel
Silva de Lima.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI - UFCA, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribuicdes
legais conferidas através da Portaria Reitoria n°® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e da Portaria Reitoria n® 451, de 15/10/2018 publicada no D.O.U em 15/10/2018, e tendo
em vista o0 que consta no Processo 23507.000212/2019-53, resolve:

Art. 1° - Autorizar o afastamento para participacdo em Programa de P6s-Graduacdo Stricto
Sensu do(a) servidor(a) SABRINNY RAKEL SILVA DE LIMA, SIAPE: 1640898 ocupante do cargo
arquiteta e urbanista, lotado(a) no DINFRA, a fim de cursar Mestrado Profissional em Arquitetura,
Projeto e meio Ambiente Universidade Federal do Rio Grande do Norte — UFRN em Natal - RN, no
periodo de 18/02/19 a 16/08/19, com 6nus limitado.
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PORTARIA N° 057, DE 23 DE JANEIRO DE 2019.

Autoriza o afastamento a servidora Sabrinny Rakel
Silva de Lima.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI - UFCA, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribuicoes
legais conferidas através da Portaria Reitoria n°® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e da Portaria Reitoria n® 451, de 15/10/2018 publicada no D.0.U em 15/10/2018, e tendo
em vista 0 que consta no Processo 23507.000212/2019-53, resolve:

Art. 1° - Autorizar o afastamento para participacdo em Programa de Pds-Graduacgdo Stricto
Sensu do(a) servidor(a) SABRINNY RAKEL SILVA DE LIMA, SIAPE: 1640898 ocupante do cargo
arquiteta e urbanista, lotado(a) no DINFRA, a fim de cursar Mestrado Profissional em Arquitetura,
Projeto e meio Ambiente Universidade Federal do Rio Grande do Norte — UFRN em Natal - RN, no
periodo de 18/02/19 a 16/08/19, com 6nus limitado.
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PORTARIA N° 058, DE 23 DE JANEIRO DE 20109.

Autoriza a renovacdo de afastamento do servidor
Diego de Sousa Guerra.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI - UFCA, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribuicoes
legais conferidas através da Portaria Reitoria n°® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e da Portaria Reitoria n® 451, de 15/10/2018 publicada no D.O.U em 15/10/2018, e tendo
em vista o que consta no Processo 23507.003571/2018-58 , resolve:

Art. 1° - Autorizar a renovacdo do afastamento do servidor(a) DIEGO DE SOUSA GUERRA,
SIAPE: 2895802 ocupante do cargo de professor do magistério Superior, lotado(a) no CCSA, a fim
de cursar Doutorado em Administragdo na Fundacgdo Getulio Vargas -FGV em S&o Paulo/SP, no
periodo de 06/02/19 a 05/02/2020, com 6nus CAPES.
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PORTARIA N° 061, DE 25 DE JANEIRO DE 20109.

Autoriza a renovacdo de afastamento do(a) servidor(a)
Rosane da Silva Nunes

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI - UFCA, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribuicoes
legais conferidas através da Portaria Reitoria n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em
09/06/2017, e da Portaria Reitoria n® 451, de 15/10/2018 publicada no D.O.U em 15/10/2018, e tendo
em vista 0 que consta no Processo 23507.003778/2018-95, resolve:

Art. 1° - Autorizar a renovacdo do afastamento do servidor(a) ROSANE DA SILVA NUNES,
SIAPE: 2331206, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no IISCA, a fim
de cursar Doutorado em Educacdo na Universidade Federal do Rio Grande do Norte em Natal/RN,
no periodo de 31/01/19 a 30/01/20, com 6nus limitado.
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COMISSAO DE CONCURSO

PORTARIAN° 073, DE 30 DE JANEIRO DE 2019.

Designa os membros da Comissdo Julgadora do
Processo Seletivo Simplificado para Professor
Substituto, Edital 05/2019, setor de estudo:
Sociologia e Politicas Publicas.

APRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI - UFCA, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribui¢6es legais conferidas
atraves da Portaria n® 110 de 02 de junho de 2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, assim como
a Portaria Reitoria n® 451, de 15/10/2018, publicada no D.O.U em 15/10/2018, e tendo em vista o que
consta no Processo n° 23507.004411/2018-76, resolve:

Art. 1° — Designar o Prof. Dr. Wendell de Freitas Barbosa — UFCA (Presidente), o Prof. Dr.
Francisco Raniere Moreira da Silva — UFCA (1° Membro), a Profa. Dra. Caroline Gomes Leme —
URCA (2° Membro), a Profa. Dra. Jaqueline Dourado do Nascimento — UFCA (Suplente) e José Eldo
Elvis Pinheiro Morais — UFCA (Secretario), para compor a Comisséo Julgadora do Processo Seletivo
Simplificado para Professor Substituto, Edital n.° 05/2019, setor de estudo: Sociologia e Politicas

Publicas.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
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PORTARIA N° 078, DE 31 DE JANEIRO DE 20109.

Designa os membros da Comissao Julgadora do
Processo Seletivo Simplificado para Professor
Substituto, Edital 37/2018 - primeira reabertura, setor
de estudo: Piano/Teclado e Educacdo Musical.

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal do Cariri - UFCA, Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicbes legais conferidas através da Portaria n.° 06
del18/07/2013, publicada no D.O.U. em 19/07/2013, assim como a Portaria n® 110, de02/06/2017,
publicada no D.O.U em 09/06/2017, e tendo em vista 0o que consta no Processo
n.°23507.003576/2018-20, resolve:

Art. 1° — Designar o Prof. Dr. Cleyton Vieira Fernandes — UFCA (Presidente), o Prof. Dr.
Rodrigo Alexandre Soares Santos — UFCA (1° Membro), o Prof. Me. Carlos Renato de Lima Brito —
UFCA (2° Membro), o Prof. Dr. Francisco Weber dos Anjos — UFCA (Suplente), o Prof. Dr. Jodo
Luiz Soares Studart Guimardes — UFCA (Suplente) e o Prof. Dr. Marcio Mattos Aragdo Madeira —
UFCA (Secretario) para compor a Comissdao Julgadora do Processo Seletivo Simplificado para
Professor Substituto, Edital n.® 37/2018, setor de estudo: Piano/Teclado e Educagdo Musical (primeira

reabertura).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
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ESTAGIO PROBATORIO

PORTARIA N° 069, DE 29 DE JANEIRO DE 2019.

Declarar cumprido o Estagio Probatorio do servidor
Mardonio Santos Aguiar de Oliveira.

APRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI - UFCA, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribuicdes legais conferidas
atraves da Portaria n® 110 de 02 de junho de 2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, assim como
a Portaria Reitoria n® 451, de 15/10/2018, publicada no D.O.U em 15/10/2018, e tendo em vista o que
consta no Processo n° 23507.004067/2018-52, resolve:

Declarar cumprido, pelo servidor MARDONIO DOS SANTOS AGUIAR DE OLIVEIRA;
ocupante do cargo efetivo de Professor do Magistério Superior, matricula SIAPE n° 2269926, lotado
(@) no IISCA, na Universidade Federal do Cariri, 0 Estagio Probatério a que alude a Resolucédo
CEPE/UFC n° 12, 30.05.1994, combinada com o art. 20, da Lei 8.112/90, nos termos do art. 41 da
Constituicdo Federal de 1988, alterada pela Emenda Constitucional n° 19, de 04.06.1998., a partir de
29/01/2019.
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PORTARIAN® 070, DE 29 DE JANEIRO DE 2019.

Declarar cumprido o Estagio Probatério do servidor
Emanuel Marcondes de Souza Torquato.

APRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI - UFCA, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribui¢6es legais conferidas
atraves da Portaria n° 110 de 02 de junho de 2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, assim como
a Portaria Reitoria n® 451, de 15/10/2018, publicada no D.O.U em 15/10/2018, e tendo em vista o que
consta no Processo n° 23507.003740/2018-54, resolve:

Declarar cumprido, pelo servidor EMANUEL MARCONDES DE SOUZA TORQUATO;
ocupante do cargo efetivo de Professor do Magistério Superior, matricula SIAPE n° 1030818, lotado
(@) no HISCA, na Universidade Federal do Cariri, 0 Estagio Probatério a que alude a Resolucédo
CEPE/UFC n° 12, 30.05.1994, combinada com o art. 20, da Lei 8.112/90, nos termos do art. 41 da
Constituicdo Federal de 1988, alterada pela Emenda Constitucional n° 19, de 04.06.1998., a partir de
29/01/2019.
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FERIAS E INTERRUPCAO DE FERIAS

PORTARIAN® 012, DE 09 DE JANEIRO DE 2019.

Interrompe férias da Servidora Amanda Araljo
Cavalcante.

APRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI - UFCA, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribui¢6es legais conferidas
atraves da Portaria n® 110 de 02 de junho de 2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, assim como
a Portaria Reitoria n® 451, de 15/10/2018, publicada no D.O.U em 15/10/2018, e tendo em vista o que

consta no Memorando 03/GR, resolve:

Art. 1° Interromper a partir do dia 03 de janeiro de 2019, a 2° parcela de férias do exercicio
2018 da servidora Amanda Araujo Cavalcante, matricula SIAPE n° 2151967, ocupante do cargo de
Assistente em Administracdo, lotada na Secretaria de Cooperacdo Internacional - Reitoria, por
necessidade do servico, programa-se a parcela de continuidade das férias para o periodo de
01/07/2019 a 14/07/2019.
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PORTARIA N° 014, DE 09 DE JANEIRO DE 20109.

Interrompe férias da Servidora Anna Karla Silva do
Nascimento.

APRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI - UFCA, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribuicdes legais conferidas
através da Portaria n® 110 de 02 de junho de 2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, assim como
a Portaria Reitoria n® 451, de 15/10/2018, publicada no D.O.U em 15/10/2018, e tendo em vista o que
consta no Memorando N° 103/2018/DIRETORIA/IFE/UFCA, resolve:

Art. 1° Interromper a partir do dia 16 de janeiro de 2019, a 2° parcela de férias do exercicio
2018 da servidora Anna Karla Silva do Nascimento, matricula SIAPE n°® 1087430, ocupante do cargo
de Professor do Magistério Superior, lotada no Instituto de Formacéo de Educadores - IFE, em virtude
dos afastamentos dos docentes no setor de coordenacdo do Curso de Matematica, programando-se 0

restante dos dias de férias a partir de 18 de fevereiro de 2019.
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PORTARIA N° 015, DE 09 DE JANEIRO DE 2019.

Interrompe férias da Servidora Débora Gomes
Bezerra de Menezes.

APRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI - UFCA, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribuicdes legais conferidas
atraves da Portaria n® 110 de 02 de junho de 2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, assim como
a Portaria Reitoria n® 451, de 15/10/2018, publicada no D.O.U em 15/10/2018, e tendo em vista o que
consta no Memorando 04/GR, resolve:

Art. 1° Interromper a partir do dia 08 de janeiro de 2019, a 2° parcela de férias do exercicio
2018 da servidora Débora Gomes Bezerra de Menezes, matricula SIAPE n° 2181696, ocupante do
cargo de Assistente em Administracédo, lotada no Cerimonial e apoio a Eventos/Reitoria, em virtude
de necessidade do servico, programa-se o restante dos dias de continuidade de férias a partir de 06 de
maio de 2019.
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PORTARIA N° 020, DE 09 DE JANEIRO DE 20109.

Interrompe férias do Servidor Cleyton Vieira
Fernandes.

APRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI - UFCA, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribuicdes legais conferidas
através da Portaria n°® 110 de 02 de junho de 2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, assim como
a Portaria Reitoria n® 451, de 15/10/2018, publicada no D.O.U em 15/10/2018, e tendo em vista o que
consta no Memorando N° 002/2019/11ISCA/UFCA, resolve:

Art. 1° Interromper a partir do dia 14 de janeiro de 2019, a 2° parcela de férias do exercicio
2018 do servidor Cleyton Vieira Fernandes, matricula SIAPE n° 2030488, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, lotada no Instituto Interdisciplinar de Sociedade, Cultura e Artes -
IISCA, em virtude de necessidade do servico, reprograma-se o restante dos dias de férias a partir de
03 de junho de 2019.
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PORTARIA N° 021, DE 09 DE JANEIRO DE 20109.

Interrompe férias da Servidora Francisca Rafaelle
Queiroz Alves Rocha.

APRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI - UFCA, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribuicdes legais conferidas
através da Portaria n® 110 de 02 de junho de 2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, assim como
a Portaria Reitoria n® 451, de 15/10/2018, publicada no D.O.U em 15/10/2018, e tendo em vista o que
consta no Memorando N° 001/2019/PROGEP-UFCA, resolve:

Art. 1° Interromper a partir do dia 15 de janeiro de 2019, a 1° parcela de férias do exercicio
2019 da servidora Francisca Rafaelle Queiroz Alves Rocha, matricula SIAPE n° 2151113, ocupante
do cargo de Assistente em Administracdo, lotada na Coordenadoria de Qualidade de Vida do
Trabalho/PROGEP, em virtude de necessidade do servico, reprograma-se o restante dos dias de férias

a partir de 18 de fevereiro de 2019.
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PORTARIAN° 047, DE 16 DE JANEIRO DE 2019

Interrompe férias da Servidora Deise Santos do
Nascimento.

APRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI - UFCA, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribui¢6es legais conferidas
atraves da Portaria n® 110 de 02 de junho de 2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, assim como
a Portaria Reitoria n® 451, de 15/10/2018, publicada no D.O.U em 15/10/2018, e tendo em vista 0 que
consta no Memorando 006/2019/CCSA/UFCA, resolve:

Art. 1° Interromper a partir do dia 15 de janeiro de 2019, a 1° parcela de férias do exercicio
2019 da servidora Deise Santos do Nascimento, matricula SIAPE n° 1637205, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, lotada no Centro de ciéncias Sociais Aplicadas - CCSA, por
necessidade do servico, programa-se a parcela de continuidade das férias para o periodo de
04/02/2019 a 21/02/2019.
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PORTARIA N° 048, DE 17 DE JANEIRO DE 2019

Interrompe férias do Servidor Ary Ferreira da Silva.

APRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI - UFCA, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribuicdes legais conferidas
atraves da Portaria n® 110 de 02 de junho de 2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, assim como
a Portaria Reitoria n® 451, de 15/10/2018, publicada no D.O.U em 15/10/2018, e tendo em vista o que
consta no OFICIO 007/2019/GR/UFCA, resolve:

Art. 1° Interromper a partir do dia 17 de janeiro de 2019, a 1° parcela de férias do exercicio
2019 do servidor Ary Ferreira da Silva, matricula SIAPE n° 1190102, ocupante do cargo de Professor
do Magistério Superior, lotado no Centro de Ciéncias e Tecnologia - CCT, por necessidade do servico,

programa-se a parcela de continuidade das férias para o periodo a partir de 08 de fevereiro de 2019.
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PORTARIA N° 053, DE 21 DE JANEIRO DE 2019

Cancelar férias do Servidor Carlos Henrique Porfirio
da Silva.

APRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI - UFCA, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribuicdes legais conferidas
através da Portaria n® 110 de 02 de junho de 2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, assim como
a Portaria Reitoria n® 451, de 15/10/2018, publicada no D.O.U em 15/10/2018, e tendo em vista o que
consta no Memorando 005/2019/CCT/PROAD/UFCA, resolve:

Art. 1° Cancelar a 2° parcela de férias do exercicio 2018 do servidor Carlos Henrique Porfirio
da Silva, matricula SIAPE n°® 1746495, ocupante do cargo de Contador, lotado na Coordenadoria de
Contabilidade e Financas, ligado a Pro-Reitoria de Administracdo - PROAD, em virtude de concessao

de Licenca Capacitacdo, programa-se a parcela de férias para o periodo de 08/07/2019 a 19/07/20109.
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PORTARIA N° 054, DE 21 DE JANEIRO DE 2019

Interrompe férias do Servidor Thiago de Mello
Santiago.

APRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI - UFCA, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribuicdes legais conferidas
atraves da Portaria n® 110 de 02 de junho de 2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, assim como
a Portaria Reitoria n® 451, de 15/10/2018, publicada no D.O.U em 15/10/2018, e tendo em vista o que
consta no OFICIO 01/2019/PROEX, resolve:

Art. 1° Interromper a partir do dia 18 de janeiro de 2019, a 1° parcela de férias do exercicio
2019 do servidor Thiago de Mello Santiago, matricula SIAPE n° 2140432, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, lotado na Pro-Reitoria de Extensdo - PROEX, por necessidade do
servigo, programa-se a parcela de continuidade das férias para o periodo a partir de 18 de fevereiro
de 20109.
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PORTARIA N° 059, DE 24 DE JANEIRO DE 2019

Interrompe férias da Servidora Jaqueline Dourado do
Nascimento.

APRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI - UFCA, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribuicdes legais conferidas
atraves da Portaria n® 110 de 02 de junho de 2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, assim como
a Portaria Reitoria n® 451, de 15/10/2018, publicada no D.O.U em 15/10/2018, e tendo em vista o que
consta no MEMORANDO N° 008/2019/CCSA/UFCA, resolve:

Art. 1° Interromper a partir do dia 21 de fevereiro de 2019, a 3° parcela de férias do exercicio
2018 da servidora Jaqueline Dourado do Nascimento, matricula SIAPE n°® 2239928, ocupante do
cargo de Professor do Magistério Superior, lotada no Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas - CCSA,
por necessidade do servigo, programa-se a parcela de continuidade das férias para o periodo a partir
de 22 de julho de 2019.
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PORTARIA N° 065, DE 28 DE JANEIRO DE 2019

Interrompe férias do Servidor Levi da Silva Medeiros.

APRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI - UFCA, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribuicdes legais conferidas
através da Portaria n® 110 de 02 de junho de 2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, assim como
a Portaria Reitoria n® 451, de 15/10/2018, publicada no D.O.U em 15/10/2018, e tendo em vista o que
consta no OFICIO 03/2019/DTI, resolve:

Art. 1° Interromper a partir do dia 28 de janeiro de 2019, a 1° parcela de férias do exercicio
2019 do servidor Levi da Silva Medeiros, matricula SIAPE n°® 1731274, ocupante do cargo de Técnico
em Tecnologia da Informacdo, lotada na Diretoria de Tecnologia da Informacdo - DTI, por
necessidade do servigo, programa-se a parcela de continuidade das férias para o periodo a partir de
04 de fevereiro de 2019.
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PORTARIA N° 066, DE 28 DE JANEIRO DE 2019

Interrompe férias do Servidor Waltemberg Barbosa
Laurentino.

APRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI - UFCA, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribuic@es legais conferidas
atraves da Portaria n® 110 de 02 de junho de 2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, assim como
a Portaria Reitoria n® 451, de 15/10/2018, publicada no D.O.U em 15/10/2018, e tendo em vista o que
consta no OFICIO 05/2019/PROGRAD/UFCA, resolve:

Art. 1° Interromper a partir do dia 29 de janeiro de 2019, a 1° parcela de férias do exercicio
2019 do servidor Waltemberg Barbosa Laurentino, matricula SIAPE n° 1329408, ocupante do cargo
de Assistente em Administracédo, lotada na Pré-Reitoria de Gradua¢do — PROGRAD, por necessidade
do servidor nas atividades inerentes ao SISU, programa-se a parcela de continuidade das férias para

0 periodo a partir de 05 de fevereiro de 2019.
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PORTARIA N° 068, DE 28 DE JANEIRO DE 2019

Interrompe férias do Servidor Adriana Cristina
Gomes de Araujo.

APRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI - UFCA, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribui¢6es legais conferidas
atraves da Portaria n® 110 de 02 de junho de 2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, assim como
a Portaria Reitoria n® 451, de 15/10/2018, publicada no D.O.U em 15/10/2018, e tendo em vista o que
consta no OFICIO 007/2019/GPR/PROGEP/UFCA, resolve:

Art. 1° Interromper a partir do dia 29 de janeiro de 2019, a 1° parcela de férias do exercicio
2019 da servidora Adriana Cristina Gomes de Araujo, matricula SIAPE n° 2206190, ocupante do
cargo de Administrador, lotada na Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas — PROGEP, por demanda de
trabalho, envolvendo as Atividades de Elaboracdo do Relatério de Gestdo 2018, programa-se a

parcela de continuidade das férias para o periodo a partir de 26 de fevereiro de 2019.
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PORTARIAN° 077, DE 31 DE JANEIRO DE 2019

Interrompe férias da Servidora Liana de Andrade
Esmeraldo Pereira.

APRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI - UFCA, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribui¢6es legais conferidas
atraves da Portaria n° 110 de 02 de junho de 2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, assim como
a Portaria Reitoria n® 451, de 15/10/2018, publicada no D.O.U em 15/10/2018, e tendo em vista o que
consta no OFICIO 007/2019/NG/PRAE/UFCA, resolve:

Art. 1° Interromper a partir do dia 31 de janeiro de 2019, a 4° parcela de férias do exercicio
2018 da servidora Liana de Andrade Esmeraldo Pereira, matricula SIAPE n° 1645100, ocupante do
cargo de Professor do Magistério Superior, lotada na Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis - PRAE,
por demanda de servico, em virtude da participacdo da mesma na comissdo de processo
administrativo disciplinar, programa-se a parcela de continuidade das férias para o periodo a partir de
01 de agosto de 20109.

220



Republica Federativa do Brasil
Ministério da Educacao
Universidade Federal do Cariri

RELATORIO DE FERIAS (JANEIRO DE 2019)

1062262 ELEAZAR MENEZES ARAUJO 2017
18DEZ2018 31JAN2019 1°PARC

1809002 ITALO ROMULO DE HOLANDA FERRO
2018 01JAN2019 14FEV2019 1°PARC

2421328 JAQUELINE SARAIVA DE LIRA 2018
02JAN2019 28JAN2019 2°PARC

2392373 MARILIA GABRIELA DE SANTANA
COSTA 2019 22JAN2019 20FEV2019 1°PARC
1548731 RICARDO LUIZ LANGE NESS 2018
31DEZ2018 04JAN2019 6°PARC

1548731 RICARDO LUIZ LANGE NESS 2019
14JAN2019 28JAN2019 1°PARC

2998443 THAYS NOGUEIRA RODRIGUES 2018
02JAN2019 16JAN2019 1°PARC

2395323 THIAGO DE SOUZA RIBEIRO 2019
22JAN2019 20FEV2019 1°PARC

0293433 VERONICA CUNHA GUIMARAES DE
MIRANDA 2018 31DEZ2018 09JAN2019 2°PARC
1235276 RODOLFO JAKOV SARAIVA LOBO 2018
02JAN2019 14JAN2019 3°PARC

1235276 RODOLFO JAKOV SARAIVA LOBO 2019
15JAN2019 01FEV2019 1°PARC

1569922 PAULO EDUARDO SILVA LINS
CAJAZEIRA 2018 07JAN2019 23JAN2019 2°PARC
2171753 SHEILLA MELO DE ARAUJO 2018
26DEZ2018 09JAN2019 2°PARC

2169351 JOSE SAMUEL FACUNDO DA SILVA 2018
07JAN2019 17JAN2019 3°PARC

1569439 FRANCISCO ALIXANDRE AVILA
RODRIGUES 2018 02JAN2019 31JAN2019 2°PARC
2222214 LAURA HEVILA INOCENCIO LEITE 2019
01JAN2019 18JAN2019 1°PARC

1329408 WALTEMBERG BARBOSA LAURENTINO
2019 28JAN2019 28JAN2019 1°PARC

1573211 ALESSANDRO CURY SOARES 2018
31DEZ2018 03FEV2019 2°PARC

2185326 FRANCINEIDE AMORIM COSTA
SANTOS 2019 07JAN2019 11JAN2019 1°PARC
2155146 WAGNER PIRES DA SILVA 2019
07JAN2019 18JAN2019 1°PARC

1772621 CAROLINE VIEIRA GONCALVES 2018
31DEZ2018 29JAN2019 2°PARC

2916933 CLEONISIAALVES RODRIGUES DO
VALE 2018 02JAN2019 16JAN2019 2°PARC
1350883 GEORGE SOARES DE OLIVEIRA 2018
07JAN2019 26JAN2019 1°PARC

1803861 JULIANA LOSS JUSTO 2018 06DEZ2018
07JANZ2019 2°PARC

2341790 CRISTIANE MARINHO UCHOA LOPES
2018 28DEZ2018 26JAN2019 2°PARC

1636792 MARCOS BUENO PINHEIRO PEIXOTO
2019 07JAN2019 26JAN2019 1°PARC

2359913 REGINALDO FERREIRA DOMINGOS
2019 28JAN2019 15FEV2019 1°PARC

2229644 ALINE RODRIGUES BEZERRA
OLIVEIRA 2018 07JAN2019 16JAN2019 3°PARC
1055913 LEANDRO SARAIVA DANTAS DE
OLIVEIRA 2018 31DEZ2018 25JAN2019 1°PARC
2140432 THIAGO DE MELO SANTIAGO 2019
02JAN2019 17JAN2019 1°PARC

2030489 JULIANA LOTIF ARAUJO 2018
17DEZ2018 08JAN2019 4°PARC

1621072 LUCIANO GOMES SILVA 2019 07JAN2019
18JAN2019 1°PARC

1203066 MARIA REJANE MENDES DE SOUSA
2019 28JAN2019 01FEV2019 1°PARC

1772643 SILVERIO DE PAIVA FREITAS JUNIOR
2019 28JAN2019 08FEV2019 1°PARC

2280203 FRANCISCO GLEILSON CLEMENTINO
MAGAL 2018 02JAN2019 04JAN2019 1°PARC
2280203 FRANCISCO GLEILSON CLEMENTINO
MAGAL 2018 07JAN2019 18JAN2019 2°PARC
2282962 CAMILA SALES DANTAS 2018
21JAN2019 09FEV2019 3°PARC

1415344 VICENCIA LIDUINA ALVINO 2018
07JAN2019 21JAN2019 2°PARC

2271157 WALLISSON LUIZ GUEDES ABRAHAO
2018 02JAN2019 26JAN2019 2°PARC

2298872 RENATAEL OLIVEIRADOS SANTOS
2018 07JAN2019 18JAN2019 2°PARC

1200193 DIEGO DARIO ALMEIDA QUIRINO 2019
14JAN2019 18JAN2019 1°PARC

2203236 ANTONY FRANK ALVES NUNES 2019
02JAN2019 16JAN2019 1°PARC

1815343 ELIZANDRA BATISTA DA SILVA COSTA
2019 07JAN2019 18JAN2019 1°PARC

1749091 TIAGO DAS GRACAS ARRAIS 2019
02JAN2019 11JAN2019 1°PARC

1853772 CICERO WAGNER FARIAS SOUZA 2018
02JAN2019 11JAN2019 2°PARC

1764691 JOSE ROBSON MAIA DE ALMEIDA 2018
27DEZ2018 25JAN2019 2°PARC
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1676572 FRANCISCO JOSE DA SILVA 2019
15JAN2019 29JAN2019 1°PARC

2368261 IVAN SATUF REZENDE 2018 07JAN2019
01FEV2019 2°PARC

2908786 EVERTON PAULO GONCALVES VIEIRA
2018 31DEZ2018 18JAN2019 2°PARC

1081171 ANTONIO CHAGAS NETO 2018
07JAN2019 05FEV2019 2°PARC

2258265 CLEIVIANE MARQUES VASCONCELOS
2018 31DEZ2018 11JAN2019 1°PARC

1265229 RODRIGO ALEXANDRE SOARES
SANTOS 2018 31DEZ2018 29JAN2019 1°PARC
2372185 NATACHA MURIEL LOPEZ GALLUCCI
2018 31DEZ2018 29JAN2019 2°PARC

1778044 GUSTAVO RAMOS FERREIRA 2018
02JAN2019 30JAN2019 3°PARC

2277055 ADA CRISTINAPONTES AGUIAR 2018
31DEZ2018 24JAN2019 2°PARC

2277055 ADA CRISTINAPONTES AGUIAR 2019
25JAN2019 10MAR2019 1°PARC

1764605 ISAURA RUTE GINO DE AZEVEDO 2018
02JAN2019 31JAN2019 2°PARC

2151113 FRANCISCA RAFAELLE QUEIROZ
ALVES RO 2019 14JAN2019 14JAN2019 1°PARC
2161037 VICTOR MARCEL GONCALVES
OLIVEIRA 2017 18DEZ2018 16JAN2019 1°PARC
1230770 JESSYKA BARBOSA LAURENTINO 2019
07JAN2019 11JAN2019 1°PARC

2815016 PAULA CRISTINA MENEZES SA 2019
23JAN2019 01FEV2019 1°PARC

2151326 FRANCIMERIO MIGUEL SUCUPIRA 2019
16JAN2019 25JAN2019 1°PARC

1183877 SABRINA SUERLI LUCENA MELO 2018
02JAN2019 16JAN2019 3°PARC

1350174 GISLENE FARIAS DE OLIVEIRA 2018
18DEZ2018 01JAN2019 1°PARC

1350174 GISLENE FARIAS DE OLIVEIRA 2018
02JAN2019 31JAN2019 2°PARC

2256586 ARTUR COSTA DE SOUZA 2018
07JAN2019 12JAN2019 5°PARC

2256586 ARTUR COSTA DE SOUZA 2019
14JAN2019 18JAN2019 1°PARC

2276977 CLARAVALERIA GRANGEIRO DE
SOUSA 2019 07JAN2019 18JAN2019 1°PARC
2206190 ADRIANA CRISTINA GOMES DE
ARAUJO 2019 28JAN2019 28JAN2019 1°PARC
2574140 MIGUEL MARX 2018 07JAN2019
05FEV2019 1°PARC

2639946 REBECA DA ROCHA GRANGEIRO 2018
02JAN2019 28JAN2019 3°PARC

1151193 ANNIEL DA SILVA NEGREIROS 2019
14JAN2019 18JAN2019 1°PARC

1751179 PAULO RENATO ALVES FIRMINO 2018
07JAN2019 01FEV2019 2°PARC

2315016 JENIFFER DE NADAE 2018 02JAN2019
21JAN2019 3°PARC

2080200 FRANCISCO RANIERE MOREIRA DA
SILVA 2018 02JAN2019 11JAN2019 3°PARC
2080200 FRANCISCO RANIERE MOREIRA DA
SILVA 2018 12JAN2019 26JAN2019 4°PARC
1549914 MARCELO OLIVEIRA SANTIAGO 2019
01JANZ2019 30JAN2019 1°PARC

1241586 VINICIUS PEREIRA DO SACRAMENTO
2018 01JAN2019 30JAN2019 1°PARC

1643876 DIMAS DE CASTRO E SILVANETO 2018
18DEZ2018 31JAN2019 1°PARC

1019549 DIEGO COELHO DO NASCIMENTO 2018
18DEZ2018 31JAN2019 1°PARC

2151967 AMANDA ARAUJO CAVALCANTE 2018
02JAN2019 02JAN2019 2°PARC

1166446 JACKSON GUEDES 2019 02JAN2019
11JAN2019 1°PARC

1658702 DAVID ANDRIOLA COLARES 2018
28JAN2019 06FEV2019 3°PARC

2146392 MARCELO DA SILVARABELO 2019
02JAN2019 11JAN2019 1°PARC

2153553 WASHINGTON LUIZ DE SOUSA JUNIOR
2018 02JAN2019 11JAN2019 4°PARC

2153743 SARAYANE DE CAVALCANTE PAIVA
2018 21JAN2019 07FEV2019 3°PARC

2314180 IGOR SILVA SANTOS 2018 02JAN2019
16JAN2019 2°PARC

2385430 ANDRE WAGNER DE BARROS SILVA
2018 28JAN2019 03FEV2019 5°PARC

1605057 LOUISE BUARQUE DE GUSMAO
BARBOSA 2018 02JAN2019 14JAN2019 3°PARC
1548732 LUIZ MANOEL LOPES 2019 02JAN2019
31JAN2019 1°PARC

2167624 ANA GEORGIA DE ARAUJO CORREIA
2018 07JAN2019 12JAN2019 3°PARC

2146623 BRENDO FELIPE RODRIGUES ARCANJO
2019 28JAN2019 01FEV2019 1°PARC

2766723 CICERO SAMUEL CLEMENTE
RODRIGUES 2019 02JAN2019 11JAN2019 1°PARC
1772124 DARNEL AMARO DOS SANTOS
FERNANDES 2019 24JAN2019 02FEV2019 1°PARC
1571618 HERBERT NOVAIS ONOFRE 2018
14JAN2019 02FEV2019 4°PARC

1731274 LEVI DA SILVA MEDEIROS 2019
21JAN2019 27JAN2019 1°PARC
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2207099 LUCAS EMANUEL DANTAS BARBOSA
2019 07JAN2019 11JAN2019 1°PARC

2146913 MARCOS ANTONIO PEREIRA SILVA 2019
02JAN2019 31JAN2019 1°PARC

1230962 DANILO PEREIRA DE OLIVEIRA 2019
02JAN2019 07JAN2019 1°PARC

1731279 PAULO SERGIO DA COSTA LIMA 2019
07JAN2019 11JAN2019 1°PARC

2206478 CICERO TADEU PEREIRA LIMA
FRANCA 2019 02JAN2019 11JAN2019 1°PARC
2230581 FRANCISCO ILDO FURTADO DOS
SANTOS 2019 07JAN2019 11JAN2019 1°PARC
2152712 WAGNER SILVA 2019 02JAN2019
06JAN2019 1°PARC

2167038 ARIADNY ALVES DE FREITAS 2019
07JAN2019 18JAN2019 1°PARC

1666992 GLACINESIA LEAL MENDONCA 2019
01JAN2019 30JAN2019 1°PARC

1812035 LUCELIA MARA DE SOUZA SERRA 2018
07JAN2019 16JAN2019 2°PARC

2239995 VALESKA PAULINO NOGUEIRA 2018
02JAN2019 11JAN2019 3°PARC

1027786 JOAO BOSCO DUMONT DO
NASCIMENTO 2018 31DEZ2018 10JAN2019
2°PARC

1783408 ABRAAO JOSE DE CARVALHO 2019
17JAN2019 25JAN2019 1°PARC

2423349 ALANDEY SEVERO LEITE DA SILVA
2018 30JAN2019 05MAR2019 2°PARC

1321943 AGNES GONZAGA MINERVINO 2019
07JAN2019 18JAN2019 1°PARC

2506953 ALOISIO ANTONIO GOMES DE MATOS
BRAS 2017 18DEZ2018 31JAN2019 1°PARC
1658745 ANA LUIZA DE ALBUQUERQUE SIEBRA
2018 07JAN2019 26JAN2019 2°PARC

1984389 ANDRE ALENCAR MOREIRA 2018
17DEZ2018 07JAN2019 2°PARC

1520804 ANDRESA CARVALHO NOBRE 2017
18DEZ2018 31JAN2019 1°PARC

2243890 ANGELO RONCALLI RAMALHO
SAMPAIO 2018 17DEZ2018 15JAN2019 2°PARC
2393732 ANNA LIDIANUNES VARELA 2019
17JAN2019 18JAN2019 1°PARC

2489423 BERNARDO PINHEIRO CARDOSO DE
BRITO 2017 01DEZ2018 14JAN2019 1°PARC
2489423 BERNARDO PINHEIRO CARDOSO DE
BRITO 2018 15JAN2019 28FEV2019 1°PARC
2506950 CARMEM ULISSES PEIXOTO
ESMERALDO 2018 29JAN2019 27FEV2019 2°PARC
2568349 CICERO CLAUDIO DIAS GOMES 2017
18DEZ2018 31JAN2019 1°PARC

2629625 CICERO CRUZ MACEDO 2018 15JAN2019
13FEV2019 2°PARC

2353800 CLAUDIO GLEIDISTON LIMA DA SILVA
2019 17JAN2019 15FEV2019 1°PARC

2434121 DAVID NEGRAO GRANGEIRO 2017
18DEZ2018 01JAN2019 2°PARC

2572682 DENISE TEIXEIRA DE MENEZES 2018
15DEZ2018 28JAN2019 1°PARC

2555924 EDGLE PEDRO DE SOUSA FILHO 2017
18DEZ2018 31JAN2019 1°PARC

3483970 EDUARDO SILVIO GOUVEIA
GONCALVES 2018 16DEZ2018 29JAN2019 1°PARC
1001920 EMILLE SAMPAIO CORDEIRO 2018
03JAN2019 23JAN2019 2°PARC

1764464 EMMANUELA QUENTAL CALLOU SA
2018 02JAN2019 31JAN2019 2°PARC

2220557 ERICH PIRES LISBOA 2017 20DEZ2018
03JAN2019 2°PARC

2350490 ESTELITA LIMA CANDIDO 2019
02JAN2019 31JAN2019 1°PARC

1350136 EVANIRA RODRIGUES MAIA 2019
07JAN2019 31JAN2019 1°PARC

1764567 FRANCISCO CARLEIAL FEIJO DE SA
2018 02JAN2019 31JAN2019 2°PARC

2506234 FRANCISCO HENRIQUE PEIXOTO DA
SILVA 2017 18DEZ2018 31JAN2019 1°PARC
2477712 FRANCISCO JOSE SALES DE SIQUEIRA
2017 18DEZ2018 16JAN2019 1°PARC

2481182 FRANCISCO MARCOS BEZERRA DA
CUNHA 2017 21DEZ2018 02JAN2019 2°PARC
2481182 FRANCISCO MARCOS BEZERRA DA
CUNHA 2018 03JAN2019 16FEV2019 1°PARC
3444792 GEAMBERG EINSTEIN CRUZ MACEDO
2017 18DEZ2018 31JAN2019 1°PARC

2582142 IRl SANDRO PAMPOLHA LIMA 2019
02JAN2019 31JAN2019 1°PARC

2315742 ISAURA ELAINE GONCALVES MOREIRA
ROC 2018 02JAN2019 15FEV2019 1°PARC
2608787 JACIARA BEZERRA MARQUES 2017
16DEZ2018 29JAN2019 1°PARC

1574585 JOANA ANGELICA OLIVEIRADE
ALCANTAR 2019 28JAN2019 06FEV2019 1°PARC
2752159 JORGE ANDRE CARTAXO PEIXOTO 2017
18DEZ2018 31JAN2019 1°PARC

3485845 JOSE MARCILIO NICODEMOS DA CRUZ
2018 01JAN2019 14FEV2019 1°PARC

2506942 JOSE MAURICIO PEREIRA LOPES 2017
18DEZ2018 31JAN2019 1°PARC

3440353 JOSE PERICLES MAGALHAES
VASCONCELOS 2018 15DEZ2018 08JAN2019
2°PARC
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3440353 JOSE PERICLES MAGALHAES
VASCONCELOS 2019 09JAN2019 07FEV2019
1°PARC

2421545 LEILA SILVEIRAVIEIRA DA SILVA 2017
18DEZ2018 31JAN2019 1°PARC

2585619 LISIENE SIEBRA DE DEUS E
ALBUQUERQU 2018 18DEZ2018 01JAN2019
2°PARC

2494114 MARCELO CRUZ OLIVEIRA 2017
18DEZ2018 31JAN2019 1°PARC

2486738 MARCELO PARENTE OLIVEIRA 2018
09JAN2019 22FEV2019 1°PARC

3635750 MARCIAL MORENO MOREIRA 2017
18DEZ2018 31JAN2019 1°PARC

0291525 MARCIANO LIMA SAMPAIO 2019
02JAN2019 31JAN2019 1°PARC

2528282 MARCOS ANTONIO PEREIRA DE LIMA
2019 02JAN2019 31JAN2019 1°PARC

2636249 MARIA APARECIDA GUEDES BEZERRA
2017 18DEZ2018 31JAN2019 1°PARC

2584836 MARIA APARECIDA TIBURCIO 2017
18DEZ2018 31JAN2019 1°PARC

6542733 MARIA AUXILIADORA FERREIRA
BRITO 2019 07JAN2019 05FEV2019 1°PARC
1352077 MARIA DAS DORES ROLIM DE
OLIVEIRA 2018 02JAN2019 31JAN2019 2°PARC
1550021 MARIA DO SOCORRO VIEIRA GADELHA
2018 31DEZ2018 19JAN2019 3°PARC

2526839 MARIA ELIANA PIERRE MARTINS 2018
08JAN2019 06FEV2019 2°PARC

1307555 MARIA ELIZABETH PEREIRA NOBRE
2018 07JAN2019 21JAN2019 2°PARC

2434123 MARIA JOATONIA CALDAS ROLIM DE
OLIV 2019 02JAN2019 31JAN2019 1°PARC
3330114 MOACIR PEREIRA LEITE NETO 2019
07JAN2019 05FEV2019 1°PARC

2496378 NELIO BARRETO VIEIRA 2017
18DEZ2018 31JAN2019 1°PARC

2276301 PATRICIA ANDRADE DE MACEDO
MELO 2017 18DEZ2018 02JAN2019 2°PARC
2440752 PATRICIA MARIA DE ALBUQUERQUE
BRAYN 2017 18DEZ2018 31JAN2019 1°PARC
3601385 PATRICIA ROSANE LEITE DE
FIGUEIREDO 2017 18DEZ2018 31JAN2019 1°PARC
2352203 PAULO MAURICIO CALLOU SAMPAIO
2017 18DEZ2018 31JAN2019 1°PARC

4315661 ROBERTINA PINHEIRO ROBERTO 2017
18DEZ2018 31JAN2019 1°PARC

2696192 ROBERTO FLAVIO FONTENELLE
PINHEIRO 2018 17DEZ2018 30JAN2019 1°PARC

2568589 SANDRA BARRETO FERNANDES DA
SILVA 2017 18DEZ2018 31JAN2019 1°PARC
1844622 SAVIO SAMUEL FEITOSA MACHADO
2018 02JAN2019 11JAN2019 4°PARC

2450814 SHEILA ULISSES PAIVA 2017 18DEZ2018
31JAN2019 1°PARC

2472780 SIONARA MELO FIGUEIREDO DE
CARVALHO 2017 18DEZ2018 31JAN2019 1°PARC
2350439 TATIANNE REGIA GOMES RIBEIRO 2018
02JANZ2019 15FEV2019 1°PARC

2585635 THALES ANIBAL LEITE BARROS
AGOSTINH 2017 18DEZ2018 31JAN2019 1°PARC
1166198 THEREZA MARIA TAVARES SAMPAIO
2019 02JAN2019 31JAN2019 1°PARC

1445553 JOEL BOECHAT DE MORAIS JUNIOR
2019 14JAN2019 28JAN2019 1°PARC

1852047 CRISTINAARAUJO DOS SANTOS 2018
07JAN2019 16JAN2019 2°PARC

1447086 MARIA DO SOCORRO ALVES DE
ANDRADE 2019 07JAN2019 16JAN2019 1°PARC
2169842 LISSANDRA COSTA CARNEIRO FREIRE
DE 2019 07JAN2019 21JAN2019 1°PARC

1731088 FRANCILDA ALCANTARA MENDES 2018
02JANZ2019 21JAN2019 2°PARC

1171042 GABRIELA SILVA MENESES DE
OLIVEIRA 2019 07JAN2019 11JAN2019 1°PARC
1677086 WALESKA JAMES SOUSA FELIX 2019
02JAN2019 31JAN2019 1°PARC

1239724 ANA CELIA MAIA MEIRELES 2018
02JAN2019 26JAN2019 2°PARC

1548700 ANTONIO NELSON LIMA DA COSTA
2019 16JAN2019 30JAN2019 1°PARC

1643899 CARLOS WAGNER OLIVEIRA 2017
31DEZ2018 24JAN2019 2°PARC

2412665 CHRISTIAN WESTERKAMP 2018
17DEZ2018 11JAN2019 2°PARC

2437191 CLAUDIA ARAUJO MARCO 2018
31DEZ2018 19JAN2019 3°PARC

2437191 CLAUDIAARAUJO MARCO 2019
21JAN2019 30JAN2019 1°PARC

1676670 EDILZA MARIA FELIPE VASQUEZ 2019
02JAN2019 25JAN2019 1°PARC

1658625 FLAVIO BATISTA DA SILVA 2018
31DEZ2018 14JAN2019 2°PARC

1755713 IVNA RIBEIRO SALMITO MELO 2018
02JAN2019 21JAN2019 2°PARC

1767223 JANAILTON COUTINHO 2018 02JAN2019
29JAN2019 2°PARC

6292234 JOSE VALMIR FEITOSA 2018 26DEZ2018
11JAN2019 3°PARC
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6292234 JOSE VALMIR FEITOSA 2018 29JAN2019
12FEV2019 4°PARC

1123441 KAMILA CAMARA CORREIA 2018
31DEZ2018 09JAN2019 1°PARC

1123441 KAMILA CAMARA CORREIA 2018
21JAN2019 09FEV2019 2°PARC

1618653 RAFAEL DE ALENCAR NORONHA 2018
26DEZ2018 24JAN2019 1°PARC

1886621 RAUL AZEVEDO 2019 02JAN2019
11JAN2019 1°PARC

0385040 SAMI JORGE MICHEREFF 2019
21JAN2019 08FEV2019 1°PARC

3359504 SEBASTIAO CAVALCANTE DE SOUSA
2018 03JAN2019 21JAN2019 2°PARC

1667016 FELIPE THOMAZ DA CAMARA 2018
02JAN2019 11JAN2019 4°PARC

1667016 FELIPE THOMAZ DA CAMARA 2019
12JAN2019 10FEV2019 1°PARC

2145774 ERICSON EVERTON SILVA COSTA 2018
02JAN2019 16JAN2019 2°PARC

1548701 FRANCISCO ROBERTO DE AZEVEDO
2019 02JAN2019 31JAN2019 1°PARC

1467806 MARIA INES RODRIGUES MACHADO
2018 31DEZ2018 25JAN2019 2°PARC

1885973 AERSON MOREIRA BARRETO 2017
17DEZ2018 30JAN2019 1°PARC

1773359 ANA CANDIDA DE ALMEIDA PRADO
2018 31DEZ2018 24JAN2019 2°PARC

2169862 ANA KELLI PEIXOTO TAVARES 2018
07JAN2019 18JAN2019 3°PARC

1657653 ANA PATRICIA NUNES BANDEIRA 2018
31DEZ2018 24JAN2019 2°PARC

1657653 ANA PATRICIA NUNES BANDEIRA 2019
28JAN2019 26FEV2019 1°PARC

1774178 ANDRE WESLEY BARBOSA RODRIGUES
2019 07JAN2019 31JAN2019 1°PARC

2251998 ANTONIA FABIANA MARQUES
ALMEIDA 2018 31DEZ2018 29JAN2019 2°PARC
1190102 ARY FERREIRA DA SILVA 2019
07JAN2019 16JAN2019 1°PARC

1742401 CARLOS MARLEY DE SOUZA JUNIOR
2018 31DEZ2018 19JAN2019 3°PARC

1742401 CARLOS MARLEY DE SOUZA JUNIOR
2019 20JAN2019 23JAN2019 1°PARC

1549937 CELME TORRES FERREIRA DA COSTA
2019 02JAN2019 31JAN2019 1°PARC

2181964 DARLENNE DE AZEVEDO BRAUNA 2018
07JAN2019 21JAN2019 4°PARC

1890740 EDVANIA TRAJANO TEOFILO 2019
07JAN2019 08FEV2019 1°PARC

1253541 ERWIN ULISES LOPEZ PALECHOR 2018
02JANZ2019 16JAN2019 2°PARC

2656876 FELIPE CAVALCANTE DAROCHA 2018
17DEZ2018 15JAN2019 1°PARC

2335324 FLAVIO AUGUSTO XAVIER CARNEIRO
PINH 2018 01JAN2019 30JAN2019 2°PARC
1808435 FRANCISCA MARIA MARTINS PEREIRA
2018 07JAN2019 05FEV2019 1°PARC

1241552 FRANCISCO DE ASSIS BENJAMIM
FILHO 2018 31DEZ2018 29JAN2019 2°PARC
2513585 FRANCISCO JOSE DE PAULA FILHO
2019 02JAN2019 31JAN2019 1°PARC

2658709 FRANCISCO JOSE PEREIRA DE
ALMEIDA 2017 01DEZ2018 14JAN2019 1°PARC
2658709 FRANCISCO JOSE PEREIRA DE
ALMEIDA 2018 15JAN2019 28FEV2019 1°PARC
1755918 GEDEAO CORREIA CRUZ 2019
07JAN2019 21JAN2019 1°PARC

1276623 JOAO BARBOSA DE SOUZA NETO 2018
31DEZ2018 24JAN2019 2°PARC

1276623 JOAO BARBOSA DE SOUZA NETO 2019
28JAN2019 26FEV2019 1°PARC

2306210 JOAO HERMINIO DASILVA 2019
02JANZ2019 31JAN2019 1°PARC

2318741 JOB SARAIVA FURTADO NETO 2017
01DEZ2018 14JAN2019 1°PARC

2318741 JOB SARAIVA FURTADO NETO 2018
15JAN2019 28FEV2019 1°PARC

1963728 JOSE DUVILARDO FLORENCIO DE
OLIVEIR 2019 07JAN2019 18JAN2019 1°PARC
1963728 JOSE DUVILARDO FLORENCIO DE
OLIVEIR 2019 21JAN2019 01FEV2019 2°PARC
2335827 JOSE EUCLIDES GOMES DA SILVA 2018
17DEZ2018 15JAN2019 1°PARC

2311619 LARISSA KEROLLAINE MAIA GOMES
2019 07JAN2019 16JAN2019 1°PARC

2372885 LEANDRO DA SILVA TAVARES 2018
18DEZ2018 31JAN2019 1°PARC

1676595 LILIAN MEDEIROS GONDIM 2018
02JAN2019 31JAN2019 2°PARC

1677103 LUCIMAR DA SILVA SANTIAGO 2018
30JAN2019 13FEV2019 3°PARC

1564525 LUCIMARA ALVES BANDEIRA DA SILVA
2019 02JAN2019 11JAN2019 1°PARC

2353803 LUIZ ALBERTO RIBEIRO MENDONCA
2019 07JAN2019 31JAN2019 1°PARC

1677118 MARCOS JOSE TIMBO LIMA GOMES
2018 31DEZ2018 29JAN2019 2°PARC

1442956 MARIA DAS DORES BANDEIRA
BARROSO 2018 02JAN2019 31JAN2019 1°PARC
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1337574 MARIA GORETHE DE SOUSA LIMA
BRITO 2018 31DEZ2018 13FEV2019 1°PARC
1808711 MARIA ISABEL BRASILEIRO
RODRIGUES 2019 07JAN2019 31JAN2019 1°PARC
1549923 MARIA SILVANA ALCANTARA COSTA
2018 02JAN2019 21JAN2019 2°PARC

1553884 MARIO HENRIQUE GOMES PACHECO
2018 26DEZ2018 24JAN2019 1°PARC

1549945 PAULO ROBERTO LACERDA TAVARES
2019 02JAN2019 31JAN2019 1°PARC

3002735 ROBERTO HUGO WANDERLEY
PINHEIRO 2018 15JAN2019 13FEV2019 1°PARC
1935281 ROSILDA BENICIO DE SOUZA 2018
02JAN2019 26JAN2019 1°PARC

2316570 SAMUEL JOSE CELESTINO DE
OLIVEIRA 2018 02JAN2019 11JAN2019 3°PARC
2372509 STEVE DASILVAVICENTIM 2018
31DEZ2018 29JAN2019 2°PARC

1656874 TARCITO THEOPHILO BARBOSA DE
LIMA 2019 07JAN2019 25JAN2019 1°PARC
1305746 THIAGO MIELLE BRITO FERREIRA
OLIVEI 2018 07JAN2019 05FEV2019 2°PARC
2374479 VALDIR FERREIRA DE PAULA JUNIOR
2018 01JAN2019 30JAN2019 2°PARC

1990768 VICENTE HELANO FEITOSA BATISTA
SOBR 2018 02JAN2019 23JAN2019 2°PARC
1802405 ALLANA KELLEN LIMA SANTOS
PEREIRA 2019 07JAN2019 05FEV2019 1°PARC
2039613 LAEDNA SOUTO NEIVA 2018 05JAN2019
03FEV2019 2°PARC

1648270 MAXWELL GUIMARAES DE OLIVEIRA
2019 07JAN2019 28JAN2019 1°PARC

2372129 ERICA BOIZAN BATISTA 2018 02JAN2019
30JAN2019 2°PARC

2997222 VALERIA MARIA SOUZA DA SILVA 2018
07JAN2019 18JAN2019 2°PARC

6261137 ANTONIO ALBERTO TEIXEIRA 2018
02JAN2019 15FEV2019 1°PARC

2286524 DANIVAL SOUSA CAVALCANTE 2019
07JAN2019 31JAN2019 1°PARC

2559893 DEBORA ADRIANO SAMPAIO 2018
07JAN2019 21JAN2019 3°PARC

2559893 DEBORA ADRIANO SAMPAIO 2019
22JAN2019 31JAN2019 1°PARC

1676696 ELIENY DO NASCIMENTO SILVA 2019
07JAN2019 05FEV2019 1°PARC

1548675 FRANCISCA PEREIRA DOS SANTOS 2017
17DEZ2018 30JAN2019 1°PARC

2891891 HALANA ADELINO BRANDAO 2018
02JAN2019 20JAN2019 2°PARC

2535687 LUCAS ALMEIDA SERAFIM 2019
07JANZ2019 05FEV2019 1°PARC

2577834 CARLA FACANHA DE BRITO 2019
28JAN2019 15FEV2019 1°PARC

1666635 MARCONE VENANCIO DA SILVA 2019
02JAN2019 31JAN2019 1°PARC

1676707 ADAUTO LOPES DA SILVA FILHO 2019
11JAN2019 30JAN2019 1°PARC

1823023 AGLAIZE DA SILVA DAMASCENO LEVY
2018 31DEZ2018 23JAN2019 2°PARC

2753810 ANA CARMITA BEZERRA DE SOUZA
2019 02JAN2019 16JAN2019 1°PARC

2367846 ANA KELLY DA SILVA 2018 10DEZ2018
08JAN2019 2°PARC

1772525 ANANEUZA BOTELHO VIDELA 2019
02JAN2019 21JAN2019 1°PARC

1543921 CAMILA DO ESPIRITO SANTO PRADO
DE O 2018 22DEZ2018 06JAN2019 2°PARC
1146032 CARLOS RENATO DE LIMABRITO 2018
18DEZ2018 31JAN2019 1°PARC

2269854 CICERO BENTO DE MENDONCA 2018
28DEZ2018 26JAN2019 1°PARC

1808335 CLAUDIO MAPPA REIS 2019 07JAN2019
20FEV2019 1°PARC

1688410 CLEIDE LUCIANE ANTONIUTTI 2018
02JAN2019 15JAN2019 3°PARC

2030488 CLEYTON VIEIRA FERNANDES 2018
07JAN2019 13JAN2019 2°PARC

2144534 CRISTINA REJANE FEITOSA SILVA 2018
17DEZ2018 15JAN2019 3°PARC

2144534 CRISTINA REJANE FEITOSA SILVA 2019
16JAN2019 01IMAR2019 1°PARC

1963459 EDWIN DOS SANTOS CARVALHO 2019
02JANZ2019 15FEV2019 1°PARC

1314404 ELANE ABREU DE OLIVEIRA 2018
31DEZ2018 24JAN2019 2°PARC
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1030818 EMANUEL MARCONDES DE SOUZA
TORQUATO 2018 07JAN2019 23JAN2019 2°PARC
1548707 ERICSSON VENANCIO CORIOLANO
2018 31DEZ2018 13FEV2019 1°PARC

1803496 FRANCISCO DAS CHAGAS ALEXANDRE
NUNE 2018 01DEZ2018 14JAN2019 1°PARC
2413459 FRANCISCO WEBER DOS ANJOS 2017
01DEZ2018 14JAN2019 1°PARC
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2413459 FRANCISCO WEBER DOS ANJOS 2018
15JAN2019 28FEV2019 1°PARC

1259424 GISELE PEREIRA GAMA GARCIA 2017
18DEZ2018 11JAN2019 2°PARC

1259424 GISELE PEREIRA GAMA GARCIA 2018
28JAN2019 26FEV2019 1°PARC

1954186 HANNA FRANCA MENEZES 2018
31DEZ2018 29JAN2019 1°PARC

3111609 ISAAC BRITO ROQUE 2018 02JAN2019
15FEV2019 1°PARC

1651301 IVANIO LOPES DE AZEVEDO JUNIOR
2019 01JAN2019 05JAN2019 1°PARC

2269926 JOAO BATISTAALVES DE OLIVEIRA
FILH 2018 12JAN2019 09FEV2019 2°PARC
2313654 JOAO LUIS SOARES STUDART
GUIMARAES 2018 07DEZ2018 11JAN2019 2°PARC
1794012 JOSE ANDERSON FREIRE SANDES 2019
21JAN2019 19FEV2019 1°PARC

2341754 JOSE GLADSTONE ALMEIDA JUNIOR
2018 01DEZ2018 14JAN2019 1°PARC

2269955 JOSE GOMES PEREIRA 2018 28DEZ2018
26JAN2019 1°PARC

1677092 JOSE ROBERTO CARDOSO DA CUNHA
2017 18DEZ2018 31JAN2019 1°PARC

2369073 JOUBERT DE ALBUQUERQUE ARRAIS
2018 02JAN2019 27JAN2019 2°PARC

2270162 LAMONIER ANGELO DE SOUZA 2018
02JAN2019 31JAN2019 1°PARC

1772197 MARCELO EDUARDO LEITE 2018
31DEZ2018 24JAN2019 2°PARC

2317905 MARCIO MATTOS ARAGAO MADEIRA
2018 07JAN2019 20JAN2019 3°PARC

2317905 MARCIO MATTOS ARAGAO MADEIRA
2019 21JAN2019 31JAN2019 1°PARC

1765727 MARCO ANTONIO SILVA 2019
02JAN2019 21JAN2019 1°PARC

2146605 MARIA LAIS DOS SANTOS LEITE 2019
14JAN2019 23JAN2019 1°PARC

1129644 NILO CESAR BATISTA DA SILVA 2019
28JAN2019 06FEV2019 1°PARC

1652702 PATRICK DE OLIVEIRA ALMEIDA 2019
02JAN2019 31JAN2019 1°PARC

1548730 REGIANE LORENZETTI COLLARES 2019
02JAN2019 15FEV2019 1°PARC

1772097 RICARDO DIAS DE ALMEIDA 2017
18DEZ2018 31JAN2019 1°PARC

2317814 RICARDO NOGUEIRA DE CASTRO
MONTEIRO 2018 13JAN2019 09FEV2019 3°PARC
1021889 ROGER LINEIRA PRESTES 2018
28DEZ2018 21JAN2019 3°PARC

1021889 ROGER LINEIRA PRESTES 2019
22JANZ2019 03FEV2019 1°PARC

1637205 DEISE SANTOS DO NASCIMENTO 2019
02JAN2019 14JAN2019 1°PARC

2239961 PAULO HENRIQUE DE SOUZA
BRANDAO 2018 31DEZ2018 29JAN2019 1°PARC
1809722 DIOGENES DARCE CARDOSO DE LUNA
2018 17DEZ2018 01JAN2019 3°PARC

1809722 DIOGENES DARCE CARDOSO DE LUNA
2019 09JAN2019 31JAN2019 1°PARC

1410099 ANY CHERIDA LIMA DE CARVALHO
ALVES 2018 01JAN2019 20JAN2019 2°PARC
2258273 EDJANE DA SILVA BEZERRA 2019
14JAN2019 18JAN2019 1°PARC

1881732 MARIA GORETTI HERCULANO SILVA
2019 07JAN2019 05FEV2019 1°PARC

1142345 MARDONIO DOS SANTOS AGUIAR DE
OLIVE 2017 07DEZ2018 20JAN2019 1°PARC
2157823 JOSE KATULO AMADEU FERREIRA 2018
07JAN2019 18JAN2019 3°PARC

2411501 ANDRE LUIZ CASTEIAO 2018 01JAN2019
30JAN2019 2°PARC

2411267 CLECIO JOSE DE LACERDA LIMA 2018
02JANZ2019 31JAN2019 2°PARC

1735361 EDUARDO VIVIAN DA CUNHA 2019
18JAN2019 16FEV2019 1°PARC

1497579 AMANDA TEIXEIRA DA SILVA 2018
01JAN2019 10JAN2019 3°PARC

1497579 AMANDA TEIXEIRA DA SILVA 2019
27JAN2019 25FEV2019 1°PARC

2140735 RODRIGO CAPISTRANO CAMURCA
2019 11JAN2019 25JAN2019 1°PARC

2656451 POLLIANA DE LUNA NUNES BARRETO
2019 02JAN2019 31JAN2019 1°PARC

2235030 EDICARLOS PEREIRA DE SOUSA 2018
14JAN2019 15FEV2019 2°PARC

2408699 FRANCIONE CHARAPA ALVES 2018
01JAN2019 06FEV2019 2°PARC

2359819 FRANCISCA DAMIANA VIEIRA 2018
01DEZ2018 14JAN2019 1°PARC

1276094 FRANCISCO RAULE DE SOUSA 2017
31DEZ2018 14JAN2019 2°PARC

1276094 FRANCISCO RAULE DE SOUSA 2018
15JAN2019 28FEV2019 1°PARC

2140426 JACQUELINE COSMO ANDRADE 2019
02JANZ2019 15FEV2019 1°PARC

2140130 MARCUS HENRIQUE LINHARES PONTE
FILH 2018 28DEZ2018 11JAN2019 2°PARC
2334856 MARCUS VENICIO DA SILVA
FERNANDES 2018 25JAN2019 23FEV2019 2°PARC
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2715523 MARIA IRACEMA PINHO DE SOUSA
2018 31DEZ2018 14JAN2019 2°PARC

2410863 NORTHON CANEVARI LEME
PENTEADO 2018 17JAN2019 15FEV2019 2°PARC
2140132 PAULO GONCALO FARIAS GONCALVES
2019 01JAN2019 15JAN2019 1°PARC

2408611 RAIMUNDO NONATO COSTA FERREIRA
2018 02JAN2019 18JAN2019 2°PARC

2408611 RAIMUNDO NONATO COSTA FERREIRA
2018 28JAN2019 20FEV2019 3°PARC

2858595 RICARDO OLIVEIRA GONCALVES 2018
31DEZ2018 24JAN2019 2°PARC

2140126 RODRIGO LACERDA CARVALHO 2018
27DEZ2018 10JAN2019 3°PARC

1998510 WANESSA NEPOMUCENO FERREIRA
2018 02JAN2019 18JAN2019 2°PARC

1998510 WANESSA NEPOMUCENO FERREIRA
2018 28JAN2019 20FEV2019 3°PARC

2413676 WILLIAN FERNANDO DOMINGUES
VILELA 2018 04JAN2019 13JAN2019 2°PARC
2413676 WILLIAN FERNANDO DOMINGUES
VILELA 2018 25JAN2019 18FEV2019 3°PARC
2188297 BRUNO PEIXOTO DE OLIVEIRA 2019
21JAN2019 15FEV2019 1°PARC

1945902 EDSON OTONIEL DA SILVA 2018
17DEZ2018 25JAN2019 1°PARC

2334847 FRANCISCO WIRLEY PAULINO RIBEIRO
2018 26DEZ2018 24JAN2019 2°PARC

1209512 LETICIA CAETANO DA SILVA 2018
01DEZ2018 14JAN2019 1°PARC

2410744 GILSON FRANCISCO DE OLIVEIRA
JUNIOR 2018 31DEZ2018 11FEV2019 2°PARC
1143713 THARCISYO SA E SOUSA DUARTE 2018
31DEZ2018 16JAN2019 3°PARC

1143713 THARCISYO SA E SOUSA DUARTE 2019
31JAN2019 09FEV2019 1°PARC

1087430 ANNA KARLA SILVA DO NASCIMENTO
2018 31DEZ2018 15JAN2019 2°PARC

2336866 GEORGE JOAQUIM GARCIA SANTOS
2018 02JAN2019 16JAN2019 2°PARC

2317478 SAMUEL CARDOZO RIBEIRO 2018
17JAN2019 31JAN2019 2°PARC

0292157 ANTONIO GERSON BEZERRA DE
MORAIS 2019 07JAN2019 16JAN2019 1°PARC
1367703 CLARICE DIAS DE ALBUQUERQUE 2019
01JAN2019 10JAN2019 1°PARC

1971654 VALDINES LEITE DE SOUSA JUNIOR
2018 01JAN2019 30JAN2019 2°PARC

1570709 RAFAEL PERAZZO BARBOSA MOTA
2018 07JAN2019 05FEV2019 2°PARC

1373579 ANTONIO CARLOS ALONGE RAMOS
2019 02JAN2019 31JAN2019 1°PARC

1643992 MARIA ROSILENE CANDIDO MOREIRA
2019 07JAN2019 01FEV2019 1°PARC

1364396 HEBERTY DI TARSO FERNANDES
FACUNDO 2019 02JAN2019 31JAN2019 1°PARC
2359945 ELIAS PEREIRA LOPES JUNIOR 2018
31DEZ2018 29JAN2019 2°PARC

1676693 ALEXANDRE ARAUJO CAVALCANTE
SOARES 2019 02JAN2019 05FEV2019 1°PARC
2170284 NATALIA BRITO BESSA 2019 02JAN2019
11JAN2019 1°PARC

2155157 MARCIA CYBELLE SANTOS LEITE 2018
16JAN2019 25JAN2019 3°PARC

2155157 MARCIA CYBELLE SANTOS LEITE 2018
28JAN2019 06FEV2019 4°PARC

1252985 FERNANDO SEPE GIMBO 2018
14JAN2019 31JAN2019 2°PARC

1548937 ARILUCI GOES ELLIOTT 2018 07JAN2019
31JAN2019 2°PARC

2976833 AUGUSTO DE OLIVEIRATAVARES 2019
14JAN2019 28JAN2019 1°PARC

2798079 DENYSSON AXEL RIBEIRO MOTA 2018
07JAN2019 01FEV2019 2°PARC

2223713 FRANCISCO DRENO VIANA DA SILVA
2018 31DEZ2018 14JAN2019 1°PARC

2223713 FRANCISCO DRENO VIANA DA SILVA
2018 30JAN2019 28FEV2019 2°PARC

1793129 GEOVANI DE OLIVEIRA TAVARES 2018
31DEZ2018 13FEV2019 1°PARC

1466058 JEOVA TORRES SILVA JUNIOR 2018
02JAN2019 07JAN2019 3°PARC

1466058 JEOVA TORRES SILVA JUNIOR 2019
08JANZ2019 22JAN2019 1°PARC

1033526 JOAO ADOLFO RIBEIRO BANDEIRA
2019 01JAN2019 10JAN2019 1°PARC

2627085 JONATHAS LUIZ CARVALHO SILVA 2019
07JAN2019 05FEV2019 1°PARC

2140131 JUCIELDO FERREIRA ALEXANDRE 2018
01DEZ2018 14JAN2019 1°PARC

2166390 MARCUS VINICIUS DE OLIVEIRA
BRASIL 2018 14DEZ2018 06JAN2019 1°PARC
2166390 MARCUS VINICIUS DE OLIVEIRA
BRASIL 2018 28JAN2019 09FEV2019 2°PARC
1548953 MARIA CLEIDE RODRIGUES
BERNARDINO 2018 07JAN2019 25JAN2019
2°PARC

1325818 MILTON JARBAS RODRIGUES CHAGAS
2019 14JAN2019 28JAN2019 1°PARC

2140117 PRISCILLA REGIS CUNHA DE QUEIROZ
2018 01DEZ2018 14JAN2019 1°PARC
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1735085 ROBERTO RODRIGUES RAMOS 2019
07JAN2019 11JAN2019 1°PARC

1207062 MATEUS FERREIRA 2018 18DEZ2018
31JAN2019 1°PARC

1411156 ALLYSON BRUNO LIMA DE CARVALHO
2019 02JAN2019 16JAN2019 1°PARC

2374377 WENDELL DE FREITAS BARBOSA 2018
08JAN2019 27JAN2019 2°PARC

2171277 JOSE ELDO ELVIS PINHEIRO MORAIS
2019 07JAN2019 25JAN2019 1°PARC

1803531 LEDJANE LIMA SOBRINHO 2018
02JAN2019 23JAN2019 2°PARC

2150737 JEFFERSON CARLOS GUEDES DA SILVA
AL 2019 21JAN2019 25JAN2019 1°PARC

2186660 ANA KARINE ALVES DE MOURA 2019
07JAN2019 18JAN2019 1°PARC

2169813 JULIANA MOREIRA DIAS 2018
02JAN2019 21JAN2019 2°PARC

2228597 MIRNA FONSECA DA CRUZ 2019
21JAN2019 30JAN2019 1°PARC

1645100 LIANA DE ANDRADE ESMERALDO
PEREIRA 2018 19DEZ2018 01JAN2019 3°PARC
1645100 LIANA DE ANDRADE ESMERALDO
PEREIRA 2018 24JAN2019 30JAN2019 4°PARC
1451239 MIRNA FONTENELE DE OLIVEIRA 2019
17JAN2019 31JAN2019 1°PARC

1960796 RAFAEL GUIMARAES JANUARIO 2019
07JAN2019 16JAN2019 1°PARC

2894019 ALEXANDRE PEREIRA DE SOUZA 2019
02JAN2019 31JAN2019 1°PARC

JUNIOR 2019 28JAN2019 15FEV2019 1°PARC

2146559 VALDEMAR ALVES DE SOUZA 2019
07JAN2019 16JAN2019 1°PARC

1839444 IRMA GRACIELLE CARVALHO DE
OLIVEIRA 2019 02JAN2019 31JAN2019 1°PARC
2181696 DEBORA GOMES BEZERRA DE
MENEZES 2018 07JAN2019 07JAN2019 2°PARC
1657028 LEANDRO TARGINO PINHEIRO 2019
07JAN2019 11JAN2019 1°PARC

2186412 FRANCILEUDA DE LIMA LINHARES
TEIXEI 2018 31DEZ2018 09JAN2019 3°PARC
2186412 FRANCILEUDA DE LIMA LINHARES
TEIXEI 2019 28JAN2019 06FEV2019 1°PARC
2229418 FRANCISCO CELESTINO DE ANDRADE
FILH 2018 02JAN2019 21JAN2019 3°PARC
2526665 DAVID VERNON VIEIRA 2019 02JAN2019
31JAN2019 1°PARC

2243813 GABRIEL NOGUEIRA DE SOUZA 2019
07JAN2019 11JAN2019 1°PARC

1954195 EMANOELLA CALLOU BELEM 2018
31DEZ2018 17JAN2019 2°PARC

1954179 ALLISON JOSE SOARES GOMES 2018
07JAN2019 21JAN2019 2°PARC

1955591 CICERO MARCELO BEZERRA DOS
SANTOS 2018 14JAN2019 23JAN2019 4°PARC
1016637 VICTOR HUGO DE HOLANDA TAVARES
2018 21JAN2019 05FEV2019 3°PARC

6422466 FRANCISCO MAURICIO TELES FREIRE
2019 02JAN2019 16JAN2019 1°PARC

1099451 ALUISIO MARTINS DE SOUSA
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HORARIO ESPECIAL

PORTARIA N° 055, DE 21 DE JANEIRO DE 2019

Concede horério especial ao servidor José Mércio da
Silva Alves.

APRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI - UFCA, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribuicées legais conferidas
atraves da Portaria n® 110 de 02 de junho de 2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, assim como
a Portaria Reitoria n® 451, de 15/10/2018, publicada no D.O.U em 15/10/2018, e tendo em vista o que
consta no Processo n° 23507.000170/2019-23, resolve:

Art. 1° Conceder a José Marcio da Silva Alves, Matricula SIAPE: 1848005, lotado no IISCA,
campus Juazeiro do Norte - CE, ocupante do cargo de Administrador, horario especial para servidor
estudante, mediante compensacdo de horério (art. 98, § 1° da Lei 8.112/1990), nos termos e prazos

gue constam no Processo supramencionado.
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PORTARIAN° 062, DE 25 DE JANEIRO DE 2019.

Concede horario especial ao servidor Valdemar Alves
de Souza.

APRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI - UFCA, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribuicdes legais conferidas
atraves da Portaria n® 110 de 02 de junho de 2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, assim como
a Portaria Reitoria n® 451, de 15/10/2018, publicada no D.O.U em 15/10/2018, e tendo em vista o que
consta no Processo n° 23507.000279/2019-87, resolve:

Art. 1° Conceder a Valdemar Alves de Souza, Matricula SIAPE: 2146559, lotado no SEDOP,
campus Crato - CE, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, horéario especial para servidor
estudante, mediante compensacdo de horério (art. 98, § 1° da Lei 8.112/1990), nos termos e prazos

que constam no Processo supramencionado.
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INCENTIVO A QUALIFICACAO

PORTARIAN° 022, DE 10 DE JANEIRO DE 2019.

Concede Incentivo & Qualificagdo a Camila Alencar
Mendes

APRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI - UFCA, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribui¢6es legais conferidas
atraves da Portaria n® 110 de 02 de junho de 2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, assim como
a Portaria Reitoria n® 451, de 15/10/2018, publicada no D.O.U em 15/10/2018, resolve:

Art. 1° — Conceder a servidora CAMILA ALENCAR MENDES, CPF: 962.060.393-15,
matricula SIAPE: 2203155, lotada na Procuradoria desta Universidade, ocupante do cargo de
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, Incentivo & Qualificacdo de 30% (trinta por cento) a partir
de 21/12/18, sobre o0 vencimento basico, baseado nos termos dos artigos 11 e 12 da Lei no 11.091, de
12/01/2005, redacdo modificada pela Lei 12.772 de 28/12/2012.
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PORTARIA N° 030, DE 14 DE JANEIRO DE 2019.

Concede Incentivo a Qualificacdo a Edson Menezes
Vilar

APRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI - UFCA, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribuicdes legais conferidas
através da Portaria n® 110 de 02 de junho de 2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, assim como
a Portaria Reitoria n® 451, de 15/10/2018, publicada no D.O.U em 15/10/2018, resolve:

Art. 1° — Conceder ao servidor EDSON MENEZES VILAR, CPF: 013.306.973-75, matricula
SIAPE: 2170290, lotada na Auditoria Interna desta Universidade, ocupante do cargo de
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, Incentivo a Qualificacdo de 30% (trinta por cento) a partir
de 09/01/19, sobre o vencimento bésico, baseado nos termos dos artigos 11 e 12 da Lei no 11.091, de
12/01/2005, redacdo modificada pela Lei 12.772 de 28/12/2012
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LICENCAS

PORTARIA N° 002, DE 04 DE JANEIRO DE 2019

Concede licenca & gestante e prorrogacdo a
Emmanuelle Monike Silva Feitosa.

APRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI - UFCA, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribuicdes legais conferidas
através da Portaria Reitoria n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U. em 09/06/2017, e da Portaria
Reitoria n° 451, de 15/10/2018, publicada no D.O.U em 15/10/2018, e tendo em vista 0 que consta
no Processo 23507.000015/2019-37, resolve:

Art. 1° Conceder a Emmanuelle Monike Silva Feitosa, matricula SIAPE n° 1068988, ocupante
do cargo de Professor do Magistério Superior - Substituto, Licenca a Gestante por 120 (cento e vinte)
dias, no periodo de 27/12/2018 a 25/04/2019, com prorrogacao de 60 dias, no periodo de 26/04/2019
a 24/06/2019, nos termos do Art. 7°, XVIII, da CF/88 e Art. 1°, 1, da lei 11.770.

234



Republica Federativa do Brasil
Ministério da Educacao
Universidade Federal do Cariri

PORTARIAN° 016, DE 09 DE JANEIRO DE 2019.

Concede licenca casamento & Ana Virginia Silva
Mendes.

APRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI - UFCA, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribuicdes legais conferidas
através da Portaria n® 110 de 02 de junho de 2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, assim como
a Portaria Reitoria n® 451, de 15/10/2018, publicada no D.O.U em 15/10/2018, e tendo em vista o que
consta no Processo 23507.000030/2019-20, resolve:

Art. 1° Conceder a servidora ANA VIRGINIA SILVA MENDES, Matricula SIAPE n° 3048945,

Licenca Casamento por 08 (oito) dias consecutivos, no periodo de 03/01/2019 a 10/01/2019, com
fundamento no art. 97, 111, “a”, da Lei 8.112/1990.
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PORTARIAN° 031, DE 14 DE JANEIRO DE 2019.

Concede licenga a gestante e prorrogacdo a Ruth
Karollyne Barbosa Gomes.

APRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI - UFCA, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribuicdes legais conferidas
através da Portaria Reitoria n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U. em 09/06/2017, e da Portaria
Reitoria n° 451, de 15/10/2018, publicada no D.O.U em 15/10/2018, e tendo em vista 0 que consta
no Processo 23507.000144/2019-46, resolve:

Art. 1° Conceder & Ruth Karollyne Barbosa Gomes, matricula SIAPE n° 1320274, ocupante do
cargo de Assistente em Administracdo, Licenca a Gestante por 120 (cento e vinte) dias, no periodo
de 02/01/2019 a 01/05/2019, nos termos do Art. 207, caput, da Lei 8.112/1990, com prorrogacdo de
60 dias, no periodo de 02/05/2019 a 30/06/2019, nos termos do Art. 2°, 81°, do Decreto 6.690/2008.
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PORTARIAN° 032, DE 14 DE JANEIRO DE 2019.

Concede licenca a gestante a Katia Daniele Dutra
Brito.

APRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI - UFCA, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribuicdes legais conferidas
através da Portaria Reitoria n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U. em 09/06/2017, e da Portaria
Reitoria n° 451, de 15/10/2018, publicada no D.O.U em 15/10/2018, e tendo em vista 0 que consta
no Processo 23507.000103/2019-86, resolve:

Art. 1° Conceder a Katia Daniele Dutra Brito, matricula SIAPE n° 2166846, ocupante do cargo

de Assistente em Administracdo, Licenca a Gestante por 120 (cento e vinte) dias, no periodo de
02/01/2019 a 01/05/2019, nos termos do Art. 207, caput, da Lei 8.112/1990.
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PORTARIA N° 033, DE 14 DE JANEIRO DE 2019.

Concede prorrogacdo licenca gestante a Katia
Daniele Dutra Brito.

APRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI - UFCA, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribuicdes legais conferidas
através da Portaria Reitoria n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U. em 09/06/2017, e da Portaria
Reitoria n° 451, de 15/10/2018, publicada no D.O.U em 15/10/2018, e tendo em vista 0 que consta
no Processo 23507.000104/2019-59, resolve:

Art. 1° Conceder a Katia Daniele Dutra Brito, matricula SIAPE n° 2166846, ocupante do cargo

de Assistente em Administracdo, prorrogacao de licenca a gestante por 60 (sessenta) dias, no periodo
de 02/05/2019 a 30/06/2019, nos termos do Art. 2°, 81°, do Decreto 6.690/2008.
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PORTARIA N° 037, DE 16 DE JANEIRO DE 2019.

Autoriza Licenca para Capacitacao ao servidor Carlos
Henrique Porfirio da Silva.

APRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI - UFCA, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribuicdes legais conferidas
através da Portaria n® 110 de 02 de junho de 2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, assim como
a Portaria Reitoria n°® 451, de 15/10/2018, publicada no D.O.U em 15/10/2018,e tendo em vista o que
consta no Processo: 23507.000077/2019-12, resolve:

Art. 1° — Autorizar a Licenca para Capacitacdo do (a) servidor (a) CARLOS HENRIQUE
PORFIRIO DA SILVA, SIAPE 1746495, CPF 041.729.444-18, lotado na Pro-Reitoria de
Administracdo - PROAD desta Universidade para realizar os cursos “Introdu¢do ao Orgamento
Publico” e “Mudancas da Contabilidade Aplicada ao Setor Publico”, durante o periodo de 28/01/19
a 26/02/109.
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PORTARIA N° 046, DE 16 DE JANEIRO DE 2019.

Concede licenga a gestante e prorrogacdo a Diana
Rodrigues de Lima Gongalves.

APRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI - UFCA, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribuicdes legais conferidas
através da Portaria Reitoria n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U. em 09/06/2017, e da Portaria
Reitoria n° 451, de 15/10/2018, publicada no D.O.U em 15/10/2018, e tendo em vista 0 que consta
no Processo 23507.000162/2019-45, resolve:

Art. 1° Conceder a Diana Rodrigues de Lima Goncalves, matricula SIAPE n° 1666993,
ocupante do cargo de Téc. de Laboratdrio, Licenca a Gestante por 120 (cento e vinte) dias, no periodo
de 22/12/2018 a 20/04/2019, nos termos do Art. 207, caput, da Lei 8.112/1990, com prorrogacdo de
60 dias, no periodo de 21/04/2019 a 19/06/2019, nos termos do Art. 2°, §1°, do Decreto 6.690/2008.
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PORTARIA N° 063, DE 25 DE JANEIRO DE 2019

Concede licenga casamento ao servidor José Marcio
da Silva Alves.

APRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI - UFCA, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribuicdes legais conferidas
através da Portaria n® 110 de 02 de junho de 2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, assim como
a Portaria Reitoria n® 451, de 15/10/2018, publicada no D.O.U em 15/10/2018, e tendo em vista o que
consta no Processo n° 23507.000297/2019-86, resolve:

Aurt. 1° Conceder a partir do dia 24/01/2019 ao servidor José Marcio da Silva Alves, Matricula

SIAPE: 1848005, Licenga Casamento por 08 (oito) dias consecutivos (de 24/01/2019 a 31/01/2019),
com fundamento no art. 97, IIl, “a”, da Lei 8.112/1990.
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PORTARIA N 075, DE 31 DE JANEIRO DE 2019.

Concede Licenca Paternidade ao servidor Janailton
Coutinho.

APRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI - UFCA, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribuicdes legais conferidas
através da Portaria n® 110 de 02 de junho de 2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, assim como
a Portaria Reitoria n® 451, de 15/10/2018, publicada no D.O.U em 15/10/2018, e tendo em vista o que
consta no Processo n°® 23507.000354/2019-02, resolve:

Art. 1° Conceder ao servidor Janailton Coutinho, Matricula SIAPE: 1767223, lotado no CCAB,

campus Crato - CE, ocupante do cargo de Professor, Licenca Paternidade por 05 (cinco) dias
consecutivos (de 23/01/2019 a 27/01/2019), com fundamento no art. 208 da Lei 8.112/1990.

242



Republica Federativa do Brasil
Ministério da Educacao
Universidade Federal do Cariri

POSSE E ADMISSAO

TERMO DE POSSE EM CARGO EFETIVO N°01/2019

O Vice-Reitor Pro Tempore, no exercicio da Reitoria da Universidade Federal do Cariri,
Juscelino Pereira Silva, no uso da atribuicdo que Ihe confere a Portaria n.° 52, de 01.02.2018,
publicada no Diario Oficial da Unido no dia 02.02.2018, Sec¢do 2, pagina 30 e conforme designacéo
da Portaria n.° 14 de 11.01.2019 do Gabinete da Reitoria, EMPOSSA, nesta data, o(a) servidor(a)
Paulo Henrique Leal, RG 2001097173125 SSP CE, CPF 005.196.253-58, nomeado(a), conforme o
artigo 1° da Portaria n.° 525, publicada no Diario Oficial da Uni&o de n.° 247 em 26.12.2018, Se¢édo
2, pagina 11, para exercer o cargo efetivo de Professor do Magistério Superior, Classe A,
Denominacdo Assistente A, Titulagdo Mestrado, Padrao I, em regime de 40 (quarenta) horas semanais
de trabalho com Dedicacdo Exclusiva, em virtude de aprovacdo em concurso publico, com lotagédo
no(a) Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas/CCSA, Campus da UFCA em Juazeiro do Norte - CE.

O(a) servidor(a) apresentou os documentos exigidos pela Lei e prestou o compromisso de
fielmente cumprir com os deveres e atribui¢gdes do cargo, descritos conforme documento entregue,
bem como comprometeu-se a observar o Codigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do
Poder Executivo Federal, aprovado pelo Decreto n.° 1.171, de 22.06.1994.

Para constar, eu, Renata Tavares da Silva, servidora da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas, lavrei 0
presente termo, que vai assinado pelo Vice-Reitor Pro Tempore no exercicio da Reitoria da
Universidade Federal do Cariri e pelo(a) empossado(a).

Juazeiro do Norte - CE, 17.01.2019.
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TERMO DE POSSE EM CARGO EFETIVO N° 02/2019

O Vice-Reitor Pro Tempore, no exercicio da Reitoria da Universidade Federal do Cariri,
Juscelino Pereira Silva, no uso da atribuicdo que Ihe confere a Portaria n.° 52, de 01.02.2018,
publicada no Diario Oficial da Unido no dia 02.02.2018, Secéo 2, pagina 30 e conforme designacéo
da Portaria n.° 14 de 11.01.2019 do Gabinete da Reitoria, EMPOSSA, nesta data, o(a) servidor(a)
Lucas Romario da Silva, RG 4.127.965 SSP PB, CPF 037.859.731-01, nomeado(a), conforme o artigo
1°da Portaria n.® 528, publicada no Diario Oficial da Unido de n.° 247 em 26.12.2018, Secéo 2, pagina
11, para exercer o cargo efetivo de Professor do Magistério Superior, Classe A, Denominacgéo
Assistente A, Titulacdo Mestrado, Padrdo I, em regime de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho
com Dedicacao Exclusiva, em virtude de aprovacao em concurso publico, com lotagdo no(a) Instituto

Interdisciplinar de Sociedade, Cultura e Artes/lISCA, Campus da UFCA em Juazeiro do Norte - CE.

O(a) servidor(a) apresentou os documentos exigidos pela Lei e prestou o compromisso de
fielmente cumprir com os deveres e atribuigdes do cargo, descritos conforme documento entregue,
bem como comprometeu-se a observar o Codigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do
Poder Executivo Federal, aprovado pelo Decreto n.° 1.171, de 22.06.1994.

Para constar, eu, Renata Tavares da Silva, servidora da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas, lavrei 0
presente termo, que vai assinado pelo Vice-Reitor Pro Tempore no exercicio da Reitoria da
Universidade Federal do Cariri e pelo(a) empossado(a).

Juazeiro do Norte - CE, 17.01.2019.
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TERMO DE POSSE EM CARGO EFETIVO N° 03/2019

O Vice-Reitor Pro Tempore, no exercicio da Reitoria da Universidade Federal do Cariri,
Juscelino Pereira Silva, no uso da atribuicdo que Ihe confere a Portaria n.° 52, de 01.02.2018,
publicada no Diario Oficial da Unido no dia 02.02.2018, Sec¢éo 2, pagina 30 e conforme designacéo
da Portaria n.° 14 de 11.01.2019 do Gabinete da Reitoria, EMPOSSA, nesta data, o(a) servidor(a)
Paola Rodrigues de Godoy Accioly, RG 6.368.175 SSP PE, CPF 066.569.904-28, nomeado(a),
conforme o artigo 1° da Portaria n.° 3, publicada no Diéario Oficial da Unido de n.° 5 em 08.01.2019,
Secdo 2, pagina 24, para exercer o cargo efetivo de Professor do Magistério Superior, Classe A,
Denominacdo Adjunto A, Titulacdo Doutorado, Padrdo I, em regime de 40 (quarenta) horas semanais
de trabalho com Dedicacdo Exclusiva, em virtude de aprovacdo em concurso publico, com lotagdo
no(a) Centro de Ciéncias e Tecnologia/CCT, Campus da UFCA em Juazeiro do Norte - CE.

O(a) servidor(a) apresentou os documentos exigidos pela Lei e prestou 0 compromisso de
fielmente cumprir com os deveres e atribuigdes do cargo, descritos conforme documento entregue,
bem como comprometeu-se a observar o Codigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do
Poder Executivo Federal, aprovado pelo Decreto n.° 1.171, de 22.06.1994.

Para constar, eu, Renata Tavares da Silva, servidora da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas, lavrei 0
presente termo, que vai assinado pelo Vice-Reitor Pro Tempore no exercicio da Reitoria da
Universidade Federal do Cariri e pelo(a) empossado(a).

Juazeiro do Norte - CE, 17.01.20109.
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TERMO DE POSSE EM CARGO EFETIVO N° 04/2019

O Vice-Reitor Pro Tempore, no exercicio da Reitoria da Universidade Federal do Cariri,
Juscelino Pereira Silva, no uso da atribuicdo que Ihe confere a Portaria n.° 52, de 01.02.2018,
publicada no Diério Oficial da Unido no dia 02.02.2018, Secdo 2, pagina 30 e conforme designacao
da Portaria n.° 14 de 11.01.2019 do Gabinete da Reitoria, EMPOSSA, nesta data, o(a) servidor(a)
Nelson Carvalho Sandes, RG 2004009087544 SSPDS CE, CPF 030.873.903-56, nomeado(a),
conforme o artigo 1° da Portaria n.° 5, publicada no Diario Oficial da Unido de n.° 5 em 08.01.2019,
Secdo 2, pagina 24, para exercer o cargo efetivo de Professor do Magistério Superior, Classe A,
Denominagdo Adjunto A, Titulagdo Doutorado, Padrdo I, em regime de 40 (quarenta) horas semanais
de trabalho com Dedicacdo Exclusiva, em virtude de aprovacdo em concurso publico, com lotacao

no(a) Centro de Ciéncias e Tecnologia/CCT, Campus da UFCA em Juazeiro do Norte - CE.

O(a) servidor(a) apresentou os documentos exigidos pela Lei e prestou o compromisso de
fielmente cumprir com os deveres e atribui¢fes do cargo, descritos conforme documento entregue,
bem como comprometeu-se a observar o Codigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do
Poder Executivo Federal, aprovado pelo Decreto n.° 1.171, de 22.06.1994.

Para constar, eu, Renata Tavares da Silva, servidora da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas, lavrei o
presente termo, que vai assinado pelo Vice-Reitor Pro Tempore no exercicio da Reitoria da

Universidade Federal do Cariri e pelo(a) empossado(a).

Juazeiro do Norte - CE, 17.01.2019.
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TERMO DE POSSE EM CARGO EFETIVO N° 05/2019

O Vice-Reitor Pro Tempore, no exercicio da Reitoria da Universidade Federal do Cariri,
Juscelino Pereira Silva, no uso da atribuicdo que Ihe confere a Portaria n.° 52, de 01.02.2018,
publicada no Diério Oficial da Unido no dia 02.02.2018, Secéo 2, pagina 30 e conforme designacéo
da Portaria n.° 14 de 11.01.2019 do Gabinete da Reitoria, EMPOSSA, nesta data, o(a) servidor(a)
Bianca Sena Gomes, RG MG-13.839.728 PC-MG, CPF 087.901.466-03, nomeado(a), conforme o
artigo 1° da Portaria n.° 526, publicada no Diario Oficial da Unido de n.° 247 em 26.12.2018, Secéo
2, pagina 11, para exercer o cargo efetivo de Professor do Magistério Superior, Classe A,
Denominacdo Auxiliar, Titulagdo Graduacéo, Padrdo I, em regime de 40 (quarenta) horas semanais
de trabalho com Dedicacdo Exclusiva, em virtude de aprovacdo em concurso publico, com lotacéo
no(a) Instituto Interdisciplinar de Sociedade, Cultura e Artes/lISCA, Campus da UFCA em Juazeiro
do Norte - CE.

O(a) servidor(a) apresentou os documentos exigidos pela Lei e prestou o compromisso de
fielmente cumprir com os deveres e atribuicGes do cargo, bem como comprometeu-se a observar o
Codigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal, aprovado pelo
Decreto n.° 1.171, de 22.06.1994.

Para constar, eu, Renata Tavares da Silva, servidora da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas, lavrei 0
presente termo, que vai assinado pelo Vice-Reitor Pro Tempore no exercicio da Reitoria da

Universidade Federal do Cariri e pelo(a) empossado(a).

Juazeiro do Norte - CE, 24.01.20109.
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PROGRESSOES

PORTARIA N° 001, DE 03 DE JANEIRO DE 20109.

Conceder Progressdo por Capacitagcdo a Paula
Cristina Menezes Sa

APRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI - UFCA, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribui¢6es legais conferidas
atraves da Portaria n® 110 de 02 de junho de 2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, assim como
a Portaria Reitoria n® 451, de 15/10/2018, publicada no D.O.U em 15/10/2018, e tendo em vista 0 que
consta no Processo: 23507.004056/2018-58, resolve:

Art. 1° — Conceder a PAULA CRISTINA MENEZES SA, CPF n° 073.892.654-00, matricula
SIAPE n° 2815016, lotado na PROGEP, Progresséo por Capacitacdo, do nivel 1 para o nivel 2 de
capacitacdo, da categoria funcional de TECNOLOGO EM GESTAO PUBLICA, nivel de
classificacédo E, a partir de 03 de Janeiro de 2019, de acordo com o art. 10 da Lei n® 11.091 de 12 de
janeiro de 2005, modificada pela Lei n® 12.772 de 28.12.2012.
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PORTARIA N° 006, DE 08 DE JANEIRO DE 2019.

Conceder Progressdo por Meérito ao servidor
Wallisson Luiz Guedes Abrahé&o.

APRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI - UFCA, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribuicdes legais conferidas
atraves da Portaria Reitoria n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, e da Portaria
Reitoria n® 451, de 15/10/2018 publicada no D.O.U em 15/10/2018, e tendo em vista 0 que consta no
Processo: 23507.000050/2019-62, resolve:

Art. 1° - Conceder ao servidor WALLISSON LUIZ GUEDES ABRAHAO; ocupante do cargo
efetivo de CONTADOR , Classe E, Padrdo 02 , matricula SIAPE n° 2271157, lotado na Pro-Reitoria
de Administracdo, Progressdo por Mérito, para a Classe/Padréo E 03, a partir de 17 de Dezembro de
2018, de acordo com o Art. 10 da Lei 11.091 de 12 de janeiro de 2005, modificada pela Lei n® 12.772
de 28.12.2012.
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PORTARIA N° 007, DE 08 DE JANEIRO DE 2019.

Concede Progressdo por Mérito ao servidor Misael
Duarte de Brito Siebra.

APRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI - UFCA, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribui¢des legais conferidas
atraves da Portaria Reitoria n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, e da Portaria
Reitoria n® 451, de 15/10/2018 publicada no D.O.U em 15/10/2018, e tendo em vista 0 que consta no
Processo: 23507.000049/2019-89, resolve:

Art. 1° - Conceder ao servidor MISAEL DUARTE DE BRITO SIEBRA; ocupante do cargo
efetivo de  ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO , Classe D, Padrdo 02 , matricula SIAPE n°
2271302, lotado na Pro-Reitoria de Administracdo, Progressdo por Mérito, para a Classe/Padrdo D
03, a partir de 15 de Dezembro de 2018, de acordo com o Art. 10 da Lei 11.091 de 12 de janeiro de
2005, modificada pela Lei n® 12.772 de 28.12.2012.
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PORTARIA N° 008, DE 08 DE JANEIRO DE 20109.

Concede Progressao por Mérito ao servidor Lamonier
Angelo de Souza.

APRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI - UFCA, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribui¢oes legais conferidas
através da Portaria Reitoria n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, e da Portaria
Reitoria n® 451, de 15/10/2018 publicada no D.O.U em 15/10/2018, e tendo em vista 0 que consta no
Processo: 23507.000048/2019-19, resolve:

Art. 1° - Conceder ao servidor LAMONIER ANGELO DE SOUZA,; ocupante do cargo efetivo
de TECNICO DE AUDIOVISUAL, Classe D, Padrdo 02 , matricula SIAPE n° 2270162, lotado na
Instituto Interdisciplinar de Sociedade, Cultura e Artes, Progressdo por Mérito, para a Classe/Padrao
D 03, a partir de 17 de Dezembro de 2018, de acordo com o Art. 10 da Lei 11.091 de 12 de janeiro
de 2005, modificada pela Lei n® 12.772 de 28.12.2012.
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PORTARIA N° 009, DE 08 DE JANEIRO DE 2019.

Concede Progressao por Mérito ao servidor Josivan
Francisco da Cruz.

APRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI - UFCA, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribui¢des legais conferidas
atraves da Portaria Reitoria n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, e da Portaria
Reitoria n® 451, de 15/10/2018 publicada no D.O.U em 15/10/2018, e tendo em vista o que consta no
Processo: 23507.000046/2019-73, resolve:

Art. 1° - Conceder ao servidor JOSIVAN FRANCISCO DA CRUZ ocupante do cargo efetivo
de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, Classe D, Padrio 02 , matricula SIAPE n° 2271279,
lotado na Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas, Progressao por Mérito, para a Classe/Padrdo D 03, a
partir de 16 de Dezembro de 2018, de acordo com o Art. 10 da Lei 11.091 de 12 de janeiro de 2005,
modificada pela Lei n® 12.772 de 28.12.2012.
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PORTARIA N° 010, DE 09 DE JANEIRO DE 20109.

Concede Progressdo por Mérito ao servidor José
Gomes Pereira.

APRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI - UFCA, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribuicdes legais conferidas
através da Portaria Reitoria n°® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, e da Portaria
Reitoria n® 451, de 15/10/2018 publicada no D.O.U em 15/10/2018, e tendo em vista o que consta no
Processo: 23507.000045/2019-03, resolve:

Art. 1° - Conceder ao servidor JOSE GOMES PEREIRA; ocupante do cargo efetivo de
TECNICO EM AUDIOVISUAL , Classe D, Padrdo 02 , matricula SIAPE n° 2269955, lotado na
Instituto Interdisciplinar de Sociedade, Cultura e Artes, Progressao por Mérito, para a Classe/Padrédo
D 03, a partir de 23 de Dezembro de 2018, de acordo com o Art. 10 da Lei 11.091 de 12 de janeiro
de 2005, modificada pela Lei n® 12.772 de 28.12.2012.
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PORTARIA N° 011, DE 09 DE JANEIRO DE 2019.

Concede Progressao por Mérito ao servidor Cicero
Bento de Mendonca.

APRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI - UFCA, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribui¢des legais conferidas
através da Portaria Reitoria n°® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, e da Portaria
Reitoria n® 451, de 15/10/2018 publicada no D.O.U em 15/10/2018, e tendo em vista o que consta no
Processo: 23507.000043/2019-57, resolve:

Art. 1° - Conceder ao servidor CICERO BENTO DE MENDONCA,; ocupante do cargo efetivo
de TECNICO DE LABORATORIO/AREA , Classe D, Padrio 02 , matricula SIAPE n° 2269854,
lotado na Instituto Interdisciplinar de Sociedade, Cultura e Artes, Progressao por Mérito, para a
Classe/Padréo D 03, a partir de 11 de Dezembro de 2018, de acordo com o Art. 10 da Lei 11.091 de
12 de janeiro de 2005, modificada pela Lei n°® 12.772 de 28.12.2012.
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PORTARIAN° 013, DE 09 DE JANEIRO DE 2019.

Concede Progressdo por Mérito a servidora Angela
Meire de Freitas Pinheiro.

APRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI - UFCA, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribui¢oes legais conferidas
através da Portaria Reitoria n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, e da Portaria
Reitoria n® 451, de 15/10/2018 publicada no D.O.U em 15/10/2018, e tendo em vista 0 que consta no
Processo: 23507.000041/2019-14, resolve:

Art. 1° - Conceder a servidora ANGELA MEIRE DE FREITAS PINHEIRO ; ocupante do
cargo efetivo de TECNICO DE LABORATORIO/AREA , Classe D, Padrdo 02 , matricula SIAPE
n° 2267718, lotada no Instituto Interdisciplinar de Sociedade, Cultura e Artes, Progressao por Mérito,
para a Classe/Padrdo D 03, a partir de 10 de Dezembro de 2018, de acordo com o Art. 10 da Lei
11.091 de 12 de janeiro de 2005, modificada pela Lei n® 12.772 de 28.12.2012.
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PORTARIAN° 017, DE 09 DE JANEIRO DE 20109.

Concede Progressdo por Mérito ao servidor Aniegela
Sampaio Clarindo.

APRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI - UFCA, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribui¢des legais conferidas
através da Portaria Reitoria n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, e da Portaria
Reitoria n® 451, de 15/10/2018 publicada no D.O.U em 15/10/2018, e tendo em vista 0 que consta no
Processo: 23507.000042/2019-84, resolve:

Art. 1° - Conceder ao servidor ANIEGELA SAMPAIO CLARINDO ocupante do cargo efetivo
de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO , Classe D, Padrdo 02 , matricula SIAPE n° 2271240,
lotado na Pro-Reitoria de Administracdo, Progressdo por Mérito, para a Classe/Padrdo D 03, a partir
de 15 de Dezembro de 2018, de acordo com o Art. 10 da Lei 11.091 de 12 de janeiro de 2005,
modificada pela Lei n°® 12.772 de 28.12.2012.
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PORTARIA N° 018, DE 09 DE JANEIRO DE 20109.

Concede Progressdo por Mérito a servidora Jisaline
Fagundes Rodrigues.

APRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI - UFCA, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribui¢oes legais conferidas
através da Portaria Reitoria n°® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, e da Portaria
Reitoria n® 451, de 15/10/2018 publicada no D.O.U em 15/10/2018, e tendo em vista 0 que consta no
Processo: 23507.000044/2019-30, resolve:

Art. 1° - Conceder a servidora JISALINE FAGUNDES RODRIGUES ocupante do cargo
efetivo de  ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO , Classe D, Padrdo 02 , matricula SIAPE n°
2271268, lotada na Pro-Reitoria de Pesquisa, Pds-Graduacdo e Inovacgéo, Progressdo por Mérito, para
a Classe/Padrdo D 03, a partir de 16 de Dezembro de 2018, de acordo com o Art. 10 da Lei 11.091
de 12 de janeiro de 2005, modificada pela Lei n® 12.772 de 28.12.2012.
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PORTARIAN° 019, DE 09 DE JANEIRO DE 20109.

Concede Progressdo por Mérito a servidora Kelsma
Maria Silva Gomes.

APRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI - UFCA, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribui¢oes legais conferidas
através da Portaria Reitoria n°® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, e da Portaria
Reitoria n® 451, de 15/10/2018 publicada no D.O.U em 15/10/2018, e tendo em vista o que consta no
Processo: 23507.000047/2019-46, resolve:

Art. 1° - Conceder a servidora KELSMA MARIA SILVA GOMES ocupante do cargo efetivo
de RELACAO PUBLICA, Classe E, Padrido 03 , matricula SIAPE n° 1762191, lotada no Gabinete
da Reitoria, Progressdo por Mérito, para a Classe/Padrdo E 04, a partir de 25 de Dezembro de 2018,
de acordo com o Art. 10 da Lei 11.091 de 12 de janeiro de 2005, modificada pela Lei n® 12.772 de
28.12.2012.
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PORTARIA N° 029, DE 14 DE JANEIRO DE 2019.

Concede Progressdo por Capacitacdo a José Gomes
Pereira

APRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI - UFCA, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribuicdes legais conferidas
através da Portaria n° 110 de 02 de junho de 2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, assim como
a Portaria Reitoria n® 451, de 15/10/2018, publicada no D.O.U em 15/10/2018, resolve:

Art. 1° — Conceder a JOSE GOMES PEREIRA, CPF n° 073.090.703-24, matricula SIAPE n°
2269955, lotado no IISCA, Progressdo por Capacitacdo, do nivel 2 para o nivel 3 de capacitagdo, da
categoria funcional de TECNICO EM AUDIOVISUAL, nivel de classificagdo D, a partir de 23 de
Dezembro de 2018, de acordo com o art. 10 da Lei n® 11.091 de 12 de janeiro de 2005, modificada
pela Lei n®12.772 de 28.12.2012.
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PORTARIA N° 049, DE 21 DE JANEIRO DE 20109.

Concede Progressao por Capacitacdo a Kelsma Maria
Silva Gomes

APRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI - UFCA, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribuicdes legais conferidas
através da Portaria n® 110 de 02 de junho de 2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, assim como
a Portaria Reitoria n® 451, de 15/10/2018, publicada no D.O.U em 15/10/2018, e tendo em vista o que
consta no Processo: 23507.004056/2018-58, resolve:

Art. 1° — Conceder a KELSMA MARIA SILVA GOMES, CPF n° 017.750.373-47, matricula
SIAPE n° 1762191, lotado no GABINETE, Progresséo por Capacitacdo, do nivel 3 para o nivel 4 de
capacitacdo, da categoria funcional de RELACOES PUBLICAS, nivel de classificacio E, a partir de
21 de Janeiro de 2019, de acordo com o art. 10 da Lei n°® 11.091 de 12 de janeiro de 2005, modificada
pela Lei n®12.772 de 28.12.2012.
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PORTARIAN° 067, DE 28 DE JANEIRO DE 2019.

Autoriza a progressdao funcional do(a) servidor(a)
Jonathas Luiz Carvalho Silva.

APRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI - UFCA, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribuic@es legais conferidas
através da Portaria n® 110 de 02 de junho de 2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, assim como
a Portaria Reitoria n® 451, de 15/10/2018, publicada no D.O.U em 15/10/2018, e tendo em vista o que
consta no Processo n° 23507.004399/2018-12, resolve:

Art. 1° — Conceder a Progressdo Funcional da Classe C, denominada Adjunto, Nivel Il (602)
para Nivel 3 (603) da mesma classe do Grupo Magistério Superior, Jonathas Luiz Carvalho Silva,
CPF N° 002.638.803-03 , matricula SIAPE: N° 2627085, lotado(a) no CCSA, de acordo com o
disposto no artigo 120, 8§ 2° incisos | e Il, da Lei 12.772 de 28.12.2012, com efeitos legais e
financeiros a partir de 25 de janeiro de 2019, data da CPPD.

261



Republica Federativa do Brasil
Ministério da Educacao
Universidade Federal do Cariri

PORTARIAN° 072, DE 30 DE JANEIRO DE 20109.

Autoriza a progressdo funcional do(a) servidor(a)
Marcone Venancio da Silva.

APRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI - UFCA, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribuicdes legais conferidas
através da Portaria n°® 110 de 02 de junho de 2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, assim como
a Portaria Reitoria n® 451, de 15/10/2018, publicada no D.O.U em 15/10/2018, e tendo em vista o que
consta no Processo n° 23507.003509/2018-83, resolve:

Art. 1° — Conceder a Progressdo Funcional da Classe C, denominada Adjunto, Nivel Il (602)
para Nivel 3 (603) da mesma classe do Grupo Magistério Superior, Marcone Venancio da Silva, CPF
N° 234.514.593-53, matricula SIAPE: N° 1666635, lotado(a) no CCSA, de acordo com o disposto no
artigo 120, § 2°, incisos | e 11, da Lei 12.772 de 28.12.2012, com efeitos legais e financeiros a partir

de 30 de janeiro de 2019, data do intersticio.
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PORTARIA N° 074, DE 31 DE JANEIRO DE 20109.

Concede a progressdo funcional do(a) servidor(a)
Tharcisyio Sa e Sousa Duarte.

APRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI - UFCA, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribuicdes legais conferidas
através da Portaria n® 110 de 02 de junho de 2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, assim como
a Portaria Reitoria n® 451, de 15/10/2018, publicada no D.O.U em 15/10/2018, e tendo em vista o que
consta no Processo n° 23507.004076/2018-03, resolve:

Art. 1° — Conceder a Progressdo Funcional da Classe A, denominada Adjunto A, Nivel I (401)
para Nivel 2 (402) da mesma classe do Grupo Magistério Superior, Tharcisyio S e Sousa Duarte,
CPF N° 055.980.394-00, matricula SIAPE: N° 1143713 lotado(a) no IFE, de acordo com o disposto
no artigo 120, § 2°, incisos | e |1, da Lei 12.772 de 28.12.2012, com efeitos legais e financeiros a

partir de 31 de janeiro de 2019, data do intersticio.
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PORTARIAN® 076, DE 31 DE JANEIRO DE 2019.

Concede a progressdo funcional do(a) servidor(a)
Gisele Pereira Gama Garcia.

APRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI - UFCA, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribui¢6es legais conferidas
atraves da Portaria n® 110 de 02 de junho de 2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, assim como
a Portaria Reitoria n® 451, de 15/10/2018, publicada no D.O.U em 15/10/2018, e tendo em vista o que
consta no Processo n° 23507.004066/2018-79, resolve:

Art. 1°— Conceder a Progressdo Funcional da Classe A, denominada Assistente A, Nivel I (401)
para Nivel 2 (402) da mesma classe do Grupo Magistério Superior, Gisele Pereira Gama Garcia, CPF
N° 033.390.463-01, matricula SIAPE: 1259424 lotado(a) no 1ISCA, de acordo com o disposto no
artigo 120, § 2°, incisos | e 11, da Lei 12.772 de 28.12.2012, com efeitos legais e financeiros a partir

de 31 de janeiro de 2019, data do intersticio.
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REMOCAO

PORTARIA N° 004, DE 08 DE JANEIRO DE 20109.

Remover o servidor George Soares de Oliveira.

APRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI - UFCA, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribui¢6es legais conferidas
atraves da Portaria n® 110 de 02 de junho de 2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, assim como
a Portaria Reitoria n® 451, de 15/10/2018, publicada no D.O.U em 15/10/2018, e tendo em vista 0 que
consta no Processo: 23507.004238/2018-91, resolve:

Art. 1° — Remover, a pedido, a partir de 02/01/2019, de acordo com o art. 36, paragrafo unico,
inciso Il da Lei n°® 8.112/90, o servidor GEORGE SOARES DE OLIVEIRA, Matricula SIAPE n°
1350883 e ocupante do cargo de Administrador da Pro-Reitoria de Administracdo para assumir as

atividades na Pro-Reitoria de Extenséo.
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PORTARIA N° 005, DE 08 DE JANEIRO DE 2019.

Remover o servidor Francisco Luiz Pinheiro Junior.

APRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI - UFCA, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribui¢6es legais conferidas
atraves da Portaria n® 110 de 02 de junho de 2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, assim como
a Portaria Reitoria n® 451, de 15/10/2018, publicada no D.O.U em 15/10/2018, e tendo em vista o que
consta no Processo: 23507.004239/2018-64, resolve:

Art. 1° — Remover, a pedido, a partir de 02/01/2019, de acordo com o art. 36, paragrafo unico,
inciso 11 da Lei n° 8.112/90, o servidor FRANCISCO LUIZ PINHEIRO JUNIOR, Matricula SIAPE
n° 1657581 e ocupante do cargo de Assistente em Administracdo da Pré-Reitoria de Extensdo para

assumir as atividades na Pro-Reitoria de Administragéo.
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RETIFICACOES DE PORTARIAS

PORTARIA N° 003, DE 07 DE JANEIRO DE 20109.

Retifica Portaria n® 636, de 16 de agosto de 2018.

APRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI - UFCA, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribui¢@es legais conferidas
através da Portaria n® 110 de 02 de junho de 2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, assim como
a Portaria Reitoria n® 451, de 15/10/2018, publicada no D.O.U em 15/10/2018, e tendo em vista o que
consta no Processo: 23507.002900/2018-36, resolve:

Art. 1° Retificar a Portaria n® 636, de 16 de agosto de 2018, que trata de concessao da Aceleragédo
da Promocéo da Classe A, denominada Adjunto A, nivel 2 (402) para o nivel 1 (601) da Classe C,
denominada Adjunto do servidor Denysson Axel Ribeiro Mota, lotado no CCSA.
Onde se 1é: Com efeitos legais e financeiros a partir da data da Portaria.
Leia-se: Com efeitos legais e financeiros a partir de 12 de agosto de 2018, data de aprovagédo do
Estagio Probatorio.
Leia-se: Com efeitos legais e financeiros a partir de 12 de agosto de 2018, data de aprovacdo do
Estagio Probatorio.
PORTARIA N° 071, DE 29 DE JANEIRO DE 2019.
Retifica Portaria n® 572, de 24 de julho de 2018.
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RETRIBUICAO POR TITULACAO

PORTARIA N° 025, DE 11 DE JANEIRO DE 2019.

Reconhece a Retribuicdo pela Titulagdo de Doutor ao
servidor Marcos José Timbé Lima Gomes

APRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI - UFCA, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribui¢des legais conferidas
atraves da Portaria Reitoria n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, e da Portaria
Reitoria n® 451, de 15/10/2018 publicada no D.O.U em 15/10/2018, e tendo em vista 0 que consta no
Processo 23507.000099/2019-97, resolve:

Art. 1° - Reconhecer a Retribuicdo pela Titulagdo de Doutor ao servidor(a) MARCOS JOSE
TIMBO LIMA GOMES, SIAPE: 1677118, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior,
lotado(a) no CCT, de acordo com o disposto no Artigo 16, inciso 11, e Artigo 17 da Lei n® 12.772/2012,
com efeitos legais e financeiros a partir da data desta portaria, pela concluséo do Doutorado em

Engenharia de Transportes na Universidade Federal do Ceara — UFC.
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PORTARIA N° 026, DE 11 DE JANEIRO DE 2019.

Reconhece a Retribuicdo pela Titulacdo de Doutor a
servidora Polliana de Luna Nunes Barreto

APRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI - UFCA, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribui¢oes legais conferidas
através da Portaria Reitoria n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, e da Portaria
Reitoria n® 451, de 15/10/2018 publicada no D.O.U em 15/10/2018, e tendo em vista 0 que consta no
Processo 23507.000085/2019-87, resolve:

Art. 1° - Reconhecer a Retribuicéo pela Titulagdo de Doutor do(a) servidor(a) POLLIANA DE
LUNA NUNES BARRETO, SIAPE: 2656451, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, lotado(a) no IISCA, de acordo com o disposto no Artigo 16, inciso 1, e Artigo 17 da Lei n°
12.772/2012, com efeitos legais e financeiros a partir da data desta portaria, pela conclusdo do

Doutorado em Educacgdo na Universidade Federal do Ceara - UFC.
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SUBSTITUICAO

PORTARIA N° 028, DE 11 DE JANEIRO DE 2019.

Designa Ivanildo Luciano Nogueira para substituir
Francisco lldo Furtado.

APRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI — UFCA, Gilméria Henllen Gondim Gomes, , no uso de suas atribui¢bes legais
conferidas através da Portaria Reitoria n°® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, e
da Portaria Reitoria n° 451, de 15/10/2018 publicada no D.O.U em 15/10/2018, e tendo em vista o
que consta no Processo 23507.000039/2019-68, resolve:

Art. 1° Designar IVANILDO LUCIANO NOGUEIRA, SIAPE: 2230520, para substituir
FRANCISCO ILDO FURTADO DOS SANTOS, SIAPE: 2230581, na funcdo de Chefe do Nucleo
de Gestdo da Diretoria de Tecnologia da Informacao, cédigo FG-01, durante o periodo de 07/01/2019

a 11/01/2019, em virtude de férias regulares.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
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PORTARIA N° 38, DE 15 DE JANEIRO DE 2019.

Designa Débora Gomes Bezerra de Menezes para
substituir Irma Gracielle Carvalho de Oliveira Souza.

APRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI - UFCA, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribuicdes legais conferidas
atraves da Portaria n® 110 de 02 de junho de 2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, assim como
a Portaria Reitoria n® 451, de 15/10/2018, publicada no D.O.U em 15/10/2018, e tendo em vista o que
consta no Processo 23507.000087/2019-33, resolve:

Art. 1° Designar DEBORA GOMES BEZERRA DE MENEZES, SIAPE: 2181696, para
substituir IRMA GRACIELLE CARVALHO DE OLIVEIRA SOUZA, SIAPE: 1839444, no cargo de
Secretario, codigo CD-04, da Secretaria de Cerimonial e Eventos, durante o periodo de 02/01/2018 a

31/01/2018, em virtude de férias regulares.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
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PORTARIA N° 39, DE 15 DE JANEIRO DE 2019.

Designa Northon Canevari Leme Penteado para
substituir Anna Karla Silva do Nascimento.

APRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI - UFCA, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribuicdes legais conferidas
através da Portaria n° 110 de 02 de junho de 2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, assim como
a Portaria Reitoria n® 451, de 15/10/2018, publicada no D.O.U em 15/10/2018, e tendo em vista o que
consta no Processo 23507.000075/2019-66, resolve:

Art. 1° Designar NORTHON CANEVARI LEM PENTEADO, SIAPE: 2410863, para substituir
ANNA KARLA SILVA DO NASCIMENTIO, SIAPE: 1087430, na funcdo de Coordenadora do

Curso de Licenciatura em Matematica, cddigo FG-01, durante o periodo de 31/12/2018 a 15/01/2019,

em virtude de férias regulares.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
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PORTARIA N° 40, DE 15 DE JANEIRO DE 2019.

Designa Camila Sales Dantas para substituir Rafael
Alves Damasceno.

APRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI - UFCA, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribuicdes legais conferidas
através da Portaria n® 110 de 02 de junho de 2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, assim como
a Portaria Reitoria n® 451, de 15/10/2018, publicada no D.O.U em 15/10/2018, e tendo em vista 0 que
consta no Processo 23507.000133/2019-52, resolve:

Art. 1° Designar CAMILA SALES DANTAS, SIAPE: 2282962, para substituir RAFAEL
ALVES DAMASCENO, SIAPE: 2984226, na funcdo de coordenador, cédigo CD-04, da
Coordenadoria de Materiais e Patrimdnio, durante o periodo de 10/01/2019 a 19/01/2019, em virtude

de licenca para tratamento de saude.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
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PORTARIA N 41, DE 15 DE JANEIRO DE 2019.

Designa Arnaldo Nogueira do Santos para substituir
Clara Valéria Grangeiro de Sousa.

APRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI - UFCA, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribui¢6es legais conferidas
atraves da Portaria n® 110 de 02 de junho de 2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, assim como
a Portaria Reitoria n® 451, de 15/10/2018, publicada no D.O.U em 15/10/2018, e tendo em vista o que
consta no Processo 23507.000060/2019-83, resolve:

Art. 1° Designar ARNALDO NOGUEIRA DOS SANTOS, SIAPE: 1082279, para substituir
CLARA VALERIA GRANGEIRO DE SOUSA, SIAPE: 2276977, na funcdo de Gerente, codigo FG-
02, da Divisdo de Processo Seletivo, durante o periodo de 07/01/2019 a 18/01/2019, em virtude de

férias regulares.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
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PORTARIA N 42, DE 15 DE JANEIRO DE 2019.

Designa Vicente Hudson Sousa Pereira para substituir
Anniel da Silva Negreiros.

APRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI - UFCA, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribui¢6es legais conferidas
atraves da Portaria n® 110 de 02 de junho de 2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, assim como
a Portaria Reitoria n® 451, de 15/10/2018, publicada no D.O.U em 15/10/2018, e tendo em vista o que
consta no Processo 23507.000034/2019-09, resolve:

Art. 1° Designar VICENTE HUDSON SOUSA PEREIRA, SIAPE: 3150781, para substituir
ANNIEL DA SILVA NEGREIROS, SIAPE: 1151193, no cargo de Coordenador, codigo CD-04, da
Coordenadoria de Planejamento e Controle Orcamentario, durante o periodo de 14/01/2019 a

18/01/2019, em virtude de férias regulares.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
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PORTARIA N° 43, DE 15 DE JANEIRO DE 2019.

Designa Jodo Luis Soares Studart Guimaraes para
substituir Maria Goretti Herculano Silva.

APRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI - UFCA, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribuicées legais conferidas
atraves da Portaria n® 110 de 02 de junho de 2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, assim como
a Portaria Reitoria n® 451, de 15/10/2018, publicada no D.O.U em 15/10/2018, e tendo em vista o que
consta no Processo 23507.000086/2019-60, resolve:

Art. 1° Designar JOAO LUIS SOARES STUDART GUIMARAES, SIAPE: 2313654, para
substituir MARIA GORETTI HERCULANO SILVA, SIAPE: 1881732, na funcao de Coordenadora
do Curso de Musica, cdédigo FUC-01, durante o periodo de 14/01/2019 a 05/02/2019, em virtude de

férias regulares.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
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PORTARIA N° 44, DE 15 DE JANEIRO DE 2019.

Designa Milena Silva Costa para substituir Maria
Rosilene Candido Moreira.

APRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI - UFCA, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribui¢6es legais conferidas
atraves da Portaria n® 110 de 02 de junho de 2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, assim como
a Portaria Reitoria n® 451, de 15/10/2018, publicada no D.O.U em 15/10/2018, e tendo em vista o que
consta no Processo 23507.004449/2019-20, resolve:

Art. 1° Designar MILENA SILVA COSTA, SIAPE: 1863874, para substituir MARIA
ROSILENE CANDIDO MOREIRA, SIAPE: 1643992, na funco de Coordenador, codigo CD-04, da
Coordenadoria de Pés-Graduacgdo, durante o periodo de 07/01/2019 a 18/01/2019, em virtude de

férias regulares.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
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PORTARIA N° 50, DE 21 DE JANEIRO DE 2019.

Designa Virginia Bezerra Oliveira Campos para
substituir David Andriola Colares.

APRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI - UFCA, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribui¢6es legais conferidas
atraves da Portaria n® 110 de 02 de junho de 2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, assim como
a Portaria Reitoria n® 451, de 15/10/2018, publicada no D.O.U em 15/10/2018, e tendo em vista o que
consta no Processo 23507.004401/2018-55, resolve:

Art. 1° Designar VIRGINIA BEZERRA OLIVEIRA CAMPQOS, SIAPE: 2276995, para
substituir DAVID ANDRIOLA COLARES, SIAPE: 1658702, no cargo de Coordenador, codigo CD-

04, da Coordenadoria Manutencdo, durante o periodo de 28/01/2019 a 06/02/2019, em virtude de

férias regulares.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
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PORTARIA N° 56, DE 22 DE JANEIRO DE 2019.

Designa Ronivon Henrique de Lima para substituir
Carlos Henrique Porfirio da Silva.

APRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI - UFCA, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribui¢6es legais conferidas
atraves da Portaria n® 110 de 02 de junho de 2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, assim como
a Portaria Reitoria n® 451, de 15/10/2018, publicada no D.O.U em 15/10/2018, e tendo em vista 0 que
consta no Processo 23507.000220/2019-31, resolve:

Art. 1° Designar RONIVON HENRIQUE DE LIMA, SIAPE: 2295890, para substituir
CARLOS HENRIQUE PORFIRIO DA SILVA, SIAPE: 1746495, na funcdo de Assessor Técnico da
Pro-Reitoria de Administracdo, cddigo FG-01, durante o periodo de 28/01/2019 a 26/02/2019, em

virtude de licenca para capacitacao.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
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Republica Federativa do Brasil
Ministério da Educacao
Universidade Federal do Cariri

PORTARIA N° 060, DE 24 DE JANEIRO DE 2019.

Designa Anténio Samuel Olinda Fernandes para
substituir Victor Hugo de Holanda Tavares.

APRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI - UFCA, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribuicées legais conferidas
atraves da Portaria n® 110 de 02 de junho de 2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, assim como
a Portaria Reitoria n® 451, de 15/10/2018, publicada no D.O.U em 15/10/2018, e tendo em vista o que
consta no Processo 23507.000146/2019-89, resolve:

Art. 1° Designar ANTONIO SAMUEL OLINDA FERNANDES, SIAPE: 1414768, para
substituir VICTOR HUGO DE HOLANDA, SIAPE: 1016637, na funcdo de Chefe, codigo FG-01,
do Departamento de Gestdo de Espacos da Diretoria de Logistica, durante o periodo de 21/01/2019 a

05/02/2019, em virtude de férias regulares.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

280



Republica Federativa do Brasil
Ministério da Educacao
Universidade Federal do Cariri

PORTARIA N° 064, DE 28 DE JANEIRO DE 20109.

Designa Vicente Hudson Sousa Pereira para substituir
Anniel da Silva Negreiros.

APRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI - UFCA, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, no uso de suas atribui¢6es legais conferidas
atraves da Portaria n® 110 de 02 de junho de 2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, assim como
a Portaria Reitoria n® 451, de 15/10/2018, publicada no D.O.U em 15/10/2018, e tendo em vista o que
consta no Processo 23507.000332/2019-14, resolve:

Art. 1° Designar VICENTE HUDSON SOUSA PEREIRA, SIAPE: 3150781, para substituir
ANNIEL DA SILVA NEGREIROS, SIAPE: 1151193, na funcdo de Coordenador, codigo CD-04, da
Coordenadoria de Planejamento e Controle Orcamentario, durante o periodo de 22/01/2019 a

01/02/2019, em virtude de férias regulares.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
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Republica Federativa do Brasil
Ministério da Educacao
Universidade Federal do Cariri

RESOLUCAO N° 01/2019/CCT, DE 31 DE JANEIRO DE 2019.

Delibera ad referendum sobre formacéo de Comisséo
Julgadora do Processo seletivo para professor
substituto, setor de estudo: Matematica.

O Presidente do Conselho do Centro de Ciéncias e Tecnologia (CCT), no uso de

suas atribuicdes legais, atribuidas através da Portaria n°® 01/2014/CCT, de 16 de setembro de 2014.

RESOLVE

Art. 1° Autorizar ad referendum a formacdo de Comissdo Julgadora do processo
seletivo para professor substituto, Edital 05/2019/UFCA, setor de estudo: Matematica, com 0s

membros abaixo designados:

Composicéo Siape Instituicdo Nome

Presidente 1549923 UFCA Maria Silvana Alcantara Costa

1° Membro 1971654 UFCA Valdinés Leite de Sousa Janior

2° Membro N&o se aplica URCA Paulo César Cavalcante de Oliveira
Suplente 2103207 UFCA Francisco Pereira Chaves

Art. 2° Esta resolucdo entra em vigor a partir desta data.

ARY FERREIRA DA SILVA
Presidente do Conselho do Centro de Ciéncias e Tecnologia

284
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Ministério da Educacao
Universidade Federal do Cariri

RESOLUCAO N° 02/2019/CCT, DE 31 DE JANEIRO DE 2019.

Delibera ad referendum sobre formacéo de Comisséo
Julgadora do Processo seletivo para professor
substituto, setor de estudo: Quimica Geral.

O Presidente do Conselho do Centro de Ciéncias e Tecnologia (CCT), no uso de

suas atribuicdes legais, atribuidas através da Portaria n°® 01/2014/CCT, de 16 de setembro de 2014.

RESOLVE

Art. 1° Autorizar ad referendum a formacdo de Comissao Julgadora do processo
seletivo para professor substituto, Edital 05/2019/UFCA, setor de estudo: Quimica Geral, com 0s

membros abaixo designados:

Composicdo | Siape Instituicdo Nome

Presidente 1305746 UFCA Thiago Mielle Brito Ferreira Oliveira
1° Membro 2513585 UFCA Francisco José de Paula Filho

2° Membro 1802405 UFCA Allana Kellen Lima Santos Pereira
Suplente 1772621 UFCA Caroline Vieira Goncalves

Art. 2° Esta resolucdo entra em vigor a partir desta data.

ARY FERREIRA DA SILVA
Presidente do Conselho do Centro de Ciéncias e Tecnologia
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