Ministério da Educacao
Universidade Federal do Cariri
Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas

OFICIO CIRCULAR N2 007/2020/PROGEP/UFCA

Juazeiro do Norte, 31 de agosto de 2020.
Aos Senhores
Servidores Docentes-Gestores (CD2,CD3 e CD4)
Servidores Técnico-administrativos em educacdo (TAEs) estaveis
Universidade Federal do Cariri

Assunto: Informagodes sobre o Ciclo de Avaliagao de Desempenho 2020

Senhores Servidores,

1. A Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas, através da Coordenadoria de
Desenvolvimento de Pessoal (CDP/PROGEP) divulga o Ciclo de Avaliagdo de Desempenho 2020,
que se destina aos servidores técnico-administrativos em educacdo (TAEs) estéveis® e docentes-
gestores CD2, CD3 e CD4, com tempo no cargo superior a 06 meses, referente ao intersticio de
01/09/19 a 31/08/2020.

2. A avaliacdo de desempenho é um “instrumento gerencial que permite mensurar
os resultados obtidos pelo servidor ou pela equipe de trabalho, mediante critérios objetivos
decorrentes das metas institucionais, previamente pactuadas com a equipe de trabalho,
considerando o padrdo de qualidade de atendimento ao usudrio definido pela IFE, com a
finalidade de subsidiar a politica de desenvolvimento institucional e do servidor” (Inciso VIl do
art. 32 do Decreto 5.825/2006).

3. Relembramos que o Ciclo de Avaliagdo de Desempenho ocorre em 02 fases:
Autoavaliacdo e Avaliagao da Chefia Imediata, pelo Sistema de Avaliacdo de Desempenho do
Servidor — SADS, no link: https://sads.ufca.edu.br. Assim, o sistema estara disponivel no periodo
de 01/09/20 a 31/10/20, disponivel para preenchimento das fases e finalizagdo da avaliagdo.

4, Pensando na Avaliagdo de Desempenho como instrumento de reflexdao para
melhoria do desempenho e aprimoramento do trabalho, reforgamos a necessidade dos
servidores, juntamente com suas chefias imediatas, realizarem momentos de feedbacks sobre
o desempenho, identificando progressos e/ou eventuais dificuldades no decorrer do periodo
avaliativo.

' Em caso de servidores redistribuidos, serdo avaliados aqueles que se encontrarem na UFCA com tempo superior
a 06 meses.
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5. Em observancia quanto ao calendario (01/09/20 a 31/10/20), pedimos a
compreensao dos servidores técnico-administrativos estdveis e docentes em cargo de gestao
para que realizem sua autoavaliacdo e certifiqguem-se também da efetivacdo da avaliacdo da
sua chefia imediata.

6. Informamos que a partir de 01/10/19, a Coordenadoria de Desenvolvimento de
Pessoal/CDP/PROGEP podera entrar em contato por e-mail institucional para incentivo e auxilio
aos servidores no processo avaliativo.

7. Ressaltamos que, apds Ciclo de Avaliacdo de Desempenho 2019, foi realizado
uma pesquisa de Satisfacdo do Sistema SADS/UFCA com os servidores participantes onde foram
colhidas informagdGes que ajudardo a aprimorar o sistema. Contudo, informamos que ainda nao
foi possivel implantar todas as atualizagcbes necessarias, permanecendo o sistema no formato
gue ocorreu ano passado.

8. Qualquer duvida, a Divisdo de Gestdo de Desempenho (DGD/CDP/PROGEP) se
encontra a disposi¢do pelo sistema de tickets https://www.ufca.edu.br/atendimento.

Atenciosamente,

AT gl Pl A
MARIO HENRIQUE GOMES PACHECO
Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas
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