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ATO DECISORIO CONSUNI N° 09, DE 5 DE OUTUBRO DE 2020

Aprova, ad referendum do Conselho Universitario
(Consuni), a renovacdo da autorizacdo para a
Fundagdo de Apoio a Servigos Técnicos, Ensino e
Fomento a Pesquisas — FASTEF atuar como fundacao
de apoio junto a Universidade Federal do Cariri
(UFCA).

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da competéncia que Ihe confere o Decreto
Presidencial de 31 de maio de 2019, publicado no Diario Oficial da Unido no dia 3 de junho de 2019,
Secdo 2, Pagina 1, combinado com o inciso I, do art. 24, do Estatuto em vigor da Universidade Federal do
Cariri (UFCA) e o art. 7°, inciso XII, do Regimento Interno do Conselho Universitario da UFCA,;

CONSIDERANDO a documentacdo constante nos autos do Processo n°
23507.003008/2020-24;

DECIDE:

Art. 1° Aprovar, ad referendum do Conselho Universitario (Consuni), a renovacao da
autorizacdo para a Fundacdo de Apoio a Servicos Técnicos, Ensino e Fomento a Pesquisas — FASTEF atuar
como fundacdo de apoio junto a Universidade Federal do Cariri (UFCA), durante o periodo de marco de
2021 a margo de 2022.

Art. 2° Este Ato Decisorio entra em vigor nesta data.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Presidente do Conselho Universitario
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RESOLUCAO CONSUNI Ne 38, DE 6 DE OUTUBRO DE 2020

Altera, ad referendum do Conselho Universitario
(Consuni), a Resolugdo n° 16/2014/CONSUP, de 20
de maio de 2014, que define os programas de
assisténcia estudantil da Universidade Federal do
Cariri (UFCA).

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da competéncia que lhe confere o Decreto
Presidencial de 31 de maio de 2019, publicado no Diario Oficial da Unido no dia 3 de junho de 2019, secdo
2, pagina 1, combinado com o inciso I, do art. 24, do Estatuto em vigor da Universidade Federal do Cariri
(UFCA) e o art. 7°, inciso XII, do Regimento Interno do Conselho Universitario da UFCA;

CONSIDERANDO a documentacdo constante nos autos do Processo n°
23507.003084/2020-09;

RESOLVE:

Art. 1° A Resolucdo n°® 16/2014/CONSUP, de 20 de maio de 2014, passa a vigorar, ad
referendum do Conselho Universitario (Consuni), com as seguintes alteracoes:

X - Auxilio Tecnologia Assistiva.

8 0 e

8 10. O Auxilio Tecnologia Assistiva tem o objetivo
de contribuir para a permanéncia dos estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades e superdotacdo, a fim de que os
discentes possam ter uma ajuda financeira para
realizar a aquisicdo ou manutencdo de tecnologia
assistiva que promova acesso, participacdo e
aprendizagem.” (NR)

Art. 2° Esta Resolugéo entra em vigor nesta data.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Presidente do Conselho Universitario
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RESOLUCAO CONSUNI Ne 39, DE 22 DE OUTUBRO DE 2020

Homologa a Resolu¢do Consuni n® 38, de 6 de
outubro de 2020, que altera, ad referendum do
Conselho Universitario (Consuni), a Resolucdo n°
16/2014/CONSUP, de 20 de maio de 2014, que
define os programas de assisténcia estudantil da
Universidade Federal do Cariri (UFCA).

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da competéncia que Ihe confere o Decreto
Presidencial de 31 de maio de 2019, publicado no Diério Oficial da Unido no dia 3 de junho de 2019, se¢do
2, pagina 1, combinado com o inciso Il, do art. 24, do Estatuto em vigor da UFCA,

CONSIDERANDO o que deliberou o Conselho Universitario (Consuni), em sua Décima
Sexta Reunido Ordinaria, em 22 de outubro de 2020;

CONSIDERANDO a documentacdo constante nos autos do Processo n°
23507.003084/2020-09;

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a Resolu¢do Consuni n° 38, de 6 de outubro de 2020, que altera, ad
referendum do Conselho Universitario (Consuni), a Resolugdo n° 16/2014/CONSUP, de 20 de maio de
2014, que define os programas de assisténcia estudantil da Universidade Federal do Cariri (UFCA).

Art. 2° Esta Resolugédo entra em vigor nesta data.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Presidente do Conselho Universitario
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RESOLUCAO CONSUNI N° 40, DE 22 DE OUTUBRO DE 2020

Altera a Resolucdo n° 11/Consuni, de 16 de abril de
2020, e autoriza a colacdo de grau antecipada do
discente Maximiano Muniz Aguiar Lima Ventura,
aluno do Curso de Medicina, da Faculdade de
Medicina de Barbalha (Famed), da Universidade
Federal do Cariri (UFCA).

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da competéncia que lhe confere o Decreto
Presidencial de 31 de maio de 2019, publicado no Diério Oficial da Unido no dia 3 de junho de 2019, se¢do
2, pagina 1, combinado com o inciso I, do art. 24, do Estatuto em vigor da Universidade Federal do Cariri
(UFCA);

CONSIDERANDO o que deliberou o Conselho Universitario (Consuni), na Décima Sexta
Reunido Ordinaria, em 22 de outubro de 2020;

CONSIDERANDO a documentacdo constante nos autos do Processo n°
23507.003180/2020-36;

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar a colagéo de grau antecipada do discente Maximiano Muniz Aguiar Lima
Ventura, Matricula n® 369788, aluno do Curso de Medicina, da Faculdade de Medicina de Barbalha
(Famed), da Universidade Federal do Cariri (UFCA) e remanescente da vigésima turma de medicina desta
Instituicdo.

Art. 2° Fica revogado o art. 6° da Resolugdo n° 11/Consuni, de 16 de abril de 2020.

Art. 3° Esta Resolucdo entra em vigor nesta data.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Presidente do Conselho Universitario
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RESOLUCAO CONSUNI Ne 41, DE 22 DE OUTUBRO DE 2020

Disciplina e orienta 0s processos da participacdo de
estudantes do curso de graduagdo em Medicina na
Acao Estratégica “O Brasil Conta Comigo”, para fins
avaliativos ou de dispensa parcial da carga horéaria do
Internato.

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da competéncia que Ihe confere o Decreto
Presidencial de 31 de maio de 2019, publicado no Diario Oficial da Unido no dia 3 de junho de 2019, secdo
2, pagina 1, combinado com o inciso I, do art. 24, do Estatuto em vigor da UFCA,;

CONSIDERANDO o que deliberou o Conselho Universitario (Consuni), em sua Décima
Sexta Reunido Ordinéaria, em 22 de outubro de 2020;

CONSIDERANDO o disposto na Portaria n° 356, de 20 de marco de 2020, do Ministério da
Educacdo, que dispde sobre a atuacdo dos estudantes dos cursos da area de salde no combate a pandemia
da SARS-CoV-2 (novo coronavirus);

CONSIDERANDO a Portaria do Ministério da Saude n® 492, de 23 de marco de 2020,
que institui a Acédo Estratégica "O Brasil Conta Comigo™ (AEOBCC), voltada aos estudantes dos cursos da
area de salde, para o enfrentamento a pandemia da COVID-19;

CONSIDERANDO a situacéo de pandemia e a relevancia da atuacdo dos estudantes do
curso Medicina da Universidade Federal do Cariri;

CONSIDERANDO o Edital N° 4, de 31 de mar¢o de 2020, que dispbe sobre o cadastro
de estudantes de cursos de graduacdo em Medicina, Enfermagem, Farmécia e Fisioterapia visando a
participacdo na Acdo Estratégica "Brasil Conta Comigo™ em carater excepcional e temporario;

CONSIDERANDO a Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008, a Lei dos Estégios;

CONSIDERANDO as reunifes de colegiado de coordenadores de internato, reunides e
deliberacdes do Colegiado do Curso de Medicina e reunides do Nucleo de Apoio Aos Estagios
Supervisionados (NAES) com Coordenacao de Curso e Pro-Reitoria de Graduacao (Prograd);

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentacao de tal previsdo normativa;

CONSIDERANDO a documentacdo constante nos autos do Processo n°
23507.003118/2020-61,

RESOLVE:

CAPITULO |
DAAVALIACAO DO INTERNO

Art. 1° Os discentes que participarem da Ac¢do Estratégica “O Brasil Conta Comigo”
deverdo ser submetidos a uma avaliacdo dos conhecimentos obtidos durante a acdo, ap0s seu retorno a
nossa faculdade, respeitando-se 0s seguintes critérios:

| - se o interno recrutado integralizou 75% (setenta e cinco por cento) ou mais da carga
horéria de um determinado rodizio do Internato na UFCA, ndo seré necessaria a realizacdo da avaliacéo e o
aluno tera como nota final apenas a nota de seu rodizio em nossa Instituicéo; e

Il - se o interno recrutado realizou mais que 25% (vinte e cinco por cento) da carga horaria
do rodizio na AEOBCC, sua nota final sera uma média ponderada entre a nota do rodizio em nossa
Instituicdo e a nota da avaliagdo, sendo o tempo de duragdo dos estagios o fator de ponderacao.
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Art. 2° Em situacdo em que o aluno obtenha nota inferior a 7,0 (sete) na média ponderada,
poderd o mesmo solicitar a realizacdo de nova avaliacdo, com tempo minimo de 15 (quinze) dias entre a
primeira e a segunda avaliacdo. A solicitacdo de uma nova avaliacdo podera acontecer uma Unica vez para
cada solicitagéo de aproveitamento.

8 1° O contetdo da prova dos conhecimentos obtidos na AEOBCC esta previsto na ementa
de cada uma das areas do internato (Pediatria, Clinica Médica e Satude Comunitéria);

8 2° O Coordenador de cada area definira a metodologia para a aplicagdo da avaliagdo. As
referéncias bibliogréficas serdo disponibilizadas com antecedéncia de 15 (quinze) dias da data da prova.

CAPITULO II
DO DESLIGAMENTO DO INTERNO DA AEOBCC

Art. 3° Ao retornar as atividades do internato em nossa Institui¢do, o aluno recrutado pela
AEOBCC devera solicitar o seu desligamento da acao.

§ 1° A Famed devera comunicar ao interno, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias
Uteis, o retorno as atividades do internato, a fim de que o aluno possa se organizar para comparecer ao
servico na data prevista.

§ 2° Uma vez que o retorno das turmas ao internato se daré de forma gradual, iniciando pela
T21 e, sequencialmente, pela T22 e pela T23, apenas os alunos cuja turma for convocada para o retorno das
atividades serdo obrigados a se desligar da AEOBCC.

_ CAPITULO I )
DA INTEGRALIZACAO DA CARGA HORARIA AO RODIZIO

Art. 4° O interno podera solicitar integralizacdo da carga horaria da AEOBCC tanto em
rodizio equivalente ao campo de pratica em que atuou na acdo, como em rodizio ndo equivalente, desde
que este seja na area de Pediatria, Clinica Médica e/ou Saude Comunitaria.

8 1° A quantidade de horas indicada nos pedidos de integralizacdo deve corresponder a
nameros multiplos de 40 (quarenta), a fim de se proceder a contabilizacdo por semanas.

§ 2° Asolicitacdo de aproveitamento ndo equivalente deverd observar os seguintes critérios:

| - para o rodizio de Pediatria, 0 estudante podera solicitar até 1 (um) més de integralizacéo
nédo equivalente, ndo necessitando, portanto, realizar avaliacao;

Il - para o rodizio de Clinica Médica, o estudante podera solicitar até 2 (dois) meses de
integralizac@o ndo equivalente, necessitando realizar avaliagdo caso ultrapasse 25% (vinte e cinco por cento)
da carga horaria; e

Il - para o rodizio de Saude Comunitaria, o estudante podera solicitar até 2 (dois) meses de
integralizacdo ndo equivalente, necessitando realizar avalia¢do caso ultrapasse 25% (vinte e cinco por cento)
da carga horaria.

8 3° Em respeito ao constante no Projeto Pedagogico do Curso de Medicina da UFCA,
entende-se como integralizacdo equivalente no Internato em Saide Comunitéaria (MB0902):

| - os estagios obrigatorios referentes a Unidade Basica de Saude (UBS) urbana e UBS rural
(Crutac), os quais sdo equivalentes a atuacdo junto a equipes da Estratégia Sadde da Familia;

Il - os estagios obrigatorios no servigo de Urgéncia e Emergéncia, 0s quais sdo equivalentes
a atuacdo em servicos de urgéncias e emergéncias clinicas ou cirargicas; e

Il - situacOes diferentes das expostas acima serdo consideradas ndo equivalentes, podendo
serem avaliadas individualmente pelo coordenador do médulo, observado o disposto no inciso Il do § 2°
do caput.

Art. 5° A carga horéria a ser considerada para fins de integralizacdo sera regida pela Lei de
Estagios (Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008), equivalendo a 40 (quarenta) horas semanais.
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Art. 6° Em respeito ao projeto pedagdgico em vigéncia no curso, compreende-se a duracao
de cada rodizio de internato:

| - para o internato em Pediatria, sdo 16 (dezesseis) semanas; e

Il - para os internatos em Clinica Médica e em Saude Comunitéria, sdo 26 (vinte e seis)
semanas.

Paragrafo Gnico. Em caso de conclusdo do curso por um desses rodizios do Internato, serdo
subtraidas 04 (quatro) semanas da carga horaria total do rodizio.

CAPITULO IV
DOS PROTOCOLOS DE ENCAMINHAMENTO

Art. 7° Cabera ao interno enviar ao NAES, por e-mail, o formulario (Anexo 1) de
aproveitamento e certificado referentes a sua participagdo. Caso haja alguma discordancia ou necessidade
de apresentacdo de documentacdo complementar, o interno deverd ser contactado via e-mail pelo érgéo
onde se necessita a complementagdo, a fim de solicitar documentagcdo complementar para viabilizar
integralizacdo.

§ 1° Cabera ao NAES, apds analise e/ou avaliagdo das coordenacdes de cada &rea, abrir
processo solicitando a consolidacéo de nota e frequéncia, assim como indicar a carga horaria efetivada na
AEOBCC.

§ 2° Cabera a Prograd consolidar a nota e a frequéncia no historico do aluno, bem como
registrar observacédo referente a carga horéria efetivada na AEOBCC, na &rea do internato solicitada pelo
aluno, para integralizacéo.

CAPITULO V
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 8° Em consonéncia com os artigos 5° e 6° desta Resolucao, considera-se correspondente
aos 25% (vinte e cinco por cento) da carga horéaria de cada rodizio do Internato, em caso de ndo conclusao
do internato por este rodizio:

| - para o internato em Pediatria, 160 (cento e sessenta) horas; e

Il - para os internatos em Clinica Médica e em Saude Comunitéria, 260 (duzentas e sessenta)
horas.

Art. 9° Os casos omissos sobre esta Resolucdo serdo resolvidos pelo Colegiado do curso de
Medicina.

Art. 10. Esta Resolucdo entra em vigor nesta data.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Presidente do Conselho Universitario

10
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ANEXO | DA RESOLUCAO CONSUNI N° 41, DE 22 DE OUTUBRO DE 2020

FORMULARIO DE APROVEITAMENTO DAACAO ESTRATEGICA O BRASIL CONTA
COMIGO

Observacoes: Preencher um formulério para cada rodizio de internato a aproveitar.
Anexar comprovacao da carga horaria executada a partir do certificado emitido pela Secretaria de Gestao
do Trabalho e da Educacdo na Saude (SGTES/MS), conforme previsto no item 5.2.3.5. do Edital 04/2020,

de 31 de marco de 2020.
Nome completo:
Turma: Matricula Telefone:
E-mail:
Contetudo Programatico do rodizio de origem Conteudo Programatico da acéo estratégica
O Brasil Conta Comigo
Rodizio do internato que deseja aproveitar: Municipio que esteve no Brasil Conta Comigo:
[ 1Clinica Médica
[ ] Pediatria Servico em que esteve vinculado:
[ ]Sadde Comunitaria (nome da UBS/hospital)

Na Saude Comunitaria vocé ja rodou o servico de
emergéncia? [ ] SIM [ TNAO
Carga horéria do rodizio que falta cursar: Nome do preceptor que 0 acompanhou:

Carga horéria do rodizio gue solicita aproveitamento: | Contato do preceptor: (__ )
Carga horaria executada no Brasil Conta Comigo:

Campo destinado ao coordenador(a) de rodizio:
Solicitacdo: [ ] DEFERIDA [ ]INDEFERIDA
Carga Horaria a ser integralizada:
Comentarios cabiveis:

APROVEITAMENTO DA ACAO ESTRATEGICA O BRASIL CONTA COMIGO -
COMPROVANTE DO SOLICITANTE

Nome completo:
Solicitacéo:
Data: / /

ASSINATURA DO(A) SERVIDOR(A)

11
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RESOLUCAO CONSUNI Ne 42, DE 22 DE OUTUBRO DE 2020

Aprova o Regulamento das Atividades de Extensédo
Universitaria no &mbito da Universidade Federal do
Cariri (UFCA).

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da competéncia que lhe confere a Decreto
Presidencial de 31 de maio de 2019, publicado no Diario Oficial da Unido no dia 03 de junho de 2019,
Sec¢do 2, pagina 1, combinado com o inciso I, do art. 24, do Estatuto em vigor da UFCA;

CONSIDERANDO o que deliberou o Conselho Universitario (Consuni), em sua Décima
Sexta Reunido Ordinaria, em 22 de outubro de 2020;

CONSIDERANDO Nota Técnica n° 00040/2020/SECON/PFUFCA/PGF/AGU;

CONSIDERANDO a documentacdo constante nos autos do Processo n°
23507.003167/2020-96;

RESOLVE:

Art. 1° Aprova o Regulamento das Atividades de Extensdo Universitaria no ambito da
Universidade Federal do Cariri (UFCA).

CAPITULO |
DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 2° Para efeitos deste Regulamento, considera-se a extensao universitaria a atividade
que se integra a matriz curricular e a organizacao da pesquisa, constituindo-se em processo interdisciplinar,
politico educacional, cultural, cientifico, tecnoldgico, que promove a interacdo transformadora entre as
instituicOes de ensino superior e 0s outros setores da sociedade, por meio da producdo e da aplicacdo do
conhecimento, em articulagdo permanente com o0 ensino, a pesquisa e a cultura.

Art. 3° As atividades de Extenséo reger-se-ao pelas seguintes diretrizes:

| - interacdo dialdgica;

Il - interdisciplinaridade e interprofissionalidade;

I11 - indissociabilidade do ensino, da pesquisa, da extensdo e da cultura;

IV - impacto na formacéo do estudante;

V - impacto e transformacéo social; e

VI - conhecimento critico e social para o desenvolvimento regional sustentavel.

Art. 4° As Acdes de Extensdo sdo, também, classificadas nas seguintes areas tematicas:

| - comunicacdo;

Il - cultura;

[11 - direitos humanos e justica;
IV - educacéo;

V - meio ambiente

VI - salude

VII - tecnologia e producéo; e
VIII - trabalho.

Art. 5° As agdes de Extensdo Universitaria desenvolvidas pela Universidade Federal do
Cariri (UFCA) serdo orientadas pelo Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), respeitadas as

12
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diretrizes do Plano Nacional de Extensdo Universitaria, pela Politica Nacional de Extensdo Universitéria,
pela Resolucdo N° 07/2018/CNE ou outra que a substitua.

Paragrafo unico. A extensao universitaria é parte integrante na formacédo dos estudantes da
UFCA e, em integracdo com os cursos de graduacgdo e pds-graduacdo, deve colaborar na criacdo de espacos
de convergéncia que estimulem a integracdo entre as unidades académicas para o desenvolvimento de
acOes de extensao.

Art. 6° As acdes de extensdo universitaria desenvolvidas deverdo ser registradas na Pro-
Reitoria de Extensao (Proex), segundo os critérios definidos neste Regulamento.

Paragrafo anico. As certificacbes e fomentos para as acOes de extensdo universitaria
desenvolvidas pela UFCA dependerdo, obrigatoriamente, do registro na Proex.

Art. 7° Sdo membros das A¢des de Extensdo sdo:

| - o Coordenador da acdo sera servidor docente ou técnico-administrativo da UFCA,
conforme previsdo especifica em edital e demais normativos:

a) o estudante podera, conforme previsdo especifica em normativos internos da Proex,
propor acdes de extensdo, ndo sendo considerados nesses casos cooordenador, mas apenas proponente; e

b) os servidores técnico-administrativos poderdo coordenar acfes de extensdo quando estas
ndo envolverem orientacdo de bolsistas.

Il - Coordenador Adjunto da acéo sera servidor docente ou técnico-administrativo, devera
substituir o coordenador em suas auséncias e impedimentos conforme editais e normativos internos da
Proex:

Il - Tutor sera servidor docente ou técnico da UFCA e orientard o estudante no casos em
que este seja 0 proponente da acdo em conformidade com editais especificos e normativos internos da
Proex;

IV - Bolsista sera estudante regulamente matriculado que recebera prestacdo pecuniéria para
o desenvolvimento de atividades extensionistas conforme requisitos previstos nos normativos internos da
UFCA e em editais especificos:

a) as atribuicdes dos bolsistas sera tratata em regulamento proprio e em editais especificos.

V - Voluntario sera estudante regularmente matriculado e devidamente cadastrado na Proex,
que desenvolverad atividades extensionistas conforme requisitos previstos nos normativos internos da
UFCA;

VI - Parceiro serd pessoa fisica ou juridica, externa a UFCA que apoia as atividades de
extensdo em uma ou mais agdes extensionistas sem recebimento de vantagens de qualquer natureza e sem
configuracdo de vinculo empregaticio em qualquer caso; e

VIl - Colaborador sera membro do corpo de servidores técnico ou docente da UFCA que
atua na acdo extensionista.

CAPITULO I )
DOS OBJETIVOS DAS ACOES DE EXTENSAO

Art. 8° O objetivo geral das acBes de extensdo é promover, entre a universidade e a
sociedade, a interacdo dos saberes, procurando, nesse processo, socializar a cultura e o conhecimento
académicos e, a0 mesmo tempo, enriquecer-se com 0s saberes extra-académicos.

Art. 9° As acOes de extensdo tém os seguintes objetivos especificos:

| - aproximar e promover o dialogo nas relagdes entre sociedade e universidade;

Il - contribuir para a democratizacdo do acesso ao conhecimento;

I11 - articular ensino, pesquisa e cultura com as demandas sociais da populagéo, contribuindo
para solugéo de problemas;

IV - contribuir para preservar e valorizar a cultura e o conhecimento, respeitando a
diversidade cultural; e
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V - reafirmar a Extensdo como processo académico definido e efetivado em funcdo das
exigéncias da realidade, além de indispensdvel na formagdo do estudante, na qualificacdo do
professor e no intercdmbio com a sociedade.

_CAPITULO Il
ACOES DE EXTENSAO

Art. 10. A Extensdo sera desenvolvida através de acOes que serdo articuladas mediante as
seguintes modalidades:

| - programas;

Il - projetos;

[11 - cursos;

IV - eventos; ou

V - prestacdo de servicos.

Secéo |
Dos Programas

Art. 11. Entende-se por programa de extensdo o conjunto articulado de projetos e outras
acOes de extensdo (cursos, eventos, prestacdo de servicos), garantindo a indissociabilidade entre ensino,
pesquisa, extensdo e cultura. Tem carater organico-institucional, clareza de diretrizes e orientacdo para um
objetivo comum, sendo executado a médio e longo prazo.

8 1° Os programas de extensdo tém carater estruturante, regular e continuado, com previséo
de execuc¢do de no minimo 1 (um) ano, envolvendo pelo menos 3 (trés) acbes, das quais pelo menos 2 (duas)
sejam projetos e as demais entre aquelas definidas nos incisos Ill, IV e V do art. 10 desta Resolugéo.

8 2° Né&o podera ser cadastrada separadamente nenhuma acdo de extensdo que componha o
escopo de um programa de extensao.

Secéo 11
Dos Projetos

Art. 12. Os projetos de extensdo sdo definidos como sendo uma acdo processual e continua
de carater educativo, social, cultural, cientifico ou tecnoldgico, com objetivo especifico e prazo
determinado.

Paragrafo unico. Os projetos de extensdo tém prazo determinado de no minimo 6 (seis)
meses para a sua execucao, salvo prazo diverso estipulado em edital ou pela Proex em face de situacdes
especificas que tenham relagdo com o interesse publico, sendo sua existéncia condicionada a regular
prestacdo de contas a Proex, através de meios por ela indicados.

Art. 13. Os projetos de extenséo, na UFCA, séo classificados como:

| - projetos internos; ou

Il - projetos externos;

§ 1° Entende-se por projetos internos aqueles de iniciativa da comunidade académica da
UFCA e submetidos a registro na Proex seja em fluxo continuo, seja através de editais internos da Proex.

§ 2° Entende-se por projetos externos aqueles desenvolvidos pela comunidade académica
desta universidade mas submetidos a chamadas externas a UFCA, a exemplo de editais, chamadas
publicas ou solicitagdes de 6rgdos governamentais ou ndo governamentais, bem como empresas privadas
com ou sem fins lucrativos, nacionais e internacionais.
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Secao 111
Dos Cursos de Extensao

Art. 14. A Proex define a atividade de curso como: conjunto articulado de agOes
pedagdgicas, de carater tedrico e/ou pratico, presencial ou a distancia, planejada e organizada de maneira
sistematica, com carga horaria definida, minima de 04 (quatro horas), e processo de avaliagdo formal.

8 1° Nos cursos de modalidade presencial, os estudantes realizardo atividades didaticas e
avaliagOes na presenca do professor/instrutor.

§ 2° Os cursos de modalidade a distancia sdo realizados com o uso de meios e de
tecnologias de informacdo e comunicacdo com o objetivo de desenvolver atividades educativas em lugares
ou tempos diversos, compreendendo atividades realizadas em ambientes virtuais e online, bem como em
momentos presenciais obrigatdrios que devem representar no méximo 20% (vinte por cento) da carga
horaria total do curso.

8 3° A carga horéria presencial poderd ser flexibilizada em face do interesse publico
indicada por 6rgdo superior, a referida situacdo deve ser objeto de orientacdo por parte da Proex.

Art. 15. S&o consideradas modalidades de cursos de extensdo: os de iniciacdo, atualizacao,
treinamento e qualificacdo profissional e aperfeicoamento, definidos como:

| - iniciac&o - curso que objetiva oferecer nogdes introdutorias em determinada &rea do
conhecimento ou divulgar conhecimentos técnicos, tecnoldgicos, cientificos, artisticos e culturais, nas
diversas areas de conhecimento, possuindo carga horaria minima de 04 (quatro) horas;

Il - atualizacdo - tem como objetivo atualizar e ampliar conhecimentos, habilidades ou
técnicas cientificas ou culturais relacionadas a uma area de conhecimento, possuindo carga horéria minima
de 30 (trinta) horas;

[l - treinamento e qualificacdo profissional objetiva treinar e capacitar em atividades
profissionais especificas socializando conhecimentos sistematizados, divulgando técnicas em uma
respectiva area de conhecimento, com vistas ao aprimoramento do desempenho profissional ou a0 manejo
mais adequado de procedimentos ou técnicas, possuindo carga horaria minima de 60 (sessenta) horas; e

IV - aperfeicoamento tem como objetivo desenvolver conhecimentos, habilidades e
competéncias para aqueles que ja possuem graduacdo em uma area especifica com carga horaria minima de
180 (cento e oitenta) horas e méxima de 350 (trezentas e cinquenta) horas.

Art. 16. Os cursos de extensdo devem ter um coordenador com responsabilidade pelas
gestdes administrativa e académica necessarias a conducao do curso e a elaboracao do relatério final.

Paragrafo Unico. O coordenador de cursos de extensdo poderd ser integrante do corpo
docente ou técnico-administrativo da UFCA com titulagdo minima de graduacdo, ressalvadas as retricdes
legais para os dois casos.

Secéo IV
Dos Eventos

Art. 17. S&o considerados eventos, as acdes de extensdo universitaria que visem promover,
mostrar e divulgar atividades de interesse técnico, social, cientifico e artistico aberto a comunidade externa
e que podem ser realizadas através das Tecnologias da Informacgdo e Comunicacéo.

Art. 18. Os eventos sdo caracterizados como campanhas em geral, campeonatos, ciclo
de estudos, circuitos, concertos, conferéncias, congressos, debates, encontros, oficinas, espetaculos,
exposicdes, feiras, festivais, foruns, jornadas, langamento de publicacbes e produtos, mesas redondas,
mostras, olimpiadas, palestras, recitais, semanas de estudos, seminarios, simposios e torneios, entre outras
manifestacBes similares que congreguem pessoas em torno de objetivos especificos em acordo com as
diretrizes de extensdo constantes nesta resolucéo.

Paragrafo Unico. Na realizacdo de eventos de extensdo, o projeto deve incluir atividades que
promovam e estimulem a participacédo do discente.
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Secéo V
Da Prestacdo de Servicos

Art. 19. A Proex caracteriza prestacdo de servicos como: realizacdo de trabalho oferecido
pela comunidade académica da UFCA a comunidade externa (comunidade ou empresa). A prestacdo de
servicos tem natureza contratual incluindo assessorias, consultorias, cooperacdo interinstitucional, entre
outros.

Paragrafo unico. A prestacdo de servigos objeto desta regulamentacdo deverd ser
formalizada através de 6rgdo especifico da UFCA mediante convénios, contratos, acordos ou ajustes
individualizados, com objetivos especificos e prazo determinado.

Art. 20. Poderdo propor prestacdes de servigos junto a Proex, como coordenador o0s
docentes e técnicos administrativos do quadro efetivo da UFCA, que tera a responsabilidade da condugcéo,
da prestagdo de servico e a elaboracédo do relatério final.

Paragrafo Unico. E obrigatéria a participacdo de um profissional, na equipe executora das
atividades, da area de conhecimento relacionada a prestacéo de servico a ser realizada.

Art. 21. As propostas de prestacdo de servigos deverdo atender a todos os dispositivos legais,
além dos normativos internos da UFCA, em especial, a Resolucdo N° 28/2016/CONSUP, ou outra que
venha a substitui-la.

N CAPITULO IV N
DA ORGANIZACAO E DOS ENCAMINHAMENTOS DAS ATIVIDADES DE EXTENSAO

Secéo |
Da Proposicédo das Atividades de Extensdo

Art. 22. As acdes de extensdo podem ser propostas por meio de editais internos e em fluxo
continuo, ou ainda através de chamadas publicas externas a UFCA. Em todos os casos as A¢des devem
atender as areas tematicas e diretrizes da extensdo universitaria além das modalidades definidas neste
regulamento e demais normativos internos da Proex.

Art. 23. As acOes de extensdo podem ser propostas através de:

| - editais internos, conforme as modalidades regulamentadas nos Anexos X e Xl da
Resolucdo 01/2014/CONSUP ou outros normativos que venham a substitui-los;

Il - na modalidade Fluxo Continuo: a¢des cadastradas em qualquer periodo e que néo
envolvem a concessao de bolsas de extenséo; ou

Il - chamadas publicas externas a UFCA.

Paragrafo unico. Em todos os casos as acGes devem atender as areas tematicas e diretrizes
da extensao universitaria além das modalidades definidas neste regulamento e demais normativos internos
da Proex.

Art. 24. Todas as acOes de extensdo devem ser encaminhadas com antecedéncia minima de
30 (trinta) dias de seu inicio, salvo prazo diverso estipulado em edital ou pela Proex em face de situacbes
especificas que tenham relagdo com o interesse publico.

Paragrafo Unico. O cadastro a que se refere o caput deve ser feito por meio dos formularios
e relatorios préprios disponibilizados pela Proex, ou sejam, quando disponivel, enviados diretamente por
sistema informatizado.

Art. 25. As agdes de extensdo podem originar-se de propostas de:

| - servidores docentes do quadro efetivo da UFCA,

Il - servidores técnico-administrativos que possuam diploma de nivel superior, desde que a
acao néo envolva orientacdo de bolsistas; ou
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Il - estudantes regularmente matriculados em algum curso de graduacdo da UFCA,
conforme norma internas e em editais especificos da UFCA.

8 1° Os servidores técnico-administrativos a que se refere o inciso Il poderdo coordenar
acOes de extensdo quando estas ndo envolverem orientacdo de bolsista, e ainda mediante parecer favoravel
da chefia imediata e chefia superior do setor no qual o servidor esta lotado.

§ 2° As propostas de estudantes serdo admitidas apenas em atendimento a editais especificos
para esta finalidade, ndo sendo cadastrados em fluxo continuo na Proex.

§ 3° A realizacdo de acbes de extensdo por servidores da Universidade observard as
limitacGes inerentes ao cargo e previstas nas legislacdes que o regulam.

Art. 26. Nos casos em que a acdo de extensdo ndo venha a ser realizada, o coordenador
deverd, de imediato, proceder o seu cancelamento junto a Proex, atraves de comunicado oficial.

§ 1° No caso da desisténcia apenas do coordenador, podera ser indicado um substituto entre
0s demais membros da acao, desde que atendas as exigéncias desta resolucéo, de edital especifico e demais
normativos internos da Proex.

§ 2° Nao existindo um substituto, podera ser indicado um novo membro para a continuidade
do programa ou projeto que possa assumir o cargo de coordenador.

Art. 27. As acles de extensdo que nao tenham sido aprovadas e registradas junto a Proex
n&o serdo institucionalmente reconhecidas.

Secéo 11
Do Programa de Bolsas de Extensédo e de Auxilios de Extenséo

Art. 28. O Programa de Bolsas de Extensdo e de auxilio académico voltado a Extensdo tem
por objeto apoiar a participacdo de estudantes em acdes que atendam aos normativos internos da Proex,
sendo regulamentada pelo Anexo X e XIII da Resolucdo 01/2014/CONSUP, ou por outros que venha a
substitui-los.

Paragrafo Unico. As atividades desenvolvidas no ambito do Programa de Auxilios
Académicos voltado a Extenséo e Bolsas de Extensdo da UFCA poderdo ser consideradas como estagio,
apos analise e parecer favoravel da coordenacdo de cada curso, considerando-se a nhatureza e a
compatibilidade das atividades pertinentes ao estagio curricular.

Art. 29. Podera se inscrever como bolsista ou voluntario em acdo de extensdo somente
estudante regularmente matriculado em curso de Graduagéo da UFCA.

Paragrafo Unico. A participacdo de bolsistas nas acdes de extensdo estara condicionada a
selecdo prévia em acordo com norma que regulamenta o Programa de Auxilios Académicos voltado a
Extensdo e Bolsas de Extensdo no &mbito da UFCA.

Art. 30. O namero e a duracdo dos auxilios académicos voltados a extensdo e bolsas de
extensdo serdo fixados anualmente pela Proex em conjunto com as outras Pré- Reitorias, considerando a
disponibilidade orgamentaria e a demanda de bolsas.

Art. 31. O periodo de inscri¢do e normas para solicitacdo de auxilios académicos voltado a
extensdo e bolsas para acdo de extensao sera divulgado pela Proex, mediante edital.

Art. 32. O acompanhamento e a avaliacdo do de Auxilios Académicos voltado a Extensdo e
Bolsas de Extensao serdo feitos pela Proex.

Secéao 111
Dos Voluntarios

Art. 33. Poderdo participar como voluntarios de agdes de extensdo, apds indicagdo do

Coordenador da acéo e cadastro na Proex os discentes de graduacao que atenderem aos seguintes requisitos:
| - estar regularmente matriculado(a) em um curso de graduacdo da UFCA; e
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Il - ter disponibilidade de carga horaria para o desenvolvimento das atividades de no minimo
4 (quatro) horas e no maximo 12 (doze) horas semanais, sem prejuizo de suas demais atividades didéticas.
A carga horaria que o estudante dedicara a acdo devera ser indicada no ato do cadastro junto a Proex. A
carga horaria do estudante estudante com bolsa seré disciplinada em edital especifico.

Art. 34. Visando a integralizacdo da extensdo na UFCA, as acOes de extensdo nao terdo
limites de membros voluntérios, observado a capacidade estrutural e operacional dos Programas e Projetos,
salvo determinacdo diversa emitida pela Proex em situacdes excepcionais, ou quando previsto em edital,
bem como em norma especifica.

Art. 35. O estudante sO podera participar, simultaneamente, de até 2 (dois)
Projetos/programas de extenséo, salvo determinacdo diversa emitida pela Proex em situag0es excepcionais,
observado o limite de concessao de uma bolsa académica, previsto em norma especifica.

Art. 36. O cadastro dos estudantes voluntéarios podera ser realizado em qualquer periodo de
vigéncia da acdo de extensao.

Art. 37. Sdo atribui¢fes dos voluntérios vinculados as acdes de extenséo:

| - entregar, no ato da efetivacdo do cadastro, os documentos solicitados e/ou
disponibilizados pela Proex;

Il - preencher a frequéncia mensal e entregar ao coordenador da acao:

a) as orientacOes acerca de prazo mensal e do local para entrega do documento
supramencionado deverdo ser dadas pelo coordenador da acéo; e

b) o documento podera ser assinado fisicamente, ou através de certificado digital ou outro
meio indicado pela Proex através de comunicacéo oficial.

I11 - contribuir na elaboracéo dos relatérios das atividades da acéo;

a) a emissdo dos certificados dos voluntarios estd condicionada a entrega dos referidos
relatorios.

Art. 38. A Proex recomenda aos estudantes voluntarios:

| - publicar, no minimo, 1 (um) trabalho cujo tema esteja ligado ao objetivo de seu
projeto/programa de extensdo em evento cientifico/académico prioritariamente aqueles realizados pela
UFCA ou outra modalidade de escrita cientifica previamente determinada pela Proex; e

Il - a participacdo nos eventos especificos promovidos pela Proex.

Secéo IV
Do Acompanhamento, Avaliacéo e da Finalizacao

Art. 39. Os Coordenadores de a¢Bes de extensdo devem apresentar a Proex, relatorio final
até no maximo 30 (trinta) dias apds a data prevista de conclusdo da atividade, salvo determinacdo em
contrario contida em edital de bolsas.

8 1° No caso de Programas e Projetos, alem do disposto no caput deste artigo, os
coordenadores devem apresentar relatorios parciais das atividades desenvolvidas na metade do prazo de
execucdo do Programa ou Projeto, ou quando solicitado pela Proex, de forma a assegurar a consolidacdo de
informacdes para os relatorios institucionais anuais.

§ 2° Tanto no relatorio parcial quanto no final deve constar a forma de acompanhamento e
verificacdo de aproveitamento dos membros da acdo de extensdo para fins de certificacdo, em especial,
quanto a carga horéria executada pelos voluntarios vinculados as acdes de extens&o.

8 3° A ndo apresentagdo dos relatorios das atividades implicard no bloqueio para submisséo
de novas atividades de extensao, até a regularizacdo da pendéncia.

Art. 40. Cabe aos coordenadores das agdes de extensdo o acompanhamento e a verificacao
do aproveitamento dos estudantes vinculados a acéo, inclusive por meio de frequéncia mensal. Nos caso de
estudantes bolsistas regulamento préprio definira o meios para envio da referida documentacao a Proex.
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Art 41. Cabera ao coordenador da acdo de extensdo, manter registros de frequéncia dos
voluntarios vinculados as suas aces, tais registros podem ser solicitados pela Proex a qualquer momento
para fins de verificacdo, salvo disposicao contraria em regramento superior a este regulamento.

Paragrafo Unico. O coordenador sera o responsavel pelo arquivamento do documento citado
no caput deste artigo por cinco anos apos a finalizagdo da acao.

Art 42. Os projetos e programas que contarem com a participagdo de bolsistas financiados
pela UFCA seguirdo as normas dos editais especificos; atenderdo ao regramento especifico de concessao de
bolsas sem prejuizo das obrigacdes gerais presentes nesta Resolucao.

Art 43. Cada atividade de extensao tera seu desenvolvimento centrado no cumprimento do
cronograma de execucdo e nas metas estabelecidas na proposta, e serd acompanhada pela Proex.

Art 44, O Relatorio Parcial e Final sera apreciado pela Proex para fins de certificacdo e/ou
renovacéo de bolsas.

Secéo V
Dos Certificados

Art. 45, A Proex efetuara a certificacdo dos coordenadores, coordenadores adjuntos,
bolsistas, voluntarios e colaboradores envolvidos em Programas e Projetos de extensdo vinculados a Proex
e conceituados nesta Resolucao.

§ 1° A certificagcdo devera informar as horas dedicadas a agdo por parte do estudante seja na
condicdo de bolsista ou voluntario e, ainda que 0 mesmo fosse o proponente da acao;

§ 2° S0 serdo emitidos os certificados dos participantes que estiverem em dia com a entrega
de relatorios e demais exigéncias constantes em documentos oficiais da Proex.

Art. 46. A Proex emitira a certificacgdo da comissdo organizadora e demais
participantes dos cursos, eventos e prestacdo de servicos que estejam devidamente cadastrados na Proex e
ndo fagcam parte de programas e projetos, mediante entrega da documentacdo exigida, além do atendimento
dos seguintes critérios quando se tratar de cursos e eventos:

| - participante com frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento); e

Il - tenha obtido o conceito minimo na avaliacdo realizada a critério do ministrante ou do
responsavel pedagdgico, quando for o caso.

Art. 47. A certificacdo dos cursos e eventos e prestacao de servico quando promovidos pelos
programas e projetos cadastrados na Proex devera ser realizada pela coordenacdo da acao.

Art. 48. Aemissdo de certificados dos parceiros externos a UFCA, atuantes nos programas e
projetos é de responsabilidade da coordenacdo de cada agdo de extensdo.

Paragrafo Unico. Um curso, evento ou prestracdo de servico ndo sera cadastrado nessas
modalidade quando as referidas a¢des ja integrarem programas e projetos de extensdo cadastrados na Proex.

Art. 49. Os eventos realizados pela Proex terdo certificacdo emitida pela Coordenadoria
responsavel pela atividade.

Secéo VI
Do Financiamento

Art. 50. A Universidade alocard em seu orcamento anual recursos para financiamento de
acOes de extensao.

Art. 51. A captacdo de recursos financeiros para viabilizacdo das acOes de extensdo
universitaria € de corresponsabilidade dos coordenadores das acbes, dos Orgdos envolvidos com as
referidas agdes e da UFCA.

Art. 52. De acordo com a origem dos recursos financeiros, a acdo de extensdo tem a
seguinte classificacéo:
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| - sem financiamento: acdo de extensdo sem recursos financeiros, sendo desenvolvida com
as condicBes operacionais instaladas no 6rgdo executor ou da instituicdo/entidade externa integrante da
acdo, se for o caso;

Il - com financiamento interno: acdo de extensdo com recurso financeiro e/ou bolsa de
extensdo concedidos pela Proex, realizada a partir de regras estabelecidas em edital publico;

[l - com financiamento externo: acdo de extensdo com recurso financeiro oriundo de
instituicGes/entidades externas a UFCA,; ou

IV - com financiamento misto: acdo de extensdo com recurso financeiro oriundo da UFCA e
de instituicdes/entidades externas.

Art. 53. As acOes de extensdo, quando envolverem a captacéo de recursos financeiros, terdo
a sua gestdo executada pela propria Universidade, por uma das fundacbes de apoio devidamente
credenciada ou por empresas juniores, quando for o caso e em acordo com a legislacdo em vigor.

8 1° Todo material permanente adquirido com recursos financeiros captados por meio de
acOes de extensdo sera incorporado ao patriménio da Universidade.

§ 2° Quando a agéo de extensdo for gerida por uma fundacdo de apoio:

| - a gestdo financeira das acOes de extensdo observara a legislagdo aplicavel a espécie,
obedecidos os termos de convénios ou contratos especificos celebrados com a Universidade; e

Il - ao final da acdo de extensdo, a fundacdo deverd apresentar relatério financeiro ao setor
competente da Universidade com a correspondente prestacdo de contas.

Art. 54. A remuneracdo dos servidores envolvidos nas acdes de extensdo podera ocorrer
desde que sua participacéo:

| - seja de carater eventual, nos limites estabelecidos pela legislacdo vigente; ou

Il - ocorra em atividades ligadas a sua especializacdo ou atuacdo na Universidade,
observando as limitagdes inerentes ao cargo e previstas nas legislacdes que o regulam.

CAPITULO V
DA COMISSAO DE EXTENSAO “AD HOC”

Art. 55. Junto a Pré-Reitoria de Extensdo da UFCA funcionara uma Comisséo de Extenséo
"Ad Hoc", constituida por servidores da UFCA e membros externos vinculados a institui¢fes publicas ou
privadas, possuindo em todos os casos a titulagdo minima de graduacao.

Art. 56. Os membros da Comisséo de Extensé@o “Ad Hoc” serdo indicados pela Proex, a
guem cabe convidar aqueles vinculados a outras instituicdes.

Paragrafo tnico. A Comissdo de Extensdo “Ad Hoc” podera contar com tantos integrantes
quantos ditar a necessidade, atuando enquanto bem servirem, a critério da Proex.

Art. 57. A Comissdo de Extensdo “Ad Hoc” compete:

| - emitir pareceres sobre trabalhos académicos para publicacdo e que concorrem a editais;

Il - analisar e emitir pareceres sobre as propostas encaminhadas a Proex para registro de
acoes; e

I11 - outras atribui¢des a critério da Proex.

N CAPITULO VI N )
DA INTEGRALIZACAO CURRICULAR DA EXTENSAO UNIVERSITARIA

Art. 58. A Proex incentivard a integralizacdo das agBes de extensdo nos projetos
politicos e pedagdgicos dos cursos da UFCA.
Art. 59. As normas de integralizacdo curricular da extensdo universitéria serdo estabelecidas
por normativo proprio.
CAPITULO VII
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DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 60. Os casos omissos na presente Resolucdo serdo resolvidos pela Proex.

Art. 61. Ficam revogadas as Resolugdes:
| - 01/2015- CAMEX;

I1-01/2017 - CAMEX; e

I11 - Resolugéo 53/CONSUP/2018.

Art. 62. Esta Resolucdo entra em vigor em 3 de novembro de 2020.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Presidente do Conselho Universitario

21



e
e \

o

Reptiblica Federativa do Brasil
Ministério da Educagio
Universidade Federal do Cariri

RESOLUCAO CONSUNI Ne 43, DE 22 DE OUTUBRO DE 2020

Altera o Anexo XIII da Resolugdo n° 01/2014/Consup,
de 30 de janeiro de 2014, que Regulamenta o
Programa de Auxilios e Bolsas de Extensdo, no
ambito da Universidade Federal do Cariri (UFCA).

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da competéncia que Ihe confere o Decreto
Presidencial de 31 de maio de 2019, publicado no Diério Oficial da Unido no dia 3 de junho de 2019,
Secdo 2, pagina 1, combinado com o inciso I, do art. 24, do Estatuto em vigor da UFCA;

CONSIDERANDO o que deliberou o Conselho Universitario (Consuni), em sua Décima
Sexta Reunido Ordinaria, em 22 de outubro de 2020;

CONSIDERANDO a Nota Técnica N° 00040/2020/SECON/PFUFCA/PGF/AGU;

CONSIDERANDO a documentacdo constante nos autos do Processo n°
23507.003184/2020-25;

RESOLVE:
Art. 1° Alterar o Anexo X1l da Resolugdo n°® 01/2014/Consup, de 30 de janeiro de 2014,

que passa a vigorar na forma do anexo a esta Resolucéo.
Art. 2° Esta Resolugéo entra em vigor em 3 de novembro de 2020.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Presidente do Conselho Universitario
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ANEXO

ANEXO XIII DA RESOLUCAO CONSUP N° 01, DE 30 DE JANEIRO DE 2014
(Redacgéo dada pela Resolugdo Consuni n° 43, de 22 de outubro de 2020)

Regulamenta o Programa de Auxilios e Bolsas de
Extensdo no ambito da Universidade Federal do Cariri
(UFCA).

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE

FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da competéncia que Ihe confere o Decreto
Presidencial de 31 de maio de 2019, publicado no Diério Oficial da Unido no dia 3 de junho de 2019, se¢do
2, pagina 1, combinado com o inciso Il, do art. 24, do Estatuto em vigor da UFCA,

CONSIDERANDO o que deliberou o Conselho Universitario (Consuni), em sua Décima
Sexta Reunido Ordinaria, em 22 de outubro de 2020;

CONSIDERANDO a Nota Técnica N° 00040/2020/SECON/PFUFCA/PGF/AGU;

CONSIDERANDO a documentacdo constante nos autos do Processo n°
122391.000155/2017-33 e 23507.003184/2020-25;

RESOLVE

Art. 1° Aprovar o Regulamento do Programa de Auxilios e Bolsas de Extensdo, que dispde
sobre as formas de constituicdo, fomento e execucdo do programa na Universidade Federal do Cariri.

Art. 2° O Programa de Auxilios e Bolsas de Extensdo sera coordenado pela Pro-Reitoria de
Extensdo desta universidade.

TITULO |
REGULAMENTAGCOES GERAIS PARA TODAS AS MODALIDADES DO PROGRAMA DE
AUXILIOS E BOLSAS DE EXTENSAO

CAPITULO |
DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 3° Na Universidade Federal do Cariri, a extensdo universitaria € um eixo de atuacao
articulado com ensino, pesquisa e cultura, conforme o artigo 207 da Constituicdo Federal Brasileira e o
Estatuto da Universidade Federal do Cariri.

Art. 4° As acdes de extensdo universitaria desenvolvidas pela Universidade Federal do
Cariri serdo orientadas pelas diretrizes definidas no Plano Nacional de Extensdo Universitaria.

Art. 5° O Programa de Auxilios e Bolsas de Extensdo, mantido pela Universidade Federal
do Cariri, destinado aos seus discentes, tem base na Resolu¢do do Conselho Superior da UFCA N° 01, de
30 de janeiro de 2014 e suas alteracdes.

CAPITULO II
DOS OBJETIVOS

Art. 6° Proporcionar aos discentes da Universidade Federal do Cariri regularmente
matriculados nas modalidades de ensino presencial e a distancia, nos diferentes niveis, a participacdo em
programas ou projetos de extensao.
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Art. 7° Possibilitar aos estudantes o desenvolvimento de habilidades ligadas as areas
temaéticas de extensdo, facilitando a participacdo em ac¢des que contribuam para a sua formacdo académica,
profissional e humana.

Art. 8° Promover a geracdo de conhecimento a partir do didlogo entre a teoria e préatica, na
interacdo com a sociedade, favorecendo o desenvolvimento regional.

Paragrafo unico. As atividades desenvolvidas no ambito do Programa de Auxilios e Bolsas
de Extensdo da UFCA poderdo ser consideradas Atividades Complementares, desde que haja previsdo no
projeto pedagodgico do curso.

Art. 9° As atividades desenvolvidas no ambito do Programa de Auxilios e Bolsas de
Extensdo da UFCA poderdo ser consideradas como estagio, ap6s analise e parecer favoravel da
coordenacao de cada curso, considerando-se a natureza e a compatibilidade das atividades pertinentes ao
estagio curricular.

CAPITULO I N
DAS MODALIDADES DE AUXILIOS E BOLSAS DE EXTENSAO

Art. 10. Os auxilios e bolsas do Programa de Extensdo poderdo ser distribuidos entre as
seguintes modalidades:

I - Ampla Concorréncia - Refere-se a selecdo de programas e projetos a serem contemplados
por bolsas. Trata-se de a¢Oes elaboradas e submetidas por docentes da UFCA,;

Il - Intercdmbio de Extensdo - Sdo auxilios concedidos a estudantes vinculados a projetos e
programas cadastrados nas Prd-reitorias de Extensdo; Cultura; Graduagdo; Pesquisa, Po6s-Graduacdo e
Inovacdo, selecionados para realizacao de atividades em eventos/encontros promovidos pela Proex em campi
da UFCA ou fora de sede;

Il - Programa Protagonismo Estudantil - Refere-se a selecdo de acfes de extensdo propostas
por estudantes, com tutoria de um servidor docente da UFCA;

IV - Bolsas de programas ou projetos contemplados em editais externos a Universidade, ou
mesmo editais da iniciativa privada;

V - Programa de Integracdo de Ensino e Extensdo (PEEX) disciplinado em regulamento
préprio; ou

V1 - Bolsa Prémio Vocé faz a Extenséo.

§ 1° A Bolsa Prémio Vocé Faz a Extensdo é concedida a discente selecionado em edital de
premiacdo cultural, lancado pela Proex, voltado para estudantes extensionistas da UFCA participante de
acdo de extensdo vinculada a programa ou projeto cadastrado na Pré-Reitoria de Extensdo (Proex).

§ 2° O valor da Bolsa Prémio Vocé Faz a Extensdo sera concedido em parcela Unica e visa
ao fomento académico e cientifico para efetivacdo de atividades de extenséo.

CAPITULO IV
DOS BOLSISTAS

Art. 11. Podera ser bolsista o estudante de graduacdo que atender aos seguintes requisitos:

| - estar regularmente matriculado (a) em um Curso de Graduacdo da UFCA;

Il - ter disponibilidade de 12 horas semanais para o desenvolvimento das atividades da bolsa,
sem prejuizo de suas demais atividades didaticas;

I11 - apresentar toda a documentacéo solicitada em edital;

IV - ndo acumular bolsas concedidas pela UFCA, salvo determinacdo especifica em
contrario, a discentes com quaisquer outras bolsas vinculadas a 6rgdos publicos municipais, estaduais ou
federais, submetendo os infratores ao ressarcimento dos valores recebidos, sem prejuizo de outras
penalidades aplicaveis; e

V - apresentar indicadores satisfatorios de desempenho académico, definidos pela instituicéo.
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Paragrafo Unico. A carga horaria de trabalho semanal do bolsista pode variar conforme
demandas informadas pela Proex atraves de editais especificos, nunca podendo exceder, entretanto, 30
horas semanais.

Art. 12. O estudante s6 podera participar, simultaneamente, de até dois Projetos/programas
de extensdo como bolsista e/ou voluntario, salvo determinacdo diversa emitida pela Proex em situacdes
excepcionais, observado o limite de concessdo de uma bolsa académica, previsto em norma especifica.

Art. 13. O cumprimento do cronograma de trabalho do bolsista ndo é caracterizado como
cargo ou emprego, ndo se gerando vinculo empregaticio de qualquer natureza, e, portanto, ndo tem validade
como contagem de tempo de servico.

Art 14. Ao final do periodo de concesséo da bolsa, o estudante recebera uma certificagdo de
participacao, mediante o cumprimento dos compromissos descritos em edital especifico.

Art. 15. As bolsas de extensdo serdo canceladas nos seguintes casos:

| - conclusdo do curso de graduacéo;

Il - desempenho académico insuficiente;

[11 - trancamento de matricula ou matricula institucional,

IV - desisténcia da bolsa ou do curso;

V - abandono do curso; ou

VI - prética de atos ndo condizentes com 0 ambiente universitario, nos termos da disciplina
propria da instituicdo, garantida a ampla defesa e o contraditorio.

TiTuLo Il )
DA MODALIDADE AMPLA CONCORRENCIA

CAPITULO |
DAS CARACTERISTICAS E OBJETIVOS

Art. 16. Das caracteristicas da modalidade Ampla Concorréncia:

| - compreende ag¢Oes nas modalidades de submisséo Programas e Projetos;

Il - as acBes devem ser coordenadas por servidores docentes do quadro efetivo da UFCA,; e

Il - os editais referentes a essa modalidade podem ser relacionados a teméticas especificas,
de interesse da UFCA.

Art. 17. O Programa de Extensdo na modalidade ampla concorréncia tem como objetivos:

| - estimular a participacdo dos(as) estudantes da UFCA em acbes de extensdo,
proporcionando-0s oportunidades para que sejam protagonistas de sua propria formacao técnica associada a
competéncia politica e social;

Il - contribuir para a transformacéo social, fomentando acgdes integradas (ensino, pesquisa,
extensdo e cultura) nas areas tematicas definidas pelo Forum de Pro-Reitores de Extensdo das
Universidades Publicas Brasileiras — FORPROEX: (1) Comunicacéo, (2) Cultura, (3) Direitos Humanos e
Justica, (4) Educacdo, (5) Meio Ambiente, (6) Saude, (7) Tecnologia e Producéo e (8) Trabalho; e

Il - estimular a aproximacdo entre a comunidade académica e comunidades externas a
universidade a fim de inserir os estudantes nas diferentes realidades culturais e socioecondémicas, de modo
que estejam mais aptos a desenvolver a funcdo social das suas profissoes.

_ CApITULOI
DA SELECAO DE PROGRAMAS E PROJETOS

Art. 18. A selecdo de programas e projetos a serem contemplados por bolsa de Ampla
Concorréncia se dara a partir de edital especifico langado pela Proex.

Paragrafo Unico. A Pro-Reitoria de Extensdo tornard publica a lista com os programas e
projetos aprovados apos cada selecéo.
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CAPITULO Il
DAS ATRIBUICOES DO COORDENADOR DE ACAO DE EXTENSAO VINCULADO A MODALIDE
AMPLA CONCORRENCIA

Art. 19. Poderéo ser coordenadores das acOes de extensdo nesta modalidade aqueles que
atendam as regras especificas constantes neste documento ou outro que o substitua, no Regulamento da
Extensdo e em edital especifico.

Art. 20. Séao atribuicdes do coordenador de acdo vinculada ao Programa AmplaConcorréncia:

| - elaborar programa e/ou projeto pelo qual sera responsavel,

Il - entregar toda a documentacéo exigida em edital especifico ou de acordo com orientacéo
formal da Proex;

Il - selecionar o(s) bolsista(s) observando os critérios de selecdo e requisitos constantes
neste documento ou outro que o substitua, no Regulamento da Extensdo e em edital especifico;

IV - realizar e supervisionar as atividades propostas aos estudantes, conforme plano de
trabalho submetido;

V - substituir o bolsista quando este ndo cumprir as tarefas assumidas ou quando necessario,
respeitados os prazos definidos pela Proex e informados através dos meios de comunicagdo oficiais;

VI - informar a Proex quando do cancelamento da acdo de extensdo através de comunicacao
oficial;

VIl - produzir e encaminhar em prazo estabelecido e junto aos estudantes os relatorios
quando solicitados, encaminhando-os ao setor responsavel indicado pela Pré- Reitoria de Extensao:

a) 0 ndo cumprimento dessa atribuicdo acarretard em penalidades estabelecidas neste
documento ou outro que o substitua, no Regulamento da Extensdo e em edital especifico;

b) entrega da certificacdo esta condicionada a entrega desses relatorios; e

c) no caso da ndo entrega do relatorio parcial, o pagamento da(s) bolsas(s) vinculada(s) ao
projeto/programa sera suspenso até a regularizacdo da pendéncia. Em caso da nédo regularizacdo dentro do
prazo maximo estabelecido pela Proex, através de comunicadooficial, havera o cancelamento da bolsa e a
mesma devera ser transferida para a préxima acéo da lista de aprovados em edital especifico.

VIII - validar e/ou enviar a frequéncia mensal do bolsista, conforme orientagéo estabelecida
em edital ou de acordo com orientacao formal da Proex, sob pena de ndo pagamento da bolsa;

IX - publicar, no minimo, um trabalho cujo tema esteja ligado ao objetivo de seu
projeto/programa de extensdo em evento cientifico/académico prioritariamente aqueles realizados pela
UFCA ou outra modalidade de escrita cientifica previamente determinada pela Proex;

X - participar dos eventos especificos promovidos pela Prd-Reitoria de Extensdo;

X1 - citar o apoio da Pro-Reitoria de Extensdo nos materiais e espacos dedivulgacao da acdo
contemplada;

X1l - Auxiliar, quando solicitado, na avaliacdo de trabalhos submetidos em eventos da
UFCA;

X1 - Articular junto ao publico externo envolvido na acdo a recepcdo daequipe da Pro-
Reitoria de Extensdo em vistas in loco. O ndo cumprimento dessa atribuicdo acarretara em penalidades
estabelecidas neste documento ou outro que o substitua, no Regulamento da Extensdo e em edital
especifico;

XIV - informar a Proex, através de comunicado formal, quando outro professor passar a
atuar como coordenador adjunto; e

XV - no caso de afastamento para quaisquer tipos de licencas ou auséncias prolongadas das
atividades da acéo:

a) comunicar formalmente a Proex a substituicdo temporaria ou permanente na acéo pelo
coordenador adjunto docente, quando houver; e

b) indicar um novo membro para a continuidade temporaria ou permanente da acdo que
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possa assumir o cargo de coordenador, caso nao exista coordenador adjunto ja cadastrado.

i CAPITULO IV N
DAS ATRIBUIGOES DOS BOLSISTAS DE EXTENSAO VINCULADOS
A MODALIDADE AMPLA CONCORRENCIA

Art. 21. S8o atribuicdes dos bolsistas vinculados a modalidade Ampla Concorréncia:

| - entregar toda a documentacdo exigida, conforme orientacdo estabelecida em edital
especifico ou de acordo com orientacdo formal da Proex;

Il - realizar com os coordenadores as atividades propostas, conforme plano de trabalho
vigente;

1l - publicar, no minimo, um trabalho cujo tema esteja ligado ao objetivo de seu
projeto/programa de extensdo em evento cientifico/académico prioritariamente aqueles realizados pela
UFCA ou outra modalidade de escrita cientifica previamente determinada pela Proex;

IV - contribuir na construcdo dos relatorios das atividades da acdo e entregar relatorio
individual, sendo estas condigdes para o recebimento da certificagéo;

V - preencher e entregar a frequéncia mensal, devidamente validada pelo coordenador,
conforme orientagdo estabelecida em edital especifico ou de acordo com orientacdo formal da Proex, sob
pena de suspensdo do pagamento da bolsa, quando for o caso; e

VI - participar dos eventos especificos promovidos pela Pro-Reitoria de Extenséo.

CAPITULO V
DA SELECAO DE BOLSISTAS

Art. 22. Cabera ao coordenador da acdo contemplada com bolsas a selecdo dos estudantes
bolsistas.

Art. 23. Na selecdo do estudante candidato a bolsa de extensdo deverdo ser observados 0s
requisitos constantes neste documento, no Regulamento das Atividades de Extensao e em edital especifico.

Art. 24. Poderéa ser feita a solicitacdo para a substituicdo do bolsista pelo coordenador da
acdo de extensdo, mediante comunicado oficial a Proex ou entrega do termo de desligamento.

Art. 25. O bolsista pode solicitar seu desligamento da acdo de extensdo a qualquer tempo,
devendo apresentar relatério final, como condicdo para entrega da certificacdo conforme definido neste
documento ou outro que o substitua, no Regulamento da Extensdo, em edital especifico e/ou em
comunicacéo oficial da Proex.

Art. 26. Cabera ao setor responsavel pela comunicacdo da Universidade Federal do Cariri,
em conjunto com a Prd-Reitoria de Extensdo, a divulgacdo da selecdo de acdes de extensdo com previsao
de concesséo de bolsas aos estudantes.

CAPITULO VI
DO PERIODO DE VIGENCIA DA BOLSA

Art. 27. A vigéncia das Bolsas de Extensdo na modalidade Ampla Concorréncia sera
estabelecido em edital.

TITULO I
DO AUXILIO FINANCEIRO PARA O INTERCAMBIO DE EXTENSAO

CAPITULO |
DAS CARACTERISTICAS E OBJETIVOS
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Art. 28. O Auxilio se apresenta como prestacdo pecunidria Unica concedida, através de
selecdo publica, a estudante selecionado para realizacdo de atividades em eventos/encontros promovidos
pela Proex em campi da UFCA ou fora de sede.

Art. 29. O valor do auxilio para o intercambio de extensdo serd determinado em cada
instrumento de selecdo especifico onde serdo considerados: duracdo e local das atividades a serem
realizadas, disponibilidade de infraestrutura e orgamento.

Art 30. O auxilio tem como objetivo fomentar o intercdmbio, a troca de conhecimentos e o
consequente incremento na formacao dos estudantes participantes de Projetos e Programas de Extensdo da
UFCA.

) CAPITULO Il i N
DAS ATRIBUICOES DOS COORDENADORES NO INTERCAMBIO DE EXTENSAO

Art. 31. S&o atribuigdes dos coordenadores de acgdes vinculadas a programas e projetos
selecionados para atuar no intercdmbio de Extensao:

| - orientar as atividades a serem desenvolvidas pelos discentes vinculados aos seus
programas e projetos;

Il - realizar e supervisionar as atividades propostas aos discentes, quando o orientador
estiver presente no intercambio de extensdo; e

Il - escrever um relatorio final em conjunto com os discentes sobre a participagdo da acéo
no intercambio.

) CAPITULO I ] )
DAS ATRIBUICOES DO ESTUDANTE QUE RECEBERA AUXILIO
PARA O INTERCAMBIO DE EXTENSAO

Art. 32. Séo atribuicdes do estudante na modalidade Intercambio:

| - entregar toda a documentacao estabelecida;

Il - realizar as atividades propostas, elaborar o relatorio final das atividades desenvolvidas
em conjunto com o seu coordenador; e

[l - cumprir demais atribuicdes determinadas neste documento ou outro que o substitua, no
Regulamento da Extensédo e em edital especifico.

1
CAPITULO IV
DA SELECAO DOS ESTUDANTES QUE RECEBERAO AUXILIO
PARA O INTERCAMBIO DE EXTENSAO

Art. 33. A selecdo dos discentes serd realizada por meio de instrumento de selecéo
especifico.

Art. 34. Na selecdo dos estudantes deverdo ser observados os requisitos citados no artigo
11.

CAPITULO V
DO RELATORIO FINAL

Art. 35. Encerrado o periodo do intercambio, o discente em conjunto com o coordenador da
acao fara um relatorio final.

8 1° O estudante deverd descrever as atividades executadas no intercambio, bem como
realizar uma auto avaliagdo de sua participagao.

§ 2° O coordenador devera avaliar a contribuicdo das atividades desenvolvidas pelos
discentes para sua formacéo.
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TITULO IV
DO PROGRAMA PROTAGONISMO ESTUDANTIL

CAPITULO |
DAS CARACTERISTICAS E OBJETIVOS

Art. 36. O Programa Protagonismo Estudantil — PROPE, direcionado aos estudantes dos
Cursos de Graduacao desta instituicdo, tera os seguintes objetivos:

| - fortalecer o protagonismo estudantil no ambito da UFCA por meio da participacdo em
acOes de extensdo;

Il - contribuir para o processo de formagdo do estudante de graduagdo, facilitando a
interacdo entre estudantes e tutores; e

I11 - propor elementos para a efetivacdo do principio institucional da indissociabilidade entre
ensino, pesquisa, extensdo e cultura.

Art. 37. O PROPE tem como caracteristicas:

| - € um Programa de Extensdo com ac¢des propostas por estudantes de graduacao da UFCA,;

Il - os estudantes poderdo propor ac¢6es dentro de edital especifico publicado pela Proex; e

1l - os proponentes sé poderdo submeter agdes tutorados por docente efetivo da
Universidade Federal do Cariri.

) CAPITULO Il
DAS ATRIBUICOES DO PROPONENTE E DO BOLSISTA PROPE

Art. 38. Os estudantes participantes do PROPE poderao receber bolsa regida nos termos
deste documento ou outro que o substitua, do Regulamento da Extenséo e de edital especifico.

Art. 39. Dos requisitos para ser proponente (bolsista ou voluntario) de acdes de extensdo do
PROPE:

| - atender aos requisitos especificos tratados no artigo 11 deste anexo quando tratar-se de
bolsista e as regras especificas sobre o tema constantes neste documento ou outro que o substitua, no
Regulamento da Extensdo, em edital especifico e/ou em comunicacao oficial da Proex.

Art. 40. Compete ao estudante proponente:

| - elaborar a acdo de extensao pela qual sera responsavel e cadastrar conforme orientacédo de
edital especifico;

Il - desenvolver, sob orientacdo do tutor, o seu plano de trabalho;

[l - informar quando do cancelamento da ac¢&o de extenséo;

IV - produzir e encaminhar em prazo estabelecido, sob orientacdo do tutor, os relatorios da
acdo de extensdo, encaminhando-0s ao setor responsavel indicado pela Pro- Reitoria de Extensdo, sendo
esta condicao para a entrega da certificacdo e critério para a renovacao da proposta;

V - publicar, no minimo, um trabalho cujo tema esteja ligado ao objetivo de seu
projeto/programa de extensdo em evento cientifico/académico prioritariamente aqueles realizados pela
UFCA ou outra modalidade de escrita cientifica previamente determinada pela Proex;

VI - participar dos eventos especificos promovidos pela Pré-Reitoria de Extenséo;

VII - citar o apoio da Pré-Reitoria de Extensdo nos materiais e espacos de divulgacdo da
acao contemplada;

VIII - articular junto ao publico externo envolvido na acdo a recepcdo da equipe da Pro-
Reitoria de Extenséo em visitas in loco.

IX - entregar toda documentacdo exigida conforme orientacdo estabelecida em neste
documento ou outro que o substitua, no Regulamento da Extensdo, em edital especifico e/ou em
comunicacéo oficial da Proex;
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X - preencher e entregar a frequéncia mensal, devidamente validada pelo coordenador,
conforme orientacdo estabelecida em edital especifico ou de acordo com orientagdo formal da Proex; sob
pena de suspensdo do pagamento da bolsa, quando for o caso; e

X1 - em caso de desisténcia da bolsa e substituicdo, o bolsista devera seguir as orientagdes
estabelecidas em neste documento ou outro que o substitua, no Regulamento da Extensdo e em edital
especifico e/ou em comunicacgdo oficial da Proex, sob pena da impossibilidade de substituicdo do bolsista.

Art. 41. A vigéncia das Bolsas de Extensdo na modalidade PROPE sera estabelecida em
edital.

Art. 42. A selecdo e acompanhamento das referidas acGes se dardo conforme neste
documento ou outro que o substitua, no Regulamento da Extensdo, em edital especifico e/ou em
comunicacdo oficial da Proex.

CAPITULO IlI
DAS ATRIBUICOES DO TUTOR DO PROPE

Art. 43. Sao atribuicdes do(a) tutor(a) do PROPE:

| - orientar o(S) estudante(s) nos aspectos técnicos, cientificos e pedagdgicos, em tempo
adequado a execucdo do(s) projeto(s);

Il - orientar o(s) estudante(s) para correta redacdo cientifica dos resultados obtidos em sua
acdo de extensdo (relatdrios, resumos, painéis, artigos cientificos, etc), em eventos internos e externos a
UFCA;

Il - acompanhar, periodicamente, conforme previsto em edital especifico, a realizacdo das
acOes pelo proponente;

IV - informar & Proex, em comunicado formal, caso ndo ocorra o cumprimento das acdes
previstas pelo proponente;

V - orientar a producdo e encaminhamento, em prazo estabelecido, junto com o(s)
estudante(s), os relatdérios quando solicitados, ao setor responsavel indicado pela Pro-Reitoria de Extensao,
sendo esta condicdo para a entrega da certificacdo e critério para a renovacao da proposta;

VI - orientar os estudantes na realizacdo de pesquisa de satisfacdo da comunidade atendida;
e

VIl - acompanhar o processo de selecdo do bolsista substituto, no caso de desisténcia do
proponente/bolsista e substituicdo, conforme orientagdes estabelecidas neste documento ou outro que o
substitua, no Regulamento da Extensdo, em edital especifico e/ou em comunicacdo oficial da Proex.

Paragrafo unico. As agdes cadastradas que ndo foram contempladas com bolsas deverdo
estar submetidas as mesmas normas desta resolucéo.

_ TituLov
DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 44. Os casos omissos serdo resolvidos pela Pro-Reitoria de Extenséo.
Art. 45. Este Anexo entra em vigor em 3 de novembro de 2020.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Presidente do Conselho Universitario
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RESOLUGCAO CONSUNI N° 44, DE 26 DE OUTUBRO DE 2020

Dispde, ad referendum do Conselho Universitario
(Consuni), sobre o acimulo do Auxilio Emergencial
com o Auxilio Inclusdo Digital para despesas mensais
com internet.

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da competéncia que Ihe confere o Decreto
Presidencial de 31 de maio de 2019, publicado no Diario Oficial da Unido no dia 3 de junho de 2019, secdo
2, pagina 1, combinado com o inciso I, do art. 24, do Estatuto em vigor da Universidade Federal do Cariri
(UFCA) e o art. 7°, inciso XII, do Regimento Interno do Conselho Universitario da UFCA;

CONSIDERANDO a documentagdo constante nos autos do Processo n°
23507.003272/2020-74;

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar, ad referendum do Conselho Universitario (Consuni), em carater
excepcional e temporério, que o discente contemplado com Auxilio Emergencial, da Pré-Reitoria de
Assuntos Estudantis - Prae, possa acumular o beneficio com o Auxilio Inclusdo Digital para despesas
mensais com internet.

Paragrafo Unico. Fica autorizado o recebimento conjunto dos auxilios durante o periodo que
o discente estiver matriculado no ensino remoto da Universidade Federal do Cariri.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor nesta data.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Presidente do Conselho Universitario
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EDITAL N° 02/2020/GR/UFCA

O REITOR da Universidade Federal do Cariri, no uso das atribuices que Ihe sdo conferidas pelo Decreto
Presidencial de 31 de maio de 2019, publicado no Diério Oficial da Unido no dia 3 de junho de 2019, se¢do
2, pagina 1, juntamente com a Prd-Reitoria de Extensdo e o Comité de Enfrentamento da COVID-19
(CIECO19) tornam publico o Edital n°® 02/2020/GR/UFCA (Processo n° 23507.003225/2020-82) — para
selecdo de bolsistas para atuarem em PROJETOS DE EXTENSAO VOLTADOS AO ENFRENTAMENTO
DO CORONAVIRUS (COVID-19).

1. DA FINALIDADE:

1.1 Fomentar a concessdo de bolsas para alunos regularmente matriculados na UFCA atuarem em proje-
tos de extensdo voltados ao enfrentamento do Coronavirus, cadastrados e aprovados na Pro-Reitoria de
Extensdo, respeitadas as orientacdes do CIECO-109.

2. DOSPROJETOS APOIADOS:
2.1 Ser&o apoiados com bolsas para alunos os seguintes projetos:

Fabricacdo de Mascaras, tipo Face Shield, para auxiliar no enfrentamento do Coronavirus (Sars-cov-
2): vigéncia até dezembro de 2020, Coordenador: André Wesley Barbosa Rodrigues, e-mail do
coordenador: andre.rodrigues@ufca.edu.br ;

Producdo de mascaras descartaveis de TNT e de mascaras retornaveis em tecido Tricoline para acgdes
de enfrentamento a COVID19: vigéncia até dezembro de 2020, Coordenadora: Marcia Qualio Baptista
dos Santos, e-mail da coordenadora: marcia.qualio@ufca.edu.br ;

3. DASBOLSAS:

3.1 Seréo disponibilizadas 1 (uma) bolsa no valor de R$ 400,00 (quatrocentos reais) para cada um dos
projetos citados no item 2.1 deste edital, por um periodo de 1 més.

3.2 As bolsas serdo concedidas a alunos(as) regularmente matriculados(as) na Universidade Federal do
Cariri apds aprovagdo no processo seletivo descrito nesse edital.

3.3 O periodo de vigéncia das bolsas serd de 1 (um) més, a contar do dia 05 de novembro de 2020.

4. DA INSCRICAO/ PROCESSO SELETIVO
4.1 Em razdo do estado de pandemia e da situacdo de isolamento social vigente o processo ocorrera de
forma simplificada conforme os seguintes critérios:

4.1.2 DADOCUMENTACAO EXIGIDA PARAA INSCRICAO:

4121 Comprovante de matricula na UFCA,; fotocopia de documento de identidade; CPF; historico
escolar com comprovacdo de aprovacdo em disciplina(as), a critério de cada projeto conforme o item 4.2
deste edital; carta de inten¢do, devidamente assinada, com manifestacdo explicita sobre a motivagao
de participar do projeto, das afinidades com projeto ao qual esta se candidatando, da disponibilidade
de 12 (doze) horas semanais de dedicacdo e de que ndo recebe outra bolsa ou exerce qualquer outra ativi-
dade renumerada; comprovante de conta corrente ativa em instituicdo bancaria, individual, em nome do(a)
candidato(a).

4.1.3 DO PROCEDIMENTO DE INSCRICAO:
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4131 A inscricdo acontecerd por meio eletronico, via e-mail para o endereco ciecol9@ufca.edu.br,
com assunto “candidatura para bolsa/projetos de extensdo enfrentamento do coronavirus” e com a docu-
mentacdo exigida no item 4.1.2.1 anexada.

4132 O e-mail com a documentacdo anexada deverd ser enviado entre as 00hOOmin do dia
27/10/2020 até as 23h59min do dia 28/10/2020.

4133 Terminado o periodo de inscri¢do seréd publicado no Portal da UFCA, no dia 29/10/2020, a ho-
mologacdo das inscri¢bes recebidas e os horarios das entrevistas de cada candidato. As inscricdes que nao
atenderem as exigéncias serdo automaticamente desclassificadas.

4.2 DO PROCESSO SELETIVO POR PROJETO:

421 FABRICACAO DE MASCA’\RAS, TIPO FACE SHIELD, PARA AUXILIAR NO
ENFRENTAMENTO DO CORONAVIRUS (Sars-cov-2):

4.2.1.1 OBJETIVO DO PROJETO
4.2.1.1.1 Produzir e fornecer mascara tipo Face Shields para a protecdo contra a contamina¢do dos
profissionais de saude atuantes no Cariri e do Estado do Ceara pelo virus SarsCov2, causador da Covid19.

4.2.1.2 DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO:

a)  Estar regularmente matriculado em curso de graduacdo da UFCA,

b)  Ter cursado e ter sido aprovado na disciplina “Processamento de Polimeros”;

c)  Saber operar uma maquina injetora;

d)  Dispor de no minimo 12 horas semanais para se dedicar as atividades de bolsista;

e)  Ter disponibilidade para trabalhar em atividades que serdo desenvolvidas no Campus da UFCA em
Juazeiro do Norte ou externas utilizando todos os EPIs necessarios, disponibilizados pela UFCA.

4.2.1.3. CRITERIOS PARA SELECAO DE BOLSISTAS:

4.2.1.3.1 A selecdo dos candidatos a bolsistas realizar-se-4 em 2 (duas) etapas, em que serdo atribuidas
pontuacdes para efeito de classificacdo, a saber:

a) 12 Etapa: Avaliacdo da Carta de Intencdo (ACI)

b) 22 Etapa: Entrevista (E)

4.2.1.2.2 A entrevista sera realizada de forma individual e por meio virtual (Google Meet), valera no
méaximo 10 pontos e sera realizada no dia 30 de outubro entre 08h00 e 12h00.

4.2.1.3.3 Sera dado, no maximo, 10 (dez) minutos de toleréncia além do horario agendado para cada
entrevistado.

4.2.1.3.4 O aluno que ndo comparecer na entrevista sera automaticamente eliminado.

4.2.1.3.5 A carta de intencdo tera carater classificatorio e valera no maximo 10 pontos.

4.2.1.3.6 Serdo aprovados no maximo 5 (cinco) candidatos. No entanto, apenas os 3 (trés) melhores
classificados receberdo bolsa. Os demais poderdo atuar como voluntarios e ficardo como suplentes em caso
de desisténcia do bolsista. Em caso de empate, 0 maior indice de Eficiéncia Académica (IEA) definira a
ordem de classificacédo.

4.2.1.4 DO RESULTADO
4.2.2.4.1 O resultado sera divulgado no Portal da UFCA e sera calculado da seguinte forma:
nota ACI + nota E

2

Nota do(a) candidato(a) =

422 PRODUCAO DE MASCARAS DESCARTAVEIS DE TNT E DE MASCARAS
RETORNAVEIS EM TECIDO TRICOLINE PARAACOES DE ENFRENTAMENTO A COVID19

4.2.3.1 OBJETIVO DO PROJETO
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4.2.3.1.1 Produzir méascaras descartaveis, meia/face, de TNT e de tricoline, como medida de prevencéo
adotadas para o enfrentamento emergencial da saude publica, a serem doadas a funcionarios da
Universidade, alunos, profissionais de satde e comunidades carentes, em decorréncia do Coronavirus;

4.2.3.2. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO:

a) Estar regularmente matriculado no curso de graduacdo da UFCA,

b) Comprovar ter sido aprovado nas disciplinas de Modelagem ou Costura;

c) Dispor de no minimo 12 horas semanais para se dedicar as atividades de bolsista;

d) Ter disponibilidade para trabalhar em atividades que serdo desenvolvidas no Campus da UFCA em
Juazeiro do Norte ou externas utilizando todos os EPIs necessarios, disponibilizados pela UFCA.

4.2.3.3 DOS CRITERIOS PARA SELE(;AO DE BOLSISTAS:

4.2.3.3.1 A selecdo dos candidatos a bolsistas realizar-se-a em 2 (duas) etapas, em que serdo atribuidas
pontuacg0es para efeito de classificacdo, a saber:

a) 12 Etapa: Avaliacdo da Carta de Intencédo (ACI)

b) 22 Etapa: Entrevista (E)

4.2.3.3.2 A entrevista sera realizada de forma individual e por meio virtual (Google Meet), valera no
maximo 10 pontos e serd realizada no dia 30 de outubro entre 08h00 e 12h00.

4.2.3.3.3 Sera dado, no maximo, 10 (dez) minutos de toleréncia além do horario agendado para cada
entrevistado.

4.2.3.3.4 O aluno que ndo comparecer na entrevista serd automaticamente eliminado.

4.2.3.3.5 A carta de intengo tera carater classificatorio e valerd no maximo 10 pontos.

4.2.3.3.6 Serdo aprovados no maximo 5 (cinco) candidatos. No entanto, apenas os 3 (trés) melhores
classificados receberdo bolsa. Os demais poderdo atuar como voluntarios e ficardo como suplentes em caso
de desisténcia do bolsista. Em caso de empate, 0 maior indice de Eficiéncia Académica (IEA) definira a
ordem de classificagéo.

4.2.3.4 DO RESULTADO
4.2.2.4.1 O resultado sera divulgado no Portal da UFCA e sera calculado da seguinte forma:

nota ACI + nota E
2

Nota do(a) Candidato(a) =

4.2.4.4 DO RESULTADO
4.2.4.4.1.0 resultado devera ser divulgado no Portal da UFCA e sera calculado da seguinte forma:

nota PO + nota ACI + nota MDQ

Nota do(a)candidato(a) =

3
4.3 CRONOGRAMA
Evento Datas
Publicacdo do edital 26 de outubro de 2020
Recebimento de inscri¢oes 27 e 28 de outubro de 2020

Homologacéo de inscri¢des e divulgagédo | 29 de outubro de 2020
dos horarios das entrevistas

Entrevistas 30 de outubro de 2020

Resultado 30 de outubro 2020

Prazo para recursos 31 de outubro a 3 de novembro de 2020
Resposta aos recursos e Homologacgéo do | 4 de novembro de 2020

Resultado
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| Inicio da vigéncia das Bolsas. | 5 de novembro de 2020

4.4 DAS DISPOSIQOES FINAIS

4.4.1 Nao seréo aceitas propostas formatadas fora do padrdo deste edital.

4.4.2 O(A) bolsista aprovado(a), no caso de desisténcia, podera ser substituido(a), por outro(a) candidato(a)
aprovado(a), mediante justificativa do coordenador(a) do projeto de extenséo.

4.4.3 A UFCA ndo se responsabilizara pelo deslocamento dos bolsistas;

4.4.4 Ao assumir a bolsa o (a) aluno(a) selecionado(a) assinara termo de compromisso de bolsista, um ter-
mo de conhecimento dos protocolos sanitarios para as atividades presenciais na UFCA, conforme estabele-
cido pelo comité de enfrentamento da COVID19 (Ciecol9) e preencherd o formulério de cadastro do bol-
sista conforme padrdo da Pro-reitoria de Extensdo da UFCA.

4.4.5 O(A) aluno(a) bolsista devera preencher e entregar ao(a) coordenador(a) do projeto em que atua a
frequéncia mensal até o dia 10 do més de dezembro.

4.4.6 O(A) aluno(a) bolsista serd obrigado a devolver ao 6rgéo financiador a(s) mensalidade(s) que for(em)
recebida(s) indevidamente.

4.4.7 Os casos nédo previstos neste Edital serdo resolvidos por comissao designada pelo Gabinete da Reito-
ria constituida por representantes da Pro-reitoria de Extensdo e do Comité de enfrentamento da COVID19
(Cieco19) da UFCA.

Juazeiro do Norte, 26 de outubro de 2020

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor
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PORTARIA N° 228, DE 02 DE OUTUBRO DE 2020.

Nomeia Carlos Vinicius Gomes Costa Lima para o cargo de
Professor do Magistério Superior.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz Lange Ness,
no uso da atribuicdo que Ihe confere o Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, publicado no Diario
Oficial da Unido no dia 03 de junho de 2019, Secéo 2, pagina 1,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear, em carater efetivo, em virtude de habilitacdo em concurso publico, nos
termos do art. 9°, inciso | e art. 10 da Lei 8.112/90, para o quadro permanente desta IFES, Carlos Vinicius
Gomes Costa Lima, cargo Professor do Magistério Superior, Classe A, Denominacdo Adjunto-A, Titulagdo
Doutorado, regime de trabalho de 40 horas semanais com Dedicacdo Exclusiva, edital de inscricdo n°
38/2019/UFCA, homologado pelo edital n° 01/2020/UFCA, publicado no D.O.U. em 08/01/2020, Secao
03, pagina 138. Cddigo da vaga 999460, vacancia em virtude de posse em outro cargo inacumuléavel do
docente Mawell Guimar&es de Oliveira, conforme Portaria n° 898, de 13/12/2019 e publicada no D.O.U.
em 16/12/20109.

Art. 2°. A posse ocorrera, improrrogavelmente, no prazo de 30 (trinta) dias, nos termos do art. 13,
§ 1°, Lei 8.112/90.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor
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PORTARIA N° 229, DE 5 DE OUTUBRO DE 2020

Dispde sobre a designacédo de fiscais para acompanhar
a execucao do Contrato n° 07/2020.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI - UFCA, o Sr. RICARDO
LUIZ LANGE NESS, nomeado pelo Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, publicado no DOU de
03 de junho de 2019, Secéo 2, pag. 1;

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores listados na tabela abaixo, para atuarem como membros da
equipe de Gestdo e Fiscalizacdo do Contrato n° 07/2020, firmado com a empresa EMPRECON
Empreendimntos de Engenharia e Contrugdes Ltda., CNPJ n°® 73.776.734.003362/0001-30, cujo objeto é a
contratacdo de empresa especializada para execucdo da obra de reforma das edificacbes da Universidade
Federal do Cariri — Campus Juazeiro do Norte para cumprir 0s projetos de sistema de combate a incéndio e
panico aprovados pelo Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Ceard (CBMCE) e projetos executivos
elaborados pela equipe Técnica da Diretoria de Infraestrutura, para atendimento as normas do CBMCE,
ABNT NBR 9050 / 2015 — Acessibilidade a Edificaces e demais legislacGes vigentes:

FUNCAO SERVIDOR MATRICULA SIAPE
Gestor Washington Luiz de Sousa Junior | 1153553
Fiscal Administrativo | Marcelo da Silva Rabelo 1146392
Fiscal Técnico Sarayane de Cavalcante Paiva 1153743
Fiscal Técnico Joyce Maia Franco 3161095

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor
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PORTARIA N° 230, DE 09 DE OUTUBRO DE 2020.

Retifica 0 Anexo V da Portaria N° 226/GR, de 29 de
setembro de 2020, que institui o Processo de
Planejamento Orcamentério das Despesas
Discricionarias da Universidade Federal do Cariri,

Exercicio 2021.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz Lange Ness,
no uso da atribuicdo que Ihe confere o Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, publicado no Diério
Oficial da Unido no dia 3 de junho de 2019, secéo 2, pagina 1,

CONSIDERANDO a solicitagdo da Pro-reitoria de Planejamento e Orgcamento da
Universidade Federal do Cariri,

RESOLVE:
Art. 1° Retificar o Anexo V da Portaria N° 226/GR, de 29 de setembro de 2020, que institui o
Processo de Planejamento Orcamentario das Despesas Discricionarias da Universidade Federal do Cariri,
Exercicio 2021.

Onde se I€é:
Revisdo (podendo ser incluido os itens dos processos de licitagdes do Exercicio | Unidades do Anexo | da
Ateé 31/11 2020 que por algum motivo ndo foram licitados) e indicagdo pelos Gestores das | Portaria UFCA n°
Unidades das demandas que serdo executadas em 2021, até o limite do crédito | 52/2020.
destinado a cada unidade. Comunicar a CPO/PROPLAN a decisdo final.
Leia-se:
Revisdo (podendo ser incluido os itens dos processos de licitagdes do Exercicio | Unidades do Anexo | da
Até 31/12 2020 que por algum motivo ndo foram licitados) e indicacéo pelos Gestores das | Portaria UFCA n°
Unidades das demandas que serdo executadas em 2021, até o limite do crédito | 52/2020.
destinado a cada unidade. Comunicar a CPO/PROPLAN a decisdo final.

Art.

2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor
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PORTARIA N° 231, DE 9 DE OUTUBRO DE 2020

Exoneracdo de servidor do exercicio de cargo em
comisséo no ambito desta Universidade.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz Lange Ness, no
uso da atribuicdo que Ihe confere o Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, publicado no Diario
Oficial da Unido no dia 3 de junho de 2019, secdo 2, pagina 1, e tendo em vista 0 que consta no processo n°
23507.003119/2020-34,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, o servidor PLACIDO FRANCISCO DE ASSIS ANDRADE,
SIAPE: 0311481, do cargo de Pro-Reitor, codigo CD-02, da Pro-Reitoria de Graduacao.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor
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PORTARIA N° 232, DE 9 DE OUTUBRO DE 2020

Nomeia o servidor Rodolfo Jakov Saraiva L6ébo para
cargo de direcdo, CD-2.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz Lange Ness, no
uso da atribuicdo que Ihe confere o Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, publicado no Diério
Oficial da Unido no dia 3 de junho de 2019, secdo 2, pagina 1, e tendo em vista 0 que consta no processo n°
23507.003120/2020-07,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o servidor RODOLFO JAKOV SARAIVA LOBO, SIAPE: 1235276, para
exercer 0 cargo de Prd-Reitor, cddigo CD-02, da Pré-Reitoria de Graduacdo, ficando em consequéncia
exonerado do cargo de Coordenador, codigo CD-03, da Coordenadoria de Ensino de Graduagdo, bem como
do cargo de Pro-Reitor Adjunto, S-COD, da referida Pré-Reitoria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor
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PORTARIA N° 233, DE 16 DE OUTUBRO DE 2020.

Dispde sobre os valores dos Auxilios Emergencial, Oculos e
Financeiro a Eventos pagos pela Pré-Reitoria de Assuntos
Estudantis - PRAE da Universidade Federal do Cariri -
UFCA.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz Lange Ness,
no uso da atribuicdo que Ihe confere o Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, publicado no Diario
Oficial da Uni&o no dia 3 de junho de 2019, secdo 2, pagina 1;

CONSIDERANDO os Anexos II, VI e VII da Resolugdo N.° 16/CONSUP/UFCA, de 20 de
maio de 2014, que dispdem sobre os programas Auxilio Emergencial, Auxilio Financeiro a Eventos e
Auxilio Oculos, bem como pelo Regulamento dos cursos de graduacdo da Universidade Federal do Cariri-
UFCA;

RESOLVE:

~ Art. 1° Definir os valores dos programas Auxilio Emergencial, Auxilio Financeiro a Eventos
e Auxilio Oculos pagos pela Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis (PRAE) da Universidade Federal do
Cariri (UFCA).

Art. 2° O Auxilio Emergencial consiste no pagamento mensal de at¢é R$ 400,00
(quatrocentos reais), por um periodo de 1 (um) a 04 (quatro) meses consecutivos dentro do ano vigente.

Art. 3° O valor maximo do Auxilio Oculos sera de R$ 450,00 (quatrocentos e cinquenta
reais), pago em parcela unica ao estudante deferido, prevalecendo o menor orcamento, da 6tica ou clinica,
apresentado pelo discente.

Art. 4° O Auxilio Financeiro a Eventos deve ser pago em parcela Gnica ao aluno deferido, de
acordo com os valores indicados no Anexo | desta Portaria.

Paragrafo unico. O Auxilio Financeiro a Eventos pode ser concedido, no valor de até
R$900,00 (novecentos reais), para custear 0 pagamento de taxa de inscricdo em evento online relacionado
as linhas descritas no art.40 do Anexo VI da Resolugdo N° 16/2014/CONSUP, de 20 de maio de 2014.

Art. 5° O valor do Auxilio Financeiro a Eventos destinado a viagem internacional
corresponde ao maior valor da tabela constante no Anexo | desta Portaria.

Art.6° Os Auxilios ndo se categorizam como prestacdo pecuniaria de natureza salarial.
Art. 7° Revogar a Portaria n° 296/GR/UFCA, de 06 de agosto de 2019.
Art.8° Esta Portaria entra em vigor nesta data.
RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor
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ANEXO |
TABELA DE VALORES AUXILIO FINANCEIRO A EVENTOS

REGIAO LUGAR VALOR (R$)
REGIAO DO CA- Barbalha, Caririacu, Crato, Farias Brito, Jardim, Juazeiro do Nor- | R$ 100,00
RIRI te, Missdo Velha, Nova Olinda e Santana do Cariri.

NORDESTE 1 Paraiba, Piaui, Rio Grande do Norte, Pernambuco, Ceara R$ 250,00
(com excecdo da regido do cariri)
NORDESTE 2 Alagoas, Bahia, Maranhd&o, Sergipe R$ 350,00
NORTE 1 Amap4, Para, Tocantins R$ 600,00
CENTRO-OESTE Brasilia, Goias, Mato Grosso, Mato Grosso do Sul R$ 600,00
SUDESTE Espirito Santo, Minas Gerais, Rio de Janeiro, S&o Paulo R$ 600,00
NORTE 2 Acre, Amazonas, Rondonia, Roraima R$ 900,00
SUL Parana, Rio Grande do Sul, Santa Catarina R$ 900,00
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PORTARIA N° 234, DE 23 DE OUTUBRO DE 2020

Nomeia o servidor Edson Otoniel da Silva para cargo
em comissé&o.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz Lange Ness,
no uso da atribuicdo que lhe confere o Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, publicado no Diario
Oficial da Unido no dia 3 de junho de 2019, secdo 2, pagina 1, e tendo em vista 0 que consta no processo n°
23507.003188/2020-14,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o servidor EDSON OTONIEL DA SILVA, SIAPE n° 1945902, para exercer
o cargo de Coordenador, cddigo CD-03, da Coordenadoria para o Fortalecimento da Qualidade do Ensino,
da Pro6-Reitoria de Graduagdo, concomitante com a designacdo para o cargo de Pré-Reitor Adjunto, S-
COD, ficando em consequéncia exonerado do cargo de Coordenador, codigo CD-04, da mesma Unidade
Administrativa.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor
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PORTARIA N° 235, DE 23 DE OUTUBRO DE 2020

Dispensa da servidora Gisele Pereira Gama Garcia de
funcao.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz Lange Ness,
no uso da atribuicdo que lhe confere o Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, publicado no Diario
Oficial da Unido no dia 3 de junho de 2019, secdo 2, pagina 1, e tendo em vista 0 que consta no processo n°
23507.003046/2020-65,

RESOLVE:
Art. 1° Dispensar, a pedido, a servidora Gisele Pereira Gama Garcia, matricula SIAPE n°
1259424, da funcéo de Vice-coordenadora, S-COD, do Curso de Letras-Libras.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor
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PORTARIA N° 236, DE 23 DE OUTUBRO DE 2020

Designa o servidor Fabiano Ribeiro Gomes para
exercer funcgéo gratificada.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz Lange Ness,
no uso da atribuicdo que lhe confere o Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, publicado no Diario
Oficial da Unido no dia 3 de junho de 2019, secdo 2, pagina 1, e tendo em vista 0 que consta no processo n°
23507.003099/2020-89,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor FABIANO RIBEIRO GOMES, SIAPE n° 1011196, para exercer
a funcdo de Gerente, cddigo FG-02, da Divisdo de Admissdo, da Coordenadoria de Controle Académico, da
Pro-Reitoria de Graduagé&o.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor
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PORTARIA N° 237, DE 23 DE OUTUBRO DE 2020

Designa Adriana Cristina Gomes de Araujo para
substituir Leandro Targino Pinheiro.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz Lange Ness,
no uso da atribuicdo que lhe confere o Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, publicado no Diario
Oficial da Unido no dia 3 de junho de 2019, secédo 2, pagina 1, e tendo em vista 0 que consta no Processo
n° 23507.003251/2020-59,

RESOLVE:

Art. 1° Designar ADRIANA CRISTINA GOMES DE ARAUJO, SIAPE: 1206190, para
substituir LEANDRO TARGINO PINHEIRO, SIAPE: 1657028, no cargo de Coordenador, cédigo CD-03,
da Coordenadoria de Legislacdo de Pessoal/PROGEP, durante o periodo de 26/10/2020 a 14/11/2020, em
virtude de férias regulares.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor
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PORTARIA N° 238 DE 26 DE OUTUBRO DE 2020.

Definir o valor de R$ 400,00/més (quatrocentos reais por més)
para as bolsas relativas ao Edital n° 02/2020/GR/UFCA.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz Lange Ness,
no uso da atribuicdo que Ihe confere o Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, publicado no Diéario
Oficial da Unido no dia 3 de junho de 2019, sec¢do 2, pagina 1, e tendo em vista o que consta no processo n°
23507.003225/2020-82,

Considerando o paragrafo tnico do artigo 13 da Resolucdo n° 01/2014/CONSUP;

RESOLVE:

Art. 1° Definir o valor de R$ 400,00/més (quatrocentos reais por més) para as bolsas
relativas ao Edital n°® 02/2020/GR/UFCA, destinado a concessédo de bolsas para alunos regularmente
matriculados na UFCA atuarem em projetos de extensdo voltados ao enfrentamento do Coronavirus,
cadastrados e aprovados na Pré-Reitoria de Extensdo, respeitadas as orienta¢cbes do CIECO-19, constante
no Documento 8 do Processo n° 23507.003225/2020-82.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor
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PORTARIA N° 239 DE 27 DE OUTUBRO DE 2020.
Reconduz a servidora Clarice Dias de Albuquerque a

funcéo gratificada.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz Lange Ness,
no uso da atribuicdo que Ihe confere o Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, publicado no Diéario
Oficial da Uni&o no dia 3 de junho de 2019, se¢do 2, pagina 1, e tendo em vista 0 que consta no processo n°
23507.002943/2020-33,

RESOLVE:

Art 1° Reconduzir, em virtude de eleicdo, a servidora CLARICE DIAS DE
ALBUQUERQUE, SIAPE n° 1367703, a funcdo de Coordenadora, cédigo FG-01, do Mestrado
Profissional em Matematica — PROFMAT - UFCA, para cumprir mandato de dois anos.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor
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Publicagdo DOU N° 193, SECAO 3, PAG. 63 DE 07.10.2020
EXTRATO DE CONVENIO

Termo de Convénio celebrado entre a Universidade Federal do Cariri (UFCA), CNPJ 18.621.825/0001-99,
e 0 Colégio Paraiso S/S LTDA, CNPJ 05.466.057/0001-02. Processo: 23507.003090/2020-41. Objeto:
Propiciar estagios obrigatério e ndo obrigatdrio aos estudantes matriculados nos cursos de graduacéo da
UFCA. Vigéncia: 4 (quatro) anos a partir da data de assinatura. Data de assinatura: 05 de outubro de 2020.
Signatérios: Diego Dario de Almeida Quirino, Coordenador de Acompanhamento de RelacGes
Institucionais da UFCA, no exercicio da DIARI e Davi Alexandre Fiusa, Diretor Adjunto do Colégio
Paraiso.

Publicagio DOU N° 193, SECAO 3, PAG. 63 DE 07.10.2020
EXTRATO DE CONVENIO

Termo de Convénio celebrado entre a Universidade Federal do Cariri (UFCA), CNPJ 18.621.825/0001-99,
e a H2FIRE Solugdes Contra Incéndios LTDA, CNPJ 30.535.169/0001-07. Processo: 23507.003082/2020-
63. Objeto: Propiciar estagios obrigatorio e ndo obrigatorio aos estudantes matriculados nos cursos de
graduacdo da UFCA. Vigéncia: 4 (quatro) anos a partir da data de assinatura. Data de assinatura: 01 de
outubro de 2020. Signatarios: Diego Dario de Almeida Quirino, Coordenador de Acompanhamento e
Relaces Institucionais da UFCA, no exercicio da DIARI e Paulo Henrique Fechine Silva, Sécio Diretor da
H2FIRE.

Publicagdo DOU N° 196, SECAO 3, PAG. 65 DE 13.10.2020
EXTRATO DE CONVENIO

Termo de Convénio celebrado entre a Universidade Federal do Cariri (UFCA), CNPJ 18.621.825/0001-99,
e a Global Plastic LTDA, CNPJ 31.749.290/0001-02. Processo: 23507.003141/2020-81. Objeto: Propiciar
estagios obrigatério e ndo obrigatério aos estudantes matriculados nos cursos de graduacdo da UFCA.
Vigéncia: 4 (quatro) anos a partir da data de assinatura. Data de assinatura: 02 de outubro de 2020.
Signatérios: Diego Dario de Almeida Quirino, Coordenador de Acompanhamento e Relagdes Institucionais
da UFCA, no exercicio da DIARI e Isadora Pereira dos Santos, S6cia Administrativa da Global Plastic
LTDA.

Publicagio DOU N° 200, SECAO 3, PAG. 63 DE 19.10.2020
EXTRATO DE CONVENIO

Protocolo de Intencbes entre a UFCA, CNPJ 18.621.825/0001-99, e a Fundacdo Educativa Salesiana Padre
Cicero / R&dio FM Padre Cicero 104,5, CNPJ 02.621.825/0001-99 Processo: 23507.002927/2020-77.
Objeto: consolidacdo e desenvolvimento de esforcos entre as partes, no sentido de estabelecer um sistema
de cooperacdo interinstitucional, por meio de acles reciprocas de interesse de ambos 0s convenentes.
Vigéncia: 04 (quatro) anos a partir da data de assinatura. Data de assinatura: 13 de outubro de 2020.
Signatérios: Ricardo Luiz Lange Nesss, Reitor da UFCA e Cicero Oliveira Silva, Diretor Executivo da
Radio Padre Cicero.

Publicagdo DOU N° 200, SECAO 3, PAG. 63 DE 19.10.2020
EXTRATO DE CONVENIO
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Protocolo de Intencdes entre a UFCA, CNPJ 18.621.825/0001-99, e a Universidade da Integracdo
Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira — UNILAB, CNPJ 12.397.930/0001-00 Processo:
23507.003121/2020-77. Objeto: consolidacdo e desenvolvimento de esforcos entre as partes, no sentido de
estabelecer um sistema de cooperacdo interinstitucional, por meio de acbes reciprocas de interesse de
ambos os convenentes. Vigéncia: 04 (quatro) anos a partir da data de assinatura. Data de assinatura: 13 de
outubro de 2020. Signatarios: Ricardo Luiz Lange Nesss, Reitor da UFCA e Roque do Nascimento
Albuquerque, Reitor da UNILAB.

Publicagdo DOU N° 204, SECAO 3, PAG. 73 DE 22.10.2020
EXTRATO DE CONVENIO

Termo de Convénio celebrado entre a Universidade Federal do Cariri (UFCA), CNPJ 18.621.825/0001-99,
e 0 Construtora Raimundo Coelho LTDA, CNPJ 11.331.451/0001-28. Processo: 23507.003255/2020-48.
Objeto: Propiciar estagios obrigatério e ndo obrigatdrio aos estudantes matriculados nos cursos de
graduacdo da UFCA. Vigéncia: 4 (quatro) anos a partir da data de assinatura. Data de assinatura: 22 de
outubro de 2020. Signatarios: Diego Dario de Almeida Quirino, Coordenador de Acompanhamento de
Relagbes Institucionais da UFCA, no exercicio da DIARI e Felipe Neri Coelho, S6cio Administrativo da
Construtora Raimundo Coelho LTDA.

Publicagio DOU N° 204, SECAO 3, PAG. 73 DE 22.10.2020
EXTRATO DE CONVENIO

Termo de Convénio celebrado entre a Universidade Federal do Cariri (UFCA), CNPJ 18.621.825/0001-99,
e a JI Empreendimento, Comércio e Edificagbes LTDA, CNPJ 09.556.964/0001-95. Processo:
23507.003258/2020-64. Objeto: Propiciar estadgios obrigatorio e ndo obrigatdério aos estudantes
matriculados nos cursos de graduagdo da UFCA. Vigéncia: 4 (quatro) anos a partir da data de assinatura.
Data de assinatura: 22 de outubro de 2020. Signatéarios: Diego Dario de Almeida Quirino, Coordenador de
Acompanhamento de Relacg@es Institucionais da UFCA, no exercicio da DIARI e Maria Vanda da Silva,
Sécia Administradora da JI Empreendimento, Comércio e Edificacdes LTDA.

Publicagdo DOU N° 205, SECAO 3, PAG. 79 DE 26.10.2020
EXTRATO DE CONVENIO

Termo de Convénio celebrado entre a Universidade Federal do Cariri (UFCA), CNPJ 18.621.825/0001-99,
e o0 Condominio do Edificio Cariri Shopping Center, CNPJ 03.575.205/0001-93. Processo:
23507.003267/2020-15. Objeto: Propiciar estagios obrigatério e ndo obrigatério aos estudantes
matriculados nos cursos de graduacdo da UFCA. Vigéncia: 4 (quatro) anos a partir da data de assinatura.
Data de assinatura: 23 de outubro de 2020. Signatarios: Diego Dario de Almeida Quirino, Coordenador de
Acompanhamento de Relagbes Institucionais da UFCA, no exercicio da DIARI e Ataina Gomes Ferreira,
Gerente de Vendas e Marketing do Condominio do Edificio Cariri Shopping Center.
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EDITAL N°002/2020/DTI/UFCA

SELECAO TECNICO ADMINISTRATIVO EM ED,UCAC;AO PARA AFASTAMENTO INTEGRAL
PARA PARTICIPACAO EM PROGRAMA DE POS- GRADUACAO STRICTO SENSU OU DE
POS-DOUTORADO

O Diretor Adjunto da Diretoria de Tecnologia da Informacéo - DTI/UFCA, no uso da atribui¢do que lhe
confere o art. 1° da Portaria n°® 454, de 10 de outubro de 2018 e nos termos da portaria n°
02/2020/DTI/UFCA, de 29/09/2020, a qual designa os membros da comisséo para realizacdo de processos
seletivos para afastamento integral para participacdo em programa de pds-graduacao stricto sensu ou de
po6s-doutorado, nos termos do edital 01/2020/CDP/PROGEP/UFCA, e da Secédo IV da Lei N° 8.112/1990,
torna publico edital de selecdo para servidores técnico administrativo em educacédo lotados na DTI requerer
o afastamento integral para participacdo em programa de pds-graduacdo stricto sensu ou de pds-doutorado,
no pais ou no exterior.

1. DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1. Este edital tem como objetivo incentivar e apoiar o servidor pablico em suas iniciativas de qualificacdo
voltadas a melhoria da eficiéncia, eficacia e qualidade dos servigos publicos prestados ao cidaddo, e o
desenvolvimento permanente do servidor publico, por meio de selecdo de servidores da DTI, da
Universidade Federal do Cariri (UFCA) para afastamento integral para participacdo em programa de pds-
graduacdo Stricto Sensu ou de pds-doutorado.

1.2. O edital define processos, critérios e procedimentos de selecdo de servidores da DTI, Técnico
Administrativo em Educacdo, para afastamento integral para participagdo em programa de pés-graduacdo
Stricto Sensu ou de pds-doutorado, no pais ou no exterior.

1.3. Fundamenta-se na Instru¢cdo Normativa n® 201, de 11 de setembro de 2019, no Decreto n® 9.991, de 28
de agosto de 2019, na Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e na Lei n® 12.772, de 28 de dezembro de
2012.

1.4. Os afastamentos autorizados por este Edital deverdo ter inicio, obrigatoriamente, a partir da data de
publicacdo do resultado final desta selecdo e até a data informada na Se¢do 8 - DO CRONOGRAMA DE
SELECAO. Ap6s esse periodo o afastamento ndo sera autorizado, devendo o candidato aguardar novo
edital.

1.5. Os servidores afastados parcialmente e que pretendam a mudanca do afastamento para o regime
integral, deverdo participar da presente selecdo, apresentando a documentagéo pertinente.

1.6. Os afastamentos previstos para 0s demais periodos serdo regulados oportunamente com base no que
dispde a Politica Nacional de Desenvolvimento de Pessoas da Administracdo Publica Federal e o Plano de
Desenvolvimento de Pessoas, no &mbito da UFCA.

2. DAS INSCRICOES

2.1. Os documentos para solicitar afastamento integral com base neste Edital, devera ser entregue, no

periodo definido na Secdo 8 - Do Cronograma da Selecdo, através de formulario eletrdnico, disponivel na

seguinte URL (https://forms.gle/hh4TAu7C2eQM7R7u7).

2.2. As declaragdes necessérias, que precisem ser emitidas por outras unidades, devem ser solicitadas aos

respectivos setores responsaveis, pelos meios por elas disponibilizados.

2.3. Os requerimentos e demais formularios necessarios aos processos de afastamento, de que tratam
este edital, estdo disponiveis em:

https://www.ufca.edu.br/instituicao/administrativo/estrutura-organizacional/orgaos-

suplementares/dti/processos-seletivos/

3. DAS ETAPAS E PROCEDIMENTOS
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3.1. Para solicitar o afastamento a que se refere este edital, o candidato devera apresentar:

a) Manifestacdo da DTI/UFCA ou da PROGEP/UFCA, que o(a) candidato(a) declarou sua intencdo de
afastamento no Plano de Desenvolvimento de Pessoas (PDP) referente ao ano que se iniciara seu
afastamento, conforme estabelecido no Edital n°® 01/2020/CDP/PROGEP/UFCA. A Manifestagdo da
DTI/UFCA podera ser solicitada pelo e-mail: secretaria.dti@ufca.edu.br;

b) Manifestacdo favoravel da chefia imediata do servidor;

¢) Manifestacdo justificada do candidato que a sua participacdo no programa de pos-graduacdo stricto-
sensu ou poés-doutorado ndo pode ocorrer simultaneamente com o exercicio do cargo ou mediante
compensacéo de horario, de acordo com o Art. 96-A da Lei 8.112/1990.

d) As ultimas duas avalia¢fes de desempenho;

e) Termo de compromisso da chefia superior dando ciéncia da possibilidade de substituto e que as
atividades do respectivo setor/unidade/divisio serdo mantidas com o afastamento pretendido.

3.2. Além de apresentar os documentos listados anteriormente, para fins de classificacdo, o candidato
devera anexar documentagdo que comprove a pontuacao dos critérios de classificacdo exposta no item 4.
3.3. Caberad a Comissdo de Selecdo, analisar a documentacdo e apresentar o resultado da respectiva selecéo.
Para isso a comissdo esta autorizada a aprovar ou desaprovar a documentagdo, em todo ou em partes, assim
como realizar os procedimentos que se fizerem necessarios para validar ou ndo as informac@es fornecidas
pelos candidatos ou a sua

3.4. O candidato(a) classificado(a) devera entregar o comprovante de matricula do curso de p6s-graduacédo
stricto sensu em até 30 dias antes do periodo de inicio do afastamento. Caso o(a) classificado(a) nédo
apresente a documentacdo no prazo acima estabelecido, a comissdo fara sua desclassificacdo e convocara o
proximo classificavel em ordem de classificacao.

3.5. Os candidatos classificaveis convocados poderdo entregar o comprovante de matricula do curso de
po6s-graduacdo stricto sensu em até 15 dias antes do periodo de inicio do afastamento.

3.6. Serdo indeferidas as inscri¢cbes do(s) candidato(s) que:

3.6.1. Na tltima avaliacdo de desempenho apresentar desempenho nao-satisfatorio;

3.6.2 Ndo compor, durante todo o periodo desta selecdo (Secdo 8), o quadro de servidores da DTI;

3.6.3. Se enquadrar no § 2° do Art. 96-A da Lei 8.112/1990;

3.6.4. Apresentar documentacdo incompleta ou inveridica;

4. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO
4.1 Para fins de classificacdo, o candidato devera anexar documentagdo, que comprove as pontuacdes que
possulir:

Critério Pontuacao Pontuacdo Maxima

411 Tempo de servico como TAE na 5 pontos -
DTI/UFCA e como TAE com cargos de Tl
(Técnico ou Analista de TI) no extinto
Campus Cariri da UFC. (contagem por ano
ou fracdo superior a 6 meses)

4.1.2 Tempo de servigo como TAE na UFCA ou 5 pontos
como TAE lotado no extinto Campus Cariri -
da UFC. (contagem por ano ou fracdo
superior a 6 meses)

413 Titulacdo 8 pontos — ndo possuir Mestrado 8 pontos
4 pontos — ndo possuir Doutorado
2 pontos — ndo possuir Pos-

Doutorado
4.1.4 Ter ocupado funcdo gratificada (FG) - 0,1 ponto 6 pontos
(contagem por més ou fracao)
415 Ter ocupado cargo de diregdo (CD) - 0,2 pontos 12 pontos

(contagem por més ou fragdo)
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4.1.6 Estar aprovado (em selecdo em andamento) 5 pontos 5 pontos

ou regularmente matriculado em programa
de pds-graduacao stricto sensu

4.1.7 Distancia superior a 200 km entre a 5 pontos 5 pontos
localidade de lotacdo e o local de realizagdo
do curso ou programa. (somente para
candidatos que se enquadram no item 4.1.6)

4.1.8 Modalidade do curso (somente para 8 pontos — presencial
candidatos que se enquadram item 4.1.6) 4 pontos — semipresencial 8 pontos
2 pontos — EAD
4.1.9 Ter usufruido de Afastamento para cursar 1 ponto negativos 48 pontos negativos

pés-graduacdo stricto sensu ou pos-
doutorado, nos ultimos 10 anos. (contagem
por més ou fracdo)

4.1.10 | Ter usufruido de licenga(s) para tratar de 1,5 ponto negativos 72 pontos negativos
interesses particulares ou atividade politica
ou licenca para o desempenho de mandato
classista ou afastamento para servir a outro
6rgdo ou entidade (cooperacao técnica), nos
Gltimos 10 anos. (contagem por més ou
fracao)

4.1.11 | Ter usufruido de licenga para capacitacgao, 1 ponto negativo 9 pontos negativos
nos Ultimos 10 anos. (contagem por més ou
fracéo)

Em caso de empate, terdo prioridade os servidores com (na ordem):
1) Maior tempo de servico na DTI;
2) Maior idade, procedendo-se ao sorteio, em caso de persisténcia.

5. DA OFERTA DE VAGAS

5.1. A DTI disponibiliza 1 (uma) vaga para afastamentos nas modalidades de mestrado, doutorado e pds-
doutorado.

5.2. Para fins de publicacéo da lista de classificagdo consideram-se:

Classificados: os candidatos que estiverem dentro do nimero de vaga;

Classificaveis: os candidatos que estiverem fora do nimero de vaga;

Indeferidos: os candidatos que ndo atenderam aos requisitos (etapas e procedimentos) previstos neste edital.

6. DADURACAO DO AFASTAMENTO

6.1 O periodo de afastamento integral requerido pelo Servidor Técnico Administrativo em Educacéo,
incluidas transferéncias ou mudancas de programas de pds-graduacdo Stricto Sensu ou de pos-doutorado
em Instituicdes de Educacdo Superior, ndo podera exceder, conforme Decreto 9.991, de 28 de agosto de
2019:

a) 24 (vinte e quatro) meses, para Mestrado;

b) 48 (quarenta e oito) meses, para Doutorado;

c) 12 (doze) meses, para Pos-doutorado.

7. DOS RECURSOS

7.1. Apos a divulgacdo do resultado preliminar da selegéo, os(as) interessados(as) deverdo apresentar seus
recursos a DTI, em arquivo legivel, com exposi¢édo dos fatos e de seus fundamentos, com data e assinatura
do requerente ou de seu representante legal com a devida procuragao.

7.2. Apos a divulgagéo da analise do recurso, pela Comisséo de Selegdo, ndo caberd nova analise para a
DTI.
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7.3. Os pedidos de recursos deverdo ser protocolados junto a secretaria da DTI, por via fisica ou eletrénica
(através do e-mail: secretaria.dti@ufca.edu.br), conforme cronograma.

8. DO CRONOGRAMA DE SELECAO

8.1. O cronograma de selecdo para afastamento integral para participacdo em programa de pos- graduagdo
Stricto Sensu ou de pds-doutorado sera o seguinte:

ETAPAS PERIODO

Publicacdo do Edital de afastamento 5 de outubro de 2020
Inscri¢bes 5 a 18 de outubro de 2020
Analise das inscricdes 19 e 20 de outubro de 2020
Publicacdo do resultado preliminar 20 de outubro de 2020
Prazo para interposicao de recurso 21 e 22 de outubro de 2020
Publicacdo do Resultado Final 22 de outubro de 2020
Data limite para iniciar o afastamento Até 28 de fevereiro de 2021

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. O servidor devera aguardar, em exercicio, a publicacdo da portaria de autorizacdo do afastamento, sob
pena de incorrer em abandono de cargo, ndo sendo permitido a emissdo de portaria de afastamento com
data retroativa.

9.2. Somente sera autorizado o afastamento do servidor para estudar na instituicdo promotora do curso
informado no momento da inscrigéo.

9.3. Os casos omissos, ndo previstos neste Edital serdo analisados pela Comisséo de Selecéo, indicada pelo
Conselho da DTI, que podera, a qualquer tempo, solicitar parecer de outras unidades/areas competentes na
UFCA.

9.4. As etapas e documentos sobre este edital serdo publicizados na pagina da DTI no Portal da UFCA.

Juazeiro do Norte, 05 de outubro de 2020

Taciano Pinheiro de Almeida Alcantara
Presidente da Comissao

Membros da comisséo para realizacdo de processos seletivos para afastamento integral para participagéo
em programa de pos-graduacdo stricto sensu ou de pos-doutorado (DTI/UFCA):

| — Taciano Pinheiro de Almeida Alcantara, SIAPE n° 1854247 (Presidente da Comisséo);
Il — Renan Oliveira Nunes, SIAPE n° 2152819;

I11 — Pablo Diego Alencar Cardoso, SIAPE 1146613;

IV — Silvio Bezerra Serafim, SIAPE 3162217;
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REGULAMENTO DE USO DOS VEICULOS OFICIAIS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI

O presente regulamento, respaldado na legislacdo pertinente, diz respeito a gestdo de utilizacdo da
frota de veiculos oficiais da UFCA, bem como visa aprimorar a prestacdo de servigos de transporte a
comunidade académica.

DO DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES

Art. 1° O DEPTRAN é um departamento ligado a Diretoria de Logistica e Apoio Operacional e,
por meio deste regulamento, tem o objetivo de orientar as Unidades Académicas e Administrativas da
Universidade Federal do Cariri — UFCA nos processos de requisi¢do, autorizacdo, disponibilizacao,
principios e condutas basicas no uso dos veiculos oficiais da institui¢éo.

Art. 2° O DEPTRAN tem como funcdo a administracdo de transportes institucionais da UFCA,
que consiste na operacdo, manutencdo e gestdo da frota oficial, sendo esta operagdo descentralizada por
campus.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 3° Somente serd permitido o transporte de membros da comunidade académica e de pessoas a
servico da UFCA, além de materiais e equipamentos, sempre com objetivo de atender a finalidade publica.

Art. 4° S&o considerados membros da comunidade académica os docentes, servidores técnico-
administrativos do quadro proprio, discentes de graduacdo e pds-graduacdo regularmente matriculados,
professores e servidores visitantes quando a servico da Instituicdo, ressalvadas as exce¢des definidas pela
legislacdo em vigor.

Art. 5° Sera considerada pessoa a servic¢o, além do servidor:

l. Pessoal do quadro de funcionarios terceirizados que estejam no cumprimento de
atividades da UFCA;

. O colaborador eventual quando no estrito cumprimento de atividade solicitada pela

UFCA,;

M. Aquele que estiver acompanhando o servidor com finalidade de realizagdo de servigo,

devendo ser justificado o interesse imediato da Universidade;

V. O prestador de servigo, cujo contrato preveja expressamente o transporte a cargo da

UFCA.

Art. 6° O interesse imediato da Instituicdo devera estar fundamentado no formulério de solicitacéo,
devendo o solicitante declara-lo expressamente.

Art. 7° As solicitacbes que envolverem terceiros alheios a UFCA, cuja participacdo seja de
interesse da Universidade, devem ser devidamente fundamentadas sob o aspecto do interesse direto na
realizacdo ou participacdo no evento, mediante identificacdo documental da parceria, convénio, projeto ou
outro instrumento em que possa caracterizar a atividade de ensino, pesquisa, extensdo, cultura ou
administrativa realizada pela Universidade e a necessidade da utilizacdo dos veiculos, ou quaisquer outros
recursos, para consecucao dos objetivos pretendidos.

DAS REGRAS GERAIS DE UTILIZACAO

Aurt. 7° Aos usuarios dos veiculos oficiais da Institui¢do cabe:
I.  Colaborar no planejamento dos servicos encaminhando a solicitacdo de transporte, via
ticket, com a antecedéncia prevista neste Regulamento;
Il.  Utilizar os veiculos em servicos de interesse exclusivo da Universidade Federal do Cariri;
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I1l.  Colaborar para a preservacao do patrimoénio da UFCA, concorrendo para que 0 motorista
mantenha sua atuacdo dentro do que diz o Decreto 9.287, de 15 de fevereiro de 2018, que
dispde sobre a utilizacdo de veiculos oficiais pela administracdo publica federal direta,
autarquica e fundacional e das Normas do Cadigo de Transito Brasileiro;

IV.  Obedecer aos horarios e itinerarios fixados na solicitacdo de transporte;

V.  Na utilizacdo de 6nibus e micro-6nibus, a demanda estara condicionada a entrega da lista
de passageiros, com a antecedéncia prevista neste Regulamento;

VI.  Comunicar, com antecedéncia, o cancelamento de servico para o qual foi solicitado o

veiculo;
VIl.  Respeitar o condutor e demais passageiros, tratando-os com cordialidade;
VIIl.  Comunicar ao Departamento de Transportes, por escrito, qualquer irregularidade cometida

pelo motorista no exercicio das suas fungoes;
IX.  Utilizar sempre o cinto de seguranca;
X.  Manter conduta moral e disciplinada no interior do veiculo;

XI.  Retirar seus pertences, material e/ou equipamento do veiculo, no momento do desembarque
— 0 Departamento de Transporte ndo se responsabiliza por qualquer objeto deixado dentro
dos veiculos.

DA SOLICITACAO

Art. 8° As solicitacbes de servicos de transportes da UFCA deverdo ser feitas através do
preenchimento do “FORMULARIO DE TRANSPORTES — ANEXO I” e encaminhadas via ticket no
endereco eletrénico https://atendimento.ufca.edu.br/open.php.

Art. 9° Para atendimento das demandas, é imprescindivel que o formuléario esteja todo preenchido
e assinado por servidor docente ou técnico-administrativo, sendo este responsavel pelas informacdes
prestadas e assim corresponsavel pela realizacdo da demanda.

Art. 10° As demandas dentro da Regido Metropolitana do Cariri (Lei Complementar n° 78, de 26
de junho de 2009, do Estado do Ceard) deverdo ser solicitadas com antecedéncia minima de 03 (trés) dias
uteis. As viagens e visitas técnicas devem ser enviadas no inicio de cada semestre, dentro do planejamento
de cada centro académico e setores administrativos, e ser enviado ao Departamento de Transportes.

I.  As demandas urgentes serdo as que visem atender a uma emergéncia, ligada a saude da
comunidade académica, podendo transgredir os limites do regulamento;

Il.  Demandas ndo previstas no inicio do semestre estardo submetidas a disponibilidade da
frota, motoristas e or¢camento para serem atendidas, solicitadas com antecedéncia de 05
(cinco) dias uteis.

Art. 11° A “LISTA DE PASSAGEIROS — ANEXO II” devera ser encaminhada no mesmo ticket da
solicitacdo da demanda em até 72 (setenta e duas) horas de antecedéncia, contendo o nome e identificacdo
(SIAPE ou nimero de matricula) de todos os passageiros.

Art. 12° Deve ser indicada a existéncia de passageiros com necessidades especiais a fim de
garantir as condigdes de acessibilidade, conforme a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia
(LBI) N° 13.146, de 6 de julho de 2015, que em seu Capitulo X, do Direito ao Transporte e a Mobilidade,
tem-se no Art. 46: “O direito ao transporte e a mobilidade da pessoa com deficiéncia ou com mobilidade
reduzida sera assegurado em igualdade de oportunidades com as demais pessoas, por meio de identificacdo
e de eliminagdo de todos os obstaculos e barreiras ao seu acesso”. (BRASIL, 2015, Art. 46.)

Aurt. 13° Para consulta de disponibilidade de veiculo, o usuario deverd abrir um ticket no endereco
https://atendimento.ufca.edu.br/open.php informando o local destino, data e hora da saida e retorno,
guantidade de passageiros e justificativa da demanda, sendo que a consulta prévia e sua resposta nao
configuram reserva da demanda.
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Art. 14° A autorizacdo de transporte em o6nibus e micro-6nibus devera obedecer ao nimero
minimo de passageiros em virtude do principio da economicidade da atividade administrativa e ndo podera
exceder ao maximo seguindo sua documentacéo, respeitando o CTB, quais sejam:

I.  ONIBUS: no minimo 28 passageiros e no maximo 45;
II.  MICRO-ONIBUS: no minimo 13 passageiros e no maximo 27.

Art. 15° Nas demandas que envolvam participacdo em eventos, o solicitante deverd enviar ao
Departamento de Transporte, juntamente com a solicitacdo de transporte, a programacédo do evento e, se
possivel, indicar o link para pesquisa da pagina do evento.

Art. 16° As demandas serdo atendidas por motoristas contratados por empresa prestadora de
servico, que terdo como critério basilar a jornada de trabalho do funcionério, que néo ultrapassara 44 horas
semanais, conforme legislacéo e respectivo contrato em vigor, obedecendo as paradas obrigatorias para
descanso do motorista e respeitado o horério de trabalho do motorista, das 07 as 17 horas.

I.  Asdemandas que ocorrerem ap0s as 17 horas, ou transpassarem o periodo de trabalho dos
motoristas, deveréo ser devidamente justificadas.

Art. 17° Quando da desisténcia da utilizacdo do transporte reservado, o solicitante devera
desmarcar o agendamento junto ao Departamento de Transportes, pelo mesmo ticket da solicitacdo, para
que outras demandas sejam prontamente atendidas. O cancelamento devera ser realizado no maximo 24h
do inicio da demanda. O responsavel arcara com os custos de diarias, horas-extras e combustivel
porventura advindos da solicitacdo, caso ndo haja o cancelamento. O motorista ficara a espera pelo inicio
da demanda por até 30 minutos, caso nao haja comunicacdo pelo solicitante de eventual atraso.

Art. 18° O local de guarda do veiculo sera preferencialmente em 6rgéos ou instituicdes do poder
publico federal, estadual ou municipal, previamente comunicados e acertados via oficio ou e-mail.
Despesas com estacionamento, pedagio, borracharia e outras que venham a surgir e ndo possuam
atendimento pela empresa gestora de frota, sdo de inteira responsabilidade do Responsavel pela Viagem,
uma vez que a instituicdo nao possui recursos para estes fins.

Art. 19° Nos horérios de refeicdo, o traslado para restaurantes ndo sera realizado pelo veiculo
oficial, devendo o servidor ou alunos se deslocarem por conta propria para realizarem as refei¢des, exceto
em viagens de campo onde haja tal necessidade e ndo encontrem transporte para o deslocamento. Os Unicos
traslados autorizados durante a viagem sdo: Local do Evento/Hotel - Hotel/Local do Evento. Para o caso de
0s passageiros estarem divididos em mais de um hotel, devera ser escolhido, sempre que possivel, apenas
um ponto de embarque e desembarque, respeitando o limite da carga horéaria diaria do motorista.

Art. 20° A solicitacdo para utilizacdo de veiculos em viagens que comecem ou se estendam por
finais de semana ou feriados, bem como aquelas com horérios de inicio/fim fora do horario normal de
expediente, deverd ser devidamente justificada.

DO CONDUTOR

Art. 21° Ao motorista terceirizado e/ou servidor autorizado por portaria da Reitoria a conduzir
veiculo oficial cabe:
I.  Operar profissionalmente o veiculo, obedecendo as suas caracteristicas técnicas e
observando rigorosamente as instru¢es sobre manutencao;

Il.  Conduzir o veiculo de acordo com as normas e regras de transito, previstas no Codigo de
Transito Brasileiro e demais normas;

1. Averiguar as condices gerais do veiculo (equipamentos obrigatérios e documentacéo)
assim que recebé-lo, comunicando qualquer irregularidade ao agente de transporte da
unidade, sob pena de ser responsabilizado por omisséo e/ou negligéncia;

IV.  Comunicar ao agente de transporte da unidade, por meio do Relatério de Ocorréncias, todas
as ocorréncias que vierem a ser verificadas, incluir, se for o caso, ocorréncias mencionadas
no item IlI;

V.  Preencher, a cada deslocamento, o Controle de Trafego, disponivel dentro de todos os
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veiculos;
VI.  Recolher, a cada abastecimento, o cupom fiscal e 0 comprovante de abastecimento da
empresa gestora de frota;

VII.  Apresentar a autoridade policial competente, a documentacdo propria e a do veiculo,
sempre que solicitado;
VIIl.  Estacionar o veiculo apenas em locais permitidos e que ndo comprometam ou atentem

contra a imagem da instituicao;

IX.  Nao entregar a direcdo do veiculo sob sua responsabilidade a outro condutor ndo autorizado,
exceto em emergéncias;

X. Utilizar o veiculo para uso exclusivo em servico, sob pena de ser responsabilizado
administrativamente, devendo também comunicar ao superior imediato e ao Departamento
de Transportes qualquer uso indevido que seja de seu conhecimento, sob pena de ser
responsabilizado por omissdo ou conivéncia;

XIl.  Realizar o pagamento de multas de transito ocorridas durante a conducdo do veiculo oficial;

XIl.  Responder processo administrativo para apuracdo de responsabilidades em caso de danos
ao patriménio publico, e se considerado culpado, realizar 0 pagamento das despesas de
conserto ou reparos necessarios;

XIIl.  Comunicar ao Departamento de Transportes a ocorréncia de multas quando da conducao
dos veiculos;

XIV.  Ocorrendo sinistro envolvendo veiculo oficial, comunicar imediatamente ao Departamento
de Transporte da UFCA e chamar as autoridades competentes pela via, sendo vedada a
retirada do veiculo do local sem a anuéncia das autoridades competentes;

XV. Os condutores possuem autonomia e autorizacgdo do DEPTRAN para avaliar a
possibilidade de traslado seguro nas vias solicitadas, cabendo aos passageiros acatarem a
referida avaliacéo.

XVI.  Respeitar o Codigo de Transito Brasileiro e demais normas.

XVII.  Os motoristas terceirizados devem, ainda, seguir o estabelecido em contrato celebrado entre
a empresa prestadora de servico e a Universidade Federal do Cariri.

DAUTILIZACAO DO VEICULO

Art. 22° E vedada a solicitacio de veiculos para trajetos que ultrapassem o limite de 800 km de
raio a partir do campus sede da UFCA (Portaria n® 79, de 14 de setembro de 2016, do Gabinete da Reitoria
UFCA).

Art. 23° E proibida a utilizacdo dos veiculos nos seguintes casos:

I.  No atendimento de interesses particulares ou para fins diversos ao interesse da UFCA, sob
quaisquer pretextos;
I[l.  Em excursfes ou passeios, exceto aqueles enquadrados como de interesses académicos;

1. No transporte de familiares de membros da comunidade académica;

IV.  No transporte a locais de embarque e desembarque, na origem ou no destino, quando o
servidor receber o adicional destinado a cobrir despesas de deslocamento até o local de
embarque e do desembarque até o local de trabalho ou de hospedagem e vice-versa,
prevista no art. 8° do Decreto n° 5.992, de 19 de dezembro de 2006;

V.  No transporte de objetos particulares (encomendas);

VI.  No transporte de pessoas ndo constantes da relacdo de passageiros (caronas), exceto:
Quando o veiculo e o seu condutor estejam a disposicdo de autoridades
policiais, devidamente identificadas, para atender a casos de emergéncia,
conforme preconiza o Codigo de Transito Brasileiro;
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Para prestar socorro as vitimas de acidentes de transito, sempre que para isso
for solicitado, obtendo o comprovante da autoridade policial presente, a fim
de atestar o desvio do itinerario;

Para servidores, estagiarios, bolsistas e prestadores de servicos devidamente
identificados, desde que ndo haja desvio na rota pré-estabelecida ou aumento
significativo no tempo de viagem.

VII.  Os veiculos devem ser recolhidos as dependéncias da UFCA até o final do expediente
diério.
VIIl.  Os veiculos que estiverem em viagem ou a servi¢o poderdo ser recolhidos fora do horéario

estabelecido.

IX.  Nas viagens, os veiculos devem ser recolhidos preferencialmente em 6rgéaos publicos.

X.  N&o existindo a possibilidade prevista no item anterior, os veiculos devem ser recolhidos

em estacionamentos privativos.

XI. A guarda em garagem residencial s6 é permitida mediante autorizacdo expressa da

autoridade méaxima da UFCA.

Art. 24° E vedado o uso de bebidas alcodlicas, drogas, entorpecentes e quaisquer objetos ilegais no
interior dos veiculos oficiais.

Art. 25° E vedada a parada em locais ndo estabelecidos no roteiro original para embarque e
desembargue de passageiros, bem como a alteracdo no roteiro proposto durante sua realizacdo, exceto por
defeitos mecénicos e de vias intransitaveis.

Art. 26° Néo sera atendida a solicitacdo de servico de transporte de docentes da UFCA para a
participacdo em bancas de avaliagdo em programas de poOs-graduacdo ou de concursos de outras
instituicBes publicas, pois cabe a instituicdo solicitante a cobertura de tais despesas.

Art. 27° N&o sera atendida a solicitacdo de servico de transporte de discentes da graduacéo e pés-
graduacdo, bem como de docentes, para realizacdo de pesquisas de campo que possuam financiamento que
inclua destinacédo de transporte.

Art. 28° E terminantemente proibido o pagamento de todo e qualquer tipo de retribuicdo
pecunidria aos condutores de veiculos.

Art. 29° Néo serd atendida a solicitacdo de transporte para vias que gerem potencial dano aos
veiculos oficiais, devendo o solicitante garantir que o traslado ocorrera em vias adequadas. Veiculos
inadequados para determinados tipos de trajetos, como é o caso de Onibus de grande porte que nédo
trafegam em estradas sem pavimentacdo, ndo serdo destinados para viagens mesmo havendo
disponibilidade, de forma que esteja resguardada a conservacdo do patriménio.

Art. 30° O motorista aguardara o(s) passageiro(s) por um periodo maximo de trinta minutos, a
contar do horario solicitado, tendo em vista as demais programacdes agendadas pelo Departamento de
Transportes. O atraso do passageiro superior a isso, sem justificativa em tempo habil a este setor, implicara
no cancelamento do atendimento.

DOS PROCEDIMENTOS EM CASO DE ACIDENTES DE TRANSITO

Art. 31° Os motoristas, quando envolvidos em acidentes de transito, devem adotar os seguintes
procedimentos:
I.  Abster-se de assinar qualquer declaracdo de culpa, acordo ou admisséo da responsabilidade
do ocorrido;
Il.  Remover o veiculo do local do acidente somente depois de liberado pela autoridade de
transito;
I1l.  Comunicar o fato imediatamente ao Departamento de Transportes;
IV.  Solicitar o comparecimento de autoridade policial para lavrar o Boletim de Ocorréncia,
sendo competéncia do policial acionar a pericia;
V.  Em caso de fuga do condutor do outro veiculo envolvido, o motorista da UFCA devera
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dirigir-se a Delegacia de Policia mais proxima e relatar o ocorrido, fornecendo, se possivel,
a placa do veiculo conduzido pelo infrator e nomes de testemunhas;

VI.  Na hipétese de o condutor do outro veiculo admitir culpa pelo acidente, isto deve constar
no Boletim de Ocorréncia;
VII.  E recomendavel anotar o nome, endereco, RG, CPF e o depoimento de pessoas presentes
ao ocorrido, pois esses dados serdo importantes na conclusdo do processo;
VIIl.  Em caso de acidentes com vitimas, 0 motorista devera acionar 0s servigcos de emergéncia;

IX.  Havendo necessidade de remogdo de vitimas para hospital, outro veiculo que ndo esteja
envolvido no acidente deve ser usado — dentro do possivel -, evitando-se, assim, a retirada
do veiculo acidentado;

X.  Naimpossibilidade de comparecimento da Pericia Técnica ao local onde ocorreu o acidente,
o0 veiculo deverd ser encaminhado para vistoria no mesmo dia, no caso de acidentes com
vitimas;

X1l.  Sempre que possivel, 0 motorista devera se valer dos meios tecnoldgicos existentes para
produzir provas, tirando fotos ou filmando, pertinentes a ocorréncia.

DAS PENALIDADES

Art. 32° O condutor estd sujeito as penalidades previstas na legislacdo em vigor, quando
considerados culpados por danos causados aos veiculos oficiais, devendo ressarcir & UFCA quaisquer
despesas relativas a consertos.

Art. 33° Todo dano causado ao veiculo deverd ser ressarcido:

I.  Pelo infrator, quando este for identificado;
Il.  Por todos os integrantes da demanda, quando néo for identificado o infrator;

I1l.  Cabendo, apds sindicancia, sancdo disciplinar aos responsaveis pela ocorréncia e ao

responsavel pela viagem.

Art. 34° Prejuizos decorrentes da ma utilizacdo dos veiculos oficiais, conforme rol exemplificativo
abaixo elencado, advindos das condutas dos Solicitantes e Usuarios, estardo sujeitos a suspensdo no
agendamento da proxima solicitacdo e ao pagamento de Guia de Recolhimento da Unido — GRU:

I.  N&o comunicacdo, no prazo estabelecido neste Regulamento, do cancelamento de servico
para o qual foi solicitado o veiculo;

Il.  N&o obedecer ao nUmero minimo de passageiros, implicando na utilizacdo de veiculo com
capacidade superior ao solicitado.

Art. 35° O Departamento de Transportes, apds comprovados os indicios das condutas de ma
utilizacdo dos veiculos, ird emitir a GRU em nome do indicado pela culpa, seja o condutor ou demandante,
que sera calculada, dentre outros parametros, com base nos custos de:

I.  Combustivel (baseado no quildmetro rodado);
[l.  Diaria do motorista;

I1l.  Hora extra do motorista;

IV.  Depreciagdo do patrimonio

Art. 36° Apds pagamento da GRU, o Departamento de Transportes dara baixa na pendéncia, caso
tenha sido emitida em nome de servidor, e estara liberado para novos agendamentos.

Art. 37° Enseja, ainda, em aplicacdo de penalidade, com suspensdo na organizagdo de novas
viagens, o Organizador da demanda que contribua ou dé causa para situacbes em desacordo com as
orientacbes do DEPTRAN, com este Regulamento, com as normas de utilizacdo de veiculos oficiais e
normas correlatas.

I.  Essa suspensdo serd por um periodo de 03 (trés) meses.

DAS DISPOSICOES FINAIS
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Art. 38° Toda despesa efetuada (combustivel, pedagio, pecas e manutencdo do veiculo) em
estabelecimentos ndo conveniados com a Instituicdo, e ndo autorizados expressamente, ndo Sserdo
ressarcidas ao motorista ou servidor condutor.

Art. 39° Nos casos onde os veiculos estiverem descentralizados para utilizagéo especifica de um
campus, serd designado servidor responsavel pelo controle do servigo de transporte de seus respectivos
veiculos.

I. O servidor deve ser designado como fiscal setorial dos contratos que envolvam a prestacdo
do servico de transporte institucional e serd responsavel por todos os controles e
acompanhamentos referentes a utilizacdo destes veiculos, entregando mensalmente todos
os documentos obrigatérios ao Departamento de Transportes da UFCA.

Art. 40° Quaisquer danos causados a veiculo oficial pelo usuério deverdo ser comunicados ao
Departamento de Transportes para que sejam tomadas as providéncias julgadas cabiveis.

Art. 41° Considerando que a policia ndo compareca ao local de acidente, quando se trata de
acidente com danos materiais, as partes envolvidas devem se dirigir a Delegacia de Policia mais proxima
ou aos Batalhdes de Policia de Transito, a fim de que o Boletim de Ocorréncia seja lavrado.

Art. 42° (Os 6rgdos que fazem uso de veiculo oficial) A UFCA, sob a competéncia atribuida ao
Magnifico Reitor, fica obrigada a promover sindicancia toda vez que receber comunicacéo de uso irregular
de seus veiculos e instaurar 0 competente inquérito administrativo, sempre que comprovados os indicios
dos fatos comunicados.

Art. 43° Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria de Logistica e Apoio Operacional, que
observara a legislacdo pertinente.

DA LEGISLACAO

Art. 44° O presente regulamento ndo exclui a aplicabilidade da legislacdo abaixo elencada, bem
como a que venha a existir tratando sobre o tema, devendo estas serem consideradas anexos deste
documento

I.  Lein®9.327, de 9 de dezembro de 1996. — Dispde sobre a conduc¢do de veiculo oficial.

Il.  Lein®1.081, de 13 de abril de 1950. — Dispde sobre o uso de carros oficiais.

1. Decreto N° 9.287, de 15 de fevereiro de 2018 — Dispde sobre a utilizacdo de veiculos

oficiais pela administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional.

IV.  Instrucdo Normativa n°® 3, de 15 de maio de 2008. — Dispde sobre a classificacao, utilizacao,
especificacdo, identificacdo, aquisicdo e alienacdo de veiculos oficiais e da outras
providéncias.

V.  Instrucdo Normativa n° 183, de 8 de setembro de 1986. — Destinada a proporcionar aos
Orgdos Integrantes do Sistema de Servicos Gerais - SISG orientagdo nos procedimentos a
serem adotados quando da ocorréncia de acidentes com veiculos terrestres automotores
oficiais.
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PARA PREENCHIMENTO PELO
MOTORISTA:

RECEBIDO EM: / /
ASSINATURA:

ANEXO | - SOLICITACAO DE TRANSPORTE

PARA PREENCHIMENTO PELO USUARIO

SERVIDOR SOLICITANTE SETOR DO SOLICITANTE | DATA DA
SOLICITACAO

/ /

TELEFONE CELULAR E-MAIL SIAPE

ORGANIZADOR DA VIAGEM SETOR DO ORGANIZADOR

TELEFONE CELULAR E-MAIL

MUNICIPIO DE DESTINO DA LOCAL DO EVENTO:
VIAGEM:

N° DE PESSOAS MOTORISTA A DISPOSICAO ( )SIM () NAO
TRANSPORTADAS

LOCAL DE SAIDA: LOCAL DE RETORNO:

DATA/HORARIO DE SAIDA DATA/HORARIO DE RETORNO

/] AS H 00 MIN /1 AS H 00Min

NA IDA:
PONTOS

DE NA VOLTA:

PARADA:

FINALIDADE

( )DIDATICA ( )CULTURAL ( )CIENTIFICA ( )EXTENSAO ( )ADMINISTRATIVA (
) OUTRAS:

JUSTIFICATIVA (SE NECESSARIO, ANEXAR FOLHA)

Declaro, para os devidos fins, tratar-se de viagem de interesse exclusivamente institucional e afirmo
que tenho conhecimento das normas estabelecidas atraves do REGULAMENTO PARA USO DOS
VEICULOS OFICIAIS emitido pela Diretoria de Logistica e Apoio Operacional.

ASSINATURA DO SERVIDOR SOLICITANTE
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PARA USO EXCLUSIVO DA DIRETORIA DE LOGISTICA E APOIO OPERACIONAL

SOLICITACAO POR AUTORIZADA LISTA DE PASSAGEIROS
RECEBIDA EM FOI ENTREGUE?
I 1 ( )SIM ( )NAO ( )SIM ( )NAO
()EM ANALISE
VEICULO PLACA MOTORISTA:
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ANEXO Il - LISTA DE PASSAGEIROS

PARA PREENCHIMENTO PELO USUARIO

PASSAGEIRO

SIAPE/MATRICULA

CPF

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

Declaro, para os devidos fins, que todos os passageiros acima listados tém conhecimento das normas
estabelecidas através do REGULAMENTO PARA USO DOS VEICULOS OFICIAIS emitido pela
Diretoria de Logistica e Apoio Operacional.

ASSINATURA DO SOLICITANTE
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EXTRATOS

Diario Oficial da Unido - Secdo 3 Edicdo nr 206 de 27/10/2020 - Pég. 61

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 1/2020 - UASG 158719 Numero do Contrato: 16/2019. N° Processo:
235071590202092. PREGAO SISPP N° 20/2019. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO -
CARIRI-UFCA. CNPJ Contratado: 07121465000140. Contratado: 1 M PEREIRA -. Objeto: Prorrogacao
do prazo de vigéncia por 12 (doze) meses. Fundamento Legal: Art. 57, 1l, da Lei n° 8.666/93. Vigéncia:
26/09/2020 a 25/09/2021. Valor Total: R$17.155,00. Fonte: 8144000000 - 2020NE800285. Data de
Assinatura: 25/09/2020. (SICON - 26/10/2020)

AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N° 37/2020 - UASG 158719 N° Processo: 2350/2020-
39. Objeto: Servigos continuados de manutengdo preventiva e corretiva de elevadores. Total de Itens
Licitados: 1. Edital: 27/10/2020 das 08h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h00. Endereco: Av. Tenente
Raimundo Rocha S/n -  Cidade  Universitaria, - Juazeiro do  Norte/CE ou
https://www.gov.br/compras/edital/158719-5-00037-2020. Entrega das Propostas: a partir de 27/10/2020 as
08h00 no site www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 10/11/2020 as 09h00 no site
www.gov.br/compras. InformacBes Gerais: . SILVERIO DE PAIVA FREITAS JUNIOR Pré-reitor de
Administra¢do (SIASGnet - 26/10/2020) 158719-26449-2020NE800001

Diério Oficial da Unido - Secdo 3 Edicdo nr 204 de 23/10/2020 - Pég. 73

AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N° 36/2020 - UASG 158719 N° Processo: 1132/2020-
42. Objeto: Servigos de instalacdo, remanejamentos e manutencdo de cabeamento estruturado. Total de
Itens Licitados: 40. Edital: 23/10/2020 das 08h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h00. Endereco: Av. Tenente
Raimundo Rocha S/n -  Cidade  Universitaria, - Juazeiro do  Norte/CE ou
https://www.gov.br/compras/edital/158719-5-00036-2020. Entrega das Propostas: a partir de 23/10/2020 as
08h00 no site www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 06/11/2020 as 09h00 no site
www.gov.br/compras. InformacGes Gerais: . SILVERIO DE PAIVA FREITAS JUNIOR Prd-reitor de
Administracdo (SIASGnet - 22/10/2020) 158719-26449-2020NE800001

Diario Oficial da Unido - Secdo 3 Edicdo nr 199 de 16/10/2020 - P4g. 69

RESULTADO DE JULGAMENTO PREGAO N° 34/2020 A Universidade Federal do Cariri torna plblico
0 resultado do pregdo 34/2020. Empresa vencedora: L.F . SILVA-MAQUINAS, CNPJ/CPF:
07.859.420/0001-77. Valor homologado: R$ 20.400,00 TULIO BESSA ALMEIDA GONCALVES Pro-
Reitor Adjunto de Administragéo (SIDEC - 15/10/2020) 158719-26449-2020NE800000

Diério Oficial da Unido - Secdo 3 Edicdo nr 193 de 07/10/2020 - P4g. 63

EXTRATO DE CONTRATO N° 7/2020 - UASG 158719 N° Processo: 235071426202058. TOMADA DE
PRECOS N° 1/2020. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO -CARIRI-UFCA . CNPJ Contratado:
73776734000130. Contratado : EMPRECON EMPREENDIMENTOS DE - ENGENHARIA E
CONSTRUCAO LTA. Objeto: Obra de reforma das edificacbes da Universidade Federal do Cariri -
campus Juazeiro do Norte para cumprir 0s projetos de sistema de combate a incéndio e panico aprovados
pelo Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Ceara e projetos executivos elaborados pela equipe técnica
da Diretoria de Infraestrutura. Fundamento Legal: Lei n. 8.666/93, Lei de Diretrizes Orgcamentérias vigente
e do Decreto n. 7.983/13. Vigéncia: 05/10/2020 a 04/04/2022. Valor Total: R$1.217.848,88. Fonte:
8108000000 - 2020NE800275. Data de Assinatura: 05/10/2020. (SICON - 06/10/2020)

AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N° 34/2020 - UASG 158719 N° Processo:
23507.002839/2020. Objeto: Aquisicdo de maquina CNC router laser de corte e gravacdo para o laboratorio
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de prototipagem rapida e impressdo 3D, da Universidade Federal do Cariri (UFCA).. Total de Itens
Licitados: 1. Edital: 07/10/2020 das 08h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h00. Enderego: Av. Tenente
Raimundo Rocha S/n -  Cidade  Universitaria, - Juazeiro do  Norte/CE ou
https://www.gov.br/compras/edital/158719-5- 00034-2020. Entrega das Propostas: a partir de 07/10/2020
as 08h00 no site www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 14/10/2020 as 09h00 no site
www.gov.br/compras. InformagOes Gerais: Em caso de divergéncia entre os dados constantes no sistema
comprasnet e no termo de referéncia, prevalecerdo as informacfes contidas no termo de referéncia. Aos
interessados, sugere-se a leitura completa do termo de referéncia a fim de evitar equivocos e transtornos..
SILVERIO DE PAIVA FREITAS JUNIOR Pro-reitor de Administragdo (SIASGnet - 06/10/2020) 158719-
26449-2020NE800001

AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N° 33/2020 - UASG 158719 N° Processo: 2076/2020-
65. Objeto: Aquisicao de equipamentos para o laboratdrio de Estruturas do CCT. Total de Itens Licitados: 2.
Edital: 07/10/2020 das 08h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h00. Endereco: Av. Tenente Raimundo Rocha S/n
- Cidade Universitaria, - Juazeiro do Norte/CE ou https://www.gov.br/compras/edital/158719-5- 00033-
2020. Entrega das Propostas: a partir de 07/10/2020 as 08h00 no site www.gov.br/compras. Abertura das
Propostas: 20/10/2020 as 09h00 no site www.gov.br/compras. Informagbes Gerais: . TULIO BESSA
ALMEIDA GONCALVES Pro-reitor de Administracdo em Substituicdo (SIASGnet - 06/10/2020) 158719-
26449-2020NE800001

Diario Oficial da Unido - Secéo 3 Edicdo nr 189 de 01/10/2020 - P&g. 63

EXTRATO DE CONTRATO N° 6/2020 - UASG 158719 N° Processo: 235073362201972. PREGAO
SISPP N° 24/2020. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO -CARIRI-UFCA. CNPJ Contratado:
34816295000190. Contratado : IPSEG SERVICOS DE ENGENHARIA E - TELECOMUNICACOES
LTDA. Objeto: Fornecimento e instalacdo de suportes para projetores de multimidia, incluindo cabos,
tomadas e demais acessorios, com fornecimento de material e m&o de obra da instala¢cdo. Fundamento
Legal: Leis 8.666/93, 10.520/02, 8.248/91. Vigéncia: 30/09/2020 a 29/09/2021. Valor Total: R$287.754,02.
Fo n t e : 8144000000 - 2020NE800274. Data de Assinatura: 30/09/2020. (SICON - 30/09/2020)
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 2/2020 - UASG 158719 Numero do Contrato: 13/2019. N° Processo:
235072629202072. PREGAO SISPP N° 6/2019. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO -
CARIRIUFCA. CNPJ Contratado: 07783832000170. Contratado : CRIART SERVICOS DE
TERCEIRIZACAO -DE MAO DE OBRA LTDA. Objeto: Prorrogacao do prazo de vigéncia por 12 (doze)
meses. Fundamento Legal: Art. 57, 1, da Lei n° 8.666/93. Vigéncia: 10/09/2020 a 09/09/2021. Valor Total:
R$5.453.014,60. Fonte: 8100000000 - 2020NE800003 Fonte: 8144000000 - 2020NE800172. Data de
Assinatura: 03/09/2020. (SICON - 30/09/2020)
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PORTARIA N° 038, DE 01 DE OUTUBRO DE 2020.

Dispde sobre a designacdo da Equipe de Planejamento da
Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de
servigo continuado de agenciamento de viagens, para voos
regulares internacionais e domésticos, destinados aos servi-
dores, convidados e colaboradores eventuais, quando em vi-
agens a servico da Universidade Federal do Cariri, bem co-
mo servigos correlatos.
O PRO-REITOR DE ADMINISTRAC}AO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, desig-
nado pela Portaria n° 1.362, de 14 de novembro de 2016, e no uso da competéncia que Ihe foi delegada
pela Portaria n° 054, de 10 de fevereiro de 2020, ambas da Reitoria da Universidade Federal do Cariri;

Considerando o disposto na Instrucdo Normativa n® 05/2017, de 26 de maio de 2017.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os servidores relacionados abaixo para compor a Equipe de Planejamento da
Contratacgéo, tendo por objeto a Contratacdo de empresa especializada para prestagéo de servigo continuado
de agenciamento de viagens, para voos regulares internacionais e domésticos, destinados aos servidores,
convidados e colaboradores eventuais, quando em viagens a servico da Universidade Federal do Cariri,
bem como servigos correlatos.:

EQUIPE NOME SIAPE
Integrante Requisitante | Joseé Katulo Amadeu Ferreira 1157823
Integrante Técnico Breno Domingos Vieira Bringel | 1036815
Integrante Administrativo | Cicero Wagner Farias Souza 1853772

Art. 2°, Cabera aos Integrantes Técnico e Requisitante elaborar e entregar o Estudo Técnico Preli-
minar e Mapa de Riscos da contratacdo que devera ser aprovado pela Pré-Reitoria de Administragdo;

Art. 3°. Cabera ao Integrante Administrativo auxiliar os integrantes requisitante e técnico na elabo-
racdo do Estudo Preliminar e Gerenciamento de Riscos, orientando-os no alinhamento do objeto a ser con-
tratado quanto aos aspectos administrativos, formalizando sua participacéo através do uso de lista de verifi-

cacdo, com vistas a reduzir erros, atrasos na fase de execucdo em decorréncia de falhas.

TULIO BESSAALMEIDA GONCALVES
Pro-Reitor de Administracdo em exercicio
SIAPE 1169669
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PORTARIA N° 039/2020, de 06 de outubro de 2020.

Dispde sobre a designacdo de fiscais para acompanhar a
execucdo do objeto da Ata de Registro de Pregos n° 31/2020,
decorrentes do Pregéo Eletrénico SRP n° 25/2020.
O PRO-REITOR DE ADMINISTRAQAO EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI - UFCA, o Sr. TULIO BESSA ALMEIDA GONCALVES, designado pela Portaria n® 129, de
07 de junho de 2017, e no uso da competéncia que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 062, de 18 de

fevereiro de 2020, ambas da Reitoria da Universidade Federal do Cariri;

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores listados na tabela abaixo, para atuarem como membros da equipe de
fiscalizacdo da execucdo do objeto da Ata de Registro de Precos SRP n°® 31/2020, pertinentes ao Pregéo
Eletronico SRP n°® 25/2020, referente ao registro de precos para a eventual contratacdo de empresa
especializada na prestacdo de servicos de confeccdo de materiais graficos para eventos promovidos pela
Universidade Federal do Cariri-UFCA.

FUNCAO SERVIDOR CPF MATRICULA
SIAPE
Fiscal Titular Gabriel Nogueira de Souza 650.468.453-68 1243813
Fiscal Substituto Georgia Mendes de Sousa 010.523.523-75 1954553

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Tulio Bessa Almeida Gongalves
Pro-Reitor de Administracdo em Exercicio
Universidade Federal do Cariri
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EDITAL DE SELECAO DE BOLSISTAS PARA O PROGRAMA DE RESIDENCIA PEDAGOGICA
(RP) — Edital N° 12/2020

SELEQ&O DE RESIDENTES DO PROGRAMA DE
RESIDENCIA PEDAGOGICA DA UFCA, EM
CONFORMIDADE COM O EDITAL CAPES N° 1/2020.

A Pro-Reitoria de Graduacdo/Prograd por meio da Coordenadoria de Fortalecimento do Ensino/CFOR, no
uso de suas atribuigdes legais, em consonancia com o edital do Programa de Residéncia Pedagdgica - RP
(Edital 1/2020/CAPES), torna publico este edital para disciplinar os requisitos, os procedimentos e o
funcionamento da selecdo de residentes (alunos/as) do Nucleo do Curso de Licenciatura em Filosofia.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto do presente edital é selecionar, no &mbito do Programa de Residéncia Pedagdgica a ser de-
senvolvido na Universidade Federal do Cariri — UFCA, residentes para atuar em escola da rede publica de
educacdo da regido do Cariri, a partir dos objetivos do programa e do Projeto Institucional de Residéncia
Pedagdgica da UFCA.

2. DO PROGRAMA

2.1. O Programa Residéncia Pedagogica — RP tem por objetivo “induzir o aperfeicoamento da formagao
pratica nos cursos de licenciatura, promovendo a imersdo do licenciando na escola de educagdo bésica, a
partir da segunda metade de seu curso” (Edital N° 1/2020, CAPES) e ainda:

2.1.1.Incentivar a formacdo de docentes em nivel superior para a educacao bésica, conduzindo o licencian-
do a exercitar de forma ativa a relacdo entre teoria e pratica profissional docente;

2.1.2.Promover a adequacao dos curriculos e propostas pedagdgicas dos cursos de licenciatura as orienta-
cdes da Base Nacional Comum Curricular (BNCC);

2.1.3.Fortalecer e ampliar a relacdo entre as Instituicdes de Ensino Superior (IES) e as escolas publicas de
educacdo basica para a formacdo inicial de professores da educacéo basica; e

2.1.4.Fortalecer o papel das redes de ensino na formagdo de futuros professores.

2.2. Das definicOes

2.2.1. A Residéncia Pedagogica ¢ uma atividade de formacéo realizada por um discente regularmente ma-
triculado em curso de licenciatura e desenvolvida numa escola publica de educacdo basica, denominada
escola-campo;

2.2.2. A residéncia pedagogica terd 414 horas de atividades, organizadas em 3 modulos de seis meses, com
carga horaria de 138 horas cada modulo, contemplando as seguintes atividades:

2.2.2.1. 86 horas de preparacdo da equipe, estudo sobre os contetdos da area e sobre metodologias de
ensino, familiarizacdo com a atividade docente por meio da ambientacdo na escola e da observacdo semi-
estruturada em sala de aula, elaboracdo de relatério do residente juntamente com o preceptor e o docente
orientador, avaliacdo da experiéncia, entre outras atividades;

2.2.2.2. 12 horas de elaboracédo de planos de aula; e

2.2.2.3. 40 horas de regéncia com acompanhamento do preceptor.

2.2.3.Na escola-campo, o residente sera acompanhado por um professor da educacao béasica, denominado
preceptor.

2.2.4. A orientacdo do residente sera realizada por um docente da IES, denominado docente orientador.
2.2.5. A coordenacdo do Projeto Institucional de Residéncia Pedagdgica sera realizada por um docente da
IES, denominado coordenador institucional.
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3. DAS CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

3.1. As escolas participantes concordam em receber, em suas dependéncias, os licenciandos bolsistas e os
professores orientadores dos projetos RP ao longo de sua execucdo, bem como possibilitar a realizacdo das
atividades do RP no &mbito escolar;

3.2. O RPinclui atividades em dias letivos (segunda-feira a sabado) nos diferentes turnos, sem, contudo,
interferir no planejamento das escolas participantes. S&o previstas atividades nessas instituicdes e nas de-
pendéncias da UFCA, envolvendo, obrigatoriamente, todos os bolsistas (professores orientadores, precep-
tores e residentes) do programa;

4, DOS CANDIDATOS ARESIDENTES
4.1. Residente é um discente com matricula ativa em curso de licenciatura que tenha cursado o minimo de
50% do curso ou que esteja cursando a partir do 5° periodo.

5. DO NUMERO DE VAGAS PARA RESIDENTE
4.2. Este edital do RP/UFCA oferece no total 3 (trés) vagas, sendo distribuidas da seguinte forma:
4.2.1.Filosofia: 1 (uma) vaga remunerada e 2 (duas) como voluntarios.

QUADRO 3 - Distribuigéo de vagas para Residente

AREA/CURSO VAGA VAGAS SEM TOT
COM BOLSAS AL
BOLSA (voluntarios)
Filosofia 1 2 3
TOTAL 1 2 3

5. DOS RECURSOS FINANCEIROS E DURAC}AO DAS BOLSAS

5.1. Os recursos financeiros do RP, previstos no Edital Capes N° 1/2020 destinam-se, exclusivamente, ao
pagamento de bolsas;

5.2. O valor da bolsa para os residentes ¢ R$ 400,00 (quatrocentos reais) mensais e serd concedida dire-
tamente aos beneficiarios em conta-corrente, pela CAPES, durante a execucao do programa;

5.3. Aduracdo da bolsa serd de no maximo 18 (dezoito) meses, a contar do inicio das atividades do proje-
to ao qual o residente estiver vinculado;

5.4. Durante a execuc¢do do programa, sera permitida a substituicdo do residente apenas nos casos previs-
tos pela Capes, e, portanto, que ndo descumpra as exigéncias do Programa RP.

6. DOS REQUISITOS E DAS RESPONSABILIDADES

6.1. Requisitos para se candidatar a bolsa de Residente no RP/UFCA

6.1.1. Estar regularmente matriculado(a) no Curso de Licenciatura em Filosofia da UFCA;

6.1.2. Ser aprovado(a) em processo seletivo realizado pela IES (conforme este Edital);

6.1.3. Ter cursado 0 minimo de 50% do curso ou estar cursando a partir do 5° periodo (O(a) aluno(a) devera
comprovar por meio de historico escolar emitido pelo SIGAA);

6.1.4. Declarar ter condi¢des de dedicar pelo menos 23 horas mensais para o desenvolvimento das ativida-
des da residéncia pedagogica;

6.1.5. Firmar termo de compromisso;

6.1.6.0(a) estudante de licenciatura que possuir vinculo empregaticio ou estiver realizando estagio remu-
nerado, podera ser bolsista do programa de residéncia pedagogica, desde que ndo possua relacéo de traba-
Iho com a IES participante ou com a escola onde desenvolvera as atividades do subprojeto.

Importante: E obrigatorio cadastrar e manter atualizado o curriculo na Plataforma Capes de Educagio
Basica (disponivel no endereco eletrdnico https:/freire2.capes.gov.br/portal/), que sera utilizado para fins
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de comprovacdo dos requisitos para concessao das bolsas. Nao é permitido, a quem ja participou de
qualquer edicéo anterior, vincular-se ao Programa novamente.

7. DAS INSCRICOES DOS CANDIDATOS AS BOLSAS

7.1. As inscrices deverdo ser realizadas entre os dias 19/10/2020 e 21/10/2020, até as 18h do dltimo dia,
no Forms da UFCA (https://forms.ufca.edu.br).;

7.2. Nao serdo aceitas inscricdes de alunos(as) cuja area de formacéo e estudo ndo estejam contempladas
neste edital;

7.3. Sera divulgado em 22/10/2020, até as 12h, a relacao preliminar de inscri¢cdes deferidas e indeferidas;
7.4. O prazo para recursos comegara no dia 22/10/2020 e encerrara as 18h00min do dia 23/07/2020 e,
tal procedimento devera ser feito por meio do Forms da UFCA (https://forms.ufca.edu.br).

FASES / Descricéo DATA/PERIODO

Langamento do edital 19 de outubro de 2020

Periodo de inscricdo 19 a 21 de outubro de 2020

(até as 18h do dltimo dia)

Divulgacéo da lista de inscritos 22 de outubro de 2020
(até as 12h)

Pedido de recursos contra o indeferimento de | 22e 23 de outubro de 2020

inscricao (até as 18h00min do ultimo

dia)

Resultado da 1% Etapa (Inscricbes e Analise da 26 de outubro de 2020

Documentacéo) (até as 10h)

Periodo de selecdo (entrevistas e analise de | 26 a 27 de outubro de 2020

documentos)

Resultado da 22 Etapa (entrevistas e analise de 27 de outubro de 2020

documentos)

Pedido de recursos contra o resultado apds a 22 fase 27 e 28 de outubro de 2020

(até as 18h00min do ultimo
dia)

Publicacdo do resultado final 29 de outubro de 2020
(até as 10h)

Entrega da documentacdo complementar dos | 29 de outubro e 30 de outubro

aprovados na selecéo de 2020

8. DADOCUMENTACAO NECESSARIA

Todos os documentos solicitados necessarios para a inscricao deverdo ser digitalizados (escaneados) em
formato PDF e enviados por meio do formulario de inscri¢do. Os documentos devem ter boa visibilidade:
8.1. Paraa inscricdo de alunos candidatos a bolsa de residente é necessaria a apresentacdo dos seguintes
documentos:

8.1.1.Preencher o Formulario de Inscricdo no Forms UFCA (https://forms.ufca.edu.br);

8.1.2. Comprovante de Matricula e Histérico Escolar do curso de licenciatura da UFCA, de acordo com a
vaga a qual o candidato esta concorrendo;
8.1.3.Curriculo _ Vitae em PDF -
(https://freire2.capes.gov.br/portal/);
8.1.4. Apresentar Carta de Motivacdo explicando sobre o seu interesse em participar do Programa RP;
8.1.5. Ter cursado o minimo de 50% do curso ou estar cursando a partir do 5° periodo (comprovacao por
meio de Historico Escolar);

8.1.6. Declarar ter condi¢des de dedicar pelo menos 23 horas mensais para desenvolvimento das atividades
da residéncia pedagogica.

oriundos da Plataforma Capes de Educacdo Basica
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9. DO PROCESSO DE SELECAO E DA CLASSIFICACAO

9.1. Aselecdo sera realizada em duas etapas, sendo a primeira eliminatdria e as demais classificatérias:
9.1.1.Primeira Etapa: Homologacéo das inscri¢des, a partir da verificacdo da documentacao;
9.1.2.Segunda Etapa: Avaliacdo do Curriculo, Nota de rendimento (para os residentes), Carta de Motiva-
¢do e Entrevista.

9.2. Os candidatos serdo classificados segundo a soma das pontuacgdes obtidas, a partir do seguinte bare-
ma:

9.2.1.RESIDENTE: Curriculo Vitae (1 ponto), Nota de Rendimento (2 pontos), Carta (3 pontos) e Entre-
vista (4 pontos). Total: 10 pontos.

9.2.2.0s candidatos a vaga de residentes deverdo participar de uma Entrevista com o Docente Orienta-
dor de Area do Nucleo. — A entrevista sera realizada de forma on-line pelo Google Meet; e os horéarios para
cada entrevista serdo divulgados no site da RP (http://rp.ufca.edu.br/) ou da CFOR
(https://acoescfor.ufca.edu.br). Cada candidato devera ter equipamento com camera e microfone, bem co-
mo garantir a sua conexdo. Casos especiais devem ser comunicados a comissdo com antecedéncia, via e-
mail: prp@ufca.edu.br

9.3. Como critério de desempate, considerar-se-a4 a maior pontuacdo obtida na Entrevista e, posteriormen-
te, na avaliacdo da documentacdo. Serdo priorizados os alunos oriundos da rede publica de educacgdo basica;
9.4. Terdo direito a bolsa os candidatos classificados até o limite maximo de vagas, ndo constituindo obri-
gatoriedade o preenchimento do total;

9.5. Os ndo classificados irdo compor o cadastro de reserva, podendo eventualmente serem chamados até
o fim de vigéncia do atual edital da Capes, que se estenderd por 18 meses ou conforme administracdo da
CAPES;

10. DISPOSICOES GERAIS

10.1. Alinscricdo no processo implica em aceitacdo plena de todos os termos emitidos nesse edital;

10.2. As regras do Residéncia Pedagdgica estdo previstas nas Portarias e Editais publicados pela Capes.
Portanto, para sanar qualquer duvida a respeito do seu funcionamento estes documentos serdo consultados;
10.3. Os casos omissos e ndo previstos neste edital serdo analisados e julgados as suas pertinéncias pela
coordenacao do Edital, a partir das orientacdes da Capes e da Prograd/UFCA.

Juazeiro do Norte, 19 de outubro de 2020

Prof. Dr. Edson Otoniel da Silva
Coordenador da CFOR/PROGRAD/UFCA

Prof. Dr. Marcio Mattos Aragdo Madeira
Coordenador Institucional
Programa Residéncia Pedagdgica/lUFCA
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EDITAL DE SELECAO DE BOLSISTAS PARA O PROGRAMA DE RESIDENCIA PEDAGOGICA
(RP) — Edital N° 13/2020z

SELEQ&O DE RESIDENTES DO PROGRAMA DE
RESIDENCIA PEDAGOGICA DA UFCA, EM
CONFORMIDADE COM O EDITAL CAPES N° 1/2020.

A Pro-Reitoria de Graduacdo/Prograd por meio da Coordenadoria de Fortalecimento do Ensino/CFOR, no
uso de suas atribuigdes legais, em consonancia com o edital do Programa de Residéncia Pedagdgica - RP
(Edital 1/2020/CAPES), torna publico este edital para disciplinar os requisitos, os procedimentos e o
funcionamento da selecdo de residentes (alunos/as) do Nucleo do Curso de Licenciatura em Filosofia.

11. DO OBJETO

11.1. O objeto do presente edital é selecionar, no ambito do Programa de Residéncia Pedagogica a ser de-
senvolvido na Universidade Federal do Cariri — UFCA, residentes para atuar em escola da rede publica de
educacdo da regido do Cariri, a partir dos objetivos do programa e do Projeto Institucional de Residéncia
Pedagdgica da UFCA.

12. DO PROGRAMA
12.1. O Programa Residéncia Pedagogica — RP tem por objetivo “induzir o aperfeigoamento da formagao

pratica nos cursos de licenciatura, promovendo a imersdo do licenciando na escola de educacdo basica, a
partir da segunda metade de seu curso” (Edital N° 1/2020, CAPES) e ainda:

12.1.1. Incentivar a formacdo de docentes em nivel superior para a educacdo basica, conduzindo o li-
cenciando a exercitar de forma ativa a relacao entre teoria e pratica profissional docente;

12.1.2. Promover a adequacdo dos curriculos e propostas pedagdgicas dos cursos de licenciatura as
orientagdes da Base Nacional Comum Curricular (BNCC);

12.1.3. Fortalecer e ampliar a relacdo entre as Institui¢cbes de Ensino Superior (IES) e as escolas publi-
cas de educacdo basica para a formacdo inicial de professores da educacao basica; e

12.1.4. Fortalecer o papel das redes de ensino na formacéo de futuros professores.

12.2. Das definicdes

12.2.1. A Residéncia Pedagogica é uma atividade de formacdo realizada por um discente regularmente
matriculado em curso de licenciatura e desenvolvida numa escola publica de educacéo basica, denominada
escola-campo;

12.2.2. A residéncia pedagogica terd 414 horas de atividades, organizadas em 3 mddulos de seis meses,
com carga horéaria de 138 horas cada mddulo, contemplando as seguintes atividades:

12.2.2.1. 86 horas de preparacdo da equipe, estudo sobre os contetdos da area e sobre metodologias de
ensino, familiarizacdo com a atividade docente por meio da ambientacdo na escola e da observacdo semi-
estruturada em sala de aula, elaboracdo de relatorio do residente juntamente com o preceptor e o docente
orientador, avaliacdo da experiéncia, entre outras atividades;

12.2.2.2. 12 horas de elaboragéo de planos de aula; e

12.2.2.3. 40 horas de regéncia com acompanhamento do preceptor.

12.2.3. Na escola-campo, o residente serd acompanhado por um professor da educacao bésica, deno-
minado preceptor.

12.2.4. A orientagdo do residente sera realizada por um docente da IES, denominado docente orienta-
dor.
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12.2.5. A coordenacdo do Projeto Institucional de Residéncia Pedagogica sera realizada por um docen-
te da IES, denominado coordenador institucional.

13. DAS CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

13.1. As escolas participantes concordam em receber, em suas dependéncias, os licenciandos bolsistas e 0s
professores orientadores dos projetos RP ao longo de sua execucdo, bem como possibilitar a realizacdo das
atividades do RP no &mbito escolar;

13.2. O RP inclui atividades em dias letivos (segunda-feira a sdbado) nos diferentes turnos, sem, contudo,
interferir no planejamento das escolas participantes. S&o previstas atividades nessas instituicdes e nas de-
pendéncias da UFCA, envolvendo, obrigatoriamente, todos os bolsistas (professores orientadores, precep-
tores e residentes) do programa;

14. DOS CANDIDATOS A RESIDENTES
14.1. Residente é um discente com matricula ativa em curso de licenciatura que tenha cursado 0 minimo de
50% do curso ou que esteja cursando a partir do 5° periodo.

5. DO NUMERO DE VAGAS PARA RESIDENTE
14.2. Este edital do RP/UFCA oferece no total 3 (trés) vagas, sendo distribuidas da seguinte forma:
14.2.1. Filosofia: 1 (uma) vaga remunerada e 2 (duas) como voluntarios.

QUADRO 3 - Distribuigédo de vagas para Residente

AREA/CURSO VAGA VAGAS SEM TOT
COM BOLSAS AL
BOLSA (voluntarios)
Filosofia 1 2 3
TOTAL 1 2 3

15. DOS RECURSOS FINANCEIROS E DURAC}AO DAS BOLSAS

15.1. Os recursos financeiros do RP, previstos no Edital Capes N° 1/2020 destinam-se, exclusivamente, ao
pagamento de bolsas;

15.2. O valor da bolsa para os residentes é R$ 400,00 (quatrocentos reais) mensais e serd concedida dire-
tamente aos beneficiarios em conta-corrente, pela CAPES, durante a execuc¢do do programa;

15.3. A duracdo da bolsa sera de no maximo 18 (dezoito) meses, a contar do inicio das atividades do proje-
to ao qual o residente estiver vinculado;

15.4. Durante a execucao do programa, sera permitida a substituicdo do residente apenas nos casos previs-
tos pela Capes, e, portanto, que ndo descumpra as exigéncias do Programa RP.

16. DOS REQUISITOS E DAS RESPONSABILIDADES
16.1. Requisitos para se candidatar a bolsa de Residente no RP/UFCA

16.1.1. Estar regularmente matriculado(a) no Curso de Licenciatura em Filosofia da UFCA,;

16.1.2. Ser aprovado(a) em processo seletivo realizado pela IES (conforme este Edital);

16.1.3. Ter cursado 0 minimo de 50% do curso ou estar cursando a partir do 5° periodo (O(a) aluno(a)
devera comprovar por meio de histdrico escolar emitido pelo SIGAA);

16.1.4. Declarar ter condictes de dedicar pelo menos 23 horas mensais para o desenvolvimento das
atividades da residéncia pedagogica;

16.1.5. Firmar termo de compromisso;

16.1.6. O(a) estudante de licenciatura que possuir vinculo empregaticio ou estiver realizando estagio
remunerado, podera ser bolsista do programa de residéncia pedagogica, desde que ndo possua relacdo de
trabalho com a IES participante ou com a escola onde desenvolverd as atividades do subprojeto.
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Importante: E obrigatrio cadastrar e manter atualizado o curriculo na Plataforma Capes de Educacéo
Basica (disponivel no endereco eletrénico https://freire2.capes.gov.br/portal/), que sera utilizado para fins
de comprovacao dos requisitos para concessdo das bolsas. Nao é permitido, a quem ja participou de
qualquer edicéo anterior, vincular-se ao Programa novamente.

17. DAS INSCRICOES DOS CANDIDATOS AS BOLSAS

17.1. As inscrigBes deverdo ser realizadas entre os dias 29/10/2020 e 30/10/2020, até as 12h do ultimo dia,
no Forms da UFCA (https://forms.ufca.edu.br);

17.2. Nao serdo aceitas inscri¢fes de alunos(as) cuja area de formacéo e estudo ndo estejam contempladas
neste edital;

17.3. Seré divulgado em 30/10/2020, até as 14h, a relagdo preliminar de inscri¢es deferidas e indeferidas;
17.4. O prazo para recursos, relativo ao resultado das inscri¢des, sera de apenas 1 (um) dia, tendo inicio as
00h01min no dia 03/11/2020 e encerramento as 23h59min do mesmo dia e, tal procedimento devera ser
feito por meio do Forms da UFCA (https://forms.ufca.edu.br).

FASES / Descrigao DATA/PERIODO
Langamento do edital 29 de outubro de 2020
Periodo de inscricdo 29 a 30 de outubro de 2020
(até as 12h do dltimo dia)
Divulgacéo da lista de inscritos 30 de outubro de 2020

(até as 13h)
Pedido de recursos contra o indeferimento de 03 de novembro de 2020
inscricao (Inicio: 00hO1min.
Encerramento: 23h59min)
Resultado da 1% Etapa (Inscricbes e Analise da 04 de novembro de 2020

Documentacéo) (ate as 8h)
Periodo de selecdo (entrevistas) 04 de novembro de 2020
Resultado da 22 Etapa (entrevistas) 04 de novembro de 2020
(até as 23h59min)
Pedido de recursos contra o resultado apds a 22 fase 05 de novembro de 2020

(Inicio: 00hO1min.
Encerramento: 23h59min)
Publicacéo do resultado final 06 de outubro de 2020
(até as 8h)
Entrega da documentacdo complementar dos 07 de novembro de 2020
aprovados na selecdo

18. DADOCUMENTAGAO NECESSARIA

Todos os documentos solicitados necessarios para a inscricdo deverdo ser digitalizados (escaneados) em
formato PDF e enviados por meio do formulario de inscricdo. Os documentos devem ter boa visibilidade:
18.1. Para a inscri¢do de alunos candidatos a bolsa de residente é necessaria a apresentacao dos seguintes
documentos:

18.1.1. Preencher o Formulério de Inscricdo no Forms UFCA (https://forms.ufca.edu.br);

18.1.2. Comprovante de Matricula e Histérico Escolar do curso de licenciatura da UFCA, de acordo
com a vaga a qual o candidato esta concorrendo;

18.1.3. Curriculo Vitae em PDF - oriundos da Plataforma Capes de Educacdo Basica
(https://freire2.capes.gov.br/portal/);

18.1.4. Apresentar Carta de Motivacdo explicando sobre o seu interesse em participar do Programa RP;
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18.1.5. Ter cursado 0 minimo de 50% do curso ou estar cursando a partir do 5° periodo (comprovacéo
por meio de Histdrico Escolar);
18.1.6. Declarar ter condi¢c6es de dedicar pelo menos 23 horas mensais para desenvolvimento das ati-

vidades da residéncia pedagbgica.
19. DO PROCESSO DE SELECAO E DA CLASSIFICACAO

19.1. Aselecdo seré realizada em duas etapas, sendo a primeira eliminatoria e as demais classificatdrias:
19.1.1. Primeira Etapa: Homologacéo das inscricdes, a partir da verificacdo da documentacao;

19.1.2. Segunda Etapa: Avaliagdo do Curriculo, Nota de rendimento (para os residentes), Carta de
Motivacao e Entrevista.

19.2. Os candidatos serédo classificados segundo a soma das pontuagdes obtidas, a partir do seguinte bare-
ma:

19.2.1. RESIDENTE: Curriculo Vitae (1 ponto), Nota de Rendimento (2 pontos), Carta (3 pontos) e
Entrevista (4 pontos). Total: 10 pontos.

19.2.2. Os candidatos a vaga de residentes deverdo participar de uma Entrevista com o Docente
Orientador de Area do Ndcleo. — A entrevista sera realizada de forma on-line pelo Google Meet; e 0s hora-
rios para cada entrevista serdo divulgados no site da RP (http://rp.ufca.edu.br/) ou da CFOR
(https://acoescfor.ufca.edu.br). Cada candidato devera ter equipamento com camera e microfone, bem co-
mo garantir a sua conexdo. Casos especiais devem ser comunicados a comissdo com antecedéncia, via e-
mail: prp@ufca.edu.br

19.3. Como critério de desempate, considerar-se-a4 a maior pontuacdo obtida na Entrevista e, posteriormen-
te, na avaliacdo da documentacdo. Serdo priorizados os alunos oriundos da rede publica de educacdo basica;
19.4. Ter&o direito & bolsa os candidatos classificados até o limite maximo de vagas, ndo constituindo obri-
gatoriedade o preenchimento do total;

19.5. Os ndo classificados irdo compor o cadastro de reserva, podendo eventualmente serem chamados até
o fim de vigéncia do atual edital da Capes, que se estendera por 18 meses ou conforme administracdo da
CAPES;

20. DISPOSICOES GERAIS

20.1. Ainscricdo no processo implica em aceitacdo plena de todos os termos emitidos nesse edital;

20.2. As regras do Residéncia Pedagdgica estdo previstas nas Portarias e Editais publicados pela Capes.
Portanto, para sanar qualquer duvida a respeito do seu funcionamento estes documentos serdo consultados;
20.3. Os casos omissos e ndo previstos neste edital serdo analisados e julgados as suas pertinéncias pela
coordenacao do Edital, a partir das orientacfes da Capes e da Prograd/UFCA.

Juazeiro do Norte, 29 de outubro de 2020

Prof. Dr. Edson Otoniel da Silva
Coordenador da CFOR/PROGRAD/UFCA

Prof. Dr. Marcio Mattos Aragdo Madeira
Coordenador Institucional
Programa Residéncia Pedagdgica/UFCA
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Edital n° 05/2020/PROEX/UFCA - XVI ENCONTRO DE EXTENSAO (ENEX): CHAMADA PARA
TRABALHOS ADITIVO |

A Pro-Reitoria de Extensdo (PROEX) da Universidade Federal do Cariri (UFCA), no uso das suas
atribuicdes, torna publico o Aditivo | ao Edital N° 05/2020/PROEX/UFCA, que altera o periodo de
submisséo de trabalhos descritos nos itens 4.1 e 9 do referido edital.

Onde se I€é:

4.1 As submissdes de trabalho deverao ser realizadas no periodo de 23/09/2020 a 20/10/2020. Leia-se:
4.1 As submiss@es de trabalho deverdo ser realizadas no periodo de 23/09/2020 a 25/10/2020.

Onde se |é:

9 DO CRONOGRAMA

Atividade Data

Divulgacdo da chamada para trabalhos 21/09/20

Periodo de submisséo de trabalhos 23/09/20 a 20/10/20
Divulgacéo dos trabalhos aceitos 03/11/20

Periodo para apresentacdo dos trabalhos 11/11/20 e 12/11/20
Periodo de avaliacdo dos trabalhos a serem publicados 01/02/21 a 26/02/21
Divulgacéo de trabalhos aceitos para publicacdo 19/03/2021

Periodo de reenvio dos trabalhos (trabalhos aceitos com ou sem 22/03/21 a 26/03/21
ressalvas, contendo autoria)

Resultado final de trabalhos aceitos para publicacdo 02/04/21
Publicacdo no Anais do Evento 09/04/21

Leia-se:

9 DO CRONOGRAMA

Atividade Data

Divulgacdo da chamada para trabalhos 21/09/2020

Periodo de submisséo de trabalhos 23/09/2020 a 25/10/2020
Divulgacdo dos trabalhos aceitos 03/11/2020

Periodo para apresentacao dos trabalhos 11/11/2020 e 12/11/2020
Periodo de avaliagdo dos trabalhos a serem publicados 01/02/2021 a 26/02/2021
Divulgacdo de trabalhos aceitos para publicacdo 19/03/2021

Periodo de reenvio dos trabalhos (trabalhos aceitos com ou sem 22/03/2021 a 26/03/2021
ressalvas, contendo autoria)

Resultado final de trabalhos aceitos para publicagao 02/04/2021

Publicagdo no Anais do Evento 09/04/2021

Juazeiro do Norte CE, 20 de outubro de 2020.

Fabiana Aparecida Lazzarin
Pré-reitora de Extensdo Universidade Federal do Cariri
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Resultado preliminar da 12 fase

PROEX/UFCA - EDITAL NO 04/2020 — PREMIO VOCE FAZ A EXTENSAO

A Pro-reitoria de Extensdo (PROEX) divulga o Resultado Preliminar da 12 fase do processo seletivo do Edital 04/2020 - Prémio Vocé Faz a
Extensdo. Os(as) candidatos(as) interessados(as) em interpor recursos ao resultado deverdo seguir as orientaces constantes no item 8 do referido edital.

TITULO DA ACAO CANDIDATO(A) NOTA FINAL | SITUACAO

Intervengdes Psicossociais de Apoio: um enfoque dialdgico na prevencao,

identificacdo e promocéo de saude mental para alunos de escolas publicas do ensino médio | Luma Karen Macedo Araljo 9,7 Classificada

no Cariri

Estilo de Vida Saudavel na Escola Ingra Bezerra de Melo 8,0 Classificada

Gongalves

Liga Universitaria de Neurociéncias (LUNEC-UFCA) Mikaele de Souza Sales 6,5 Classificada

Programa Caririense de Escrita e Leitura na Adolescéncia Tais Rocha Morais de Santiago 5,6 Classificada

Liga de Cirurgia Vascular do Cariri Nicolly Castelo Branco Chaves 5,6 Classificada

Curso de capacitacdo em gerenciamento de areas de riscos de erosao e Vinicius Alves Pereira da Luz 4,9 Néo

deslizamentos de encostas classificado

Programa de Extensédo Paideia Cidade Educadora Patricia de Freitas Nascimento 4,4 N&o
classificada

A prética docente e a formacdo continuada: Lei 10.639/2003 e o ensino Edileusa Francisca da Silva 4,3 N&o

da Histdria e Cultura Africana e Afro-brasileira classificada

Liga Académica de BIM Aurélio Bento do Nascimento 4,3 N&o
classificado

Juazeiro do Norte CE, 29 de outubro de 2020.

Fabiana Aparecida Lazzarin
Pro-Reitora de Extensdo Universidade Federal do Cariri
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ACELERACAO DA PROMOCAO

PORTARIA N° 626, DE 02 DE OUTUBRO DE 2020.

Concede Aceleracdo da Promogéo ao servidor Edgle Pedro
de Sousa Filho.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI — UFCA, Mério Henrique Gomes Pacheco, no uso de suas atribui¢cdes legais conferidas através
da Portaria n° 67 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.0.U em 15/02/2019, assim como a Portaria
Reitoria n° 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017 e tendo em vista 0 que consta no
processo n° 23507.002232/2020-24, resolve:

Art. 1° Conceder Aceleragdo da Promocdo da Classe A, denominada Auxiliar, Nivel 2 (4-402) para
o0 Nivel 1 (6-601) da Classe C, denominada Adjunto, do Grupo do Magistério Superior ao servidor EDGLE
PEDRO DE SOUSA FILHO, CPF: ****** 513-68, matricula SIAPE n° 1555924, lotado (a) no (a)
FAMED, de acordo com o disposto no artigo 13 o, incisos | e I, da Lei 12.772 de 28.12.2012, alterada
pela Lei 13.325 de 29/07/2016, com efeitos legais e financeiros a partir de 02/08/2020.
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PORTARIA N° 630, DE 05 DE OUTUBRO DE 2020.

Concede Aceleracdo da Promogdo ao servidor Alandey
Severo Leite da Silva.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI — UFCA, Mério Henriqgue Gomes Pacheco, no uso de suas atribuicdes legais conferidas através
da Portaria n° 67 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, assim como a Portaria
Reitoria n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017 e tendo em vista 0 que consta no
processo n° 23507.002355/2020-98, resolve:

Art. 1° Conceder Aceleracdo da Promocdo da Classe A, denominada Adjunto A, Nivel 2 (4-602)
para o Nivel 1 (6-601) da Classe C, denominada Adjunto, do Grupo do Magistério Superior ao servidor
ALANDEY SEVERO LEITE DA SILVA, CPF: *** *** 154-15, matricula SIAPE n° 1423349, lotado (a)
no (a) CCSA, de acordo com o disposto no artigo 130, incisos | e Il, da Lei 12.772 de 28.12.2012, alterada
pela Lei 13.325 de 29/07/2016, com efeitos legais e financeiros a partir de 04/10/2020.
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COMISSAO
PORTARIA N° 669, DE 16 DE OUTUBRO DE 2020.

Designa os membros da Comissdo Executiva do Concurso
Publico para Professor do Magistério Superior do setor de
estudo Clinica Médica/Geriatria/Semiologia/Internato.

O PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI — UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribui¢@es legais conferidas atraves da
Portaria n°® 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019 e tendo em vista 0 que
consta no Processo n° 23507.005402/2019-88, resolve:

Designar o Prof. Dr. Claudio Gleidiston Lima da Silva — UFCA — (Presidente), a Prof. Me. Emille
Sampaio Cordeiro — UFCA — (1° Membro), o Prof. Dr. Francisco Marcos Bezerra da Cunha — UFCA — (2°
Membro) e Cristina Aradjo dos Santos — UFCA — (Secretaria) para compor a Comissdao Executiva do
Concurso Publico para Professor do Magistério Superior do setor de estudo Clinica

Medica/Geriatria/Semiologia/Internato.
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PORTARIA N 670, DE 16 DE OUTUBRO DE 2020.

Designa os membros da Comissdo Executiva do Concurso
Publico para Professor do Magistério Superior do setor de
estudo Clinica Médica/Dermatologia/Semiologia/Internato.
O PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI — UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribui¢des legais conferidas através da
Portaria n°® 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019 e tendo em vista 0 que
consta no Processo n° 23507.005402/2019-88, resolve:
Designar o Prof. Dr. Marciano Lima Sampaio — UFCA — (Presidente), o Prof. Esp. André Alencar
Moreira — UFCA — (1° Membro), o Prof. Esp. Joel Boechat de Morais Junior — UFCA — (2° Membro) e Ana
Luiza de Albuquerque Siebra — UFCA — (Secretaria) para compor a Comissdo Executiva do Concurso
Puablico para  Professor do  Magistério  Superior do setor de estudo  Clinica

Medica/Dermatologia/Semiologia/Internato.
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PORTARIAN° 671, DE 16 OUTUBRO DE 2020.

Designar os membros da Comissdo Eleitoral para escolha
dos representantes dos servidores técnico-administrativos,
com seus respectivos suplentes, para compor a Céamara
Académica e a Cémara Administrativa da Universidade
Federal do Cariri.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI — UFCA, Mario Henriqgue Gomes Pacheco, no uso de suas atribuicdes legais conferidas atraves
da Portaria no 67 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, assim como a Portaria
Reitoria no 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017; Considerando o Oficio no
14/2020/CONSUNI/UFCA, de 14 de outubro de 2020; Considerando o Oficio no
15/2020/CONSUNI/UFCA, de 14 de outubro de 2020; RESOLVE:

Art. 1° — Designar os servidores técnico-administrativos, abaixo relacionados, para compor a
Comissao Eleitoral, que

devera organizar, superintender, supervisionar, operacionalizar e acompanhar o processo eleitoral
para escolha dos servidores técnico- administrativos da UFCA, com seus respectivos suplentes, entre seus
pares, para compor a Camara Académica (02 “dois” representantes com seus respectivos suplentes) e a
Camara Administrativa (01 “um” representante com seu respectivo suplente), desta Universidade:

* José Katulo Amadeu Ferreira;

» Tarcito Thedphilo Barbosa de Lima;

* Leandro Targino pinheiro;

* Adriana Cristina Gomes de Aradijo.

Art. 2° Designar José Katulo Amadeu Ferreira, como presidente da Comissdo Eleitoral, de que
trata 0 Art. 10 desta Portaria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor nesta data.
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ESTAGIO PROBATORIO

PORTARIA N° 628, DE 05 DE OUTUBRO DE 2020.

Declarar cumprido o estagio probatério do (a)servidor (a)
Alandey Severo Leite da Silva.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI — UFCA, Mério Henrique Gomes Pacheco, no uso de suas atribuicdes legais conferidas através
da Portaria n° 67 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.0.U em 15/02/2019, assim como a Portaria
Reitoria n°® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017 e tendo em vista 0 que consta no
processo n° 23507.002354/2020-28, resolve:

Art. 1° — Declarar cumprido pelo (a) servidor (a) ALANDEY SEVERO LEITE DA SILVA,
ocupante do cargo efetivo de Professor (a) do Magistério Superior, matricula SIAPE n° 1423349, lotado (a)
no (a) CCSA, na Universidade Federal do Cariri, o Estagio Probatorio a que alude a Resolucdo CEPE/UFC
n° 12, 30.05.1994, combinada com o art. 20 da Lei 8.112/90, nos termos do art. 41 da Constituicdo Federal
de 1988, alterada pela Emenda Constitucional n° 19, de 04.06.1998, a partir de 04/10/2020.
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PORTARIA N° 648, DE 06 DE OUTUBRO DE 2020

Declarar cumprido o Estagio Probatério do servidor
Leandro Marques Correia
O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI — UFCA, Mério Henrique Gomes Pacheco, no uso de suas atribuigdes legais conferidas através
da Portaria n° 67 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, assim como a Portaria
Reitoria n° 110, de 02/06/2017, publicada no D.0.U em 09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 23507.002963/2020-75, resolve:
Art. 1° — Declarar cumprido, pelo servidor Leandro Marques Correia, ocupante do cargo efetivo de
Técnico de laboratdrio/Area, matricula SIAPE n° 1413286, lotado no Centro de Ciéncias e Tecnologia,
aprovado em Avaliacdo de Desempenho, o Estagio Probatorio, de acordo com o Art. 20, da Lei 8.112/90,
nos termos do art. 41 da Constituicdo Federal de 1988, alterada pela Emenda Constitucional n° 19, de
04.06.1998, a partir de 14/08/2020.
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FERIAS E INTERRUPCAO DE FERIAS

PORTARIA N° 667, DE 15 OUTUBRO DE 2020.

Interrompe férias da servidora Adriana Cristina Gomes de
Aradjo.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI — UFCA, Mério Henrique Gomes Pacheco, no uso de suas atribui¢des legais conferidas através
da Portaria no 67 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, assim como a Portaria
Reitoria no 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Oficio n° 066/2020/GPR/PROGEP/UFCA, resolve:

Art. 1° — Interromper a partir do dia 14 de outubro de 2020, a 3a parcela de férias do exercicio
2020, da servidora Adriana Cristina Gomes de Araujo, SIAPE n° 1206190, ocupante do cargo de
Administrador, lotada na Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas — PROGEP, em virtude de demandas de
trabalho na Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas, ficando o restante da parcela de férias reprogramada para o
periodo do dia 03 a 17 de novembro de 2020.

Art. 20 — Essa portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
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PORTARIA N° 668, DE 15 OUTUBRO DE 2020.
Interrompe férias da servidora Mirian Maria de Alencar.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI — UFCA, Maério Henriqgue Gomes Pacheco, no uso de suas atribui¢cdes legais conferidas através
da Portaria no 67 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, assim como a Portaria
Reitoria no 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Oficio n° 003/2020/CCA/UFCA, resolve:

Art. 10 — Interromper a partir do dia 20 de outubro de 2020, a 3a parcela de férias do exercicio
2020, da servidora Mirian Maria de Alencar, SIAPE n° 1203087, ocupante do cargo de Secretario
Executivo, lotada na Pro-Reitoria de Graduagdo — PROGRAD, em virtude das demandas relacionadas a
colacdo de grau realizadas remotamente e aos respectivos registros e expedi¢bes dos diplomas dos
graduados, ficando o restante da parcela de férias reprogramada para o periodo do dia 22 a 31 de dezembro
de 2020.

Art. 20 — Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
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RELATORIO DE FERIAS - OUTUBRO DE 2020

1210233 FABIANA APARECIDA LAZZARIN 2020 010UT2020 140UT2020 1o0PARC

1350883 GEORGE SOARES DE OLIVEIRA 2020 260UT2020 300UT2020 1o0PARC

1229644 ALINE RODRIGUES BEZERRA OLIVEIRA 2020 050UT2020 090UT2020 10PARC
1205907 NOELIA SOUZA DOS SANTOS 2020 120UT2020 260UT2020 20PARC

1146790 ANGELICA ALMEIDA DE SOUSA 2020 26SET2020 090UT2020 40PARC

1772643 SILVERIO DE PAIVA FREITAS JUNIOR 2020 010UT2020 140UT2020 40PARC
1280203 FRANCISCO GLEILSON CLEMENTINO MAGAL 2020 160UT2020 270UT2020 30PARC
1229027 JONNAS GONCALVES FERREIRA 2020 130UT2020 220UT2020 10PARC

1677115 AILTON ALVES DA SILVA 2020 050UT2020 090UT2020 10PARC

1415344 VICENCIA LIDUINA ALVINO 2020 29SET2020 090UT2020 10PARC

1258273 EDJANE DA SILVA BEZERRA 2020 130UT2020 06NOV2020 20PARC

1145784 LIVIA SILVEIRA DUARTE AQUINO 2020 190UT2020 230UT2020 10PARC

1151326 FRANCIMERIO MIGUEL SUCUPIRA 2020 010UT2020 090UT2020 30PARC

1657028 LEANDRO TARGINO PINHEIRO 2020 260UT2020 14NOV2020 40PARC

1909340 LILIAN CAVALCANTE FEITOSA 2020 170UT2020 300UT2020 30PARC

1166846 KATIA DANIELE DUTRA BRITO 2020 010UT2020 150UT2020 20PARC

1207049 RENATA TAVARES DA SILVA 2020 080UT2020 090UT2020 20PARC

1082279 ARNALDO NOGUEIRA DOS SANTOS 2020 190UT2020 310UT2020 30PARC
1271279 JOSIVAN FRANCISCO DA CRUZ 2020 050UT2020 160UT2020 10PARC

1206190 ADRIANA CRISTINA GOMES DE ARAUJO 2020 130UT2020 130UT2020 30PARC
1453126 JUSCELINO PEREIRA SILVA 2020 070UT2020 160UT2020 30PARC

1658810 FRANCISCO ILDISVAN DE ARAUJO 2020 050UT2020 140UT2020 10PARC

1256586 ARTUR COSTA DE SOUZA 2020 260UT2020 310UT2020 30PARC

1228488 CICERO MARCIOVANIO DE OLIVEIRA LIMA 2020 28SET2020 100UT2020 30PARC
1049264 IGLIANE TELES DO BOMFIM 2020 190UT2020 300UT2020 10PARC

1794400 BRENO ALVES CIPRIANO DE OLIVEIRA 2019 30SET2020 090UT2020 20PARC
1794400 BRENO ALVES CIPRIANO DE OLIVEIRA 2019 130UT2020 270UT2020 30PARC
1571618 HERBERT NOVAIS ONOFRE 2020 270UT2020 10NOV2020 20PARC

1146613 PABLO DIEGO ALENCAR CARDOSO 2020 130UT2020 270UT2020 20PARC
1152712 WAGNER SILVA 2020 010UT2020 090UT2020 30PARC

1040185 MARCOS IURY FERNANDES MAIA DA SILVA 2020 21SET2020 060UT2020 10PARC
1146627 REGIS FEITOSA BRILHANTE 2020 050UT2020 090UT2020 30PARC

1184038 FRANCISCO HENRIQUE BALBINO DE GODOY 2020 21SET2020 040UT2020 10PARC
1854247 TACIANO PINHEIRO DE ALMEIDA ALCANTA 2020 130UT2020 210UT2020 10PARC
1203155 CAMILA ALENCAR MENDES 2020 190UT2020 270UT2020 30PARC

1228460 ANTONIO RAFAEL VALERIO DE OLIVEIRA 2020 130UT2020 220UT2020 10PARC
1886621 RAUL AZEVEDO 2020 140UT2020 230UT2020 30PARC

1321943 AGNES GONZAGA MINERVINO 2020 140UT2020 300UT2020 30PARC

1167049 MARIA JANAINA DOS SANTOS 2020 120UT2020 160UT2020 30PARC

1223713 FRANCISCO DRENO VIANA DA SILVA 2020 01SET2020 150UT2020 1oPARC
1208137 YANE FERREIRA MACHADO 2020 190UT2020 230UT2020 20PARC

1048945 ANA VIRGINIA SILVA MENDES 2020 050UT2020 090UT2020 30PARC

1323996 CICERA ALDEVANIA PEREIRA DE OLIVEIR 2020 260UT2020 300UT2020 30PARC
1152849 MARIA ROSIANE MELO DOS SANTOS 2020 130UT2020 250UT2020 30PARC
1960796 RAFAEL GUIMARAES JANUARIO 2020 28SET2020 100UT2020 40PARC
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1184050 FRANCISCO DE ASSIS DA SILVA SANTOS 2020 010UT2020 100UT2020 30PARC
1853778 LIA MARIA SILVEIRA DAVID 2020 190UT2020 300UT2020 30PARC

1049673 ANA PAULA LIMA DE ARAUJO 2020 28SET2020

270UT2020 10PARC

1414768 ANTONIO SAMUEL OLINDA FERNANDES 2020 130UT2020 220UT2020 20PARC
1880126 ERIVAN CANDIDO FLOR 2020 020UT2020 090UT2020 20PARC

1203087 MIRIAN MARIA DE ALENCAR 2020 190UT2020 190UT2020 30PARC

1155146 WAGNER PIRES DA SILVA 2020 130UT2020 170UT2020 30PARC

1200193 DIEGO DARIO ALMEIDA QUIRINO 2020 300UT2020 11NOV2020 30PARC
1099451 ALUISIO MARTINS DE SOUSA JUNIOR 2020 22SET2020 020UT2020 30PARC
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INCENTIVO A QUALIFICACAO

PORTARIA N° 620, DE 05 DE OUTUBRO DE 2020.
Concede Incentivo a Qualificacdo a Fernanda Silva Rocha.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI — UFCA, Mério Henrique Gomes Pacheco, no uso de suas atribuicBes legais conferidas atraves
da Portaria n° 67 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019 e tendo em vista 0 que
consta no Processo n° 23507.002883/2020-04, resolve:

Art. 1° — Reconhece o Incentivo a Qualificacdo do titulo de especialista a servidora FERNANDA
SILVA ROCHA, CPF n° *** *** 175.70, matricula SIAPE n° 1159124, lotado(a) nha CCSA, na categoria
funcional ADMINISTRADOR, Incentivo a Qualificacdo no valor de 30% (trinta por cento) a partir de
01/10/20, sobre o vencimento basico, baseado nos termos dos artigos 11 e 12 da Lei no 11.091, de
28/01/2020, redagdo modificada pela Lei 12.772 de 28/12/2012.
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PORTARIA N° 635, DE 06 DE OUTUBRO DE 2020.

Concede Incentivo a Qualificacdo a Virginia Alves

Fernandes da Cunha
O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI — UFCA, Mério Henrique Gomes Pacheco, no uso de suas atribui¢des legais conferidas atraves
da Portaria n° 67 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019 e tendo em vista o que

consta no Processo n°® 23507.003005/2020-08, resolve:
Art. 1° — Conceder a VIRGINIA ALVES FERNANDES DA CUNHA, CPF no *** *** )35- 38,

matricula SIAPE n° 1205050, lotado(a) na CDP/PROGEP, na categoria funcional ASSISTENTE EM

ADMINISTRACAO, Incentivo a Qualificacdo no valor de 30% (trinta por cento) a partir de 29/09/20,
sobre o vencimento bésico, baseado nos termos dos artigos 11 e 12 da Lei no 11.091, de 28/01/2020,

redacdo modificada pela Lei 12.772 de 28/12/2012.
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PORTARIAN° 672, DE 22 DE OUTUBRO DE 2020.

Concede Incentivo a Qualificacdo a Francisco Henrique
Balbino De Godoy.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI — UFCA, Mério Henrique Gomes Pacheco, no uso de suas atribuigdes legais conferidas atraves
da Portaria n° 67 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019 e tendo em vista 0 que
consta no Processo n° 23507.003232/2020-87, resolve:

Art. 1°— Conceder a FRANCISCO HENRIQUE BALBINO DE GODOQY, CPF n0 *** *** 223-
05, matricula SIAPE n° 1184038, lotado(a) na DT, na categoria funcional TECNICO DE TI, Incentivo a
Qualificacdo no valor de 30% (trinta por cento) a partir de 20/10/2020, sobre o vencimento baésico,
baseado nos termos dos artigos 11 e 12 da Lei no 11.091, de 28/01/2020, redacdo modificada pela Lei
12.772 de 28/12/2012.
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PORTARIAN° 675, DE 27 DE OUTUBRO DE 2020.

Concede Incentivo a Qualificagdo a Misael Duarte de Brito
Siebra.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI — UFCA, Mério Henrique Gomes Pacheco, no uso de suas atribui¢fes legais conferidas através
da Portaria n° 67 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019 e tendo em vista o que
consta no Processo n° 23507.003242/2020-11, resolve:

Art. 1° — Conceder a MISAEL DUARTE DE BRITO SIEBRA, CPF no *** *** §23-38, matricula
SIAPE n° 1271302, lotado(a) na PROAD, na categoria funcional ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO,
Incentivo a Qualificacdo no valor de 30% (trinta por cento) a partir de 21/10/2020, sobre o vencimento
basico, baseado nos termos dos artigos 11 e 12 da Lei no 11.091,de 28/01/2020, redacdo modificada pela
Lei 12.772 de 28/12/2012.
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LICENCAS

PORTARIA N 678, DE 23 DE OUTUBRO DE 2020.

Concede Licenca Paternidade e Prorrogacdo ao servidor
Cicero Marcelo Bezerra Dos Santos.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI — UFCA, Maério Henrique Gomes Pacheco, no uso de suas atribuigdes legais conferidas atraves
da Portaria n° 67 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.0.U em 15/02/2019, assim como a Portaria
Reitoria n°® 110, de 02/06/2017, publicada no D.0O.U em 09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n°® 23507. 003190/2020-57, resolve:

Art. 1° Conceder a Cicero Marcelo Bezerra Dos Santos, SIAPE: 1955591, lotado no Centro de
Ciéncias Sociais Aplicadas/Diretoria de Logistica e Apoio Operacional, ocupante do cargo de Professor,
Licenca Paternidade por 05 (cinco) dias consecutivos de (10/10/2020 a 14/10/2020), com fundamento no
art. 208 da Lei 8.112/1990, bem como a prorrogacdo da referida licenca por mais 15 (quinze) dias, logo
apos o0s 05 (cinco) dias inicias de (15/10/2020 a 29/10/2020), com fundamento no art. 2° do Decreto n®
8.737.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
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PORTARIA N° 684, DE 27 DE OUTUBRO DE 2020.

Concede licenca a gestante e prorrogacdo a Milena Silva
Costa.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI — UFCA, Mério Henrique Gomes Pacheco, no uso de suas atribui¢des legais conferidas atraves
da Portaria n° 67 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, assim como a Portaria
Reitoria n° 110, de 02/06/2017, publicada no D.0.U em 09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 23507.0003203/2020-94, resolve:

Art. 1° Conceder a Milena Silva Costa, SIAPE: 1863874, ocupante do cargo de docente, Licenca a
Gestante por 120 (cento e vinte) dias, no periodo de 10/10/2020 a 08/02/2021, nos termos do Art. 207,
caput, da Lei 8.112/1990, com prorrogacdo de 60 dias, no periodo de 09/02/2021 a 09/04/2021, nos termos
do Art. 2°, §1°, do Decreto 6.690/2008.
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PORTARIA N° 685, DE 27 DE OUTUBRO DE 2020.

Concede Licenga Paternidade e Prorrogagdo ao servidor
Francimério Miguel Sucupira.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI — UFCA, Mério Henrique Gomes Pacheco, no uso de suas atribui¢des legais conferidas através
da Portaria n° 67 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, assim como a Portaria
Reitoria n° 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 23507. 003217/2020-07, resolve:

Art. 1° Conceder a Francimerio Miguel Sucupira, SIAPE: 1151326, lotado na Coordenadoria de
Administracdo de Pessoal - CAP, ocupante do cargo de Contador, Licenca Paternidade por 05 (cinco) dias
consecutivos de (19/10/2020 a 23/10/2020), com fundamento no art. 208 da Lei 8.112/1990, bem como a
prorrogacdo da referida licenca por mais 15 (quinze) dias, logo apds os 05 (cinco) dias inicias de
(24/10/2020 a 07/11/2020), com fundamento no art. 2° do Decreto n° 8.737.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
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PROGRESSOES E PROMOCOES

PORTARIAN° 622, DE 01 DE OUTUBRO DE 2020.

Concede Progressdo Docente ao servidor Jorge André
Matias Martins.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI — UFCA, Mario Henrigue Gomes Pacheco, no uso de suas atribuicdes legais conferidas através
da Portaria n° 67 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, assim como a Portaria
Reitoria n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017 e tendo em vista 0 que consta no
processo n° 23507.002672/2020-75, resolve:

Art. 1° — Conceder Progressdo Funcional a JORGE ANDRE MATIAS MARTINS, CPF n°:
*kk *xk 863-20, matricula SIAPE: 1242648, lotado (a) no (a) CCAB, na Classe C, denominada Adjunto,
Nivel 1 (6-601) para o Nivel 2 (6-602) da mesma Classe, ocupante do cargo de Professor (a) do
Magistério Superior, de acordo com o disposto no artigo 120, § 2° incisos | e Il, da Lei 12.772 de

28.12.2012, com efeitos legais e financeiros a partir do dia 28/09/2020, data do intersticio.
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PORTARIA N° 623, DE 01 DE OUTUBRO DE 2020.

Concede Progressao Docente ao servidor Ericsson Venancio
Coriolano.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI — UFCA, Mério Henrique Gomes Pacheco, no uso de suas atribuigdes legais conferidas atraves
da Portar ia n° 67 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, assim como a Portaria
Reitoria n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017 e tendo em vista 0 que consta no
processo n° 23507.002704/2020-84, resolve:

Art. 1° — Conceder Progressdo Funcional a ERICSSON VENANCIO CORIOLANO, CPF n°:
**hx *x* 103-15, matricula SIAPE: 1548707, lotado (a) no (a) 1ISCA, na Classe C, denominada Adjunto,
Nivel 2 (6-602) para o Nivel 3 (6-603) da mesma Classe, ocupante do cargo de Professor (a) do Magistério
Superior, de acordo com o disposto no artigo 12 o0, 8§ 2°, incisos | e Il, da Lei 12.772 de 28.12.2012, com
efeitos legais e financeiros a partir do dia 25/09/2020, data do posicionamento da CPPD.
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PORTARIA N° 624, DE 01 DE OUTUBRO DE 2020.

Concede Progressdo Docente a servidora Clarice Dias de
Albuquerque.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI — UFCA, Mério Henrique Gomes Pacheco, no uso de suas atribui¢des legais conferidas atraves
da Portaria n° 67 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, assim como a Portaria
Reitoria n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017 e tendo em vista 0 que consta no
processo n° 23507.002852/2020-65, resolve:

Art. 1° — Conceder Progressdao Funcional a CLARICE DIAS DE ALBUQUERQUE, CPF n°:
**x *Fxx 573-00, matricula SIAPE: 1367703, lotado (a) no (a) CCT, na Classe C, denominada Adjunto,
Nivel 2 (6-602) para o Nivel 3 (6-603) da mesma Classe, ocupante do cargo de Professor (a) do Magistério
Superior, de acordo com o disposto no artigo 12 o, § 2°, incisos | e 1l, da Lei 12.772 de 28.12.2012, com
efeitos legais e financeiros a partir do dia 25/09/2020, data do posicionamento da CPPD.

109



o

2 e
e |
Republica Federativa do Brasil

Ministério da Educagio
Universidade Federal do Cariri

PORTARIA N° 625, DE 01 DE OUTUBRO DE 2020.

Concede Progressdo Docente a servidora Tatiana Santos
Andrade.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI — UFCA, Mério Henrique Gomes Pacheco, no uso de suas atribuigdes legais conferidas atraves
da Portaria n® 67 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, assim como a Portaria
Reitoria n° 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017 e tendo em vista 0 que consta no
processo n° 23507.002853/2020-38, resolve:

Art. 1° — Conceder Progressdo Funcional a TATIANA SANTOS ANDRADE, CPF n°:
*hk *kkk 265-64, matricula SIAPE: 1220158, lotado (a) no (a) IFE, na Classe A, denominada Adjunto A,
Nivel 1 (4-601) para o Nivel 2 (4-602) da mesma Classe, ocupante do cargo de Professor (a) do Magistério
Superior, de acordo com o disposto no artigo 12 o, § 2°, incisos | e 1l, da Lei 12.772 de 28.12.2012, com
efeitos legais e financeiros a partir do dia 17/09/2020, data do posicionamento da CPPD.
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PORTARIA N° 629, DE 05 DE OUTUBRO DE 2020.

Concede Progressao por Capacitacdo ao servidor Diego
Dario Almeida Quirino.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI — UFCA, Mério Henriqgue Gomes Pacheco, no uso de suas atribui¢cdes legais conferidas através
da Portaria n° 67 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019 e tendo em vista 0 que
consta no processo n° 23507.002711/2020-89, resolve:

Art. 1° — Conceder a DIEGO DARIO ALMEIDA QUIRINO, SIAPE: 1200193, CPF:
*hx kxx 883-77, lotado(a) no(a) CARI/DIARI, Progressdo por Capacitacdo, do nivel 3 para o nivel 4 de
capacitacio, da categoria funcional de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, Nivel de classificacdo D, a
partir de 02 de outubro de 2020, de acordo com o art. 10 da Lei n° 11.091 de 12 de janeiro de 2005,
modificada pela Lei n® 12.772 de 28.12.2012.
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PORTARIA N° 631, DE 05 DE OUTUBRO DE 2020.

Concede Progressdo Docente a servidora Francisca Maria
Martins Pereira.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI -UFCA, Mario Henrigue Gomes Pacheco, no uso de suas atribui¢cdes legais conferidas através da
Portaria n°® 67 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, assim como a Portaria
Reitoria n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017 e tendo em vista 0 que consta no
processo n° 23507.002116/2020-52, resolve:

Art. 1° — Conceder Progressdo Funcional a FRANCISCA MARIA MARTINS PEREIRA, CPF n°:
*kk *xk 413-04, matricula SIAPE: 1808435, lotado (a) no (a) CCT, na Classe D, denominada Associado,
Nivel 1 (7-701) para o Nivel 2 (7-702) da mesma Classe, ocupante do cargo de Professor (a) do Magistério
Superior, de acordo com o disposto no artigo 12 o, 8 2°, incisos | e 1l, da Lei 12.772 de 28.12.2012, com

efeitos legais e financeiros a partir do dia 04/10/2020, data do intersticio.
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PORTARIA N° 632, DE 05 DE OUTUBRO DE 2020.

Concede Progressdo Docente a servidora Caroline Vieira
Gongcalves.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI — UFCA, Maério Henriqgue Gomes Pacheco, no uso de suas atribui¢cdes legais conferidas através
da Portaria n° 67 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.0.U em 15/02/2019, assim como a Portaria
Reitoria n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017 e tendo em vista 0 que consta no
processo n° 23507.002827/2020-61, resolve:

Art. 1° — Conceder Progressdao Funcional a CAROLINE VIEIRA GONCALVES, CPF n°:
*kk xxk 093-72, matricula SIAPE: 1772621, lotado (a) no (a) CCT, na Classe D, denominada Associado,
Nivel 1 (7-701) para o Nivel 2 (7-702) da mesma Classe, ocupante do cargo de Professor (a) do Magistério
Superior, de acordo com o disposto no artigo 12 o, 8 2°, incisos | e 1l, da Lei 12.772 de 28.12.2012, com

efeitos legais e financeiros a partir do dia 04/10/2020, data do intersticio.
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PORTARIA N° 633, DE 05 DE OUTUBRO DE 2020.

Concede Progressdo Docente a servidora Antonia Fabiana
Marques Almeida.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI — UFCA, Mério Henrigue Gomes Pacheco, no uso de suas atribui¢cdes legais conferidas através
da Portaria n° 67 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.0.U em 15/02/2019, assim como a Portaria
Reitoria n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017 e tendo em vista 0 que consta no
processo n° 23507.002356/2020-71, resolve:

Art. 1° — Conceder Progressdo Funcional a ANTONIA FABIANA MARQUES ALMEIDA, CPF
ne; *** *** 293-61, matricula SIAPE: 1251998, lotado (a) no (a) CCT, na Classe B, denominada
Assistente, Nivel 1 (5-501) para o Nivel 2 (5-502) da mesma Classe, ocupante do cargo de Professor (a) do
Magistério Superior, de acordo com o disposto no artigo 12 o , § 2° incisos | e Il, da Lei 12.772 de

28.12.2012, com efeitos legais e financeiros a partir do dia 05/10/2020, data do intersticio.
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PORTARIA N° 634, DE 06 DE OUTUBRO DE 2020.

Concede Progressdo por Capacitagdo ao servidor Francisco
Gleilson Clementino Magalhaes.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI — UFCA, Mério Henriqgue Gomes Pacheco, no uso de suas atribuicdes legais conferidas através
da Portaria n° 67 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019 e tendo em vista o que
consta no processo n° 23507.002881/2020-58, resolve:

Art. 1° — Conceder a: FRANCISCO GLEILSON CLEMENTINO MAGALHAES, SIAPE:
1280203, CPF: *** *** 353.05, lotado(a) no(a) Coordenadoria de Licitacbes/PROAD, Progressdo por
Capacitacdo, do nivel 3 para o nivel 4 de capacitacdo, da categoria funcional de ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAO/PREGOEIRO, Nivel de classificacdo D, a partir de 05 de outubro de 2020, de acordo
com o art. 10 da Lei n® 11.091 de 12 de janeiro de 2005, modificada pela Lei n® 12.772 de 28.12.2012.
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PORTARIA N° 636, DE 06 DE OUTUBRO DE 2020

Concede Progressao por Mérito a Sarayane de Cavalcante
Paiva

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI -UFCA, Mario Henrigue Gomes Pacheco, no uso de suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria n°® 67 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, assim como a Portaria
Reitoria n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 23507.002886/2020-20, resolve:

Art. 1° — Conceder a Sarayane de Cavalcante Paiva, CPF N° *** *** 58403, matricula SIAPE n°
1153743, lotada na Diretoria de infraestrutura, Progressdo por Mérito, para a Classe/Padrdo E 05, da
categoria funcional de ENGENHEIRO/AREA, a partir de 01 de Setembro de 2020, de acordo com o art. 10
da Lei n®11.091 de 12 de janeiro de 2005, modificada pela Lei n® 12.772 de 28.12.2012.
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PORTARIA N° 637, DE 06 DE OUTUBRO DE 2020
Concede Progressdo por Mérito a Wagner Silva

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI — UFCA, Mério Henrique Gomes Pacheco, no uso de suas atribuigdes legais conferidas através
da Portaria n° 67 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.0.U em 15/02/2019, assim como a Portaria
Reitoria n°® 110, de 02/06/2017, publicada no D.0O.U em 09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n°® 23507.002887/2020-90, resolve:

Art. 1° — Conceder a Wagner Silva, CPF N° *** *** 163-03, matricula SIAPE n° 1152712, lotado
na Diretoria de Tecnologia da Informacao, Progressdo por Mérito, para a Classe/Padrdo D 05, da categoria
funcional de TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO, a partir de 01 de Setembro de 2020, de
acordo com o art. 10 da Lei n°® 11.091 de 12 de janeiro de 2005, modificada pela Lei n°® 12.772 de
28.12.2012.
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PORTARIA N° 638, DE 06 DE OUTUBRO DE 2020

Concede Progressdo por Mérito a Aneliza Sampaio Pacifico
de Sousa
O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI — UFCA, Mério Henrique Gomes Pacheco, no uso de suas atribuicdes legais conferidas através
da Portaria n° 67 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, assim como a Portaria
Reitoria n° 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 23507.002888/2020-63, resolve:
Art. 1° — Conceder a Aneliza Sampaio Pacifico de Sousa, CPF N° *** *** 803-93, matricula
SIAPE n° 1153842, lotada na Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis, Progressdo por Meérito, para a
Classe/Padrdo D 05, da categoria funcional de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, a partir de 02
Setembro de 2020, de acordo com o art. 10 da Lei n® 11.091 de 12 de janeiro de 2005, modificada pela Lei
n®12.772 de 28.12.2012.
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PORTARIA N° 639, DE 06 DE OUTUBRO DE 2020

Concede Progressdo por Mérito a Louise Buarque de
Gusméo Barbosa
O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI — UFCA, Mério Henriqgue Gomes Pacheco, no uso de suas atribui¢cdes legais conferidas através
da Portaria n° 67 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.0.U em 15/02/2019, assim como a Portaria
Reitoria n° 110, de 02/06/2017, publicada no D.0.U em 09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n°® 23507.00 2889/2020-36, resolve:
Art. 1° — Conceder a Louise Buarque de Gusméo Barbosa, CPF N° *** *** 294.50, matricula
SIAPE n° 1605057, lotada na Diretoria de Infraestrutura, Progressdo por Mérito, para a Classe/Padrao E 05,
da categoria funcional de ARQUITETO E URBANISTA, a partir de 02 de Setembro de 2020, de acordo
com o art. 10 da Lei n® 11.091 de 12 de janeiro de 2005, modificada pela Lei n® 12.772 de 28.12.2012.

119



o

4 e
e |
Republica Federativa do Brasil

Ministério da Educagio
Universidade Federal do Cariri

PORTARIA N° 640, DE 06 DE OUTUBRO DE 2020
Concede Progressdo por Mérito a Wagner Pires da Silva

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI — UFCA, Mério Henrique Gomes Pacheco, no uso de suas atribuigdes legais conferidas através
da Portaria n° 67 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.0.U em 15/02/2019, assim como a Portaria
Reitoria n°® 110, de 02/06/2017, publicada no D.0O.U em 09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 23507.002891/2020-79, resolve:

Art. 1° — Conceder a Wagner Pires da Silva, CPF N° *** *** 323-87, matricula SIAPE n°
1155146, lotado na Pré-Reitoria de Graduacdo, Progressdo por Mérito, para a Classe/Padrdo E 05, da
categoria funcional de ADMINISTRADOR, a partir de 03 de Setembro de 2020, de acordo com o art. 10
da Lei n®11.091 de 12 de janeiro de 2005, modificada pela Lei n® 12.772 de 28.12.2012.
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PORTARIAN° 641, DE 06 DE OUTUBRO DE 2020

Concede Progressédo por Mérito a Francisco José Sales de
Siqueira

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI — UFCA, Mério Henrique Gomes Pacheco, no uso de suas atribuicdes legais conferidas através
da Portaria n° 67 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.0.U em 15/02/2019, assim como a Portaria
Reitoria n° 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 23507.002892/2020-52, resolve:

Art. 1° — Conceder a Francisco José Sales de Siqueira, CPF N° *** *** 013-53, matricula SIAPE
n® 2477712, lotado na Faculdade de Medicina, Progressdo por Meérito, para a Classe/Padrdo E 05, da
categoria funcional de MEDICO/AREA, a partir de 05 de Setembro de 2020, de acordo com o art. 10 da
Lei n®11.091 de 12 de janeiro de 2005, modificada pela Lei n® 12.772 de 28.12.2012.
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PORTARIA N° 642, DE 06 DE OUTUBRO DE 2020

Concede Progressdo por Mérito a Domingos Savio Ferreira
Cordeiro
O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI — UFCA, Mério Henrique Gomes Pacheco, no uso de suas atribuicdes legais conferidas através
da Portaria n° 67 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.0.U em 15/02/2019, assim como a Portaria
Reitoria n° 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 23507.002893/2020-25, resolve:
Art. 1° — Conceder a Domingos Savio Ferreira Cordeiro, CPF N° *** *** A53.53 matricula
SIAPE n° 1151135, lotado na Diretoria de Infraestrutura, Progressdo por Meérito, para a Classe/Padrdo D
05, da categoria funcional de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO , a partir de 06 de Setembro de 2020,
de acordo com o art. 10 da Lei n° 11.091 de 12 de janeiro de 2005, modificada pela Lei n® 12.772 de
28.12.2012.
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PORTARIA N° 643, DE 06 DE OUTUBRO DE 2020

Concede Progressdo por Meérito a Cristina Aradjo dos
Santos

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI — UFCA, Mério Henriqgue Gomes Pacheco, no uso de suas atribui¢cdes legais conferidas através
da Portaria n° 67 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, assim como a Portaria
Reitoria n° 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 23507.002894/2020-95, resolve:

Art. 1° — Conceder a Cristina Aradjo dos Santos, CPF N° *** *** 984-07, matricula SIAPE n°
1852047, lotada na Faculdade de Medicina, Progressao por Mérito, para a Classe/Padrao E 05, da categoria
funcional de SECRETARIO EXECUTIVO, a partir de 08 de Setembro de 2020, de acordo com o art. 10 da
Lei n®11.091 de 12 de janeiro de 2005, modificada pela Lei n® 12.772 de 28.12.2012.
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PORTARIA N° 644, DE 06 DE OUTUBRO DE 2020
Concede Progressdo por Mérito a Joseane Gomes de Sales

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI —UFCA, Mério Henrique Gomes Pacheco, no uso de suas atribuicGes legais conferidas através da
Portaria n°® 67 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, assim como a Portaria
Reitoria n° 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n°® 23507.002902/2020-73, resolve:

Art. 1° — Conceder a Joseane Gomes de Sales, CPF N° *** *** (003-87, matricula SIAPE n°
1686208, lotada na Prd-Reitoria de Assuntos Estudantis, Progressdo por Mérito, para a Classe/Padrao E 05,
da categoria funcional de ASSISTENTE SOCIAL, a partir de 09 de Setembro de 2020, de acordo com o
art. 10 da Lei n® 11.091 de 12 de janeiro de 2005, modificada pela Lei n® 12.772 de 28.12.2012.
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PORTARIA N° 645, DE 06 DE OUTUBRO DE 2020
Concede Progressdo por Mérito a Ivanildo Lopes da Silva

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI — UFCA, Mério Henrique Gomes Pacheco, no uso de suas atribui¢des legais conferidas atraves
da Portaria n° 67 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, assim como a Portaria
Reitoria n°® 110, de 02/06/2017, publicada no D.0O.U em 09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 23507.002909/2020-78, resolve:

Art. 1° — Conceder a Ivanildo Lopes da Silva, CPF N° ****** 233-49, matricula SIAPE n°
1155954, lotado na Pro-Reitoria de Graduacdo, Progressdo por Mérito, para a Classe/Padrdo D 05, da
categoria funcional de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, a partir de 08 de Setembro de 2020, de
acordo com o art. 10 da Lei n°® 11.091 de 12 de janeiro de 2005, modificada pela Lei n°® 12.772 de
28.12.2012.
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PORTARIA N° 646, DE 06 DE OUTUBRO DE 2020

Concede Progressdo por Mérito a Jose Katulo Amadeu
Ferreira

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI — UFCA, Mério Henriqgue Gomes Pacheco, no uso de suas atribui¢cdes legais conferidas através
da Portaria n° 67 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.0.U em 15/02/2019, assim como a Portaria
Reitoria n° 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 23507.002903/2020-46, resolve:

Art. 1° — Conceder a Jose Katulo Amadeu Ferreira, CPF N° *** *** 803-04, matricula SIAPE n°
1157823, lotado no Gabinete da Reitoria, Progressdo por Mérito, para a Classe/Padrdo D 05, da categoria
funcional de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, a partir de 08 de Setembro de 2020, de acordo com 0
art. 10 da Lei n°®11.091 de 12 de janeiro de 2005, modificada pela Lei n® 12.772 de 28.12.2012.

126



o

4 e
e |
Republica Federativa do Brasil

Ministério da Educagio
Universidade Federal do Cariri

PORTARIAN° 647, DE 06 DE OUTUBRO DE 2020

Concede Progressdo por Mérito a Samia Shara Pinheiro
Sobral Ferreira
O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI -UFCA, Mario Henrigue Gomes Pacheco, no uso de suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria n°® 67 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, assim como a Portaria
Reitoria n° 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 23507.002908/2020-08, resolve:
Art. 1° — Conceder a Samia Shara Pinheiro Sobral Ferreira, CPF N° *** *** 853-23 matricula
SIAPE n° 1418378, lotada no Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas, Progressdo por Mérito, para a
Classe/Padrdo D 03, da categoria funcional de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, a partir de 05 de
Setembro de 2020, de acordo com o art. 10 da Lei n® 11.091 de 12 de janeiro de 2005, modificada pela Lei
n®12.772 de 28.12.2012.
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PORTARIA N° 649, DE 06 DE OUTUBRO DE 2020.

Concede Progressdo por Capacitagdo a servidora Samia
Shara Pinheiro Sobral Ferreira
O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI — UFCA, Mério Henriqgue Gomes Pacheco, no uso de suas atribuicdes legais conferidas através
da Portaria n° 67 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019 e tendo em vista o que
consta no processo n° 23507.002999/2020-73, resolve:
Art. 1° — Conceder a SAMIA SHARA PINHEIRO SOBRAL FERREIRA, SIAPE: 1418378, CPF:
*hx kxx 853-23, lotado(a) no(a) CCSA, Progressdao por Capacitacdo, do nivel 2 para o nivel 3 de
capacitacio, da categoria funcional de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, Nivel de classificagdo D, a
partir de 28 de setembro de 2020, de acordo com o art. 10 da Lei n°® 11.091 de 12 de janeiro de 2005,
modificada pela Lei n® 12.772 de 28.12.2012.
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PORTARIA N° 650, DE 06 DE OUTUBRO DE 2020.

Concede Progressao por Capacitacdo ao servidor Ronivon
Henrique de Lima.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI -UFCA, Maério Henrique Gomes Pacheco, no uso de suas atribuicGes legais conferidas através da
Portaria n® 67 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019 e tendo em vista 0 que
consta no processo n° 23507.002961/2020-32, resolve:

Art. 1° — Conceder a RONIVON HENRIQUE DE LIMA, SIAPE: 1295890, CPF: *** *** 493-26,
lotado(a) no(a) PROAD/CCEF, Progressdo por Capacitacdo, do nivel 3 para o nivel 4 de capacitacdo, da
categoria funcional de CONTADOR, Nivel de classificacdo E, a partir de 23 de setembro de 2020, de
acordo com o art. 10 da Lei n® 11.091 de 12 de janeiro de 2005, modificada pela Lei n® 12.772 de
28.12.2012.
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PORTARIA N° 651, DE 08 DE OUTUBRO DE 2020

Concede Progressdao por Mérito a Jorge Marcell Coelho
Menezes

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI — UFCA, Mério Henrique Gomes Pacheco, no uso de suas atribuigdes legais conferidas atraves
da Portaria n° 67 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, assim como a Portaria
Reitoria n° 110, de 02/06/2017, publicada no D.0.U em 09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n°® 23507.002906/2020-62, resolve:

Art. 1° — Conceder a Jorge Marcell Coelho Menezes, CPF N° *** *** 813-00, matricula SIAPE n°
1160786, lotado no Centro de Ciéncias e Tecnologia, Progressdo por Mérito, para a Classe/Padrao D 05, da
categoria funcional de TECNICO DE LABORATORIO/ AREA, a partir de 15 de Setembro de 2020, de
acordo com o art. 10 da Lei n°® 11.091 de 12 de janeiro de 2005, modificada pela Lei n°® 12.772 de
28.12.2012.

130



o

4 e
e |
Republica Federativa do Brasil

Ministério da Educagio
Universidade Federal do Cariri

PORTARIA N° 652, DE 08 DE OUTUBRO DE 2020

Concede Progressdo por Mérito a Amanda Araujo
Cavalcante

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI — UFCA, Mério Henriqgue Gomes Pacheco, no uso de suas atribuicdes legais conferidas através
da Portaria n° 67 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.0.U em 15/02/2019, assim como a Portaria
Reitoria n° 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 23507.002905/2020-89, resolve:

Art. 1° — Conceder a Amanda Aradjo Cavalcante, CPF N° *** *** 763-20, matricula SIAPE n°
1151967, lotada na Secretaria de Cooperacdo Internacional, Progressdo por Mérito, para a Classe/Padrdao D
05, da categoria funcional de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, a partir de 12 de Setembro de 2020,
de acordo com o art. 10 da Lei n° 11.091 de 12 de janeiro de 2005, modificada pela Lei n® 12.772 de
28.12.2012.
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PORTARIA N° 653, DE 08 DE OUTUBRO DE 2020

Concede Progressdo por Mérito a Marcia Cristina Macedo
Machado
O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI — UFCA, Mério Henriqgue Gomes Pacheco, no uso de suas atribuicdes legais conferidas através
da Portaria no 67 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, assim como a Portaria
Reitoria no 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 23507.002907/2020-35, resolve:
Art. 1° — Conceder a Marcia Cristina Macedo Machado, CPF No *** *** 003-92, matricula
SIAPE no 1772171 , lotada na Diretoria de Logistica e Apoio Operacional, Progressao por Mérito, para a
Classe/Padrdo D 08, da categoria funcional de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, a partir de 16 de
Setembro de 2020, de acordo com o art. 10 da Lei no 11.091 de 12 de janeiro de 2005, modificada pela Lei
no 12.772 de 28.12.2012.
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PORTARIA N° 654, DE 08 DE OUTUBRO DE 2020

Concede Progressdo por Mérito a Natédlia Gongalves
Teixeira

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI — UFCA, Mério Henriqgue Gomes Pacheco, no uso de suas atribui¢cdes legais conferidas através
da Portaria n° 67 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, assim como a Portaria
Reitoria n° 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 23507.002890/2020-09, resolve:

Art. 1° — Conceder a Natélia Gongalves Teixeira, CPF NO° *** *** 123.50, matricula SIAPE n°
1155151, lotada na Centro de Ciéncias e Tecnologia, Progressao por Mérito, para a Classe/Padrdo D 05, da
categoria funcional de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, a partir de 03 de Setembro de 2020, de
acordo com o art. 10 da Lei n°® 11.091 de 12 de janeiro de 2005, modificada pela Lei n® 12.772 de
28.12.2012.
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PORTARIA N° 655, DE 08 DE OUTUBRO DE 2020
Concede Progressdo por Mérito a Larissa Ribeiro Sousa

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI — UFCA, Mério Henrique Gomes Pacheco, no uso de suas atribui¢des legais conferidas atraves
da Portaria no 67 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, assim como a Portaria
Reitoria no 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n°® 23507.002904/2020-19, resolve:

Art. 1° — Conceder a Larissa Ribeiro Sousa, CPF N° ****** 143-78, matricula SIAPE no
1156250, lotada na Pro-Reitoria de Administracdo, Progressao por Mérito, para a Classe/Padrdo D 05, da
categoria funcional de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, a partir de 08 de Setembro de 2020, de
acordo com o art. 10 da Lei no 11.091 de 12 de janeiro de 2005, modificada pela Lei no 12.772 de
28.12.2012.
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PORTARIA N° 656, DE 08 DE OUTUBRO DE 2020
Concede Progressdo por Mérito a Flavio Batista da Silva

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI —UFCA, Mério Henrique Gomes Pacheco, no uso de suas atribuicGes legais conferidas através da
Portaria n° 67 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, assim como a Portaria
Reitoria n°® 110, de 02/06/2017, publicada no D.0O.U em 09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n°® 23507.003095/2020-03, resolve:

Art. 1° — Conceder a Flavio Batista da Silva, CPF N° ****** (73-87, matricula SIAPE n°
1658625, lotado no Centro de Ciéncias Agrarias e da Biodiversidade, Progressao por Meérito, para a
Classe/Padrdo D 09, da categoria funcional de TECNICO EM AGROPECUARIA, a partir de 30 de
Setembro de 2020, de acordo com o art. 10 da Lei n® 11.091 de 12 de janeiro de 2005, modificada pela Lei
n®12.772 de 28.12.2012.
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PORTARIA N° 657, DE 08 DE OUTUBRO DE 2020
Concede Progressdo por Mérito a Leandro Targino Pinheiro

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI — UFCA, Mério Henrique Gomes Pacheco, no uso de suas atribui¢des legais conferidas atraves
da Portaria n° 67 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, assim como a Portaria
Reitoria n°® 110, de 02/06/2017, publicada no D.0O.U em 09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 23507.003056/2020-86, resolve:

Art. 1° — Conceder a Leandro Targino Pinheiro, CPF N° *** *** 973-69, matricula SIAPE n°
1657028, lotado na Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas, Progressdo por Mérito, para a Classe/Padrdao D 09,
da categoria funcional de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, a partir de 18 de Setembro de 2020, de
acordo com o art. 10 da Lei n® 11.091 de 12 de janeiro de 2005, modificada pela Lei n® 12.772 de
28.12.2012.
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PORTARIA N° 658, DE 08 DE OUTUBRO DE 2020

Concede Progressdo por Mérito a Silvana Lucena dos
Santos

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI — UFCA, Mério Henrique Gomes Pacheco, no uso de suas atribuicdes legais conferidas atraves
da Portaria n° 67 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, assim como a Portaria
Reitoria n°® 110, de 02/06/2017, publicada no D.0.U em 09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 23507.003058/2020-32, resolve:

Art. 1° — Conceder a Silvana Lucena dos Santos, CPF N° *** *** 923-51, matricula SIAPE n°
1656450, lotada na Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas, Progressao por Mérito, para a Classe/Padrdo D 09,
da categoria funcional de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, a partir de 01 de Outubro de 2020, de
acordo com o art. 10 da Lei n°® 11.091 de 12 de janeiro de 2005, modificada pela Lei n°® 12.772 de
28.12.2012.
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PORTARIA N° 659, DE 08 DE OUTUBRO DE 2020

Concede Progressdo por Mérito a WIllisses do Nascimento
Thel

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI — UFCA, Mério Henrique Gomes Pacheco, no uso de suas atribui¢cdes legais conferidas através
da Portaria n° 67 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, assim como a Portaria
Reitoria n° 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n°® 23507.003059/2020-05, resolve:

Art. 1° — Conceder a Wllisses do Nascimento Thel, CPF N° *** *** 743-20, matricula SIAPE n°
1657037, lotado no Sistema de Bibliotecas, Progressao por Mérito, para a Classe/Padrdo D 09, da categoria
funcional de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, a partir de 18 de Setembro de 2020, de acordo com 0
art. 10 da Lei n°® 11.091 de 12 de janeiro de 2005, modificada pela Lei n® 12.772 de 28.12.2012.
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PORTARIA N° 660, DE 08 DE OUTUBRO DE 2020

Concede Progressdao por Mérito a Ronivon Henrique de
Lima

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI -UFCA, Maério Henrique Gomes Pacheco, no uso de suas atribuicGes legais conferidas através da
Portaria n°® 67 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, assim como a Portaria
Reitoria n° 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 23507.003091/2020-14, resolve:

Art. 1° — Conceder a Ronivon Henrique de Lima, CPF NO° *** *** 493-26, matricula SIAPE n°
1295890, lotado no Pro-Reitoria de Administracdo, Progressdo por Mérito, para a Classe/Padréo E 04, da
categoria funcional de CONTADOR, a partir de 23 de Setembro de 2020, de acordo com o art. 10 da Lei n°
11.091 de 12 de janeiro de 2005, modificada pela Lei n® 12.772 de 28.12.2012.
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PORTARIA N° 661, DE 08 DE OUTUBRO DE 2020

Concede Progressdo por Meérito a Renatael Oliveira dos
Santos

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI -UFCA, Mério Henrique Gomes Pacheco, no uso de suas atribui¢des legais conferidas através da
Portaria n°® 67 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, assim como a Portaria
Reitoria n° 110, de 02/06/2017, publicada no D.0.U em 09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 23507.003092/2020-84, resolve:

Art. 1° — Conceder a Renatael Oliveira dos Santos, CPF N° *** *** 363-84 matricula SIAPE n°
1298872, lotado na Pro-Reitoria de Administracdo, Progressdo por Mérito, para a Classe/Padrdo D 04, da
categoria funcional de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, a partir de 28 de Setembro de 2020, de
acordo com o art. 10 da Lei n°® 11.091 de 12 de janeiro de 2005, modificada pela Lei n°® 12.772 de
28.12.2012.
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PORTARIA N° 662, DE 08 DE OUTUBRO DE 2020
Concede Progressao por Mérito a David Andriola Colares

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI -UFCA, Mario Henrigue Gomes Pacheco, no uso de suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria n°® 67 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, assim como a Portaria
Reitoria n° 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 23507.003094/2020-30, resolve:

Art. 1° — Conceder a David Andriola Colares, CPF NO© *** *** 953.49 matricula SIAPE n°
1658702, lotado na Diretoria de Infraestrutura, Progressdo por Mérito, para a Classe/Padrdo E 09, da
categoria funcional de ENGENHEIRO/AREA , a partir de 30 de Setembro de 2020, de acordo com o art.
10 da Lei n® 11.091 de 12 de janeiro de 2005, modificada pela Lei n® 12.772 de 28.12.2012.
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PORTARIA N° 663, DE 08 DE OUTUBRO DE 2020

Concede Progressdo por Mérito a Ana Luiza de
Alburquerque Siebra

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI — UFCA, Mério Henrique Gomes Pacheco, no uso de suas atribuigdes legais conferidas atraves
da Portaria n° 67 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, assim como a Portaria
Reitoria n°® 110, de 02/06/2017, publicada no D.0.U em 09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n°® 23507.003093/2020-57, resolve:

Art. 1°— Conceder a Ana Luiza de Albuquerque Siebra, CPF N° *** *** 93435 matricula SIAPE
n°® 1658745, lotada na Faculdade de Medicina, Progressdo por Mérito, para a Classe/Padrdo D 09, da
categoria funcional de TECNICO DE LABORATORIO/AREA, a partir de 30 de Setembro de 2020, de
acordo com o art. 10 da Lei n°® 11.091 de 12 de janeiro de 2005, modificada pela Lei n°® 12.772 de
28.12.2012.
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PORTARIA N° 664, DE 13 DE OUTUBRO DE 2020
Concede Progressdo por Mérito a Francisco lldisvan de
Araujo

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI -UFCA, Maério Henrique Gomes Pacheco, no uso de suas atribuicGes legais conferidas através da
Portaria n°® 67 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, assim como a Portaria
Reitoria n° 110, de 02/06/2017, publicada no D.0.U em 09/06/2017, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n°® 23507.003123/2020-23, resolve:

Art. 1° — Conceder a Francisco lldisvan de Aradjo, CPF NO *** *** 163.49 matricula SIAPE n°
1658810, lotado na Pro-Reitoria de Planejamento e Orcamento, Progressdao por Meérito, para a
Classe/Padrdo E 09, da categoria funcional de ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO, a
partir de 30 de Setembro de 2020, de acordo com o art. 10 da Lei n° 11.091 de 12 de janeiro de 2005,
modificada pela Lei n°® 12.772 de 28.12.2012.
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PORTARIA N° 665, DE 14 DE OUTUBRO DE 2020.

Concede Promogéo Docente ao servidor Heberty Di Tarso
Fernandes Facundo.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI — UFCA, Mério Henrique Gomes Pacheco, no uso de suas atribui¢des legais conferidas através
da Portaria n° 67 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, assim como a Portaria
Reitoria n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017 e tendo em vista 0 que consta no
processo n° 23507.002506/2020-95, resolve:

Art. 1° — Conceder Promogdo Funcional a HEBERTY DI TARSO FERNANDES FACUNDO,
CPF n°: *** *** 503-68, matricula SIAPE: 1364396, lotado (a) no (a) FAMED, na Classe C, denominada
Adjunto, Nivel 4 (6-604) para a Classe D, denominada Associado, Nivel 1 (7-701), ocupante do cargo de
Professor (a) do Magistério Superior, de acordo com o disposto no artigo 12 o, § 2°, incisos | e Il, da Lei
12.772 de 28.12.2012, com efeitos legais e financeiros a partir do dia 11/10/2020, data do intersticio.
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PORTARIA N° 666, DE 14 DE OUTUBRO DE 2020.

Concede Progressdo Docente ao servidor lves Romero
Tavares do Nascimento.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI — UFCA, Maério Henriqgue Gomes Pacheco, no uso de suas atribui¢cdes legais conferidas através
da Portaria n° 67 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, assim como a Portaria
Reitoria n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017 e tendo em vista 0 que consta no
processo n° 23507.002798/2020-68, resolve:

Art. 1° — Conceder Progressdo Funcional a IVES ROMERO TAVARES DO NASCIMENTO, CPF
n°: CPF *** *** 243-51, matricula SIAPE: 1053060, lotado (a) no (a) CCSA, na Classe C, denominada
Adjunto, Nivel 1 (6-601) para o Nivel 2 (6-602) da mesma Classe, ocupante do cargo de Professor (a) do
Magistério Superior, de acordo com o disposto no artigo 12 o, § 2° incisos | e Il, da Lei 12.772 de

28.12.2012, com efeitos legais e financeiros a partir do dia 11/10/2020, data do intersticio.
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PORTARIAN° 673, DE 22 DE OUTUBRO DE 2020.

Concede Progressédo por Capacitacdo ao servidor Renatael
Oliveira dos Santos.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI — UFCA, Mério Henriqgue Gomes Pacheco, no uso de suas atribui¢cdes legais conferidas através
da Portaria n° 67 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019 e tendo em vista 0 que
consta no processo n° 23507.003215/2020-61, resolve:

Art. 1° — Conceder a RENATAEL OLIVEIRA DOS SANTOS, SIAPE: 1298872, CPF:
*Hx *kxx 363-84, lotado(a) no(a) Coord. De Contratos/PROAD, Progressdo por Capacitacdo, do nivel 3 para
o nivel 4 de capacitacdo, da categoria funcional de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, Nivel de
classificacdo D, a partir de 19 de outubro de 2020, de acordo com o art. 10 da Lei n° 11.091 de 12 de
janeiro de 2005, modificada pela Lei n® 12.772 de 28.12.2012.
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PORTARIA N° 683, DE 27 DE OUTUBRO DE 2020.

Concede Progressdao Docente ao (a) servidor (a) Celme
Torres Ferreira da Costa.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI — UFCA, Mério Henrique Gomes Pacheco, no uso de suas atribuigcdes legais conferidas atraves
da Portaria no 67 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, assim como a Portaria
Reitoria no 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017 e tendo em vista 0 que consta no
processo n° 23507.002846/2020-33, resolve:

Art. 10 — Conceder Progressao Funcional a CELME TORRES FERREIRA DA COSTA, CPF n°:
*hx *x* 014-34, matricula SIAPE: 1549937, lotado (a) no (a) CCT, na Classe D, denominada Associado,
Nivel 3 (7-703) para o Nivel 4 (7-704) da mesma Classe, ocupante do cargo de Professor (a) do Magistério
Superior, de acordo com o disposto no artigo 12° , § 20, incisos I e Il, da Lei 12.772 de 28.12.2012, com

efeitos legais e financeiros a partir do dia 22/10/2020, data do intersticio.
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REMOCAO

PORTARIAN° 674, DE 22 DE OUTUBRO DE 2020.

Remove, de oficio, a servidora Francisca Rafaelle Queiroz
Alves Rocha.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI — UFCA, Mério Henrique Gomes Pacheco, no uso de suas atribuicdes legais conferidas através
da Portaria no 67 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019 e tendo em vista 0 que
consta no Processo n° 23507.003200/2020-78, resolve:

Art. 1° — Remover, de oficio, a partir de 22/10/2020, de acordo com o art. 36, paragrafo Unico,
inciso |, da Lei no 8.112/90, a servidora Francisca Rafaelle Queiroz Alves Rocha, Matricula SIAPE no
1151113, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, do Nucleo de Pericias’PROGEP para

desenvolver as atribuices do cargo na Coordenadoria de Administracdo de Pessoal/PROGEP.
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PORTARIA N° 680, DE 29 DE OUTUBRO DE 2020.

Remove, de oficio, o servidor José Katulo Amadeu Ferreira.

PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI — UFCA, Mério Henriqgue Gomes Pacheco, no uso de suas atribuigcdes legais conferidas
através da Portaria n® 67 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, assim como a
Portaria Reitoria n° 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017 e tendo em vista 0 que consta
no processo n° 23507.003256/2020-21, resolve:

Art. 1° — Remover, de oficio, a partir de 03/11/2020, de acordo com o art. 36, paragrafo Gnico,
inciso I, da Lei no 8.112/90, o servidor José Katulo Amadeu Ferreira, Matricula SIAPE no 1157823,
ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, do Nucleo de Gestdo/Gabinete da Reitoria, para

desenvolver as atribuices do cargo na Secretaria dos Orgéos Deliberativos Superiores/SEODS.
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PORTARIA N° 681, DE 29 DE OUTUBRO DE 2020.

Remove, de oficio, o servidor Leandro Francisco Macédo
Lima.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI — UFCA, Mério Henrique Gomes Pacheco, no uso de suas atribuigdes legais conferidas através
da Portaria n° 67 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, assim como a Portaria
Reitoria n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017 e tendo em vista 0 que consta no
processo n° 23507.003125/2020-66, resolve:

Art. 1° — Remover, de oficio, a partir de 03/11/2020, de acordo com o art. 36, paragrafo Unico,
inciso I, da Lei n°® 8.112/90, o servidor Leandro Francisco Macédo Lima, Matricula SIAPE n°® 1411429,
ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, da Divisdo de Processos Seletivos/CAD/PROGEP, para

desenvolver as atribui¢es do cargo no Nucleo de Gestdo/Gabinete da Reitoria.
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PORTARIA N° 682, DE 29 DE OUTUBRO DE 2020.
Remove, de oficio, o servidor Sabrina Suerli Lucena Melo.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI — UFCA, Mério Henrigue Gomes Pacheco, no uso de suas atribui¢bes legais conferidas através
da Portaria no 67 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, assim como a Portaria
Reitoria no 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017 e tendo em vista o0 que consta no
processo n° 23507.003224/2020-12, resolve:

Art. 1° — Remover, de oficio, a partir de 06/11/2020, de acordo com o art. 36, paragrafo Gnico,
inciso I, da Lei no 8.112/90, a servidora Sabrina Suerli Lucena Melo, Matricula SIAPE no 2183877,
ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, da Coordenadoria de Desenvolvimento de
Pessoal/PROGEP, para desenvolver as atribuicbes do cargo na Coordenadoria de Integracdo e
Fomento/PROEX.
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SUBSTITUICAO
PORTARIA N° 627, DE 02 DE OUTUBRO DE 2020.

Designa Gabriela Catunda Peres para substituir Emanoella
Callou Belém.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI — UFCA, Mério Henrique Gomes Pacheco, no uso de suas atribuigdes legais conferidas atraves
da Portaria n° 67 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.0.U em 15/02/2019, assim como a Portaria
Reitoria n° 110, de 02/06/2017 e tendo em vista 0 que consta no OFICIO N° 95/2020/PROEX, resolve:

Art. 1° Designar a servidora GABRIELA CATUNDA PERES, SIAPE: 1107180, para exercer o
encargo de substituto eventual da funcdo de Chefe, cddigo FG-01, do Nucleo de Apoio a Divulgacgdo e
Difusdo da extenséo, ocupado por Emanoella Callou Belém, SIAPE: 1954195, durante os afastamentos e
impedimentos regulamentares da titular.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
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PORTARIAN° 676, DE 22 DE OUTUBRO DE 2020.

Designa Levi da Silva Medeiros para substituir Paulo Sérgio
da Costa Lima.
O PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI — UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribui¢@es legais conferidas atraves da
Portaria n® 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019 e tendo em vista 0 que
consta no processo n° 23507.003233/2020-60, resolve:
Art. 1° Designar LEVI DA SILVA MEDEIROS, SIAPE: 1731274, S-COD, para substituir PAULO
SERGIO DA COSTA LIMA, SIAPE: 1731279, na funcio de Gerente, codigo FG-02, da Divisdo de Apoio
de Tecnologia da Informacéo, durante o periodo de 03/11/2020 a 12/11/2020, em virtude de férias regulares.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.
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PORTARIAN° 679, DE 26 DE OUTUBRO DE 2020.

Designa José Katulo Amadeu Ferreira para substituir Victor
Hugo de Holanda Tavares.

O PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI — UFCA, Mario Henriqgue Gomes Pacheco, no uso de suas atribuicbes legais conferidas
através da Portaria n° 67 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, assim como a
Portaria Reitoria n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017 e tendo em vista 0 que consta
no processo n° 23507.003269/2020-58, resolve:

Art. 1° Designar JOSE KATULO AMADEU FERREIRA, SIAPE: 1157823, para substituir
VICTOR HUGO DE HOLANDA TAVARES, SIAPE: 1016637, no cargo de Secretario, codigo CD-04, da
Secretaria dos Orgdos Deliberativos Superiores, do Gabinete da Reitoria, durante o periodo de 03/11/2020
a 12/11/2020, em virtude de férias regulares.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.
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RETIFICACAO DE PORTARIA

PORTARIAN® 677, DE 22 DE OUTUBRO DE 2020.

Retifica a Portaria n° 198, de 12 de margo de 2020 que
concede Abono de Permanéncia ao servidor José Valmir
Feitosa.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI — UFCA, Mério Henriqgue Gomes Pacheco, no uso de suas atribuicdes legais conferidas através
da Portaria n° 67 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, assim como a Portaria
Reitoria n® 110, de 02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017 e tendo em vista 0 que consta no
Processo n°® 23507.004787/2019-09, resolve:

Retificar a Portaria n°® 198, de 12 de mar¢co de 2020 que concede Abono de Permanéncia ao
servidor JOSE VALMIR FEITOSA, matricula SIAPE n.° 0292234: onde se & a partir de 15/09/2018
(fundamento legal 049006); leia-se a partir de 14/09/2018 (fundamento legal 049006).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacé&o.
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EDITAL N.° 01/2020/PRPI - CHAMADA PIICT/CNPQ, FUNCAP E UFCA
RESULTADO FINAL
A PRPI/UFCA informa que no dia 05/09/2020 o CNPQ divulgou o resultado final da Chamada n° PIBIC n° 10/2020 - Programa Institucional de Bolsas de
Iniciacéo Cientifica; PIBIC-EM n° 13/2020 - Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica no Ensino Médio; e PIBIC-Af n° 14/2020 - Programa
Institucional de Iniciacdo Cientifica nas A¢des Afirmativas. A UFCA foi contemplada com 13 (treze) bolsas PIBIC-EM, 27 (vinte e sete) bolsas PIBIC e 01
(uma) bolsa PIBIC-Af, cujo periodo de concessédo é de 12 (doze) meses, iniciando em 01/09/2020 e finalizando em 31/08/2021.

O prazo para indicacdo dos bolsistas é até 13/09/2020, para que eles sejam cadastrados nesse periodo e entrarem na folha de pagamento do més de
setembro/2020. Se atentem quanto aos documentos a serem entregues para esse 0rgao de fomento.

A distribuicdo das bolsas foi atualizada de acordo com o Edital 01/2020 item 7. DA DISTRIBUICAO DA COTA.

MODALIDADE: PIBIC

Id Categoria Proponente UA Prioridade ScorelL attes Titulo Lattes Bolsas Bolsas OBS
solicitadas UFCA
concedidas
403 PROJETO SAMI JORGE CCAB PROD. 567.5 RHIZOCTONIOSE EM FEIJAO- | LATTE 2 2 (1) BOLSA
NOVO MICHEREFF CNPQ CAUPI NO CARIRI S UFCA
CEARENSE: EPIDEMIOLOGIA (1) BOLSA
COMPARATIVA DOS FUNCAP

GRUPOS DE ANASTOMOSE
DO PATOGENO E MANEJO

PELA ADUBACAO
ORGANICA
422 PROJETO KAMILA CCAB BPI 206.4 FONTES DE INOCULO E LATTE 2 2 (1) BOLSA
NOVO CAMARA FUNCAP SENSIBILIDADE A S UFCA
CORREIA FUNGICIDAS DE FUNGOS (1) BOLSA
CAUSADORES DA FUNCAP

PODRIDAO DA COROA DA
BANANA NO CARIRI

CEARENSE
307 PROJETO FRANCISCO CCAB NORMAL 246.1 DIFUSAO E ESTABILIDADE | LATTE 2 2 (1) BOLSA
NOVO ROBERTO DE TOXICOLOGICA DO OLEO S UFCA
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https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=403
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_403_385040_WEq71i0VgEl5V9IaKgLi.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_403_385040_WEq71i0VgEl5V9IaKgLi.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=422
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_422_1123441_8iyNHgmgg025F8bd6W8c.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_422_1123441_8iyNHgmgg025F8bd6W8c.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=307
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_307_1548701_I0M2k8xQ5XKl5mZgUecI.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_307_1548701_I0M2k8xQ5XKl5mZgUecI.pdf

Reptiblica Federativa do Brasil
Ministério da Educagio
Universidade Federal do Cariri

AZEVEDO ESSENCIAL DE MANJERICAO (1) BOLSA
(OCIMUM BASILICUM L.) FUNCAP
SOBRE CALLOSOBRUCHUS
MACULATUS E ZABROTES
SUBFASCIATUS
(COLEOPTERA:
CHRYSOMELIDAE) EM
GRAOS DE FEIJAO
ARMAZENA
394 PROJETO CLAUDIA A. CCAB | NORMAL 166.0 EFICACIA DE COMPOSTOS | LATTE (1) BOLSA
NOVO MARCO ORGANICOS A BASE DE S UFCA
TABACO DE CIGARROS E (1) BOLSA
CASCAS DE PEQUI CNPQ
APLICADOS A PRODUCAO
DE ESPECIES HORTICOLAS
318 PROJETO CARLOS CCAB | NORMAL 135.9 IMPLANTACAO E LATTE BOLSA
NOVO WAGNER DESEMPENHO DE UM S UFCA
OLIVEIRA SISTEMA GERENCIAMENTO
IRRIGACAO
406 PROJETO ANA CELIA CCAB | NORMAL 128.0 DESENVOLVIMENTO DE LATTE 1) BOLSA
NOVO MAIA MEIRELES SISTEMAS DE AQUISICAO S UFCA
DE DADOS (1) BOLSA
METEOROLOGICOS DE CNPQ
BAIXO CUSTO NO
CONTEXTO DA
AGRICULTURA 4.0
389 | PROJETOEM SILVERIO DE CCAB | NORMAL 106.0 PRESERVACAO DA LATTE 1) BOLSA
ANDAMENTO | PAIVA FREITAS AGROBIODIVERSIDADE E S UFCA
JUNIOR MELHORAMENTO (1) BOLSA
GENETICO DE CULTURAS CNPQ
ALIMENTARES: MILHO
COMUM, PIPOCA (ZEA MAYS
L.), FEIJAO CAUPI (VIGNA
UNGUICULATA,), COENTRO
(CORIANDRUM SATIVUM) E
FAVA(VICIA FABA)
358 PROJETO MARIA DO CCAB | NORMAL 103.8 ESTUDO LATTE 1) BOLSA
NOVO SOCORRO SOROEPIDEMIOLOGICO DA S UFCA
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https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=394
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_394_2437191_2UMHT0brSc5rcrfNojOH.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_394_2437191_2UMHT0brSc5rcrfNojOH.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=318
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_318_1643899_Nb6TMDpcCS4rsrjpiRZc.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_318_1643899_Nb6TMDpcCS4rsrjpiRZc.pdf
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https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_406_1239724_wvHOgFCd4d6vM90jBWUW.pdf
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https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_389_1772643_3dpcacYSTXWorVz3GlH8.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_389_1772643_3dpcacYSTXWorVz3GlH8.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=358
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/0
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/0

Reptiblica Federativa do Brasil
Ministério da Educagio
Universidade Federal do Cariri

VIEIRA INFECCAO PELO (1) BOLSA
GADELHA CORONAVIRUS FELINO CNPQ
(FCOV) EM GATOS
DOMICILIADOS NA REGIAO
DO CARIRI, CEARA, BRASIL.
369 PROJETO JOSE VALMIR | CCAB | NORMAL 96.8 INDICES DE LATTE BOLSA
NOVO FEITOSA ADAPTABILIDADE DE S UFCA
OVINOS DO GRUPO
GENETICO SOINGA EM
COMPARACAO A RAGAS
NATIVAS BRASILEIRAS
296 | PROJETOEM | JUANCARLOS | CCAB | NORMAL 92.2 MECANISMOS DE LATTE BOLSA
ANDAMENTO ALVAREZ- REGULAGCAO DA S UFCA
PIZARRO HOMEOSTASE IONICA EM
ESPECIES DE CAPIM
BRACHIARIA SUBMETIDAS
A SALINIDADE
419 PROJETO FRANCISCO CCAB | NORMAL 62.5 PURIFICACAO E LATTE BOLSA
NOVO NASCIMENTO CARACTERIZACAO DE S UFCA
PEREIRA PROTEINAS BIOATIVAS DE
JUNIOR PLANTAS ENCONTRADAS
NA REGIAO DA CHAPADA
DO ARARIPE
327 | PROJETOEM | IRANIRIBEIRO | CCAB | NORMAL 56.2 UTILIZACAO DE PLANTAS | LATTE BOLSA
ANDAMENTO | VIEIRA LOPES REGIONAIS E/OU DE SEUS S UFCA
PRODUTOS NA
ALIMENTACAO DE
FRANGOS DE CORTE DE
CRESCIMENTO LENTO
413 PROJETO WENDELL DE CCSA BPI 79.0 MARCAS DA VIOLENCIA | LATTE (1) BOLSA
NOVO FREITAS FUNCAP LETAL NO CARIRI: UM S UFCA
BARBOSA ESTUDO SOBRE OS CRIMES (1) BOLSA
VIOLENTOS LETAIS FUNCAP
INTENCIONAIS NA REGIAO
DO CARIRI
386 | PROJETOEM | MARIACLEIDE | CCSA | NORMAL 311.7 BIBLIOTECA PUBLICA, LATTE (1) BOLSA
ANDAMENTO RODRIGUES PERTENCIMENTO E S UFCA
BERNARDINO EMPODERAMENTO: (1) BOLSA
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https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=369
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_369_6292234_8t8NFDmdq4aTGq1GqeDs.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_369_6292234_8t8NFDmdq4aTGq1GqeDs.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=296
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_296_1881416_dT1NrObCgNuuOwfpdb9s.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_296_1881416_dT1NrObCgNuuOwfpdb9s.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=419
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_419_1185176_iis3qEnFJejGXQhoA7ZG.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_419_1185176_iis3qEnFJejGXQhoA7ZG.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=327
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_327_1676507_VeotgnTreyJoW4luPKUj.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_327_1676507_VeotgnTreyJoW4luPKUj.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=413
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_413_1374377_xnZdYvkOffRLovxvgSEe.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_413_1374377_xnZdYvkOffRLovxvgSEe.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=386
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_386_1548953_lJd69kP0ngnzbO8qxUgl.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_386_1548953_lJd69kP0ngnzbO8qxUgl.pdf
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IMPLANTACAO, FUNCAP
MONITORAMENTO E
AVALIACAO DE UMA
POLITICA DE ATUACAO
LOCAL PARA A BIBLIOTECA
PUBLICA CEARENSE
285 PROJETO MARCUS CCSA NORMAL 190.6 ANALISE DA INFLUENCIA | LATTE (1) BOLSA
NOVO VINICIUS DE DA INOVACAO E DA S UFCA
OLIVEIRA RESPONSABILIDADE (1) BOLSA
BRASIL SOCIOAMBIENTAL PARA O FUNCAP
EMPREENDEDORISMO
SUSTENTAVEL NO SETOR
INDUSTRIAL CARIRIENSE.
325 | PROJETO EM DENYSSON CCSA NORMAL 158.6 REPRESENTACAO E LATTE (1) BOLSA
ANDAMENTO | AXEL RIBEIRO RECUPERACAO DE S UFCA
MOTA INFORMACAO EM ACERVOS (1) BOLSA
DIGITAIS NOS CONTEXTOS FUNCAP
DA WEB SEMANTICA E WEB
PRAGMATICA
350 | PROJETO EM REBECA DA CCSA NORMAL 134.4 CARREIRA FEMININA EM LATTE 1) BOLSA
ANDAMENTO ROCHA UNIVERSIDADE S UFCA
GRANGEIRO BRASILEIRAS: UMA (1) BOLSA
ANALISE A PARTIR DO CNPQ
FENOMENO ABELHA
RAINHA
381 | PROJETOEM | JEOVA TORRES | CCSA NORMAL 108.0 FLEXIBILIZACAO DAS LATTE 1) BOLSA
ANDAMENTO | SILVA JUNIOR RELACOES DE TRABALHO S UFCA
NA ECONOMIA DO (1) BOLSA
COMPARTILHAMENTO: UM CNPQ
ESTUDO NO NORDESTE
BRASILEIRO
360 PROJETO DAVID VERNON | CCSA NORMAL 105.9 PROPOSTA PARA LATTE BOLSA
NOVO VIEIRA IMPLEMENTACAO DE S UFCA

MAKERSPACES EM
BIBLIOTECAS: UMA
ANALISE DO PERFIL DOS
REPRESENTANTES DESTE
ESPACO.
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https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=285
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_285_1166390_7w3ODqoKcaePDHX40IwP.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_285_1166390_7w3ODqoKcaePDHX40IwP.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=325
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_325_2798079_vQpHE3C8TXDbdvGw7Axd.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_325_2798079_vQpHE3C8TXDbdvGw7Axd.pdf
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https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_350_2639946_xqlNCMoip2CMqk52e96N.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_350_2639946_xqlNCMoip2CMqk52e96N.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=381
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_381_1466058_iMKcElrsbwyD35F8ss7y.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_381_1466058_iMKcElrsbwyD35F8ss7y.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=360
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_360_2526665_mmiLBIr65UaC5Xtdi3X0.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_360_2526665_mmiLBIr65UaC5Xtdi3X0.pdf
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Ministério da Educagio
Universidade Federal do Cariri
420 PROJETO EM DIEGO COELHO CCSA NORMAL 102.8 PLANEJAMENTO URBANO E | LATTE 1) BOLSA
ANDAMENTO DO AMBIENTAL EM JUAZEIRO S UFCA
NASCIMENTO DO NORTE - CE: UM CASO (1) BOLSA
DE (IN)SUSTENTABILIDADE CNPQ
411 PROJETO FRANCISCO CCSA NORMAL 86.5 INDICES DE BOA LATTE 1) BOLSA
NOVO RANIERE GOVERNANCA E COESAO S UFCA
MOREIRA DA SOCIAL EM AREAS E (1) BOLSA
SILVA REGIOES METROPOLITANAS CNPQ
(AM/RM) DE PORTUGAL E
BRASIL: O CASO DA AM DE
LISBOA (PORTUGAL) E DAS
RMS DO CARIRI E
FORTALEZA (BRASIL)
351 PROJETO EM IVES ROMERO CCSA NORMAL 85.0 A EXPANSAO DO ENSINO LATTE 1) BOLSA
ANDAMENTO TAVARES DO SUPERIOR BRASILEIRO S UFCA
NASCIMENTO COMO ESTRATEGIA DE (1) BOLSA
DESENVOLVIMENTO CNPQ
TERRITORIAL: O CASO DAS
NOVISSIMAS
UNIVERSIDADES FEDERAIS
355 PROJETO EM FABIANA CCSA NORMAL 84.4 TESSITURAS DIALOGICAS LATTE BOLSA
ANDAMENTO APARECIDA NA CONSTRU(;AO DA S UFCA
LAZZARIN POLITICA INSTITUCIONAL
PARA INCLUSAO E
ACESSIBILIDADE DOS
ALUNOS COM DEFICIENCIA
NO AMBITO DO ENSINO
SUPERIOR
335 PROJETO EM LUCAS CCSA NORMAL 64.5 ESTUDO INTERDISCIPLINAR | LATTE 1) BOLSA
ANDAMENTO ALMEIDA ISQUARE S UFCA
SERAFIM (1) BOLSA
CNPQ AF
361 PROJETO EM POLLIANA DE CCSA NORMAL 62.8 SUBJETIVIDADES, SABERES | LATTE BOLSA
ANDAMENTO LUNA NUNES E PRATICAS DOCENTESE A S UFCA
BARRETO QUALIDADE DA EDUCAQAO
BASICA.
370 PROJETO EM BEATRIZ CCSA NORMAL 62.7 CONSUMO COLABORATIVO | LATTE BOLSA
ANDAMENTO | GONDIM MATOS E ECONOMIA CRIATIVA NA S UFCA
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https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=420
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_420_1019549_2w5nQm3i7hwr624jM3is.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_420_1019549_2w5nQm3i7hwr624jM3is.pdf
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https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_355_1210233_KkViKl6wFT1afpHaI64B.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_355_1210233_KkViKl6wFT1afpHaI64B.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=335
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_335_2535687_Tg8SC00JHEf42Cba7HLz.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_335_2535687_Tg8SC00JHEf42Cba7HLz.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=361
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_361_2656451_m0Mc4BMFoU1DnFnrOdPm.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_361_2656451_m0Mc4BMFoU1DnFnrOdPm.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=370
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_370_1571363_zCG9ZUXLHTJgevXrpPip.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_370_1571363_zCG9ZUXLHTJgevXrpPip.pdf
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REGIAO DO CARIRI

367 PROJETO IRMA CCSA | NORMAL 45.2 MAPEAMENTO DA LATTE BOLSA
NOVO GRACIELLE PRODUCAO CIENTIFICA EM S UFCA
CARVALHO DE SAUDE DA UFCA, A LUZ DAS
OLIVEIRA LEIS BIBLIOMETRICAS DE
SOUZA LOTKA E ZIPF: UM ESTUDO
DOS IMPACTOS SOCIAIS E
ECONOMICOS PROMOVIDOS
PELO CONHECIMENTO
ACADEMICO EM TEMPOS DE
COVID
365 | PROJETO EM ELIENY DO CCSA | NORMAL 44.1 A EXTENSAO LATTE BOLSA
ANDAMENTO NASCIMENTO BIBLIOTECONOMICA NO S UFCA
SILVA BRASIL
326 | PROJETO EM JAQUELINE CCSA | NORMAL 32.1 UMA ANALISE DO USO DOS | LATTE BOLSA
ANDAMENTO | DOURADO DO RESULTADOS DO EXAME S UFCA
NASCIMENTO NACIONAL DE
DESEMPENHO DE
ESTUDANTES (ENADE) NA
UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI
442 | PROJETOEM | PAULORENATO | CCT PROD. 164.0 SOFTWARE PARA LATTE (1) BOLSA
ANDAMENTO | ALVES FIRMINO CNPQ CADASTRO, MODELAGEM E S CNPQ
PREVISAO DE PROCESSOS (1) BOLSA
ESTOCASTICOS PONTUAIS E FUNCAP
SERIES TEMPORAIS
368 | PROJETOEM | JOSE EUCLIDES CCT PROD. 114.5 P-BRANAS ANISOTROPICAS | LATTE BOLSA
ANDAMENTO GOMES DA CNPQ COM MOMENTUM S UFCA
SILVA ANGULAR E VIOLACAO DA
SIMETRIA DE LORENTZ
353 | PROJETOEM | THIAGO MIELLE | CCT BPI 212.6 BIOSSENSORES LATTE (1) BOLSA
ANDAMENTO BRITO FUNCAP ELETROQUIMICOS S UFCA
FERREIRA ESTRUTURADOS COM (1) BOLSA
OLIVEIRA PROTEINAS REDOX DE FUNCAP
COGUMELOS SILVESTRES
371 | PROJETO EM FRANCISCO CCT BPI 166.7 BIOGEOQUIMICA DE METAIS | LATTE (1) BOLSA
ANDAMENTO | JOSE DE PAULA FUNCAP TRACO EM ESTUARIO SOB S UFCA
FILHO CLIMA SEMIARIDO: (1) BOLSA
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https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=367
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_367_1839444_lGGLekHmFzxG4hQ0X5A4.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_367_1839444_lGGLekHmFzxG4hQ0X5A4.pdf
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https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=326
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https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_326_22399283_fLvG7acP68SEIcRDCRnJ.pdf
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https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=368
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https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_353_1305746_Hc7lH9k4E0e56va4tG8Y.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_353_1305746_Hc7lH9k4E0e56va4tG8Y.pdf
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https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_371_1513585_aLopvCQWkVO2paSnVBS4.pdf
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CONTRIBUIGCAO PARA CNPQ
MONITORAMENTO DAS
MUDANGCAS AMBIENTAIS NO
DELTA DO RIO PARNAIBA.
346 | PROJETO EM MARIA CCT NORMAL 141.8 SISTEMA COMPUTACIONAL | LATTE (1) BOLSA
ANDAMENTO GORETHE DE PARA MONITORAMENTO DA S UFCA
SOUSA LIMA PRODUCAO E DA (1) BOLSA
BRITO COMPOSICAO DO BIOGAS FUNCAP
GERADO EM REATORES
UASB
314 PROJETO CELME TORRES | CCT NORMAL 141.2 MODELO MULTIVARIADO | LATTE (1) BOLSA
NOVO FERREIRA DA DE PREVISAO DE NIVEL S UFCA
COSTA ESTATICO DA AGUA (1) BOLSA
SUBTERRANEA COMO FUNCAP
FUNCAO DAS SERIES
TEMPORAIS DE
PRECIPITACAO
384 | PROJETO EM JOAO VICTOR CCT NORMAL 1355 PROPRIEDADES FISICAS DE | LATTE 1) BOLSA
ANDAMENTO BARBOSA MICRO/NANOESTRUTURAS S UFCA
MOURA INORGANICAS E (1) BOLSA
APLICACOES CNPQ
373 PROJETO ANA PATRICIA CCT NORMAL 132.0 ESTUDO DE AREAS LATTE 1) BOLSA
NOVO NUNES DEGRADADAS POR S UFCA
BANDEIRA EROSOES/DESLIZAMENTOS (1) BOLSA
NA REGIAO CNPQ
METROPOLITANA DO
CARIRI CEARENSE
323 PROJETO LAEDNA SOUTO | CCT NORMAL 92.5 INDUSTRIA 4.0: AERADA | LATTE (1) BOLSA
NOVO NEIVA MANUFATURA S UFCA
INTELIGENTE E SUAS (1) BOLSA
CONSEQUENCIAS CNPQ
ECONOMICAS E SOCIAIS
399 PROJETO LEANDRO CCT NORMAL 85.3 PREPARACAO, LATTE BOLSA
NOVO MARQUES CARACTERIZACAO E S UFCA
CORREIA APLICACAO DAS ESCAMAS

DE PEIXE TILAPIA PARA
ADSORCAO DE POLUENTES
INDUSTRIAIS (METAIS E
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CORANTES TEXTEIS)

378 PROJETO ERWIN ULISES CCT NORMAL 83.6 INSPECAO E DIAGNOSTICO | LATTE (1) BOLSA
NOVO LOPEZ DE OBRAS DE ARTE S UFCA
PALECHOR ESPECIAIS (OAE) (1) BOLSA
LOCALIZADAS NO INTERIOR FUNCAP
DO ESTADO DO CEARA.
305 | PROJETOEM | MARIA ISABEL CCT NORMAL 80.2 AVALIAR A ADICAO DE LATTE (1) BOLSA
ANDAMENTO BRASILEIRO RESIDUOS DE VIDRO, DE S UFCA
RODRIGUES EMPRESA LOCAL, NO (1) BOLSA
DESENVOLVIMENTO DE CNPQ
MASSAS PARA CERAMICAS
DE REVESTIMENTO
402 PROJETO PAULO CCT NORMAL 71.7 ESTUDO DE SOLUCOES LATTE 1) BOLSA
NOVO ROBERTO CONVENCIONAIS E S UFCA
LACERDA COMPENSATORIAS DE (1) BOLSA
TAVARES DRENAGEM URBANA PARA CNPQ
O MUNICIPIO DE JUAZEIRO
DO NORTE
284 | PROJETOEM | THIAGO BRAGA | CCT NORMAL 60.0 O ESTUDO LATTE 1) BOLSA
ANDAMENTO MARCILON COMPUTACIONAL DO S UFCA
PROBLEMA DA (1) BOLSA
DECOMPOSICAO EM CNPQ
CAMINHOS DE GRAFOS
SIMPLES
400 PROJETO THAMARA CCT NORMAL 55.5 OPERACAO DE WETLANDS | LATTE BOLSA
NOVO MARTINS CONSTRUIDOS NO S UFCA
ISMAEL DE TRATAMENTO DE AGUAS
SOUSA CINZAS PROVENIENTES DE
COMUNIDADE RURAL DA
REGIAO CARIRI CEARENSE
278 PROJETO ROBERTO HUGO | CCT NORMAL 54.5 PROCESSAMENTO DE LATTE BOLSA
NOVO WANDERLEY LINGUAGEM NATURAL NA S UFCA
PINHEIRO LINGUA PORTUGUESA PARA
IDENTIFICACAO DE
DISTORCOES COGNITIVAS
410 | PROJETOEM | ANA CANDIDA CCT NORMAL 54.4 DESENVOLVIMENTO DE LATTE (1) BOLSA
ANDAMENTO DE ALMEIDA MATERIAIS CERAMICOS S UFCA
PRADO REFRATARIOS A BASE DE (1) BOLSA
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https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=378
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_378_1253541_AJjDXkioE69LRc3zWY02.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_378_1253541_AJjDXkioE69LRc3zWY02.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=305
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_305_1808711_opUOu3QbeyZXNHmnjztq.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_305_1808711_opUOu3QbeyZXNHmnjztq.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=402
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_402_1549945_W2ASsA72W66ZSR28dkfu.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_402_1549945_W2ASsA72W66ZSR28dkfu.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=284
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_284_1017973_LvatD7BIkqjLdnSJP6R8.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_284_1017973_LvatD7BIkqjLdnSJP6R8.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=400
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_400_1333604_ffQ6BX9FehamN5PNliMo.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_400_1333604_ffQ6BX9FehamN5PNliMo.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=278
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_278_1002735_7Vb76XoLTnWkKhIeBj7S.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_278_1002735_7Vb76XoLTnWkKhIeBj7S.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=410
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_410_1773359_LkKOjbSczx0WIC0otAEy.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_410_1773359_LkKOjbSczx0WIC0otAEy.pdf

Reptiblica Federativa do Brasil
Ministério da Educagio
Universidade Federal do Cariri

ALUMINA COM ADICAO DE FUNCAP
RESIDUO CALCARIO
316 | PROJETO EM HILLANE CCT NORMAL 54.1 ESTUDO DA RESISTENCIA A | LATTE BOLSA
ANDAMENTO | MIRELLE LOPES CORROSAO, S UFCA
FERREIRA DE CARACTERIZACAO
LIMA MICROESTRUTURAL E
MECANICA DE ACOS
INOXIDAVEIS
SUPERDUPLEX ASTM
A890/890M GRAU 5A E 6A.
417 PROJETO LILIAN CCT NORMAL 36.0 ESTUDO DO USO DE LATTE BOLSA
NOVO MEDEIROS MATERIAIS ALTERNATIVOS S UFCA
GONDIM PARA SERVICOS DE
IMPRIMACAO BETUMINOSA
EM BASES RODOVIARIAS DA
REGIAO METROPOLITANA
DO CARIRI
431 PROJETO MARCELO CCT NORMAL 35.0 AVALIACAO DE IMPACTO | LATTE BOLSA
NOVO OLIVEIRA DO PACCE NA COMUNIDADE S UFCA
SANTIAGO ACADEMICA DA UFCA
438 PROJETO PAOLA CCT NORMAL 31.4 PREVENCAO E DETECCAO | LATTE BOLSA
NOVO RODRIGUES DE DE CONFLITOS DE S UFCA
GODOY INTEGRACAO DE CODIGO
ACCIOLY
306 | PROJETO EM JOB SARAIVA CCT NORMAL 275 TEORIA DE GRUPOS E A LATTE BOLSA
ANDAMENTO | FURTADO NETO FISICA DE PARTICULAS S UFCA
333 PROJETO CARLOS CCT NORMAL 18.0 EFEITOS DA ENERGIA DE LATTE BOLSA
NOVO MARLEY DE SOLDAGEM NAS S UFCA
SOUZA JUNIOR PROPRIEDADES MECANICAS
E DE CORROSAO DE ACOS
AISI 304 E AISI 5160
372 PROJETO CLAUDIO FAME | NORMAL 150.5 ANALISE EPIDEMIOLOGICA | LATTE (1) BOLSA
NOVO GLEIDISTON D E HISTORICA DA S UFCA
LIMA DA SILVA HANSENIASE NO ESTADO (1) BOLSA
DO CEARA NO PERIODO DE FUNCAP
2001-2021
352 | PROJETO EM MARIA FAME | NORMAL 140.9 ESTUDOS SOBRE LITERACIA | LATTE 1) BOLSA
ANDAMENTO ROSILENE D EM SAUDE, FLOW NO S UFCA
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https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=316
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_316_1125493_IqCjp2CazWhvnpNRcbWs.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_316_1125493_IqCjp2CazWhvnpNRcbWs.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=417
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_417_1676595_LazBVB1DUgCWFHQpGYoe.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_417_1676595_LazBVB1DUgCWFHQpGYoe.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=431
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_431_1549914_g3FYtwmgaHvKGDhvoks3.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_431_1549914_g3FYtwmgaHvKGDhvoks3.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=438
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_438_1030405_3py5LpAaAwhgGly6GQJv.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_438_1030405_3py5LpAaAwhgGly6GQJv.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=306
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_306_2318741_TXkgWxvuWnqAsaTDWDfj.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_306_2318741_TXkgWxvuWnqAsaTDWDfj.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=333
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_333_1742401_Mm24gsXQtHqQBUnJujDW.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_333_1742401_Mm24gsXQtHqQBUnJujDW.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=372
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_372_2353800_ERXPTYQpXBWHzb9lw28b.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_372_2353800_ERXPTYQpXBWHzb9lw28b.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=352
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_352_1643992_meAZrdCSA9QPSwUL8aAC.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_352_1643992_meAZrdCSA9QPSwUL8aAC.pdf

Reptiblica Federativa do Brasil
Ministério da Educagio
Universidade Federal do Cariri

CANDIDO TRABALHO E (1) BOLSA
MOREIRA AUTOEFICACIA CNPQ
OCUPACIONAL
376 PROJETO ESTELITALIMA | FAME | NORMAL 118.7 PANORAMA CLINICO- LATTE 1) BOLSA
NOVO CANDIDO D EPIDEMIOLOGICO DA S UFCA
PANDEMIA DO NOVO (1) BOLSA
CORONAVIRUS (COVID-19). CNPQ
301 | PROJETO EM HEBERTY DI FAME | NORMAL 99.6 AVALIACAO DOSEFEITOS | LATTE BOLSA
ANDAMENTO TARSO D DO CANAL MITOCONDRIAL S UFCA
FERNANDES DE POTASSIO SENSIVEL AO
FACUNDO ATP SOBRE A HIPERTROFIA
CARDIACA EM CORACOES
DE CAMUNDONGOS
SUBMETIDOS A RESTRICAO
CALORICA
321 | PROJETO EM MARCOS FAME | NORMAL 82.5 PERFIL SOCIO LATTE BOLSA
ANDAMENTO ANTONIO D DEMOGRAFICO E CLINICO- S UFCA
PEREIRA DE PATOLOGICO DAS
LIMA MULHERES SUBMETIDAS A
HISTERECTOMIA NO CARIRI:
RASTREAMENTO E
GENOTIPAGEM DE HPV
320 | PROJETO EM FRANCISCO IFE BPI 186.8 DESENVOLVIMENTO DE LATTE (1) BOLSA
ANDAMENTO WIRLEY FUNCAP BIOSSENSORES S UFCA
PAULINO FOTOELETROQUIMICOS (1) BOLSA
RIBEIRO PARA DETERMINACAO DE FUNCAP-
BIOMARCADORES DE DESISTIU
CANCER
429 PROJETO GILSON IFE BPI 60.5 ESTUDO NUMERICO DA LATTE BOLSA
NOVO FRANCISCO DE FUNCAP INTERACAO ENTRE S UFCA
OLIVEIRA OSCILADORES CAOTICOS
JUNIOR ACOPLADOS
342 PROJETO JACQUELINE IFE NORMAL 185.9 AVALIACAO DOS EXTRATOS | LATTE BOLSA
NOVO COSMO HIDROALCOOLICOS DAS S UFCA
ANDRADE FOLHAS E DAS CASCAS DO
PINHEIRO CAULE DE ZIZIPHUS

JOAZEIRO MART. SOBRE
BACTERIAS DE INTERESSE
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https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=376
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/0
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/0
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=301
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_301_1364396_N38Vsu5JUqXaLndS4SQ5.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_301_1364396_N38Vsu5JUqXaLndS4SQ5.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=321
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_321_1528282_XwbxkDl5mYDvM4agFT8t.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_321_1528282_XwbxkDl5mYDvM4agFT8t.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=320
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_320_1334847_EExegPlrcnyeCLCOMaiN.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_320_1334847_EExegPlrcnyeCLCOMaiN.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=429
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/0
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/0
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=342
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_342_1140426_twuAvkGC1yiZB8EwQhjE.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_342_1140426_twuAvkGC1yiZB8EwQhjE.pdf

Reptiblica Federativa do Brasil
Ministério da Educagio
Universidade Federal do Cariri

CLINICO
398 PROJETO PAULO IFE NORMAL 121.4 FORMACAO DE LATTE BOLSA
NOVO GONCALO HABILIDADES NA S UFCA
FARIAS APRENDIZAGEM DO
GONCALVES FUTURO PROFESSOR DE
MATEMATICA:
CONTRIBUICOES DA
DIDATICA
DESENVOLVIMENTAL PARA
A PRATICA EDUCATIVA
300 | PROJETO EM REGINALDO IFE NORMAL 104.4 IMPLEMENTACAO DA LEI | LATTE BOLSA
ANDAMENTO FERREIRA 10.639/2003 NAS ESCOLAS S UFCA
DOMINGOS PUBLICAS DO ENSINO
FUNDAMENTAL NA
MICRORREGIAO
BREJOSANTENSE - CE
345 PROJETO EUNICE IFE NORMAL 101.8 CRIANCAS INDIGENASE A | LATTE (1) BOLSA
NOVO ANDRADE DE PRODUCAO DE SISTEMAS S UFCA
OLIVEIRA SIMBOLICOS (1) BOLSA
MENEZES CARACTERIZADORES DA FUNCAP
CULTURA ANCESTRAL DO
POVO XUKURU DO
ORORUBA
349 PROJETO FRANCIONE IFE NORMAL 101.5 INTERSECCIONALIDADE E | LATTE (1) BOLSA
NOVO CHARAPA ACESSO AO ENSINO S UFCA
ALVES SUPERIOR: MARCADORES (1) BOLSA
DE DIFERENCA DE FUNCAP
ESTUDANTES DO INSTITUTO
DE FORMACAO DE
EDUCADORES DA
UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI.
298 PROJETO ELAINE DE IFE NORMAL 98.0 EDUCACAO SEXUAL NOS | LATTE 1) BOLSA
NOVO JESUS SOUZA CURRICULOS ESCOLARES: S UFCA
PROBLEMATIZACAO DE (1) BOLSA
DISCURSOS ACERCA DE CNPQ
SEXUALIDADE E GENERO
337 | PROJETO EM RODRIGO IFE NORMAL 69.0 DESENVOLVIMENTO LATTE BOLSA
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https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=398
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_398_1140132_ADqf9fLQiynmgg7hvUGT.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_398_1140132_ADqf9fLQiynmgg7hvUGT.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=300
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_300_1359913_EkTq3nWpKQUTdSj7pktn.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_300_1359913_EkTq3nWpKQUTdSj7pktn.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=345
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_345_1113926_Cl4kvp6djnDFiPMxbniN.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_345_1113926_Cl4kvp6djnDFiPMxbniN.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=349
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_349_1408699_MfotD1Dg8C56pAB81lkw.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_349_1408699_MfotD1Dg8C56pAB81lkw.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=298
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_298_1068909_noFymwy3QBdAyCY4G7K6.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_298_1068909_noFymwy3QBdAyCY4G7K6.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=337
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_337_1140126_y8OOx30aOLVQIgd3regK.pdf

Reptiblica Federativa do Brasil
Ministério da Educagio
Universidade Federal do Cariri
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ANDAMENTO

LACERDA
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MODELO EPISTEMOLOGICO
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https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_337_1140126_y8OOx30aOLVQIgd3regK.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=395
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_395_1185326_VvsRlfE9DIkGxRUdUqCd.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_395_1185326_VvsRlfE9DIkGxRUdUqCd.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=391
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_391_1761286_4mEJ1UmU5kFdPreqzARh.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_391_1761286_4mEJ1UmU5kFdPreqzARh.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=390
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_390_1334856_ihefVUn7Lcx2eRzoD1bC.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_390_1334856_ihefVUn7Lcx2eRzoD1bC.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=409
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/0
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/0
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=374
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_374_1945902_FOMM5bheeryw6ekQZyPf.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_374_1945902_FOMM5bheeryw6ekQZyPf.pdf

Reptiblica Federativa do Brasil
Ministério da Educagio
Universidade Federal do Cariri

ESTRANHA
432 PROJETO WANESSA IFE NORMAL 41.2 CAATINGA VS. MATA LATTE BOLSA
NOVO NEPOMUCENO UMIDA: DIFERENTES S UFCA
FERREIRA REGIMES HIDRICOS
ALTERAM A
SUSCETIBILIDADE A
INVASAO POR
AZADIRACHTA INDICA A.
JUSS?
357 | PROJETOEM | THARCISYO SA IFE NORMAL 39.0 INVESTIGANDO A CONEXAO | LATTE BOLSA
ANDAMENTO E SOUSA ENTRE A ROTACAO, AS S UFCA
DUARTE ABUNDANCIAS QUIMICAS E
O CAMPO MAGNETICO NA
EVOLUCAO DAS ESTRELAS
ANALOGAS E GEMEAS DO
SOL
312 PROJETO PAULO [ISCA BPI 223.4 A PRODUCAO CIENTIFICA | LATTE (1) BOLSA
NOVO EDUARDO FUNCAP COLABORATIVA DOCENTE S UFCA
SILVA LINS NOS CURSOS DE (1) BOLSA
CAJAZEIRA JORNALISMO EM FUNCAP
UNIVERSIDADES FEDERAIS
BRASILEIRAS.
427 PROJETO LUCAS [ISCA NORMAL 124.5 VESTIGIOS HISTORICOS DA | LATTE (1) BOLSA
NOVO ROMARIO DA EDUCACAO DE PESSOAS S UFCA
SILVA SURDAS NO CARIRI (1) BOLSA
CEARENSE FUNCAP
348 | PROJETO EM IVAN SATUF [ISCA NORMAL 120.7 PESQUISA EM LATTE (1) BOLSA
ANDAMENTO REZENDE MIDIATIZACAO NO BRASIL: S UFCA
ABORDAGENS TEORICAS E (1) BOLSA
METODOLOGICAS FUNCAP
336 | PROJETO EM NILO CESAR [ISCA NORMAL 104.8 A DIFERENCA ENTRE AS LATTE (1) BOLSA
ANDAMENTO BATISTA DA PALAVRAS E AS COISAS: S UFCA
SILVA ELEMENTOS PARA UMA (1) BOLSA
ABORDAGEM FILOSOFICA FUNCAP
DO CONHECIMENTO E DA
LINGUAGEM EM SANTO
AGOSTINHO.
302 PROJETO NATACHA [ISCA NORMAL 96.2 FILOSOFIAS DO CORPO NO | LATTE 1) BOLSA
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https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=432
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_432_1998510_FxEdzyWFBwgteZDYbRgL.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_432_1998510_FxEdzyWFBwgteZDYbRgL.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=357
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_357_1143713_C0N5glnp9Jcf45jGYweq.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_357_1143713_C0N5glnp9Jcf45jGYweq.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=312
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_312_1569922_1EuFvJNJVC81J8kXAh6A.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_312_1569922_1EuFvJNJVC81J8kXAh6A.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=427
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_427_1076472_06PiJDq2RttSdTDRBx20.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_427_1076472_06PiJDq2RttSdTDRBx20.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=348
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_348_1368261_LdemywccPwcu4m6HL1cv.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_348_1368261_LdemywccPwcu4m6HL1cv.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=336
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_336_1129644_3M1qRF42QlSyM3WycMrx.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_336_1129644_3M1qRF42QlSyM3WycMrx.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=302
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_302_1372185_acOq7m8BKJRQVTbzBaN5.pdf

Reptiblica Federativa do Brasil
Ministério da Educagio
Universidade Federal do Cariri

NOVO MURIEL LOPEZ CARIRI CEARENSE S UFCA
GALLUCCI (1) BOLSA

CNPQ
344 | PROJETO EM RICARDO IISCA | NORMAL 92.0 O REISADO DE MESTRA | LATTE 1) BOLSA

ANDAMENTO | NOGUEIRA DE MAZE E O GUERREIRO DE S UFCA
CASTRO MESTRA MARGARIDA: (1) BOLSA

MONTEIRO ANALISE DOS PROCESSOS CNPQ

DE CONSTRUCAO DE
SENTIDO EM DOIS
FOLGUEDOS DO CARIRI
CEARENSE

430 PROJETO REGIANE IISCA | NORMAL 77.3 ADIMENSAO DO PRAZERE | LATTE 1) BOLSA

NOVO LORENZETTI DO DESEJO NO S UFCA
COLLARES PENSAMENTO DE MICHEL (1) BOLSA

FOUCAULT CNPQ
414 | PROJETOEM | ELANE ABREU | IISCA | NORMAL 74.8 (IN)VISIBILIDADES LATTE 1) BOLSA

ANDAMENTO | DE OLIVEIRA URBANAS: PERSPECTIVAS S UFCA
COMUNICACIONAIS E (1) BOLSA

ESTETICAS DA IMAGEM DE CNPQ

JUAZEIRO DO NORTE ATUAL

287 PROJETO IVANIO LOPES | IISCA | NORMAL 733 NATUREZA, CULTURAE | LATTE 1) BOLSA

NOVO DE AZEVEDO MATEMATIZACAO DO S UFCA
JUNIOR CONHECIMENTO EM ERNST (1) BOLSA

CASSIRER CNPQ
428 PROJETO JOUBERT DE IISCA | NORMAL 62.2 A COMUNICACAO DO LATTE 1) BOLSA

NOVO ALBUQUERQUE CORPO-ARTISTA NO S UFCA
ARRAIS DEBATE INTERSECCIONAL (1) BOLSA

CNPQ

385 PROJETO LUIS IISCA | NORMAL 57.0 MIDIA, BIOPOLITICA E LATTE BOLSA

NOVO CELESTINO DE PRODUGAO DE S UFCA

FRANGCA JUNIOR SUBJETIVIDADE
415 PROJETO ANTONIO IISCA | NORMAL 53.3 O ENSINO DE FLAUTA DOCE | LATTE BOLSA
NOVO CHAGAS NETO NA REGIAO DO CARIRI S UFCA
CEARENSE
331 PROJETO CAMILA DO IISCA | NORMAL 475 AS MULHERES E AS LATTE BOLSA
NOVO ESPIRITO FILOSOFIAS S UFCA
SANTO PRADO
DE OLIVEIRA
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https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_302_1372185_acOq7m8BKJRQVTbzBaN5.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=344
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_344_2317814_HsgbTdgoOjdviRw1LlNb.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_344_2317814_HsgbTdgoOjdviRw1LlNb.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=430
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_430_1548730_PcxfcCNJ72saAVxEDIgi.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_430_1548730_PcxfcCNJ72saAVxEDIgi.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=414
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_414_1314404_X5KY8iv3wHiP1uCJ6WUQ.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_414_1314404_X5KY8iv3wHiP1uCJ6WUQ.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=287
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_287_1651301_fIyAcamXNQd2a7skSGhm.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_287_1651301_fIyAcamXNQd2a7skSGhm.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=428
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_428_2369073_JPU4My4Q8sd2geow2zjc.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_428_2369073_JPU4My4Q8sd2geow2zjc.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=385
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_385_2579751_ARsExm7a9ElZRIf5eQHx.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_385_2579751_ARsExm7a9ElZRIf5eQHx.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=415
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_415_1081171_IwbrVv16Ck98aSYA7AFY.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_415_1081171_IwbrVv16Ck98aSYA7AFY.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=331
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_331_1543921_ZKGCkZj1Eq6C89J7Dyvq.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_331_1543921_ZKGCkZj1Eq6C89J7Dyvq.pdf

Reptiblica Federativa do Brasil
Ministério da Educagio
Universidade Federal do Cariri

329 | PROJETO EM | FRANCISCO DAS | 1ISCA NORMAL 37.3 QUANDO ENCENAR E LATTE 1 1 BOLSA
ANDAMENTO CHAGAS ENLUTAR-SE: A PRODUCAO S UFCA
ALEXANDRE IMAGETICO-DISCURSIVA DO
NUNES DE CALDEIRAO DA SANTA
SOUSA CRUZ DO DESERTO NOS
PALCOS DO TEATRO
CEARENSE
CONTEMPORANEO
425 PROJETO ANA CARMITA IISCA NORMAL 35.0 RETENCAO NA DISCIPLINA | LATTE 1 1 BOLSA
NOVO BEZERRA DE DE CALCULO | NA UFCA: UM S UFCA
SOUZA ESTUDO DE CASO
INTERDISCIPLINAR
393 | PROJETO EM LUIZ MANOEL IISCA NORMAL 325 PESQUISAS FILOSOFICAS EM | LATTE 1 1 BOLSA
ANDAMENTO LOPES SPINOZA E DELEUZE E S UFCA
GUATTARI
330 | PROJETO EM TIAGO IISCA NORMAL 16.0 NARRATIVAS MIDIATICASE | LATTE 1 1 BOLSA
ANDAMENTO COUTINHO DATAS COMEMORATIVAS S UFCA
PARENTE
MODALIDADE: PIBITI
Id Categoria Proponente UA Prioridade | ScorelLattes Titulo Lattes Bolsas Bolsas OoBS
solicitadas concedidas
387 | PROJETO EM SILVERIO CCAB | NORMAL 106.0 PRESERVAQAO DA LATT 2 2 (1) BOLSA
ANDAMENT DE PAIVA AGROBIODIVERSIDADE E ES UFCA
(0] FREITAS MELHORAMENTO GENETICO DE (1) BOLSA
JUNIOR CULTURAS ALIMENTARES: FUNCAP
MILHO COMUM, PIPOCA (ZEA
MAYS L.), FEIJAO CAUPI (VIGNA
UNGUICULATA,), COENTRO
(CORIANDRUM SATIVUM) E
FAVA(VICIA FABA)
379 PROJETO ANTONIO CCAB | NORMAL 96.6 INVESTIGACAO ADAPTATIVADE | LATT 2 1 BOLSA UFCA
NOVO NELSON BOVINOS LEITEIROS UTILIZANDO ES
LIMA DA A TERMOGRAFIA DE
COSTA INFRAVERMELHO
443 | PROJETO EM DENYSSON CCSA | NORMAL 158.6 REPRESENTAQAO E LATT 2 2 (1) BOLSA
ANDAMENT AXEL RECUPERACAO DE INFORMAQAO ES UFCA
(0] RIBEIRO EM ACERVOS DIGITAIS NOS (1) BOLSA
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https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=329
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_329_1803496_4tC9If31MF3SFOitACNS.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_329_1803496_4tC9If31MF3SFOitACNS.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=425
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_425_2753810_J7xFqHJJpJjOlGcjeZqm.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_425_2753810_J7xFqHJJpJjOlGcjeZqm.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=393
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_393_1548732_005lSjdkd68EfIlV0ubi.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_393_1548732_005lSjdkd68EfIlV0ubi.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=330
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_330_1803846_6rrzt6395RHJOmxEdlZy.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_330_1803846_6rrzt6395RHJOmxEdlZy.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=387
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_387_1772643_98mLftKY8ABIEzfQVCNA.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_387_1772643_98mLftKY8ABIEzfQVCNA.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=379
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_379_1548700_ksoaJR8xuHGKxIV3rAeR.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_379_1548700_ksoaJR8xuHGKxIV3rAeR.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=443
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_325_2798079_vQpHE3C8TXDbdvGw7Axd.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_325_2798079_vQpHE3C8TXDbdvGw7Axd.pdf

Reptiblica Federativa do Brasil
Ministério da Educagio
Universidade Federal do Cariri

MOTA CONTEXTOS DA WEB CNPQ
SEMANTICA E WEB PRAGMATICA
291 | PROJETO ALANDEY | CCSA | NORMAL 104.2 ARQUITETURA DE ANALISE DAS | LATT BOLSA UFCA
NOVO SEVERO TENSOES PARA O ES
LEITE DA ESTABELECIMENTO DE REDES
SILVA COLABORATIVAS CIENTIFICA
COMO UMA INFRAESTRUTURAS
DE INFORMAGAO
295 | PROJETO EM PAULO CCT PROD. 164.0 SOFTWARE PARA CADASTRO, | LATT (1) BOLSA
ANDAMENT RENATO CNPQ MODELAGEM E PREVISAO DE ES UFCA
0 ALVES PROCESSOS ESTOCASTICOS (1)BOLSA
FIRMINO PONTUAIS E SERIES TEMPORAIS CNPQ
356 | PROJETOEM | THIAGO CCT BPI 212.6 BIOSSENSORES LATT (1) BOLSA
ANDAMENT MIELLE FUNCAP ELETROQUIMICOS ES UFCA
0 BRITO ESTRUTURADOS COM PROTEINAS (1)BOLSA
FERREIRA REDOX DE COGUMELOS CNPQ
OLIVEIRA SILVESTRES
347 | PROJETO EM MARIA CCT | NORMAL 1418 SISTEMA COMPUTACIONAL PARA | LATT BOLSA UFCA
ANDAMENT | GORETHE MONITORAMENTO DA ES
0 DE SOUSA PRODUCAO E DA COMPOSICAO
LIMA BRITO DO BIOGAS GERADO EM
REATORES UASB
375 | PROJETO ANA CCT | NORMAL 132.0 ESTUDO DE AREAS LATT (1) BOLSA
NOVO PATRICIA DEGRADADAS POR ES UFCA
NUNES EROSOES/DESLIZAMENTOS NA (1) BOLSA
BANDEIRA REGIAO METROPOLITANA DO FUNCAP
CARIRI CEARENSE
317 | PROJETO LAEDNA | CCT | NORMAL 925 INDUSTRIA 4.0: A ERA DA LATT (1) BOLSA
NOVO SOUTO MANUFATURA INTELIGENTE E ES UFCA
NEIVA SUAS CONSEQUENCIAS DESISTIU
ECONOMICAS E SOCIAIS (1)BOLSA
FUNCAP
404 | PROJETO PAULO CCT | NORMAL 777 ESTUDO DE SOLUCOES LATT BOLSA UFCA
NOVO ROBERTO CONVENCIONAIS E ES
LACERDA COMPENSATORIAS DE
TAVARES DRENAGEM URBANA PARA O
MUNICIPIO DE JUAZEIRO DO
NORTE
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https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=291
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_291_1423349_89KEOveTDwjJAT0A6dTb.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_291_1423349_89KEOveTDwjJAT0A6dTb.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=295
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_295_1751179_esPd5vE162uxRKJOt0dw.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_295_1751179_esPd5vE162uxRKJOt0dw.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=356
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_356_1305746_2jiYNiIQzgBli7AzMZVV.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_356_1305746_2jiYNiIQzgBli7AzMZVV.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=347
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_347_1337574_tTfUlUlHiikYSxTU237v.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_347_1337574_tTfUlUlHiikYSxTU237v.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=375
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_375_1657653_qAlGFpOQQALgP7OUvz6Z.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_375_1657653_qAlGFpOQQALgP7OUvz6Z.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=317
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_323_1039613_DGd6BQO66nrUPoSg78tE.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_323_1039613_DGd6BQO66nrUPoSg78tE.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=404
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_404_1549945_RKZWooJWOaYigMRRxhyV.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_404_1549945_RKZWooJWOaYigMRRxhyV.pdf
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Universidade Federal do Cariri

436 PROJETO EDVANIA CCT | NORMAL 61.3 SINTESE E CARACTERIZACAO DE | LATT (1) BOLSA
NOVO TRAJANO MEMBRANAS ADSORVENTES ES UFCA
TEOFILO OBTIDAS PELO METODO (1) BOLSA
SOLUTION BLOW SPINNING PARA FUNCAP
APLICACAO EM REMOCAO DE
METAIS PESADOS DA INDUSTRIA
GALVANICA
397 PROJETO THAMARA | CCT | NORMAL 55.5 OPERACAO DE WETLANDS LATT BOLSA UFCA
NOVO MARTINS CONSTRUIDOS NO TRATAMENTO | ES
ISMAEL DE DE AGUAS CINZAS
SOUSA PROVENIENTES DE COMUNIDADE
RURAL DA REGIAO CARIRI
CEARENSE
416 | PROJETO EM ANA CCT | NORMAL 54.4 DESENVOLVIMENTO DE LATT (1) BOLSA
ANDAMENT CANDIDA MATERIAIS CERAMICOS ES UFCA
0 DE REFRATARIOS A BASE DE (1) BOLSA
ALMEIDA ALUMINA COM ADICAO DE FUNCAP
PRADO RESIDUO CALCARIO
366 | PROJETOEM | FRANCISCO | CCT | NORMAL 53.0 ESTATISTICA DIRECIONAL NA LATT BOLSA UFCA
ANDAMENT | ALIXANDRE ANALISE E ESTIMACAO DE ES
0 AVILA CAMPOS DE VENTO OCEANICOS
RODRIGUES EM IMAGENS DE RADAR DE
ABERTURA SINTETICA
362 | PROJETO EM ALLANA CCT | NORMAL 48.6 OBTENCAO DE BIOPLASTICOS LATT BOLSA UFCA
ANDAMENT KELLEN PARA EMBALAGENS ES
0 LIMA SUSTENTAVEIS A PARTIR DE
SANTOS RESIDUOS VEGETAIS.
PEREIRA
303 | PROJETO EM ROSILDA CCT | NORMAL 29.0 PACOTE ESTATISTICO LATT BOLSA UFCA
ANDAMENT | BENICIO DE COMPUTACIONAL PARA ES
0 SOUZA CLASSIFICACAO
288 PROJETO CAMILA CCT | NORMAL 28.5 AUTO-GERENCIAMENTO DE LATT BOLSA UFCA
NOVO HELENA FALHAS NO CONTEXTO DE ES
SOUZA AMBIENTES INTELIGENTES E
OLIVEIRA ASSISTIDOS: UMA ABORDAGEM
BASEADA EM REDES BAYSIANAS.
339 PROJETO THIAGO CCT | NORMAL 275 (HEFESTO) SOLUCOES DE LATT BOLSA UFCA
NOVO BESSA ACESSIBILIDADE PARA USO DE ES
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https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=436
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_436_1890740_1Dwo5qoGtxK3vlMRmTY1.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_436_1890740_1Dwo5qoGtxK3vlMRmTY1.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=397
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_397_1333604_6n3ww45uarn3uKYVce40.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_397_1333604_6n3ww45uarn3uKYVce40.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=416
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_410_1773359_LkKOjbSczx0WIC0otAEy.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_410_1773359_LkKOjbSczx0WIC0otAEy.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=366
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_366_1569439_R3xhO0lCk9Y0qfF822MB.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_366_1569439_R3xhO0lCk9Y0qfF822MB.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=362
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_362_1802405_TDoyowELPNIn6uiSBEVe.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_362_1802405_TDoyowELPNIn6uiSBEVe.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=303
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_303_1935281_Srp2QPevaI2kv8QIDdYI.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_303_1935281_Srp2QPevaI2kv8QIDdYI.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=288
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_288_3142662_Y3xWgGT3fBYBXSYQ9Yj8.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_288_3142662_Y3xWgGT3fBYBXSYQ9Yj8.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=339
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_339_1054894_k0Bowx9sdJ7Sd9djC7Fn.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_339_1054894_k0Bowx9sdJ7Sd9djC7Fn.pdf

Reptiblica Federativa do Brasil
Ministério da Educagio
Universidade Federal do Cariri

PONTES EQUIPAMENTOS
LABORATORIAIS.
334 | PROJETO EM SAMUEL IFE BPI 173.0 A ESTRUTURACAO DAS LATT 2 2 (1) BOLSA
ANDAMENT CARDOZO FUNCAP COMUNIDADES DE LAGARTOS ES UFCA (1)
@] RIBEIRO EM DIFERENTES FISIONOMIAS DA BOLSA CNPQ
CHAPADA DO ARARIPE E SEU
EFEITO NA RIQUEZA E
ABUNDANCIA DE HELMINTOS
ASSOCIADOS
338 | PROJETO EM MARIA IFE NORMAL 66.3 TRANSDISCIPLINARIDADE E LATT 1 1 BOLSA UFCA
ANDAMENT IRACEMA COINVESTIGACAO NA PESQUISA ES
(0] PINHO DE EDUCACIONAL.:
SOUSA DESENVOLVIMENTO DE REA
PARA OS FORMATOS DE E-
BOOKS, JOGOS, REVISTAS E
VIDEOS COM ESTUDANTES DE
LICENCIATURA
INTERDISCIPLINAR.
433 PROJETO RAIMUNDO IFE NORMAL 43.0 AVALIACAO DOS ASPECTOS LATT 1 0 DESISTIU DA
NOVO NONATO REPRODUTIVOS E ALIMENTARES ES INDICA(;AO
COSTA DA “PIABA RABO DE FOGO”
FERREIRA ASTYANAX FASCIATUS
(ACTINOPTERYGII: CHARACIDAE)
PARA O USO NO CONTROLE
BIOLOGICO DE LARVAS DE
AEDES AEGYPTI
423 | PROJETO EM DEBORAH IISCA | NORMAL 59.5 USO DE PROTESE 3D COMO LATT 2 1 BOLSA UFCA
ANDAMENT MACEDO INOVAGCAO PARA ES
] DOS FUNCIONALIDADE DE
SANTOS MASTECTOMIZADAS
MODALIDADE: PIBIC-EM
Id Categoria Proponente UA Prioridade | ScoreLattes Titulo Lattes Bolsas Bolsas OBS
solicitadas concedidas
441 | PROJETO ESTELITA FAMED NORMAL 118.7 Panorama clinico-epidemioldgico | LATTE 2 2 (2) BOLSAS
NOVO LIMA da pandemia do novo coronavirus S CNPQ
CANDIDO (Covid-19).
408 | PROJETO CARLOS IISCA NORMAL 60.9 Canto Coral no Cariri cearense: LATTE 1 1 (1) BOLSA
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https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=334
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_334_1317478_YITbYM6PySOKRBL9virM.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_334_1317478_YITbYM6PySOKRBL9virM.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=338
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_338_1715523_RfMmbclsf5VSGl5sswVR.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_338_1715523_RfMmbclsf5VSGl5sswVR.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=433
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_433_1408611_EODpdKiyXktASdTKX0As.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_433_1408611_EODpdKiyXktASdTKX0As.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=423
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_423_2085983_yth8JuBXwvqTT6kaeEoU.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_423_2085983_yth8JuBXwvqTT6kaeEoU.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=441
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/0
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/0
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=408
https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_408_1146032_haGEOHtTxWIVwodtk5Nb.pdf

i
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NOVO RENATO DE uma etnografia das/os regentes e S CNPQ
LIMA BRITO das/os coristas
393 | PROJETO LUIZ IISCA NORMAL 32.5 Pesquisas Filosoficas em Spinozae | LATTE 2 2 (2) BOLSAS
EM MANOEL Deleuze e Guattari S CNPQ
ANDAMEN LOPES
TO

Juazeiro do Norte, 08 de setembro de 2020.

Profa. Laura Heévilla Inocéncio Leite
Pro-Reitor de Pesquisa, Pés-Graduagéo e Inovacao
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https://yoko.pet/pesquisa/static/files/LATTES_408_1146032_haGEOHtTxWIVwodtk5Nb.pdf
https://yoko.pet/pesquisa/lattesDetalhado?id=393
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Reptiblica Federativa do Brasil
Ministério da Educagio
Universidade Federal do Cariri

PORTARIA N° 13/2020, DE 5 DE OUTUBRO DE 2020.

Designa banca de Trabalho de Concluséo de Curso-TCC no
curso de Agronomia.

O Coordenador do curso de Agronomia da Universidade Federal do Cariri, Prof. Dr. Felipe
Thomaz da Camara, no uso de suas atribui¢des legais outorgadas pelo art. 110 do Regulamento dos Cursos
de Graduacdo da Universidade Federal do Cariri;

RESOLVE:

Designar o dr. Sami Jorge Michereff — presidente da banca e 1° membro, a dra. Ana Paula
Oliveira de Barros — 2° membro, o dr. Fabio Junior Aradjo Silva — 3° membro, e a dra. Ivna Ribeiro
Salmito Melo — membro suplente, para comporem a banca de defesa de Trabalho de Conclusédo de Curso

da discente Cosma Raissa Bezerra do Nascimento, matricula 392924, no dia 9 de outubro de 2020, as 10h.

PROF. FELIPE THOMAZ DA CAMARA
Coordenador do Curso de Agronomia
SIAPE 1667016
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Reptiblica Federativa do Brasil
Ministério da Educagio
Universidade Federal do Cariri

PORTARIA N° 14/2020, DE 5 DE OUTUBRO DE 2020.

Designa banca de Trabalho de Conclusdo de Curso-TCC no
curso de Agronomia.

O coordenador do curso de Agronomia da Universidade Federal do Cariri, prof. dr. Felipe
Thomaz da Camara, no uso de suas atribui¢des legais outorgadas pelo art. 110 do Regulamento dos Cursos

de Graduacdo da Universidade Federal do Cariri;

RESOLVE:

Designar o dr. Anténio Nélson Lima da Costa — presidente da banca e 1° membro, o dr.
José Valmir Feitosa — 2° membro, a dra. Maria Talita Soares Frade — 3° membro, a ma. Nagela Maria
Henrique Mascarenhas — 4° membro (coorientador(a)), € o me. Danilo Leite Fernandes — membro
suplente, para comporem a banca de defesa de Trabalho de Conclusdo de Curso do(a) discente Maria
Angela de Souza, matricula 382520, no dia 9 de outubro de 2020, as 10h.

PROF. FELIPE THOMAZ DA CAMARA
Coordenador do Curso de Agronomia
SIAPE 1667016
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Reptiblica Federativa do Brasil
Ministério da Educagio
Universidade Federal do Cariri

PORTARIA N° 15/2020, DE 15 DE OUTUBRO DE 2020.

Designa banca de Trabalho de Conclusdo de Curso-TCC no
curso de Agronomia.

O coordenador do curso de Agronomia da Universidade Federal do Cariri, prof. dr. Felipe
Thomaz da Camara, no uso de suas atribui¢des legais outorgadas pelo art. 110 do Regulamento dos Cursos

de Graduacdo da Universidade Federal do Cariri;

RESOLVE:

Designar o dr. Sami Jorge Michereff — presidente da banca e 1° membro, a dra. Ana Paula
Oliveira de Barros — 2° membro, a dra. Eliane Mayumi Inokuti — 3° membro, a dra. Kamila Camara
Correia — 4° membro ( coorientadora), e a dra. Ivna Ribeiro Salmito Melo — membro suplente, para
comporem a banca de defesa de Trabalho de Conclusdo de Curso do(a) discente Raquel Rodrigues
Gongcalves, matricula 392950, no dia 23 de outubro de 2020, as 10h.

PROF. FELIPE THOMAZ DA CAMARA
Coordenador do Curso de Agronomia
SIAPE 1667016
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Reptiblica Federativa do Brasil
Ministério da Educagio
Universidade Federal do Cariri

PORTARIA N° 004, 14 DE OUTUBRO DE 2020.

Disp0e sobre comisséo de elaboragéo de edital e selegéo
de docentes para Unidade Curricular.

O Diretor do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas da Universidade Federal do Cariri, Mateus
Ferreira, no uso de suas atribuicdes legais conferidas através da Portaria n® 184, de 06.05.2019 do reitor da
Universidade Federal do Cariri;

CONSIDERANDO as deliberacbes ocorridas na 40?2 reunido ordinaria do Conselho do CCSA,
realizada no dia 13 de outubro de 2020;

RESOLVE:

Art. 1° Instituir comissédo, sobre a presidéncia do primeiro membro, para elaboracdo do edital
interno e selecdo de docentes para Unidade Curricular, conforme segue:

| - lves Romero Tavares do Nascimento;

Il - Jeniffer de Nadae;

[ - Rodolfo Jakov Saraiva L6bo;

Art. 2° Compete a comissao de elaboracao do edital:

a) Estabelecer o cronograma dos trabalhos;

b) Definir a minuta do edital e apresentar ao Conselho da Unidade Académica para

apreciacéo;

c) Fazer aselecdo dos docentes para Unidade Curricular

Art. 3° A comissao tera 60 (sessenta) dias para o término dos trabalhos, prorrogaveis por igual
periodo mediante justificativa.

Aurt. 4° Os casos omissos serdo resolvidos pela comisséo de elaboragédo do respectivo edital.

Art. 5° Esta portaria entra em vigor na data de publicacéo.

Mateus Ferreira
Diretor do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas
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Reptiblica Federativa do Brasil
Ministério da Educagio
Universidade Federal do Cariri

PORTARIA N° 20/2020, DE 07 DE OUTUBRO DE 2020

Institui 0 Grupo Técnico de Trabalho para a elaboracdo do
Regimento Interno do Instituto de Formagé&o de Educadores.

O Diretor do Instituto de Formacdo de Educadores (IFE) da Universidade Federal do Cariri
(UFCA), Rodrigo Lacerda Carvalho, no uso de suas atribuicdes legais conferidas atraves da Portaria n°
310, de 14 de agosto de 2019, da Reitoria,

RESOLVE:

Aurt. 1° — Instituir o Grupo Técnico de Trabalho (GTT) para a elaboragéo do Regimento Interno do Instituto
de Formagcéo de Educadores.

Art. 2° - O GTT de elaboracdo do Regimento Interno do IFE tera a seguinte composicao:

REPRESENTANTES
Rodrigo Lacerda Carvalho Representante da Direcédo
Edicarlos Pereira de Sousa Representante da Direcdo
Gilson Francisco de Oliveira Junior Representante das Coordenag6es de Cursos
Rochelande Felipe Rodrigues Representante  Docente da Licenciatura em
Matematica
Samuel Cardozo Ribeiro Representante Docente da Licenciatura em Biologia
Leticia Caetano da Silva Representante Docente da Licenciatura
Interdisciplinar em Ciéncias Naturais e Matematica
Alessandro Cury Soares Representante Docente da Licenciatura em Quimica
Tharcisyo S& e Sousa Duarte Representante Docente da Licenciatura em Fisica
Francisco Raule de Sousa Representante  Docente da  Licenciatura em
Pedagogia
Maria Janaina dos Santos Representante dos Técnicos-Administrativos
Tiago das Gragas Arrais Representante dos Técnicos-Administrativos
Andressa Ribeiro Silva Representante dos Discentes
Jodo Adolfo Ribeiro Bandeira Membro Externo com Experiéncia no Temado GTT

Art. 3° - O referido GTT terd o prazo de seis meses para conclusdo dos trabalhos, podendo ser
prorrogado por igual periodo.

Art. 4° - O GTT, acima composto, se extinguira apds a apresentacdo da Minuta do Regimento
Interno ao Conselho do IFE.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Rodrigo Lacerda Carvalho
Diretor do Instituto de Formacéao de Educadores
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