MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
Secretaria de Educacgéo Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesao 22 edicédo de 2021

Termo de Adesao

1. informacdes da IES

Nome: UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI

Sigla: UFCA Dados do Representante Legal da IES
Cédigo: 18759 Nome: RICARDO LUIZ LANGE NESS

CNPJ: 18.621.825/0001-99

Unidade Administrativa: Publica Federal Dados do Responsavel Institucional do Sisu
Categoria Administrativa: Autarquia Federal Nome: RODOLFO JAKOV SARAIVA LOBO

Organizag@o Académica: Universidade
Endereco do site da IES:

Endereco do site com informacgdes para os
candidatos:
https://www.ufca.edu.br/admissao/graduacao/sisu/

2. Cursos e vagas

Resumo Geral

23 cursos da lES 1.400 vagas autorizadas no e-MEC

4 cursos participantes do Sisu 190 vagas ofertadas no Sisu

19 cursos néo participantes 95 vagas ofertadas no Sisu - ampla concorréncia
0 vagas ofertadas no Sisu - a¢des afirmativas
95 vagas ofertadas no Sisu - Lei n® 12.711/2012

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: BOBAE1F7169EDAACB5142BCBB7DBE3AA92A80414

N° do protocolo: AHVBOPE
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MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
Secretaria de Educacgéo Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesao 22 edicédo de 2021

Participacao dos cursos no Sisu

BLocal de Oferta: 1066169 - Campus Juazeiro do Norte (Juazeiro do Norte, CE)

Av. Tenente Raimundo Rocha, 1639 - Cidade Universitaria - Juazeiro do Norte -CE63048-080 - 88 3221-9450

99340 - ADMINISTRACAO

Cédigo: 99340 Not
g Prova do Enem Peso ,0. a
Grau: Bacharelado minima
Turno: Noturno Redag&o 3,00 100,00
Periodicidade: Semestral
Integralizag&o: 8 Ciéncias da
Vagas autorizadas: 100 Natureza e suas 2,00 50,00
Vagas ofertadas no Sisu: 50 vagas, sendo 0 vagas no 1° Tecnologias
semestre e 50 vagas no 2° semestre. A
Percentual de vagas reservadas da Lei n°®12.711/2012: 50% Ciencias Humanas
9 ' ' e suas 2,00 50,00
Tecnologias
Linguagens,
Cddigos e suas 2,00 50,00
Tecnologias
Matematica e suas
'ca € SUas | 3 00 50,00
Tecnologias
Média mini
édia minima no ) 0.01
Enem
PERCENTUAIS IBGE Utilizado
Pretos, pardos e indigenas: 66,75 % 66,75 %
Pessoas com deficiéncia: 9,93 % 16,67 %
Quadro de vagas ofertadas no curso
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 B5187
25 3 7 2 7 1 2 1 2 -

Informacdes adicionais:

vespertino)

Poderéo ocorrer, eventualmente, atividades académicas no periodo vespertino para alunos matriculados no
periodo noturno. Para todos os cursos da UFCA, sdbado é considerado dia letivo no horério diurno (matutino e

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros

digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.
Autenticidade: BOBAE1F7169EDAACB5142BCBB7DBE3AA92A80414
N° do protocolo: AHVBOPE
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.Local de Oferta: 1066169 - Campus Juazeiro do Norte (Juazeiro do Norte, CE)

Av. Tenente Raimundo Rocha, 1639 - Cidade Universitaria - Juazeiro do Norte -CE63048-080 - 88 3221-9450

99344 - ENGENHARIA CIVIL

Cédigo: 99344 Nota
g Prova do Enem Peso e
Grau: Bacharelado minima
Turno: Integral (Matutino/Vespertino) Redac#o 250 400,00
Periodicidade: Semestral
Integraliza¢do: 10 Ciéncias da
Vagas autorizadas: 100 Natureza e suas 3,00 400,00
Vagas ofertadas no Sisu: 50 vagas, sendo 0 vagas no 1° Tecnologias
semestre e 50 vagas no 2° semestre. A
Percentual de vagas reservadas da Lei n°®12.711/2012: 50% Ciencias Humanas
9 ' ' e suas 1,00 350,00
Tecnologias
Linguagens,
Cddigos e suas 1,50 350,00
Tecnologias
Matematica e suas
. 3,50 400,00
Tecnologias
Média mini
édia minima no ) 0.01
Enem
PERCENTUAIS IBGE Utilizado
Pretos, pardos e indigenas: 66,75 % 66,75 %
Pessoas com deficiéncia: 9,93 % 16,67 %
Quadro de vagas ofertadas no curso
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 B5187
25 3 7 2 1 2 2 -

Informacdes adicionais:

Poderéo ocorrer, eventualmente, atividades académicas no periodo noturno. Para todos os cursos da UFCA,
sébado é considerado dia letivo no horario diurno (matutino e vespertino).

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros

digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: BOGAE1F7169EDAACB5142BCBB7DBE3AA92A80414

N° do protocolo: AHVBOPE
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.Local de Oferta: 1066169 - Campus Juazeiro do Norte (Juazeiro do Norte, CE)

Av. Tenente Raimundo Rocha, 1639 - Cidade Universitaria - Juazeiro do Norte -CE63048-080 - 88 3221-9450

150098 - ENGENHARIA DE MATERIAIS

Coédigo: 150098 Nota
Prova do Enem Peso e
Grau: Bacharelado minima
Turno: Integral (Matutino/Vespertino) Redac#o 2.00 200,00
Periodicidade: Semestral
Integralizac&o: 10 Ciéncias da
Vagas autorizadas: 100 Natureza e suas 2,50 200,00
Vagas ofertadas no Sisu: 50 vagas, sendo 0 vagas no 1° Tecnologias
semestre e 50 vagas no 2° semestre. A
Percentual de vagas reservadas da Lei n°®12.711/2012: 50% Ciencias Humanas
9 ' ' e suas 1,00 200,00
Tecnologias
Linguagens,
Cddigos e suas 1,00 200,00
Tecnologias
Matematica e suas
'8 & SH3S 13 50 200,00
Tecnologias
Média mini
édia minima no ) 0.01
Enem
PERCENTUAIS IBGE Utilizado
Pretos, pardos e indigenas: 66,75 % 66,75 %
Pessoas com deficiéncia: 9,93 % 16,67 %
Quadro de vagas ofertadas no curso
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 B5187
25 3 7 2 1 2 2 -

Informacdes adicionais:

Poderéo ocorrer, eventualmente, atividades académicas no periodo noturno. Para todos os cursos da UFCA,
sébado é considerado dia letivo no horario diurno (matutino e vespertino).

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros

digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: BOGAE1F7169EDAACB5142BCBB7DBE3AA92A80414

N° do protocolo: AHVBOPE
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MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC

Secretaria de Educacgéo Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selecao Unificada

Termo de Adesao 22 edicédo de 2021

.Local de Oferta: 1067742 - Campus Barbalha (Barbalha, CE)

Rua Divino Salvador, 284 - Centro - Barbalha -CE63180-000 - 88 3221-9600

54494 - MEDICINA

Codigo: 54494 Nota
g Prova do Enem Peso ..
Grau: Bacharelado minima
Turno: Integral (Matutino/Vespertino/Noturno) Redac#o 2.00 350,00
Periodicidade: Semestral
Integralizacéo: 12 Ciéncias da
Vagas autorizadas: 80 Natureza e suas 3,00 350,00
Vagas ofertadas no Sisu: 40 vagas, sendo 0 vagas no 1° Tecnologias
semestre e 40 vagas no 2° semestre. A
Percentual de vagas reservadas da Lei n°® 12.711/2012: 50% Ciéncias Humanas
g ' ' e suas 1,50 350,00
Tecnologias
Linguagens,
Cddigos e suas 2,00 350,00
Tecnologias
Matematica e suas
caestas 14 so 350,00
Tecnologias
Média minima no
- 0,01
Enem
PERCENTUAIS IBGE Utilizado
Pretos, pardos e indigenas: 66,75 % 66,75 %
Pessoas com deficiéncia: 9,93 % 16,67 %
Quadro de vagas ofertadas no curso
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 B5187
20 2 6 1 1 1 1 4,00%

Informacdes adicionais:

Para todos os cursos da UFCA, sdbado € considerado dia letivo no horario diurno (matutino e vespertino).

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.
Autenticidade: BOBAE1F7169EDAACB5142BCBB7DBE3AA92A80414

N° do protocolo: AHVBOPE
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MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
Secretaria de Educacgéo Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesao 22 edicédo de 2021

Quadro geral de oferta de vagas

99340 - ADMINISTRAGAO

A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

25 3 7 2 7 1 2 1 2 50
99344 - ENGENHARIA CIVIL

A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

25 3 7 2 7 1 2 1 2 50
150098 - ENGENHARIA DE MATERIAIS

A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total

25 3 7 2 7 1 2 1 2 50

Total do Local de Oferta: 1066169 - Campus Juazeiro do Norte(Juazeiro do Norte, CE)
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total
75 9 21 6 21 3 6 3 6 150

54494 - MEDICINA

A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total
20 2 6 2 6 1 1 1 1 40
Total do Local de Oferta: Campus Barbalha(Barbalha, CE)
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total
20 2 6 2 6 1 1 1 1 40
Total da IES (UFCA) - UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI
A0 L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Total
95 11 27 8 27 4 7 4 7 190

Legenda de leis e agOes afirmativas

AO: Ampla concorréncia

L1: Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo que tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

L2: Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior
a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°
12.711/2012).

L5: Candidatos que, independentemente da renda (art. 14, Il, Portaria Normativa n°® 18/2012), tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°® 12.711/2012).

L6: Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14, I,
Portaria Normativa n° 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°
12.711/2012).

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: BOBAE1F7169EDAACB5142BCBB7DBE3AA92A80414

N° do protocolo: AHVBOPE
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MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
Secretaria de Educacgéo Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesao 22 edicédo de 2021

L9: Candidatos com deficiéncia que tenham renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo
e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

L10: Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, que tenham renda familiar bruta
per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas (Lei n® 12.711/2012)

L13: Candidatos com deficiéncia que, independentemente da renda (art. 14, I, Portaria Normativa n° 18/2012),
tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°® 12.711/2012).

L14: Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda
(art. 14, Il, Portaria Normativa n°® 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas
(Lei n® 12.711/2012).

B5187: Candidatos que residam e tenham cursado e concluido integralmente o ensino médio em instituicbes de
ensino, publicas ou privadas presenciais, localizadas na Regido do Cariri Cearense, que optarem pelo
instrumento de inclusdo regional (Resolugdo Camara Académica N° 01 de 11 de dezembro de 2020) ter&o
bonificacdo de 4% (quatro por cento) na nota final do ENEM.

3. Cursos nao participantes no Sisu
.Local de Oferta: 1066169 - Campus Juazeiro do Norte (Juazeiro do Norte, CE)
Av. Tenente Raimundo Rocha, 1639 - Cidade Universitéria - Juazeiro do Norte -CE63048-080 - 88 3221-9450

1127894 - ADMINISTRACAO PUBLICA E GESTAO SOCIAL

Bacharelado Noturno Semestral Vagas autorizadas: 50

99342 - BIBLIOTECONOMIA

Bacharelado Integral Semestral Vagas autorizadas: 50

1457090 - CIENCIA DA COMPUTACAO

Bacharelado Integral Semestral Vagas autorizadas: 50

1457087 - CIENCIAS CONTABEIS

Bacharelado Noturno Semestral Vagas autorizadas: 50

1405097 - DESIGN

Bacharelado Integral Semestral Vagas autorizadas: 50

99346 - FILOSOFIA

Licenciatura Noturno Semestral Vagas autorizadas: 30

399346 - FILOSOFIA

Bacharelado Noturno Semestral Vagas autorizadas: 20

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: BOBAE1F7169EDAACB5142BCBB7DBE3AA92A80414

N° do protocolo: AHVBOPE
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Secretaria de Educacgéo Superior - SESu
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150095 - JORNALISMO

Bacharelado Noturno Semestral Vagas autorizadas: 50

1457122 - LETRAS - LIBRAS

Licenciatura Integral Semestral Vagas autorizadas: 40

1457121 - MATEMATICA COMPUTACIONAL

Bacharelado Integral Semestral Vagas autorizadas: 50

150097 - MUSICA

Licenciatura Integral Semestral Vagas autorizadas: 50

BLocal de Oferta: 1077177 - Campus Brejo Santo (Brejo Santo, CE)
Rua Olegéario Emidio de Araujo, S/N - Centro - Brejo Santo -CE63260-000 - 88 3221-9590

1284898 - BIOLOGIA

Licenciatura Noturno Semestral Vagas autorizadas: 50

1284901 - FISICA

Licenciatura Noturno Semestral Vagas autorizadas: 50

1284895 - INTERDISCIPLINAR EM CIENCIAS NATURAIS E MATEMATICA

Licenciatura Integral Semestral Vagas autorizadas: 200

1284904 - MATEMATICA

Licenciatura Noturno Semestral Vagas autorizadas: 50

1453829 - PEDAGOGIA

Licenciatura Integral Semestral Vagas autorizadas: 30

1284905 - QUIMICA

Licenciatura Noturno Semestral Vagas autorizadas: 50
BLocal de Oferta: 1067741 - Campus Crato (Crato, CE)
Rua icaro de Sousa Moreira, 126 - Muriti - Crato -CE63132-130 - 88 3221-9502

107892 - AGRONOMIA

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: BOBAE1F7169EDAACB5142BCBB7DBE3AA92A80414

N° do protocolo: AHVBOPE

8/25



MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
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Bacharelado Integral Semestral Vagas autorizadas: 50
1453818 - MEDICINA VETERINARIA
Bacharelado Integral Semestral Vagas autorizadas: 50

4. Documentos para matricula e para comprovacao das politicas de
acOes afirmativas

*A instituicdo optou por manter as ag0es afirmativas proprias na lista de
espera.

Documentacéo Béasica

Documentos para matricula

1. Para solicitar matricula, serdo exigidos de todos os candidatos, independente do tipo de modalidade de
concorréncia, os seguintes documentos: a) documento de identificagdo oficial com foto (exemplo: RG, CNH,
carteira de trabalho, etc); b) CPF; c) titulo de eleitor e comprovacao de quitacdo eleitoral, para maiores de 18
(dezoito) anos, ou certiddo de quitacdo eleitoral; d) histdrico escolar do ensino médio; e) certificado de concluséo
de ensino médio; f) certificado de reservista ou atestado de alistamento militar, para brasileiros maiores de 18
(dezoito) anos, do sexo masculino. O candidato com idade superior a 46 (quarenta e seis) anos de idade ou que
completara 46 anos em 2021, esta dispensado da apresentacdo do documento; Observacdo: Caso o(a)
candidato(a) tenha alterado o seu nome civil e haja divergéncia de nome entre os documentos acima descritos,
o(a) candidato(a) devera comprovar a mudanca. Ex.: Certiddo de casamento, copia de processo judicial com
nova certiddo de nascimento, etc.

Vagas reservadas - Lei n®12.711 /2012

L1 - Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo que tenham
cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n®12.711/2012).

1. Declaracdo de haver cursado integralmente o ensino médio em escola publica, para os candidatos cotistas
oriundos de escola publica, disponibilizada no site da UFCA (http://sisu.ufca.edu.br). 1.1. Caso o candidato se
enquadre em alguma das seguintes hipoteses, além da declaragéo de ter cursado integralmente o ensino médio
em escola publica, serd necessario também o histérico escolar do ensino médio regular ainda que
parcial/incompleto: a) conclusdo do ensino médio no a&mbito da modalidade de Educacéo de Jovens e Adultos b)
certificagdo de concluséo do ensino médio com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio - ENEM,;
c) exame nacional para certificagdo de competéncias de jovens e adultos; d) exames de certificacdo de
competéncia ou de avaliagdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino; 1.1.1. Caso
nao possua o historico escolar do ensino médio regular ainda que parcial/incompleto, sera exigido declaracédo de
inexisténcia do mesmo, conforme modelo disponibilizado no site (http://sisu.ufca.edu.br). 2. Comprovante de
Residéncia. 3. Ficha devidamente preenchida e assinada do nucleo familiar do candidato disponibilizada no site
da UFCA (http://sisu.ufca.edu.br). 3.1. Documento de identificacdo oficial com foto de cada membro do nicleo
familiar maior de 18 (dezoito) anos. Para os menores de 18 (dezoito) anos, certiddo de nascimento. 4. A
comprovacao de renda familiar bruta mensal descrita no item 5. e subitens abaixo do rol de documentos desta
cota podera ser substituida pela FOLHA RESUMO do Cadastro Unico (CadUnico) assinada pelo emitente e pelo

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros

digitos da autenticidade e o nimero de protocolo. 9725
Autenticidade: BOBAE1F7169EDAACB5142BCBB7DBE3AA92A80414

N° do protocolo: AHVBOPE
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responséavel familiar, obtido nas sedes dos CadUnicos (Bolsa Familia) e CRAS da Prefeitura do municipio do
Candidato. Os dados de cadastro da familia constantes na Folha Resumo deverao ter sido atualizados nos
Ultimos 2 (dois) anos. 5. Documentos necessarios para a comprovacao da renda familiar bruta mensal de cada
um dos membros declarados na composicdo do nucleo familiar. 5.1. Imposto de Renda Pessoa Fisica:
formulario completo da Declaragdo de Ajuste Anual do Imposto de Renda Pessoa Fisica Exercicio 2021, Ano
Calendario 2020 e respectivo recibo de entrega a Receita Federal, de todas as pessoas maiores de 18 anos
descritas no quadro da Composicdo do Nucleo Familiar que fagcam a declaracdo e da respectiva notificacdo de
restituicdo, quando houver OU declaracédo de isencdo do imposto de renda de pessoa fisica, constante na
pagina eletrobnica: http://sisu.ufca.edu.br. Em caso de atividade rural, deverd ser apresentado o anexo do
Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ Exercicio 2021, Ano Calendario 2020 OU declaragéo de isen¢éo do
imposto de renda de pessoa fisica, constante na pagina eletrdnica: http://sisu.ufca.edu.br. 5.2. Comprovantes de
Rendimentos dos trés meses anteriores a data de inscricdo do candidato no SiSU dentre os documentos abaixo
relacionados, para todos os membros do nucleo familiar. 5.2.1. Trabalhadores do mercado formal ou
assalariados (Celetistas, Servidores Publicos Municipais, Estaduais ou Federais civis e militares): - Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada (paginas referentes a identificacdo, qualificacao civil, alteracao
salarial, ultimo contrato de trabalho com a pagina seguinte em branco e anota¢des gerais). - Contracheques dos
3 (trés) meses anteriores a data de inscricdo do candidato no SiSU; - No caso de empregada doméstica: CTPS
registrada e atualizada ou carné do INSS com recolhimento em dia; - Caso o candidato ou membro do nucleo
familiar maior de 18 (dezoito) anos ndo possua CTPS: declaracdo na qual conste que ndo a possui, constante
na pagina: (http://sisu.ufca.edu.br). 5.2.2. Atividade rural: a) Pessoa Juridica: - Declara¢éo de Imposto de Renda
Pessoa Juridica - IRPJ Exercicio 2021, Ano Calendario 2020 acompanhada do recibo de entrega a Receita
Federal do Brasil; - Quaisquer declaracdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou
a membros da familia, quando for o caso; - Extratos bancarios dos trés meses anteriores a data de inscri¢cdo do
candidato no SiSU, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas; - Notas fiscais de vendas.
b) Pessoa Fisica: - Declaracéo do sindicato rural e/ou Cooperativa, constando os seguintes dados: endereco e
telefone da sede do sindicato e/ou Cooperativa, CNPJ do sindicato e/ou Cooperativa, nome do agricultor e valor
da sua Renda Bruta Mensal referente aos 3 (trés) meses anteriores a data de inscricdo do candidato no SiSU,
devendo estar assinada e carimbada por funcionario do sindicato OU declaracdo informando a Renda Bruta
Mensal do agricultor referente aos 3 (trés) meses anteriores a data de inscricdo do candidato no SiSU, conforme
modelo constante na pagina eletrbnica: http://sisu.ufca.edu.br; - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) atualizada (paginas referentes a identificacdo, qualificacdo civil, alteracdo salarial, Gltimo contrato de
trabalho com a pagina seguinte em branco e anotag¢des gerais); - Caso o candidato ou membro do nucleo
familiar maior de 18 (dezoito) anos ndo possua CTPS: declaracdo na qual conste que ndo a possui, constante
na pagina: (http://sisu.ufca.edu.br). 5.2.3. Aposentados e pensionistas e demais beneficios do INSS: - Extrato de
beneficio dos 3 (trés) meses anteriores a data de inscricdo do candidato no SiSU com detalhamento de crédito
ou HISCRE (disponivel nas agéncias do INSS); 5.2.4. Trabalhadores informais, autbnomos ou profissionais
liberais: - Quaisquer declaracbes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a
membros de sua familia, quando for o caso; - Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento
do ultimo més anterior a data de inscricdo do candidato no SiSU, compativeis com a renda declarada; - Extratos
bancarios dos trés meses anteriores a data de inscricdo do candidato no SiSU; - Declaracdo do contratante
(caso haja), constando o valor da remuneracao; - Declaracdo informando a atividade exercida e o rendimento
médio mensal (modelos de declara¢des constantes na pagina: http://sisu.ufca.edu.br; - Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS) atualizada (paginas referentes a identificacdo, qualificacdo civil, alteracéo salarial,

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: BOBAE1F7169EDAACB5142BCBB7DBE3AA92A80414

N° do protocolo: AHVBOPE

10/25



MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
Secretaria de Educacgéo Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesao 22 edicédo de 2021

Gltimo contrato de trabalho com a pagina seguinte em branco e anotacdes gerais); - Caso o candidato ou
membro do nudcleo familiar maior de 18 (dezoito) anos ndo possua CTPS: declaracdo na qual conste que ndo a
possui, constante na pagina: (http://sisu.ufca.edu.br). 5.2.5. Rendimentos de aluguel ou arrendamento de bens
moveis e imoveis: - Extratos bancéarios de conta corrente dos 3 (trés) meses anteriores a data de inscricdo do
candidato no SiSU. - Contrato de locacao ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado
dos trés ultimos comprovantes de recebimentos anteriores a data de inscrigdo do candidato no SiSU. 5.2.6.
Proprietarios de empresa ou microempresas: - Declaracdo contabil de retirada de pré-labore e declaragéo de
Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ Exercicio 2021, Ano Calendario 2020; - Extratos bancéarios de conta
corrente dos 3 (trés) meses anteriores a data de inscricdo do candidato no SiSU. 5.2.7. Candidato ou familiar
gue receba pensédo alimenticia ou auxilio financeiro de terceiros: - Documento comprobatério de pensao
alimenticia (contracheque, extrato bancario, etc.) dos 3 (trés) meses anteriores a data de inscricdo do candidato
no SiSU. Em caso de auxilio financeiro/pensao fornecida por acordo verbal: declaracdo assinada pela parte
cedente onde conste o valor da penséo paga nos 3 (trés) meses anteriores a data de inscricdo do candidato no
SiSU. 5.2.8. Candidato ou familiar desempregado ou que nunca trabalhou: - Declara¢do informando o tempo em
gue se encontra fora do mercado formal de trabalho e como tem se mantido, de cada membro desempregado. -
No caso de membro da familia maior de 18 (dezoito) anos que nunca trabalhou formalmente: declaracdo de
desemprego. Modelo de declaragdo constante na pagina: (http://sisu.ufca.edu.br). - No caso de desemprego
recente: Rescisdo de Contrato e comprovante do recebimento do auxilio-desemprego. - Em todos os casos,
sera necessario a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada (paginas referentes a
identificacdo, qualificacao civil, alteracao salarial, Gltimo contrato de trabalho com a pagina seguinte em branco e
anotacdes gerais), do candidato e dos membros do nucleo familiar para comprovar que estd desempregado ou
gue nunca trabalhou formalmente. - Caso o candidato ou membro do nucleo familiar maior de 18 (dezoito) anos
ndo possua CTPS: declaracdo na qual conste que nao a possui, constante na pagina:(http://sisu.ufca.edu.br).
5.2.9. Microempreendedor Individual (MEI): - Quaisquer declaracdes tributarias referentes a atividade de
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microempreendedor; - Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do ultimo més anterior a
data de inscricdo do candidato no SiSU, compativeis com a renda declarada; - Extratos bancéarios de conta
corrente dos trés (3) meses anteriores a data de inscri¢cdo do candidato no SiSU.

L2 - Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita igual

ou inferior a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas

publicas (Lei n® 12.711/2012).

1. Declaracdo de haver cursado integralmente o ensino médio em escola publica, para os candidatos cotistas
oriundos de escola publica, disponibilizada no site da UFCA (http://sisu.ufca.edu.br). 1.1. Caso o candidato se
enquadre em alguma das seguintes hipoteses, além da declaragéo de ter cursado integralmente o ensino médio
em escola publica, sera necessario também o histérico escolar do ensino médio regular ainda que
parcial/incompleto: a) Conclusdo do ensino médio no &mbito da modalidade de Educacéo de Jovens e Adultos;
b) Certificagdo de conclusao do ensino médio com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio -
ENEM; c) Exame nacional para certificagdo de competéncias de jovens e adultos; d) Exames de certificacédo de
competéncia ou de avaliagdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino; 1.1.1. Caso
nao possua o histoérico escolar do ensino médio regular ainda que parcial/incompleto, sera exigido declaracédo de
inexisténcia do mesmo, conforme modelo disponibilizado no site (http://sisu.ufca.edu.br). 2. Comprovante de
Residéncia. 3. Termo de autodeclaracao de cor preenchido e assinado conforme modelo disponivel no site da
UFCA (http://sisu.ufca.edu.br). 4. Ficha devidamente preenchida e assinada do nucleo familiar do candidato
disponibilizada no site da UFCA (http://sisu.ufca.edu.br). 4.1. Documento de identificagdo oficial com foto de
cada membro do nucleo familiar maior de 18 (dezoito) anos. Para os menores de 18 (dezoito) anos, certidao de
nascimento. 5. A comprovacao de renda familiar bruta mensal descrita no item 6. e subitens abaixo do rol de
documentos desta cota podera ser substituida pela FOLHA RESUMO do Cadastro Unico (CadUnico) assinada
pelo emitente e pelo responsavel familiar, obtido nas sedes dos CadUnicos (Bolsa Familia) e CRAS da
Prefeitura do municipio do Candidato. Os dados de cadastro da familia constantes na Folha Resumo deverao ter
sido atualizados nos ultimos 2 (dois) anos. 6. Documentos necessarios para a comprovacéo da renda familiar
bruta mensal de cada um dos membros declarados na composi¢cdo do nucleo familiar. 6.1. Imposto de Renda
Pessoa Fisica: formulario completo da Declaracdo de Ajuste Anual do Imposto de Renda Pessoa Fisica
Exercicio 2021, Ano Calendario 2020 e respectivo recibo de entrega a Receita Federal, de todas as pessoas
maiores de 18 anos descritas no quadro da Composi¢cdo do Nucleo Familiar que facam a declaragdo e da
respectiva notificacéo de restituicdo, quando houver OU declaracéo de isencdo do imposto de renda de pessoa
fisica, constante na pagina eletrdnica: http://sisu.ufca.edu.br. Em caso de atividade rural, deverd ser
apresentado o anexo do Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ Exercicio 2021, Ano Calendario 2020 OU
declaragdo de isencdo do imposto de renda de pessoa fisica, constante na pagina eletronica:
http://sisu.ufca.edu.br. 6.2. Comprovantes de Rendimentos dos trés meses anteriores a data de inscricdo do
candidato no SiSU dentre os documentos abaixo relacionados, para todos os membros do ndcleo familiar. 6.2.1.
Trabalhadores do mercado formal ou assalariados (Celetistas, Servidores Publicos Municipais, Estaduais ou
Federais civis e militares): - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada (paginas referentes a
identificacdo, qualificacao civil, alteracao salarial, Gltimo contrato de trabalho com a pagina seguinte em branco e
anotacdes gerais). - Contracheques dos 3 (trés) meses anteriores a data de inscricdo do candidato no SiSU; -
No caso de empregada doméstica: CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS com recolhimento em dia; -
Caso o candidato ou membro do nucleo familiar maior de 18 (dezoito) anos n&o possua CTPS: declaracdo na
gual conste que ndo a possui, constante na pagina: (http://sisu.ufca.edu.br). 6.2.2. Atividade rural: a) Pessoa
Juridica: - Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ Exercicio 2021, Ano Calendario 2020
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acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil; - Quaisquer declaracdes tributarias referentes a
pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros da familia, quando for o caso; - Extratos bancarios dos
trés meses anteriores a data de inscricdo do candidato no SiSU, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas
juridicas vinculadas; - Notas fiscais de vendas. b) Pessoa Fisica: - Declaracdo do sindicato rural e/ou
Cooperativa, constando os seguintes dados: endereco e telefone da sede do sindicato e/ou Cooperativa, CNPJ
do sindicato e/ou Cooperativa, nome do agricultor e valor da sua Renda Bruta Mensal referente aos 3 (trés)
meses anteriores a data de inscricdo do candidato no SiSU, devendo estar assinada e carimbada por
funcionario do sindicato OU declaracédo informando a Renda Bruta Mensal do agricultor referente aos 3 (trés)
meses anteriores a data de inscricdo do candidato no SiSU, conforme modelo constante na pagina eletronica:
http://sisu.ufca.edu.br; - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada (paginas referentes a
identificacdo, qualificacao civil, alteracéo salarial, Gltimo contrato de trabalho com a pagina seguinte em branco e
anotacfes gerais); - Caso o candidato ou membro do nucleo familiar maior de 18 (dezoito) anos ndo possua
CTPS: declaracdo na qual conste que ndo a possui, constante na péagina: (http://sisu.ufca.edu.br). 6.2.3.
Aposentados e pensionistas e demais beneficios do INSS: - Extrato de beneficio dos 3 (trés) meses anteriores a
data de inscricdo do candidato no SiSU com detalhamento de crédito ou HISCRE (disponivel nas agéncias do
INSS); 6.2.4. Trabalhadores informais, autbnomos ou profissionais liberais: - Quaisquer declara¢des tributarias
referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros de sua familia, quando for o caso; - Guias
de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Ultimo més anterior & data de inscricdo do
candidato no SiSU, compativeis com a renda declarada; - Extratos bancarios dos trés meses anteriores a data
de inscri¢cdo do candidato no SiSU; - Declara¢édo do contratante (caso haja), constando o valor da remuneracao;
- Declaracdo informando a atividade exercida e o rendimento médio mensal (modelos de declaracbes
constantes na pagina: http://sisu.ufca.edu.br; - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada
(paginas referentes a identificagcdo, qualificacéo civil, alteracéo salarial, Gltimo contrato de trabalho com a pagina
seguinte em branco e anota¢fes gerais); - Caso o candidato ou membro do nucleo familiar maior de 18 (dezoito)
anos nado possua CTPS: declaracdo na qual conste que ndo a possui, constante na pagina:
(http://sisu.ufca.edu.br). 6.2.5. Rendimentos de aluguel ou arrendamento de bens méveis e imdveis: - Extratos
bancérios de conta corrente dos 3 (trés) meses anteriores a data de inscricdo do candidato no SiSU. - Contrato
de locacdo ou arrendamento devidamente registrado em cartrio acompanhado dos trés ultimos comprovantes
de recebimentos anteriores a data de inscricdo do candidato no SiSU. 6.2.6. Proprietarios de empresa ou
microempresas: - Declaracdo contabil de retirada de pro-labore e declaracdo de Imposto de Renda Pessoa
Juridica - IRPJ Exercicio 2021, Ano Calendario 2020; - Extratos bancérios de conta corrente dos 3 (trés) meses
anteriores a data de inscri¢cdo do candidato no SiSU. 6.2.7. Candidato ou familiar que receba penséao alimenticia
ou auxilio financeiro de terceiros: - Documento comprobatério de penséo alimenticia (contracheque, extrato
bancério, etc.) dos 3 (trés) meses anteriores & data de inscricdo do candidato no SiSU. Em caso de auxilio
financeiro/penséo fornecida por acordo verbal: declaracédo assinada pela parte cedente onde conste o valor da
pensdo paga nos 3 (trés) meses anteriores a data de inscricdo do candidato no SiSU. 6.2.8. Candidato ou
familiar desempregado ou que nunca trabalhou: - Declaracdo informando o tempo em que se encontra fora do
mercado formal de trabalho e como tem se mantido, de cada membro desempregado. - No caso de membro da
familia maior de 18 (dezoito) anos que nunca trabalhou formalmente: declaracdo de desemprego. Modelo de
declaracdo constante na pagina: (http://sisu.ufca.edu.br). - No caso de desemprego recente: Rescisdo de
Contrato e comprovante do recebimento do auxilio-desemprego. - Em todos 0s casos, serd necessario a
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada (paginas referentes a identificagédo, qualificacéo
civil, alteracdo salarial, Ultimo contrato de trabalho com a pagina seguinte em branco e anotagfes gerais), do
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candidato e dos membros do nucleo familiar para comprovar que esta desempregado ou que nunca trabalhou
formalmente. - Caso o candidato ou membro do nucleo familiar maior de 18 (dezoito) anos nao possua CTPS:
declaracdo na qual conste que nao a possui, constante na pagina:(http://sisu.ufca.edu.br). 6.2.9.

Microempreendedor Individual (MEI): - Quaisquer declara¢des tributarias referentes a atividade de
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microempreendedor; - Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do ultimo més anterior a
data de inscricdo do candidato no SiSU, compativeis com a renda declarada; - Extratos bancéarios de conta
corrente dos trés (3) meses anteriores a data de inscri¢cdo do candidato no SiSU.

L5 - Candidatos que, independentemente da renda (art. 14, Il, Portaria Normativa n° 18/2012), tenham
cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n®12.711/2012).

1. Declaracéo de haver cursado integralmente o ensino médio em escola publica, para os candidatos cotistas
oriundos de escola publica, disponibilizada no site da UFCA (http://sisu.ufca.edu.br). 1.1. Caso o candidato se
enquadre em alguma das seguintes hipoteses, além da declaragéo de ter cursado integralmente o ensino médio
em escola publica, serd necessario também o histérico escolar do ensino médio regular ainda que
parcial/incompleto: a) conclusdo do ensino médio no &mbito da modalidade de Educacéo de Jovens e Adultos;
b) certificacdo de conclusdo do ensino médio com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio -
ENEM; ¢) exame nacional para certificacdo de competéncias de jovens e adultos; d) exames de certificacao de
competéncia ou de avaliagdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino; 1.1.1. Caso
nao possua o historico escolar do ensino médio regular ainda que parcial/incompleto, sera exigido declaracédo de
inexisténcia do mesmo, conforme modelo disponibilizado no site (http://sisu.ufca.edu.br).

L6 - Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14,
Il, Portaria Normativa n° 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas
(Lei n®12.711/2012).

1. Declaracdo de haver cursado integralmente o ensino médio em escola publica, para os candidatos cotistas
oriundos de escola publica, disponibilizada no site da UFCA (http://sisu.ufca.edu.br). 1.1. Caso o candidato se
enquadre em alguma das seguintes hipoteses, além da declaragéo de ter cursado integralmente o ensino médio
em escola publica, sera necessario também o histérico escolar do ensino médio regular ainda que
parcial/incompleto: a) conclusao do ensino médio no &mbito da modalidade de Educacao de Jovens e Adultos;
b) certificacdo de conclusdo do ensino médio com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio -
ENEM; c) exame nacional para certificacdo de competéncias de jovens e adultos; d) exames de certificacdo de
competéncia ou de avaliacdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino; 1.1.1. Caso
nao possua o histérico escolar do ensino médio regular ainda que parcial/incompleto, sera exigido declaracéo de
inexisténcia do mesmo, conforme modelo disponibilizado no site (http://sisu.ufca.edu.br). 2. Termo de
autodeclaracdo de cor preenchido e assinado conforme modelo disponivel no site da UFCA
(http://sisu.ufca.edu.br).

L9 - Candidatos com deficiéncia que tenham renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 saléario
minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°® 12.711/2012).

1. Declaracdo de haver cursado integralmente o ensino médio em escola publica, para os candidatos cotistas
oriundos de escola publica, disponibilizada no site da UFCA (https://sisu.ufca.edu.br). 1.1. Caso o candidato se
enquadre em alguma das seguintes hipoteses, além da declaragéo de ter cursado integralmente o ensino médio
em escola publica, sera necessario também o histérico escolar do ensino médio regular ainda que
parcial/incompleto: a) conclusao do ensino médio no dmbito da modalidade de Educacao de Jovens e Adultos;
b) certificacdo de conclusdo do ensino médio com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio -
ENEM; c) exame nacional para certificacdo de competéncias de jovens e adultos; d) exames de certificacdo de
competéncia ou de avaliacdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino; 1.1.1. Caso
nao possua o histérico escolar do ensino médio regular ainda que parcial/incompleto, sera exigido declaracéo de
inexisténcia do mesmo, conforme modelo disponibilizado no site (https://sisu.ufca.edu.br). 2. Comprovante de
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Residéncia. 3. Para comprovacao da deficiéncia sera necessario: 3.1. Laudo médico, exclusivamente no modelo
disponibilizado no site da UFCA (https://sisu.ufca.edu.br), que comprove a deficiéncia alegada e contenha: a)
Espécie da deficiéncia; b) Grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10); c) Provavel causa da deficiéncia; d) Possibilidades de
tratamento; e€) Sequelas da deficiéncia; f) Limita¢cdes que resultaram; g) Dados do candidato; h) Nomes, CRMs,
assinaturas e especialidades dos médicos que preencheram o laudo (modelo da UFCA); 3.2. Documentos
comprobatorios da deficiéncia (pareceres, relatérios e exames médicos) datados de, no maximo, 12 meses da
data da abertura deste edital; caso algum dos exames nado possa ser digitalizado (por exemplo, radiografias), o
candidato deverd digitalizar o respectivo laudo. 3.3. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada
e na integra, ou declaracdo identificada e assinada de que ndo € possuidor de CTPS. 3.4. Certiddo de nada
consta do Departamento Estadual de Transito para todos os candidatos habilitados; o ndo habilitado deve
apresentar declaracéo identificada e assinada de que nao € possuidor de CNH. 3.5. Frente e verso da Carteira
Nacional de Habilitacdo Comum ou Especial (pessoa com deficiéncia) ou declaracao identificada e assinada de
gue nao é possuidor de CNH. 3.6. Em caso de deficiéncia mental/intelectual ou transtorno do espectro autista, o
candidato devera apresentar, nos termos e prazos estabelecidos na convocacao, relatério neuropsicol6gico
emitido por psicélogo com mensura¢do de quociente intelectual (Ql), conforme modelos disponibilizados no site
http://sisu.ufca.edu.br. 4. Ficha devidamente preenchida e assinada do nucleo familiar do candidato
disponibilizada no site da UFCA (https://sisu.ufca.edu.br). 4.1. Documento de identificagdo oficial com foto de
cada membro do nucleo familiar maior de 18 (dezoito) anos. Para os menores de 18 (dezoito) anos, certiddo de
nascimento. 5. A comprovacao de renda familiar bruta mensal descrita no item 6. e subitens abaixo do rol de
documentos desta cota podera ser substituida pela FOLHA RESUMO do Cadastro Unico (CadUnico) assinada
pelo emitente e pelo responsavel familiar, obtido nas sedes dos CadUnicos (Bolsa Familia) e CRAS da
Prefeitura do municipio do Candidato. Os dados de cadastro da familia constantes na Folha Resumo deverao ter
sido atualizados nos ultimos 2 (dois) anos. 6. Documentos necessarios para a comprovacao da renda familiar
bruta mensal de cada um dos membros declarados na composicdo do nucleo familiar. 6.1. Imposto de Renda
Pessoa Fisica: formulario completo da Declaracao de Ajuste Anual do Imposto de Renda Pessoa Fisica
Exercicio 2021, Ano Calendario 2020 e respectivo recibo de entrega a Receita Federal, de todas as pessoas
maiores de 18 anos descritas no quadro da Composi¢cdo do Nucleo Familiar que facam a declaracdo e da
respectiva notificacéo de restituicdo, quando houver OU declaracéo de isencao do imposto de renda de pessoa
fisica, constante na pagina eletronica: https://sisu.ufca.edu.br. Em caso de atividade rural, devera ser
apresentado o anexo do Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ Exercicio 2021, Ano Calendario 2020 OU
declaracdo de isencdo do imposto de renda de pessoa fisica, constante na pagina eletrbnica:
https://sisu.ufca.edu.br. 6.2. Comprovantes de Rendimentos dos trés meses anteriores a data de inscricdo do
candidato no SiSU dentre os documentos abaixo relacionados, para todos os membros do ndcleo familiar. 6.2.1.
Trabalhadores do mercado formal ou assalariados (Celetistas, Servidores Publicos Municipais, Estaduais ou
Federais civis e militares): - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada (paginas referentes a
identificacéo, qualificacao civil, alteragéo salarial, tltimo contrato de trabalho com a pagina seguinte em branco e
anotacdes gerais). - Contracheques dos 3 (trés) meses anteriores a data de inscricdo do candidato no SiSU; -
No caso de empregada doméstica: CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS com recolhimento em dia,; -
Caso o candidato ou membro do nudcleo familiar maior de 18 (dezoito) anos nao possua CTPS: declaracdo na
gual conste que nao a possui, constante na pagina: (https://sisu.ufca.edu.br). 6.2.2. Atividade rural: a) Pessoa
Juridica: - Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ Exercicio 2021, Ano Calendario 2020
acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil; - Quaisquer declaracdes tributarias referentes a

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: BOBAE1F7169EDAACB5142BCBB7DBE3AA92A80414

N° do protocolo: AHVBOPE

16/25



MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
Secretaria de Educacgéo Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesao 22 edicédo de 2021

pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros da familia, quando for o caso; - Extratos bancarios dos
trés meses anteriores a data de inscricdo do candidato no SiSU, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas
juridicas vinculadas; - Notas fiscais de vendas. b) Pessoa Fisica: - Declaracdo do sindicato rural e/ou
Cooperativa, constando os seguintes dados: endereco e telefone da sede do sindicato e/ou Cooperativa, CNPJ
do sindicato e/ou Cooperativa, nome do agricultor e valor da sua Renda Bruta Mensal referente aos 3 (trés)
meses anteriores a data de inscricdo do candidato no SiSU, devendo estar assinada e carimbada por
funcionario do sindicato OU declaracdo informando a Renda Bruta Mensal do agricultor referente aos 3 (trés)
meses anteriores a data de inscricdo do candidato no SiSU, conforme modelo constante na pagina eletrénica:
https://sisu.ufca.edu.br; - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada (paginas referentes a
identificacéo, qualificacao civil, alteragéo salarial, tltimo contrato de trabalho com a pagina seguinte em branco e
anotacdes gerais); - Caso o candidato ou membro do ndcleo familiar maior de 18 (dezoito) anos ndo possua
CTPS: declaracdo na qual conste que ndo a possui, constante na pagina: (https://sisu.ufca.edu.br). 6.2.3.
Aposentados e pensionistas e demais beneficios do INSS: - Extrato de beneficio dos 3 (trés) meses anteriores &
data de inscricdo do candidato no SiSU com detalhamento de crédito ou HISCRE (disponivel nas agéncias do
INSS); 6.2.4. Trabalhadores informais, autbnomos ou profissionais liberais: - Quaisquer declaragdes tributarias
referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros de sua familia, quando for o caso; - Guias
de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do UGltimo més anterior a data de inscricdo do
candidato no SiSU, compativeis com a renda declarada; - Extratos bancarios dos trés meses anteriores a data
de inscri¢cdo do candidato no SiSU; - Declaragdo do contratante (caso haja), constando o valor da remuneracao;
- Declaracdo informando a atividade exercida e o rendimento médio mensal (modelos de declaracbes
constantes na pagina: https://sisu.ufca.edu.br; - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada
(paginas referentes a identificagéo, qualificacéo civil, altera¢éo salarial, Gltimo contrato de trabalho com a pagina
seguinte em branco e anotacdes gerais); - Caso o candidato ou membro do nicleo familiar maior de 18 (dezoito)
anos ndo possua CTPS: declaragdo na qual conste que ndo a possui, constante na péagina:
(https://sisu.ufca.edu.br). 6.2.5. Rendimentos de aluguel ou arrendamento de bens moveis e iméveis: - Extratos
bancérios de conta corrente dos 3 (trés) meses anteriores a data de inscrigcdo do candidato no SiSU. - Contrato
de locacao ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos trés ltimos comprovantes
de recebimentos anteriores a data de inscricdo do candidato no SiSU. 6.2.6. Proprietarios de empresa ou
microempresas: - Declaracdo contabil de retirada de pré-labore e declaracdo de Imposto de Renda Pessoa
Juridica - IRPJ Exercicio 2021, Ano Calendario 2020; - Extratos bancarios de conta corrente dos 3 (trés) meses
anteriores a data de inscricao do candidato no SiSU. 6.2.7. Candidato ou familiar que receba pensao alimenticia
ou auxilio financeiro de terceiros: - Documento comprobatério de pensdo alimenticia (contracheque, extrato
bancario, etc.) dos 3 (trés) meses anteriores a data de inscricdo do candidato no SiSU. Em caso de auxilio
financeiro/penséo fornecida por acordo verbal: declaragcdo assinada pela parte cedente onde conste o valor da
pensdo paga nos 3 (irés) meses anteriores a data de inscricdo do candidato no SiSU. 6.2.8. Candidato ou
familiar desempregado ou que nunca trabalhou: - Declaracdo informando o tempo em que se encontra fora do
mercado formal de trabalho e como tem se mantido, de cada membro desempregado. - No caso de membro da
familia maior de 18 (dezoito) anos que nunca trabalhou formalmente: declaracdo de desemprego. Modelo de
declaracdo constante na pagina: (https://sisu.ufca.edu.br). - No caso de desemprego recente: Rescisdo de
Contrato e comprovante do recebimento do auxilio-desemprego. - Em todos 0s casos, serd necessario a
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada (paginas referentes a identificacdo, qualificacao
civil, alteragéo salarial, Ultimo contrato de trabalho com a pagina seguinte em branco e anotagbes gerais), do
candidato e dos membros do ndcleo familiar para comprovar que esta desempregado ou que nunca trabalhou
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formalmente. - Caso o candidato ou membro do nucleo familiar maior de 18 (dezoito) anos ndo possua CTPS:
declaracdo na qual conste que ndo a possui, constante na pagina:(https://sisu.ufca.edu.br). 6.2.9.
Microempreendedor Individual (MEI): - Quaisquer declaracfes tributarias referentes a atividade de
microempreendedor; - Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Ultimo més anterior &
data de inscricdo do candidato no SiSU, compativeis com a renda declarada; - Extratos bancérios de conta
corrente dos trés (3) meses anteriores a data de inscrigdo do candidato no SiSU.

L10 - Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, que tenham renda
familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o
ensino médio em escolas publicas (Lei n®12.711/2012)

1. Declaracéo de haver cursado integralmente o ensino médio em escola publica, para os candidatos cotistas
oriundos de escola publica, disponibilizada no site da UFCA (https://sisu.ufca.edu.br). 1.1. Caso o candidato se
enquadre em alguma das seguintes hipoteses, além da declaragéo de ter cursado integralmente o ensino médio
em escola publica, serd necessario também o histérico escolar do ensino médio regular ainda que
parcial/incompleto: a) Conclusdo do ensino médio no ambito da modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos;
b) Certificacdo de conclusdo do ensino médio com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio -
ENEM; ¢) Exame nacional para certificagdo de competéncias de jovens e adultos; d) Exames de certificacao de
competéncia ou de avaliagdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino; 1.1.1. Caso
nao possua o historico escolar do ensino médio regular ainda que parcial/incompleto, sera exigido declaracédo de
inexisténcia do mesmo, conforme modelo disponibilizado no site (https://sisu.ufca.edu.br). 2. Comprovante de
Residéncia. 3. Termo de autodeclaracao de cor preenchido e assinado conforme modelo disponivel no site da
UFCA (https://sisu.ufca.edu.br). 4. Para comprovacdo da deficiéncia sera necessario: 4.1. Laudo médico,
exclusivamente no modelo disponibilizado no site da UFCA (https://sisu.ufca.edu.br), que comprove a deficiéncia
alegada e contenha: a) Espécie da deficiéncia; b) Grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doencgas (CID-10); ¢) Provavel causa da deficiéncia; d)
Possibilidades de tratamento; e) Sequelas da deficiéncia; f) Limitacdes que resultaram; g) Dados do candidato;
h) Nomes, CRMs, assinaturas e especialidades dos médicos que preencheram o laudo (modelo da UFCA); 4.2.
Documentos comprobatdrios da deficiéncia (pareceres, relatérios e exames médicos) datados de, no maximo,
12 meses da data da abertura deste edital; caso algum dos exames ndo possa ser digitalizado (por exemplo,
radiografias), o candidato devera digitalizar o respectivo laudo. 4.3. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) atualizada e na integra, ou declaracéo identificada e assinada de que nédo é possuidor de CTPS. 4.4.
Certiddo de nada consta do Departamento Estadual de Transito para todos os candidatos habilitados; o ndo
habilitado deve apresentar declaracéo identificada e assinada de que ndo é possuidor de CNH. 4.5. Frente e
verso da Carteira Nacional de Habilitacdo Comum ou Especial (pessoa com deficiéncia) ou declaragéo
identificada e assinada de que ndo é possuidor de CNH. 4.6. Em caso de deficiéncia mental/intelectual ou
transtorno do espectro autista, o candidato devera apresentar, nos termos e prazos estabelecidos na
convocacao, relatério neuropsicolégico emitido por psicélogo com mensuracdo de quociente intelectual (Ql),
conforme modelos disponibilizados no site http://sisu.ufca.edu.br. 5. Ficha devidamente preenchida e assinada
do nucleo familiar do candidato disponibilizada no site da UFCA (https://sisu.ufca.edu.br). 5.1. Documento de
identificacdo oficial com foto de cada membro do ndcleo familiar maior de 18 (dezoito) anos. Para os menores
de 18 (dezoito) anos, certiddo de nascimento. 6. A comprovacao de renda familiar bruta mensal descrita no item
7. e subitens abaixo do rol de documentos desta cota podera ser substituida pela FOLHA RESUMO do Cadastro
Unico (CadUnico) assinada pelo emitente e pelo responsavel familiar, obtido nas sedes dos CadUnicos (Bolsa
Familia) e CRAS da Prefeitura do municipio do Candidato. Os dados de cadastro da familia constantes na Folha
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Resumo deverdo ter sido atualizados nos ultimos 2 (dois) anos. 7. Documentos necessarios para a
comprovacao da renda familiar bruta mensal de cada um dos membros declarados na composi¢cao do nucleo
familiar. 7.1. Imposto de Renda Pessoa Fisica: formulario completo da Declaracao de Ajuste Anual do Imposto
de Renda Pessoa Fisica Exercicio 2021, Ano Calendério 2020 e respectivo recibo de entrega a Receita Federal,
de todas as pessoas maiores de 18 anos descritas no quadro da Composi¢ao do Nucleo Familiar que facam a
declaracao e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver OU declaragédo de isencdo do imposto de
renda de pessoa fisica, constante na pagina eletrénica: https://sisu.ufca.edu.br. Em caso de atividade rural,
devera ser apresentado o anexo do Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ Exercicio 2021, Ano Calendario
2020 OU declaracdo de isencdo do imposto de renda de pessoa fisica, constante na pagina eletronica:
https://sisu.ufca.edu.br. 7.2. Comprovantes de Rendimentos dos trés meses anteriores a data de inscricdo do
candidato no SiSU dentre os documentos abaixo relacionados, para todos os membros do nucleo familiar. 7.2.1.
Trabalhadores do mercado formal ou assalariados (Celetistas, Servidores Publicos Municipais, Estaduais ou
Federais civis e militares): - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada (paginas referentes a
identificacdo, qualificacao civil, alteragéo salarial, tltimo contrato de trabalho com a pagina seguinte em branco e
anotacdes gerais). - Contracheques dos 3 (trés) meses anteriores a data de inscricdo do candidato no SiSU; -
No caso de empregada doméstica: CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS com recolhimento em dia; -
Caso o candidato ou membro do nucleo familiar maior de 18 (dezoito) anos n&o possua CTPS: declaracdo na
gual conste que ndo a possui, constante na pagina: (https://sisu.ufca.edu.br). 7.2.2. Atividade rural: a) Pessoa
Juridica: - Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ Exercicio 2021, Ano Calendario 2020
acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil; - Quaisquer declaracdes tributarias referentes a
pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros da familia, quando for o caso; - Extratos bancarios dos
trés meses anteriores a data de inscricdo do candidato no SiSU, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas
juridicas vinculadas; - Notas fiscais de vendas. b) Pessoa Fisica: - Declaracdo do sindicato rural e/ou
Cooperativa, constando os seguintes dados: endereco e telefone da sede do sindicato e/ou Cooperativa, CNPJ
do sindicato e/ou Cooperativa, nome do agricultor e valor da sua Renda Bruta Mensal referente aos 3 (trés)
meses anteriores a data de inscricdo do candidato no SiSU, devendo estar assinada e carimbada por
funcionario do sindicato OU declaracdo informando a Renda Bruta Mensal do agricultor referente aos 3 (trés)
meses anteriores a data de inscricdo do candidato no SiSU, conforme modelo constante na pagina eletrénica:
https://sisu.ufca.edu.br; - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada (paginas referentes a
identificacéo, qualificacdo civil, alteragéo salarial, tltimo contrato de trabalho com a pagina seguinte em branco e
anotacdes gerais); - Caso o candidato ou membro do ndcleo familiar maior de 18 (dezoito) anos ndo possua
CTPS: declaracdo na qual conste que ndo a possui, constante na pagina: (https://sisu.ufca.edu.br). 7.2.3.
Aposentados e pensionistas e demais beneficios do INSS: - Extrato de beneficio dos 3 (trés) meses anteriores &
data de inscricdo do candidato no SiSU com detalhamento de crédito ou HISCRE (disponivel nas agéncias do
INSS); 7.2.4. Trabalhadores informais, autbnomos ou profissionais liberais: - Quaisquer declaragdes tributarias
referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros de sua familia, quando for o caso; - Guias
de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do UGltimo més anterior a data de inscricdo do
candidato no SiSU, compativeis com a renda declarada; - Extratos bancarios dos trés meses anteriores a data
de inscri¢cdo do candidato no SiSU; - Declaragdo do contratante (caso haja), constando o valor da remuneracao;
- Declaracdo informando a atividade exercida e o rendimento médio mensal (modelos de declaracbes
constantes na pagina: https://sisu.ufca.edu.br; - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada
(paginas referentes a identificagdo, qualificacéo civil, altera¢éo salarial, Gltimo contrato de trabalho com a pagina
seguinte em branco e anotacdes gerais); - Caso o candidato ou membro do nicleo familiar maior de 18 (dezoito)
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anos nado possua CTPS: declaracdo na qual conste que ndo a possui, constante na pagina:
(https://sisu.ufca.edu.br). 7.2.5. Rendimentos de aluguel ou arrendamento de bens mdveis e iméveis: - Extratos
bancérios de conta corrente dos 3 (trés) meses anteriores a data de inscricdo do candidato no SiSU. - Contrato
de locacdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos trés ultimos comprovantes
de recebimentos anteriores a data de inscricdo do candidato no SiSU. 7.2.6. Proprietarios de empresa ou
microempresas: - Declaracdo contabil de retirada de pro-labore e declaracdo de Imposto de Renda Pessoa
Juridica - IRPJ Exercicio 2021, Ano Calendario 2020; - Extratos bancérios de conta corrente dos 3 (trés) meses
anteriores a data de inscri¢cdo do candidato no SiSU. 7.2.7. Candidato ou familiar que receba penséao alimenticia
ou auxilio financeiro de terceiros: - Documento comprobatério de penséo alimenticia (contracheque, extrato
bancério, etc.) dos 3 (trés) meses anteriores & data de inscricdo do candidato no SiSU. Em caso de auxilio
financeiro/penséo fornecida por acordo verbal: declaracédo assinada pela parte cedente onde conste o valor da
pensdo paga nos 3 (trés) meses anteriores a data de inscricdo do candidato no SiSU. 7.2.8. Candidato ou
familiar desempregado ou que nunca trabalhou: - Declaracdo informando o tempo em que se encontra fora do
mercado formal de trabalho e como tem se mantido, de cada membro desempregado. - No caso de membro da
familia maior de 18 (dezoito) anos que nunca trabalhou formalmente: declaracdo de desemprego. Modelo de
declaracdo constante na péagina: (https://sisu.ufca.edu.br). - No caso de desemprego recente: Rescisdo de
Contrato e comprovante do recebimento do auxilio-desemprego. - Em todos 0s casos, serd necessario a
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada (paginas referentes a identificagédo, qualificacéo
civil, alteracdo salarial, Ultimo contrato de trabalho com a pagina seguinte em branco e anota¢fes gerais), do
candidato e dos membros do nucleo familiar para comprovar que esta desempregado ou que nunca trabalhou
formalmente. - Caso o candidato ou membro do nucleo familiar maior de 18 (dezoito) anos ndo possua CTPS:
declaracdo na qual conste que ndo a possui, constante na pagina:(https://sisu.ufca.edu.br). 7.2.9.
Microempreendedor Individual (MEI): - Quaisquer declaracfes tributarias referentes a atividade de
microempreendedor; - Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do ultimo més anterior &
data de inscricdo do candidato no SiSU, compativeis com a renda declarada; - Extratos bancérios de conta
corrente dos trés (3) meses anteriores a data de inscrigdo do candidato no SiSU.

L13 - Candidatos com deficiéncia que, independentemente da renda (art. 14, Il, Portaria Normativa n°
18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n®12.711/2012).

1. Declaracdo de haver cursado integralmente o ensino médio em escola publica, para os candidatos cotistas
oriundos de escola publica, disponibilizada no site da UFCA (https://sisu.ufca.edu.br). 1.1. Caso o candidato se
enquadre em alguma das seguintes hipoteses, além da declaragéo de ter cursado integralmente o ensino médio
em escola publica, sera necessario também o histérico escolar do ensino médio regular ainda que
parcial/incompleto: a) conclusao do ensino médio no &mbito da modalidade de Educacao de Jovens e Adultos;
b) certificacdo de conclusdo do ensino médio com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio -
ENEM; c) exame nacional para certificacdo de competéncias de jovens e adultos; d) exames de certificacdo de
competéncia ou de avaliacdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino; 1.1.1. Caso
nao possua o histérico escolar do ensino médio regular ainda que parcial/incompleto, sera exigido declaracéo de
inexisténcia do mesmo, conforme modelo disponibilizado no site (https://sisu.ufca.edu.br). 2. Para comprovacao
da deficiéncia sera necessario: 2.1. Laudo médico, exclusivamente no modelo disponibilizado no site da UFCA
(https://sisu.ufca.edu.br), que comprove a deficiéncia alegada e contenha: a) Espécie da deficiéncia; b) Grau ou
o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doencas (CID-10); c) Provavel causa da deficiéncia; d) Possibilidades de tratamento; e) Sequelas da deficiéncia;
f) LimitagcBes que resultaram; g) Dados do candidato; h) Nomes, CRMs, assinaturas e especialidades dos
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médicos que preencheram o laudo (modelo da UFCA); 2.2. Documentos comprobatorios da deficiéncia
(pareceres, relatdrios e exames médicos) datados de, no maximo, 12 meses da data da abertura deste edital;
caso algum dos exames ndo possa ser digitalizado (por exemplo, radiografias), o candidato devera digitalizar o
respectivo laudo. 2.3. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada e na integra, ou declaracao
identificada e assinada de que ndo é possuidor de CTPS. 2.4. Certiddao de nada consta do Departamento
Estadual de Transito para todos os candidatos habilitados; o ndo habilitado deve apresentar declaracao
identificada e assinada de que néo é possuidor de CNH. 2.5. Frente e verso da Carteira Nacional de Habilitacao
Comum ou Especial (pessoa com deficiéncia) ou declaracdo identificada e assinada de que nédo é possuidor de
CNH. 2.6. Em caso de deficiéncia mental/intelectual ou transtorno do espectro autista, o candidato devera
apresentar, nos termos e prazos estabelecidos na convocacao, relatério neuropsicolégico emitido por psicélogo
com mensuracgéo de quociente intelectual (Ql), conforme modelos disponibilizados no site http://sisu.ufca.edu.br.
L14 - Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente
da renda (art. 14, I, Portaria Normativa n° 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em
escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).

1. Declaracdo de haver cursado integralmente o ensino médio em escola publica, para os candidatos cotistas
oriundos de escola publica, disponibilizada no site da UFCA (https://sisu.ufca.edu.br). 1.1. Caso o candidato se
enquadre em alguma das seguintes hipoteses, além da declaragéo de ter cursado integralmente o ensino médio
em escola publica, sera necessario também o histérico escolar do ensino médio regular ainda que
parcial/incompleto: a) conclusdo do ensino médio no &mbito da modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos;
b) certificacdo de conclusdo do ensino médio com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio -
ENEM; c) exame nacional para certificacdo de competéncias de jovens e adultos; d) exames de certificacdo de
competéncia ou de avaliagdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino. 1.1.1. Caso
nao possua o historico escolar do ensino médio regular ainda que parcial/incompleto, sera exigido declaracédo de
inexisténcia do mesmo, conforme modelo disponibilizado no site (https://sisu.ufca.edu.br). 2. Termo de
autodeclaracdo de cor preenchido e assinado conforme modelo disponivel no site da UFCA
(https://sisu.ufca.edu.br). 3. Para comprovacdo da deficiéncia sera necessario: 3.1. Laudo médico,
exclusivamente no modelo disponibilizado no site da UFCA (https://sisu.ufca.edu.br), que comprove a deficiéncia
alegada e contenha: a) Espécie da deficiéncia; b) Grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagcéo Internacional de Doencas (CID-10); ¢) Provavel causa da deficiéncia; d)
Possibilidades de tratamento; €) Sequelas da deficiéncia; f) Limitacdes que resultaram; g) Dados do candidato;
h) Nomes, CRMs, assinaturas e especialidades dos médicos que preencheram o laudo (modelo da UFCA); 3.2.
Documentos comprobatdrios da deficiéncia (pareceres, relatérios e exames médicos) datados de, no maximo,
12 meses da data da abertura deste edital; caso algum dos exames néo possa ser digitalizado (por exemplo,
radiografias), o candidato deverd digitalizar o respectivo laudo. 3.3. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) atualizada e na integra, ou declaracéo identificada e assinada de que néo é possuidor de CTPS. 3.4.
Certidao de nada consta do Departamento Estadual de Transito para todos os candidatos habilitados; o nao
habilitado deve apresentar declaracéo identificada e assinada de que ndo é possuidor de CNH. 3.5. Frente e
verso da Carteira Nacional de Habilitacdo Comum ou Especial (pessoa com deficiéncia) ou declaracéo
identificada e assinada de que ndo é possuidor de CNH. 3.6. Em caso de deficiéncia mental/intelectual ou
transtorno do espectro autista, o candidato devera apresentar, nos termos e prazos estabelecidos na
convocacao, relatério neuropsicolégico emitido por psicélogo com mensuracdo de quociente intelectual (Ql),
conforme modelos disponibilizados no site https://sisu.ufca.edu.br.
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Bdnus na nota - A¢Ges afirmativas da IES

B5187 - Candidatos que residam e tenham cursado e concluido integralmente o ensino médio em
instituicdes de ensino, publicas ou privadas presenciais, localizadas na Regido do Cariri Cearense, que
optarem pelo instrumento de inclusédo regional (Resolugcdo Camara Académica N° 01 de 11 de dezembro
de 2020) terdo bonificacdo de 4% (quatro por cento) na nota final do ENEM.

1. O candidato que optar pelo instrumento de inclusdo regional deverd enviar durante o processo seletivo o
COMPROVANTE DE RESIDENCIA e o HISTORICO ESCOLAR que comprovem o atendimento ao estabelecido
pelo bénus nos termos da Resolucdo Camara Académica N° 01 de 11 de dezembro de 2020, além dos demais
documentos elencados no edital do processo seletivo do SiSU 2021.2 na UFCA. 1.1. Para fins de comprovacao
de domicilio, o candidato deve apresentar comprovante de residéncia atualizado, emitido, no maximo, nos
Ultimos 3 (trés) meses. 1.1.1. O candidato que tiver cursado o ensino médio através de alguma das modalidades
abaixo descritas, além da exigéncia do respectivo histérico (o0 qual podera vir junto ao certificado) ser emitido por
instituicdo de ensino localizada na Regido do Cariri Cearense, devera também comprovar que residiu em uma
ou mais cidades localizadas na referenciada Regido (ver OBSERVACAO 3), durante os Gltimos 03 (trés) anos
da data de langamento do correspondente Edital do SiSU 2021.2 UFCA. a) Supletivo, no ambito da modalidade
de Educacado de Jovens e Adultos; b) Certificacdo de Conclusdo do Ensino Médio com base no resultado do
Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), c) Exame Nacional para Certificacdo de Competéncias de Jovens e
Adultos; d) Exames de Certificacdo de Competéncia ou de Avaliacdo de Jovens e Adultos realizados pelos
sistemas estaduais de ensino. 1.1.1.1. Para fins de comprovacéo de domicilio de que trata o subitem 1.1.1., 0
candidato além de enviar comprovante de residéncia atualizado (conforme item 1.1), devera também
encaminhar, pelo menos, 1 (um) comprovante referente a cada ano (2018, 2019 e 2020) que antecede ao
lancamento do edital. 1.2. O comprovante de residéncia deve estar em nome do préprio candidato, dos seus
pais ou do seu responsavel legal. Na hipétese de ser casado, 0 comprovante devera ser emitido em nome do
proprio candidato ou do seu cénjuge. OBSERVACAO 1: O instrumento de inclus&o regional aplica-se aos cursos
de graduacdo que tenham menos de 60% (sessenta por cento) dos seus ingressantes residentes e com o
ensino médio cursado e concluido na Regido do Cariri Cearense. OBSERVACAO 2: O bénus de incluséo
regional consistird em um acréscimo de 4% (quatro por cento) na nota final do candidato no processo seletivo
via SiSU na modalidade ampla concorréncia, que sera obtida por uma média ponderada das notas das provas
realizadas (provas objetivas e prova de redacdo). OBSERVACAO 3: Considera-se para fins de domicilio e
estudo nas instituicdes de ensino, as seguintes localidades: Abaiara, Altaneira, Antonina do Norte, Araripe,
Assaré, Aurora, Barbalha, Barro, Brejo Santo, Campos Sales, Caririagu, Crato, Farias Brito, Granjeiro, Jardim,
Jati, Juazeiro do Norte, Lavras da Mangabeira, Mauriti, Milagres, Missdo Velha, Nova Olinda, Penaforte,
Porteiras, Potengi, Salitre, Santana do Cariri, Tarrafas e Varzea Alegre. OBSERVAQAO 4: Os candidatos que
forem possiveis beneficiarios tanto do bénus de incluséo regional previsto na Resolucao Camara Académica N°
01 de 11 de dezembro de 2020, quanto da politica de reserva de vagas definida na Lei n® 12.711/2012 (Lei das
Cotas) deverdo optar por uma dessas 2 (duas) ac¢Oes afirmativas, ndo sendo permitida a sua aplicacao
cumulativa.

5. Condicbes Essenciais
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5.1. A instituicdo de ensino superior assina o presente Termo de Adesdao referente a 22 Edicdo de 2021 do
processo seletivo do Sistema de Selegcdo Unificada (Sisu), assumindo as obrigacdes nele previstas e
comprometendo-se, na pessoa do representante legal ou, no que couber, nas pessoas do responsavel
institucional ou dos colaboradores institucionais, a:

| - cumprir as orientagbes e normas editadas pelo Ministério da Educacdo acerca dos procedimentos
relativos ao Sisu;

Il - fornecer todas as informacdes requeridas pelo Sisu, especialmente:

a) 0s cursos e turnos participantes do Sisu, com 0s respectivos semestres de ingresso e numero de
vagas;

b) o nimero de vagas reservadas em decorréncia do disposto na Lei n® 12.711, de 29 de agosto de
2012, observada a regulamentacdo em vigor, quando se tratar de instituicbes federais de ensino vinculadas ao
MEC, destacando, quando for o caso, o nimero de vagas reservadas exclusivamente para os indigenas;

c) o nimero de vagas e as eventuais bonificacdes a nota do estudante no Enem decorrentes de
politicas especificas de acfes afirmativas eventualmente adotadas pela institui¢ao;

d) os pesos e as notas minimas eventualmente estabelecidos pela instituicdo de ensino para cada
uma das provas do Enem, em cada curso e turno;

e) os documentos necessarios para a realizagdo da matricula dos estudantes selecionados, inclusive
agueles necessérios a comprovacao do preenchimento dos requisitos exigidos:

e.l. pela Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012, no caso das instituicbes federais
de ensino vinculadas ao MEC;

e.2. pelos atos internos da instituicdo de ensino que disponham sobre as politicas de ac¢des
afirmativas suplementares ou de outra natureza, eventualmente adotadas.

lll - abster-se de cobrar quaisquer tipos de taxas relativas aos processos seletivos realizados no ambito
do Sisu;

IV - disponibilizar acesso gratuito a internet para a inscricao de estudantes ao processo seletivo do Sisu;

V - manter os responsaveis pelo Sisu na instituicdo permanentemente disponiveis e aptos a efetuar
todos os procedimentos relativos ao processo seletivo, observado o cronograma divulgado em edital da SESu;

VI - divulgar, em seu sitio eletrénico na internet e mediante afixacdo em local de grande circulacdo de
estudantes, este Termo de Adesdo, os editais divulgados pela SESu, os editais préprios e o inteiro teor da
Portaria Normativa n° 21/2012;
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VIl - efetuar a analise dos documentos exigidos para a matricula e/ou o registro académico, inclusive
aqueles necessarios a comprovacao do preenchimento dos requisitos estabelecidos:

a) pela Portaria Normativa MEC n° 18, de 2012, para as instituicdes federais vinculadas ao Ministério
da Educacéo;

b) pelos atos internos da instituicdo de ensino que disponham sobre as politicas de a¢bes afirmativas
suplementares ou de outra natureza, eventualmente adotadas pela IES;

VIII - efetuar as matriculas e/ou o registro académico dos estudantes selecionados por meio do Sisu,
lancando a informacéo de ocupacao da vaga no sistema em periodo definido em edital divulgado pela SESu;

IX - manter o MEC e a SESu informados sobre quaisquer situacdes que dificultem ou interrompam o
curso regular da execugdo dos compromissos assumidos neste Termo de Adeséo;

X - utilizar prioritariamente a lista de espera do Sisu para preenchimento das vagas eventualmente nao
ocupadas nas chamadas regulares;

Xl - divulgar em edital proprio os prazos e procedimentos de convocacao da lista de espera do Sisu;

5.2. As informacdes publicadas em editais das instituicbes participantes e em suas paginas eletrénicas na
internet deverdo estar em estrita conformidade com o disposto na Portaria Normativa n® 21/2012, nos editais da
SESu e no presente Termo de Adesdao.

5.3. E vedada a realocacio pelas instituicdes, nas chamadas regulares do Sisu, das vagas destinadas as
acOes afirmativas para ampla concorréncia.

5.4. A instituicdo declara estar ciente que a execucdo de todos os procedimentos referentes ao Sisu tem
validade para todos os fins de direito e enseja a responsabilidade pessoal dos agentes executores, nas esferas
administrativa, civil e penal.

5.5. A instituicAo manifesta sua expressa concordancia com as regras e procedimentos previstos na Portaria
Normativa n°® 21/2012 e nos editais da Secretaria de Educag&o Superior relativos ao Sisu.

5.6. A instituicdo emite e assina eletronicamente o presente Termo de Adesdo atestando a veracidade das
informacdes prestadas e submetendo-se as condi¢cdes nele dispostas.

5.7. Ao assinarem o Termo de Adesédo as instituicdes federais de educacao superior - IFES afirmam e
reconhecem que € de sua exclusiva, irrestrita e intransferivel responsabilidade o cumprimento do disposto na Lei
n°® 12.711, de 29 de agosto de 2012, que a elas se destina, independentemente do numero de vagas
disponibilizada pelo Sisu ou por outro meio de oferta de vagas.

5. Assinatura

Documento assinado eletronicamente por RODOLFO JAKOV SARAIVA LOBO, CPF n®, Q11 x******.93
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O termo de adeséo da sua instituigdo foi assinado em 15/07/2021, as 11h49.

Caso seja necessario realizar alguma alteracéo, o termo devera ser desblogueado pelo Representante Legal
(RL) ou Responsavel Institucional (RI).
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