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ATO DECISORIO CAMARA ACADEMICA CONSUNI N.o 45, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2021

Aprova as contagens dos dias letivos para elaboragao
do Calendario Académico do ano civil de 2022 (dois mil
e vinte e dois) da UFCA, referentes aos periodos letivos
de 2021.2 e 2022.1.

O PRESIDENTE DA CAMARA ACADEMICA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI - UFCA,
no uso da competéncia que Ihe confere a Portaria Consuni n. 33, de 17 de novembro de 2020, combinada
com o inciso XIV, do art. 34, do Regimento Interno do Conselho Universitario da UFCA;

Considerando o que deliberou a Camara Académica da UFCA, em sua Segunda Reunido
Extraordinaria, no dia 12 de novembro de 2021;

Considerando a documentacgdo constante nos autos do Processo n. 23507.003982/2021-10;
decide:

Art. 12 Aprovar as contagens dos dias letivos para elaboracdo do Calendario Académico do
Ano Civil de 2022 (dois mil e vinte e dois) da UFCA, referentes aos periodos letivos de 2021.2 e 2022.1, com
inicio em 07 de marco de 2022, para os campi Brejo Santo, Crato, Ico e Juazeiro do Norte e 09 de maio de
2022, para o campus de Barbalha, na forma dos anexos a este Ato Decisério.

Art. 22 Este Ato Decisério entra em vigor nesta data.

JOSE ROBSON MAIA DE ALMEIDA
Presidente da Cdmara Académica da Universidade Federal do Cariri — UFCA
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ANEXO |

CONTAGEM DE DIAS LETIVOS TRADICIONAL

(Campi Brejo Santo, Crato, Ico e Juazeiro do Norte)

PERIODO LETIVO 2021.2 INICIANDO EM 07 DE MARCO DE 2022

PERIODOS DIAS LETIVOS DATA DE PREVISAO AVALIACOES N DE INTERVALO ENTRE PERIODOS
INiCIO DE TERMINO FINAIS SEMANAS
2021.2 101-102 07/03/2022 09/07/2022 11a15/07/2022 18 corridas 5 semanas corridas (para AF’s, realizagdo dos
procedimentos administrativos dentro do SIGAA,
férias docentes, etc)
2022.1 100-101 15/08/2022 17/12/2022 19a23/12/2022 18 corridas
ANEXO I
CONTAGEM DE DIAS LETIVOS TRADICIONAL
(Campus Barbalha)
PERIODO LETIVO 2021.2 INICIANDO EM 09 DE MAIO DE 2022
PERIODOS DIAS LETIVOS DATA DE PREVISAO AVALIAC@ES N2 DE INTERVALO ENTRE PERIODOS
INiCIO DE TERMINO FINAIS SEMANAS
22 dias corridos (para AF’s, realizacdo dos procedimentos
2021.2 103 09/05/2022 10/09/2022 12 a 16/09/2022 18 corridas administrativos dentro do SIGAA, férias docentes, etc)
Paralisa no dia 24/12/2022 (véspera de natal) e retorna
2022.1 101 03/10/2022 18/02/2023 23 a28/02/2023 20 corridas no dia
09/01/2023, totalizando 16 dias corridos.
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PORTARIA CONSUNI N.o 25, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2021

A PRESIDENTE EM EXERCICIO DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI, no uso da competéncia que lhe confere a Portaria n? 229/GR/UFCA, de 21 de junho de 2019, publi-
cada no Didrio Oficial da Unido no dia 24 de junho de 2019, edigao n2 119, segdo 2, pagina 23, combinado
com o inciso lll, do art. 25, do Estatuto em vigor na UFCA, e com o art. 62, e o inciso lll, do art. 72, do
Regimento Interno do Conselho Universitario da UFCA;

Considerando o Oficio n. 002/2021/CPA/UFCA, de 08 de novembro de 2021; resolve:

Art. 12 Reconduzir RAFAEL PERAZZO BARBOSA MOTA, matricula SIAPE n. 1570709, para com-
por o Conselho Universitario - Consuni, da Universidade Federal do Cariri, como representante dos(as)
membros(as) da Comissao Prépria de Avaliacdo — CPA, na condicdo de titular, com mandato até 09 de de-
zembro de 2023, ndo sendo permitida reconducao.

Art. 22 Reconduzir JAQUELINE DOURADO DO NASCIMENTO, matricula SIAPE n. 1239928,
para compor o Conselho Universitario - Consuni, da Universidade Federal do Cariri, como representante
dos(as) membros(as) da Comissao Prépria de Avaliagdo — CPA, na condicdo de suplente, com mandato até
09 de dezembro de 2023, nao sendo permitida reconducao.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor nesta data.

LAURA HEVILA INOCENCIO LEITE
Presidente do Conselho Universitario em exercicio
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PORTARIA CONSUNI N.o 26, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2021

A PRESIDENTE EM EXERCICIO DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI, no uso da competéncia que Ihe confere a Portaria n? 229/GR/UFCA, de 21 de junho de 2019,
publicada no Diario Oficial da Unido no dia 24 de junho de 2019, edigdo n? 119, se¢do 2, pagina 23,
combinado com o inciso lll, do art. 25, do Estatuto em vigor na UFCA, e com o art. 62, e o inciso lll, do art.
79, do Regimento Interno do Conselho Universitario da UFCA;

Considerando o Oficio n. 08/2021/ADUFC, de 23 de novembro de 2021; resolve:

Art. 12 Reconduzir JOAO ADOLFO RIBEIRO BANDEIRA, matricula SIAPE n. 1033526, para
compor o Conselho Universitario - Consuni, da Universidade Federal do Cariri, como representante dos(as)
docentes, na condicdo de titular, com mandato até 09 de dezembro de 2023, ndo sendo permitida
reconducao.

Art. 22 Nomear JUCIELDO FERREIRA ALEXANDRE, matricula SIAPE n. 1140131, para compor
o Conselho Universitdrio - Consuni, da Universidade Federal do Cariri, como representante dos(as) docentes,
na condicdo de suplente, com mandato até 09 de dezembro de 2023, sendo permitida apenas uma Unica
reconducao.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor nesta data.

LAURA HEVILA INOCENCIO LEITE
Presidente do Conselho Universitario em exercicio
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PORTARIA CONSUNI N.o 27, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2021

A PRESIDENTE EM EXERCICIO DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI, no uso da competéncia que Ihe confere a Portaria n? 229/GR/UFCA, de 21 de junho de 2019,
publicada no Diario Oficial da Unido no dia 24 de junho de 2019, edigdo n? 119, se¢do 2, pagina 23,
combinado com o inciso lll, do art. 25, do Estatuto em vigor na UFCA, e com o art. 62, e o inciso lll, do art.
79, do Regimento Interno do Conselho Universitario da UFCA;

Considerando o Oficio n. 08/2021/ADUFC, de 23 de novembro de 2021; resolve:

Art. 12 Nomear THIAGO BESSA PONTES, matricula SIAPE n. 1054894, para compor o
Conselho Universitario - Consuni, da Universidade Federal do Cariri, como representante dos(as) docentes,
na condicdo de titular, com mandato até 09 de dezembro de 2023, sendo permitida apenas uma Unica
reconducao.

Art. 22 Nomear DENYSSON AXEL RIBEIRO MOTA, matricula SIAPE n. 1798079, para compor
o Conselho Universitdrio - Consuni, da Universidade Federal do Cariri, como representante dos(as) docentes,
na condicdo de suplente, com mandato até 09 de dezembro de 2023, sendo permitida apenas uma Unica
reconducao.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor nesta data.

LAURA HEVILA INOCENCIO LEITE
Presidente do Conselho Universitario em exercicio
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PORTARIA CONSUNI N.o 28, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2021

A PRESIDENTE EM EXERCICIO DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI, no uso da competéncia que Ihe confere a Portaria n? 229/GR/UFCA, de 21 de junho de 2019,
publicada no Diario Oficial da Unido no dia 24 de junho de 2019, edigao n? 119, segao 2, pagina 23,
combinado com o inciso lll, do art. 25, do Estatuto em vigor na UFCA, e com o art. 62, e o inciso lll, do art.
79, do Regimento Interno do Conselho Universitario da UFCA;

Considerando o Oficio n. 08/2021/ADUFC, de 23 de novembro de 2021; resolve:

Art. 12 Nomear JACQUELINE COSMO ANDRADE PINHEIRO, matricula SIAPE n. 1140426, para
compor o Conselho Universitario - Consuni, da Universidade Federal do Cariri, como representante dos(as)
docentes, na condicdo de titular, com mandato até 09 de dezembro de 2023, sendo permitida apenas uma
Unica recondugao.

Art. 22 Reconduzir AMANDA TEIXEIRA DA SILVA, matricula SIAPE n. 1497579, para compor o
Conselho Universitdrio - Consuni, da Universidade Federal do Cariri, como representante dos(as) docentes,

na condicdo de suplente, com mandato até 09 de dezembro de 2023, ndo sendo permitida reconducgao.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor nesta data.

LAURA HEVILA INOCENCIO LEITE
Presidente do Conselho Universitario em exercicio
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PORTARIA CONSUNI N.o 29, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2021

A PRESIDENTE EM EXERCICIO DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI, no uso da competéncia que Ihe confere a Portaria n® 229/GR/UFCA, de 21 de junho de 2019,
publicada no Diario Oficial da Unido no dia 24 de junho de 2019, edigdo n? 119, se¢do 2, pagina 23,
combinado com o inciso lll, do art. 25, do Estatuto em vigor na UFCA, e com o art. 62, e o inciso lll, do art.
79, do Regimento Interno do Conselho Universitario da UFCA;

Considerando o Oficio n. 08/2021/ADUFC, de 23 de novembro de 2021; resolve:

Art. 12 Reconduzir LETICIA CAETANO DA SILVA, matricula SIAPE n. 1209512, para compor o
Conselho Universitario - Consuni, da Universidade Federal do Cariri, como representante dos(as) docentes,

na condicdo de titular, com mandato até 09 de dezembro de 2023, ndo sendo permitida reconducao.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor nesta data.

LAURA HEVILA INOCENCIO LEITE
Presidente do Conselho Universitario em exercicio
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PORTARIA CONSUNI N.o 30, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2021

A PRESIDENTE EM EXERCICIO DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI, no uso da competéncia que Ihe confere a Portaria n? 229/GR/UFCA, de 21 de junho de 2019,
publicada no Diario Oficial da Unido no dia 24 de junho de 2019, edigdo n? 119, se¢do 2, pagina 23,
combinado com o inciso lll, do art. 25, do Estatuto em vigor na UFCA, e com o art. 62, e o inciso lll, do art.
79, do Regimento Interno do Conselho Universitario da UFCA;

Considerando o Oficio n. 08/2021/ADUFC, de 23 de novembro de 2021; resolve:

Art. 12 Nomear ROCHELANDE FELIPE RODRIGUES, matricula SIAPE n. 1761286, para compor
o Conselho Universitdrio - Consuni, da Universidade Federal do Cariri, como representante dos(as) docentes,
na condicdo de titular, com mandato até 09 de dezembro de 2023, sendo permitida apenas uma Unica

reconducao.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor nesta data.

LAURA HEVILA INOCENCIO LEITE
Presidente do Conselho Universitario em exercicio

11
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PORTARIA CONSUNI N.o 31, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2021

A PRESIDENTE EM EXERCICIO DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI, no uso da competéncia que Ihe confere a Portaria n? 229/GR/UFCA, de 21 de junho de 2019,
publicada no Diario Oficial da Unido no dia 24 de junho de 2019, edigdo n? 119, se¢do 2, pagina 23,
combinado com o inciso lll, do art. 25, do Estatuto em vigor na UFCA, e com o art. 62, e o inciso lll, do art.
79, do Regimento Interno do Conselho Universitario da UFCA;

Considerando o Oficio n. 08/2021/ADUFC, de 23 de novembro de 2021; resolve:

Art. 12 Reconduzir TIAGO COUTINHO PARENTE, matricula SIAPE n. 1803846, para compor o
Conselho Universitario - Consuni, da Universidade Federal do Cariri, como representante dos(as) docentes,

na condicdo de titular, com mandato até 09 de dezembro de 2023, ndo sendo permitida reconducao.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor nesta data.

LAURA HEVILA INOCENCIO LEITE
Presidente do Conselho Universitario em exercicio
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PORTARIA CONSUNI N.o 32, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2021

A PRESIDENTE EM EXERCICIO DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI, no uso da competéncia que lhe confere a Portaria n2 229/GR/UFCA, de 21 de junho de 2019, publi-
cada no Didrio Oficial da Unido no dia 24 de junho de 2019, edigdao n? 119, segao 2, pagina 23, combinado
com o inciso lll, do art. 25, do Estatuto em vigor na UFCA, e com o art. 62, e o inciso lll, do art. 7¢, do
Regimento Interno do Conselho Universitario da UFCA;

Considerando o Oficio n. 132/2021/PRPI/UFCA, de 18 de novembro de 2021; resolve:

Art. 12 Nomear IRI SANDRO PAMPOLHA LIMA, matricula SIAPE n. 1582142, para compor o
Conselho Universitdrio - Consuni, da Universidade Federal do Cariri, como representante dos(as) coordena-
dores(as) dos cursos de pds-graduacao, na condicdo de titular, com mandato até 09 de dezembro de 2023,
sendo permitida apenas uma Unica reconducao.

Art. 22 Nomear FRANCISCO NASCIMENTO PEREIRA JUNIOR, matricula SIAPE n. 1185176,
para compor o Conselho Universitario - Consuni, da Universidade Federal do Cariri, como representante
dos(as) coordenadores(as) dos cursos de pds-graduacao, na condicdo de suplente, com mandato até 09 de

dezembro de 2023, sendo permitida apenas uma Unica recondugao.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor nesta data.

LAURA HEVILA INOCENCIO LEITE
Presidente do Conselho Universitario em exercicio

13
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PORTARIA CONSUNI N.o 33, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2021

A PRESIDENTE EM EXERCICIO DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI, no uso da competéncia que Ihe confere a Portaria n? 229/GR/UFCA, de 21 de junho de 2019,
publicada no Diario Oficial da Unidao no dia 24 de junho de 2019, edigao n? 119, secao 2, pagina 23,
combinado com o inciso lll, do art. 25, do Estatuto em vigor na UFCA, e com o art. 62, e o inciso lll, do art.
79, do Regimento Interno do Conselho Universitario da UFCA;

Considerando o Oficio n. 159/2021/PROGRAD/UFCA, de 17 de novembro de 2021; resolve:

Art. 12 Nomear GILSON FRANCISCO DE OLIVEIRA JUNIOR, matricula SIAPE n. 1410744, para
compor o Conselho Universitario - Consuni, da Universidade Federal do Cariri, como representante dos(as)
coordenadores(as) dos cursos de graduacdo, na condicao de titular, com mandato até 09 de dezembro de
2023, sendo permitida apenas uma Unica reconducao.

Art. 22 Reconduzir MARIA IRACEMA PINHO DE SOUSA, matricula SIAPE n. 1185176, para
compor o Conselho Universitario - Consuni, da Universidade Federal do Cariri, como representante dos(as)
coordenadores(as) dos cursos de graduacdo, na condicdo de suplente, com mandato até 09 de dezembro

de 2023, ndo sendo permitida reconducgao.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor nesta data.

LAURA HEVILA INOCENCIO LEITE
Presidente do Conselho Universitario em exercicio

14
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PORTARIA CONSUNI N.o 34, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2021

A PRESIDENTE EM EXERCICIO DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI, no uso da competéncia que lhe confere a Portaria n? 229/GR/UFCA, de 21 de junho de 2019, publi-
cada no Didrio Oficial da Unido no dia 24 de junho de 2019, edigdao n? 119, segao 2, pagina 23, combinado
com o inciso lll, do art. 25, do Estatuto em vigor na UFCA, e com o art. 62, e o inciso lll, do art. 72, do
Regimento Interno do Conselho Universitario da UFCA;

Considerando o Oficio n. 262/2021/NG/PRAE/UFCA, de 16 de novembro de 2021; resolve:

Art. 12 Nomear JERDSON ANTONIO DA  SILVA, matricula n. 2021004140, para compor o
Conselho Universitario - Consuni, da Universidade Federal do Cariri, como representante dos(as) discentes
do ensino de graduacdo, na condicdo de titular, com mandato até 09 de dezembro de 2023, sendo permitida
apenas uma unica recondugao.

Art. 22 Nomear JOSE LUCAS GALVAO PARENTE, matricula n. 2021004201, para compor o
Conselho Universitario - Consuni, da Universidade Federal do Cariri, como representante dos(as) discentes
do ensino de graduacdo, na condicdo de suplente, com mandato até 09 de dezembro de 2023, sendo per-

mitida apenas uma Unica reconducao.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor nesta data.

LAURA HEVILA INOCENCIO LEITE
Presidente do Conselho Universitario em exercicio

15
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PORTARIA CONSUNI N.o 35, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2021

A PRESIDENTE EM EXERCICIO DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI, no uso da competéncia que Ihe confere a Portaria n? 229/GR/UFCA, de 21 de junho de 2019,
publicada no Diario Oficial da Unidao no dia 24 de junho de 2019, edigao n? 119, secao 2, pagina 23,
combinado com o inciso lll, do art. 25, do Estatuto em vigor na UFCA, e com o art. 62, e o inciso lll, do art.
79, do Regimento Interno do Conselho Universitario da UFCA;

Considerando o Oficio n. 262/2021/NG/PRAE/UFCA, de 16 de novembro de 2021; resolve:

Art. 12 Nomear ANA MARIA BERNARDES ANDRADE, matricula n. 2020009974, para compor
o Conselho Universitario - Consuni, da Universidade Federal do Cariri, como representante dos(as) discentes
do ensino de graduacdo, na condicdo de titular, com mandato até 09 de dezembro de 2023, sendo permitida
apenas uma unica recondugao.

Art. 22 Nomear PAMELA CARLA PEREIRA ASSIS, matricula n. 2019017507, para compor o
Conselho Universitario - Consuni, da Universidade Federal do Cariri, como representante dos(as) discentes
do ensino de graduacdo, na condicdo de suplente, com mandato até 09 de dezembro de 2023, sendo

permitida apenas uma Unica recondugao.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor nesta data.

LAURA HEVILA INOCENCIO LEITE
Presidente do Conselho Universitario em exercicio

16
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PORTARIA CONSUNI N.o 36, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2021

A PRESIDENTE EM EXERCICIO DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI, no uso da competéncia que Ihe confere a Portaria n? 229/GR/UFCA, de 21 de junho de 2019,
publicada no Diario Oficial da Unido no dia 24 de junho de 2019, edigdo n? 119, se¢do 2, pagina 23,
combinado com o inciso lll, do art. 25, do Estatuto em vigor na UFCA, e com o art. 62, e o inciso lll, do art.
79, do Regimento Interno do Conselho Universitario da UFCA;

Considerando o Oficio n. 162/2021/NG/PRAE/UFCA, de 16 de novembro de 2021; resolve:

Art. 12 Nomear THADEU DE LIMA SOARES RABELO, matricula n. 2019020665, para compor
o Conselho Universitario - Consuni, da Universidade Federal do Cariri, como representante dos(as) discentes
do ensino de graduacdo, na condicdo de titular, com mandato até 09 de dezembro de 2023, sendo permitida
apenas uma unica recondugao.

Art. 22 Nomear JOSE DIEGO SILVA ALVES, matricula n. 2020010170, para compor o Conselho
Universitario - Consuni, da Universidade Federal do Cariri, como representante dos(as) discentes do ensino
de graduacao, na condicao de suplente, com mandato até 09 de dezembro de 2023, sendo permitida apenas

uma Unica reconducao.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor nesta data.

LAURA HEVILA INOCENCIO LEITE
Presidente do Conselho Universitario em exercicio

17
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PORTARIA CONSUNI N.o 37, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2021

A PRESIDENTE EM EXERCICIO DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI, no uso da competéncia que Ihe confere a Portaria n? 229/GR/UFCA, de 21 de junho de 2019,
publicada no Diario Oficial da Unidao no dia 24 de junho de 2019, edigdo n2 119, se¢do 2, pagina 23,
combinado com o inciso lll, do art. 25, do Estatuto em vigor na UFCA, e com o art. 62, e o inciso lll, do art.
79, do Regimento Interno do Conselho Universitario da UFCA;

Considerando o Oficio n. 262/2021/NG/PRAE/UFCA, de 16 de novembro de 2021; resolve:

Art. 12 Nomear ROBSON CAETANO GUEDES ASSUNCAO, matricula n. 2018004101, para
compor o Conselho Universitario - Consuni, da Universidade Federal do Cariri, como representante dos(as)
discentes do ensino de graduacdo, na condicdo de titular, com mandato até 09 de dezembro de 2023, sendo
permitida apenas uma Unica reconducao.

Art. 22 Nomear KELLEN WILLIANE LEITE BARBOSA SILVA, matricula n. 430923, para compor
o Conselho Universitario - Consuni, da Universidade Federal do Cariri, como representante dos(as) discentes
do ensino de graduacdo, na condicdo de suplente, com mandato até 09 de dezembro de 2023, sendo

permitida apenas uma Unica recondugao.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor nesta data.

LAURA HEVILA INOCENCIO LEITE
Presidente do Conselho Universitario em exercicio
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PORTARIA CONSUNI N.o 38, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI - UFCA,
no uso da competéncia que lhe confere o Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, combinado com o
inciso Il, do art. 24, do Estatuto em vigor na UFCA e com o inciso lll, do art. 72, do Regimento Interno do
Conselho Universitario da UFCA,;

Considerando o Oficio n. 139/2021/PRPI/UFCA, de 25 de novembro de 2021; resolve:

Art. 12 Nomear REGINALDO FERREIRA DOMINGOS, matricula SIAPE n. 1359913, para compor
o Conselho Universitario - Consuni, da Universidade Federal do Cariri, como representante dos(as) docentes
dos projetos de pesquisa, na condicdo de titular, com mandato até 12 de dezembro de 2022, sendo
permitida apenas uma Unica reconducao.

Art. 22 Nomear DENYSSON AXEL RIBEIRO MOTA, matricula SIAPE n. 1798079, para compor
o Conselho Universitdrio - Consuni, da Universidade Federal do Cariri, como representante dos(as) docentes
dos projetos de pesquisa, na condicdo de suplente, com mandato até 12 de dezembro de 2022, sendo

permitida apenas uma Unica reconducao.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor nesta data.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Presidente do Conselho Universitario
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PORTARIA CONSUNI N.o 39, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI - UFCA,
no uso da competéncia que lhe confere o Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, combinado com o
inciso Il, do art. 24, do Estatuto em vigor na UFCA e com o inciso lll, do art. 72, do Regimento Interno do
Conselho Universitario da UFCA,;

Considerando o Oficio n. 001/2021/CE/UFCA, de 25 de outubro de 2021; resolve:

Art. 12 Nomear FRANCISCO DE ASSIS NOGUEIRA, matricula n. 1758801, para compor o Con-
selho Universitario - Consuni, da Universidade Federal do Cariri, como representante dos(as) técnicos-ad-
ministrativos, na condicdo de titular, com mandato até 12 de dezembro de 2023, n3o sendo permitida re-
condugao.

Art. 22 Nomear CICERO MARCIOVANIO DE OLIVEIRA LIMA, matricula n. 1228488, para com-
por o Conselho Universitario - Consuni, da Universidade Federal do Cariri, como representante dos(as) téc-
nicos-administrativos, na condicdo de suplente, com mandato até 12 de dezembro de 2023, sendo permi-

tida apenas uma Unica recondugao.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor nesta data.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Presidente do Conselho Universitario
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PORTARIA CONSUNI N.o 40, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI - UFCA,
no uso da competéncia que lhe confere o Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, combinado com o
inciso Il, do art. 24, do Estatuto em vigor na UFCA e com o inciso lll, do art. 72, do Regimento Interno do
Conselho Universitario da UFCA,;

Considerando o Oficio n. 001/2021/CE/UFCA, de 25 de outubro de 2021; resolve:

Art. 12 Nomear LUCIANO GOMES SILVA, matricula n. 1621072, para compor o Conselho
Universitario - Consuni, da Universidade Federal do Cariri, como representante dos(as) técnicos-
administrativos, na condicao de titular, com mandato até 12 de dezembro de 2023, sendo permitida apenas
uma Unica reconducao.

Art. 22 Nomear CICERO JOAQUIM PEREIRA MACEDO, matricula n. 1146017, para compor o
Conselho Universitario - Consuni, da Universidade Federal do Cariri, como representante dos(as) técnicos-
administrativos, na condicdo de suplente, com mandato até 12 de dezembro de 2023, sendo permitida

apenas uma unica recondugao.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor nesta data.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Presidente do Conselho Universitario
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RESOLUGAO CONSUNI N.o 49, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2021

DispOe sobre a integralizagao curricular das ag¢les de
extensao nos cursos de graduacao da Universidade Federal
do Cariri - UFCA.

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, no uso
da competéncia que lhe confere o Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, publicado no Diario Oficial
da Unido no dia 3 de junho de 2019, secdo 2, pagina 1, combinado com o inciso Il, do art. 24, do Estatuto
em vigor da Universidade Federal do Cariri - UFCA e o art. 79, inciso XVI, do Regimento Interno do Conselho
Universitario da UFCA;

Considerando o que deliberou o Conselho Universitario - Consuni, em sua Vigésima Nona
Reunido Ordinaria, em 16 de novembro de 2021;

Considerando a documentacgdo constante nos autos do Processo n. 23507.004338/2021-98;

Considerando o principio da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo, previsto
no artigo 207 da Constitui¢ao Federal de 1988;

Considerando a concepgao de curriculo flexivel estabelecida na Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Brasileira - LDB - Lei n. 9.394/96;

Considerando O conceito de Extensdo Universitaria, definido na Politica Nacional de
Extensdo Universitaria (FORPROEX, 2012);

Considerando a Estratégia 7 da Meta 12 do Plano Nacional de Educagdo 2014-2024 (Lei
Federal n. 13.005/2014);

Considerando a Resolu¢dao do Conselho Nacional de Educagdo n? 7, de 18 de dezembro de
2018, que estabelece as Diretrizes para a Extensao na Educag¢do Superior Brasileira e regimenta o disposto
na Meta 12.7 da Lei n. 13.005/2014 (Resolu¢do CNE/CES 7/2018, publicada no Diario Oficial da Unido,
Brasilia, 19 de dezembro de 2018, Secdo 1, pp. 49 e 50);

Considerando os objetivos e acbes estratégicas para a Extensdo previstas no Plano de
Desenvolvimento Institucional da UFCA 2016-2020.

Considerando a Resolugao Consuni n. 42, de 22 de outubro de 2020, que aprova o
Regulamento das Atividades de Extensao Universitaria no ambito da Universidade Federal do Cariri - UFCA.

Considerando o Parecer CNE/CES n. 498/2020 que também trata da Resolugdo CNE/CES n.
7/2018 (Diretrizes para a Extensdo na Educagdo Superior Brasileira), cuja implantagdo fica prorrogada para
19/12/2022; resolve:

Art. 12 Normatizar e estabelecer os procedimentos pedagdgicos e administrativos, no
ambito da Universidade Federal do Cariri - UFCA, para os cursos de graduacdo procederem a integralizacao
das acbes de extensdo nos respectivos curriculos.

CAPITULO |
DAS DIRETRIZES E DOS PRINCIPIOS

Art. 22 As acles de extensdo devem obrigatoriamente fazer parte integrante dos curriculos
de todos os cursos de graduacdo da UFCA, perfazendo um percentual minimo de 10% (dez por cento) da
carga hordria total do curso.

Art. 32 As acGes de extensdo universitaria, compreendidas como um processo interdisciplinar,
educativo, cultural, cientifico, tecnoldgico e politico que promovem a interacdo transformadora entre a
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Universidade e os demais setores da sociedade, apresentam-se, sob as modalidades de programas, projetos,
cursos, eventos e prestacao de servigos.

Art. 42 Serdo considerados programas, projetos, cursos, eventos e prestagdo de servigos as
acoes de extensdo desenvolvidas no ambito da UFCA que atendam aos requisitos e diretrizes previstos na
Resolugdao Consunin. 42, de 22 de outubro de 2020.

Paragrafo Unico. As acles a que se refere o caput deste artigo sdo aquelas cadastradas na
Pré-Reitoria de Extensao - Proex.

Art. 52 No contexto da UFCA, as acdes de extensdo deverdo reforcar a interacdo com a
sociedade visando impactos positivos nos ambitos culturais, cientificos, artisticos, educacionais, sociais,
ambientais e esportivos bem como a geracdo de emprego e renda, de consultorias técnicas, de assisténcia
a saude, de empreendedorismo, de inovacdo e de projetos e em consonancia com as politicas
publicas, demandas coletivas da sociedade e com o desenvolvimento regional sustentdvel do Cariri cearense.

CAPITULO Il
DA INTEGRALIZACAO CURRICULAR DA EXTENSAO

Art 62 Aintegralizacdo das acOes de extensao ao curriculo é conteudo obrigatério de inclusao
ao Projeto Pedagdgico do Curso - PPC e ndo deve aumentar a atual carga horaria prevista para o curso.

Paragrafo Unico. A eventual necessidade de aumento da carga hordria do curso para
cumprimento da integralizacdo das a¢Ges de extensao ao curriculo, deve ser precedida de justificativa que
serd apreciada pela Camara Académica.

Art. 72 Parafins de integralizacdo das a¢des de extensdo ao curriculo, a inser¢ao da extensao
ao ensino se dara:

| - em qualquer tipo de componente curricular definido no Regulamento dos Cursos de
Graduacdo, presente na matriz curricular do curso; e/ou

Il - como atividade de extensdo na forma de Unidade Curricular de Extensao - UCE.

§ 12 Os componentes curriculares de que trata o inciso | correspondem a disciplina, disciplina
concentrada, médulo, atividades académicas e atividades complementares.

§ 292 A integralizacdo das acdes de extensdao podera ocorrer por meio de estagio e de
internato, desde que haja demonstragdo da pertinéncia nos termos desta Resolugao e demais diretrizes e
normas, em até 25% (vinte e cinco por cento) de sua carga hordaria.

§ 32 Nas atividades complementares, o colegiado do curso pode definir critérios para a
integralizacao da extensao, inclusive reservando um percentual exclusivo para a extensao, nos termos § 29,
art. 30, do Regulamento de Cursos de Gradua¢ao da UFCA. A integralizacdo das acdes de extensdao por meio
de atividade complementar, ndo dispensa o curso de ofertar ativamente oportunidades de acOes de
extensao, para cumprimento do percentual minimo da carga horaria total do curso, nos termos do art. 29.

§ 42 Na UCE o cumprimento das horas se dara com a atuacdo do estudante em ac¢Ges de
extensdo, devendo ser permitido participar de quaisquer atividades de extensdo, mantidas pelas
instituicdes de ensino superior.

Art. 82 A proposta da adequacdo do PPC deve ser encaminhada pelo colegiado do curso para
aprovacao pelo conselho da Unidade Académica, que devera ser avaliado pela Pro-Reitoria de Graduacao -
Prograd e pela Proex antes de ser remetido a Cdmara Académica para homologacao.

Art. 92 O registro das acOes de extensdo na UFCA deve seguir o disposto na Resolucdo
Consunin. 42, de 22 de outubro de 2020, e atender aos seguintes requisitos:

| - previsdao no PPC;

Il - aprovacgdo nas instancias académicas competentes;

Il - registro na Pré-Reitoria de Extensdo;
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IV - indicagdo de processo sistematico de acompanhamento e avaliagdo durante a execugao
das atividades.
CAPITULO Il
DAS ETAPAS PARA INTEGRALIZACAO CURRICULAR

Art. 10. O fluxo para fins de integralizacdo das acOes de extensdo de qualquer componente
curricular deverd obedecer as seguintes etapas:

| - previsdao do componente curricular no Projeto Pedagdgico do Curso - PPC de graduacéo;

Il - cadastro das acdes de extensdo na Proex;

Il - oferta do componente curricular;

IV - execucdo das acOes de extensdo a partir da interacdo com a comunidade externa e do
protagonismo discente; e

V - aprovagao no componente curricular.

Art. 11. O fluxo para fins de integralizacdo das acdes de extensdo quando da UCE deverd
obedecer as seguintes etapas:

| - previsdao da UCE no PPC de graduacao;

Il - cadastro das acdes de extensdo na Proex;

Il - execucdo das acdes de extensdo a partir da interacdo com a comunidade externa e do
protagonismo discente;

IV - envio a Proex do relatério da acdo de extensao pelo coordenador da a¢ao;

V - homologacdo do relatdrio e elaboragao do certificado de extensdo pela Proex; e

VI - analise dos certificados e langamento da carga horaria no histérico do estudante pelo
coordenador de extensdo de cada curso de graduagao ou da Unidade Académica.

Paragrafo Unico. Quando do aproveitamento da carga horaria das a¢des de extensdo
realizados em outras instituicdes de ensino superior no Brasil ou no exterior, conforme previsdo do art. 14
desta resolugao, ficam dispensados as exigéncias das etapas dos incisos Il, IV e V.

Art. 12. Para fins de integralizacao do curso, sera exigido o cumprimento da carga horaria
destinada a extensdo, nos termos do art. 29.

CAPITULO IV
DO HISTORICO ESCOLAR DOS ESTUDANTES

Art. 13. O histdrico escolar do estudante permanece com a atual estrutura acrescido de um
anexo de extensao.

§ 12 Para fins de integralizacdo do curso, serd exigido o cumprimento da carga hordria
destinada a extensdo, nos termos do art. 22, que deve estar contabilizado na sua integralidade no anexo de
extensao.

§ 22 Devem constar no anexo reservado a extensdo as acdes realizadas pelo estudante,
discriminando-se a espécie de acdo, com seu respectivo titulo, carga horaria e docente responsavel.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 14. O estudante podera solicitar o aproveitamento da carga horaria das acbes de
extensdo realizados em outras instituicbes de ensino superior no Brasil ou no Exterior desde que
comprovadas por meio de documentacao oficial e realizadas a partir do primeiro semestre do curso atual.

Art. 15. Em caso de mudanca de curso, o aluno podera solicitar o aproveitamento da carga
horaria nas a¢cbes de extensdo integralizadas anteriormente na UFCA.
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Art. 16. Os cursos de graduagao ou as Unidades Académicas da UFCA deverdo designar pelo
menos um coordenador de extensdo responsavel para analisar e validar o cumprimento das ag¢des da
extensdo previstas em seus respectivos Projetos Pedagdgicos. Além disso, o coordenador de extensao
podera:

| - mapear as a¢des de extensdo desenvolvidos na UFCA para divulgacao entre os discentes e
docentes do curso de graduacdo ou da Unidade Académica;

Il - acompanhar o desenvolvimento das acdes de extensdo previstos nos componentes
curriculares e na UCE;

Il - estimular a participacdo de docentes e discentes do curso de graduacdo ou da Unidade
Académica na execugdo das acOes de extensdo para fins de integralizacdo da extensao; e

IV - realizar demais atividades consideradas pertinentes ao fomento, acompanhamento e
suporte das a¢des de extensdo desenvolvidas no curso de graduacado ou na Unidade Académica com fins de
integralizagao da extensao.

Art. 17. Normativos complementares poderdo ser expedidos pelas Pro-Reitorias de Extensao
e/ou Graduacdo para regulamentar procedimentos e estabelecer cronograma de implementacdo da
integralizacao da extensao na UFCA.

Art. 18. Os cursos de graduacdo terdo até 19/12/2022 para atualizarem seus projetos
pedagdgicos incluindo a integralizacdo da extensdo nas formas dispostas nos arts. 62 e 72 e obedecendo ao
percentual expresso no art. 2°, bem como até o periodo 2023.1 (dois mil e vinte e trés ponto um) para
implementar a integralizagdo no Sistema Integrado de Gestdao de Atividades Académicas - SIGAA.

Art. 19. Nao ha limites de periodos letivos em que o estudante podera atuar em ac¢des de
extensao, devendo cumprir, para fins de integralizacdo curricular, a carga horaria prevista no PPC do curso
para esta atividade até o ultimo periodo, como condicdo para conclusdo do curso.

Art. 20. As situagOes excepcionais e casos omissos nesta Resoluc¢dao serao decididos pela
Camara Académica.

Art. 21. Fica revogada a Resolugao Consuni n. 42, de 16 de maio de 2019.

Art. 22. Esta Resolug¢do entra em vigor em 02 de janeiro de 2022.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Presidente do Conselho Universitario
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RESOLUGAO CONSUNI N.o 50, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2021

Altera o regulamento dos Cursos de Graduag¢ao da
Universidade Federal do Cariri - UFCA.

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, no uso
da competéncia que lhe confere o Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, publicado no Diario Oficial
da Unido no dia 3 de junho de 2019, secdo 2, pagina 1, combinado com o inciso Il, do art. 24, do Estatuto
em vigor da Universidade Federal do Cariri - UFCA e o art. 79, inciso XVI, do Regimento Interno do Conselho
Universitario da UFCA;

Considerando o que deliberou o Conselho Universitario - Consuni, em sua Vigésima Nona
Reunido Ordinaria, em 16 de dezembro de 2021;

Considerando a documentagdo constante nos autos do Processo 23507.004336/2021-55,
resolve:

Art. 12 O Regulamento dos Cursos de Graduagao da Universidade Federal do Cariri - UFCA
passa a vigorar com as seguintes alteracdes:

§32 A carga horaria das disciplinas da modalidade presencial é
detalhada em carga horaria tedrica, pratica e extensao e, se couber,
na modalidade de ensino a distancia - EaD;

§ 4° A carga horaria das disciplinas da modalidade EaD é detalhada
em carga hordria tedrica, pratica e extensdo.” (NR)

Art. 22 Fica revogado o §52 do art. 54 do Regulamento dos Cursos de Graduagao da UFCA.
Art. 32 Esta Resolucdo entra em vigor 02 de janeiro de 2021.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Presidente do Conselho Universitario
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RESOLUGAO CONSUNI N.o 51, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2021

Estabelece critérios e procedimentos para a avaliagdo de
desempenho e para a verificagdo do cumprimento dos
requisitos necessdrios a progressdo e a promogao por
desempenho e/ou titulacdo dos integrantes do Quadro
Permanente do Magistério Superior da Universidade Federal
do Cariri - UFCA previstas na Lei n. 12.772, de 28 de
dezembro de 2012, alterada pela Lei n. 12.863, de 24 de
setembro de 2013, e nas diretrizes gerais da Portaria do MEC
n. 554, de 20 de junho de 2013, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, no uso
da competéncia que lhe confere o Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, publicado no Diario Oficial
da Unido no dia 3 de junho de 2019, secdo 2, pagina 1, combinado com o inciso Il, do art. 24, do Estatuto
em vigor da Universidade Federal do Cariri - UFCA e o art. 79, inciso XVI, do Regimento Interno do Conselho
Universitario da UFCA;

Considerando o que deliberou o Conselho Universitario - Consuni, em sua Vigésima Nona
Reunido Ordinaria, em 16 de dezembro de 2021;

Considerando a documentacgdo constante nos autos do Processo n. 23507.000574/2019-76;

Considerando a necessidade de regulamentar os critérios e procedimentos para a avaliacao
de desempenho, tendo em vista o desenvolvimento na carreira do Magistério Superior, mediante
aceleragao, progressao ou promogao; resolve:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 Esta Resolucdo trata da progressdo e promoc¢do dos/as docentes integrantes da
carreira de Magistério Superior da Universidade Federal do Cariri - UFCA, estabelece critérios e fixa
procedimentos para avaliacdao de desempenho com observancia a Lein. 12.772, de 28 de dezembro de 2012,
alterada pela Lei n. 12.863, de 24 de setembro de 2013, e das diretrizes gerais da Portaria MEC n. 554, de
20 de junho 2013.

Art. 22 Avaliacdo de desempenho é um dos requisitos para que o/a docente obtenha a sua
progressao e promogao.

§ 12 Os/As docentes que exercerem, por 12 (doze) meses ou mais do intersticio solicitado,
funcdo administrativa nos termos do art. 42, §§ 42 e 59, conforme a Resolu¢do Consuni n. 51, de 17 de
dezembro de 2020, para garantir sua progressao, deverao atingir a pontuacao minima de 300 (trezentos), a
partir do somatodrio do peso dos itens constantes e considerados na Tabela Geral.

§ 22 Os/As docentes que exercerem, por menos de 12 (doze) meses, fun¢do administrativa
nos termos do Art. 49, paragrafos 42 e 52, conforme a Resolucdo Consunin. 51, de 17 de dezembro de 2020,
para garantir sua progressao, deverdo atingir a pontuacdo minima de 500 (quinhentos), e poderdo computar
o periodo da funcdo administrativa, equivalente e proporcionalmente, como 128h por semestre no item 1.1
da tabela, correspondendo a 20 (vinte) pontos por cada més de funcdo administrativa.

Art. 32 Caberd a cada Unidade Académica, elaborar, aprovar e tornar publico, no portal
eletrénico da UFCA, o peso de cada um dos itens das categorias constantes da Tabela Geral a seguir
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exemplificada, de modo a fazé-la ajustada as peculiaridades da respectiva Unidade Académica, sendo
vedada a diminui¢do dos valores de pontuacao estabelecidos por esta tabela.
Art. 42 Promocdo é a passagem do/a docente de uma classe para outra subsequente.
Paragrafo Unico. A acelera¢do da promogao é a mudanga para o nivel inicial da proxima classe
da carreira do/a docente, pela obtencdo de titulo de mestrado ou doutorado, sendo que o/a docente ja
devera ter sido aprovado em estdgio probatdrio.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS

Art. 52 A avaliacdo de desempenho tem por objetivo acompanhar o desenvolvimento da
atividade docente e fornecer subsidios a tomada de decisdo para a garantia do direito a progressao,
promocao e aceleracdo da promocdo na carreira docente, conforme preconiza a legislagdo vigente.

CAPITULO Il
DA PROGRESSAO NA CLASSE A(4), COM AS DENOMINACOES DE PROFESSOR/A ADJUNTO/A -
A, PROFESSOR/A ASSISTENTE A E PROFESSOR/A AUXILIAR. NA CLASSE B(5), COM A DENOMINACAO DE
PROFESSOR/A ASSISTENTE, E NA CLASSE C(6), COM A DENOMINACAO DE PROFESSOR/A ADJUNTO/A

Art. 62 A progressado se aplica a Classe A(4), com as denominagdes de Professor/a Adjunto/a
A, Professor/a Assistente A e Professor/a Auxiliar; a Classe B(5), com a denominacdo de Professor/a
Assistente, e a Classe C(6), com a denominagdo de Professor/a Adjunto/a, a ela fazendo jus o/a docente que
atender cumulativamente aos requisitos estabelecidos no art. 12 da Lein. 12.772/2012:

a) cumprir o intersticio minimo de 24 (vinte e quatro) meses de efetivo exercicio em cada
nivel;

b) ser aprovado/a em processo de avaliacdo de desempenho.

§ 192 A avaliacdao de desempenho levara em consideragao as seguintes atividades:

| — desempenho didatico, avaliado com a participacdao do corpo discente;

Il — orientagdo de monitoria, estagios ou bolsistas institucionais, bem como de estudantes
em seus trabalhos de conclusdo de curso - TCCs, assim como orientacao de dissertagdes de mestrado, teses
de doutorado e supervisdao de estagio pds doutoral;

Il — participacdo em bancas examinadoras de TCCs, de dissertacOes, de teses, sele¢des e de
concursos publicos;

IV — cursos ou estagios de aperfeicoamento, especializacdo e atualizagdo, bem como a
obtencdo de créditos e titulos de pds-graduacdo stricto sensu, exceto quando contabilizados para fins de
promocdo acelerada;

V — producéo cientifica, de inovacdo, técnica ou artistica;

VI - atividades de extensao, a partir de projetos, programas, cursos, eventos e prestacao de
Servicos;

VIl - atividades de cultura, a partir de projetos, programas, cursos, eventos, apresentacées
artisticas e prestacdo de servicos;

VIl — exercicio de fungdes de direcdo, coordenacao, assessoramento, chefia e assisténcia na
UFCA ou em 06rgdo dos Ministérios da Educacdo, da Cultura, e de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo, ou em
outro, relacionado com a area de atuacdo do/a docente;

IX — representacdo, compreendendo a participacdo em orgdos colegiados na UFCA ou em
orgdos dos Ministérios da Educacdo, da Cultura, da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo, ou outro, relacionado
com a area de atuacdo do/a docente, na condi¢do de indicado/a ou eleito/a;
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X — demais atividades de gestdo no ambito da UFCA, podendo ser considerada a
representacdo sindical, desde que o/a servidor/a ndo esteja licenciado/a nos termos do art. 92 da Lei n.
8.112, de 1990;

§ 22 A avalia¢do do desempenho didatico com a participagao do corpo discente, constara de
sintese de todas as avaliagdes discentes correspondentes ao respectivo intersticio nos processos de
progressdo ou de promogao do/a docente avaliado/a.

§ 32 Os/as docentes, quando dispensados/as das atividades de ensino aludidas no inciso |
do § 12 deste artigo, poderdo submeter-se ao processo de avaliagdo de desempenho para fins de progressao
de um nivel ao seguinte nas Classes A(4), B(5) e C(6), desde que comprovem o cumprimento, dentro do
periodo de intersticio respectivo, de demais atividades dispostas nos incisos VIl e IX do § 12 deste artigo.

§ 42 Serao deduzidos do cOmputo do intersticio minimo referido neste artigo os periodos
referentes a:

a) licenca ou afastamento sem remuneracdo, com excecao das situaces definidas na Lei n.
8.112, de 1990;

b) licenca por motivo de doenca em pessoa da familia, com remuneracao, que exceder a 30
(trinta) dias em periodo de 12 (doze) meses;

c) faltas ndo justificadas;

d) suspensao disciplinar;

e) afastamento para desempenho de mandato eletivo ou cargo no Poder Executivo nas
esferas federal, estadual ou municipal; e,

f) demais situagGes referidas na Lei n. 8.112/90.

CAPITULO IV
DA PROMOCAO AS CLASSES B(5) e C(6), DENOMINADAS DE PROFESSOR/A ASSISTENTE E ADJUNTO/A

Art. 72 A promocdo do/a docente as classes B(5) e C(6), denominadas, respectivamente, de
Professor/a Assistente e Adjunto/a, deverd atender cumulativamente aos requisitos estabelecidos no art.
12 da Lein. 12.772/2012:

| — para a Classe B(5), com denominagdo de Professor/a Assistente:

a) cumprir o intersticio minimo de 24 (vinte e quatro) meses no nivel Il da classe de Professor
Auxiliar;

b) ser aprovado/a em processo de avaliacdo de desempenho.

Il — para a Classe C(6), com a denominacdo de Professor/a Adjunto/a:

a) cumprir o intersticio minimo de 24 (vinte e quatro) meses no nivel Il da classe de
Professor/a Assistente;

b) ser aprovado/a em processo de avaliacdo de desempenho.

§ 12 Os/as docentes quando dispensados/as das atividades de ensino aludidas no inciso | §
19 do art. 62 poderdao submeter-se ao processo de avaliacdo de desempenho para fins de promocdo as
Classes B(5) e C(6), desde que comprovem o cumprimento, dentro do periodo de intersticio respectivo, de
demais atividades dispostas nos incisos VIl e IX do § 12 do art. 69.

§ 22 Serdo deduzidos do computo do intersticio minimo referido neste artigo os periodos
referentes a:

a) licenca ou afastamento sem remuneracao, com excecdo das situacoes definidas na Lei n.
8.112, de 1990;

b) licenca por motivo de doenca em pessoa da familia, com remuneracdo, que exceder a 30
(trinta) dias em periodo de 12 (doze) meses;

c) faltas ndo justificadas;

d) suspensao disciplinar;
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e) afastamento para desempenho de mandato eletivo ou cargo no Poder Executivo nas
esferas federal, estadual ou municipal; e

f) demais situagdes referidas na Lei n. 8.112, de 1990.

Art. 82 A avaliacdao de desempenho para a promogao as classes B(5) e C(6), denominadas
respectivamente Professor/a Assistente e Professor/a Adjunto/a, deve observar e considerar as atividades
elencados no art. 62 e seus §§ 19, 22 e 32 desta Resolugdo.

Art. 92 Os/as docentes aprovados/as em estagio probatdrio do respectivo cargo, que
atenderem aos seguintes requisitos de titulacdo, fardo jus ao processo de aceleracdo da promocao:

| — para o nivel 1(501) da Classe B(5), com denominacdo de Professor/a Assistente, pela
apresentacdo da titulacdo de mestre/a; e

Il — para o nivel 1(601) da Classe C(6), com denominag¢do de Professor/a Adjunto/a, pela
apresentacdo da titulacdo de doutor/a.

CAPITULO V
DA PROGRESSAO NA CLASSE D(7), DENOMINADA DE PROFESSOR/A ASSOCIADO/A

Art. 10. A progressdo se aplica a Classe D(7), com a denominacdo de Professor/a Associado/a,
a ela fazendo jus o/a docente que cumulativamente atender aos requisitos estabelecidos no art. 12 da Lei
n.12.772/2012:

a) cumprir o intersticio minimo de 24 (vinte e quatro) meses de efetivo exercicio em cada
nivel;

b) ser aprovado/a em processo de avaliacdo de desempenho.

§ 12 A avaliacdo de desempenho levard em consideragdo as seguintes atividades:

| — desempenho didatico, avaliado com a participacao do corpo discente;

Il — orientacdo de monitoria, estagios ou bolsistas institucionais, bem como de estudantes
em seus trabalhos de conclusdao de curso, assim como orienta¢dao de dissertacdes de mestrado, teses de
doutorado e supervisao de estagio pds doutoral;

Il — participacdo em bancas examinadoras de trabalhos de conclusdo de curso, de
dissertagdes, de teses, sele¢des e de concursos publicos;

IV — cursos ou estagios de aperfeicoamento, especializacdo e atualizagdo, bem como a
obtencdo de créditos e titulos de pds-graduacao stricto sensu, exceto quando contabilizados para fins de
promocgao acelerada;

V — produgao cientifica, de inovacgdo, técnica ou artistica;

VI - atividades de extensao, a partir de projetos, programas, cursos, eventos e prestacao de
Servicos;

VIl - atividades de cultura, a partir de projetos, programas, cursos, eventos, apresentacées
artisticas e prestacdo de servicos;

VIl — exercicio de fungdes de direcdo, coordenacao, assessoramento, chefia e assisténcia na
UFCA ou em 6rgdo dos Ministérios da Educacdo, da Cultura, e de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo, ou em
outro, relacionado com a area de atuacdo do/a docente;

IX — representacdo, compreendendo a participacdo em orgdos colegiados na UFCA ou em
orgdos dos Ministérios da Educacdo, da Cultura, da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo, ou outro, relacionado
com a area de atuacdo do/a docente, na condi¢do de indicado/a ou eleito/a; e

X — demais atividades de gestdo no ambito da UFCA, podendo ser considerada a
representacdo sindical, desde que o/a servidor/a ndo esteja licenciado/a nos termos do art. 92 da Lei n.
8.112, de 1990;
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§ 22 A avalia¢do do desempenho didatico com a participagao do corpo discente, constara de
sintese de todas as avaliagdes discentes correspondentes ao respectivo intersticio nos processos de
progressdo do/a docente avaliado/a.

§ 32 Os/as docentes, quando dispensados/as das atividades de ensino aludidas no inciso |
do § 12 deste artigo, poderao submeter-se ao processo de avaliagao de desempenho para fins de progressao
a classe D(7), desde que comprovem o cumprimento, dentro do periodo de intersticio respectivo, de demais
atividades dispostas nos incisos VIl e IX do § 12 deste artigo.

§ 42 Serao deduzidos do cOmputo do intersticio minimo referido neste artigo os periodos
referentes a:

a) licenca ou afastamento sem remuneracdo, com excecao das situacdes definidas na Lei n.
8.112, de 1990;

b) licenga por motivo de doenca em pessoa da familia, com remuneracdo, que exceder a 30
(trinta) dias em periodo de 12 (doze) meses;

c) faltas ndo justificadas;

d) suspensao disciplinar;

e) afastamento para desempenho de mandato eletivo ou cargo no Poder Executivo nas
esferas federal, estadual ou municipal; e

f) demais situacdes referidas na Lein. 8.112, de 1990.

CAPITULO VI
DA PROMOCAO PARA A CLASSE D(7), DENOMINADA DE PROFESSOR/A ASSOCIADO/A

Art. 11. A promocgdo do/a docente para o nivel | da Classe D(7), denominada de Professor/a
Associado/a, ocorrera depois de cumprido o intersticio minimo de vinte e quatro (24) meses no nivel IV(604)
da Classe C(6), com denominac¢do de Professor/a Adjunto/a, exigindo-se ainda, cumulativamente, do/a
docente:

a) possuir o titulo de doutor/a; e

b) ser aprovado/a em processo de avaliacdo de desempenho.

Paragrafo Unico. Serdo deduzidos do cOmputo do intersticio minimo referido neste artigo os
periodos referentes a:

a) licenca ou afastamento sem remuneragdo, com excecao das situacdes definidas na Lei n.
8.112, de 1990;

b) licenca por motivo de doenca em pessoa da familia, com remuneracao que exceder a 30
(trinta) dias em periodo de 12 (doze) meses;

c) faltas ndo justificadas;

d) suspensao disciplinar;

e) afastamento para desempenho de mandato eletivo ou cargo no Poder Executivo nas
esferas federal, estadual ou municipal, e

f) demais situacdes referidas na Lein. 8.112, de 1990.

Art. 12. A avaliacdo de desempenho para a promocgdo a classe D(7), denominada Professor/a
Associado/a, deve observar e considerar as atividades elencadas no Art. 10 e seus paragrafos 12, 22 e 32
desta Resolucdo.

CAPITULO VII
DA AVALIACAO DOCENTE

Art. 13. Incumbe a Comissdo Permanente de Pessoal Docente - CPPD, emitir parecer
consultivo sobre o desempenho do/a docente para fins de progressdo e de promogédo de professores/as das

31



Ministério da Educacao
Universidade Federal do Cariri

classes A(4), B(5) C(6) e D(7), denominadas de professores/as Auxiliar, Assistente A, Adjunto/a A, Assistente,
Adjunto/a e Associado/a, conforme os documentos comprobatérios que instruem o referido processo.

Art. 14. Estdo impedidos/as de participarem do processo de anadlise da Avaliagdo Docente:

a) conjuge ou companheiro/a do/a docente a ser avaliado/a, mesmo separado/a ou
divorciado/a judicialmente;

b) ascendente ou descendente do/a docente a ser avaliado/a, ou colateral até o terceiro grau,
seja o parentesco por consanguinidade, afinidade ou adocao;

c) sécio/a do/a docente a ser avaliado/a em atividade profissional;

d) professor/a que esteja litigando judicial ou administrativamente com docente a ser
avaliado/a ou respectivo/a conjuge ou companheiro/a;

e) foro intimo.

Paragrafo Unico. Havendo alguma incompatibilidade entre o/a docente avaliado/a e
integrante da Comissao de Avaliagdo Docente ou da Banca Avaliadora Especial, cabera a unidade académica
designar um/a docente substituto/a com o mesmo nivel e titulacdo, com estabilidade na carreira do
Magistério Superior.

CAPITULO VIII
DOS PROCEDIMENTOS

Art. 15. A progressdo ou a promogdo devera ser requerida pelo/a docente interessado/a
ao/a dirigente da unidade académica em que estiver lotado/a, acompanhada de relatério do/a docente com
indicacdo de todas as suas atividades previstas nesta Resolucao para avaliagdo do desempenho durante o
periodo intersticial, instruido com os documentos comprobatérios, especialmente quanto a autoria e
duragao.

Art. 16. Somente serdo consideradas como efetivo exercicio em cada nivel, para fins de
progressdao ou promocao, as atividades académicas e administrativas do/a docente realizadas durante o
respectivo intersticio indicado.

Paragrafo Unico. Constardo, obrigatoriamente, da portaria que conceder a progressao ou
promocgao, as datas inicial e final do correspondente intersticio para balizar o prazo de novo intersticio
minimo e ensejar ao/a docente habilitar-se a progressdo ou promogdo subsequente.

Art. 17. Apds a homologacao, a CPPD fara a remessa do processo a Pré-Reitoria de Gestao
de Pessoas - Progep para adoc¢ao dos procedimentos administrativos.

Paragrafo Unico. A progressao ou promocao regularmente aprovada e homologada sera
emitida por meio de portaria da Progep.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS, TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 18. O/a docente que se encontrar afastado/a para cursos de pds-graduacao stricto sensu
terd direito a progressdao ou promocao, desde que comprove estar desenvolvendo suas atividades no
referido curso ou programa.

Paragrafo Unico. O/a docente que se encontra na situacdo descrita no caput deste artigo
devera apresentar a comprovacdo de sua matricula regular e relatdrio individual de suas atividades no curso
ou programa de pds-graduacgdo stricto sensu com anuéncia firmada pelo/a seu/a professor/a orientador/a.

Art. 19. A progressdo ou a promocado de docente que esteja cedido/a para servir outro 6rgdo
publico exige:

| — o cumprimento do intersticio minimo de 24 (vinte e quatro) meses no respectivo nivel da
classe a que pertencer o/a docente;

Il — a apresentacdo de relatério do/a docente, com o parecer fundamentado da chefia
imediata do 6rgdo para o qual esta cedido/a, que servira de base para avaliar seu desempenho.
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Art. 20. A aprovacgao no estdgio probatério nao se confunde, ndo dispensa e nem influi na
avaliacdo de desempenho do/a docente para fins de progressdo ou promogao.

Art. 21. Os critérios de avaliagdo de desempenho estdo nos anexos que sdo partes
integrantes e indissocidveis desta Resolugao, sendo aplicaveis:

a) a progressao dos/as docentes nas classes A(4), B(5), e C(6), e a promogdo para as classes
B(5) e C(6), que devera contemplar os itens | a X constantes do § 1° do art. 6° desta Resolugdo, salvo as
excecdes previstas no § 3° deste mesmo art. 62.

b) a progressdo dos/as docentes na classe D(7), com denominacdo de professor/a
Associado/a, e a promocdo para a classe D(7), que devera contemplar os itens | a X constantes do § 12 do
art. 10 desta Resolucao, salvo as exce¢des previstas no § 32 deste mesmo artigo 10.

Art. 22. O/a docente que requerer e fizer tramitar, concomitantemente, mais de um pedido
de progressdao ou promocao, submete-se a estrita observancia do encadeamento sucessdrio exigido para a
concessao da promog¢ado ou progressao.

Art. 23. Esta Resolucdo ndo se aplica a promocdo para a classe E(8), denominada de
Professor/a Titular da Carreira de Magistério Superior, que se rege por Resolucdo especifica.

Art. 24. Os casos omissos serdo submetidos a deliberacdo do Consuni.

Art. 25. Esta Resolucdo entra em vigor em 02 de janeiro de 2022.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Presidente do Conselho Universitario
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ANEXO DA RESOLUGAO CONSUNI N.o 51, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2021
DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DE DESEMPENHO

Art. 12 Os critérios de avaliacdo sdo compostos pelos seguintes itens:

| - para progressdes nas classes A(4), B(5), C(6) e D(7) e promocao as classes B(5), C(6) e D(7),
desempenho didatico, constituido pela Avaliacdo de Desempenho Docente - ADD definida por Resolucao
do Conselho Universitario - Consuni referente a verificacdo do desempenho do/a docente no ambito de sua
atuacdo no ensino de graduacdo e pds-graduacao da UFCA,;

Il - pontuacdo das atividades académicas com base na Tabela Geral,;

Il - a informacdo do/a diretor/a da unidade de lotagdo do/a docente, atestando o
cumprimento de suas atividades académicas;

IV - o relatdrio de situacdo funcional extraidos do sistema de gestdo de pessoal,;

Art. 22 Exigir-se-a, para ser considerado/a “Apto/a”, tanto na progressdo nas classes A(4),
B(5), C(6) e D(7), quanto na promogdo para as classes B(5), C(6) e D(7), que o/a docente obtenha,
cumulativamente:

Il - minimo de 700 (setecentos) pontos, obtidos a partir do somatdério do peso dos itens
constantes e considerados na Tabela Geral;

| - carga didatica média igual ou superior, no intersticio, ao patamar minimo estabelecido na
Resolugdo de Regime de Trabalho, exceto quando se tratar de docente dispensado/a de carga didatica ou
de docente contratado/a para novos cursos de graduagdo que ainda ndo estiverem funcionando em seu
tempo padrao de curso.

Paragrafo Unico. Estdo dispensados/as de atingir a pontuacgdo exigida no item a deste artigo,
os/as docentes que exer¢cam fungdo administrativa nos termos do art. 42, §§ 42 e 52, conforme a Resolugdo
Consunin. 51, de 17 de dezembro de 2020.

Art. 32 Cabera a cada Unidade Académica, elaborar, aprovar e tornar publico, no portal
eletrénico da UFCA, o peso de cada um dos itens das Categorias constantes da Tabela Geral a seguir
exemplificada, de modo a fazé-la ajustada as peculiaridades da respectiva Unidade Académica.

Paragrafo Unico. Excetua-se da competéncia de atribuicdo de peso referida no caput a
Categoria Administracao, Assessoramento e Representacao — da Tabela Geral cuja quantificacgao, fixada pelo
Consuni, sera uniforme e aplicavel a todas as unidades da UFCA.

Art. 42 Os Conselhos aludidos no art. 3°, apds a da data de publicacdo desta Resolucao,
poderdo estabelecer pesos especificos para cada item a partir da Tabela Geral aprovada pelo Consuni, em
consideracdo as potencialidades e peculiaridades de atuacdo da respectiva Unidade Académica, assim como
alterar as pontuacdes maximas definidas por atividade ou funcdo exercidas.

Paragrafo Unico. As Unidades Académicas que optarem por ndo estabelecer pesos
especificos, utilizardo aqueles fixados na Tabela Geral deliberada pelo Consuni.

34



Ministério da Educacao
Universidade Federal do Cariri

TABELA GERAL
1. ENSINO SUPERIOR E ORIENTACOES Pontos A cada
Pontuagdo Maxima neste grupo: 500 pontos
1.1 Ministrar Componentes Curriculares na Graduagao e na Pds-Graduacgao 15 16 h por
Stricto Sensu semestre
1.2 Orientador/a de Doutorado em Programas da UFCA 30 Orientacdo
concluida
1.3 Orientador/a de Doutorado em Programas de outras IES 25 Orientacdo
concluida
1.4 Co-orientador/a de Doutorado em Programas da UFCA 15 Orientacdo
concluida
1.5 Co-orientador/a de Doutorado em Programas de outras IES 15 Orientacdo
concluida
1.6 Orientador/a de Mestrado em Programas da UFCA 20 Orientacdo
concluida
1.7 Orientador/a de Mestrado em Programas de outras IES 15 Orientacdo
concluida
1.8 Co-orientador/a de Mestrado em Programas da UFCA 10 Orientacdo
concluida
1.9 Co-orientador/a de Mestrado em Programas de outras IES 10 Orientacdo
concluida
1.10 | Orientador/a de Componente Curricular Atividade Trabalho de 10 Orientacdo
Conclusdo Curso e/ou Monografia concluida
1.11 | Orientador(a)/Supervisor(a) de Componente Curricular Atividade 4 Estudante
Estagio Supervisionado
1.12 | Orientador/a de Especializacdo na UFCA e outras IES 5 Orientacdo
concluida
1.13 | Orientador/a de Estagio Docéncia de Estudante de Pds-graduacgdo na 5 Orientacgao
Graduacao concluida
1.14 | Orientador/a de Bolsistas (remunerados ou voluntarios) de 4 Orientacdo
Programas Institucionais concluida
1.15 | Planejamento, preparacao e avaliacdo de atividades de ensino 30 Turma
1.16 | Outras formas de orientacdo académica, desde que formalizadas pelos 4 Orientacdo
colegiados competentes (PET, PIBID, etc). concluida
1.17 | Preceptoria de Residéncia 5 Estudante/ Grupo
conferir Famed
1.18 | Instrutor/a de Curso de Formacdo Docente 20 Curso
ministrado
1.19 | Coordenador/a de programas cadastrados na Pré-Reitoria de 20 Semestre
graduacao
1.20 | Coordenador/a ou tutor de projeto cadastrado na Pré-Reitoria de 20 Semestre
graduacao
1.21 | Coordenador/a de ac¢do de graduacdo cadastrado na Pré-Reitoria de 20 Semestre
graduacao
1.22 | Avaliador/a de programa, projeto ou acdo de graduacio 15 Avaliacao
1.23 | “Coordenador(a) de Estagio e Trabalho de Conclusdo de Curso junto 30 Semestre
aos cursos e Unidades Académicas
2. BANCAS EXAMINADORAS E COMISSOES DE AVALIACAO Pontos A cada

Pontuagdo Maxima neste grupo: 200 pontos
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2.1 Concurso publico na UFCA ou outra IES 4 Concurso

2.2 Comissdo de Selecdo de Professor Substituto, Temporario e Visitante 4 Selegdo
na UFCA ou outra IES

2.3 Secretario/a de Concurso para Docente na UFCA ou outra IES 4 Concurso

2.4 Comissdo de Avaliagdo em Estagio Probatdrio e Progressao Funcional 10 Semestre

2.5 Tese de doutorado na UFCA ou outra IES 4 Banca

2.6 Dissertacdo de mestrado na UFCA ou outra IES 4 Banca

2.7 Qualificacdo de Doutorado na UFCA ou outra IES 3 Banca

2.8 Qualificacdo de Mestrado na UFCA ou outra IES 3 Banca

2.9 Trabalho de Conclusdo de Curso na UFCA ou outra IES 3 Banca

2.10 | Defesa de Especializagdo na UFCA ou outra IES 3 Banca

2.11 | Participagdo em Comités de Programa, Conselho Editorial de 3 Semestre
Revistas e Livros

2.12 | Revisor(a)/Parecerista Ad hoc 2 Parecer

2.13 | Avaliador/a de Eventos Académicos/Cientificos 2 Evento

2.14 | Selecdo de Estudantes para Curso de Pds-graduacao Stricto Sensu e 2 Selecdo
Lato Sensu

2.15 | Selecdo de Bolsistas em Programas Institucionais 2 Selecdo

2.16 | Comissdo Prépria de Avaliagdo — CPA 5 Semestre

3. CURSOS E ESTAGIOS Pontos | Acada

Pontuacdo Maxima neste grupo: 100 pontos

3.1 Pés-Doutorado 20 Concluido

3.2 Curso de atualizagdo/capacitacdo 5 Concluido

3.3 Participacdao em Eventos Nacionais Cientificos, Esportivos, Artisticos ou 5 Evento
Culturais

3.4 Participacdo em Eventos Internacionais Cientificos, Esportivos, 5 Evento
Artisticos ou Culturais

3.5 Estagio ou intercambio com outra instituicdo 10 Estagio/Inter

cambio

3.6 Cursos de Formagdo Docente 5 Concluido

3.7 Participacdao em Encontro Pedagdgico 5 Encontro

4. PRODUCAO CIENTIFICA, INOVACAO, TECNOLOGIA, EXTENSAO E CULTURA Pontos A cada

Pontuagdo Maxima para este grupo: 500 pontos

4.1 Publicagdo de Artigos Cientificos, Livros e Capitulos de Livros em 20 Publicado
veiculos estratificados com qualis ou fator de impacto

4.2 Tradugado de Livro ou de Capitulo de Livro 10 Tradugao

4.3 Desenvolvimento de Produto Tecnoldgico (equipamento, instrumento, 20 Produto
farmacos e similares, etc.) desenvolvido

4.4 Desenvolvimento de Processo Tecnoldgico (analitico, instrumental, 20 Processo
pedagodgico, terapéutico, etc.) com registro em 6rgao especifico Desenvolvido

4.5 Composicao Musical, Artes Plasticas, Diregdo de Pega Video e 15 Atividade
AudioVisual de Producio Artistica (computar somente se for na Area de realizada
Atuacdo Profissional)

4.6 Produgdo de Relatério Técnico/Cientifico Aprovado pela Unidade 10 Produgao
Académica de Lotacdo ou em Editais Institucionais

4.7 Resenha de Livro e Revisdo de Livro 10 Atividade

concluida

4.8 ProdugGes artisticas e/ou culturais apresentadas ao publico em 10 Produgao

eventos, locais e/ou institui¢ces brasileiras ou estrangeiras Concluida

reconhecidas pela drea como de abrangéncia internacional,
contempladas por selecdo, edital ou convite e relacionadas a linha de
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pesquisa na qual o/a docente atua

4.9 Produgdes artisticas e/ou culturais apresentadas ao publico em 10 Producgao
eventos, locais e/ou instituicdes brasileiras ou estrangeiras Concluida
reconhecidas pela drea como de abrangéncia nacional, contempladas
por selecdo, edital ou convite e relacionadas a linha de pesquisa na
qual o/a docente atua

4.10 | Producdes artisticas e/ou culturais apresentadas ao publico em 10 Producgao
eventos, locais e/ou instituicdes brasileiras ou estrangeiras Concluida
reconhecidas pela drea como de abrangéncia regional, contempladas
por selecdo, edital ou convite e relacionadas a linha de pesquisa na
qual o/a docente atua

4.11 | Producdes artisticas e/ou culturais apresentadas ao publico em 10 Producgao
eventos, locais e/ou instituicOes brasileiras ou estrangeiras Concluida
reconhecidas pela drea como de abrangéncia internacional ou nacional,
relacionadas a linha de pesquisa na qual o/a docente atua

4.12 | Producdes artisticas e/ou culturais apresentadas ao publico em 10 Producado
eventos, locais e/ou instituicdes brasileiras ou estrangeiras Concluida
reconhecidas pela drea como de abrangéncia regional, relacionadas a
linha de pesquisa na qual o/a docente atua

4.13 | Producdes artisticas e/ou culturais apresentadas ao publico em 10 Producado
eventos, locais e/ou instituicdes brasileiras ou estrangeiras Concluida
reconhecidas pela drea como de abrangéncia local, relacionadas a linha
de pesquisa na qual o/a docente atua

4.14 | Producdes artisticas e/ou culturais realizadas no ambito profissional 10 Producado
sem vinculos explicitos com a linha de pesquisa na qual o/a docente Concluida
atua

4.15 | Publicacdo de artigo original e relato de experiéncia acerca da acao 15 Publicacao
extensionista em periddico cientifico

4.16 | Publicagdo de livro ou de capitulo de livro acerca da agao extensionista 15 Publicagao

4.17 | Publicagdo de artigo completo e resumo expandido acerca da agao 10 Publicagao
extensionista em anais de evento ou similares

4.18 | Desenvolvimento de tecnologia social (equipamento, metodologia, 20 Produto
similares) homologado pela unidade académica Desenvolvido

4.19 | Desenvolvimento de tecnologia social (equipamento, metodologia, 15 Produto
similares) homologado pela unidade académica Desenvolvido

5. PESQUISA, INOVACAO E TECNOLOGIA Pontos A cada

Pontuagdo Maxima neste grupo: 200 pontos

5.1 Organizagdo de Eventos Internacionais 25 Organizagdo

Concluida

5.2 Organizagdo de Eventos Nacionais 20 Organizagdo

Concluida
53 Organizagdo de Eventos Regionais 15 Organizagao

Concluida
5.4 Organizac¢do de Eventos Locais 10 Organizagao

Concluida

5.5 Projeto de pesquisa, financiado por agéncia de 30 Projeto Aprovado
fomento/UFCA/fundac3o, cadastrado na instituicdo

5.6 Projeto de pesquisa ndo financiado, cadastrado na instituicdo 20 Projeto Aprovado

6. ATIVIDADES DE EXTENSAO Pontos A cada

Pontuagdo Maxima neste grupo: 200 pontos

6.1 Coordenador/a de Programas Cadastrados na Pré-Reitoria de Extensdo 30 Semestre/Ac¢do
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com participacdo de discentes

6.2 Coordenador/a de Projeto Cadastrado na Pré-Reitoria de Extensdo com 20 Semestre/Ag¢ado
participacdo de discentes

6.3 Participacdo enquanto colaborador/a em agdo extensionista Semestre/Ag¢ado
cadastrada na Pro-Reitoria de Extensao com participacdo de discentes 10

6.4 Coordenador/a adjunto/a de Programas e Projetos Cadastrados na Proé- 15
Reitoria de Extensdo com participacao de discentes Semestre/Ag¢ado

6.5 Tutor/a de Projetos Cadastrados na Pré-Reitoria de Extensdo com
participacao de discentes 15 Semestre/Ag¢ado

6.6 Coordenacdo de Cursos, Evento e Prestacdo de Servicos cadastrados na 15 Curso, vento e
Pré-Reitoria de Extensdo Prestacdo de

Servicos Concluido

6.7 Avaliador/a de a¢do extensionista 15 Avaliacdo

6.8 Coordenador(a) de Extensdao no ambito dos cursos de graduac¢do ou das 30 Semestre
unidades académicas - Integraliza¢cdo da Extensdo

7. ATIVIDADE DE CULTURA Pontos | Acada

Pontuagdo Maxima neste grupo: 200 pontos

7.1 Coordenador/a de programas cadastrados na Pré-Reitoria de Cultura 20 Semestre

7.2 Coordenador/a ou tutor de projeto cadastrado na Pré-Reitoria de 20 Semestre
Cultura

7.3 Coordenador/a de acdo de cultura cadastrado na Pré-Reitoria de 20 Semestre
Cultura

7.4 Avaliador/a de programa, projeto ou acdo de cultura 15 Avaliacdo

7.5 Apresentacdo Artistica (computar somente se for na Area de 15 Apresentacdo
Atuacdo Profissional)

8. ADMINISTRACAO ASSESSORAMENTO E REPRESENTACAO Pontos | A cada

Pontuagdo Maxima neste grupo: 300 pontos

8.1 Reitor/a, vice-reitor/a, pré-reitor/a, diretor/a de unidade 75 Semestre
académica

8.2 Vice-diretor/a, com atividade administrativa permanente 50 Semestre

8.3 Coordenador/a de Programas Académicos 40 Semestre

8.4 Cargo de Diregao na Administragao Superior 40 Semestre

8.5 Coordenador/a e Vice-Coordenador/a de Curso de Graduagdo ou Pos- 40 Semestre
graduacao Stricto Sensu e Lato Sensu

8.6 Assessoria da administragao superior da UFCA 30 Semestre

8.7 Funcdo Gratificada (FG) para Gestdao Administrativa 20 Semestre

8.8 Coordenador/a Permanente Designado por Portaria do/a Dirigente 20 Semestre

8.9 Presidente/a de comissdo permanente (designada por portaria) da 30 Semestre
UFCA

8.10 | Participacdo em comissdo permanente (designada por portaria) da 20 Semestre
UFCA

8.11 | Presidente/a de comissdo temporaria (designada por portaria) da UFCA 30 Semestre

8.12 | Participacdo em comissdo tempordria (designada por portaria) da UFCA 20 Semestre

8.13 | Representante Docente nos Conselhos Superiores da UFCA 20 Semestre

8.14 | Representante Docente nos Conselhos das Unidades Académicas 20 Semestre

8.15 | Participa¢ao nos Colegiados de Cursos de Graduacao 20 Semestre

8.16 | Membro do Nucleo Docente Estruturante 20 Semestre

8.17 | Membro de Unidade Curricular (n3o titular) 10 Semestre

8.18 | Participacdo em Comissao Eleitoral na UFCA 10 Pleito

8.19 | Participacdo em Camaras Setoriais 20 Semestre
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8.20 | Avaliador/a do MEC para Avaliagdo de Curso e de Instituicdo 30 Avaliacdo
8.21 | Titular em d6rgdo representativo de classe 20 Semestre
8.22 | Titular em 6rgdo do Ministério da Educacado e da Ciéncia Tecnologia e 30 Semestre

Inovacdo ou outro relacionado a area de atuacdo do docente, na
condicdo de indicado ou eleito
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RESOLUGCAO CONSUNI N.o 52, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2021

Aprova o Calendario Universitdrio dos Periodos Letivos
2021.2 (dois mil e vinte e um ponto dois) e 2022.1 (dois mil
e vinte e dois ponto um) da Universidade Federal do Cariri -
UFCA.

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, no uso
da competéncia que Ilhe confere o Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, publicado no Diario Oficial
da Unido no dia 3 de junho de 2019, secdo 2, pagina 1, combinado com o inciso Il, do art. 24, do Estatuto
em vigor da Universidade Federal do Cariri - UFCA e o art. 79, inciso XVI, do Regimento Interno do Conselho
Universitario da UFCA;

Considerando o que deliberou o Conselho Universitario - Consuni, em sua Vigésima Nona
Reunido Ordinaria, em 16 de dezembro de 2021;

Considerando a documentacgdo constante nos autos do Processo n. 23507.004321/2021-72,
resolve:

Art. 12 Aprovar o Calendario Universitario dos Periodos Letivos 2021.2 (dois mil e vinte e um
ponto dois) e 2022.1 (dois mil e vinte e dois ponto um), da Universidade Federal do Cariri - UFCA, na forma
do anexo a esta Resolugao.

Art. 22 Esta Resolucdo entra em vigor nesta data.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Presidente do Conselho Universitario
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Calendario Universitario

Periodos Letivos 2021.2 e 2022.1
(Campi de Brejo Santo, Crato, Icé e Juazeiro do Norte)

JANEIRO/FEVEREIRO/MARCO

Determinado

Inscrigao no SiSU 2022.1

Resultado da Chamada Regular do SiSU 2022.1

Etapa de Solicitacdo de Matricula da Chamada Regular (recebimento e analise documental) do
SiSU 2022.1

Manifestacao de interesse em participar da lista de espera do SiSU 2022.1

pelo MEC Divulgacdo do Resultado da Lista de Espera do SiSU 2022.1
Etapa de Solicitacdo de Matricula de Lista de Espera (recebimento e analise documental) do
SiSU 2022.1
Ocupagado de Vagas no SiSU Gestao
JANEIRO 2022
01 Feriado Nacional — Confraternizacao Universal
06 Feriado Municipal em Icé — Dia da Consagracao do Senhor do Bonfim
15 Inicio do periodo de férias docentes do ano civil 2022 — 1° Periodo
18a31 Periodo de requerimento de matricula para aluno especial ordinario, em mobilidade
académica e em complementacdo de estudos para 2021.2
31/01 a 08/02 Periodo de cadastro dos planos de matricula para estudantes ingressantes 2021.2
FEVEREIRO 2022
03e04 Recdlculo de indices académicos de estudantes e mudanca status de estudantes formados
07 INICIO da vigéncia do semestre 2021.2 no SIGAA
07 INICIO do periodo de matricula em atividades académicas pelas Coordenagdes de curso, para
o periodo letivo 2021.2
07 a 11 (PG) Demanda das turmas no SIGAA pelas Coordenacgdes de cursos de pds-graduacdo para o
periodo 2022.1
07 a 25 Periodo de requerimento para o exercicio do direito de guarda religiosa, recolhimento ou
similares, a ser protocolado, pelo discente, na Coordenacgdo do Curso
08 Término do periodo de cadastro dos planos de matricula para estudantes ingressantes 2021.2
08 e 09 Mudanca do status para “Ativo” de estudantes em mobilidade, suspensos por trancamento
total e suspenso aguardando retorno
10a 14 Periodo de Matricula Regular 2021.2 para estudantes veteranos no SIGAA
15a17 Ajuste oferta de turmas 2021.2 (Diretorias de Unidades Académicas)
18 e 21 Processamento da Matricula Regular 2021.2 dos cursos de graduagao
21 a 28 (PG) Solicitacdo de matricula pelos estudantes de pds-graduacdo (2022.1)
22e23 Ajuste de Matricula 2021.2 para alunos veteranos no SIGAA
24 e 25 Ajuste de oferta de turmas 2021.2 (Diretorias de Unidades Académicas)
28 Segunda de carnaval — Ponto Facultativo
MARCO 2022
01 Terga de carnaval — Ponto Facultativo
02 a 04 (PG) Processamento de matricula da pds-graduacgao
02 Quarta-feira de Cinzas — Ponto Facultativo até as 14 horas
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03e04 Processamento do Ajuste de Matricula 2021.2 dos cursos de graduacdo

06 Final do periodo de férias docentes do ano civil 2022 — 1° Periodo

07 Inicio das Aulas do Periodo Letivo 2021.2 - Graduagao

07 (PG) Inicio das Aulas do Periodo Letivo 2022.1 - Pds-graduagdo (PG)

07 Recepc¢do dos Novos Alunos

07 e 08 Semana de Integracao e Acolhida a Calouros da Pedagogia

07a21 Periodo de Matricula em Tempo Real 2021.2 para alunos veteranos

07a21 Periodo de Matricula Irrestrita 2021.2 - exclusivo para as Coordenacdes de Curso
07 a 31 (PG) Periodo de trancamento

07/03 a 02/05

Periodo de trancamento parcial de matriculas em disciplinas referentes a 2021.2

07/03 a 30/05

Periodo de trancamento total de programa referente a 2021.2

07/03 a 16/05

Periodo de solicitacdo de restabelecimento de vinculo para 2022.1 - cursos de graduacao

07/03 a 19/07

Periodo de consolidagdo de atividades académicas referentes ao periodo letivo 2021.2

11

Aula Magna da Pés-Graduacao

14 Envio de adverténcia sobre risco de bloqueio para estudantes sem matricula em componentes
curriculares em 2021.2

14 a 18 (PG) Periodo de Rematricula

16e17 IV Encontro Pedagdgico da UFCA

19 Feriado Municipal em Crato — Dia de S3o José
Recesso Escolar e Administrativo nos demais Campi — Dia de S3o José

23a25 | Coléquio de Filosofia Oriental do Cariri

24 Feriado Municipal em Juazeiro do Norte — Aniversdrio de Padre Cicero

25 Feriado Estadual — Data Magna do Ceara

31 Divulgacdo de Edital com critérios de ingresso nos cursos de graduacao da UFCA para 2023

ABRIL 2022
14 Quinta-feira Santa — Recesso Escolar e Administrativo
15 Feriado Nacional — Paixdo de Cristo

18/04 a 16/05

Periodo de demanda de turmas regulares para 2022.1 pelas coordenacgées de cursos de
graduacao

21 Feriado Nacional — Tiradentes
22 Dia do Contabilista
25a27 | Semana de Letras-Libras: 20 anos da Lei de Libras

25/04 a 13/05

Periodo de requerimento de matricula para aluno especial ordinario, em mobilidade
académica e em complementacdo de estudos para 2022.1

MAIO 2022
01 Feriado Nacional — Dia do Trabalho
02 TERMINO do periodo de trancamento parcial de matriculas em disciplinas referentes a 2021.2
05 Divulgacdo do Edital relativo a ocupacdo de vagas ociosas via processo seletivo para
Transferéncia de outras I.E.S. e Admissdo de graduados para 2022.1
05 Divulgacdo do Edital relativo a ocupacdo de vagas ociosas via processo seletivo de Mudanca de
Curso para 2022.1
09 a 27 Periodo de requerimento de turma de férias para 2021.4 pelos estudantes

30/05 a 10/06

Periodo de demanda de turmas de férias para 2021.4 pelas Coordenacgées de Curso

13

TERMINO do periodo de requerimento de matricula para aluno especial ordinério, em
mobilidade académica e em complementacdo de estudos para 2022.1

16 TERMINO do periodo de demanda de turmas regulares para 2022.1 pelas coordenacdes de
cursos de graduacao
16 TERMINO do periodo de solicitacdo de restabelecimento de vinculo para 2022.1 - cursos de
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graduacao

17/05a 17/06

Periodo de oferta de turmas regulares para 2022.1 pelas Unidades Académicas

18220 | Encontro de Filosofia Brasileira (em parceria com a Faculdade Catélica de Fortaleza)

18a 20 Semana da Pedagogia

25 Cerimonia do Jaleco do Curso de Medicina Veterindria

30 TERMINO do periodo de trancamento total de programa referente a 2021.2

30 TERMINO do periodo de matricula em atividades académicas para o periodo letivo 2021.2,

para estudantes sem matricula em outros componentes curriculares

31/05 a 02/06

Processamento de suspensao por bloqueio em decorréncia de abandono de curso em 2021.2

31/05 a 02/06

Periodo de notificacdo de cancelamento de estudantes por nimero de periodos letivos
suspensos ou com reincidéncia por abandono apds assinatura de Termo de Ciéncia e
Compromisso

JUNHO/JULHO/AGOSTO

Determinado

Inscricao no SiSU 2022.2

Resultado da Chamada Regular do SiSU 2022.2

Etapa de Solicitacdo de Matricula da Chamada Regular (recebimento e analise documental) do
SiSU 2022.2

Manifestacao de interesse em participar da lista de espera do SiSU 2022.2

pelo MEC Divulgacdo do Resultado da Lista de Espera do SiSU 2022.2
Etapa de Solicitacdo de Matricula de Lista de Espera (recebimento e analise documental) do
SiSU 2022.2
Ocupagao de Vagas no SiSU Gestao
JUNHO 2022
02 TERMINO do processamento de suspensdo por bloqueio em decorréncia de abandono de curso
em 2021.2
02 Término do Periodo de notificagdo de cancelamento de estudantes por nimero de periodos
letivos suspensos ou com reincidéncia por abandono apds assinatura de Termo de Ciéncia e
Compromisso
03a1l0 Periodo de recurso pelos estudantes notificados contra o cancelamento por nimero de
periodos letivos suspensos ou com reincidéncia apds assinatura de Termo de Ciéncia e
Compromisso, a ser protocolado na coordenagdo do curso
06 Aniversario da UFCA
06all Semana de Filosofia e Seu Ensino
09 Feriado Municipal em Brejo Santo — Aniversario de morte do Dep. Wellington Landim
10 TERMINO do periodo de demanda de turmas de férias para 2021.4 pelas Coordenagdes de
Curso
13a20 Periodo de oferta de turmas de férias para 2021.4 pelas Diretorias de Unidades Académicas
16 Corpus Christi — Ponto Facultativo
13e14 Prazo maximo para as coordenagdes de curso encaminharem a PROGRAD os recursos
interpostos pelos estudantes notificados contra o cancelamento por nimero de periodos
letivos suspensos ou com reincidéncia apds assinatura de Termo de Ciéncia e Compromisso
15/06 a 06/07 | Periodo de julgamento, pela Cimara Académica, dos recursos apresentados pelos estudantes
notificados contra o cancelamento por nimero de periodos letivos suspensos ou com
reincidéncia apds assinatura de Termo de Ciéncia e Compromisso
17 TERMINO do periodo de oferta de turmas regulares para 2022.1 pelas Unidades Académicas
21 Feriado Municipal em Crato — Aniversario do Municipio
21e 22 Il Ciclo de Palestras Sobre Estagio Supervisionado na UFCA
22228 Matricula em Turmas de Férias 2021.4
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29e30 Processamento de Matricula em Turma de Férias 2021.4
JULHO 2022

0l1all Matricula em Tempo Real em Turmas de Férias 2021.4

04 a 09 Periodo de consolidacdo parcial das sinteses de notas e frequéncias de turmas 2021.2

06 TERMINO do periodo de julgamento, pela Camara Académica, dos recursos apresentados pelos
estudantes notificados contra o cancelamento por nimero de periodos letivos suspensos ou
com reincidéncia apds assinatura de Termo de Ciéncia e Compromisso

07 e 08 Processamento de cancelamento de estudantes por nimero de periodos letivos suspensos ou
com reincidéncia por abandono apds assinatura de Termo de Ciéncia e Compromisso que nao
apresentaram recurso ou com recurso indeferido

08 TERMINO do periodo de matricula em atividades académicas para o periodo letivo 2021.2,
para estudantes que possuem matricula em outros componentes curriculares

08 Prazo maximo para o trancamento parcial de matricula em atividades académicas que nado
preveem aulas para estudantes que possuem matricula em outros componentes curriculares,
referentes ao periodo letivo 2021.2

09 Término das Aulas do Periodo Letivo 2021.2 — Graduacdo

09 (PG) Término das Aulas do Periodo Letivo 2022.1 - Pés-graduacgao (PG)

11a15 Periodo de Avalia¢oes Finais do Semestre 2021.2

11 a 15 (PG) Periodo de consolidacdo final das sinteses de notas e frequéncias de turmas

11a17 Periodo de consolidacdo final das sinteses de notas e frequéncias de turmas 2021.2

11a20 Periodo de criacdo dos planos de matricula para estudantes ingressantes 2022.1

11/07 a 12/08

Periodo Especial de Férias 2021.4

16

Inicio do periodo de férias docentes do ano civil 2022 — 2° Periodo

18 Processamento de suspensado por bloqueio em decorréncia do critério de assiduidade em
2021.2

18 a 20 Periodo de notificacdo de cancelamento de estudantes por decurso de prazo madximo em
2021.2 ou com reincidéncia em critério de assiduidade apds assinatura de Termo de Ciéncia e
Compromisso

21a28 Periodo de recurso pelos estudantes notificados contra o cancelamento por decurso de prazo
maximo em 2021.2 ou com reincidéncia apds assinatura de Termo de Ciéncia e Compromisso,
a ser protocolado na coordenacdo do curso

19 TERMINO do periodo de consolida¢do de atividades académicas referentes ao periodo letivo
2021.2

20 Recadlculo de indices académicos de estudantes e mudanca status de estudantes formados

21 INICIO da vigéncia do semestre 2022.1 no SIGAA

21 INICIO do periodo de matricula em atividades académicas para o periodo letivo 2022.1

21 Mudanga do status para “Ativo” de estudantes em mobilidade, suspensos por trancamento

total e suspenso aguardando retorno

21/07 a 08/08

Periodo de requerimento para o exercicio do direito de guarda religiosa, recolhimento ou
similares, a ser protocolado, pelo discente, na Coordenacgdo do Curso

22 Feriado Municipal em Juazeiro do Norte — Aniversario da Cidade

22a26 Periodo de matricula regular 2022.1 para alunos veteranos

25a 29 (PG) Demanda das turmas no SIGAA pelas Coordenagdes de cursos de pds-graduacdo para o
periodo 2022.2

27e28 Ajuste de oferta de turmas 2022.1 (Diretorias de Unidades Académicas)

29 Processamento da matricula regular 2022.1

29 Prazo maximo para as coordenagdes de curso encaminharem a PROGRAD os recursos
interpostos pelos estudantes notificados contra o cancelamento por decurso de prazo maximo
em 2021.2 ou com reincidéncia apds assinatura de Termo de Ciéncia e Compromisso

30/07 a 02/08 | Ajuste de Matricula 2022.1 para alunos veteranos
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AGOSTO 2022

0l1al0 Periodo de julgamento, pela Camara Académica, dos recursos apresentados pelos estudantes
notificados contra o cancelamento por decurso de prazo mdximo em 2021.2 ou com
reincidéncia apds assinatura de Termo de Ciéncia e Compromisso

01a09 (PG) Solicitagdao de matricula pelos estudantes de pds-graduacdo (2022.2)

02 TERMINO do ajuste de Matricula 2022.1 para alunos veteranos

03e04 Ajuste de oferta de turmas 2022.1 (Diretorias de Unidades Académicas)

05e08 Processamento do Ajuste de Matricula 2022.1 dos cursos de graduacdo

08 TERMINO do periodo de requerimento para o exercicio do direito de guarda religiosa,
recolhimento ou similares, a ser protocolado, pelo discente, na Coordenagao do Curso

08 Recepcdo dos Novos Alunos do Curso de Medicina Veterindria

09a29 Periodo de Matricula em Tempo Real 2022.1 para alunos veteranos

09a29 Periodo de Matricula Irrestrita 2022.1 - exclusivo para as Coordenacdes de Curso

10 a 14 (PG) Processamento de matricula da pds-graduacao

11e12 Processamento de cancelamento de estudantes por decurso de prazo maximo, em 2022.1, ou
com reincidéncia em critério de assiduidade apds assinatura de Termo de Ciéncia e
Compromisso que ndo apresentaram recurso ou com recurso indeferido, mesmo na existéncia
de matricula no periodo vigente

11 Dia do Estudante

12 Término do Periodo Especial de Férias 2021.4

13 TERMINO do periodo de consolidacdo final das sinteses de notas e frequéncias das turmas
ofertadas no periodo especial de férias 2021.4

14 TERMINO do periodo de férias docentes do ano civil 2022 — 2° Periodo

15 Inicio das Aulas do Periodo Letivo 2022.1 — Graduac¢ao

15 (PG) Inicio das Aulas do Periodo Letivo 2022.2 - Pés-graduagao (PG)

15 INICIO do periodo de consolidacdo de atividades académicas referentes ao periodo letivo

2022.1

15/08 a 15/09
(PG)

Periodo de trancamento

15/08 a 10/10

Periodo de trancamento parcial de matriculas em disciplinas referentes a 2022.1

15/08 a 07/11

Periodo de trancamento total de programa referente ao periodo 2022.1

15/08 a 14/10

Periodo de solicitagdo de restabelecimento de vinculo para 2022.2 - cursos de graduagao

22

Envio de adverténcia sobre risco de bloqueio para estudantes sem matricula em componentes
curriculares em 2022.1

26

Feriado Municipal em Brejo Santo - Dia do Municipio

29a31

| Seminario de Filosofia Intercultural do Cariri

29/08 a 02/09
(PG)

Periodo de Rematricula

SETEMBRO 2022

01 Feriado Municipal em Crato — Dia da Padroeira

02 (PG) TERMINO do Periodo de Rematricula

07 Feriado Nacional — Independéncia do Brasil

08a10 Semana da Medicina Veterinaria

15 Feriado Municipal em Juazeiro do Norte — Nossa Senhora das Dores
15 (PG) TERMINO do periodo de trancamento

20a22 IIl Congresso de Pesquisa, Pés-Graduacado e Inovacdo (CONPESQ)
26 e 27 | Setembro Surdo: Comemoracao do Dia Nacional dos Surdos
26228 Il Semana do Contador da UFCA
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26/09 a 14/10 | Periodo de requerimento de matricula para aluno especial ordinario, em mobilidade
académica e em complementacao de estudos para 2022.2

OUTUBRO 2022

04 Feriado Municipal em Brejo Santo — S3ao Francisco

05a07 XVIII Enex 2022

06 Divulgacdo do Edital relativo a ocupacdo de vagas ociosas via processo seletivo para
Transferéncia de outras I.E.S. e Admissdao de Graduados para 2022.2

06 Divulgacdo do Edital relativo a ocupacao de vagas ociosas via processo seletivo para
Mudanga de Curso para 2022.2

10 TERMINO do periodo de trancamento parcial de matriculas em disciplinas referentes a
2022.1

12 Feriado Nacional — Dia de Nossa Senhora Aparecida

14 TERMINO do periodo de requerimento de matricula para aluno especial ordinério, em
mobilidade académica e em complementacdo de estudos para 2022.2

14 TERMINO do periodo de solicitacdo de restabelecimento de vinculo para 2022.2 - cursos de
graduacao

15 Dia do Professor - Recesso Escolar e Administrativo

17a20 VI Semana de Engenharia de Materiais

17/10a07/11 Periodo de requerimento de turma de férias para 2022.3 pelos estudantes

17/10 a 18/11* Periodo de demanda de turmas regulares para 2022.2 pelas coordenacgdes de cursos de
graduacao

25 Feriado Municipal em Icé — Dia do Municipio

28 Dia do Servidor Publico — Ponto Facultativo

* Data sujeita a alteracdo a depender do inicio do periodo letivo 2022.2.

NOVEMBRO 2022

02 Feriado Nacional — Dia de Finados

07 TERMINO do periodo de trancamento total de programa referente ao periodo 2022.1

07 TERMINO do periodo de matricula em atividades académicas para o periodo letivo 2022.1,
para estudantes sem matricula em outros componentes curriculares

07 TERMINO do periodo de requerimento de turma de férias para 2022.3 pelos estudantes

08a10 Processamento de suspensao por bloqueio em decorréncia de abandono de curso em 2022.1

08a1l0 Periodo de notificagdo de cancelamento de estudantes por numero de periodos letivos

suspensos ou com reincidéncia por abandono apds assinatura de Termo de Ciéncia e
Compromisso

11a18 Periodo de recurso pelos estudantes notificados contra o cancelamento por nimero de
periodos letivos suspensos ou com reincidéncia apds assinatura de Termo de Ciéncia e
Compromisso, a ser protocolado na coordenagdo do curso

08 a22 Periodo de demanda de turmas de férias para 2022.3 pelas Coordenag¢des de Curso

15 Feriado Nacional — Proclamagdo da Republica

18 TERMINO do periodo de demanda de turmas regulares para 2022.2 pelas coordenagdes de
cursos de graduacdo

21a23 | Encontro de Pesquisa em Filosofia Africana e Afrobrasileira do Cariri

21a23 VIl Encontro de Educagao Musical do Cariri

21e 22 Prazo maximo para as coordenagdes de curso encaminharem a PROGRAD os recursos

interpostos pelos estudantes notificados contra o cancelamento por nimero de periodos
letivos suspensos ou com reincidéncia apds assinatura de Termo de Ciéncia e Compromisso

23/11a13/12 Periodo de julgamento, pela Camara Académica, dos recursos apresentados pelos
estudantes notificados contra o cancelamento por nimero de periodos letivos suspensos ou
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com reincidéncia apds assinatura de Termo de Ciéncia e Compromisso

21/11a21/12*

Periodo de oferta de turmas regulares para 2022.2 pelas Unidades Académicas

23 a30

Periodo de oferta de turmas de férias para 2022.3 pelas Diretorias de Unidades Académicas

30/11 a 02/12

| Jornada Formativa para Inclusdo no Ensino Superior: Percursos para uma Formagao
Humanizadora

* Data sujeita a altera¢do a depender do inicio do periodo letivo 2022.2.

DEZEMBRO 2022

01a08 Matricula em Turmas de Férias 2022.3

09el2 Processamento de Matricula em Turmas de Férias 2022.3

10e11 UFCA ltinerante Global

12a17 Periodo de consolidacdo parcial das sinteses de notas e frequéncias de turmas 2022.1

13a19 Matricula em Tempo Real em Turmas de Férias 2022.3

13 TERMINO do periodo de julgamento, pela Camara Académica, dos recursos apresentados pelos
estudantes notificados contra o cancelamento por nimero de periodos letivos suspensos ou
com reincidéncia apds assinatura de Termo de Ciéncia e Compromisso

14a16 Processamento de cancelamento de estudantes por nimero de periodos letivos suspensos ou
com reincidéncia por abandono apds assinatura de Termo de Ciéncia e Compromisso que nao
apresentaram recurso ou com recurso indeferido

16 Prazo mdaximo para o trancamento parcial de matricula em atividades académicas que nao
preveem aulas para estudantes que possuem matricula em outros componentes curriculares,
referentes ao periodo letivo 2022.1

16 TERMINO do periodo de matricula em atividades académicas para o periodo letivo 2022.1,
para estudantes que possuem matricula em outros componentes curriculares

17 Término das Aulas do Periodo Letivo 2022.1 — Graduacgao

17 (PG) Término das Aulas do Periodo Letivo 2022.2 - Pés-graduagao

18 Feriado Municipal em Icé — Padroeira Nossa Senhora da Expectacao

19 Inicio do Periodo Especial de Férias 2022.3

19a23 Periodo de Avaliagdes Finais do Semestre 2022.1

19 a 23 (PG) Periodo de consolidagdo final das sinteses de notas e frequéncias de turmas

19a24 Periodo de consolidagdo final das sinteses de notas e frequéncias de turmas 2022.1

21 TERMINO do periodo de oferta de turmas regulares para 2022.2 pelas Unidades Académicas

24a31 Periodo de férias docentes do ano civil 2022 — 3° Periodo

24a31 Recesso Final de Ano

25 Feriado Nacional - Natal

26 Recdlculo de indices académicos de estudantes e mudanga status de estudantes formados

26e27 Processamento de suspensao por bloqueio em decorréncia do critério de assiduidade em
2022.1

26 a28 Periodo de notificagdo de cancelamento de estudantes por decurso de prazo maximo em
2022.1 ou com reincidéncia em critério de assiduidade apds assinatura de Termo de Ciéncia e
Compromisso

A DEFINIR* Periodo de recurso pelos estudantes notificados contra o cancelamento por decurso de prazo

maximo em 2022.1 ou com reincidéncia apds assinatura de Termo de Ciéncia e Compromisso,
a ser protocolado na coordenagao do curso

* Dependerda da data de inicio do periodo letivo 2022.2.
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JANEIRO/FEVEREIRO DE 2023*

A DEFINIR*

Prazo mdaximo para as coordenacgdes de curso encaminharem a PROGRAD os recursos
interpostos pelos estudantes notificados contra o cancelamento por decurso de prazo maximo
em 2022.1 ou com reincidéncia apds assinatura de Termo de Ciéncia e Compromisso

A DEFINIR*

Periodo de julgamento, pela Camara Académica, dos recursos apresentados pelos estudantes
notificados contra o cancelamento por decurso de prazo mdximo em 2022.1 ou com
reincidéncia apds assinatura de Termo de Ciéncia e Compromisso

A DEFINIR*

Processamento de cancelamento de estudantes por decurso de prazo maximo, em 2022.1, ou
com reincidéncia em critério de assiduidade apds assinatura de Termo de Ciéncia e
Compromisso que ndo apresentaram recurso ou com recurso indeferido

A DEFINIR*

TERMINO do periodo de consolida¢do de atividades académicas referentes ao periodo letivo
2022.1

A DEFINIR*

TERMINO do periodo de consolidacio final das sinteses de notas e frequéncias das turmas
ofertadas no periodo especial de férias 2022.3

A DEFINIR*

TERMINO do Periodo Especial de Férias 2022.3

* Dependerd da data de inicio do periodo letivo 2022.2.

CONTAGEM DE DIAS LETIVOS
CAMPUS 2021.2 2022.1 TOTAL
BREJO SANTO 101 100 201
CRATO 101 101 202
IcO 102 101 203
JUAZEIRO DO NORTE 101 101 202
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RESOLUGAO CONSUNI N.o 53, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2021

Altera o Anexo | da Resolugdo Consuni n. 49, de 08 de
dezembro de 2020, que dispde sobre a organizacdao do Ano
Letivo 2021 da Universidade Federal do Cariri - UFCA em trés
periodos de funcionamento para a Graduacao.

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, no uso
da competéncia que Ilhe confere o Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, publicado no Diario Oficial
da Unido no dia 3 de junho de 2019, secdo 2, pagina 1, combinado com o inciso Il, do art. 24, do Estatuto
em vigor da Universidade Federal do Cariri - UFCA e o art. 79, inciso XVI, do Regimento Interno do Conselho
Universitario da UFCA;

Considerando o que deliberou o Conselho Universitario - Consuni, em sua Vigésima Nona
Reunido Ordinaria, em 16 de dezembro de 2021.

Considerando a documentacgdo constante nos autos do Processo n. 23507.004321/2021-72,
resolve:

Art. 12 O Anexo | da Resolucdo Consuni n. 49, de 08 de dezembro de 2020, passa a vigorar
com as alteragdes dispostas no Anexo desta resolucao.

Art. 22 Esta Resolucdo entra em vigor nesta data.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Presidente do Conselho Universitario
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ANEXO

(Alteragoes do Anexo | da Resolugdo Consuni n. 49, de 08 de dezembro de 2020)

Periodo letivo 2021.1 (Campi Brejo Santo, Crato, Icé e Juazeiro do Norte)

Alteracbes

Atividade

Periodo

Demanda de turmas pelas coordenacgdes para periodo 2021.2

20/12/2021 a 14/01/2022

Oferta de turmas pelas Dire¢des de Unidade para periodo 2021.2

10/01/2022 a 31/ 01/2022

Término do periodo de consolidacdo de atividades académicas que nao
preveem aulas

04/02/2022
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RESOLUGAO CONSUNI N.o 54, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021

Altera, ad referendum do Conselho Universitario da
Universidade Federal do Cariri - Consuni, a Resolugdo
Consuni n. 45, de 27 de outubro de 2021, que dispde sobre
o retorno gradual e seguro ao trabalho presencial das
atividades administrativas no ambito da UFCA.

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI - UFCA,
no uso da competéncia que lhe confere o Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, publicado no Didrio
Oficial da Unido no dia 03 de junho de 2019, secdo 2, pagina 1 combinado com o inciso Il e o inciso XV, do
art. 24, do Estatuto em vigor da UFCA e o art. 79, inciso Xll, do Regimentolnterno do Conselho Universitario
da UFCA;

Considerando documentacdo constante nos autos do Processo n. 23507.004607/2021-13;

Considerando a Instrucdo Normativa SGP/SEDGG/ME n. 90, de 28 de setembro de 2021, que
Estabelece orientacGes aos orgdos e entidades do Sistema de Pessoal Civil da Administracao Publica Federal
- SIPEC para o retorno gradual e seguro ao trabalho presencial;

Considerando que, conforme o art. 17, a Resolugdo n. 45/2021/Consuni/UFCA tera vigéncia
somente até 31 de dezembro de 2021, podendo ser prorrogada por ato do Reitor da UFCA;

Considerando que o quadro que motivou a aprovagdo da referida Resolugdao permanece
basicamente inalterado;

Considerando que o surgimento de novas variantes, com casos ja confirmados no pais, pode
resultar em novo agravamento da pandemia;

Considerando que o modelo de retorno gradual e seguro vem alcangando os objetivos
quanto a seguranca dos servidores e continuidade dos servicos publicos;

Considerando que o retorno das aulas presenciais esta prevista para o inicio do més de margo
de 2022;

Considerando que nao havera mais reunidao ordindria do Consuni no més de dezembro de
2021; resolve:

Art. 12 AResolugdao Consunin. 45, de 27 de outubro de 2021, passa a vigorar, ad referendum
do Conselho Universitario - Consuni, com a seguinte alteracao:

“Art. 17 Esta Resolugdo tera vigéncia até 28 de fevereiro de 2022,
podendo ser revista ou prorrogada pelo Conselho Universitdrio de
acordo com as orientacbes das autoridades sanitdrias competentes e

com os atos exarados pelo SIPEC.” (NR)

Art. 22 Esta Resolucdo entra em vigor nesta data.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Presidente do Conselho Universitario
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ATOS DA REITORIA
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PORTARIA DE PESSOAL GR/UFCA N.o. 245, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2021.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, no uso da atribuicdo que |Ihe confere o
Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, publicado no Diario Oficial da Unido no dia 3 de junho de 2019,
secdo 2, pagina 1,
Considerando o Oficio n. 01/2021/CA/CCT, de 23 de novembro de 2021 e a orienta¢do e entendimento
favoravel do Departamento de Transportes, sobre autorizacdo da conducdo de veiculos oficiais pelo servidor
demandante, resolve:

Art. 12 Autorizar a conducado dos veiculos oficiais desta Universidade pelo servidor docente
FRANCISCO JOSE DE PAULA FILHO, SIAPE n° 1513585, portador de CNH categoria A/B, no periodo de
06/12/2021 até 13/12/2021, para conduzir os referidos veiculos no deslocamento para atividades de
pesquisa e extensao desempenhadas no Centro de Ciéncia e Tecnologia (CCT).

Art. 29 Esta portaria entra em vigor nesta data.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor
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PORTARIA DE PESSOAL GR/UFCA N.o. 246, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2021.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, no uso da atribuicdo que Ihe confere o
Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, publicado no Diario Oficial da Unido no dia 3 de junho de 2019,
sec¢do 2, pagina 1, e tendo em vista o que consta no Processo n. 23507.004266/2021-05, resolve:

Art. 19 Designar ARNALDO NOGUEIRA DOS SANTOS, Matricula SIAPE n. 1082279, para
substituir LEANDRO TARGINO PINHEIRO, Matricula SIAPE n. 1657028, no cargo de Coordenador, cédigo CD-
03, da Coordenadoria de Legislacdo de Pessoal/PROGEP, durante o periodo de 06/12/2021 a 16/12/2021,

em virtude de férias regulares.
Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor
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PORTARIA DE PESSOAL GR/UFCA N.o. 247, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2021.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, no uso da atribuicdo que Ihe confere o De-
creto Presidencial de 31 de maio de 2019, publicado no Didrio Oficial da Unido no dia 3 de junho de 2019,
secdo 2, pagina 1; Resolve:

Art. 12 Designar LAURA HEVILA INOCENCIO LEITE, Vice-Reitora, SIAPE: 1222214, para substi-
tuir RICARDO LUIZ LANGE NESS, Reitor desta Universidade, nos dias 08/12/2021 até 10/12/2021, por mo-

tivo de viagem a servigo.
Art. 22 Esta Portaria entra em vigor nesta data.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor
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PORTARIA DE PESSOAL GR/UFCA N.o. 248, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2021.

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, no uso das atribui¢des que lhe con-

fere a Portaria no 229/GR/UFCA, publicada no Diario Oficial da Unido, em 24 de junho de 2019, edi¢do no

119, secao 2;

Considerando a Resolugdo n. 370/CONEP, de 8 de margo de 2007; Resolve:

Art. 12 Reformular a composi¢cdo do Comité de Etica em Pesquisa com Seres Humanos, que
passa a ser composto pelos seguintes membros com mandato de 3 (trés) anos, devendo ser renovado ao

final desse periodo:

Estelita Lima Candido Coordenadora
Gislene Farias de Oliveira Vice Coordenadora
Adriana de Alencar Gomes Pinheiro Membro
Eunice Andrade de Oliveira Menezes Membro

Erich Pires Lisboa Membro
Francisco Pereira Junior Membro
Hidemburgo Gongalves Rocha Membro
Jucycler Ferreira Freitas Membro
Maria Auxiliadora Ferreira Brito Almino Membro
Maria Darcylene de Sousa Feitosa Membro
Tatianne Régia Gomes Ribeiro Membro
Thércia Lucena Grangeiro Maranhao Membro
Vicente Ricardo Leite Pereira Membro

Carlos Henrique Carvalho de Albuquerque Bezerra

(Representante de Participante de Pesquisa

Daniela Cavalcanti e Silva Novaes Carvalho

Representante de Participante de Pesquisa

Art. 22 Revogar a Portaria de Pessoal GR/UFCA n. 226, de 27 de outubro de 2021.
Art. 32 Esta Portaria entra em vigor nesta data.

LAURA HEVILA INOCENCIO LEITE
Vice-Reitora no exercicio da Reitoria
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PORTARIA DE PESSOAL GR/UFCA N.o. 249, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, no uso da atribuicdo que lhe confere o
Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, publicado no Diario Oficial da Unido no dia 3 de junho de 2019,
sec¢do 2, pagina 1, e tendo em vista o que consta no processo n. 23507.003111/2021-53, resolve:

Art. 12 Dispensar, a pedido, a servidora CLARICE DIAS DE ALBUQUERQUE, SIAPE: 1367703,
da funcdo de Coordenadora, cddigo FG-01, do Mestrado Profissional em Matematica - PROFMAT - UFCA,

com efeitos a partir de 31/12/2021.
Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor
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PORTARIA DE PESSOAL GR/UFCA N.o. 250, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, no uso da atribuicdo que Ihe confere o
Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, publicado no Diario Oficial da Unido no dia 3 de junho de 2019,
sec¢do 2, pagina 1, tendo em vista o que consta no processo n. 23507.003111/2021-53, resolve:

Art. 12 Dispensar, a pedido, a servidora ERICA BOIZAN BATISTA, SIAPE: 1372129, da funcdo
de Vice Coordenadora, S-COD, do PROFMAT, com efeitos a partir de 31/12/2021.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor
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PORTARIA DE PESSOAL GR/UFCA N.o. 251, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, no uso da atribuicdo que Ihe confere o
Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, publicado no Diario Oficial da Unido no dia 3 de junho de 2019,
sec¢do 2, pagina 1, e tendo em vista o que consta no processo n. 23507.003111/2021-53, resolve:

Art. 12 Designar o servidor FRANCISCO DE ASSIS BENJAMIM FILHO, SIAPE: 1241552, para
exercer a funcdo de Coordenador, cédigo FG-01, do curso de Mestrado Profissional em Matematica - PRO-
FMAT, da Diretoria do Centro de Ciéncias e Tecnologia.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor
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PORTARIA DE PESSOAL GR/UFCA N.o. 252, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, no uso da atribuicdo que Ihe confere o
Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, publicado no Diario Oficial da Unido no dia 3 de junho de 2019,
sec¢do 2, pagina 1, e tendo em vista o que consta no processo n. 23507.003111/2021-53, resolve:

Art. 12 Designar o servidor FRANCISCO PEREIRA CHAVES, SIAPE: 1103207, para exercer a
funcdo de Vice-Coordenador, S-COD, do curso de Mestrado Profissional em Matemadtica - PROFMAT, da

Diretoria do Centro de Ciéncias e Tecnologia.
Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor
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PORTARIA DE PESSOAL GR/UFCA N.o. 253, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, no uso da atribuicdo que Ihe confere o
Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, publicado no Diario Oficial da Unido no dia 3 de junho de 2019,

secdo 2, pagina 1,

Considerando a necessidade de constituicdo de uma Comissdao de Implantacdo quando da
criacdo de novos cursos no ambito da Universidade Federal do Cariri (UFCA), em consonancia com o fluxo
do processo de implantacdo de novos cursos, validado no Comité de Governanga da UFCA em 25 de junho

de 2019, resolve:

Art. 12 Criar Comissdo de implantacdo do curso de Farmdcia, no dmbito da Universidade

Federal do Cariri.

Art. 22 Designar os servidores abaixo para comporem a referida comissao:

SERVIDOR SIAPE CARGO
Laura Hévila Inocencio Leite 1222214 Docente
Iri Sandro Pampolha Lima 1582142 Docente
Allana Kellen Lima Santos Pereira 1802405 Docente
Claudener Souza Teixeira 1250782 Docente
Viviane Chaves Pereira 1560226 Docente
Jacqueline Cosmo Andrade 1140426 Docente
Ana Luiza Albuquerque Siebra 1658745 Técnico em Laboratério - Area

|. Designar a servidora docente LAURA HEVILA INOCENCIO LEITE, Matricula SIAPE n. 1222214,
para exercer a funcao de presidente da comissao;
Art. 32 A periodicidade e o formato das reunides desta comissao serao definidos na primeira

reuniao da comissao.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor nesta data.

RICARDO LUIZ LANGE NESS

Reitor
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PORTARIA DE PESSOAL GR/UFCA N.o. 254, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2021.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, no uso da atribuicdo que lhe confere o
Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, publicado no Diario Oficial da Unido no dia 3 de junho de 2019,
secdo 2, pagina 1, Resolve:

Art. 12 Designar os servidores listados na tabela abaixo, para atuarem como membros da
equipe de Fiscalizagdo do Contrato n. 19/2021, firmado com a FUNDACAO DE APOIO A SERVICOS TECNICOS,
ENSINO E FOMENTO A PESQUISAS — FUNDACAO FASTEF, CNPJ n. 08.918.421.0001-08, cujo objeto é a con-
tratacdo da FASTEF com a finalidade de dar apoio ao Projeto "CURSO DE DOUTORAMENTO EM ADMINIS-
TRACAO PUBLICA (DAP)”, financiado pela Superintendéncia Regional da Receita Federal do Brasil, da 32 Re-
gido Fiscal:

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor nesta data.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor
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PORTARIA DE PESSOAL GR/UFCA N.o. 255, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2021.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, no uso da atribuicdo que Ihe confere o
Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, publicado no Diario Oficial da Unido no dia 3 de junho de 2019,
secdo 2, pagina 1, considerando a Lei n. 13.709, de 14 de agosto de 2018 - Lei Geral de Protecao de Dados
(LGPD), resolve:

Art. 12 Designar os servidores abaixo relacionados para, sob a presidéncia da primeira
nominada, comporem o Grupo de Trabalho de Privacidade e Prote¢do de Dados Pessoais desta Universidade:

| - ARETUZA SOUSA TENORIO, Matricula SIAPE n. 1829906, Setor: Ouvidoria;

Il - CICERO JOAQUIM PEREIRA MACEDO, Matricula SIAPE n. 1146017, Setor: Ouvidoria;

[l - TACIANO PINHEIRO DE ALMEIDA ALCANTARA, Matricula SIAPE n.1854247, Setor: DTI;

IV - MARCOS AURELIO DA SILVA AMORIM, Matricula SIAPE n. 1184020, Setor: DTI.

V - DARNEL AMARO DOS SANTOS FERNANDES, Matricula SIAPE n. 1772124, Setor: DTI.

Art. 22 E da responsabilidade do Grupo de Trabalho:

| - Realizar estudos preliminares da Lei para a realidade desta IES;

Il - Propor criacdo e regimento do Comité de Seguranca da Informacao, colegiado responsavel
pela implementac¢do e adequagdo da LGPD na UFCA;

[l - Monitorar ag¢des iniciais do Comité para melhor consolidacgao.

Art. 32 O Grupo de Trabalho terd o prazo de 180 (cento e oitenta) dias para a conclusao dos
trabalhos.

Art. 42 Revogar a Portaria de Pessoal GR/UFCA N.o. 67, de 26 de margo de 2021.

Art. 52 Esta Portaria entra em vigor nesta data.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor
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PORTARIA DE PESSOAL GR/UFCA N.o. 256, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2021.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, no uso da atribuicdo que Ihe confere o
Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, publicado no Diario Oficial da Unido no dia 3 de junho de 2019,
secdo 2, pagina 1, resolve:

Art. 12 Nomear, em carater efetivo, em virtude de habilitacdo em concurso publico, nos ter-
mos do art. 9°, inciso | e art. 10 da Lei 8.112/90, para o quadro permanente desta IFES, Jucier Gongalves
Junior, cargo Professor do Magistério Superior, Classe A, Denominacdo Auxiliar, Titulacdo Graduacdo e Re-
sidéncia Médica, regime de trabalho de 20 horas semanais, edital de inscrigdo n2 27/2020/UFCA, homolo-
gado pelo edital n2 27/2021/UFCA, publicado no D.O.U. em 04/11/2019, Seg¢do 03, pagina 85. Cddigo da
vaga 852523, exoneracdo a pedido da servidora docente Maria Aparecida Guedes Bezerra, conforme Porta-
ria n? 780/PROGEP/UFCA, de 30/10/2019 e publicada no D.0.U. em 01/11/2019.

Art. 22 A posse ocorrerd, improrrogavelmente, no prazo de 30 (trinta) dias, nos termos do art.
13, § 19, Lei 8.112/90.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor

64



Ministério da Educacao
Universidade Federal do Cariri

PORTARIA DE PESSOAL GR/UFCA N.o. 257, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2021.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, no uso da atribuicdo que Ihe confere o
Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, publicado no Diario Oficial da Unido no dia 3 de junho de 2019,
secdo 2, pagina 1,

Considerando aprovacdo do Conselho do Instituto Interdisciplinar de Cultura e Artes,
ocorrida em 21/10/2021;

Considerando parecer favoravel da Comissdo Permanente de Pessoal Docente (CPPD)
emitido em 10/12/2021;

Considerando o deferimento da Coordenadoria de Desenvolvimento de Pessoal da Pro-
Reitoria de Gestdo de Pessoas da UFCA, ocorrido em 20/12/2021;

Considerando a constatacao da necessidade renovacgao do afastamento;

Considerando o retorno gradual e progressivo das viagens internacionais;

Considerando o afastamento ser de longa duracao (qualificacao);

Considerando o comprometimento da UFCA em capacitar seus servidores;

Considerando a documentac¢do constante no processo n. 23507.003922/2021-78; resolve:

Art. 12 Renovar o afastamento, concedido pela Portaria n. 479/GR/UFCA, de 06/12/2019, da
servidora JULIANA LOTIF ARAUJO, SIAPE: 1030489, lotada no Instituto Interdisciplinar de Sociedade, Cultura
e Artes (IISCA), ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para cursar Doutorado em
“Doutoramento em Design” na Faculdade de Arquitetura da Universidade de Lisboa, em Lisboa - Portugal,
no periodo de 08/01/2022 a 07/01/2023.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor
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PORTARIA DE PESSOAL GR/UFCA N.o. 258, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2021.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, no uso da atribuicdo que Ihe confere o
Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, publicado no Didrio Oficial da Unido no dia 3 de junho de 2019,
secdo 2, pagina 1,

Considerando a necessidade de constituicio de uma Comissdao de Implantacdo quando da
criacdo de novos cursos no ambito da Universidade Federal do Cariri (UFCA), em consonancia com o fluxo
do processo de implantacdo de novos cursos, validado no Comité de Governanga da UFCA em 25 de junho
de 2019;

Considerando o Regulamento dos cursos de graduacdo da UFCA, aprovado pela Resolucdo n.
04/Consup, de 13 de Janeiro de 2017, cujo art. 72 dispde que a UFCA podera oferecer cursos nas modalida-
des presencial e a distancia;

Considerando a Meta 12 do Plano Nacional de Educacdo (PNE) para elevar os indices de
matricula no ensino superior da populacdo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos;

Considerando o interesse da UFCA em contribuir com esse projeto nacional de educacdo ba-
seado no principio do acesso a educacdo gratuita e de qualidade, ofertada com base em novas tecnologias
da informacdo e da comunicacao;

Considerando a efetividade do credenciamento da UFCA junto a Universidade Aberta do Bra-
sil (UAB/CAPES) para participacdo dos editais de implantacdo e gestdo de cursos de graduagao, tecndlogo e
pos-graduacdo na modalidade a distancia, resolve:

Art. 12 Criar Comissao de natureza multidisciplinar para atuar no planejamento, adequacao
e proposicdes de Projetos Pedagdgicos de Cursos (PPC) na modalidade Ead (Educacdo a Distancia) no am-
bito da UFCA.

Art. 22 A comissdo sera constituida pelos seguintes servidores:

SERVIDOR Membro SIAPE CARGO CURSO
Nilo César Batista da Silva Titular 1129644 | Docente Filosofia
(Presidente)
Maria Cleide Rodrigues Bernardino Titular 1548953 Docente Biblioteconomia
Antonio Batista de Lima Filho Suplente 1232907 Pedagogo Pedagogia
(Representante Prograd)
Ana Carmita Bezerra de Souza Titular 2753810 Docente Pedagogia
Roger Lineira Prestes Suplente 1021889 Docente Letras/libras
Rochelande Felipe Rodrigues Titular 1761286 Docente Matematica
Edicarlos Pereira de Sousa Suplente 1235030 Docente Matematica
Maxwell Morais de Lima Filho Titular 1466490 Docente Filosofia
Valdetonio Pereira de Alencar Suplente 1579325 Docente Filosofia
Maria Iracema Pinho Sousa Titular 1715523 Docente Pedagogia
Francione Charapa Alves Suplente 1408699 Docente Pedagogia
Isaac Brito Roque Titular 3111609 Docente Design
Adriana Barroso Botelho Suplente 1772518 Docente Design
Geovani de Oliveira Tavares Titular 1793129 Docente Direito e Administragao
Elias Pereira Lopes Junior Suplente 1359945 Docente Administracao
Ricardo Aladim Monteiro Titular 1942826 Docente Ciéncias Contabeis
Milton Jarbas Rodrigues Chagas Suplente 1325818 Docente Ciéncias Contdbeis
Thiago Bessa Pontes Titular 1054894 Docente Computagao
Rafael Perazzo Barbosa Mota Suplente 1570709 Docente Computagao
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I. Designar o servidor docente Nilo César Batista da Silva, Matricula SIAPE n. 1129644, para
exercer a fungao de presidente da comissao.

Art. 32 Conforme surjam necessidades, poderdo ser criadas subcomissdes para a execugao
de atividades especificas.

Art. 42 A periodicidade e o formato das reunides desta comissao serdo definidos em sua pri-
meira reuniao.

Art. 52 Esta Portaria entra em vigor nesta data.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor
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PORTARIA DE PESSOAL GR/UFCA N.o. 259, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2021.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, no uso da atribuicdo que Ihe confere o
Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, publicado no Diario Oficial da Unido no dia 3 de junho de 2019,
sec¢do 2, pagina 1, e tendo em vista o que consta no processo n. 23507.004263/2021-86, resolve:

Art. 12 Designar a servidora CLARA VALERIA GRANGEIRO DE SOUSA, SIAPE: 1276977, para
exercer a funcdo de Gerente, cddigo: FG-02, da Divisdo de Processos Seletivos, da Coordenadoria de Admis-
sdo e Dimensionamento, pertencente a Pré-Reitoria de Gestdao de Pessoas, ficando em consequéncia dis-
pensada da funcdo de Gerente, cddigo FG-02, da Divisdo de Andlise de Provisdo, da mesma unidade admi-
nistrativa.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor
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PORTARIA DE PESSOAL GR/UFCA N.o. 260, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2021.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, no uso da atribuicdo que Ihe confere o
Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, publicado no Diario Oficial da Unido no dia 3 de junho de 2019,
sec¢do 2, pagina 1, e tendo em vista o que consta no processo n. 23507.003958/2021-76, resolve:

Art. 12 Dispensar, a pedido, o servidor DIOGENES D’ARCE CARDOSO DE LUNA, SIAPE: 1809722,
da funcdo de Coordenador, cédigo: FUC-01, da Coordenacdo do Curso de Jornalismo, da Diretoria do Insti-
tuto Interdisciplinar de Sociedade, Cultura e Artes (IISCA), com efeitos a partir de 01/11/2021.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor
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PORTARIA DE PESSOAL GR/UFCA N.o. 261, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2021.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, no uso da atribuicao que Ihe confere o
Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, publicado no Diario Oficial da Unido no dia 3 de junho de 2019,
sec¢do 2, pagina 1, e tendo em vista o que consta no processo n. 23507.004516/2021-45, resolve:

Art. 12 Dispensar, a pedido, a servidora ELIENY DO NASCIMENTO SILVA, SIAPE: 1676696, da

funcdo de Coordenadora, Cédigo: FUC-01, da Coordenadoria do Curso de Graduag¢do em Biblioteconomia.
Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor
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PORTARIA DE PESSOAL GR/UFCA N.o. 262, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2021.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, no uso da atribuicdo que Ihe confere o
Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, publicado no Diario Oficial da Unido no dia 3 de junho de 2019,
sec¢do 2, pagina 1, e tendo em vista o que consta no processo n. 23507.003893/2021-85, resolve:

Art. 12 Dispensar, a pedido, o servidor THIAGO RODRIGUES, SIAPE: 1313118, da funcao de

Chefe, cddigo: FG-01, do Nucleo de Comunicacdo, da Pré-Reitoria de Cultura.
Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor
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PORTARIA DE PESSOAL GR/UFCA N.o. 263, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2021.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, no uso da atribuicao que Ihe confere o
Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, publicado no Diario Oficial da Unido no dia 3 de junho de 2019,
sec¢do 2, pagina 1, e tendo em vista o que consta no processo n. 23507.004523/2021-50, resolve:

Art. 12 Exonerar, a pedido, o servidor NILO CESAR BATISTA DA SILVA, SIAPE: 1129644, do cargo

de Vice-Diretor, Cédigo CD-04, do Instituto Interdisciplinar de Sociedade, Cultura e Artes.
Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor
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PORTARIA DE PESSOAL GR/UFCA N.o. 264, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2021.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, no uso da atribuicdo que Ihe confere o
Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, publicado no Diario Oficial da Unido no dia 3 de junho de 2019,
sec¢do 2, pagina 1, e tendo em vista o que consta no processo n. 23507.004514/2021-02, resolve:

Art. 12 Dispensar, a pedido, o servidor SAULO EMANOEL DE LIMA BRITO, SIAPE: 1230566, da
funcdo de Gerente, Cddigo: FG-02, da Divisdo de Monitoramento e Sistema de Informacdes, da Coordena-

doria de Gestdo das Acdes, da Pro-Reitoria de Extensao.
Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor
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PORTARIA DE PESSOAL GR/UFCA N.o. 265, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2021.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, no uso da atribuicdo que Ihe confere o
Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, publicado no Diario Oficial da Unido no dia 3 de junho de 2019,
sec¢do 2, pagina 1, e tendo em vista o que consta no processo n. 23507.004184/2021-85, resolve:

Art. 12 Designar a servidora Gabriela Catunda Peres, SIAPE: 1107180, para exercer a funcao

de Chefe, cddigo: FG-01, do Nucleo de Comunicacdo, da Pro-Reitoria de Cultura.
Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor
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PORTARIA DE PESSOAL GR/UFCA N.o. 266, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2021.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, no uso da atribuicdo que Ihe confere o
Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, publicado no Diario Oficial da Unido no dia 3 de junho de 2019,
sec¢do 2, pagina 1, e tendo em vista o que consta no processo n. 23507.004533/2021-71, resolve:

Art. 12 Nomear o servidor NILO CESAR BATISTA DA SILVA, SIAPE: 1129644, para exercer o
cargo de Assessor, Cédigo CD-04, do Gabinete da Reitoria desta Universidade, para atuacdo na implantacao
da Educagdo a Distancia (EaD) na UFCA.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor
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PORTARIA DE PESSOAL GR/UFCA N.o. 267, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2021.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, no uso da atribuicdo que lhe confere o
Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, publicado no Diario Oficial da Unido no dia 3 de junho de 2019,
sec¢do 2, pagina 1, e tendo em vista o que consta no processo n. 23507.003916/2021-46, resolve:

Art. 12 Designar o servidor ANTONY FRANK ALVES, SIAPE: 1203236, para exercer a funcdo de
Chefe, Cédigo: FG-03, da Se¢do de Apoio Administrativo, da Coordenacdo do curso de Ciéncia da Computa-
¢do, da Diretoria do Centro de Ciéncias e Tecnologia (CCT).

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor
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PORTARIA DE PESSOAL GR/UFCA N.o. 268, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2021.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, no uso da atribuicdo que Ihe confere o
Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, publicado no Diario Oficial da Unido no dia 3 de junho de 2019,
sec¢do 2, pagina 1, e tendo em vista o que consta no processo n. 23507.004323/2021-18, resolve:

Art. 12 Designar o servidor IVAN SATUF REZENDE, SIAPE: 1368261, para exercer a funcdo de
Coordenador, Codigo: FUC-01, da Coordenacdo do Curso de Jornalismo, da Diretoria do Instituto Interdisci-
plinar de Sociedade, Cultura e Artes (lISCA), para cumprir mandato de dois anos, ficando em consequéncia
dispensado da funcdo de Vice-Coordenador, S-COD, da Coordenacdo do Curso de Jornalismo, da mesma
unidade académica.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor

77



Ministério da Educacao
Universidade Federal do Cariri

PORTARIA DE PESSOAL GR/UFCA N.o. 269, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2021.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, no uso da atribuicdo que Ihe confere o
Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, publicado no Didrio Oficial da Unido no dia 3 de junho de 2019,

sec¢do 2, pagina 1, e tendo em vista o que consta no processo n. 23507.003940/2021-77, resolve:
Art. 12 Designar a servidora JESSICA BARBOSA DE SOUSA, SIAPE: 3243754 para exercer a

funcdo de Chefe, Cédigo FG-03, da Secdo de Apoio Administrativo, da Coordenacdo do Curso de Jornalismo,
da Diretoria do Instituto Interdisciplinar de Sociedade, Cultura e Artes (lISCA).
Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor
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PORTARIA DE PESSOAL GR/UFCA N.o. 270, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2021.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, no uso da atribuicdo que Ihe confere o
Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, publicado no Diario Oficial da Unido no dia 3 de junho de 2019,
sec¢do 2, pagina 1, e tendo em vista o que consta no processo n. 23507.004403/2021-89, resolve:

Art. 12 Designar o servidor JUAN CARLOS ALVAREZ PIZARRO, SIAPE: 1881416, para exercer a
funcdo de Vice-Coordenador, S-COD, da Coordenacdo do Curso de Graduacdao em Agronomia, da Diretoria
do Centro de Ciéncias Agrarias e Biodiversidade (CCAB), para cumprir mandato de dois anos.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor
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PORTARIA DE PESSOAL GR/UFCA N.o. 271, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2021.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, no uso da atribuicdo que Ihe confere o
Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, publicado no Diario Oficial da Unido no dia 3 de junho de 2019,
sec¢do 2, pagina 1, e tendo em vista o que consta no processo n. 23507.004323/2021-18, resolve:

Art. 12 Designar o servidor LUIS CELESTINO DE FRANCAJUNIOR, SIAPE: 2579751, para exercer
a funcdo de Vice-Coordenador, S-COD, da Coordenacdo do Curso de Jornalismo, da Diretoria do Instituto
Interdisciplinar de Sociedade, Cultura e Artes (IISCA), para cumprir mandato de dois anos.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor
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PORTARIA DE PESSOAL GR/UFCA N.o. 272, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2021.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, no uso da atribuicdo que Ihe confere o
Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, publicado no Diario Oficial da Unido no dia 3 de junho de 2019,
sec¢do 2, pagina 1, e tendo em vista o que consta no processo n. 23507.004523/2021-50, resolve:

Art. 12 Nomear o servidor RODRIGO CAPISTRANO CAMURCA, SIAPE: 1140735, para exercer
a funcao de Vice-Diretor Pro Tempore, Codigo CD-04, da Diretoria do Instituto Interdisciplinar de Sociedade,
Cultura e Artes, até a eleicdo de nova Direcao da Unidade, ficando, em consequéncia, dispensado da funcao
de Gerente, cédigo: FG-02, da Divisdo de Ensino, Pesquisa e Extensdo, da Coordenadoria de Politica e Diver-
sidade Cultural, da Pré-Reitoria de Cultura.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor
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PORTARIA DE PESSOAL GR/UFCA N.o. 273, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2021.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, no uso da atribuicdo que Ihe confere o
Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, publicado no Diario Oficial da Unido no dia 3 de junho de 2019,
sec¢do 2, pagina 1, e tendo em vista o que consta no processo n. 23507.004385/2021-90, resolve:

Art. 12 Designar o servidor LUSMAR ROOSEVELT PASSOS IBIAPINA, SIAPE: 1066427, para exer-
cer a funcdo de Gerente, Cédigo FG-02, da Divisdo de Apoio a Saude Mental do Estudante, da Coordenadoria
de Apoio ao Desenvolvimento Discente, da Prd-Reitoria de Assuntos Estudantis.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor
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PORTARIA DE PESSOAL GR/UFCA N.o. 274, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2021.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, no uso da atribuicdo que Ihe confere o
Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, publicado no Diario Oficial da Unido no dia 3 de junho de 2019,
secdo 2, pagina 1,

Considerando que nas auséncias ou impedimentos simultaneos do Reitor e Vice-Reitor, a
Reitoria serd exercida por um Pro-Reitor designado pelo Reitor ou pelo seu substituto, conforme dispde o
pardgrafo Unico do artigo 20 do Estatuto desta Universidade, resolve:

Art. 12 Designar SILVERIO DE PAIVA FREITAS JUNIOR, Pré-reitor de Administracdo, Matricula
SIAPE n. 1772643, para substituir RICARDO LUIZ LANGE NESS, Reitor desta Universidade, nos dias
31/12/2021 e 01/01/2022, por motivo de férias regulares.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor nesta data.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor
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PORTARIA DE PESSOAL GR/UFCA N.o. 275, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2021.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, no uso da atribuicdo que Ihe confere o
Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, publicado no Diario Oficial da Unido no dia 3 de junho de 2019,

secdo 2, pagina 1, resolve:

Art. 12 Designar LAURA HEVILA INOCENCIO LEITE, Vice-Reitora, SIAPE: 1222214, para substi-
tuir RICARDO LUIZ LANGE NESS, Reitor desta Universidade, no periodo de 02/01/2022 a 16/01/2022, por

motivo de férias regulares.
Art. 22 Esta Portaria entra em vigor nesta data.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor
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PORTARIA NORMATIVA GR/UFCA N.o. 46, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2021.

Cria a Secdo de Apoio Administrativo, da Coordenacdo do
Curso de Ciéncia da Computacdo, pertencente ao Centro de
Ciéncias e Tecnologias (CCT).

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, no uso da atribuicdo que lhe confere o
Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, publicado no Diario Oficial da Unido no dia 3 de junho de 2019,
secdo 2, pagina 1,

Considerando os documentos do Processo n. 23507.003916/2021-46, resolve:

Art. 12 Criar Secdo de Apoio Administrativo, da Coordenacdo do curso de Ciéncia da

Computagao, pertencente ao Centro de Ciéncias e Tecnologia (CCT).
Art. 22 Esta portaria entra em vigor a partir de 05 de janeiro de 2022.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor
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Publicagio DOU Ne 225, SECAO 03, PAG. 109, DE 01-12-2021
EXTRATO DE CONVENIO

Espécie: Termo de Convénio celebrado entre a Universidade Federal do Cariri (UFCA), CNPJ
18.102.825/0001-99, e a Construtora Severo Eireli, CNPJ: 37.602.987/0001-24, Processo
23507.004200/2021-41. Objeto: Propiciar estagios obrigatério e ndo obrigatério aos estudantes
matriculados nos cursos de graduacdo da UFCA. Vigéncia: 4 (quatro) anos a partir da data de assinatura.
Data de assinatura: 18 de novembro de 2021. Signatarios: Anniel da Silva Negreiros, Diretor de Articulacdo
e RelagOes Institucionais da UFCA, e Rannyeric Mourato Severo, representante da Construtora Severo Eireli.

Publicacio DOU Ne 228, SECAO 03, PAG. 86, DE 06-12-2021
EXTRATO DE CONVENIO

Espécie: Termo de Convénio celebrado entre a Universidade Federal do Cariri (UFCA), CNPJ
18.102.825/0001-99, e a ADC - Associacdo Danga Cariri, CNPJ: 09.431.113/0001-16, Processo
23507.004243/2021-44. Objeto: Propiciar estagios obrigatério e n3o obrigatério aos estudantes
matriculados nos cursos de graduacdo da UFCA. Vigéncia: 4 (quatro) anos a partir da data de assinatura.
Data de assinatura: 03 de dezembro de 2021. Signatdrios: Anniel da Silva Negreiros, Diretor de Articulacdo
e Relagbes Institucionais da UFCA, e Luciene Mendes de Souza Araujo, Presidente da ADC - Associa¢do
Danga Cariri.
Publicagdo DOU N2 228, SECAO 03, PAG. 86, DE 06-12-2021
EXTRATO DE CONVENIO

Espécie: Termo de Convénio celebrado entre a Universidade Federal do Cariri (UFCA), CNPJ
18.102.825/0001-99, e a Estudio SL2 Engenharia LTDA, CNPJ: 43.240.546/0001-22, Processo
23507.004251/2021-22. Objeto: Propiciar estagios obrigatério e ndo obrigatério aos estudantes
matriculados nos cursos de graduacao da UFCA. Vigéncia: 4 (quatro) anos a partir da data de assinatura.
Data de assinatura: 24 de novembro de 2021. Signatarios: Anniel da Silva Negreiros, Diretor de Articulagao
e Relagdes Institucionais da UFCA, e Roberto Mota Rocha Siebra, Sécio administrador da Estudio SL2
Engenharia LTDA.
Publicagdo DOU N2 234, SECAO 03, PAG. 72, DE 14-12-2021
EXTRATO DE CONVENIO

Espécie: Termo de Convénio celebrado entre a Universidade Federal do Cariri (UFCA), CNPJ
18.102.825/0001-99, e a Wall Jobs Tecnologia LTDA, CNPJ 23.251.141/0001-82. Processo:
23507.004361/2021-59. Objeto: Estabelecer condi¢gdes para concessdo de estagios por meio a atuagdo
como agente de integracdo. Vigéncia: 5 (cinco) anos a partir da data de assinatura. Data de assinatura: 10
de dezembro de 2021. Signatarios: Anniel da Silva Negreiros, Diretor de Articulagao e Relagdes Institucionais
da UFCA, e Henrique Calandra Jugdar fundador da Wall Jobs.

Publicacdo DOU N2 234, SECAO 03, PAG. 72, DE 14-12-2021
EXTRATO DE CONVENIO

Espécie: Termo de Convénio celebrado entre a Universidade Federal do Cariri (UFCA), CNPJ
18.102.825/0001-99, e a Globo Servicos, Locacdo e Consércios LTDA, CNPJ: 10.670.494/0001-75, Processo
23507.004359/2021-16. Objeto: Propiciar estagios obrigatério e n3o obrigatério aos estudantes
matriculados nos cursos de graduacdo da UFCA. Vigéncia: 4 (quatro) anos a partir da data de assinatura.
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Data de assinatura: 13 de dezembro de 2021. Signatdrios: Anniel da Silva Negreiros, Diretor de Articulagdo
e Relag¢Oes Institucionais da UFCA, e José Luciano Alves Vieira - Globo Servigos, Locagao e Consércios LTDA.

Publicagdo DOU N2 242, SECAO 03, PAG. 77, DE 24-12-2021
EXTRATO DE CONVENIO

Espécie: Protocolo de Intengdes entre a Universidade Federal do Cariri (UFCA), CNPJ 18.263.825/0001-99,
e 0 Municipio do Icd, CNPJ 07.669.682/0001-79. Processo: 23507.004510/2021-13. Objeto: Consolidagdo e
o desenvolvimento de esforcos entre as partes, no sentido de estabelecer um sistema de cooperacao
interinstitucional, por meio de a¢Ges reciprocas de interesse de ambos os convenentes. Vigéncia: 4 (quatro)
anos a partir da data de assinatura. Data de assinatura: 23 de dezembro de 2021. Signatdrios: Ricardo Luiz
Lange Ness, Reitor da UFCA, e Ana Lais Peixoto Correia Nunes - Prefeita Municipal de Icé-CE.

Publicacio DOU N2 244, SECAO 03, PAG. 115, DE 28-12-2021
EXTRATO DE CONVENIO

Espécie: Termo de Convénio celebrado entre a Universidade Federal do Cariri (UFCA), CNPJ
18.102.825/0001-99, e a Construtora Gerenciamento e Projetos de Engenharia LTDA (Cogerp), CNPJ:
20.024.183/0001-92, Processo 23507.004480/2021-47. Objeto: Propiciar estagios obrigatério e ndo
obrigatério aos estudantes matriculados nos cursos de graduagdo da UFCA. Vigéncia: 4 (quatro) anos a
partir da data de assinatura. Data de assinatura: 24 de dezembro de 2021. Signatarios: Anniel da Silva
Negreiros, Diretor de Articulacdo e Relagdes Institucionais da UFCA, e Brunno Bezerra Vital Souza,
proprietario da Cogerp Construtora LTDA.

Publicagdo DOU N2 244, SECAO 03, PAG. 115, DE 28-12-2021
EXTRATO DE CONVENIO

Espécie: Termo de Convénio celebrado entre a Universidade Federal do Cariri (UFCA), CNPJ
18.102.825/0001-99, e a Floricultura Rayanne, CNPJ: 03.134.238/0008-74, Processo 23507.004540/2021-
76. Objeto: Propiciar estagios obrigatdrio e ndo obrigatério aos estudantes matriculados nos cursos de
graduacdo da UFCA. Vigéncia: 4 (quatro) anos a partir da data de assinatura. Data de assinatura: 21 de
outubro de 2021. Signatarios: Anniel da Silva Negreiros, Diretor de Articulacdo e Relagdes Institucionais da
UFCA, e Everaldo Silva, Coordenador Administrativo da Floricultura Rayanne.

Publicacdo DOU 245, SECAO 03, PAG. 82, DE 29-12-2021
EXTRATO DE CONVENIO

Espécie: Termo de Convénio celebrado entre a Universidade Federal do Cariri (UFCA), CNPJ
18.102.825/0001-99, e o Sitio Paraiso Verde Fruticultura LTDA, CNPJ: 10.772915/0001-79, Processo
23507.004559/2021-79. Objeto: Propiciar estagios obrigatério e n3o obrigatério aos estudantes
matriculados nos cursos de graduacdo da UFCA. Vigéncia: 4 (quatro) anos a partir da data de assinatura.
Data de assinatura: 22 de dezembro de 2021. Signatarios: Anniel da Silva Negreiros, Diretor de Articulacdo
e RelagGes Institucionais da UFCA, e Jodo Landim da Cruz, diretor-presidente do Sitio Paraiso Verde
Fruticultura LTDA.
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EXTRATOS — DEZEMBRO/2021

Didrio Oficial da Unido - Secdo 3 Edicdo nr 247 de 31/12/2021 - Pag. 114

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO N2 7/2021 - UASG 158719 N2 Processo: 4413/2021-13 . Objeto:
Contratacdo de fundacdo de apoio para prestacdo de servicos de apoio administrativo-financeiro para o
Projeto "Fortalecimento da governanca interfederativa em municipios da Regido Metropolitana do Cariri .
Total de Itens Licitados: 00001. Fundamento Legal: Art. 249, Inciso XlIl da Lei n? 8.666 de 212/06/1993..
Justificativa: Contratacdo de instituicdo incumbida regimental ou estatutariamente da pesquisa, do ensino
ou do desen. institucional. Declara¢do de Dispensa em 28/12/2021. SILVERIO DE PAIVA FREITAS JUNIOR.
Pro-reitor de Administracdo. Ratificagdo em 29/12/2021. RICARDO LUIZ LANGE NESS. Reitor. Valor Global:
RS 299.118,40. CNPJ CONTRATADA : 08.918.421/0001-08 FUNDACAODE APOIO A SERVICOS TECNICOS,
ENSINO E FOMENTO A PESQUISAS - FUNDACAO A. (SIDEC - 30/12/2021) 158719-26449-2021NE8S00001

Diario Oficial da Unido - Secdo 3 Edicdo nr 241 de 23/12/2021 - Pag. 105

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 1/2021 - UASG 158719 - UFCA Numero do Contrato: 2/2021. N2 Processo:
23507.004070/2021-59. Pregdo. N2 46/2020. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI. Contratado:
40.432.544/0001-47 - CLARO S.A.. Objeto: Prorrogacdo do prazo de vigéncia por 12 (doze) meses. Vigéncia:
28/01/2022 a 28/01/2023. Valor Total Atualizado do Contrato: RS 33.247,20. Data de Assinatura:
15/12/2021. (COMPRASNET 4.0 - 15/12/2021).

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 1/2021 - UASG 158719 - UFCA NUumero do Contrato: 3/2021. N2 Processo:
23507.004341/2021-17. Pregdo. N237/2020. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI. Contratado:
04.850.883/0001-80 - ICONE ELEVADORES LTDA - EPP. Objeto: Prorrogagdo do contrato n2 03/2021 por 12
(doze) meses. Vigéncia: 18/01/2022 a 18/01/2023. Valor Total Atualizado do Contrato: RS 53.460,00. Data
de Assinatura: 20/12/2021. (COMPRASNET 4.0 - 20/12/2021).

Didrio Oficial da Unido - Secdo 3 Edicdo nr 239 de 21/12/2021 - Pag. 106

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 1/2021 - UASG 158719 - UFCA Numero do Contrato: 6/2021. N2 Processo:
23507.004006/2021-41. Pregdo. N2 45/2020. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI. Contratado:
09.215.207/0001-58 - MERU VIAGENS EIRELI. Objeto: Prorrogag¢do do contrato n? 06/2021 por 12 (doze)
meses.. Vigéncia: 01/02/2022 a 01/02/2023. Valor Total Atualizado do Contrato: RS 723.132,48. Data de
Assinatura: 15/12/2021. (COMPRASNET 4.0 - 15/12/2021).

Diario Oficial da Unido - Secdo 3 Edicdo nr 236 de 16/12/2021 - Pag. 102

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 11/2021 - UASG 158719 - UFCA NUumero do Contrato: 2/2017. N2 Processo:
23507.004181/2021-69. Dispensa. N2 4/2017. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI. Contratado:
07.047.251/0001-70 - COMPANHIA ENERGETICA DO CEARA. Objeto: Substituicdo do anexo |l do contrato n®
02-2017 (Uso do Sistema de Distribuicdo - CUSD) para alterar a demanda contratada da unidade 9004368
descrita no anexo "II" do contrato. Vigéncia: 15/12/2021 a 09/04/2022. Valor Total Atualizado do Contrato:
RS 1.440.976,56. Data de Assinatura: 15/12/2021. (COMPRASNET 4.0 - 15/12/2021).

EXTRATO DE TERMO APOSTILAMENTO N2 1/2021 - UASG: 158719 Numero do Contrato: 16/2019. Numero
do Processo: 23507.004298/2021-14. 12 Termo de Apostilamento ao Contrato n? 16/2019. Contratante:
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, CNPJ N2 18.621.825/0001-99. Contratado: IM PEREIRA, CNPJ N2
07.121.465/0001-40. Objeto: Estabelecimento de novo valor ao contrato em virtude de reajustamento de
precos, para a importancia mensal de RS 1.558,17 (um mil, quinhentos e cinquenta e oito reais e dezessete
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centavos), perfazendo o valor total anual de RS 18.698,03. Vigéncia: 15/12/2021 a 25/09/2022. Data de
Assinatura: 15/12/2021. (COMPRASNET 4.0 - 15/12/2021).

PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO EXTRATO DE TERMO ADITIVO 112 Termo Aditivo ao Contrato n2 02-
A/2017, celebrado entre a Universidade Fe d e r a | do Cariri - UFCA e a Companhia Energética do Ceara -
COELCE, CNPJ n® 07.047.251/0001-70. Processo administrativo: 23507.004181/2021-69. Objeto:
Substituicdo do Anexo Il do contrato n2 02-A/2021 (Compra de Energia Regulada - CCER) para alterar a
demanda contratada da unidade 9004368 descrita naquele anexo. Vigéncia: 15/12/2021 a 09/04/2022.
Data de assinatura: 15/12/2021.

Diario Oficial da Unido - Secdo 3 Edicdo nr 235 de 15/12/2021 - P4g. 104

EXTRATO DE CONTRATO N2 19/2021 - UASG 158719 - UFCA N2 Processo: 23507.003850/2021-82. Dispensa
N25/2021. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI. Contratado: 08.918.421/0001-08 - FUNDACAO
DE APOIO A SERVICOS TECNICOS, ENSINO E FOMENTO. Objeto: Apoio ao projeto "curso de doutoramento
em administragao publica (DAP)", financiado pela Superintendéncia Regional da Receita Federal do Brasil
da 32 regido fiscal. Fundamento Legal: LEI 8.666 / 1993 - Artigo: 24 - Inciso: XlIl. Vigéncia: 14/12/2021 a
14/12/2024. Valor Total: RS 1.071.676,45. Data de Assinatura: 14/12/2021. (COMPRASNET 4.0 -
14/12/2021).

RESULTADO DE JULGAMENTO PREGAO N2 2/2021 A Universidade Federal do Cariri torna publico o resultado
do Pregdo 02/2021, homologado em favor do fornecedor MARIA DAS GRACAS ARAUJO SAMPAIO, CNPJ/CPF:
23.902.668/0001-20, valor com desconto: RS 3.587,7600. SILVERIO DE PAIVA FREITAS JUNIOR Pré-Reitor de
Administragdo (SIDEC - 14/12/2021) 158718-26449-2021NE000001

Didrio Oficial da Unido - Secdo 3 Edicdo nr 232 de 10/12/2021 - Pag. 117

PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO EXTRATO DE TERMO ADITIVO 82 Termo Aditivo ao Contrato n2 02-
A/2017, celebrado entre a Universidade Federal do Cariri - UFCA e a Companhia Energética do Ceara -
COELCE, CNPJ n2 07.047.251/0001-70. Processo administrativo: 23507.0531/2021-67. Objeto: Prorrogacdo
do prazo de vigéncia do contrato de Compra de Energia Regulada, por 12 (doze) meses. Vigéncia:
10/04/2021 a 09/04/2022. Data de assinatura: 09/04/2021.

Diario Oficial da Unido - Secdo 3 Edicdo nr 226 de 02/12/2021 - Pag. 90

PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO EXTRATO DE ACORDO DE COOPERACAO TECNICA Acordo de
Cooperacgdo Técnica. Processo Administrativo n? 23507.003405/2021-69. Objeto: Estabelecer a cooperagdo
entre os participes com vistas a integrar a Universidade Federal do Cariri (UFCA) a Rede Publica SIG-UFRN
para a realizacdo de interesses reciprocos visando a cooperacdo na melhoria e evolug¢do dos Sistemas SIG-
UFRN. Vigéncia: 02/12/2021 a 02/12/2024. Data de Assinatura: 29/11/2021. Signatarios: José Daniel Diniz
Melo, Reitor da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN) e Ricardo Luiz Lange Ness, Reitor da
Universidade Federal do Cariri (UFCA).
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PORTARIA N2 044/2021, de 06 de dezembro de 2021.

DispOe sobre a designacao de fiscais para acompanhar a
execucdo do objeto das Atas de Registro de Precos,
decorrentes do Pregdo Eletronico SRP n? 19/2021.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI - UFCA, nomeado pela
Portaria n? 1.362, de 14 de novembro de 2016, e no uso da competéncia que |Ihe foi subdelegada pela
Portaria n? 062, de 18 de fevereiro de 2020, ambas da Reitoria da Universidade Federal do Cariri;

RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores listados na tabela abaixo, para atuarem como membros da equipe
de Fiscaliza¢cdo do objeto das Atas de Registro de Precos, pertinentes ao Pregdo Eletronico SRP n? 19/2021,
referente a eventual aquisicdo de vidrarias e materiais de laboratdrios, especificados no item 1 do Termo
de Referéncia, anexo | do edital de Pregdo n2? 19/2021:

FUNCAO SERVIDOR MATRICULA
SIAPE

Fiscal Titular - IFE Marcus Venicio da Silva Fernandes 1334856

Fiscal Substituto - IFCE Samuel Cardozo Ribeiro 1317478

Fiscal Titular - CCAB Irani Ribeiro Vieira Lopes 1676507

Fiscal Substituto - CCAB Flavio Batista da Silva 1658625

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Silvério de Paiva Freitas Junior
Pré-Reitor de Administracao
Universidade Federal do Cariri
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PORTARIA N2 045/2021, de 07 de dezembro de 2021

DispOe sobre a designacao de fiscais para acompanhar a
execucdo do Contratos de prestacdo de servicos 18/2021,
entre a UFCA e a empresa M & M PEDRAS, com
interveniéncia da Fundacdo de Apoio a Servicos Técnicos,

Ensino e Fomento de pesquisas

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI - UFCA, nomeado pela
Portaria n? 1.362, de 14 de novembro de 2016, e no uso da competéncia que lhe foi subdelegada pela
Portaria n? 062, de 18 de fevereiro de 2020, ambas da Reitoria da Universidade Federal do Cariri;

RESOLVE:

Art. 12 Embasado no artigo 17 do Decreto N2 10.426, de 16 de julho de 2020, DESIGNAR os
servidores abaixo relacionados para atuarem como fiscais titular e suplente, respectivamente, do Contrato
de Prestacdo de Servicos n° 18/2021 celebrado entre a UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI e a empresa M

& M PEDRAS, com interveniéncia da FUNDAGAO DE APOIO A SERVICOS TECNICOS, ENSINO E FOMENTO DE

PESQUISAS:
FUNCAO SERVIDOR MATRICULA
SIAPE
Fiscal titular Diego Dario Almeida Quirino 1200193
Fiscal Suplente Antonio Gerson Bezerra de Morais 9202157

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Silvério de Paiva Freitas Junior
Pré-Reitor de Administracao
SIAPE 1772643
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PORTARIA N2 046/2021, de 13 de dezembro de 2021.

DispOe sobre a alteragdo do horario de funcionamento da
Cantina do Campus Juazeiro e a dispensa do pagamento do
valor da mensalidade do Contrato n2 16/2021, durante o
periodo de retorno gradual e seguro ao trabalho presencial
das atividades administrativas no ambito da UFCA para
servidores docentes e técnicos-administrativos.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI - UFCA, nomeado pela
Portaria n? 1.362, de 14 de novembro de 2016, e no uso da competéncia que |Ihe foi subdelegada pela
Portaria n? 062, de 18 de fevereiro de 2020, ambas da Reitoria da Universidade Federal do Cariri;

Considerando o Contrato n2 16/2021, firmado entre a Universidade Federal do Cariri e a empresa
Maria das Gragas Araujo Sampaio Santana - ME, CNPJ n? 23.902.668/0001- 20, cujo objeto é a concessdo
de uso, a titulo oneroso, de uma darea, medindo 52,62 m? (cinquenta e dois metros e sessenta e dois
centimetros quadrados), situada nas dependéncias do prédio da Universidade Federal do Cariri, localizado
na Avenida Tenente Raimundo Rocha, n2 1639, bairro Cidade Universitaria, Juazeiro do Norte-CE, destinada
a instala¢do e ao funcionamento de uma lanchonete/cantina, para prestacdo de servigos de fornecimento
de lanches, a fim de possibilitar o atendimento a demanda da comunidade académica e demais usuarios;

Considerando Resolugao CONSUNI n2 45, de 27 de outubro de 2021, que dispde sobre o retorno
gradual e seguro ao trabalho presencial das atividades
administrativas no ambito da UFCA para servidores docentes e técnicos-administrativos;

Considerando que a cessiondria apresentou documento datado de 30 de novembro de 2021, no
qual solicitou alteracdo do hordario de funcionamento da Cantina e dispensa de pagamento do valor da
mensalidade contratual durante o periodo de retorno gradual e seguro ao trabalho presencial das atividades
administrativas no ambito da UFCA para servidores docentes e técnicos-administrativos;

Considerando o Oficio n2 008/2021/DEPESP/DLA/UFCA, do Departamento de Gestdo de Espacos,
mediante o qual a fiscal do contrato solicitou as providéncias cabiveis para a situagao;

Considerando o exposto no Oficio n2 253/2021/CCON/PROAD/UFCA, da Coordenadoria de
Contratos;

Considerando o Despacho n2 109/2021, desta Pré-Reitoria de Administragdo;

Considerando a baixa demanda pelos servicos contratuais durante o periodo de retorno gradual e
seguro ao trabalho presencial das atividades administrativas no ambito da UFCA para servidores docentes
e técnicos-administrativos, e a necessidade de preservar o equilibrio da equac¢do econdmico-financeira do
contrato em questao;

Considerando, ainda, o disposto nos itens 5.1.6, 7.1.5, 9.3.1 e 16.3.1 do Termo de Referéncia do
Contrato n2 16/2021;

RESOLVE:

Art. 12 Autorizar a alteracdo do funcionamento da cantina situada no Campus Juazeiro do Norte,
desta Universidade Federal do Cariri - UFCA, para o horario de 08h as 17h, observando-se o disposto no
Contrato n2 16/2021, bem como dispensar o pagamento do valor da mensalidade contratual (incluido o
valor referente as despesas com energia elétrica), em razdo do retorno gradual e seguro ao trabalho
presencial das atividades administrativas no ambito da UFCA para servidores docentes e técnicos-
administrativos.
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Paragrafo uUnico. A referida altera¢do de horario e dispensa do pagamento do valor da mensalidade
contratual tém efeito temporario, estritamente durante o supracitado periodo de retorno gradual e seguro
ao trabalho presencial.

Art. 22 Com o total retorno presencial das atividades académicas e administrativas desta
Universidade Federal do Cariri, a cantina passara novamente a funcionar no hordrio de 07h as 22h, e o valor
da mensalidade contratual (incluido o valor referente as despesas com energia elétrica) sera
automaticamente restabelecido a importancia fixada no contrato n? 16/2021, sem prejuizo de reajustes
eventualmente aplicdveis, de forma que o pagamento relativo ao més de total retorno das referidas
atividades devera ser efetuado em valor proporcional aos dias de funcionamento da cantina.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, com efeitos retroativos a partir do
dia 09 de novembro de 2021.

Silvério de Paiva Freitas Junior
Pré-Reitor de Administracao
Universidade Federal do Cariri
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PORTARIA N2 047/2021, de 22 de dezembro de 2021

DispOe sobre a designacao de fiscais para acompanhar a
execucdo do Contrato n2 05/2020.

Considerando o disposto nos arts. 58, Ill, e 67, da Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993, o PRO-
REITOR DE ADMINISTRACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI - UFCA, nomeado pela Portaria n2
1.362, de 14 de novembro de 2016, e no uso da competéncia que Ihe foi subdelegada pela Portaria n? 062,
de 18 de fevereiro de 2020, ambas da Reitoria da Universidade Federal do Cariri;

RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores listados na tabela abaixo, para atuarem como membros da equipe
de Gestdo e Fiscalizagdo do Contrato n? 05/2020, firmado com a empresa SIG SOFTWARE E CONSULTORIA
EM TECNOLOGIA., CNPJ n? 13.406.686/0001-67, cujo objeto é a contratacdo de empresa especializada na
prestacdo de servicos técnicos, na area de tecnologia da informacdo, para atender as demandas de
customizacdo, implantacdo de novos mddulos, migracdo de sistemas legados, atualizacbes de versao,
treinamento, consultoria e apoio presencial sobre os sistemas SIG-UFRN implantados nessa Universidade:

FUNCAO SERVIDOR MATRICULA SIAPE
Gestor Pablo Diego Alencar Cardoso 1146613
Fiscal Requisitante Artur Luiz da Silva Oliveira 1151356
Fiscal Técnico Janio do Nascimento Lima 1676592
Fiscal Administrativo Silvio Bezerra Serafim 3162217

Art. 22 Revoga-se a Portaria n2 032, de 16 de setembro de 2020, desta Pré-Reitoria de
Administracdo.
Art. 3¢ Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Silvério de Paiva Freitas Junior
Pré-Reitor de Administracao
SIAPE: 1772643
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Universidade Federal do Cariri - UFCA
Pro-reitoria de Graduacdo - Prograd
Coordenacdo para o Fortalecimento da Qualidade do Ensino — Cfor

EDITAL N° 13/2021 — Il SEMINARIO DOS PROGRAMAS ACADEMICOS DE ENSINO: RESILIENCIA PARA
APRENDIZAGEM

Resultado Final — Divulgacdo dos resumos aceitos para apresentacdo

TEMA:

Aprendizagem Cooperativa

Estudantis

em Células

DIA DA APRESENTAGAO:

07 de dezembro de 2021 -
Horario: 15 horas

MODERADOR: Marcelo Oliveira Santiago

VIDEOCONFERENCIA:

https://meet.google.com/wzz-
vwaqy-ghe

ID TITULO AUTORES CLASSIFICAGAO
2408 | PACCE ESQUEMA “2X2X1” COMO | BRUNA CAROLINE DE FARIAS | Aceito para Apresentagao
ESTRATEGIA PARA O ALCANCE DO | MEDEIROS, MARCELO
PRINCIPIO DA INTERDEPENDENCIA | OLIVEIRA SANTIAGO
POSITIVA EM CELULAS
COOPERATIVAS
2464 | PACCE CELULAS ESTUDANTIS EM TEMPOS | JAIANE OLIVEIRA SILVA, | Aceito para Apresentagao
DE ENSINO REMOTO WANDERSON PEREIRA
SANTOS, MARCELO OLIVEIRA
SANTIAGO
2466 | PACCE APRENDIZAGEM COOPERATIVA | KAIO LUCCA SILVA DE SOUZA, | Aceito para Apresentagao

COMO INSTRUMENTO PROPULSOR
PARA A INTELIGENCIA EMOCIONAL

MARCELO OLIVEIRA SANTIAGO

TEMA: Aprendizagem Cooperativa em Células Estudantis

DIA DA APRESENTACAO:

08 de dezembro de 2021 -
Horario: 18 h e 30 minutos

MODERADOR: Marcelo Oliveira Santiago

VIDEOCONFERENCIA:

https://meet.google.com/xuf-
dfth-ief

1D

TiTULO

AUTORES

RECOMENDACOES

2368

PACCE

APRENDIZAGEM BASEADA EM
PROBLEMAS (ABP) NO MODELO
COOPERATIVO DE ESTUDO:
DESENVOLVENDO A AUTONOMIA NO

ESTUDANTE DE MEDICINA

EDITH ANDRYELLE OLIVEIRA DE
SOUZA, MARCELO OLIVEIRA
SANTIAGO

Aceito para Apresentagdo

2406

PACCE

DISCUSSAO DE PATOLOGIAS NO CICLO
BASICO EM CELULA ESTUDANTIL: UM
RELATO DE EXPERIENCIA

KAYO THAYNAN RODRIGUES
PRAXEDES, MARCELO
OLIVEIRA SANTIAGO

Aceito para Apresentagao

2416

PACCE

ENSINO BASEADO EM SIMULAGAO
EM TEMPOS DE DISTANCIAMENTO
SOCIAL: UM RELATO DE EXPERIENCIA

TAIS ROCHA MORAIS DE
SANTIAGO, MARCELO
OLIVEIRA SANTIAGO

Aceito para Apresentagdo

2423

PACCE

ESTUDO DO uso DA
INTERDEPENDENCIA POSITIVA NAS
CELULAS COOPERATIVAS DO CENTRO
DE CIENCIAS E TECNOLOGIA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI

MARIA JANIELLY DO
NASCIMENTO COSTA, VANESSA
COELHO VIEIRA, MARCELO
OLIVEIRA SANTIAGO

Aceito para Apresentagdo

2433

PACCE

CELULAS  ESTUDANTIL BIM: O
DESENVOLVIMENTO DA
METODOLOGIA NA UFCA

NELSON MATHEUS RODRIGUES
FERRAZ DE ALENCAR, HUANNA
PINTO TAVARES, MARCELO
OLIVEIRA SANTIAGO

Aceito para Apresentagao
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2437

PACCE

EXPERIENCIA DE PARTICIPACAO EM
CELULA ESTUDANTIL SOBRE EXCEL
BASICO PARA ENGENHARIA CIVIL

KARENINE MAXIMO DE
OLIVEIRA LANDIM, MARCELO
OLIVEIRA SANTIAGO

Aceito para Apresentagdo

2440

PACCE

O USO DOS PRINCIPIOS DA
APRENDIZAGEM COOPERATIVA NAS
CELULAS ESTUDANTIS DA FACULDADE
DE MEDICINA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI.

ARIAN SANTOS FIGUEIREDO,
YURI MOTA DO NASCIMENTO,
MARCELO OLIVEIRA SANTIAGO

Aceito para Apresentagdo

2446

PACCE

APRENDIZAGEM  COOPERATIVA E
FORMACAO MEDICA: UM RELATO DE
EXPERIENCIA SOBRE  ATIVIDADES
ASSINCRONAS  DE  FORMACAO
TECNICA

CLARICE MARIA DE MORAES
FERREIRA, MARCELO OLIVEIRA
SANTIAGO

Aceito para Apresentagdo

2455

PACCE

GRUPO DE ESTUDO EM CELULA
MULTIDISCIPLINAR AGROPACCE

ANTONIA MIKAELLE SOUSA
OLIVEIRA, MARCELO OLIVEIRA
SANTIAGO

Aceito para Apresentagdo

2460

PACCE

RELATO DE EXPERIENCIA EM CELULA
DE ESTUDO E PRODUGAO DE ARTIGOS
CIENTIFICOS

IVNA  FEITOSA  ALENCAR,
MARCELO OLIVEIRA SANTIAGO

Aceito para Apresentagdo

2462

PACCE

ANALISE DO ANDAMENTO DE TRES
CELULAS COOPERATIVAS NO AMBITO
DE ESTUDO VIRTUAL

SAULO  PEREIRA  BENICIO
MILFONT, JAINI MISCILENE DE
ARAUJO, GLICIA ALENCAR DE
LIMA, MARCELO OLIVEIRA
SANTIAGO

Aceito para Apresentagdo

2468

PACCE

CONVIVENCIA E APRENDIZADO EM
CELULA COOPERATIVA

MYLENA EMYLLE DA SILVA
SANTOS, MARCELO OLIVEIRA
SANTIAGO

Aceito para Apresentagao

TEMA: Ciéncias Agrarias e Biodiversidade

DIA DA APRESENTACAO:

Horario: 14 horas

07 de dezembro de 2021 -

MODERADO(A): Janailton Coutinho

VIDEOCONFERENCIA:

meet.google.com/btw-

gwoh-vcs
ID TITULO AUTORES RECOMENDACOES
2373 | PETAGRO MONITORIA DE ZOOLOGIA GERAL: | SAVIO ROBERTO MARTINS, | Aceito para Apresentacio
UMA EXPERIENCIA VIRTUAL JOSE VINICIUS EVANGELISTA
DINIZ, ANTONIO NELSON LIMA
DA COSTA
2401 | PETAGRO O PAPEL DO MONITOR NA | RODRIGO XIMENES MELO, | Aceito para Apresentacdo
APRENDIZAGEM DOS DISCENTES DA | IRANI RIBEIRO VIEIRA LOPES
AREA ZOOTECNICA. CORREIO
2454 | PETAGRO MONITORIA DE APICULTURA NA | LILIANE MONTEIRO JANUARIO, | Aceito para Apresentacio
PANDEMIA DO COVID-19 MARIA INES RODRIGUES
MACHADO, JANAILTON
COUTINHO CORREIO
2456 | PETAGRO MONITORIA DA DISCIPLINA  DE | JANAILTON COUTINHO Aceito para Apresentagdo
AGROECOLOGIA DO CURSO DE
AGRONOMIA DA  UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI: UM RELATO DE
EXPERIENCIA
2458 | PETAGRO MONITORIA  NA DISCIPLINA DE | MARIA KETULLY NEYANE ALVES | Aceito para Apresentagdo
ASPECTOS SOCIAIS DA AGRICULTURA | PINTO, JANAILTON COUTINHO
DO CURSO DE AGRONOMIA/UFCA: UM
RELATO DE EXPERIENCIA
2441 | PID/CCAB | UTILIZACAO DAS REDES SOCIAIS EM | JOSE GOMES CAVALCANTE, | Aceito para Apresentacgdo

TEMPO DE PANDEMIA NA MONITORIA

JUAN ALVAREZ PIZARRO

99


http://meet.google.com/btw-qwoh-vcs
http://meet.google.com/btw-qwoh-vcs

Ministério da Educacao
Universidade Federal do Cariri

DAS DISCIPLINAS DE INTRODUGAO A
BIOQUIMICA E FISIOLOGIA VEGETAL

TEMA: Ciéncias Agrarias e Biodiversidade

DIA DA APRESENTACAO:

08 de dezembro de 2021 -
Horario: 14 horas

MODERADO(A): José Valmir Feitosa

VIDEOCONFERENCIA:

meet.google.com/twa-

kzuu-mys

ID TITULO AUTORES RECOMENDACOES

2337 | PID/CCAB | ENSINO DE HIDRAULICA APLICADA E | JOSE VINICIUS PEIXOTO DE | Aceito para Apresentagdo
IRRIGACAO E DRENAGEM NO | ALENCAR RAMALHO, CARLOS
CONTEXTO DO ENSINO REMOTO: | WAGNER OLIVEIRA
UMA EXPERIENCIA DE MONITORIA
DURANTE A PANDEMIA.

2341 | PID/CCAB | USO E CONHECIMENTO TRADICIONAL | ANA KAROLINE BENTO MAIA, | Aceito para Apresentacdo
DAS PLANTAS MEDICINAIS USADAS | GERLANDIO RAMALHO DA
NAS PRATICAS DA  MEDICINA | SILVA, ANA CLAUDIA FELIPE
POPULAR PELAS MEIZINHEIRAS DO | MORAIS, CLAUDIA ARAUIO
SiTIO CHICO GOMES, CRATO — CE MARCO CORREIO

2354 | PID/CCAB | PRATICAS E SABERES DO GRUPO DAS | ANA CLAUDIA FELIPE DE | Aceito para Apresentacdo
MEIZINHEIRAS DA COMUNIDADE DO | MORAIS CORREIO
SITIO CHICO GOMES, CRATO — CE

2369 | PID/CCAB | APRENDIZADO, DE FORMA REMOTA, | ISADORA EDUA DA SILVA LIMA, | Aceito para Apresentacdo
DE TECNICAS ESTATISTICAS PARA | ISADORA EDUA DA SILVA LIMA
ANALISE DE DADOS

2383 | PID/CCAB | A MONITORIA FACILITANDO O | JOSE VINICIUS DINIZ, ANTONIO | Aceito para Apresentacdo
APRENDIZADO DA ANATOMIA E | NELSON LIMA
FISIOLOGIA ANIMAL: RELATO DE
EXPERIENCIA

2394 | PID/CCAB | O APRENDIZADO DE TECNICAS | DANIELE ~ CRUZ  COELHO, | Aceito para Apresentacdo
ESTATISTICAS PARA ANALISE DE | ISADORA EDUA DA SILVA LIMA,

DADOS: RELATO DE EXPERIENCIA DA
MONITORI

JOSE VALMIR FEITOSA

TEMA: Ciéncias e Tecnologia

DIA DA APRESENTACAO:

07 de dezembro de 2021 -
Horario: 8h e 30 minut

MODERADO(A): Maria Silvana Alcantara Costa e Erica

Boizan Batista

VIDEOCONFERENCIA:

meet.google.com/wvd-
tiga-dzg

ID TITULO AUTORES RECOMENDAGOES
2377 | PID/CCT AVALIACAO DO SIMULADOR PHET NO | JOSE EDUARDO BEZERRA DE | Aceito para Apresentagio
ENSINO DE MECANICA NO CURSO DE | SOUZA, MARCELO FELIPE LINO
ENGENHARIA CIVIL DO COUTO PINTO, NOELIA
SOUZA DOS SANTOS
2378 | PID/CCT A UTILIZACAO DO SOFTWARE PHET | MARCELO FELIPE LINO DO | Aceito para Apresentacio
NO ENSINO REMOTO DA FiSICA | COUTO PINTO, JOSE EDUARDO
EXPERIMENTAL BEZERRA DE SOUZA, NOELIA
SOUZA DOS SANTOS
2390 | PID/CCT ENSINO REMOTO DA FISICA | JOSE GUILHERME BARBOSA DA | Aceito para Apresentacdo
EXPERIMENTAL: RELATO DE | COSTA, MARCELO FELIPE LINO
EXPERIENCIA. DO COUTO PINTO, NOELIA
SOUZA DOS SANTOS
2425 | PID/CCT FISICA  PARA ENGENHARIA DE | KARLA MILLENA OLIVEIRA DE | Aceito para Apresentagdo
MATERIAIS EM TEMPOS DE | SOUSA, JOAO HERMINIO DA
PANDEMIA. SILVA
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TEMA: Ciéncias e Tecnologia

DIA DA APRESENTACAO:

07 de dezembro de 2021 -
Hordério: 14 horas

MODERADO(A): Maria Silvana Alcantara Costa e Caroline
Vieira Gongalves

VIDEOCONFERENCIA:

meet.google.com/wvd-tjga-
dzg

ID

TiTULO

AUTORES

RECOMENDAGCOES

2350

PID/CCT

RELATO DE EXPERIENCIA:
DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES
EXPERIMENTAIS ALUSIVO AS
DISCIPLINAS DE TERMODINAMICA E
FENOMENOS DE TRANSFERENCIA

BREENDON  ALVES  VICTOR
ALVES  RIBEIRO, CAROLINE
VIEIRA VIEIRA GONCALVES

Aceito para Apresentagdo

2353

PID/CCT

AVALIACAO DO INDICE DE APROVACAO
DA DISCIPLINA DE DESENHO PARA
ENGENHARIA NO ENSINO PRESENCIAL
E NO REMOTO

JOYCE FERNANDES FRUTUOSO,
MICHAEL RYAN ARAUJO DA DA
SILVA, LUCIMAR DA SILVA
SANTIAGO, MARCOS  JOSE
TIMBO LIMA GOMES

Aceito para Apresentagdo

2364

PID/CCT

RELATO SOBRE A MONITORIA DE
INTRODUCAO A PROGRAMACAO NO
ANO DE 2021

GILVAN GOMES DA SILVA
JUNIOR, NELSON CARVALHO
SANDES

Aceito para Apresentagao

2387

PID/CCT

USO DE TUTORIAIS PARA AUTOCAD
CIVIL 3D NA DISCIPLINA DE PROJETO E
CONSTRUCAO DA INFRAESTRUTURA
VIARIA

BARBARA MARIA CARVALHO
BATISTA LIMA, LILIAN
MEDEIROS GONDIM

Aceito para Apresentagdo

TEMA: Ciéncias e Tecnologia

DIA DA APRESENTACAO:

08 de dezembro de 2021 -
Horario: 8 h e 30 min

MODERADO(A): Maria Silvana Alcantara Costa e Valdir
Ferreira de Paula Junior

VIDEOCONFERENCIA:

meet.google.com/eok-
yvkg-ukm

1D

TiTULO

AUTORES

RECOMENDACOES

2339

PID/CCT

APLICACAO DA FUNCAO SIGMOIDE NA
ANALISE DA ACAO DAS VACINAS NOS
CASOS DE COVID-19 DA REGIAO DO
CARIRI

PEDRO HENRIQUE MOURA
OLIVEIRA, MATHEUS RENNAN
FREIRE VERAS TEOTONIO
RENNAN VERAS TEOTONIO,
MARIA SILVANA ALCANTARA
COSTA, PLACIDO FRANCISCO DE
ASSIS ANDRADE

Aceito para Apresentagdo

2347

PID/CCT

RELATO DE EXPERIENCIA: MONITORIA
EM EQUAGCOES DIFERENCIAIS E
MATEMATICA APLICADA

ANTONIO ELIARDO HONORATO
DE FIGUEIREDO, LARISSA SILVA
ALENCAR, VALDIR FERREIRA DE
PAULA JUNIOR

Aceito para Apresentagdo

2359

PID/CCT

MONITORIA EM ALGEBRA VETORIAL E
GEOMETRIA ANALITICA: UMA
ANALISE COMPARATIVA ENTRE OS
PERIODOS 2020.1 E 2020.2.

CAROLAINE DA SILVA LANDIM
CRUZ, WIGLIANE DE SOUZA
FREITAS, FRANCISCO DE ASSIS
BENJAMIM FILHO

Aceito para Apresentagao

2402

PID/CCT

MONITORIA EM ESTATISTICA:
MOMENTO DE APRENDIZAGEM

YURI FIDELES ALENCAR,
FRANCISCO  LUCAS  SOARES
SILVA, ROSILDA BENICIO DE
SOUZA, VINICIUS PEREIRA DO
SACRAMENTO

Aceito para Apresentagao

2469

PID/CCT

EXPERIENCIA EM MONITORIA
ACADEMICA: ALGEBRA VETORIAL E
GEOMETRIA ANALITICA.
MODALIDADE PROGRAMA DE
INICIACAO A DOCENCIA — CCT

GLICIA ALENCAR

Aceito para Apresentacdo
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TEMA: Ciéncias Sociais Aplicadas

DIA DA APRESENTACAO:

07 de dezembro de 2021 -
Hordrio: as 8 h 30 min

MODERADO(A): Milton Jarbas Rodrigues Chagas

VIDEOCONFERENCIA:

meet.google.com/fvi-pgrg-

pvw
ID TITULO AUTORES RECOMENDAGOES
2344 | CCSA INICIACAO A DOCENCIA E | EDIGLEITO BERNARDINO | Aceito para Apresentacao

FERRAMENTAS DIGITAIS: DESAFIOS NO
DESENVOLVIMENTO DA MONITORIA
EM CONTABILIDADE NO PERIODO
REMOTO

COSTA, MARIA RAQUEL XAVIER
ALENCAR, PAULO HENRIQUE
LEAL, RICARDO ALADIM
MONTEIRO CORREIO

2397 | CCSA A MONITORIA COMO MECANISMO DE
ENSINO-APRENDIZAGEM NO ENSINO
REMOTO: RELATO DE EXPERIENCIA

LAIS GUIMARAES GALVAO,
MATHEUS IURY ANDRADE
ROQUE, CAIO RICARDO DA
SILVA, MILTON JARBAS
RODRIGUES, RICARDO ALADIM
MONTEIRO

Aceito para Apresentagao

2388 | CCSA TECNOLOGIA DA INFORMACAO PARA
BIBLIOTECONOMIA: O USO DE FILMES
PARA O ENSINO DA HISTORIA DA
COMPUTACAO

DENYSSON  AXEL  RIBEIRO
MOTA, SALIMA MARIA DANTAS
DE ALENCAR, VICTORIA
MANUELE SOUZA SILVA

Aceito para Apresentagao

2340 | CCSA A IMPORTANCIA DO ENSINO DE
MARKETING, E SEUS DESAFIOS DIANTE
DO CENARIO PANDEMICO

LETICIA ALVES SANTANA

Aceito para Apresentacdo

2355 | CCSA TELEJORNALISMO LOCAL: TENDENCIAS
E PERSPECTIVAS NO ENSINO

THAIS SUIANE SANTOS DA SILVA

Aceito para Apresentagdo

2439 | PET/ADM RESISTENCIA E EXTENSAO: O GUIA DE
MERCADO PET PARA ALEM DO
CRAJUBAR

ANDREA OLIVEIRA BALDUINO,
DANIEL LUCAS DE SOUSA
OLIVEIRA, VITORIA  LARISSE
BATISTA DE BRITO, SILAS
ARAUJO DE MELO, JULIANA
BELISARO DO NASCIMENTO,
FRANCISCO RODOLFO XAVIER
RAMALHO, INGRID MAZZA
MATOS RAMOS

Aceito para Apresentagdo

2453 | PET/BIBLI | PROGRAMA DE EDUCACAO TUTORIAL
DE BIBLIOTECONOMIA: ATUACAO EM
BUSCA DA  EXCELENCIA  NA
GRADUACAO

BIANCA BORGES DA SILVA,
ELIOMARA DAS NEVES
BEZERRA, JOANA  HELEN
IDELFONSO  DOS  SANTOS,
MARIA DANIELY SOUZA LIMA,
WELLISON DE SALES FERREIRA,
DEBORA COSTA DE SOUSA,
SARA  ROBERTA  SHENIELLY
RODRIGUES, BEATRIZ DE LIMA
OLIVEIRA, MARIA  LETICIA
CRISTINA ALCANTARA GOMES,
MARIA CICERA FARIAS

MACEDO, CONCEICAO
ARIADNA RODRIGUES LUSTOSA,
GILDERLANIA FELIX

AGOSTINHO, JANIELY MARTINS
FLORENCIO MOTA, MARIA
CLEIDE RODRIGUES
BERNARDINO, FABIANA
APARECIDA LAZZARIN

Aceito para Apresentagao
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2443

PACCE

Principios cooperativos como motores
para a aprendizagem: grupo de
formacgao

Juciana Alves Pinheiro, Elaine
Silva Moura, Ingrid Santos
Moura, Natalia Criséstomo
Pessoa, Fernanda  Alencar
Souza, Marcelo Oliveira
Santiago

Aceito para Apresentagao

TEMA: Medicina e Saude

DIA DA APRESENTAGAO:

07 de dezembro de 2021 -
Horério: 18 horas

MODERADO(A): Hidemburgo Gongalves Rocha

VIDEOCONFERENCIA:

meet.google.com/xcx-fhff-
fob

1D

TiTULO

AUTORES

RECOMENDACOES

2346

PID/FAMED

MODELO DE ENSINO DE HABILIDADES
PRATICAS PARA FUTUROS MEDICOS -
EXERESE DE TUMOR CUTANEO

DANIEL DE OLIVEIRA SAMPAIO
VASCONCELOS E SA,
GIOVANNI MACHADO
FERREIRA, BRENA SUIANNE
PEREIRA LIMA, JACYANNE
GINO VIEIRA, LIVIA MENEZES
DE SOUSA TEIXEIRA, LARISSA
MENEZES DE SOUSA TEIXEIRA,
MARLEY LUANA OLIVEIRA DA
SILVA,  VICTOR  VINICIUS
BEZERRA DE ALBUQUERQUE,
ANDRE DE OLIVEIRA PORTO

Aceito para Apresentagao

2348

PEEX

O IMPACTO DA EDUCACAO EM SAUDE
NO ENSINO MEDIO: UM RELATO DE
EXPERIENCIA DE ENSINO E EXTENSAO
UNIVERSITARIA

LUCAS DOS SANTOS LUNA,
AMANDA ALBUQUERQUE
CABRAL, EVANIRA RODRIGUES
MAIA

Aceito para Apresentagdo

2351

PID/FAMED

TEATRO CLINICO: COMO SE
REINVENTAR NA PANDEMIA

MYRNA MARCIONILA
XENOFONTE RODRIGUES,
GISELLE CARNEIRO DUTRA,
ITALO GONCALVES PITA
OLIVEIRA, YUANA IVIA PONTE
VIANA, MARCIANO LIMA
SAMPAIO

Aceito para Apresentagao

2352

PID/FAMED

USO DE FERRAMENTAS DIGITAIS NO
PROCESSO DE ENSINO E
APRENDIZAGEM DA IMUNOLOGIA: UM
RELATO DE EXPERIENCIA

JOSE EVANDIER SILVA, VICTOR
VINICIUS ALBUQUERQUIE,
BRUNA SILVEIRA BARROSO,
ROBERTO PINHEIRO JUNIOR

Aceito para Apresentagdo

2367

PEEX

USO DA FERRAMENTA MENTIMETER EM
ATIVIDADE REMOTA DE MONITORIA:
UM RELATO DE EXPERIENCIA

LEONARDO MENDONCA DE
ARAUJO, SARAH  MARIA
BACURAU BARBOSA, THALYA
GONCALVES LOBO DO
NASCIMENTO, EVANIRA
RODRIGUES MAIA, MILENA
SILVA COSTA

Aceito para Apresentacdo

2375

PID/FAMED

0 ENSINO/APRENDIZAGEM NA
MONITORIA DE ASSISTENCIA AO
RECEM-NASCIDO EM TEMPOS DE
PANDEMIA: um RELATO  DE
EXPERIENCIA

JESSICA  RAYANNE PEREIRA
SANTANA

Aceito para Apresentacdo

2376

PID/FAMED

NOVAS METODOLOGIAS DE
APRENDIZAGEM NO ENSINO DE
FISIOLOGIA E FARMACOLOGIA NO
CONTEXTO DA PANDEMIA

ROBSON CAETANO GUEDES
ASSUNGAO, BRUNA RAYNARA
NOVAIS LIMA, NAARA DE
PAIVA COELHO, IRl SANDRO
PAMPOLHA LIMA

Aceito para Apresentagdo
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2380 | PID/FAMED | A RELEVANCIA DOS PROJETOS DE | [TALO GONCALVES PITA DE | Aceito para Apresentagdo
MONITORIA NA READAPTACAO DOS | OLIVEIRA, LARISSA
DISCENTES AO ENSINO PRESENCIAL: | RODRIGUES MOTA, CARLOS
RELATO DE EXPERIENCIA VICTOR CHAVES DE LIMA,
TATIANNE REGIA GOMES
RIBEIRO CORREIO
2396 | PEEX A MONITORIA DE NUTRICAO PARA | FELIPE LOPES RIBEIRO, | Aceito para Apresentagdo
ESTUDANTES DE MEDICINA: UM RELATO | GABRIEL BEZERRA PEREIRA,
DE ENSINO E EXTENSAO DIONIZIO GONCGALVES
BEZERRA NETO, THEREZA
MARIA TAVARES SAMPAIO
2398 | PID/FAMED | APRENDIZAGEM POR MEIO DO USO DE | MILENA SILVA COSTA, ELISA | Aceito para Apresentagdo
FERRAMENTAS DE ENSINO EM | HELLEN CRUZ RODRIGUES
ATIVIDADES DE MONITORIA: UM
RELATO DE EXPERIENCIA
2422 | PID/FAMED | AVALIACAO DO USO DE TECNOLOGIAS | JOAO VINICIUS SILVA SOUSA, | Aceito para Apresentagdo
DIGITAIS DE COMUNICACAO, DURANTE | DENISE FERNANDES DE
A PANDEMIA DE COVID-19, NA | MORAIS, FELIPE COUTINHO
APRENDIZAGEM DE ACADEMICOS DE | VASCONCELOS, JADER
MEDICINA BARROS PEREIRA, YURI DE
SOUSA CAVALCANTE,
CRISTIANE MARINHO UCHOA
LOPES
2442 | PEEX APLICACAO DE METODOLOGIAS ATIVAS | MATEUS MONTINO DE | Aceito para Apresentagcao
DE ENSINO EM AULAS PRATICAS DE | ANDRADE, CRISTIANE
ANATOMIA HUMANA: UM RELATO DE | MARINHO UCHOA LOPES,
EXPERIENCIA FELIPE COUTINHO
VASCONCELOS, JADER
BARROS  PEREIRA, JOAO

VINICIUS SILVA SOUSA, DENISE
FERNANDES DE MORAIS, YURI
DE SOUSA CAVALCANTE

TEMA: Medicina e Saude

DIA DA APRESENTAGAO:

08 de dezembro de 2021 -
Horario: 18 horas

MODERADO(A): Cristiane Marinho Uch6a Lopes

VIDEOCONFERENCIA:

meet.google.com/qor-
ffsa-iwn

ID TiTULO AUTORES RECOMENDACOES
2384 | PID/FAMED | MONITORIA DE BIOQUIMICA | LUCCA FEITOSA ESMERALDO, | Aceito para Apresentacdo
ESTRUTURAL E METABOLICA NO | I[TALO EMANOEL DE SOUZA
CONTEXTO DA PANDEMIA DO NOVO | CHAVES, PAULO ROBERTO
CORONAVIRUS: UM  RELATO DE | PINHEIRO BRITO,
EXPERIENCIA HIDEMBURGO  GONGALVES
ROCHA
2412 | PID/FAMED | INICIACAO A DOCENCIA: RELATO DE | LARISSA ALENCAR SANTOS, | Aceito para Apresentagdo
EXPERIENCIA SOBRE ENSINO DA | LIVIA MARIA ANGELO
SEMIOLOGIA MEDICA NA | GALVAO, LUMA  KAREN
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI NO | MACEDO  ARAUJO, RAUL

ANO DE 2021

CESAR FORTALEZA PINHEIRO,
THALYA GONGALVES LOBO DO
NASCIMENTO, PEDRO
LOURENZO OLIVEIRA CUNHA,
FABIAN DANILO UNIGARRO
RAMIREZ, ALESSANDRA
RIBEIRO PARENTE, AMANDA
ALBUQUERQUE CABRAL,
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BRUNO BARRETO ISAIAS,
MARCELO ALVES MONTEIRO,
GABRIEL DE SOUZA MOURA,
PATRICIA ROSANE LEITE DE
FIGUEIREDO

2413 | PID/FAMED | GAMIFICACAO DA DISCIPLINA DE | CECILIA PAZ LOPES, TAIS | Aceito para Apresentacdo
MICROBIOLOGIA MEDICA: UM RELATO | ROCHA MORAIS SANTIAGO,
DE EXPERIENCIA JOAO HEITOR BASILIO DE
MEDEIROS, LORENA
MAGALHAES DE MACEDO
2414 | PEEX A MONITORIA ACADEMICA NA | RAMIERSON MACEDO LIMA, | Aceito para Apresentagio
DISCIPLINA DE NEFROLOGIA NO CURSO | LEONARDO TAVARES, LEILA DA
DE MEDICINA DA UFCA SILVA
2415 | PID/FAMED | MONITORIA EM MEDICINA EM TEMPOS | DIOGENES PEREIRA LOPES, | Aceito para Apresentacdo
DE PANDEMIA. VALE A PENA?: UM | LUIZ FELLIPE GONGALVES
RELATO DE EXPERIENCIA PINHEIRO, FABIAN DANILO
UNIGARRO RAMIREZ,
VANESSA  MEDEIROS DE
ANDRADE, LUCAS FARIAS
LOPES, EVERTI ZABULON
FONSECA, ISAURA ELAINE
GONCALVES MOREIRA ROCHA
2417 | PID/FAMED | ANALISE ACADEMICA DE | HELLEN  LIMA  ALENCAR, | Aceito para Apresentagao
METODOLOGIAS DE ENSINO DA | VINICIUS GOMES MOTA,
MONITORIA DE OBSTETRICIA — UM | VIRNA VICTORIA ALMEIDA
RELATO DE EXPERIENCIA SAMPAIO, JOAO PEDRO LEITE
DE MEDEIROS ALMEIDA,
LEONARDO PEREIRA TAVARES,
PATRICIA MARIA DE
ALBUQUERQUE BRAYNER
2420 | PID/FAMED | PARASITOLOGIA E PANDEMIA: OS | JOAO VINICIUS SILVA SOUSA, | Aceito para Apresentacdo
DESAFIOS DO PERIODO  LETIVO | MARYANA  MARTINS  DE
ESPECIAL FREITAS, GABRIELLA MOREIRA
BEZERRA LIMA, MARIA DO
SOCORRO VIEIRA GADELHA
2431 | PID/FAMED | APRENDIZADOS SOBRE SAUDE DA | CINTHIA OLIVEIRA LIMA, IAGO | Aceito para Apresentacdo
CRIANCA E DO  ADOLESCENTE: | SAVYO DUARTE SANTIAGO
EXPERIENCIA DA MONITORIA DE ABS5 | SAVYO DUARTE SANTIAGO,
ARIAN SANTOS FIGUEIREDO,
MARIANA OLIVEIRA ARAGAO,
MARIA ANDREZZA GOMES
MAIA, ELISA HELLEN CRUZ
RODRIGUES
2434 | PID/FAMED | GINCANA VIRTUAL DE PNEUMOLOGIA: | CLARICE DE LIMA DE | Aceito para Apresentagao
FERRAMENTA DE ENSINO E FIXACAO DA | OLIVEIRA, LUIz FELLIPE
APRENDIZAGEM GONCALVES PINHEIRO, MARIA
STELLA BATISTA DE FREITAS
NETA, RAYANE DA SILVA
MOURA, FELIPE COUTINHO
VASCONCELOS, MARIA
VITORIA FILGUEIRA MARTINS
GRANGEIRO, CINTHIA
OLIVEIRA LIMA, ROBERTINA
PINHEIRO ROBERTO
2438 | PID/FAMED | VIVENCIAS E APRENDIZADOS DA | ESTHER BARBOSA GONCALVES | Aceito para Apresentagdo

MONITORIA° DE NEFROLOGIA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI

FELIX, KARINA ALVES
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2470

PID/FAMED

o] ENSINO/APRENDIZAGEM
MONITORIA DE  ASSISTENCIA
RECEM-NASCIDO EM TEMPOS DE
PANDEMIA: um RELATO  DE
EXPERIENCIA

AO

MEDEIROS, WASHINGTON
MOURA BRAZ

JESSICA  RAYANNE PEREIRA
SANTANA, MARIA
AUXILIADORA FERREIRA
BRITO

Aceito para Apresentagdao

TEMA: Sociedade, Cultura e Artes

DIA DA APRESENTACAO:

08 de Dezembro de 2021 -
Horario: 14 horas

MODERADO(A): Manoel Deisson Xenofonte Araujo

VIDEOCONFERENCIA:

meet.google.com/wmd-
gbye-ovm

1D

TiTULO

AUTORES

RECOMENDACOES

2342

PET/MUS

PESQUISA - ENSINO: A APLICACAO DO
CATALOGO DIDATICO MUSICAL PARA
PROFESSORES DA REDE BASICA DE
EDUCACAO.

RENATA LIMA SILVA,
EDINAUDO MANOEL VIEIRA,
MARIA LUIZA SANTOS DE
SOUZA, SARA LIVIA FERREIRA,
IVYNA MARIA DE ASSIS
GREGORIO, JOSE ROBSON
MAIA DE ALMEIDA

Aceito para Apresentacao

2448

PET/MUS

PROJETO "ALGUEM CANTANDO": A
APRECIAGAO E A TECNICA VOCAL NO
INSTAGRAM

BRUNO DE SOUSA LIMA, IVYNA
MARIA DE ASSIS GREGORIO,
RAYARA ARAUJO DE MOURA,
JOSE ROBSON MAIA DE
ALMEIDA

Aceito para Apresentagao

2450

PET/MUS

O PAPEL DAS REDES SOCIAIS NAS
ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELO
PET MUSICA UFCA DURANTE A
PANDEMIA

JOSE ALISSON DOS SANTOS
FREIRE, CICERO WALLISON
SANTOS SILVA, MATHEUS DE
MOURA BEZERRA, SIDALIA
MARIA MARTINS SILVA, JOSE
ROBSON MAIA DE ALMEIDA

Aceito para Apresentagao

2386

PET/MUS

MUSICARIRI: UMA CARTOGRAFIA DA
MUSICA AUTORAL CARIRIENSE

JUDA HOLANDA FEITOSA,
DOANNY LIRA, CICERO RAMON
FERNANDES CARVALHO, JOSE
ROBSON MAIA DE ALMEIDA

Aceito para Apresentagao

2360

PETDESIGN

AJUNTA DESIGN: PROJETO DE
DESENVOLVIMENTO DE PALESTRAS,
OFICINAS E WORKSHOPS REMOTOS
PARA OS ESTUDANTES DE DESIGN.

SAVIO NOBRE ARAUJO

Aceito para Apresentagdo

2366

PETDESIGN

GERENCIAMENTO DE DEMANDAS:
PRODUTIVIDADE, SAUDE MENTAL E
ORGANIZACAO — UMA PROPOSTA DE
OFICINA EM TEMPOS DE ATIVIDADES
REMOTAS

NUBIA
MANOEL
XENOFONTE ARAUJO

ALVES SANTOS,

DEISSON

Aceito para Apresentagao

2372

PETDESIGN

INFOGRAFICO SOBRE A IGREJA DO
SAGRADO CORAGCAO DE JESUS EM
JUAZEIRO DO NORTE: PROJETO DE
DESENVOLVIMENTO DE
INFOGRAFICOS DA REGIAO DO CARIRI

BENJAMIN YOUSEF MARIANO
DO NASCIMENTO, KALIGIA
SILVA SIQUEIRA CAVALCANTE,
MANOEL DEISSON
XENOFONTE ARAUJO CORREIO

Aceito para Apresentagdo

2389

PETDESIGN

REVISTA DZAIN: DESENVOLVIMENTO
DE UMA REVISTA DIGITAL PARA O
CURSO DE DESIGN DA UFCA

OTAVIO FACUNDES MATOS
BRAGA BONFIM, JOSE PEDRO
OLIVEIRA MASCARENHAS, RITA
DE CASSIA SOARES BRITO,
EMANUELLY CRISTYNE
VERISSIMO EVANGELISTA,

Aceito para Apresentagao

106


http://meet.google.com/wmd-gbye-ovm
http://meet.google.com/wmd-gbye-ovm

Ministério da Educacao
Universidade Federal do Cariri

CICERA DARK SILVA DOS
SANTOS CORREIO

2391 | PETDESIGN | DESIGN DE INTERFACES APLICADO AO
DESENVOLVIMENTO DO SITE DO
CURSO DE DESIGN — UFCA

JEICIANE PORTELA GOMES,
MANOEL DEISSON
XENOFONTE ARAUJO CORREIO

Aceito para Apresentagdo

TEMA: Sociedade, Cultura e Artes

DIA DA APRESENTAGAO:

08 de dezembro de 2021 -
Horario: as 14 horas

MODERADO(A): Deborah Macédo dos Santos

VIDEOCONFERENCIA:

meet.google.com/huc-jxkj-
zng

ID TiTULO

AUTORES

RECOMENDACOES

2343 | PID/IISCA RELATO DE UMA EXPERIENCIA DE
MONITORIA  EM LOGICA EM
AMBIENTE VIRTUAL

ODILON RODRIGUES DE LIMA
NETTO, AMANDA SOARES DE
OLIVEIRA SANTIAGO

Aceito para Apresentagdo

2345 | PID/IISCA | A MONITORIA DAS DISCIPLINAS DE
PRATICA INSTRUMENTAL VIOLINO E
VIOLA EM TEMPOS DE PANDEMIA

ITHALO MESSIAS PAZ, MARCO
ANTONIO SILVA

Aceito para Apresentagao

2357 | PID/IISCA | O PROBLEMA DO NAO-SER EM
PLATAO

CARLOS DANIEL PONTES

Aceito para Apresentagao

2371 | PID/IISCA | O PROBLEMA DO SER E DO NAO-SER
EM PLATAO

BRUNA DE SOUSA

Aceito para Apresentagdo

2395 | PID/IISCA A RELACAO ENTRE MITO E NATUREZA
EM ERNST CASSIRER.

DOUGLAS ANDERSON BARBOSA
DE ALMEIDA, IVANIO LOPES DE
AZEVEDO JUNIOR

Aceito para Apresentagdo

2403 | PID/IISCA | JORNALISMO EM MUTAGAO: OS
DESAFIOS PARA PRODUZIR A REVISTA
CARACTERES

RAIANA  MARIA DE SOUSA
LUCAS

Aceito para Apresentagao

2409 | PID/IISCA RELATO DE  EXPERIENCIA DO
MONITOR DA  DISCIPLINA  DE
PROTOTIPAGEM VIRTUAL POR
ENSINO REMOTO

LUIZ FELIPE LEITE TAVARES,
DEBORAH MACEDO DOS
SANTOS

Aceito para Apresentagao

2430 | PID/IISCA | AVALIACOES E REFLEXOES SOBRE
AFINACAO NO PROCESSO DE
MONITORIA EM PERCEPCAO E
SOLFEJO

MILLENA LEITE SAMPAIO

Aceito para Apresentagdo

2393 | PID/ IFE LABORATORIO  DE EDUCACAO
MATEMATICA E PRINCIPIOS DE
MATEMATICA: UMA EXPERIENCIA NO
ENSINO REMOTO

FRANCISCO LUCIANO
CLEMENTINO DE ALMEIDA,
ROCHELANDE FELIPE

RODRIGUES, MARIA GERRYLANE
PEREIRA DOS SANTOS

Aceito para Apresentagao

TEMA: Residéncia Pedagdgica

DIA DA APRESENTAGAO:

07 de dezembro de 2021 -
Horario: 14 HORAS

MODERADO(A): Marcio Mattos Aragdo Madeira

VIDEOCONFERENCIA:

meet.google.com/acg-

dbch-xac

1D TiTULO AUTORES RECOMENDACCES

2362 | RP O PERIGO DE UMA HISTORIA UNICA NO | ANA PAULA ALMEIDA SILVA Aceito para Apresentacdo
ESTUDO DA AFRICA E DO NEGRO NO
BRASIL

2436 | RP CONSEQUENCIAS E REPERCUSSOES DO | BRUNA LORONY  GUEDES, | Aceito para Apresentagao
ENSINO REMOTO NA DOCENCIA DA | MARIA LUIZA SANTOS DE
MUSICA SOUZA, PATRICIA CUNHA FLOR

2374 | RP A APRESENTACAO DE AUTORES DA | LAIANE FELIPE SAMPAIO Aceito para Apresentagdo
TRADICAO AFROBRASILEIRA E INDIGENA
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NO ENSINO MEDIO EM TEMPOS DE
PANDEMIA.

2449 | RP CONTRIBUICOES DAS RESIDENTES PARA A
DIDATICA DE ESTUDANTES DO CURSO

PROFISSIONALIZANTE EM MUSICA

EMILY =~ WANESSA  FERREIRA
SOUSA, ANA BEATRIZ DA SILVA
RODRIGUES

Aceito para Apresentagao

AULA DE MUSICA NA DISCIPLINA DE
ARTES NO ENSINO MEDIO DO IFCE
(CAMPUS JUAZEIRO DO NORTE - CE)

2426 | RP

THALES WESLEY DANTAS, LUIZ
HENRIQUE OLIVEIRA MACEDO

Aceito para Apresentagdo

2429 | RP MUSICA E EDUCAGAO EM TEMPOS DE
PANDEMIA: DESAFIOS DO ENSINO A
PRATICA PERCUSSIVA CORPORAL NA

MODALIDADE REMOTA

ALDA MARIA PEREIRA DOS
SANTOS

Aceito para Apresentagdo

TEMA: Residéncia Pedagdgica

DIA DA APRESENTAGAO:

08 de dezembro de 2021 -
Horario: 14 HORAS

MODERADO(A): Marcio Mattos Aragdo Madeira

VIDEOCONFERENCIA:

meet.google.com/ing-
yrmh-gyq

ID TITULO AUTORES RECOMENDACOES
2435 | RP MITOLOGIAS GERAIS: A REPRESENTACAO | MICHELE ARRUDA DA SILVA Aceito para Apresentagio
DE DEUS
2405 | RP UTILIZACAO DO SIMULADOR PHET EM | MIRELE CRUZ ALVES, MARIA | Aceito para Apresentacdo
AULAS DE QUIMICA: COM A PALAVRA | HELOISA FELIX DA SILVA, MARIA
ESTUDANTES DO 1° ANO DO ENSINO | ROSANGELA DOS SANTOS ALVES,
MEDIO MARIA  VITORIA  FERREIRA
RAMALHO, SAMARA SAVIA BRAZ
ALVES, MARIA LUIZA RODRIGUES
PEREIRA, AUDANIZA PEREIRA
GOMES, EDICARLOS PEREIRA
DOS SANTOS
2444 | RP RAPENSANDO A FILOSOFIA ANA MOSER OLIVEIRA | Aceito para Apresentagdo
FERNANDES
2428 | RP PROJETO INTERDISCIPLINAR PARA UM | FELIPE TEIXEIRA SILVA, RiVIO | Aceito para Apresentacdo
ENSINO DE CIENCIAS SIGNIFICATIVO: UM | FABRICIO DE  FIGUEIREDO,
RELATO DE EXPERIENCIA DO PROGRAMA | DARLANIA  LIMA  BATISTA,
DE RESIDENCIA PEDAGOGICA ALESSANDRA SOUSA
GONCALVES, JOSEFA SAYONARA
SANTOS, AUDAIZA  PEREIRA
GOMES, MARIA LUCELIA GOMES,
FRANCISCA  SUELANIA  LINO
SANTOS
2451 | RP UMA PROPOSTA INTERDISCIPLINAR DE | FRANCISCO HENRIQUE | Aceito para Apresentagao
OFICINA, COOPTANDO A MUSICA COM A | SALVADOR
FILOSOFIA DO DIREITO.
2461 | RP O ENSINO DE TECNICA VOCAL E A | ANA CARLA RIBEIRO SILVA, | Aceito para Apresentacdo
MODALIDADE EAD: PRATICAS | ZARELLY INACIO INACIO LIMA DE
PEDAGOGICAS NO CONTEXTO DA | SOUZA, LUAN DE OLIVEIRA
PANDEMIA DA COVID-19) FREIRE, FELIPE VIEIRA DA SILVA

OBSERVACOES: Prazo para envio da Versdo Final do Resumo: até o dia 15 de dezembro de 2021.

2 - Solicitamos atenc¢do as recomendacgdes dos avaliadores, enviadas via e-mail da Plataforma, e a
inclusdo dos demais autores na versao Final do Resumo.

TUTORIAL PARA SUBMISSAO DA VERSAO FINAL DO TRABALHO
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http://sites.ufca.edu.br/acoescfor/wp-content/uploads/sites/56/2021/11/TUTORIAL-PARA-SUBMISSAO-
DA-VERSAO-FINAL-DO-TRABALHO.pdf

22 - Considerando que os dados que serdo utilizados para certificacdo, para o sumario dos trabalhos do
evento e para a apresentacao do video, provém do que esta cadastrado na plataforma, orienta-se a todos
os autores que submeteram os trabalhos a averiguar a necessidade de correcao de dados, como: Titulo
do trabalho, resumo do trabalho, nome de cada co-autores e seu e-mail (O que garante o envio das
informacdes). Assim apresentamos este tutorial que permite a verificacdo e edicdo destes dados:

TUTORIAL PARA EDICAO DE METADADOS DO TRABALHO
http://sites.ufca.edu.br/acoescfor/wp-content/uploads/sites/56/2021/11/TUTORIAL-PARA-EDICAO-DE-
METADADQS-DO-TRABALHO.pdf

Para mais informacdes, entre em contato com a Cfor/ Prograd, e-mail: cfor.prograd@ufca.edu.br.
Juazeiro do Norte, 01 de dezembro de 2021

Edson Otoniel da Silva
Presidente da Comissao de Avaliagao
Coordenador da Coordenacgao para o Fortalecimento da Qualidade do Ensino - Cfor
Pré-reitor Adjunto da Prograd
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PROCESSO SELETIVO SISU 2021.2
(Semestre Letivo 2021.2)

EDITAL N2 10/2021/PROGRAD/UFCA

RESULTADO PARCIAL DA 12 CONVOCACAO DE LISTA DE ESPERA
Ampla Concorréncia - Medicina

A Pré-reitoria de Graduacdo divulga o Resultado Parcial da 12 Convocacdo de Lista de Espera dos
candidatos da modalidade de AMPLA CONCORRENCIA do Curso de Medicina do SiSU 2021.2.

O candidato que constar neste resultado como DEFERIDO deverd acompanhar as demais etapas do
processo seletivo e seguir as orientacdes do resultado pds-recurso.

Os candidatos com documentacdo INDEFERIDA podera recorrer administrativamente do dia 06 de
dezembro até as 23h59 do dia 07 de dezembro de 2021, no endereco eletronico
https://sig.ufca.edu.br/sigaa/public/selecao/recurso/acesso.jsf, sanando os indeferimentos listados no(s) e-
mail(s) enviado(s) ao candidato e/ou requerendo retificagdo da andlise. Desse modo, em hipdtese alguma
serd aceito recurso enviado apds o prazo.

“15.1.1.1. Apds o resultado parcial, o candidato que tiver o pré-cadastro indeferido podera
recorrer administrativamente, no prazo estipulado no cronograma de sua convocacao,
exclusivamente no SIGAA - UFCA, no enderego eletrénico
https://sig.ufca.edu.br/sigaa/public/selecao/recurso/acesso.jsf, sanando as pendéncias
listadas no detalhamento individual do resultado parcial e/ou requerendo retificacdo da
analise.”

Ressaltamos que o recurso podera ser submetido ou alterado pelo candidato até o término do prazo
definido para o envio.

O candidato que neste resultado constar como EXCLUIDO n3o podera recorrer administrativamente a
nenhum dos critérios de avaliacao.

O candidato indeferido que ndo enviar o recurso on-line perderd, automaticamente, o direito de
concorrer a vaga, tornando sem efeito todos os atos realizados durante o processo seletivo.

Juazeiro do Norte-CE, 03 de dezembro de 2021.

RODOLFO JAKOV SARAIVA LOBO
Pré-Reitor de Graduacgao
Universidade Federal do Cariri
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MEDICINA
ENEM NOME CURSO GRAU MOD NOTA RESULTADO

20****523189 MARIA LETICIA MEDEIROS MARINHO MEDICINA Bacharelado A00 798,99 | Deferido

20****691199 JOAO HENRIQUE MENEZES FERNANDES MEDICINA Bacharelado A00 798,71 | Indeferido

20****607819 MARCOS VINICIUS FERREIRA FAUSTO MEDICINA Bacharelado A00 797,99 | Excluido(a) por ndo realizar Pré-Cadastro
20****624738 HANNAH SHELLY MACIEL DUARTE MEDICINA Bacharelado A00 797,3 Deferido

20****313737 MARIA LUIZA FEITOSA JUSTO XENOFONTE MEDICINA Bacharelado A00 797,1 Deferido

20****410170 JOSE PAULO DOS SANTOS NETO MEDICINA Bacharelado A00 796,42 | Deferido

20****593884 LARA LUCENA DE LUNA MEDICINA Bacharelado AO0O 796,2 Deferido

20*%***432477 ANA SABRINA LINARD AQUINO FREITAS MEDICINA Bacharelado AO0O 793,83 Indeferido

20****534387 CAROLINE DE SOUZA COUTINHO MEDICINA Bacharelado AO0O 792,96 Deferido

20***%*226248 RAFAEL BRUNO SABINO LEITE SA BARRETO MEDICINA Bacharelado AO0O 792,78 Deferido

20****382608 GUSTAVO SILVA HONORATO MEDICINA Bacharelado AO0O 792,63 Indeferido

20****619187 THIAGO TAVARES BENICIO DE ALENCAR MENDES MEDICINA Bacharelado AO0O 792,39 Deferido

20****817397 VITORIA VIEIRA DE SALES SARAIVA MEDICINA Bacharelado AO0O 792,37 Deferido

20****376736 KHALIL FEITOSA GOMES DE SOUSA MEDICINA Bacharelado AO0O0 792,12 Indeferido

20****313104 JOSE ALFREDO DA SILVA NETO MEDICINA Bacharelado AO0O0 791,45 Deferido

20****065731 LUCAS LOURENCO SILVA LIMA MEDICINA Bacharelado A00 790,69 | Indeferido

20****018579 VITOR BRUNO COSTA PEREIRA MEDICINA Bacharelado A0O 790,55 | Indeferido

20****353363 ERIC LIMA FREITAS MOTA MEDICINA Bacharelado A00 789,86 | Deferido

20****555932 ITALO SANTANA VIEIRA MEDICINA Bacharelado A00 789,59 | Excluido(a) por ndo realizar Pré-Cadastro
20****600993 JANIS RAVENA DOS SANTOS MENDONCA MEDICINA Bacharelado A00 789,39 | Indeferido
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI PRO-REITORIA DE GRADUAGAO
PROCESSO SELETIVO SISU 2021.2 (Semestre Letivo 2021.2)
EDITAL N2 10/2021/PROGRAD/UFCA

RESULTADO PARCIAL DA CONVOCAGAO SUB JUDICE Ampla Concorréncia — Medicina

A Pré-reitoria de Graduacdo divulga o Resultado Parcial da Convocacdo SUB JUDICE de candidatos

da modalidade de AMPLA CONCORRENCIA do Curso de Medicina do SiSU 2021.2.

ENEM NOME CURSO GRAU MOD | MOD | NOTA | RESULTADO
20****840889 JOSE ATUALPA PINHEIRO LANDIM NETO MEDICINA Bacharelado | AO0 | 776,38 | Deferido
20****354501 JOAO VICTOR MONTEIRO DANTAS MEDICINA Bacharelado | AO0 | 775,31 | Deferido

Considerando o DEFERIMENTO do pré-cadastro, os candidatos estardo dispensados da etapa de

recurso administrativo, devendo acompanhar as demais etapas do processo seletivo nos termos prescritos

no Edital N2 10/2021/PROGRAD/UFCA e seguir as orientacdes do resultado pds-recurso que sera publicado

no dia 10 de dezembro de 2021.

Juazeiro do Norte-CE, 03 de dezembro de 2021.

RODOLFO JAKOV SARAIVA LOBO

Pré-Reitor de Graduacgao

Universidade Federal do Cariri
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI
PRO-REITORIA DE GRADUACAO

PROCESSO SELETIVO SISU 2021.1
(Semestre Letivo 2021.1)

EDITAL N2 04/2021/PROGRAD/UFCA

42 LISTA DE RECLASSIFICAGOES DO SISU 2021.1

A Pré-Reitoria de Graduacdo divulga a 42 (quarta) lista de reclassificagdes de candidatos com
solicitacdo deferida na Convocacdo de Lista de Espera do SiSU 2021.1 (Edital n2 04/2021/PROGRAD/UFCA).

Nesta quarta lista, foram reclassificados os candidatos para vagas remanescentes por cancelamentos
de matriculas em decorréncia de desisténcias de candidatos classificados.

As vagas de modalidades de concorréncia para as quais ndo haviam mais candidatos a serem
convocados foram remanejadas nos termos do item 5 do Edital.

Devido a suspensdo das atividades presenciais da UFCA em decorréncia das medidas adotadas para
enfrentamento a pandemia provocada pelo novo coronavirus (COVID-19), presumir-se-a o deferimento da
solicitagcdo de matricula presencial dos candidatos aqui listados como “RECLASSIFICADOS”, permitindo-lhes
ascender a condicdo de MATRICULADOS nos termos do ADITIVO N2 01 AO EDITAL N@
04/2021/PROGRAD/UFCA. Submetendo-se, no entanto, as seguintes condicdes:

1. Serd postergado o procedimento de solicitacdo presencial de matricula previsto no item
16.1.2 do EDITAL N2 04/2021/PROGRAD/UFCA e seus respectivos subitens, que estabelecem a
obrigatoriedade da apresentacdo da documentacdo basica original para autenticacdo dos
documentos enviados eletronicamente e MANTENDO O SEU CARATER ELIMINATORIO.

2. No ato da solicitacdo presencial de matricula, além da documentacdo basica (conforme Anexo
II) e, quando for o caso, do comprovante de endereco exigido pela bonificacdo regional
(conforme Anexo VI), os documentos originais comprobatdrios da deficiéncia também deverao
ser entregues/apresentados para autenticacdo nos termos do item 8.2.5 do EDITAL N¢
04/2021/PROGRAD/UFCA.

3. O procedimento de solicitagdo presencial de matricula acontecerd quando forem
estabelecidas condi¢cbes sanitarias e de biosseguranca adequadas a sua realiza¢do ou apds o
retorno das atividades presenciais da UFCA.

4. Quando convocados, os candidatos deverdo se apresentar munidos da documentacdo
correspondente, nos locais e hordrios designados, sob pena de exclusdo do processo seletivo e
consequente cancelamento da matricula.

Informamos que as aulas do periodo letivo 2021.1 do Curso de Medicina iniciaram no dia 22 de
novembro de 2021. Dessa forma, o candidato aqui listado como “RECLASSIFICADO(A)” devera comecar a
assistir as aulas imediatamente.

Para maiores informacdes entrar em contato com a Coordenacdo do Curso de Medicina pelo e-mail:
medicina.famed@ufca.edu.br.

Na tabela, os campos tém o seguinte significado:

. ETAPA: corresponde a etapa, isto é, a convocacdo do SiSU na UFCA, edicdo 2021.1. O valor “LE”
significa Convocacdo de Lista de Espera.

. ENEM: n2 de inscricdo do candidato
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. NOME: nome do candidato

J CURSO: curso da UFCA escolhido pelo candidato

. FORMACAO: formacdo correspondente ao curso

. MOD.: modalidade de concorréncia do candidato

. NOTA: nota final do candidato

. STATUS: status constante na publicacdo pds-recurso referente a etapa em que o candidato solicitou
matricula

. MOVIMENTACAO: alteracdo de status registrada nesta publica¢do

. REM.: modalidade original da vaga remanejada para o candidato, quando for o caso.

RODOLFO JAKOV SARAIVA LOBO
Pré-Reitor de Graduacao
Universidade Federal do Cariri
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ETAPA ENEM NOME CURSO FORMACAO MOD | NOTA STATUS MOVIMENTAGCAO REM.
CR 20****327987 CARLOS WENDEL GOMES DA SILVA MEDICINA | Bacharelado LO6 742,51 | Classificado(a) | Cancelado(a) por Desisténcia

LE 20****237665 ANTONIO ELIAQUIM ARAUJO SILVA OLIVEIRA | MEDICINA | Bacharelado LO6 727,36 | Suplente Reclassificado(a)

LE 20****077916 FRANCISCO ROMULO BENICIO DA SILVA MEDICINA | Bacharelado L10 642,72 | Classificado(a) | Cancelado(a) por Desisténcia

LE 20****540072 ANGELA BEZERRA LOPES MEDICINA | Bacharelado L10 512,52 | Suplente Reclassificado(a)
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Pro-reitoria de Graduacgao — Prograd
Coordenacao para o Fortalecimento da Qualidade do Ensino - Cfor

Edital n° 19/2021/Prograd/UFCA
Programa de Iniciacdo a Docéncia - PID

A Pro-reitora de Graduagao (PROGRAD) da Universidade Federal do Cariri (UFCA) convida os docentes dos
Cursos de Graduagdo a apresentarem candidatura para implementag¢ao ou renovag¢ao de Projetos de
Monitoria do Programa de Iniciacdo a Docéncia (PID), nas modalidades de monitoria remunerada e
voluntdria.

1 DOS OBJETIVOS

1.1 Contribuir para o processo de formagao do estudante de graduagao;

1.2 Proporcionar a participacao do estudante monitor nas atividades docentes, sob acompanhamento e
supervisdo do professor-orientador;

1.3 Viabilizar a interagdo entre estudantes e professores-orientadores nas atividades de ensino, visando ao
desenvolvimento da aprendizagem;

1.4 Proporcionar ao monitor uma visao globalizada da disciplina e vivéncias no que diz respeito a implicacdo
entre as dimensdes tedrica e pratica da experiéncia de ensino e aprendizagem;

1.5 Possibilitar o engajamento do estudante em atividades de ensino com o propdsito de desenvolver suas
habilidades docentes no que diz respeito, igualmente, ao aspecto metodoldgico e reflexivo da atividade de
ensino.

1.6 Favorecer a concretizacdo da Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentdvel da Organizacdo das
Nacdes Unidas (ONU) com igualdade e equidade em todo o mundo por meio dos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS), contribuindo também para o alcance do Objetivo Estratégico (OE-1)
do PDI da UFCA: Contribuir para o desenvolvimento sustentavel e a dindmica cultural do Cariri, por meio da
formacao de pessoas capazes de criar e promover acoes transformadoras da sociedade.

2 DOS PROJETOS PARA SELECAO

2.1 O GTM, deliberou o total de 10 projetos aprovados por Unidade Académica da UFCA.

2.1.1 Os projetos ndo contemplados entre o quantitativo dos 10 projetos por Unidade Académica (UA),
concorrerdo as 4 bolsas para ampla concorréncia, bem como as bolsas remanescentes das UA que ndo
preencherem as vagas concedidas.

2.1.1.1 Projetos de monitoria com voluntdrios cadastrados, terdo prioridade na redistribuicao de bolsa(s).

3 DOS PROPONENTES ELEGIVEIS

3.1 Poderao submeter projetos de Iniciagdo a Docéncia os professores efetivos da UFCA com regime de
trabalho de 20h (vinte horas), 40h (quarenta horas) ou 40h (quarenta horas) com Dedicac¢do Exclusiva que
estejam em pleno exercicio do magistério.

3.2 Fica vedada a proposicdo e/ou orientacdo de projeto por professor substituto.

4. DA ESTRUTURA DOS PROJETOS

4.1 Os docentes interessados deverdao encaminhar projetos de iniciagdo a docéncia para fins de
implementac¢do ou renovagao, solicitando vagas para monitoria(s) remunerada(s) e/ou voluntaria(s), em
conformidade aos itens constantes no Formulario de Projeto de Monitoria (Anexo 1):

4.1.1 Dados de Identificacdo do Projeto;
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4.1.2 Dados de Identificagdao do(s) Componente(s) Curricular(es);

4.1.3 Justificativa;

4.1.4 Objetivos;

4.1.5 Metodologia e Atividade a serem desenvolvidas pelo(s) Monitor(es);

4.1.6 Plano de Trabalho:

4.1.6.1 o (s) plano (s) devera (do) levar em consideracdo a atuacdo do (s) monitor (es) na (s) disciplina do(s)
Semestre(s);

4.1.6.2 caso seja solicitado mais de 1 monitor (a) e as atividades de ambos sejam a mesmas, sé sera
necessario apenas um Plano, desde que devidamente justificado.

4.1.6.2 quando solicitado mais de 1 monitor (a) e as atividades tenham func¢Ges distintas é necessario a
indicacdo de um plano por monitor (a).

4.1.7 Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel (ODS) da ONU

4.1.7.1 Indicar, caso trabalhe, os (ODS), listados abaixo, devendo a escolha ser feita a partir daqueles
objetivos que mais se aproximem com os objetivos do projeto.

I. Erradicacdo da Pobreza;

Il. Fome Zero e Agricultura Sustentavel;

[ll. Saude e Bem-Estar;

IV. Educacdo de Qualidade;

V. lgualdade de Género;

VI. Agua Potavel e Saneamento;

VII. Energia Limpa e Acessivel;

VIIl. Trabalho Decente e Crescimento Economico;

IX. Industria, Inovacgdo e Infraestrutura;

X. Redugdo das Desigualdades;

Xl. Cidades e Comunidades Sustentaveis;

Xll. Consumo e Producdo Responsaveis;

XIll. Agao Contra a Mudanca Global do Clima;

XIV. Vida na Agua;

XV. Vida Terrestre;

XVI. Paz, Justica e Instituicdes Eficazes;

XVII. Parcerias e Meios de Implementacao.

4.1.7.2 As propostas que se relacionarem a pelo menos um dos 17 (dezessete) ODS deverdo apresentar
acOes que busquem o alcance deste(s).

4.1.7.3 Os projetos que apresentarem propostas ligadas aos ODS deverdo descrever de maneira detalhada
na proposta quais as a¢oes a serem realizadas para o alcance do(s) objetivo(s).

4.1.8 Informagdes Complementares (quando for necessario).

5 DAS VAGAS DE MONITORIA (REMUNERADA E VOLUNTARIA)

5.1 Serdo ofertadas 64 (sessenta e quatro) vagas para monitoria remunerada;

5.2 O valor da bolsa para monitoria remunerada sera RS 400,00;

5.3 O quantitativo de vagas voluntarias serd concedido mediante indicacdo no plano de atividade do
orientador.

5.4 As bolsas tém periodo de vigéncia de oito meses, com inicio no més de abril e término em novembro
de 2022, ndo sendo possivel prorrogacao para o exercicio seguinte;

5.5 O pagamento integral do periodo de oito meses de vigéncia das bolsas para monitoria remunerada, fica
condicionado a existéncia de recursos condizentes na Instituicdo;
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5.6 E proibida a acumulacdo de bolsas concedidas pela UFCA a discentes com quaisquer outras bolsas
vinculadas a drgaos publicos municipais, estaduais ou federais, submetendo os infratores ao ressarcimento
dos valores recebidos, sem prejuizo de outras penalidades aplicaveis;
5.7 Nao é permitido o vinculo simultdneo a mais de uma das atividades
remuneradas que estejam atreladas aos programas de bolsas da UFCA ou gerenciada por essa ultima, a fim
de evitar o acimulo de bolsas;
5.8 O monitor podera ser reconduzido por uma vez, desde que aprovado em processo seletivo, mediante
contato com a CFOR/PROGRAD;
5.9 O monitor podera permutar, apds admitido em processo seletivo, entre vagas de monitoria, caso
aprovado pelo Orientador, mediante contato com a CFOR/PROGRAD.

6 DAS ATRIBUICOES DOS PROFESSORES-ORIENTADORES

6.1 Promover processo de sele¢cdo para monitores mediante editais especificos, os quais serdo elaborados
e lancados pelas unidades académicas respectivas;

6.2 Proceder a substituicdo de monitores, respeitando o cadastro de reserva estabelecido pelo ultimo
processo seletivo de monitores(as), ou, em caso de inexisténcia de estudantes selecionados no quadro de
reserva, realizar nova selecdo, sendo esta, publicada em site oficial da Instituicdo;

6.2.1 O Monitor voluntario tera prioridade na substituicdo da vaga bolsista, de acordo com  aclassificacdo
no Processo Seletivo, e a disponibilidade orcamentaria da UFCA.

6.3 Encaminhar a Coordenadoria para o Fortalecimento da Qualidade do Ensino (CFOR/PROGRAD), no final
do periodo de vigéncia do projeto, o Relatdrio Anual, os formularios serao disponibilizados a partir do més
de outubro de 2022 pela CFOR/PROGRAD;

6.4 Oficializar imediatamente junto a CFOR/PROGRAD o desligamento do monitor, mediante contato e/ou
Termo de Desligamento;

6.5 Admitir o estudante em condig¢Ges de cumprimento efetivo da carga horaria exigida ao desempenho das
atividades obrigatdrias de monitoria. Tal dimensionamento da disponibilidade de carga horaria do
estudante pode ser feito mediante uma entrevista;

6.6 Formacdes semestrais com base em metodologias de ensino aprendizagem a serem agendadas (a
presenca nestas formacoes é obrigatdria), pode ser inserido no plano de atividades do projeto;

6.7 Participar como moderador/avaliador nos eventos realizados pela Pré-reitora de Graduagdo, quando
solicitado pela mesma.

6.8 Fica vedado ao professor-orientador delegar ao monitor atividades de sua responsabilidade ou
quaisquer outras de carater administrativo, que venham a descaracterizar os propésitos do PID, tais como:
6.8.1 Substitui-lo em atividades docentes;

6.8.2 Avaliar os discentes;

6.8.3 Realizar pesquisa ou coleta de dados que ndo tenham por objetivo a elaboracdo de materiais e
recursos a serem empregados na atividade docente, dentro do horario destinado ao exercicio da monitoria;
6.8.4 Preencher lista de frequéncia ou diario de classe.

7 DAS ATRIBUICOES E REQUISITOS DO MONITOR

7.1 Desenvolver com o professor-orientador, o plano de trabalho da monitoria;

7.2 Participar com o professor-orientador, das tarefas didaticas, inclusive na programacdo de aulas e em
trabalhos escolares;

7.3 Ser participante, junto ao professor-orientador, na realizacdo de trabalhos praticos e experimentais, na
preparacdo de material didatico e em atividades de classe e/ou laboratério;

7.4 Contribuir com o professor-orientador, para a avaliacdo do andamento da disciplina ou da area;

7.5 Participar das atividades do PID promovidas pela PROGRAD;
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7.5.1 FormagOes semestrais a serem agendadas, a presenga nestas formagdes é obrigatéria, e pode ser
contabilizado dentro do plano de atividades do monitor;

7.6 Cumprir 12 (doze) horas semanais de atividades de monitoria, conforme hordarios preestabelecidos com
o professor-orientador, sem prejuizo de suas atividades didaticas;

7.6.1 Quando as atividades da monitoria estiverem relacionadas a disciplinas modulares, ou que estejam
com atividades programadas em horarios de aula do monitor, o item 7.6 ndao devera ser aplicado, e o
coordenador devera acordar como o monitor ird cumprir as horas remanescentes.

7.7 Conhecer os termos e as exigéncias da legislacdo vigente relativa a atividade de monitoria;

7.8 Apresentar pelo menos um trabalho cujo tema esteja ligado ao objetivo de seu projeto de monitoria em
evento cientifico/académico;

7.9 Ter integralizado e possuir o status de APROVADO na(s) disciplina(s) e/ou

componente(s) curriculares(s) concernente(s) a monitoria pleiteada, independente de registro anterior de
status de REPROVADO nas mesmas.

8 DA INSCRICAO

8.1 As inscricOes serdo feitas exclusivamente pela plataforma Cadastro Unificado de A¢des académicas, na
Conferéncia do Programa de Iniciagdo a Docéncia - PID, por meio do enderego: <
https://acoesacademicas.ufca.edu.br/index.php/pid/PID2022 >.

8.2 O projeto de monitoria deve ser preenchido e anexado na plataforma de inscricdo online,
obrigatoriamente em formato “pdf”. Ndo serdo aceitos outros formatos e formas de envio do projeto;

9 CRITERIOS PARA AVALIACAO DOS PROJETOS

9.1 Os projetos serdo apreciados pelo Grupo de Trabalho de Monitoria (GTM) e o acompanhamento da
regularidade das a¢des dos Orientadores pela CFOR/PROGRAD.

9.1.1 Os Orientadores/as que colaboraram como Avaliadores dos Resumos e/ou
Moderadores/avaliadores/as das apresentagdes do Il Seminario(s) dos Programas Académicos de Ensino,
terdo direito a um acréscimo de 5 pontos por participacao.

9.1.2 Os orientadores que faltarem as apresentag¢bes do(s) trabalho(s) do(s) seu(s) orientando(s) no |l
Semindrio(s) dos Programas Académicos de Ensino, deverdo perder um total de 5 pontos no processo
seletivo.

9.2 A avaliagdo dos critérios estabelecidos pelo BAREMA sera feita pelo GTM com o apoio da Cfor/Prograd:

BAREMA

CRITERIOS PONTUACAO MAXIMA
Justificativa (C1) 20 pontos

Objetivos (C2) 20 pontos
Metodologia e Atividades a serem desenvolvidas pelo(s) Monitor(es) (C3) 20 pontos

Plano de Trabalho (C4). 20 pontos

Estrutura, Redagdo e Apresentagdo do Projeto e Normatizagdo (C5) 20 pontos

Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel (ODS) da ONU (C6) 20 pontos

TOTAL 120 pontos

9.3 As notas atribuidas aos quesitos de avaliacdo (C1 a C5), constantes no quadro acima, obedecerdo a
escala de valoracdo apresentada no Quadro abaixo.

Escala de valoracdo dos itens de avaliagcdo das propostas.

Nota Descrigao
atribuida
0-4,0 No item avaliado, a proposta ndo apresenta informagoes suficientes que permitam uma avaliagdo.
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4,0-8,0 | A proposta atende superficialmente quanto as informacdes e dados apresentados.

8,0-12 Mesmo parcialmente, a proposta atende ao que se espera de informacgdes e dados em relagdo ao
quesito.

12-16 A proposta consegue, no item avaliado, atender satisfatoriamente com informacdes e dados
detalhados.

16 - 20 A proposta consegue, no item avaliado, atender substancialmente ao que se espera, com
informacdes e dados detalhados.

9.4 Serd considerado eliminado do processo seletivo o projeto que:

9.4.1 Obtiver uma pontuacao inferior a 50 (cinquenta) pontos;

9.4.2 Obtiver a pontuacdo O (zero), correspondente ao conceito de INSATISFATORIO, em qualquer dos
seguintes critérios: C1, C2, C3, C4 e C5;

9.4.3 Projetos que ndo contemplem a atividade docente, isto é, voltados para a comunidade externa da
UFCA, que ndo priorizem os alunos envolvidos na disciplina;

9.5 Os Orientadores ndao devem apresentar pendéncias (Relatério final do projeto e frequéncias dos
monitores envolvidos), pois estas determinam a ndo homologacado do projeto.

9.6 O processo seletivo é composto pela pontuacdo do Barema e do acompanhamento da regularidade das
acoes dos Orientadores (pendéncias e colaborac¢des junto a Prograd).

9.7 Para efeito de desempate ficam definidos os seguintes critérios a serem adotados em ordem de
prioridade:

9.7.1 Plano de Trabalho;

9.7.2 Metodologia e Atividades a serem desenvolvidas pelo(s) Monitor(es);

9.7.3 Objetivos e justificativa;

9.7.4 Deliberacdo em Reunido extraordinaria do GTM.

10 DA SELECAO DE MONITOR

10.1 Apds a divulgacdo do resultado da sele¢do dos projetos pelo GTM, cabera as unidades académicas
proceder ao processo seletivo para a habilitacdo de monitores, divulgando em site oficial da instituicdo um
edital de sele¢do Unico que retina todos os projetos aprovados de monitoria ligados a unidade, que constara
dos seguintes itens:

10.1.1 nimero de vagas para monitoria remunerada e voluntaria, por componente/projeto;

10.1.2 hordrio e periodo de inscricdo (minimo de dez dias corridos de antecedéncia do processo seletivo);
10.1.3 dia, hora e local dos exames;

10.1.4 relacdo de documentos necessarios a inscri¢ao;

10.1.5 critérios de inscricao;

10.1.6 critérios de selec¢ao;

10.1.7 programas dos exames de selecao;

10.2 A selegdo para vagas de monitoria ficard a cargo de uma comissdao formada pelos professores
proponentes do projeto de monitoria, e se fard mediante prova especifica relativa ao objeto de estudo do
projeto seguida ou ndo por analise do histdrico escolar e/ou entrevista.

10.2.1 A(s) selecdo(Ges) podera(do) ser realizada(s) de forma remota, presencial ou hibrida, considerando
o atual contexto de crise na saude publica, em decorréncia do novo coronavirus (COVID-19).

10.2.1 Serdo classificados os estudantes aprovados com média igual ou superior a 7 (sete);

10.2.2 No caso de candidatos com resultados iguais, terd preferéncia aquele que apresentar melhor indice
de rendimento académico (MC/IEA/nota) nos componentes curriculares relacionados ao projeto de
monitoria pleiteado;

11 DA ADMISSAO DO (A) MONITOR(A) NO PID
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11.1 Os alunos de monitoria deverdo entregar as seguintes documentacgdes junto a CFOR/PROGRAD, através
do Formulario para admissdo de monitores - PID, a ser disponibilizado no FORMS/UFCA, no periodo de 28
de marg¢o a 08 de abril de 2022. Os formularios, indicados abaixo, serao disponibilizados no site A¢des CFOR:
11.1.1 Termo de Compromisso do Monitor, declarando-se cientes da regulamentag¢ao do PID;

11.1.2 Plano de Trabalho;

11.1.3 Termo de Responsabilidade do Professor-orientador;

11.1.4 Cépia do CPF, RG e Comprovante de Residéncia;

11.1.5 Comprovante de Conta Corrente Ativa/Agéncia Bancaria (apenas se aplica para os monitores
remunerados):

a) ndo pode ser conta poupanca;

b) deve ser no nome do monitor.

11.1.6 Historico Escolar (SIGAA); e

12 DO ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DAS ACOES DO MONITOR

12.1 Fica definido que o acompanhamento e avaliacdo das acdes dos monitores pelo professor-orientador
ocorrerdao com base em:

12.1.1 controle de frequéncia e participacdo nas tarefas e atividades relativas aos componentes curriculares
vinculados ao projeto;

12.1.1.1 A Frequéncia do Monitor Remunerado devera ser encaminhada, mensalmente, a Cfor/Prograd. A
modalidade de envio serd comunicada apds a sele¢ao dos Projetos de Monitoria, via Oficio.

a) Caso, o recebimento seja via copia digital, a frequéncia deverad ser enviada em formato PDF e
individual, no link a ser informado no site ACOES CFOR. O documento original devera ser mantido em posse
do orientador por 5 (cinco) anos, a contar da data de término da vigéncia das bolsas ofertadas por este
edital, e podera ser solicitado pela Cfor/Prograd a qualquer momento.

12.1.1.2 A Frequéncia do Monitor Ndo Remunerado devera ser encaminhada no periodo de encerramento
da Monitoria, junto ao Relatdrio de Atividades do Monitor, conforme orienta¢des da Cfor/Prograd.

12.1.2 Apoio ao desenvolvimento de um trabalho de tema relacionado ao projeto de monitoria, sendo
necessario a apresentacado para fins de comprovacgao de participacdo em evento cientifico/académico, junto
a Cfor/Prograd.

13 DA CERTIFICACAO

13.1 Tera direito ao certificado:

13.1.1 O estudante que tenha exercido a funcdo de monitor pelo periodo de no minimo 6 (seis) meses;
13.1.2 O estudante que satisfizer e cumprir todos os requisitos e atribuicdes descritos no item 7 (sete);
13.1.3 O professor-orientador responsavel pela Orientacdo do monitor;

14 DO CRONOGRAMA

Evento Periodo

Langcamento do Edital 14/12/2021

Inscricdo online das propostas 14/12 até 18/02/2022
Avaliacdo dos projetos 21/02 até 11/03
Divulgacdo do Resultado Preliminar da Avaliagdo dos Projetos 09/03/2022

Periodo para interpor recurso contra resultado Preliminar 10/03

Resultado Final da Selecdo dos Projetos 11/03

Periodo para selecdo dos estudantes (Orientadores e Unidades 11 a31/03
Académicas)
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Entrega de documentagdao dos monitores selecionados junto a 01 a 08/04
CFOR/PROGRAD
Inicio das atividades dos Monitores 01 a 08/04

* Observacdo ao subitem 10.1.2

15 DISPOSICOES GERAIS

15.1 As regras que regem este edital seguem o ANEXO | DA RESOLUCAO N2 01/2014/CONSUP que
regularmente o Programa de Iniciacdo a Docéncia (PID) no ambito da UFCA, disponivel em:<
https://documentos.ufca.edu.br/wp-folder/wp-content/uploads/2019/ 0 7/Anexo-I-da-
Resolu%C3%A7%C3%A30-n%C2%BA-01_2014_Consup_-EmRes 562 01 7 .pdf>.

15.2 No Ano corrente de 2022 serd trabalhado os periodos letivos de 2021.2 e 2022.1, com aulas em
formato remoto, presencial ou hibrida, respeitando-se neste caso todos os itens do protocolo de seguranca
sanitaria estabelecidos pelo Cieco-19.

15.3 A qualquer tempo, o presente edital podera ser revogado ou anulado no todo ou em parte, seja por
decisdo unilateral da Pré-reitoria de Graduagao, seja por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, em
decisdo fundamentada, sem que isso implique direito a indenizacdo ou reclamacdo de qualquer natureza.
15.4 A UFCA pode a qualquer momento, de acordo com seu interesse e disponibilidade orcamentaria,
utilizar recursos de seu préprio orcamento para fomento dos projetos, sem que seja caracterizado nenhuma
garantia ou expectativa de direito.

15.5 Os casos omissos serdao analisados e julgados pela Pro-Reitoria de Graduagdo — PROGRAD.

Juazeiro do Norte, 14 de dezembro de 2022.

Edson Otoniel da Silva
SIAPE 1945902
Coordenador da Coordenacgao para o Fortalecimento da Qualidade do Ensino
Pré-reitor Ajunto da Pro-reitoria de Graduacao
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Universidade Federal do Cariri — UFCA
Pré-reitoria de Graduagao — Prograd

Coordenadoria para o Fortalecimento da Qualidade do Ensino - Cfor
ANEXO 1 - EDITAL N° xx-202x-Prograd-UFCA-Selecdo de Projetos de Monitoria

FORMULARIO DE PROJETO DE MONITORIA - PID 2021

1. DADOS DE IDENTIFICAGAO DO PROJETO

TITULO DO PROJETO:

DISCIPLINA (AS):

PALAVRAS-CHAVES:

UNIDADE ACADEMICA:

CURSO:

CARACTERISTICAS DO PROJETO:

( )RENOVACAO ( )PROJETO NOVO

QUANTIDADE DE MONITOR (ES)

() MONITORIA REMUNERADA () MONITORIA VOLUNTARIA

2. DADOS DE IDENTIFICAGAO DO(S) COMPONENTE(S) CURRICULAR(ES)

i) Nome do Componente / Setor de Estudo /Semestre:

Carga Horaria do Componente / Setor de Estudo:

Objetivos do Componente / Setor de Estudo:

Natureza do Componente: ( ) Obrigatéria ( ) Optativa

Caracteristica do Componente: ( ) tedrica ( ) tedrico-pratica  ( ) pratica

ii) Nome do Componente / Setor de Estudo /Semestre:

Carga Horaria do Componente / Setor de Estudo:

Objetivos do Componente / Setor de Estudo:

Natureza do Componente: ( ) Obrigatéria ( ) Optativa

Caracteristica do Componente: ( ) tedrica ( ) tedrico-pratica  ( ) pratica

iii) Nome do Componente / Setor de Estudo /Semestre:

Carga Horaria do Componente / Setor de Estudo:

Objetivos do Componente / Setor de Estudo:

Natureza do Componente: ( ) Obrigatéria ( ) Optativa

Caracteristica do Componente: ( ) tedrica ( )tedrico-pratica  ( ) pratica
OBS: Adicionar outra planilha de DADOS DE IDENTIFICACAO DO(S) COMPONENTE(S) CURRICULAR(ES),
caso o (a) professor (a) oriente mais de duas disciplinas por semestre e deseje solicitar monitoria.

3. RESUMO

4. JUSTIFICATIVA (C1)
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5. OBJETIVOS (C2)

6. METODOLOGIA E ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS PELO(S) MONITORE (S) —(C3)

Descrever como o Orientador(a) pretende criar estratégias para que os estudantes participem das
monitorias e como a metodologia colaborard na formacdo do Monitor, entre outras informacoes.

8. PLANO DE TRABALHO (C4)

NUMERO DE HORAS
DESCRICAO DE ATIVIDADES SEMANAIS PREVISTAS

Caso seja solicitado mais de 1 monitor (a) e as atividades de ambos sejam a mesmas, sé sera
necessario apenas um Plano, desde que devidamente justificado.

. Quando solicitado mais de 1 monitor (a) e as atividades tenham func¢des distintas é necessario a
indicacdo de um plano por monitor (a).

FORMAS DE ACOMPANHAMENTO DO TRABALHO DO(S) MONITOR (ES)
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OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL (ODS) DA ONU
° Descrever as agOes voltadas para o alcance dos ODS da ONU?

INFORMACOES COMPLEMENTARES

Informacgdes que julgar necessaria.

Juazeiro do Norte, de de

OBS: informar a Unidade Académica a inten¢do de Submissdo de Projeto.
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EDITAL N2 18/2021/PROGRAD/UFCA
PROGRAMA DE APRENDIZAGEM COOPERATIVA EM CELULAS ESTUDANTIS - PACCE

A Pré-Reitoria de Graduagdo da Universidade Federal do Cariri (UFCA) torna publico o processo de selegao
de vagas para monitores remunerados e ndo-remunerados que atuardo junto ao Programa de
Aprendizagem Cooperativa em Células Estudantis (PACCE) no ano de 2022, a qual é regido pelo Anexo IV da
Resolugdo N2 01/2014/CONSUP.

1  DOS OBIJETIVOS

1.1 OBIJETIVOS GERAIS

[ Contribuir para o aumento da taxa de conclusdo dos cursos de graduacao;

° Promover a sinergia entre cursos e unidades académicas da UFCA;

° Formar profissionais competentes, proativos e habilitados para o trabalho em equipe.

1.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

° Possibilitar o rendimento académico satisfatorio e a aprovacdo em disciplinas da graduacao;

° Viabilizar a interacdo positiva que favoreca a construcdo de relacionamentos cooperativos entre os
estudantes;

° Incentivar o encorajamento mutuo entre os estudantes no enfrentamento de problemas académicos;
[ Viabilizar uma maior integracdo dos estudantes ao ambiente académico, gerando um aumento no
sentimento de pertencimento a UFCA;

° Formar estudantes proativos, que ajam como protagonistas e com autonomia para a aprendizagem;
[ Desenvolver habilidades de organizacao e fomento de Células de Aprendizagem Cooperativa;

[ Divulgar os principios da metodologia da Aprendizagem Cooperativa entre os alunos e docentes da
UFCA;

[ Favorecer a concretizacdao da Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentdvel da Organizacao das
Nag¢bes Unidas (ONU) com igualdade e equidade em todo o mundo por meio dos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentdvel (ODS), contribuindo também para o alcance do Objetivo Estratégico (OE-1)
do PDI da UFCA: Contribuir para o desenvolvimento sustentavel e a dinamica cultural do Cariri, por meio da
formacao de pessoas capazes de criar e promover a¢des transformadoras da sociedade.

2 DAS ATRIBUICOES DOS MONITORES

2.1 DASATIVIDADES DO MONITOR

[ O monitor deve dedicar 12 (doze) horas semanais as atividades do programa, que podem ser
realizadas de forma presencial, remota ou hibrida:

a)  Articulacdo de células;

b) Formacdo na metodologia em aprendizagem cooperativa;

c) Planejamento, divulgacdo e acompanhamento da metodologia em aprendizagem cooperativa para a
comunidade académica.

2.2 DAS ATIVIDADES COMUNS A TODOS OS BOLSISTAS

° Apresentar o planejamento de suas atividades;

° Apresentar relatorios mensais de suas atividades;

° Participar das reunides mensais organizadas pela coordenacdo geral, segundo calendario a ser
disponibilizado;

° Apoiar os projetos desenvolvidos pelo Programa e pela UFCA;

° Apresentar trabalhos relativos a sua participacdo no PACCE em eventos académicos;

° Apresentar relatorio final a Coordenacao Geral, ao término da bolsa, contendo atividades, resultados
e conclusGes obtidos a partir de sua participacdo no PACCE-UFCA.
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3 DA BOLSA
3.1 A bolsa terd um valor mensal de RS 400,00 (quatrocentos reais), carga horaria semanal de 12 h, com

vigéncia de abril a novembro de 2022.

4 DAS VAGAS REMUNERADAS

4.1 As 25 vagas remuneradas serdo ofertadas obedecendo a seguinte distribuicao:

41.1 Vagas remuneradas: 25 (vinte e cinco) vagas remuneradas serdo preenchidas, distribuidas por
unidade académica, pelos estudantes mais bem classificados no processo seletivo, podendo as vagas serem
remanejadas para outra unidade académica, no caso de auséncia de candidatos aptos ao final do processo.

5 DOS CRITERIOS GERAIS PARA INSCRICAO

5.1 Estar regularmente matriculado(a) em um Curso de Graduacdo da UFCA;

5.2 Estar disposto(a) a desenvolver sua autonomia para a aprendizagem;

5.3 Disporde 12 (doze) horas semanais para o programa, incluindo disponibilidade nas manhas de sabado
para as reunides mensais;

5.4 Ter vinculo com o curso/matriz curricular ndo estendido por prazo superior a 1 (um) semestre ao
tempo padrao de conclusdo definido no Projeto Pedagégico do Curso;

5.5 Os candidatos ndo poderdo ter reprovacao por FALTA nos componentes curriculares;

5.6 Os candidatos NAO poder3o ter reprovacdo por NOTA nos Ultimos dois semestres letivos cursados;
5.7 Nao estarem cursando outra graduacgao.

6  DAINSCRICAO

6.1 Todos os candidatos, deverao atentar ao cronograma previsto neste edital;

6.2 Asinscricdes serdo realizadas, exclusivamente, através da pagina eletrénica https://forms.ufca.edu.br,
em formulario préprio, onde deve anexar seu histdrico escolar (SIGAA), o memorial (cf. ANEXO I) e projeto
de célula (cf. ANEXO Ill).

6.3 Nao serdo aceitas propostas submetidas por qualquer outro meio, tampouco apés o prazo final de
recebimento estabelecido.

7 DO PROCESSO DE SELECAO E SEUS CRITERIOS
7.1 CRITERIOS PARA SELECAO (O anexo Il detalha a atribui¢do de pontuagdo):

7.1.1 Competéncia interpessoal e habilidade para articular grupos de estudo;

7.1.2 Natureza, qualidade e viabilidade do projeto proposto;

7.1.3 Conhecimento sobre o Programa;

7.1.4 Adequacgao e relevancia do memorial escrito;

7.1.5 Situacdo do curso do estudante (Estudantes de cursos com alta evasdo e que apresentam maior

indice de reprovacao terdo prioridade).

7.2 SELECAO PARA MONITORES DO PACCE:
7.2.1 A selecdo dos candidatos realizar-se-a em duas etapas, em que serdo atribuidas pontuacdes
para efeito de classificacdo, observando o detalhamento dos critérios do anexo Il deste edital:
a) 12 Etapa: analise de documentacdo (formulario de inscricdo, memorial, histdrico escolar do SIGAA e
projeto de célula);
Obs.: Cada proponente poderd indicar ODS que seu projeto tenha alinhamento.
b) 22 Etapa: Participacdo no curso de formacdo inicial que ocorrera de 01 a 20 de fevereiro em formato
virtual na plataforma CONVIDA composto de atividades assincronas e reunides sincronas nos dias 06, 12 e
19 de fevereiro de 09 as 12 h.
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8 DA ELIMINACAO DO PROCESSO SELETIVO:

8.1 Serd eliminado do processo seletivo o candidato que:

a) Apresentar inscrigdo fora dos critérios estabelecidos no item 5 (cinco) deste edital ou ndo entregar a
documentac¢do necessaria solicitada até a data limite para inscrigao;

b) ndo realizar alguma atividade assincrona ou ndo participar das reunides sincronas no curso de
formacao inicial;

c) Faltar a reunido de inicio das atividades no dia 02 de abril, sem apresentar justificativa por escrito no
prazo de 2 (dois) dias Uteis apds a sua realizacdo.

9 DO CRONOGRAMA

FASE DATA

Langamento do Edital 15 de dezembro de 2021
Inscri¢ao 16 de dezembro de 2021 a 21 de janeiro de 2022
Publicacdo do Deferimento das Inscri¢cdes 25 de janeiro de 2022
Pedido de Recurso ao Deferimento das Inscrigdes 26 de janeiro de 2022
Resultado dos Recursos 28 de janeiro de 2022
Resultado Final do Deferimento das Inscri¢es 28 de janeiro de 2022

Curso de Formacao Inicial 01 a 20 de fevereiro de 2022
Resultado Preliminar do Processo Seletivo 24 de fevereiro de 2022
Pedido de Recurso ao Resultado do Processo Seletivo 25 de fevereiro de 2022
Resultado dos Recursos e Resultado Final do Processo 04 de margo de 2022
Seletivo

Entrega de Documentacdo para cadastro de monitores Até 25 de margo de 2022
remunerados e ndo-remunerados

Inicio das Atividades dos membros selecionados 02 de abril de 2022

10 DAS DISPOSICOES GERAIS
10.1 Os candidatos que participarem de todo o processo seletivo, mas que nao forem contemplados com
vagas remuneradas, poderdo participar do Programa na categoria de ndo-remunerados, devendo, para isto,
cumprir com as mesmas atividades.

10.2 Sera desligado do Programa o monitor que:

a) Solicitar por escrito, se assim o desejar;

b) Perder o vinculo académico com a UFCA;

c) Faltar as atividades obrigatdrias e ndo as repuser, no maximo nos 30 dias subsequentes;

d) Nao esteja desenvolvendo uma célula de aprendizagem cooperativa;

e) Entrar em desacordo com a conduta prevista para o bolsista constante no termo de compromisso.

10.3 Os monitores nao criardo qualquer vinculo funcional ou empregaticio com a UFCA.

10.4 A qualguer tempo, o presente edital podera ser revogado ou anulado no todo ou em parte, seja por
decisdo unilateral da Prd-Reitoria de Graduacao, seja por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, em
decisdao fundamentada, sem que isso implique direito a indenizacdo ou reclamacdo de qualquer natureza.

10.5 Os casos omissos neste edital serdo analisados e julgados pela Coordenacdo do Programa
Aprendizagem Cooperativa em Células Estudantis e pela Pro-Reitoria de Graduacdo da UFCA.

Juazeiro do Norte, 15 de dezembro de 2021.

Edson Otoniel da Silva
Coordenador de Fortalecimento da Qualidade do Ensino
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EDITAL N2 18/2021 —PROGRAD/UFCA
PROGRAMA DE APRENDIZAGEM COOPERATIVA EM CELULAS ESTUDANTIS - PACCE

ANEXO I- INSTRUGCOES PARA COMPOSIGAO DO MEMORIAL

O Memorial tem como objetivo a apresentacdo da histéria de vida do estudante proponente,
devendo articular os seguintes componentes em sua redacao:

a) Informacdes pessoais: nome, idade, cidade(s) onde nasceu, ja tenha morado e vive atualmente
(histdrico de moradia). Demais informacOes pessoais sobre gostos, predilecdes, convicgdes politicas ou
religiosas, projetos profissionais, situacdo parental etc. fica a critério do estudante;

b) InformacgGes académicas: um histérico de sua formacao, avaliacdo da sua formacdo presente,
relato de sua experiéncia em outros cursos ou instituicdes, uma autoavaliacdo da sua proficiéncia em
idiomas e de seu dominio técnico-cientifico ou tecnoldgico em outras atividades e areas;

c) Informacgbes sociais: mencdo das atividades extra-académicas que participa ou participou,
podendo conter uma caracterizacdo das mesmas e uma avaliacdo sobre a experiéncia, a habilidade e o
conhecimento adquiridos através dessas vivéncias;

d) Entendimento e expectativas sobre o PACCE: lista de suas projecdes e expectativas a respeito do
PACCE, contendo uma consideragao sobre sua vocag¢ao para articular um grupo de estudo, um levantamento
de possiveis problemas relativos ao trabalho ou atividade em grupo, suas expectativas para fomentar a
autonomia intelectual, planejar e executar projetos de aprendizagem.

Quaisquer outros fatos significativos a serem contados, dotados de uma relevancia para sua
narrativa e que possam ser considerados como marcos de sua vida pessoal, profissional ou estudantil,
podem ser acrescentados.
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EDITAL N2 18/2021 —PROGRAD/UFCA
PROGRAMA DE APRENDIZAGEM COOPERATIVA EM CELULAS ESTUDANTIS - PACCE

ANEXO II- BAREMA PARA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS POR UNIDADE ACADEMICA

a) Competéncia interpessoal e habilidade para articular grupos de estudo (30 pontos)

A pontuacdo deste critério serd alcancada pelo somatdrio das notas obtidas em cada um dos 3 mddulos do
curso de formacao inicial. Em cada mddulo, cada membro fara indicacGes sobre a contribuicdo do trabalho
dos demais membros na atividade em grupo, e serd atribuida a seguinte pontuacdo em cada grupo:
Membro mais indicado: 10 pontos

Segundo mais indicado: 8 pontos

Terceiro mais indicado: 6 pontos

Quarto mais indicado: 4 pontos

Quinto mais indicado: 2 pontos

b) Natureza, qualidade e viabilidade do projeto proposto (30 pontos)

Atribuicdo de pontuacdo sera feita pela avaliacdo dos seguintes itens na primeira versdo do projeto entregue
na inscricao do curso de formacao inicial, segundo os pesos:

i. Justificativa;

ii. Objetivos especificos;

iii. Insumos;

iv. Atividades;

v. Resultados esperados;

A atribuicdo de pontuacdo serd feita segundo os seguintes niveis:

Correlagdo ou adequacgdo correta: 5 pontos

Correlagao ou adequacao parcial: 2 pontos

Correlagao ou adequacao incorreta: 0 ponto

Obs.: A presencga de atividades que corroborem o alinhamento do projeto na contribuicao do alcance de
algum dos ODS indicados, resultara na atribuicdo de 5 pontos. A auséncia destas atividades resultara na
atribuicdo de 0 ponto.

c) Conhecimento sobre o Programa (30 pontos)

A pontuacdo deste critério sera alcangada pela soma da média das notas individuais e média das notas dos
membros do seu grupo em cada mddulo do curso de formacgao inicial nas atividades de avaliagao do
conhecimento realizadas individualmente.

d) Adequagao e relevancia do memorial escrito (30 pontos)

A pontuacdo deste critério serd alcancada pela soma das notas atribuidas para os seguintes componentes
da redacdo enviada:

i. informacg6es académicas;

ii. informacGes sociais;

iii. vocacdo para articulacdo de um grupo de estudo;

iv. levantamento de problemas relativos a atividade em grupo,

v. expectativa para fomentar a autonomia intelectual, planejar e executar projetos de aprendizagem.
A atribuicdo de pontuacdo serd feita segundo os seguintes niveis:

Descricdo demonstra experiéncia para articulacdo do trabalho em equipe: 6 pontos

Descricdo demonstra experiéncia na participacdo no trabalho em equipe: 3 pontos
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Descri¢cdao ndao demonstra experiéncia com o trabalho em equipe: 0 ponto

e) Situacdo do curso do estudante: Estudantes de cursos com alta evasao e que apresentam maior indice
de reprovacao terdo prioridade (30 pontos)

A pontuacdo deste critério sera alcangada pela soma da pontuacgao referente ao nivel de evasao do curso
do candidato, nivel de retencdo do curso do candidato e percentual de carga horaria integralizada do curso
segundo as opg¢oes indicadas abaixo:

Nivel de Evasdo do curso no ano letivo de 2020 (Obtido por relatério do SIGAA)

Nivel A - Mais que 40,0 % - 10 pontos (Administra¢do Publica, Biblioteconomia, Engenharia de Materiais,
Filosofia (L), Matematica Computacional, MuUsica)

Nivel B - Entre 20,00 e 40,00 % - 6 pontos (Administracdo, Agronomia, Ciéncia da Computacdo, Design,
Filosofia (B), Fisica, Interdisciplinar em Ciéncias Naturais e Matematica, Jornalismo, Letras — Libras,
Matemadtica, Quimica)

Nivel C - Abaixo de 20,00 % - 3 pontos (Biologia, Ciéncias Contabeis, Engenharia Civil, Medicina, Medicina
Veterinaria, Pedagogia)

Nivel de Retencdo do curso no ano letivo de 2020 (Obtido por relatdrio do SIGAA)

Nivel A - Mais que 20,0 % - 10 pontos (Administracdo Publica, Filosofia (L), Interdisciplinar em Ciéncias
Naturais e Matematica, Musica)

Nivel B - Entre 15,00 e 20,00 % - 6 pontos (Administracdo, Biblioteconomia, Filosofia (B), Jornalismo)

Nivel C - Abaixo de 15,00 % - 3 pontos (Agronomia, Engenharia Civil, Engenharia de Materiais, Medicina)

Obs1: O SIGAA nao reporta dados para os cursos de segundo ciclo do IFE: Biologia, Fisica, Matematica e
Quimica. Assim usaremos os mesmos dados para a licenciatura em Ciéncias Naturais e Matemdtica.

Obs2: Os cursos que nao completaram o ciclo do curso para a primeira turma ndo tem ainda alunos retidos
e nao terdo pontuacgdo: Ciéncia da Computagao, Ciéncias Contabeis, Design, Letras — Libras, Matematica
Computacional, Medicina Veterinaria, Pedagogia.

Percentual de Carga Hordria Integralizada do Curso (Obtida do histérico escolar)
Nivel A - Até 25,0 % - 10 pontos

Nivel B - Entre 25,0 e 50,0 % - 6 pontos

Nivel C - Entre 50,0 e 75,00 % - 3 pontos

Nivel D - Acima de 75,0 % - 0 ponto
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EDITAL N2 18/2021 —PROGRAD/UFCA
PROGRAMA DE APRENDIZAGEM COOPERATIVA EM CELULAS ESTUDANTIS - PACCE

ANEXO Il — PROJETO DE CELULA

O projeto deve ser entregue no modelo apresentado na préxima pdgina e deve seguir as instrugoes

indicadas no “Guia de Elaborac¢do de Projetos de Célula” a ser disponibilizado.
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PROJETO DE CELULA

TiTULO

COMPONENTE DA EQUIPE

MATRICULA

| SINOPSE

| JUSTIFICATIVA

| OBJETIVOS ESPECIFICOS

| INSUMOS

| ATIVIDADES

| RESULTADOS
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EDITAL N2 15/2021/PROGRAD/UFCA — MUDANGCA DE CURSO PARA 2021.2
RESULTADO PARCIAL

A Pré-Reitoria de Graduacdo divulga abaixo o resultado parcial do processo seletivo para Mudanca de Curso 2021.2 — Edital N@
15/2021/PROGRAD/UFCA. O aluno com solicitacdo INDEFERIDA podera recorrer administrativamente nos termos do item 3.9 do Edital de Mudanca de
Curso, exclusivamente via Forms, a partir de zero hora do dia 21 até as 23h59min do dia 22 de dezembro de 2021 preenchendo formulario eletronico
préprio e apresentando exposi¢ao de motivos.

Para fins de critério de selecao do item 1.1 “c” do Edital, os alunos que estdo cursando o 3° semestre consecutivo puderam dar seguimento ao
processo com a condi¢do de que s6 poderdao ocupar a vaga, caso sejam selecionados, se obtiverem integralizacdo de carga horaria em 2021.1.

ADMINISTRACAO PUBLICA — 01 vaga

NOME CURSO ATUAL MATRICULA UNIDADE SITUACAO DESCRICAO
ACADEMICA
Ana Patricia Marinho Nunes Letras-Libras 2020006800 IISCA Deferido Apto para 22 etapa
Antonio Cezar Goncalves de Macedo Engenharia de Materiais 2019019280 CCT Indeferido | Ndo atende ao disposto no item 1.1, “a” e
uer
Daylene Gabriele Braga de Araujo Letras-Libras 2019013286 IISCA Deferido Apto para 22 etapa
Eliane Benjamim da Silva Biblioteconomia 405890 CCSA Indeferido | Ndo atende ao disposto no item 1.1, “a”.
Jose Claudio Lebéncio Gongalves Design 2021008031 IISCA Indeferido | Ndo atende ao disposto no item 1.1, “c”.
José Lucas Galvdo Parente Musica 2021004201 IISCA Indeferido | Ndo atende ao disposto no item 1.1, “c”.
Manuela Xavier da Silva Filosofia-Bacharelado 2019012780 IISCA Indeferido | Nao atende ao disposto no item 1.1, “a”.
ENGENHARIA CIVIL — 02 vagas
NOME CURSO ATUAL MATRICULA UNIDADE SITUACAO DESCRICAO
ACADEMICA
Ana Severo da Conceigdo Engenharia de Materiais 2020010124 CCT Indeferida Ndo atende ao disposto no item 1.1, c.
Caio Henrique Pereira de Meneses Engenharia de Materiais 2020004762 CCT Deferido Apto para 22 etapa
Damido James Ferreira Ramos Engenharia de Materiais 2020006515 CCT Deferido Apto para 22 etapa
Elaisya de Santana Morais Engenharia de Materiais 2020007156 CCT Deferido Apto para 22 etapa
Fernandino Gomes Ferreira Junior Engenharia de Materiais 2020001680 CCT Deferido Apto para 22 etapa
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Francisco Emanoel Pereira Carneiro Engenharia de Materiais 2019019987 CCT Deferido Apto para 22 etapa
Gustavo Selton Silva Costa Engenharia de Materiais 2020001027 CCT Deferido Apto para 22 etapa
Isaac Hebert Barbosa De Souza Filosofia-Licenciatura 2020007666 IISCA Deferido Apto para 22 etapa
Jodo Otdvio Nogueira Dos Santos Engenharia de Materiais 405979 CCT Deferido Apto para 22 etapa
José Bergson Alves Lima Engenharia de Materiais 2021004408 CCT Indeferido Ndo atende ao disposto no item 1.1, c.
José Renan Aragdo Macedo Engenharia de Materiais 2021001442 CCT Indeferido Ndo atende ao disposto no item 1.1, c.
Marilia Gabriela Lopes Batista Engenharia de Materiais 2018003463 CCT Deferido Apto para 22 etapa
Thaina David Pedrosa Matematica Computacional | 2019014882 CCT Deferido Apto para 22 etapa
MUSICA — 02 vagas
NOME CURSO ATUAL MATRICULA UNIDADE SITUACAO DESCRICAO
ACADEMICA
Hugo Cirilo dos santos Ciéncia da Computacdo 2020000594 CCT Indeferido | N&o atende ao disposto no item 1.1, “c” e “e”
NOME CURSO ATUAL MATRICULA UNIDADE SITUACAO DESCRICAO
ACADEMICA
Daniely de Sousa Ferreira Filosofia-Bacharelado 2021006350 IISCA Indeferida N&o atende ao disposto no item 1.1, “c” e no
anexo | (quadro de vagas).
A candidata se inscreveu para curso que ndo
foi ofertado vaga.
Evilin Moura Gomes Filosofia-Licenciatura 2019005749 IISCA Indeferida N3o atende ao disposto no anexo | (quadro de
vagas).
A candidata se inscreveu para curso que nao
foi ofertado vaga.

EDSON OTONIEL DA SILVA
Pro-Reitor de Graduagao em Exercicio
Universidade Federal do Cariri

Juazeiro do Norte-CE, 20 de dezembro de 2021.
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EDITAL N2 16/2021/PROGRAD/UFCA
TRANSFERENCIA VOLUNTARIA E ADMISSAO DE GRADUADOS 2021.2

RESULTADO PARCIAL

A Pré-Reitoria de Graduagao divulga abaixo o resultado parcial do processo de sele¢do para
Transferéncia Voluntdria e Admissdo de Graduados para cursos de graduagao da Universidade Federal do
Cariri para o periodo 2021.2.

O candidato que tiver sua inscricdo indeferida podera recorrer administrativamente
exclusivamente via internet no endereco https://forms.ufca.edu.br, entre os dias 28 e 29 de dezembro de
2021 preenchendo formulario eletrénico préprio, complementando a documentag¢dao e apresentando
exposicao de motivos.

Os candidatos de admissdao de graduados que tiverem no ato da inscricdo (17 a 26 de novembro de
2021) anexado apenas Certiddo de Colagdo de Grau, deverdo, se aprovados dentro do numero de vagas,
apresentar o Diploma no ato da matricula, sob pena de perda da vaga.

QUADRO 01 — TRANSFERENCIA VOLUNTARIA

AGRONOMIA - 01 vaga

NOME CURSO ATUAL SITUACAO DESCRICAO

Guilherme Ferreira Moreira Agronomia INDEFERIDO Ndo anexou o documento do item
4.8.1, |, conforme exigido no Edital (o
documento anexado ndo comprova o
reconhecimento ou autorizacdo do
curso).
Ndo cumpre o estabelecido no item
4.8.1, ll, (a declaragdo anexada esta
desatualizada, e nela ndo consta a
carga horaria exigida para
integralizagdo do curso e a carga
hordéria integralizada pelo aluno).
Ndo cumpre o estabelecido nos itens
4.8.1, IV, VI e VII, conforme exigido no
Edital (documentos incompletos
faltando verso).

FILOSOFIA BACHARELADO — 01 vaga

NOME CURSO ATUAL SITUACAO DESCRICAO

Saul Linhares Farias ABI Filosofia INDEFERIDO Ndo anexou o documento do item
4.8.1, |, conforme exigido no Edital.
Ndo cumpre o estabelecido no item
4.8.1, ll, (na declaragdo enviada nio
consta a carga hordria exigida para
integralizacdo do curso e a carga
hordéria integralizada pelo aluno).

JORNALISMO — 02 vagas |
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NOME CURSO ATUAL SITUACAO DESCRICAO
Jodo Pedro Pereira Nunes Jornalismo INDEFERIDO Ndo cumpre o estabelecido no item
4.8.1, I, conforme exigido no Edital (o
documento anexado estd
desatualizado).
Ndo cumpre o estabelecido no item
4.8.1, Il, (na declaragdo enviada ndo
consta a carga hordria exigida para
integralizagdo do curso e a carga
horaria integralizada pelo aluno).
N3o cumpre o estabelecido no item
4.8.1, Ill e 4.8.2, (o historico escolar
ndo esta assinado e carimbado pela
IES de origem e ndo é possivel verificar
a Autenticidade).
Matheus Levi Marcelino Jornalismo DEFERIDO Apto para a 22 etapa
Ferreira
MUSICA — 02 vagas
NOME CURSO ATUAL SITUACAO DESCRICAO
Cicero Norreverton Pereira Filosofia -Bacharelado INDEFERIDO N3do cumpre o Item 1.1, a, do
Santos Edital (o referido candidato ja é
discente de curso de graduagdo da
UFCA).
QUADRO 02 — ADMISSAO DE GRADUADOS
AGRONOMIA - 02 vagas
NOME SITUACAO DESCRICAO
Antonio Josimar da Silva DEFERIDO Apto para a 22 etapa
José Riroxy Silva Ribeiro DEFERIDO Apto para a 22 etapa
Leonardo Sousa Bezerra INDEFERIDO N3o anexou o documento do item 4.8.3,
VI, conforme exigido no Edital (faltou
anexar o verso do titulo eleitoral e a
comprovagdo de quitagdo eleitoral ndo esta
atualizada)
Maria Dasdores Calixto Silva INDEFERIDO N3do anexou o documento do item 4.8.3, |,
conforme exigido no Edital.
N3ao anexou o documento do item 4.8.3, Il,
conforme exigido no Edital (documento
enviado n3o consta data da conclusdo do
curso nem da colagdo de grau).
Mariana Menezes Caselli INDEFERIDO Ndo anexou os documentos dos itens 4.8.3,
I, Il e V, conforme exigido no Edital (frente
e verso do diploma de curso de graduacao,
histérico oficial da graduagdo, assinado
pela autoridade competente e histérico
escolar do ensino médio).
NOME SITUAGCAO DESCRICAO
Franciel Felix Ferreira INDEFERIDO N3o atende ao disposto no anexo | do
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Edital (quadro de vagas).

O candidato se inscreveu para curso que
nao foi ofertado vaga.

Ndo anexou os documentos dos itens
4.8.3, VI, conforme exigido no Edital (a
comprovacgao de quitagdo eleitoral ndo
estd atualizada).

Mariza Mariana Lima Miranda

INDEFERIDO N3o atende ao disposto no anexo | do
Edital (quadro de vagas).

A candidata se inscreveu para curso que
nao foi ofertado vaga.

EDSON OTONIEL DA SILVA
Pré-Reitor de Graduagao em Exercicio
Universidade Federal do Cariri
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PORTARIA N212/PROGRAD DE 15 DE DEZEMBRO DE 2021.

O PRO-REITOR DE GRADUACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Prof. EDSON OTONIEL DA
SILVA, no uso de suas atribuicdes legais conferidas através da Portaria n.2 219 de 25/04/2018,

CONSIDERANDO o Anexo IV da Resolugdo N2 01/2014/ CONSUP que dispde sobre a
regulamentacdo do Programa de Aprendizagem Cooperativa em Células Estudantis (PACCE) no ambito da
Universidade Federal do Cariri no que se refere a composicdao do PAACE da UFCA

Art. 62 O PACCE da UFCA sera composto por:

Il. Coordenacdo geral composta por Tutor(es), que devera(ao) ser professor(es) ou
servidor(es) técnico(s) administrativo(s) efetivo(s) da UFCA. (Redacdo dada pela
Resolugdo n2 08/Consuni, de 10 de margo de 2020).

§12 O(s) tutor(es) serd(ao) indicado(s) pela PROGRAD através de Portaria. (Redacdo
dada pela Resolugdo n2 08/Consuni, de 10 de margo de 2020).

RESOLVE:

Art.12 Designar como tutor e membro da Coordenacdao Geral do PACCE, o professor Marcelo
Oliveira Santiago SIAPE: 1549914,

Art. 22 Designar o Servidor Waltemberg Barbosa Laurentino, SIAPE: 1329408, como membro da
Coordenacao Geral do PACCE.

Art. 32 Essa Portaria revoga a Portaria N2007/18 de 30 de maio de 2018.

Art.42 Essa Portaria entra em vigor Nesta data.

Dé ciéncia

Publique-se

EDSON OTONIEL DA SILVA
Pré-reitor de Graduacdo em Exercicio
SIAPE: 1945902
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PORTARIA N2 13/PROGRAD, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2021.

Substitui os representantes discentes, do grupo do curso de
Administragdo, no Comité Local de Avaliagdo e
Acompanhamento — CLAA do Programa de Educacdo
Tutorial — PET.

O PRO-REITOR DE GRADUACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Prof. RODOLFO
JAKOV SARAIVA LOBO, no uso de suas atribuicdes legais conferidas através da Portaria n.2 219 de

25/04/2018 e em conformidade ao disposto no Anexo Il da Resolugdo n? 01/2014/Consup/UFCA e na
Portaria n? 343 de 24 de abril de 2013 do Ministério da Educacao,

RESOLVE:

SUBSTITUIR, mediante indicagdo dos membros discentes dos Grupos PET/UFCA e aprovagdo na
52 Reunido Ordinaria do CLAA/2021, a representacdo discente PET/UFCA no Comité Local de Avaliacdo e
Acompanhamento (CLAA), instituido pela Portaria n2 004/Prograd, de 12 de maio de 2021 (Art. 1, item VIII).

Onde se lé:

XI - Representantes discentes PET ADMINISTRACAO-UFCA:

Membro Titular Membro Suplente
Fernanda Bastos Teixeira Raimundo Dalmir Luiz de Souza
Matricula n2 392865 Matricula n2 2020005151

Leia-se:

X| - Representantes discentes PET-UFCA:

Membro
Beatriz de Lima Oliveira Matricula n2 2019009784

Art. 22 Essa Portaria entra em vigor a partir desta data.

Dé Ciéncia
Publique-se
EDSON OTONIEL DA SILVA

Pro-reitor de Graduacao em Exercicio
SIAPE: 1945902
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AFASTAMENTOS E RENOVACOES DE AFASTAMENTOS
PORTARIA N° 662, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2021.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI — UFCA, Mario
Henrique Gomes Pacheco, no uso de suas atribuicdes legais conferidas através da Portaria n? 67 de 14 de
fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, assim como a Portaria Reitoria n? 110, de
02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017 e tendo em vista o que consta no processo n°
23507.004211/2021-35, resolve:

Art. 12 — Autorizar a renovacdo de afastamento do (a) servidor (a) BRUNO PEIXOTO DE OLIVEIRA,
SIAPE: 1188297, ocupante do cargo de Professor (a) do Magistério Superior, lotado (a) no (a) IFE, a fim de
cursar Doutorado em “Programa de Pds-Graduacdao em Ciéncias Naturais” na Universidade Estadual do
Ceara/UECE, em Fortaleza - CE — Brasil, no periodo de 01/01/2022 a 31/12/2022, com 6nus FUNCAP.
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PORTARIA N° 664, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2021.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI — UFCA, Mario
Henrique Gomes Pacheco, no uso de suas atribuicdes legais conferidas através da Portaria n? 67 de 14 de
fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, assim como a Portaria Reitoria n? 110, de
02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017 e tendo em vista o que consta no processo n°
23507.003847/2021-66, resolve:

Art. 12 — Autorizar a concessdao de afastamento do (a) servidor (a) VALDETONIO PEREIRA DE
ALENCAR, SIAPE: 1579325, ocupante do cargo de Professor (a) do Magistério Superior, lotado (a) no (a)
IISCA, a fim de cursar Pds-doutorado no “Programa de Pds-Graduacao em Filosofia” na Universidade Federal
do Ceard - UFC, em Fortaleza - CE — Brasil, no periodo de 01/02/2022 a 31/01/2023, com 6nus limitado.
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PORTARIA N° 665, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2021.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI — UFCA, Mario
Henriqgue Gomes Pacheco, no uso de suas atribuicdes legais conferidas através da Portaria n2 67 de 14 de
fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, assim como a Portaria Reitoria n? 110, de
02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017 e tendo em vista o que consta no processo n°
23507.004146/2021-44, resolve:

Art. 12 — Autorizar a renovacdo de afastamento do (a) servidor (a) JOAO LUIS SOARES STUDART
GUIMARAES, SIAPE: 1313654, ocupante do cargo de Professor (a) do Magistério Superior, lotado (a) no (a)
IISCA, a fim de cursar Doutorado no “Programa de Pds-Graduacdao em Educacdo Brasileira” na Universidade
Federal do Ceara — UFC - em Fortaleza - Ceara - Brasil, no periodo de 01/02/2022 a 31/03/2023, com 6nus
limitado
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PORTARIA N° 667, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2021.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI — UFCA, Mario
Henrique Gomes Pacheco, no uso de suas atribuicdes legais conferidas através da Portaria n? 67 de 14 de
fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, assim como a Portaria Reitoria n? 110, de
02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017 e tendo em vista o que consta no processo n°
23507.003975/2021-05, resolve:

Art. 12 — Autorizar o afastamento do (a) servidor (a) ARILUCI GOES ELLIOTT, SIAPE: 1548937, CPF:
447.333.133-49, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado (a) no (a) CCSA, a fim de
cursar Pés-Doutorado em “Ciéncia da Informagado” na Universidade Estadual Paulista (UNESP), em Marilia -
S3o Paulo — Brasil, no periodo de 01/02/2022 a 30/01/2023, com 6nus limitado.

145



Ministério da Educacao
Universidade Federal do Cariri

PORTARIA N° 677, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI — UFCA, Mario
Henriqgue Gomes Pacheco, no uso de suas atribuicdes legais conferidas através da Portaria n2 67 de 14 de
fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, assim como a Portaria Reitoria n? 110, de
02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017 e tendo em vista o que consta no processo n° 23507.
004032/2021-18, resolve:

Art. 12 — Autorizar a renovacdo de afastamento do (a) servidor (a) ROBERTO RODRIGUES RAMOS,
SIAPE: 1735085, ocupante do cargo de Professor (a) do Magistério Superior, lotado (a) no (a) CCSA, a fim de
cursar doutorado em “Administracdo” na Universidade Federal da Paraiba (UFPB), em Jodo Pessoa — Paraiba
— Brasil, no periodo de 13/01/2022 a 12/01/2023, com 6nus limitado.
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PORTARIA N° 637, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2021.

O PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI — UFCA,
Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuicdes legais conferidas através da Portaria n2 68 de 14 de
fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019 e tendo em vista o que consta no Processo n°
23507.003751/2021-39, resolve: Art. 12 — Autorizar a renovac¢do de afastamento do (a) servidor (a) ANNA
KARLA SILVA DO NASCIMENTO, SIAPE: 1087430, CPF: 010.663.974-90, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, lotado (a) no (a) Instituto de Formacado de Educadores (IFE), a fim de cursar Doutorado
em “Ensino de Ciéncias e Matematica” na Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN), em Natal
— Rio Grande do Norte — Brasil, no periodo de 01/12/2021 a 30/11/2022, com 6nus limitado
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ALTERAGAO DE REGIME DE TRABALHO
PORTARIA N° 642, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2021.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI — UFCA, Mario
Henriqgue Gomes Pacheco, no uso de suas atribuicdes legais conferidas através da Portaria n2 67 de 14 de
fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, assim como a Portaria Reitoria n? 110, de
02/06/2017, publicada no D.0O.U em 09/06/2017 e tendo em vista o que consta no Pro-cesso n°
23507.004001/2021-79, resolve:

Art. 12 AUTORIZAR a alteracdo da jornada de trabalho de 20 horas semanais para 40 horas, do
servidor VICTOR MARCEL GONCALVES OLIVEIRA, SIAPE: 1161037, lotado no Nucleo de Pericias e Seguranga
do Trabalho, da Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas, ocupante do cargo de Médico-Area, com efeitos legais
e financeiros a partir da data da Portaria.
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EXONERACAO
PORTARIA Ne 658, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2021.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI — UFCA, Mario
Henrique Gomes Pacheco, no uso de suas atribuicdes legais conferidas através da Portaria n? 67 de 14 de
fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, assim como a Portaria Reitoria n? 110, de
02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017 e tendo em vista o que consta no pro-cesso n°
23507.004387/2021-36, resolve:

Art. 1° Exonerar, a pedido, o servidor REGIS FEITOSA BRILHANTE, SIAPE n2 1146627, do cargo
efetivo de Técnico de Tecnologia da Informacdo (cédigo de vaga 1000071), em regime de trabalho de 20
(vinte) horas semanais, lotado na Divisdo de Data Center da Coordenadoria de Infraestrutura de Tecnologia
da Informagao, da Diretoria de Tecnologia da Informac&do, com base no Art. 34 da Lei 8.112/90, com efeitos
a partir de 01/12/2021.
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PORTARIA N2 678, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI — UFCA, Mario
Henriqgue Gomes Pacheco, no uso de suas atribuicdes legais conferidas através da Portaria n2 67 de 14 de
fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, assim como a Portaria Reitoria n? 110, de
02/06/2017, publicada no D.0O.U em 09/06/2017 e tendo em vista o que consta no Pro-cesso n°
23507.004577/2021-47, resolve:

Art. 1° Exonerar, a pedido, o servidor DANILO PEREIRA DE OLIVEIRA, SIAPE n2 1230962, do cargo
efetivo de Analista de Tecnologia da Informacdo (cddigo de vaga 977062), em regime de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais, lotado na Divisdo de Sistemas Administrativos da Coordenadoria de Sistemas
de Informacdo, da Diretoria de Tecnologia da Informac&do, com base no Art. 34 da Lei 8.112/90, com efeitos
a partir de 27/12/2021.
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FERIAS E INTERRUPCAO DE FERIAS
PORTARIA N2 643, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2021.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI — UFCA, Mario
Henrique Gomes Pacheco, no uso de suas atribuicdes legais conferidas através da Portaria n? 67 de 14 de
fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, bem como a Portaria Reitorian? 110, de 02/06/2017,
publicada no D.0.U em 09/06/2017.

CONSIDERANDO o Oficio n° 48/2021/CCT/UFCA, de 03 de dezembro de 2021, que solicita a
interrupcdo de férias do(a) servidor(a) Ana Candida de Almeida Prado;

RESOLVE:

Art. 12— Interromper a partir do dia 01 de janeiro de 2022, a 22 parcela de férias do exercicio 2021,
do(a) servidor(a) Ana Candida de Almeida Prado, matricula SIAPE n° 1773359, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, lotada no Centro de Ciéncias e Tecnologia, em razdo da necessidade de
servico e manutencao dos trabalhos desempenhados pelo Nucleo de Gestdo da Faculdade de Medicina,
ficando o restante da parcela de férias reprogramada para o periodo a partir de 04 de janeiro de 2022.
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PORTARIA N2 674, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2021.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI — UFCA, Mario
Henriqgue Gomes Pacheco, no uso de suas atribuicdes legais conferidas através da Portaria n2 67 de 14 de
fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, bem como a Portaria Reitorian2 110, de 02/06/2017,
publicada no D.0.U em 09/06/2017.

CONSIDERANDO o Oficio n° 35/2021/CCT/UFCA, de 27 de dezembro de 2021, que solicita a
interrupcdo de férias do(a) servidor(a) Georgia Mendes Sousa;

RESOLVE:
Art. 12— Interromper a partir do dia 04 de janeiro de 2022, a 32 parcela de férias do exercicio 2021,
do(a) servidor(a) Georgia Mendes Sousa, matricula SIAPE n° 1954553, ocupante do cargo de Chefe do

Nucleo de ldentidade Visual, lotada na Diretoria de Comunicacdo, em razdo da necessidade de servico,
ficando o restante da parcela de férias reprogramada para o periodo a partir de 28 de marco de 2022.
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PORTARIA N2 001, DE 03 DE JANEIRO DE 2022.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI — UFCA, Mario
Henriqgue Gomes Pacheco, no uso de suas atribuicdes legais conferidas através da Portaria n? 67 de 14 de
fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, bem como a Portaria Reitorian2 110, de 02/06/2017,
publicada no D.0.U em 09/06/2017.

CONSIDERANDO o Oficio n° 111/2021/DTI/UFCA, de 31 de dezembro de 2021, que solicita a
interrupcao de férias do(a) servidor(a) Silvio Bezerra Serafim;

RESOLVE:
Art. 12— Interromper a partir do dia 03 de janeiro de 2022, a 42 parcela de férias do exercicio 2021,
do(a) servidor(a) Silvio Bezerra Serafim, matricula SIAPE n° 3162217, ocupante do cargo de Chefe o Nucleo

de Gestdo, lotado na Diretoria de Tecnologia da Informacao, em razao da necessidade de servico, ficando o
restante da parcela de férias reprogramada para o periodo a partir de 14 de marco de 2022.
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RELATORIO DE FERIAS — DEZEMBRO/2021

UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI PAGINA : 2 SIAPECAD - SISTEMA DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL
EMISSAO: 30DEZ2021

1548731 RICARDO LUIZ LANGE NESS 2021 31DEZ2021 04JAN2022 4°PARC

1350883 GEORGE SOARES DE OLIVEIRA 2021 22NOV2021 11DEZ2021 3°PARC
1229626 LUCIANA BESSA SILVA 2021 31DEZ2021 14JAN2022 3°PARC

1731088 FRANCILDA ALCANTARA MENDES 2021 13DEZ2021 17DEZ2021 12PARC
1229644 ALINE RODRIGUES BEZERRA OLIVEIRA 2021 29NOV2021 03DEZ2021 2°PARC
1229644 ALINE RODRIGUES BEZERRA OLIVEIRA 2021 27DEZ2021 15JAN2022 32PARC
1695195 GERMANO ARAUJO SAMPAIO 2021 06DEZ2021 20DEZ2021 22PARC

1230566 SAULO EMANOEL DE LIMA BRITO 2021 29NOV2021 10DEZ2021 22PARC
1230566 SAULO EMANOEL DE LIMA BRITO 2021 31DEZ2021 07JAN2022 32PARC
1280203 FRANCISCO GLEILSON CLEMENTINO MAGAL 2021 01DEZ2021 10DEZ2021 32PARC
1295890 RONIVON HENRIQUE DE LIMA 2021 06DEZ2021 10DEZ2021 1°PARC

1298872 RENATAEL OLIVEIRA DOS SANTOS 2021 13DEZ2021 31DEZ2021 22PARC
1984226 RAFAEL ALVES DAMASCENO 2021 01DEZ2021 15DEZ2021 32PARC

1282962 CAMILA SALES DANTAS 2020 27DEZ2021 31DEZ2021 2°PARC

1618807 FRANCISCO WILLAMY DE BRITO ROCHA 2021 13DEZ2021 17DEZ2021 3°PARC
1853772 CICERO WAGNER FARIAS SOUZA 2021 15DEZ2021 24DEZ2021 12PARC
1203066 MARIA REJANE MENDES DE SOUSA 2021 22NOV2021 21DEZ2021 12PARC
1764691 JOSE ROBSON MAIA DE ALMEIDA 2021 30DEZ2021 31JAN2022 2°PARC
1413459 FRANCISCO WEBER DOS ANJOS 2021 31DEZ2021 13FEV2022 12PARC
1258265 CLEIVIANE MARQUES VASCONCELOS 2021 23N0OV2021 22DEZ2021 12PARC
1313118 THIAGO RODRIGUES 2021 25N0OV2021 19DEZ2021 2°PARC

1145784 LIVIA SILVEIRA DUARTE AQUINO 2021 29NOV2021 23DEZ2021 2°PARC
1778044 GUSTAVO RAMOS FERREIRA 2021 15NOV2021 14DEZ2021 1°PARC

1656450 SILVANA LUCENA DOS SANTOS 2021 31DEZ2021 14JAN2022 32PARC
1167200 LEANDRO COSTA LIMA 2021 13DEZ2021 24DEZ2021 42PARC

1151326 FRANCIMERIO MIGUEL SUCUPIRA 2021 31DEZ2021 19JAN2022 3°PARC
1657028 LEANDRO TARGINO PINHEIRO 2021 06DEZ2021 16DEZ2021 42PARC

1185816 JEAMY KELLY ALVES LOPES 2021 04DEZ2021 23DEZ2021 2°PARC

1239935 FRANCISCA CRISTIANE GOMES DE SOUZA 2021 27DEZ2021 15JAN2022 3°PARC
1207049 RENATA TAVARES DA SILVA 2021 01DEZ2021 16DEZ2021 3°PARC

1271279 JOSIVAN FRANCISCO DA CRUZ 2021 02DEZ2021 31DEZ2021 12PARC

1016637 VICTOR HUGO DE HOLANDA TAVARES 2021 16NOV2021 01DEZ2021 32PARC
1276977 CLARA VALERIA GRANGEIRO DE SOUSA 2021 06DEZ2021 17DEZ2021 3°PARC
1082279 ARNALDO NOGUEIRA DOS SANTOS 2021 22NOV2021 04DEZ2021 3°PARC
1451239 MIRNA FONTENELE DE OLIVEIRA 2021 06DEZ2021 20DEZ2021 4°PARC
1341790 CRISTIANE MARINHO UCHOA LOPES 2021 24DEZ2021 02JAN2022 2°PARC
3162139 ANDERSON DIOGENES GOMES 2021 22NOV2021 06DEZ2021 1°PARC
3162139 ANDERSON DIOGENES GOMES 2021 31DEZ2021 14JAN2022 2°PARC
1239928 JAQUELINE DOURADO DO NASCIMENTO 2020 27DEZ2021 16JAN2022 42PARC
1228488 CICERO MARCIOVANIO DE OLIVEIRA LIMA 2021 01DEZ2021 15DEZ2021 2°PARC
1927625 FELIPE ANDERSON VIANA DE SOUZA 2021 24NOV2021 23DEZ2021 1°PARC
2994602 BRENDA PORFIRIO SAMPAIO 2021 27DEZ2021 31DEZ2021 32PARC
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1658702 DAVID ANDRIOLA COLARES 2021 14DEZ2021 23DEZ2021 2°PARC

1276995 VIRGINIA BEZERRA OLIVEIRA CAMPOS 2021 03DEZ2021 10DEZ2021 1°PARC
1151135 DOMINGOS SAVIO FERREIRA CORDEIRO 2021 08DEZ2021 17DEZ2021 3°PARC
1049264 IGLIANE TELES DO BOMFIM 2021 20DEZ2021 24DEZ2021 2°PARC

1385430 ANDRE WAGNER DE BARROS SILVA 2021 13DEZ2021 18DEZ2021 32PARC
1169813 JULIANA MOREIRA DIAS 2021 31DEZ2021 19JAN2022 2°PARC

1153842 ANELIZA SAMPAIO PACIFICO DE SOUSA 2021 31DEZ2021 14JAN2022 32PARC
1854247 TACIANO PINHEIRO DE ALMEIDA ALCANTA 2021 13DEZ2021 17DEZ2021 32PARC
1151344 LUCAS VASCONCELOS MENDES 2020 29NOV2021 23DEZ2021 22PARC

1040185 MARCOS IURY FERNANDES MAIA DA SILVA 2021 31DEZ2021 13JAN2022 4°PARC
1731274 LEVI DA SILVA MEDEIROS 2021 03DEZ2021 17DEZ2021 3°PARC

1152819 RENAN OLIVEIRA NUNES 2021 31DEZ2021 10JAN2022 3°PARC

3162217 SILVIO BEZERRA SERAFIM 2021 31DEZ2021 18JAN2022 4°PARC

1151068 CICERA CLAUDIA MARCIANO MONTEIRO 2021 29N0OV2021 16DEZ2021 2°PARC
1184038 FRANCISCO HENRIQUE BALBINO DE GODOY 2021 31DEZ2021 17JAN2022 2°PARC
1812035 LUCELIA MARA DE SOUZA SERRA 2021 13DEZ2021 17DEZ2021 1°PARC

1146843 ANA PAULA DE OLIVEIRA GOMES 2021 03DEZ2021 10DEZ2021 1°PARC

1872869 DAVYD DAVYNSON LOPES LEANDRO FURTAD 2021 01DEZ2021 30DEZ2021 1°PARC
1239995 VALESKA PAULINO NOGUEIRA 2021 18NOV2021 17DEZ2021 12PARC

1027786 JOAO BOSCO DUMONT DO NASCIMENTO 2021 27DEZ2021 13JAN2022 22PARC
1969126 GERALDO ARTHUR BRITO DOS SANTOS 2021 16NOV2021 15DEZ2021 12PARC
1762191 KELSMA MARIA SILVA GOMES 2020 29NOV2021 03DEZ2021 12PARC

1762191 KELSMA MARIA SILVA GOMES 2020 31DEZ2021 24JAN2022 2°PARC

1506953 ALOISIO ANTONIO GOMES DE MATOS BRAS 2021 21DEZ2021 19JAN2022 2°PARC
1506950 CARMEM ULISSES PEIXOTO ESMERALDO 2021 13DEZ2021 17DEZ2021 1°PARC
1483970 EDUARDO SILVIO GOUVEIA GONCALVES 2021 21DEZ2021 19JAN2022 2°PARC
1348411 HIDEMBURGO GONCALVES ROCHA 2021 20DEZ2021 14JAN2022 2°PARC
1445553 JOEL BOECHAT DE MORAIS JUNIOR 2021 21DEZ2021 30DEZ2021 32PARC
1756344 JOSE BENTO DE SOUSA 2021 14DEZ2021 23DEZ2021 1°PARC

1486738 MARCELO PARENTE OLIVEIRA 2021 31DEZ2021 13FEV2022 1°PARC

1528282 MARCOS ANTONIO PEREIRA DE LIMA 2021 21DEZ2021 26DEZ2021 32PARC
2584836 MARIA APARECIDA TIBURCIO 2020 01DEZ2021 20DEZ2021 2°PARC

1526839 MARIA ELIANA PIERRE MARTINS 2021 13DEZ2021 17DEZ2021 12PARC

2601385 PATRICIA ROSANE LEITE DE FIGUEIREDO 2020 15DEZ2021 13JAN2022 2°PARC
0289859 REGINALDO MOREIRA DA SILVA 2021 06DEZ2021 04JAN2022 1°PARC

1696192 ROBERTO FLAVIO FONTENELLE PINHEIRO 2021 15DEZ2021 13JAN2022 2°PARC
1666196 SALLY DE FRANCA LACERDA PINHEIRO 2021 15DEZ2021 13JAN2022 2°PARC
1568589 SANDRA BARRETO FERNANDES DA SILVA 2021 22DEZ2021 31DEZ2021 3°PARC
1472780 SIONARA MELO FIGUEIREDO DE CARVALHO 2021 21DEZ2021 14JAN2022 2°PARC
1350439 TATIANNE REGIA GOMES RIBEIRO 2021 31DEZ2021 14JAN2022 2°PARC
1560470 THAIS TAVARES SAMPAIO 2021 21DEZ2021 04JAN2022 32PARC

1022292 WLADIA GISLAYNNE DE SOUSA TAVARES 2021 29DEZ2021 02JAN2022 12PARC
1229860 MARIA ALINELE LUCENA SOARES 2021 06DEZ2021 20DEZ2021 32PARC

1731080 PAULA CAMILA GRANGEIRO RODRIGUES 2021 24NOV2021 03DEZ2021 1°PARC
1852047 CRISTINA ARAUJO DOS SANTOS 2020 31DEZ2021 03JAN2022 42PARC

1829906 ARETUZA SOUSA TENORIO 2021 08DEZ2021 17DEZ2021 22PARC

1171042 GABRIELA SILVA MENESES 2021 31DEZ2021 14JAN2022 32PARC

2066995 CLAUDIA DA SILVA MAGALHAES 2020 30DEZ2021 22JAN2022 22PARC
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1767223 JANAILTON COUTINHO 2020 30DEZ2021 22JAN2022 2°PARC

1166446 JACKSON GUEDES 2021 14DEZ2021 23DEZ2021 32PARC

1658625 FLAVIO BATISTA DA SILVA 2021 13DEZ2021 22DEZ2021 1°PARC

1323472 LIVIA CRISTINA PEREIRA DA SILVA 2021 01DEZ2021 20DEZ2021 2°PARC
1618653 RAFAEL DE ALENCAR NORONHA 2021 30DEZ2021 28JAN2022 1°PARC
1146494 SIDNEY GONCALVES ALVES 2021 14DEZ2021 23DEZ2021 32PARC

1550021 MARIA DO SOCORRO VIEIRA GADELHA 2021 31DEZ2021 29JAN2022 2°PARC
1773359 ANA CANDIDA DE ALMEIDA PRADO 2021 31DEZ2021 31JAN2022 2°PARC
1393105 ANA VERONICA GONCALVES BORGES 2021 31DEZ2021 06JAN2022 32PARC
1774178 ANDRE WESLEY BARBOSA RODRIGUES 2021 15DEZ2021 29DEZ2021 3°PARC
1251998 ANTONIA FABIANA MARQUES ALMEIDA 2021 31DEZ2021 24JAN2022 3°PARC
1666993 DIANA RODRIGUES DE LIMA GONCALVES 2021 14DEZ2021 23DEZ2021 3°PARC
1659336 FRANCISCO IRAN ALVES DELFINO 2021 22NOV2021 21DEZ2021 12PARC
1125493 HILLANE MIRELLE LOPES FERREIRA DE L 2021 22NOV2021 17DEZ2021 1°PARC
1755980 JOSEILSON OLIVEIRA RODRIGUES 2021 27DEZ2021 25JAN2022 1°PARC
1311619 LARISSA KEROLLAINE MAIA GOMES 2021 13DEZ2021 22DEZ2021 32PARC
1564525 LUCIMARA ALVES BANDEIRA DA SILVA 2021 31DEZ2021 29JAN2022 12PARC
1316570 SAMUEL JOSE CELESTINO DE OLIVEIRA 2021 06DEZ2021 23DEZ2021 2°PARC
1677118 MARCOS JOSE TIMBO LIMA GOMES 2021 24DEZ2021 02JAN2022 2°PARC
1155151 NATALIA GONCALVES TEIXEIRA RODRIGUE 2021 14DEZ2021 23DEZ2021 32PARC
1808711 MARIA ISABEL BRASILEIRO RODRIGUES 2021 15DEZ2021 29DEZ2021 32PARC
1997222 VALERIA MARIA SOUZA DA SILVA 2021 08DEZ2021 17DEZ2021 3°PARC
1949072 DIOGENES GONCALVES PEREIRA 2021 30NOV2021 17DEZ2021 2°PARC
1081171 ANTONIO CHAGAS NETO 2021 13DEZ2021 06JAN2022 2°PARC

1269854 CICERO BENTO DE MENDONCA 2021 29DEZ2021 27JAN2022 1°PARC

1259424 GISELE PEREIRA GAMA GARCIA 2021 01DEZ2021 14JAN2022 1°PARC

1954186 HANNA FRANCA MENEZES 2021 13DEZ2021 27DEZ2021 2°PARC

1809002 ITALO ROMULO DE HOLANDA FERRO 2021 31DEZ2021 04JAN2022 1°PARC
1368261 IVAN SATUF REZENDE 2021 31DEZ2021 20JAN2022 32PARC

1008978 IVY FRANCIELLE HIGINO MARTINS 2021 31DEZ2021 13FEV2022 12PARC
1313654 JOAO LUIS SOARES STUDART GUIMARAES 2021 31DEZ2021 13FEV2022 12PARC
1269955 JOSE GOMES PEREIRA 2021 29DEZ2021 27JAN2022 1°PARC

1579751 LUIS CELESTINO DE FRANCA JUNIOR 2020 24DEZ2021 28DEZ2021 32PARC
1034390 MARCIA QUALIO BAPTISTA DOS SANTOS 2021 31DEZ2021 13FEV2022 1°PARC
1608047 MARCIUS ARISTOTELES LOIOLA LOPES 2020 22DEZ2021 14JAN2022 2°PARC
1146605 MARIA LAIS DOS SANTOS LEITE 2021 31DEZ2021 29JAN2022 1°PARC

1129644 NILO CESAR BATISTA DA SILVA 2021 13DEZ2021 27DEZ2021 4°PARC

1339480 PAULO ANAXIMANDRO TAVARES 2021 31DEZ2021 14JAN2022 12PARC
1317814 RICARDO NOGUEIRA DE CASTRO MONTEIRO 2021 30DEZ2021 05JAN2022 32PARC
1772127 RICARDO RIGAUD SALMITO 2021 24DEZ2021 18JAN2022 2°PARC

1203416 ELAINE CARVALHO NOBRE 2021 02DEZ2021 31DEZ2021 1°PARC

1410099 ANY CHERIDA LIMA DE CARVALHO ALVES 2021 02DEZ2021 26DEZ2021 2°PARC
1230581 FRANCISCO ILDO FURTADO DOS SANTOS 2021 27DEZ2021 09JAN2022 42PARC
1171753 SHEILLA MELO DE ARAUJO 2021 27DEZ2021 08JAN2022 32PARC

1061006 LIDIA KARLA RODRIGUES ARAUJO 2021 06DEZ2021 17DEZ2021 2°PARC
1749091 TIAGO DAS GRACAS ARRAIS 2021 29NOV2021 28DEZ2021 1°PARC

1167049 MARIA JANAINA DOS SANTOS 2021 01DEZ2021 25DEZ2021 22PARC

1334856 MARCUS VENICIO DA SILVA FERNANDES 2021 24DEZ2021 01JAN2022 22PARC
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1408699 FRANCIONE CHARAPA ALVES 2021 31DEZ2021 18JAN2022 3°PARC

1222214 LAURA HEVILA INOCENCIO LEITE 2021 29NOV2021 04DEZ2021 32PARC
1222214 LAURA HEVILA INOCENCIO LEITE 2021 20DEZ2021 01JAN2022 4°PARC
1250782 CLAUDENER SOUZA TEIXEIRA 2020 15DEZ2021 23DEZ2021 32PARC

1271268 JISALINE FAGUNDES RODRIGUES 2021 31DEZ2021 29JAN2022 1°PARC
1548953 MARIA CLEIDE RODRIGUES BERNARDINO 2021 28DEZ2021 03JAN2022 32PARC
1359945 ELIAS PEREIRA LOPES JUNIOR 2021 22DEZ2021 30DEZ2021 32PARC

1863874 MILENA SILVA COSTA 2021 13DEZ2021 27DEZ2021 22PARC

1170284 NATALIA BRITO BESSA 2021 08DEZ2021 17DEZ2021 3°PARC

2894019 ALEXANDRE PEREIRA DE SOUZA 2021 28DEZ2021 11JAN2022 2°PARC
1106235 EDUARDO DOMINGOS DE LIMA 2021 29NOV2021 10DEZ2021 32PARC
1548675 FRANCISCA PEREIRA DOS SANTOS 2021 24DEZ2021 30DEZ2021 3°PARC
1223713 FRANCISCO DRENO VIANA DA SILVA 2021 31DEZ2021 13FEV2022 12PARC
1891891 HALANA ADELINO BRANDAO 2021 24DEZ2021 29DEZ2021 32PARC

1055913 LEANDRO SARAIVA DANTAS DE OLIVEIRA 2021 15DEZ2021 29DEZ2021 32PARC
1166390 MARCUS VINICIUS DE OLIVEIRA BRASIL 2021 25DEZ2021 31DEZ2021 3°PARC
1207062 MATEUS FERREIRA 2021 24DEZ2021 01JAN2022 3°PARC

1265240 MILANYA RIBEIRO DA SILVA 2021 24DEZ2021 01FEV2022 2°PARC

1418378 SAMIA SHARA PINHEIRO SOBRAL FERREIR 2021 06DEZ2021 20DEZ2021 22PARC
1340331 WALERIA MARIA MENEZES DE MORAIS ALE 2021 24DEZ2021 01JAN2022 32PARC
1411156 ALLYSON BRUNO LIMA DE CARVALHO 2021 29N0OV2021 23DEZ2021 2°PARC
1699297 FRANCISCA MARUZA OLIVEIRA SOUZA 2021 22N0OV2021 21DEZ2021 1°PARC
1803531 LEDJANE LIMA SOBRINHO 2021 29N0OV2021 14DEZ2021 3°PARC

1068838 MARIA MAIARA DE ARAUJO RODRIGUES 2020 16NOV2021 10DEZ2021 22PARC
1068838 MARIA MAIARA DE ARAUJO RODRIGUES 2021 13DEZ2021 17DEZ2021 1°PARC
1636792 MARCOS BUENO PINHEIRO PEIXOTO 2021 22N0OV2021 03DEZ2021 2°PARC
1645100 LIANA DE ANDRADE ESMERALDO PEREIRA 2021 14DEZ2021 12JAN2022 1°PARC
1208137 YANE FERREIRA MACHADO 2021 14DEZ2021 21DEZ2021 3°PARC

1150711 ANA MARIA DA SILVA 2021 12DEZ2021 22DEZ2021 32PARC

1181696 DEBORA GOMES BEZERRA DE MENEZES 2021 06DEZ2021 15DEZ2021 4°PARC
1045879 MARCIO GANDHI FIGUEIREDO TEMOTEO 2021 26DEZ2021 31DEZ2021 3°PARC
1186412 FRANCILEUDA DE LIMA LINHARES TEIXEI 2021 06DEZ2021 18DEZ2021 32PARC
1175887 CICERA SIMONE RODRIGUES FERREIRA 2021 10DEZ2021 24DEZ2021 32PARC
1151967 AMANDA ARAUJO CAVALCANTE 2021 10DEZ2021 24DEZ2021 2°PARC
1853778 LIA MARIA SILVEIRA DAVID 2021 01DEZ2021 10DEZ2021 3°PARC

1181964 DARLENNE DE AZEVEDO BRAUNA 2021 13DEZ2021 21DEZ2021 2°PARC
1954553 GEORGIA MENDES SOUSA 2021 26NOV2021 10DEZ2021 22PARC

1954179 ALLISON JOSE SOARES GOMES 2021 31DEZ2021 29JAN2022 1°PARC

1732214 EVELYN LINHARES LEITE 2021 22NOV2021 06DEZ2021 12PARC

1772171 MARCIA CRISTINA MACEDO MACHADO 2021 06DEZ2021 23DEZ2021 2°PARC
1235276 RODOLFO JAKOV SARAIVA LOBO 2021 13DEZ2021 09JAN2022 32PARC
1155954 IVANILDO LOPES DA SILVA 2020 31DEZ2021 19JAN2022 3°PARC

1337147 GILMARIA HENLLEN GONDIM GOMES 2021 27DEZ2021 25JAN2022 1°PARC
1731094 MARIA SIMONE TEIXEIRA 2021 13DEZ2021 30DEZ2021 1°PARC

1011196 FABIANO RIBEIRO GOMES 2021 01DEZ2021 10DEZ2021 32PARC

1169351 JOSE SAMUEL FACUNDO DA SILVA 2021 27DEZ2021 06JAN2022 22PARC
1241586 VINICIUS PEREIRA DO SACRAMENTO 2021 31DEZ2021 06JAN2022 3°PARC
1128796 PAULO HENRIQUE FREITAS MACIEL 2021 13DEZ2021 22DEZ2021 32PARC
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1151036 CICERA MARIA MAMEDE SANTOS 2021 07DEZ2021 24DEZ2021 22PARC
1232907 ANTONIO BATISTA DE LIMA FILHO 2021 07DEZ2021 24DEZ2021 32PARC
1145800 MARIA CONSUELO SOUTO MENDES 2021 01DEZ2021 25DEZ2021 2°PARC
1200193 DIEGO DARIO ALMEIDA QUIRINO 2021 01DEZ2021 25DEZ2021 22PARC
1758801 FRANCISCO DE ASSIS NOGUEIRA 2021 06DEZ2021 18DEZ2021 52PARC
1758801 FRANCISCO DE ASSIS NOGUEIRA 2021 20DEZ2021 24DEZ2021 62PARC
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INCENTIVO A QUALIFICACAO
PORTARIA N° 657, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2021.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI — UFCA, Mario
Henriqgue Gomes Pacheco, no uso de suas atribuicdes legais conferidas através da Portaria n2 68 de 14 de
fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019 e tendo em vista o que consta no Processo n°
23507.004324/2021-88 resolve:

Art. 12 — Conceder a ANELIZA SAMPAIO PACIFICO DE SOUSA, CPF n2 020.487.803-93, matricula
SIAPE: 1153842, lotado(a) na Prd-Reitoria de Assuntos Estudantis (Prae), na categoria funcional Assistente
em Administracdo, Incentivo a Qualificagdo no valor de 30% (trinta por cento) a partir de 08/12/2021, sobre
o vencimento basico, baseado nos termos dos artigos 11 e 12 da Lei no 11.091, de 28/01/2020, redacgdo
modificada pela Lei 12.772 de 28/12/2012.
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PORTARIA N° 661, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2021.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI — UFCA, Mario
Henrique Gomes Pacheco, no uso de suas atribuicdes legais conferidas através da Portaria n? 68 de 14 de
fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019 e tendo em vista o que consta no Processo n°
23507.004305/2021-19, resolve:

Art. 12 — Conceder a CICERA MARIA MAMEDE SANTOS, CPF n® 561.934.913-68, matricula SIAPE:
1151036, lotado(a) na Pré-Reitoria de Graduacdo (PROGRAD), na categoria funcional Pedagogo, Incentivo
a Qualificagdo no valor de 52% (cinquenta e dois por cento) a partir de 07/12/2021, sobre o vencimento
basico, baseado nos termos dos artigos 11 e 12 da Lei no 11.091, de 28/01/2020, redacdo modificada pela
Lei 12.772 de 28/12/2012.
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PORTARIA N° 668, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2021.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI — UFCA, Mario
Henrique Gomes Pacheco, no uso de suas atribuicdes legais conferidas através da Portaria n? 67 de 14 de
fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, assim como a Portaria Reitoria n? 110, de
02/06/2017, publicada no D.0O.U em 09/06/2017 e tendo em vista o que consta no Pro-cesso n°
23507.004432/2021-82 resolve:

Art. 12 — Conceder a LILIAN CAVALCANTE FEITOSA, CPF n2 034.062.273-33, matricula SIAPE:
1909340, lotado(a) na Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas (Progep), na categoria funcional Administrador,
Incentivo a Qualificagdo no valor de 52 % (cinquenta e dois por cento) a partir de 17/12/2021, sobre o
vencimento basico, baseado nos termos dos artigos 11 e 12 da Lei no 11.091, de 28/01/2020, redagdo
modificada pela Lei 12.772 de 28/12/2012.
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ISENCAO IR
PORTARIA N2 , DE 06 DE DEZEMBRO DE 2021.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI — UFCA, Mario
Henrique Gomes Pacheco, no uso de suas atribuicdes legais conferidas através da Portaria n? 67 de 14 de
fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, bem como a Portaria Reitoria n? 110, de 02/06/2017,
publicada no D.0.U em 09/06/2017,e tendo em vista o que consta no Processo n°23507.002489/2021-66
resolve:

RESOLVE:

Conceder Isencdo do Imposto de Renda Retido na Fonte, incidente sobre os proventos de
aposentadoria a servidora aposentada ROSANGELA DE ARAUJO ROBERTO desta Universidade desde 01 de
agosto de 2019, no cargo de Farmacéutico, matricula SIAPE n2 294283, SIAPECAD n? 376890, conforme o
laudo médico pericial N2 085.066/2021, datado de 06/09/2021, que o(a) considerou portador(a) de doenga
especificada em lei, nos termos do art. 62, XIV, da Lei n? 7.713/88, com redacdo alterada pela Lei n.
11.052/04, e da IN RFB n. 1.500/2014, alterada pela IN RFB n. 1.756/2017, a partir de 25 de fevereiro de
2021, data do diagnéstico.
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LICENCA
PORTARIA N° 639, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2021.

O PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI — UFCA,
Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuicdes legais conferidas através da Portaria n? 68 de 14 de
fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019 e tendo em vista o que consta no Processo n°
23507.004221/2021-56, resolve:

Art. 12 Conceder a YANE FERREIRA MACHADO, SIAPE: 1208137, ocupante do cargo de Psicdloga,
Licenga a Gestante por 120 (cento e vinte) dias, no periodo de 22/11/2021 a 21/03/2022, nos termos do
Art. 207, caput, da Lei 8.112/1990, com prorrogacdo de 60 dias, no periodo de 22/03/2022 a 20/05/2022,
nos termos do Art. 2°, §1°, do Decreto 6.690/2008.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
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PROGRESSOES
PORTARIA N° 603, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2021.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI — UFCA, Mario
Henrique Gomes Pacheco, no uso de suas atribuicdes legais conferidas através da Portaria n? 67 de 14 de
fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, assim como a Portaria Reitoria n? 110, de
02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017 e tendo em vista o que consta no processo n°
23507.003784/2021-21, resolve:

Art. 12 — Conceder Promogdo Funcional a NELIO BARRETO VIEIRA, matricula SIAPE: 1496378,
lotado (a) no (a) Faculdade de Medicina (FAMED), na Classe B, denominada Assistente, Nivel 2 (5-502) para
o Nivel 1 (6-601) da Classe C, denominada Adjunto, ocupante do cargo de Professor(a) do Magistério
Superior, de acordo com o disposto no artigo 120, § 29, incisos | e I, da Lei 12.772 de 28.12.2012, com
efeitos legais e financeiros a partir do dia 29/10/21, data do pronunciamento da CPPD.
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PORTARIA N° 647, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2021.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI — UFCA, Mario
Henrique Gomes Pacheco, no uso de suas atribuicdes legais conferidas através da Portaria n? 67 de 14 de
fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, assim como a Portaria Reitoria n? 110, de
02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017 e tendo em vista o que consta no processo n°
23507.004055/2021-76, resolve:

Art. 12 — Conceder Progressao Funcional a POLLIANA DE LUNA NUNES BARRETO, matricula SIAPE:
2656451, lotado (a) no (a) Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas (CCSA), na Classe C, denominada Adjunto,
Nivel 1 (6-601) para o Nivel 2 (6-602) da mesma Classe, ocupante do cargo de Professor (a) do Magistério
Superior, de acordo com o disposto no artigo 120, § 29, incisos | e I, da Lei 12.772 de 28.12.2012, com
efeitos legais e financeiros a partir do dia 02/12/2021, data do intersticio.
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PORTARIA N° 648, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2021.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI — UFCA, Mario
Henriqgue Gomes Pacheco, no uso de suas atribuicdes legais conferidas através da Portaria n2 67 de 14 de
fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, assim como a Portaria Reitoria n? 110, de
02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017 e tendo em vista o que consta no processo n°
23507.003681/2021-86, resolve:

Art. 12 — Conceder Promocao Funcional a IVANIO LOPES DE AZEVEDO JUNIOR, matricula SIAPE:
1651301, lotado (a) no (a) Instituto Interdisciplinar de Sociedade, Cultura e Artes, na Classe C, denominada
Adjunto, Nivel 3 (6-603) para o Nivel 4 (6-604) da mesma Classe, ocupante do cargo de Professor (a) do
Magistério Superior, de acordo com o disposto no artigo 120, § 29, incisos |l e ll, da Lei 12.772 de 28.12.2012,
com efeitos legais e financeiros a partir do dia 11/12/2021, data do intersticio.
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PORTARIA N° 650, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2021

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI — UFCA, Mario
Henrique Gomes Pacheco, no uso de suas atribuicdes legais conferidas através da Portaria n? 67 de 14 de
fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, assim como a Portaria Reitoria n? 110, de
02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017 e tendo em vista o que consta no pro-cesso n°
23507.004377/2021-15, resolve:

Art. 12 — Conceder a ANGELA MEIRE DE FREITAS PINHEIRO, matricula SIAPE n2 1267718, lotada no
Instituto Interdisciplinar de Sociedade, Cultura e Artes (IISCA), Progressdo por Mérito, para a Classe/Padrio
D 05, da categoria funcional de Técnico de Laboratdrio/Area, a partir de 10 de Dezembro de 2021, de acordo
com o art. 10 da Lei n211.091 de 12 de janeiro de 2005.
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PORTARIA N° 651, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2021

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI — UFCA, Mario
Henriqgue Gomes Pacheco, no uso de suas atribuicdes legais conferidas através da Portaria n2 67 de 14 de
fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, assim como a Portaria Reitoria n? 110, de
02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017 e tendo em vista o que consta no pro-cesso n°
23507.004378/2021-85, resolve:

Art. 12 — Conceder a CICERO BENTO DE MENDONCA, matricula SIAPE n? 1269854, lotado no
Instituto Interdisciplinar de Sociedade, Cultura e Artes (IISCA), Progressdo por Mérito, para a Classe/Padrio
D 05, da categoria funcional de Administrador, a partir de 11 de Dezembro de 2021, de acordo com o art.
10 da Lein211.091 de 12 de janeiro de 2005.
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PORTARIA N° 652, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2021

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI — UFCA, Mario
Henrique Gomes Pacheco, no uso de suas atribuicdes legais conferidas através da Portaria n? 67 de 14 de
fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, assim como a Portaria Reitoria n? 110, de
02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017 e tendo em vista o que consta no pro-cesso n°
23507.004417/2021-02, resolve:

Art. 12 — Conceder a ANIEGELA SAMPAIO CLARINDO, matricula SIAPE n? 1271240, lotada na Proé-
Reitoria de Administracdo (Proad), Progressdo por Mérito, para a Classe/Padrdo D 05, da categoria funcional
de Assistente em Administracdo, a partir de 15 de Dezembro de 2021, de acordo com o art. 10 da Lei n?
11.091 de 12 de janeiro de 2005.
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PORTARIA N° 653, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2021

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI — UFCA, Mario
Henrique Gomes Pacheco, no uso de suas atribuicdes legais conferidas através da Portaria n? 67 de 14 de
fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, assim como a Portaria Reitoria n2 110, de
02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017 e tendo em vista o que consta no pro-cesso n°
23507.004418/2021-72, resolve:

Art. 12 — Conceder a MISAEL DUARTE DE BRITO SIEBRA, matricula SIAPE n2 1271302, lotado na Pro-
Reitoria de Administracdo (Proad), Progressdo por Mérito, para a Classe/Padrdo D 05, da categoria funcional
de Administrador, a partir de 15 de Dezembro de 2021, de acordo com o art. 10 da Lei n2 11.091 de 12 de
janeiro de 2005.
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PORTARIA N° 654, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2021

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI — UFCA, Mario
Henrique Gomes Pacheco, no uso de suas atribuicdes legais conferidas através da Portaria n? 67 de 14 de
fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, assim como a Portaria Reitoria n? 110, de
02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017 e tendo em vista o que consta no pro-cesso n°
23507.004426/2021-50, resolve:

Art. 12 — Conceder a JOSIVAN FRANCISCO DA CRUZ, matricula SIAPE n? 1271279, lotado na Pro-
Reitoria de Gestdo de Pessoas (Progep), Progressdo por Mérito, para a Classe/Padrdo D 05, da categoria
funcional de Assistente em Administracdo, a partir de 16 de Dezembro de 2021, de acordo com o art. 10 da
Lei n211.091 de 12 de janeiro de 2005.
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PORTARIA N° 655, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2021

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI — UFCA, Mario
Henriqgue Gomes Pacheco, no uso de suas atribuicdes legais conferidas através da Portaria n2 67 de 14 de
fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, assim como a Portaria Reitoria n? 110, de
02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017 e tendo em vista o que consta no pro-cesso n°
23507.004425/2021-77, resolve:

Art. 12 — Conceder a JISALINE FAGUNDES RODRIGUES, matricula SIAPE n© 1271268, lotada na Pro-
Reitoria de Pesquisa, Pés-Graduagdo e Inovacgdo (PRPI), Progressdo por Mérito, para a Classe/Padrdo D 05,
da categoria funcional de Assistente em Administracao, a partir de 16 de Dezembro de 2021, de acordo com
o art. 10 da Lein2 11.091 de 12 de janeiro de 2005.
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PORTARIA N° 656, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2021.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI — UFCA, Mario
Henrique Gomes Pacheco, no uso de suas atribuicdes legais conferidas através da Portaria n? 67 de 14 de
fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, assim como a Portaria Reitoria n? 110, de
02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017 e tendo em vista o que consta no processo n°
23507.004173/2021-91, resolve:

Art. 12 — Conceder Progressao Funcional a RODRIGO ALEXANDRE SOARES SANTOS, matricula SIAPE:
1265229, lotado (a) no (a) Instituto Interdisciplinar de Sociedade, Cultura e Artes (IISCA), na Classe C,
denominada Adjunto, Nivel 1 (6-601) para o Nivel 2 (6-602) da mesma Classe, ocupante do cargo de
Professor (a) do Magistério Superior, de acordo com o disposto no artigo 120, § 29, incisos | e I, da Lei
12.772 de 28.12.2012, com efeitos legais e financeiros a partir do dia 15/12/2021, data do pronunciamento
da CPPD.
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PORTARIA N° 659, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2021.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI — UFCA, Mario
Henriqgue Gomes Pacheco, no uso de suas atribuicdes legais conferidas através da Portaria n? 67 de 14 de
fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, assim como a Portaria Reitoria n? 110, de
02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017 e tendo em vista o que consta no processo n°
23507.003602/2021-85, resolve:

Art. 12 — Conceder Progressao Funcional a EVANIRA RODRIGUES MAIA, matricula SIAPE: 1350136,
lotado (a) no (a) Faculdade de Medicina (FAMED), na Classe D, denominada Associado, Nivel 1 (7-701) para
o Nivel 2 (7-702) da mesma Classe, ocupante do cargo de Professor (a) do Magistério Superior, de acordo
com o disposto no artigo 120, § 29, incisos | e ll, da Lei 12.772 de 28.12.2012, com efeitos legais e financeiros
a partir do dia 21/12/2021, data do intersticio.

174



Ministério da Educacao
Universidade Federal do Cariri

PORTARIA N° 663, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2021.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI — UFCA, Mario
Henrique Gomes Pacheco, no uso de suas atribuicdes legais conferidas através da Portaria n? 67 de 14 de
fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, assim como a Portaria Reitoria n? 110, de
02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017 e tendo em vista o que consta no processo n°
23507.004219/2021-13, resolve:

Art. 12 — Conceder Progressao Funcional a MARIA IRACEMA PINHO DE SOUSA, matricula SIAPE:
1715523, lotado (a) no (a) IFE, na Classe C, denominada Adjunto, Nivel 2 (6-602) para o Nivel 3 (6-603) da
mesma Classe, ocupante do cargo de Professor (a) do Magistério Superior, de acordo com o disposto no
artigo 120, § 29, incisos | e |l, da Lei 12.772 de 28.12.2012, com efeitos legais e financeiros a partir do dia
08/12/2021, data do pronunciamento da CPPD.
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PORTARIA N2 666, DE 22 DE OUTUBRO DE 2021.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI — UFCA, Mario
Henriqgue Gomes Pacheco, no uso de suas atribuicdes legais conferidas através da Portaria n2 67 de 14 de
fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, assim como a Portaria Reitoria n? 110, de
02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017 e tendo em vista o que consta no processo n°
23507.004331/2021-93, resolve:

Art. 12— Conceder Promocdo Funcional a DAVID VERNON VIEIRA, matricula SIAPE: 2526665, lotado
(a) no (a) Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas (CCSA), na Classe C, denominada Adjunto, Nivel 4 (6-604)
para o Nivel 1 (7-701) da classe D, denominada Associado, ocupante do cargo de Professor (a) do Magistério
Superior, de acordo com o disposto no artigo 120, § 29, incisos | e I, da Lei 12.772 de 28.12.2012, com
efeitos legais e financeiros a partir do dia 21/12/2021, data do pronunciamento da CPPD.
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PORTARIA N° 670, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2021

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI — UFCA, Mario
Henriqgue Gomes Pacheco, no uso de suas atribuicdes legais conferidas através da Portaria n2 67 de 14 de
fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, assim como a Portaria Reitoria n? 110, de
02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017 e tendo em vista o que consta no pro-cesso n°
23507.004560/2021-21, resolve:

Art. 12 — Conceder a LAMONIER ANGELO DE SOUZA, matricula SIAPE n® 1270162, lotado no
Instituto Interdisciplinar de Sociedade, Cultura e Artes (llsca), Progressido por Mérito, para a Classe/Padrio
D 05, da categoria funcional de Técnico em Audiovisual, a partir de 17 de Dezembro de 2021, de acordo
com o art. 10 da Lei n211.091 de 12 de janeiro de 2005.
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PORTARIA N° 671, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2021

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI — UFCA, Mario
Henrique Gomes Pacheco, no uso de suas atribuicdes legais conferidas através da Portaria n? 67 de 14 de
fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, assim como a Portaria Reitoria n? 110, de
02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017 e tendo em vista o que consta no pro-cesso n°
23507.004561/2021-91, resolve:

Art. 12 — Conceder a WALLISSON LUIZ GUEDES ABRAHAO, matricula SIAPE n2 1271157, lotado na
Pro-Reitoria de Administracdo (Proad), Progressdo por Mérito, para a Classe/Padrdo E 04, da categoria
funcional de Contador, a partir de 17 de dezembro de 2021, de acordo com o art. 10 da Lei n2 11.091 de 12
de janeiro de 2005.
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PORTARIA N° 672, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2021

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI — UFCA, Mario
Henrique Gomes Pacheco, no uso de suas atribuicdes legais conferidas através da Portaria n? 67 de 14 de
fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, assim como a Portaria Reitoria n? 110, de
02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017 e tendo em vista o que consta no pro-cesso n°
23507.004562/2021-64, resolve:

Art. 12 — Conceder a JOSE GOMES PEREIRA, matricula SIAPE n? 1269955, lotado no Instituto
Interdisciplinar de Sociedade, Cultura e Artes (llsca), Progressdo por Mérito, para a Classe/Padrdo D 05, da
categoria funcional de Técnico em Audiovisual, a partir de 23 de dezembro de 2021, de acordo com o art.
10 da Lein211.091 de 12 de janeiro de 2005.
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PORTARIA N° 673, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2021

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI — UFCA, Mario
Henrique Gomes Pacheco, no uso de suas atribuicdes legais conferidas através da Portaria n? 67 de 14 de
fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, assim como a Portaria Reitoria n? 110, de
02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017 e tendo em vista o que consta no pro-cesso n°
23507.004563/2021-37, resolve:

Art. 12 — Conceder a KELSMA MARIA SILVA GOMES, matricula SIAPE n? 1762191, lotada no
Gabinete da Reitoria, Progressdo por Mérito, para a Classe/Padrdo E 06, da categoria funcional de Relagdes
Publicas, a partir de 25 de dezembro de 2021, de acordo com o art. 10 da Lei n2 11.091 de 12 de janeiro de
2005.
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PORTARIA N° 675, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2021.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI — UFCA, Mario
Henrique Gomes Pacheco, no uso de suas atribuicdes legais conferidas através da Portaria n? 67 de 14 de
fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, assim como a Portaria Reitoria n? 110, de
02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017 e tendo em vista o que consta no processo n°
23507.004231/2021-77, resolve:

Art. 12 — Conceder Progressdao Funcional a JUAN CARLOS ALVAREZ PIZARRO, matricula SIAPE:
1881416, lotado (a) no (a) CCAB, na Classe D, denominada Associado, Nivel 1 (7-702) para o Nivel 2 (7-702)
da mesma Classe, ocupante do cargo de Professor (a) do Magistério Superior, de acordo com o disposto no
artigo 120, § 29, incisos | e |l, da Lei 12.772 de 28.12.2012, com efeitos legais e financeiros a partir do dia
27/12/2021, data do pronunciamento da CPPD.
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RETRIBUICAO POR TITULAGAO
PORTARIA N° 640, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2021.

O PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI — UFCA,
Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuicdes legais conferidas através da Portaria n2 68 de 14 de
fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019 e tendo em vista o que consta no Processo n°
23507.004093/2021-20, resolve:

Art. 12 — Reestabelecer a Retribuicdo por Titulacdo (RT) da servidora MILANYA RIBEIRO DA SILVA,
SIAPE: 2265240, CPF: *** *** ***_89 ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotada no
Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas (CCSA), de acordo com o disposto no Artigo 16, inciso Il, e Artigo 17 da
Lei n® 12.772/2012, com efeitos legais e financeiros a partir de 01 de dezembro de 2021, em virtude da
apresentacao do “Mestrado em Desenvolvimento Regional Sustentavel” na Universidade Federal do Ceara.
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PORTARIA N° 660, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2021.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI — UFCA, Mario
Henrique Gomes Pacheco, no uso de suas atribuicdes legais conferidas através da Portaria n? 67 de 14 de
fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, assim como a Portaria Reitoria n? 110, de
02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017 e tendo em vista o que consta no Processo n°
23507.004389/2021-79, resolve:

Art. 12 — Reconhecer a Retribuicdo por Titulacdo (RT) da servidora INGRID MAZZA MATOS RAMOS,
SIAPE: 1933305, CPF: *** *** ***_91 ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado no
Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas (CCSA), de acordo com o disposto no Artigo 16, inciso Il, e Artigo 17 da
Lei n® 12.772/2012, com efeitos legais e financeiros a partir de 14 de dezembro de 2021, pela conclusdo do
“Doutorado em Desenvolvimento Sustentdvel”, pela Universidade de Brasilia.
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RETIFICACAO
PORTARIA N° 635, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2021.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI — UFCA, Mario
Henrique Gomes Pacheco, no uso de suas atribuicdes legais conferidas através da Portaria n? 68 de 14 de
fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019 e tendo em vista o que consta no Processo n°
23507.002934/2019-85,

RESOLVE:

Retificar a Portaria N2 681 de 13 de setembro de 2019 de Designacdo da Comissdo Julgadora do
Concurso Publico para Professor Efetivo, Edital n°® 38/2019, setor de estudo: Engenharia de Software,
passando a Comissdo Julgadora a ser constituida da seguinte forma:

- Prof. Dr. Thiago Bessa Pontes — UFCA — (Presidente);

- Prof. Dr. George Augusto Valenca Santos - UFRPE - (12 Membro);

- Prof. Dr. Breno Alexandro Ferreira de Miranda - UFPE - (22 Membro);
- Prof. Rafael Perazzo Barbosa Mota - UFCA — (Suplente).
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SUBSTITUICAO
PORTARIA N2 638, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2021.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI — UFCA, Mario
Henrique Gomes Pacheco, no uso de suas atribuicdes legais conferidas através da Portaria n? 67 de 14 de
fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, assim como a Portaria Reitoria n? 110, de
02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, e tendo em vista o que consta no Processo n°
23507.004004/2020-98, resolve:

Art. 12 Designar VIRGINIA BEZERRA OLIVEIRA CAMPOS, SIAPE: 1276995 para substituir DAVID
ANDRIOLA COLARES, SIAPE: 1658702, no cargo de Coordenador, codigo CD-04, da Coordenadoria do
Manutencdo da Diretoria de Infraestrutura, durante o periodo de 14/12/2021 a 23/12/2021, em virtude de
férias regulares.

Art. 22 Essa Portaria entra em vigor na data da assinatura.
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PORTARIA DE PESSOAL GR/UFCA N2 644, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2021.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI — UFCA, Mario
Henrique Gomes Pacheco, no uso de suas atribuicdes legais conferidas através da Portaria n? 67 de 14 de
fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, assim como a Portaria Reitoria n? 110, de
02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, e tendo em vista o que consta no Processo n°
23507.004281/2021-85, resolve:

Art. 12 Designar RICARDO ALADIM MONTEIRO, SIAPE: 1942826, para substituir FRANCILDA
ALCANTARA MENDES, SIAPE: 1731088, no cargo de Coordenador, cddigo CD-04, da Coordenadoria de
Politicas Extensionistas, durante o periodo de 13/12/2021 a 17/12/2021, em virtude de férias regulares.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor nesta data.
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PORTARIA DE PESSOAL GR/UFCA N2 645, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2021.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI — UFCA, Mario
Henriqgue Gomes Pacheco, no uso de suas atribuicdes legais conferidas através da Portaria n2 67 de 14 de
fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, assim como a Portaria Reitoria n? 110, de
02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017, e tendo em vista o que consta no Processo n°
23507.004281/2021-85, resolve:

Art. 12 Designar RICARDO ALADIM MONTEIRO, SIAPE: 1942826, para substituir FRANCILDA
ALCANTARA MENDES, SIAPE: 1731088, no cargo de Coordenador, cddigo CD-04, da Coordenadoria de
Politicas Extensionistas, durante o periodo de 03/01/2022 a 27/01/2022, em virtude de férias regulares.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor nesta data.
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PORTARIA N¢ 646, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2021.

O PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI — UFCA,
Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuicdes legais conferidas através da Portaria n2 68 de 14 de
fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019 e tendo em vista o que consta no Processo n°
23507.004222/2021-29, resolve:

Art. 12 Designar MILENA ALVES TAVORA PEREIRA, SIAPE: 3219006, para substituir IGLIANE TELES
DO BOMFIM, SIAPE: 1049264, na funcdo de Gerente, cddigo FG-02, da Divisdo de Acessibilidade Fisica,
durante o periodo de 03/01/2022 a 15/01/2022, em virtude de férias regulares.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor nesta data.
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PORTARIA N° 670, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2021

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI — UFCA, Mario
Henrique Gomes Pacheco, no uso de suas atribuicdes legais conferidas através da Portaria n? 67 de 14 de
fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019, assim como a Portaria Reitoria n? 110, de
02/06/2017, publicada no D.O.U em 09/06/2017 e tendo em vista o que consta no pro-cesso n°
23507.001338/2021-06, resolve:

Art. 12 Designar JUAN CARLOS ALVAREZ PIZARRO, SIAPE: 1212280, para substituir WAGNER RO-
BERTO SERAPIAO DA SILVA, SIAPE: 1151148, no cargo de Coordenador, cédigo CD-04, da Coorde-nadoria de
Projetos Complementares e Licitacdo, durante o periodo de 03/11/2021 a 12/11/2021, em virtude de férias
regulares.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor nesta data.
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Ministério da Educacao
Universidade Federal do Cariri

PORTARIA N2 16/2021, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021.

Designa banca de Trabalho de Conclusdo de Curso-TCC no curso de
Agronomia.

O coordenador do curso de Agronomia da Universidade Federal do Cariri, prof. dr. Felipe Thomaz
da Camara, no uso de suas atribuicGes legais outorgadas pelo art. 110 do Regulamento dos Cursos de
Graduacdo da Universidade Federal do Cariri;

RESOLVE:

Designar o dr. Sebastido Cavalcante de Sousa — presidente da banca e 1° membro —, a ma.
Josefa Maria Francieli da Silva — 2° membro —, o esp. Francisco Fabio Alves de Sales — 3° membro —, e o
esp. Francisco Antonio de Carvalho Porto — membro suplente — para comporem a banca de defesa de
Trabalho de Conclusdo de Curso do(a) discente Miguel Tavares de Luna Junior, matricula 301531, no dia 17
de janeiro de 2021, as 14h.

PROF. FELIPE THOMAZ DA CAMARA
Coordenador do curso de Agronomia
SIAPE 1667016
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PORTARIA N2 17/2021, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021.

Designa banca de Trabalho de Conclusao de Curso-TCC no curso de
Agronomia.

O vice-coordenador do curso de Agronomia da Universidade Federal do Cariri, prof. dr. Juan
Carlos Alvarez-Pizarro, no uso de suas atribuicdes legais outorgadas pelo art. 110 do Regulamento dos
Cursos de Graduacdo da Universidade Federal do Cariri;

RESOLVE:

Designar o dr. Silvério de Paiva Freitas Junior — presidente da banca e 1° membro —, o dr. Felipe
Thomaz da Camara — 2° membro —, a dra. Marina Matias Ursulino — 3° membro —, e o dr. Jose Valmir
Feitosa— membro suplente — para comporem a banca de defesa de Trabalho de Conclusdo de Curso do(a)
discente Maria das Dores Amaro dos Santos, matricula 381322, no dia 26 de janeiro de 2021, as 8h30.

PROF. JUAN CARLOS ALVAREZ-PIZARRO
Vice-coordenador do curso de Agronomia
SIAPE 1881416
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Universidade Federal do Cariri

PORTARIA N2 18/2021, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021.

Designa banca de Trabalho de Conclusao de Curso-TCC no curso de
Agronomia.

O coordenador do curso de Agronomia da Universidade Federal do Cariri, prof. dr. Felipe Thomaz
da Camara, no uso de suas atribuicdes legais outorgadas pelo art. 110 do Regulamento dos Cursos de
Graduacdo da Universidade Federal do Cariri;

RESOLVE:

Designar o dr. Carlos Wagner Oliveira — presidente da banca e 1° membro —, a dra. Ana Célia
Maia Meireles — 2° membro —, o esp. Romulo Pereira de Almeida — 3° membro —, e a ma. Mirelle Taind
Vieira Lima — membro suplente — para comporem a banca de defesa de Trabalho de Conclusdo de Curso
do(a) discente Willian Nunes da Silva, matricula 392955, no dia 28 de janeiro de 2021, as 10h.

PROF. FELIPE THOMAZ DA CAMARA
Coordenador do curso de Agronomia
SIAPE 1667016
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PORTARIA N2 19/2021, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021.

Designa banca de Trabalho de Conclusao de Curso-TCC no curso de
Agronomia.

O vice-coordenador do curso de Agronomia da Universidade Federal do Cariri, prof. dr. Juan
Carlos Alvarez-Pizarro, no uso de suas atribuicdes legais outorgadas pelo art. 110 do Regulamento dos
Cursos de Graduacdo da Universidade Federal do Cariri;

RESOLVE:

Designar o dr. Felipe Thomaz da Camara — presidente da banca e 1° membro —, o dr. Silvério
de Paiva Freitas Junior — 2° membro —, o dr. José Valmir Feitosa — 3° membro —, e o esp. Gilberto Saraiva
Tavares Filho — membro suplente — para comporem a banca de defesa de Trabalho de Conclusdo de Curso
do(a) discente Cicero Aparecido Ferreira Arauljo, matricula 405852, no dia 6 de janeiro de 2021, as 9h.

PROF. JUAN CARLOS ALVAREZ-PIZARRO
Vice-coordenador do curso de Agronomia
SIAPE 1881416
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PORTARIA N2 20/2021, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021.

Designa banca de Trabalho de Conclusdo de Curso-TCC no curso de
Agronomia.

O vice-coordenador do curso de Agronomia da Universidade Federal do Cariri, prof. dr. Juan
Carlos Alvarez-Pizarro, no uso de suas atribuicdes legais outorgadas pelo art. 110 do Regulamento dos
Cursos de Graduacdo da Universidade Federal do Cariri;

RESOLVE:

Designar o dr. Silvério de Paiva Freitas Junior — presidente da banca e 1° membro —, o dr. José
Valmir Feitosa — 2° membro —, o me. Antonio André da Silva Alencar — 3° membro —, e o dr. Felipe
Thomaz da Camara — membro suplente — para comporem a banca de defesa de Trabalho de Conclusdo de
Curso do(a) discente Cicero Cordeiro Pinheiro, matricula 405853, no dia 27 de janeiro de 2021, as 8h30.

PROF. JUAN CARLOS ALVAREZ-PIZARRO
Vice-coordenador do curso de Agronomia
SIAPE 1881416

196



Ministério da Educacao
Universidade Federal do Cariri

PORTARIA N2 21/2021, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021.

Designa banca de Trabalho de Conclusdo de Curso-TCC no curso de
Agronomia.

O coordenador do curso de Agronomia da Universidade Federal do Cariri, prof. dr. Felipe Thomaz
da Camara, no uso de suas atribuicGes legais outorgadas pelo art. 110 do Regulamento dos Cursos de
Graduacdo da Universidade Federal do Cariri;

RESOLVE:

Designar o dr. Fabiano da silva Ferreira — presidente da banca e 1° membro —, a ma. Nayara
Barbosa da Cruz — 2° membro —, a ma. Jaqueline Saraiva de Lira — 3° membro —, e o dr. José Valmir
Feitosa — membro suplente — para comporem a banca de defesa de Trabalho de Conclusdo de Curso do(a)
discente Francisco Gilson Cariri Alves, matricula 392930, no dia 31 de janeiro de 2021, as 14h.

PROF. FELIPE THOMAZ DA CAMARA
Coordenador do curso de Agronomia
SIAPE 1667016
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PORTARIA N2 22/2021, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021.

Designa banca de Trabalho de Conclusao de Curso-TCC no curso de
Agronomia.

O vice-coordenador do curso de Agronomia da Universidade Federal do Cariri, prof. dr. Juan
Carlos Alvarez-Pizarro, no uso de suas atribuicdes legais outorgadas pelo art. 110 do Regulamento dos
Cursos de Graduacdo da Universidade Federal do Cariri;

RESOLVE:

Designar o dr. Felipe Thomaz da Camara — presidente da banca e 1° membro —, o dr. Silvério
Paiva de Freitas Junior — 2° membro —, o dr. Daniel Pontes de Oliveira — 3° membro —, e o dr. José Valmir
Feitosa — membro suplente — para comporem a banca de defesa de Trabalho de Conclusdo de Curso do(a)
discente Jandira Cristiane dos Santos Holanda Ferreira, matricula 381289, no dia 27 de janeiro de 2021, as
14h.

PROF. JUAN CARLOS ALVAREZ-PIZARRO
Vice-coordenador do curso de Agronomia
SIAPE 1881416
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PORTARIA N2 23/2021, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021.

Designa banca de Trabalho de Conclusao de Curso-TCC no curso de
Agronomia.

O coordenador do curso de Agronomia da Universidade Federal do Cariri, prof. dr. Felipe Thomaz
da Camara, no uso de suas atribuicdes legais outorgadas pelo art. 110 do Regulamento dos Cursos de
Graduacdo da Universidade Federal do Cariri;

RESOLVE:

Designar o dr. Silvério de Paiva Freitas Junior — presidente da banca e 1° membro —, o me.
Antonio André da Silva Alencar — 2° membro —, a ma. Marina Matias Ursulino — 3° membro —, e o dr.
José Valmir Feitosa — membro suplente — para comporem a banca de defesa de Trabalho de Conclusdo de
Curso do(a) discente Jesus dos Santos Brito, matricula 392935, no dia 25 de janeiro de 2021, as 8h30.

PROF. FELIPE THOMAZ DA CAMARA
Coordenador do curso de Agronomia
SIAPE 1667016
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PORTARIA N2 24/2021, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021.

Designa banca de Trabalho de Conclusao de Curso-TCC no curso de
Agronomia.

O coordenador do curso de Agronomia da Universidade Federal do Cariri, prof. dr. Felipe Thomaz
da Camara, no uso de suas atribuicdes legais outorgadas pelo art. 110 do Regulamento dos Cursos de
Graduacdo da Universidade Federal do Cariri;

RESOLVE:

Designar o dr. Silvério de Paiva Freitas Junior — presidente da banca e 1° membro —, o me.
Johny de Souza Silva — 2° membro —, o dr. José Valmir Feitosa — 3° membro —, a dra. Marina Matias
Ursulino — 4° membro (coorientadora) — e o dr. Antonio André da Silva Alencar — membro suplente —
para comporem a banca de defesa de Trabalho de Conclusdo de Curso do(a) discente Jodo Paulo Amorim
dos Santos, matricula 392937, no dia 26 de janeiro de 2021, as 10h30.

PROF. FELIPE THOMAZ DA CAMARA
Coordenador do curso de Agronomia
SIAPE 1667016
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PORTARIA N2 25/2021, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021.

Designa banca de Trabalho de Conclusao de Curso-TCC no curso de
Agronomia.

O coordenador do curso de Agronomia da Universidade Federal do Cariri, prof. dr. Felipe Thomaz
da Camara, no uso de suas atribuicdes legais outorgadas pelo art. 110 do Regulamento dos Cursos de
Graduacdo da Universidade Federal do Cariri;

RESOLVE:

Designar o dr. Antonio Nélson Lima da Costa — presidente da banca e 1° membro —, o dr. José
Valmir Feitosa — 2° membro —, a ma. Nagela Maria Henrique Mascarenhas — 3° membro —, e o me. Danilo
Leite Fernandes — membro suplente — para comporem a banca de defesa de Trabalho de Conclusdo de
Curso do(a) discente José Vinicius Evangelista Diniz, matricula 405867, no dia 27 de janeiro de 2021, as 14h.

PROF. FELIPE THOMAZ DA CAMARA
Coordenador do curso de Agronomia
SIAPE 1667016
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Universidade Federal do Cariri

PORTARIA N2 26/2021, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021.

Designa banca de Trabalho de Conclusao de Curso-TCC no curso de
Agronomia.

O coordenador do curso de Agronomia da Universidade Federal do Cariri, prof. dr. Felipe Thomaz
da Camara, no uso de suas atribuicdes legais outorgadas pelo art. 110 do Regulamento dos Cursos de
Graduacdo da Universidade Federal do Cariri;

RESOLVE:

Designar o dr. Antonio Nélson Lima da Costa — presidente da banca e 1° membro —, o dr. José
Valmir Feitosa — 2° membro —, o me. Danilo Leite Fernandes — 3° membro —, e a ma. Nagela Maria
Henrique Mascarenhas — membro suplente — para comporem a banca de defesa de Trabalho de Conclusao
de Curso do(a) discente Kaio Santos de Oliveira, matricula 371097, no dia 27 de janeiro de 2021, as 15h30.

PROF. FELIPE THOMAZ DA CAMARA
Coordenador do curso de Agronomia
SIAPE 1667016
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PORTARIA N2 27/2021, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021.

Designa banca de Trabalho de Conclusao de Curso-TCC no curso de
Agronomia.

O coordenador do curso de Agronomia da Universidade Federal do Cariri, prof. dr. Felipe Thomaz
da Camara, no uso de suas atribuicGes legais outorgadas pelo art. 110 do Regulamento dos Cursos de
Graduacdo da Universidade Federal do Cariri;

RESOLVE:

Designar o dr. José Valmir Feitosa — presidente da banca e 1° membro —, a dra. Maria Inés
Rodrigues Machado — 2° membro —, o me. Raul Azevedo — 3° membro —, e dr. Juan Carlos Alvarez-Pizarro
— membro suplente — para comporem a banca de defesa de Trabalho de Conclusdo de Curso do(a) discente
Marcos Vinicius Pereira Felix, matricula 381296, no dia 24 de janeiro de 2021, as 14h.

PROF. FELIPE THOMAZ DA CAMARA
Coordenador do curso de Agronomia
SIAPE 1667016
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PORTARIA N2 28/2021, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021.

Designa banca de Trabalho de Conclusao de Curso-TCC no curso de
Agronomia.

O coordenador do curso de Agronomia da Universidade Federal do Cariri, prof. dr. Felipe Thomaz
da Camara, no uso de suas atribuicdes legais outorgadas pelo art. 110 do Regulamento dos Cursos de
Graduacdo da Universidade Federal do Cariri;

RESOLVE:

Designar o dr. Antonio Nélson Lima da Costa — presidente da banca e 1° membro —, o dr. José
Valmir Feitosa — 2° membro —, o me. Danilo Leite Fernandes — 3° membro —, e a ma. Nagela Maria
Henrique Mascarenhas — membro suplente — para comporem a banca de defesa de Trabalho de Conclusao
de Curso do(a) discente Savio Roberto Martins, matricula 390690, no dia 27 de janeiro de 2021, as 10h.

PROF. FELIPE THOMAZ DA CAMARA
Coordenador do curso de Agronomia
SIAPE 1667016
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Universidade Federal do Cariri

PORTARIA N2 29/2021, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021.

Designa banca de Trabalho de Conclusao de Curso-TCC no curso de
Agronomia.

O coordenador do curso de Agronomia da Universidade Federal do Cariri, prof. dr. Felipe Thomaz
da Camara, no uso de suas atribuicdes legais outorgadas pelo art. 110 do Regulamento dos Cursos de
Graduacdo da Universidade Federal do Cariri;

RESOLVE:

Designar o dr. Juan Carlos Alvarez-Pizarro — presidente da banca e 1° membro —, a dra. Marina
Matias Ursulino — 2° membro —, o me. Aureliano Ribeiro De Albuquerque — 3° membro —, e o dr. José
Valmir Feitosa — membro suplente — para comporem a banca de defesa de Trabalho de Conclusdo de
Curso do(a) discente Saulo Venancio da Silva Goncalves, matricula 430538, no dia 31 de janeiro de 2021, as
14h.

PROF. FELIPE THOMAZ DA CAMARA
Coordenador do curso de Agronomia
SIAPE 1667016
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Ministério da Educacao
Universidade Federal do Cariri

PORTARIA N2 012, DE 08 DE DEZEMBRO DE 2021.

Designa Karina de Carvalho Dantas e Beatriz de Lima Oliveira
para compor o Conselho do Centro de Ciéncias Sociais
Aplicadas.

O Presidente do Conselho do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas da Universidade Federal do Cariri,
Mateus Ferreira, no uso de suas atribuicdes legais conferidas através da Portaria n? 184, de 06.05.2019, do
reitor da Universidade Federal do Cariri;

CONSIDERANDO o que foi deliberado na quinquagésima segunda reunido ordinaria do Conselho
do CCSA realizada no dia 09 de novembro de 2021;

RESOLVE:

Art. 12 Designar Karina de Carvalho Dantas para compor o Conselho do Centro de Ciéncias Sociais
Aplicadas como representante titular dos (as) discentes dos cursos de Graduacdo e de Pés-graduacao
vinculados ao Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas, em mandato de 01 (um) ano, sendo permitida apenas
uma reconducao.

Art. 22 Designar Beatriz de Lima Oliveira para compor o Conselho Centro de Ciéncias Sociais
Aplicadas como representante suplente dos (as) discentes dos cursos de Graduac¢do e de Pds-graduacao
vinculados ao Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas, em mandato de 01 (um) ano, sendo permitida apenas
uma reconducao.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor nesta data.

Mateus Ferreira
Presidente do Conselho do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas

207



Ministério da Educacao
Universidade Federal do Cariri

PORTARIA N2 013, DE 08 DE DEZEMBRO DE 2021.

Designa Antonio Lima de Brito e Maria Yris Alencar Ferreira
para compor o Conselho do Centro de Ciéncias Sociais
Aplicadas.

O Presidente do Conselho do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas da Universidade Federal do Cariri,
Mateus Ferreira, no uso de suas atribuicdes legais conferidas através da Portaria n? 184, de 06.05.2019, do
reitor da Universidade Federal do Cariri;

CONSIDERANDO o que foi deliberado na quinquagésima segunda reunido ordinaria do Conselho
do CCSA realizada no dia 09 de novembro de 2021;

RESOLVE:

Art. 19 Designar AntOnio Lima de Brito para compor o Conselho do Centro de Ciéncias Sociais
Aplicadas como representante titular dos (as) discentes dos cursos de Graduacdo e de Pés-graduacao
vinculados ao Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas, em mandato de 01 (um) ano, sendo permitida apenas
uma reconducao.

Art. 22 Designar Maria Yris Alencar Ferreira para compor o Conselho Centro de Ciéncias Sociais
Aplicadas como representante suplente dos (as) discentes dos cursos de Graduac¢do e de Pds-graduacao
vinculados ao Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas, em mandato de 01 (um) ano, sendo permitida apenas
uma reconducao.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor nesta data.

Mateus Ferreira
Presidente do Conselho do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas
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PORTARIA N2 3/2021/CCT/UFCA, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2021

Cria a comissao de elaboragdo do regimento interno do
Centro de Ciéncias e Tecnologia, e designa aos servidores
para a sua composicao.

O Presidente do Conselho do Centro de Ciéncias e Tecnologia (CCT) da Universidade Federal do
Cariri (UFCA), Ary Ferreira da Silva, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas através da Portaria n2
01/2014/CCT, de 16 de setembro de 2014.

CONSIDERANDO as deliberagdes ocorridas na 542 reunido ordinaria do Conselho do CCT, realizada
no dia 19 de novembro de 2021;

RESOLVE:

Art. 12 Criar a comissdo de elaboracdo do regimento interno do Centro de Ciéncias e Tecnologia,
com o objetivo de elaborar o regimento interno da unidade académica Centro de Ciéncias e Tecnologia.

Art. 22 Designar, para compor a comissdo de elaboracdo do regimento interno do Centro de
Ciéncias e Tecnologia, sob a presidéncia do primeiro, os seguintes servidores:

| — Roberto Hugo Wanderley Pinheiro, representante titular do curso de Ciéncia

da Computacao;

Il — André Wesley Barbosa Rodrigues, vice-diretor do Centro de Ciéncias e

Tecnologia;

Il — Lucimar da Silva Santiago, representante do curso de Engenharia Civil;

IV — Carlos Marley de Souza Junior, representante do curso de Engenharia

de Materiais;

V — Nelson Carvalho Sandes, representante suplente do curso Ciéncia da

Computagao;

VI - Valdinés Leite de Sousa Junior, representante titular do curso de Matematica

Computacional;

VIl — Samuel José Celestino de Oliveira, representante discente do curso de

Engenharia Civil;

VIlI- Felipe Cavalcante da Rocha, representante dos Técnicos de Laboratdrio.

Art. 32 A comissdo terd 90 (noventa) dias para a conclusdo dos trabalhos, prorrogaveis por igual
periodo, mediante justificativa.

Art. 42 Os casos omissos serdo resolvidos pela prépria comissdo de elaboracdo do regimento
interno do Centro de Ciéncias e Tecnologia.

Art. 52 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

ARY FERREIRA DA SILVA
Diretor do Centro de Ciéncias e Tecnologia
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RESOLUGAO N@ 10/2021/CCT, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2021.

Aprova ad referendum a segunda renovagao de afastamento
total de Thiago de Melo Santiago para participacdo em
programa de pds-graduacao.

O Presidente do Conselho do Centro de Ciéncias e Tecnologia (CCT), no uso de suas
atribuicdes legais, atribuidas através da Portaria n2 01/2014/CCT, de 16 de setembro de 2014.
Considerando a analise do teor do processo 23507.004442/2021-06,
cadastrado em 17/12/2021.
Considerando que a ultima Reunido Ordinaria do Conselho do CCT, constante do calendario
de reunides previstas para o ano de 2021, ocorreu no dia 17/12/2021.
Considerando a excepcionalidade do recesso de final de ano (Natal e Ano Novo), normatizado
pela Portaria SGP/SEDGG/ME n2 12.735, de 26 de outubro de 2021, que compreende os periodos de 20 a
24, e de 27 a 31 de dezembro de 2021.
Considerando que o calendario de Reunides Ordinarias do Conselho do CCT, para o ano de
2022, ainda se encontra em elaboracdo, estando a realizacdo da primeira reunido ordindria prevista para
ocorrer a partir do més de fevereiro.
Considerando, por fim, a necessidade de que o processo em questdo seja tramitado e
apreciado pela Coordenadoria de Desenvolvimento de Pessoal (CDP/PROGEP) antes do término do periodo
do afastamento atual do requerente, cuja vigéncia encerra em 17/02/2022.

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar, ad referendum, a segunda renovacao do afastamento total de Thiago de
Melo Santiago, Siape 1140432, para participagdo como doutorando, do Doutorado em Fisica da
Universidade Federal do Ceard, no periodo de 18 de fevereiro de 2022 a 18 de fevereiro de 2023.

Art. 22 Esta resolucdo entra em vigor a partir desta data.

ARY FERREIRA DA SILVA
Presidente do Conselho do Centro de Ciéncias e Tecnologia
SIAPE: 1146095
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ANEXO
AFASTAMENTO A SERVICO -
SISTEMA DE CONCESSAO DE
DIARIAS E PASSAGENS - SCDP



S C D P Numero:

Pt Afastamentos a Servico 1/2022

DE DIARIAS E PASSAGENS

Otgio solicitante: Universidade Federal do Cariti Data de geragio: 03/01/2022
Universidade Federal do Cariri

PCDP 000047/21

Nome do Proposto: RICARDO LUIZ LANGE NESS
Motivo da Viagem: Nacional - A Servico
Descrigio Motivo: Participar da CLXXXVI Reuniao Ordinaria do Conselho Pleno da Andifes e, de modo virtual, do Congresso UFBA 75 anos.
Juazeiro do Norte (08/12/2021) _—» Brasilia (10/12/2021)
Brasilia (10/12/2021) _— Fortaleza (10/12/2021)
Valor das Diarias: 835,29
PCDP 000048/21
Nome do Proposto: ADENIA MARIA AUGUSTO GUIMARAES
Motivo da Viagem: Nacional - A Servico
Descrigio Motivo: Viagem a servico para assinatura de documento de transferéncia de imével da UFC para a UFCA em cartétio.
Fortaleza (08/12/2021) —_—» Juazeiro do Norte (10/12/2021)
Juazeiro do Norte (10/12/2021) S Fortaleza (10/12/2021)
Valor das Diarias: 561,29
PCDP 000049/21
Nome do Proposto: LEVI DA SILVA MEDEIROS
Motivo da Viagem: Nacional - A Servico
Descrigio Motivo: MANUTENCAO NOS EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA, NO CAMPUS UFCA EM BREJO SANTO-CE.
Juazeiro do Norte (22/12/2021) _—» Brejo Santo (22/12/2021)
Brejo Santo (22/12/2021) _— Juazeiro do Norte (22/12/2021)
Valor das Diarias: 67,68
PCDP 000050/21
Nome do Proposto: LEVI DA SILVA MEDEIROS
Motivo da Viagem: Nacional - A Servico
Descrigao Motivo: MANUTENCAO NOS EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA, NO CAMPUS UFCA EM BREJO SANTO-CE.
Juazeiro do Norte (29/12/2021) —_—» Brejo Santo (29/12/2021)
Brejo Santo (29/12/2021) —_» Juazeiro do Norte (29/12/2021)
Valor das Diarias: 67,68
PCDP 000051/21
Nome do Proposto: JOSE ROBSON MAIA DE ALMEIDA
Motivo da Viagem: Nacional - A Servico
Descrigdo Motivo: VISITA TECNICA A DOIS MUSEUS, COM REUNIOES COM OS COORDENADORES DE CADA UM, COM FINS DE

INSTALACAO DO MUSEU DA UFCA.
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Juazeito do Notte (15/12/2021) - » Recife (16/12/2021)

Recife (16/12/2021) N Juazeiro do Norte (16/12/2021)
Valor das Diarias: 434,06

PCDP 000052/21

Nome do Proposto: FRANCISCO WEBER DOS ANJOS
Motivo da Viagem: Nacional - A Servico
Descri¢io Motivo: VISITA TENCNICA A DOIS MUSEUS, COM REUNIOES COM OS COORDENADORES DE CADA UM, COM FINS DE
INSTALACAO DO MUSEU DA UFCA.
Juazeiro do Norte (15/12/2021) N Recife (16/12/2021)
Recife (16/12/2021) —_ > Juazeiro do Norte (16/12/2021)
Valor das Diarias: 434,06

PCDP 000053/21

Nome do Proposto: MILTON JARBAS RODRIGUES CHAGAS
Motivo da Viagem: Nacional - A Servico
Descrigdo Motivo: Participar de reunido com gestor do setor de contabilidade da Prefeitura Municipal de Assaré, o qual é supervisor da aluna do curso de ciéncias

contabeis, Maria Raquel Xavier de Alencar, a qual realiza o seu estdgio curricular obrigatétio no referido setor.

Juazeiro do Notte (17/12,/2021) - Assaré (17/12/2021)
Assaré (17/12/2021) —_—» Juazeiro do Norte (17/12/2021)
Valor das Diarias: 67,68
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SCDP

SISTEMA DE CONCESSAD

DE DIARIAS E PASSAGENS

Afastamentos a Servico

Numero:

1/2022

TIPO DE
DESPESA

GABINETE

PROGEP

PRAE

PROGRAD

PRPI

PROEX

PROCULT

TOTAL

Custo mensal
com emissao
de passagens
aéreas dentro
do prazo de
solicitagdo

R$ 1.774,21

0,00

5

0,00

bl

0,00

5

0,00

b

0,00

b

0,00

b

R$
1.774,21

Custo mensal
com emissio
de passagens
aéreas fora do
prazo de
solicitagiao
(urgéncia)

R$ 9.231,35

0,00

b

0,00

bl

0,00

b

0,00

b

0,00

b

0,00

b

R$
9.231,35

Valor mensal
de todos os
cancelamentos

0,00

bl

0,00

b

0,00

b

0,00

b

0,00

b

0,00

b

0,00

b

0,00

b

Valor mensal
pago em
diarias

RS 2.467,74

0,00

b

0,00

b

0,00

b

0,00

b

0,00

b

0,00

b

R$
2.467,74

Custo Mensal Total Relativo ao Pagamento de Diarias e Passagens

R$ 13.473,30

Sistema de Concessao de Diarias e Passagens

Pagina 3 de 3




