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UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI
CONSELHO SUPERIOR

ATA DA TRIGESIMA SESSAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO SUPERIOR PRO
TEMPORE (CONSUP) DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI (UFCA). Aos 11
(onze) dias do més de dezembro do ano de 2017 (dois mil e dezessete), as 14h39min, no
auditorio do Campus da UFCA em Juazeiro do Norte, situado a Avenida Tenente Raimundo
Rocha, S/N — Bairro: Cidade Universitaria, reuniu-se o Consup em reunido convocada e
presidida pelo Prof. Ricardo Luiz Lange Ness. Fizeram-se presentes os (as) conselheiros (as):
Patrick de Oliveira Almeida (Pré-reitor adjunto de Ensino), Tulio Bessa Almeida Gongalves
(Pro-reitor adjunto de Planejamento e Orgamento), Francisco de Assis Nogueira (Chefe de
Gabinete da Reitoria), Juliana Loss Justo (Pré-reitora adjunta de Extensdo), José Robson Maia de
Almeida (Pro-reitor de Cultura), Gilmaria Henllen Gondim Gomes (Pro-reitora adjunta de
Gestdo de Pessoas), Aluisio Martins de Sousa Junior (Procurador Geral), Juscelino Pereira Silva
(Pro-reitor de Pesquisa, Pos-Graduagdo e Inovagdo), Roberto Rodrigues Ramos (Vice-Reitor),
Jeova Torres Silva Junior (Pro-reitor de Planejamento e Orgamento), Claudio Gleidston Lima da
Silva (Diretor da Faculdade de Medicina), Edilza Maria Felipe Vasquez (Diretoria do Centro de
Ciéncias Agrarias e da Biodiversidade), Maria Cleide Rodrigues Bernardino (Diretora do Centro
de Ciéncias Sociais Aplicadas), Ledjane Lima Sobrinho (Pro-Reitora de Assuntos Estudantis),
Marcio Mattos Aragdo Madeira (Diretor do Instituto Interdisciplinar de Sociedade, Cultura ¢
Arte), Cleirton André S. de Freitas (Diretor de Infraestrutura), Sebastido Cavalcante de Sousa
(Representante dos coordenadores dos cursos de graduagdo), Marcus Vinicius de Oliveira Brasil
(Representante docente das coordenagdes dos cursos, projetos ¢ programas de extensdo), Ivanio
Lopes de Azevedo (Representante docente suplente das Coordenagdes dos Cursos, Projetos ou
Programas de Cultura), Maria Silvana Alcintara Costa (Representante dos docentes — Prof.
Titular), Mério Henrique Gomes Pacheco (Representante dos docentes — Prof. Associado),
Jefferson Carlos Guedes da Silva (Representante suplente dos servidores técnico-administrativos
1) e Ana Paula de Oliveira Gomes (Representante suplente dos servidores técnico-
administrativos 2). Demais presentes: Leandro Targino (Secretario dos Orgdos Deliberativos
Superiores) ¢ Leandro Costa. Havendo qudrum, a Presidéncia cumprimentou os presentes e
declarou abertos os trabalhos. 1. Aprovac¢iao da Ata da Reunido Anterior — Ndo houve. 2.
Expediente. 2.1 — Inclusio de matéria na ordem do dia: Nio houve inclusdes. 2.2 — Exclusio
de matéria na ordem do dia: Ndo houve exclusdes. 2.3 — Justificativa de auséncia de
conselheiros: Ndo houve justificativas. 3. ORDEM DO DIA. 3.1 — Processo n°
122391.003724/2017-92 - Calenddrio Universitario 2018. O Pré-Reitor adjunto de Ensino,
Prof. Patrick de Oliveira Almeida, apresentou a matéria indicada nestes termos: “Trata o
presente processo de proposta do Calendario Universitario 2018 da Universidade Federal do
Cariri, que elenca as atividades dos semestres letivos 2018.1 e 2018.2, sendo: 6 dias letivos no
més de fevereiro; 23 dias letivos em Juazeiro do Norte e Crato e 24 em Barbalha, Ico e Brejo
Santo no més de margo; 24 dias letivos no més de abril; 25 dias letivos no més de maio; 22 dias
letivos em Crato, Barbalho e Brejo Santo e 23 em Juazeiro do Norte e Icé no més de junho; 22
dias letivos em Barbalha e 23 em Juazeiro do Norte, Crato, Ico e Brejo Santo no més de agosto;
23 dias letivos em Juazeiro do Norte e Crato e 24 em Barbalha, Icé e Brejo Santo no més de
setembro; 24 dias letivos em Icé e Brejo Santo e 25 em Juazeiro do Norte, Crato e Barbalha no
més de outubro; 24 dias letivos no més de novembro e, por fim, 5 dias letivos no més de
dezembro. Cumpre destacar que o Calendario Universitario 2018 podera ser alterado pelo
CONSUP, por proposi¢ao da Camara de Ensino, conforme rege o inciso IV do artigo 3° da
Resolugao n° 02/2013/CONSUP, que dispée sobre a criagdo da Camara de Ensino: “Art. 3° Sdo
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atribui¢ées da Camara de Ensino: (...) IV - apreciar matérias referentes ao ensino de graduagao
e sua administracdo, tais como: propor calenddrio universitario, criar e regular componentes
curriculares, dentre outros; ~. Considerando que a data da reunido da Cdmara de Ensino de
dezembro precisou ser adiada para data posterior a reunido do CONSUP, acarretando
altera¢do no fluxo do processo. Considerando que o calendario em questio obedece,
criteriosamente, ao niumero de dias letivos obrigatorios para todos os Campi (200 dias anuais),
ja levando em consideragdo os feriados municipais. Considerando que a UFCA deve adequar
seu Calendario Universitario ao da Universidade tutora devido ao uso do Sistema Académico
(SIGAA). Considerando que o nimero de dias letivos foi garantido independente de o Ministério
do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo (MPDG) ter divulgado a Portaria dos feriados e
pontos facultativos de 2018. Considerando que a elaboragdo do Calendario levou em conta as
datas da Coordenadoria de Ensino de Graduagdo (CEG), as orientagdes da Pro-Reitoria de
Gestio de Pessoas (PROGEP) e os eventos encaminhados pelos setores interessados, via
FORMS. Diante do exposto e considerando o Despacho n° 53/CE/PROEN, mostro-me favordvel
a aprovagdo do Calendario Universitario 2018 encaminhado pela Coordenagio de Controle
Académico — CCA, da Pro-Reitoria de Ensino desta institui¢do. ”. ApOs a explanagdo, a
Presidéncia declarou aberto o momento de discussdo. Em discussdo, a Pro-Reitora adjunta de
Gestdo de Pessoas, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, informou que o Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestio — MPDG, até o momento, ndo havia publicado a
portaria através da qual estariam definidos os feriados e pontos facultativos do ano de 2018.
Esclareceu que, pautando-se na portaria referente ao ano de 2017, a Pro-Reitoria de Gestao de
Pessoas fez referéncia a trés datas: Carnaval, Corpus Christi e o dia do Servidor Publico. O Pro-
Reitor de Plancjamento e Orgamento, Jeova Torres Silva Junior, propds que o periodo de
realizagio da Avaliagio Institucional constasse no Calendario Universitario 2018. Posta em
deliberagio, a proposta foi aprovada com a abstengdo do Prof. Marcio Mattos Madeira. O Pré-
Reitor de Cultura, José Robson Maia de Almeida, propds que o periodo de realizagdo da V
Mostra Universitaria da UFCA constasse no Calendario Universitario 2018. Posta em
deliberagdo, a proposta foi aprovada por unanimidade. O Prof. Roberto Rodrigues Ramos, Vice-
Reitor, prop6s a inclusdo do periodo de realizagdo do planejamento institucional das Unidade
Académicas ¢ Cursos no Calendario Universitario 2018. Posta em deliberagdo, a presidéncia
sugeriu que a ideia passasse por um amadurecimento maior, sendo a proposta encaminhada para
andlise dos Diretores académicos e Coordenadores de Cursos. O Pré-Reitor adjunto de Ensino,
Prof. Patrick de Oliveira Almeida, solicitou a exclusdo do periodo de confirmagio presencial de
matricula para alunos ingressantes, via SiSu, dias 05 e 06 de fevereiro, do Calendério
Universitario 2018. Esclareceu que em tal periodo estaria acontecendo a primeira fase de
matriculas, nio havendo tempo habil para realizagdo do periodo de confirmagdo. Posta em
deliberagdo, a proposta foi aprovada por unanimidade. A Pro-Reitora adjunta de Gestdo de
Pessoas, Gilmaria Henllen Gondim Gomes, propds que o periodo de carnaval, 10 a 13 de
fevereiro, constasse em vermelho no Calendédrio Universitario 2018 e sugeriu a suspensdo das
atividades académicas e administrativas no dia 14 de fevereiro, Quarta-feira de Cinzas. Posta em
deliberagio, a Presidéncia sugeriu que, com a publicagdo da portaria do MPDG, tais alteragdes
fossem contempladas em um Calendario administrativo, o qual preveria os recessos
administrativos. Apos as modificagdes sugeridas terem a anuéncia do conselho, a presidéncia
submeteu a matéria em votagdo e esta foi aprovada por unanimidade. Documento gerado:
Resolugdo n. ° 55/2017/Consup/UFCA. 3.2 — Processo n. ° 122391. 003700/2017-33 - Aprova
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disposi¢des constitucionais, legais e normativas aplicaveis a espécie, razdo pela qual ndo
vislumbra ébice a sua aprovagdo pelo Conselho Superior da Universidade Federal do Cariri,
recomendando, apenas, algumas modificagoes que ja foram sanadas pela Comissdo. Diante do
exposto, voto favoravelmente a aprovag¢do da minuta do Codigo de Etica da UFCA, por néo
haver, salvo melhor juizo, obice processual.”. A Prof*Allana Kellen Lima Santos, primeiro
membro titular e presidente da comisséo, informou que a comissdo de Etica havia sido instituida
no ano de 2015, sendo composta por trés membros. Explicou que apds a aprovagio do
Regimento Interno da Comissio de Etica da UFCA, o Céodigo de Etica da UFCA foi elaborado
pela e submetido a andlise das Pro-Reitorias, Diretorias e Procuradoria. Ressaltou que no dia 27
de novembro de 2017 a Comissdo realizou uma chamada publica, através da qual disponibilizou
o documento para andlise e exposi¢do de opinides da comunidade. Informou que o principal
objetivo do Codigo de Etica é estabelecer uma melhor conduta para os servidores da Instituigdo.
Informou ainda que a Comissdo teria a fungdo de orientar ¢ aconselhar sobre a ética profissional
dos agentes publicos da UFCA, no tratamento com as pessoas ¢ com o patriménio publico. Apos
a explanacdo, a Presidéncia declarou aberto o momento de discussdo. Ndo havendo ponderagdes,
a matéria foi posta em votagdo e aprovada por unanimidade. Documentos gerados: Resolugao n.
° 54/2017CONSUP/UFCA. 4. Comunicag¢des dos Conselheiros: a) A Chefe do Departamento
de Auditoria Operacional, Maria Rosiane Melo dos Santos, apresentou a versdo final do relatdrio
de auditoria n° 004/2017, agdo 7.1 — AUDITORIA BASEADA EM RISCOS-ABR. Esclareceu
que o objetivo principal da agdio era identificar as areas mais vulnerdveis da instituigdo,
culminando com a elaboragdo de uma matriz de risco com o proposito de subsidiar o
planejamento dos trabalhos da auditoria quando da elaboragdo do PAINT 2018 e contribuir para
a andlise da gestdo, promovendo um melhor conhecimento do controle interno da entidade.
Informou que o escopo constante no Plano Anual das Atividades de Auditoria Interna — PAINT
2017 para execugdo da Agdo 6.1 — Auditoria Baseada em Riscos, se configura no seguinte molde:
Fazer levantamentos das 4reas a serem analisadas através da aplicagdo de questiondrios nos
diversos setores da Institui¢do englobando os niveis estratégico e tatico, assim como aplicagdo de
questionarios especificos para os membros da Auditoria Interna (auditor chefe e equipe de
apoio). b) O Prof. Ivanio Lopes de Azevedo, representante docente das coordenagdes dos cursos,
projets ou programas de cultura, propos a aprovagdo de uma Nota do Conselho Superior Pro
Tempore da UFCA em repudio a agdo da Policia Federal na Universidade Federal de Minas
Gerais (UFMGQG). Fez a leitura da Nota na integra: “O Conselho Superior Pro Tempore (Consup)
da Universidade Federal do Cariri (UFCA) vem a publico repudiar a violéncia praticada pela
Policia Federal na condugdo coercitiva de servidores publicos da Universidade Federal de
Minas Gerais (UFMG), em uma investigagdo que apurava desvios na construg¢do de um
Memorial da Anistia naquela institui¢ao. O respeito ao devido processo legal envolve, entre
outros aspectos, o pleno direito de defesa e o respeito a presungdo de inocéncia. Agoes
espetaculares desprezam os direitos humanos e sdo uma afronta a democracia. Procedimentos
arbitrarios, quando partem do proprio Estado, potencializam a cultura da violéncia e fomentam
um ambiente de constante ameaga e desconfiang¢a no interior da populag¢do. A atuagdo policial
contra servidores da UFMG, ao modo em que se procedeu, foi uma agdo contra a ideia de
autonomia da Universidade brasileira e contribui com a tentativa equivocada de
desmoralizagdo do sistema publico de ensino superior. A violéncia contra a UFMG é uma
agressdo a Universidade brasileira, a educag¢do e a democracia. O Consup da UFCA se
solidariza com todos os servidores publicos, reitor, vice-reitora e ex-gestores envolvidos na
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agdo da Policia Federal. A eles o direito de defesa deve ser garantido, sem agoes espetaculares
e com respeito ao seguimento normal do devido processo legal. . Posta em deliberagdo, a nota
foi aprovada com a abstengdo da Prof.* Maria Silvana Alcdntara Costa. c) O Prof. Jeova Torres
Silva Junior, Pro-Reitor de Planejamento e Orgamento, apresentou teceu consideragdes acerca da
evolugdo do orgamento da UFCA, do periodo de 2014 a 2018. d) O Pré-Reitor de Pesquisa, Pos-
Graduagio e Inovagdo, Prof. Juscelino Pereira Silva, comunicou a indicagdo da Prof.* Kamila
Camara Correia para ocupar o cardo de suplente na representagdo docente dos projetos de
pesquisa. 5. Comunicag¢des da Presidéncia: Nio houve. As 17 horas e 01 minutos, nada mais
havendo a tratar, a presidéncia agradeceu o comparecimento dos conselheiros. Para constar, eu,
Leandro Costa Lima, secretariando os trabalhos, lavrei a presente ata que, depois de aprovada,
sera assinada por mim e pela Presidéncia.

RLopdyn,

Ricardo Luiz Lange N

Leandro Costa Lima
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