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ATA DA DECIMA SETIMA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO UNIVERSITARIO (CONSUNI),
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI (UFCA). Aos 19 (dezenove) dias do més de novembro
do ano de 2020 (dois mil e vinte), as 14h, em video conferéncia, por meio da Plataforma
Conferéncia Web RNP, reuniu-se o Conselho Universitario da Universidade Federal do Cariri,
em reunido convocada e presidida pelo Prof. Ricardo Luiz Lange Ness, Reitor. Fizeram-se
presentes os seguintes membros do conselho: Ricardo Luiz Lange Ness (Reitor), Laura Hévila
Inocencio Leite (Vice-Reitora e Prd-Reitora de Pesquisa, Pés-Graduacdo e Inovacdo), Aluizio
Martins de Souza Junior (Procurador Geral), Rodolfo Jakov Saraiva Lobo (Pro-Reitor de
Graduacgdo), Edson Otoniel da Silva (Proé-Reitor Adjunto de Graduacao), Fabiana Aparecida
Lazzarin (Pro-Reitora de Extensdo), José Robson Maia de Almeida (Pré-Reitor de Cultura),
Silvério de Paiva Freitas Junior (Pré-Reitor de Administracdo), Juscelino Pereira Silva (Proé-
Reitor de Planejamento e Orcamento), Mario Henrique Gomes Pacheco (Pré-Reitor de Gestado
de Pessoas), Ledjane Lima Sobrinho (Pré-Reitora de Assuntos Estudantis), Antonio Nelson
Lima da Costa (Diretor do Centro de Ciéncias Agrarias e da Biodiversidade), Mateus Ferreira
(Diretor do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas), Wendell de Freitas Barbosa (Vice-Diretor do
Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas), Ary Ferreira da Silva (Diretor do Centro de Ciéncias e
Tecnologia), André Wesley Barbosa Rodrigues (Vice-Diretor do Centro de Ciéncias e
Tecnologia), Claudio Gleidiston Lima da Silva (Diretor da Faculdade de Medicina), Rodrigo
Lacerda Carvalho (Diretor do Instituto de Formacdo de Educadores), Cleyton Vieira Fernandes
(Diretor do Instituto Interdisciplinar de Sociedade, Cultura e Artes), Nilo César Batista da Silva
(Vice-Diretor do Instituto Interdisciplinar de Sociedade, Cultura e Artes), Anniel da Silva
Negreiros (Diretor de Articulacdo e Relagbes Institucionais), Gabriel Nogueira de Souza
(Diretor de Comunicacdo), Cleirton André Silva de Freitas (Diretor de Infraestrutura),
Washington Luiz de Sousa Junior (Substituto eventual do Diretor de Infraestrutura), Herbert
Novais Onofre (Diretor de Tecnologia da Informacdo), Lucélia Mara de Souza Serra (Diretora
do Sistema de Bibliotecas), Cicero Marcelo Bezerra dos Santos (Diretor de Logistica e Apoio
Operacional), José Katulo Amadeu Ferreira (Membro da Comissao Interna de Supervisdao do
Plano de Carreira dos Cargos Técnicos-Administrativos em Educacdo), Rafael Perazzo Barbosa
Mota (Representante da Comissdo Prépria de Avaliacdo), Maria do Socorro Vieira Gadelha
(Representante dos(as) Coordenadores(as) dos Cursos de Graduagdo), Marcone Venancio da
Silva (Representante dos(as) Coordenadores(as) dos Cursos de Graduac¢do), Emille Sampaio
Cordeiro (Representante dos(as) Coordenadores(as) dos Cursos de Graduagdo), Elieny do
Nascimento Silva (Representante dos(as) Coordenadores(as) dos Cursos de Graduagdo), Maria
Isabel Brasileiro Rodrigues (Representante dos(as) Coordenadores(as) dos Cursos de
Graduacdo), Mardonio dos Santos Aguiar de Oliveira (Representante dos(as)
Coordenadores(as) dos Cursos de Graduacdo), Maria Célia dos Santos (Representante dos(as)
Coordenadores(as) dos Cursos de Graduac¢do), Maria Iracema Pinho de Sousa (Representante
dos(as) Coordenadores(as) dos Cursos de Graduagdo), Manoel Deisson Xenofonte Araujo
(Representante dos(as) Coordenadores(as) dos Cursos de Graduacdo), Francisco Roberto
Azevedo (Representante dos(as) Coordenadores(as) dos Cursos de Pds-Graduacdo), Clarice
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Dias de Albuquerque (Representante dos(as) Coordenadores(as) dos Cursos de Pos-
Graduacdo), Alessandro Cury Soares (Representante dos(as) Docentes dos Projetos de
Pesquisas), Reginaldo Ferreira Domingos (Representante Docente das Coordenacbes dos
Cursos, Projetos ou Programas de Cultura), Ricardo Aladim Monteiro (Representante Docente
das Coordenacdes dos Cursos, Projetos e Programas de Extensdo), Ana Candida de Almeida
Prado (Representante dos Docentes), Adriana Barroso Botelho (Representante dos Docentes),
Lucimar da Silva Santiago (Representante dos Docentes), Jodo Adolfo Ribeiro Bandeira
(Representante dos Docentes), Rodrigo Capistrano Camurc¢a (Representante dos Docentes),
Ivanio Lopes de Azevedo Junior (Representante dos Docentes), Anna Karla Silva do
Nascimento (Representante dos Docentes), Leticia Caetano da Silva (Representante dos
Docentes), Francisco das Chagas Alexandre Nunes de Sousa (Representante dos Docentes),
Rosdlia Felipe da Silva (Representante dos(as) Discentes do Ensino de Graduag¢do), Jodo
Roberto Pereira dos Santos (Representante dos(as) Discentes do Ensino de Graduacgdo),
Daniele Cruz Coelho (Representante dos(as) Discentes do Ensino de Graduacgdo), Jeosadaque
Neemias Tavares Moreira Santos (Representante dos(as) Discentes do Ensino de Graduacao),
Larissa Lima Barros (Representante dos(as) Discentes do Ensino de Graduacdo), Barbara
Larissa Alexandre Filgueira (Representante dos(as) Discentes do Ensino de Pds-graduacdo),
Liliane Pereira Gomes (Representante dos(as) Discentes do Ensino de Pds-graduacdo), Antonio
Gerson Bezerra de Morais (Representante dos Técnicos-Administrativos), Francisco de Assis
Nogueira (Representante dos Técnicos-Administrativos). Demais participantes: José Katulo
Amadeu Ferreira (Secretario dos Org3os Deliberativos Superiores), Marcio Gandhi Figueiredo
Temédteo (Chefe do Nucleo Gestor, da Secretaria dos Orgdos Deliberativos Superiores).
Havendo qudrum, o Presidente do CONSUNI cumprimentou os presentes e declarou abertos
os trabalhos. 1. Expediente. 1.1 — Inclusdao de matéria na ordem do dia: Ndo houve. 1.2 -
Exclusao de matéria na ordem do dia: O professor Mateus Ferreira, Diretor do Centro de
Ciéncias Sociais Aplicadas, solicitou exclusdo de pauta do Processo n. 23507.003466/2020-74,
gue trata da proposta de resolucdo consistente em dispor sobre a organizacdo do ano letivo
2021 da UFCA, justificando que, na reunido, haverd um requerimento em que o calendario
serd discutido por meio de cronograma. Posta em votacdo simbdlica, a pauta foi retirada por
unanimidade. 1.3 — Justificativa de auséncia de conselheiros: O professor lves Romero
Tavares do Nascimento, representante dos coordenadores(as) dos cursos de graduacao,
informou que serd substituido pelo seu suplente, professor Marcone Venancio da Silva. O
professor Samuel Cardozo Ribeiro, representante dos(as) docentes dos projetos de pesquisas,
justificou auséncia, informando que levaria sua mde a uma consulta médica e o professor
Jeova Torres Silva Junior, representante dos docentes, informou que seria substituido pela sua
suplente Adriana Barroso Botelho. 1.4 — Boas-vindas aos novos representantes: Nao houve.
1.5 — Aprovagao de atas: A Ata da 162 Reunido Ordinaria do Consuni, ocorrida em 22 (vinte e
dois) de outubro de 2020 (dois mil e vinte), que foi encaminhada aos enderecos eletronicos
dos membros do conselho, para apreciacao prévia, conforme determina o Regimento Interno
do Consuni, foi declarada aprovada, por unanimidade, ndo havendo manifestacGes contrarias.
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2. ORDEM DO DIA. 2.1 - Processo n? 23507.001647/2018-14 — Solicitagdo de mudancga de
regime de trabalho de 40 horas para dedicacdo exclusiva. Relatoria: Lucélia Mara de Souza
Serra — Diretora do Sistema de Bibliotecas - SIBI. A conselheira Lucélia Mara de Souza Serra,
diretora do Sistema de Bibliotecas, relatou a matéria indicada, na integra: “Trata o presente
processo de Solicitagdo de mudan¢a de regime de trabalho para 40 horas com dedica¢do
exclusiva que tem como interessada a servidora Gislene Farias de Oliveira, professora do Curso
de Medicina da UFCA; 1. Considerando que, de acordo com o Art.22 da Lei 12.722, de 28 de
dezembro de 2018, que dispbe sobre a estruturacGo do Planos de carreiras e cargos do
magistério superior: ‘§ 12 A solicitagdo de mudan¢a de regime de trabalho, aprovada na
unidade referida no caput, serd encaminhada ao dirigente mdximo, no caso das IFE vinculadas
ao Ministério da Defesa, ou a ComissGo Permanente de Pessoal Docente - CPPD de que trata o
art. 26, no caso das IFEs vinculadas ao Ministério da Educagdo, para andlise e parecer, e
posteriormente a decisdo final da autoridade ou Conselho Superior competente”. 2.
Considerando A Resolu¢do n° 23/CEPE/UFC, de 3 de outubro de 2014, que regulamenta o
assunto no dmbito da Universidade Federal do Cariri e dispbe: Art. 12 Os docentes da UFC
integrardo a um dos seguintes regimes de trabalho: § 82 Os docentes em regime de vinte (20)
horas poderdo ser, temporariamente, vinculados ao regime de quarenta (40) horas, sem
dedicacgdo exclusiva, apds a verifica¢do de inexisténcia de acumulo de cargos, da existéncia de
recursos orcamentdrios e financeiros para as despesas decorrentes da altera¢Go do regime e
de disponibilidade no banco de professor equivalente, considerando-se o cardter especial da
atribuicdo do regime de quarenta (40) horas, sem dedica¢do exclusiva, conforme disposto no §
19, nas seguintes hipdteses: | - ocupagéio de cargo de diregéio, fungdo gratificada ou fung¢do de
coordenagdo de cursos; ou Il - participagdo em outras acbes de interesse institucional definidas
pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo. Art. 15. O docente poderd solicitar a alteragéo
de seu regime de trabalho, mediante requerimento que serd submetido a sua unidade de
lotagdo, contendo os seguintes documentos: I-relatdrio das atividades de ensino, pesquisa,
extensdo e gestdo académica dos ultimos dois (2) anos do atual regime de trabalho; II- plano
de trabalho docente com as atividades de ensino, pesquisa, extensdo e gestdo académica que
justifiqguem a mudang¢a de regime de trabalho; 11l comprovante de compatibilidade de hordrios,
quando se tratar de mudanga de regime para quarenta horas sem dedicagdo exclusiva; e 1V -
justificativas para reconhecimento da drea como possuidora de caracteristicas especificas,
quando se tratar de mudanca de regime para quarenta horas sem dedicagdo exclusiva; § 19A
Comissd@o Permanente de Acumulag¢do de Cargos (CPAC) emitird parecer quanto a legalidade
de acumulacdo de cargos. § 2°A solicitacdo de alteragdo de regime de trabalho sera
submetida a aprovacdo, exigida a maioria de dois tercos (2/3) do colegiado do departamento,
quando houver; e do conselho da unidade académica, e serd encaminhada a Comisséo
Permanente de Pessoal Docente - CPPD para andlise e parecer; e posteriormente a decisGo do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo. § 3° E vedada a mudanca de regime de trabalho aos
docentes em estdgio probatdrio. Art. 16. O processo de concessdo do regime de quarenta (40)
horas ou de dedicagdo exclusiva submeter-se-d as seguintes normas e procedimentos: | - a
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concessdo dar-se-d, em cardter probatdrio de avaliagéo, limitado a um prazo de 10 (dez) anos
de efetivo exercicio, caso obtenha aprovagdo prévia, por maioria de dois tercos (2/3) dos
membros da unidade académica de lotacdo do docente e homologacdo, também por dois
tercos (2/3), pelo respectivo conselho do centro ou faculdade, e, no caso de campus ou
instituto, incumbe ao seu conselho decidir pela aprova¢do e homologagdo, por dois tercos
(2/3) do total de integrantes do colegiado; Il - a concessdo definitiva do regime de quarenta
(40) horas ou de dedicagdo exclusiva dar-se-d, tdo apenas, apds decorridos, no minimo, dez
(10) anos ininterruptos nesse regime, exigindo-se os seguintes procedimentos: a) avaliagdo das
atividades desenvolvidas ao longo do decénio probatdrio constante de parecer fundamentado
de comissdo especial designada pelo conselho da unidade académica, submetida a aprovagdo,
por maioria de dois tercos (2/3) dos integrantes do conselho de centro ou faculdade, ou, do
conselho do campus ou instituto de lota¢do do docente; b) na sequéncia, exige obtengdo de
parecer favordvel da CPPD; e, c) posteriormente, manifestacdo final favordvel por maioria
absoluta do CEPE. 3. Considerando a documentagdo constante nos autos: - Ata de reunido
extraordindria do conselho da Faculdade de Medicina, que aprova o regime de 40 horas para
40 horas dedicagdo exclusiva; - Requerimento a Pré-reitora de Gestdo de Pessoas; - SolicitacGo
a Diregcdo da Faculdade de Medicina; - Publicagdo do Didrio Oficial da UniGo de 31 de janeiro
de 2017 com ato de aposentadoria da servidora em outro érgdo; - Resolu¢do n. 4762/2019,
que confirma a aposentadoria da servidora em outro drgdo; - Termo de posse no regime de 20
horas na UFCA; - Plano de trabalho docente; - Parecer favordvel a mudan¢a de regime;
inexisténcia de impossibilidade legal ao pleito e saldo positivo no banco equivalente de
docentes da UFCA emitido pela Comissdo Permanente de Pessoal Docente, datado de 14 de
agosto de 2020; -Parecer da Pro-Reitoria de gestdo de pessoas sobre dotagdo orcamentdria,
que comprova impacto no orcamento, caso haja alteragéo de regime; 4. Considerando que a
solicitante exerce a funcdo de chefe da sec¢Go de orientagdo e acompanhamento de
desempenho, da Divisdo de Desempenho, da Coordenadoria de Desenvolvimento de Pessoal,
da Pré-Reitoria de Gestdo de pessoas, comprovado através da portaria numero 392 de 03 de
novembro de 2017, emitida pelo Gabinete da Reitoria, na pdgina 148, que altera o regime de
trabalho de 20 horas para 40 horas com vigéncia enquanto a servidora permanecer exercendo
a funcdo gratificada, totalizando 3 anos de exercicio no regime de 40 horas; 5. Considerando a
Lei Complementar n.173 de 27 de maio de 2020, que estabelece o Programa Federativo de
Enfrentamento ao Coronavirus SARS-Cov-2 (Covid-19), e altera a Lei Complementar n® 101, de
4 de maio de 2000 dispée: Art. 72 A Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000, passa a
vigorar com as seguintes altera¢bes: “Art. 21. E nulo de pleno direito: | - o ato que provoque
aumento da despesa com pessoal e ndo atenda: a) as exigéncias dos arts. 16 e 17 desta Lei
Complementar e o disposto no inciso Xlll do caput do art. 37 e no § 12 do art. 169 da
Constituicdo Federal; IV - a aprovagdo, a edi¢cdo ou a sangdo, por Chefe do Poder Executivo,
por Presidente e demais membros da Mesa ou Orgdo decisorio equivalente do Poder
Legislativo, por Presidente de Tribunal do Poder Judicidrio e pelo Chefe do Ministério Publico,
da UniGo e dos Estados, de norma legal contendo plano de alteragdo, reajuste e
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reestrutura¢do de carreiras do setor publico, ou a edigdo de ato, por esses agentes, para
nomeacdo de aprovados em concurso publico, quando: a) resultar em aumento da despesa
com pessoal nos 180 (cento e oitenta) dias anteriores ao final do mandato do titular do Poder
Executivo; ou b) resultar em aumento da despesa com pessoal que preveja parcelas a serem
implementadas em periodos posteriores ao final do mandato do titular do Poder Executivo.
Art. 82 Na hipdtese de que trata o art. 65 da Lei Complementar no 101, de 04 de maio de 2000,
a UniGo, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios afetados pela calamidade publica
decorrente da pandemia da Covid-19 ficam proibidos, até 31 de dezembro de 2021, de: | —
conceder, a qualquer titulo, vantagem, aumento, reajuste ou adequagdo de remuneragdo a
membros de Poder ou de drgdo, servidores e empregados publicos e militares, exceto quando
derivado de senten¢a judicial transitada em julgado ou de determinagdo legal anterior a
calamidade publica; Voto, desfavoravelmente, a solicitagdo de mudangca de regime de
trabalho de para 40 horas com dedicagdo exclusiva”. Encerrada a exposi¢do, a Presidéncia
declarou aberto o momento de discussdao. A matéria foi longamente debatida pelos
conselheiros e como forma de encaminhamento, o procurador Aluizio Martins de Souza
Junior, levantou a possibilidade de que a alteracdo de regime de trabalho da professora seja
autorizada com a ressalva de que serd implementada a partir de quando superado o dbice
contido na Lei Complementar 173 de 2020. Finalizada as discussdes a relatora deliberou por
alterar seu voto, conforme proposto pelo procurador Aluizio Martins, ficando o ultimo
paragrafo do seu relato com a seguinte redagao: “Voto, favoravelmente, pelo deferimento do
pleito, condicionado a sua implementa¢do quando superado o Obice da Lei complementar
173/2020”. O voto da relatora foi posto em votacdo e aprovado com 37 votos favoraveis e 3
abstencdes. A professora Ana Candida de Almeida Prado, informou que ndo conseguiu votar a
tempo, mas expressou seu voto como abstengdo, resultando assim em 4 abstencgdes.
Documento Gerado: Ato Decisério Consuni n? 10, de 19 de novembro de 2020. 2.2 — Processo
n? 23507.003468/2020-20 — Proposta de alteragdo do Anexo X, da Resolugdo n.
01/2014/Consup, que Regulamenta o Programa de Integra¢do de Ensino e Extensdo.
Relatoria: Antonio Nélson Lima da Costa - Diretor do Centro de Ciéncias Agrarias e da
Biodiversidade — CCAB. O conselheiro Antonio Nélson Lima da Costa, Diretor do Centro de
Ciéncias Agrérias e da Biodiversidade, relatou a matéria indicada, na integra: “O presente
processo solicita altera¢do do anexo X da Resolugdo n° 01/2014/CONSUP, que regulamenta o
programa de integrac¢do ensino e extensdo. Considerando a documenta¢do constante nos
autos: Oficio n° 110/2020/PROEX/UFCA, solicitando parecer juridico acerca do anexo X da
Resolugdo n° 01/2014/CONSUP; a Nota Técnica n° 00050/2020/SECON/PFUFCA/PGF/AGU,
favordvel. Considerando o Oficio 01/2020/PROEX-PROGRAD/UFCA, solicitando a inclusdo de
pauta em reunido do CONSUNI/UFCA e justificando a alteracdo; voto, favoravelmente, pela
alteragdo do anexo X da Resolugdo n° 01/2014/CONSUP”. Encerrada a exposi¢cdo, a
Presidéncia declarou aberto o momento de discussdo. Ndo havendo ponderacbes, a matéria
foi posta em votacdo simbdlica e aprovada por unanimidade. Documento Gerado: Resolucdo
n. 47/Consuni, de 19 de novembro de 2020. 3 - Requerimentos. 3.1 — Presidéncia:
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Homologacao da escolha dos novos conselheiros do Consuni, representantes dos docentes
de Projetos de Pesquisa: Alessandro Cury Soares — Titular e Tiago Coutinho Parente —
Suplente. O secretdrio José Katulo Amadeu Ferreira informou que o mandato dos atuais
membros acabara no dia 09 de dezembro. A presidéncia declarou aberto o momento para
discussdo. Ndao havendo manifestacdes, foram declarados homologados os nomes dos novos
conselheiros, Alessandro Cury Soares e Tiago Coutinho Parente, que tomardo posse a partir
do dia 10 de dezembro de 2020. 3.2 — Conselheiro: Rodrigo Lacerda de Carvalho - Novo
Cronograma de Reunides de Trabalho do Consuni sobre a Proposta de Resolugdo da Carga
Horaria Docente. O professor Rodrigo Lacerda propds um novo cronograma, com as seguintes
datas, em 2020: 26 de novembro — reunido de trabalho do Consuni; 3 de dezembro — reunido
de trabalho do Consuni e no més de dezembro — apreciacdo da proposta da resolucdao da
carga hordria docente em reunido extraordinaria do Consuni. Na sequéncia, a presidéncia
pediu para que o terceiro requerimento fosse lido, por ser convergente com o segundo em
relacdo ao cronograma e posteriormente iniciar as discussGes. 3.3 - Conselheiro: Cleyton
Vieira Fernandes - Requerimento em carater de urgéncia, amparado pela se¢ao V, art. 63 do
Regimento Interno do Conselho Universitario, de 8 de setembro de 2020, que solicita
apresentagao de proposta alternativa e/ou sugestdo de altera¢do do calendario académico
2021 da UFCA. Estando justificadamente ausente Cleyton Vieira Fernandes, seu suplente Nilo
César Batista da Silva, Vice-Diretor do Instituto Interdisciplinar de Sociedade, Cultura e Artes,
fez a leitura do requerimento, na integra: “O Instituto Interdisciplinar de Sociedade, Cultura e
Artes (lISCA), em face as deliberagbes ocorridas em Assembleia Geral desta Unidade
Académica, no dia 12/11/2020, dirige-se a este Conselho para requerer: Considerando
inexequivel, nos limites académicos e administrativos, a minuta de resolug¢do e calenddrio
académico apresentada pela Pré-Reitoria de Graduagdo nesta data, conforme pauta enviada
pela secretaria deste Conselho; considerando que os colegiados de curso desta unidade
manifestaram-se pela impossibilidade de realizagdo de atividades presenciais no atual
momento pandémico, em face ao risco a saude de seu corpo docente e discente com
manifestagdes, inclusive, de docentes em grupo de risco com atestado médico,; considerando o
grave comprometimento do quadro de servidores docentes pelas razbes expostas,
inviabilizando a realiza¢do das disciplinas presenciais propostas na minuta; considerando a
natureza particular dos cursos do IISCA que demanda tempo para cumprimento e realizacéo
de seus conteudos, como no caso das disciplinas de prdticas em instrumentos musicais e canto
coral, laboratoriais em jornalismo, design, filosofia e letras-libras, ndo contempladas em suas
especificidades pelo calenddrio proposto pela PROGRAD; considerando que o IISCA é a unica
unidade académica que abriga um curso de natureza inclusiva ao deficiente fisico como o de
Letras-Libras, que demanda especial atengdo para sua realizacdo plena, amplo corpo de
tradutores intérpretes em libras, bem como a atual necessidade de discusséGo das estratégias
de realizagdo de atividades remotas junto a Secretaria de Acessibilidade; considerando que
cabe ao diretor e vice-diretor da unidade académica fiscalizar e viabilizar a plena realizacGo
das atividades de ensino e a evidente inviabilidade deste cumprimento conforme a minuta e
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calenddrio apresentados, ensejando risco de desobediéncia e prevaricagdo do agente publico,
solicita: A concess@Go de prazo de 15 dias, contados a partir da data de apreciagcdo desse
requerimento para apresentacdo de proposta alternativa e/ou sugestées de alteracdo a atual
proposta, conforme as possibilidades desta unidade académica, face ao cumprimento do
calenddrio académico do ano de 2021. Requer a submissdo deste requerimento em cardter de
urgéncia ao plendrio deste Conselho em ordem anterior a discussdo da referida minuta de
resolugdo. Requer, por ultimo, que, em caso de duvidas, sejam ouvidos os coordenadores de
curso desta unidade, para corroboragdo dos argumentos aqui apresentados”. Encerrada a
exposicdo, a Presidéncia declarou aberto o momento de discussdo. A matéria foi longamente
debatida com a participacdo de varios conselheiros e conselheiras, culminando no consenso
da seguinte proposta: 26/11 — reunido de trabalho do Consuni sobre carga horaria docente;
30/11 — prazo parra o |ISCA elaborar proposta; 03/12 — reunido de trabalho do Consuni sobre
calenddrio; 04/12 — Assembleia Geral Universitaria, com pauta sobre o calendério 2021, e
avaliacdo do PLE; 08/12 — reunido ordinaria do Consuni; 10/12 — reunido de trabalho do
Consuni sobre carga hordria docente e 17/12 — reunido extraordinaria do Consuni. 4 —
Comunicagoes: A conselheira Larissa Lima Barros, representante dos(as) discentes do ensino
de graduacdo, agradeceu aos demais conselheiros pela sua trajetéria no Conselho
Universitario. Logo apds, a presidéncia parabenizou aos novos presidentes e vice-presidentes
das Camaras Académica e Administrativa, respectivamente: Jose Robson Maia de Almeida e
Fabiana Aparecida Lazzarin, Silvério de Paiva Freitas Junior e Juscelino Pereira Silva. As 17
horas e 45 minutos, nada mais havendo a tratar, a Presidéncia agradeceu o comparecimento
dos membros do Conselho Universitario. Para constar, eu, Marcio Gandhi Figueiredo
Temoéteo, lavrei a presente ata que, depois de aprovada, serd assinada por mim e pela
Presidéncia.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
http://serpro.gov.br/a:

e ser verificada em:

@ serPrO

Documento Assinado Digitalmente

Ricardo Luiz Lange Ness

)/ o

Marcio Gandhi Figueiredo Temdteo

Av. Tenente Raimundo Rocha, 1639 - Cidade Universitaria - Juazeiro do Norte - CE - Fone (88) 3221-9480
Site: www.ufca.edu.br - e-mail: conselhos@ufca.edu.br



		2022-05-19T15:36:23-0300
	Brasil
	RICARDO LUIZ LANGE NESS
	Assinador Serpro




