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ATENDIDA ATENDIDA PARCIALMENTE NAO MAIS APLICAVEL
EM ATENDIMENTO SEM MANIFESTACAO ENCERRADA SEM ATENDIMENTO

CONSTATACAO 01: Auséncia da vigéncia dos Projetos de Pesquisa, quando o adicional é concedido em
decorréncia deste, podendo incorrer em pagamento posterior ao término do respectivo projeto.

RECOMENDAGAO 01: Verificar os prazos dos Projetos, quando os adicionais foram concedidos em
decorréncia desses, nos casos previstos na ON 06/2013. Ao tempo, deve-se realizar analise mais
cuidadosa nos proximos processos, de forma a evitar que incorra na mesma impropriedade ou corrigi-la
tempestivamente.

ATENDIDA NO MONITORAMENTO 06 (MARCO A JULHO DE 2017)

MANIFESTACAO DA UNIDADE, POR MEIO DO MEMORANDO N° 26/2017/CAP/PROGEP/UFCA:

"Embora constassem nas declaragdes dos servidores a execug¢ao de atividades ligadas a Projetos, somente
a Pericia é quem detém competéncia para DESCREVER de fato e de direito, quais as ativi- dades
desenvolvidas em cada processo. O Projeto ndo é em si o fato gerador da concessdo do adi - cional
ocupacional". (MEMORANDO N° 001/201 6/CAP/PROGEP/UFCA) "... Pelos documentos per- cebe-se que
as atividades ligadas a Projetos ficam mescladas nas demais..." (MEMORANDO N° 05/201 7/CAP/PROGEP/
UFCA) Adicionais ndo sdo concedidos em decorréncia 'unicamente' de Pro- jetos, alids, , muitas vezes a
carga hordria correspondente a Projetos sequer é suficiente para justi - ficar a concessao. Os Projetos se
inserem nas atividades dos servidores assim como outras: prepa- racao de aulas praticas, aulas praticas,
pesquisa autdonoma, atendimento a alunos pesquisadores, atividades estas que s3do expressas no
Formuldrio "Declaracdo para Emissao de Portaria de Locali-
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zacdo" (Anexo 1 - modelo da Declaragdo). Quanto ao "realizar andlise mais cuidadosa", a UFCAja conta
com o setor competente, com o servidor devidamente habilitado a operar as pericias ambi- entais para
fins de concessao dos adicionais ocupacionais. A Coordenadoria de Qualidade de Vida no Trabalho (CQVT)
foi criada em 09/02/2017, a partir do Relatério do GTT (Grupo Técnico de Tra- balho),que julgou
imprescindivel para a Instituicdo a sua implementagdo. (Anexo 2 — Relatério GTT).

ANALISE DA AUDIN, POR MEIO DO MEMORANDO N2 157/2017/AUDIN/UFCA: Consoante informado no
Memorando 057/2017/AUDIN/UFCA, precisamente no ANEXO |, para que a recomendacdo fosse
considerada atendida o setor deveria apenas anexar os meios comprobatdrios das informacdes listadas
na resposta, comprovando a efetividade do controle. Destarte, no presente Monitoramento, foram
anexados, por e-mail, Declaracdo para emissdo da portaria, devidamente preenchido, e Relatério do
Grupo Técnico de Trabalho, o qual propde a criacdo da Coordenadoria de Qualidade de Vida no Trabalho
(CQVT), constando os moti- vos para tal.

CONSTATAGAO 02: Auséncia do Laudo Pericial, em desacordo com o Art. 62, do Decreto n2 97.458/1989.

RECOMENDAGAO 02: Aprimorar os controles da PROGEP, de forma a verificar se consta, nos pro- cessos
de concessao, o laudo pericial, autorizando o pagamento dos adicionais.

ATENDIDA NO MONITORAMENTO 04 (NOVEMBRO/2016 A FEVEREIRO/2017)

MANIFESTACAO DA UNIDADE, POR MEIO DO MEMORANDO N° 05/2017/CAP/UFCA/PROGEP:

Como explanado nos monitoramentos anteriores, a CAP — Coordenadoria de Administracdo de Pessoal —,
responsavel para operar o pagamento na folha, desenvolveu um checklist para fins de cumprir a norma
contida no art. 62 do Decreto n2 97.458/1989. Tal instrumento de controle ja foi utilizado (comprovantes
anexos), antecedendo a portaria de concessdo e implantacdo no SIAPE- Net. Foram encontradas
pequenas falhas que ndo influenciaram na efetivacao do direito.

ANALISE DA AUDIN, POR MEIO DO MEMORANDO N2 057/2017/AUDIN/UECA: Foram anexados pelo setor
31 checklists, contendo itens de verificacao, obser- vados por dois servidores assinados ao final. Constata-
se que em alguns checklists ha indicacdes de algumas falhas — auséncia de assinatura, carimbo, data,
entre outros — consoante informado na resposta do setor, e demais informag¢des do processo. Em sua
maioria, logo apds a indicacdo da fa- lha ja consta informativo de correcdo. Destarte, é notdrio que o
setor aprimorou seus controles no tocante a verificacdo da documentacdo necessdria a concessdao do
Adicional, sendo que, por meio da aplicacdo do checklist, constatou possiveis erros e corrigiu-os em
tempo habil, assim como fica ciente das falhas ainda ndo sanadas no processo.

RECOMENDAGAO 03: Realizar andlise mais cuidadosa nos préximos processos, de forma a evitar que
incorra na mesma impropriedade ou corrigi-la tempestivamente.

ATENDIDA NO MONITORAMENTO 04 (NOVEMBRO/2016 A FEVEREIRO/2017)

MANIFESTACAO DA UNIDADE, POR MEIO DO MEMORANDO N° 05/2017/CAP/UFCA/PROGEP:

Como explanado nos monitoramentos anteriores, a CAP — Coordenadoria de Administracdo de Pessoal —,
responsavel para operar o pagamento na folha, desenvolveu um checklist para fins de cumprir a norma
contida no art. 62 do Decreto n? 97.458/1989. Tal instrumento de controle ja foi utilizado (comprovantes
anexos), antecedendo a portaria de concessdao e implantacdio no SIAPE- Net. Foram encontradas
pequenas falhas que ndo influenciaram na efetivacdo do direito.
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ANALISE DA AUDIN: Foram anexados pelo setor 31 checklists, contendo itens de verificacdo, obser- vados
por dois servidores assinados ao final. Constata-se que em alguns checklists ha indicacdes de algumas
falhas — auséncia de assinatura, carimbo, data, entre outros — consoante informado na resposta do setor,
e demais informacdes do processo. Em sua maioria, logo apds a indicacdo da fa- lha ja consta informativo
de correcdo. Destarte, é notdério que o setor aprimorou seus controles no tocante a verificacdo da
documentacdo necessdria a concessdao do Adicional, sendo que, por meio da aplicagdo do checklist,
constatou possiveis erros e corrigiu-os em tempo habil, assim como fica ciente das falhas ainda nao
sanadas no processo.

RECOMENDAGCAO 04: Solicitar resposta & UFC quanto aos esclarecimentos requeridos acerca da auséncia
do Laudo Pericial no processo 230667-P3709/09-08

ATENDIDA NO MONITORAMENTO 04 (NOVEMBRO/2016 A FEVEREIRO/2017)

MANIFESTACAO DA UNIDADE, POR MEIO DO MEMORANDO N° 05/2017/CAP/UFCA/PROGEP:

O processo 23067-P3709/09-08 foi atualizado pelo 122391.0001338/2016-08. A pericia ja ocorreu e
emitiu novo Laudo (anexo). Dessa forma, embora a resposta da UFC ndo seja suficiente, por ndo atender
ao disposto no Decreto 97.458/1989, consideramos cumprida a parte que cabia a PRO- GEP/UFCA.

ANALISE DA AUDIN, POR MEIO DO MEMORANDO N2 057/2017/AUDIN/UECA: Verifica-se, consoante as
informacgdes do setor, que houve reimplantacdo do Adicional, sendo emitido novo Laudo Pericial do
servidor. Desta forma, por haver novo Laudo, com as informagdes necessarias, ndo se ha mais
necessidade de solicitar, a instituicdo diversa, a esclare- cimentos de Laudo anterior.

CONSTATAGAO 03: Auséncia dos requisitos descritos no art. 22, inciso Ill, alinea “b” e inciso V, do Decreto
n2 97.458/1989, nos Laudos Técnicos.

RECOMENDAGAO 05: Emitir os préximos laudos periciais, atendendo todos os requisitos previstos no
Decreto 97.458/1989 e na Orientacdo Normativa n? 06/2013.

ATENDIDA NO MONITORAMENTO 01 (MAIO E JUNHO DE 2016)

MANIFESTACAO DA UNIDADE, POR MEIO DO MEMORANDO N° N° 557/UFCA/PROGEP:

Desde o envio do Memorando n2 465/2016 ndo houve nova realizacdo de pericias, no entanto pe- los
laudos emitidos no inicio de 2016 verifica-se que os requisitos sdo atendidos (laudos em ane- xo).

ANALISE DA AUDIN, POR MEIO DO MEMORANDO N2 095/2016/AUDIN/UFCA: A manifestacdo do setor
auditado é condizente com a situacdo encontrada nos processos, em relacdo aos laudos emitidos no
segundo semestre de 2015, ndo se verificando nos demais processos emitidos em lapso temporal anterior

CONSTATACAO 04: Divergéncia na carga horaria, quanto a exposicdo aos agentes ensejadores da
insalubridade e periculosidade, em desacordo ao que estabelece §§ 32 e 49, art. 52-A, da Orientacdo
Normativa n? 02/2010, vigente a época dos requerimentos, e ao art. 10 da Orientacdo

Normativa n2 06/2013.

RECOMENDAGAO 06: Aprimorar controles, de forma a verificar regularmente se o servidor estd exposto
ao agente nocivo em carater habitual ou permanente, conforme legislagdo.

ATENDIDA NO MONITORAMENTO 06 (MARGO A JULHO DE 2017)
MANIFESTACAO DA UNIDADE, POR MEIO DO MEMORANDO N° 26/2017/CAP/PROGEP/UFCA:

4

P R I R R/ .



UNIVERSIDADE FEDERAL DO

CARIRI AUDITORIA INTERNA
m Av. Tenente Raimundo Rocha, 1639

UNIVERSIDADE : ; ; taria - -
FEDERAL DO CARIRI (l?g(l)rro Cidade Universitaria - CEP. 63.000

Juazeiro do Norte - CE

"A inspecao de atividades ou ambientes insalubres ("verificar se o servidor esta exposto ao agente nocivo
em carater habitual ou permanente") é rotina determinada pelo Decreto n.°97.458/1989 e/e item 03 da
IN 02/1989/SRH/SPC e/e art. 10 da ON n.° 06/2013/SEGEP/MP, e realizada anual- mente mediante
pericia. ( ... ) Atualmente a PROGEP estd promovendo a visita técnica do Servidor Médico (com
especializagdo em Medicina do Trabalho) lotado no NASSE/PROGEP/UFCA ao DES- MET/COQVT/PROGEP/
UFC, para capacita-lo a fim de que com este servidor a UFCA forme equipe prépria. Sem equipe de peritos
ndo se pode promover inspec¢do alguma." (MEMORANDO N° 001/201 6/CAP/PROGEP/UFCA) —*
Aprimoramos controle da atividade pericial quando promove- mos, inicialmente, capacitacdo do Unico
servidor habilitado para esse fim. Somente apds esta visita técnica ao DESMET/COQVT/PROGEP/UFC, foi
que o Servidor Médico adquiriu suporte minimo de conhecimento tedrico/pratico para assumir as
responsabilidades e atribuices de perito.

Inclusive, a legitimidade deste servidor atuar como Perito no ambito da UFCA sé se deu apds ato
administrativo de nomeacao, agindo assim em estreita sintonia com a legislacdo. Dai a termos afir- mado
antes n2 Memorando 001/2016/CAP/PROGEP/UFCA que "as visitas feitas em junho ndo tem amparo
legal", porquanto feitas por servidor ndo habilitado. (Anexo 3 — Portaria do Perito) Apri- moramos
controle também a partir do momento que a CQVT passou a registrar em planilha as pe- ricias realizadas,
informando a data propicia a nova inspecdo. (Anexo 4 - Planilha Pericias). Quanto ao "verificar
regularmente se o servidor estd exposto ao agente nocivo em carater habitual ou per- manente",
entendemos que a periodicidade dessa diligéncia pode ser anual. Sem afastar, contudo, as hipéteses de
inspecdo de oficio quando houver situacdes que cheguem a Coordenadoria, as quais ensejem atuacdo de
inspecdo. Ademais, a equipe com a qual a CQVT conta atualmente ndo tem condi¢cGes de se dedicar a
pericia_regular que ndo seja a anual. Apenas1 (um) médico.

ANALISE DA AUDIN, POR MEIO DO MEMORANDO N2 157/2017/AUDIN/UECA: Consoante informado no
Memorando 057/2017/AUDIN/UFCA, precisamente no ANEXO |, para que a recomendacdo fosse
considerada atendida o setor deveria apenas anexar os meios comprobatdrios das informacdes listadas
na resposta, comprovando a efetividade do con- trole. Destarte, no presente Monitoramento, foi
anexado pelo setor planilha preenchida, contendo o nome do servidor, espécie, risco, data da pericia e
data da nova pericia, bem como Portaria do Perito, devendo ser preenchido pelo setor no tempo
informado para nova diligéncia.

RECOMENDAGAO 07: Solicitar resposta & UFC, Divisdo de Engenharia e Seguranca do Trabalho da
PROGEP/UFC, quanto as divergéncias nas cargas horarias relatadas.

ATENDIDA NO MONITORAMENTO 04 (NOVEMBRO/2016 A FEVEREIRO/2017)

MANIFESTACAO DA UNIDADE, POR MEIO DO MEMORANDO N° 05/2017/CAP/UFCA/PROGEP:

O processo 23067-P10982/11-13 foi atualizado pelo 122391.001224/2016-79 cuja interessada ja passou
por nova pericia (laudo anexo). Houve alteracdo no percentual de Adicional de Insalubrida- de, cujo valor
passou de 20% para 10%.

ANALISE DA AUDIN, POR MEIO DO MEMORANDO N2 057/2017/AUDIN/UECA: Verifica-se, consoante as
informacgdes do setor, que houve reimplantacdao do Adicional, sendo emitido novo Laudo Pericial da
servidora. Desta forma, por haver reimplantacdo do Adicional, com novo Laudo, contendo as informacdes
necessarias, ndo se ha mais necessidade de solicitar, a instituicdo diversa, as informacdes quanto a carga
horaria.

RECOMENDAGAO 08: Realizar acompanhamento, junto a Comiss3o de Avaliagdo Ambiental e Pericia, no
momento da inspecdo que ensejara o Laudo.
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RECOMENDACAO ENCERRADA POR MEIO DO MEMORANDO N¢ 124/2017/AUDIN/UFCA, EM 27 DE
JUNHO DE 2017:

Informamos que encerraremos o Monitoramento dos itens n2 04.03 e 08.01, tendo em vista a nao
resposta quanto as providéncias adotadas para tais e a auséncia de acatamento do Termo de Assuncao de
Risco, que consiste em um papel de trabalho formal de todas as unidades de auditoria para comprovacao
da ndo aceitacdo da recomendacdo posta, o que permite que Unidade de Auditoria ndo exerca nenhum
tipo de monitoramento sob a recomendacdo. Este papel é necessario para o relatério anual de auditoria
interna a ser enviado ao Ministério da Transparéncia, Fiscalizacdo e Controle - CGU.

CONSTATAGAO 05: Auséncia de Informagdes quanto a identificacdo do agente, quimico ou bioldgi- co,
que ensejou a concessdo do adicional no processo n2 23067-P26150/11-18.

RECOMENDAGAO 09: Solicitar & UFC a retificacio do Laudo, no tocante a descri¢do do agente bio- 16gico,
conforme a Legislacao.

ATENDIDA NO MONITORAMENTO 04 (NOVEMBRO/2016 A FEVEREIRO/2017)

MANIFESTACAO DA UNIDADE, POR MEIO DO MEMORANDO N° 05/2017/CAP/UFCA/PROGEP:

O processo 23067-P26150/11-18 foi atualizado pelo de n? 122391.001213/2016-85 (laudo anexo) e ja foi
restabelecido na folha de pagamento da servidora. Novamente foi reconhecido que a expo - sicdo a
agentes bioldgicos é o fato gerador da concessdo. O exercicio de 2017 ja foi quitado e os va- lores de
referentes a 2016 serao tratados no modulo de exercicios anteriores.

ANALISE DA AUDIN, POR MEIO DO MEMORANDO N2 057/2017/AUDIN/UFCA: Verifica-se, consoante as
informagdes do setor, que houve reimplantagao do Adicional, sendo emitido novo Laudo Pericial da
servidora. Desta forma, por haver novo Laudo, com as informag¢des necessdrias, ndo se ha mais
necessidade de solicitar, a instituicdo diversa, a re- tificacdo de Laudo anterior.

RECOMENDAGAO 10: Fazer constar, nos préximos Laudos, a descricio das atividades com exposi- ¢des

permanentes ou habituais a agentes bioldgicos, constante no Anexo I, da Orientacdo Normati- va n2
06/2013.

ATENDIDA NO MONITORAMENTO 01 (MAIO E JUNHO DE 2016)

MANIFESTACAO DA UNIDADE, POR MEIO DO MEMORANDO N° 557/UFCA/PROGEP:

Desde o envio do Memorando n2 465/2016 n3do houve nova realizacdo de pericias, no entanto pe- los
laudos emitidos no inicio de 2016 verifica-se que os requisitos sdo atendidos (laudos em ane- xo).

ANALISE DA AUDIN, POR MEIO DO MEMORANDO N2 095/2016/AUDIN/UFCA: Consoante a PROGEP, pelos
laudos emitidos no inicio de 2016 verifica-se que os requisitos sdo atendidos.

CONSTATAGCAO 06: Autorizacdo de pagamento retroativo antes da emissdo da portaria de localiza- ¢3o,
contrariando o Art. 62, do Decreto 97.458/1989 e o Art. 13, da Orienta¢do Normativa n2 06/2013.

RECOMENDAGCAO 11: Aprimorar os controles, de forma a evitar autorizacio de pagamentos sem a
emissdo da Portaria de Localizagdo, Concessao, Redug¢ao ou Cancelamento.

ATENDIDA NO MONITORAMENTO 04 (NOVEMBRO/2016 A FEVEREIRO/2017)
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MANIFESTACAO DA UNIDADE, POR MEIO DO MEMORANDO N° 05/2017/CAP/UFCA/PROGEP:
O checklist ja foi aplicado em estrita observacdo ao art. 62 do Decreto n.o 97.458/1989 e estd sen- do
enviado comprovantes para a Auditoria, conforme mencionado no item 02.01 e 02.02.

ANALISE DA AUDIN, POR MEIO DO MEMORANDO N2 057/2017/AUDIN/UFCA: Foram anexados pelo setor
31 checklists, contendo itens de verificacdo, obser- vados por dois servidores assinados ao final. Constata-
se que em alguns checklists ha indicacdes de algumas falhas — auséncia de assinatura, carimbo, data,
entre outros — consoante informado na resposta do setor, e demais informacdes do processo. Em sua
maioria, logo apos a indicagdo da fa- lha ja consta informativo de corre¢ao. Desta forma, é notdrio que o
setor aprimorou seus controles no tocante a verificacdo da documentacdo ne - cessaria a concessdo do
Adicional, sendo que, por meio da aplicacdo do checklist, constatou possiveis erros e corrigiu-os em
tempo habil, assim como fica ciente das falhas ainda ndo sanadas no processo. Ademais, em alguns
checklists constam o in- dicativo de que os efeitos da concessdo corresponderdo a data da portaria de
localizagdo, cientifi- cando, deste modo, sobre a impossibilidade de pagamento anterior a Portaria.

RECOMENDAGAO 12: Analisar se as autorizagdes pendentes de pagamento, descritas na manifes- tagdo
do auditado, sao devidas e atendem ao disposto na legislagdo vigente.

ATENDIDA NO MONITORAMENTO 01 (MAIO E JUNHO DE 2016)

MANIFESTACAO DA UNIDADE, POR MEIO DO MEMORANDO N° N° 557/UFCA/PROGEP:

Foi realizado o bloqueio do pagamento referente ao Processo 23067.015658/11-82 (comprovante em
anexo). Nao foi constatado outros processos pendentes de pagamento referente a concessao de adicional
a data anterior a portaria de localizagao.

ANALISE DA AUDIN, POR MEIO DO MEMORANDO N2 095/2016/AUDIN/UFCA: Conforme informado pelo
setor, foi realizado o lancamento do bloqueio de pa- gamento referente ao Processo 23067.015658/11-
82, ndo sendo constatado outros processos pen- dentes de pagamento referente a concessao de adicional
a data anterior a portaria de localizacdo.

CONSTATACAO 07: Auséncia de carga hordria semanal de exposicdo aos agentes insalubres no pro- cesso
23067-P3709/09-08, que atestem a exposi¢cdo em carater habitual ou permanente, conforme estabelece
o Decreto n2? 97.458/1989.

RECOMENDAGAO 13: Detalhar, nas Solicitacdes de Adicional, a carga hordria dos servidores quan- to a
exposicao aos agentes insalubres ou perigosos, em conformidade com a legislagao vigente,

uma vez que nao serdo pagos os adicionais aos servidores que, no exercicio de suas atribuicdes, fi - quem
expostos aos agentes nocivos a salde em carater esporadico ou ocasional.

ATENDIDA NO MONITORAMENTO 07 (AGOSTO A DEZEMBRO DE 2017)

MANIFESTACAO DA UNIDADE, POR MEIO DO MEMORANDO N° 075/2017/CAP/UFCA/PROGEP:

Anexo 1 - Amostras dos formuldrios devidamente preenchidos em 2017, mostrando a continuidade e
aperfeicoamento dos controles em relacdo a demonstracdo da carga horaria dos servidores quanto a
exposi¢ao aos agentes insalubres ou perigosos.

ANALISE DA AUDIN, POR MEIO DO MEMORANDO N¢ 212/2017/AUDIN/UFCA: Foram anexadas pelo setor

duas Solicitagdes de Adicional de Insalubridade, Periculosidade ou Radiagao lonizante. Nestes constam a

descricdo do tipo de atividade realizada pelo servidor, a indicacdo sobre exposicdo a circunstancias

perigosas, radiacdo ionizante, agentes fisicos, agentes quimicos, agentes bioldgicos, bem como o tempo
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de exposicdao em cada, verifi- cando-se, assim, a qual fator de risco o servidor esta exposto e o tempo de
exposicao. Deste modo, constata-se que o setor aprimorou os controles no tocante ao detalhamento da
carga hordria dos servidores quanto a exposi¢cdo aos agentes insalubres ou perigosos, devendo continuar
a aprimora- los.

CONSTATAGAO 8: Deficiéncia no controle permanente da atividade de servidores em operag¢des ou locais
considerados penosos, insalubres ou perigosos, em dissonancia com o Art.69, da Lei 8.112/1990.

RECOMENDAGCAO 14: Adotar medidas que verifiquem frequentemente as atividades realizadas em locais
insalubres ou perigosos, mantendo permanente controle destas.

RECOMENDAGCAO ENCERRADA POR MEIO DO MEMORANDO N2 124/2017/AUDIN/UFCA, EM 27 DE
JUNHO DE 2017:

Informamos que encerraremos o Monitoramento dos itens n2 04.03 e 08.01, tendo em vista a nao
resposta quanto as providéncias adotadas para tais e a auséncia de acatamento do Termo de As- sun¢ao
de Risco, que consiste em um papel de trabalho formal de todas as unidades de auditoria para
comprovacdo da ndo aceitacdo da recomendacdo posta, o que permite que Unidade de Audi- toria ndo
exerca nenhum tipo de monitoramento sob a recomendacdo. Este papel é necessario para o relatério
anual de auditoria interna a ser enviado ao Ministério da Transparéncia, Fiscaliza- ¢cdo e Controle - CGU.

RECOMENDAGAO 15: Orientar os servidores e as chefias a comunicarem a PROGEP quaisquer alte- ra¢des
nos locais insalubres e/ou perigosos.

ATENDIDA NO MONITORAMENTO 03 (SETEMBRO E OUTUBRO DE 2016)

MANIFESTACAO DA UNIDADE, POR MEIO DO MEMORANDO N° 001/2016/CAP/PROGEP/UFCA:

Os servidores (inclusos os chefes) foram informadas acerca danecessidade de comunicar a PROGEP
qgualquer alteracao nos locais e nas atividades insalubres, mediante dois instrumentos: 1. Informa- ¢bes
Gerais, item 066, documento este que esta adesivado ao Formuldrio de Requerimento de Adi- cional
(todos os servidores que tiveram processos auditados foram obrigados a solicitar Reinclusdo de Adicional
mediante este instrumento); 2. Nova Portaria de Localizagdo onde se vé expresso no art. 20 a referida
responsabilidade. Enviamos anexos modelos dos dois instrumentos citados. Ademais, os servidores cujos
os adicionais estdao mantidos assinaram declaragdo de mesmo teor por ocasidao da visita in loco nos
meados de junho/2016 (declaragGes anexas em meio fisico).

ANALISE DA AUDIN, POR MEIO DO MEMORANDO N2 013/2017/AUDIN/UFCA: Foram anexados, pelo
setor: o Termo de Ciéncia e Compromisso, com a ciéncia do servidor sobre a comunicacdo de quaisquer
alteracdes nos locais insalubre e perigosos; Questi- ondrio de Verificacdo e Controle de Adicional por
Atividades Insalubres e Perigosos; Declaracdo para Emissdo de Portaria de Localizagdo e Portarias de
Localizacdo. Verifica-se, por meio da docu- mentacdo anexada, que os servidores foram orientados no
sentido de informar a PROGEP sobre al- teragdes nos locais de trabalho.

CONSTATAGAO 9: Auséncia de atualizagdo permanente no médulo SIAPENet, consoante o disposto na
Orientacdo Normativa n2? 06/2013.

RECOMENDAGAO 16: Adotar controles mais eficientes que detectem as alteragdes ocorridas.

ATENDIDA NO MONITORAMENTO 07 (AGOSTO A DEZEMBRO DE 2017)
MANIFESTACAO DA UNIDADE, POR MEIO DO MEMORANDO N° 075/2017/CAP/UFCA/PROGEP:
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Atendendo ao pedido da Auditoria no Memorando n° PROGEP 157/2017/AUDIN/UFCA, segue o envio dos
formularios devidamente preenchidos (Anexo 5, Memorando n° 26/2017/CAP/ PROGEP/UFCA) - (Anexo

).

ANALISE DA AUDIN, POR MEIO DO MEMORANDO N2 212/2017/AUDIN/UECA: O setor anexou Check-lists,
Declaragdes para emissdao de Portaria de Localiza- ¢ao, Requerimentos de Adicional de Insalubridade e
Periculosidade, Planos individuais de Ativida - de Docente para o semestre devidamente preenchidos.
Assim, o setor demonstrou as medidas in- dicadas em Monitoramentos anteriores, devendo continuar
aprimorando seus controles quanto a deteccdo das alteracdes ocorridas

RECOMENDAGAO 17: Atualizar o SIAPENet, quando forem verificadas alteracdes, conforme trata a
legislagdo.

ATENDIDA NO MONITORAMENTO 07 (AGOSTO A DEZEMBRO DE 2017)

MANIFESTACAO DA UNIDADE, POR MEIO DO MEMORANDO N° 075/2017/CAP/UFCA/PROGEP:

Anexo lll. Caso Angela Meire de Freitas Pinheiro - Exemplo de atualizacio por assun¢do a Funcdo
Gratificada. Apds o lancamento da Portaria n° 488, de 6/04/17, DOU de 7/4/17 o SIAPE cortou au-
tomaticamente o Adicional de Insalubridade da servidora, tendo em vista que houve mudanc¢a de
exercicio. Apds processo de reimplantacdo (122391.001069/2017-90) houve nova concessdo sendo os
dados atualizados no SIAPENet. Caso Lucimara Alves Bandeira - Devido a remogdo para lugar sa - lubre em
virtude de gravidez, o Adicional de Insalubridade foi finalizado na data da Portaria que promoveu a
alteracao.

ANALISE DA AUDIN, POR MEIO DO MEMORANDO N2 212/2017/AUDIN/UFCA: O setor enviou
comprovante da Concess3o de Adicional das servidoras Angela Meire de Freitas Pinheiro e Luciana Alves
Bandeira, em que consta a data do inicio e a data fim da concessdao, processo de reimplantacdo de
adicional e Portaria de remocao.

Assim, verifica-se que as alteracGes ocorridas pelas servidoras acima elencadas, demonstradas pe- los
processo de reimplantacdao de adicional e Portaria de remocgao, foram devidamente cadastradas no
SIAPENet, conforme comprovante anexado a documentacao.
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CONSTATAGAO 10: Ndo foram promovidas medidas necessarias a redugdo ou eliminagdo dos ris- cos.

RECOMENDAGCAO 18: Verificar a possibilidade de alocar a responsabilidade pelas medidas necessa- rias
previstas na legislacdo, a algum setor da Instituicdo, preferencialmente aqueles competentes pela
qualidade de vida do servidor ou saude do servidor.

ATENDIDA NO MONITORAMENTO 08 (JANEIRO A ABRIL DE 2018)

MANIFESTACAO DA UNIDADE, POR MEIO DO MEMORANDO N° 36/2018/CAP/PROGEP/UFCA:

Em atendimento Memorando no 071/2018/AUDIN/UFCA, referente ao Monitoramento no 008/2016
correlato a Agcdo 2.1 — Recursos Humanos: Pagamento de Adicionais de Insalubridade e Periculosidade,
em consonancia com o Plano Anual de Atividade de Auditoria Internet (PAINT) do exercicio de 2016 e
Ordem de Servicos no 004/2016, encaminhamos o Memorando no 002/2018/ PROGEP/UFCA da
Coordenadoria de Qualidade de Vida no trabalho.

ANALISE DA AUDIN, POR MEIO DO MEMORANDO N2 099/2018/AUDIN/UFCA: No Memorando n2
002/2018/PROGEP/UFCA, é informado as competéncias das trés divisdes da Coordenadoria de Qualidade
de Vida no Trabalho — Divisdo de Atencdo a Sau- de do servidor, Divisdao de Estudo e Avaliacdo da saude
do Servidor e Divisdao de Pericia em Saude, que verificam, entre diversas outras atribui¢Ges, a Avaliacdo
ambiental para concessao de adicio- nais de insalubridade, periculosidade e irradiagao ionizante.

Ademais, foi explicitado as medidas que estdo/serdo adotadas a fim de se reduzir/eliminar os ris - cos dos
servidores que percebem os adicionais de periculosidade, insalubridade ou irradiacdo ioni- zante.

RECOMENDAGAO 19: Desenvolver medidas necessarias a reducdo ou eliminagdo dos riscos, atra- vés do
conhecimento das rotinas dos locais insalubres ou perigosos.

ATENDIDA NO MONITORAMENTO 08 (JANEIRO A ABRIL DE 2018)

MANIFESTACAO DA UNIDADE, POR MEIO DO MEMORANDO N° 36/2018/CAP/PROGEP/UFCA:

Em atendimento Memorando no 071/2018/AUDIN/UFCA, referente ao Monitoramento no 008/2016
correlato a A¢do 2.1 — Recursos Humanos: Pagamento de Adicionais de Insalubridade e Periculosidade,
em consonancia com o Plano Anual de Atividade de Auditoria Internet (PAINT) do exercicio de 2016 e
Ordem de Servicos no 004/2016, encaminhamos o Memorando no 002/2018/ PROGEP/UFCA da
Coordenadoria de Qualidade de Vida no trabalho.

ANALISE DA AUDIN, POR MEIO DO MEMORANDO N2 099/2018/AUDIN/UECA: No Memorando n2
002/2018/PROGEP/UFCA, é informado as competéncias das trés divisdes da Coordenadoria de Qualidade
de Vida no Trabalho — Divisdo de Atencdo a Sau- de do servidor, Divisdo de Estudo e Avaliacdo da saude
do Servidor e Divisdao de Pericia em Saude, que verificam, entre diversas outras atribui¢Ges, a Avaliacao
ambiental para concessao de adicio- nais de insalubridade, periculosidade e irradiacdo ionizante.
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Ademais, foi explicitado as medidas que estdo/serdo adotadas a fim de se reduzir/eliminar os ris - cos dos
servidores que percebem os adicionais de periculosidade, insalubridade ou irradiacdo ioni- zante.

CONSTATACAO 11: Auséncia de respostas para informacdes solicitadas pela UFC, constante a folha 11 do
Processo 23067.P16020/11-78, no sentido de informar desde quando a servidora exercia as atividades
descritas no Requerimento do Adicional.

RECOMENDAGCAO 20: Solicitar a desisténcia formal da servidora para anexar ao processo ou a res- posta
solicitada pela UFC.

ATENDIDA NO MONITORAMENTO 01 (MAIO E JUNHO DE 2016)

MANIFESTACAO DA UNIDADE, POR MEIO DO MEMORANDO N° 557/UFCA/PROGEP:

Com relacdo a providéncia da constatacdo 11 foi realizado o arquivamento do processo, conforme
despacho em anexo.

ANALISE DA AUDIN, POR MEIO DO MEMORANDO N2 095/2016/AUDIN/UFCA: Ndo havendo manifestacio
da interessada, assim como sendo inviavel a con- cessdo de adicional em data anterior a portaria de
localizacdo, concessao, redugdo ou cancelamen - to, considera-se atendido.

RECOMENDAGAO 21: Nos préximos processos, agir com celeridade, a fim de evitar que o atraso na
comunicagado incorra novamente.

ATENDIDA NO MONITORAMENTO 07 (AGOSTO A DEZEMBRO DE 2017)

MANIFESTACAO DA UNIDADE, POR MEIO DO MEMORANDO N° 075/2017/CAP/UFCA/PROGEP:

Estamos agindo com celeridade, prova é que conseguimos finalizar processo em menos de trés meses
(Anexo lll, em relagdo ao processo de Angela Meire de Freitas Pinheiro).

ANALISE DA AUDIN, POR MEIO DO MEMORANDO N2 212/2017/AUDIN/UFCA: Foi anexado pelo setor
Processo n? 122391.001069/2017-90, cuja data de abertura foi de 12/04/17. A inclusdo na folha de
pagamento (Ultima movimentac¢do do processo) foi em 29/06/17. Assim, verifica-se que o processo foi
inciado e finalizado em trés meses, o que ca- racteriza maior celeridade na concessao do adicional.

CONSTATACAO 12: Divergéncia na memodria de célculo dos processos e auséncia de pagamento re-
troativo.

RECOMENDAGAO 22: Efetuar o pagamento relativo aos retroativos devidamente concedidos, com base
no Art. 62 do Decreto 97.458/1989.

ATENDIDA NO MONITORAMENTO 07 (AGOSTO A DEZEMBRO DE 2017)

MANIFESTACAO DA UNIDADE, POR MEIO DO MEMORANDO N° 075/2017/CAP/UFCA/PROGEP:
Atualizamos a situacdo de cada um dos processos desta PROGEP recomendacdo: Processo N° 23067-
P11641/13-08: Aguardando liberacdo MP

Processo N° 23067-P10014/11-52: Aguardando liberacdo MP Processo N°23067.003323/2015-71:
Aguardando liberagdo MP Processo N°23067.002909/2015-18: Aguardando liberagdo MP
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Lembramos que a quitacdo desses processos depende da liberagdo de recurso pela SEGEP/MP, n3o tendo
a CAP/ PROGEP qualquer geréncia sobre essa fase. Conforme explicitado na Portaria Conjun- ta n° 02/20
12, sé estd havendo liberacdo para os processos cujos valores chegam a cifra de R$5.000,00, o que
justifica a demora na conclusdo dos processos supramencionados.

ANALISE DA AUDIN, POR MEIO DO MEMORANDO N° 212/2017/AUDIN/UECA: Consoante informado pelo
setor, em Monitoramentos passados e ratificado neste, somente para os processos cujo valor sejam
inferior a RS 5.000,00 esta havendo liberagdo de recursos.

Assim, verifica-se que diversos processos ja foram quitados, restando ainda os processos elencados na
resposta do setor, os quais dependem de liberagdo de recursos pela SEGEP/MP. Contudo, deve o setor,
continuar fazendo gestdo, a fim de que sejam pagos os débitos mencionados na recomenda- ¢do.

RECOMENDAGAO 23: Anexar, junto ao processo, comprovante do pagamento retroativo.

ATENDIDA NO MONITORAMENTO 03 (SETEMBRO E OUTUBRO DE 2016)

MANIFESTACAO DA UNIDADE, POR MEIO DO MEMORANDO N° 001/2016/CAP/PROGEP/UFCA:

Os comprovantes dos pagamentos retroativos dos processos auditados foram devidamente autua- dos, a
partir do protocolo de paginac¢do (seguem anexos em meio fisico).

ANALISE DA AUDIN, POR MEIO DO MEMORANDO N2 013/2017/AUDIN/UECA: Conforme se depreende
dos documentos anexados, ha o comprovante de qui- tacdo nos processos

RECOMENDAGCAO 24: Evitar o lapso temporal demasiado entre a concessio e o pagamento do re-
troativo.

ATENDIDA NO MONITORAMENTO 07 (AGOSTO A DEZEMBRO DE 2017)

MANIFESTACAO DA UNIDADE, POR MEIO DO MEMORANDO N° 075/2017/CAP/UFCA/PROGEP:

O Processo n°® 23067-P11641/13-08 continua Aguardando liberagdo por PROGEP Jparte do Ministé- rio do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestao.

ANALISE DA AUDIN, POR MEIO DO MEMORANDO N2 212/2017/AUDIN/UFCA: Consoante informado pelo
setor, em Monitoramentos passados e ratificado neste, somente para os processos cujo valor sejam
inferior a RS 5.000,00 esta havendo liberacdo de recursos.

Assim, verifica-se que diversos processos ja foram quitados, restando ainda os processos elencados na
resposta do setor, os quais dependem de liberacdo de recursos pela SEGEP/MP. Contudo, deve o setor,
continuar fazendo gestdo, a fim de que sejam pagos os débitos mencionados na recomendacao.
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