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ATA DE REUNIAO DO COMITE DE GOVERNANGA DA UFCA

Tipo de Agendamento: Reuniao Ordinaria ~

- Reunides Ordindrias: realizadas mensalmente, normalmente na primeira terca-feira de cada més

- Reunides Extraordindrias: agendamento sob demanda e aprovagdo da presidéncia do Comité

Data e horario: 05 de dezembro de 2023, das 14:00 as 17:30.
Modos de participagao: Apenas remota via video conferéncia -
Local ou URL da Sala virtual: | https://conferenciaweb.rnp.br/ufca/comite-de-governanca-ufca
Link do video gravado: https://drive.google.com/file/d/1rNpPJOkRn060WzbDDItjKeHjJOXTO WR
Lista de participantes em ordem alfabética (relacdo gerada pela plataforma de video conferéncias)
PRESIDENCIA DO COMITE: DEMAIS PARTICIPANTES / PRESENTES:
1. SILVERIO DE PAIVA FREITAS JUNIOR (REITOR) 26. ANTONIO RAFAEL VALERIO DE OLIVEIRA
MEMBROS E UNIDADES REPRESENTADAS: 27. ANDERSON DIOGENES GOMES
2. ABRAAO JOSE DE CARVALHO (ASS. LGPD) 28. CICERO MARCIOVANIO DE O. LIMA
3. ARY FERREIRA DA SILVA (CCT) 29. EVERTON PAULO GONCALVES VIEIRA
4. CAMILA DO ESPIRITO SANTO PRADO (IISCA) 30. FABIO GUIMARAES
5. DANIELLE BEZERRA FEITOSA (DCOM) 31 HEMERSON SOARES DA SILVA
6. DARNEL AMARO FERNANDES (SEG.INF)
7. DIEGO DARIO ALMEIDA QUIRINO (DLA) 32. IASMIN ALENCAR SANTOS
8. FRANCILDA ALCANTARA MENDES (PROEX) 33. JAQUELINE VIGOLO COUTINHO
9. FRANCISCO ILDISVAN DE ARAUJO (UGI) 34. JOSIMAR PEREIRA DO NASCIMENTO
10. FRANCISCO SERGIO V FILHO (PROCULT) 35. LEANDRO FRANCISCO MACEDO LIMA
11. FRANCINEIDE AMORIM C. SANTOS (IFE) 36. LUCIANA BESSA
12. FRANCILEUDA LINHARES (SEACE) 37. LUCAS EMANUEL DANTAS BARBOSA
13. IRI SANDRO PAMPOLHA LIMA (PRPI) 38, MARCOS IURY F. MAIA DA SILVA
14. JOSEDETE GONCALVES XAVIER (SEDOP)
15. JOSE VALMIR FEITOSA (CCAB) 39. MATEUS FERREIRA
16. JUSCELINO PEREIRA SILVA (PROPLAN) 40. RAFAEL ALVES DAMASCENO
17. LAURA HEVILA INOCENCIO LEITE (SCI) 41. ROCHELANDE FELIPE RODRIGUES
18. LEANDRO TARGINO PINHEIRO (PROGEP) 42. SIDNEY GONCALVES ALVES
19. MARIA DO SOCORRO V. GADELHA (FAMED) 43. WAGNER ROBERTO S. DA SILVA
20. RICARDO LUIZ LANGE NESS (DIARI)
21. RODOLFO JAKOV SARAIVA LOBO (PROAD)
22. SAMARA MATIAS DA SILVA (SIBI)
23. SERGIO HENRIQUE DE OLIVEIRA LIMA (CCSA)
24. TACIANO PINHEIRO DE ALCANTARA (DTI)
25. WASHINGTON LUIZ DE S. JUNIOR (DINFRA)

QUANTIDADES DE UNIDADES MEMBROS, REPRESENTADAS, AUSENTES E TOTAL DE PARTICIPANTES:

Total de unidades membros ou assentos do CG-UFCA: 29

Quantidade de unidades membros com representantes presentes na reuniao: 25
Unidades membros sem representantes presentes: PROGRAD, PRAE, CEAD, OUVIDORIA
Total de participantes: 43



https://conferenciaweb.rnp.br/ufca/comite-de-governanca-ufca
https://drive.google.com/file/d/1rNpPJOkRn06oWzbDDItjKeHjJOxTO_WR
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Abertura da Reuniao

ABERTURA: Apresentacdo da pauta programada, inclusdo ou exclusio de pontos de pautas e
questoes de ordem

o  SILVERIO DE PAIVA FREITAS JUNIOR (REITOR - PRESIDENTE DO CG-UFCA)

- Abriu a reunido cumprimentando os presentes, ratificando a informacdo
referente aos trés pontos de pautas a serem debatidos e informando sobre a
gravacao da reunido.

- Aprovou solicitagdo de inclusdo de informe da Procult referente a oferta de
programa de clube de descontos para servidores da UFCA.

- Por questdo de ordem e devido a problema técnico momentaneo para
apresentacdao do item de PAUTA 01 pela Proplan, autorizou que a apresentacao
deste ponto fosse reprogramada para depois da apresentacao do ponto de PAUTA
02.

Pautas Apresentadas e Debatidas

PAUTA 02: Apresentacgao e validagao da proposta de Politica de Backup da UFCA

o Exposicdo de motivos: Trata-se da andlise de proposta da DTl para Politica de Backup, normativo
obrigatdrio da area de seguranca da informacao.

e Minuta: Proposta de Politica de Backup da UFCA
Solicitante: Diretoria de Tecnologia da Informacdo (DTI)

o Resumos de participacgdes
o TACIANO PINHEIRO DE ALMEIDA ALCANTARA (Diretor da DTI):
- Falou sobre a necessidade e importancia da institucionalizacdo de uma politica
de backup para a UFCA, de acordo com a Lei Geral de Prote¢do de Dados (LGPD).
- Esclareceu pontos da proposta acerca da relagio e diferengca entre os
documentos originais e cdpias, que sdo o real objeto de backup e descarte.
o LUCAS EMANUEL DANTAS BARBOSA (Gerente da Divisdo de DataCenter da
Coordenadoria de Seguranca da Informacdo):

- Apresentou aspectos gerais sobre as politicas e normativos que tratam da

Protecdo de Dados e Backup, em especial o Art. 45 da LGPD, sancionada em
2018.
- Detalhou e esclareceu sobre necessidades de frequéncia e prazo para retencdo
dos dados, testes e procedimentos de restauracdo de dados,
O JOSEDETE GONCALVES XAVIER (SEDOP):
- Fez consideracGes e apontou necessidades e sugestGes para a politica,
considerando aspectos da Gestdao Documental da Instituicdo:
- Ponto 9 e 27: necessidade de inclusdao, como responsaveis, a Sedop, a
Sepad e a Comissao Permanente de Avaliacao sobre Descarte e Avaliagao
dos Documentos;



https://docs.google.com/document/d/1ZNDF6rE7AqBl-lFWGbQiHG8OMo4jCJGTBr8j3bIcQd4/edit
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- Pontos 2, 14 e 22: necessidade de consultar esses responsaveis sobre
prazos de retencdo e considerar a tabela de temporalidade sobre prazos
de guarda de documentos;

- Informou ainda sobre as necessidades da proposta de politica considerar
o Decreto 10.148/2019 sobre a eliminacdo de documentos e a Lei
8.159/1991 e a sugestdo de remessa da proposta de politica para
avaliagdo e validagdo do Arquivo Nacional, de acordo com a Resolugao
Num. 43 do SINAR.

o SILVERIO DE PAIVA FREITAS JUNIOR (REITOR - PRESIDENTE DO CG-UFCA)
- Diante das necessidades e sugestdes apontadas pela Sedop, recomendou a
realizacdo de uma discussdo mais aprofundada da proposta com a participacdo e
validacdo da Sedop, Sepad, Dcom e demais setores envolvidos.

o Deliberagbes e encaminhamentos: O setor solicitante concordou com a recomendagdo de
continuacao da discussdao da proposta com outros setores e para apresentar uma nova versao da

proposta nas préximas reunides do CG-UFCA.

PAUTA 01: FAROL - Deliberagao sobre medidas e pesos das diretrizes e indicadores para avaliagao de
propostas de expansdo de vagas e novos cursos

e Apresentacao: Farol - Propostas de fluxo, diretrizes e indicadores para expansdo de vagas

e Solicitante: Pro-reitoria de Planejamento e Orcamento (Proplan)

e Resumos de participagoes:
o  JUSCELINO PEREIRA SILVA (PROPLAN)
- Falou sobre o Projeto Farol, e de sua gama de servicos e da importancia para as
atividades académicas.
- Relembrou que aspectos gerais da proposta do Projeto Farol ja foram
apresentados e validados em reunides anteriores do CG-UFCA e que foi

submetida a consulta publica para contribui¢des da comunidade académica.
O  WESCLEY DE FREITAS BARBOSA (PROPLAN/CPGE) e ANDERSON DIOGENES GOMES
(PROPLAN/CIMAI)
- Informaram que foram realizados seminario de apresentac¢do do Projeto Farol
para as Unidades Académicas em todos os Campi da UFCA e que ja foram
aprovados os fluxos, critérios ou diretrizes e indicadores para avaliagdo das

propostas.
- Apresentaram detalhes e explicagdes sobre pesos de diretrizes e de indicadores e
sobre as formulas de calculo.
o MATEUS FERREIRA (PROPLAN)
- Esclareceu sobre duvidas da Comunidade Académica relatadas na Consulta
Plblica sobre questdes como polaridade, recortes territoriais, clareza e

significado ou semantica dos pesos as escalas de avaliacdo;
- Informou que algumas sugestdes foram implementadas e outras serdo



https://www.canva.com/design/DAFy1D3Frp8/uLsTckHmpu9up0n8bLjDQg/view?utm_content=DAFy1D3Frp8&utm_campaign=designshare&utm_medium=link&utm_source=editor#1
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apresentadas nas préximas reunides.
- Esclareceu que a oferta serd de abrangéncia contemplara apenas a regido do
Cariri. Embora haja uma demanda expressiva, o escopo de servicos é direcionado
a Rede Publica de Ensino Superior.
o CAMILA DO ESPIRITO SANTO PRADO DE OLIVEIRA (lISCA)
- Tirou duvidas quanto a pontos especificos da proposta do Projeto Farol, sendo
esclarecidas pelo Prof. Juscelino.
o Tipo de apreciacao e resultado da votacdo: Aprovado por aclamacao ~
m Votacdo : 43 Sim; Nenhum Nao; Nenhuma abstencao.
o Deliberagcbes e encaminhamentos: Aprovacdo pelo Comité de Governanca das propostas
apresentadas no_documento do projeto Farol para _os Pesos e Férmulas das Diretrizes e

Indicadores para avaliacdo de propostas de novos cursos e expansao de vagas de graduacao na
UFCA.

PAUTA 03: Reuniao de Avaliagdo Estratégica (RAE) - Apresentacdo do Relatério de Avaliagao
Estratégica 2021/2022 (Continuagdo: apresenta¢do de resultados do Questionario Monitoramento
do PDI UFCA 2025)

e Exposicdo de Motivos: O objetivo da pauta é continuar as apresentagdes e discussdes referentes a
avaliacdo periddica (2023.1) da Agenda Estratégica UFCA 2025 definida no Planejamento Estratégico
Institucional (PEI UFCA 2025). Serdo apresentados resultados do_Questiondrio Monitoramento do
PDI UFCA 2025) .

e Histdrico de debates da pauta: continuacdo de apresentacdo e debate sobre de ponto de pauta,
iniciada na_reunido extraordindria de 19/09/2023) e continuada na reunido ordindria de 10/10/2023)
e na reunido ordindria de 07/11/2023)

Minuta: Relatdrio de Avaliacdo Estratégica 2021/2022

e Solicitante: Pré-reitoria de Planejamento e Or¢amento (Proplan)

Resumos de participacoes
o WESCLEY DE FREITAS BARBOSA (PROPLAN/CPGE), ANDERSON DIOGENES GOMES
(PROPLAN/CIMAI) e FRANCISCO ILDISVAN DE ARAUJO (UGl

- Apresentaram os primeiros resultados da coleta, junto aos setores responsaveis,
de dados do_Questionario Monitoramento do PDI UFCA 2025, que compdem os
tépicos de Avaliacdo Estratégica de Resultados presentes no Capitulo 4 do
Relatério de Avaliagcdo Estratégica 2021/2022: Status e evidéncias de
implementacdo de Resultados-chaves por Objetivo Estratégico e por Dimensdo
Estratégica.

- Foi apresentado um_painel dindmico construido para acompanhamento do

preenchimento do Questionario Monitoramento do PDI UFCA 2025.
- FIGURA: Acompanhamento da coleta de dados e situacdo de implementacdo de

Resultados-chaves do PDI UFCA 2025:



https://www.canva.com/design/DAFy1D3Frp8/uLsTckHmpu9up0n8bLjDQg/view?utm_content=DAFy1D3Frp8&utm_campaign=designshare&utm_medium=link&utm_source=editor#1
https://www.ufca.edu.br/instituicao/administrativo/planejamento-e-orcamento/planejamento-estrategico-institucional-pei/
https://www.ufca.edu.br/instituicao/administrativo/planejamento-e-orcamento/planejamento-estrategico-institucional-pei/
https://drive.google.com/file/d/1tJcEQa90odIU1ehN0LRHllkEVY0d54ep/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1HdQasNWQq4aZraCrUpEmcSVmkAbWBmNs/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1pn13UU9wN2fQkIpT93agLb2twH-mqthF/view?usp=drive_link
https://www.canva.com/design/DAFu5qnzZdw/_OpfPGQIVyFcH0HdralrLg/view?utm_content=DAFu5qnzZdw&utm_campaign=designshare&utm_medium=link&utm_source=publishsharelink
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiNmRiYjA1ZGUtMjEzMy00NGE3LWEyZDktODYxMWYxOWJlYTNhIiwidCI6IjMyMTEyODk1LTEwNzItNDFiZS04MjVjLWExNzlhNmYyMzFiNiJ9&pageName=ReportSection
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiNmRiYjA1ZGUtMjEzMy00NGE3LWEyZDktODYxMWYxOWJlYTNhIiwidCI6IjMyMTEyODk1LTEwNzItNDFiZS04MjVjLWExNzlhNmYyMzFiNiJ9&pageName=ReportSection
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e Tipo de apreciagdo: Nenhuma votagdo: apenas apresentagdo e debate ~
e Deliberagées e encaminhamentos:
o Na préxima reunido ordindria do CG-UFCA, a partir do avango do preenchimento do
guestionario pelos setores responsaveis, serdo apresentados os dados, andlises e
avaliagdes dos resultados dos Indicadores-chaves, Objetivos e Dimensdes Estratégicas.

Informes Apresentados

INFORME 1: Regulamentacdo da profissio de tradutor intérprete de Libras e o que impacta nos
atendimentos da UFCA.

e Solicitante: Secretaria de Acessibilidade (SEACE)
Resumo do Informe: Dificuldades e ajustes quanto ao trabalho do Intérprete de modo
presencial e remoto. Pede compreensdo e colaboragdo da Comunidade Académica.
® Resumos de participagoes
0 FRANCILEUDA LINHARES (SEACE) e RUTE DA SILVA LEANDRO (SEACE
- Apresentaram as diretrizes que regulamentam o exercicio do profissional
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Tradutor e Intérprete da Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS. Da importancia do
profissional na seara institucional académica, no estrito cumprimento de carga
horaria especifica para o profissional da area - 08h00 semanais. O vinculo de
trabalho de profissionais terceirizados, e da discordancia da reducdo de salario
frente a diminui¢do de carga horaria. O assunto ainda é pauta de discussao e foi
levado para apreciacdao da Procuradoria Institucional.

- Foi enfatizada a importancia do profissional Intérprete de Libras, dentro das salas
de aulas, haja vista que uma vez inseridos, demonstra o qudo a instituicdo se
preocupa com as questdes inclusivas e cumprimento de Funcdo Social.

INFORME 2: Diretrizes para o monitoramento das recomendagdes emitidas pelas Unidades de
Auditoria Interna Governamental do Poder Executivo Federal (UAIG);

e Solicitante: Auditoria Interna (Audin)
e Exposicdao de Motivos:

- Considerando que, no dia 23 de novembro de 2023, a Controladoria-Geral da
Unido/Gabinete do Ministro publicou na Edicdo 222 | Sec¢do 1 | Pagina 107, do
Didrio Oficial da Unido (DOU), a Portaria n? 3.805, de 21 de novembro de 2023;

- Considerando a Deliberacdo CCCl n2 01/2023, constante no Anexo |, que trata
das Diretrizes para o monitoramento das recomendacbes emitidas pelas
Unidades de Auditoria Interna Governamental do Poder Executivo Federal
(UAIG);

- Considerando que a "avaliagdo da efetividade da Auditoria Interna" é uma
pratica do mecanismo de Governanca Publica "controle" e que o atendimento
as recomendacgdes é uma das métricas para avaliar a efetividade;

- Solicita-se oportunidade de comunicar, de forma pormenorizada, as Diretrizes
para o monitoramento das recomendac¢des conforme Deliberagdo CCCl n2
01/2023.

® Resumos de participagoes
o ANTONIO RAFAEL VALERIO DE OLIVEIRA (AUDIN
- Apresentou Portaria Normativa n2 3.805/2023, que regulamenta a atuacdo das
Auditorias Internas do Poder Executivo Federal, neste caso, na instituicdo de ensino
superior;

- Principais pontos da apresentacdo: monitoramento das auditorias internas;

atendimento as diretrizes, acompanhamento dos trabalhos e ajustes para melhor

adequacdao das ferramentas. Reunides trimestrais de acompanhamento.

Responsabilidades de registros de controles e monitoramentos sobre

recomendacgdes de a¢des de auditoria no sistema E-aud.

o FRANCISCO ILDISVAN DE ARAUJO (UGI - ASSESSOR DE CONTROLE INTERNO)

- Como Assessor de Controle Interno, reforcou a importancia dos registros de
monitoramento de recomendagdes ndo s6 como boa pratica de controle interno
mas também de dever funcional dos servidores gestores e responsaveis.

INFORME 3: IDEIA DE PROJETO DE CLUBE DE DESCONTOS PARA ESTUDANTES E SERVIDORES
e Solicitante: Procult.



https://drive.google.com/file/d/19jcMh6bXw48mxTjcSqtFHeNDsn6TOyjl/view?usp=drive_link

Ministério da Educacao
Universidade Federal do Cariri (UFCA)
Comité de Governanca

Outros setores envolvidos: Diari e DCom.
Resumos de participagoes
o FRANCISCO SERGIO V. FILHO (PROCULT):

- Relatou brevemente informacdes gerais e iniciais sobre uma ideia de parcerias
institucionais junto a empresas locais, de forma que possibilitem um programa
de descontos para estudantes e servidores.

- Solicitou o apoio de outros setores e pessoas interessados em colaborar com a
implementacao e divulgacdo da iniciativa.

Pautas e informes agendados e nao apresentados

INFORME 4: Publicagdo de atas de reuniGes anteriores do Comité de Governanga

Resumo do Informe: Comunicado sobre a publicacdo das atas de reunides anteriores do Comité
de Governanca da UFCA.

Solicitante: Unidade de Gestdo da Integridade (UGI)

Arquivos apresentados (slides, documentos, planilhas):

1) Ata da reunido ordindria de 12/09/2023
2) Ata da reunido extraordinaria de 19/09/2023
3) Ata da reunido ordinaria de 10/10/2023
4) Ata da reunido ordindria de 07/11/2023

Justificativa: N&o houve tempo habil durante o horario agendado para a reunido ~

Encaminhamento: O informe serda comunicado nos grupos de e-mails / didlogos do Comité ~

Encerramento e responsaveis pela lavratura e assinatura da ata

As 17 horas e 40 minutos, n3do havendo mais tempo disponivel durante o horario agendado - , a
presidéncia agradeceu o comparecimento dos membros do Comité de Governanca e dos demais
participantes e encerrou a reuniao.

Para constar, eu, Francisco lldisvan de Aradjo ~ , na fun¢do de Assessor de Controle Interno, lavrei a
presente ata que serd assinada por mim e pela Presidéncia do Comité de Governanga da Universidade
Federal do Cariri (UFCA).

ASSINADO DIGITALMENTE ‘ Documento assinado digitalmente
SILVERIO DE PAIVA FREITAS JUNIOR b ERANCISCO ILDISVAN DE ARAUJO
g u Data: 26/02/2024 19:14:29-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

A conformidade com a assinatura pode ser verificada em
http://serpro.gov.br/assinador-digital

@ serPrO

Presidente do Comité de Governanca Assessor de Controle Interno
[Reitor ou Reitora em exercicio] [Chefe da Unidade de Gestdo da Integridade]



https://drive.google.com/file/d/1NmzwXRb2jNW5ueIWBYVpGdBqpQrkfJjl/view?usp=drive_web
https://drive.google.com/file/d/1tJcEQa90odIU1ehN0LRHllkEVY0d54ep/view?usp=drive_web
https://drive.google.com/file/d/1HdQasNWQq4aZraCrUpEmcSVmkAbWBmNs/view?usp=drive_link
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