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ATA DE REUNIÃO ORDINÁRIA DO COMITÊ DE GOVERNANÇA DA UFCA

Data e horário: 08 de outubro de 2024, das 14h às 17h.

Modos de participação:

Local / URL da Sala virtual:

Apenas remota via vídeo conferência

https://conferenciaweb.rnp.br/ufca/comite-de-governanca-ufca

Vídeo da gravação da

reunião:

Arquivo: Comite_de_Governanca_-_UFCA_08_10_2024.mp4

Data, horário de início, de fim e duração da gravação:

- 08/10/2024 - 15:23:44 até 16:25:18 (duração de 01:01:34)

- Obs: Gravação iniciada apenas às 15h:23min.

Lista de participantes (relação gerada pela plataforma de vídeo conferências)

PRESIDÊNCIA DO COMITÊ:

1. LEDJANE LIMA SOBRINHO (REITORA EM
EXERCÍCIO)

MEMBROS E UNIDADES REPRESENTADAS:

2. ABRAÃO JOSE DE CARVALHO (ASS. LGPD)
3. AGLAÍZE DAMASCENO (PROCULT)
4. ANNIEL DA SILVA NEGREIROS (DLA)
5. ANTÔNIO NÉLSON LIMA DA COSTA (CCAB)
6. ANTONIO RAFAEL V. DE OLIVEIRA (AUDIN)
7. CAMILA DO ESPIRITO SANTO PRADO (IISCA)
8. CÍCERO JOAQUIM PEREIRA MACEDO (DIARI)
9. DÉBORA GOMES B. DE MENEZES (OUVIDORIA)

10. DEMETRIUS BARBOSA CARTAXO (PROGRAD)
11. FRANCILEUDA LINHARES (SEACE)
12. FRANCINEIDE AMORIM C. SANTOS (IFE)
13. FRANCISCO ILDISVAN DE ARAÚJO (UGI)
14. GABRIEL NOGUEIRA DE SOUZA (DCOM)
15. HENRIQUE GODOY (SEG. INF.)
16. IRI SANDRO PAMPOLHA LIMA (PRPI)
17. JOSEDETE GONCALVES XAVIER (SEDOP)
18. LAURA HÉVILA INOCÊNCIO LEITE (SCI)
19. LEDJANE LIMA SOBRINHO (PRAE)
20. MARIA SILVANA ALCÂNTARA COSTA (CCT)
21. MÁRIO HENRIQUE G. PACHECO (PROGEP)
22. MATEUS FERREIRA (PROPLAN)
23. MILTON JARBAS RODRIGUES CHAGAS (CCSA)
24. RODOLFO JAKOV SARAIVA LOBO (PROAD)
25. SAMARA MATIAS (SIBI)
26. TACIANO PINHEIRO DE A. ALCÂNTARA (DTI)
27. WASHINGTON LUIZ DE S. JUNIOR (DINFRA)

DEMAIS PARTICIPANTES / PRESENTES:
1. DIEGO DE SOUSA GUERRA
2. FELIPE SOUZA
3. IVY FRANCIELLE HIGINO MARTINS
4. MARCIA CRISTINA MACEDO MACHADO
5. WESCLEY BARBOSA

QUANTIDADES DE UNIDADES MEMBROS, REPRESENTADAS, AUSENTES E TOTAL DE PARTICIPANTES:

● Total de unidades membros ou assentos do CG-UFCA: 29

● Quantidade de unidades membros com representantes presentes na reunião: 27

● Total de participantes: 32

https://conferenciaweb.rnp.br/ufca/comite-de-governanca-ufca
https://drive.google.com/open?id=1z32dLcLWmXy_w5TzUFKYBs2aaqOQ9fYM&usp=drive_copy
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Abertura da Reunião

Apresentação da pauta programada, informes, inclusão ou exclusão de pontos de pautas e questões
de ordem

● LEDJANE LIMA SOBRINHO (REITORA EM EXERCÍCIO - PRESIDÊNCIA DO CG-UFCA)

- Iniciou a reunião cumprimentando os presentes, listando os pontos de pauta a serem

debatidos e anunciando sobre abertura de espaço para os informes da presidência, de

membros do Comitê ou de outros setores da UFCA.

● JOSEDETE GONÇALVES XAVIER (SECRETARIA DE DOCUMENTAÇÃO E PROTOCOLO - SEDOP)

- Informou sobre Reunião de Transferência de Documentos da UFC para a UFCA ocorrida

no último dia 13/09/2024, que teve como objetivo discutir o processo de transferência

de documentos acadêmicos e administrativos entre as Universidades, como uma etapa

fundamental para assegurar a continuidade dos serviços e o suporte à comunidade

acadêmica da UFCA. No documento anexo à solicitação do Informe constam mais

informações, como os próximos passos do referido processo.

● FRANCISCO ILDISVAN DE ARAÚJO (UNIDADE DE GESTÃO DA INTEGRIDADE - UGI)

Apresentou as principais informações constantes na Ata da Reunião Ordinária do Comitê

de Governança realizada em 03 de setembro de 2024 para a convalidação do documento

pelos membros do Comitê.

Pautas Apresentadas e Debatidas

PAUTA I) Resultado da UFCA no levantamento de Governança, Sustentabilidade e Gestão (iESGo) nas

organizações públicas federais. .

● Solicitação e apresentação: Pró-reitoria de Planejamento e Orçamento (Proplan)

● Documentos apresentados:

○ iESGo2024_7_TabelaDinamica.xlsx

○ Relatório individual da autoavaliação da UFCA

● Resumos de participações:

○ MATEUS FERREIRA (PROPLAN)

- Apresentou os principais pontos sobre o relatório individual de autoavaliação da UFCA,

organizado pelo TCU: Levantamento de Governança, Sustentabilidade e Gestão nas

organizações públicas federais - Universidade Federal do Cariri (UFCA).

- A partir do seguinte quadro-resumo dos Resultados da Autoavaliação da Organização
constante no Relatório do TCU, destacou aspectos sobre a evolução da UFCA nesses
resultados:

https://drive.google.com/file/d/1fA3_ZHihw3pMM6IkhA0nOz3kYOspCMIN/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_PmF0t-6MUENTUedBE9Ffri8DaByBRO1/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_PmF0t-6MUENTUedBE9Ffri8DaByBRO1/view?usp=sharing
https://drive.google.com/open?id=1Tt7i74NDXc4elnXUuYKmtmRxdHhF9fac&usp=drive_copy
https://drive.google.com/file/d/1TEQTP9m-yxur1Kg7QuahkKzpwx-4swEt/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1TEQTP9m-yxur1Kg7QuahkKzpwx-4swEt/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1TEQTP9m-yxur1Kg7QuahkKzpwx-4swEt/view?usp=sharing
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- Informou que como encaminhamento, a Proplan irá analisar mais detalhadamente cada
umas das dimensões e aspectos avaliados, visando não só padronizar os critérios
aplicados pelos setores no procedimento de autoavaliação mas também a melhoria na
avaliação por meio do aprimoramento das estruturas e processos organizacionais da
UFCA.

● Encaminhamento e tipo de apreciação e resultado da votação:

Nenhuma votação: apenas apresentação e debate

PAUTA II) Apresentação do Plano de Trabalho do GTT para Elaboração da Política de Prevenção e

Combate ao Assédio Moral e Sexual e a Todas as Formas de Violência e Discriminação no âmbito da

UFCA

● Solicitação e apresentação: [GABINETE, UGI, OUVIDORIA, SEPAD E SAADE]

● Documentos apresentados:

○ PLANO DE TRABALHO - GTT para Elaboração da Política de Prevenção e Combate ao

Assédio Moral e Sexual e a Todas as Formas de Violência e Discriminação no âmbito da

UFCA

● Resumos de participações:

○ DEBORA BEZERRA (OUVIDORIA), FRANCISCO ILDISVAN DE ARAÚJO (UGI) E MÁRCIA

CRISTINA MACÊDO MACHADO (SEPAD)

- Apresentaram as motivações, diretrizes e as principais informações constantes no Plano

de Trabalho do GTT, destacando seu aspecto colaborativo em todos os membros

indicados pelo Comitê para compor o GTT e também o caráter amplamente

participativo, envolvendo todas as unidades acadêmicas da UFCA e todos os segmentos

da sua comunidade acadêmica: estudantes, servidores(as) docentes e técnicos (as) e

funcionários(as) terceirizados(as).

https://docs.google.com/document/d/1ZY2DKMMtsSsU0ri9swrhaOIwnRtH0rwboD1P7k_O99A/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1ZY2DKMMtsSsU0ri9swrhaOIwnRtH0rwboD1P7k_O99A/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1ZY2DKMMtsSsU0ri9swrhaOIwnRtH0rwboD1P7k_O99A/edit?usp=sharing
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● ANTONIO RAFAEL VALERIO DE OLIVEIRA (AUDIN)

- Destacou algumas iniciativas dos órgãos de controle como TCU e CGU relativas à

temática da Política Institucional e a sua importância não apenas para o cumprimento

de normativos e recomendações, mas também seu benefício direto para comunidade

acadêmica como meio de efetiva prevenção e enfrentamento dessas violências na

UFCA.

- No âmbito do trabalho de assessoria desenvolvido pela Auditoria Interna em apoio ao

trabalho do GTT, recomendou que a política também contemplasse a previsão de

elaborações periódicas de planos de implementação e relatórios de acompanhamento

da implantação dos mecanismos previstos na Política.

● Tipo de apreciação e resultado da votação: Aprovado por aclamação

○ Nenhuma manifestação contrária ou abstenção.

● Deliberações e encaminhamentos:

○ Aprovação pelo Comitê de Governança (CG-UFCA) do Plano de Trabalho do GTT para

Elaboração da Política de Prevenção e Combate ao Assédio Moral e Sexual e a Todas as

Formas de Violência e Discriminação no âmbito da UFCA.

PAUTA III) Cercamento do Campus Crato

● Solicitação e apresentação: Centro de Ciências Agrárias e da Biodiversidade (CCAB)

● Resumos de participações:

○ ANTÔNIO NÉLSON LIMA DA COSTA (DIRETOR DO CCAB)

- Apresentou a necessidade já existente há vários anos de cercamento de todo o

Campus da UFCA na cidade do Crato, destacando os problemas de invasão de pessoas e

animais a prédios, áreas de convivência e alimentação e às áreas de experimentos e

agrícolas e aulas práticas do curso de graduação e pós-graduação do CCAB, afetando

esses experimentos, estudantes e servidores, além de riscos à segurança para toda a

comunidade acadêmica da Unidade.

- Solicitou o entendimento da gestão superior e sensibilização dos membros do Comitê

no sentido de mobilizar recursos do orçamento do ano de 2025 visando a realização

dessa obra.

● LEDJANE LIMA SOBRINHO (REITORA EM EXERCÍCIO)
- Esclareceu sobre o pleno entendimento do problema por parte da Reitoria e a intenção

de resolver, de acordo com a disponibilidade orçamentária para o ano de 2025. Contudo,

ressaltou que outras necessidades de infraestrutura do Campus do CCAB, como o

Hospital Veterinário e o Auditório, foram atendidas de forma prioritária em relação a

outras necessidades da própria Unidade, como o cercamento do Campus.

https://docs.google.com/document/d/1ZY2DKMMtsSsU0ri9swrhaOIwnRtH0rwboD1P7k_O99A/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1ZY2DKMMtsSsU0ri9swrhaOIwnRtH0rwboD1P7k_O99A/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1ZY2DKMMtsSsU0ri9swrhaOIwnRtH0rwboD1P7k_O99A/edit?usp=sharing
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● MATEUS FERREIRA (PROPLAN)

- Contextualizou o cenário e as perspectivas de orçamento de investimentos para 2025 e

orientou o gestor da unidade sobre o registro da demanda para ser avaliado

conjuntamente entre a Direção da Unidade, a Proplan e a Reitoria.

- Esclareceu que essa natureza de investimento, como obra e devido o valor, não pode

ser atendida pelo orçamento rateado para as Unidade e assim, precisaria da aprovação

não apenas do Conselho do Campus mas também do Comitê de Governança.

● Encaminhamento e tipo de apreciação e resultado da votação:

Nenhuma votação: apenas apresentação e debate

Encerramento e responsáveis pela lavratura e assinatura da ata

Às 16 horas e 24 minutos, , a presidência agradeceu onão havendo mais pauta ou informe a tratar
comparecimento dos membros do Comitê de Governança e dos demais participantes e encerrou a
reunião.

Para constar, eu, , na função de Assessor de Controle Interno, lavrei aFrancisco Ildisvan de Araújo
presente ata que será assinada por mim e pela Presidência do Comitê de Governança da Universidade
Federal do Cariri (UFCA).

____________________________________

Presidente do Comitê de Governança

[Reitor ou Reitora em exercício]

____________________________________

Assessor de Controle Interno

[Gestor da Unidade de Gestão da Integridade]
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