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Sobre a AUDIN

Para sugestdes, reclamacdes, criticas ou elogios, entre em contato por meio dos canais abaixo:
E-mail: auditoria@ufca.edu.br / Ramais: (88)3221-9490 | (88) 3221-9491

Saiba mais em: https://www.ufca.edu.br/instituicao/administrativo/estrutura-organizacional/orgaos-
complementares/auditoria-interna/
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Nosso PROPOSITO ¢ aumentar e proteger o valor organizacional da instituicao,

MISSAO

fornecendo avaliacao, assessoria e aconselhamento baseados em risco.

Agregar valor aos processos de gerenciamento de riscos, aos controles internos, a
integridade e a governancga institucional, bem como zelar pela eficiéncia e
economicidade na aplica¢ao dos recursos publicos.

VISAO

Ser reconhecida como 6rgdo de assessoramento e aconselhamento da gestdo por
meio do desenvolvimento de trabalhos que objetivem a avaliagdo da governanca,
dos riscos organizacionais e dos controles internos administrativos.

VALORES

Integridade;
Ftica;

Simplicidade e praticidade;
Visdo e estratégia global;

Imparcialidade;
Objetividade;
Zelo profissional;
Independéncia.

DA AUTORIDADE
Conforme o Art. 8° do Regimento Interno da UAIG

(Unidade de Auditoria Interna
Governamental/UFCA) nossos trabalhos séo
desenvolvidos "de maneira imparcial, livre de

interferéncia na determinagdo do escopo, na
execucdo de procedimentos, no julgamento
profissional e na comunicacao de resultados.

DAS RESPONSABILIDADES

Dispostas no mesmo normativo, Art. 17, sdo:

|. atuar de forma a agregar valor, melhorar as
operac¢des e auxiliar a UFCA a alcancar seus fins
institucionais, adotando uma abordagem
sistematica para a avaliagdo objetiva e
independente da eficacia dos processos de gestao
de riscos, de controles internos administrativos e de
governan¢a, com o objetivo de assegurar as
operacdes desenvolvidas pela gestao;

[I. atuar na 32 (terceira) linha, avaliando as
atividades da 12 (primeira) e 22 (segunda) linhas, no
que tange a eficacia da governanca, do
gerenciamento de riscos e dos controles internos;

|. atuar na 32 (terceira) linha, avaliando as atividades
da 12 (primeira) e 22 (segunda) linhas, no que tange
a eficacia da governanca, do gerenciamento de
riscos e dos controles internos;

Consulte nossos normativos

Manual de Orientag¢des

Regimento Interno P
Técnicas

Mapeamento do Universo

Referencial Técnico da Auditoria

Politica de Acesso aos

Cédigo de Etica =<
papéis de trabalho

PGMQ Mapeamento de
Competéncias

lll. verificar se os atos de dirigentes e servidores

estdo em conformidade com as politicas,
procedimentos, leis, regulamentos e padrdes
aplicaveis;

IV. realizar, coordenar e supervisionar auditorias e
consultorias com base nos pressupostos
de autonomia técnica e de objetividade;

V. monitorar as recomendac¢8es emitidas por suas
equipes e pelos Orgaos de Controle;

VI. estabelecer diretrizes, normas, critérios e
programas a serem adotados na execu¢do das
atividades de auditoria, observadas as normas e
padrdes profissionais aplicaveis a atividade de
auditoria interna, buscando alinhamento aos
padrdes internacionalmente reconhecidos;

VIl. atender, mediante conveniéncia e oportunidade,
as determinac¢fes do dirigente

maximo da UFCA para realizacdo de auditorias
especiais;

VIII. identificar, avaliar e discutir com os gestores
oportunidades de aprimoramento dos processos de
gestdo de riscos, de controles internos
administrativos e de governanca, e verificar se as
acbes de aprimoramento dos referidos processos
sdo implementadas em prazo compativel com a
relevancia e urgéncia da matéria.
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PLANO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA
(PAINT) 2025 FOI APROVADO PELO

CONSUNI

Em 19 de dezembro de 2024, durante a 59* Sessdo
Ordinaria do Conselho Universitario (Consuni), foi
aprovado o Plano Anual de Auditoria Interna (PAINT)
para o exercicio de 2025, por meio da Resolucdo n°
252/2024. O Plano se encontra publicado na pagina
da Audin, no Portal Institucional. Além das
obrigac¢des legais, como elaboracdo do PAINT 2026,
elaboracdo do Relatério Anual de Atividades de
Auditoria Interna (RAINT) de 2024 e o do Parecer das
Contas da UFCA de 2024; das atividades internas,
relacionadas a gestdo da unidade, capacitagdo da
equipe e monitoramento das recomendacdes
pendentes; elenca-se os servicos de auditoria
previstos para 2025: Relacionamento com as
Fundac¢des de Apoio; Aquisicao de obras e recursos
informacionais digitais; Elaboracdo, Execu¢dao e
Monitoramento do Plano de Cultura e Execucdo
Orcamentaria e Financeira do Orcamento de
Pessoal. Acesse o documento aqui.

CHEFE DA UAIG/UFCA E ELEITO VICE-

PRESIDENTE DO FONAI

A Associacdao Nacional dos Servidores Integrantes
das Auditorias Internas (FONAI) realizou, em 23 de
dezembro de 2024, o processo eleitoral para a
escolha da nova Diretoria Executiva e do Conselho
Fiscal que atuardo no biénio 2025-2026. A Comissao
Eleitoral homologou o resultado oficial apo6s a
apuracdo dos votos eletrénicos. A chapa "Integrar e
Fortalecer", vencedora do processo, assume a
Diretoria Executiva do FONAI Dentre os eleitos, esta
o servidor Antonio Rafael Valério de Oliveira, atual
chefe da Unidade de Auditoria Interna
Governamental (UAIG) da UFCA, que passa a exercer
a funcdo de vice-presidente. Rafael j& atuava como
membro da Diretoria, no biénio 2023-2024, como
Diretor de Assuntos Institucionais adjunto. A
Associacdo FONAI atua ha 31 anos disseminando
conhecimentos e qualificando as UAIGs e seus
integrantes para melhor exercerem suas func¢fes
institucionais. Conheca a Instituicao.

Campus Juazeiro do Norte, Bloco |, sala 405

RELATORIO DE

CONCLUSAO DO
AUDITORIA N° 02/2024 - VERSAO
PRELIMINAR - ACAO 2.3/PAINT 2024

O Relatério de Auditoria n° 02/2024 - versao
preliminar, decorrente do servico de Auditoria 2.3,
do tipo avaliagcdo, que trata do acesso e da
permanéncia do estudante no curso de graduacao
da Universidade Federal do Cariri (UFCA), sob
responsabilidade das Pro-Reitorias de Graduacao
(Prograd) e de Assuntos Estudantis (Prae), foi
remetido as unidades envolvidas no dia 20 de
dezembro de 2024. Em janeiro de 2025, sera
realizada a reunido de busca conjunta de solugdes,
para conclusao do referido relatério, a partir do
plano de acdo apresentado pelos gestores. Outros
servi¢os: 2.2 - Prestacdo de servicos com dedicacao
exclusiva de mao de obra e 2.4 - Gestdo e controles
dos Restaurantes Universitarios da UFCA, estdao em
fase de relatoria, com previsdo para conclusdo da
versdo preliminar no inicio de 2025.

AUDIN APRESENTA O RELATORIO DE
AVALIACAO INTERNA REALIZADA PELO

COMITE DE GOVERNANCA - 2023

ApOs a consolidacao das respostas da avaliacao da
Auditoria Interna, referente ao exercicio de 2023,
pelos membros integrantes do Comité de
Governanca, a equipe da Audin concluiu o Relatério
de Avaliacdo Interna, conforme o Programa de
Gestao e Melhoria da Qualidade (PGMQ). O referido
relatério, bem como os de anos anteriores, se
encontra publicado no Portal Institucional. Dentre os
resultados obtidos, destaca-se o Indice Geral de
Avaliacdo dos Trabalhos (lgat) da Unidade de
Auditoria Interna  Governamental (UAIG) da
Universidade Federal do Cariri (UFCA), que alcancou,
na percepcdo dos gestores, o percentual de 93,69%,
representando o nivel 05: avancado. Isso indica que,
mesmo assim, ha necessidade de melhorias nos
processos de trabalho e de gerenciamento da
atividade de auditoria interna. Acesse 0 documento

agqui.
Voltar ao Inicio
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Licitacoes, contratos, gonvenios

e obras

ATUALIZACAO DO APLICATIVO DO
COMPRAS.GOV.BR FACILITA
COMUNICACAO ENTRE FORNECEDORES

GESTAO REGULAMENTA REDUCAO DE
JORNADA PARA TERCEIRIZADOS DA
ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL

E GOVERNO FEDERAL

Aplicativo Compras.gov.br foi atualizado para
tornar as fases de julgamento e habilitacdo das
contratacdes publicas mais transparentes e
acessiveis para os fornecedores. Agora, o0s
usuarios podem acompanhar o julgamento de
suas propostas e se comunicar diretamente com o
governo durante a fase de habilitagdo. Com isso,
se algum documento adicional for solicitado, o
licitante é notificado imediatamente, podendo
enviar o arquivo diretamente pelo aplicativo
instalado no celular.

SAIBA MAIS

MODELO DE ELABORAGCAO DE EDITAL

ma nova solugao vai tornar mais eficiente e rapida
a elaboracdo de editais de licitacdo pela
administracdo publica: o Ger@AGU. Com base em
uma arvore deciséria, o sistema permite criar

editais automaticamente, adaptando-se as
necessidades especificas de cada licitacao e,
consequentemente, economizando tempo e

esforco. Criado pela Consultoria-Geral da Unido da
Advocacia-Geral da Unido (AGU), o sistema foi
lancado nesta sexta-feira (29/11), na Escola
Superior da AGU, em Brasilia (DF).

SAIBA MAIS

PARAMETROS E A AVALIACAO DOS
PROGRAMAS DE INTEGRIDADE

Regulamenta o art. 25, § 4°, o art. 60,caput, inciso
IV, e o art. 163, paragrafo unico, da Lei n° 14.133,
de 1° de abril de 2021, para dispor sobre os
parametros e a avaliagdo dos programas de
integridade, nas hipdteses de contratacdo de
obras, servicos e fornecimentos de grande vulto, de
desempate de propostas e de reabilitacdo de
licitante ou contratado, no ambito da

administracdo publica federal direta, autarquica e
fundacional.

DECRETO N° 12.304, DE 09.12.2024

Campus Juazeiro do Norte, Bloco |, sala 405

Ministério da Gestdo e da Inovacdo em Servicos
Publicos (MGI) publicou, nesta sexta-feira (6/12), a
Instrucdo Normativa (IN)__n° 190/2024, da
Secretaria de Gestdo e Inovacdo (Seges), que
regulamenta a reducdo da jornada de trabalho de
44 para 40 horas semanais em contratos de
servicos continuos com dedica¢do exclusiva de
madao de obra na administra¢do publica federal.

INSTRUCAO NORMATIVA N° 190

DISPENSA DE LICITACAO EM RAZAO DO
VALOR

Para fins de dispensa de licitagdo em razdo do
valor (incisos | e Il do art. 75 da Lei n°® 14.133, de
2021) destinada a contratos de fornecimento ou
servico continuado com vigéncia plurianual, nos
termos dos arts. 106 e 107, da Lei n° 14.133, de
2021, sera considerado valor da contratacdo o
montante equivalente ao periodo de 1 (um) ano de
vigéncia contratual, na forma do §1° do art. 75 da
Lei n. 14.133/2021.

ORIENTACAO NORMATIVA 87/2024

ORGAOS FEDERAIS _ECONOMIZARAM,
EM 2024, 257 MILHOES DE REAIS COM
APOIO DO ROBO ALICE, DA
CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

206 auditorias preventivas realizadas com os
alertas gerados pelo Rob6 ALICE impediram gastos
excessivos ou em desconformidade. Mais de 25
bilhdes de reais foram auditados.

ACESSE AQUI

Para mais informacgdes acesse:

Informativo n° 493 Informativo n° 494
Informativo n° 495
Voltar ao Inicio
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DIAGNOSTICO DO TCU MOSTRA QUE
METADE DAS OBRAS CONTRATADAS

COM RECURSOS FEDERAIS ESTAO
PARALISADAS

O Tribunal de Contas da Unido (TCU) fez
acompanhamento para avaliar o cenario de

paralisacdo de obras publicas financiadas com
recursos federais. A fiscalizacdo atende ao subitem
9.3. do Acoérddo 1.079/2019-Plendrio e objetiva
ampliar a publicidade e a transparéncia sobre a
situagdo dessas obras.

ACORDAO 1079/2019 - PLENARIO

NOVA NORMA ALTERA PROCEDIMENTOS
DE INSTAURACAO DE TOMADA DE
CONTAS ESPECIAL

O Tribunal de Contas da Unidao (TCU) aprovou
projeto de alteracdo da Instru¢cdo Normativa (IN)-
TCU 71/2012, que aborda procedimentos relativos a
instauracdo de tomada de contas especial. Mais
especificamente, o documento dispde sobre a
instauracdo, a organiza¢dao e o encaminhamento ao
TCU dos processos de tomada de contas especial
(TCE).

INSTRUCAO NORMATIVA-TCU 98, DE 27 DE
NOVEMBRO DE 2024

ORGANIZACOES PUBLICAS DE
TECNOLOGIA DA INFORMACAO NAO
ESTAO PROTEGIDAS CONTRA ATAQUES
CIBERNETICOS

O Tribunal de Contas da Unidao (TCU) realizou
auditoria operacional para verificar se os controles
de ciberseguranca e de seguranca da informacao
implementados pelas organiza¢des do Sistema de
Administracdo dos Recursos de Tecnologia da
Informacdo (Sisp) estdo de acordo com as boas
praticas.

ACORDAO 2387/2024 - PLENARIO

Campus Juazeiro do Norte, Bloco |, sala 405

TCU ANUNCIA SEGUNDA EDICAO DA

LISTA DE ALTO RISCO DA

ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL

Nesta quarta-feira (4/12), o presidente do Tribunal
de Contas da Unido, ministro Bruno Dantas,
anunciou a segunda edicdo da Lista de Alto Risco da
Administracdao Publica Federal (LAR). A publicacdo
da Corte de Contas redne 0s principais riscos que
podem impactar a qualidade e a eficiéncia das
politicas publicas.

SAIBA MAIS

CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO
LANCA NOVA PAGINA DE CONSULTA DE
RELATORIOS DE AUDITORIA

Controladoria-Geral da Uniao (CGU) lancou uma
nova versdao de sua pagina de consulta de relatérios
de auditoria, reforcando o compromisso com a
transparéncia e a eficiéncia na gestao publica

PORTAL DA CGU.

SEGURANCA DIGITAL EM ORGANIZACOES
PUBLICAS: TCU PROMOVE
TREINAMENTO E LANCA GUIA PRATICO

A seguranca cibernética em organiza¢des publicas
foi tema de workshop on-line promovido pelo
Tribunal de Contas da Unido (TCU) no ultimo dia 5.
Intitulado "Web, DNS e e-mail - os seus estdo de
portas abertas?”, o encontro foi voltado
principalmente para profissionais de tecnologia da
informacao (TI).

O TCU lancou o guia Matriz de Riscos e Controles
para servicos de hospedagem Web, e-mail e DNS,
que oferece diretrizes praticas para que
organizacdes publicas compreendam o0s riscos
envolvidos e reforcem a seguranca de forma eficaz.

ACESSE O GUIA

Voltar ao Inicio
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STF VALIDA EMENDA QUE FLEXIBILIZOU

REGIME DE CONTRATACAO DE
SERVIDORES PUBLICOS
O Plendrio do Supremo Tribunal Federal (STF)

declarou a constitucionalidade de trecho da Reforma
Administrativa de 1998 (Emenda Constitucional
19/1998) que suprimiu a obrigatoriedade de regimes
juridicos Unicos (RJU) e planos de carreira para
servidores da administracdo publica direta, das
autarquias e das funda¢des publicas federais,
estaduais e municipais.

CONFIRA O RESUMO DO JULGAMENTO.

GESTAO ATUA NO FORTALECIMENTO DOS
DIREITOS TRABALHISTAS DE
COLABORADORES TERCEIRIZADOS DA
ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL

A IN melhora as condi¢des de trabalho e garante uma
remuneracdo mais justa aos profissionais envolvidos
com a execucdo de servicos essenciais para o
funcionamento das atividades da APF como, por
exemplo, limpeza e conserva¢do de espacos comuns,
de sanitarios e de areas de trabalho; vigilancia;
atendimento ao publico em areas de recepgdo e
controle de entrada e saida de pessoas em prédios
publicos.

A norma também traz mais transparéncia as
contratacdes ao estabelecer regras claras referentes
a elaboragdo da  estimativa  orcamentaria,
aumentando a isonomia das licita¢bes, porque todos
os licitantes partirdo de uma base semelhante dos
principais custos. Para isso, o 6rgao licitante deve
fazer a pesquisa sobre o instrumento coletivo de
trabalho pertinente a categoria laboral no local da
prestacdo dos servicos e estabelecer quais sdo os
custos minimos obrigatérios. Isso contribuira para a
objetividade do julgamento das propostas e com a
verificacdo de regularidade de pagamento dos
valores aos trabalhadores alocados.

INSTRUCAO NORMATIVA SEGES/MGI N° 176/2024

Campus Juazeiro do Norte, Bloco |, sala 405

MANUAL DE IMPACTO DE POLITICAS DE
GESTAO DE PESSOAS

O Manual de Impacto Orcamentario-Financeiro aplicado
a Gestdo de Pessoas € o documento n° 01 da Série de
Metodologias, que abordara aspectos gerais de como
se calcular o impacto das Politicas Publicas de Gestao
de Pessoas. Tendo em vista as diversas possibilidades
de se analisar cendarios, este documento ndo tem a
pretensao de ser exaustivo, mas de elencar conceitos-
chave, de estabelecer uma logica geral e adaptavel,
além de sugerir um calculo padrao

SERIE METODOLOGIAS N°01

TCU AVANCA NA PROMOCAO DA
IGUALDADE E RECEBE CERTIFICACAO

Programa das Nac¢bes Unidas para o
Desenvolvimento reconhece compromisso publico
do Tribunal pela equidade de género. Na quarta-
feira (4/12), o Tribunal de Contas da Unido (TCU)
recebeu do Programa das Nacdes Unidas para o
Desenvolvimento (PNUD) o certificado de
reconhecimento pelo compromisso publico com a
promocdo da equidade em suas atividades e gestdo,
apos apresentacao da “Estratégia de implementacdo
do Selo de Igualdade de Género para instituices
publicas no TCU".

SAIBA MAIS

PENSAO CIVIL. PAGAMENTO INDEVIDO

O ingresso no mercado de trabalho por beneficiario
de pensado por invalidez implica presuncao de fato e
de direito de cessacao da condicao de invalido (art.
222, inciso lll, da Lei 8.112/1990), tornando indevido
o recebimento do beneficio previdenciario e
sujeitando o responsavel a ressarcir os valores
recebidos desde o inicio do vinculo empregaticio.

ACORDAO 8502/2024 PRIMEIRA CAMARAO

Para mais informaco6es acesse:

Boletim n° 128
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Patrimonio

TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO
ACOMPANHA DiVIDA PUBLICA FEDERAL

O Tribunal de Contas da Unido (TCU) analisou, sob a
relatoria do ministro Vital do Régo, o
acompanhamento permanente da divida publica
federal relativo ao exercicio de 2023. As conclusdes
serdo encaminhadas a Comissdo Mista de Planos,
Orcamentos Publicos e Fiscalizacdo do Congresso
Nacional

“Embora os indicadores da divida publica de 2023
estejam dentro dos limites do Plano Anual de
Financiamento, existe discrepancia entre a realidade
atual e os objetivos de longo prazo, especialmente
na gestdao da divida flutuante, no percentual de
titulo pré-fixados e no prazo médio de vencimento
da divida, evidenciando desafios para equilibrar
custos e riscos associados a diferentes tipos de
titulos para composicdo da divida publica federal”,
observou o ministro Vital do Régo, relator do
processo no Tribunal.

ACORDAO 2.501/2024 - PLENARIO

BENEFICIARIOS DAS TRANSFERENCIAS
ESPECIAIS

Art. 17-A. Os beneficiarios das transferéncias
especiais deverdo apresentar, até 31 de dezembro
de 2024, Plano de Trabalho a ser inserido no
Transferegov.br, sendo obrigatéria a vinculacdo de
seu objeto a finalidade definida, classificada pela
func¢do e subfunc¢do orcamentarias.

Portaria Conjunta MF/MPO/MGI/SRI-PR N° 1, de
1° de abril de 2024

Boletim n° 516 Boletim n° 518

Boletim n° 517

Boletim n° 519 Boletim n° 521

Boletim n° 520
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AUDITORIA AVALIA TRANSPARENCIA NO
REPASSE DE VERBAS FEDERAIS

O Tribunal de Contas da Unido (TCU) analisou, sob a
relatoria do ministro Aroldo Cedraz, a evolucdo da
Plataforma Transferegov.br, gerida pelo Ministério da
Gestdo e da Inovagdo em Servicos Publicos (MGI),
como instrumento de gestdo, controle, transparéncia e
rastreabilidade dos recursos federais repassados nas
varias modalidades de transferéncia.

O acompanhamento do TCU sera de longo prazo e
realizado em ciclos de seis meses. Este primeiro ciclo
abrange: i) o processo de trabalho atinente a
internalizacdo das modalidades de transferéncias na
Plataforma Transferegov.br; ii) a evolucdo da
plataforma como instrumento de gestdo, controle,
transparéncia e rastreabilidade das transferéncias.
“Ndo € novidade a elevada materialidade das
transferéncias de recursos federais no Brasil, que
atingiu, nos ultimos trés anos (2021 a 2023), em média,
o valor de R$ 497 bilhdes", observou o ministro do TCU
Aroldo Cedraz, relator do processo.

Acérdao 2390/2024-Plenario

DISPOE SOBRE A INSTAURACAO, A
ORGANIZACI\O E O ENCAMINHAMENTO
AO TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO
DOS PROCESSOS DE TOMADA DE
CONTAS ESPECIAL.

Especifica arquivamento de processos em razdo da
prescricdo na fase interna, criacdo do banco de
processos arquivados por prescri¢do, regras para
responsabiliza¢do de agentes publicos e terceiros e

sistema de prevencdo a prescricdo e notificacbes
automaticas, além de outras diretrizes.

Instrucao Normativa-TCU 98, de 27 de
novembro de 2024

Voltar ao Inicio
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Normativos, Noticias e Eventos

ANPD LANCA GUIA SOBRE ATUAGCAO DO ENCARREGADO

Autoridade Nacional de Protecao de Dados (ANPD) publicou, nesta quinta-feira (19/12), o guia orientativo
intitulado “Atuacdo do Encarregado pelo Tratamento de Dados Pessoais”.

O documento complementa a Resolucdo CD/ANPD n° 18, de 16 de julho de 2024, que estabelece o
Regulamento sobre atuac¢ao do encarregado pelo tratamento de dados pessoais. SAIBA MAIS

DESAFIOS DA INCLUSAO: O FUNIL RACIAL NA ADMINISTRAGCAO PUBLICA FEDERAL

Inclusdo racial na administra¢do publica federal continua um dos principais desafios da transformagdo do
Estado, conforme apontam os dados recentes. E avaliar a presenca negra na Administracdao Publica
Federal requer cuidado quando tratamos de grandes numeros. Embora o percentual de servidores
negros no servico publico civil federal tenha alcancado 40,2% em 2023 (Boletim de Pessoa, MGI), esse
numero ainda € inferior aos 56% da populagdo negra estimada pelo Censo 2022 do IBGE. ga|BA MAIS

MINISTRO DA CGU APRESENTA MUDANCAS NO PORTAL DA TRANSPARENCIA A
CONSULTA A EMENDAS PARLAMENTARES E BALANCO DE AUDITORIAS

Em coletiva de imprensa realizada nesta segunda-feira (18), o0 ministro da Controladoria- Geral da Unido
(CGU), Vinicius Marques de Carvalho, anunciou avancos no Portal da Transparéncia e divulgou os
resultados de auditorias detalhadas sobre o uso de emendas parlamentares no Brasil. Essas ac¢des |
atenderam a determinac8es do ministro do Supremo Tribunal Federal (STF), Flavio Dino, no ambito das |
ADPF 854 e ADI 7.688, e detalham os repasses de emendas de comissdo (RP8), de relator (RP9) e as
chamadas “emendas PIX". SAIBA MAIS

CGU LANGCA VERSAO ATUALIZADA DO GUIA LILAS CONTRA ASSEDIOS E
DISCRIMINACAO NO GOVERNO FEDERAL

Controladoria-Geral da Unido (CGU), langou, nesta quinta-feira (5/12), em Brasilia, a versao atualizada do
Guia Lilas que apresenta orientacbes para prevencdo e tratamento ao assédio moral e sexual e a
discriminagdo no Governo Federal. O ministro da CGU, Vinicius de Carvalho, a secretaria-executiva,
Eveline Martins Brito, a Ouvidora-Geral da Unido, Ariana Frances, e a diretora da Corregedoria-Geral da
Unido, Carla Rodrigues Cotta, participaram do evento. SAIBA MAIS

CGU PUBLICA DIRETRIZ QUE REFORCA AUTONOMIA TECNICA DAS UAIG NA
ELABORAGCAO DO PLANO DE AUDITORIA INTERNA (PAINT)

A Controladoria-Geral da Unido (CGU) publicou, em 18 de dezembro de 2024, a Portaria n°® 4.826, que

aprova a deliberagdo 04/2024 da Comissdo de Coordenagao de Controle Interno (CCCI). SAIBA MAIS

IMPLEMENTACAO DO PNPC AUMENTA NIVEL DE INTEGRIDADE E TRANSPARENCIA
DAS ORGANIZACOES

Instituicdes publicas sdo responsaveis por motivar as organizacdes brasileiras na adesao ao Programa
Nacional de Prevencao a Fraude e Corrup¢ao (PNPC)

SAIBA MAIS

Voltar ao Inicio
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