Ministério da Educacgao
Universidade Federal do Cariri
Conselho Universitario
Camara Académica

RESOLUGCAO CAMARA ACADEMICA CONSUNI N° 38, DE 3 DE FEVEREIRO DE 2025

Estabelece normas regulando e disciplinando o
funcionamento de cursos de aperfeicoamento (pds-
graduacdo).

O PRESIDENTE DA CAMARA ACADEMICA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, no uso
da competéncia que |he confere a Portaria Consuni n° 52, de 18 de novembro de 2024, e tendo em vista
o que deliberou a Camara Académica em sua Quadragésima Terceira Sessdao Ordindria, por meio da
plataforma virtual RNP, em 3 de fevereiro de 2025, conforme documentos contidos no Processo n°
23507.000850/2025-79, na forma do que dispGe o art. 34 do Regimento Interno do Consuni, decide:

CAPITULO |
DA FINALIDADE E DA ORGANIZACAO

Art. 1° Os cursos de aperfeicoamento da Universidade Federal do Cariri sdo de carater
temporario e terdo por finalidade aprimorar ou aprofundar habilidades técnicas, cientificas, artisticas e
culturais em uma area de conhecimento.

Art. 2° Os cursos de aperfeicoamento conferem o certificado de aperfeicoamento e
regulam-se por estas normas especificas e demais normas gerais vigentes na UFCA.

Paragrafo Unico. Os cursos de aperfeicoamento sdao oferecidos aos portadores de diploma
de curso superior de graduacdo reconhecido pelo Ministério da Educacdo e possuem objetivo técnico
profissional especifico, ndo abrangendo o campo total do saber em que se insere.

Art. 3° Os cursos de aperfeicoamento poderdo ser ofertados na modalidade presencial,
semipresencial ou a distancia em conformidade com a legislacdo vigente do Ministério da Educacao - MEC
e da Universidade Federal do Cariri - UFCA, observadas as normas e as demais condicGes aplicaveis a
oferta, a avaliacdo e a regulacdo de cada modalidade, bem como o Plano de Desenvolvimento
Institucional — PDI da Universidade.

Art. 4° Nos cursos de aperfeicoamento deverdo ser observados:

| - qualidade do ensino e das atividades de desenvolvimento cientifico, tecnoldgico,
profissional e artistico;

Il - flexibilidade curricular que conduza ao aprimoramento mais amplo nas areas de
conhecimento;

lIl - comprometimento com a realidade regional e nacional;



IV - utilizagao da bibliografia referente a drea de conhecimento;

V - identificagdo e discussao dos problemas da area de estudo, bem como sua interagao
com areas afins;

VI - cultivo do espirito de iniciativa; e
VIl - desenvolvimento da capacidade de andlise e de critica.

Art. 5° Mediante convénio com entidades publicas ou privadas legalmente criadas ou
constituidas, poderdao ser ministrados cursos de aperfeicoamento, dentro do Estado do Ceard, sem
guaisquer 6nus para a Universidade, observando-se as demais normas estabelecidas neste regulamento.

Art. 6° As atividades dos cursos de aperfeicoamento serdo acompanhadas pela
Coordenadoria de Pds-graduacdo da Proé-Reitoria de Pesquisa, Pds-graduacdo e Inovacdo da UFCA
(CPG/PRPI).

Art. 7° Os cursos de aperfeicoamento que envolvam recursos financeiros deverdo ser
apreciados pela Camara Administrativa, ficando sua gestdo financeira na responsabilidade de uma
Fundacdo de Apoio (quando couber).

CAPITULO Il
DA APROVACAO E DO FUNCIONAMENTO

Art. 8° Os cursos de aperfeicoamento serdo aprovados pelo Conselho Universitario -
Consuni, mediante planos elaborados nos termos do que dispde a legislacdo federal em vigor, a vista de
parecer da PRPI.

Art. 9° A criagdo dos cursos de aperfeicoamento sera condicionada:
| - a disponibilidade de recursos materiais e financeiros;

Il - a qualificagcdo do corpo docente na area do curso e comprovada atuacgao profissional,
académica, artistica ou cientifica; e

Il - a existéncia de publico-alvo que justifique sua criagao.

Art. 10. A solicitacdo de criacdo e autorizacdo de funcionamento dos Cursos de
Aperfeicoamento devera ser encaminhada a PRPI, instruida com os seguintes documentos:

| - projeto do curso em formulario-padrdo da PRPI (Anexo I), preenchido de forma explicita
e circunstanciada;

Il - os projetos de curso que utilizarem recursos humanos e/ou infraestrutura fisica de uma
ou mais unidades académicas deverdo, obrigatoriamente, ser aprovados pelo(s) conselho(s) da(s)
mesmal(s) e encaminhados a PRPI;

lIl - os projetos de curso que utilizarem recursos para deslocamento (didrias, passagens,
transporte, entre outros) deverao, obrigatoriamente, ser aprovados pelo(s) 6rgaos responsaveis da UFCA
e encaminhados a PRPI;

IV - nos projetos de curso que demandem recursos para deslocamento de servidores
(didrias, passagens, transporte e outros) deverdo constar, obrigatoriamente, manifestacdo prévia dos
orgaos responsaveis da UFCA, quanto a disponibilidade de tais recursos com posterior encaminhamento
a PRPl; e



V - a PRPI encaminhard o projeto a Camara Académica que emitird parecer com posterior
homologacao pelo Consuni.

§ 1° Os cursos novos deverdo ter suas propostas submetidas a PRPI, com 90 (noventa) dias
de antecedéncia do inicio de suas atividades.

Art. 11. O curso somente podera funcionar apds a publicacdo da Resolucdo de sua
aprovagao pelo Consuni.

Art. 12. A coordenacdo de um novo projeto de curso de aperfeicoamento fica condicionada
a apresentacao do relatério final, prestacdo de contas e emissdo do certificado de conclusdo do curso
anterior.

CAPITULO Il
DO REGIME DIDATICO

Art. 13. Cada curso de aperfeicoamento estara sujeito a um projeto de curso elaborado
por grupo de professores e aprovado pelo conselho da Unidade Académica aos quais o curso esteja
vinculado e submetido a PRPI para emissdo de parecer e posterior aprovacdao pelo Consuni e
credenciamento pela UFCA.

Art. 14. Os cursos de Aperfeicoamento deverao ter uma carga horaria programada de no
minimo 180 (cento e oitenta) horas/aula e no maximo 360 (trezentas e sessenta) horas, ndo computado
o tempo de estudo individual, em grupo, ou a elaboracdo da monografia ou do trabalho de conclusao do
curso, quando houver.

§ 1° Os cursos de Aperfeicoamento poderdao ser ministrados em uma ou mais etapas,
respeitado o prazo minimo de 3 (trés) meses e ndo excedendo o prazo maximo de 12 (doze) meses
consecutivos para a conclusdo de cada turma, independente da carga horaria total, salvo situagdes
extraordinarias, especiais, devidamente justificadas e aceitas pela PRPI.

§ 2° Em caso de proposta interdisciplinar, envolvendo diversas unidades académicas, o
projeto do curso devera indicar qual Unidade Académica sera a sede do curso;

§ 3° Acoordenacao didatico-pedagdgica do aperfeicoamento sera referendada ou indicada
pelo conselho da Unidade Académica e tera como objetivos planejar, acompanhar, controlar e avaliar o
curso.

§ 4° Em caso de propostas de cursos a distancia - EaD, deverd seguir os tramites definidos
pelo Centro de Ensino a Distancia - Cead.

§ 5° Apds encerrado o prazo de autorizacdo de funcionamento do curso, e havendo
interesse na sua continuidade, nova proposta deverd ser submetida aos tramites de aprovacao pela
Unidade Académica.

§ 6° Somente poderdo ser submetidas novas propostas de cursos que tenham sido
finalizados, com aprovacdo de relatério final e prestacdo de contas.

Art. 15. N3o sera permitido ao aluno o trancamento de matricula.

Art. 16. Cada disciplina tem um valor expresso em créditos, correspondendo cada crédito
a 16 (dezesseis) horas-aula.

Art. 17. Fard jus ao certificado de aperfeicoamento o discente que tiver obtido frequéncia



de, pelo menos, 75% (setenta e cinco por cento) da carga hordria prevista para o curso e nota 7 (sete), no
minimo, em cada componente curricular.

Art. 18. A realizacdo de provas ou exames de 22 (segunda) chamada e a recuperacdo de
notas dos componentes curriculares ficardo a critério dos docentes que irdo ministra-las.

CAPITULO IV
DOS DOCENTES

Art. 19. No minimo 2/3 (dois tercos) das disciplinas dos cursos deverdo ser ministradas por
docentes pertencentes a carreira do magistério superior da UFCA.

§ 1° Docentes de outras instituicdes deverao apresentar documento de autorizacdo de sua
instituicdo de origem ou Termo de Cooperacao Técnica para atuar no curso.

Art. 20. A qualificacdo minima exigida dos docentes dos Cursos de Aperfeicoamento é o
titulo de Mestre, obtido em curso recomendado pela CAPES/MEC.

§ 1° Nas areas profissionais em que o nimero de mestres for insuficiente para atender a
exigéncia de qualificacdo prevista no caput deste artigo, poderao lecionar em Cursos de Aperfeicoamento
profissionais de alta competéncia e experiéncia em areas especificas do curso, desde que aprovados pela
Unidade Académica e pela PRPI.

§ 2° A apreciacdo da qualificacdo dos docentes ndo portadores do titulo de Mestre levara
em conta o curriculum vitae do professor e sua adequagao ao plano geral do curso e ao programa de
atividades pelas quais ficara responsavel.

CAPITULO V
DA ADMISSAO E DA MATRICULA NO CURSO

Art. 21. S6 poderao ser admitidos em cursos de aperfeicoamento os candidatos portadores
de diplomas de curso superior e que tenham sido julgados aptos em processo seletivo estabelecido
previamente em edital.

| - no edital de selecdo, deve constar, no minimo, os seguintes documentos a serem
entregues pelos candidatos:

a) histérico escolar;

b) curriculo formulado pela plataforma Lattes (http://lattes.cnpg.br/);

c) diploma de curso superior ou comprovante que o substitua;
d) comprovante de pagamento de taxa de inscricao, quando solicitado; e
e) copias do Registro Geral - RG e do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF.

Paragrafo Unico. A coordenacdo de curso, mediante edital homologado pela PRPI, deverd
definir as condic¢Ges relativas a inscricdo e a selecdo de candidatos.

Art. 22. A matricula deve assegurar ao discente a condicdo de membro do corpo discente
da UFCA, garantindo-lhe o direito de cumprir a integralizacdo curricular para obtencdo do certificado.


http://lattes.cnpq.br/

| - a matricula far-se-4 na coordenacao de cada curso, obedecendo a calendario especifico
e as seguintes exigéncias:

a) aprovacdo na selecdo;

b) diploma de curso superior ou comprovante que o substitua;

c) histdrico escolar;

d) cadastro preenchido pelo discente e assinado pelo coordenador; e

e) copias do RG e do CPF.

§ 1° A matricula curricular sera feita sob a orientacdo da coordenacdo de cada curso.

§ 2° Cada discente deverd se matricular em pelo menos um componente curricular
ofertado.

Art. 23. A coordenacdo de cada curso, sob parecer dos professores dos componentes
curriculares, poderd efetivar a matricula com o aproveitamento de estudos.

§ 1° Na concessao do aproveitamento, examinar-se-a a equivaléncia dos estudos realizados
componente curricular objeto do pleito.

§ 2° Os componentes curriculares passiveis de aproveitamento serdo analisados no ambito
da coordenacdo do curso e, posteriormente, encaminhado parecer a Coordenadoria de Pds- Graduacao
da PRPI.

CAPITULO VI
DOS CERTIFICADOS

Art. 24. Para obter o certificado de aperfeicoamento, o aluno devera cumprir, com
aprovacao, o numero de créditos previstos no Regulamento do Curso.

Art. 25. Cada coordenac¢do de curso de pds-graduacao lato sensu deverd solicitar o
certificado de conclusao para os discentes que integralizarem a carga horaria especifica dos componentes
curriculares e frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento), através de processo no Sistema
Integrado de Patrimbnio, Administracdao e Contratos - Sipac, solicitando a primeira via do certificado de
conclusdo para cada discente, direcionado a Divisao de Diplomas de Pds-Graduacao e incluir os seguintes
documentos:

| - oficio da coordenacgdo do curso solicitando o certificado de conclusdo para cada discente;
Il - cdpia do Registro Geral - RG ou Carteira Nacional de Habilitacdo - CNH;

Il - cdpia da certiddo de nascimento ou casamento;

IV - cépia do diploma de graduacao;

V - cépia do histdrico da graduacdo;

VI - histérico atualizado do aperfeicoamento cursado; e
VII - nada consta da biblioteca.

Art. 26. Os certificados de conclusdo de curso devem mencionar a area de conhecimento
do curso e ser acompanhados do respectivo histdrico escolar.

§ 1° Os certificados de conclusdo de curso devem ter registro proprio na instituicao.



§ 2° Os certificados serdo assinados pelo coordenador do curso e pelo(a) Préo-Reitor(a) de
Pesquisa, Pés-Graduacgao e Inovagao.

§ 3° Os certificados de conclusdo de curso, que se enquadrem nos dispositivos
estabelecidos pela Resolucdo CNE/CES n° 1, de 3 de abril de 2001 e por estas normas terdo validade
nacional.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 27. Constardo destas normas, como regulamentos adicionais a serem aprovados pelo
Consuni, as exigéncias decorrentes de resolucdes ou portarias do Conselho Nacional de Educacdo para os
cursos de aperfeicoamento.

Art. 28. Os cursos a distancia deverdo observar a legislacdo vigente do MEC e demais
6rgaos de Educacdo, como também outras normas internas definidas e aplicdveis a esta modalidade de
ensino.

Art. 29. Os casos omissos serdo resolvidos pela Camara Académica.
Art. 30. Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.
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ANEXO |
ANEXO DA RESOLUCAO CAMARA ACADEMICA CONSUNI N° 38, DE 3 DE FEVEREIRO DE 2025

FORMULARIO PARA PROPOSTA DE CURSOS DE APERFEICOAMENTO
(FPCA)



Prammaesis:

<
e

UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI (UFCA)
PRO-REITORIA DE PESQUISA, POS-GRADUACAO E INOVACAO (PRPI)
COORDENADORIA DE POS-GRADUACAO (CPG)

IDENTIFICACAO

CURSO:
AREA DE CONHECIMENTO:
CONVENIO:

UNIDADES ACADEMICAS ENVOLVIDAS E RESPECTIVOS TELEFONES E E-MAILS:

TELEFONE:
E-MAIL:

COORDENADOR(A) PEDAGOGICO(A):
TELEFONES: FAX:
E-MAIL:

LINK DO CURRICULO LATTES:

CONVENIOS:

. Identificar o curso; especificar a grande drea a que pertence. Adotar a tabela de area de conhecimento da CAPES.
. Descrever as parcerias firmadas com institui¢des publicas ou privadas para o desenvolvimento do curso.

. Incluir contatos.

FUNCIONAMENTO

CURSO PRESENCIAL: ( ) CURSO SEMIPRESENCIAL:( ) CURSO A DISTANCIA:( )
OPGOES DE FUNCIONAMENTO DO CURSO PRESENCIAL:

SEXTA A NOITE E SABADO O DIA TODO ( ) SEGUNDA, QUARTA E SEXTA ANOITE ( )
TERCA, QUINTA A NOITE E SABADO O DIA TODO ( ) OUTROS:

OPCOES DE FUNCIONAMENTO DO CURSO SEMIPRESENCIAL:

PLATAFORMA:

PERCENTUAL A DISTANCIA:

SEXTA A NOITE E SABADO O DIA TODO ( ) SEGUNDA, QUARTA E SEXTA ANOITE ( )
TERGA, QUINTA A NOITE E SABADO O DIA TODO ( ) OUTROS:

OPCOES DE FUNCIONAMENTO DO CURSO A DISTANCIA:
PLATAFORMA:
POLOS:

INiCIO E TERMINO DE TURMA:

CARGA HORARIA:



AT

UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI (UFCA)
PRO-REITORIA DE PESQUISA, POS-GRADUACAO E INOVACAO (PRPI)
COORDENADORIA DE POS-GRADUACAO (CPG)

CURSO PRESENCIAL:

CH PRATICA: CH TEORICA: CH TOTAL:

CURSO SEMIPRESENCIAL:

CH PRATICA: CH TEORICA: CH TOTAL:

CH PRESENCIAL: CH A DISTANCIA:

CURSO A DISTANCIA:

CH PRATICA: CH TEORICA: CH TOTAL:

CREDITOS: VAGAS:

e Indicaro periodo de duragdo do curso e o turno, com a cargahorariaporturno, inicio e fim de cadaturno
e Indicar a carga horaria total em sala de aula, em atividades praticas, atividades individuais, em grupo, fora de sala de aula e na monografia ou no
trabalho de conclusdo de curso

TIPO DE TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC):

® Especificaro tipo de TCCobservando a Resolugdo vigente.

HISTORICO DA INSTITUICAO:

e Descrever a experiéncia da instituicdo, quadro atual e perspectivas inovadoras, informag®es relativas ao curso no ensino de pés-graduacgdo lato
sensu, desde a sua criagdo. Mencionar sua missdo, visao e objetivos.

PROPOSTA DO CURSO
JUSTIFICATIVA

e Descrever as razdes que deram origem a criagdo do curso: identificar o publico-alvo, as caréncias a serem supridas na area do magistério ou na
formagdo profissional e contribui¢do para o desenvolvimento regional sob o ponto de vista econémico e social, aspectos fundamentais que
nortearam a criagdo do curso em termos de inser¢gdo no contexto global e abordagens tedricas e praticas pretendidas, aspectos de inovagdo
introduzidos por meio do curso.

OBJETIVO GERAL:

ESPECIFICOS:

o Explicitar os objetivos do curso. Consoante a metodologia cientifica, deve-se iniciar a descrigdo dos objetivos com o verbo no infinitivo.
INTERDISCIPLINARIDADE:

. Descrever as atividades interdisciplinares desenvolvidas, a forma de realizagdo e os resultados alcangados ou pretendidos.
ATIVIDADES COMPLEMENTARES:

e Indicagdo das atividades fora da sala de aula: visita, elaboragdo de projetos, estudos de caso, participagdo em eventos.



UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI (UFCA)
PRO-REITORIA DE PESQUISA, POS-GRADUACAO E INOVACAO (PRPI)
COORDENADORIA DE POS-GRADUACAO (CPG)

METODOLOGIA:

. Descrever os recursos metodolégicos e interagdo entre teoria e pratica

AVALIAGAO DISCENTE:

. Consoante normas vigentes na UFCA.

CORPO DOCENTE

DOCENTE INsTITUICAO/ TituLo/ REGIME DE TRABALHO

VINCULAGAO INSTITUICAO

10.

11.

12.

e Indicar o nome, vinculo atual e a titulagdo do corpo docente do curso e forma de contratagdo.
e Nocasode EAD, indicar tutores presenciais e a distancia.

TOTAL DE DOCENTES: o DOCENTES UFCA! OUTRAS INSTITUICOES:

TITULAGAO

ESPECIALISTAL MESTRE: DOUTOR:

RESUMO CORPO DOCENTE

TComprovacio de elevada competéncia em drea compativel com o curso e ndo exceder dez por cento do total de docentes.



UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI (UFCA)
PRO-REITORIA DE PESQUISA, POS-GRADUACAO E INOVACAO (PRPI)
COORDENADORIA DE POS-GRADUACAO (CPG)

DISCIPLINAS/PROFESSOR RESPONSAVEL/CREDITOS/HORAS-AULA

” CARGA HORARIA
DISCIPLINAS PROFESSOR CREDITOS

PRATICA TEORICA

P EAD P EAD

Wl ® N e

11.

12.

TOTAL

P — Presencial EAD — Educacéo a Distancia 1Crédito tedrico=16h/a 1Crédito pratico=32h/a

INFRAESTRUTURA FiSICA, TECNOLOGICA E DE PESSOAL DE APOIO
A) PARA TODOS OS CURSOS
SALAS DE AULA:
BIBLIOTECA (ACERVO BIBLIOGRAFICO ESPECIFICO PARA O CURSO):
ACESSO A INTERNET:

LABORATORIO E EQUIPAMENTOS:

RECURSOS AUDIOVISUAIS:
B) PARA 0s CURsOS EAD:

INFRAESTRUTURA NA SEDE E NOS POLOS:
PESSOAL TECNICO-ADMINISTRATIVO NA SEDE E NOS POLOS:

e CondigGes de infraestrutura fisica — salas de aula, biblioteca, equipamentos e laboratérios, areas de acesso especiais — instalagdes asseguradas aos professores e
alunos do curso proposto.

e Tecnologia empregada: plataforma, ferramentas, recursos de multimidia, produgdo de material de apoio, sessdes presenciais, tutoria, monitoria e outras
informacgdes relevantes.



UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI (UFCA)
PRO-REITORIA DE PESQUISA, POS-GRADUACAO E INOVACAO (PRPI)
COORDENADORIA DE POS-GRADUACAO (CPG)

ORCAMENTO

ADMINISTRAGAO DOS RECURSOS
FUNDAGAO: OUTRA:

RECEITAS:

CURSO GRATUITO:( ) CURSO PAGO:( )

DISCENTES
QUANTIDADE/VALORES SUBTOTAL TOTAL
IMENSALIDADE:
OUTRAS FONTES DE FINANCIAMENTO

TOTAL DAS RECEITAS:

DESPESAS:

MATERIAL DE CONSUMO:
ESPECIFICACAO UNIDADE QUANTIDADE VALOR UNITARIO
TOTAL DO MATERIAL DE CONSUMO
OUTROS SERVIGOS:

PASSAGENS AEREAS PARA PROFESSORES VISITANTES:
TRECHO NUMERO VALOR UNITARIO

DIARIAS PARA PROFESSORES VISITANTES:
NUMERO DE DOCENTES QUANTIDADE DE DIAS VALOR UNITARIO

VALOR TOTAL

ToTAL

ToTAL



UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI (UFCA)
PRO-REITORIA DE PESQUISA, POS-GRADUACAO E INOVACAO (PRPI)
COORDENADORIA DE POS-GRADUACAO (CPG)

BOLSAS PARA TUTORES E COORDENADORES DE CURSOS EAD:

NUMERO DE TUTORES / COORDENADORES

ESPECIFICACAO

ToTAL:
TOTAL DE OUTROS SERVICOS:

NUMERO DE HORAS-AULA

NUMERO DE MESES

NUMERO DE MESES

TOTAL DE DESPESAS COM PESSOAL

INSS (20% DAS DESPESAS COM PESSOAL):

COFINS (3% DAS DESPESAS RELATIVAS A RECEITA):

QUANTIDADE DE BOLSAS VALOR UNITARIO TOTAL

SERVICOS DIVERSOS:
NUMERO VALOR UNITARIO VALOR TOTAL

PESSOAL
HORAS-AULA DE DOCENTES:

VALOR UNITARIO VALOR TOTAL

COORDENADOR(A):

VALOR UNITARIO VALOR TOTAL

SECRETARIA

VALOR UNITARIO VALOR TOTAL

OBRIGAGOES SOCIAIS

IMPOSTOS DIVERSOS

TOTAL DE OBRIGAGOES SOCIAIS E IMPOSTOS DIVERSOS:



UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI (UFCA)
PRO-REITORIA DE PESQUISA, POS-GRADUACAO E INOVACAO (PRPI)
COORDENADORIA DE POS-GRADUACAO (CPG)

ESPECIFICACAO QUANTIDADE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL

TOTAL DO MATERIAL PERMANENTE:

UFCA VALOR
ADMINISTRADORA DE RECURSOS

TOTAL DE TAXA DE ADMINISTRACAO

RESERVA TECNICA H VALOR
ESPECIFICAGAO H

TOTAL DE RESERVA TECNICA H

‘TOTAL GERAL DAS DESPESAS H

NATUREZA VALOR
MATERIAL DE CONSUMO

QOUTROS SERVIGOS

PESSOAL

OBRIGACOES SOCIAIS

MATERIAL PERMANENTE

TAXA DE ADMINISTRAGAO

RESERVA TECNICA

ToTAL

DISCIPLINA:

CARGA HORARIA: CREDITOS:

HORAS PRESENCIAIS:
HORAS A DISTANCIA:

DOCENTE:

e Expressar os contelidos propostos de modo que, no processo de ensino e de aprendizagem, haja uma atuagdo pedagodgica reciproca em que os

conhecimentos sejam potencializadores do desempenho, da capacidade intelectual, do pensamento critico e criativo. Consoante a metodologia




UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI (UFCA)
PRO-REITORIA DE PESQUISA, POS-GRADUACAO E INOVACAO (PRPI)
COORDENADORIA DE POS-GRADUACAO (CPG)

cientifica, deve-se iniciar a descri¢do dos objetivos com o verbo no infinitivo.

e Considerar Ementa a sintese do programa. Portanto, ndo deve ser elaborada ipsis litteris ou como se fosse algo distinto do programa. Isto significa
ser a ementa t3o somente tdpicos.

e Considerar que o aproveitamento de disciplinas é normativo, passivel, portanto, de anélise visando a equivaléncia. Ante apossibilidade de ter que
adotar eventual procedimento, faz-se necessaria uma descrigdo elaborada de modo consistente, circunstanciada, compativel com a carga-horaria
e sob a forma de tépico e subtdpico.

e Empregar, visando a otimizagdo da capacidade de compreensdo e de analise, técnicas e estratégias que irdo viabilizar aobtengdo dos objetivos
propostos.

e Aplicarindicadores de avaliagdo formativa (identificar vulnerabilidades no decorrer do processo), e somativa (final do processo).

® Atender as normas da ABNT, cujos titulos devem ser escritos em negrito ou itélico, os subtitulos em letracomum e, necessariamente, nesta ordem e
devidas pontuagdes: sobrenome, nome. titulo. ed. cidade: editora, data.

® QOstitulos devem estar atualizados e em ndmero compativel com a carga horéria.




01. DOCENTE:
CARGA HORARIA ORIENTACOES CONCLUIDAS PRODUGCAO COMPLETA DO PROFESSOR
DEDICAGAO
proeriloOse
EXCLUSIVA
(S/N) PESQUISA
G ~ P6 " LIVROS PERIODICOS
Na IEs No S RADUACAO 0S-GRADUACAO TRAB.
CURSO COMPLETO
EM ANAIS
Ic TCC ESP MP ME DO COMPLETO CAPITULO Al1A2B1B2 B3B4B5C

02. DOCENTE:
CARGA HORARIA ORIENTACOES CONCLUIDAS PRODUGAO COMPLETA DO PROFESSOR
DEDICAGAO
EXCLUSIVA PROJETOS DE
(S/N) PESQUISA
_ ) _ LIVROS PERIODICOS
Na IEs No S GRADUAGAO P&s-GRADUACAO TRAB.
CURSO COMPLETO
EM ANAIS
40 ICc TCC ESP MP ME DO COMPLETO CApiTULO Al1A2B1B2 B3B4B5C
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