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TITULO |
DA UNIVERSIDADE, SEUS PRINCIPIOS E SUAS FINALIDADES
CAPITULO I
DA UNIVERSIDADE

Art. 1° A Universidade Federal de Cariri, também denominada pela sigla
UFCA, pessoa juridica de direito pablico na modalidade de autarquia, vinculada ao Ministério
da Educagdo — MEC, criada pela Lei n.° 12.826, de 5 de junho de 2013, por desmembramento
da Universidade Federal do Cear4d — UFC, é uma instituicdo publica federal de educacdo
superior, laica, com sede e foro no municipio de Juazeiro do Norte, estado do Ceard,
caracterizada por sua insercdo regional mediante atuacdo em mdaltiplos campi.

Art. 2° A UFCA goza de autonomia didatico-cientifica, administrativa e de
gestdo financeira e patrimonial.

Art. 3° A organizagdo e o funcionamento da UFCA reger-se-do pelas normas
do Sistema Federal de Ensino, pelo presente Estatuto, pelo Regimento Geral da Universidade
e por normas complementares.

Paragrafo Unico. A Universidade buscard cumprir seus objetivos e metas
estabelecidas no Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI e levard em conta as
necessidades sociais, econdmicas, politicas e culturais da sociedade, bem como as
caracteristicas da regido onde atuar.

CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS

Art. 4° Na organizagdo e no desenvolvimento de suas atividades, a UFCA
respeitara os seguintes principios:

| - aprofundamento da relacéo entre Ensino, Pesquisa, Extenséo e Cultura;
Il - equilibrio no tratamento das dimensdes regional e universal;

I11 - fortalecimento da integracdo entre a Universidade e a Escola Publica;

IV - manutengéo do espirito da autonomia universitaria e da critica social;

V - otimizagdo dos processos e fluxos administrativos institucionais;

VI - preservacao do meio ambiente e construcdo de espagos sustentaveis de
convivéncia;

VII - promocéo continua da inser¢do da Universidade na sociedade;

VIII - reconhecimento das atividades artisticas, culturais e esportivas como
fundamentais para a formagdo da comunidade universitaria;



IX - respeito as diferencas de género, orientacdo sexual, raca/etnia e credo
religioso;

X - tratamento isonémico entre estudantes e servidores(as);

XI - gratuidade nas a¢des da universidade.

CAPITULO 111
DAS FINALIDADES

Art. 5° A UFCA, sendo uma instituicdo comprometida com a justi¢a social, 0s
valores democraticos e o desenvolvimento sustentavel, tem por finalidade transmitir,
sistematizar e produzir conhecimentos, ampliando e aprofundando a formag&o humana,
profissional, critica e reflexiva.

Art. 6° Para a consecucao de suas finalidades, a UFCA buscara:

| - estimular a criacéo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do
pensamento reflexivo;

Il - formar diplomados(as) nas diferentes areas de conhecimento, aptos(as) para
a insercdo em setores profissionais e para a participagdo no desenvolvimento da sociedade
brasileira, bem como colaborar na sua formacéo continua;

Il - incentivar o trabalho de pesquisa e investigacao cientifica, visando ao
desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia e da criacdo e difuséo da cultura, e, desse modo,
desenvolver o entendimento do homem e do meio em que vive;

IV - promover a divulgacdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos
que constituem patriménio da humanidade e comunicar o saber através do ensino, de
publicacBes ou de outras formas de comunicacéo;

V - suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional e
possibilitar a correspondente concretizacdo, integrando os conhecimentos que vao sendo
adquiridos numa estrutura intelectual sistematizadora do conhecimento de cada geracéo;

VI - estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em
particular os nacionais e regionais, prestar servigcos especializados a comunidade e estabelecer
com esta uma relacdo de reciprocidade;

VII - promover a extensdo, aberta a participacdo da populagdo, visando a
difusdo das conquistas e beneficios resultantes das agdes culturais e da pesquisa cientifica e
tecnoldgica geradas na Instituigéo;

VIII - atuar em favor da universalizacdo e do aprimoramento da educagédo
bésica, mediante a formacdo e a capacitacdo de profissionais, a realizacdo de pesquisas
pedagdgicas e o desenvolvimento de atividades de extensdo que aproximem os dois niveis
escolares;

IX - promover a cultura, visando a garantia do direito de expressdo criativa dos
individuos;



X - qualificar seus servidores(as) docentes e técnico-administrativos(as), para
gue cumpram a missao da Instituicéo.

Art. 7° A UFCA obedecera ao principio da gestdo democratica, assegurada a
existéncia de o6rgdos colegiados deliberativos, de que participardo 0s segmentos da
comunidade institucional, local e regional.

Pardgrafo Unico. Em qualquer caso, os docentes ocupardo no minimo 70%
(setenta por cento dos assentos) em cada Orgdo colegiado e comissdo, inclusive nos que
tratarem da elaboracdo e modificacOes estatutarias e regimentais, bem como da escolha de
seus dirigentes.

CAPITULO IV
DA CONSTITUICAO BASICA

Art. 8° A UFCA possui 0s seguintes campi:

| - Campus de Juazeiro do Norte;

Il - Campus de Barbalha;

I11 - Campus de Crato;

IV - Campus de Brejo Santo;

V - Campus de Icé.

Art. 9° A UFCA constitui-se das seguintes unidades académicas:
| - Centro de Ciéncias Agrarias e da Biodiversidade - CCAB

Il - Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas — CCSA

I11 - Centro de Ciéncias e Tecnologia— CCT

IV - Faculdade de Medicina— FAMED

V - Instituto de Estudos do Semiarido — IESA

VI - Instituto de Formacéo de Educadores — IFE

VII - Instituto Interdisciplinar de Sociedade, Cultura e Artes — IISCA

81° A criacdo e extincdo de unidades académicas serd de competéncia do
Conselho Universitario.

§2° Dentro dos limites estatutarios, regimentais e das delibera¢6es do Conselho
Universitario, as unidades académicas sdo autbnomas para efeitos de organizacéo
administrativa e didatico-cientifica, bem como para a distribuicdo do pessoal docente e
técnico-administrativo.



TITULO Il
DA ADMINISTRACAO UNIVERSITARIA E ACADEMICA

Art. 10. A administracdo e a coordenacdo das atividades universitarias serdo

exercidas nos 02 (dois) niveis seguintes:

I - Administracao superior;

Il - Administracdo académica.

CAPITULO |
DA ADMINISTRACAO SUPERIOR

Art. 11. A administracdo superior serd exercida através dos seguintes 6rgaos:
| - Conselho Universitério;

Il - Conselho de Curadores;

Il - Reitoria

Paragrafo unico. Além dos 6rgdos mencionados neste artigo, havera na UFCA

uma Assembleia Universitaria, de carater consultivo, constituida pelos(as) discentes e
servidores(as) docentes e técnico-administrativos(as) da Universidade.

SECAO |
DO CONSELHO UNIVERSITARIO

Art. 12. O Conselho Universitario — CONSUNI sera o 6rgdo maximo,

normativo, deliberativo e consultivo da UFCA e, composto pelo(s)/pela(s):

| - reitor(a), como seu presidente;

Il - vice-reitor(a);

I11 - pro-reitores(as);

IV - diretores(as) das unidades académicas e administrativas;
V - chefe de gabinete da Reitoria;

VI - procurador(a) geral da Universidade;

VIl - coordenador(a) da Comissdo Interna de Supervisao do Plano de Carreira

dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacédo - CIS/PCCTAE;

VIII - membro(s) da Comisséo Propria de Avaliacéo, por esta indicado(s);



IX - representante(s) dos(as) coordenadores(as) dos cursos de graduacéo,
escolhido(a) com o(a) suplente, dentre os(as) respectivos(as) coordenadores(as) de curso, sob
a coordenacdo e supervisdo da Pro-Reitoria de Graduacao;

X - representante(s) dos(as) coordenadores(as) dos cursos de pds-graduacéo,
escolhido(a) com o(a) suplente, dentre os(as) respectivos(as) coordenadores(as) de curso, sob
a coordenacdo e supervisdo da Pro-Reitoria de Pesquisa, P6s-graduagdo e Inovagéo;

X1 - representante(s) docente(s) de projetos de pesquisas, escolhido(a) com
o(a) suplente, dentre os(as) respectivos(as) pesquisadores(as), sob a coordenacdo e supervisao
da Pro-Reitoria de Pesquisa, Pds-graduacao e Inovagéo;

X1l - representante(s) docente(s) das coordenacdes dos cursos, projetos ou
programas de cultura, escolhido(a) com o(a) suplente, dentre os(as) respectivos(as)
coordenadores(as), sob a coordenacéo e supervisdo da Pro-Reitoria de Cultura;

XIIl - representante(s) docente(s) das coordenacdes dos cursos, projetos e
programas de extensdo, escolhido(a) com o(a) suplente, dentre os(as) respectivos(as)
coordenadores(as), sob a coordenacéo e supervisdo da Pro-Reitoria de Extensao;

XIV - representante(s) dos(as) docente(s), escolhidos(as) com seus
respectivos(as) suplentes;

XV - representante(s) dos(as) discente(s) do ensino de graduacdo e de pés-
graduacéo, escolhidos(as) com os(as) suplentes;

XVI - representante(s) dos(as) técnico-administrativos(as), escolhidos(as) com
0s(as) suplentes;

XVII - representante(s) da sociedade civil, escolhidos(as) pelo Conselho
Universitéario.

§1° O quantitativo dos representantes de categorias previstos nos incisos XIV,
XV e XVI sera estabelecido observando-se a proporcionalidade minima de:

a) 70% (setenta por cento) de docentes;
b) 10% (dez por cento) de técnicos-administrativos;

c) 10% (dez por cento) de discentes de graduacdo e/ou pos-graduacdo stricto
sensu;

82° Os membros constantes nos incisos | ao VII sdo os(as) ocupantes dos
respectivos cargos e s&o membros natos.

§ 3° Os membros constantes nos incisos V, VI e VIII tém direito a voz, sem
voto, e 0s demais representantes tém direito a voz e voto.

Art. 13. O Conselho Universitario poderda instituir comissdes de trabalho que,
conforme a matéria ou a natureza do assunto, poderdo ser de carater permanente ou
temporario.

Art. 14. Séo atribui¢des do Conselho Universitario da UFCA:

| - reformar o presente Estatuto, desde que aprovado por no minimo 2/3 (dois
tercos) de seus membros, submetendo-o, quando necessario, ao Conselho Nacional de
Educacdo — CNE;



Il - aprovar o Regimento Geral da Universidade;
[11 - elaborar e aprovar o seu Regimento Interno;
IV - aprovar o Cédigo de Etica da Universidade;

V - deliberar, em grau de recurso, sobre as san¢des disciplinares aplicadas ao
pessoal docente, técnico-administrativo e discente;

VI - deliberar sobre medidas de natureza preventiva, corretiva ou repressiva
que estejam no &mbito de sua competéncia;

VIl - apurar a responsabilidade do(a) reitor(a) e adotar, em consequéncia, as
providéncias cabiveis na forma da lei e nas normas internas da Universidade, aprovadas por
2/3 (dois tercos) do Conselho;

VIII - propor ao(a) Presidente da Republica, em parecer fundamentado, a
destituicdo do(a) reitor(a), aprovado por 2/3 (dois tercos) do Conselho;

IX - propor ao(a) Presidente da Republica, em parecer fundamentado, a
destituicdo do(a) vice-reitor(a), aprovado por 2/3 (dois tergos) do Conselho;

X - aprovar os Regimentos da Reitoria, do Conselho de Curadores, dos
Conselhos de Unidades Académicas, dos oérgdos suplementares e dos o&rgdos de
assessoramento a Reitoria;

X1 - deliberar sobre suspensdo temporéria, parcial ou total, de funcionamento
de unidades académicas e cursos da Universidade, aprovada por 2/3 (dois tergcos) do Conselho
competente;

X1l - aprovar, mediante parecer da Camara Administrativa, solicitacdo de
instalacdo de emissoras de radio e televiséo;

XIIl - deliberar sobre a concessdo dos titulos de Professor(a) Emérito(a),
Professor(a) Honoris Causa e Doutor(a) Honoris Causa;

XIV - instituir a comissdo eleitoral que deverd organizar, superintender,
supervisionar, operacionalizar e acompanhar o processo de consulta para reitor(a) e vice-
reitor(a);

XV - regulamentar, por meio de resolucdo especifica, o processo de consulta
prévia para reitor(a) e vice-reitor(a) junto a comunidade universitaria, do qual participem
os(as) servidores(as) docentes e técnico-administrativos(as) e os(as) discentes;

XVI - elaborar a lista triplice para a escolha e nomeacao do(a) reitor(a) e do(a)
vice-reitor(a) da Universidade nos termos da legislacdo vigente;

XVII - homologar o resultado da consulta prévia para diretor(a) e vice-
diretor(a) de unidade académica;

XVIII - decidir sobre a criagéo, incorporacdo, fusdo e extingdo de unidades
académicas e administrativas e sobre agregacdo de estabelecimentos de ensino superior
isolados, vedada, em qualquer hipotese, a duplicacdo de meios para fins idénticos ou
equivalentes;

XIX - homologar, ap0s inquérito administrativo, proposta de destituicdo de
diretor(a) e/ou vice-diretor(a), aprovada por 2/3 (dois tergos) do conselho da unidade
académica competente;



XX - apreciar, em ultimo grau de recurso, 0s processos em gue a deciséo tenha
sido proferida pelas Camaras ou pelo Conselho de Unidade Académica, quando a ultima
instancia recursal ndo estiver prevista em regulamentacdo propria;

XXI - decidir, apds inquérito administrativo, sobre a intervencdo em qualquer
orgdo administrativo ou académico, por motivo de infringéncia da legislacdo, deste Estatuto,
do Regimento Geral e de qualquer regimento interno;

XXII - deliberar sobre outras matérias que Ihe sejam atribuidas no presente
Estatuto, bem como questdes nele omissas, ou no Regimento Geral da Universidade ou em
quaisquer outros regimentos;

XXIII - apreciar pareceres da Camara Académica e da Camara Administrativa
sobre a criagdo e a extingdo de cursos de graduacéo;

XXIV - apreciar pareceres da Camara Académica e da Camara Administrativa
sobre a criagdo e a extingdo de cursos de pds-graduacdo lato sensu e stricto sensu;

XXV - apreciar pareceres da Camara Académica e da Camara Administrativa
sobre ajustes de projetos pedagdgicos de cursos de graduacdo e de pds-graduacdo, quando
demandarem alteracdes de recursos orgamentarios, financeiros e de pessoal;

XXVI - instituir prémios honorificos pelo exercicio de atividades universitarias
relevantes;

XXVII - apreciar os vetos do(a) reitor(a) as decisdes do proprio colegiado;

XXVIII - homologar o(a) indicado(a) pelo(a) reitor(a) para exercer o cargo de
direcdo de ouvidor geral e de auditor interno;

XXIX - fixar normas complementares aos regimentos da Universidade,
referentes a processo seletivo, curriculos e programas, matricula, transferéncia, avaliacdo do
rendimento escolar, revalidacdo de diplomas estrangeiros, aproveitamento de estudos, regime
de pesquisa, extensdo e cultura, além de outras que se incluam no &mbito de sua competéncia;

XXX - estabelecer, anualmente, o Calendario Académico da Universidade, por
proposicdo da Camara Académica, e aprovar suas alteracées.

XXXI - apreciar relatérios da Comissdo Permanente de Pessoal Docente -
CPPD e da CIS/PCCTAE acerca dos quadros de pessoal docente e técnico-administrativo.

XXXII - Deliberar, mediante parecer das camaras de assessoramento e dentro
dos recursos orcamentarios disponiveis, sobre:

a) criacdo, expansdo, modificacdo e extin¢do de cursos;

b) ampliacdo e diminuigédo de vagas;

c) elaboracgdo da programacao dos cursos;

d) programacéo das pesquisas e das atividades de extensao;
e) contratacdo e dispensa de professores;

f) planos de carreira docente.
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81° As normas da consulta prévia mencionadas no inciso XV deste artigo seréo
estabelecidas pelo Conselho Universitario em até quarenta e cinco dias antes de sua
realizacao.

82° Na consulta prévia mencionada no inciso XV deste artigo, 0 nome do(a)
candidato(a) ao cargo de reitor(a) acompanhara o nome do(a) candidato(a) ao cargo de vice-
reitor(a).

Art. 15, O Conselho Universitario tem as seguintes Camaras de
assessoramento, que também sdo oOrgdos deliberativos especializados, consultivos e
normativos das pro-reitorias participantes:

| - Camara Académica;
Il - Camara Administrativa.

Art. 16. O regimento do Conselho Universitario dispord sobre a composicéo,
funcionamento e competéncias das Camaras, ressalvando o disposto nos paragrafos seguintes.

81° A Cémara Académica, constante no inciso | do artigo 15, serd presidida
pelo pro-reitor escolhido dentre os pro-reitores correspondentes.

82° A Céamara Administrativa, constante no inciso Il do artigo 15, sera
presidida pelo pro-reitor escolhido dentre os pro-reitores correspondentes.

83° As composicOes das camaras de assessoramento deverdo obedecer ao
disposto no 81° do artigo 12 do presente Estatuto.

SECAO 11
DO CONSELHO DE CURADORES

Art. 17. O Conselho de curadores, 6rgdo de fiscalizacdo econdmico-financeira
da universidade, sera constituido dos seguintes membros:

I- dois/duas representantes dos(as) discentes;

Il- dois/duas representantes dos servidores docentes, excetuando-se 0(a)
Reitor(a), o(a) Vice-Reitor(a), os(as) auditores internos e os(as) integrantes do rol de
responsaveis;

I11- dois/duas representantes dos servidores técnico-administrativos(as);
IV- dois/duas representantes da sociedade civil.

81° As representacdes mencionadas neste artigo terdo mandato de 02 (dois)
anos.

82° O Conselho de Curadores elegera o seu presidente e vice-presidente, com
mandato de 01 (um) ano;

83° O conselho de curadores poderd utilizar servigos de auditoria visando ao
desempenho de suas atribuigdes.
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Art. 18. O Conselho de Curadores reunir-se-a, ordinariamente, em datas
preestabelecidas por seu colegiado e, extraordinariamente, sempre que convocado por
seu(sua) presidente ou por requerimento da maioria de seus membros.

Art. 19. Séo atribuicdes do Conselho de Curadores da UFCA:
| - exercer a fiscalizacdo econdmico-financeira na Universidade;

Il - emitir parecer sobre a proposta orcamentaria e as alteracdes no orcamento-
programa sugeridas pela Reitoria;

Il - examinar, a qualquer tempo, os documentos da contabilidade da
Universidade;

IV - emitir parecer sobre a prestacdo de contas do(a) reitor(a), com base no
Plano de Desenvolvimento Institucional, a ser submetida & aprovacdo do Conselho
Universitéario;

V - emitir parecer sobre projetos submetidos pela Reitoria que envolvam a
utilizacdo de fundos patrimoniais, operacfes de crédito ou a criagdo de fundos especiais,
assim como doacdes e legados que criarem encargos financeiros para a Universidade;

VI - apreciar, de oficio ou mediante provocacdo, a qualidade do gasto publico
na Universidade, examinando-o sob o aspecto da legalidade, economicidade, razoabilidade e
eficiéncia, recomendando ao Conselho Universitario as medidas que se fagcam necessarias;

VII - elaborar seu préprio regimento interno e submeté-lo a apreciacdo do
Conselho Universitario.

SECAO Il
DA REITORIA

Art. 20. A Reitoria serd o 6rgdo executivo da administracdo superior que
coordena, fiscaliza e superintende as atividades da Universidade, serd exercida pelo(a)
reitor(a), auxiliado(a) pelo(a) vice-reitor(a), ao qual poderdo ser delegadas atribuicdes
especificas.

Paragrafo Unico. Nas auséncias ou impedimentos simultaneos do(a) reitor(a) e
do(a) vice-reitor(a), a Reitoria serd exercida por um(a) pré-reitor(a) designado(a) pelo(a)
reitor(a) ou pelo seu substituto.

Art. 21. O(A) reitor(a) e o(a) vice-reitor(a) serdo escolhidos(as) pelo
CONSUNI mediante votacdo uninominal. Apos a votacdo, os 3 (trés) nomes que receberem
mais votos compordo a lista triplice.

81° As nomeag0es do reitor(a) e do vice-reitor deverdo ser realizadas na forma
prevista em lei.

82° O mandato do(a) reitor(a) e do(a) vice-reitor(a) serd de quatro anos,
permitida uma unica reconducéo.

Art. 22. Caberd ao Regimento da Reitoria fixar quais serdo as Secretarias e
demais 6rgdos suplementares subordinados diretamente a Reitoria.
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Art. 23. A UFCA tera 08 (oito) pré-reitorias destinadas a atuacdo nas areas a
seguir discriminadas:

| - Pré-Reitoria de Graduacao;

Il - Pro-Reitoria de Pesquisa, Pds-Graduagdo e Inovacéo;
I1l - Pré-Reitoria de Extensdo;

IV - Pré-Reitoria de Cultura;

V - Pro-Reitoria de Administracao;

VI - Pré-Reitoria de Planejamento e Or¢amento;

VII - Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas;

VIII - Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis.

81° As Pro-reitorias serdo exercidas por pro-reitores(as), nomeados(as) pelo(a)
reitor(a), dentre servidores(as) docentes e técnico-administrativos(as) da Universidade.

§2° Os(As) pro-reitores(as) sdo diretamente subordinados ao reitor(a) e
exercerdo suas atribui¢des na forma do disposto no regimento da Reitoria.

83° Os(As) pro-reitores(as) terdo pro-reitores(as) adjuntos(as), designados(as)
pelo(a) reitor(a) dentre os(as) coordenadores(as) de cada Pré-reitoria para, nas suas faltas ou
impedimentos, responderem pelo expediente e pela representacdo da unidade, inclusive junto
aos 6rgdos colegiados da Universidade.

84° As Pro-reitorias deverao instituir comités com fins de assessoramento
especificos na forma do disposto no Regimento Geral.

Art. 24. Ao (A) reitor(a) compete:

I - representar a Universidade em juizo ou fora deste, administrar,
supervisionar e coordenar suas atividades;

Il - convocar e presidir o Conselho Universitario, cabendo-lhe nas reunides o
voto de qualidade;

Il - convocar e presidir a Assembleia Universitaria, desde que atenda as
condicdes dispostas nos paragrafos 1° e 2° do art. 27 deste Estatuto;

IV - nomear e empossar diretores(as) e vice-diretores(as) de unidades
académicas e coordenadores(as) e vice-coordenadores(as) de cursos;

V - escolher, nomear e empossar pro-reitores(as), diretores administrativos(as),
assessores(as) e demais ocupantes dos cargos da gestdo administrativa da Universidade;

VI - assinar convénios, contratos, acordos e ajustes, inclusive os que incluam
intervencdo ou participacao das unidades universitarias ou 6rgédos estruturantes;

VIl - delegar poderes ao(a) vice-reitor(a), aos(as) pro-reitores(as) e demais
autoridades universitarias;

VIl - conferir graus e assinar os diplomas relativos aos cursos de graduacéo e
po6s-graduacdo, usando nas solenidades as vestes talares e o distintivo do cargo;
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IX - exercer a supervisdo de todas as atividades da Universidade, notificando
por escrito os(as) gestores(as) sobre irregularidades verificadas, propondo providéncias
convenientes e dando conhecimento, quando necessario, aos respectivos 0rgaos colegiados
competentes;

X - nomear ou contratar, designar, empossar, licenciar, demitir ou dispensar o
pessoal docente e técnico-administrativo, bem como conceder-lhes afastamentos temporarios,
observado o disposto na lei e neste Estatuto;

X1 - conceder titulo de Livre-Docente aos(as) candidatos(as) devidamente
habilitados(as);

X1l - proceder a entrega de prémios e titulos conferidos pelo Conselho
Universitério;

X1l - conceder os regimes especiais de trabalho, de acordo com a legislacao
vigente;

XIV - instituir comissdes especiais ou grupos de trabalho para fins de
assessoramento ou estudo de problemas especificos;

XV - decidir, em casos de urgéncia, sobre matéria de competéncia de quaisquer
6rgdos colegiados deliberativos da Universidade, ad referendum desses 6rgaos;

a) em caso de ndo aprovacdo da resolucdo ad referendum pelo competente
6rgdo colegiado deliberativo, tornar-se-do0 sem efeito todas as relagcBes que derivaram da
resolucdo denegada com efeito retroativo.

XVI - delegar competéncia, como instrumento de descentralizagdo
administrativa, e revogar as delegacfes no todo ou em parte;

XVII - exercer o poder disciplinar no @mbito de toda a Universidade;

VIII - desempenhar outras atribuigdes ndo especificadas neste Estatuto, que
estejam compreendidas na area de coordenacao, fiscalizacdo e superintendéncia das atividades
universitarias;

XIX - autorizar redistribuicGes de servidores(as) para outros 6rgaos ou
entidades da administracao publica federal, de acordo com a legislacéo vigente.

Art. 25. Ao(A) vice-reitor(a) compete:
| - substituir o(a) reitor(a) nas suas auséncias, impedimentos ou vacancia;
Il - exercer uma das pro-reitorias, segundo indicacao do(a) reitor(a);

Il - presidir o Conselho Universitario e a Assembleia Universitaria nas
auséncias e impedimentos do(a) presidente;

IV - colaborar com o(a) reitor(a) na administracdo da Universidade;

V - desempenhar tarefas que Ihe forem delegadas pelo reitor(a).
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SECAO IV
DA ASSEMBLEIA GERAL UNIVERSITARIA

Art. 26. A Assembleia Geral Universitaria serd a congregacao da comunidade
universitaria, constituida pelos discentes e servidores(as) docentes e técnico-
administrativos(as) da UFCA.

Paragrafo Unico. As Assembleias Gerais Universitarias de carater ordinario
serdo presididas pelo(a) reitor(a), e as extraordinarias, quando convocadas por pelo menos
10% (dez por cento) de cada categoria da comunidade universitéria, serdo presididas por
pessoa indicada no inicio da assembleia.

Art. 27. A Assembleia Geral Universitaria tera as seguintes finalidades:

| - conhecer, por exposicdo do(a) reitor(a), dos(as) pro-reitores(as), dos(as)
diretores(as) de unidades administrativas e académicas, as principais ocorréncias da vida
universitaria, o plano anual de suas atividades, a proposta orcamentaria e a prestacdo de
contas;

Il - debater outras questdes que sejam relevantes para a comunidade
universitaria.

81° As demandas das Assembleias poderdo ser encaminhadas aos Orgaos
deliberativos competentes.

82° Os orgéos deliberativos competentes deverdo apreciar as demandas da
Assembleia.

CAPITULO Il
DA ADMINISTRACAO ACADEMICA

Art. 28. A administracdo académica de cada unidade académica sera exercida
pelos seguintes 6rgaos:

| - Conselho de Unidade Académica;
Il - Diretoria;
111 - Coordenag0es de Cursos de Graduacéo;

IV - Coordenacdes de Cursos de Pds-Graduagéo.

SECAO |
DO CONSELHO DE UNIDADE ACADEMICA

Art. 29. O Conselho de Unidade Académica sera o 6rgdo deliberativo,
consultivo e normativo da unidade académica, composto pelo(s)/pela(s):
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| - diretor(a) da unidade académica, como seu presidente;
Il - vice-diretor(a) da unidade académica, como seu vice-presidente;

Il - coordenadores(as) dos cursos de graduacdo vinculados a unidade
académica;

IV - coordenadores(as) dos programas de pos-graduacéo vinculados a unidade
académica;

V - 01 (um/uma) representante dos(as) docentes de cada curso de graduacéo,
com seu/sua respectivo(a) suplente;

VI - representantes discentes, na propor¢do de no minimo 10% (dez por cento)
do colegiado, com seus/suas respectivos(as) suplentes;

VIl - representantes dos(as) servidores(as) técnico-administrativos(as), na
propor¢do de no minimo 10% (dez por cento) do colegiado, com seus/suas respectivos(as)
suplentes.

Paragrafo Gnico. Os membros constantes nos incisos | ao 1V sdo os ocupantes
dos respectivos cargos e sao membros natos.

Art. 30. Ao Conselho de Unidade Académica compete:

| - atuar como instancia maxima de recurso no ambito da unidade académica,
bem como avocar o exame e a deliberacdo sobre qualquer matéria de interesse da unidade;

Il - elaborar e modificar o regimento da unidade e submeté-lo a apreciagdo do
Conselho Universitario;

Il - criar comissbes e grupos de trabalho necessarios para realizacdo de
atividades especificas;

IV - instituir a comissao eleitoral para organizar, superintender, supervisionar,
operacionalizar e acompanhar o processo de consulta para diretor(a) e vice-diretor(a) da
unidade académica;

V - regulamentar, por meio de resolucdo especifica, o processo de consulta
prévia para diretor(a) e vice-diretor(a) junto a comunidade universitaria, do qual participem
os(as) discentes e servidores(as) docentes e técnico-administrativos(as);

VI - elaborar a lista triplice e encaminha-la ao Conselho Universitario para
homologacéo.

SECAO II
DA DIRETORIA

Art. 31. A Diretoria sera o 6rgdo executivo central que administra, coordena e
superintende todas as atividades da unidade académica, sera exercida pelo(a) diretor(a), que
sera auxiliado(a) pelo(a) vice-diretor(a).
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Paragrafo Unico. Nas auséncias ou impedimentos simultaneos do(a) diretor(a) e
do(a) vice-diretor(a), a Diretoria serd exercida por um(a) coordenador(a) de curso
designado(a) pelo(a) diretor(a) ou pelo seu substituto.

Art. 32. O(A) diretor(a) e o(a) vice-diretor(a) de unidade académica seréo
nomeados(as) pelo(a) reitor(a) e escolhidos(as) entre os(as) professores(as) dos dois niveis
mais elevados da carreira ou que possuam titulo de doutor e cujos nomes figurem em listas
triplices organizadas pelo respectivo Conselho de Unidade Académica.

81° Os Conselhos de Unidades Académicas poderdo decidir pela consulta
prévia a comunidade precedendo a elaboracdo das listas triplices para diretor(a) e vice-
diretor(a) da unidade académica.

82° As listas triplices para escolha do(a) diretor(a) e vice-diretor(a) serdo
preparadas em um s6 escrutinio secreto, com votacdo uninominal.

83° Constituirdo as listas triplices, de que trata o paragrafo anterior, 0s nomes
que obtiverem o maior nimero de votos.

84° As listas triplices para escolha de diretor(a) e vice-diretor(a) deverdo ser
organizadas e entregues ao Gabinete da Reitoria até 30 (trinta) dias antes do término do
mandato do(a) diretor(a).

85° Apo6s homologagdo pelo Conselho Universitario da Universidade, o(a)
diretor(a) e o(a) vice-diretor(a) serdo nomeados pelo(a) reitor(a) para mandato de 04 (quatro)
anos, permitida uma Unica reeleicao.

86° Nos casos de vacéncia do cargo de diretor(a), cabera ao(a) reitor(a)
designar, em regime pro tempore, o(a) vice-diretor(a) para exercer o cargo de diretor(a), até
que seja realizada a elaboracdo das listas triplices para escolha dos dirigentes maximos da
unidade académica.

§7° Ocorrendo a hipotese prevista no paragrafo anterior, serd de competéncia
do(a) reitor(a) designar, em regime pro tempore, para exercer o cargo de vice-diretor(a), a
partir da indicacdo de 03 (trés) nomes a serem encaminhados em ordem alfabética pelo
Conselho de Unidade Académica.

88° Quando a unidade académica ndo contar com numero suficiente de
docentes de que trata caput deste artigo para a composicdo das listas triplices, estas serdo
completadas com docentes de outras unidades que preencham os requisitos legais;

89° O(A) vice-diretor(a) exercerd a coordenacdo académica conforme
atribuicdes dispostas no Regimento Geral desta Universidade.

Art. 33. Compete a Diretoria da unidade académica:
| - administrar e representar a unidade académica;

Il - fomentar, coordenar e supervisionar as acdes de ensino, pesquisa, extenséo
e cultura;

I1l - acompanhar a execucdo das atividades administrativas relativas a unidade
académica;

IV - convocar e presidir as reuniées do Conselho de Unidade Académica;
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V - promover a compatibilizacdo das atividades académicas e administrativas
da unidade com a dos outros 6rgdos da Universidade;

VI - zelar pelo cumprimento das atividades de natureza administrativa e
académica dos(as) docentes, discentes e servidores(as) técnico-administrativos(as) da
unidade;

VII - instituir comissdes especiais para o estudo de problemas especificos;

VI - baixar resolucdes decorrentes de decisdes do Conselho de Unidade
Académica, portarias e ordem de servico que julgar necessarias;

IX - cumprir e fazer cumprir as disposi¢des deste Estatuto, do Regimento Geral
e do regimento da unidade;

X - submeter um Plano de Gestdo ao Conselho de Unidade Académica, a cada
inicio de mandato;

X1 - apresentar ao Conselho de Unidade Académica o relatdrio anual das
atividades académicas e administrativas da unidade;

XII - realizar planejamento académico e estratégico, diagndstico situacional e
plano de melhorias.

SECAO Il
DAS COORDENACOES DOS CURSOS DE GRADUACAO

Art. 34. Para cada curso de graduacdo havera uma Coordenacdo de Curso de
Graduacao, que sera exercida por um(a) coordenador(a) e um(a) vice-coordenador(a).

Paragrafo Unico. O(A) coordenador(a) e o(a) vice-coordenador(a) de curso de
graduacdo serdo escolhidos(as) por meio de eleicdo, a ser regulamentada por normas
especificas.

Art. 35. Haverd um colegiado de curso para cada curso de graduacdo da
Universidade.

Paragrafo Unico. O mandato dos(as) coordenadores(as) e vice-
coordenadores(as) dos cursos de graduacdo sera de 02 (dois) anos, permitida uma tnica
reconducao.

Art. 36. Cada colegiado de curso de graduacdo devera propor ao Conselho de
Unidade Académica o seu regimento interno, que ir4 dispor sobre sua composicéo,
funcionamento e competéncias, ressalvando o disposto nos paragrafos seguintes.

81° Os colegiados de cursos de graduacdo sdo oOrgdos deliberativos e
consultivos em matéria que compreenda a qualidade e desenvolvimento do curso.

82° O colegiado de curso serd presidido pelo(a) coordenador(a) do curso e sua
composicao deve obedecer ao disposto no 81° artigo 12 do presente Estatuto.

Aurt. 37. Para cada curso de graduacdo, haverd um Nucleo Docente Estruturante
- NDE, que terd a competéncia de atuar no processo de consolidacao e continua atualizacéo
do projeto pedagogico do curso.
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SECAO IV
DAS COORDENACOES DOS CURSOS DE POS-GRADUACAO

Art. 38. Para cada curso de pés-graduacao, havera uma coordenacéo de curso
de pos-graduacdo, que serd exercida por um(a) coordenador(a), e este serd auxiliado por
um(a) vice-coordenador(a).

81° O(A) coordenador(a) de curso de pds-graduacao seré escolhido(a), entre os
docentes permanentes do curso, para um mandato de dois anos, permitida uma Unica
reeleigéo.

82° O(A) coordenador(a) e o(a) vice-coordenador(a) de curso de pos-graduacéao
deverdo ser docentes permanentes e possuir titulo de doutor.

Art. 39. A coordenacdo de cada curso de pos-graduacdo terd por funcdo o
planejamento, o acompanhamento, o controle e a avaliacdo das atividades de ensino e
pesquisa do respectivo curso.

Art. 40. As atividades didaticas dos cursos de poOs-graduacdo serdo
disciplinadas de acordo com o Regimento Geral e Resoluc¢des do Conselho Universitéario.

Art. 41. O Regimento Geral e as Resolugdes do Conselho Universitario
disciplinardo as demais normas e aspectos relacionados a coordenacdo de cada curso de pés-
graduacdo.

Art. 42. A pos-graduacdo na modalidade residéncia médica serd regulamentada
pela legislacdo vigente.

Art. 43. Os cursos de pos-graduacdo lato sensu terdo seu funcionamento
regulamentado por resolu¢bes complementares, a serem criadas pelo Conselho Universitario,
tendo como base a pratica universitaria a normas que regulamentam a matéria.

TITULO 111

DO REGIME DIDATICO-CIENTIFICO
CAPITULO I
DO ENSINO

Art. 44. A UFCA podera oferecer 0s seguintes cursos:

| - sequenciais por campo de saber, de diferentes niveis de abrangéncia, abertos
a candidatos(as) que atendam aos requisitos estabelecidos pela UFCA, desde que tenham
concluido o ensino médio ou equivalente;

Il - de graduacdo, abertos a candidatos(as) que tenham concluido o ensino
médio ou equivalente e tenham sido classificados em processo seletivo;

Il - de pds-graduacdo, compreendendo programas de mestrado e doutorado,
cursos de especializacdo, aperfeicoamento e outros, abertos a candidatos(as) diplomados(as)
em cursos de graduacéo, e que atendam as exigéncias estabelecidas pela UFCA;
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IV - de extensdo, abertos a candidatos(as) que atendam aos requisitos
estabelecidos, em cada caso, pela UFCA.

V - no campo da cultura e da arte, abertos a candidatos(as) que atendam aos
requisitos estabelecidos, em cada caso, pela UFCA.

81° Os cursos sequenciais poderdo ser oferecidos por campo de saber e de
diferentes niveis de abrangéncia.

82° A criacdo de cursos de graduacdo, pos-graduacdo e sequenciais serdo
aprovados pelo Conselho Universitario, mediante parecer da Camara Académica, e deverdo
ser ofertados pelas unidades académicas as quais estejam vinculados, conforme a &rea de
conhecimento.

83° Os cursos de extensdo, cultura e arte visardo difundir e atualizar
conhecimentos e técnicas de trabalho para elevar a eficiéncia e os padrBes culturais da
comunidade.

84° Os resultados dos processos seletivos referidos no inciso Il e I1l do caput
deste artigo serdo tornados publicos pela Universidade, que fard a divulgacdo da relacdo
nominal dos classificados, a respectiva ordem de classificacdo, bem como o cronograma das
chamadas para matricula, de acordo com os critérios para preenchimento das vagas constantes
do respectivo edital.

Art. 45. O ano letivo, independentemente do ano civil, tera a duracdo minima
de 200 (duzentos) dias de trabalho escolar efetivo, excluido o tempo reservado a exames
finais, e serd dividido, para fins de execucdo curricular, em periodos de igual duracéo.

Art. 46. Os cursos de graduacdo terdo por finalidade habilitar a obtencéo de
graus académicos ou profissionais e poderdo apresentar diferentes modalidades e habilitacGes.

Art. 47. Os cursos de graduacdo estardo abertos a candidatos(as) que tenham
concluido o ensino médio ou equivalente e que tenham sido classificados(as) em processo
seletivo nos limites das vagas prefixadas.

Art. 48. A matriz curricular de cada curso de graduacdo abrangerd uma
sequéncia ordenada de componentes curriculares e outras atividades académicas,
hierarquizadas por meio de pré-requisitos, cuja integralizacdo dara direito ao correspondente
diploma.

Art. 49. Os(As) alunos(as) que tenham extraordinario aproveitamento de
estudos, demonstrado por meio de provas e outros instrumentos de avaliacdo especificos,
aplicados por banca examinadora especial, poderdo ter abreviada a duracdo dos seus cursos,
de acordo com as normas estabelecidas pelo Conselho Universitario.

Art. 50. A UFCA promovera a revalidacdo de diplomas dos cursos de
graduacdo e reconhecimento dos cursos de pos-graduacdo expedidos por universidades
estrangeiras, bem como a validacdo de estudos ou o seu aproveitamento, nos termos dos
critérios gerais fixados pelo Conselho Nacional de Educacdo e demais disposi¢fes a serem
estabelecidas pelo Regimento Geral.

81° Os diplomas de graduacdo somente poderdo ser revalidados por curso do
mesmo nivel e area ou equivalente, respeitando-se, nos termos da lei, os acordos
internacionais de reciprocidade ou equiparacao.
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8 2° Os diplomas dos cursos de mestrado ou de doutorado sO poderdo ser
reconhecidos por cursos de pos-graduacdo legalmente aceitos e avaliados na mesma area de
conhecimento e em nivel equivalente ou superior.

Art. 51. O registro de diplomas sera feito na propria Universidade.

Art. 52. A UFCA oferecera cursos de graduacéo e de pds-graduacado nos turnos
matutino, vespertino, noturno ou integral.

Art. 53. A pds-graduacdo lato sensu abrange cursos de aperfeicoamento e de
especializacéo e a stricto sensu compreende programas de mestrado e de doutorado.

81° O curso de aperfeicoamento tem por objetivo atualizar e melhorar
conhecimentos e técnicas de trabalho.

82° O curso de especializacdo destina-se a preparar especialistas em setores
restritos de estudos.

83° O mestrado objetivara enriquecer a competéncia cientifica e profissional
dos(as) graduados(as), podendo ser encarado como fase preliminar do doutorado ou como
nivel terminal, ou ainda revestir simultaneamente ambas as caracteristicas.

84° O doutorado proporcionara formacdo cientifica e cultural ampla e
aprofundada, desenvolvendo a capacidade de pesquisa e o poder criador nos diferentes ramos
do saber.

Art. 54, Os programas de mestrado e de doutorado serdo abertos a
candidatos(as) diplomados(as) em cursos de graduacdo e que tenham sido julgados aptos na
selecdo prevista em cada plano curricular.

Art. 55. Os cursos de especializacdo e de aperfeicoamento destinar-se-do a
graduados(as) de cursos superiores.

Art. 56. O curriculo de cada curso de mestrado e de doutorado abrangera uma
sequéncia ordenada de disciplinas e outras atividades académicas, cuja integralizacdo dara
direito ao correspondente diploma ou certificado.

Art. 57. Desde que garantida a provisdo orcamentaria, a UFCA poderéa oferecer
também cursos de graduacdo e/ou pos-graduacdo na modalidade a distancia, com 0s mesmos
padrdes de qualidade oferecidos nos cursos presenciais.

CAPITULO 11
DA PESQUISA

Art. 58. A pesquisa na UFCA sera encarada como funcdo especifica, voltada
para a busca de novos conhecimentos e técnicas, e como recurso de educacdo destinado ao
cultivo da atitude cientifica, indispensavel & formacao de grau superior.

Art. 59. Os projetos de pesquisa tomardo, quanto possivel, como ponto de
partida, os dados da realidade local, regional e nacional, sem, contudo, perder de vista as
generalizacOes, em contextos mais amplos, dos fatos descobertos e de suas interpretagdes.
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Art. 60. Cabe a Universidade assegurar o desenvolvimento da pesquisa e da
producdo académica e consignar em seu orcamento recursos para esse fim.

CAPITULO 11l
DA EXTENSAO

Art. 61. A UFCA participara no desenvolvimento da comunidade através de
atividades de extenséo.

Art. 62. A extensdo podera alcangar o ambito de toda a coletividade ou dirigir-
se a pessoas e instituicdes publicas ou privadas, no cumprimento de planos especificos.

Paragrafo unico. Para melhor interacdo com a sociedade, a Universidade
podera utilizar-se de servicos proprios de emissoras de radio e de televisdo, com fins
educativos, a serem executados sem finalidade comercial.

Art. 63. Cabe a Universidade assegurar o desenvolvimento dos programas e
projetos de extensdo e consignar em seu or¢amento recursos para esse fim.

CAPITULO IV
DA CULTURA

Art. 64. A UFCA apoiara, incentivard e promovera a Cultura em suas diversas
manifestacdes, bem como fomentara a producdo de atividades culturais na comunidade
universitaria, possibilitando ainda a integracdo dessa comunidade com as comunidades
regional, nacional e internacional.

Art. 65. Estimularda e reconhecera o protagonismo e a participacdo dos
segmentos discente, docente e administrativo nas atividades culturais promovidas pela
instituicao.

Art. 66. A Universidade reconhecera de capital importancia o fomento as
atividades relacionadas ao corpo, as culturas do movimento e as vivéncias esportivas que

possibilitam uma maior integracdo entre a comunidade, despertando para o cuidado com a
salde e o interesse pelas relagcdes interpessoais.

Art. 67. Desenvolverd e promovera atividades culturais com regularidade,
previstas em programas, projetos ou eventos, podendo ser realizados por meio de chamadas
em editais.

Art. 68. Cabe a Universidade assegurar o desenvolvimento dos programas e
projetos de Cultura e consignar em seu orgamento recursos para esse fim.
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TITULO IV
DA COMUNIDADE UNIVERSITARIA

Art. 69. A comunidade universitaria sera constituida por discentes e
servidores(as) docentes e técnico-administrativos(as), diversificados em suas atribuicbes e
funcGes, unidos na realizagéo das finalidades da Universidade.

Art. 70. Os papéis sociais, 0s relacionamentos estruturais, as responsabilidades
individuais, os limites de autoridade e os requisitos exigidos dos membros da comunidade
universitaria, bem como os seus direitos, sdo pautados nos principios e nas finalidades
expressos neste Estatuto, definidos no Regimento Geral e no Cédigo de Etica.

CAPITULO |
DO CORPO DOCENTE

Art. 71. O corpo docente da UFCA sera constituido pelos docentes integrantes
do quadro efetivo da carreira de magistério superior, pelos docentes visitantes, docentes
substitutos ou outras categorias nos termos da legislagao vigente.

Art. 72. Sdo atividades de magistério superior:

| - as pertinentes ao ensino de nivel superior, a extensdo, a pesquisa, a cultura,
e que visem a producdo, ampliacdo e transmissdo do saber;

Il - as inerentes ao exercicio de direcdo, assessoramento, chefia, coordenacéo e
assisténcia, na propria Universidade, além de outras previstas na legislacdo vigente.

Art. 73. O ingresso, a nomeacdo, a posse, 0 regime de trabalho, a promocao, o
acesso, a aposentadoria e a dispensa do(a) docente serédo regidos pela legislacao disciplinadora
da matéria, pelo Regimento Geral da Universidade, pelas disposi¢cGes do Plano de Carreira e
pelas Resolucdes do Conselho Universitéario.

Paragrafo Gnico. A Universidade podera promover a contratacao de professores
visitantes, professores substitutos ou outras categorias segundo as disposi¢des legais vigentes.

Art. 74. Caberdo a Comissdo Permanente de Pessoal Docente - CPPD a
formulacdo e o acompanhamento da politica de pessoal docente da Instituicao.

CAPITULO Il
DO CORPO DISCENTE

Art. 75. O corpo discente sera constituido por estudantes regulares e especiais
da UFCA.

81° Estudante regular sera aquele matriculado nos cursos de graduagdo ede
po6s-graduacdo lato sensu ou stricto sensu.

23



82° Estudante especial da graduacdo sera aquele inscrito em disciplinas
isoladas da graduacao, ndo possuindo vinculo com nenhum curso de graduacao da UFCA.

83° Estudante especial da pds-graduacdo serd aquele inscrito em disciplinas
isoladas da pds-graduacao da UFCA.

Art. 76. A Universidade prestara assisténcia ao corpo discente, sem prejuizo de
suas responsabilidades com os demais membros da comunidade, fomentando, entre outras
iniciativas:

| - programas de alimentacg&o, alojamento, salde e transporte;
Il - promogdes de natureza artistica, cultural, esportiva e recreativa;

Il - programas de auxilios financeiros a discentes com vulnerabilidade
socioecondmica e bolsas de diversas modalidades para atuarem em atividades de ensino,
pesquisa, extensao e/ou cultura;

IV - orientacdo psicopedagdgica e profissional.

Art. 77. S80 Orgaos de representacao maxima estudantil o Diretério Central dos
Estudantes — DCE e a Associacdo de Pés-Graduandos - APG.

Paragrafo Unico. Sdo também Orgdos de representacdo estudantil os Centros
Académicos - CAs e os Diretérios Académicos - DAs, legalmente constituidos, com seus
regimentos proprios, por eles elaborados e aprovados, de acordo com a legislacédo vigente.

CAPITULO 111
DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 78. O corpo técnico-administrativo em educacdo da UFCA sera
constituido por servidores(as) integrantes do quadro efetivo, que exercem atividades técnicas,
administrativas e operacionais, necessarias ao cumprimento dos objetivos institucionais.

Art. 79. O ingresso, a nomeacdo, a posse, 0 regime de trabalho, a promocéo, o
acesso, a aposentadoria e as dispensas do pessoal técnico-administrativo serdo regidos pela
legislacdo superior, pelo Regimento Geral da Universidade, pelo Plano de Carreira e pelas
Resolucgdes do Conselho Universitéario.

Art. 80. Caberdo a Comissdo Interna de Supervisdo do Plano de Carreira dos
Cargos Técnico-Administrativos em Educacdo - CIS/PCCTAE a formulacdo, o
acompanhamento, a avaliacdo e a fiscalizacdo da politica de pessoal técnico-administrativo
em educacéo, observada a legislagao vigente.

TITULO V
DOS DIPLOMAS, CERTIFICADOS, TITULOS E HONRARIAS

Art. 81. Ao(A) aluno(a) regular que concluir as etapas dos cursos de
graduacéo, de pds-graduacéo lato sensu ou stricto sensu, com observancia das exigéncias
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contidas neste Estatuto, no Regimento Geral da UFCA e nas Resolugdes dos Conselhos da
Instituicdo, a Universidade conferira grau e expedira o correspondente diploma.

Art. 82. A UFCA, por meio do Conselho Universitario, podera atribuir os
seguintes titulos especiais:

I - Mérito Universitario, a personalidade que se tenha distinguido por
relevantes servicos prestados a Universidade;

Il - Professor(a) Emérito(a), a docente aposentado(a) na Universidade que
tenha alcancado posi¢cdo eminente em atividades universitarias;

Il - Técnico-Administrativo(a) Emérito(a), a técnico-administrativo(a)
aposentado(a) na Universidade que tenha alcancado posicdo eminente em atividades
universitarias;

IV - Professor(a) Honoris Causa, a professor(a) ndo pertencente a
Universidade que a esta tenha prestado relevantes servicos;

V - Doutor Honoris Causa, a personalidade que se tenha distinguido pelo saber
ou pela atuacdo em prol das artes, das ciéncias, da filosofia, das letras, da cultura, dos saberes
tradicionais ou do melhor entendimento entre os povos.

VI - Notorio Saber, a personalidade reconhecidamente detentora de um saber
especializado.

81° A candidaturas referida no inciso | serdo apreciadas diretamente pelo
plenario do Conselho Universitéario.

82° As mencionadas nos incisos II, I, 1V, V e VI serdo apreciadas,
previamente, por uma Comissdo, designada pelo Conselho Universitario, composta por no
méaximo 05 (cinco) membros.

TiTULO VI
DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS FINANCEIROS
CAPITULO I
DO PATRIMONIO

Art. 83. Constituem o patrimdnio da UFCA:

I - os bens imdveis, moveis adquiridos ou que venha a adquirir por
transferéncia, incorporacdo, reincorporacdo, cessao ou doacdo de bens livres e
desembaracados de quaisquer énus;

Il - os fundos especiais;
lll - os saldos dos exercicios financeiros transferidos para a conta patrimonial;

IV - patentes, marcas, direitos autorais e outros de qualquer natureza previstos
em lei.
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Art. 84. A Universidade podera aceitar doagdes, inclusive para constituicdo de
fundos especiais, ampliacdo de instalacbes ou custeio de servicos em quaisquer de seus
orgaos.

Art. 85. Os bens e direitos da Universidade serdo utilizados na realizacdo de
suas finalidades, conforme as disposic¢des legais e deste Estatuto.

Art. 86. A Universidade podera alienar, permutar e adquirir bens, visando a
valorizagdo do seu patrimonio, assim como criar e promover inversoes de fundos, para
obtencdo de rendas, observada a legislacdo vigente.

81° Os bens patrimoniais e 0s recursos pertencentes a Universidade podem ser
explorados economicamente com a finalidade de obter rendimentos a fim de subsidiar e
promover programas e atividades de ensino, pesquisa, extensdo, cultura e assisténcia
estudantil, observada a legislacdo vigente.

§2° Os rendimentos previstos no paragrafo anterior, bem como os recursos que
compdem os fundos de natureza especial, poderdo ser utilizados no custeio de atividades
técnicas e administrativas que estejam relacionadas aos programas e empreendimentos de
ensino, pesquisa, extensdo, cultura e assisténcia estudantil, observada a legislacdo vigente.

83° A efetivacdo do disposto no caput deste artigo dependera de aprovagdo do
Conselho Universitario, ouvido o Conselho Curador.

Art. 87. A criacdo de fundos especiais serd aprovada pelo Conselho
Universitario, ouvido o Conselho Curador.

Paragrafo unico. Os recursos destinados aos fundos especiais somente poderdo
ser aplicados na realizacdo dos objetivos que justificarem sua criagdo, sob pena de extingéo,
transferidos os recursos a receita geral da Universidade.

CAPITULO Il
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 88. Os recursos financeiros da UFCA sao provenientes de:

I - dotacGes consignadas, ou que vierem ser consignadas, no Or¢camento da
Unido ou de outras entidade publicas federais, estaduais ou municipais;

Il — dotagBes que, a qualquer titulo, Ihe forem atribuidas nos orcamentos da
Unido, dos Estados e dos Municipios;

Il — dotages e contribuicbes de pessoas fisicas ou juridicas de direito privado,
de pessoas de direito publico e de entidades internacionais;

IV — rendas provenientes da prestacdo de servicos;
V — rendas provenientes de seus bens e produtos;

VII - rendas eventuais;
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Art. 89. O orcamento da UFCA seré executado de acordo com o0s planos anuais
da universidade e com a matriz de distribuicio de recursos entre as
unidades da Instituicdo, aprovada pelo Conselho Universitéario.

Art. 90. O Regimento Geral da Universidade estabelecerda normas para
elaboracgdo e execugdo orcamentarias.

8§ 1° A proposta orgamentaria devera ser aprovada pelo Conselho Universitario
e remetida aos 6rgdos competentes para elaboragdo do orcamento da Unido.

8 2° No decorrer do exercicio financeiro poderdo ser solicitados créditos
adicionais, mediante proposta da unidade interessada.

8§ 3° A prestagdo de Contas da UFCA sera anualmente submetida & aprovagéo
do Conselho de Curadores e do Conselho Universitario.

TITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 91. Todos os 6érgdos colegiados da UFCA funcionardo com a presenca da
maioria de seus membros — primeiro nimero inteiro acima de 50% (cinquenta por cento) —, e
suas decisGes serdo tomadas pela maioria dos presentes, salvo casos expressos neste Estatuto
ou no Regimento Geral da Universidade.

Paragrafo Gnico. Somente serdo computados no quérum os membros com
direito a voto.

Art. 92. A organizacdo das eleicBes universitarias para escolha de
representantes  dos(as) discentes e dos(as) servidores(as) docentes e técnico-
administrativos(as) nos 6rgdos colegiados devera obedecer aos principios da transparéncia e
da democracia.

§1° Cabe aos 6rgdos colegiados emitir comunicado as entidades que
representem cada categoria especificada no caput sobre o processo eleitoral, para que estas
organizem, superintendam, supervisionem, operacionalizem e acompanhem o processo.

I - Ndo havendo manifestacdo da entidade representativa da categoria em no
méaximo 05 (cinco) dias Uteis, o colegiado devera designar um érgdo da Universidade ou uma
comissdo especifica para organizar, superintender, supervisionar, operacionalizar e
acompanhar o processo eleitoral.

82° Os(As) representantes das categorias especificadas no caput terdo suplentes
escolhidos(as) pelo mesmo processo dos titulares e mandato de igual duracéo.

83° A eleigdo devera ser realizada entre seus pares, em escrutinio secreto e com
votacdo uninominal.

Art. 93. Os(As) representantes discentes dos cursos de graduacdo e de pos-
graduacéo nos colegiados da Universidade somente terdo sua indicacdo efetivada se estiverem
e se mantiverem devidamente matriculados(as) em curso de graduagdo ou de pos-graduacéo
da UFCA.
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Art. 94. A todos os mandatos de membros ndo natos em colegiados da
administracdo superior ou da administracdo académica serd permitida apenas uma
reconducao.

81° O regimento interno de cada colegiado devera dispor sobre o tempo de
mandato dos membros ndo natos.

82° O tempo de cada mandato dos membros ndo natos ndo podera ser superior
a 02 (dois) anos.

Art. 95. Exceto elei¢Oes de representantes discentes, nos processos de consulta
ou eleicdes da UFCA, havendo empate, ter-se-& por eleito(a) o(a) candidato(a) com maior
tempo de servico, na carreira, na instituicdo e, entre os de igual antiguidade, o(a) mais
idoso(a).

Pardgrafo Unico. Nos empates verificados em eleicbes de representantes
discentes, considerar-se-a eleito(a) o(a) estudante que apresente o maior nimero de créditos e,
persistindo o empate, o(a) de mais idade.

Art. 96. O comparecimento dos membros dos 6rgaos colegiados as reunies
sera obrigatorio e preterira qualquer outra atividade na Universidade.

Art. 97. Perderd o0 mandato o(a) conselheiro(a) representante que:
| - deixar de pertencer a classe representada;

Il - deixar de encaminhar a justificativa de auséncia por 03 (trés) sessdes
consecutivas ou 06 (seis) intercaladas durante o mandato;

Il - tiver sofrido penalidade por infracdo incompativel com a dignidade da
vida universitaria;

IV - afastar-se de suas atividades académicas ou administrativas por um
periodo superior a 06 (seis) meses.

Art. 98. O(A) reitor(a) sera competente para convocar reunido de qualquer
6rgdo da Universidade, ou em conjunto com outros 6rgaos.

Art. 99. As sessGes dos drgdos colegiados da administracdo superior e da
administragdo académica serdo abertas a toda comunidade universitaria e a sociedade.

Paragrafo Unico. Mediante autorizacdo do presidente da sessdo, membros nédo
conselheiros terdo o direito a voz.

Art. 100. O presidente da sessdo dos orgdos colegiados da administracdo
superior e da administragdo académica, além do voto comum, exercerd o voto de qualidade.

81° O voto de qualidade seré o voto de desempate proferido por quem preside a
Sesséo.

82° Excetuada a hipdtese do caput, os demais membros dos colegiados da
universidade terdo direito a apenas 01 (um) voto, mesmo quando participarem sob dupla ou
mais condicdes.

Art. 101. Cada 6rgéo colegiado da Universidade devera definir seu calendario
de reunides ordinarias na sua primeira reunido de cada ano.
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Paragrafo Unico. Reunides extraordinarias poderdo ocorrer mediante
convocacdo do(a) presidente ou por requerimento da maioria simples de seus membros.

Art. 102. De ato ou decisdo de autoridade ou colegiado, cabe, por iniciativa
do(a) interessado(a), pedido de reconsideracdo ou recurso no prazo de 10 (dez) dias, contados
a partir da ciéncia ou da divulgacéo oficial da decisdo recorrida.

§1° Salvo disposicao expressa contida em regulacdo sobre matéria especifica,
do ato ou decisdo da autoridade ou do colegiado, cabera recurso para o0 colegiado
imediatamente superior.

82° O recurso administrativo poderd tramitar no méaximo por 02 (dois)
colegiados imediatamente superiores, observado, na sua destinacdo, se 0 assunto esta ou ndo
associado ao ensino, a pesquisa, a extensdo e a cultura.

TITULO VIII
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 103. Os cursos de graduacao que nédo estiverem vinculados a uma unidade
académica terdo como instancias de discussdo e deliberacdo sobre suas acfes os Colegiados
de Cursos e 0s Nucleos Docentes Estruturantes.

Art. 104. O presente Estatuto podera ser modificado mediante aprovacao de 2/3
(dois tercos) da maioria absoluta dos membros do Conselho Universitario.

Paragrafo unico. Alteracdes do presente Estatuto somente poderdo ocorrer por
proposta do(a) reitor(@) ou da maioria absoluta dos membros do Conselho Universitario,
acompanhada de exposicdo de motivos.

Art. 105. A implantacdo da nova estrutura da UFCA sera feita
progressivamente por atos do Conselho Universitério e do(a) reitor(a).

Art. 106. Apdés a publicacdo oficial de homologacdo deste Estatuto, a
Universidade devera publicar, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias, o seu Regimento Geral,
contendo as regulamentacgdes decorrentes do disposto neste Estatuto.

Art. 107. Os casos omissos neste Estatuto serdo decididos pelo Conselho
Universitéario, mediante deliberacdo da maioria absoluta dos seus membros.

Art. 108. O presente Estatuto entrara em vigor na data de sua publicacédo
oficial.
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