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Resultado Final da Avaliação do Perfil 

 

PROPOSTA PEDAGÓGICA SIAPE NOTA SITUAÇÃO 

Introdução ao uso de software Maxqda para a Análise de 
Dados Qualitativos 

***1363 9,8 APROVADA 

Estratégias de uso, coleta de dados e preenchimento da 
plataforma sucupira 

***6204 9,1 APROVADA 

Práticas de Conversação em Libras 
***2286 10 APROVADA 

Práticas Iniciais de Conversação em Libras 
***2286 10 APROVADA 

Uso do Google Workspace nas atividades administrativas 
***1072 9,5 APROVADA 

Redação Oficial com foco na elaboração de documentos ***0581 9,6 APROVADA 

Novas regras gramaticais da Língua Portuguesa ***0581 9,7 APROVADA 

Gestão da Qualidade: conceitos, metodologias e ferramentas 
***5276 9,8 APROVADA 

Estratégia e Planejamento: Conceituação e Modelo 
***5276 9,8 APROVADA 

Libras em Diálogo: interfaces com tradução e interpretação ***9024 9,8 APROVADA 

Fundamentos Python ***5743 10 APROVADA 

Matemática Básica 
***2849 FALTOU REAPROVADA 

Raciocínio Lógico Clássico  
***2849 9,1 APROVADA 

Matemática Financeira ***2849 9,8 APROVADA 

Elaboração e análise de indicadores de desempenho para 
suporte a tomada de decisão 

***6851 10 APROVADA 

Introdução à Análise de Dados com finanças pessoais 
***1279 9,5 APROVADA 

Planejamento e Gestão: Estratégias e Ferramentas para 
Resultados Eficientes 

***8488 9,6 APROVADA 

Liderança e Gestão de Equipes – Desenvolvendo So Skills para 
uma Liderança Eficaz 

***8488 9,8 APROVADA 

Processo Administrativo Disciplinar 
***2171 9,8 APROVADA 

Prevenção e Enfrentamento do Assédio e Discriminação no 
Ambiente Universitário 

***2171 10 APROVADA 

Juazeiro do Norte, 26 de março de 2025. 

 
 
 

 
Katia Daniele Dutra Brito 

Membro da Comissão Julgadora 
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