UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI
DIRETORIA DE ARTICULACAO E RELAGOES INSTITUCIONAIS
COORDENADORIA DE ESTAGIOS E DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL

EDITAL N2 01/2025 — CEDP/DIARI
CONTRATAGAO DE ESTAGIARIOS

A Diretoria de Articulagdao e Relagdes Institucionais (DIARI) da Universidade Federal do
Cariri - UFCA, no uso de suas atribuigdes legais, e de acordo com as normas estabelecidas neste
Edital, na Lei n® 11.788/2008 ¢ na Instrucdo Normativa n° 213, de 17 de dezembro de 2019 do
Ministério da Economia, torna publico o Edital Geral destinado a disciplinar a selecao de estudantes
de graduacdo para a concess@o de bolsas de estdgio de nivel superior no ano de 2025. As bolsas tém
como objetivo proporcionar ao estudante de gradua¢do atuar em atividades praticas que
desenvolvam competéncias nas suas respectivas areas de formacgdo, aliando teoria e pratica e

promovendo atividades aplicadas a realidade profissional.

1. DAS VAGAS

1.1 A distribuicdo das vagas se deu mediante demanda das Unidades Académicas/Administrativas
da UFCA e por meio da analise da Coordenadoria de Estagios e Desenvolvimento Profissional
(CEDP) e Gestao Superior da UFCA, considerando as vagas livres no exercicio corrente.

1.2 O preenchimento das vagas distribuidas ¢ de competéncia das Unidades
Académicas/Administrativas da UFCA.

1.3 Considerando o quantitativo limitado de vagas de estagio disponiveis para a selecdo, os setores/
unidades poderdo definir a area de graduacdo a que serd destinada a vaga, dentre as areas de
graduacdo solicitadas previamente por cada setor/unidade 8 CEDP/DIARI.

1.4 A divulgagdo das areas de graduacao solicitadas e da distribuicdo das vagas sera publicizada
por meio do ANEXO I deste Edital Geral, publicado no portal da UFCA.

1.5 Cada setor/unidade concedente deverd indicar responsavel com formacdo ou experiéncia
profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso de graduagdo do estagiario, para
orientar e supervisionar o estagiario.

1.6 Os setores/unidades devem prever nos seus editais setoriais a aprovagdao de candidatos em

Cadastro de Reserva, para possiveis novas contratagdes caso haja novas disponibilidades

orgamentarias.
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2. DAS COTAS

2.1 Do total de vagas para estagiario na Universidade Federal do Cariri, 10 % (dez por cento)
serdo reservadas para os candidatos que se declararem deficientes, na forma do § 5° art. 17 da Lei n°

11.788/2008.

2.2 O candidato deficiente devera declarar no ato da inscrigdo sua deficiéncia, sob pena de nao
ser beneficiado, preencher a autodeclaracdo disponivel no Anexo II, laudo médico, emitido nos
ultimos doze meses, informando o tipo de deficiéncia, com a expressa referéncia ao codigo

correspondente da Classifica¢do Internacional de Doengas (CID-10).

2.3 O candidato aprovado no processo seletivo que se declarar deficiente tera seu nome

publicado em lista a parte e figurard, também, na lista de classificacio geral.

2.4  No momento da contratacdo, o candidato aprovado devera entregar o laudo médico original
ou copia autenticada (emitido nos ultimos 12 meses), atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia de que possui com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo

Internacional de Doengas e a provavel causa da deficiéncia.

2.5 Caso ndo entregue o laudo médico, em conformidade com o item 2.2, o nome do candidato

figurard apenas na lista geral.

2.6  Os estudantes com deficiéncia participardo do processo seletivo em igualdade de condigdes

com os demais candidatos.

2.7  Ficam reservadas aos candidatos que se autodeclararem negros: pretos ou pardos 30% (trinta
por cento) das vagas oferecidas nesta selecdo e participardo em igualdade de condigdes com os

demais candidatos, de acordo com o Decreto n° 9.427, de 28 de junho de 2018.

2.8 O candidato negro devera preencher a autodeclaragdo disponivel no Anexo II e encaminhar

com os documentos solicitados pelos setores no momento da inscri¢ao.

2.9 O candidato aprovado no processo seletivo que se declarar negro: preto ou pardo tera seu

nome publicado em lista a parte e figurard, também, na lista de classificagdo geral.
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2.10 As vagas destinadas para candidatos cotistas serdo distribuidas nas Unidades

Académicas/Administrativas da UFCA conforme descrito no anexo 1.

3. DA SELECAO

3.1 Cada setor/unidade concedente definira em edital especifico, dentre as vagas e as areas de
graduacao autorizadas, os critérios para sele¢do de candidatos, determinando:

a) a metodologia de selecdo, a ser divulgada no edital especifico;

b) as datas, o horario e o meio em que sera realizado a sele¢do, a serem divulgados em

edital especifico;

3.2 O edital especifico de cada setor/unidade concedente devera estar em conformidade com as

determinagdes de vagas e de areas de graduacdo previstas no ANEXO I deste Edital Geral.
4. DA INSCRICAO

4.1 A inscricdo para selecdo de estagiarios serd administrada por setor/unidade concedente, que
devera publicizar em edital especifico os prazos, a forma e os documentos necessarios para realiza-

la. O edital especifico devera ser publicado no portal da UFCA.
5.2 DOS REQUISITOS

5.2.1 Os candidatos interessados em participar do Estagio de nivel superior deverdo atender aos
seguintes requisitos quando da admissao:
a) Estar regularmente matriculado em um dos cursos de graduacdo dentre os
estabelecidos na distribuicdo de vagas;
b) Nao possuir vinculo de estdgio em outro 6rgdo da administracdo publica direta,

autarquica ou fundacional;

5.2.2 Além dos requisitos estabelecidos neste edital, cada setor/unidade concedente podera definir

outro(s) requisito(s) que julgar necessario para sua selecao.
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5. DA BOLSA

5.1 A bolsa tera carga horaria de 20 (vinte) horas semanais a serem cumpridas de segunda a
sexta, com duracdo de 06 (seis )meses € com previsdo de inicio em maio de 2025 e término em
dezembro de 2025, sem possibilidade de prorrogacao para o exercicio de 2026.

5.2 O Estagiario deverd encaminhar a frequéncia mensal com a assinatura do seu orientador, até o
quinto dia util de cada més subsequente a realiza¢ao das atividades.

5.3 O estagiario devera apresentar no final do periodo de vigéncia da bolsa, o relatorio de final de
atividades, devendo enviad-lo a Coordenadoria de Estdgio e Desenvolvimento Profissional, da

Universidade Federal do Cariri.

5.4 VALOR DA BOLSA
Valor da bolsa Auxilio-transporte Total
R$787,98 R$220,00 R$1007,98

5.4.1 O valor do auxilio-transporte sera calculado com base nos dias uteis e dias trabalhados do més

a que se refere, sendo concedido R$10,00 por dia, com valor maximo de R$220,00 mensais.

6. DISPOSICOES GERAIS

6.1 Os candidatos serdo admitidos até o limite de vagas constante no ANEXO I de distribuicao de
vagas deste Edital. Os candidatos que excederem o limite de vagas formarao um cadastro reserva de
classificaveis para eventuais substituigdes.

6.2 No setor/unidade concedente em que houver o desligamento de algum estagiario, por qualquer
motivo, poderdo ser convocados os candidatos classificaveis de qualquer setor/unidade concedente
da UFCA, respeitando a formagdo exigida da vaga original ou ainda realizar uma nova selecao, a
critério do setor/unidade e mediante consulta 8 DIARI.

6.3 O estudante poderd se inscrever em mais de uma selecdo, observando seus pré-requisitos,
entretanto, caso haja choque de hordrios na data e hordrio marcados para a selecdo de cada

setor/unidade concedente, cabera ao estudante fazer a opgao de participar da que mais interessar.
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6.4 A inscricdo por parte do (a) estudante para o processo seletivo implica na aceitacdo de todos os
itens constantes deste Edital.
6.5 Os casos omissos serdo apreciados e decididos pela Diretoria de Articulagdo e Relagdes

Institucionais — DIARI.

7. CONTATOS DA DIARI

Telefone Geral: 3221.9377 (WhatsApp da Central de Estagios)

e-mail: estagios.diari@ufca.edu.br

Juazeiro do Norte-CE, 16 de abril de 2025.
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Ricardo Luiz Lange Ness
Diretor de Articulagao e Rela¢oes Institucionais




		2025-04-16T11:47:08-0300




