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        ATO DECISÓRIO CG  N.o 05, DE 22 DE ABRIL DE 2025 
 
 

Aprova a implantação do Curso de Terapia 
Ocupacional da Universidade Federal do Cariri - 
UFCA. 

 
O PRESIDENTE DO COMITÊ DE GOVERNANÇA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

CARIRI - UFCA, no uso da competência que lhe confere o Decreto Presidencial de 1º de junho de 
2023, publicado no Diário Oficial da União, no dia 02 de junho de 2023, seção 2, página 1, e tendo 
em vista o que deliberou o Comitê de Governança - CG em sua Reunião Ordinária, em 22 de abril 
de 2025,  na forma do que dispõe o art. 8 do Regimento Interno do Comitê de Governança,  
resolve: 
 

Art. 1º Aprovar a implantação do Curso de Terapia Ocupacional na Faculdade de 
Medicina da Universidade Federal do Cariri - UFCA, nos termos do Anexo 1 deste Ato Decisório: 
[Documento PDF]  Processo n. 23507.002634/2025-68 

Art. 2º Este Ato Decisório entra em vigor nesta data. 
 
 
 
 
 

Documento assinado digitalmente 
SILVÉRIO DE PAIVA FREITAS JÚNIOR 

Presidente do Comitê de Governança   

   

 

 

 

 

 

 

 

https://drive.google.com/file/d/1dt-7nc43OETskqK6aqngImJfONAuq3nZ/view?usp=drive_link
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ANEXOS 

● Anexo 1: [Documento PDF] Processo n.  23507.002634/2025-68 

https://drive.google.com/file/d/1dt-7nc43OETskqK6aqngImJfONAuq3nZ/view?usp=drive_link
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OFÍCIO Nº 025/2025/SE/FAMED/UFCA

Barbalha, 09 de abril de 2025.

Ao Senhor
Mateus Ferreira 
Pró-Reitor de Planejamento e Orçamento
Pró-Reitoria de Planejamento e Orçamento-PROPLAN
Av. Ten. Raimundo Rocha, S/N 
Cidade Universitária, Juazeiro do Norte – CE
CEP: 63048-080

Assunto: Aprovação da Criação do Curso de Terapia Ocupacional na FAMED.

  Senhor Pró-Reitor, 

1.          Considerando o resultado geral apresentado pelo FAROL, que se baseou nos indicadores  
aprovados pelo Comitê de Governança,  e  as  análises  individuais  das propostas  e  respectivas 
recomendações, onde o Curso de Terapia Ocupacional ocupou a 7ª colocação no ranking das 
propostas selecionadas.

2. Considerando  que  o  curso  de  Terapia  Ocupacional  da  UFCA  disponibilizará  50  vagas 
anuais, com entrada exclusiva pelo Sistema de Seleção Unificada (SISU) e funcionará no turno 
noturno, fazendo parte da Unidade Acadêmica Faculdade de Medicina do campus Barbalha, que 
integra a Universidade Federal do Cariri.

3.          Considerando que o Projeto Pedagógico do Curso (PPC) de Terapia Ocupacional da UFCA  
insere-se  nos  princípios  que  norteiam  a  visão  e  os  valores  institucionais,  especialmente  os 
constantes no seu Plano de Desenvolvimento Institucional (2020) e no Regulamento Geral dos 
Cursos de Graduação (Resolução CONSUP nº 4, de 13 de janeiro de 2017), quanto aos preceitos 
educacionais  e práticas de ensino aprendizagem, pesquisa,  extensão e cultura adotadas pela 
UFCA e contemporâneas em educação médica.

4.          Considerando que a criação do Curso de Terapia Ocupacional corrobora diretamente no  
fortalecimento  da  UFCA,  atuando  no  desenvolvimento  de  ações  que  levam  a  ampliação  da 
geração de conhecimentos e tecnologias, pelo aprimoramento de pesquisas qualificadas e em 
sintonia com os interesses socioeconômicos e de saúde do Estado do Ceará, em particular da 
_____________________________________________________________________________________

Rua Divino Salvador, 284 Alto do Rosário – Barbalha – CE (88) 3221-9605
Site: www.ufca.edu.br - e-mail: famed@ufca.edu.br



Ministério da Educação
Universidade Federal do Cariri

Faculdade de Medicina
Secretaria Executiva da Direção

região do Cariri. O Curso de Terapia Ocupacional contribuirá de forma exitosa para o alcance das 
Metas 12, 13 e 14 previstas no Plano de Nacional de Educação – PNE (Lei 13.005/2014). O novo  
curso  promoverá  o  aumento  da  taxa  de  matrículas  na  graduação  e  na  pós-graduação, 
favorecendo à melhoria da qualidade de ensino da educação superior, ampliando a contratação 
de docentes mestres e doutores.

5.      Considerando que no estado do Ceará, de acordo com o sistema e-MEC, o Curso de Terapia  
Ocupacional  é  ofertado  por  apenas  1  instituição  pública  na  modalidade  presencial  e  por  2 
privadas na modalidade à distância. A oferta do Curso de Terapia Ocupacional na UFCA responde 
a uma crescente necessidade de aumento do número desses profissionais na área de saúde na 
Região Nordeste e, particularmente, no Estado do Ceará. Dados do IBGE (2019) revelaram que o 
Brasil está envelhecendo, com 18,59% da população idosa. Nesse sentido, verifica-se a criação de 
novas  demandas  para  a  saúde  pública,  em  virtude  do  aumento  da  ocorrência  de  doenças 
crônicas não transmissíveis e doenças degenerativas. Considere-se que a Terapia Ocupacional é, 
por excelência, uma profissão voltada para a prevenção, promoção e recuperação da saúde e 
inclusão social das pessoas em situação de vulnerabilidade.

6.      Considerando a possibilidade de liberação de 12 códigos de vagas,  pelo Ministério da  
Educação,  para  cargo  docente  a  serem  destinadas  a  implantação  do  Curso  de  Terapia 
Ocupacional.

7.         Considerando que existe uma solicitação da implantação do Curso de Terapia Ocupacional  
na Região do Cariri por parte do Ministro da Educação, Camilo Sobreira Santana, que manifestou 
na visita in loco a Universidade Federal do Cariri a importância desta conquista.

8.       Nesse contexto, solicitamos a avaliação da abertura do curso de Terapia Ocupacional, na 
Faculdade de Medicina, conforme projeto disposto no processo Nº 23507.00356/2024-23.

                           Atenciosamente,

  
MARIA DO SOCORRO VIEIRA DO SANTOS
Vice-Diretora da Faculdade de Medicina

Siape Nº 1550021

_____________________________________________________________________________________
Rua Divino Salvador, 284 Alto do Rosário – Barbalha – CE (88) 3221-9605
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ATA DE REUNIÃO DO COMITÊ DE GOVERNANÇA DA UFCA

Tipo de Agendamento: Reunião Ordinária

- Reuniões Ordinárias: realizadas mensalmente, normalmente na primeira terça-feira de cada mês

- Reuniões Extraordinárias: agendamento sob demanda e aprovação da presidência do Comitê

Data e horário: 16 de abril de 2024, das 14:00 às 18:00.

Modos de participação:

Local ou URL da Sala virtual:

Apenas remota via vídeo conferência

https://conferenciaweb.rnp.br/ufca/comite-de-governanca-ufca

Link do vídeo gravado: https://drive.google.com/file/d/1AI8c1AZoR6CtOgIwcxRWpXUVl8HM7_Cd

Lista de participantes em ordem alfabética (relação gerada pela plataforma de vídeo conferências)

PRESIDÊNCIA DO COMITÊ:

1. SILVÉRIO DE PAIVA FREITAS JÚNIOR (REITOR)
MEMBROS E UNIDADES REPRESENTADAS:

2. ABRAÃO JOSE DE CARVALHO (ASS. LGPD)

3. ANNIEL DA SILVA NEGREIROS (DLA)
4. ANTÔNIO NELSON LIMA DA COSTA (CCAB)
5. CAMILA DO ESPIRITO SANTO PRADO (IISCA)
6. CÍCERO JOAQUIM P. MACEDO (DIARI)
7. CLAUDENER SOUZA TEIXEIRA (PRPI)
8. CLÁUDIO GLEIDISTON LIMA DA SILVA (FAMED)
9. DARNEL AMARO FERNANDES (SEG.INF)

10. FRANCILEUDA DE LIMA L. TEIXEIRA (SEACE)
11. FRANCINEIDE AMORIM C. SANTOS (IFE)
12. FRANCISCO ILDISVAN DE ARAÚJO (UGI)
13. GABRIEL NOGUEIRA DE SOUZA (DCOM)
14. JOSEDETE GONCALVES XAVIER (SEDOP)
15. JORGE DOS SANTOS NOGUEIRA (SIBI)
16. LAURA HÉVILA INOCÊNCIO LEITE (SCI)
17. LEDJANE LIMA SOBRINHO (PRAE)
18. MARIA SILVANA ALCÂNTARA COSTA (CCT)
19. MÁRIO HENRIQUE GOMES PACHECO (PROGEP)
20. MATEUS FERREIRA (PROPLAN)
21. MILTON JARBAS RODRIGUES CHAGAS (CCSA)
22. POLLIANA DE LUNA N. BARRETO (PROGRAD)
23. FRANCISCO SÉRGIO LOPES V. FILHO (PROCULT)
24. TIAGO ALENCAR (PROAD)
25. WASHINGTON LUIZ DE S. JUNIOR (DINFRA)

DEMAIS PARTICIPANTES / PRESENTES:
1. ALLANA KELLEN LIMA SANTOS PEREIRA
2. ANDERSON DIOGENES GOMES
3. ANTONIO RAFAEL VALERIO DE OLIVEIRA
4. ADRIANA BOTELHO
5. ALLYSSON ARAÚJO
6. ANA MARIA
7. ANDRÉ CASTEIÃO
8. CARLOS RENATO DE LIMA BRITO
9. CARINA JOLY
10. CICERO MARCIOVANIO DE OLIVEIRA LIMA
11. MIRIAM ROYER
12. DORGIVAL PEREIRA DA SILVA NETTO
13. DIEGO GUERRA
14. EMANUEL MARCONDES DE S. TORQUATO
15. EVERTON PAULO
16. FABIANO DA SILVA FERREIRA
17. FRANCISCO ANDRADE
18. HENRIQUE GODOY
19. IRI SANDRO PAMPOLHA LIMA
20. IVY FRANCIELLE HIGINO MARTINS
21. INGRID MAZZA
22. JUCIELDO FERREIRA ALEXANDRE
23. JUSCELINO PEREIRA SILVA
24. JANAILTON COUTINHO
25. JAQUELINE VÍGOLO
26. JONATHAS CARVALHO
27. LUCAS ROMARIO DA SILVA
28. LEANDRO TARGINO PINHEIRO
29. LENILSON JONAS
30. MARCELO OLIVEIRA SANTIAGO
31. MARIA INÊS RODRIGUES MACHADO
32. MARIA ISABEL BRASILEIRO RODRIGUES
33. MARIO CESAR SOUSA DE OLIVEIRA

https://conferenciaweb.rnp.br/ufca/comite-de-governanca-ufca
https://drive.google.com/file/d/1AI8c1AZoR6CtOgIwcxRWpXUVl8HM7_Cd
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34. MILTON JARBAS RODRIGUES CHAGAS
35. MARIA CLEIDE RODRIGUES BERNARDINO
36. NELSON SANDES
37. NILA BANDEIRA
38. PAOLA RODRIGUES DE GODOY ACCIOLY
39. PRISCILLA RÉGIS CUNHA DE QUEIROZ
40. RAIMUNDO NONATO COSTA FERREIRA
41. RAMON NEPOMUCENO
42. REGINALDO FERREIRA DOMINGOS
43. RICARDO ALADIM MONTEIRO
44. RICARDO SALMITO
45. ROBERTO PINHEIRO
46. ROBSON ALMEIDA
47. ROCHELANDE FELIPE RODRIGUES
48. RODOLFO JAKOV SARAIVA LÔBO
49. RODRIGO CAPISTRANO CAMURÇA
50. ROGER PRESTES
51. SERGIO HENRIQUE DE OLIVEIRA LIMA
52. SUELI FIORAMONTE TREVISAN
53. WANESSA NEPOMUCENO FERREIRA
54. WESCLEY BARBOSA
55. WILLIAN DOMINGUES
56. WILLIAN VILELA
57. WESCLEY BARBOSA

QUANTIDADES DE UNIDADES MEMBROS, REPRESENTADAS, AUSENTES E TOTAL DE PARTICIPANTES:

● Total de unidades membros ou assentos do CG-UFCA: 29

● Quantidade de unidades membros com representantes presentes na reunião: 25

● Unidades membros sem representantes presentes: DTI, PROEX, CEAD, OUVIDORIA

● Total de participantes: 25 + 57 = 82

Abertura da Reunião

ABERTURA: Apresentação da pauta programada, inclusão ou exclusão de pontos de pautas e
questões de ordem

○ SILVÉRIO DE PAIVA FREITAS JÚNIOR (REITOR - PRESIDENTE DO CG-UFCA)

- Iniciou a reunião cumprimentando os presentes, ratificando a informação
referente ao ponto de pauta único a ser debatido e informou sobre a gravação da
reunião.
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Pautas Apresentadas e Debatidas

PAUTA 01: Apresentação dos resultados do projeto Farol da UFCA, sobre avaliação de propostas para

expansão da oferta de vagas e novos cursos de graduação.

● Exposição de Motivos / Documentos apresentados:
- Relatório: Parecer Geral do Projeto Farol para o Comitê de Governança

- Anexos: Propostas para Expansão de Vagas de Graduação

● Solicitação e apresentação: Pró-reitoria de Planejamento e Orçamento (Proplan)

● Resumos de participações:

○ MATEUS FERREIRA (PROPLAN): Apresentação utilizada (Plataforma Canva).
- Fez um resgate geral do projeto Farol, apresentando sua definição, motivações,

objetivos e histórico das atividades previamente desenvolvidas no âmbito do

projeto.

- Apresentou os principais pontos do Relatório de Parecer Geral do Projeto Farol,

destacando as propostas enviadas por todas as Unidades Acadêmicas (vide figura

abaixo), bem como as definições e ajustes sobre os indicadores e sobre o

tratamento dos dados enviados pelas Unidades e levantados pela Proplan a

respeito de cada uma das seguintes propostas submetidas:

○ ANDERSON DIOGENES GOMES (PROPLAN):

- Apresentou e contextualizou os resultados da avaliação realizada pela Proplan por meio

de um Painel Dinâmico do Projeto Farol com opções de visualizações personalizadas,

filtragens e gráficos que permitem e facilitam análises detalhadas individuais e

comparativas sobre as propostas avaliadas. Exemplo de visualização apresentada:

https://docs.google.com/document/d/1HqWlptckYMktZbnuft8lauvGh18piQfJlZMxxaJKAUM/edit?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1VxOs30OK24pHYMY-iAYCTcpzoTNE7HxJ?usp=sharing
https://www.canva.com/design/DAGBl0_iOSk/kN9DZ6qkQCq6BADEo6V7Bg/view?utm_content=DAGBl0_iOSk&utm_campaign=designshare&utm_medium=link&utm_source=editor
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiZTg4Mjg3NzEtYmYxZi00NjFmLWI1ZGQtMjAyNDQyYTI5YmM2IiwidCI6IjMyMTEyODk1LTEwNzItNDFiZS04MjVjLWExNzlhNmYyMzFiNiJ9
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● MATEUS FERREIRA (PROPLAN):
- Apresentou e fundamentou as seguintes recomendações e algumas observações

sobre o processo de avaliação das propostas e sobre os próximos passos:
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● SILVÉRIO DE PAIVA FREITAS JÚNIOR (REITOR - PRESIDENTE DO CG-UFCA):

- Destacou o nível de engajamento e a qualidade do trabalho de elaboração das

propostas desenvolvidas em todas as Unidades Acadêmicas.

- Abriu momento para que diretores (as) das Unidades ou docentes

representantes de cada uma das 22 (vinte e duas) propostas submetidas

pudessem fazer considerações ou colocar questionamentos para a equipe da

Proplan sobre o processo de avaliação e sobre as recomendações. Relação das

propostas e dos respectivos docentes representantes que se pronunciaram na

reunião:

- Arquitetura e Urbanismo: LENILSON JONAS;

- Arquivologia: PRISCILLA RÉGIS CUNHA DE QUEIROZ;

- Ciência da Computação: NELSON SANDES;

- Ciência de Dados para Negócios e Ciência dos Dados e Inteligência Artificial:

ROBERTO PINHEIRO;

- Ciência e Tecnologia de Alimentos: MARIA INÊS RODRIGUES MACHADO;

- Ciências Contábeis: MILTON JARBAS RODRIGUES CHAGAS;

- Cinema e Audiovisual com Ênfase em Mídias Digitais: RODRIGO C. CAMURÇA;

- Engenharia de Computação: RICARDO ALADIM MONTEIRO;

- Engenharia de Software: DORGIVAL PEREIRA DA SILVA NETTO;

- Engenharia Florestal: RAIMUNDO NONATO COSTA FERREIRA;

- Farmácia, Gestão em Saúde e Gestão Hospitalar: CLÁUDIO GLEIDISTON L. SILVA;

- Letras-Libras: LUCAS ROMARIO DA SILVA;

- Museologia: JUCIELDO FERREIRA ALEXANDRE;

- Música - Bacharelado: ROBSON ALMEIDA

- Pedagogia Intercultural Indígena e Quilombola: WILLIAN DOMINGUES;

- Psicologia: CLÁUDIO GLEIDISTON LIMA DA SILVA;

- Química: MARCELO OLIVEIRA SANTIAGO

- Segurança da Informação: HENRIQUE GODOY

- Terapia Ocupacional: CLÁUDIO GLEIDISTON LIMA DA SILVA.

● FRANCINEIDE AMORIM C. SANTOS (IFE)

○ Solicitou esclarecimentos à Reitoria sobre a destinação de códigos de vagas de

docentes para atender as demandas de consolidação dos cursos de graduação já

implantados do Instituto de Formação de Educadores.

● *FRANCINEIDE AMORIM C. SANTOS (IFE) e WILLIAN FERNANDO DOMINGUES VILELA (IFE)

*OBSERVAÇÃO: Atualização da Ata da Reunião com o trecho sombreado a seguir. A

atualização foi comunicada e homologada na reunião de 13/08/2024]:

○ Solicitaram à equipe do Projeto Farol readequação dos cálculos referentes à

proposta do curso Pedagogia Intercultural do IFE, que foi avaliada com base na
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utilização de um código CINE de outro curso/carreira e de código diferente da

proposta. Ressaltou que para que a Unidade Acadêmica e os propositores

consigam avaliar o processo, se faz necessário a correta e adequada avaliação de

acordo com o edital, parâmetros e indicadores propostos.

● **CAMILA DO ESPIRITO SANTO PRADO (IISCA)

**OBSERVAÇÃO: Solicitou atualização da Ata da Reunião com o trecho sombreado a

seguir. A atualização foi comunicada e homologada na reunião de 13/08/2024]:

○ Solicitou registro transcrito na ata da reunião do inteiro teor das suas

manifestações faladas na ocasião (disponível no ANEXO 1), de onde destacam-se:

■ Reconhece a importância da iniciativa buscar uma avaliação global de

propostas de cursos novos, em uma chamada pública interna, em que a

comunidade universitária tenha a oportunidade de deliberar sobre quais

elementos são decisivos na escolha sobre os cursos a serem abertos e

■ Lamenta um cenário real de insuficiência de pessoal e recursos para

investimento e custeio, tanto de cursos cujo apelo mercadológico e/ou

status social garantem os bons índices de entrada, permanência e

conclusão (o que também é papel social da universidade), como aqueles

cursos cuja demanda é contra hegemônica, de grupos minoritários ou de

promoção de transformações sociais

■ Destaca que: enquanto IISCA, participou dos diversos momentos

promovidos pela equipe do Farol UFCA, contudo, sem sentir-se

plenamente ouvidos nestas ocasiões de debates públicos na medida em

que a prevalência nos critérios de análise das propostas foi dos índices

acadêmicos e não índices que pudessem contemplar valores como:

diversidade de áreas, promoção de igualdades sociais, transformação de

situações de injustiças históricas, vocações regionais;

■ Reconhece as boas intenções e a excelência em fazer o que se

propuseram a fazer: escolhas com vista a aumentar os índices

acadêmicos da universidade, mas registra que o IISCA não concorda que

este seja o critério mais adequado na deliberação sobre todos os cursos

novos, pois acabam por reforçar desigualdades estabelecidas entre áreas

de conhecimento, solidificando um caráter tecnicista de nossa

instituição, e invisibilizando demandas de grupos minoritários de nossa

região.

■ Por tudo isso, o IISCA, embora reconheça o trabalho realizado, não

gostaria de simplesmente aprovar a recomendação do relatório do Farol

UFCA e gostaria de propor que fizéssemos um grupo de trabalho da

gestão (especialmente da Proplan - que já conta com esta experiência) e

de atores de todas as unidades acadêmicas para a elaboração de novos

https://drive.google.com/open?id=1sTsAX4fRwdDXnKL7u_UjuOBSWFCMfrXQ&usp=drive_copy
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princípios, critérios e índices para a próxima rodada do Farol.

● MILTON JARBAS RODRIGUES CHAGAS e SERGIO HENRIQUE DE OLIVEIRA LIMA (CCSA)

- Destacaram que três das propostas de cursos submetidas pelo CCSA foram bem

avaliadas e perfizeram as posições 4, 5 e 6 no ranqueamento do resultados da

avaliação apresentado, e diante disso, propuseram a inclusão das propostas de

Ciências Contábeis (duplicação da entrada), Arquivologia e Museologia nas

recomendações de cursos a serem implantados em 2025, demandando a

alocação de apenas 1 (um) código de vaga de docente para cada uma dessas

propostas:

● SILVÉRIO DE PAIVA FREITAS JÚNIOR (REITOR - PRESIDENTE DO CG-UFCA):

○ Fez ponderações e respondeu questionamentos sobre a destinação de código de

vagas de docentes para consolidação de cursos já existentes e sobre

possibilidades de reconsideração futura das propostas de cursos que foram

recomendadas para implantação em 2025.

○ Ressaltou a qualidade de todo o processo e dos instrumentos de avaliação

construídos pela Proplan e validados pelo Comitê. Contudo, considerou

importante a Proplan e o Comitê também avaliarem futuramente todas as

possibilidades e sugestões de aprimoramentos e melhorias propostas pelas

Comissões e pelas Unidades Acadêmicas ao longo do processo e durante esta

reunião. Especialmente sobre os critérios, os indicadores utilizados e a escolha

de cursos equivalentes para procedimentos de comparação de indicadores

acadêmicos.

○ Considerou as recomendações do Relato Geral da Proplan e acolheu as propostas

apresentadas pela Direção do CCSA, propondo para votação do Comitê a

aprovação das seguintes propostas de cursos de graduação presenciais para

serem implantados em 2025, seguidos de suas respectivas necessidades

imediatas de contratação de servidores docentes e TAEs:

- Arquivologia: com 50 vagas no campus de Juazeiro do Norte (turno a

definir) e contratação inicial de 1 docente;

- Ciências Contábeis: com duplicação das vagas no campus de Juazeiro do
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Norte (turno noturno), sem contratação docente;

- Engenharia de Software: com 50 vagas no campus de Juazeiro do Norte

(turno noturno) e contratação inicial de 5 docentes e 1 técnico;

- Farmácia: com 50 vagas no campus de Barbalha (turno vespertino e

noturno) e contratação inicial de 9* docentes e 3 técnicos;

- Museologia: com 50 vagas no campus de Juazeiro do Norte (turno a

definir) e contratação inicial de 1 docente;

- Psicologia: com 50 vagas no campus de Barbalha (turno vespertino e

noturno) e contratação inicial de 7* docentes e 3 técnicos.

- Ressaltou ainda que na referida proposta, a FAMED poderá fazer ajustes das 16

vagas inicialmente concedidas para implantação dos cursos de Farmácia e

Psicologia.

● Tipo de apreciação e resultado da votação: Aprovado por aclamação

- Nenhuma manifestação contrária ou abstenção.

● Deliberações e encaminhamentos:

○ Aprovação pelo Comitê de Governança (CG-UFCA) das recomendações apresentadas no

documento Parecer Geral do Projeto Farol para o Comitê de Governança em conjunto

com as propostas apresentadas pelo CCSA, acerca da implantação de novos cursos de

graduação na modalidade presencial em 2025, autorizando, por meio de Ato Decisório

do CG-UFCA, os próximos procedimentos referentes ao processo de implantação de 5

(cinco) novos cursos de graduação (Arquivologia, Engenharia de Software, Farmácia,

Museologia e Psicologia) e a duplicação das vagas de entrada no curso de graduação em

Ciências Contábeis.

○ Reitoria e as Diretorias do CCAB, IFE e IISCA trabalharão em conjunto para buscar

recursos para implementação de outros cursos avaliados;

○ A Direção do IFE ficou de apresentar uma proposta para a implementação do Curso de

Pedagogia Intercultural Indígena e Quilombola, assim como foi feito pela Direção do

CCSA.

Informes apresentados

<Não houve>.

Outras pautas e informes agendados e não apresentados

<Não houve>.

https://docs.google.com/document/d/1HqWlptckYMktZbnuft8lauvGh18piQfJlZMxxaJKAUM/edit?usp=drive_link
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Lista de Anexos

● *ANEXO 1: Registro transcrito do inteiro teor das manifestações de CAMILA DO ESPIRITO SANTO

PRADO, membro representante do Instituto Interdisciplinar de Sociedade, Cultura e Artes (IISCA),

sobre o ponto de pauta único da reunião.

○ UGI_Ata_Reunião_CG_[16_04_2024] - ANEXO 1: Registro transcrito do inteiro teor das

manifestações de CAMILA DO ESPIRITO SANTO PRADO.pdf

[*OBS: Atualização da Ata da Reunião, comunicada e homologada na reunião de 13/08/2024 ]

Encerramento e responsáveis pela lavratura e assinatura da ata

Às 18 horas e 27 minutos, , a presidência agradeceu onão havendo mais pauta ou informe a tratar
comparecimento dos membros do Comitê de Governança e dos demais participantes e encerrou a
reunião.

Para constar, eu, , na função de Assessor de Controle Interno, lavrei aFrancisco Ildisvan de Araújo
presente ata que será assinada por mim e pela Presidência do Comitê de Governança da Universidade
Federal do Cariri (UFCA).

____________________________________

Presidente do Comitê de Governança

[Reitor ou Reitora em exercício]

____________________________________

Assessor de Controle Interno

[Chefe da Unidade de Gestão da Integridade]

https://drive.google.com/open?id=1sTsAX4fRwdDXnKL7u_UjuOBSWFCMfrXQ&usp=drive_copy
https://drive.google.com/open?id=1sTsAX4fRwdDXnKL7u_UjuOBSWFCMfrXQ&usp=drive_copy
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