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PROGRAMA DE DISCIPLINA 

 

1. Curso: Agronomia 2. Código: 303 

 

3.Modalidade(s):                Bacharelado X                               Licenciatura  

                                            Profissional                                   Tecnólogo  

4. Currículo (2006/2): 

 

5. Turno(s):                Diurno X Vespertino  Noturno  

 

6. Unidade Acadêmica: Campus Cariri 

 

7. Departamento: Curso de Agronomia 

 

8. Código PROGRAD: AGR0072 

9. Nome da Disciplina: Planejamento Agrícola 

 

10. Pré-Requisito(s): Teoria Econômica Aplicada 

 

11. Carga Horária/Número de créditos: 

Duração em 

semanas 

Carga Horária Semanal 4 horas Carga Horária 

Total 64 horas 

 Teóricas: 32 horas Práticas: 32 horas  

Número de Créditos: 4 créditos Semestre: sexto 

 

12. Caráter de Oferta da Disciplina: 

Obrigatória:  Optativa: X 

 

13. Regime da Disciplina: 

Anual:  Semestral:  X 

 

14. Justificativa: 
Em todo empreendimento agropecuário o planejamento é fundamental para que se atinjam os 

objetivos pretendidos e uma das principais limitações no processo de gerenciamento de 

propriedades rurais é a ausência de um planejamento pautado em informações compatíveis com 

as características da área e da propriedade. A necessidade de formação de mão-de-obra 

qualificada para planejar uma unidade rural nos moldes de um setor agrícola globalizado e 

altamente competitivo se apresenta como oportunidade para a participação e discussão na 

presente disciplina e os estudantes se inserem nesse contexto como elementos primordiais de 

aprendizagem e de multiplicação do conhecimento. 

 

15. Ementa: 
Organização rural. Planejamento agrícola. Níveis e tipos de planejamento. Características e 

princípios do planejamento. Planejamento Estratégico: conceitos e passos. O projeto no 

contexto do planejamento. 

http://www.ufc.br/


 

16. Descrição do Conteúdo: 

 

Unidades e Assuntos das Aulas Teóricas 

 

Semana 

Nº de 

Horas-

aulas 

1. Introdução ao estudo: organização rural (conceitos, tipos, 

estruturas e organogramas). 

1ª 2 

2. Metas e riscos na exploração rural. 1ª 2 

3. Planejamento: níveis e tipos. Necessidades de planejamentos e 

controle na organização rural. 

2ª 2 

4. Características do planejamento: exeqüibilidade, viabilidade 

econômica, viabilidade técnica, viabilidade política e 

institucional, economicidade. 

2ª 2 

5. Princípios do planejamento: finalidade, universalidade, 

continuidade, objetividade, coerência, previsibilidade, 

racionalidade e participação. 

3ª 2 

6. O planejamento na exploração rural: o planejamento de projeto 

e o planejamento de período (o planejamento anual – época e 

etapas) 

3ª 2 

7. Fundamentos de plano anual de lucro 4ª 2 

8. Planejamento Estratégico: conceitos e estudo de tendências.  4ª 2 

9. Passos do planejamento estratégico (escolha das atividades, 

diagnóstico, missão da empresa, vantagens competitivas, projetos 

e gestão). 

5ª 4 

10. Diagnóstico de uma propriedade agrícola (levantamento das 

características da área e levantamento dos ambientes e 

características do solo). 

6ª 4 

11. Diagnóstico de uma propriedade agrícola (levantamento dos 

recursos naturais e planejamento de uso da propriedade). 

7ª 4 

12. Estudo de caso sobre planejamento estratégico em fazenda 8ª 2 

13. O projeto no contexto do planejamento. 8ª 2 

 

 

Unidades e Assuntos das Aulas Práticas 

 

Semana 

Nº de 

Horas-

aulas 
1. Diagnóstico de uma propriedade agrícola 9ª,10ª,11ª,12ª 16 
2. Elaboração e realização de um planejamento estratégico 13ª,14ª,15ª,16ª 16 
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18. Bibliografia Complementar: 

 

 

19. Avaliação da Aprendizagem: 

Serão realizadas avaliações parciais, além da apresentação de seminários e confecção 

de trabalhos individuais e em equipes. 

 

 

20. Observações: 

 

 

 

21. Aprovação do Colegiado da Coordenação do Curso: 

Nº da ata da Reunião: _______/_______ Data de Aprovação: _____/_____/_____ 

 

 

                           ____________________________________________ 

Coordenador de curso 

(Assinatura e Carimbo) 

 

22. Aprovação do Colegiado Departamental: 

Nº da ata da Reunião: _______/_______ Data de Aprovação: _____/_____/_____ 

 

 

____________________________________________ 

Chefe(a) do Departamento 

(Assinatura e Carimbo) 

 

23. Aprovação do Conselho de Centro/Faculdade/Instituto/Campus: 

Nº da ata da Reunião: _______/_______ Data de Aprovação: _____/_____/_____ 

 

 

____________________________________________ 

Diretor 

(Assinatura e Carimbo) 

 

24. Aprovação do Conselho de Ensino, Pesquisa e Ensino: 

Nº da ata da Reunião: _______/_______ Data de Aprovação: _____/_____/_____ 

 

 

______________________________________________ 

Presidente(a) do Conselho 

(Assinatura e Carimbo) 

 


