PLANO DE TRABALHO

E do tipo Emenda?

Nao

Identificagao (Titulo / Objeto da despesa)

Centro de Referéncia em Form Continuada Para Equidade Racial No Cariri

1 - DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADORA

Unidade Descentralizadora e Responsavel

Nome do érgédo ou entidade descentralizador(a):
26101 - Administracéo Direta

Nome da autoridade competente:
MARIA DO ROSARIO FIGUEIREDO TRIPODI

Numero do CPF:
I

Nome da Secretaria/Departamento/ Unidade Responsavel pelo acompanhamento da execugdo do objeto do TED:
157055 - Secretaria de Educagdo Continuada, Alfabetizacdo de Jovens e Adultos, Diversidade e Incluséo

UG SIAFI

Numero e Nome da Unidade Gestora - UG que descentralizara o crédito:
157055 - Secretaria de Educagao Continuada, Alfabetizagdo de Jovens e Adultos, Diversidade e Incluséo

Numero e Nome da Unidade Gestora - UG Responsavel pelo acompanhamento da execugao do objeto do TED:
157055 - Secretaria de Educagao Continuada, Alfabetizagdo de Jovens e Adultos, Diversidade e Inclusao

2 - DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADA

Unidade Descentralizada e Responsavel

Nome do érgao ou entidade descentralizada:
26449 - Universidade Federal do Cariri

Nome da autoridade competente:
SILVERIO DE PAIVA FREITAS JUNIOR

Ndmero do CPF:
I

Nome da Secretaria/Departamento/ Unidade Responsavel pelo acompanhamento da execucgao do objeto do TED:
Secretaria de Agbes Afirmativas, Diversidade e Equidade

UG SIAFI

Numero e Nome da Unidade Gestora- UG que recebera o crédito:
158719 - UFCA

Numero e Nome da Unidade Gestora- UG Responsavel pelo execucio do objeto do TED:
158719 - UFCA

3 -0BJETO

Apoio ao desenvolvimento do Centro De Referéncia Em Formagado Continuada Para Equidade Racial No Cariri

4 - DESCRIGAO DAS AGOES E METAS A SEREM DESENVOLVIDAS NO AMBITO DO TED:



O Centro de Referéncia em Formagdo Continuada para Equidade Racial no Cariri, desenvolvido pela Universidade Federal do Cariri (UFCA) em parceria
com o Grupo de Valorizagdo Negra do Cariri (GRUNEC), constitui uma iniciativa estratégica voltada a promocédo da equidade racial na educacao publica
brasileira. Sua finalidade é implementar ac6es formativas que dialoguem com os principios da Politica Nacional de Equidade, Educacéo para as
Relacbes Etnico-Raciais e Educacéo Escolar Quilombola (PNEERQ), instituida pela Portaria MEC n° 470/2024, e com as diretrizes legais que orientam a
educacao antirracista e inclusiva no pais. O projeto busca enfrentar os desafios histéricos de acesso, permanéncia e éxito escolar vivenciados por
estudantes negros e quilombolas da regido do Cariri cearense. Para isso, propde a articulagdo entre saberes académicos e saberes tradicionais,
valorizando a memoria, a oralidade, a ancestralidade e a territorialidade como fundamentos pedagégicos. A iniciativa reconhece que a educacéo de
gualidade deve considerar as trajetérias dos sujeitos historicamente excluidos, promovendo justi¢ca social e reparacdo por meio de praticas educativas
sensiveis a diversidade. Entre os principais beneficios do Centro de Referéncia, destacam-se a formacdo de agentes educativos antirracistas, a
valorizacéo da cultura afro-brasileira e quilombola, a producéo de materiais pedagdgicos autorais, o fortalecimento da identidade negra e a criagcao de
redes de cooperacao entre universidade, escolas publicas, movimentos sociais e comunidades tradicionais. O projeto também contribui para a redugéo
das desigualdades educacionais, ampliando o acesso a educacéo publica de qualidade e promovendo a permanéncia escolar com base em
metodologias participativas e dialégicas. A estrutura dos cursos oferecidos pelo Centro é composta por formacdes de aperfeicoamento e extensao
universitaria, com duragdo média de oito meses, nas modalidades presencial e semipresencial. As a¢des formativas sdo organizadas em cinco grandes
eixos: a) Formacdo em Letramento e Circulos de Meméria; b) Formacéo de Professores da Educacéo Infantil; c) Formacao em Linguagens Audiovisuais
e Fotograficas; d) Formagdo em Saberes Tradicionais com Jogos Africanos e) Curso de Afroturismo Educativo f) Curso em Construgédo Sustentével e
Comunitaria O Centro de Referéncia sera executado pela Universidade Federal do Cariri (UFCA). A implementacéo das acfes podera acontecer nas
cidades que comp®e a regido geogréfica conhecida como Cariri cearense. O projeto pretende ofertar turmas de formagéo em espacgos formais e ndo
formais de educacao. Além disso, sera desenvolvido o projeto arquitetdnico para construcéo de um espaco fisico para funcionamento do Centro de
Referéncia em questédo, como resultado de formagdes em construgdes articuladas aos saberes tradicionais do territorio. A carga horaria do projeto,
considerando os eixos, conforme disposto no 7.5, sera de 444 (quatrocentos e quarenta e quatro) horas de carga horaria, a ser executada nos espacgos
mencionados no topico 7.9, alocadas da seguinte maneira: 1 - Formacdo em Letramento e Circulos de Memoria Carga horaria total: 112 horas Estrutura:
6 médulos, com dois encontros semanais de 2 horas cada, ao longo de 8 meses. Publico-alvo: Mulheres e jovens quilombolas da comunidade de Arrudas
(Araripe-CE) 2- Formacéao de Professores da Educacéo Infantil: Letramento Racial na Infancia Carga horéria total: 120 horas Estrutura: Oficinas mensais
durante 8 meses, com: 8h presenciais; 8h para construcéo das acdes pedagdgicas; 4h de orientacdo em ambiente virtual; PUblico-alvo: Professores da
Educacéo infantil dos municipios de Crato, Brejo Santo e Santana do Cariri. 3- Formagéo em Linguagens Audiovisuais e Fotogréficas no Ensino
Fundamental Il Carga horaria total; 60 horas Estrutura: 6 modulos de 10 horas cada. Publico-alvo: Estudantes do 6° ao 9° ano em trés escolas
guilombolas e periféricas (Crato e Salitre - CE) 4- Eixo Formagdo em Saberes Tradicionais com Jogos Africanos Carga horéria total: 88 horas Estrutura: 6
moédulos tematicos, com atividades teoricas e praticas Publico-alvo: Jovens quilombolas e periféricos do bairro Seminario (Crato - CE) 5- Curso de
Afroturismo Educativo Carga horaria total: 80 horas Estrutura: 6 modulos teérico-praticos Publico-alvo: Membros de comunidades quilombolas,
especialmente de Lagoa dos Crioulos (Salitre - CE) 6- Curso de Construcao Sustentavel e Comunitaria Carga horaria total: 80 horas Estrutura: 4 modulos
tedrico-praticos Publico-alvo: Membros de comunidades quilombolas, estudantes universitarios e comunidade local de todos 0s municipios da regido do
Cariri. A assisténcia técnica e financeira sera operacionalizada por meio de: Pagamento de servi¢cos, execugao de oficinas e atividades pedagdgicas,
além do pagamento de ajuda de custo a estudantes no valor de 200 reais, no periodo de 8 (oito) meses.

5 - JUSTIFICATIVA E MOTIVAGAO PARA CELEBRAGAO DO TED:

O Centro de Referéncia em Formacao Continuada para Equidade Racial no Cariri fundamenta-se na PNEERQ e promove formagéo articulada a saberes
quilombolas e afro-brasileiros. Diante da auséncia de materiais especificos nas escolas da regido, o projeto prevé formacédo, producao de materiais
pedagogicos e espagco comunitério participativo.

6 - SUBDESCENTRALIZAGCAO

A Unidade Descentralizadora autoriza a subdescentralizagéo para outro 6rgao ou entidade da administracéo publica federal?
Nao

7 - FORMAS POSSIVEIS DE EXECUCAO DOS CREDITOS ORCAMENTARIOS:

A forma de execucgao dos créditos or¢amentéarios descentralizados podera ser:

Descentralizada, por meio da celebracéo de convénios, acordos, ajustes ou outros instrumentos congéneres, com entes federativos, entidades privadas
sem fins lucrativos, organismos internacionais ou funda¢des de apoio regidas pela Lei n® 8.958, de 20 de dezembro de 1994:

8 - CUSTOS INDIRETOS (ART. 8, §2°):

A Unidade Descentralizadora autoriza a realizagao de despesas com custos operacionais necessarios a consecuc¢do do objeto do TED?:
Sim

O pagamento sera destinado aos seguintes custos indiretos, até o limite de 20% do valor global pactuado:
R$ 199.907,00 (cento e noventa e nove mil, novecentos e sete reais): Referente ao valor de Despesa Operacional Administrativa da Fundac&o de Apoio
a ser contratada, totalizando 10% do valor global do TED.



9 - CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO:

METAS

Meta 1

Planejamento Toda a equipe formada para a execugdo do Projeto

e Execucao
do Curso

Meta 2
Diminuir
possiveis
evasoes

Meta 3

Execucdo de
todas as
atividades
previstas no
curso

Meta 4

Contratagéo

Unidade de

DESCRICAO
¢ Medida

Contratacdo de equipe e planejamento os més
membros descritos serdo responsaveis pela
execucdo do projeto. A equpe ser composta por: 2
especialista em Educacdo para as Relagdes
Etnico-Raciais, por 10 meses (R$7.200,00/més); 1
especialista em Construcdo Sustentavel, por 10
meses (R$7.200,00/més); 9 Assistentes
Especializados em Articulagcdo de praticas e
saberes tradicionais, por 10 meses (R$3.600,00
cada/més); 15 Apoio Técnico-administrativo, por 8
meses (R$2.000 cada/més); 1 Desenvolvedor p/
plataformizacgdo digital dos materiais produzidos,
por 3 més (R$6.000,00/més); 2 Especialista em TI,
por 6 meses (R$1.400,00 cada/més); 29 oficineiros,
por 6 meses (R$2.000,00 cada/més); 28
assistentes de oficineiro, por 6 meses (R$700,00
cada/més); 2 interpretes de libras, por 6 meses
(R$2.550,00 cada/més) O valor descrito de
R$130.100,00 por 10 meses € com base na
duracéo do projeto.

més

Apoio a permanéncia Beneficiarios

devido a caréncia da maioria dos estudantes € de  Beneficiérios
extrema importancia que tenham essa ajuda de
custo como incentivo e para auxiliar em possiveis

despesas de locomocéo.

Despesas gerais com as agdes verba

esta meta ird contemplar despesas com itens para  verba
a realizacao das oficinas e demais atividades, além

da locomogéao da equipe técnica do curso.

€ crucial, pois ela assume a gestdo administrativa e més
financeira do projeto. Oferecendo agilidade,

flexibilidade e expertise, simplificando processos

como licitagdes, prestacdo de contas e aquisicoes,

0 que garantir4 maior eficiéncia, seguranca juridica

e a otimizacdo dos recursos para o projeto.

Contrata¢cdo de Fundacao de Apoio

10 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:

3/2026

MES/ANO

11 - PLANO DE APLICAGAO CONSOLIDADO- PAD

33903900

CODIGO DA NATUREZA DA DESPESA

Quantidade

10,00

10,00

1.788,00

1.788,00

1,00

1,00

10,00

10,00

Valor
Unitéario

Valor Total

Inicio

Incluir

Fim

132.165,00 1.321.650,00 15/03/2026 31/01/2027

132.165,00 1.321.650,00 15/03/2026

200,00

200,00

319.820,00

319.820,00

19.990,70

19.990,70

VALOR

CUSTO INDIRETO

357.600,00

357.600,00

319.820,00

319.820,00

199.907,00

199.907,00

02/05/2026

02/05/2026

15/03/2026

15/03/2026

15/03/2026

15/03/2026

31/01/2027

31/12/2026

31/12/2026

31/01/2027

31/01/2027

31/01/2027

31/01/2027

R$ 2.198.977,00

VALOR PREVISTO

R$ 2.198.977,00



12 - BENS REMANESCENTES

O Objeto do Termo de Execucédo Descentralizada contempla a aquisicdo, producdo ou construgcido de bens?

Nao

Se sim, informar a titularidade e a destinagéo dos bens quando da concluséao do TED:

13 - PROPOSIGAO

Autorizado pelo(a) SILVERIO DE PAIVA FREITAS JUNIOR CPF I o dia 20/02/2026 14:22:31

Brasilia, 20 de FEVEREIRO de 2026

14 - APROVAGAO

Autorizado pelo(a) MARIA DO ROSARIO FIGUEIREDO TRIPODI CPF | NEGGEGGEGM o dia 20/02/2026 15:24:57

Brasilia, 20 de FEVEREIRO de 2026



