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AMBIENTAGAO E INICIAGAO
A0 SERVIGO PUBLICO

Direcionado a servidores docentes e
TAEs ingressantes na UFCA nos ultimos
dois anos, bem como servidores que se
encontram em Estagio Probatério.

OBJETIVO:

Integracdo dos servidores recém admitidos
e redistribuidos no ambito da Universidade.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

« Apresentacdo da UFCA: Missdo, Visao,
Valores, Estrutura  Organizacional e
Desafios;

« Apresentacdo  das Pro-reitorias —
Oportunidades e servigcos disponibilizados
pela UFCA,;

« Palestra DTI: estrutura organizacional,
funcionamento e orientacdes gerais sobre
0S servicos prestados;

« Acao: Acessibilidade e Inclusdo na UFCA,;

« Mesa: PROGEP Servicos;

« Mesa: Desenvolvimento da Carreira dos
TAES e Docentes;

« Apresentacdo de carta de servicos -
ADUFC e SINTUFCE;

- Palestra: Bem vindo(a) a Extenséo
Universitaria.

« Palestra: A importancia da Previdéncia
Complementar para os servidores federais

Total de vagas: 45
Turma finalizada

REALIZACAO:

W UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI
PROGEP - Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas

INSTRUTORES:

Servidores docentes, técnico-administrativos
da UFCA e convidados.

DURACAO:

e Periodo: 10/03/26 (8h30 as 12h e 14h00
as 17h00) 11/03/26 (8h30 as 12h00)
Carga horéaria: 12h (Presencial)

INSCRICOES:

« Periodo: 19/02 a 06/03/26
e Link das inscricoes: SIGRH-UFCA
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https://sig.ufca.edu.br/sigrh/public/home.jsf

PROGEP ITINERANTE: PORTAL SIPEC

m ACESSO A INFORMACAD

= Portal Sipec

Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servigos Publicos

em geral

OBJETIVO:

Orientar 0S servidores na
identificacdo e cadastro de

necessidades de desenvolvimento
por meio do Portal Sipec. Mé&’
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CICLO DE PALESTRAS; 0 BEM VIVER NO
SERVIGO PUBLICO

em geral

Ciclo 1: Saude Mental e Educacao:
acolhimento e equilibrio na vida
académica e no servico publico

OBJETIVO:

Promover uma cultura institucional de
cuidado e bem-estar na UFCA, reconhecendo
a saude do servidor como elemento
fundamental para a qualidade do ensino e
dos servicos prestados, capacitando a
comunidade para identificar e acolher
situa¢des de sofrimento através da pedagogia
do cuidado.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

e O que é? Entender que o bem-estar do
servidor é condi¢cdo para a qualidade do
ensino e do servico.

e Pedagogia do Cuidado: Como identificar e
apoiar alunos e colegas em sofrimento.

e Rede de Protecdo: Conhecendo o SIASS e
0os programas de qualidade de vida da
UFCA.

e Limites Saudaveis: Gestdao do tempo e o
direito a desconexao.

Ciclo 2: Humanizacgao e Cultura:
musicoterapia e sensibilidade no
ambiente de trabalho

OBJETIVO:

Compreender a  musicoterapéuticas
como uma estratégia para a regula¢ao
do estresse e o bem-estar dos
servidores da UFCA.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

e Regulacdo do Estresse: Técnicas
sonoras para foco e descompressao.

e |dentidade Caririense: A musica como
ponte entre o servidor e o territorio do
Cariri.

e Inclusdo Sonora: O potencial da
musicoterapia para acessibilidade e
neurodiversidade na UFCA.

Periodos de
realizacao a definir.




MESTRADO PROFISSIONAL
EM GESTAQ PUBLICA- TURMA 4

OBJETIVO:

Tem por finalidade a qualificacédo de
guadros para a administracdo publica
com capacidade de refletir sobre o novo
papel do Estado em um contexto
globalizado, com atuacdo em rede, com
novas formas organizacionais, com
multiplos provedores e com uma
sociedade mais organizada e mais
escolarizada.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

« As disciplinas serdo escolhidas pelo
PPGP/UFRN. Disponivel em:
https://sigaa.ufrn.br/sigaal/public/
programa/curriculo_resumo.jsf?
id=5679&Ic=pt_BR

DURACAO:

« Em andamento Turma 4 (2024 a
2026)

DOCENTES:
Corpo docente do PPGP/UFRN

e Antonio Alves Filho

o Maria Arlete Duarte

e Hironobu Sano

e Marcos Fernando Machado

e Maria Teresa Pires

« Thiago Ferreira Dias

 Lilia Asuca Sumiya

« Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans
« Pamela de Medeiros Brandao

CONTATO:
ppgp.ufrn@gmail.com
https://sigaa.ufrn.br/sigaa/public/pro
grama/portal.jsf?lc=pt_BR&id=5679

PPGP
PPC

Programa de Pos-Graduagac
em Gestao Publica - UFRN

UNM’RWEEDO RO GRANDE DO NORTE

w UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI

PROCEP - Pré-Reitoria de Cestao de Pesscas



https://sigaa.ufrn.br/sigaa/public/%20programa/curriculo_resumo.jsf?id=5679&lc=pt_BR
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RACIOCINIO LOGICO

em geral

OBJETIVO: INSTRUTORA:

Apresentar os fundamentos do pensamento ~ Maria Rosiane Melo dos Santos
l6gico, conceitos, principios e estruturas ~ Graduacdo em Engenharia de Producgao
relacionadas ao raciocinio l6gico, buscando ~ Mecanica pela Universidade Regional do

assim contribuir no desempenho do candidato ~ Cariri - URCA. Curso de Especializacéo
na rea“zagao do teste ANPAD. em AdmInIStI‘aQaO Financeira - URCA.

Atualmente é servidora publica federal,
atuando na Pré-reitoria de Assuntos

CONTEUDO PROGRAMATICO: Estudantis.

Légica Classica: Proposi¢cdes Ldgicas DURAC/T\O;

Simples, Conectivos Logicos (Conjuncao e i

Disjuncdo), Negacdo Logica, Condicional, « Periodo: 25,29/05¢e 01, 03,08 e
Bicondicional, Tabelas-Verdade, Proposicoes, 12/06 (segunda, quarta e sexta-

Loégicas Compostas, Equivaléncia Logica, Leis feira)
de Morgan, Contraposicdo de uma 7. .

condicional. Classificacdo de Proposicdes  Horario: 08h as 12h (25 e 29/05) e
Légicas Compostas: Tautologia, Contradigdo 08h as 11h (demais dias)

e Contingéncia. Sentencas Logicas Abertas « Carga horéria: 20h

(Funcdes Proposicionais), Conjunto-verdade, . ] .
Quantificadores (universal e existencial), * Modalidade:(Presencial)
negacdo de expressdes com quantificadores.  Local: Sala K401
Argumentos: estrutura (premissas e

conclusdo), argumentos validos. Regras de

Inferéncia na Ldégica Proposicional (modus M
ponens, modus tollens, silogismo hipotético, aQ
silogismo disjuntivo, Adicdo, Simplificacao, P s T Q@ @ s s
Conjuncéo). o\
= 4 5] 6 7 8 9
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A ARTE DE FALAR EM PUBLICO; ESTRATEGIAS
PRATICAS DE ORATORIA

em geral

OBJETIVO:

Desenvolver habilidades de comunicacéo
capacitando os servidores a @ se
expressarem com clareza, seguranca e
organizacdo em diferentes contextos
profissionais e institucionais.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

o Fundamentos da Comunicagcao e
da Oratoria.

o Estrutura da Comunicacdo e
Organizacéao das Ideias.

« Linguagem Verbal e N&do Verbal.

o« Técnicas de Apresentacdo e
Recursos de Apoio.

» Prética de Oratoria e Feedback.

Total de Vagas: 20
Inscricoes: 06 a 20/05
SIGRH - UFCA R

REALIZACAO:

PROGEP - Pré-Reitoria deGestio de Pessoas

INSTRUTOR:

David Nascimento de Araujo
Tradutor/Intérprete de Libras da UFCA. Atua

na geréncia da Divisaéo de Servigos
Acessiveis/SEACE. Graduando em Letras -
Libras e poés-graduado em Tradugdo e
Interpretacdo em Libras Latu - Sensu. Membro
associado da Associacdao dos Profissionais
Tradutores/ Intérpretes de Lingua Brasileira de
Sinais da Regido Metropolitana do Cariri
(APILSMC). Possui experiéncia em Letras com
énfase em LIBRAS.

DURACAO:

o Periodo: 26, 28/05 e 02, 09 e 11/06 (terca e
guinta-feira)

» Modalidade: Presencial

e Horario: 08h00 as 12h00

e Carga horaria: 20h

» Local: Sala K401
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FUNDAMENTOS DA LIBRA PARA COMUNICAGAO INSTITUCIONAL:
INTERFACES COM TRADUGAO E INTERPRETACAOQ

em geral

OBJETIVO:

Proporcionar pela plataforma RNP uma
formacdo voltada a construcdo e ao
desenvolvimento de didlogos com
pessoas surdas por meio da Lingua
Brasileira de Sinais - Libras, explorando
sua estrutura, cultura e os fundamentos
basicos da traducdo e interpretacéo
dessas narrativas. O curso tera como foco
a promocdo de uma comunicacao eficaz
entre surdos e ouvintes, por meio da
pratica de mediacdo comunicativa.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

o Refletindo sobre a Lingua Brasileira de
Sinais (Libras)

o Compreensao da Libras como uma
lingua de expressao visual-espacial e
com gramatica propria;

e Ensino do alfabeto manual, nameros,
saudacbes e sinais em Libras com
énfase no contexto Universitario.

o Dialogos Béasicos em Libras no
Ambiente Universitario

o Traducéo e Interpretacao:
Fundamentos Basicos e Préaticas no
Contexto Universitario

Total de Vagas: 20
Inscricoes: 27/05 a 10/06

SIGRH - UFCA ;

REALIZACAO:

W UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI

PROGEP - Pré-Reitoria deGestdo de Pessoas

INSTRUTORA:

Rute da Silva Leandro

Possui graduacdo em Letras Libras (UFPB,
2016), especializacdo em Libras (UCESP,
2017), proficiente na Traducao e Interpretacao
da Libras (PROLIBRAS, 2015) e mestrado em
Gestdo Publica (UFRN). Atualmente é
servidora publica federal como Intérprete de
Libras e chefe do Nucleo de Gestdo da
Secretaria de Acessibilidade da Universidade
Federal do Cariri (UFCA). Professora de Libras
do SENAC.

DURACAO:

e Periodo: 15, 17, 19, 22 e 24/06 (segunda,
guarta e sexta-feira)

 Modalidade: Remoto

e Horario: 13h00 as 17h00

» Carga horaria: 20h

e Local: Conferéncia Web RNP

Jerhss.
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DASHBOARDS GERENCIAIS COM LOOKER STUDIO:
PAINEL GERENCIAL PEDAGOGICO

em geral -
Docentes preferencialmente

OBJETIVO:

Capacitar oS participantes no
desenvolvimento de relatorios
estratégicos utilizando o Looker Studio,
assim como, o desenvolvimento de
habilidades para geracéo, tratamento e
estruturacdo de tabelas para alimentacao
dos painéis utilizando o Google Drive.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

o Fundamentos de Andlise de Dados e
Estruturacdo da Base;

o Introducdo ao Looker
Conexao de Dados;

o« Campos Calculados e Estruturas

Studio e

Condicionais;

« Visualizacao de Dados e
Interatividade;

« Governanca, Distribuicéo e

Apresentacdo de Resultados.

Total de Vagas: 20
Inscricoes: 14 a 29/07
SIGRH - UFCA

=

REALIZACAO:

w UNIVERSIDADE
; FEDERAL DO CARIRI

PROGEP - Pré-Reitoria deGestio de Pessoas

INSTRUTOR:
Francisco Jucelino Matos Junior
Possui  graduacao, mestrado e

doutorado em Estatistica. Atuou por 5
anos no mercado como Cientista de
Dados no desenvolvimento de solucdes
automaticas baseadas em dados e
decisbes em dados. Atualmente ¢é
servidor publico federal, atuando como
Estatistico na PROEX - UFCA.

DURACAO:

Periodo: 03, 05, 10, 12 e 17/08 (segunda
e quarta-feira)

Modalidade: Presencial

Horario: 13h00 as 17h00

Carga horaria: 20h

Sala: Laboratério de informatica KO4s
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EDUCAGAO E COMUNICAGAO EM LIBRAS

em geral

OBJETIVO:

Ampliar o espaco de aprendizagem e
interacdo mediante a Lingua Brasileira de
Sinais (Libras) contextualizado aos
espacos educacionais.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

o Didlogo contextual: Recepcdo de
alunos no ambiente escolar (SINAIS
de: Boas vindas, conducéo a sala de
aula, disciplinas, cumprimentos e tipos
de servicos).

« Alfabeto, Numerais e Apresentacao
Pessoal, Profissional e Area de
atuacao (em Libras);

» Elaboracao de frases de
apresentacdo, pessoais, contextos e
dialogos;

o EXxpressdes nao-manuais;

o Adjetivos em Libras;

« Exploracéo e descricdo de imagens e
caracteristicas de pessoas, objetos e
lugares (Cores e Formas);

Total de Vagas: 20
Inscricoes: 14 a 29/07

SIGRH - UFCA &

REALIZACAO:

W UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI

PROGEP - Pré-Reitoria deGestao de Pessoas

INSTRUTOR:
Francisco Raule de Sousa

Professor do Magistério Superior na
Universidade Federal do Cariri (UFCA)
nas areas de Producédo Textual e Libras
nos cursos de Ciéncias Naturais e
Matematica e de Pedagogia.

DURACAO:

e Periodo: 05, 07, 12, 14 e 19/08 (quarta e
sexta-feira)

e Horario: 08h00 as 12h00

« Modalidade: Presencial

« Carga horaria: 20h

« Local: Campus Brejo santo
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LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS - LGPD

em geral

OBJETIVO:

Capacitar os servidores da UFCA para
gque compreendam a estrutura e oS
principios fundamentais da Lei Geral de
Protecao de Dados, promovendo 0 uso
eficaz das informacbes e dos dados
pessoais atraves do equilibrio entre
transparéncia e protecéo de dados.

CONTEUDO PROGRAMATICO:
« Cenario atual de aplicacdo da LGPD
nas IFES;
« Conceitos basicos;
« Agentes no tratamento de dados;
e Leino 13.709/2018 e as suas
atualizacgdes;
« Autoridade Nacional de Protecéo de
Dados: atribuicbes e composicéo
 Principais entendimentos atuais
aplicaveis as IFES.

Total de Vagas: 25
Inscricoes: 28/07 a 13/08
SIGRH - UFCA

REALIZACAO:

m UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI

PROGEP - Pré-Reitoria deGestao de Pessoas
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INSTRUTORA:

Pollyana Esteves dos Reis Moreira

Técnica em Arquivo no IF Sudeste MG,
Possui graduacdo em Artes pela
Universidade Federal de Juiz de Fora e
em Pedagogia. Atualmente, esta cedida
ao Ministério da Educacao (MEC), onde
ocupa o cargo de Coordenadora-Geral
de Governanca e Privacidade de Dados
na Secretaria de Gestdo da Informacao,
Inovagcdo e Avaliacdo de Politicas
Educacionais (SEGAPE).

DURACAO:
Periodo: 18, 20, 25, 27/08 e 01/09
(terca e quinta-feira)
Modalidade: Remoto
Horario: 13h as 17h
Carga horaria: 20h
Local: Conferéncia Web RNP
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PREVENGAO E RESOLUGAQ DE CONFLITOS:

INTELIGENCIA EMOCIONAL NO SERVIGO PUBLICO

Gestores e Servidores

em geral

OBJETIVO:

Proporcionar  aos
conhecimento necessario para
compreender, identificar e  aplicar
técnicas eficazes de resolucdo de
conflitos. Serdo abordados métodos
especificos para resolucdo de conflitos,
com énfase no contexto da ouvidoria,
proporcionando habilidades praticas para
lidar com situagOes desafiadoras.

participantes 0

CONTEUDO PROGRAMATICO:

 Introducéo a Resolucao de Conflitos

» Técnicas de Resolucdo de Conflitos

» Resolucédo de Conflitos no Contexto da
Ouvidoria

» Estudos e Anadlises de Casos

Total de Vagas: 20
Inscricoes: 30/07 a 14/08

SIGRH - UFCA %

REALIZACAO:

W UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI

PROGEP - Pré-Reitoria deGestdo de Pessoas

INSTRUTORA:

Débora Gomes Bezerra de Menezes
Bacharel em Direito pela Faculdade
Paraiso do Ceara. Atua na area de
Direito Publico, Direito Constitucional.
Habilidades em Mediacéo e
Conciliagcdo. Servidora efetiva da
UFCA, atuando no cargo de Ouvidora
da Instituicao.

DURACAO:

» Periodo: 19, 24 e 26/08 (segunda e
guarta-feira)

 Modalidade: Presencial

e Horério: 14h00 as 17h00

« Carga horéaria: 8h

e Local: Sala K401
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US0 DO GOOGLE WORKSPACE NAS ATIVIDADES

ADMINISTRATIVAS

em geral

OBJETIVOS:

Capacitar os servidores no uso de diversos
recursos disponiveis dos sistemas do
Google Workspace: Gmail (Mall,
Chat/Space, Meet) Agenda (Agenda e
Tarefas), Drive e Introdugéo para Google
Documentos e Google Planilhas;

Trabalhar as experiéncias adquiridas ao
longo do tempo de atividades de
planejamentos e controles executadas na
PROAD.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

« Google documentos;
Google planilhas;
Google drive;

Gmail meet;

Google gmail;
Google agenda
Google Vids.

Total de Vagas: 20
Inscricoes: 13 a 28/08

SIGRH - UFCA R

REALIZACAO:

W UNIVERSIDADE
= FEDERAL DO CARIRI

PROGEP - Pré-Reitoria deGestio de Pessoas

INSTRUTOR:

Luciano Gomes Silva

Graduado em Ciéncias Econdbmicas pela
Universidade Regional do Cariri.
Especialista em Gestdo de Organizacbes
Plblicas pela Fundacdo Universidade
Federal do Vale do S&o Francisco -
UNIVASF. Mestre do Programa de Pés-
Graduacgdo em Gestéo Publica pela UFRN.
Servidor Publico Federal desde 2008.
Atualmente é Coordenador de Licitacdes
na UFCA.

DURACAO:

« Periodo: 02, 04, 09, 11 e 16/09
(quarta e sexta-feira)

« Modalidade: Presencial

« Horario: 08h00 as 12h00

o Carga horaria: 20h

« Local: Laboratorio de informéatica a
definir

o
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OFICINA DE TEXTOS INSTITUCIONAIS

em geral

OBJETIVO:

Promover oficina de redacado oficial com o
objetivo de ensinar o0s participantes a
produzir textos que  possibilitem a
comunicagéao eficaz entre
servidores/colaboradores, internamente, e
com o0 publico externo, facilitando a
compreensdo da mensagem a ser
transmitida por meio do uso adequado da
gramatica e das normas da redacéo oficial.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

» Caracteristicas da Redacéo Oficial;

e Documentos de Comunicacgao
Administrativa;

o Documentos Normativos e
Administrativos;

o Documentos de Registro e Informacao;

e Documentos de Tramitacao
Administrativa;

e Topicos Gramaticais e Textuais aplicados
a Redacao Oficial.

Total de Vagas: 20 5
Inscricées: 31/08 a 16/09
SIGRH - UFCA
<s§i;=b 13

REALIZACAO:

UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI

'PROGEP - Pré-Reitoria deCestao de Pessoas

INSTRUTOR:

Francisco lldo Furtado dos Santos
Graduado em Letras e Direito pela
Universidade Regional do Cariri (Urca).
Especialista em Lingua Portuguesa e
Arte/Educacdo e em Direito Penal e
Criminologia, também pela Urca. Mestre
pelo Programa de Pods-graduacdo em
Biblioteconomia. Secretario Executivo na
Coordenadoria de Admisséao e
Dimensionamento (CAD), da Pro reitoria de
Gestéo de Pessoas - UFCA.

DURACAO:

e Periodo: 21, 23, 28, 30/09 e 05/10
(segunda e quarta-feira)

 Modalidade: Presencial

e Horario: 13h00 as 17h00

e Carga horaria: 20h

e Local: Sala K401
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NEURODIVERSIDADE, EQUIDADE E INCLUSAQ NO
SETOR PUBLICO

em geral

OBJETIVOS:

Promover a compreensao das politicas,
fundamentos legais e praticas
institucionais voltadas a inclusdo de
pessoas neurodiversas no setor publico,
fortalecendo a construcdo de ambientes
organizacionais mais inclusivos.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

e Neurodiversidade e Funcionamento
Cognitivo;

Diversidade e Inclusao no Setor
Publico;

Inclusdo de Servidores Neurodiversos;
Gestéo Inclusiva e Lideranca no
Servico Publico;

Estratégias Institucionais de Incluséo.

Total de Vagas: 20
Inscricoes: 14 a 28/09

SIGRH - UFCA %

REALIZACAO:

W UNIVERSIDADE
= FEDERAL DO CARIRI

PROGEP - Pré-Reitoria deGestio de Pessoas

INSTRUTORA:

Roberlanea Almeida Feitosa

Graduada em Direito e Historia pela
Universidade Regional do Cariri, e
Especializacdo em Gestdo Publica pela
Universidade Pitagoras Unopar Anhanguera
(2022). Servidora efetiva da UFCA, atuando
na PROEX.

DURACAO:

« Periodo: 01, 02, 08, 09 e 16/10 (quinta e
sexta-feira)

« Modalidade: Presencial

e Horario: 13h00 as 17h00

« Carga horaria: 20h

o Local: Sala K401
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SABERES DO CARIRI: INTEGRAGAO DA CULTURA
POPULAR A PRATICA ACADEMICA

em geral

OBJETIVOS:

Promover capacitacdo de docentes e
técnicos da Universidade Federal do Cariri,
visando o reconhecimento, a valorizagao e a
integracdo dos saberes dos mestres e
mestras da cultura do Cariri as praticas
académicas, por meio do dialogo com os
saberes populares e da realizacdo de
vivéncias formativas no Museu Organico
Mestre Francisco Graciano.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

e Cultura viva: Mestres e Mestras do Cariri;

e Educacéo e Cultura como processos
indissociaveis;

e Cultura caririense: identidade, memaria e
territorialidade;

e Saberes Populares e Didlogo Académico;

e Vivéncia no Museu Organico Mestre
Francisco Graciano;

e Imerséo no museu,

 Visita guiada e experiéncias praticas;

e Registro reflexivo da experiéncia.

Total de Vagas: 20
Inscricdes: 16 a 30/09

SIGRH - UFCA @

REALIZACAO:

W UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI

PROGEP - Pré-Reitoria deGestao de Pessoas

INSTRUTORA:

Francione Charapa Alves
Professora Adjunta da Universidade Federal
do Cariri- UFCA. Pés-doutora em Educacao
pelo Programa de Pdés-Graduacdo em
Educagdo da Universidade Estadual do
Ceara-UECE. Doutora em Educacédo pela
Universidade Federal do Ceara- UFC/CAPES-
DS, linha Educacdo, Curriculo e Ensino
(2012-2016) com Doutorado Sanduiche na
Faculdade de Psicologia da Universidade de
Lisboa- UL, Portugal (2015-2016).

DURACAO:

e Periodo: 06, 08, 13, 20 e 22/10 (terca e
quinta-feira)

» Modalidade: Hibrido

e Horario: 8h00 as 12h00

e Carga horaria: 20h

e Local: Conferéncia Web RNP / Museu
(Brejo Santo)
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MOVIMENTOS SOCIAIS E EDUCAGAO POPULAR
NO CARIRI

Docentes da UFCA

OBJETIVOS:

Promover aos docentes da Universidade
Federal do Cariri, a compreenséo critica dos
movimentos sociais e das praticas de
educacdo popular no Cariri, bem como
realizar vivéncias no territério do Terreiro
das Pretas, a fim de fortalecer a formacéao
cidadd e estimular a produgdo de
conhecimentos; Refletir criticamente sobre
as relacdes entre universidade, territorio e
movimentos sociais.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

« Movimentos Sociais;

« Fundamentos teoricos;

« Movimentos Sociais no Cariri: atores,
lutas e territorialidades;

« Educacédo Popular e Universidade;

e Vivéncia no Terreiro das Pretas-Crato;

e Imersdo no territério do Terreiro das
Pretas;

o Escuta sensivel e valorizacdo de
saberes tradicionais;

o Interacdo com liderancas e praticas
comunitarias;

» Registro reflexivo da experiéncia.

Total de Vagas: 20
Inscricoes: 28/09 a 14/10
SIGRH - UFCA

REALIZACAO:

W UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI

PROGEP - Pré-Reitoria deGestio de Pessoas

INSTRUTORA:

Darliane Silva do Amaral
Professora da Universidade Federal do Cariri-
UFCA. Doutora em Educacao pelo Programa
de PoOs-Graduacdo em  Educacdo -
Universidade de Brasilia-UnB. Mestre em
Ciéncias da Educacdo pela Faculdade de
Psicologia e de Ciéncias da Educacao-FPCE
da Universidade de Coimbra-UC. Diploma
revalidado pela Universidade de Sao Paulo-
USP. Especializacdo em Gestdo Educacional
pela Faculdade de Selviria-FAS. Graduada
em Ciéncias da Religido pela Universidade
Estadual Vale do Acarau-UVA. Graduada em
Pedagogia pela Faculdade Unyleya.

DURACAO:

e Periodo: 19, 21, 23, 26 e 30/10 (segunda,
guarta e sexta-feira)

» Modalidade: Hibrido

e Horario: 13h00 as 17h00

o Carga horaria: 20h

e Local: Conferéncia RNP / Terreiro das
Pretas (Crato)
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MARKETING DE CONTEUDOS ESTRATEGICOS E IA
PARA TECNICOS E EDUCADORES

em geral

OBJETIVOS: INSTRUTOR:

Capacitar 0s participantes na Paulo Victor Silva Vaz _
compreensdo e aplicagdo de EOSS:}']: dgradéjagaq eg" '\é':arke,“”gzopze(’)'a
ferramentas de  marketing e aculdade Estacio do Ceara (2020).

inteligéncia artificial, habilitando-os a égjoﬁlor}]oerrr::isingeggI%)ni?/(;r;gggreatlggge?;
aplicar solugoe:c, m_ovad_olra_ts no do Cariri. Tem experiéncia na area de
contexto da gestao universitaria. Comunicacio com anfase em
Radiojornalismo.

CONTEUDO PROGRAMATICO: DURACAO:

« Marketing Digital e IA Generativa; i
Criacdo de Contetdo Inteligente (Texto ¢ Periodo: 03, 05, 10, 12 e 17/11 (terca e

e Imagem); quinta-feira)
« Video, Audio e Automagcao; e Modalidade: Presencial
« Laboratério de Ideias; e Horario: 13h00 as 17h00
« Oficina de Projetos « Carga horaria: 20h

e Local: Sala K401

Total de Vagas: 20
Inscricoes: 19 a 30/10

SIGRH - UFCA R /%Um
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MORO NUM PAIS
TROPICAL,
ABENGOADO POR DEUS
E BONITO POR
NATUREZA.

JORGE BEN JOR

Outras informagoes:
Coordenadoria de Desenvolvimento de Pessoal/PROGEP i T 72 PROGEP

(88) 32219302 8 =) Pré-Reitoria de Gestao de Pessoas
atendimento.progep@ufca.edu.br
https://www.ufca.edu.br/instituicao/servicos/gestao-de-pessoas/capacitacao/programacao-de-cursos/



https://www.ufca.edu.br/instituicao/servicos/gestao-de-pessoas/capacitacao/programacao-de-cursos/

	CALENDÁRIO  2026
	AÇÕES DE DESENVOLVIMENTO UFCA

	"EU PREFIRO SER ESSA METAMORFOSE AMBULANTE, DO QUE TER AQUELA VELHA OPINIÃO FORMADA SOBRE TUDO".
	SUMÁRIO
	AÇÕES DE DESENVOLVIMENTO
	01.  02.  03.  04.  05. 06. 07.
	08. 09. 10. 11.
	12. 13. 14. 15. 16. 17.

	AMBIENTAÇÃO E INICIAÇÃO  AO SERVIÇO PÚBLICO
	Formação e atualização para Servidores recém ingressos na UFCA
	Direcionado a servidores docentes e TAEs ingressantes na UFCA nos últimos dois anos, bem como servidores que se encontram em Estágio Probatório.
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	PERÍODO:
	BREJO SANTO: 13/05/2026  CRATO- 20/05/2026 BARBALHA: 28/05/2026

	PERÍODO:
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	CONTEÚDO PROGRAMÁTICO:
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	DURAÇÃO:
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	Formação e atualização para Servidores em geral - Docentes preferencialmente
	OBJETIVO:
	INSTRUTOR:
	Francisco Jucelino Matos Junior

	CONTEÚDO PROGRAMÁTICO:
	DURAÇÃO:
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	Total de Vagas: 20 Inscrições: 14 a 29/07 SIGRH - UFCA
	REALIZAÇÃO:
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	Formação e atualização para Servidores em geral
	OBJETIVO:
	INSTRUTOR:
	Francisco Raule de Sousa

	DURAÇÃO:
	CONTEÚDO PROGRAMÁTICO:


	Agosto
	Total de Vagas: 20 Inscrições: 14 a 29/07 SIGRH - UFCA
	REALIZAÇÃO:
	LEI GERAL DE PROTEÇÃO DE DADOS PESSOAIS - LGPD
	Formação e atualização para Servidores em geral
	OBJETIVO:
	INSTRUTORA:
	Pollyana Esteves dos Reis Moreira

	CONTEÚDO PROGRAMÁTICO:
	DURAÇÃO:


	Agosto
	Total de Vagas: 25 Inscrições: 28/07 a 13/08 SIGRH - UFCA
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	REALIZAÇÃO:
	PREVENÇÃO E RESOLUÇÃO DE CONFLITOS: INTELIGÊNCIA EMOCIONAL NO SERVIÇO PÚBLICO
	Formação e atualização para Gestores e Servidores em geral
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	INSTRUTORA:
	Débora Gomes Bezerra de Menezes
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	INSTRUTOR:
	Luciano Gomes Silva

	DURAÇÃO:
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	Google documentos;
	Google planilhas;
	Google drive;
	Gmail meet;
	Google gmail;
	Google agenda
	Google Vids.
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	INSTRUTORA:
	Roberlânea Almeida Feitosa
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	DURAÇÃO:
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