
AUDIN
COMUNICA
Ed ição espec ia l  n . º  2

Para sugestões, reclamações, críticas ou elogios, entre em contato por meio dos
canais abaixo: E-mail: auditoria@ufca.edu.br   /  Ramais: (88) 3221-9490 | (88) 3221-
9491 Saiba mais em: https://www.ufca.edu.br/instituicao/administrativo/estrutura-
organizacional/orgaos-complementares/auditoria-interna/

Em maio, celebra-se o Mês Internacional de
Conscientização da Auditoria Interna, iniciativa do The
Institute of Internal Auditors (IAA) para valorizar a
profissão de Auditor Interno.
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 Auditoria Interna
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Sobre a AUDIN UFCA

Integridade;
Ética;
Simplicidade e praticidade;
Visão e estratégia global;
Imparcialidade;
Objetividade;
Zelo profissional;
Independência. 

MISSÃO
Agregar valor aos processos de gerenciamento de riscos, aos
controles internos, à integridade e à governança institucional,
bem como zelar pela eficiência e economicidade na aplicação
dos recursos públicos.

VISÃO
Ser reconhecida como órgão de assessoramento e
aconselhamento da gestão por meio do desenvolvimento de
trabalhos que objetivem a avaliação da governança, dos riscos
organizacionais e dos controles internos administrativos.

VALORES

Mês Internacional de Conscientização
da Auditoria Interna

Nosso PROPÓSITO é aumentar e proteger o
valor organizacional da instituição, fornecendo
avaliação, assessoria e aconselhamento
baseados em risco.

Regimento Interno

Referencial Técnico

PGMQ

Manual de
Orientações Técnicas

Código de Ética

Consulte nossos normativos

Mapeamento do Universo 
da Auditoria

Mapeamento de
Competências

Política de Acesso aos
papéis de trabalho

https://documentos.ufca.edu.br/wp-folder/wp-content/uploads/2021/05/AUDIN.UFCA-Regimento-Interno-da-UAIG-aprovado-pela-Resolu%C3%A7%C3%A3o-n%C2%BA-15.2021-CONSUNI-15.04.2021.pdf
https://documentos.ufca.edu.br/wp-folder/wp-content/uploads/2022/07/AUDIN.UFCA-Referencial-T%C3%A9cnico-da-Unidade-de-Auditoria-Interna-Governamental-da-UFCA-05.07.22.pdf
https://documentos.ufca.edu.br/wp-folder/wp-content/uploads/2021/07/AUDIN.UFCA-C%C3%B3digo-de-%C3%A9tica-da-Auditoria-Interna-da-UFCA-2021.pdf
https://documentos.ufca.edu.br/wp-folder/wp-content/uploads/2019/12/AUDIN.UFCA-Programa-de-Gest%C3%A3o-e-Melhoria-da-Qualidade-12.12.19.pdf
https://documentos.ufca.edu.br/wp-folder/wp-content/uploads/2022/07/AUDIN.UFCA-Manual-de-Orienta%C3%A7%C3%B5es-T%C3%A9cnicas-da-Atividade-de-Auditoria-Interna-3a-Edi%C3%A7%C3%A3o-2022-20.07.22.pdf
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https://documentos.ufca.edu.br/wp-folder/wp-content/uploads/2022/11/AUDIN.UFCA-Mapeamento-do-Universo-de-Auditoria-da-UAIG-UFCA-11.11.22.pdf
https://documentos.ufca.edu.br/wp-folder/wp-content/uploads/2022/11/AUDIN.UFCA-Mapeamento-do-Universo-de-Auditoria-da-UAIG-UFCA-11.11.22.pdf
https://documentos.ufca.edu.br/wp-folder/wp-content/uploads/2022/11/AUDIN.UFCA-Mapeamento-do-Universo-de-Auditoria-da-UAIG-UFCA-11.11.22.pdf
https://documentos.ufca.edu.br/wp-folder/wp-content/uploads/2021/07/AUDIN.UFCA-C%C3%B3digo-de-%C3%A9tica-da-Auditoria-Interna-da-UFCA-2021.pdf
https://documentos.ufca.edu.br/wp-folder/wp-content/uploads/2023/12/AUDIN.UFCA-Mapeamento-de-Compet%C3%AAncias-da-UAIG.UFCA-05.12.2023.pdf
https://documentos.ufca.edu.br/wp-folder/wp-content/uploads/2023/12/AUDIN.UFCA-Mapeamento-de-Compet%C3%AAncias-da-UAIG.UFCA-05.12.2023.pdf
https://documentos.ufca.edu.br/wp-folder/wp-content/uploads/2021/07/AUDIN.UFCA-C%C3%B3digo-de-%C3%A9tica-da-Auditoria-Interna-da-UFCA-2021.pdf
https://documentos.ufca.edu.br/wp-folder/wp-content/uploads/2023/08/AUDIN.UFCA-Pol%C3%ADtica-de-acesso-aos-pap%C3%A9is-de-trabalho-da-UAIG-01.08.2023.pdf
https://documentos.ufca.edu.br/wp-folder/wp-content/uploads/2023/08/AUDIN.UFCA-Pol%C3%ADtica-de-acesso-aos-pap%C3%A9is-de-trabalho-da-UAIG-01.08.2023.pdf


Mitos e Verdades da
Auditoria Interna

MITO VERDADE MITO VERDADE

MITO VERDADE MITO VERDADE

O foco da
Auditoria é
procurar
culpados!

Ela evita perdas,
identifica falhas
nos processos e
controles,
buscando soluções
e melhorias.

A Auditoria só
atrapalha a
gestão!

Ela apoia a tomada
de decisão,
agregando valor à
gestão.

Maio é o mês de conscientização da
Auditoria Interna. Conhecer a profissão
é o primeiro passo para valorizá-la.

A Auditoria é só
burocracia!

Ela aprimora os
processos, fortalece
decisões e protege
a entidade antes
que as crises
aconteçam.

A Auditoria só é
essencial em
empresas
grandes!

A Auditoria é
essencial para
qualquer empresa
que queira
funcionar bem.

Mês Internacional de Conscientização
da Auditoria Interna



A auditoria interna atua como uma parceira
estratégica da governança, contribuindo
ativamente para a melhoria da gestão, o
fortalecimento da transparência e a promoção
do interesse coletivo.

Auditoria Interna:
além da fiscalização 
Parceira estratégica da
governança pública

Conscientização

TRANSPARÊNCIA MELHORIA GOVERNANÇA

Informação clara e
acessível à
sociedade

Resultados e
eficiência contínua

Mitiga riscos e
fortalece controles
internos

Mês Internacional de Conscientização
da Auditoria Interna
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A Auditoria Interna agrega
valor à gestão, fortalecendo a
governança.

Fortifica  a
transparência e
evita perdas.

Sugere melhorias para que
tudo funcione melhor e com
mais segurança.

1
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Reduz riscos, evita
retrabalho e
previne fraudes. 5

6

A Auditoria Interna foca na
antecipação de riscos e na
melhoria contínua dos
processos organizacionais

Fortalece decisões e protege
organizações antes que as crises
aconteçam.

4

Mês Internacional de Conscientização
da Auditoria Interna
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E q u i p e :
A n t o n i o  R a f a e l  V a l é r i o  d e  O l i v e i r a

E d s o n  M e n e z e s  V i l a r
F á b i o  G u i m a r ã e s  S i l v a

J e s u s  L u d s o n  G o m e s  d e  L i m a

Unidade de Auditoria Interna

J u a z e i r o  d o  N o r t e  -  C e a r á

M a i o  2 0 2 6

https://www.ufca.edu.br/
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