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ATO DECISÓRIO Nº 08/CONSUNI, DE 07 DE AGOSTO DE 2019 

 

Aprova, ad referendum do Conselho 

Universitário, a renovação de autorização para 

que a Fundação de Apoio a Serviços Técnicos, 

Ensino e Fomento a Pesquisas (FASTEF) atue 

como fundação de apoio junto à Universidade 

Federal do Cariri (UFCA).   

  

A VICE-REITORA, NO EXERCÍCIO DA REITORIA, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Laura Hévila Inocencio Leite, no uso da 

competência que lhe confere a Portaria n° 229, de 21 de junho de 2019, combinada com o Inciso 

I, do art. 25, do Estatuto em vigor da UFCA; 

CONSIDERANDO o Ofício nº 039/2018/DIARI/UFCA, de 12 de julho de 2019; 

 CONSIDERANDO a documentação constante nos autos do Processo nº 

23507.003016/2019-05; 

 

DECIDE: 

 

Art. 1º Aprovar, ad referendum do Conselho Universitário, a renovação de 

autorização para que a Fundação de Apoio a Serviços Técnicos, Ensino e Fomento a Pesquisas 

(FASTEF) atue como fundação de apoio junto à Universidade Federal do Cariri (UFCA). 

Art. 2º Este Ato Decisório entra em vigor nesta data, revogadas as disposições 

em contrário. 

   

 

Laura Hévila Inocencio Leite 

Vice-Reitora, no exercício da Reitoria 
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ATO DECISÓRIO Nº 09/CONSUNI, DE 15 DE AGOSTO DE 2019 

 

Homologa o Ato Decisório nº 07/CONSUNI, 

de 18 de julho de 2019, que altera, ad 

referendum do Conselho Universitário, o 

“Plano de Trabalho Original”, constante no 

Processo nº 23507.001013/2019-57, referente à 

contratação da Fundação de Apoio a Serviços 

Técnicos, Ensino e Fomento de Pesquisas 

(FASTEF), para apoiar a gestão administrativa 

e financeira do Projeto: “Concurso Público para 

Preenchimento de Vagas de Cargos Técnico-

Administrativos da UFCA”.  

 

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITÁRIO DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da 

competência que lhe confere o Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, combinado com o 

inciso II, do art. 24, do Estatuto em vigor da UFCA;  

CONSIDERANDO a documentação constante nos autos do Processo nº 

23507.001013/2019-57; 

 

DECIDE: 

 

Art. 1º Homologar o Ato Decisório nº 07/CONSUNI, de 18 de julho de 2019, 

que altera, ad referendum do Conselho Universitário, o “Plano de Trabalho Original”, constante 

no Processo nº 23507.001013/2019-57, referente à contratação da Fundação de Apoio a 

Serviços Técnicos, Ensino e Fomento de Pesquisas (FASTEF), para apoiar a gestão 

administrativa e financeira do Projeto: “Concurso Público para Preenchimento de Vagas de 

Cargos Técnico-Administrativos da UFCA”. 

Art. 2º Este Ato Decisório entra em vigor nesta data, revogadas as disposições 

em contrário. 

   

Ricardo Luiz Lange Ness 

Presidente do Conselho Universitário 
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ATO DECISÓRIO Nº 10/CONSUNI, DE 15 DE AGOSTO DE 2019 

 

Homologa Ato Decisório nº 08/CONSUNI, de 

07 de agosto de 2019, que aprova, ad 

referendum do Conselho Universitário, a 

renovação de autorização para que a Fundação 

de Apoio a Serviços Técnicos, Ensino e 

Fomento a Pesquisas (FASTEF) atue como 

fundação de apoio junto à Universidade Federal 

do Cariri (UFCA).  

  

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITÁRIO DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da 

competência que lhe confere o Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, combinado com o 

inciso II, do art. 24, do Estatuto em vigor da UFCA;  

CONSIDERANDO a documentação constante nos autos do Processo nº 

23507.003016/2019-05; 

DECIDE: 

Art. 1º Homologar o Ato Decisório nº 08/CONSUNI, de 07 de agosto de 2019, 

que aprova, ad referendum do Conselho Universitário, a renovação de autorização para que a 

Fundação de Apoio a Serviços Técnicos, Ensino e Fomento a Pesquisas (FASTEF) atue como 

fundação de apoio junto à Universidade Federal do Cariri (UFCA).   

Art. 2º Este Ato Decisório entra em vigor nesta data, revogadas as disposições 

em contrário. 

   

 

Ricardo Luiz Lange Ness 

Presidente do Conselho Universitário 
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RESOLUÇÃO Nº 62/CONSUNI, DE 15 DE AGOSTO DE 2019 

 

 

Altera o Calendário Universitário, da 

Universidade Federal do Cariri, referente ao 

ano de 2019. 

 

 

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITÁRIO DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da 

competência que lhe confere o Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, combinado com o 

inciso II, do art. 24, do Estatuto em vigor da UFCA;  

CONSIDERANDO a documentação constante nos autos do Processo nº 

23507.003457/2019-29; 

 

 

RESOLVE: 

 

 

Art. 1º Alterar o Calendário Universitário, da Universidade Federal do Cariri, 

relativo ao ano de 2019, na forma do anexo, parte integrante desta Resolução.  

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor nesta data, revogadas as disposições em 

contrário. 

 

   

 

Ricardo Luiz Lange Ness 

Presidente do Conselho Universitário  
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ANEXO DA RESOLUÇÃO Nº 62/CONSUNI, DE 15 DE AGOSTO DE 2019 

 

Altera o Calendário Universitário 2019 

 

Inclusão de Evento 

22 ,23 e 24 de outubro de 2019 - I Congresso de Pesquisa, Pós-Graduação e  Inovação - 

“Bioeconomia: Diversidade e Riqueza para o Desenvolvimento Sustentável. 
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RESOLUÇÃO Nº 63/CONSUNI, DE 15 DE AGOSTO DE 2019 

 

Homologa a Resolução nº 60/CONSUNI, de 11 

de julho de 2019, que altera, ad referendum do 

Conselho Universitário, o Calendário 

Universitário da Universidade Federal do Cariri, 

referente ao ano de 2019. 

 

 

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITÁRIO DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da 

competência que lhe confere o Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, combinado com o 

inciso II, do art. 24, do Estatuto em vigor da UFCA;  

CONSIDERANDO a documentação constante nos autos do Processo nº 

23507.002994/2019-17;  

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Homologar a Resolução nº 60/CONSUNI, de 11 de julho de 2019, que 

altera, ad referendum do Conselho Universitário, o Calendário Universitário da Universidade 

Federal do Cariri, referente ao ano de 2019. 

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor nesta data, revogadas as disposições em 

contrário. 

 

 

 

   

Ricardo Luiz Lange Ness 

Presidente do Conselho Universitário 
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  RESOLUÇÃO Nº 64/CONSUNI, DE 15 DE AGOSTO DE 2019 

 

Homologa a Resolução nº 61/CONSUNI, de 11 

de julho de 2019, que altera, ad referendum do 

Conselho Universitário, o Regulamento dos 

Cursos de Graduação, desta Instituição de 

Ensino Superior. 

 

 

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITÁRIO DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da 

competência que lhe confere o Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, combinado com o 

inciso II, do art. 24, do Estatuto em vigor da UFCA;  

CONSIDERANDO a documentação constante nos autos do Processo nº 

23507.002994/2019-17;  

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Homologar a Resolução nº 61/CONSUNI, de 11 de julho de 2019, que 

altera, ad referendum do Conselho Universitário, o Regulamento dos Cursos de Graduação, 

desta Instituição de Ensino Superior. 

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor nesta data, revogadas as disposições em 

contrário. 

 

 

 

   

Ricardo Luiz Lange Ness 

Presidente do Conselho Universitário 
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RESOLUÇÃO Nº 65/CONSUNI, DE 21 DE AGOSTO DE 2019 

 

Altera, ad referendum, do Conselho 

Universitário, o Calendário Universitário da 

Universidade Federal do Cariri, referente ao 

ano de 2019. 

 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz 

Lange Ness, no uso da competência que lhe confere o Decreto Presidencial de 31 de maio de 

2019, combinado com o inciso XV, do art. 24, do Estatuto em vigor da UFCA; 

CONSIDERANDO a documentação constante nos autos do Processo nº 

23507.003576/2019-17; 

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º Alterar, ad referendum do Conselho Universitário, o Calendário 

Universitário, da Universidade Federal do Cariri, referente ao ano de 2019, na forma do anexo, 

parte integrante desta Resolução.  

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor nesta data, revogadas as disposições em 

contrário.  

   

 

Ricardo Luiz Lange Ness 

Reitor  
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ANEXO DA RESOLUÇÃO Nº 65/CONSUNI, DE 21 AGOSTO DE 2019 

 

Altera o Calendário Universitário 2019: 

 

ONDE SE LÊ: LEIA-SE: 

26 de agosto de 2019 - Término do período 

de Matrícula Irrestrita 2019.2 - exclusivo 

para as Coordenações de Curso. 

30 de agosto de 2019 - Término do período 

de Matrícula Irrestrita 2019.2 - exclusivo para 

as Coordenações de Curso. 

26 de agosto de 2019 - Término do período 

de Matrícula em Tempo Real 2019.2 para 

alunos veteranos (via internet). 

30 de agosto de 2019 - Término do período 

de Matrícula em Tempo Real 2019.2 para 

alunos veteranos (via internet) 
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  RESOLUÇÃO Nº 67/CONSUNI, DE 27 DE AGOSTO DE 2019 

 

Homologa a Resolução nº 65/CONSUNI, de 21 

de agosto de 2019, que altera, ad referendum do 

Conselho Universitário, o Calendário 

Universitário da Universidade Federal do Cariri, 

referente ao ano de 2019. 

 

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITÁRIO DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da 

competência que lhe confere o Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, combinado com o 

inciso II, do art. 24, do Estatuto em vigor da UFCA;  

CONSIDERANDO a documentação constante nos autos do Processo nº 

23507.003576/2019-17;  

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Homologar a Resolução nº 65/CONSUNI, de 21 de agosto de 2019, que 

altera, ad referendum do Conselho Universitário, o Calendário Universitário da Universidade 

Federal do Cariri, referente ao ano de 2019. 

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor nesta data, revogadas as disposições em 

contrário. 

 

 

  

Ricardo Luiz Lange Ness 

Presidente do Conselho Universitário 
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 RESOLUÇÃO Nº 68/CONSUNI, DE 27 DE AGOSTO DE 2019 

 

Homologa a Resolução nº 66/CONSUNI, de 21 

de agosto de 2019, que altera, ad referendum do 

Conselho Universitário, o Calendário 

Universitário da Universidade Federal do Cariri, 

referente ao ano de 2019. 

 

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITÁRIO DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da 

competência que lhe confere o Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, combinado com o 

inciso II, do art. 24, do Estatuto em vigor da UFCA;  

CONSIDERANDO a documentação constante nos autos do Processo nº 

23507.003547/2019-24;  

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Homologar a Resolução nº 66/CONSUNI, de 21 de agosto de 2019, que 

altera, ad referendum do Conselho Universitário, o Calendário Universitário da Universidade 

Federal do Cariri, referente ao ano de 2019. 

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor nesta data, revogadas as disposições em 

contrário. 

 

 

  

Ricardo Luiz Lange Ness 

Presidente do Conselho Universitário 
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RESOLUÇÃO Nº 69/CONSUNI, DE 27 DE AGOSTO DE 2019 

 

Altera o Calendário Universitário, da 

Universidade Federal do Cariri, referente ao 

ano de 2019. 

 

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITÁRIO DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da 

competência que lhe confere o Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, combinado com o 

inciso II, do art. 24, do Estatuto em vigor da UFCA;  

CONSIDERANDO a documentação constante nos autos do Processo nº 

23507.003481/2019-60; 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Alterar o Calendário Universitário, da Universidade Federal do Cariri, 

relativo ao ano de 2019, na forma do anexo, parte integrante desta Resolução.  

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor nesta data, revogadas as disposições em 

contrário. 

 

   

 

Ricardo Luiz Lange Ness 

Presidente do Conselho Universitário  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

16 

 

 

 

ANEXO DA RESOLUÇÃO Nº 69/CONSUNI, DE 27 DE AGOSTO DE 2019 

 

Altera o Calendário Universitário 2019: 

 

ONDE SE LÊ: LEIA-SE: 

04 a 08 de novembro de 2019 - Semana de 

Engenharia de Materiais. 

07 a 11 de outubro de 2019 - Semana de 

Engenharia de Materiais. 
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RESOLUÇÃO Nº 70/CONSUNI, DE 27 DE AGOSTO DE 2019 

 

Altera o Calendário Universitário, da 

Universidade Federal do Cariri, referente ao 

ano de 2019. 

 

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITÁRIO DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz Lange Ness, no uso da 

competência que lhe confere o Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, combinado com o 

inciso II, do art. 24, do Estatuto em vigor da UFCA;  

CONSIDERANDO a documentação constante nos autos do Processo nº 

23507.003643/2019-51; 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Alterar o Calendário Universitário, da Universidade Federal do Cariri, 

relativo ao ano de 2019, na forma do anexo, parte integrante desta Resolução.  

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor nesta data, revogadas as disposições em 

contrário. 

 

   

 

Ricardo Luiz Lange Ness 

Presidente do Conselho Universitário  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

18 

 

 

ANEXO DA RESOLUÇÃO Nº 70/CONSUNI, DE 27 DE AGOSTO DE 2019 

 

Altera o Calendário Universitário 2019: 

 

ONDE SE LÊ: LEIA-SE: 

23 de agosto de 2019 - Colação de Grau 

2019.1 Com Solenidade - Campus de Icó 

30 de agosto de 2019 - Colação de Grau 

2019.1 Com Solenidade - Campus de Icó 
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PORTARIA Nº 290, DE 1º DE AGOSTO DE 2019. 

 

Autoriza servidor a exceder o limite de 40 

diárias no exercício de 2019. 

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Laura 

Hévila Inocencio Leite, no uso da atribuição que lhe confere a Portaria n.º 229/GR/UFCA, de 

21 de junho de 2019, publicada no Diário Oficial da União no dia 24 de junho de 2019, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1° Autorizar o servidor RICARDO LUIZ LANGE NESS, SIAPE nº 

1548731, a exceder o limite de 40(quarenta) diárias/ano intercaladas no exercício de 2019. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 

 

DÊ-SE CIÊNCIA. 

PUBLIQUE-SE. 

 

 

 

 

LAURA HÉVILA INOCENCIO LEITE 

Vice-Reitora 
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PORTARIA Nº 291, DE 02 DE AGOSTO DE 2019. 

Dispensa da servidora Vanya Maria Soares 

Cabral de função gratificada. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz 

Lange Ness, no uso da atribuição que lhe confere o Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, 

publicado no Diário oficial da União no dia 3 de junho de 2019, seção 2, página 1, e tendo em 

vista o que consta no Processo n° 23507.003151/2019-46, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Dispensar a servidora VANYA MARIA SOARES CABRAL, matrícula 

SIAPE nº 2150748, da função de Chefe, código FG-01, do Núcleo de Gestão da Pró-Reitoria 

de Graduação, com efeitos a partir de 24/07/2019. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

DÊ-SE CIÊNCIA.  

PUBLIQUE-SE. 

 

 

 

 

RICARDO LUIZ LANGE NESS 

Reitor  
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PORTARIA Nº 292, DE 02 DE AGOSTO DE 2019. 

 

Designa o servidor Wagner Pires da Silva 

para função gratificada. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz 

Lange Ness, no uso da atribuição que lhe confere o Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, 

publicado no Diário oficial da União no dia 3 de junho de 2019, seção 2, página 1, e tendo em 

vista o que consta no Processo n° 23507.003151/2019-46, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar o servidor WAGNER PIRES DA SILVA, SIAPE nº 2155146, 

para exercer a função de Chefe, código FG-01, do Núcleo de Gestão da Pró-Reitoria de 

Graduação, ficando em consequência dispensado da função de Gerente, código FG-02, da 

Divisão de Aperfeiçoamento do Ensino e Aprendizagem, da Coordenadoria do Fortalecimento 

da Qualidade do Ensino, da Pró-Reitoria de Graduação. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

DÊ-SE CIÊNCIA.  

PUBLIQUE-SE. 

 

 

 

 

RICARDO LUIZ LANGE NESS 

Reitor  
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PORTARIA Nº 293, DE 02 DE AGOSTO DE 2019. 

 

Exoneração do servidor Francisco de Assis 

Nogueira de cargo em comissão. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz 

Lange Ness, no uso da atribuição que lhe confere o Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, 

publicado no Diário oficial da União no dia 3 de junho de 2019, seção 2, página 1, e tendo em 

vista o que consta no Processo n° 23507.003144/2019-41, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Exonerar o servidor FRANCISCO DE ASSIS NOGUEIRA, SIAPE: 

1758801, do cargo de Diretor interino, S-COD, da Diretoria de Articulação e Relacionamento 

Institucional. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

DÊ-SE CIÊNCIA.  

PUBLIQUE-SE. 

 

 

 

 

RICARDO LUIZ LANGE NESS 

Reitor  
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PORTARIA Nº 294, DE 02 DE AGOSTO DE 2019. 

 

Nomeia o servidor Anniel da Silva 

Negreiros para cargo em comissão. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz 

Lange Ness, no uso da atribuição que lhe confere o Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, 

publicado no Diário oficial da União no dia 3 de junho de 2019, seção 2, página 1, e tendo em 

vista o que consta no Processo n° 23507.003149/2019-03, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Nomear o servidor ANNIEL DA SILVA NEGREIROS, SIAPE nº 

1151193, para exercer o cargo de Diretor, CD-03, da Diretoria de Articulação e Relações 

Institucionais, ficando em consequência exonerado do cargo de Coordenador, CD-04, da 

Coordenadoria de Planejamento e Controle Orçamentário da Pró-Reitoria de Planejamento e 

Orçamento. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

DÊ-SE CIÊNCIA.  

PUBLIQUE-SE. 

 

 

 

 

RICARDO LUIZ LANGE NESS 

Reitor  
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PORTARIA Nº 295, DE 06 DE AGOSTO DE 2019. 

 

Designa membros para compor a Comissão 

Interna de Supervisão do Plano de 

Carreiras dos Cargos Técnico-

administrativos em Educação (CIS), 

exercício 2019 – 2022. 

 

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Laura 

Hévila Inocencio Leite, no uso da atribuição que lhe confere a Portaria n.º 229/GR/UFCA, de 

21 de junho de 2019, publicada no Diário Oficial da União no dia 24 de junho de 2019, edição 

nº 119, seção 2, página 23, e tendo em vista o que consta no Ofício nº 1/2019/Comissão 

Eleitoral/CIS, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1° Designar os servidores listados a seguir para compor a Comissão Interna 

de Supervisão do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educação da 

Universidade Federal do Cariri - CIS/PCCTAE-UFCA, para o exercício 2019 – 2022, conforme 

a ordem de classificação: 

 

CANDIDATOS SIAPE VOTOS CLASSIFICAÇÃO 

Fábio Guimarães Silva 1146095 44 1º (Titular) 

José Katulo Amadeu Ferreira  2157823 44 2º (Titular) 

Gedeão Correia Cruz  1755918 27 3º (Titular) 

Antônio Samuel Olinda Fernandes  1414768 22 4º (Suplente) 

Gabriela Catunda Peres  2107180 14 5º (Suplente) 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 

 

DÊ-SE CIÊNCIA. 

PUBLIQUE-SE. 

 

 

 

 

LAURA HÉVILA INOCENCIO LEITE 

Vice-Reitora no exercício da Reitoria 
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PORTARIA Nº 296, DE 06 DE AGOSTO DE 2019. 

 

Dispõe sobre os valores dos Auxílios 

Emergencial, Óculos e   Financeiro a 

Eventos pagos pela Pró-Reitoria de Assuntos 

Estudantis - PRAE da Universidade Federal 

do Cariri - UFCA. 

 

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Laura 

Hévila Inocencio Leite, no uso da atribuição que lhe confere a Portaria n.º 229/GR/UFCA, de 

21 de junho de 2019, publicada no Diário Oficial da União no dia 24 de junho de 2019, edição 

nº 119, seção 2, página 23; 

CONSIDERANDO os Anexos II, VI e VII da Resolução N.º 

16/CONSUP/UFCA, de 20 de maio de 2014, que dispõem sobre os programas Auxílio 

Emergencial, Auxílio Financeiro a Eventos e Auxílio Óculos, bem como pelo Regulamento dos 

cursos de graduação da Universidade Federal do Cariri- UFCA; 

CONSIDERANDO a documentação constante no Processo nº 

23507.000343/2019-08, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Definir os valores dos programas Auxílio Emergencial, Auxílio 

Financeiro a Eventos e Auxílio Óculos pagos pela Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis (PRAE) 

da Universidade Federal do Cariri (UFCA). 

Art. 2º O Auxílio Emergencial consiste no pagamento mensal de até R$ 400,00 

(quatrocentos reais), por um período de 1 (um) a 04 (quatro) meses consecutivos dentro do ano 

vigente. 

Art. 3º O valor máximo do Auxílio Óculos será de R$ 450,00 (quatrocentos e 

cinquenta reais), pago em parcela única ao estudante deferido, prevalecendo o menor orçamento, 

da ótica ou clínica, apresentado pelo discente.  

Art. 4º O Auxílio Financeiro a Eventos deve ser pago em parcela única ao aluno 

deferido, de acordo com os valores indicados no Anexo I desta Portaria. 
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Art. 5º O valor do Auxílio Financeiro a Eventos destinado à viagem internacional 

corresponde ao maior valor da tabela constante no Anexo I desta Portaria. 

Art.6º Os Auxílios não se categorizam como prestação pecuniária de natureza 

salarial. 

Art.7º Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação  

 

DÊ-SE CIÊNCIA. 

PUBLIQUE-SE. 

 

 

 

LAURA HÉVILA INOCENCIO LEITE 

Vice-Reitora no exercício da Reitoria 
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ANEXO I 

TABELA DE VALORES AUXÍLIO FINANCEIRO A EVENTOS 

 

REGIÃO  LUGAR VALOR (R$) 

REGIÃO DO CARIRI  Barbalha, Caririaçu, Crato, Farias Brito, Jardim, Juazeiro 

do Norte, Missão Velha, Nova Olinda e Santana do Ca-

riri. 

R$ 100,00 

NORDESTE 1 Paraíba, Piauí, Rio Grande do Norte, Pernambuco, Ceará 

(com exceção da região do cariri)  

R$ 250,00 

NORDESTE 2 Alagoas, Bahia, Maranhão, Sergipe R$ 350,00 

NORTE 1 Amapá, Pará, Tocantins R$ 600,00 

CENTRO-OESTE Brasília, Goiás, Mato Grosso, Mato Grosso do Sul R$ 600,00 

SUDESTE Espírito Santo, Minas Gerais, Rio de Janeiro, São Paulo R$ 600,00 

NORTE 2 Acre, Amazonas, Rondônia, Roraima R$ 900,00 

SUL Paraná, Rio Grande do Sul, Santa Catarina R$ 900,00 
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PORTARIA Nº 297, DE 08 DE AGOSTO DE 2019. 

 

 

Institui Grupo Técnico de Trabalho Permanente 

com o propósito de levantar, acompanhar, debater, 

avaliar e propor soluções e alterações para a 

ocupação e utilização dos espaços por todas as 

unidades acadêmicas e administrativas da 

Universidade Federal do Cariri. Revoga a Portaria 

nº 123/GR de 06 de dezembro de 2016. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz 

Lange Ness, no uso da atribuição que lhe confere o Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, 

publicado no Diário oficial da União no dia 3 de junho de 2019, seção 2, página 1, 

 

 

RESOLVE: 

 

 

Art. 1º Instituir Grupo Técnico de Trabalho Permanente com o propósito de 

levantar, acompanhar, debater, avaliar e propor soluções e alterações para a ocupação e 

utilização dos espaços por todas as unidades acadêmicas e administrativas desta Universidade 

Federal do Cariri, em todos os seus campi e sedes (próprias, alugadas ou sob outra forma do 

estabelecimento do uso). 

Art. 2º O Grupo Técnico de Trabalho Permanente mencionado no artigo 1º dessa 

Portaria terá na sua composição instâncias representativas da estrutura organizacional, física e 

de pessoal dessa UFCA que, por sua vez, guardarão os interesses das demais unidades 

acadêmicas e administrativa desta UFCA. A composição da comissão que integra o Grupo 

Técnico de Trabalho Permanente será formada pelos seguintes representantes sob coordenação 

do primeiro e suplência do segundo: 

 

I. Representante da PROPLAN, Juscelino Pereira Silva, SIAPE2453126; 

II. Representante da PROGEP, Leandro Targino Pinheiro, SIAPE: 1657028; 

III. Representante da DINFRA, Cleirton André Silva de Freitas, SIAPE 1703333; 

IV. Representante da Coordenadoria de Acessibilidade, Francileuda de Lima 

Linhares Teixeira, SIAPE nº 2186412. 

 

Art. 3º A comissão indicada no artigo 1º dessa Portaria tem prazo de 

configuração indeterminado e poderá ser alterada, dissolvida ou extinta pela Reitoria. Esta 

mesma informação é válida para o tempo de duração do Grupo Técnico de Trabalho 

Permanente. 

Art. 4º Com a constituição deste Grupo Técnico de Trabalho Permanente estão 

suspensas quaisquer alterações relacionadas a transferência de responsabilidade ou de uso dos 

espaços na UFCA que não tenham anuência do mesmo. Assim sendo, para proceder qualquer 

alteração dessa ordem será necessário o envio de um ofício à DINFRA para que possa ser 

avaliada no âmbito deste Grupo Técnico de Trabalho Permanente a possibilidade de tal 

alteração nos termos solicitados. 
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Art. 5º Fica revogada a Portaria nº 123/GR-UFCA, de 06 de dezembro de 2016. 

Art.6º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 

 

 

 

 

RICARDO LUIZ LANGE NESS 

Reitor  
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PORTARIA Nº 298, DE 09 DE AGOSTO DE 2019. 

 

 

Autoriza o servidor Thiago de Melo Santiago a 

conduzir os veículos oficiais da UFCA até 14 de 

dezembro de 2019. 

 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz 

Lange Ness, no uso da atribuição que lhe confere o Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, 

publicado no Diário oficial da União no dia 3 de junho de 2019, seção 2, página 1,  

 

 

RESOLVE: 

 

 

Art.1º Autorizar a condução dos veículos oficiais desta Universidade pelo 

servidor THIAGO DE MELO SANTIAGO, SIAPE nº 2140432, portador de CNH categoria 

B, até o dia 14 de dezembro de 2019, para atender demandas da Coordenação de Integração e 

Fomento das Ações de Extensão. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 

 

DÊ-SE CIÊNCIA. 

PUBLIQUE-SE. 

 

 

 

 

RICARDO LUIZ LANGE NESS 

Reitor  
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PORTARIA Nº 299, DE 12 DE AGOSTO DE 2019. 

 

 

Dispensa do servidor Sérgio Henrique de 

Oliveira Lima de função gratificada. 

 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz 

Lange Ness, no uso da atribuição que lhe confere o Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, 

publicado no Diário oficial da União no dia 3 de junho de 2019, seção 2, página 1, e tendo em 

vista o que consta no Processo n° 23507.003105/2019-27, 

 

 

RESOLVE: 

 

 

Art.1º Dispensar o servidor SÉRGIO HENRIQUE DE OLIVEIRA LIMA, 

SIAPE nº 3031925, da função de Gerente, código FG-02, da Divisão de Planejamento, da 

Coordenadoria de Planejamento e Gestão Estratégica, da Pró-Reitoria de Planejamento e 

Orçamento. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

DÊ-SE CIÊNCIA. 

PUBLIQUE-SE. 

 

 

 

 

RICARDO LUIZ LANGE NESS 

Reitor  
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PORTARIA Nº 300, DE 12 DE AGOSTO DE 2019. 

 

 

Dispensa o servidor Willian Fernando 

Domingues Vilela para função gratificada. 

 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz 

Lange Ness, no uso da atribuição que lhe confere o Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, 

publicado no Diário oficial da União no dia 3 de junho de 2019, seção 2, página 1, e tendo em 

vista o que consta no Processo nº 23507.003326/2019-74, 

 

 

RESOLVE: 

 

 

Art.1º Dispensar o servidor WILLIAN FERNANDO DOMINGUES VILELA, 

SIAPE nº 2413676, da função de Gerente, código FG-03, da Divisão de Gestão Estratégica, da 

Coordenadoria de Planejamento e Gestão Estratégica, da Pró-Reitoria de Planejamento e 

Orçamento. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

DÊ-SE CIÊNCIA. 

PUBLIQUE-SE. 

 

 

 

 

RICARDO LUIZ LANGE NESS 

Reitor  
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PORTARIA Nº 301, DE 12 DE AGOSTO DE 2019. 

 

 

Dispensa o servidor Diego Coelho do 

Nascimento de função. 

 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz 

Lange Ness, no uso da atribuição que lhe confere o Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, 

publicado no Diário oficial da União no dia 3 de junho de 2019, seção 2, página 1, e tendo em 

vista o que consta no Processo n° 23507.003289/2019-06, 

 

 

RESOLVE: 

 

 

Art.1º Dispensar o servidor DIEGO COELHO DO NASCIMENTO, SIAPE 

nº 1019549, da função de Vice-coordenador, S-COD, do curso de Administração Pública. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

DÊ-SE CIÊNCIA. 

PUBLIQUE-SE. 

 

 

 

 

RICARDO LUIZ LANGE NESS 

Reitor  
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PORTARIA Nº 302, DE 12 DE AGOSTO DE 2019. 

 

 

Designa o servidor Antônio Alberto 

Teixeira para função. 

 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz 

Lange Ness, no uso da atribuição que lhe confere o Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, 

publicado no Diário oficial da União no dia 3 de junho de 2019, seção 2, página 1, e tendo em 

vista o que consta no Processo nº 23507.003290/2019-76, 

 

 

RESOLVE: 

 

 

Art.1º Designar o servidor ANTÔNIO ALBERTO TEIXEIRA, SIAPE nº 

6261137, para exercer a função de Vice-coordenador, S-COD, do curso de Administração 

Pública. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

DÊ-SE CIÊNCIA. 

PUBLIQUE-SE. 

 

 

 

 

RICARDO LUIZ LANGE NESS 

Reitor  
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PORTARIA Nº 303, DE 12 DE AGOSTO DE 2019. 

 

 

Designa a servidora Poliana de Luna Nunes 

Barreto para função. 

 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz 

Lange Ness, no uso da atribuição que lhe confere o Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, 

publicado no Diário oficial da União no dia 3 de junho de 2019, seção 2, página 1, e tendo em 

vista o que consta no Processo n° 23507.003267/2019-18, 

 

 

RESOLVE: 

 

 

Art.1º Designar a servidora POLLIANA DE LUNA NUNES BARRETO, 

SIAPE nº 2656451, para exercer a função de Gerente, S-COD, da Divisão de Regulamentação, 

Acompanhamento e Avaliação de Política de Extensão, da Coordenadoria de Políticas 

Extensionistas, da Pró-Reitoria de Extensão. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

DÊ-SE CIÊNCIA. 

PUBLIQUE-SE. 

 

 

 

 

RICARDO LUIZ LANGE NESS 

Reitor  
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PORTARIA Nº 304, DE 12 DE AGOSTO DE 2019. 

 

 

Exonera o servidor Leandro Saraiva 

Dantas de Oliveira de cargo em comissão. 

 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz 

Lange Ness, no uso da atribuição que lhe confere o Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, 

publicado no Diário oficial da União no dia 3 de junho de 2019, seção 2, página 1, e tendo em 

vista o que consta no Processo n° 23507.003054/2019-46, 

 

 

RESOLVE: 

 

 

Art.1º Exonerar o servidor LEANDRO SARAIVA DANTAS DE OLIVEIRA, 

SIAPE nº 1055913, do cargo de Coordenador, código CD-04, da Coordenadoria de Políticas 

Extensionistas, da Pró-Reitoria de Extensão, com efeitos a partir de 31/07/2019. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

DÊ-SE CIÊNCIA. 

PUBLIQUE-SE. 

 

 

 

 

RICARDO LUIZ LANGE NESS 

Reitor  
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PORTARIA Nº 305, DE 12 DE AGOSTO DE 2019. 

 

 

Nomeia o servidor Victor Hugo de Holanda 

Tavares para cargo em comissão. 

 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz 

Lange Ness, no uso da atribuição que lhe confere o Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, 

publicado no Diário oficial da União no dia 3 de junho de 2019, seção 2, página 1, e tendo em 

vista o que consta no Processo n° 23507.003269/2019-61, 

 

 

RESOLVE: 

 

 

Art.1º Nomear o servidor VICTOR HUGO DE HOLANDA TAVARES, 

SIAPE nº 1016637, para exercer o cargo de Secretário, código CD-04, da Secretaria dos Órgãos 

Deliberativos Superiores, ficando em consequência dispensado da função de Chefe, código FG-

01, do Departamento de Gestão de Espaços, da Diretoria de Logística e Apoio Operacional. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

DÊ-SE CIÊNCIA. 

PUBLIQUE-SE. 

 

 

 

 

RICARDO LUIZ LANGE NESS 

Reitor  
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PORTARIA Nº 306, DE 12 DE AGOSTO DE 2019. 

 

 

Nomeia a servidora Valderez Oliveira 

Filgueira para cargo em comissão. 

 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz 

Lange Ness, no uso da atribuição que lhe confere o Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, 

publicado no Diário oficial da União no dia 3 de junho de 2019, seção 2, página 1, e tendo em 

vista o que consta no Processo n° 23507.003274/2019-23, 

 

 

RESOLVE: 

 

 

Art.1º Nomear a servidora VALDEREZ OLIVEIRA FILGUEIRA, SIAPE nº 

1810849, para exercer o cargo de Coordenadora, CD-04, da Coordenadoria de Planejamento e 

Controle Orçamentário, da Pró-Reitoria-Reitoria de Planejamento e Orçamento, ficando em 

consequência dispensada da função de Chefe, código FG-01, do Núcleo de Gestão da Pró-

Reitoria de Administração. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

DÊ-SE CIÊNCIA. 

PUBLIQUE-SE. 

 

 

 

 

RICARDO LUIZ LANGE NESS 

Reitor  
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PORTARIA Nº 307, DE 12 DE AGOSTO DE 2019. 

 

 

Nomeia o servidor Diego Dário Almeida 

Quirino para cargo em comissão. 

 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz 

Lange Ness, no uso da atribuição que lhe confere o Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, 

publicado no Diário oficial da União no dia 3 de junho de 2019, seção 2, página 1, e tendo em 

vista o que consta no Processo n° 23507.003367/2019-34, 

 

 

RESOLVE: 

 

 

Art.1º Nomear o servidor DIEGO DÁRIO ALMEIDA QUIRINO, SIAPE nº 

1200193, para exercer o cargo de Coordenador, código CD-04, da Coordenadoria de 

Acompanhamento e Relações Institucionais, da Diretoria de Articulação e Relações 

Institucionais, ficando em consequência dispensado da função de Gerente, código FG-01, da 

Divisão de Apoio Administrativo, da Coordenadoria de Acompanhamento de Serviços 

Terceirizados, da Pró-Reitoria de Administração. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

DÊ-SE CIÊNCIA. 

PUBLIQUE-SE. 

 

 

 

 

RICARDO LUIZ LANGE NESS 

Reitor  
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PORTARIA Nº 309, DE 12 DE AGOSTO DE 2019. 

Institui Comissão de Processo Administrativo 

Disciplinar destinada a apurar, no prazo de 60 

(sessenta) dias, os fatos de que tratam o Processo 

nº 23507.003300/2019-97. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz 

Lange Ness, no uso da atribuição que lhe confere o Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, 

publicado no Diário oficial da União no dia 3 de junho de 2019, seção 2, página 1; 

CONSIDERANDO o Parecer nº 00119/2019/SECON/PFUFCA/PGF/AGU, de 

31 de julho de 2019, constante no Processo nº 23067.003052/2015-53; 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar Francilda Alcântara Mendes, servidora técnico-administrativa 

da Universidade Federal do Cariri, Matrícula SIAPE nº 1731088; Évelyn Linhares Leite, 

servidora técnico-administrativa da Universidade Federal do Cariri, Matrícula n.º 1732214; e 

Anniel da Silva Negreiros, Contador da Universidade Federal do Cariri, Matrícula SIAPE nº 

1151193; para, sob a presidência do primeiro, constituírem a Comissão de Processo 

Administrativo Disciplinar destinada a apurar, no prazo de 60 (sessenta) dias, os fatos de que 

tratam o Processo nº 23507.003300/2019-97, bem como os fatos conexos que emergirem no 

decorrer dos trabalhos. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 

DÊ-SE CIÊNCIA.  
PUBLIQUE-SE. 

 

 

 

 

RICARDO LUIZ LANGE NESS 

Reitor  

 
Publicado no Portal da UFCA (endereço eletrônico: 

http://www.ufca.edu.br/portal/secretaria-de-processos-

disciplinares-e-comissoes-permanentes/processos-

disciplinares/publicacoes) em 12 de agosto de 2019. 

 

 

http://www.ufca.edu.br/portal/secretaria-de-processos-disciplinares-e-comissoes-permanentes/processos-disciplinares/publicacoes
http://www.ufca.edu.br/portal/secretaria-de-processos-disciplinares-e-comissoes-permanentes/processos-disciplinares/publicacoes
http://www.ufca.edu.br/portal/secretaria-de-processos-disciplinares-e-comissoes-permanentes/processos-disciplinares/publicacoes
http://www.ufca.edu.br/portal/secretaria-de-processos-disciplinares-e-comissoes-permanentes/processos-disciplinares/publicacoes
http://www.ufca.edu.br/portal/secretaria-de-processos-disciplinares-e-comissoes-permanentes/processos-disciplinares/publicacoes
http://www.ufca.edu.br/portal/secretaria-de-processos-disciplinares-e-comissoes-permanentes/processos-disciplinares/publicacoes
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PORTARIA Nº 310, DE 14 DE AGOSTO DE 2019. 

 

 

Nomeia o servidor Rodrigo Lacerda 

Carvalho para cargo em comissão. 

 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz 

Lange Ness, no uso da atribuição que lhe confere o Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, 

publicado no Diário oficial da União no dia 3 de junho de 2019, seção 2, página 1, e tendo em 

vista o que consta no Processo n° 23507.002843/2019-20, 

 

 

RESOLVE: 

 

 

Art.1º Nomear, em virtude de eleição, o servidor RODRIGO LACERDA 

CARVALHO, SIAPE nº 2140126, para exercer o cargo de Diretor, código CD-03, do Instituto 

de Formação de Educadores, por um período de 04 (quatro) anos. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

DÊ-SE CIÊNCIA. 

PUBLIQUE-SE. 

 

 

 

 

RICARDO LUIZ LANGE NESS 

Reitor  
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PORTARIA Nº 311, DE 14 DE AGOSTO DE 2019. 

 

 

Nomeia o servidor Edicarlos Pereira De 

Sousa para cargo em comissão. 

 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz 

Lange Ness, no uso da atribuição que lhe confere o Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, 

publicado no Diário oficial da União no dia 3 de junho de 2019, seção 2, página 1, e tendo em 

vista o que consta no Processo n° 23507.002843/2019-20, 

 

 

RESOLVE: 

 

 

Art.1º Nomear, em virtude de eleição, o servidor EDICARLOS PEREIRA DE 

SOUSA, SIAPE nº 2235030, para exercer o cargo de Vice-Diretor, código CD-04, do Instituto 

de Formação de Educadores, por um período de 04 (quatro) anos. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

DÊ-SE CIÊNCIA. 

PUBLIQUE-SE. 

 

 

 

 

RICARDO LUIZ LANGE NESS 

Reitor  
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PORTARIA Nº 312, DE 14 DE AGOSTO DE 2019. 

 

 

Nomeia o servidor Antônio Gerson 

Bezerra de Morais para cargo em comissão. 

 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz 

Lange Ness, no uso da atribuição que lhe confere o Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, 

publicado no Diário oficial da União no dia 3 de junho de 2019, seção 2, página 1, e tendo em 

vista o que consta no Processo n° 23507.003395/2019-54, 

 

 

RESOLVE: 

 

 

Art.1º Nomear o servidor ANTÔNIO GERSON BEZERRA DE MORAIS, 

SIAPE nº 0292157, para exercer o cargo de Assessor da Reitoria, código CD-04, ficando em 

consequência exonerado do cargo de Coordenador, código CD-04, da Coordenadoria de 

Acompanhamento das Relações Institucionais, da Diretoria de Articulação e Relacionamento 

Institucional com a Comunidade. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

DÊ-SE CIÊNCIA. 

PUBLIQUE-SE. 

 

 

 

 

RICARDO LUIZ LANGE NESS 

Reitor  
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PORTARIA Nº 313, DE 19 DE AGOSTO DE 2019. 

 

 

Nomeia a servidora Francilda Alcântara 

Mendes para cargo em comissão. 

 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz 

Lange Ness, no uso da atribuição que lhe confere o Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, 

publicado no Diário oficial da União no dia 3 de junho de 2019, seção 2, página 1, e tendo em 

vista o que consta no Processo n° 23507.003055/2019-19, 

 

 

RESOLVE: 

 

 

Art.1º Nomear a servidora FRANCILDA ALCÂNTARA MENDES, SIAPE nº 

1731088, para exercer o cargo de Coordenadora, código CD-04, da Coordenadoria de Políticas 

Extensionistas, da Pró-Reitoria de Extensão. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

DÊ-SE CIÊNCIA. 

PUBLIQUE-SE. 

 

 

 

 

RICARDO LUIZ LANGE NESS 

Reitor  
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PORTARIA Nº 314, DE 19 DE AGOSTO DE 2019. 

 

 

Autoriza a renovação de afastamento da servidora 

Cleonisia Alves Rodrigues do Vale.  

 

 

        O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz 

Lange Ness, no uso da atribuição que lhe confere o Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, 

publicado no Diário oficial da União no dia 3 de junho de 2019, seção 2, página 1, e tendo em 

vista o que consta no Processo n° 23507.003103/2019-81, 

 

RESOLVE: 

 

  Art. 1º Autorizar a renovação do afastamento da servidora Cleonisia Alves 

Rodrigues do Vale, SIAPE: 2916933, CPF: 821.684.073-04, lotado no IISCA- Instituto 

Interdisciplinar de Sociedade, Cultura e Artes, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, para cursar Doutorado em “Design de Moda”– Universidade do Minho, em 

Guimarães/Portugal, no período de 01/08/19 a 31/07/20 com ônus limitado.  

  

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

DÊ-SE CIÊNCIA. 

PUBLIQUE-SE. 

 

 

 

 

 

RICARDO LUIZ LANGE NESS 

Reitor 
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PORTARIA Nº 315, DE 20 DE AGOSTO DE 2019. 

 

 

Autoriza a renovação de afastamento do servidor 

Thiago Bessa Pontes.  

 

 

        O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz 

Lange Ness, no uso da atribuição que lhe confere o Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, 

publicado no Diário oficial da União no dia 3 de junho de 2019, seção 2, página 1, e tendo em 

vista o que consta no Processo n° 23507.002857/2019-30, 

 

RESOLVE: 

 

  Art. 1º Autorizar a renovação do afastamento do servidor Thiago Bessa Pontes, 

SIAPE: 1054894, CPF: 903.182.423-20, lotado no CCT- Centro de Ciência e Tecnologia, 

ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para cursar Doutorado em “Educação” 

na Universidade de Lisboa, Lisboa/Portugal, no período de 01/10/19 a 30/09/20 com ônus 

limitado.  

  

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

DÊ-SE CIÊNCIA. 

PUBLIQUE-SE. 

 

 

 

 

 

RICARDO LUIZ LANGE NESS 

Reitor 
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PORTARIA Nº 316, DE 20 DE AGOSTO DE 2019. 

 

 

Autoriza o afastamento para Colaboração Técnica 

do servidor Lucas Vasconcelos Mendes. 
 

 O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz Lange 

Ness, no uso da atribuição que lhe confere o Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, 

publicado no Diário oficial da União no dia 3 de junho de 2019, seção 2, página 1, e tendo em 

vista o que consta no Processo n° 23507.003009/2019-97, 

 

 

 

RESOLVE: 

 

 

  Art.1º Autorizar a Colaboração Técnica do servidor LUCAS VASCONCELOS 

MENDES, ocupante do cargo de Técnico de Tecnologia da Informação, matrícula SIAPE: 

2151344, junto à Universidade Federal do ABC- (UFABC), até 31 de Julho de 2020, conforme 

o disposto no Art. 26-A da Lei n.º 11.091/2005.  

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

DÊ-SE CIÊNCIA. 

PUBLIQUE-SE. 

 

 

 

 

 

RICARDO LUIZ LANGE NESS 

Reitor  
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PORTARIA Nº 317, DE 22 DE AGOSTO DE 2019. 

 

 

Designa o servidor André de Oliveira Porto 

para função. 

 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz 

Lange Ness, no uso da atribuição que lhe confere o Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, 

publicado no Diário oficial da União no dia 3 de junho de 2019, seção 2, página 1, e tendo em 

vista o que consta no Processo nº 23507.002505/2019-28, 

 

 

RESOLVE: 

 

 

Art.1º Designar o servidor ANDRÉ DE OLIVEIRA PORTO, SIAPE nº 

2434889, para exercer a função de Vice-coordenador, S-COD, do Curso de Graduação em 

Medicina. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

DÊ-SE CIÊNCIA. 

PUBLIQUE-SE. 

 

 

 

 

RICARDO LUIZ LANGE NESS 

Reitor  
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PORTARIA Nº 318, DE 22 DE AGOSTO DE 2019. 

 

 

Designa representante para assinar os 

Termos de Responsabilidades exigidos no 

art. 12, incisos I e II da Portaria nº 1.095 do 

MEC, de 25 de outubro de 2018. 

 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz 

Lange Ness, no uso da atribuição que lhe confere o Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, 

publicado no Diário oficial da União no dia 3 de junho de 2019, seção 2, página 1,  

 

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar os procedimentos internos 

para expedição e registro de Diplomas dos Cursos de Graduação da UFCA, dispostos na 

Portaria nº 1.095 do MEC, de 25 de outubro de 2018, 

 

 

RESOLVE: 

 

 

Art.1º Designar a Gerente da Divisão de Diplomas da Coordenadoria de 

Controle Acadêmico da Pró-Reitoria de Graduação desta universidade, MIRIAN MARIA DE 

ALENCAR, SIAPE nº 2203087, para assinar os Termos de Responsabilidades exigidos no art. 

12, incisos I e II da Portaria nº 1.095 do MEC, de 25 de outubro de 2018, em substituição a 

assinatura do dirigente máximo desta instituição, conforme detalhado no §  2° do referido artigo. 

 

Art. 2º Em suas ausências ou impedimentos legais, a Coordenadora de Controle 

Acadêmico da Pró-Reitoria de Graduação será sua substituta legal. 

 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 

 

DÊ-SE CIÊNCIA. 

PUBLIQUE-SE. 

 

 

 

RICARDO LUIZ LANGE NESS 

Reitor  
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PORTARIA Nº 319, DE 22 DE AGOSTO DE 2019. 

Institui Comissão de Processo Administrativo 

Disciplinar Discente destinada a apurar, no prazo 

de 60 (sessenta) dias, os fatos de que tratam o 

Processo nº 23507.003606/2019-80. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz 

Lange Ness, no uso da atribuição que lhe confere o Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, 

publicado no Diário oficial da União no dia 3 de junho de 2019, seção 2, página 1; 

CONSIDERANDO a denúncia constante no Ofício nº 20/2019/OG/UFCA;  

CONSIDERANDO o Juízo de Admissibilidade nº 09/2019/SEPAD/UFCA; 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar Alexandre Pereira de Souza, servidor docente da Universidade 

Federal do Cariri, Matrícula SIAPE nº 2894019; Denysson Axel Ribeiro Mota, servidor docente 

da Universidade Federal do Cariri, Matrícula n.º 2798079; e Sávio Oliveira dos Santos, discente 

da Universidade Federal do Cariri, Matrícula nº 392990; para, sob a presidência do primeiro, 

constituírem a Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente destinada a apurar, 

no prazo de 60 (sessenta) dias, os fatos de que tratam o Processo nº 23507.003606/2019-80, 

bem como os fatos conexos que emergirem no decorrer dos trabalhos. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 

DÊ-SE CIÊNCIA.  
PUBLIQUE-SE. 

 

 

 

 

RICARDO LUIZ LANGE NESS 

Reitor  
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PORTARIA Nº 320, DE 22 DE AGOSTO DE 2019. 

 

 

Transmissão do cargo de Reitor para o Pró-Reitor 

de Administração para o período de 23 a 25 de 

agosto de 2019. 

 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz 

Lange Ness, no uso da atribuição que lhe confere o Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, 

publicado no Diário oficial da União no dia 3 de junho de 2019, seção 2, página 1,  

 

CONSIDERANDO que nas ausências ou impedimentos simultâneos do Reitor e 

Vice-Reitor, a Reitoria será exercida por um Pró-Reitor designado pelo Reitor ou pelo seu 

substituto, conforme dispõe o parágrafo único do artigo 1º da Resolução nº 06/CONSUP, de 04 

de outubro de 2013; 

 

 

RESOLVE: 

 

 

Art.1º Designar SILVÉRIO DE PAIVA FREITAS JÚNIOR, Pró-Reitor de 

Administração, SIAPE: 1772643, para, no exercício da reitoria, substituir RICARDO LUIZ 

LANGE NESS, Reitor desta Universidade, no período de 23 a 25/08/19. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 

 

DÊ-SE CIÊNCIA. 

PUBLIQUE-SE. 

 

 

 

 

RICARDO LUIZ LANGE NESS 

Reitor  
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PORTARIA Nº 321, DE 26 DE AGOSTO DE 2019. 

 

Designa membros para compor o Comitê de 

Ética em Pesquisa com Seres Humanos, no 

âmbito da Universidade Federal do Cariri. 

Revoga a Portaria nº 192/GR de 16 de abril 

de 2018. 
 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz 

Lange Ness, no uso da atribuição que lhe confere o Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, 

publicado no Diário oficial da União no dia 3 de junho de 2019, seção 2, página 1,  

 

 

CONSIDERANDO a Resolução nº 370/CONEP, de 8 de março de 2007; 

 

 

RESOLVE: 

 

 

Art. 1º Designar, para compor o Comitê de Ética em Pesquisa com Seres 

Humanos, no âmbito da Universidade Federal do Cariri, os membros listados abaixo: 

 

Nome Formação/Cargo Titulação 

01 
Estelita Lima Cândido  

(Coordenadora) 
Bióloga/Professora Pós-doutorado 

02 
Gislene Farias de Oliveira  

(Vice coordenadora) 
Psicóloga/Professora Pós-doutorado 

03 Adriana de Alencar Gomes Ribeiro Psicóloga Doutorado 

04 Francisco Pereira Júnior Farmacêutico Mestrado 

05 Francisco Marcos Bezerra da Cunha Médico/Professor Doutorado 

06 Hidemburgo Gonçalves Rocha Bioquímico/Professor Doutorado 

07 Jucycler Ferreira Freitas Advogada Mestranda 

08 Maria Auxiliadora Ferreira Brito Almino Médica/Professora Mestrado 

09 Maria Darcylene de Sousa Feitosa Enfermeira Mestrado 

10 Paula Janaynne de Souza Serviço Social Graduação 

11 Sandhara Ribeiro Rodrigues Médica Doutorado 

12 Tatianne Régia Gomes Ribeiro Farmacêutica/Professora Doutorado 

13 Tarcísio Sousa Farias Direito/Advogado Graduação 

14 Thércia Lucena Granjeiro Maranhão Psicóloga Mestrado 



 

 

 

 

 

54 

 

15 Vicente Ricardo Ferreira Leite Teólogo/Pastor Mestrado 

 

 

Art. 2º Revogar a Portaria nº 192/GR, de 16 de abril de 2018. 

 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 

 

DÊ-SE CIÊNCIA. 

PUBLIQUE-SE. 

 

 

 

 

 

RICARDO LUIZ LANGE NESS 

Reitor 
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PORTARIA Nº 322, DE 26 DE AGOSTO DE 2019. 

 

 

Designa a servidora Arícia do Socorro 

Tavares Miranda função gratificada. 

 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz 

Lange Ness, no uso da atribuição que lhe confere o Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, 

publicado no Diário oficial da União no dia 3 de junho de 2019, seção 2, página 1, e tendo em 

vista o que consta no Processo n° 23507.003193/2019-76, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar a servidora ARÍCIA DO SOCORRO TAVARES MIRANDA, 

SIAPE nº 1915982, para exercer a função de Gerente, código FG-02, da Divisão de Integração 

das Ações Microrregião II, da Coordenadoria de Integração e Fomento das Ações de Extensão, 

da Pró-Reitoria de Extensão. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

DÊ-SE CIÊNCIA. 

PUBLIQUE-SE. 

 

 

 

 

 

RICARDO LUIZ LANGE NESS 

Reitor 
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PORTARIA Nº 323, DE 26 DE AGOSTO DE 2019. 

 

 

Designa o servidor Germano Araújo 

Sampaio função gratificada. 

 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz 

Lange Ness, no uso da atribuição que lhe confere o Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, 

publicado no Diário oficial da União no dia 3 de junho de 2019, seção 2, página 1, e tendo em 

vista o que consta no Processo n° 23507.003191/2019-33, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar o servidor GERMANO ARAÚJO SAMPAIO, SIAPE nº 

1695195, para exercer a função de Gerente, código FG-02, da Divisão de Integração das Ações 

Microrregião I, da Coordenadoria de Integração e Fomento das Ações de Extensão, da Pró-

Reitoria de Extensão. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

DÊ-SE CIÊNCIA. 

PUBLIQUE-SE. 

 

 

 

 

 

RICARDO LUIZ LANGE NESS 

Reitor 
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PORTARIA Nº 324, DE 26 DE AGOSTO DE 2019. 

 

 

Autoriza afastamento de curta duração do servidor 

Marcelo Eduardo Leite. 

 

 

       O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Ricardo 

Luiz Lange Ness, no uso da atribuição que lhe confere o Decreto Presidencial de 31 de maio de 

2019, publicado no Diário oficial da União no dia 3 de junho de 2019, seção 2, página 1, e tendo 

em vista o que consta no Processo nº 23507.003509/2019-80, 

 

 

 

RESOLVE: 

   

 

  Art. 1º Autorizar o afastamento do servidor Marcelo Eduardo Leite, SIAPE: 

1772197, lotado no Instituto Interdisciplinar Sociedade, Cultura e Artes - IISCA, com a 

finalidade de Apresentar a comunicação “George Love e as Impressões Imprecisas da 

Realidade”, no III Seminário Internacional de Investigacion em Arte y Cultura, em Montevidéu-

Uruguai, durante o período de 14/10/19 a 19/10/19, com ônus limitado.  

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

DÊ-SE CIÊNCIA. 

PUBLIQUE-SE. 

 

 

 

 

 

RICARDO LUIZ LANGE NESS 

Reitor 
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PORTARIA Nº 325, DE 26 DE AGOSTO DE 2019. 

 

 

Autoriza afastamento de curta duração da 

servidora Leticia Caetano da Silva.  

 

 

       O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Ricardo 

Luiz Lange Ness, no uso da atribuição que lhe confere o Decreto Presidencial de 31 de maio de 

2019, publicado no Diário oficial da União no dia 3 de junho de 2019, seção 2, página 1, e tendo 

em vista o que consta no Processo nº 23507.003507/2019-37, 

 

 

 

RESOLVE: 

   

 

  Art. 1º Autorizar o afastamento da servidora Leticia Caetano da Silva, SIAPE: 

1209512, lotado no Instituto de Formação de Educadores, com a finalidade de participar e 

apresentar trabalho no SETAC Latin America 13th Biennial Meeting, Cartagena - Colômbia, 

durante o período de 13/09/19 a 20/09/19, com ônus limitado.  

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

DÊ-SE CIÊNCIA. 

PUBLIQUE-SE. 

 

 

 

 

 

RICARDO LUIZ LANGE NESS 

Reitor 
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PORTARIA Nº 326, DE 27 DE AGOSTO DE 2019. 

 

 

Autoriza o servidor Willian Fernando Domingues 

Vilela a conduzir os veículos oficiais da UFCA no 

dia 29 de agosto de 2019. 

 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz 

Lange Ness, no uso da atribuição que lhe confere o Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, 

publicado no Diário oficial da União no dia 3 de junho de 2019, seção 2, página 1,  

 

 

RESOLVE: 

 

 

Art.1º Autorizar a condução dos veículos oficiais desta Universidade pelo 

servidor WILLIAN FERNANDO DOMINGUES VILELA, SIAPE nº 2413676, portador de 

CNH categorias A e B, no dia 29 de agosto de 2019, para realização de Workshop na Escola 

Heraclides, em Brejo Santo - Ce. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 

 

DÊ-SE CIÊNCIA. 

PUBLIQUE-SE. 

 

 

 

 

RICARDO LUIZ LANGE NESS 

Reitor  
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PORTARIA Nº 327, DE 30 DE AGOSTO DE 2019. 

 

Constitui Comissão para Implantação do Sistema 

Eletrônico de Informações (SEI). 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Ricardo Luiz 

Lange Ness, no uso da atribuição que lhe confere o Decreto Presidencial de 31 de maio de 2019, 

publicado no Diário oficial da União no dia 3 de junho de 2019, seção 2, página 1,  

CONSIDERANDO a necessidade de adoção de um Sistema informatizado que 

possibilite a realização do processo administrativo em meio eletrônico, trazendo mais 

celeridade e eficiência nas atividades de gestão interna por meio do aperfeiçoamento das 

atividades realizadas; 

CONSIDERANDO o disposto na Portaria nº 1.042 de 04/11/2015, no tocante à 

implantação e o funcionamento do processo eletrônico no âmbito do Ministério da Educação; 

CONSIDERANDO o disposto no Decreto nº 8.539/2015, que dispõe acerca do 

uso do meio eletrônico para a realização de processo administrativo no âmbito dos órgãos e 

entidades da administração pública federal direta, autárquica e fundacional; 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Criar a Comissão para promover a implantação do Sistema Eletrônico de 

Informações - SEI, no âmbito da Universidade Federal do Cariri. 

 Art. 2º Designar os servidores relacionados abaixo para comporem a Comissão, 

cabendo a Presidência ao servidor docente, ALEXANDRE PEREIRA DE SOUZA, SIAPE nº 

2894019 e a Vice-Presidência ao servidor técnico-administrativo, FRANCISCO DE ASSIS DA 

SILVA SANTOS, SIAPE nº 2184050. 

 

SERVIDOR SIAPE LOTAÇÃO 

Alexandre Pereira de Souza 2894019 SEDOP 

Francisco de Assis da Silva Santos 2184050 SEDOP 

Pablo Diego Alencar Cardoso 2146613 DTI 

Francisco Arkson Costa Batista 2206399 DTI 

Adriana Cristina Gomes de Araújo 2206190 PROGEP 

Francisco de Assis Nogueira 1758801 Gabinete da Reitoria 

Ana Maria da Silva 2150711 Gabinete da Reitoria 

Cícero Marciovânio de Oliveira Lima 2228488 PROPLAN 

Cícero Joaquim Pereira Macêdo 2146017 Ouvidoria 

 

Art. 3º O prazo para conclusão dos trabalhos da Comissão é de 180 dias, 

prorrogáveis por igual período, mediante solicitação. 

Art. 4º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 

 

DÊ-SE CIÊNCIA. 

PUBLIQUE-SE. 

 

RICARDO LUIZ LANGE NESS 

Reitor  
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ATOS DA DIRETORIA 

DE ARTICULAÇÃO E 

RELAÇÕES 

INSTITUCIONAIS COM 

A COMUNIDADE – 

DIARI 
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Publicação DOU Nº 148, Seção 3, Pag. 68 de 02.08.2019 

EXTRATO DE CONVÊNIO 

Espécie: Termo de Cooperação celebrado entre a Universidade Federal do Cariri (UFCA), 

CNPJ 18.621.825/0001-99, e o Consórcio Público de Saúde da Microrregião de Juazeiro do 

Norte – CPMJN. CNPJ 11.436.747/0001-03. Processo: 23507.2002/2019-29. Objeto: 

Realização das atividades curriculares dos estudantes do Curso de Graduação em Medicina e 

Médicos Residentes da Faculdade de Medicina da UFCA. Vigência: 5 (cinco) anos a partir da 

data de assinatura. Data de assinatura: 24 de março de 2019. Signatários: Ricardo Luiz Lange 

Ness, Reitor da UFCA e José Arnon Cruz Bezerra de Menezes, Presidente do CPMJN. 

 

Publicação DOU Nº 149, Seção 3, Pag. 69 de 05.08.2019 

EXTRATO DE CONVÊNIO 

Espécie: Acordo de Cooperação Técnica celebrado entre a EMPRESA BRASILEIRA DE 

PESQUISA AGROPECUÁRIA – EMBRAPA, CNPJ 00.348.003/0044-50 e a Universidade 

Federal do Cariri - UFCA, CNPJ 18.621.825/0001-99. Processo: 23507.2472/2019-46. Objeto: 

Execução de trabalhos de transferência de tecnologia nas áreas de agricultura e tecnologia de 

alimentos, de interesse mútuo. Vigência: 48 (quarenta e oito) meses a partir da data de assinatura. 

Data de assinatura: 01 de julho de 2019. Signatários: Liv Soares Severino, Chefe Geral da 

Embrapa Algodão, João Henrique Zonta, Chefe Adjunto de TT da Embrapa Algodão e Ricardo 

Luiz Lange Ness, Reitor da UFCA. 

 

Publicação DOU Nº 156, Seção 3, Pag. 61 de 14.08.2019 

EXTRATO DE CONVÊNIO 

Espécie: Termo de Convênio celebrado entre a Universidade Federal do Cariri (UFCA), CNPJ 

18.621.825/0001-99, e Espaço Verde. CNPJ 00.614.659/0001-38. Processo: 23507.3282/2019-

98. Objeto: Propiciar estágios obrigatório e não obrigatório aos estudantes matriculados nos 

cursos de graduação da UFCA. Vigência: 4 (quatro) anos a partir da data de assinatura. Data de 

assinatura: 13 de agosto de 2019. Signatários: Ricardo Luiz Lange Ness, Reitor da UFCA e 

Vicente Gonçalves de Oliveira, Proprietário do Espaço Verde.  

Termo de Convênio celebrado entre a Universidade Federal do Cariri (UFCA), CNPJ 

18.621.825/0001-99, e a Fundação Escola de Saberes Tradicionais de Barbalha. CNPJ 

26.272.979/0001-40. Processo: 23507.3296/2019-11. Objeto: Propiciar estágios obrigatório e 

não obrigatório aos estudantes matriculados nos cursos de graduação da UFCA. Vigência: 4 

(quatro) anos a partir da data de assinatura. Data de assinatura: 13 de agosto de 2019. 

Signatários: Ricardo Luiz Lange Ness, Reitor da UFCA e Josier Ferreira da Silva, Diretor do 

Departamento de Patrimônio Histórico, Artístico, Cultural e Memória da Escola de Saberes de 

Barbalha.  
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EXTRATO DE CONVÊNIO 

 

Termo de Convênio celebrado entre a Universidade Federal do Cariri (UFCA), CNPJ 

18.621.825/0001-99, e Blena Construções LTDA. CNPJ 41.575.069/0001-20. Processo: 

23507.3401/2019-86. Objeto: Propiciar estágios obrigatório e não obrigatório aos estudantes 

matriculados nos cursos de graduação da UFCA. Vigência: 4 (quatro) anos a partir da data de 

assinatura. Data de assinatura: 12 de agosto de 2019. Signatários: Ricardo Luiz Lange Ness, 
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Reitor da UFCA e Humberto Sampaio Neves Aires Filho, Sócio Administrador da Blena 

Construções LTDA. 

Espécie: Termo de Convênio celebrado entre a Universidade Federal do Cariri (UFCA), CNPJ 

18.621.825/0001-99, e IB Engenharia e Construções LTDA. CNPJ 24.198.367/0001-20. 

Processo: 23507.3324/2019-31. Objeto: Propiciar estágios obrigatório e não obrigatório aos 

estudantes matriculados nos cursos de graduação da UFCA. Vigência: 4 (quatro) anos a partir 

da data de assinatura. Data de assinatura: 14 de agosto de 2019. Signatários: Ricardo Luiz Lange 

Ness, Reitor da UFCA e José Bertiher de Alencar Sobreira, Sócio Administrador da IB 

Engenharia e Construções LTDA.  

 

Publicação DOU Nº 160, Seção 3, Pag. 60 de 20.08.2019 

EXTRATO DE CONVÊNIO 

Acordo de Cooperação Técnica celebrado entre a Universidade Federal do Cariri (UFCA), 

CNPJ 18.621.825/0001-99, e Universidade Federal do ABC. CNP 07.722.779/0001-06. 

Processo: 23507.3009/2019-97. Objeto: Estabelecer Cooperação Técnica entre as instituições 

supracitadas para desenvolvimento das atividades do servidor Lucas Vasconcelos Mendes, 

servidor lotado nos quadros da UFCA a ter exercício na UFABC. Vigência: 1 (um) anos a partir 

da data de assinatura, podendo ser renovado. Data de assinatura: 08 de agosto de 2019. 

Signatários: Ricardo Luiz Lange Ness, Reitor da UFCA e Dário Roberto Matheus, Reitor da 

UFABC  
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EXTRATOS  

 

Diário Oficial da União - Seção 3 Edição nr 150, de 06/08/2019, Pág.81 

AVISO DE LICITAÇÃO - PREGÃO ELETRÔNICO Nº 21/2019 – UASG 158719 
Nº Processo: 235072527/2019-16. Objeto: Aquisição de materiais de uso hospitalar e 

laboratorial para atender demanda setores diversos da Universidade Federal do Cariri - UFCA. 

Total de Itens Licitados: 51. Edital: 06/08/2019 das 08h00 às 12h00 e das 13h00 às 17h00. 

Endereço: Rua Interventor Francisco Erivano Cruz Nº 120 3º Andar, - Juazeiro do Norte/CE ou 

www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/158719-5-00021-2019. Entrega das Propostas: a 

partir de 06/08/2019 às 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas: 

16/08/2019 às 09h00 no site www.comprasnet.gov.br. Informações Gerais:SILVERIO DE 

PAIVA FREITAS JUNIOR, Pró-reitor de Administração(SIASGnet - 05/08/2019) 158719-

26449-2019NE800049. 

 

Diário Oficial da União - Seção 3 Edição nr 151, de 07/08/2019, Pág.76 

AVISO DE LICITAÇÃO- PREGÃO ELETRÔNICO Nº 20/2019 - UASG 158719 

Nº Processo: 23507831/2019-24. Objeto: A contratação de empresa especializada na prestação 

de serviços continuados de recarga e manutenção de extintores de incêndio. Total de Itens 

Licitados: 27. Edital: 07/08/2019 das 08h00 às 12h00 e das 13h00 às 17h00. Endereço: Rua 

Interventor Francisco Erivano Cruz Nº 120 3 Andar, - Juazeiro do Norte/CE ou 

www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/158719-5-00020-2019. Entrega das Propostas: a 

partir de 07/08/2019 às 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas: 

19/08/2019 às 09h00 no site www.comprasnet.gov.br. Informações Gerais: SILVERIO DE 

PAIVA FREITAS JUNIOR. Pró-reitor de Administração. (SIASGnet - 06/08/2019) 158719-

26449-2019NE800049. 

 

Diário Oficial da União - Seção 3 Edição nr 153, de 09/08/2019, Pág.81 

AVISO DE SUSPENSÃO - PREGÃO Nº 19/2019 

Comunicamos a suspensão da licitação supracitada, publicada no D.O.U em 31/07/2019. Objeto: 

Pregão Eletrônico - A aquisição de equipamentos de uso agrícola. SILVERIO DE PAIVA 

FREITAS JUNIOR, Pró-reitor de Administração. (SIDEC - 08/08/2019) 158719-26449-

2019NE800049 

 

Diário Oficial da União - Seção 3 Edição nr 157, de 15/08/2019, Pág.62 

AVISO DE REABERTURA DE PRAZO - PREGÃO Nº 19/2019. 

Comunicamos a reabertura de prazo da licitação supracitada, processo Nº 235073591/2018-03, 

publicada no D.O.U de 31/07/2019 . Objeto: Pregão Eletrônico - A aquisição de equipamentos 

de uso agrícola Novo Edital: 15/08/2019 das 08h00 às 12h00 e de13h00 às 17h00. Endereço: 

Rua Interventor Francisco Erivano Cruz, n 120, 3 Andar JUAZEIRO DO NORTE - CEEntrega 

das Propostas: a partir de 15/08/2019 às 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das 

Propostas: 27/08/2019, às 09h00 no site www.comprasnet.gov.br. SILVERIO DE PAIVA 

FREITAS JUNIOR. Pró-Reitor de Administração. (SIDEC - 14/08/2019) 158719-26449-

2019NE800049. 
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Diário Oficial da União - Seção 3 Edição nr 158, de 16/08/2019, Pág.73 

RESULTADO DE JULGAMENTO - PREGÃO Nº 17/2019 

A Universidade Federal do Cariri torna público o resultado em que restou fracassado o Pregão 

Eletrônico 17/2019. Os itens 1 e 2 foram cancelados por inexistência de proposta. Os itens 

3,4,5,6,7,8,9,10,11 foram cancelados na aceitação. Os autos do processo encontram-se 

disponíveis na sede dessa universidade. SILVÉRIO DE PAIVA FREITAS JUNIOR. Pró-Reitor 

de Administração. (SIDEC - 15/08/2019) 158719-26449-2019NE800049. 

 

Diário Oficial da União - Seção 3 Edição nr 158, de 16/08/2019, Pág.73 

RESULTADO DE JULGAMENTO - PREGÃO Nº 13/2019 

Empresas vencedora: GD DISTRIBUIDORA DE LIVROS LTDA, CNPJ: 02.755.013/0001-04, 

itens 1,2 no valor de R$1.099.368,2630. EXITO DISTRIBUIDOR A E COMERCIO DE 

LIVROS LTDA, CNPJ: 08.065.700/0001-76, itens 3,4 no valor de R$ 629.869,6340. 

SILVÉRIO DE PAIVA FREITAS JUNIOR. Pró-Reitor de Administração. (SIDEC - 15/08/2019) 

158719-26449-2019NE800049. 

 

Diário Oficial da União - Seção 3 Edição nr 160, de 20/08/2019, Pág.60 

AVISO DE REVOGAÇÃO - PREGÃO Nº 18/2019 

Fica revogada a licitação supracitada, referente ao processo Nº 23507476/2019-06. Objeto: 

Pregão Eletrônico - Contratação de empresa especializada em serviços de outsourcing de 

impressão, por meio de fornecimento de equipamentos, de sistema de gerenciamento, de 

manutenção preventiva e corretiva, suprimentos e serviços de operacionalização da solução 

para atender a Universidade Federal do Cariri. SILVERIO DE PAIVA FREITAS JUNIOR. Pró-

Reitor de Administração. (SIDEC - 19/08/2019) 158719-26449-2019NE800049. 

 

Diário Oficial da União - Seção 3 Edição nr 161, de 21/08/2019, Pág.56 

AVISO DE LICITAÇÃO - PREGÃO ELETRÔNICO Nº 22/2019 - UASG 158719 

Nº Processo: 23507.476/2019-06. Objeto: Contratação de empresa especializada em serviços 

outsourcing de impressão, por meio de fornecimento de equipamentos, de sistema de 

gerenciamento, de manutenção preventiva e corretiva, suprimentos e serviços de 

operacionalização da solução para atender a Universidade Federal do Cariri. Total de Itens 

Licitados: 4. Edital: 21/08/2019 das 08h00 às 12h00 e das 13h00 às 17h00. Endereço: Rua 

Interventor Francisco Erivano Cruz, 120, Centro - Juazeiro do Norte/CE ou 

www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/158719-5-00022-2019. Entrega das Propostas: a 

partir de 21/08/2019 às 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas: 

02/09/2019 às 09h00 no site www.comprasnet.gov.br. Informações Gerais: SILVERIO DE 

PAIVA FREITAS JUNIOR. Pró-Reitor de Administração. (SIASGnet - 20/08/2019) 158719-

26449-2019NE800049. 

 

Diário Oficial da União - Seção 3 Edição nr 162, de 22/08/2019, Pág.71 

RESULTADO DE JULGAMENTO - PREGÃO Nº 12/2019 

Empresa vencedora: JAVE - YIRE CONSULTORIA, EV ENTOS, SERVICOS E COMERCIO 

LTDA, CNPJ: 02.425. 466/0001-64, item 1, no valor de R$ 2.444.879, 61. Os autos do processo 

encontram-se disponíveis na sede desta Universidade. SILVÉRIO DE PAIVA FREITAS 

JUNIOR. Pró-Reitor de Administração. (SIDEC - 21/08/2019) 158719-26449-2019NE800049. 
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Diário Oficial da União - Seção 3 Edição nr 168, de 30/08/2019, Pág.78 

RESULTADO DE JULGAMENTO - PREGÃO Nº 20/2019 

Empresa vencedora: IM PEREIRA, CNPJ: 07.121.46 5/0001-40, Grupo I (itens 1 ao 27) no 

valor de R$ 17.155,00. Os autos do processo encontram -se disponíveis na sede desta 

Universidade. SILVÉRIO DE PAIVA FREITAS JUNIOR. Pró-Reitor de Administração. 

(SIDEC - 29/08/2019) 158719-26449-2019NE800049 
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PORTARIA Nº 037/2019, de 01 de agosto de 2019. 

 

Dispõe sobre a designação de fiscais para 

acompanhar a execução do Contrato nº 11/2019. 

 

O PRÓ-REITOR DE ADMINISTRAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DO CARIRI, designado pela Portaria n° 1.362, de 14 de novembro de 2016, e no uso da 

competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 098, de 18 de dezembro de 2015, ambas da 

Reitoria da Universidade Federal do Cariri;  

Considerando o disposto nos arts. 58, III, e 67, ambos da Lei nº 8.666, de 21 de 

junho de 1993. 

 

 RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar os servidores listados na tabela abaixo, para atuarem como membros 

da equipe de Gestão e Fiscalização do Contrato nº 11/2019, firmado com o Serviço Autônomo 

de Águas e Esgotos do Município de Brejo Santo - SAAEBS, CNPJ nº 07.620.701/0001-72, 

cujo objeto é a prestação de serviços públicos de abastecimento de água e esgotamento sanitário: 

 

FUNÇÃO SERVIDOR CPF MATRÍCULA  

SIAPE 

Gestora do Contrato Évelyn Linhares Leite 030.045.393-06 1732214 

Fiscal Administrativa Márcia Cristina Macêdo 

Machado 

014.149.003-92 1772171 

Fiscal Administrativo 

Substituto 

Cícero Marcelo Bezerra da 

Silva 

615.161.473-91 1955591 

Fiscal Técnico  David Andriola Colares 970.992.953-49 1658702 

Fiscal Técnico Substituto Tiago das Graças Arrais 010.614.403-03 1749091 

 

Art. 2º Revoga-se a Portaria nº 027, de 18 de junho de 2019, desta Pró-Reitoria de 

Administração. 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

Silvério de Paiva Freitas Júnior 

Pró-Reitor de Administração 

SIAPE 177264 
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PORTARIA Nº 038 DE 07 DE AGOSTO DE 2019. 

 

Designa servidores para atuarem como 

pregoeiros da Universidade Federal do Cariri. 

 

O PRÓ-REITOR DE ADMINISTRAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DO CARIRI, designado pela Portaria n° 1.362, de 14 de novembro de 2016, e no uso da 

competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 098, de 18 de dezembro de 2015, ambas da 

Reitoria da Universidade Federal do Cariri; 

Considerando os preceitos legais contidos na Lei nº 8.666/93, Lei nº 10.520/2002 

no art. 3º, inciso IV e Decreto nº 5.450/2005, art. 30, inciso VI. 

 

 RESOLVE: 

Art. 1º Designar os servidores abaixo relacionados para atuarem como 

pregoeiros da Universidade Federal do Cariri, Unidade Gestora nº 158719, pelo prazo de 12 

(doze) meses. 

Pregoeiros: 

 

NOME CPF SIAPE 

Bruno Callou Bernardo de Oliveira 008.252.443-23 2156122 

Luciano Gomes Silva 757.728.843-87 1621072 

Francisco Gleilson Clementino Magalhães 020.446.353-05 2280203 

Wagner Roberto Serapião da Silva.  033.346.633-02 2151148 

 

Art. 2º Revoga-se a Portaria nº 43 de 07 de agosto de 2018 e Portaria nº 70 de 01 de 

outubro de 2018 ambas da Pró-Reitoria de Administração. 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura 

 

Silvério de Paiva Freitas Júnior 

Pró-Reitor de Administração 

SIAPE 1772643 
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PORTARIA Nº 039 DE 07 DE AGOSTO DE 2019. 
 

Designa servidores para atuarem como equipe 

de apoio aos pregoeiros da Universidade 

Federal do Cariri. 

  
O PRÓ-REITOR DE ADMINISTRAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DO CARIRI, designado pela Portaria n° 1.362, de 14 de novembro de 2016, e no uso da 

competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 098, de 18 de dezembro de 2015, ambas da 

Reitoria da Universidade Federal do Cariri; 

Considerando os preceitos legais contidos na Lei nº 8.666/93, Lei nº 10.520/2002 

no art. 3º, inciso IV e Decreto nº 5.450/2005, art. 30, inciso VI. 

  

            RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar os servidores abaixo relacionados para atuarem como equipe de 

apoio aos pregoeiros da Universidade Federal do Cariri, Unidade Gestora nº 158719, pelo prazo 

de 12 (doze) meses. 

  

Equipe de Apoio: 

 

NOME CPF SIAPE 

Aniegela Sampaio Clarindo 023.469.523-46 2271240 

Bruno Callou Bernardo de Oliveira 008.252.443-23 2156122 

Cícero Wagner Farias de Souza 666.833.513-68 1853772 

Francisco Gleilson Clementino Magalhães 020.446.353-05 2280203 

Larissa Ribeiro Sousa 026.643.143-78 2156250 

Luciano Gomes Silva 757.728.843-87 1621072 

  

Art. 2º Revoga-se a Portaria nº 44 de 07 de agosto de 2018 da Pró-Reitoria de 

Administração. 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

Silvério de Paiva Freitas Júnior 
Pró-Reitor de Administração 

SIAPE 1772643 
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PORTARIA Nº 040/2019, de 28 de agosto de 2019 
 

Dispõe sobre a designação de fiscais para 

acompanhar o objeto das Atas de Registro de 

Preços nº 10 e 11/2019, decorrentes do Pregão 

Eletrônico SRP nº 13/2019. 
  

O PRÓ-REITOR DE ADMINISTRAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

CARIRI, designado pela Portaria n° 1.362, de 14 de novembro de 2016, e no uso da 

competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 098, de 18 de dezembro de 2015, ambas da 

Reitoria da Universidade Federal do Cariri; 

 

         RESOLVE:   

       

Art. 1º Designar os servidores listados na tabela abaixo, para atuarem como membros 

da equipe de Fiscalização do objeto das Atas de Registro de Preços SRP nº 10 e 11/2019, 

pertinentes ao Pregão Eletrônico SRP nº 13/2019, referente à aquisição de material bibliográfico 

nacional e estrangeiro: 

 

FUNÇÃO SERVIDOR CPF MATRÍCULA  

SIAPE 

Fiscal Titular Ariadny Alves de Freitas  056.745.943-84 2167038 

Fiscal Substituto Wllisses do Nascimento Thel 616.088.743-20 1657037 

       

   Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.  

 

Silvério de Paiva Freitas Júnior 
Pró-Reitor de Administração 

SIAPE 1772643 
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PROCESSO SELETIVO SISU 2019.2 

(Semestre Letivo 2019.2) 

 

 

EDITAL Nº 12/2019/PROGRAD/UFCA 

 

 

RESULTADO PARCIAL DA 2ª CONVOCAÇÃO DE LISTA DE ESPERA 

 

 

 A Pró-Reitoria de Graduação divulga o resultado parcial da análise das documentações 

de solicitação de matrícula referente à 2ª Convocação de Lista de Espera do SiSU 2019.2. Os 

candidatos com documentações pendentes poderão recorrer no dia 7 de agosto de 2019, no 

local e horários estabelecidos na tabela abaixo, complementando as documentações para sanar 

as pendências. 

 

 Informamos que a documentação deve ser entregue em um envelope de dimensões 

260mm x 360mm (ou semelhante), identificando-o com as seguintes informações: 

 

 NOME COMPLETO 

 CPF 

 CURSO 

 MODALIDADE DE CONCORRÊNCIA 

 

 Esclarecemos que os candidatos que NÃO entregarem as documentações pendentes 

perderão o direito de concorrer às vagas, tornando-se sem efeito a sua solicitação de matrícula. 

 

LOCAL HORÁRIO 

Auditório Bárbara de Alencar, Bloco E 

(Av. Tenente Raimundo Rocha, 1639, Cidade Universitária, Juazeiro 

do Norte - CE) 

07 de Agosto 

14:00 às 16:00 

 

 

 

 

PLÁCIDO FRANCISCO DE ASSIS ANDRADE 

Pró-Reitor de Graduação
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ADMINISTRAÇÃO 

 
ENEM NOME CURSO MOD NOTA BASICA RENDA PENDÊNCIAS HETEROIDENTIFICAÇÃO 

181063440075 LAIS ALVES AMANCIO ADMINISTRAÇÃO A00 609,41 NÃO 

COMPARECEU 

   

181017068485 LUANA ARAUJO DA SILVA ADMINISTRAÇÃO A00 608,43 NÃO 

COMPARECEU 

   

181023040213 BEATRIZ MACEDO DA SILVA ADMINISTRAÇÃO A00 608,35 NÃO 

COMPARECEU 

   

181029705868 LUIZA REGINA ROSADO DE SOUZA ADMINISTRAÇÃO A00 608,15 NÃO 

COMPARECEU 

   

181014249765 LUIZ FELIPE DE OLIVEIRA LEITE ADMINISTRAÇÃO A00 606,23 NÃO 

COMPARECEU 

   

181002711081 CARLOS ELIAKIM DOS SANTOS 

SILVA 

ADMINISTRAÇÃO A00 605,85 NÃO 

COMPARECEU 

   

181022807356 PATRICIA BRITO DOS SANTOS ADMINISTRAÇÃO A00 605,26 NÃO 

COMPARECEU 

   

181005104748 CICERA ERICA SEVERO DA SILVA ADMINISTRAÇÃO A00 604,52 NÃO 

COMPARECEU 

   

181000349702 GERCINA ANGELIM PEREIRA ADMINISTRAÇÃO A00 602,65 NÃO 

COMPARECEU 

   

181028465233 BRUNA GOMES CAVALCANTE ADMINISTRAÇÃO A00 602,35 NÃO 

COMPARECEU 

   

181014729063 JOSEFA IVILA FREIRE FELIX ADMINISTRAÇÃO A00 601,53 NÃO 

COMPARECEU 

   

181024081646 LIVIA MARIA NOVAIS DE 

OLIVEIRA 

ADMINISTRAÇÃO A00 600,47 NÃO 

COMPARECEU 

   

181009937614 BEATRIZ BEZERRA CARDOSO ADMINISTRAÇÃO A00 600,45 NÃO 

COMPARECEU 

   

181021344062 CICERA JOANA FERREIRA BRITO ADMINISTRAÇÃO A00 600,40 DEFERIDA    

181021880933 LEANDRO ROBERTO DE SOUSA ADMINISTRAÇÃO A00 600,26 NÃO 

COMPARECEU 

   

181028568259 CICERO ADIHEL BEZERRA ALVINO 

DE SOUZA 

ADMINISTRAÇÃO A00 600,08 NÃO 

COMPARECEU 
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181021590169 IZADORA CAMPOS TEIXEIRA ADMINISTRAÇÃO A00 599,80 NÃO 

COMPARECEU 

   

181027955317 FERNANDO OLIVEIRA BATISTA ADMINISTRAÇÃO L02 545,77 NÃO 

COMPARECEU 

   

181016550954 MARIA DO SOCORRO VIEIRA DA 

SILVA 

ADMINISTRAÇÃO L02 545,52 NÃO 

COMPARECEU 

   

181014772394 FRANCISCO ALISSON CARVALHO 

ALVES 

ADMINISTRAÇÃO L02 544,54 NÃO 

COMPARECEU 

   

181013973639 EDIVANIA GREGORIO RAMOS ADMINISTRAÇÃO L02 543,85 NÃO 

COMPARECEU 

   

181032838573 LUANA DA SILVA ALVES ADMINISTRAÇÃO L02 542,42 NÃO 

COMPARECEU 

   

181038079362 LAISLA NASCIMENTO DA SILVA ADMINISTRAÇÃO L02 541,57 PENDENTE PENDENTE [1ª P.] Entregar 

cópia do 

Histórico 

Escolar do 

ensino médio 

do(a) 

CANDIDATO(

A). Apresentar o 

respectivo 

original para 

autenticação. 

 

[1ª P. Renda] 

CÓPIAS DAS 

CTPS'S DA 

MÃE E DO 

IRMÃO E OS 

EXTRATOS 

DO 

BENEFÍCIO 

DO PAI. 

DATA A DEFINIR 

181023560319 JORNANDES JUNIOR DA SILVA 

PACHECO 

ADMINISTRAÇÃO L02 537,68 NÃO 

COMPARECEU 

   

181045995576 GIOVANA VITORYA PAIVA 

MARTINS 

ADMINISTRAÇÃO L02 536,16 NÃO 

COMPARECEU 
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181010219184 FRANCISCA NATALIA ARAUJO 

SANTOS 

ADMINISTRAÇÃO L02 536,12 NÃO 

COMPARECEU 

   

181013764269 ANTONIO MATHEUS PINHEIRO DA 

SILVA 

ADMINISTRAÇÃO L02 535,92 DEFERIDA PENDENTE [1ª P. Renda] 

Entregar 

declaração de 

Isenção de 

Imposto de 

renda referente 

ao ano 

calendário 2018 

do(a) 

CANDIDATO(

A), de 

ANGELICA 

MARIA 

PINHEIRO DA 

SILVA, de 

MARIA DAS 

DORES 

PINHEIRO DA 

SILVA e de 

ANTONIO 

LUIZ DA 

SILVA. 

Declarações 

disponíveis em 

<http://www.ufc

a.edu.br/portal/s

isu/documentos-

para-a-

solicitacao-de-

matricula>.  

 

[2ª P. Renda] 

Entregar cópia 

da CTPS do(a) 

CANDIDATO(

DATA A DEFINIR 
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A), de 

ANGELICA 

MARIA 

PINHEIRO DA 

SILVA e de 

ANTONIO 

LUIZ DA 

SILVA. 

Apresentar o 

respectivo 

original para 

autenticação. 

Caso algum dos 

familiares 

citados maiores 

de 18 anos não 

possua Carteira 

de Trabalho, 

entregar 

declaração de 

não possuir 

CTPS.  

 

[3ª P. Renda] 

Entregar 

declaração de 

desemprego 

do(a) 

CANDIDATO(

A). Declarações 

disponíveis em 

<http://www.ufc

a.edu.br/portal/s

isu/documentos-

para-a-

solicitacao-de-

matricula>.  
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[4ª P. Renda] 

Entregar cópia 

dos extratos do 

benefício de 

MARIA DAS 

DORES 

PINHEIRO DA 

SILVA 

referentes aos 

meses de março, 

abril e maio de 

2019.  

 

[5ª P. Renda] 

Entregar cópia 

dos 

contracheques 

de março, abril 

e maio de 2019 

de ANGELICA 

MARIA 

PINHEIRO DA 

SILVA 

referentes aos 

meses de março, 

abril e maio de 

2019.  

[6ª P. Renda] 

Entregar 

declaração de 

trabalhador 

autônomo de 

ANTONIO 

LUIZ DA 

SILVA. [7ª P. 

Renda] Entregar 



 

 

 

 

 

79 

 

cópia dos 

extratos 

bancários de 

ANTONIO 

LUIZ DA 

SILVA 

referentes aos 

meses de março, 

abril e maio de 

2019 e de 

MARIA DAS 

DORES 

PINHEIRO DA 

SILVA 

referentes aos 

meses de março, 

abril e maio de 

2019. 

181021557184 LUIZA MAYARA OLIVEIRA DA 

SILVA 

ADMINISTRAÇÃO L02 534,23 NÃO 

COMPARECEU 

   

181003846217 CICERA CLAUDENIR MELO DA 

COSTA 

ADMINISTRAÇÃO L02 532,17 NÃO 

COMPARECEU 

   

181000992667 ELLEN BEATRIZ ANDREZA DOS 

SANTOS 

ADMINISTRAÇÃO L02 530,85 NÃO 

COMPARECEU 

   

181056312281 MATHEUS DE LIMA PINTO ADMINISTRAÇÃO L02 530,45 DEFERIDA PENDENTE [1ª P. Renda] 

CONTRACHE

QUES DOS 

MESES DE 

MAR, ABR E 

MAIO DE 2019 

DO 

CANDIDATO 

E DE CÍCERO 

ROBÉRIO 

RODRIGUES 

DATA A DEFINIR 
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PINTO E 

DECLARAÇÕ

ES DE 

ISENÇÃO DE 

IMPOSTO DE 

RENDA DO 

CANDIDATO 

E DE CÍCERO 

ROBÉRIO 

RODRIGUES 

PINTO. 

181043738457 NATALICIO DE SOUSA SANTOS ADMINISTRAÇÃO L02 529,38 NÃO 

COMPARECEU 

   

181007008913 MARIA KAROLINY CRISPIM DE 

LIMA 

ADMINISTRAÇÃO L02 529,36 NÃO 

COMPARECEU 

   

181033468099 ALEX FEITOSA DE SOUSA ADMINISTRAÇÃO L02 528,53 NÃO 

COMPARECEU 

   

181017947498 JULIANA JACINTA GONCALVES 

FREITAS 

ADMINISTRAÇÃO L02 528,35 NÃO 

COMPARECEU 

   

181007063736 MARIA ISABEL DIAS CORREIA ADMINISTRAÇÃO L02 527,17 NÃO 

COMPARECEU 

   

181032029983 SARAH MARIA RIBEIRO 

GONCALVES 

ADMINISTRAÇÃO L02 526,90 NÃO 

COMPARECEU 

   

181030353740 JAKELINE SOUZA DOS SANTOS ADMINISTRAÇÃO L02 524,57 NÃO 

COMPARECEU 

   

181048110611 ANTONIO ROMARIO DA SILVA 

OLIVEIRA 

ADMINISTRAÇÃO L02 523,99 NÃO 

COMPARECEU 

   

181008161190 CRISTILANYA GOMES FEITOSA ADMINISTRAÇÃO L02 523,67 NÃO 

COMPARECEU 

   

181038590707 CASSIA RODRIGUES VELOSO ADMINISTRAÇÃO L02 523,45 DEFERIDA DEFERIDA  DATA A DEFINIR 
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181017472505 AMANDA DA SILVA ROCHA ADMINISTRAÇÃO L02 523,32 PENDENTE PENDENTE [1ª P.] Entregar 

cópia do 

Histórico 

Escolar do 

ensino médio 

do(a) 

CANDIDATO(

A). Apresentar o 

respectivo 

original para 

autenticação  

 

[2ª P.] Entregar 

cópia do 

Certificado de 

Conclusão do 

ensino médio 

do(a) 

CANDIDATO(

A). Apresentar o 

respectivo 

original para 

autenticação.  

 

[1ª P. Renda] 

Entregar cópia 

da CTPS do(a) 

CANDIDATO(

A). Apresentar o 

respectivo 

original para 

autenticação.  

 

[2ª P. Renda] 

Entregar cópia 

da CTPS de 

ANTONIA 

DATA A DEFINIR 
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NAKEIDA DA 

SILVA. 

Apresentar o 

respectivo 

original para 

autenticação.  

 

[3ª P. Renda] 

Entregar cópia 

dos 

contracheques 

de março, abril 

e maio de 2019 

de ANTONIA 

NAKEIDA DA 

SILVA. 

181034769248 IRIS RANYELE FONSECA DA SILVA ADMINISTRAÇÃO L02 522,67 NÃO 

COMPARECEU 

   

181050742160 GABRIEL DO NASCIMENTO 

DOURADO 

ADMINISTRAÇÃO L02 521,17 PENDENTE PENDENTE [1ª P.] Entregar 

cópia do 

certificado de 

reservista do(a) 

CANDIDATO(

A). Apresentar o 

respectivo 

original para 

autenticação.  

 

[1ª P. Renda] 

Entregar cópia 

da CTPS do(a) 

CANDIDATO(

A), de CICERO 

VALDENOR 

PEREIRA 

DOURADO e 

de 

DATA A DEFINIR 
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ROSANGELA 

MARIA DO 

NASCIMENTO

. Apresentar o 

respectivo 

original para 

autenticação.  

 

[2ª P. Renda] 

Entregar 

declaração de 

Isenção de 

Imposto de 

renda referente 

ao ano 

calendário 2018 

do(a) 

CANDIDATO(

A), de CICERO 

VALDENOR 

PEREIRA 

DOURADO e 

de 

ROSANGELA 

MARIA DO 

NASCIMENTO

. Declarações 

disponíveis em 

<http://www.ufc

a.edu.br/portal/s

isu/documentos-

para-a-

solicitacao-de-

matricula>. 

181021417785 FRANCISCA CRISMARA SILVA 

NUNES 

ADMINISTRAÇÃO L02 520,67 NÃO 

COMPARECEU 
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181021454325 LUANA SILVA REGIS ADMINISTRAÇÃO L02 517,62 NÃO 

COMPARECEU 

   

181004895023 DAVI DE OLIVEIRA BELEM ADMINISTRAÇÃO L02 515,66 NÃO 

COMPARECEU 

   

181004541387 MARIA JOSEANE DA SILVA ADMINISTRAÇÃO L02 512,46 DEFERIDA   DATA A DEFINIR 

181049073347 RAFAELA TEMOTEO OLIVEIRA ADMINISTRAÇÃO L02 510,45 NÃO 

COMPARECEU 

   

181010337572 JEOVANA RODRIGUES DOS 

SANTOS 

ADMINISTRAÇÃO L02 508,40 NÃO 

COMPARECEU 

   

181025990068 CICERO IRLAN COELHO VIEIRA ADMINISTRAÇÃO L02 508,05 DEFERIDA PENDENTE [1ª P. Renda] 

Entregar cópia 

da CTPS do(a) 

CANDIDATO(

A). Apresentar o 

respectivo 

original para 

autenticação. 

Caso algum dos 

familiares 

citados maiores 

de 18 anos não 

possua Carteira 

de Trabalho, 

entregar 

declaração de 

não possuir 

CTPS.  

 

[2ª P. Renda] 

Entregar 

declaração de 

desemprego 

do(a) 

CANDIDATO(

A). Declarações 

disponíveis em 

<http://www.ufc

DATA A DEFINIR 
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a.edu.br/portal/s

isu/documentos-

para-a-

solicitacao-de-

matricula>.  

 

[3ª P. Renda] 

Entregar 

declaração de 

Isenção de 

Imposto de 

renda referente 

ao ano 

calendário 2018 

do(a) 

CANDIDATO(

A) e de MARIA 

IZABEL 

ROCHA 

COELHO. 

Declarações 

disponíveis em 

<http://www.ufc

a.edu.br/portal/s

isu/documentos-

para-a-

solicitacao-de-

matricula>. 

181019890142 EDNALDO BESERRA SERAFIM ADMINISTRAÇÃO L02 507,87 NÃO 

COMPARECEU 

   

181032736546 CICERA IZABELA BEZERRA 

RODRIGUES 

ADMINISTRAÇÃO L02 506,69 NÃO 

COMPARECEU 

   

181028714945 JOSE GABRIEL ALVES CIRINO ADMINISTRAÇÃO L02 503,73 NÃO 

COMPARECEU 

   

181017340173 LIVIA MARIA DE SOUSA OLIVEIRA ADMINISTRAÇÃO L02 502,18 NÃO 

COMPARECEU 
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181030942294 CICERO FELIPE DOS SANTOS ADMINISTRAÇÃO L02 500,75 NÃO 

COMPARECEU 

   

181014447948 FLAVIANA FERNANDES DE LIMA ADMINISTRAÇÃO L02 500,69 NÃO 

COMPARECEU 

   

181043281466 AMANDA CRISTINA ARAUJO 

CAVALCANTE 

ADMINISTRAÇÃO L02 493,18 NÃO 

COMPARECEU 

   

181022031940 ANNA CINTIA COSTA DOS SANTOS ADMINISTRAÇÃO L02 492,05 PENDENTE PENDENTE [1ª P.] Entregar 

cópia de 

documento de 

identificação 

oficial com foto 

do(a) 

CANDIDATO(

A). Apresentar o 

respectivo 

original para 

autenticação.  

 

[2ª P.] Entregar 

cópia do 

Histórico 

Escolar do 

ensino médio 

do(a) 

CANDIDATO(

A), mesmo que 

parcial / 

incompleto. 

Apresentar o 

respectivo 

original para 

autenticação.  

 

[1ª P. Renda] 

Entregar 

comprovação de 

renda do núcleo 

DATA A DEFINIR 
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familiar (ver 

documentação 

comprobatória 

no anexo III do 

Edital 

10/2019/PROE

N/UFCA) de 

cada membro 

maior de 18 

anos. A 

comprovação de 

renda familiar 

bruta mensal 

poderá ser 

substituída pela 

folha resumo do 

CADUNICO. 

181022914764 YURI GOMES DE LIMA ADMINISTRAÇÃO L02 490,25 NÃO 

COMPARECEU 

   

181019163300 DIEGO FURTADO DA SILVA 

ALBUQUERQUE 

ADMINISTRAÇÃO L02 488,60 NÃO 

COMPARECEU 

   

181008285296 FELIPE ALEXANDRE PEREIRA ADMINISTRAÇÃO L02 488,01 NÃO 

COMPARECEU 

   

181004752919 VITORIA ALVES DE SOUSA ADMINISTRAÇÃO L02 487,60 NÃO 

COMPARECEU 

   

181059138865 FRANCILDO ALEXANDRE DE 

SOUSA 

ADMINISTRAÇÃO L02 486,79 NÃO 

COMPARECEU 

   

181005163108 PALOMA FERREIRA ALVES ADMINISTRAÇÃO L02 483,87 NÃO 

COMPARECEU 

   

181001100260 CLARISSE RODRIGUES VELOSO ADMINISTRAÇÃO L02 483,85 DEFERIDA DEFERIDA  DATA A DEFINIR 

181017575562 EDUARDA DE OLIVEIRA FURTADO ADMINISTRAÇÃO L02 482,89 NÃO 

COMPARECEU 
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ENGENHARIA CIVIL 

 
ENEM NOME CURSO MOD NOTA BASICA RENDA PENDÊNCIAS HETEROIDENTIFICAÇÃO 

181003527650 AQUILA ALEXANDRE DA SILVA ENGENHARIA CIVIL L02 589,60 DEFERIDA DEFERIDA  DATA A DEFINIR 

181006772634 WEDSON SOUZA MOTA ENGENHARIA CIVIL L02 589,40 NÃO 

COMPARECEU 

   

181009247154 INGRID RODRIGUES DE 

MENDONCA 

ENGENHARIA CIVIL L02 587,42 DEFERIDA PENDENTE [1ª P. Renda] 

Entregar cópia 

dos extratos 

bancários do(a) 

CANDIDATO(

A) referentes 

aos meses de 

março, abril e 

maio de 2019.  

 

[2ª P. Renda] 

Entregar 

declaração de 

trabalho 

informal. 

DATA A DEFINIR 

181014215493 CICERO REINALDO PEREIRA 

JUNIOR 

ENGENHARIA CIVIL L02 585,63 DEFERIDA DEFERIDA  DATA A DEFINIR 

181022107526 WILKISON HERLEY ALVES DOS 

SANTOS 

ENGENHARIA CIVIL L02 583,96 NÃO 

COMPARECEU 

   

181005421530 JOSE ALYSSON FERREIRA DE 

MOURA 

ENGENHARIA CIVIL L02 583,53 NÃO 

COMPARECEU 

   

181029711494 CARLOS ANDRE PEREIRA 

FEITOSA JUNIOR 

ENGENHARIA CIVIL L02 581,82 NÃO 

COMPARECEU 

   

181014827743 CAMILA COSTA MOURA ENGENHARIA CIVIL L02 579,35 NÃO 

COMPARECEU 

   

181020424766 DANIEL DA SILVEIRA SILVA ENGENHARIA CIVIL L02 571,90 NÃO 

COMPARECEU 
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181035243391 JOSE JEFFERSON DA SILVA 

COSTA 

ENGENHARIA CIVIL L02 570,83 NÃO 

COMPARECEU 

   

181025450006 CICERO DENIS SALVINO DA 

SILVA 

ENGENHARIA CIVIL L02 564,93 NÃO 

COMPARECEU 

   

181002440053 FRANCISCO REGGES DA SILVA 

BENTO 

ENGENHARIA CIVIL L02 563,93 NÃO 

COMPARECEU 

   

181006929135 LETICIA FERREIRA SINDEAUX ENGENHARIA CIVIL L02 559,76 DEFERIDA DEFERIDA  DATA A DEFINIR 

181004716732 ANA FLAVIA SOUSA GOMES ENGENHARIA CIVIL L02 558,09 NÃO 

COMPARECEU 

   

181028869731 CICERO MAICON BARBOSA DE 

ANDRADE 

ENGENHARIA CIVIL L02 555,37 NÃO 

COMPARECEU 

   

181026941391 BRUNO DA SILVA SANTOS 

OLIVEIRA 

ENGENHARIA CIVIL L02 547,19 NÃO 

COMPARECEU 

   

181031335431 JOSE ARTUR DOS SANTOS 

NETO 

ENGENHARIA CIVIL L02 540,90 NÃO 

COMPARECEU 

   

181000069011 ADAO FERREIRA PAZ ENGENHARIA CIVIL L02 537,77 NÃO 

COMPARECEU 

   

181000898195 ELIZANDRA LOPES DANTAS ENGENHARIA CIVIL L02 537,33 NÃO 

COMPARECEU 

   

181055825556 MARIA RISLANI CAMPOS DOS 

ANJOS 

ENGENHARIA CIVIL L02 533,34 NÃO 

COMPARECEU 

   

181014444416 PEDRO LUCAS SOUZA IRMAO ENGENHARIA CIVIL L02 524,24 NÃO 

COMPARECEU 

   

181004845556 TAINARO PEREIRA COSTA 

SILVA 

ENGENHARIA CIVIL L02 515,46 NÃO 

COMPARECEU 

   

181013400534 MANOEL VICENTE PEREIRA DA 

SILVA 

ENGENHARIA CIVIL L02 513,69 NÃO 

COMPARECEU 

   

181002437430 CLAUDENICE CARNEIRO 

PEREIRA 

ENGENHARIA CIVIL L02 509,43 NÃO 

COMPARECEU 

   

181007595331 LEDILANE HELENA DOS 

SANTOS RODRIGUES 

ENGENHARIA CIVIL L02 507,39 DEFERIDA DEFERIDA  DATA A DEFINIR 

181021401268 IZADORA VITORIA BATISTA 

GALDINO 

ENGENHARIA CIVIL L02 504,68 NÃO 

COMPARECEU 

   

181021447576 CAYK LOHAN PEREIRA PAZ ENGENHARIA CIVIL L02 496,63 NÃO 

COMPARECEU 
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181013377591 GUILHERME SILVA 

APOLINARIO 

ENGENHARIA CIVIL L02 490,19 NÃO 

COMPARECEU 

   

181028237046 LUIS HENRIQUE PEREIRA DE 

ARAUJO 

ENGENHARIA CIVIL L02 488,97 DEFERIDA DEFERIDA  DATA A DEFINIR 

181020505994 FRANCISCA VALQUIRIA 

SANTANA DA SILVA 

ENGENHARIA CIVIL L02 486,72 NÃO 

COMPARECEU 

   

181028538278 VALDELICE SOUSA SILVA ENGENHARIA CIVIL L02 452,31 NÃO 

COMPARECEU 
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MEDICINA 

 
ENEM NOME CURSO MOD NOTA BASICA RENDA PENDÊNCIAS HETEROIDENTIFICAÇÃO 

181033576891 JOAO VICTOR DE FREITAS LIMA MEDICINA L02 723,46 NÃO 

COMPARECEU 

   

181037102504 DANIELA NETA ROCHA MEDICINA L02 722,90 NÃO 

COMPARECEU 

   

181034662443 BIANCA CHAGAS DE OLIVEIRA MEDICINA L02 722,68 DEFERIDA DEFERIDA  DATA A DEFINIR 

181035282654 MATHEUS BARROZO DE NORONHA MEDICINA L02 722,36 NÃO 

COMPARECEU 

   

181027652393 ARGEMIRO MENDES FEITOSA NETO MEDICINA L02 720,99 NÃO 

COMPARECEU 

   

181033948462 MARIA CLARA ALVES DE OLIVEIRA MEDICINA L02 720,73 NÃO 

COMPARECEU 

   

181021238553 ISABELLY DE SOUSA LODONIO MEDICINA L02 720,32 NÃO 

COMPARECEU 

   

181030395253 ANA VALERIA DA SILVA CORREIA MEDICINA L02 717,86 DEFERIDA DEFERIDA  DATA A DEFINIR 

181025568716 DANILO PAULO LIMA DA SILVA MEDICINA L02 717,78 NÃO 

COMPARECEU 

   

181027995081 ELIS MARIA FERREIRA GONCALVES MEDICINA L02 717,62 NÃO 

COMPARECEU 

   

181006103061 ESPEDITO JOSE ROCHA INACIO NETO MEDICINA L02 716,52 NÃO 

COMPARECEU 

   

181006956450 JOSE MARDESON ALEXANDRE FELIPE DE 

SOUZA 

MEDICINA L02 716,34 NÃO 

COMPARECEU 

   

181009003847 YARA KALINE LEITE FONSECA MEDICINA L02 716,08 NÃO 

COMPARECEU 

   

181001017084 ALICIA LOUREDO RIBEIRO MEDICINA L02 714,76 PENDENTE DEFERIDA [1ª P.] Entregar 

cópia do 

Histórico 

Escolar do 

ensino médio 

do(a) 

CANDIDATO(

DATA A DEFINIR 
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A). Apresentar o 

respectivo 

original para 

autenticação. 

181048494148 GUSTAVO BRUNO MARTINS DE SIQUEIRA MEDICINA L02 714,73 NÃO 

COMPARECEU 
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EDITAL N°09/2019/PROGRAD/UFCA 

TRANSFERÊNCIA VOLUNTÁRIA E ADMISSÃO DE GRADUADOS 2019.2 

 

 

RESULTADO DA ENTREGA DE DOCUMENTAÇÃO 

 

   A Pró-Reitoria de Graduação divulga o resultado da entrega de documentação 

dos candidatos aprovados no processo de seleção para Transferência Voluntária e Admissão de 

Graduados que efetivaram a matrícula nos dias 05 e 06 de Agosto de 2019, e convoca candidato 

classificável para entrega de documentos a fim de preencher a vaga não ocupada em virtude do 

não comparecimento do candidato aprovado (item 6.1.1). 

   Em obediência ao Edital nº 09/2019/PROGRAD/UFCA, o candidato 

classificável convocado ao final listado deverá entregar os documentos especificados no item 

6.2 na Pró-Reitoria de Graduação da UFCA, no dia 08 de Agosto de 2019 das 13:30 às 16:30hrs. 

Ressaltamos que esta convocação obedece estritamente a ordem de classificação. 

  No dia 09 de Agosto será publicado o resultado da entrega dos documentos para 

solicitação de matrícula do candidato classificável. 

 

QUADRO 01 – TRANSFERÊNCIA VOLUNTÁRIA 

 

AGRONOMIA 
NOME CLASSIFICAÇÃO MATRÍCULA 

ALEX COSTA DE SOUZA 1° APROVADO DEFERIDO 

WALACE RUAN NOBRE PEREIRA 2° APROVADO EXCLUÍDO POR NÃO 

COMPARECIMENTO 

RUBENS DE SOUSA GONÇALVES 3° APROVADO EXCLUÍDO POR NÃO 

COMPARECIMENTO 

LUIZ HENRIQUE DE AGUIAR 4° APROVADO EXCLUÍDO POR NÃO 

COMPARECIMENTO 

  

ADMINISTRAÇÃO 

NOME CLASSIFICAÇÃO MATRÍCULA 

THAIRES EMILLY DOS SANTOS OLIVEIRA 1° APROVADO DEFERIDA 

ALINE LEITE SILVA 2° APROVADO EXCLUÍDO POR NÃO 

COMPARECIMENTO 

CÍCERO DAVID DA SILVA 3° APROVADO DEFERIDO 

JOYCE RAQUEL BORGES GRANGEIRO 4° APROVADO DEFERIDA 

RAINARA LIMA PEREIRA 5° APROVADO DEFERIDA 

MÁRCIA FERREIRA DE SOUSA 6° APROVADO DEFERIDA 

 

ENGENHARIA DE MATERIAIS 

NOME CLASSIFICAÇÃO MATRÍCULA 

MATHEUS PIRES CAVALCANTI 1° APROVADO EXCLUÍDO POR NÃO 

COMPARECIMENTO 

 

JORNALISMO 

NOME CLASSIFICAÇÃO MATRÍCULA 

SAMIR MACÊDO ABOU EL HOSSN 1° APROVADO DEFERIDO 

ERICA PESSOA CARVALHO 2° APROVADO DEFERIDA 
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INTERDISCIPLINAR EM CIÊNCIAS NATURAIS E MATEMÁTICA 

NOME CLASSIFICAÇÃO MATRÍCULA 

APARECIDA MARIANO DA PAZ 1° APROVADO DEFERIDA 

EDSON RAIMUNDO ALVES DE MOURA 2° APROVADO DEFERIDO 

 

 

QUADRO 02 – ADMISSÃO DE GRADUADOS 
 

AGRONOMIA 

NOME CLASSIFICAÇÃO MATRÍCULA 

SELTON DAVID CAVALCANTE SOBRAL 1° APROVADO DEFERIDO 

CÍCERO CÉSAR FÉLIX DO NASCIMENTO 2° APROVADO EXCLUÍDO POR NÃO 

COMPARECIMENTO 

RICARDO JOSÉ ROCHA 3° APROVADO EXCLUÍDO POR NÃO 

COMPARECIMENTO 

DAVID DA SILVA ANDRADE 4° APROVADO DEFERIDO 

 

ADMINISTRAÇÃO 

NOME CLASSIFICAÇÃO MATRÍCULA 

MARIA TAMIRES LEMOS SILVA 1° APROVADO DEFERIDA 

FABIANO RIBEIRO GOMES 2° APROVADO DEFERIDO 

CLEITON ARAÚJO DE FREITAS 3° APROVADO DEFERIDO 

ANA CAROLINE RODRIGUES LEITE 4° APROVADO EXCLUÍDO POR NÃO 

COMPARECIMENTO 

DÁRIO DINIZ DE CARVALHO PIMPIM 5° APROVADO DEFERIDO 

MARIA ISABEL DIAS CORREIA 6° APROVADO DEFERIDA 

JOSÉ ERISVALDO PATRÍCIO GINO 7° APROVADO EXCLUÍDO POR NÃO 

COMPARECIMENTO 

 

ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 

NOME CLASSIFICAÇÃO MATRÍCULA 

AGNES GONZAGA MINERVINO 1° APROVADO DEFERIDA 

DYEGO ANSELMO SILVA 2° APROVADO EXCLUÍDO POR NÃO 

COMPARECIMENTO 

WILSON GONÇALVES DE LIMA 3° APROVADO DEFERIDO 

SOLANGE GONÇALVES DA SILVA 4° APROVADO DEFERIDA 

ANA PATRÍCIA PEREIRA FERNANDES 5° APROVADO DEFERIDA 

ANTÔNIO JOSIMAR DA SILVA 6° APROVADO DEFERIDO 

JEFERSON DA SILVA GONÇALVES 7° APROVADO DEFERIDO 

ANTÔNIA NATÁLIA DUARTE 8° APROVADO DEFERIDA 

 

BIBLIOTECONOMIA 

NOME CLASSIFICAÇÃO MATRÍCULA 

ANTONIELE SILVANA DE MELO SOUZA 1° APROVADO DEFERIDA 

KASSYA TRAJANO RODRIGUES 2° APROVADO EXCLUÍDO POR NÃO 

COMPARECIMENTO 

 

ENGENHARIA MATERIAIS 

NOME CLASSIFICAÇÃO MATRÍCULA 

SAYONARA MARTHILOUVA DE MELO 

SOUZA 

1° APROVADO DEFERIDA 

 

FILOSOFIA BACHARELADO 

NOME CLASSIFICAÇÃO MATRÍCULA 
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GILLES VIANA ALVES DINIZ 1° APROVADO DEFERIDO 

JOSÉ BELO NETO 2° APROVADO DEFERIDO 

WILTER FREITAS IBIAPINA 3° APROVADO EXCLUÍDO POR NÃO 

COMPARECIMENTO 

JOSÉ VERENILDO DA PAZ 4° APROVADO EXCLUÍDO POR NÃO 

COMPARECIMENTO 

DENIS LEONARDO FERRAS DA SILVA 5° APROVADO EXCLUÍDO POR NÃO 

COMPARECIMENTO 

 

 

FILOSOFIA LICENCIATURA 

NOME CLASSIFICAÇÃO MATRÍCULA 

FRANCISCO STEFESON DA SILVA 1° APROVADO DEFERIDO 

WESLEY DE SOUSA LIMA 2° APROVADO EXCLUÍDO POR NÃO 

COMPARECIMENTO 

MALCOLM CHANDLER FIGUEIREDO ANTAS 3° APROVADO DEFERIDO 

CARLA CAVALCANTE BATISTA 4° APROVADO DEFERIDA 

 

 

CANDIDATO CLASSIFICÁVEL CONVOCADO 

 

ADMISSÃO DE GRADUADOS 

 
ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 

NOME CLASSIFICAÇÃO 

FRANCISCA HONORATO DA SILVA 1° CLASSIFICÁVEL 

 

 

Juazeiro do Norte-CE, 07 de Agosto de 2019. 

 

 

 

 

 

 

Prof.° Plácido Francisco de Assis Andrade 

Pró-Reitor de Graduação 

Universidade Federal do Cariri 
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EDITAL Nº 08/2019/PROGRAD/UFCA – MUDANÇA DE CURSO PARA 2019.2 

 

RESULTADO DA 3ª ETAPA – CONFIRMAÇÃO DE MATRÍCULA 

   A Pró-Reitoria de Graduação divulga o Resultado da Etapa de Confirmação 

de Matrícula (item 4.2 do Edital Nº 08/2019/PROGRAD/UFCA) dos candidatos aprovados no 

Processo Seletivo de Mudança de Curso realizada nos dias 06 e 07 de Agosto de 2019 e convoca 

candidatos suplentes, conforme item 6.4 do edital, para preenchimento de vaga não ocupada 

em virtude da não confirmação de matrícula de candidatos aprovados. 

         Ressalta-se o candidato que não confirmar o interesse na vaga permanecerá 

no curso de origem, nos termos do item 6.3 do edital: “O candidato que confirmar o interesse 

na vaga, conforme subitem 6.2, não poderá retornar ao curso de origem, bem como aquele 

que não confirmar, permanecerá no curso de origem.” 

 
ADMINISTRAÇÃO 

NOME CURSO ATUAL MATRÍCULA UNIDADE 

ACADÊMIC

A 

 

CLASSIFICAÇÃO 

Karina Conceição da Silva Administração 

Pública 

405328 CCSA DEFERIDA 

Ana Vitória Moreno Firmino Administração 

Pública 

430445 CCSA DEFERIDA 

Cicera Jaqueline Pinheiro Administração 

Pública 

430450 CCSA DEFERIDA 

Graziela Vitória Rodrigues 

Bezerra 

Administração 

Pública 

430463 CCSA DEFERIDA 

Vandilson Ferreira dos 

Santos 

Filosofia-Bacharelado 430784 IISCA INDEFERIDO – Não 

assinou a Confirmação do 

prazo estabelecido. 

 

ENGENHARIA CIVIL 

NOME CURSO ATUAL MATRÍCULA UNIDADE 

ACADÊMIC

A 

 

CLASSIFICAÇÃO 

Caio César de Almeida 

Beserra 

Engenharia de Materiais 405969 CCT DEFERIDO 

Breendon Victor Alves 

Ribeiro 

Engenharia de Materiais 405968 CCT DEFERIDO 

Lara Gardenia Alves 

Rodrigues 

Engenharia de Materiais 407610 CCT INDEFERIDA – Não 

assinou a Confirmação do 

prazo estabelecido. 

Nicolas Emanoel Ferreira 

Bezerra 

Engenharia de Materiais 430728 CCT DEFERIDO 

Taysa Siebra Ribeiro Engenharia de Materiais 381505 CCT INDEFERIDA – Não 

assinou a Confirmação do 

prazo estabelecido. 

 

FILOSOFIA – LICENCIATURA 

NOME CURSO ATUAL MATRÍCULA UNIDADE 

ACADÊMIC

A 

 

CLASSIFICAÇÃO 

Juciana Alves Pinheiro Filosofia-Bacharelado 430769 IISCA DEFERIDA 
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Paulo Silva de Alencar Filosofia-Bacharelado 430777 IISCA INDEFERIDO – Não 

assinou a Confirmação do 

prazo estabelecido. 

 

JORNALISMO 

NOME CURSO ATUAL MATRÍCULA UNIDADE 

ACADÊMIC

A 

CLASSIFICAÇÃO 

Acácio Morais Silva Design 430593 IISCA DEFERIDO 

Cicero Wodson Alves da 

Silva 

Filosofia-Licenciatura 430747 IISCA DEFERIDO 

 

 

 

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATO SUPLENTE 

 

   Para preenchimento das vagas remanescentes dos cursos de Administração, 

Filosofia Licenciatura e Engenharia Civil, convoca-se os candidatos abaixo listados para 

comparecer à PROGRAD, sala i205, Bloco I, no dia 09 de Agosto, horário de 13:30h às 

16:30hrs, para assinatura da confirmação de matrícula. 
 

ADMINISTRAÇÃO 

NOME CURSO ATUAL UNIDADE 

ACADÊMICA 

IEA CLASSIFICAÇÃO 

Luiz Kesiano dos Santos 

Pereira 

Interdisciplinar em Ciências 

Naturais e Matemática 

IFE 5.5738 1° SUPLENTE 

 

FILOSOFIA – LICENCIATURA 

NOME CURSO ATUAL UNIDADE 

ACADÊMICA 

IEA CLASSIFICAÇÃO 

Hugo Andrade de Oliveira Filosofia-Bacharelado IISCA 4.9919 1° SUPLENTE 

 

ENGENHARIA CIVIL 

NOME CURSO ATUAL UNIDADE 

ACADÊMICA 

IEA CLASSIFICAÇÃO 

Matheus Saraiva Tavares Engenharia de Materiais CCT 5.8901 1° SUPLENTE 

Pedro Paulino Neto Engenharia de Materiais CCT 5.2344 2° SUPLENTE 

 

 

 

 

Juazeiro do Norte-CE, 08 de Agosto de 2019. 

 

 

 

Prof. Plácido Francisco de Assis Andrade 
Pró-Reitor de Graduação 

Universidade Federal do Cariri 
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EDITAL Nº 12/2019/PROGRAD/UFCA 

 

 

RESULTADO COMPLEMENTAR AO RESULTADO FINAL DA 1ª CONVOCAÇÃO 

DE LISTA DE ESPERA 

 

  Considerando  que três candidatos constam como “SUSPENSO” no resultado 

final da 1ª convocação de Lista de Espera do SiSU 2019.2, publicado em 26 de julho de 2019; 

  Considerando que os candidatos suspensos de acordo com item 7.4.2.4 do Edital 

12/2019/PROGRAD/UFCA compareceram à perícia médica agendada para o dia 29/07/2019, 

e tiveram sua solicitação de matrícula deferida; 

  Considerando que a candidata suspensa em razão do item 13.9 do Edital 

12/2019/PROGRAD/UFCA, prestou as informações solicitadas, teve assegurado o 

contraditório e a ampla defesa, e teve sua solicitação de matrícula indeferida em razão do item 

10.9 do Edital; 

  A Pró-reitoria de Graduação publica o resultado final dos candidatos abaixo 

listados. 

 

ENEM NOME CURSO MOD NOTA RESULTADO FINAL 

181031441270  

 

WILLIANY MIRELLY 

LIMA LEAL SOARES  

 

MEDICIN

A  

 

L9 672,87  

 

EXCLUÍDA 

181013325954  

 

JESSE DA GUIA MOREIRA  

 

MEDICIN

A 

L9 568,01  

 

CLASSIFICADO 

181041481126  

 

JOSE ELIONILSON 

BARBOSA MARCOS  

 

MEDICIN

A 

L14  

 

610,06  

 

CLASSIFICADO 

 

 

Juazeiro do Norte, 09 de agosto 2019. 

 

 

PLÁCIDO FRANCISCO DE ASSIS ANDRADE 

Pró-Reitor de Graduação 

Universidade Federal do Cariri



  

 

 

 

 

  99 

 

EDITAL Nº 12/2019/PROGRAD/UFCA – 2ª Convocação de Lista de Espera 

 

RESULTADO DE RECURSO 

 

 A Pró-Reitoria de Graduação divulga o resultado do recurso à solicitação de matrícula referente à 2ª Convocação de Lista de 

Espera do SiSU 2019.2. 

 
ENEM NOME CURSO MOD NOTA Resultado Parcial Resultado de Recurso 

Documentação pendente Análise Básica Análise de Renda 

181038079362 LAISLA NASCIMENTO DA SILVA ADMINISTRAÇÃO L02 541,57 BÁSICA / RENDA DEFERIDA DEFERIDA 

181013764269 ANTONIO MATHEUS PINHEIRO DA 

SILVA 

ADMINISTRAÇÃO L02 535,92 RENDA  DEFERIDA 

181056312281 MATHEUS DE LIMA PINTO ADMINISTRAÇÃO L02 530,45 RENDA  DEFERIDA 

181017472505 AMANDA DA SILVA ROCHA ADMINISTRAÇÃO L02 523,32 BÁSICA / RENDA DEFERIDA DEFERIDA 

181050742160 GABRIEL DO NASCIMENTO 

DOURADO 

ADMINISTRAÇÃO L02 521,17 BÁSICA / RENDA DEFERIDA DEFERIDA 

181025990068 CICERO IRLAN COELHO VIEIRA ADMINISTRAÇÃO L02 508,05 RENDA  DEFERIDA 

181022031940 ANNA CINTIA COSTA DOS SANTOS ADMINISTRAÇÃO L02 492,05 BÁSICA / RENDA DEFERIDA DEFERIDA 

181009247154 INGRID RODRIGUES DE MENDONCA ENGENHARIA 

CIVIL 

L02 587,42 RENDA  DEFERIDA 

181001017084 ALICIA LOUREDO RIBEIRO MEDICINA L02 714,76 BÁSICA DEFERIDA  

 

Juazeiro do Norte-CE, 09 de agosto de 2019. 

 

 

PLÁCIDO FRANCISCO DE ASSIS ANDRADE 

Pró-Reitor de Graduação
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EDITAL Nº 12/2019/PROGRAD/UFCA 

 

RESULTADO FINAL 

 

 

 A Pró-Reitoria de Graduação divulga o resultado final da 2ª Convocação de Lista de Espera do SiSU 2019.2 

realizada nos dias 01 e 02 de agosto de 2019. 

 Lembramos que esta Convocação foi feita apenas para formação de banco de suplentes para os cursos e 

modalidades específicos. 

 Informamos que a data do procedimento de heteroidentificação ainda não está definida. Desse modo, 

sugerimos que os candidatos da modalidade L2, com resultado SUSPENSO, fiquem atentos aos e-mails 

informados na Ficha Cadastral da 2ª Convocação de Lista de Espera feita no Forms. 

 Após a realização do procedimento de heteroidentificação, os candidatos deferidos tornar-se-ão 

SUPLENTES. 

 Os candidatos que estiverem como "SUPLENTE" não se encontram dentro do total de vagas 

disponibilizadas na sua modalidade de concorrência/curso. Na hipótese de surgimento de vagas em virtude de 

eventuais desistências de alunos CLASSIFICADOS, conforme item 5.3. do Edital N° 

12/2019/PROGRAD/UFCA, poderão ser RECLASSIFICADOS, seguindo rigorosamente a ordem decrescente 

de nota do ENEM 2018 dentro de sua modalidade de concorrência original. 

 Os candidatos SUPLENTES dos cursos sediados em Juazeiro do Norte terão expectativa de direito de 

ingresso ia UFCA até o cumprimento de 15% dos dias letivos no campus do curso do candidato, conforme o 

Calendário Universitário do período letivo correspondente, o qual encerrar-se-á no dia 29 de agosto de 2019. Para 

o curso de Medicina, sediado em Barbalha, cujos componentes curriculares ocorrem sequencialmente de forma 

modular, o prazo encerrar-se-á no dia 22 de agosto de 2019, até o cumprimento de 25% da carga horária do 

seguido módulo obrigatório do semestre de entrada, conforme item 5.3.3. 

 

https://documentos.ufca.edu.br/wp-folder/wp-content/uploads/2019/07/EDITAL-Nº12-2ª-Convocação.pdf
https://documentos.ufca.edu.br/wp-folder/wp-content/uploads/2019/07/EDITAL-Nº12-2ª-Convocação.pdf
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SÍNTESE DO RESULTADO FINAL 

 

Na tabela abaixo constam as informações referentes ao número de candidatos por curso, modalidade de 

concorrência e situação após a análise das documentações recebidas durante a solicitação de matrícula e recurso 

da 2ª Convocação de Lista de Espera As letras nas colunas de situação possuem o seguinte significado: 

 

E – Candidatos excluídos por não comparecimento 

S – Candidatos suplentes 

Sus – Candidatos com solicitação suspensa 

 

 
CURSO A00 L02 Total 

E S E Sus 

ADMINISTRAÇÃO 16 1 40 10 67 

ENGENHARIA CIVIL   25 6 31 

MEDICINA   12 3 15 

Total Resultado 16 1 77 19 113 
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CANDIDATOS COM SOLICITAÇÃO DEFERIDA 

 
ENEM NOME CURSO MOD NOTA RESULTADO FINAL OBSERVAÇÃO 

181021344062 CICERA JOANA FERREIRA BRITO ADMINISTRAÇÃO A00 600,40 SUPLENTE  

181038079362 LAISLA NASCIMENTO DA SILVA ADMINISTRAÇÃO L02 541,57 SUSPENSO Aguarda procedimento de 

heteroidentificação 

181013764269 ANTONIO MATHEUS PINHEIRO DA SILVA ADMINISTRAÇÃO L02 535,92 SUSPENSO Aguarda procedimento de 

heteroidentificação 

181056312281 MATHEUS DE LIMA PINTO ADMINISTRAÇÃO L02 530,45 SUSPENSO Aguarda procedimento de 

heteroidentificação 

181038590707 CASSIA RODRIGUES VELOSO ADMINISTRAÇÃO L02 523,45 SUSPENSO Aguarda procedimento de 

heteroidentificação 

181017472505 AMANDA DA SILVA ROCHA ADMINISTRAÇÃO L02 523,32 SUSPENSO Aguarda procedimento de 

heteroidentificação 

181050742160 GABRIEL DO NASCIMENTO DOURADO ADMINISTRAÇÃO L02 521,17 SUSPENSO Aguarda procedimento de 

heteroidentificação 

181004541387 MARIA JOSEANE DA SILVA ADMINISTRAÇÃO L02 512,46 SUSPENSO Aguarda procedimento de 

heteroidentificação 

181025990068 CICERO IRLAN COELHO VIEIRA ADMINISTRAÇÃO L02 508,05 SUSPENSO Aguarda procedimento de 

heteroidentificação 

181022031940 ANNA CINTIA COSTA DOS SANTOS ADMINISTRAÇÃO L02 492,05 SUSPENSO Aguarda procedimento de 

heteroidentificação 

181001100260 CLARISSE RODRIGUES VELOSO ADMINISTRAÇÃO L02 483,85 SUSPENSO Aguarda procedimento de 

heteroidentificação 

181003527650 AQUILA ALEXANDRE DA SILVA ENGENHARIA CIVIL L02 589,60 SUSPENSO Aguarda procedimento de 

heteroidentificação 

181009247154 INGRID RODRIGUES DE MENDONCA ENGENHARIA CIVIL L02 587,42 SUSPENSO Aguarda procedimento de 

heteroidentificação 

181014215493 CICERO REINALDO PEREIRA JUNIOR ENGENHARIA CIVIL L02 585,63 SUSPENSO Aguarda procedimento de 

heteroidentificação 

181006929135 LETICIA FERREIRA SINDEAUX ENGENHARIA CIVIL L02 559,76 SUSPENSO Aguarda procedimento de 

heteroidentificação 

181007595331 LEDILANE HELENA DOS SANTOS RODRIGUES ENGENHARIA CIVIL L02 507,39 SUSPENSO Aguarda procedimento de 

heteroidentificação 

181028237046 LUIS HENRIQUE PEREIRA DE ARAUJO ENGENHARIA CIVIL L02 488,97 SUSPENSO Aguarda procedimento de 

heteroidentificação 

181034662443 BIANCA CHAGAS DE OLIVEIRA MEDICINA L02 722,68 SUSPENSO Aguarda procedimento de 

heteroidentificação 
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181030395253 ANA VALERIA DA SILVA CORREIA MEDICINA L02 717,86 SUSPENSO Aguarda procedimento de 

heteroidentificação 

181001017084 ALICIA LOUREDO RIBEIRO MEDICINA L02 714,76 SUSPENSO Aguarda procedimento de 

heteroidentificação 
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CANDIDATOS EXCLUÍDOS DO PROCESSO SELETIVO 

 
ENEM NOME CURSO MO

D 

NOTA RESULTADO FINAL 

181063440075 LAIS ALVES AMANCIO ADMINISTRAÇÃO A00 609,41 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181017068485 LUANA ARAUJO DA SILVA ADMINISTRAÇÃO A00 608,43 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181023040213 BEATRIZ MACEDO DA SILVA ADMINISTRAÇÃO A00 608,35 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181029705868 LUIZA REGINA ROSADO DE SOUZA ADMINISTRAÇÃO A00 608,15 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181014249765 LUIZ FELIPE DE OLIVEIRA LEITE ADMINISTRAÇÃO A00 606,23 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181002711081 CARLOS ELIAKIM DOS SANTOS SILVA ADMINISTRAÇÃO A00 605,85 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181022807356 PATRICIA BRITO DOS SANTOS ADMINISTRAÇÃO A00 605,26 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181005104748 CICERA ERICA SEVERO DA SILVA ADMINISTRAÇÃO A00 604,52 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181000349702 GERCINA ANGELIM PEREIRA ADMINISTRAÇÃO A00 602,65 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181028465233 BRUNA GOMES CAVALCANTE ADMINISTRAÇÃO A00 602,35 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181014729063 JOSEFA IVILA FREIRE FELIX ADMINISTRAÇÃO A00 601,53 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181024081646 LIVIA MARIA NOVAIS DE OLIVEIRA ADMINISTRAÇÃO A00 600,47 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181009937614 BEATRIZ BEZERRA CARDOSO ADMINISTRAÇÃO A00 600,45 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181021880933 LEANDRO ROBERTO DE SOUSA ADMINISTRAÇÃO A00 600,26 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181028568259 CICERO ADIHEL BEZERRA ALVINO DE SOUZA ADMINISTRAÇÃO A00 600,08 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181021590169 IZADORA CAMPOS TEIXEIRA ADMINISTRAÇÃO A00 599,80 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181027955317 FERNANDO OLIVEIRA BATISTA ADMINISTRAÇÃO L02 545,77 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181016550954 MARIA DO SOCORRO VIEIRA DA SILVA ADMINISTRAÇÃO L02 545,52 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181014772394 FRANCISCO ALISSON CARVALHO ALVES ADMINISTRAÇÃO L02 544,54 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181013973639 EDIVANIA GREGORIO RAMOS ADMINISTRAÇÃO L02 543,85 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181032838573 LUANA DA SILVA ALVES ADMINISTRAÇÃO L02 542,42 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181023560319 JORNANDES JUNIOR DA SILVA PACHECO ADMINISTRAÇÃO L02 537,68 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 
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181045995576 GIOVANA VITORYA PAIVA MARTINS ADMINISTRAÇÃO L02 536,16 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181010219184 FRANCISCA NATALIA ARAUJO SANTOS ADMINISTRAÇÃO L02 536,12 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181021557184 LUIZA MAYARA OLIVEIRA DA SILVA ADMINISTRAÇÃO L02 534,23 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181003846217 CICERA CLAUDENIR MELO DA COSTA ADMINISTRAÇÃO L02 532,17 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181000992667 ELLEN BEATRIZ ANDREZA DOS SANTOS ADMINISTRAÇÃO L02 530,85 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181043738457 NATALICIO DE SOUSA SANTOS ADMINISTRAÇÃO L02 529,38 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181007008913 MARIA KAROLINY CRISPIM DE LIMA ADMINISTRAÇÃO L02 529,36 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181033468099 ALEX FEITOSA DE SOUSA ADMINISTRAÇÃO L02 528,53 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181017947498 JULIANA JACINTA GONCALVES FREITAS ADMINISTRAÇÃO L02 528,35 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181007063736 MARIA ISABEL DIAS CORREIA ADMINISTRAÇÃO L02 527,17 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181032029983 SARAH MARIA RIBEIRO GONCALVES ADMINISTRAÇÃO L02 526,90 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181030353740 JAKELINE SOUZA DOS SANTOS ADMINISTRAÇÃO L02 524,57 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181048110611 ANTONIO ROMARIO DA SILVA OLIVEIRA ADMINISTRAÇÃO L02 523,99 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181008161190 CRISTILANYA GOMES FEITOSA ADMINISTRAÇÃO L02 523,67 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181034769248 IRIS RANYELE FONSECA DA SILVA ADMINISTRAÇÃO L02 522,67 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181021417785 FRANCISCA CRISMARA SILVA NUNES ADMINISTRAÇÃO L02 520,67 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181021454325 LUANA SILVA REGIS ADMINISTRAÇÃO L02 517,62 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181004895023 DAVI DE OLIVEIRA BELEM ADMINISTRAÇÃO L02 515,66 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181049073347 RAFAELA TEMOTEO OLIVEIRA ADMINISTRAÇÃO L02 510,45 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181010337572 JEOVANA RODRIGUES DOS SANTOS ADMINISTRAÇÃO L02 508,40 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181019890142 EDNALDO BESERRA SERAFIM ADMINISTRAÇÃO L02 507,87 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181032736546 CICERA IZABELA BEZERRA RODRIGUES ADMINISTRAÇÃO L02 506,69 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181028714945 JOSE GABRIEL ALVES CIRINO ADMINISTRAÇÃO L02 503,73 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181017340173 LIVIA MARIA DE SOUSA OLIVEIRA ADMINISTRAÇÃO L02 502,18 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181030942294 CICERO FELIPE DOS SANTOS ADMINISTRAÇÃO L02 500,75 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181014447948 FLAVIANA FERNANDES DE LIMA ADMINISTRAÇÃO L02 500,69 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 
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181043281466 AMANDA CRISTINA ARAUJO CAVALCANTE ADMINISTRAÇÃO L02 493,18 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181022914764 YURI GOMES DE LIMA ADMINISTRAÇÃO L02 490,25 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181019163300 DIEGO FURTADO DA SILVA ALBUQUERQUE ADMINISTRAÇÃO L02 488,60 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181008285296 FELIPE ALEXANDRE PEREIRA ADMINISTRAÇÃO L02 488,01 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181004752919 VITORIA ALVES DE SOUSA ADMINISTRAÇÃO L02 487,60 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181059138865 FRANCILDO ALEXANDRE DE SOUSA ADMINISTRAÇÃO L02 486,79 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181005163108 PALOMA FERREIRA ALVES ADMINISTRAÇÃO L02 483,87 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181017575562 EDUARDA DE OLIVEIRA FURTADO ADMINISTRAÇÃO L02 482,89 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181006772634 WEDSON SOUZA MOTA ENGENHARIA CIVIL L02 589,40 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181022107526 WILKISON HERLEY ALVES DOS SANTOS ENGENHARIA CIVIL L02 583,96 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181005421530 JOSE ALYSSON FERREIRA DE MOURA ENGENHARIA CIVIL L02 583,53 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181029711494 CARLOS ANDRE PEREIRA FEITOSA JUNIOR ENGENHARIA CIVIL L02 581,82 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181014827743 CAMILA COSTA MOURA ENGENHARIA CIVIL L02 579,35 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181020424766 DANIEL DA SILVEIRA SILVA ENGENHARIA CIVIL L02 571,90 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181035243391 JOSE JEFFERSON DA SILVA COSTA ENGENHARIA CIVIL L02 570,83 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181025450006 CICERO DENIS SALVINO DA SILVA ENGENHARIA CIVIL L02 564,93 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181002440053 FRANCISCO REGGES DA SILVA BENTO ENGENHARIA CIVIL L02 563,93 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181004716732 ANA FLAVIA SOUSA GOMES ENGENHARIA CIVIL L02 558,09 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181028869731 CICERO MAICON BARBOSA DE ANDRADE ENGENHARIA CIVIL L02 555,37 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181026941391 BRUNO DA SILVA SANTOS OLIVEIRA ENGENHARIA CIVIL L02 547,19 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181031335431 JOSE ARTUR DOS SANTOS NETO ENGENHARIA CIVIL L02 540,90 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181000069011 ADAO FERREIRA PAZ ENGENHARIA CIVIL L02 537,77 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181000898195 ELIZANDRA LOPES DANTAS ENGENHARIA CIVIL L02 537,33 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181055825556 MARIA RISLANI CAMPOS DOS ANJOS ENGENHARIA CIVIL L02 533,34 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181014444416 PEDRO LUCAS SOUZA IRMAO ENGENHARIA CIVIL L02 524,24 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181004845556 TAINARO PEREIRA COSTA SILVA ENGENHARIA CIVIL L02 515,46 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 
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181013400534 MANOEL VICENTE PEREIRA DA SILVA ENGENHARIA CIVIL L02 513,69 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181002437430 CLAUDENICE CARNEIRO PEREIRA ENGENHARIA CIVIL L02 509,43 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181021401268 IZADORA VITORIA BATISTA GALDINO ENGENHARIA CIVIL L02 504,68 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181021447576 CAYK LOHAN PEREIRA PAZ ENGENHARIA CIVIL L02 496,63 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181013377591 GUILHERME SILVA APOLINARIO ENGENHARIA CIVIL L02 490,19 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181020505994 FRANCISCA VALQUIRIA SANTANA DA SILVA ENGENHARIA CIVIL L02 486,72 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181028538278 VALDELICE SOUSA SILVA ENGENHARIA CIVIL L02 452,31 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181033576891 JOAO VICTOR DE FREITAS LIMA MEDICINA L02 723,46 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181037102504 DANIELA NETA ROCHA MEDICINA L02 722,90 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181035282654 MATHEUS BARROZO DE NORONHA MEDICINA L02 722,36 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181027652393 ARGEMIRO MENDES FEITOSA NETO MEDICINA L02 720,99 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181033948462 MARIA CLARA ALVES DE OLIVEIRA MEDICINA L02 720,73 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181021238553 ISABELLY DE SOUSA LODONIO MEDICINA L02 720,32 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181025568716 DANILO PAULO LIMA DA SILVA MEDICINA L02 717,78 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181027995081 ELIS MARIA FERREIRA GONCALVES MEDICINA L02 717,62 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181006103061 ESPEDITO JOSE ROCHA INACIO NETO MEDICINA L02 716,52 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181006956450 JOSE MARDESON ALEXANDRE FELIPE DE SOUZA MEDICINA L02 716,34 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181009003847 YARA KALINE LEITE FONSECA MEDICINA L02 716,08 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181048494148 GUSTAVO BRUNO MARTINS DE SIQUEIRA MEDICINA L02 714,73 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 
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EDITAL Nº 08/2019/PROGRAD/UFCA – MUDANÇA DE CURSO PARA 2019.2 

RESULTADO DA 3ª ETAPA – CONFIRMAÇÃO DE MATRÍCULA DE SUPLENTES 

 

   A Pró-Reitoria de Graduação divulga o resultado da Etapa de confirmação de Matrícula  (item 4.2 do Edital 

N°08/2019/PROGRAD/UFCA) de candidatos suplentes convocados no Processo Seletivo de Mudança de Curso realizada no dia 09 de 

Agosto de 2019 e convoca demais candidatos suplentes, conforme item 6.4 do edital, para preenchimento de vaga não ocupada em virtude 

da não confirmação de matrícula de candidatos aprovados. 

 
ADMINISTRAÇÃO 

NOME CURSO ATUAL MATRÍCULA UNIDADE 

ACADÊMICA 

 

CLASSIFICAÇÃO 

Luiz Kesiano dos Santos Pereira Interdisciplinar em Ciências 

Naturais e Matemática 

430823 IFE INDEFERIDO – Não assinou a Confirmação 

do prazo estabelecido. 

 
FILOSOFIA – LICENCIATURA 

NOME CURSO ATUAL MATRÍCULA UNIDADE 

ACADÊMICA 

CLASSIFICAÇÃO 

Hugo Andrade de Oliveira Filosofia – Bacharelado 405436 IISCA DEFERIDO 

 
ENGENHARIA CIVIL 

NOME CURSO ATUAL MATRÍCULA UNIDADE 

ACADÊMICA 

CLASSIFICAÇÃO 

Matheus Saraiva Tavares Engenharia de Materiais 405994 CCT DEFERIDO 

Pedro Paulino Neto Engenharia de Materiais 405996 CCT INDEFERIDO – Não assinou a Confirmação 

do prazo estabelecido. 
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CONVOCAÇÃO DE CANDIDATO SUPLENTE 

 

   Para preenchimento das vagas remanescentes dos cursos de Administração e Engenharia Civil, convoca-se os candidatos 

abaixo listados para comparecer à PROGRAD, sala i205, Bloco I, no dia 13 de Agosto, horário de 13:30h às 16:30hrs, para assinatura da 

confirmação de matrícula. 

 
ADMINISTRAÇÃO 

NOME CURSO ATUAL UNIDADE ACADÊMICA IEA CLASSIFICAÇÃO 

Weslei Fernandes dos Anjos Engenharia de Materiais CCT 1.0453 2° SUPLENTE 

 

 
ENGENHARIA CIVIL 

NOME CURSO ATUAL UNIDADE ACADÊMICA IEA CLASSIFICAÇÃO 

Jéssica de Alencar Pinto Engenharia de Materiais CCT 4.9285 3° SUPLENTE 

 

Juazeiro do Norte-CE, 12 de Agosto de 2019. 

 

 

 

Prof. Plácido Francisco de Assis Andrade 

Pró-Reitor de Graduação 

Universidade Federal do Cariri



  

 

 

  110 

 

PROCESSO SELETIVO SISU 2019.2 

(Semestre Letivo 2019.2) 

 

EDITAL Nº 12/2019/PROGRAD/UFCA 

 

RESULTADO PARCIAL DE PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICAÇÃO 

 

 

 Considerando que os candidatos das modalidades L2 constam como 

“SUSPENSO” no resultado final da 2ª Convocação de Lista de Espera do SiSU 2019.2, 

publicado em 09 de agosto de 2019. 

 Considerando que o Procedimento de Heteroidentificação foi realizado no dia 

20 de agosto de 2019, no horário das 13h às 16h. 

 A Pró-Reitoria de Graduação divulga o resultado parcial de procedimento de 

heteroidentificação referente à 2ª Convocação de Lista de Espera do SiSU 2019.2. 

  Os candidatos que neste resultado constarem como INDEFERIDO poderão 

recorrer administrativamente no dia 29 de agosto de 2019, no local e horários estabelecidos na 

tabela abaixo, apresentando requerimento formal devidamente identificado e assinado pelo 

candidato ou seu representante legal, exposição de motivos e eventuais anexos e comprovações 

complementares. 

 Informamos que a documentação deve ser entregue em um envelope de 

dimensões 260 mm x 360mm (ou semelhante), identificando-o com as seguintes informações: 

nome completo, CPF, curso e modalidade de concorrência. 

  Esclarecemos que os candidatos que não recorrerem permanecerão com o 

resultado do primeiro procedimento de heteroidentificação. 

 

LOCAL HORÁRIO 

Coordenadoria de Controle Acadêmico da Pró-Reitoria de 

Graduação da UFCA, Sala i205, 2º andar, Bloco I 

(Av. Tenente Raimundo Rocha, 1639, bairro Cidade 

Universitária, Juazeiro do Norte – CE) 

 

29 de agosto: das 09h às 12h 

e das 14h às 16h 

 

PLÁCIDO FRANCISCO DE ASSIS ANDRADE 

Pró-Reitor de Graduação
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ENEM NOME CURSO MOD RESULTADO 

181038079362 LAISLA NASCIMENTO DA SILVA ADMINISTRAÇÃO L02 DEFERIDO 

181013764269 ANTONIO MATHEUS PINHEIRO DA SILVA ADMINISTRAÇÃO L02 DEFERIDO 

181056312281 MATHEUS DE LIMA PINTO ADMINISTRAÇÃO L02 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO EM 

PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICAÇÃO (ITEM 8.3. 

DO EDITAL N°12/2019/PROGRAD/UFCA) 

181038590707 CASSIA RODRIGUES VELOSO ADMINISTRAÇÃO L02 DEFERIDO 

181017472505 AMANDA DA SILVA ROCHA ADMINISTRAÇÃO L02 DEFERIDO 

181050742160 GABRIEL DO NASCIMENTO DOURADO ADMINISTRAÇÃO L02 INDEFERIDO 

181004541387 MARIA JOSEANE DA SILVA ADMINISTRAÇÃO L02 INDEFERIDO 

181025990068 CICERO IRLAN COELHO VIEIRA ADMINISTRAÇÃO L02 INDEFERIDO 

181022031940 ANNA CINTIA COSTA DOS SANTOS ADMINISTRAÇÃO L02 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO EM 

PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICAÇÃO (ITEM 8.3. 

DO EDITAL N°12/2019/PROGRAD/UFCA) 

181001100260 CLARISSE RODRIGUES VELOSO ADMINISTRAÇÃO L02 DEFERIDO 

181003527650 AQUILA ALEXANDRE DA SILVA ENGENHARIA CIVIL L02 DEFERIDO 

181009247154 INGRID RODRIGUES DE MENDONCA ENGENHARIA CIVIL L02 INDEFERIDO 

181014215493 CICERO REINALDO PEREIRA JUNIOR ENGENHARIA CIVIL L02 INDEFERIDO 

181006929135 LETICIA FERREIRA SINDEAUX ENGENHARIA CIVIL L02 INDEFERIDO 

181007595331 LEDILANE HELENA DOS SANTOS 

RODRIGUES 

ENGENHARIA CIVIL L02 DEFERIDO 

181028237046 LUIS HENRIQUE PEREIRA DE ARAUJO ENGENHARIA CIVIL L02 DEFERIDO 

181034662443 BIANCA CHAGAS DE OLIVEIRA MEDICINA L02 INDEFERIDO 

181030395253 ANA VALERIA DA SILVA CORREIA MEDICINA L02 DEFERIDO 

181001017084 ALICIA LOUREDO RIBEIRO MEDICINA L02 INDEFERIDO 
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PROCESSO SELETIVO SISU 2019.2 

(Semestre Letivo 2019.2) 

 

 

EDITAL Nº12/2019/PROGRAD/UFCA 

 

 

 

1ª LISTA DE RECLASSIFICAÇÃO 

 

 

 A Pró-Reitoria de Graduação divulga a primeira lista de reclassificação de 

candidato com solicitação deferida na convocação do edital n° 

12/2019/PROGRAD/UFCA, referente ao SiSU na UFCA. 

 

 Consta na lista o candidato com status “CLASSIFICADO” que teve matrícula 

cancelada, por curso e modalidade de concorrência, e o respectivo suplente que assume 

desde já a vaga e passa a ter o status de “RECLASSIFICADO”. 

 

 Na tabela, os campos têm o seguinte significado: 

 

• ETAPA: corresponde à convocação do SiSU na UFCA 2019.2. O valor “1LE” 

significa 1ª Convocação de Lista de Espera, enquanto “2LE” significa 2ª 

Convocação de Lista de Espera. 

• ENEM: nº de inscrição do candidato 

• NOME: nome do candidato 

• CURSO: curso da UFCA escolhido pelo candidato 

• FORMAÇÃO: formação correspondente ao curso 

• MOD: modalidade de concorrência do candidato 

• NOTA: nota final do candidato 

• RESULTADO FINAL: status constante na publicação final referente à etapa em 

que o candidato solicitou matrícula 

• MOVIMENTAÇÃO: alteração de status registrada nesta publicação
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ETAPA ENEM NOME CURSO FORMAÇÃO MOD NOTA RESULTADO FINAL MOVIMENTAÇÃO 

1LE 181021438864 MARIA MAYARA LIMA DE SOUSA ADMINISTRAÇÃO Bacharelado A00 631,70 CLASSIFICADO CANCELADO 

2LE 181021344062 CICERA JOANA FERREIRA BRITO ADMINISTRAÇÃO Bacharelado A00 600,40 SUPLENTE RECLASSIFICADO 
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EDITAL Nº 12/2019/PROGRAD/UFCA 
 

3ª CONVOCAÇÃO DE LISTA DE ESPERA 

 

 

 

 A Pró-reitoria de Graduação divulga a 3ª Convocação de Lista de Espera do SiSU 2019.2 

exclusivamente para o Curso de Administração, modalidade A0 (Ampla Concorrência), para 

preenchimento de uma vaga surgida em razão de desistência de candidato classificado e para 

formação de banco de suplentes, de acordo com as seguintes informações: 

 

1. Quadro de curso e modalidade de concorrência; 

2. Cronograma de solicitação de matrícula; 

3. Cronograma com as etapas desta Convocação; 

4. Relação nominal de convocados em ordem decrescente de classificação de acordo com 

o curso e modalidade de concorrência. 

 

 Apenas os candidatos listados na Relação nominal (item 4) deste documento devem comparecer 

no dia e horário especificado no cronograma (item 2). 
 

1. Quadro de cursos e modalidades 

 

CURSO MODALIDADE 

Administração A0 

 

2. Cronograma de solicitação de matrícula 

 
CURSO SEDIADO EM JUAZEIRO DO NORTE 

Local: Sala i205, 2º andar, Bloco I, UFCA Campus Juazeiro do Norte 
(Av. Tenente Raimundo Rocha, 1639, bairro Cidade Universitária, Juazeiro do Norte – CE) 

SOLICITAÇÃO DE MATRÍCULA DATA 

 

Administração 

 

Solicitação de matrícula no dia 26 de agosto de 2019 
Horário: 10h às 12h e das 14h às 16h 

 

 

3. Cronograma Geral: 

 

Atividade Período 

Preenchimento de ficha cadastral presencialmente na PROGRAD  26 de agosto de 2019 

Solicitação de matrícula dos candidatos convocados  26 de agosto de 2019 

Publicação do Resultado no endereço eletrônico 

https://www.ufca.edu.br/admissao/graduacao/sisu/                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

27 de agosto de 2019 

 

 

 

 

 

https://www.ufca.edu.br/admissao/graduacao/sisu/
https://www.ufca.edu.br/admissao/graduacao/sisu/
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4. Relação nominal de convocados: 

 

 

Curso/Formação/Turno: (99340) ADMINISTRAÇÃO/ Bacharelado/ Noturno 

Descrição da Modalidade: Ampla concorrência 

Sigla da modalidade: A00 

LISTA DE CANDIDATOS CONVOCADOS 

ENEM NOME NOTA 

181021394257 LETICIA MATOS SOUSA 599.54 

181005638638 DACIANA SOUSA DE MORAIS 599.26 

181000301554 CARLOS HENRIQUE ANDRADE SILVA 599.20 

181036533980 THIAGO AUGUSTO DE LIMA SILVA 598.90 

181018135382 MARIA EDUARDA MARTINS MILHOME 598.67 

181014391831 UMBERTO CAVALCANTE DOS SANTOS 596.60 

181051265690 MARIA NAIARA PEREIRA FLOR 596.56 

181011236484 JESSICA KARI DA SILVA GONCALVES SARAIVA 596.21 

181026220853 MARIA VANESSA GONCALVES SILVA 595.24 
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EDITAL Nº 12/2019/PROGRAD/UFCA 

RESULTADO 

 

 

 A Pró-Reitoria de Graduação divulga o resultado da 3ª Convocação de Lista de Espera do SiSU 

2019.2 realizada no dia 26 de agosto de 2019. 

 

 Informamos que o período letivo 2019.2 iniciou em 12 de agosto do corrente ano em todos os 

campi da UFCA. Dessa forma, o candidato CLASSIFICADO nesta Convocação de Lista de Espera 

deverá começar a assistir às aulas imediatamente. 

 

 O candidato CLASSIFICADO que não tiver interesse na vaga deverá dirigir-se à Pró-Reitoria 

de Graduação até o dia 29 de agosto de 2019 para assinar termo de desistência definitiva, permitindo 

que candidato SUPLENTE seja convocado para a vaga. 

 

 O candidato que estiver como "SUPLENTE" não se encontra dentro do total de vagas 

disponibilizadas na sua modalidade de concorrência/curso. Na hipótese de surgimento de vagas em 

virtude de eventuais desistências de alunos CLASSIFICADOS, conforme item 5.3. do Edital N° 

12/2019/PROGRAD/UFCA, poderão ser RECLASSIFICADOS, seguindo rigorosamente a ordem 

decrescente de nota do ENEM 2018 dentro de sua modalidade de concorrência original. 

 

 Os candidatos SUPLENTES dos cursos sediados em Juazeiro do Norte terão expectativa de 

direito de ingresso na UFCA até o cumprimento de 15% dos dias letivos no campus do curso do 

candidato, conforme o Calendário Universitário do período letivo correspondente (item 5.3.4 do 

Edital N° 12/2019/PROGRAD/UFCA), o qual encerrar-se-á no dia 29 de agosto de 2019.
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ENEM NOME CURSO MOD NOTA RESULTADO FINAL 

181021394257 LETICIA MATOS SOUSA ADMINISTRAÇÃO A0 599,54 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181005638638 DACIANA SOUSA DE MORAIS ADMINISTRAÇÃO A0 599,26 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181000301554 CARLOS HENRIQUE ANDRADE SILVA ADMINISTRAÇÃO A0 599,20 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181036533980 THIAGO AUGUSTO DE LIMA SILVA ADMINISTRAÇÃO A0 598,90 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181018135382 MARIA EDUARDA MARTINS MILHOME ADMINISTRAÇÃO A0 598,67 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181014391831 UMBERTO CAVALCANTE DOS SANTOS ADMINISTRAÇÃO A0 596,60 CLASSIFICADO 

181051265690 MARIA NAIARA PEREIRA FLOR ADMINISTRAÇÃO A0 596,56 EXCLUÍDO POR NÃO COMPARECIMENTO 

181011236484 JESSICA KARI DA SILVA GONCALVES SARAIVA ADMINISTRAÇÃO A0 596,21 SUPLENTE 

181026220853 MARIA VANESSA GONCALVES SILVA ADMINISTRAÇÃO A0 595,24 SUPLENTE 
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EDITAL Nº12/2019/PROGRAD/UFCA 

2ª LISTA DE RECLASSIFICAÇÃO 

 

 A Pró-Reitoria de Graduação divulga a primeira lista de reclassificação de candidato com 

solicitação deferida na convocação do edital n° 12/2019/PROGRAD/UFCA, referente ao SiSU 

na UFCA. 

 

 Consta na lista o candidato com status “CLASSIFICADO” que teve matrícula cancelada, 

por curso e modalidade de concorrência, e o respectivo suplente que assume desde já a vaga e 

passa a ter o status de  “RECLASSIFICADO”. 

 

 Na tabela, os campos têm o seguinte significado: 

 

• ETAPA: corresponde à convocação do SiSU na UFCA 2019.2. O valor “CR” significa 

Chamada Regular, enquanto “2LE” significa 2ª Convocação de Lista de Espera. 

• ENEM: nº de inscrição do candidato 

• NOME: nome do candidato 

• CURSO: curso da UFCA escolhido pelo candidato 

• FORMAÇÃO: formação correspondente ao curso 

• MOD: modalidade de concorrência do candidato 

• NOTA: nota final do candidato 

• RESULTADO FINAL: status constante na publicação final referente à etapa em que o 

candidato solicitou matrícula 

• MOVIMENTAÇÃO: alteração de status registrada nesta publicação
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ETAPA ENEM NOME CURSO FORMAÇÃO MOD NOTA RESULTADO 

FINAL 

MOVIMENTAÇÃO 

CR 181012389001 PEDRO NILSON PEREIRA 

RODRIGUES CRUZ 

ADMINISTRAÇÃO Bacharelado L02 689,05 CLASSIFICADO CANCELADO 

2LE 181038079362 LAISLA NASCIMENTO DA SILVA ADMINISTRAÇÃO Bacharelado L02 541,57 SUPLENTE RECLASSIFICADO 
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EDITAL 03/2019/PROEX – PRÊMIO VOCÊ FAZ A EXTENSÃO 

 

A Universidade Federal do Cariri (UFCA), por intermédio da Pró-reitoria de Extensão 

(PROEX), torna público o presente edital de premiação à extensão da UFCA e convida os 

interessados a realizarem inscrição no período de 08/08/2019 à 15/08/2019. 

 

1 DAS DEFINIÇÕES GERAIS 

1.1 O prêmio será concedido pela Pró-reitoria de Extensão (PROEX) a 3 (três) estudantes 

extensionistas que participam de ações cadastradas em 2019. 

1.2 O Prêmio será concedido em reconhecimento aos estudantes extensionistas que se 

destaquem pelo engajamento com a extensão universitária na UFCA, cujas ações de extensão 

enquadram-se na modalidade projeto ou programa e que foram aprovadas no ano de 2019 por 

meio dos editais 05/2018/PROEX – Ampla Concorrência, 06/2018/PROEX – Programa 

Protagonismo Estudantil (PROPE) e 02/2018/PROEX/PROGRAD – Programa de Integração 

Ensino-Extensão (PEEX). 

1.3 Em consonância com a resolução no 53/CONSUP/2018, no âmbito deste edital serão 

consideradas ações de extensão, na modalidade projeto ou programa, desenvolvidas nas 

seguintes áreas temáticas: Comunicação, Cultura, Direitos Humanos e Justiça, Educação, 

Meio Ambiente, Saúde, Tecnologia e Produção e Trabalho. 

 

2 DOS OBJETIVOS 

2.1 Geral 

2.1.1 Tornar os extensionistas e suas respectivas ações reconhecidos pela comunidade do Cariri 

através das redes sociais. 

2.2 Específicos 

2.2.1 Reconhecer os trabalhos desenvolvidos pelos extensionistas da UFCA. 

2.2.2 Valorizar os estudantes extensionistas que se destacarem pelo engajamento com a 

extensão universitária na UFCA. 

2.2.3 Incentivar a participação dos estudantes em ações de extensão da UFCA. 

 

3 DOS PRÉ-REQUISITOS 

3.1 O estudante extensionista deverá estar regularmente matriculado(a) em um curso de 

graduação da UFCA. 

3.2 O estudante extensionista não poderá possuir pendências com a PROEX. 

3.3 O estudante extensionista deverá obrigatoriamente ser integrante de uma ação 

extensionista, na modalidade projeto ou programa, aprovada pela PROEX no ano de 2019.  

3.4 O candidato poderá concorrer como integrante de apenas 1 (um) projeto/programa. 

3.5 Caso o estudante extensionista realize mais de uma inscrição será considerada válida a 

última. 

3.6 Cada projeto/programa poderá ter apenas uma inscrição vinculada a ele, sendo que cada 

projeto/programa deverá ser representado por apenas um estudante. 

3.7 Caso seja realizada mais de uma inscrição vinculada ao mesmo projeto/programa as 

inscrições não serão homologadas. 

 

4 DA PREMIAÇÃO 

4.1 Serão premiados 3 (três) estudantes extensionistas com prêmios nos seguintes valores: 

I. Primeiro lugar – 1.500,00 (mil e quinhentos) reais 

II.Segundo lugar – 1.000,00 (mil) reais 
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III.Terceiro lugar – 500,00 (quinhentos) reais 

4.2 Da liberação do prêmio 

4.2.1 O valor líquido será depositado por meio de ordem bancária, na conta corrente do 

ganhador, sendo obrigatório a correspondência entre as titularidades do estudante integrante da 

ação inscrita e da conta bancária a ser realizado o pagamento. 

 

5 DAS INSCRIÇÕES 

5.1 As inscrições deverão ser realizadas EXCLUSIVAMENTE pela internet, por meio da 

plataforma eletrônica disponível em: https://forms.ufca.edu.br/ observando o cronograma 

estabelecido no item 10 deste edital. 

5.2 As inscrições serão realizadas pelo estudante extensionista. Inscrições realizadas pelo 

email/cadastro de outra pessoa que não seja o discente não serão consideradas. 

5.3 Para realizar a inscrição o estudante extensionista deverá acessar a página 

https://forms.ufca.edu.br/ e: 

5.3.1 Preencher o Formulário de inscrição. 

5.3.2 Inserir o link do vídeo no formulário de inscrição no local apropriado. 

5.3.3 Anexar o print da página do vídeo que não deverá conter visualizações, likes e 

compartilhamentos. 

5.3.4  Enviar o formulário de inscrição. 

5.4  Caso não sejam observados os critérios para a produção do vídeo, elencados nos subitens 

6.3 e 6.4 deste edital, a inscrição não será homologada. 

 

6 DO PROCESSO SELETIVO 

6.1 O processo seletivo em resposta ao presente edital incluirá as seguintes etapas: 

6.1.1 Homologação da inscrição: Toda inscrição recebida pela PROEX passará inicialmente 

por uma análise, que terá a finalidade de verificar se a inscrição atende ao item 6, aos subitens 

6.3 e 6.4 deste edital. 

6.1.2 Engajamento de vídeo: Após a análise da qual trata o subitem 6.1.1 deste edital será 

avaliado o engajamento (quantidades de visualizações, de comentários e de likes) obtido pelo 

vídeo produzido pelo extensionista. 

6.2 Do vídeo 

6.2.1 O vídeo do qual trata o subitem 5.3.2 e 6.2.2 deste edital poderá ser gravado em qualquer 

formato da linguagem audiovisual. 

6.2.1 O vídeo deverá ter duração máxima de 120 (cento e vinte) segundos. 

6.2.2 O vídeo deverá contemplar 3 (três) aspectos da ação extensionista:   

I. Objetivo da ação; 

II.Perfil do público alvo;  

III.Impactos da ação junto ao público. 

6.2.3 O vídeo não poderá apresentar conteúdos que demonstrem preconceito de gênero, de 

orientação sexual, de raça e etnia e de credo religioso, além de não poder conter posicionamento 

político-partidário. 

6.2.4 Caso o vídeo não observe os critérios estabelecidos nos subitens 6.2.1, 6.2.2 e 6.2.3, a 

inscrição do estudante extensionista não será homologada, o estudante será eliminado do 

processo seletivo. 

6.3 Da postagem e engajamento do vídeo 

6.3.1 O estudante extensionista deverá postar um vídeo da ação no Youtube. 

https://forms.ufca.edu.br/
https://forms.ufca.edu.br/
https://forms.ufca.edu.br/
https://forms.ufca.edu.br/
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6.3.2 Recomenda-se que o título do vídeo postado seja composto pelo seguinte formato: 

premex.nomedoprojeto/programa. Exemplo: Nome do projeto/programa: Agência Fato, 

premex.agenciafato. 

6.3.3 No ato da inscrição o vídeo não deverá conter likes, comentários e visualizações. 

6.3.4 Para a contagem final do engajamento do vídeo serão consideradas as informações do 

print da página do vídeo até às 17h do dia 26/08/2019. 

6.3.5 O print da página do vídeo deverá ser submetido pela plataforma eletrônica disponível 

em: https://forms.ufca.edu.br/ até as 23h59min do dia 26/08/2019. 

6.3.6 Caso os subitens 6.4.1, 6.4.3, 6.4.4 e 6.4.5 não sejam observados o estudante extensionista 

será eliminado do processo seletivo. 

6.3.7 O estudante é responsável pela veracidade das informações divulgadas no vídeo e pela 

veracidade das informações inseridas na plataforma eletrônica https://forms.ufca.edu.br/. 

 

7 DOS CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO  

7.1 Serão premiados 3 (três) estudantes extensionistas inscritos que obtiverem maior 

engajamento do vídeo conforme o quadro abaixo: 

 QUESITO PESO 

1 Quantidade de visualizações do vídeo 1,0 

2 Quantidade de likes 1,0 

3 Quantidade de comentários 3,0 

 

7.1.2 Serão classificados 5 (cinco) estudantes extensionistas inscritos que obtiverem os maiores 

engajamentos obedecendo a ordem decrescente das maiores notas. 

7.1.3 Em caso de empate, será premiado o vídeo com maior nota no quesito 3 do subitem 8.1 

deste edital. 

 

8 DO RESULTADO FINAL E PREMIAÇÃO. 

8.1 O resultado final será divulgado dia 30 de agosto de 2019, no auditório Beata Maria de 

Araújo, no Campus Juazeiro do Norte da UFCA. 

8.2 Os 5 (cinco) estudantes finalistas receberão um certificado como reconhecimento pelo 

engajamento com a extensão universitária na UFCA. 

8.3 Os 3 (três) primeiros estudantes, obedecendo a ordem de classificação receberão prêmios 

nos valores indicados no item 4 deste edital. 

 

9 DO CRONOGRAMA 

ATIVIDADE DATA 

Publicação do edital 08/08/2019 

Período de inscrição 08/08/2019 a 15/08/2019 

Homologação das inscrições 16/08/2019 

Encerramento das ações de engajamento do vídeo                  26/08/2019 às 17h 

Período de envio do print da página do vídeo     26/08/2019 das 17h às 23h59min 

Resultado e premiação 30/08/2019 – 17h 

  

9.1 Os horários previstos para a premiação estão sujeitos a alterações. 

 

10 DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 

10.1 Ao inscrever-se o candidato concede à PROEX o direito de utilização do vídeo. 

https://forms.ufca.edu.br/
https://forms.ufca.edu.br/
https://forms.ufca.edu.br/
https://forms.ufca.edu.br/
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10.2 É de responsabilidade do candidato o acompanhamento do cronograma deste edital, desde 

a inscrição até o resultado final, bem como o cumprimento dos prazos estabelecidos e as 

informações autorais declaradas. 

10.3 A qualquer momento o presente edital poderá ser revogado ou anulado, no todo ou em 

partes, seja por decisão unilateral da PROEX seja por motivo de interesse público ou exigência 

legal, sem que isso implique direito à indenização ou reclamação de qualquer natureza. 

10.4 A PROEX não se responsabiliza por qualquer intercorrência no processo de inscrição 

motivada por eventuais falhas de conexões com a internet, falta de energia elétrica, 

congestionamento das linhas de comunicação, bem como outros fatores de ordem técnica que 

impossibilitem a conexão ou a transferência de dados. Essas eventualidades não serão aceitas 

como argumento para a realização de inscrições após o término do prazo. 

10.5 A inscrição no processo seletivo apresentado neste edital implica a aceitação de seus 

termos. 

10.6 Não serão aceitas pela PROEX as inscrições em desacordo com o presente edital. 

10.7 Não será admitida interposição de recursos administrativos contra o resultado de qualquer 

uma das etapas do processo seletivo deste edital. 

10.8 A PROEX reserva-se ao direito de resolver os casos omissos e as situações não previstas 

no presente edital. 

 

 

Juazeiro do Norte CE, 08 de agosto de 2019. 

 

 

Fabiana Aparecida Lazzarin 

Pró-reitora de Extensão 

Universidade Federal do Cariri 
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ACELERAÇÃO DA PROMOÇÃO 

 

 

 

PORTARIA N° 582, DE 05 DE AGOSTO DE 2019. 

 

 

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições legais 

conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no Processo n°  23507.003174/2019-07, resolve: 

 

 

Art. 1º – Conceder Aceleração da Promoção da Classe B, denominada Assistente, Nível 

2 (5-502), para o nível 1 (6-601) da Classe C, denominada Adjunto, do Grupo do Magistério 

Superior ao(a) servidor(a) LUCIMAR DA SILVA SANTIAGO, CPF: 735.632.183-15, 

matrícula SIAPE nº 1677103, lotado(a) no CCT, de acordo com o disposto no artigo 13o, incisos 

I e II, da Lei 12.772 de 28.12.2012, alterada pela Lei 13.325 de 29/07/2016, com efeitos legais 

e financeiros a partir de 24/07/19. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://sig.ufca.edu.br/sipac/protocolo/menu.jsf#this
https://sig.ufca.edu.br/sipac/protocolo/menu.jsf#this
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PORTARIA N° 616, DE 19 DE AGOSTO DE 2019. 

 

 

             

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições legais 

conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no Processo n° 23507.003073/2019-18, resolve: 

 

Art. 1º – Conceder Aceleração da Promoção da Classe A, denominada Assistente A, Nível 

2 (4-502), para o nível 1 (5-501) da Classe B, denominada Assistente, do Grupo do Magistério 

Superior ao(a) servidor(a) JOAO LUIS SOARES STUDART GUIMARAES, CPF: 

962.016.143-20, matrícula SIAPE nº 2313654, lotado(a) no IISCA, de acordo com o disposto 

no artigo 13o, incisos I e II, da Lei 12.772 de 28.12.2012, alterada pela Lei 13.325 de 29/07/2016, 

com efeitos legais e financeiros a partir de 16/07/2019. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://sig.ufca.edu.br/sipac/protocolo/menu.jsf#this
https://sig.ufca.edu.br/sipac/protocolo/menu.jsf#this
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PORTARIA N° 621, DE 19 DE AGOSTO DE 2019. 

 

 

 O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições 

legais conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no Processo n° 23507.003392/2019-38, resolve: 

 

Art. 1º – Conceder Aceleração da Promoção da Classe A, denominada Adjunto A, Nível 

2 (4-602), para o nível 1 (601) da Classe C, denominada Adjunto, do Grupo do Magistério 

Superior ao(a) servidor(a) PATRICIA ANDRADE DE MACEDO MELO, CPF: 642.172.303-

97, matrícula SIAPE nº 2276301, lotado(a) na FAMED, de acordo com o disposto no artigo 

13o, incisos I e II, da Lei 12.772 de 28.12.2012, alterada pela Lei 13.325 de 29/07/2016, com 

efeitos legais e financeiros a partir de 08/08/2019. 
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PORTARIA N° 622, DE 20 DE AGOSTO DE 2019. 

 

 

 

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições legais 

conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no Processo n° 23507.002572/2019-62, resolve: 

 

Art. 1º – Conceder Aceleração da Promoção da Classe A, denominada Adjunto A, Nível 

2 (4-602), para o nível 1 (6-601) da Classe C, denominada Adjunto, do Grupo do Magistério 

Superior ao(a) servidor(a) FRANCISCO WIRLEY PAULINO RIBEIRO, CPF: 011.934.103-

47, matrícula SIAPE nº 2334847, lotado(a) no IFE, de acordo com o disposto no artigo 13o, 

incisos I e II, da Lei 12.772 de 28.12.2012, alterada pela Lei 13.325 de 29/07/2016, com efeitos 

legais e financeiros a partir de 16/08/2019. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://sig.ufca.edu.br/sipac/protocolo/menu.jsf#this
https://sig.ufca.edu.br/sipac/protocolo/menu.jsf#this
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PORTARIA N° 629, DE 23 DE AGOSTO DE 2019. 

 

 

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições legais 

conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no Processo n° 23507.003508/2019-10, resolve: 

 

Art. 1º – Conceder Aceleração da Promoção da Classe A, denominada Adjunto A, Nível 

2 (4-602), para o nível 1 (6-601) da Classe C, denominada Adjunto, do Grupo do Magistério 

Superior ao(a) servidor(a) ERWIN ULISES LOPEZ PALECHOR, CPF: 701.883.721-99, 

matrícula SIAPE nº 1253541, lotado(a) no CCT, de acordo com o disposto no artigo 13o, incisos 

I e II, da Lei 12.772 de 28.12.2012, alterada pela Lei 13.325 de 29/07/2016, com efeitos legais 

e financeiros a partir de 19/08/2019. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://sig.ufca.edu.br/sipac/protocolo/menu.jsf#this
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PORTARIA N° 630, DE 23 DE AGOSTO DE 2019. 

 

 

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições legais 

conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no Processo n° 23507.003503/2019-48, resolve: 

 

Art. 1º – Conceder Aceleração da Promoção da Classe A, denominada Assistente A, Nível 

2 (4-502), para o nível 1 (5-501) da Classe B, denominada Assistente, do Grupo do Magistério 

Superior ao(a) servidor(a) CARLOS RENATO DE LIMA BRITO, CPF: 667.381.722-49, 

matrícula SIAPE nº 1146032, lotado(a) no IISCA, de acordo com o disposto no artigo 13o, 

incisos I e II, da Lei 12.772 de 28.12.2012, alterada pela Lei 13.325 de 29/07/2016, com efeitos 

legais e financeiros a partir de 16/08/2019. 
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https://sig.ufca.edu.br/sipac/protocolo/menu.jsf#this


 

 

 

 

 

132 

 

 

PORTARIA N° 632, DE 23 DE AGOSTO DE 2019. 

 

 

 O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições legais 

conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no Processo n° 23507.002729/2019-91, resolve: 

 

Art. 1º – Conceder Aceleração da Promoção da Classe A, denominada Adjunto A, Nível 

2 (4-602), para o nível 1 (6-601) da Classe C, denominada Adjunto, do Grupo do Magistério 

Superior ao(a) servidor(a) MARCUS VENICIO DA SILVA FERNANDES, CPF: 

718.587.683-49, matrícula SIAPE nº 2334856, lotado(a) no IFE, de acordo com o disposto no 

artigo 13o, incisos I e II, da Lei 12.772 de 28.12.2012, alterada pela Lei 13.325 de 29/07/2016, 

com efeitos legais e financeiros a partir de 22/08/2019. 
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PORTARIA N° 653, DE 06 DE SETEMBRO DE 2019. 

 

             

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições legais 

conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no Processo nº 23507.002552/2019-20, resolve: 

 

Art. 1º – Conceder Aceleração da Promoção da Classe A, denominada Adjunto A, Nível 

2 (4-402), para o nível 1 (6-601) da Classe C, denominada Adjunto, do Grupo do Magistério 

Superior ao(a) servidor(a)  GEORGE JOAQUIM GARCIA SANTOS, CPF: 001.695.465-35, 

matrícula SIAPE nº 2336866, lotado(a) no IFE, de acordo com o disposto no artigo 13o, incisos 

I e II, da Lei 12.772 de 28.12.2012, alterada pela Lei 13.325 de 29/07/2016, com efeitos legais 

e financeiros a partir de 06/09/2019. 
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ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 

 

 

 

PORTARIA N O 599 PUBLICADA EM 13 DE AGOSTO DE 2019 

 

 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal do Cariri, no uso de suas 

atribuições, que lhe confere ato normativo Portaria Reitoria n o 1 10, de 02/06/2017, publicada 

no D.O.U. em 09/06/2017 e considerando 0 disposto em PORTARIA n O 67 de 15/02/2019 

resolve: 

Conceder Adicional de Insalubridade Grau Médio (10%), por risco químico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: JOAO BARBOSA DE SOUZA NETO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1104 - DIRETORIA DO C DE CIENC E TECNOLOGIA 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE  

GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO: 24/07/2019 
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PORTARIA N O 600 PUBLICADA EM 13 DE AGOSTO DE 2019 

 

 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal do Cariri, no uso de suas 

atribuições, que lhe confere ato normativo Portaria Reitoria n o 1 10, de 02/06/2017, publicada 

no D.O.U. em 09/06/2017 e considerando 0 disposto em PORTARIA n O 67 de 15/02/2019 

resolve: 

Conceder Adicional de Insalubridade Grau Médio (10%), por risco biológico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: MIGUEL MARX 

CARGO : MÉDICO-AREA 

LOTAÇÃO 1763 - NUCLEO DE PERICIAS E SEG DO TRABALHO 

ADICIONAL INSALUBRIDADE GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO: 07/06/2019 

  

SERVIDOR: VICTOR MARCEL GONCALVES OLIVEIRA 

CARGO : MÉDICO-AREA 

LOTAÇÃO 1763 - NUCLEO DE PERICIAS E SEG DO TRABALHO 

ADICIONAL INSALUBRIDADE GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO: 07/06/2019 
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AFASTAMENTOS E RENOVAÇÕES DE AFASTAMENTOS 

 

 

 

PORTARIA N° 613, DE 19 DE AGOSTO DE 2019. 

 

 

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições legais 

conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no Processo n° 23507.002984/2019-93, resolve: 

 

Art. 1º – Autorizar a concessão de afastamento do(a) servidor(a) ANTONIA FABIANA 

MARQUES ALMEIDA, SIAPE: 2251998, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, lotado(a) no CCT, a fim de cursar Doutorado em “Engenharia de Transportes” na 

Universidade Federal do Ceará, em Fortaleza - CE, no período de 05/08/19 a 04/08/20, com 

ônus limitado. 
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PORTARIA N° 614, DE 19 de AGOSTO DE 2019. 

 

 

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições legais 

conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no Processo n° 23507.002422/2019-38, resolve: 

 

Art. 1º – Autorizar a concessão de afastamento do(a) servidor(a) MARCELO 

PARENTE OLIVEIRA, SIAPE: 2486738, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, lotado(a) no FAMED, a fim de cursar Doutorado em “Ciências Médico-Cirúrgicas” 

na Universidade Federal do Ceará, em Fortaleza - CE, no período de 01/07/19 a 31/01/20, com 

ônus limitado. 
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PORTARIA N° 615, DE 19 DE AGOSTO DE 2019. 

 

 

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA,  Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições 

legais conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no Processo n° 23507.002323/2019-92, resolve: 

 

Art. 1º – Autorizar a renovação de afastamento do(a) servidor(a) JULIANA LOSS 

JUSTO, SIAPE: 1803861, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotada no 

IISCA, a fim de cursar Doutorado em “DESIGN” na Universidade Federal do Pernambuco-

UFPE, no período de 06/08/19 a 05/08/20, com ônus limitado. 
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PORTARIA Nº 641, DE 30 DE AGOSTO DE 2019. 

 

 

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições legais 

conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no Processo n° 23507.003095/2019-06, resolve: 

 

Art. 1º Autorizar o encerramento do afastamento da servidora SABRINNY RAKEL 

SILVA DE LIMA, SIAPE 1640898, ocupante do cargo de ARQUITETA E URBANISTA, 

lotada na DINFRA, para cursar Mestrado Profissional em Arquitetura, Projeto e Meio Ambiente 

da Universidade Federal do Rio Grande do Norte – UFRN a partir de 30/08/2019. 
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COMISSÃO 

 

 

PORTARIA Nº 566, DE 01 DE AGOSTO DE 2019. 

 

 

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições legais 

conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no Processo n° 23507.002934/2019-85, resolve: 

 

Designar a Profa. Dra. Paola Rodrigues de Godoy Accioly – UFCA – (Presidente), o 

Prof. Dr. Roberto Hugo Wanderley Pinheiro – UFCA – (1º Membro), o Prof. Dr. Nelson 

Carvalho Sandes – UFCA – (2º Membro) e o Prof. Dr. Maxwell Guimarães de Oliveira – 

UFCA – (Secretário) para compor a Comissão Executiva do Concurso Público para Professor 

do Magistério Superior do setor de estudo Engenharia de Software. 
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PORTARIA Nº 567, DE 01 DE AGOSTO DE 2019. 

 

 

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições legais 

conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no Processo n° 23507.002931/2019-69, resolve: 

 

Designar o Prof. Dr. Nelson Carvalho Sandes – UFCA – (Presidente), o Prof. Dr. Maxwell 

Guimarães de Oliveira – UFCA – (1º Membro), o Prof. Dr. Thiago Braga Marcilon – UFCA – 

(2º Membro) e o Prof. Dr. Roberto Hugo Wanderley Pinheiro – UFCA – (Secretário) para 

compor a Comissão Executiva do Concurso Público para Professor do Magistério Superior do 

setor de estudo Computação Gráfica. 
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PORTARIA Nº 568, DE 01 DE AGOSTO DE 2019. 

 

 

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições legais 

conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no Processo n° 23507.002927/2019-80, resolve: 

 

Designar o Prof. Dr. Thiago Braga Marcilon – UFCA – (Presidente), a Profa. Dra. 

Paola Rodrigues de Godoy Accioly – UFCA – (1º Membro), o Prof. Dr. Maxwell Guimarães 

de Oliveira – UFCA – (2º Membro) e o Prof. Dr. Nelson Carvalho Sandes – UFCA – 

(Secretário) para compor a Comissão Executiva do Concurso Público para Professor do 

Magistério Superior do setor de estudo Teoria da Computação. 
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PORTARIA Nº 569, DE 01 DE AGOSTO DE 2019. 

 

 

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições legais 

conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no Processo n° 23507.002921/2019-48, resolve: 

 

Designar o Prof. Dr. Roberto Hugo Wanderley Pinheiro – UFCA – (Presidente), o Prof. 

Dr. Thiago Braga Marcilon – UFCA – (1º Membro), o Prof. Dr. Rafael Perazzo Barbosa 

Mota – UFCA – (2º Membro) e a Profa. Dra. Paola Rodrigues de Godoy Accioly – UFCA – 

(Secretária) para compor a Comissão Executiva do Concurso Público para Professor do 

Magistério Superior do setor de estudo Hardware. 
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PORTARIA Nº 588, DE 08 DE AGOSTO DE 2019. 

 

 

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições legais 

conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no Processo n° 23507.002798/2019-71, resolve: 

 

Designar o Prof. Dr. Marciano Lima Sampaio – UFCA – (Presidente), o Prof. Me. 

Erich Pires Lisboa – UFCA – (1º Membro), a Profa. Me. Emille Sampaio Cordeiro – UFCA 

– (2º Membro) e Leandro Francisco Macêdo Lima – UFCA – (Secretário) para compor a 

Comissão Executiva do Concurso Público para Professor do Magistério Superior do setor de 

estudo Clínica Médica/Infectologia/Semiologia/Internato. 
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PORTARIA N° 625 DE 28 DE AGOSTO DE 2019. 

 

 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DO CARIRI – UFCA, Mário Henrique Gomes Pacheco, no uso de suas atribuições legais 

conferidas através da Portaria nº 67 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019, e de acordo com a Portaria nº 404 GR, de 10/11/2017, publicada no Diário Oficial 

da União em 17/11/2017, e tendo em vista o que consta no Processo n° 23507.003255/2019-51, 

resolve: 

 

Art. 1º – Designar o Prof. Dr. Felipe Thomaz da Camara – UFCA (Presidente), o Prof. 

Dr. Francisco do O' de Lima Júnior – URCA (1º Membro), o Prof. Dr. Joaquim Batista de 

Oliveira Neto – URCA (2º Membro), o Prof. Dr. Sebastião Cavalcante de Sousa – UFCA (1º 

suplente), a Profa. Dra. Maria Inês Rodrigues Machado - UFCA (2º suplente) e Anna Karyne 

Martins e Silva Ferreira – UFCA (secretária) para compor a comissão julgadora do processo 

seletivo simplificado para professor substituto, edital nº 37/2019, setor de estudo: Economia 

Rural. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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PORTARIA N° 638 DE 29 DE AGOSTO DE 2019. 

 

 

 

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições legais 

conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019, e de acordo com a Portaria nº 404 GR, de 10/11/2017, publicada no Diário Oficial 

da União em 17/11/2017, e tendo em vista o que consta no Processo n° 23507.001071/2019-43, 

resolve: 

 

Art. 1º – Designar a Profa. Me. Emille Sampaio Cordeiro – UFCA (Presidente), a Profa. 

Dra. Maria Rosilene Cândido Moreira – UFCA (1º Membro), a Profa. Dra. Evanira Rodrigues 

Maia – UFCA (2º Membro), a Profa. Dra. Milena Silva Costa – UFCA (1º suplente) a Esp. 

Cristina Araújo dos Santos – UFCA (secretária) para compor a comissão julgadora do processo 

seletivo simplificado para professor substituto, edital nº 17/2019, setor de estudo: Saúde 

Coletiva, Segunda Reabertura. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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ESTÁGIO PROBATÓRIO 

 

 

 

PORTARIA Nº 589, DE 08 DE AGOSTO DE 2019. 

 

 

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições legais 

conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no Processo n° 23507.001899/2019-94, resolve: 

 

Art. 1º – Declarar cumprido, pela servidora Tamyres Mayane Norberta de Moura, 

ocupante do cargo efetivo de Secretário Executivo, matrícula SIAPE nº 2330491, lotada na Pró-

Reitoria de Planejamento e Orçamento, aprovada em Avaliação de Desempenho, o Estágio 

Probatório, de acordo com o Art. 20, da Lei 8.112/90, nos termos do art. 41 da Constituição 

Federal de 1988, alterada pela Emenda Constitucional n° 19, de 04.06.1998, a partir de 

08/08/2019. 
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PORTARIA N° 597, DE 12 DE AGOSTO DE 2019. 

 

 

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições legais 

conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no processo n° 23507.003070/2019-02, resolve: 

 

Art. 1º – Declarar cumprido pelo(a) servidor(a) JOAO LUIS SOARES STUDART 

GUIMARAES, ocupante do cargo efetivo de Professor do Magistério Superior, matrícula 

SIAPE n° 2313654, lotado(a) no IISCA, na Universidade Federal do Cariri, o Estágio 

Probatório a que alude a Resolução CEPE/UFC n° 12, 30.05.1994, combinada com o art. 20, 

da Lei 8.112/90, nos termos do art. 41 da Constituição Federal de 1988, alterada pela Emenda 

Constitucional n° 19, de 04.06.1998., a partir de 27/05/19. 
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PORTARIA N° 609, DE 15 DE AGOSTO DE 2019. 

 

 

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA,  Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições 

legais conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no processo n° 23507.002721/2019-16, resolve: 

 

Art. 1º – Declarar cumprido pelo(a) servidor(a) ERWIN ULISES LOPEZ 

PALECHOR, ocupante do cargo efetivo de Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE 

n° 1253541, lotado(a) no CCT, na Universidade Federal do Cariri, o Estágio Probatório a que 

alude a Resolução CEPE/UFC n° 12, 30.05.1994, combinada com o 

 

Art. 20, da Lei 8.112/90, nos termos do art. 41 da Constituição Federal de 1988, alterada 

pela Emenda Constitucional n° 19, de 04.06.1998., a partir de 15/08/19. 
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PORTARIA N° 610, DE 15 DE AGOSTO DE 2019. 

 

 

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições legais 

conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no processo n° 23507.002600/2019-82, resolve: 

 

Art. 1º – Declarar cumprido pelo(a) servidor(a) CARLOS RENATO DE LIMA BRITO, 

ocupante do cargo efetivo de Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE n° 1146032, 

lotado(a) no IISCA, na Universidade Federal do Cariri, o Estágio Probatório a que alude a 

Resolução CEPE/UFC n° 12, 30.05.1994, combinada com o art. 20, da Lei 8.112/90, nos termos 

do art. 41 da Constituição Federal de 1988, alterada pela Emenda Constitucional n° 19, de 

04.06.1998., a partir de 15/08/19. 
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PORTARIA N° 620, DE 20 DE AGOSTO DE 2019. 

 

 

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições legais 

conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no processo n° 23507.002574/2019-08, resolve: 

 

Art. 1º – Declarar cumprido pelo(a) servidor(a) FRANCISCO WIRLEY PAULINO 

RIBEIRO, ocupante do cargo efetivo de Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE 

n° 2334847, lotado(a) no IFE, na Universidade Federal do Cariri, o Estágio Probatório a que 

alude a Resolução CEPE/UFC n° 12, 30.05.1994, combinada com o art. 20, da Lei 8.112/90, 

nos termos do art. 41 da Constituição Federal de 1988, alterada pela Emenda Constitucional n° 

19, de 04.06.1998., a partir de 16/08/19. 
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PORTARIA N° 631, DE 23 DE AGOSTO DE 2019. 

 

 

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições legais 

conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no processo n° 23507.002735/2019-26, resolve: 

 

Art. 1º – Declarar cumprido pelo(a) servidor(a) MARCUS VENICIO DA SILVA 

FERNANDES, ocupante do cargo efetivo de Professor do Magistério Superior, matrícula 

SIAPE n° 2334856, lotado(a) no IFE, na Universidade Federal do Cariri, o Estágio Probatório 

a que alude a Resolução CEPE/UFC n° 12, 30.05.1994, combinada com o art. 20, da Lei 

8.112/90, nos termos do art. 41 da Constituição Federal de 1988, alterada pela Emenda 

Constitucional n° 19, de 04.06.1998., a partir de 22/08/19. 
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FÉRIAS E INTERRUPÇÃO DE FÉRIAS 

 

 

PORTARIA N° 594, DE 12 DE AGOSTO DE 2019 

 

 

 

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições legais 

conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no OFÍCIO Nº 179/2019/GR/UFCA, resolve: 

 

Art. 1º Interromper a partir do dia 12 de agosto de 2019, a 2° parcela de férias do exercício 

2019, do servidor ABRAÃO JOSÉ DE CARVALHO, matrícula SIAPE n° 1783408, ocupante 

do cargo de Secretário Executivo, em virtude da necessidade do serviço relacionada à 

substituição da chefia imediata, ficando o restante da parcela de férias reprogramado para o 

período de 30/09 a 18/10 de 2019. 
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PORTARIA N° 596, DE 12 DE AGOSTO DE 2019 

 

 

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições legais 

conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no OFÍCIO Nº 186/2019/GR/UFCA, resolve: 

 

Art. 1º Interromper a partir do dia 09 de agosto de 2019, a 2° parcela de férias do exercício 

2019, do servidor FRANCISCO DE ASSIS DA SILVA SANTOS, matrícula SIAPE n° 

2184050, ocupante do cargo de Assistente em Administração, em virtude da necessidade do 

serviço relacionada à substituição da chefia imediata, ficando o restante da parcela de férias 

reprogramado para o período de 01 a 07/09 de 2019. 
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PORTARIA N° 601 DE 13 DE AGOSTO DE 2019 

 

 

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições legais 

conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no OFÍCIO Nº 76/2019/DINFRA/UFCA, resolve: 

 

Art. 1º Interromper a partir do dia 15 de agosto de 2019, a 2° parcela de férias do exercício 

2019, do servidor WASHINGTON LUIZ DE SOUSA JÚNIOR, matrícula SIAPE n°  

2153553, ocupante do cargo de Engenheiro-Área, ficando o restante da parcela de férias 

reprogramado para o período de 16 a 24/10 de 2019, em virtude da necessidade do serviço 

relacionada à finalização da obra de urbanização do Campus da UFCA em Juazeiro do Norte, 

bem como à entrega da obra de ampliação do Campus da UFCA em Brejo Santo. 
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PORTARIA N° 602 DE 14 DE AGOSTO DE 2019 

 

 

 

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições legais 

conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no OFÍCIO Nº 80/2019/CTER/PROAD/UFCA, 

resolve: 

 

Art. 1º Interromper a partir do dia 14 de agosto de 2019, a 3° parcela de férias do exercício 

2019, do servidor DIEGO DÁRIO ALMEIDA QUIRINO, matrícula SIAPE n°  1200193, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, ficando o restante da parcela de férias 

reprogramado para o período de 02 a 12/12 de 2019, em virtude da necessidade do serviço 

relacionada à fiscalização de contratos. 
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PORTARIA N° 603 DE 14 DE AGOSTO DE 2019 

 

 

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições legais 

conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no OFÍCIO Nº 44/2019/DIRETORIA/IFE/UFCA, 

resolve: 

 

Art. 1º Interromper a partir do dia 09 de agosto de 2019, a 2° parcela de férias do exercício 

2019, da servidora ANNA KARLA SILVA DO NASCIMENTO, matrícula SIAPE n°  

1087430, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, ficando o restante da parcela 

de férias reprogramado para o período de 15 a 17/12 de 2019, em virtude da necessidade do 

serviço relacionada à Colação de Grau do Instituto de Formação de Educadores. 
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RELATÓRIO DE FÉRIAS (AGOSTO DE 2019) 

 

 

3040569 ANTONIO JOSE DE OLIVEIRA 

2019 15JUL2019 08AGO2019 1ºPARC 

1062262 ELEAZAR MENEZES ARAUJO 

2018 08JUL2019 06AGO2019 1ºPARC 

3022988 FRANCISCO DIASSIS 

CAVALCANTE DA SIL 2019 15JUL2019 

01AGO2019 2ºPARC 

2103207 FRANCISCO PEREIRA CHAVES 

2019 23JUL2019 11AGO2019 2ºPARC 

1025778 VANESSA ERIKA ABRANTES 

COUTINHO 2019 13JUL2019 11AGO2019 

1ºPARC 

0293433 VERONICA CUNHA 

GUIMARAES DE MIRANDA 2019 

15JUL2019 03AGO2019 1ºPARC 

1695195 GERMANO ARAUJO SAMPAIO 

2019 12AGO2019 21AGO2019 3ºPARC 

1803861 JULIANA LOSS JUSTO 2019 

01AGO2019 14SET2019 1ºPARC 

2229626 LUCIANA BESSA SILVA 2019 

12AGO2019 21AGO2019 2ºPARC 

1621072 LUCIANO GOMES SILVA 2019 

15JUL2019 01AGO2019 2ºPARC 

2253119 MARIA ROSANGLA DE 

OLIVEIRA PEREIRA 2019 26JUL2019 

09AGO2019 1ºPARC 

2146874 ALANA DE OLIVEIRA SOUSA 

2019 12AGO2019 23AGO2019 1ºPARC 

2169669 TULIO BESSA ALMEIDA 

GONCALVES 2019 05AGO2019 

20AGO2019 3ºPARC 

2151045 EMANUEL PEREIRA COSTA 

2019 05AGO2019 19AGO2019 1ºPARC 

2368261 IVAN SATUF REZENDE 2019 

22JUL2019 09AGO2019 1ºPARC 

1276094 FRANCISCO RAULE DE SOUSA 

2019 22JUL2019 05AGO2019 1ºPARC 

1265229 RODRIGO ALEXANDRE 

SOARES SANTOS 2018 22JUL2019 

05AGO2019 2ºPARC 

2372185 NATACHA MURIEL LOPEZ 

GALLUCCI 2019 22JUL2019 05AGO2019 

1ºPARC 

1778044 GUSTAVO RAMOS FERREIRA 

2019 05AGO2019 03SET2019 1ºPARC 

1764605 ISAURA RUTE GINO DE 

AZEVEDO 2019 15JUL2019 10AGO2019 

1ºPARC 

1553884 MARIO HENRIQUE GOMES 

PACHECO 2019 30JUL2019 11AGO2019 

1ºPARC 

1230770 JESSYKA BARBOSA 

LAURENTINO 2019 23JUL2019 

03AGO2019 3ºPARC 

1328968 NAYANE DO NASCIMENTO 

BEZERRA 2019 01AGO2019 15AGO2019 

3ºPARC 

1949072 DIOGENES GONCALVES 

PEREIRA 2019 19AGO2019 02SET2019 

1ºPARC 

1656450 SILVANA LUCENA DOS 

SANTOS 2019 23JUL2019 01AGO2019 

2ºPARC 

1909340 LILIAN CAVALCANTE 

FEITOSA 2019 29JUL2019 12AGO2019 

2ºPARC 

1185816 JEAMY KELLY ALVES LOPES 

2019 15AGO2019 13SET2019 1ºPARC 

1350174 GISLENE FARIAS DE 

OLIVEIRA 2019 15JUL2019 10AGO2019 

1ºPARC 

2276977 CLARA VALERIA GRANGEIRO 

DE SOUSA 2019 29JUL2019 07AGO2019 

2ºPARC 

2206190 ADRIANA CRISTINA GOMES 

DE ARAUJO 2019 23JUL2019 

02AGO2019 4ºPARC 

2161037 VICTOR MARCEL 
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GONCALVES OLIVEIRA 2018 

19AGO2019 28AGO2019 1ºPARC 

1551565 CRISTIANO VIANA 

CAVALCANTI CASTELLA 2019 

15JUL2019 13AGO2019 1ºPARC 

1658810 FRANCISCO ILDISVAN DE 

ARAUJO 2019 01AGO2019 10AGO2019 

1ºPARC 

1751179 PAULO RENATO ALVES 

FIRMINO 2019 01AGO2019 09AGO2019 

1ºPARC 

2315016 JENIFFER DE NADAE 2019 

29JUL2019 09AGO2019 2ºPARC 

2080200 FRANCISCO RANIERE 

MOREIRA DA SILVA 2019 31JUL2019 

09AGO2019 1ºPARC 

2239928 JAQUELINE DOURADO DO 

NASCIMENTO 2018 22JUL2019 

03AGO2019 4ºPARC 

1061792 TIAGO DE ALENCAR VIANA 

2019 12AGO2019 16AGO2019 2ºPARC 

1703333 CLEIRTON ANDRE SILVA DE 

FREITAS 2019 06JUL2019 04AGO2019 

1ºPARC 

2314180 IGOR SILVA SANTOS 2019 

23JUL2019 01AGO2019 1ºPARC 

1605057 LOUISE BUARQUE DE 

GUSMAO BARBOSA 2019 23AGO2019 

31AGO2019 2ºPARC 

2153743 SARAYANE DE CAVALCANTE 

PAIVA 2019 05AGO2019 09AGO2019 

1ºPARC 

2153553 WASHINGTON LUIZ DE 

SOUSA JUNIOR 2019 14AGO2019 

14AGO2019 2ºPARC 

1772124 DARNEL AMARO DOS 

SANTOS FERNANDES 2019 23JUL2019 

01AGO2019 2ºPARC 

2207099 LUCAS EMANUEL DANTAS 

BARBOSA 2019 05AGO2019 24AGO2019 

3ºPARC 

2152797 JOSE DANIEL TAVARES SILVA 

2019 13AGO2019 23AGO2019 2ºPARC 

2206347 KARLOS KELVIN ALVES DOS 

SANTOS 2019 15JUL2019 02AGO2019 

1ºPARC 

2146623 BRENDO FELIPE RODRIGUES 

ARCANJO 2019 22JUL2019 06AGO2019 

3ºPA 

1040185 MARCOS IURY FERNANDES 

MAIA DA SILVA 2019 23JUL2019 

02AGO2019 2ºPARC 

2184020 MARCOS AURELIO DA SILVA 

AMORIM 2019 26AGO2019 14SET2019 

3ºPARC 

2230581 FRANCISCO ILDO FURTADO 

DOS SANTOS 2019 22JUL2019 

05AGO2019 2ºPARC 

2146957 SAMUEL JUNIOR ALVES 

SIMOES 2019 05AGO2019 03SET2019 

1ºPARC 

1657037 WLLISSES DO NASCIMENTO 

THEL 2019 05AGO2019 09AGO2019 

1ºPARC 

2146843 ANA PAULA DE OLIVEIRA 

GOMES 2019 19AGO2019 28AGO2019 

1ºPARC 

1027786 JOAO BOSCO DUMONT DO 

NASCIMENTO 2019 16JUL2019 

09AGO2019 1ºPARC 

1758801 FRANCISCO DE ASSIS 

NOGUEIRA 2019 08AGO2019 

16AGO2019 2ºPARC 

1783408 ABRAAO JOSE DE CARVALHO 

2019 10AGO2019 11AGO2019 2ºPARC 

2423349 ALANDEY SEVERO LEITE DA 

SILVA 2019 22JUL2019 11AGO2019 

1ºPARC 

1321943 AGNES GONZAGA 

MINERVINO 2019 16JUL2019 

02AGO2019 2ºPARC 

1658745 ANA LUIZA DE 

ALBUQUERQUE SIEBRA 2019 

01AGO2019 10AGO2019 1ºPARC 

2434889 ANDRE DE OLIVEIRA PORTO 

2019 24JUL2019 11AGO2019 1ºPARC 

2506950 CARMEM ULISSES PEIXOTO 

ESMERALDO 2019 24JUL2019 

07AGO2019 1ºPARC 

2629625 CICERO CRUZ MACEDO 2019 

25JUL2019 08AGO2019 1ºPARC 

2353800 CLAUDIO GLEIDISTON LIMA 

DA SILVA 2019 19JUL2019 02AGO2019 

2ºPARC 

2481182 FRANCISCO MARCOS 
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BEZERRA DA CUNHA 2019 24JUL2019 

09AGO2019 1ºPARC 

1348411 HIDEMBURGO GONCALVES 

ROCHA 2018 01AGO2019 09AGO2019 

1ºPARC 

1756344 JOSE BENTO DE SOUSA 2019 

15JUL2019 03AGO2019 2ºPARC 

2656800 JOSE GLAUCO NOROES 

XENOFONTE 2018 15JUL2019 

10AGO2019 1ºPARC 

3485845 JOSE MARCILIO NICODEMOS 

DA CRUZ 2019 29JUL2019 09AGO2019 

1ºPARC 

2585619 LISIENE SIEBRA DE DEUS E 

ALBUQUERQU 2019 08JUL2019 

02AGO2019 2ºPARC 

2494114 MARCELO CRUZ OLIVEIRA 

2018 23JUL2019 11AGO2019 1ºPARC 

1352077 MARIA DAS DORES ROLIM DE 

OLIVEIRA 2019 01AGO2019 15AGO2019 

1ºPARC 

1307555 MARIA ELIZABETH PEREIRA 

NOBRE 2019 24JUL2019 11AGO2019 

1ºPARC 

2696192 ROBERTO FLAVIO 

FONTENELLE PINHEIRO 2019 

22JUL2019 11AGO2019 1ºPARC 

1666196 SALLY DE FRANCA LACERDA 

PINHEIRO 2019 15JUL2019 03AGO2019 

1ºPARC 

2350439 TATIANNE REGIA GOMES 

RIBEIRO 2019 01JUL2019 02AGO2019 

1ºPARC 

1001920 EMILLE SAMPAIO CORDEIRO 

2018 15JUL2019 02AGO2019 3ºPARC 

2352200 JOAO ANANIAS MACHADO 

FILHO 2018 24JUL2019 11AGO2019 

1ºPARC 

1756205 DAYANE GOMES DA SILVA 

2019 05AGO2019 16AGO2019 2ºPARC 

2185176 FRANCISCO NASCIMENTO 

PEREIRA JUNIOR 2019 15JUL2019 

08AGO2019 2ºPARC 

1852047 CRISTINA ARAUJO DOS 

SANTOS 2019 22JUL2019 05AGO2019 

1ºPARC 

1447086 MARIA DO SOCORRO ALVES 

DE ANDRADE 2019 15JUL2019 

03AGO2019 2ºPARC 

2203155 CAMILA ALENCAR MENDES 

2019 12AGO2019 23AGO2019 2ºPARC 

2170290 EDSON MENEZES VILAR 2019 

05AGO2019 23AGO2019 2ºPARC 

1239724 ANA CELIA MAIA MEIRELES 

2019 22JUL2019 05AGO2019 1ºPARC 

2411501 ANDRE LUIZ CASTEIAO 2019 

15JUL2019 13AGO2019 1ºPARC 

1676670 EDILZA MARIA FELIPE 

VASQUEZ 2019 22JUL2019 11AGO2019 

2ºPARC 

1676507 IRANI RIBEIRO VIEIRA LOPES 

2019 22JUL2019 10AGO2019 2ºPARC 

1767223 JANAILTON COUTINHO 2019 

01AGO2019 09AGO2019 1ºPARC 

1881416 JUAN CARLOS ALVAREZ 

PIZARRO 2018 26JUL2019 11AGO2019 

2ºPARC 

1467806 MARIA INES RODRIGUES 

MACHADO 2019 26JUL2019 09AGO2019 

1ºPARC 

1269689 MARIA TALITA SOARES 

FRADE 2018 01AGO2019 10AGO2019 

2ºPARC 

3359504 SEBASTIAO CAVALCANTE DE 

SOUSA 2019 22JUL2019 05AGO2019 

1ºPARC 

1667016 FELIPE THOMAZ DA CAMARA 

2019 22JUL2019 05AGO2019 2ºPARC 

1643899 CARLOS WAGNER OLIVEIRA 

2018 22JUL2019 05AGO2019 1ºPARC 

1885973 AERSON MOREIRA BARRETO 

2019 24JUL2019 03AGO2019 1ºPARC  

1657653 ANA PATRICIA NUNES 

BANDEIRA 2019 26JUL2019 09AGO2019 

2ºPARC 

2393105 ANA VERONICA GONCALVES 

BORGES 2019 29JUL2019 09AGO2019 

1ºPARC 

2251998 ANTONIA FABIANA 

MARQUES ALMEIDA 2019 22JUL2019 

05AGO2019 1ºPARC 

1373579 ANTONIO CARLOS ALONGE 

RAMOS 2019 22JUL2019 05AGO2019 

2ºPARC 

1643876 DIMAS DE CASTRO E SILVA 

NETO 2019 29JUL2019 10AGO2019 
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1ºPARC 

1658736 EDENIA NASCIMENTO 

BARROS 2019 05AGO2019 14AGO2019 

1ºPARC 

1890740 EDVANIA TRAJANO TEOFILO 

2019 29JUL2019 09AGO2019 2ºPARC 

1253541 ERWIN ULISES LOPEZ 

PALECHOR 2019 23JUL2019 06AGO2019 

1ºPARC 

2335324 FLAVIO AUGUSTO XAVIER 

CARNEIRO PINH 2019 27JUL2019 

09AGO2019 1ºPARC 

1808435 FRANCISCA MARIA MARTINS 

PEREIRA 2018 29JUL2019 12AGO2019 

2ºPARC 

2766361 FRANCISCO CALVI DA CRUZ 

JUNIOR 2019 14JUL2019 11AGO2019 

1ºPARC 

1241552 FRANCISCO DE ASSIS 

BENJAMIM FILHO 2019 01AGO2019 

10AGO2019 1ºPARC 

1659336 FRANCISCO IRAN ALVES 

DELFINO 2019 15JUL2019 13AGO2019 

1ºPARC 

2513585 FRANCISCO JOSE DE PAULA 

FILHO 2019 23JUL2019 06AGO2019 

2ºPARC 

1755918 GEDEAO CORREIA CRUZ 2019 

19JUL2019 02AGO2019 2ºPARC 

1276623 JOAO BARBOSA DE SOUZA 

NETO 2019 26JUL2019 09AGO2019 

2ºPARC 

2314332 JOAO VICTOR BARBOSA 

MOURA 2019 22JUL2019 02AGO2019 

2ºPARC 

2372885 LEANDRO DA SILVA 

TAVARES 2019 20JUL2019 05AGO2019 

2ºPARC 

1676595 LILIAN MEDEIROS GONDIM 

2019 22JUL2019 10AGO2019 1ºPARC 

1677103 LUCIMAR DA SILVA 

SANTIAGO 2019 22JUL2019 09AGO2019 

2ºPARC 

2353803 LUIZ ALBERTO RIBEIRO 

MENDONCA 2019 22JUL2019 

10AGO2019 2ºPARC 

1677118 MARCOS JOSE TIMBO LIMA 

GOMES 2019 22JUL2019 05AGO2019 

1ºPARC 

1442956 MARIA DAS DORES 

BANDEIRA BARROSO 2018 29JUL2019 

12AGO2019 2ºPARC 

1337574 MARIA GORETHE DE SOUSA 

LIMA BRITO 2019 22JUL2019 

11AGO2019 2ºPARC 

1808711 MARIA ISABEL BRASILEIRO 

RODRIGUES 2019 17JUL2019 

05AGO2019 2ºPARC 

1935281 ROSILDA BENICIO DE SOUZA 

2018 22JUL2019 10AGO2019 2ºPARC 

3058505 SOFIA LEAO CARVALHO 2019 

27JUL2019 09AGO2019 1ºPARC 

2372509 STEVE DA SILVA VICENTIM 

2019 21JUL2019 04AGO2019 1ºPARC 

1305746 THIAGO MIELLE BRITO 

FERREIRA OLIVEI 2019 22JUL2019 

05AGO2019 1ºPARC 

1990768 VICENTE HELANO FEITOSA 

BATISTA SOBR 2019 18JUL2019 

02AGO2019 1ºPARC 

1549923 MARIA SILVANA 

ALCANTARA COSTA 2019 01AGO2019 

05AGO2019 1ºPARC 

1549923 MARIA SILVANA 

ALCANTARA COSTA 2019 08AGO2019 

11AGO2019 2ºPARC 

2039613 LAEDNA SOUTO NEIVA 2019 

19JUL2019 02AGO2019 1ºPARC 

1648270 MAXWELL GUIMARAES DE 

OLIVEIRA 2019 20JUL2019 11AGO2019 

2ºPARC 

3002735 ROBERTO HUGO 

WANDERLEY PINHEIRO 2018 

22JUL2019 05AGO2019 2ºPARC 

2372129 ERICA BOIZAN BATISTA 2019 

29JUL2019 09AGO2019 1ºPARC 

2559893 DEBORA ADRIANO SAMPAIO 

2019 08JUL2019 01AGO2019 2ºPARC 

2577834 CARLA FACANHA DE BRITO 

2019 15JUL2019 09AGO2019 2ºPARC 

2753810 ANA CARMITA BEZERRA DE 

SOUZA 2019 10JUL2019 08AGO2019 

2ºPARC 

1772525 ANA NEUZA BOTELHO 

VIDELA 2019 17JUL2019 10AGO2019 

2ºPARC 
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1543921 CAMILA DO ESPIRITO SANTO 

PRADO DE O 2019 14JUL2019 

10AGO2019 1ºPARC 

2085983 DEBORAH MACEDO DOS 

SANTOS 2019 15JUL2019 09AGO2019 

1ºPARC 

1314404 ELANE ABREU DE OLIVEIRA 

2019 22JUL2019 05AGO2019 1ºPARC 

1030818 EMANUEL MARCONDES DE 

SOUZA TORQUATO 2019 22JUL2019 

10AGO2019 1ºPARC 

2413459 FRANCISCO WEBER DOS 

ANJOS 2019 15JUL2019 09AGO2019 

1ºPARC 

2579751 LUIS CELESTINO DE FRANCA 

JUNIOR 2018 15JUL2019 13AGO2019 

1ºPARC 

1772197 MARCELO EDUARDO LEITE 

2019 14JUL2019 12AGO2019 2ºPARC 

2317905 MARCIO MATTOS ARAGAO 

MADEIRA 2019 15JUL2019 02AGO2019 

2ºPARC  

1608047 MARCIUS ARISTOTELES 

LOIOLA LOPES 2019 01JUL2019 

14AGO2019 1ºPARC 

2317814 RICARDO NOGUEIRA DE 

CASTRO MONTEIRO 2019 15JUL2019 

08AGO2019 1ºPARC 

2579325 VALDETONIO PEREIRA DE 

ALENCAR 2019 22JUL2019 09AGO2019 

2ºPARC 

1676696 ELIENY DO NASCIMENTO 

SILVA 2019 30JUL2019 13AGO2019 

2ºPARC 

1809722 DIOGENES DARCE CARDOSO 

DE LUNA 2019 01AGO2019 14AGO2019 

3ºPARC 

2203416 ELAINE CARVALHO NOBRE 

2019 13JUL2019 06AGO2019 2ºPARC 

2157823 JOSE KATULO AMADEU 

FERREIRA 2019 23JUL2019 02AGO2019 

1ºPARC 

3036633 CLARISSA DE ANDRADE 

QUEIROZ 2019 15JUL2019 13AGO2019 

1ºPARC 

1142345 MARDONIO DOS SANTOS 

AGUIAR DE OLIVE 2018 18JUL2019 

01AGO2019 2ºPARC 

3111609 ISAAC BRITO ROQUE 2019 

15JUL2019 02AGO2019 1ºPARC 

2140735 RODRIGO CAPISTRANO 

CAMURCA 2019 20JUL2019 08AGO2019 

3ºPARC 

1573211 ALESSANDRO CURY SOARES 

2019 22JUL2019 12AGO2019 2ºPARC 

2235030 EDICARLOS PEREIRA DE 

SOUSA 2019 22JUL2019 08AGO2019 

2ºPARC 

1011196 FABIANO RIBEIRO GOMES 

2019 27AGO2019 06SET2019 1ºPARC 

2359819 FRANCISCA DAMIANA 

VIEIRA 2019 08JUL2019 06AGO2019 

1ºPARC 

2334856 MARCUS VENICIO DA SILVA 

FERNANDES 2019 01AGO2019 

10AGO2019 1ºPARC 

2410863 NORTHON CANEVARI LEME 

PENTEADO 2019 25JUL2019 02AGO2019 

1ºPARC 

2408611 RAIMUNDO NONATO COSTA 

FERREIRA 2019 20JUL2019 04AGO2019 

1ºPARC 

2858595 RICARDO OLIVEIRA 

GONCALVES 2019 22JUL2019 

10AGO2019 1ºPARC 

1998510 WANESSA NEPOMUCENO 

FERREIRA 2019 20JUL2019 04AGO2019 

1ºPARC 

2413676 WILLIAN FERNANDO 

DOMINGUES VILELA 2019 01AGO2019 

10AGO2019 1ºPARC 

1305563 WILTER FREITAS IBIAPINA 

2019 29JUL2019 09AGO2019 1ºPARC 

2359913 REGINALDO FERREIRA 

DOMINGOS 2019 15JUL2019 02AGO2019 

3ºPARC 

1209512 LETICIA CAETANO DA SILVA 

2019 22JUL2019 09AGO2019 1ºPARC 

1143713 THARCISYO SA E SOUSA 

DUARTE 2019 23JUL2019 09AGO2019 

2ºPARC 

1087430 ANNA KARLA SILVA DO 

NASCIMENTO 2019 03AGO2019 

08AGO2019 2ºPARC 

2336866 GEORGE JOAQUIM GARCIA 

SANTOS 2019 05AGO2019 11AGO2019 
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1ºPARC 

2408699 FRANCIONE CHARAPA ALVES 

2019 01AGO2019 10AGO2019 2ºPARC 

2715523 MARIA IRACEMA PINHO DE 

SOUSA 2019 22JUL2019 11AGO2019 

1ºPARC 

1200193 DIEGO DARIO ALMEIDA 

QUIRINO 2019 05AGO2019 13AGO2019 

3ºPARC 

1367703 CLARICE DIAS DE 

ALBUQUERQUE 2019 22JUL2019 

05AGO2019 3ºPARC 

1971654 VALDINES LEITE DE SOUSA 

JUNIOR 2019 25JUL2019 08AGO2019 

1ºPARC 

2222214 LAURA HEVILA INOCENCIO 

LEITE 2019 13AGO2019 22AGO2019 

3ºPARC 

1570709 RAFAEL PERAZZO BARBOSA 

MOTA 2019 29JUL2019 12AGO2019 

1ºPARC 

2188297 BRUNO PEIXOTO DE 

OLIVEIRA 2019 22JUL2019 09AGO2019 

2ºPARC 

2256586 ARTUR COSTA DE SOUZA 2019 

26AGO2019 07SET2019 3ºPARC 

1643992 MARIA ROSILENE CANDIDO 

MOREIRA 2019 22JUL2019 09AGO2019 

2ºPARC 

1863874 MILENA SILVA COSTA 2019 

22JUL2019 10AGO2019 2ºPARC 

1677131 MARIA CELIA DOS SANTOS 

2019 22JUL2019 10AGO2019 2ºPARC 

1772097 RICARDO DIAS DE ALMEIDA 

2018 10JUL2019 09AGO2019 1ºPARC 

2146593 ICARO LEVI TAVARES ANIZIO 

DE SOUZA 2018 01AGO2019 15AGO2019 

2ºPARC 

1548937 ARILUCI GOES ELLIOTT 2019 

15JUL2019 03AGO2019 1ºPARC 

1793129 GEOVANI DE OLIVEIRA 

TAVARES 2019 01JUL2019 03AGO2019 

2ºPARC 

2166390 MARCUS VINICIUS DE 

OLIVEIRA BRASIL 2019 22JUL2019 

05AGO2019 1ºPARC 

1548953 MARIA CLEIDE RODRIGUES 

BERNARDINO 2019 22JUL2019 

05AGO2019 1ºPARC 

1207062 MATEUS FERREIRA 2019 

27JUL2019 16AGO2019 2ºPARC 

1735085 ROBERTO RODRIGUES 

RAMOS 2019 22JUL2019 02AGO2019 

2ºPARC 

1418378 SAMIA SHARA PINHEIRO 

SOBRAL FERREIR 2018 22JUL2019 

02AGO2019 3ºPARC  

3031925 SERGIO HENRIQUE DE 

OLIVEIRA LIMA 2019 21JUL2019 

11AGO2019 1ºPARC 

6261137 ANTONIO ALBERTO TEIXEIRA 

2019 15JUL2019 09AGO2019 1ºPARC 

1803531 LEDJANE LIMA SOBRINHO 

2019 15JUL2019 02AGO2019 1ºPARC 

2228597 MIRNA FONSECA DA CRUZ 

2019 05AGO2019 24AGO2019 2ºPARC 

1645100 LIANA DE ANDRADE 

ESMERALDO PEREIRA 2018 

01AGO2019 18AGO2019 5ºPARC 

2184050 FRANCISCO DE ASSIS DA 

SILVA SANTOS 2019 01AGO2019 

08AGO2019 2ºPARC 

1016637 VICTOR HUGO DE HOLANDA 

TAVARES 2019 05AGO2019 09AGO2019 

1ºPARC 

2186412 FRANCILEUDA DE LIMA 

LINHARES TEIXEI 2019 23JUL2019 

01AGO2019 2ºPARC 

1954619 PAULO VICTOR SILVA VAZ 

2019 01AGO2019 30AGO2019 1ºPARC 

1853778 LIA MARIA SILVEIRA DAVID 

2019 19AGO2019 02SET2019 3ºPARC 

1954195 EMANOELLA CALLOU BELEM 

2019 12AGO2019 17AGO2019 3ºPARC 

1955591 CICERO MARCELO BEZERRA 

DOS SANTOS 2019 10JUL2019 

03AGO2019 2ºPARC 

1772171 MARCIA CRISTINA MACEDO 

MACHADO 2019 15JUL2019 02AGO2019 

1ºPARC 

6311481 PLACIDO FRANCISCO DE 

ASSIS ANDRADE 2019 22JUL2019 

09AGO2019 2ºPARC 

1235276 RODOLFO JAKOV SARAIVA 

LOBO 2019 18JUL2019 08AGO2019 

2ºPARC 



 

 

 

 

 

164 

 

2171753 SHEILLA MELO DE ARAUJO 

2019 12AGO2019 30AGO2019 1ºPARC 

1756106 DEMETRIUS BARBOSA 

CARTAXO 2019 07AGO2019 21AGO2019 

1ºPARC 

1945902 EDSON OTONIEL DA SILVA 

2019 05AGO2019 09AGO2019 2ºPARC 

1329408 WALTEMBERG BARBOSA 

LAURENTINO 2019 19AGO2019 

02SET2019 3ºPARC 

1772621 CAROLINE VIEIRA 

GONCALVES 2019 23JUL2019 

06AGO2019 1ºPARC 

1569922 PAULO EDUARDO SILVA LINS 

CAJAZEIRA 2019 23JUL2019 

11AGO2019 1ºPARC 

1880126 ERIVAN CANDIDO FLOR 2019 

12AGO2019 20AGO2019 2ºPARC  

COM CARGO SEM CARGO 

EFETIVO EFETIVO TOTAL 

PERCENTUAL 

SERVIDORES EM EXERCICIO: 625 70 

695 100 % 

SERVIDORES EM FERIAS : 214 0 214 30 % 

FIM DE RELATORIO : 

SIAPE,SIAPECAD,AUSENCIAS,FERIAS,

CACOFERUOR  
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HORÁRIO ESPECIAL 

 

 

 

PORTARIA Nº 570, DE 01 DE AGOSTO DE 2019. 

 
O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições legais 

conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 15/02/2019 

e tendo em vista o que consta no 23507.003131/2019-04, resolve: 

 

Art. 1º Conceder a JOSÉ MÁRCIO DA SILVA ALVES, Matrícula SIAPE nº 1848005, 

lotado no Instituto Interdisciplinar de Sociedade, Cultura e Artes, campus Juazeiro do Norte, 

ocupante do cargo de Administrador, horário especial para servidor estudante, mediante 

compensação de horário (art. 98, § 1° da Lei 8.112/1990), nos termos e prazos que constam no 

Processo supramencionado. 
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PORTARIA Nº 611, DE 16 DE AGOSTO DE 2019. 

 
 

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições legais 

conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no 23507.003414/2019-26, resolve: 

 

Art. 1º Conceder a Geórgia Mendes Sousa, Matrícula SIAPE nº 1954553, lotada na 

Diretoria de Comunicação, campus Juazeiro do Norte, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, horário especial para servidor estudante, mediante compensação de horário (art. 

98, § 1° da Lei 8.112/1990), nos termos e prazos que constam no Processo supramencionado. 

 

Art.  2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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INCENTIVO À QUALIFICAÇÃO 

 

 

 

PORTARIA N°, 625, DE 23 DE AGOSTO DE 2019. 

 

                

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições legais 

conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no Processo n° 23507.003350/2019-08, resolve: 

 

Art. 1º – Conceder a FRANCISCO JOSE SALES DE SIQUEIRA,  CPF nº 

115.941.013-53, matrícula SIAPE nº 2477712, lotado na FAMED , na categoria funcional de 

MÉDICO, Incentivo à Qualificação no valor de 30% (trinta por cento) , a partir de 06 de Agosto 

de 2019, sobre o vencimento básico, baseado nos termos dos artigos 11 e 12 da Lei no 11.091, 

de 12/01/2005, redação modificada pela Lei 12.772 de 28/12/2012. 
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PORTARIA N°, 626, DE 23 DE AGOSTO DE 2019. 

 

 

                      

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições legais 

conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no Processo n° 23507.003449/2019-51, resolve: 

 

Art. 1º – Conceder a GERMANO ARAUJO SAMPAIO,  CPF nº 833.729.463-91, 

matrícula SIAPE nº 1695195, lotado no SIBI , na categoria funcional de ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO, Incentivo à Qualificação no valor de 52% (cinquenta e dois por cento) , 

a partir de 14 de Agosto de 2019, sobre o vencimento básico, baseado nos termos dos artigos 

11 e 12 da Lei no 11.091, de 12/01/2005, redação modificada pela Lei 12.772 de 28/12/2012. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://sig.ufca.edu.br/sipac/protocolo/consulta/consulta_processo.jsf
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PORTARIA N° 635, DE 28 DE AGOSTO DE 2019.                                

 

 

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições legais 

conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no Processo n° 23507.003528/2019-52, resolve: 

 

 

Art. 1º – Conceder a BRENDO FELIPE RODRIGUES ARCANJO,  CPF nº 049.746.133-

16, matrícula SIAPE nº 2146623, lotado na DTI, na categoria funcional de TÉCNICO DE TI, 

Incentivo à Qualificação no valor de 25% (vinte e cinco por cento) , a partir de 22 de Agosto 

de 2019, sobre o vencimento básico, baseado nos termos dos artigos 11 e 12 da Lei no 11.091, 

de 12/01/2005, redação modificada pela Lei 12.772 de 28/12/2012. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://sig.ufca.edu.br/sipac/protocolo/consulta/consulta_processo.jsf
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LICENÇA 

 

 

 

 

PORTARIA N° 590, DE 08 DE AGOSTO DE 2019. 

 
O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições 

legais conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no Processo n° 23507.003382/2019-17, resolve: 

 

Art. 1º Conceder à Ranne de Almeida Silva, matrícula SIAPE: 2181704, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, Licença à Gestante por 120 (cento e vinte) dias, no 

período de 31/07/2019 a 27/11/2019, nos termos do Art. 207, caput, da Lei 8.112/1990, com 

prorrogação de 60 dias, no período de 28/11/2019 a 26/01/2020, nos termos do Art. 2°, §1°, do 

Decreto 6.690/2008. 

 

Art.  2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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POSSE E ADMISSÃO 

 

TERMO DE POSSE EM CARGO EFETIVO Nº 10/2019 

 

 

A Vice-Reitora no exercício da Reitoria da Universidade Federal do Cariri, Laura Hévila 

Inocencio Leite, no uso da atribuição que lhe confere a Portaria nº 229/GR/UFCA, de 

21.06.2019, publicada no Diário Oficial da União em 24.06.2019, edição nº 119, Seção 2, 

página 23, EMPOSSA, nesta data, o(a) servidor(a) Camila Helena Souza Oliveira, RG 

99097138281 SSPDS CE, CPF 009.364.983-58, nomeado(a), conforme o artigo 1º da Portaria 

n.º 249, publicada no Diário Oficial da União de nº 131 em 10.07.2019, Seção 2, página 27, 

para exercer o cargo efetivo de Professor do Magistério Superior, Classe A, Denominação 

Adjunto A, Titulação Doutorado, Padrão I, em regime de 40 (quarenta) horas semanais de 

trabalho com Dedicação Exclusiva, em virtude de aprovação em concurso público, com lotação 

no(a) Centro de Ciências e Tecnologia/CCT, Campus da UFCA em Juazeiro do Norte - CE. 

  

O(a) servidor(a) apresentou os documentos exigidos pela Lei e prestou o compromisso 

de fielmente cumprir com os deveres e atribuições do cargo, bem como comprometeu-se a 

observar o Código de Ética Profissional do Servidor Público Civil do Poder Executivo Federal, 

aprovado pelo Decreto n.º 1.171, de 22.06.1994. 

 

Para constar, eu, Renata Tavares da Silva, servidora da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, 

lavrei o presente termo, que vai assinado pela Vice-Reitora no exercício da Reitoria da 

Universidade Federal do Cariri e pelo(a) empossado(a). 

 

 

Juazeiro do Norte - CE, 06.08.2019. 
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PROGRESSÕES 

 

 

PORTARIA N° 571, DE 02 DE AGOSTO DE 2019. 

                

 

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA,  Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições 

legais conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no Processo n° 23507.002591/2019-34, resolve: 

 

Art. 1º – Conceder a Progressão Funcional a  LEANDRO SARAIVA DANTAS DE 

OLIVEIRA, CPF N° 011.568.164-75, matrícula SIAPE: 1055913, lotado(a) no CCSA, da 

Classe A, denominada Assistente A, Nível 1 (4-501) para o  nível 2 (4-502) da mesma classe, 

ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, de acordo com o disposto no artigo 12o, 

§ 2º, incisos I e II, da Lei 12.772 de 28.12.2012, com efeitos legais e financeiros a partir de 02 

de Agosto de 2019, data do interstício. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://sig.ufca.edu.br/sipac/protocolo/menu.jsf#this
https://sig.ufca.edu.br/sipac/protocolo/menu.jsf#this


 

 

 

 

 

173 

 

 

 

 

PORTARIA N° 572, DE 02 DE AGOSTO DE 2019. 

                    

                    

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA,  Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições 

legais conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no Processo n° 23507.002556/2019-09, resolve: 

 

Art. 1º – Conceder a Progressão Funcional a GILSON FRANCISCO DE OLIVEIRA 

JUNIOR, CPF N° 080.612.954-90, matrícula SIAPE:2410744, lotado(a) no IFE, da Classe A, 

denominada Adjunto A, Nível 1 (4-601) para o  nível 2 (4-602) da mesma classe, ocupante do 

cargo de Professor do Magistério Superior, de acordo com o disposto no artigo 12o, § 2º, incisos 

I e II, da Lei 12.772 de 28.12.2012, com efeitos legais e financeiros a partir de 02 de Agosto de 

2019, data do interstício. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://sig.ufca.edu.br/sipac/protocolo/menu.jsf#this
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PORTARIA N° 573, DE 02 DE AGOSTO DE 2019. 

 

                      

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições legais 

conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no Processo n° 23507.002452/2019-04, resolve: 

 

Art. 1º – Conceder a Progressão Funcional a EDSON OTONIEL DA SILVA, CPF N° 

048.506.864-86, matrícula SIAPE: 1945902, lotado(a) no IFE, da Classe A, denominada 

Adjunto A, Nível 1 (4-601) para o  nível 2 (4-602) da mesma classe, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, de acordo com o disposto no artigo 12o, § 2º, incisos I e II, 

da Lei 12.772 de 28.12.2012, com efeitos legais e financeiros a partir de 02 de Agosto de 2019, 

data do interstício. 
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PORTARIA N° 574, DE 02 DE AGOSTO DE 2019. 

 

 

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições legais 

conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no Processo n° 23507.002247/2019-10, resolve: 

 

Art. 1º – Conceder a Progressão Funcional a  CLAUDIO GLEIDISTON LIMA DA 

SILVA, CPF N° 241.835.043-68, matrícula SIAPE: 2353800, lotado(a) na FAMED, da Classe 

C, denominada Adjunto, Nível 3 (6-603) para o  nível 4 (6-604) da mesma classe, ocupante do 

cargo de Professor do Magistério Superior, de acordo com o disposto no artigo 12o, § 2º, incisos 

I e II, da Lei 12.772 de 28.12.2012, com efeitos legais e financeiros a partir de 02 de Agosto de 

2019, data do interstício. 
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PORTARIA N° 575, DE 05 DE AGOSTO DE 2019 

 

 

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições legais 

conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no Processo n° 23507.003164/2019-83, resolve: 

 

Art. 1º – Conceder a Lívia Mendes Barbosa, CPF nº 062.983.903-40, matrícula SIAPE 

nº 2183793, lotada na Diretoria de Tecnologia da Informação, Progressão por Mérito, para a 

Classe/Padrão D 04, da categoria funcional de TÉCNICO DE TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO, a partir de   08 de Julho de 2019, de acordo com o art. 10 da Lei nº 11.091 

de 12 de janeiro de 2005, modificada pela Lei nº 12.772 de 28.12.2012. 
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PORTARIA N° 576, DE 05 DE AGOSTO DE 2019 

 

 

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições legais 

conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no Processo n° 23507.003181/2019-12, resolve: 

 

Art. 1º – Conceder a Racquel Oliveira da Silva Souza, CPF nº 018.471.083-93, matrí-

cula SIAPE nº 3007725, lotada na Faculdade de Medicina, Progressão por Mérito, para a 

Classe/Padrão D 02, da categoria funcional de TÉCNICO DE LABORATÓRIO, a partir de   16 

de Julho de 2019, de acordo com o art. 10 da Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005, modificada 

pela Lei nº 12.772 de 28.12.2012. 
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PORTARIA N° 577, DE 05 DE AGOSTO DE 2019. 

 

 

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições legais 

conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no Processo n° 23507.003182/2019-82, resolve: 

 

Art. 1º – Conceder a Ruth Karollyne Barbosa Gomes, CPF nº 043.104.143-11, matrí-

cula SIAPE nº 1320274, lotada na Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, Progressão por Mérito, 

para a Classe/Padrão D 03, da categoria funcional de ASSISTENTE EM ADMNISTRAÇÃO, 

a partir de   04 de Julho de 2019, de acordo com o art. 10 da Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 

2005, modificada pela Lei nº 12.772 de 28.12.2012. 
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PORTARIA N° 578, DE 05 DE AGOSTO DE 2019 

 

 

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições legais 

conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no Processo n° 23507.003165/2019-56, resolve: 

 

Art. 1º – Conceder a   Marcos Aurélio da Silva Amorim, CPF nº 770.025.203-34, ma-

trícula SIAPE nº 2184020, lotado na Diretoria de Tecnologia da Informação, Progressão por 

Mérito, para a Classe/Padrão D 04, da categoria funcional de TÉCNICO DE TECNOLOGIA 

DA INFORMAÇÃO, a partir de   08 de Julho de 2019, de acordo com o art. 10 da Lei nº 11.091 

de 12 de janeiro de 2005, modificada pela Lei nº 12.772 de 28.12.2012. 
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PORTARIA N° 579, DE 05 DE AGOSTO DE 2019 

 

 

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições legais 

conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no Processo n° 23507.003168/2019-72, resolve: 

 

Art. 1º – Conceder a   Marcos Bueno Pinheiro Peixoto, CPF nº 019.808.623-70, matrí-

cula SIAPE nº 1636792, lotado na Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis, Progressão por Mérito, 

para a Classe/Padrão E 03, da categoria funcional de ASSISTENTE SOCIAL, a partir de   05 

de Julho de 2019, de acordo com o art. 10 da Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005, modificada 

pela Lei nº 12.772 de 28.12.2012. 
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PORTARIA N° 580, DE 05 DE AGOSTO DE 2019 

 

 

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições legais 

conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no Processo n° 23507.003180/2019-39, resolve: 

 

Art. 1º – Conceder a   Miguel Marx, CPF nº 625.810.903-91, matrícula SIAPE nº 

2574140, lotado no Núcleo de Perícias e Segurança do Trabalho da Pró-Reitoria de Gestão de 

Pessoas , Progressão por Mérito, para a Classe/Padrão E 03, da categoria funcional de 

MÉDICO, a partir de   28 de Julho de 2019, de acordo com o art. 10 da Lei nº 11.091 de 12 de 

janeiro de 2005, modificada pela Lei nº 12.772 de 28.12.2012. 
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PORTARIA N° 581, DE 05 DE AGOSTO DE 2019 

 

 

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições legais 

conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no Processo n° 23507.003184/2019-28, resolve: 

 

Art. 1º – Conceder a   Waltemberg Barbosa Laurentino, CPF nº 017.951.603-57, 

matrícula SIAPE nº 1329408, lotado na Pró-Reitoria de Ensino , Progressão por Mérito, para a 

Classe/Padrão D 03, da categoria funcional de ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO, a partir 

de   18 de Julho de 2019, de acordo com o art. 10 da Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005, 

modificada pela Lei nº 12.772 de 28.12.2012.    
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PORTARIA N° 583, DE 06 DE AGOSTO DE 2019 

 

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições legais 

conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no Processo n° 23507.003161/2019-67, resolve: 

 

Art. 1º – Conceder a Jeamy Kelly Alves Lopes, CPF nº 006.548.183-63, matrícula 

SIAPE nº 1185816, lotada na Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, Progressão por Mérito, para a 

Classe/Padrão D 04, da categoria funcional de ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO, a partir 

de   19 de Julho de 2019, de acordo com o art. 10 da Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005, 

modificada pela Lei nº 12.772 de 28.12.2012. 
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PORTARIA N° 586, DE 07 DE AGOSTO DE 2019.          

         

 

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA,  Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições 

legais conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no Processo n° 23507.002682/2019-02, resolve: 

 

Art. 1º – Conceder a Progressão Funcional a ANDRE LUIZ CASTEIAO, CPF N° 

080.612.954-90, matrícula SIAPE: 2411501, lotado(a) no IISCA, da Classe A, denominada 

Assistente A, Nível 1 (4-501), para o  nível 2 (4-502) da mesma classe, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, de acordo com o disposto no artigo 12o, § 2º, incisos I e II, 

da Lei 12.772 de 28.12.2012, com efeitos legais e financeiros a partir de 07 de Agosto de 2019, 

data do interstício. 
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PORTARIA N° 587, DE 07 DE AGOSTO DE 2019. 

 

 

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA,  Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições 

legais conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no Processo n° 23507.002555/2019-36, resolve: 

 

Art. 1º – Conceder a Progressão Funcional a JACQUELINE COSMO ANDRADE, CPF 

N° 020.529.193-76, matrícula SIAPE: 2140426, lotado(a) no IFE, Classe B, denominada 

Assistente, Nível 1 (5-501), para o  nível 2 (5-502) da mesma classe, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, de acordo com o disposto no artigo 12o, § 2º, incisos I e II, 

da Lei 12.772 de 28.12.2012, com efeitos legais e financeiros a partir de 07 de Agosto de 2019, 

data do interstício. 
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PORTARIA N° 591, DE 09 DE AGOSTO DE 2019. 

 

       

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições legais 

conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no Processo n° 23507.002736/2019-96, resolve: 

 

Art. 1º – Conceder a Progressão Funcional a MAXWELL GUIMARAES DE 

OLIVEIRA, CPF N° 054.646.664-86, matrícula SIAPE: 1648270, lotado(a) no CCT, da Classe 

A, denominada Adjunto A, Nível 1 (4-601), para o  nível 2 (4-602) da mesma classe, ocupante 

do cargo de Professor do Magistério Superior, de acordo com o disposto no artigo 12o, § 2º, 

incisos I e II, da Lei 12.772 de 28.12.2012, com efeitos legais e financeiros a partir de 09 de 

Agosto de 2019, data do interstício. 
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PORTARIA N° 592, DE 09 DE AGOSTO DE 2019. 

 

                     

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições legais 

conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no Processo n° 23507.002133/2019-81, resolve: 

 

Art. 1º – Conceder a Progressão Funcional a CRISTINA REJANE FEITOSA DA 

SILVA, CPF N° 619.077.073-87, matrícula SIAPE: 2144534, lotado(a) no IISCA, da Classe B, 

denominada Assistente, Nível 1 (5-501), para o  nível 2 (5-502) da mesma classe, ocupante do 

cargo de Professor do Magistério Superior, de acordo com o disposto no artigo 12o, § 2º, incisos 

I e II, da Lei 12.772 de 28.12.2012, com efeitos legais e financeiros a partir de 09 de Agosto de 

2019, data do interstício. 
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PORTARIA N° 593, DE 09 DE AGOSTO DE 2019. 

 

                                         

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições legais 

conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no Processo n° 23507.002992/2019-71, resolve: 

 

Art. 1º – Conceder a TAMYRES MAYANE NORBERTA DE MOURA, CPF nº  

601.216.383-59, matrícula SIAPE nº 2330491, lotado(a) na PROPLAN, Progressão por 

Capacitação, do nível 2 para o nível 3 de capacitação, da categoria funcional de SECRETÁRIO 

EXECUTIVO, nível de classificação E, a partir de 08 de Agosto de 2019, de acordo com o art. 

10 da Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005, modificada pela Lei nº 12.772 de 28.12.2012. 
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PORTARIA N° 595, DE 12 DE AGOSTO DE 2019. 

 

                 

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições legais 

conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no Processo n° 23507.003042/2019-79, resolve: 

 

Art. 1º – Conceder a CICERA SIMONE RODRIGUES FERREIRA, CPF nº  

004.357.953-17, matrícula SIAPE nº 2175887, lotado(a) na SECRETARIA DE 

ACESSIBILIDADE, Progressão por Capacitação, do nível 3 para o nível 4 de capacitação, da 

categoria funcional de ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO, nível de classificação D, a 

partir de 10 de Agosto de 2019, de acordo com o art. 10 da Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 

2005, modificada pela Lei nº 12.772 de 28.12.2012. 
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PORTARIA N° 623, DE 21 DE AGOSTO DE 2019 

 

 

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições legais 

conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no Processo n° 23507.003579/2019-33, resolve: 

 

Art. 1º – Convalidar, em todos os seus termos, a Portaria nº 2756, de 16 de Agosto de 

2019, emitida pelo Instituto Federal do Ceara – Campus Tauá, que concedeu Progressão por 

Mérito a  servidora Samia Shara Pinheiro Sobral Ferreira, SIAPE N° 1418378, da categoria 

funcional de Assistente em Administração, da  Classe/Padrão D 01 para  D 02, a partir de 05 

de março de 2019. 
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PORTARIA N° 624, DE 21 DE AGOSTO DE 2019.    

                                        

 

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições legais 

conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no Processo n° 23507.001073/2019-86, resolve: 

 

Art. 1º – Conceder a MIGUEL MARX, CPF nº  625.810.903-91, matrícula SIAPE nº 

2574140, lotado(a) na PROGEP, Progressão por Capacitação, do nível 2 para o nível 3 de 

capacitação, da categoria funcional de MÉDICO, nível de classificação E, a partir de 21 de 

agosto de 2019, de acordo com o art. 10 da Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005, modificada 

pela Lei nº 12.772 de 28.12.2012. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

192 

 

 

 

 

 

 

PORTARIA N° 627, DE 23 DE AGOSTO DE 2019. 

 

 

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições legais 

conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no Processo n° 23507.003373/2019-66, resolve: 

 

Art. 1º – Conceder a MARCOS AURELIO DA SILVA AMORIM, CPF nº  

770.025.203-34, matrícula SIAPE nº 2184020, lotado(a) na DTI, Progressão por Capacitação, 

do nível 3 para o nível 4 de capacitação, da categoria funcional de TÉCNICO DE TI, nível de 

classificação D, a partir de 07 de agosto de 2019, de acordo com o art. 10 da Lei nº 11.091 de 

12 de janeiro de 2005, modificada pela Lei nº 12.772 de 28.12.2012. 
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PORTARIA N° 628, DE 23 DE AGOSTO DE 2019. 

                      

  

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições legais 

conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no Processo n° 23507.003504/2019-21, resolve: 

 

Art. 1º – Conceder a MISAEL DUARTE DE BRITO SIEBRA, CPF nº  043.294.623-

38, matrícula SIAPE nº 2271302, lotado(a) na PROAD, Progressão por Capacitação, do nível 

2 para o nível 3 de capacitação, da categoria funcional de ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO, nível de classificação D, a partir de 16 de agosto de 2019, de acordo 

com o art. 10 da Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005, modificada pela Lei nº 12.772 de 

28.12.2012. 
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PORTARIA N° 634, DE 28 DE AGOSTO DE 2019 

 

 

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições legais 

conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no Processo n° 23507.003668/2019-55, resolve: 

 

Art. 1º – Convalidar, em todos os seus termos, a Portaria nº 2787, de 20 de Agosto de 

2019, emitida pelo Instituto Federal do Ceara – Campus Tauá, que concedeu Progressão por 

Capacitação a  servidora Samia Shara Pinheiro Sobral Ferreira, SIAPE N° 1418378, da 

categoria funcional de Assistente em Administração, da  Classe/Padrão D 102 para  D 202, a 

partir de 05 de março de 2019. 
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PORTARIA N° 637, DE 29 DE AGOSTO DE 2019 

 

 

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições legais 

conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no Processo n° 23507.003714/2019-74, resolve: 

 

Art. 1º – Conceder a Valderez Oliveira Filgueira, CPF nº 916.103.893-87, matrícula 

SIAPE nº 1810849, lotada na Pró-Reitoria de Planejamento e Orçamento, Progressão por 

Mérito, para a Classe/Padrão E 07, da categoria funcional de CONTADOR, a partir de   23 de 

Agosto de 2019, de acordo com o art. 10 da Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005, modificada 

pela Lei nº 12.772 de 28.12.2012. 
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PORTARIA N° 639, DE 29 DE AGOSTO DE 2019 

 

 

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições legais 

conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no Processo n° 23507.003712/2019-31, resolve: 

 

Art. 1º – Conceder a Dayane Gomes da Silva, CPF nº 320.036.068-23, matrícula SIAPE 

nº 1756205, lotada na Faculdade de Medicina, Progressão por Mérito, para a Classe/Padrão D 

07, da categoria funcional de TÉCNICO DE LABORATÓRIO/ÁREA, a partir de   20 de 

Agosto de 2019, de acordo com o art. 10 da Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005, modificada 

pela Lei nº 12.772 de 28.12.2012. 
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PROMOÇÕES 

 

 

 

PORTARIA N° 619, DE 20 DE AGOSTO DE 2019. 

 

 

 

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições legais 

conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no processo n° 23507.002444/2019-26, resolve: 

 

 

Art. 1º – Conceder a Promoção Funcional da Classe A, denominada Assistente A, Nível 

2 (4-502) para o Nível 1 (5-501) da Classe B, denominada Assistente, do Grupo Magistério 

Superior, CLEONISIA ALVES RODRIGUES DO VALE, CPF N° 002.867.043-40, 

matrícula SIAPE Nº 2916933, lotada no IISCA, de acordo com o disposto no artigo 12o, § 3º, 

incisos I, II, III e IV da Lei 12.772 de 28.12.2012, com efeitos legais e financeiros a partir de 

27 de Julho de 2019, data do pronunciamento da CPPD. 
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REMOÇÃO 

 

 

PORTARIA N° 584, DE 06 DE AGOSTO DE 2019 

 

 

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições legais 

conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no Processo n° 23507.003344/2019-73, resolve: 

 

Art. 1º – Remover, de ofício, a partir de 06/08/2019, de acordo com o art. 36, parágrafo 

único, inciso I, da Lei nº 8.112/90, o servidor Wagner Pires da Silva, Matrícula SIAPE nº 

215546, ocupante do cargo de Administrador, da Divisão de Aperfeiçoamento do Ensino e 

Aprendizagem da Pró-reitoria de Graduação - CFOR/PROGRAD para desenvolver as 

atribuições do cargo no Núcleo de Gestão da mesma Pró-reitoria. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

199 

 

 

PORTARIA N° 585, DE 06 DE AGOSTO DE 2019 

 

 

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições legais 

conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no Processo n° 23507.003343/2019-03, resolve: 

 

Art. 1º – Remover, de ofício, a partir de 06/08/2019, de acordo com o art. 36, parágrafo 

único, inciso I, da Lei nº 8.112/90, o servidor Anniel da Silva Negreiros, Matrícula SIAPE nº 

1151193, ocupante do cargo de Contador, da Coordenadoria de Planejamentos Orçamentários 

da Pró-reitoria de Orçamento - PROPLAN para desenvolver as atribuições do cargo na Diretoria 

de Articulação e Relações Institucionais – DIARI. 
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PORTARIA N° 604, DE 14 DE AGOSTO DE 2019 

 

 

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições legais 

conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no Processo n° 23507.003466/2019-77, resolve: 

 

 

Art. 1º – Remover, de ofício, a partir de 14/08/2019, de acordo com o art. 36, parágrafo 

único, inciso I, da Lei nº 8.112/90, o servidor Victor Hugo de Holanda Tavares, Matrícula 

SIAPE nº 1016637, ocupante do cargo de Assistente em Administração, do  Departamento de 

Gestão de Espaços, na Diretoria de Logística e Apoio Operacional - DLA para desenvolver as 

atribuições do cargo na Secretaria dos Órgãos Deliberativos Superiores. 
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PORTARIA N° 605, DE 14 DE AGOSTO DE 2019 

 

 

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições legais 

conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no Processo n° 23507.003466/2019-77, resolve: 

 

Art. 1º – Remover, de ofício, a partir de 14/08/2019, de acordo com o art. 36, parágrafo 

único, inciso I, da Lei nº 8.112/90, a servidora Valderez Oliveira Filgueira, Matrícula SIAPE nº 

1810849, ocupante do cargo de Contador, do Núcleo de Gestão da Pró-reitoria de 

Administração para desenvolver as atribuições do cargo na Pró-reitoria de Planejamento e 

Orçamento. 
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PORTARIA N° 606, DE 14 DE AGOSTO DE 2019 

 

 

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições legais 

conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no Processo n° 23507.003466/2019-77, resolve: 

 

Art. 1º – Remover, de ofício, a partir de 14/08/2019, de acordo com o art. 36, parágrafo 

único, inciso I, da Lei nº 8.112/90, o servidor Victor Hugo de Holanda Tavares, Matrícula 

SIAPE nº 1016637, ocupante do cargo de Assistente em Administração, do  Departamento de 

Gestão de Espaços, na Diretoria de Logística e Apoio Operacional - DLA para desenvolver as 

atribuições do cargo na Secretaria dos Órgãos Deliberativos Superiores. 
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PORTARIA N° 605, DE 14 DE AGOSTO DE 2019 

 

 

 

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições legais 

conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no Processo n° 23507.003466/2019-77, resolve: 

 

Art. 1º – Remover, de ofício, a partir de 14/08/2019, de acordo com o art. 36, parágrafo 

único, inciso I, da Lei nº 8.112/90, a servidora Valderez Oliveira Filgueira, Matrícula SIAPE 

nº 1810849, ocupante do cargo de Contador, do Núcleo de Gestão da Pró-reitoria de 

Administração para desenvolver as atribuições do cargo na Pró-reitoria de Planejamento e 

Orçamento. 
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PORTARIA N° 606, DE 14 DE AGOSTO DE 2019 

 

 

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições legais 

conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no Processo n° 23507.003466/2019-77, resolve: 

 

Art. 1º – Remover, de ofício, a partir de 14/08/2019, de acordo com o art. 36, parágrafo 

único, inciso I, da Lei nº 8.112/90, o servidor Diego Dário de Almeida Quirino, Matrícula 

SIAPE nº 1200193, ocupante do cargo de Assistente em Administração, da Coordenadoria de 

Acompanhamento de Serviços de Terceirizados para desenvolver as atribuições do cargo na 

Coordenadoria de Acompanhamento e Relações Institucionais – DIARI. 
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PORTARIA N° 607, DE 15 DE AGOSTO DE 2019 

 

 

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições legais 

conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no Processo n° 23507.003485/2019-49, resolve: 

 

Art. 1º – Remover, de ofício, a partir de 15/08/2019, de acordo com o art. 36, parágrafo 

único, inciso I, da Lei nº 8.112/90, o servidor Antônio Gerson Bezerra de Morais, Matrícula 

SIAPE nº 0292157, ocupante do cargo de Assistente em Administração, da Coordenadoria de 

Acompanhamento das Relações Institucionais - DIARI para desenvolver as atribuições do 

cargo como Assessor da Reitoria. 
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PORTARIA N° 624, DE 21 DE AGOSTO DE 2019 

 

  

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições legais 

conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no Processo n° 23507.003554/2019-29, resolve: 

 

Art. 1º – Remover, de ofício, a partir de 26/08/2019, de acordo com o art. 36, parágrafo 

único, inciso I, da Lei nº 8.112/90, o servidor Cicero Samuel Clemente Rodrigues, Matrícula 

SIAPE nº 2766723, ocupante do cargo de Técnico de Tecnologia da Informação, da Divisão de 

Serviços de TI/Coordenadoria de Gestão e Segurança da Informação - DTI para desenvolver as 

atribuições do cargo na Divisão de Gestão de Processos/Coordenadoria de Gestão de Projetos 

e Processos - PROPLAN. 
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RETIFICAÇÕES DE PORTARIAS 

 

 

 

PORTARIA N° 633, DE 26 DE AGOSTO DE 2019. 

 
 

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições legais 

conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no Processo n° 23507.002440/2019-37, resolve: 

 

Art. 1º Retificar a Portaria nº 522, de 18 de julho de 2019, que trata da renovação de 

afastamento do servidor Ivânio Lopes de Azevedo Júnior, lotado no IISCA. 

 

Onde se lê:  02/08/19 a 01/10/20. 

Leia-se:  02/08/19 a 01/10/19. 
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RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO 

 

 

 

PORTARIA N° 598, DE 12 DE AGOSTO DE 2019. 

 

 

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições legais 

conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no Processo n°23507.003317/2019-26, resolve: 

 

Art. 1º – Reconhece a retribuição pela titulação do título de doutor ao servidor, AERSON 

MOREIRA BARRETO, SIAPE: 1885973, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, lotado no CCT, de acordo com o disposto no Artigo 16, inciso II, e Artigo 17 da Lei 

n° 12.772/2012, com efeitos legais e financeiros a partir de 02 de Agosto de 2019, pela 

conclusão do Doutorado em “Ciência e Engenharia de Materiais”, na Universidade Federal da 

Paraíba – UFPB. 
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SUBSTITUIÇÃO 

 

 

 

PORTARIA Nº 608, DE 15 DE AGOSTO DE 2019. 

 

 

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições legais 

conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no Processo n° 23507.003135.2019/90, resolve: 

 

Art. 1º Designar IGLIANE TELES DO BOMFIM, SIAPE: 3049264, para substituir 

LOUISE BUARQUE DE GUSMAO BARBOSA, SIAPE: 1605057, no cargo de 

Coordenadora, código CD-04, de Estudos e Projetos de Arquitetura e Urbanismo, durante o 

período de 23/08/2019 a 31/08/2019, em virtude de férias regulares. 

Art.  2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação., 
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PORTARIA Nº 612, DE 19 DE AGOSTO DE 2019. 

 

 

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições legais 

conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no Processo n° 23507.003415/2019-96, resolve: 

 

Art. 1º Designar BRENDO FELIPE RODRIGUES ARCANJO, SIAPE: 2146623, para 

substituir JOSÉ DANIEL TAVARES SILVA, SIAPE: 2152797, na função de Gerente, código 

FG-02, de Sistema de Recursos Humanos, durante o período de 13/08/2019 a 23/08/2019, em 

virtude de férias regulares. 

 

Art.  2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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PORTARIA Nº 617, DE 19 DE AGOSTO DE 2019. 

 

 

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições legais 

conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no Processo n° 23507.003358/2019-83, resolve: 

 

Art. 1º Designar o servidor CÍCERO ROGÉRIO BARBOSA PEREIRA, SIAPE: 

2151086, para exercer o encargo de substituto eventual do cargo de Coordenador, código CD-

04, da Coordenadoria de Controle Acadêmico da Pró-Reitoria de Graduação, ocupado por 

MARIA SIMONE TEIXEIRA, SIAPE: 1731094, durante os afastamentos e impedimentos 

regulares do titular. 

 

Art.  2º Tornar sem efeito a Portaria n° 74 de 18/02/2019, publicada no DOU em 

20/02/2019. 

 

Art.  3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

212 

 

 

 

 

 

PORTARIA Nº 618, DE 19 DE AGOSTO DE 2019. 

 

 

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições legais 

conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no Ofício n° 001/CARI/DIARI/UFCA, resolve: 

 

Art. 1º Designar o servidor FRANCISCO LUIZ PINHEIRO JÚNIOR, SIAPE: 

1657581, para exercer o encargo de substituto eventual do cargo de Coordenador, código CD-

04, da Coordenadoria de Acompanhamento das Relações Institucionais, da Diretoria de 

Articulação e Relacionamento Institucional, ocupado por DIEGO DARIO ALMEIDA 

QUIRINO, SIAPE: 1200193, durante os afastamentos e impedimentos regulares do titular. 

 

Art.  2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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PORTARIA Nº 636, DE 29 DE AGOSTO DE 2019. 

 

 

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições legais 

conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no Ofício n° 22/2019/CPCO/PROPLAN/UFCA, 

resolve: 

 

Art. 1º Designar o servidor ANTONY FRANK ALVES NUNES, SIAPE nº 2203236, 

para exercer o encargo de substituto eventual do cargo de Coordenador, código CD-04, da 

Coordenadoria Planejamento e Controle Orçamentário, da Pró-Reitoria de Planejamento e 

Orçamento, ocupado por VALDEREZ OLIVEIRA FILGUEIRA, SIAPE: 1810849, durante os 

afastamentos e impedimentos regulares do titular. 

 

Art.  2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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PORTARIA Nº 640, DE 29 DE AGOSTO DE 2019. 

 

 

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO CARIRI – UFCA, Leandro Targino Pinheiro, no uso de suas atribuições legais 

conferidas através da Portaria nº 68 de 14 de fevereiro de 2019, publicada no D.O.U em 

15/02/2019 e tendo em vista o que consta no Processo n° 23507.003691.2019/16, resolve: 

 

Art. 1º Designar GEORGE SOARES DE OLIVEIRA, SIAPE: 1350883, para substituir 

ALINE RODRIGUES BEZERRA OLIVEIRA, SIAPE: 2229644, na função de Chefe do 

Núcleo de Gestão, código FG-01, da Pró-Reitoria de Extensão, durante o período de 02/09/2019 

a 15/09/2019, em virtude de férias regulares. 

 

Art.  2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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ADITIVO V – EDITAL N.º 04/2019/PRPI –  

CHAMADA PIICT/CNPq-UFCA 

 
A Universidade Federal do Cariri (UFCA), por intermédio da Pró-reitoria de Pesquisa, Pós-

Graduação e Inovação (PRPI), torna pública a retificação ao edital supracitado, cujas alterações 

são elencadas a seguir: 

 

1. No item 3.DA COTA DE BOLSAS, Subitem 3.4, onde se lê: 

 

Tabela 1. Cota institucional de bolsas segundo a modalidade e o programa/órgão financiador. 

Modalidade Programa/Órgão Cota Valor da Bolsa 

PIBIC PIBIC/CNPq 27 R$ 400,00 

PIBIC/UFCA 80 R$ 400,00 

PIBIC Ensino Médio PIBIC-EM/CNPq 10 R$ 100,00 

      

Leia-se: 

 

Tabela 1. Cota institucional de bolsas segundo a modalidade e o programa/órgão financiador. 

Modalidade Programa/Órgão Cota Valor da Bolsa 

PIBIC PIBIC/CNPq 25 R$ 400,00 

PIBIC/UFCA 82 R$ 400,00 

PIBIC Ensino Médio PIBIC-EM/CNPq 7 R$ 100,00 

 

Juazeiro do Norte, 20 de agosto de 2019 

 

RAFAEL PERAZZO BARBOSA MOTA 

PRÓ-REITOR ADJUNTO DE PESQUISA, PÓS-GRADUAÇÃO E INOVAÇÃO 
     Documento assinado digitalmente conforme MP nº 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a 

Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil. 
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ADITIVO I – EDITAL N.º 07/2019/PRPI – 

  I CONGRESSO DE PESQUISA, PÓS-GRADUAÇÃO E INOVAÇÃO - 

BIOECONOMIA: DIVERSIDADE E RIQUEZA PARA O DESENVOLVIMENTO 

SUSTENTÁVEL - CHAMADA PARA TRABALHOS 

 
 
A Universidade Federal do Cariri (UFCA), por intermédio da Pró-reitoria de Pesquisa, Pós-

Graduação e Inovação (PRPI), torna pública a retificação ao edital supracitado, cujas alterações 

são elencadas a seguir: 

 

1. No item 10. DO CRONOGRAMA, Etapa Inscrição de propostas, onde se lê: 

 

 

Etapa do edital Data 

Prazo para submissão de trabalhos De 12 de agosto a 01 de setembro de 2019 

      

Leia-se: 

 

 

Etapa do edital Data 

Inscrição de propostas De 12 de agosto a 08 de setembro de 2019 

 

 

 

Juazeiro do Norte, 30 de agosto de 2019 

 

RAFAEL PERAZZO BARBOSA MOTA 

PRÓ-REITOR ADJUNTO DE PESQUISA, PÓS-GRADUAÇÃO E INOVAÇÃO 
     Documento assinado digitalmente conforme MP nº 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a 

Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil. 
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EDITAL Nº03/2019 PRÓ-REITORIA DE PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO – 

PROPLAN 

SELEÇÃO DE BOLSISTAS PAP 

 

1. INTRODUÇÃO 

 

A Pró-Reitoria de Planejamento e Orçamento – PROPLAN da Universidade Federal do 

Cariri - UFCA, torna pública as inscrições para o Programa de Aprendizagem Prática (PAP) 

ciclo 2019.2. As bolsas têm como objetivo incentivar e desenvolver atividades acadêmicas e 

administrativas vinculadas à Universidade nos diversos órgãos e unidades da UFCA. 

 

2. DOS REQUISITOS 

 

Os(as) candidatos(as) interessados(as) em participar como bolsistas do Programa de 

Aprendizagem Prática (PAP) na PROPLAN, deverão atender aos seguintes requisitos: 

a) Estar devidamente matriculado no curso de nível superior no semestre 2019.2, 

comprovado através de declaração de matrícula ou histórico escolar com as disciplinas 

em curso no semestre vigente; 

b) Não possuir acúmulo de bolsas no período de vigência do PAP; 

c) Estar cursando a partir do 3° (terceiro semestre); 

d) Apresentar bom rendimento acadêmico, comprovado através de histórico escolar 

atualizado, com média global igual ou superior a 7,00 (sete); 

e) Dispor de 20 (vinte) horas por semana para dedicar-se às atividades a serem 

desenvolvidas na Pró-Reitoria de Planejamento e Orçamento; 

f) Não estar cursando o último semestre do curso de graduação. 

 

3. DA INSCRIÇÃO  

 

A inscrição para seleção dos bolsistas, válidas para o exercício de 2019.2, será realizada 

via internet, através do endereço https://forms.ufca.edu.br/ de 13/08/2019 a 19/08/2019.    

 

4. DA BOLSA 

 

A bolsa terá carga horária de 20 (vinte) horas semanais, distribuídas em 4 horas diárias a 

serem cumpridas de segunda a sexta. A bolsa terá duração de 04 (quatro) meses, com início em 

agosto e término em dezembro de 2019 com valor mensal de R$ 500,00 (quinhentos reais) a 

título de incentivo. 

 

5. DAS VAGAS 

As vagas serão distribuídas de acordo com as necessidades dos setores da Pró-reitoria.  

 

Setor Qtd Cursos Desejáveis Conhecimentos Necessários 

PROPLAN 02 Administração / 

Administração 

Pública 

Noções do processo administrativo: 

planejamento, organização, direção e controle. 

Conhecimentos sobre administração pública. 
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6. DA SELEÇÃO 

 

Os(as) candidatos(as) serão selecionados(as) por uma Comissão de Seleção da Pró- 

Reitoria de Planejamento e Orçamento. 

A seleção acontecerá em 3 fases, seguindo os critérios a seguir: 

a) Análise do Histórico Acadêmico – 0 a 15 pontos 

b) A análise se baseará no IRA do estudante. 

c) Análise de currículo – 0 a 15 pontos 

d) Será analisado as experiências vividas pelo estudante em outras atividades.  

e) Entrevista – 0 a 70 pontos 

f) Capacidade de expor de maneira clara, objetiva e consistente as intenções e motivos 

para pleitear a vaga para a bolsa. 

g) Capacidade de argumentação diante das questões formuladas pela comissão responsável 

pela seleção. 

 

7. DA APROVAÇÂO 

 

Para a aprovação no processo seletivo o estudante terá que atingir a pontuação mínima de 

70 pontos. A ordem de aprovados dará pela ordem decrescente, existindo a possibilidade de 

estudantes classificáveis.  

 

8. DO CALENDÁRIO 

 

Etapas Prazo 

Período de Inscrição  12 a 19 de agosto 

Análise do Histórico e Currículo  20 de agosto 

Divulgação de Deferidos e Horários de Entrevistas  21 de agosto 

Período de Entrevistas 22 de agosto 

Resultado Final  23 de agosto 

Início das Atividades 26 de agosto 

 

9. OBSERVAÇÕES GERAIS 

 

A inscrição por parte do (a) estudante para este processo seletivo implica na aceitação de 

todos os itens constantes deste Edital. 

Os casos omissos neste Edital serão apreciados e decididos pela Comissão de Seleção do 

referido Programa. 

 

10. CONTATOS 

 

Avenida Tenente Raimundo Rocha, nº 1639, Bairro Cidade Universitária Juazeiro do Norte – 

Ceará Telefone Geral: 3221-9345 E-mail: proplan@ufca.edu.br 

Juazeiro do Norte, 12 de agosto de 2019 

 

JUSCELINO PEREIRA SILVA 

PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO 

 

mailto:proplan@ufca.edu.br
mailto:proplan@ufca.edu.br
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EDITAL Nº CCSA/05/2019 –  

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA ALUNO ESPECIAL 2019.2 

 

1 PREÂMBULO 

 

1.1 A Coordenação do Programa de Pós-Graduação em Biblioteconomia (PPGB) da 

Universidade Federal do Cariri (UFCA) torna público e estabelece as normas do processo 

seletivo simplificado para aluno especial para o curso de Mestrado Profissional em 

Biblioteconomia, criado pela Resolução nº 22/CONSUP, de 03 de julho de 2015, - Área de 

Concentração Biblioteconomia na Sociedade Contemporânea, em conformidade com o Art. 32 

§ 1º, § 2º e 3º da Resolução CONSUP 14, de 23 de abril de 2014; e Art. 14º inciso XIII, Art. 29 

§ 1º e Art. 32 § 1º e § 3º do Regulamento Interno do PPGB.  

 

1.2 A coordenação do PPGB receberá os requerimentos para o processo seletivo simplificado 

para aluno especial no período de 05 a 07 agosto de 2019 até as 23:59h, 

EXCLUSIVAMENTE através do e-mail: ppgb@ufca.edu.br com o ASSUNTO: Seleção 

Aluno Especial 2019.2. 

 

1.3 A análise dos requerimentos de inscrição para o processo seletivo simplificado será no 

período de 08 e 09 de agosto de 2019 e o resultado do deferimento das solicitações será no 

portal: http://ppgb.ufca.edu.br/ no dia 09 de agosto de 2019 a partir das 17:00hs. 

 

2 DAS VAGAS 

 

2.1 O processo seletivo simplificado para aluno especial disponibilizará 25 (vinte e cinco) 

vagas, para disciplinas optativas ofertadas no primeiro semestre de 2019.2, conforme a seguinte 

distribuição:  

a) Disciplina: Código GAP 8003 - Fotografia e Documentação Social - 6 vagas;  

b) Disciplina: Código GAP 8017 - Fundamentos da Org. e Repres. do Conhecimento I - 

4 vagas; 

c) Disciplina: Código GAP 8021 - Profissional da Informação - 6 vagas; 

d) Disciplina: Código GAP 8022 - Mediação da Informação - 3 vagas; e 

e) Disciplina: Código GAP 8023 - Ética Profissional e da Informação - 6 vagas; 

 

3 DOS CRITÉRIOS PARA INSCRIÇÃO 

 

3.1 Poderão inscrever-se no processo seletivo simplificado para disciplinas isoladas os 

candidatos graduados em Biblioteconomia e áreas afins. 

 

3.2 Cada candidato poderá inscrever-se em UMA disciplina, conforme oferta no item 2.1 deste 

Edital.  

 

3.3 O candidato deverá entregar conforme descrito no item 1.2 no período estipulado por este 

Edital os seguintes documentos:  

a) Requerimento de solicitação de inscrição (ANEXO 1 deste Edital) preenchido, 

assinado e digitalizado; e  

b) Formulário de inscrição (ANEXO 2 deste Edital) preenchido, assinado e digitalizado. 

mailto:ppgb@ufca.edu.br
mailto:ppgb@ufca.edu.br
http://ppgb.ufca.edu.br/
http://ppgb.ufca.edu.br/
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4 DOS CRITÉRIOS DE SELEÇÃO  

 

4.1 A seleção dos candidatos ao processo seletivo simplificado para aluno especial do PPGB 

para 2019.2 será realizada pela Coordenação do Programa e atenderá os seguintes critérios: 

 

a) Envio através do correio eletrônico do PPGB (ppgb@ufca.edu.br) do requerimento 

de solicitação de inscrição e formulário devidamente preenchido, assinado e digitalizado; e  

b) Análise do formulário de inscrição com justificativa de compatibilidade com a 

disciplina e do Currículo Lattes (apenas o Link no formulário). 

 

4.2 Caso haja empate, os critérios de desempate para o preenchimento das vagas disponíveis 

nas disciplinas serão pela aderência e afinidade identificada no Currículo Lattes, e 

persistindo o empate, será pela idade mais elevada. 

 

4.3 A divulgação do processo seletivo será através do portal: http://ppgb.ufca.edu.br/  

 

5 DAS DISPOSIÇÕES FINAIS  

 

5.1 O aluno poderá solicitar inscrição como aluno especial em apenas uma disciplina. 

 

5.2 O candidato aceito para cursar a disciplina como aluno especial poderá, em caso de 

aprovação em processo seletivo posterior para o PPGB, no prazo máximo de três anos, 

aproveitar o componente curricular, obedecendo ao máximo de duas disciplinas. 

 

5.3 Não serão aceitas solicitação para aluno especial na modalidade à distância. 

 

5.4 Não serão aceitas solicitação para aluno especial em disciplinas obrigatórias. 

 

5.5 O candidato aceito como aluno especial não terá vínculo com o PPGB, portanto, não fará 

jus à identidade estudantil ou a qualquer outro benefício do aluno regular. 

 

5.6 O aluno especial terá que cumprir as exigências feitas aos alunos regulares em sua 

totalidade, conforme estabelecido no Plano de Ensino da Disciplina. 

 

5.7 O aluno especial fará jus a declaração comprobatória de ter cursado disciplinas nesta 

modalidade, em que será indicada a disciplina cursada com aprovação e reprovação, com as 

respectivas cargas horárias, frequência e notas obtidas.  

 

5.8 Casos omissos serão resolvidos pela Comissão de Seleção ou pelo Conselho do Programa 

de Pós-Graduação conforme suas competências.  

 

 

Juazeiro do Norte, 05 de Agosto de 2019. 

 

Profª Drª Maria Cleide Rodrigues Bernardino 

Vice-Coordenadora do Programa de Pós-Graduação em Biblioteconomia 

SIAPE 1548953 

mailto:ppgb@ufca.edu.br
mailto:ppgb@ufca.edu.br
http://ppgb.ufca.edu.br/
http://ppgb.ufca.edu.br/
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ANEXO 1 

 

REQUERIMENTO DE INSCRIÇÃO - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 

PARA ALUNO ESPECIAL - PERÍODO 2019.2 

EDITAL CCSA/05/2019 

 

À Coordenação do Programa de Pós-Graduação em Biblioteconomia (PPGB): 

Eu, _____________________________________________________________________, 

CPF:_____________________, residente no endereço: __________________________ 

__________________________________________, telefone: (       )________________, e-

mail: _______________________________________, venho, respeitosamente, solicitar a 

inscrição no processo seletivo simplificado Edital 05/2019 para aluno especial do PPGB no 

período de 2019.2 na (s) disciplina (s)1:  

 

 

(     ) Cód.: GAP 8003 - Fotografia e Documentação Social 

(     ) Cód.: GAP 8017 - Fundamentos da Organização e Representação do Conhecimento I 

(     ) Cód.: GAP 8021 - Profissional da Informação 

(     ) Cód.: GAP 8022 - Mediação da Informação 

(     ) Cód.: GAP 8023 - Ética Profissional e da Informação 

 

 

 

 

Nestes termos, pede deferimento. 

 

Juazeiro do Norte, _____/_____/_____   

 

Requerente: ___________________________________________ 

 

                                                 
1 Máximo de duas disciplinas. 
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ANEXO 2 

 

 

FORMULÁRIO DE INSCRIÇÃO PARA ALUNO ESPECIAL - 2019.2 

NOME:  

CPF:  

E-mail:  

Telefones:  

INSCRIÇÃO NA DISCIPLINA (Marcar apenas uma): 

 CÓD: GAP 8003 - FOTOGRAFIA E DOCUMENTAÇÃO SOCIAL 
 CÓD: GAP 8017 - FUNDAMENTOS DA ORGANIZAÇÃO E REPRESENTAÇÃO DO 

CONHECIMENTO I  
 CÓD: GAP 8021 - PROFISSIONAL DA INFORMAÇÃO 

 CÓD: GAP 8022 - MEDIAÇÃO DA INFORMAÇÃO 

 CÓD: GAP 8023 - ÉTICA PROFISSIONAL E DA INFORMAÇÃO 

CURRÍCULO RESUMIDO 

FORMAÇÃO ACADÊMICA 

Ensino Médio:  

Escola Pública ou Privada:  Ano de Conclusão:  

 

Graduação:  

IES:  Ano de Conclusão:  

Título da Monografia: 

 

Pós-Grad.:  

IES:  Ano de Conclusão:  

Título da Monografia: 

 

Link do lattes:  

ATUAÇÃO PROFISSIONAL 

Instituição:  

Cargo:  

Ano de Entrada:  Ano de Saída:  Atual:  

Instituição:  

Cargo:  

Ano de Entrada:  Ano de Saída:  Atual:  

JUSTIFICATIVA: (Justificar resumidamente porque deseja cursar a disciplina) 

 

 

 

COMPATIBILIDADE COM A DISCIPLINA OFERECIDA: 

 

 

 

 

 

 

 

ASSINATURA DO CANDIDATO 
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PORTARIA Nº 008/CCSA, DE 27 DE AGOSTO DE 2019. 

 

Dispõe sobre a criação de comissão de 

revalidação de diplomas de graduação e 

reconhecimento de diplomas de pós-graduação 

stricto sensu (Mestrado e Doutorado) expedidos 

por estabelecimentos estrangeiros de ensino 

superior.  

 

O Diretor do Centro de Ciências Sociais Aplicadas da Universidade Federal do Cariri, 

no uso de suas atribuições legais, conferidas através da Portaria nº 184, de 06.05.2019 do reitor 

da Universidade Federal do Cariri; 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Instituir a comissão de revalidação de diplomas de graduação e reconhecimento 

de diplomas de pós-graduação “stricto sensu” (Mestrado e Doutorado) expedidos por 

estabelecimentos estrangeiros de ensino superior no âmbito do Centro de Ciências Sociais 

Aplicadas da Universidade Federal do Cariri; 

Art. 2º Designar os seguintes membros, sobre a presidência do primeiro, para a 

composição da referida comissão: 

I - Maria Cleide Rodrigues Bernardino - presidente; 

II - David Vernon Vieira - 1º membro; 

III - Carla Façanha de Brito - 2º membro. 

Art. 3º A referida comissão se extinguirá, tão logo seja cumprido o mandato dos 

membros, conforme estipulado pela Resolução nº 45/CONSUNI, de 16 de maio de 2019. 

Art. 4º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

Dê-se ciência e cumpra-se. 

 

 

 

Mateus Ferreira 

Diretor do Centro de Ciências Sociais Aplicadas 
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ATOS DA FACULDADE 

DE MEDICINA - FAMED 
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PORTARIA N° 15, DE 23 DE AGOSTO DE 2019. 

 

Cria o Laboratório de Projetos e Estudos em 

Saúde Coletiva da Faculdade de Medicina da 

Universidade Federal do Cariri e designa o (a) 

coordenador (a) do laboratório.  
 

 

O DIRETOR DA FACULDADE DE MEDICINA DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DO CARIRI, no uso de suas atribuições conferidas pela PORTARIA Nº 27, DE 19 DE 

AGOSTO DE 2013, 

 

CONSIDERANDO a necessidade de cumprir sugestões do Sistema de Auditoria Interna 

da Universidade Federal do cariri;  

CONSIDERANDO a necessidade de normatizar o funcionamento do laboratório de 

pesquisa da Faculdade de Medicina;  

 

RESOLVE: 

 

Art. 1° Criar o Laboratório de Projetos e Estudos em Saúde Coletiva (LAPESC) da 

Faculdade de Medicina da Universidade Federal do Cariri. 

 

Parágrafo único. O Laboratório de Projetos e Estudos em Saúde Coletiva deve cumprir 

todas as normas estabelecidas na Portaria FAMED Nº 14, de 26 de junho de 2019.  

                               

Art. 2º Para a coordenação do Laboratório de Projetos e Estudos em Saúde Coletiva será 

designada a docente abaixo, que terá 90 dias, a partir da data de publicação desta portaria, para 

regularizar o laboratório.  

 

I.Coordenação do (LAPESC): Maria Rosilene Cândido Moreira.  

 

 

Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor nesta data. 

 

 

Prof. Dr. Cláudio Gleidiston Lima da Silva 

Diretor da Faculdade de Medicina 

 



 

 

 

 

 

230 

 

 

 

 

 

ATOS DO INSTITUTO 

DE FORMAÇÃO DE 

EDUCADORES – IFE 
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DECLARAÇÃO “AD REFERENDUM” 

 

O Diretor do Instituto de Formação de Educadores (IFE) da Universidade 

Federal do Cariri (UFCA), Edicarlos Pereira de Sousa, no uso de suas atribuições 

legais conferidas através da portaria nº 311, de 14 de agosto de 2019, da Reitoria desta 

Universidade, declara: 

Art. 1º – Aprovado Ad Referendum o afastamento do professor Rodrigo 

Lacerda Carvalho para participar do workshop intitulado: Desenvolvimento 

Profissional de Professores que Ensinam Matemática (D-Estat), com uma fala na mesa-

redonda Desenvolvimento de Recursos Educacionais Digitais, realizado pela 

Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN), no município de Natal – RN 

Art. 2º – O referido professor ficará afastado no período de 11 a 16 de setembro 

de 2019. 

 

 

 

Brejo Santo - CE, 09 de agosto de 2019. 
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DECLARAÇÃO “AD REFERENDUM” 

 

O Diretor do Instituto de Formação de Educadores (IFE) da Universidade 

Federal do Cariri (UFCA), Edicarlos Pereira de Sousa, no uso de suas atribuições 

legais conferidas através da portaria nº 311, de 14 de agosto de 2019, da Reitoria desta 

Universidade, declara: 

Art. 1º – Aprovado Ad Referendum o afastamento do professor Letícia Caetano 

da Silva para participação de trabalho no SETAC Latin America 13th Biennial Meeting, 

na cidade de Cartagena, Colômbia 

Art. 2º – O referido professor ficará afastado no período de 13 a 20 de 

setembro de 2019. 

 

 

 

 

 

Brejo Santo - CE, 15 de agosto de 2019. 
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DECLARAÇÃO “AD REFERENDUM” 

 

O Diretor do Instituto de Formação de Educadores (IFE) da Universidade 

Federal do Cariri (UFCA), Rodrigo Lacerda Carvalho, no uso de suas atribuições 

legais conferidas através da portaria nº 310, de 14 de agosto de 2019, da Reitoria desta 

Universidade, declara: 

Art. 1º – Aprovado Ad Referendum o afastamento do professor George Joaquim 

Garcia Santos para participação em banca examinadora de mestrado do Programa de 

Pós-graduação em Biologia Animal da Universidade Federal de Pernambuco (UFPE). 

Art. 2º – O referido professor ficará afastado no período de 27 a 29 de agosto 

de 2019. 

 

 

 

 

 

Brejo Santo - CE, 21 de agosto de 2019. 
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DECLARAÇÃO “AD REFERENDUM” 

 

O Diretor do Instituto de Formação de Educadores (IFE) da Universidade 

Federal do Cariri (UFCA), Rodrigo Lacerda Carvalho, no uso de suas atribuições 

legais conferidas através da portaria nº 310, de 14 de agosto de 2019, da Reitoria desta 

Universidade, declara: 

Art. 1º – Aprovado Ad Referendum o afastamento do professor Francisco 

Wirley Paulino Ribeiro para participação, com apresentação de trabalho, no XXII 

Simpósio Brasileiro de Eletroquímica e Eletroanalítica, no Centro de Convenções 

Ribeirão Preto, na cidade de Ribeirão Preto – SP. 

Art. 2º – O referido professor ficará afastado no período de 31 de agosto a 06 

de setembro de 2019. 

 

 

 

 

Brejo Santo - CE, 27 de agosto de 2019. 
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EDITAL Nº 08/2019/PID/IFE/UFCA 

SELEÇÃO DE BOLSA DE MONITORIA PARA O INSTITUTO DE FORMAÇÃO DE 

EDUCADORES – IFE 

 

O Instituto de Formação de Educadores – IFE Brejo Santo vem a público divulgar o 

processo de seleção de bolsista para acesso ao Programa de Iniciação à Docência – PID, através 

de Bolsas de monitoria. 

 

Art. 1 – Do Objetivo da Seleção 

O presente Edital tem o objetivo de propiciar aos estudantes de graduação do IFE Brejo 

Santo a oportunidade de se inserirem na prática docente através de atividades de 

acompanhamento das atividades docentes de seus orientadores, em disciplinas ofertadas na 

Licenciatura Interdisciplinar em Ciências Naturais e Matemática, associando em atividades de 

ensino, extensão, cultura e pesquisa (conferir quadro 1). 

 

Art. 2 – Das Vagas 

Será ofertada 1 (uma) vaga para as disciplinas abaixo descritas, de acordo com as lotações 

dos professores do IFE Brejo Santo. O aluno aprovado será contemplado com bolsa do 

Programa de Iniciação à Docência – PID, no valor de R$ 400,00 (quatrocentos reais) referente 

ao período de setembro a dezembro de 2019. Todas as bolsas serão distribuídas de acordo com 

o número de bolsas disponíveis para cada professor, conforme quadro abaixo: 

 

Quadro 1: Bolsas disponíveis para Seleção PID 2019 – IFE Brejo Santo (semestre 2019.1) 

Projeto e/ou Disciplina Professor Bolsas 

remuneradas 

Bolsas 

voluntárias 

Físico-Química I e II Bruno Peixoto de Oliveira 1 0 

 

Art. 3 – Dos Requisitos para Inscrição 

a) Estar regularmente matriculado nos cursos de graduação do Instituto de Formação de 

Educadores do Campus Brejo Santo; 

b) Comprovar através de histórico escolar, para bolsas remuneradas, ter integralizado e 

possuir o status de APROVADO na(s) disciplina(s) e/ou componente(s) curriculares(s) 

concernentes e/ou afins à monitoria pleiteada, independente de registro anterior de status de 

REPROVADO. 

c) Dispor de 12 horas semanais para se dedicar às atividades da bolsa (para atividades de 

bolsa remunerada) e de 12 horas semanais para as atividades de bolsa voluntária (não 

ultrapassando o limite de 44 horas semanais com a soma de suas atividades); 

 

Art. 4 – Do Processo Seletivo 

Os instrumentos e procedimentos de avaliação do processo seletivo serão da escolha de 

cada professor-orientador e constará das seguintes formas: prova teórica escrita, prova prática, 

desempenho acadêmico (Histórico Escolar do SIGAA), participação como bolsista em áreas 

afins (Declaração emitida por professor orientador), disponibilidade de tempo (cronograma 

apresentado), seminário e/ou entrevista sobre temática trabalhada na disciplina na qual o 

candidato está concorrendo (de acordo com o Quadro 1 e disponível nos anexos II a IX). 

 

Art. 5 – Da Inscrição e entrega de Documentos 
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As inscrições para o processo seletivo de bolsas de monitoria ocorrerão de forma 

presencial na SEDOP do IFE Brejo Santo, nos dias úteis, do período que vai de 22 a 27 de 

agosto de 2019, nos dias úteis, nos horários de 8h às 12h, de 14h às 22h. 

 

Para participar do processo seletivo o estudante deverá entregar os seguintes documentos: 

Formulário de inscrição (anexo I); 

Cópia dos CPF, RG e comprovante de residência; 

Extrato de conta corrente/agência bancária (não pode ser poupança); 

Histórico Escolar; 

Nos casos de renovação de projeto, apresentar o comprovante de apresentação de trabalho cujo 

tema esteja ligado ao objetivo de seu projeto de monitoria em evento científico/acadêmico 

realizado pela UFCA. 

 

O IFE não se responsabilizará por solicitações de inscrição fora do período estabelecido, 

ou fora dos padrões divulgados neste edital. 

A inscrição pode ser invalidada a qualquer tempo mediante verificação de inexatidão ou 

falsidade nas informações prestadas. 

A não comprovação dos requisitos de Inscrição, e/ou não entrega dos documentos 

exigidos neste Edital, acarretará no indeferimento automático da Inscrição. 

 

Art. 6 – Do calendário da Seleção 

 

Data Atividade 

22 a 27/08/2019 Período de Inscrições 

27/08/2019 Homologação das Inscrições 

28/08/2019 Avaliação 

28/08/2019 Divulgação do Resultado Final. 

 

 

Art. 7 – Dos critérios da Avaliação   

A Avaliação terá caráter eliminatório e irá analisar o desempenho dos candidatos 

conforme os critérios especificados no anexo relativo à disciplina. 

 

Serão considerados aprovados na Avaliação de todas as áreas de estudo, os candidatos 

que obtiverem nota igual ou superior a 7,0 (sete). 

 

Os critérios, conteúdo, datas e locais das avaliações são descritos nos anexos de II a IX, 

conforme a disciplina pertinente. 

Caso haja empate entre candidatos concorrentes à vaga de uma mesma disciplina, será 

usado o seguinte critério de desempate: 

 

Comparação do Índice de Rendimento Acadêmico (IRA) dos alunos através de consulta 

aos seus históricos escolares; 

 

Art. 8 – Do Resultado Final 
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O resultado final do Processo Seletivo de bolsistas de monitoria do IFE Brejo Santo será 

divulgado em local público até o dia 28/08/2019, descrito nos anexos II a IX, conforme cada 

docente responsável pela disciplina. 

 

Art.9 - Das obrigações dos alunos selecionados 

Serão obrigações dos alunos selecionados: 

I. Desenvolver, juntamente com o professor-orientador, o plano de trabalho da 

monitoria; 

II. Participar, juntamente com o professor-orientador, das tarefas didáticas, inclusive na 

programação de aulas e em trabalhos escolares; 

III. Ser participante, junto ao professor-orientador, na realização de trabalhos práticos e 

experimentais, na preparação de material didático e em atividades de classe e/ou 

laboratório; 

IV. Contribuir, juntamente com o professor-orientador, para a avaliação do andamento 

da disciplina ou da área; 

V. Participar das atividades do PID promovidas pela PROGRAD; 

VI. Produção de vídeo de cinco minutos com alguma metodologia que esteja 

trabalhando na monitoria, este material ficará disponível no site oficial da UFCA; 

VII. Formações semestrais a serem agendadas (a presença nestas formações são 

obrigatórias), e pode ser contabilizado dentro do plano de atividades do monitor; 

VIII. A orientação acerca das instruções para o vídeo e o prazo máximo estipulado para 

regularização de pendências será feita através de comunicado oficial, enviada pela Pró- 

Reitoria de Graduação, através dos e-mails informados nos Formulários. 

IX. Cumprir 12 (doze) horas semanais de atividades de monitoria, conforme horários 

preestabelecidos com o professor-orientador, sem prejuízo de suas atividades didáticas; 

X. Quando as atividades da monitoria estiverem relacionadas a disciplinas modulares, 

ou que estejam com atividades programadas em horários de aula do monitor, o item 7.6 

não deverá ser aplicado, e o coordenador deverá acordar como o monitor irá cumprir as 

horas remanescentes. 

XI. Conhecer os termos e as exigências da legislação vigente relativa à atividade de 

monitoria; 7.8 Apresentar pelo menos um trabalho cujo tema esteja ligado ao objetivo 

de seu projeto de monitoria em evento científico/acadêmico; 

XII. Entregar, mensalmente, à CFOR/PROGRAD o formulário de frequência (a ser 

disponibilizado) devidamente preenchido até o décimo dia de cada mês. Será facultado 

o envio de arquivo digitalizado da frequência, através do e-mail 

cfor.proen@ufca.edu.br, desde que seja garantida a entrega dos formulários físicos. 

XIII. Ter integralizado e possuir o status de APROVADO na(s) disciplina(s) e/ou 

componente(s) curriculares(s) concernente(s) à monitoria pleiteada, independente de 

registro anterior de status de REPROVADO nas mesmas. 

 

O não encaminhamento dos relatórios mensais por parte do bolsista no prazo estipulado 

implicará na suspensão do pagamento da bolsa. 

 

Art. 10 – Das Disposições Gerais 

a) O tempo de permanência dos alunos com a Bolsa PID (remunerada) e voluntários 

será de setembro a dezembro de 2019. As atividades dos alunos aprovados serão 

iniciadas a partir de setembro/2019; 
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c) O candidato aprovado e contemplado com bolsa remunerada deverá indicar conta 

corrente ativa na qual seja titular, já no ato de inscrição da seleção, para efetivação do 

depósito do pagamento da Bolsa; 

f) A inscrição para este Processo Seletivo implica na aceitação por parte do(a) 

candidato(a), de todos os itens constantes desse Edital; 

g) Os casos omissos serão apreciados pela Comissão Organizadora do Processo 

Seletivo. 

h) Ao final do período de concessão da bolsa, o estudante e o coordenador da ação 

receberão certificado ou declaração de participação emitido(a) pela PROEN, mediante 

o cumprimento dos compromissos estabelecidos neste edital, constando o período de 

atuação, o nome do(a) coordenador(a) e o título da Ação. 

i) Os bolsistas não criarão qualquer vínculo funcional ou empregatício com a UFCA. 

j) O processo seletivo será válido apenas para o ano letivo para o qual for realizado. 

 

Brejo Santo, 22 de agosto de 2019. 

 

 

 

Rodrigo Lacerda Carvalho  

Diretor do Instituto de Formação de Educadores 
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ANEXO I 

 

FORMULÁRIO DE INSCRIÇÃO 

 

Nome:______________________________________________________________________

__ 

RG:___________________________________CPF:_________________________________

__ 

Curso:______________________________________________________________________

__ 

Disciplina de 

interesse:___________________________________________________________ 

Nota com que foi aprovado na disciplina: 

____________________________________________ 

Índice de Rendimento Acadêmico (IRA): 

____________________________________________ 

Banco:______________Conta-

Corrente:__________________________Agência:___________ 

Email:______________________________________________________________________

__ 

 

Declaro para os devidos fins que estou ciente e concordo com os temos indicados no edital 

nº3/2019/PID/IFE DE SELEÇÃO DE BOLSAS DE MONITORIA PARA O INSTITUTO DE 

FORMAÇÃO DE EDUCADORES – IFE BREJO SANTO. 

 

Brejo Santo, _____ de agosto de 2019. 

 

 

 

 

 

Assinatura do Requerente 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

240 

 

 

 

 

ANEXO II 

 

DISCIPLINA: Físico-Química II/Físico-Química I 

Orientador: Bruno Peixoto de Oliveira 

Número de Vagas ofertadas: 1 

 

1. DATA E LOCAL DA SELEÇÃO 

Data: 28/08/2019 

Local: Instituto de Formação de Educadores – IFE (sala 135C) 

Horário: 16 horas 

 

2. DO CARÁTER DA SELEÇÃO 

A seleção para monitor das disciplinas de Físico-Química II/Físico-Química I constará de 

entrevista, que irá avaliar os seguintes critérios: 

a) O desempenho acadêmico do candidato (nota obtida quando cursou a disciplina) (3 pontos) 

b) Aptidão do candidato com a temática chave do projeto (atividades colaborativas); (2 pontos) 

c) Experiência do candidato como bolsista e grau de identificação pessoal pela disciplina como 

um todo (2 pontos); 

d) Cronograma de atividades, expondo a disponibilidade de tempo do candidato para se dedicar 

às atividades da bolsa. (3 pontos). 

 

3. DO RESULTADO FINAL 

O resultado final da seleção será divulgado até o dia 28/08/2019, na SEDOP. O(a) aprovado(a) 

será também comunicado por e-mail pelo docente responsável, sendo devidamente informado 

dos passos seguintes para a implementação da bolsa. 
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PORTARIA N° 10/2019, DE 16 DE AGOSTO DE 2019 

 

Altera as Coordenações de Estágio 

Supervisionado dos Cursos do Instituto de 

Formação de Educadores. 

   

O Vice-Diretor do Instituto de Formação de Educadores (IFE) da Universidade Federal 

do Cariri (UFCA), Edicarlos Pereira de Sousa, no uso de suas atribuições legais conferidas 

através da Portaria nº 311, de 14 de agosto de 2019, da Reitoria, 

 

  RESOLVE: 

 

Art. 1º - Alterar as Coordenações de Estágio Supervisionado dos Cursos do IFE. 

Art. 2º - Dispensar a servidora FRANCIONE CHARAPA ALVES e designar a servidora 

WANESSA NEPOMUCENO FERREIRA para exercer a Coordenação de Estágio 

Supervisionado do Curso de Licenciatura Interdisciplinar em Ciências Naturais e Matemática. 

Art. 3º - As Coordenações de Estágio Supervisionado ficam assim compostas: 

 

CURSO SERVIDOR(A) 
Licenciatura em Biologia Elaine de Jesus Souza  
Licenciatura em Física Gilson Francisco de Oliveira Junior 
Licenciatura em Matemática Wilter Freitas Ibiapina 

Licenciatura em Química Alessandro Cury Soares 
Licenciatura Interdisciplinar em Ciências Naturais e 

Matemática 

Wanessa Nepomuceno Ferreira 

 

Art. 4º - Fica revogada a Portaria nº 03/2019/IFE, de 27/03/2019. 

 

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Edicarlos Pereira de Sousa 

Vice-Diretor do Instituto de Formação de Educadores 
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PORTARIA N° 11/2019, DE 27 DE AGOSTO DE 2019 

 

Institui a Comisão para avaliação de 

flexibilização de pré-requisitos do Curso de 

Licenciatura em Biologia do Instituto de 

Formação de Educadores (IFE). 

   

O Diretor do Instituto de Formação de Educadores (IFE) da Universidade Federal do 

Cariri (UFCA), Rodrigo Lacerda Carvalho, no uso de suas atribuições legais conferidas 

através da Portaria nº 310, de 14 de agosto de 2019, da Reitoria, 

 

 

  RESOLVE: 

 

Art. 1º - Instituir a Comissão para avaliação de flexibilização de pré-requisitos do Curso 

de Licenciatura em Biologia. 

Art. 2º - A comissão mencionada no artigo anterior será composta pelos seguintes 

docentes: 

• Francisco Nascimento Pereira Júnior 

• Raimundo Nonato Costa Ferreira 

• Wanessa Nepomuceno Ferreira 

 

 

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

Rodrigo Lacerda Carvalho 

Diretor do Instituto de Formação de Educadores 
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PORTARIA N° 12/2019, DE 28 DE AGOSTO DE 2019 

 

 

Institui a Comissão de Divulgação do Curso de 

Licenciatura em Pedagogia do Instituto de 

Formação de Educadores (IFE). 

  

 

O Diretor do Instituto de Formação de Educadores (IFE) da Universidade Federal do 

Cariri (UFCA), Rodrigo Lacerda Carvalho, no uso de suas atribuições legais conferidas 

através da Portaria nº 310, de 14 de agosto de 2019, da Reitoria, 

 

  RESOLVE: 

 

Art. 1º - Instituir a Comissão de Divulgação do Curso de Licenciatura em Pedagogia. 

Art. 2º - A comissão mencionada no artigo anterior será composta pelos seguintes 

docentes: 

• Eunice Andrade de Oliveira Menezes 

• Francione Charapa Alves 

• Francisco Raule de Sousa 

• Maria Iracema Pinho de Sousa 

 

 

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

Rodrigo Lacerda Carvalho 

Diretor do Instituto de Formação de Educadores 

 

 


