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ANUAL
Mestrado

Profissional de
Gestão Pública -

Turma II

Mestrado
Profissional de

Gestão Pública -
Turma I

ANUAL

OBJETIVO:

DURAÇÃO:

DOCENTES:

Tem por finalidade a qualificação de quadros para a
administração pública com capacidade de refletir
sobre o novo papel do Estado em um contexto
globalizado, com atuação em rede, com novas formas
organizacionais, com múltiplos provedores e com uma
sociedade mais organizada e mais escolarizada. 

2 anos - 2019.2 a 2021.1 (Em andamento)
Aulas presenciais: 1semana por mês - 16h às 22h

Corpo docente do PPGP/UFRN

VAGAS: 14 servidores participantes

DURAÇÃO:

DOCENTES:

2 anos - 2020.2 a 2022.1 (INSCRIÇÕES ABERTAS)
Aulas presenciais: 1semana por mês - 16h às 22h

Corpo docente do PPGP/UFRN

VAGAS: 16 vagas

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO:
As disciplinas serão escolhidas pelo PPGP/UFRN.
Disponível em: https://sigaa.ufrn.br/sigaa/public/
programa/curriculo_resumo.jsf?id=5679&lc=pt_BR

OBJETIVO:
Tem por finalidade a qualificação de quadros para a
administração pública com capacidade de refletir
sobre o novo papel do Estado em um contexto
globalizado, com atuação em rede, com novas formas
organizacionais, com múltiplos provedores e com uma
sociedade mais organizada e mais escolarizada. 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO:
As disciplinas serão escolhidas pelo PPGP/UFRN.
Disponível em: https://sigaa.ufrn.br/sigaa/public/
programa/curriculo_resumo.jsf?id=5679&lc=pt_BR
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FEVEREIRO

DURAÇÃO:

INSTRUTOR:

Integração dos servidores recém admitidos e
redistribuídos no âmbito da Universidade.

Período: 04 e 05/02/2020 (8h às 12h / 13h às 17h) 
Carga horária: 12h 

Servidores docentes, técnico-administrativos da UFCA
e Convidados externos.

VAGAS: 14 vagas

Ambientação e
Iniciação ao

Serviço Público 

MARÇO
Preparatório
Teste ANPAD 

Raciocínio Lógico

OBJETIVO:

Lógica e Raciocínio Lógico; Proposições e Conectivos;
Operações lógicas sobre proposições; Tabelas-verdades
de proposições compostas; Tautologia e contradições;
Equivalência lógica e implicação lógica; Álgebra das
proposições; Argumentos; Sentenças abertas.

DURAÇÃO :

INSTRUTOR:

Apresentar os fundamentos do pensamento lógico,
conceitos, princípios e estruturas relacionadas ao
raciocínio lógico.

Período: 03 a 06/03  - 10 a 13/03/2020  (8h às 12h)
Carga horária: 32h 

Maria Rosiane Melo dos Santos 
(Servidora técnico-administrativa da UFCA)

VAGAS: 35 vagas

OBJETIVO:

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO:
Missão, Visão, Valores e Desafios da UFCA; Atividade
de Integração; Palestra: Acessibilidade e Inclusão na
UFCA; Progep Serviços; DTI: estrutura organizacional,
funcionamento e orientações gerais sobre os serviços
prestados; Mesa: Ensino, Pesquisa, Extensão e Cultura
na UFCA; Roda de Conversa: Comunicação não
violenta como forma de aprimorar relacionamentos
profissionais; Ginástica de Relaxamento e Mesa:
Desenvolvimento da Carreira dos TAES e docentes.

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO:
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SETEMBRO
Transformando

Ideias em
Projetos 

SETEMBRO

OBJETIVO:
Elaborar, de forma simples e prática, um Canvas de
Projeto consistente e coerente.

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO:

OBJETIVO:

Diferença entre Projetos, Ações Continuadas e Planos
de Ação; Projetos como ferramenta Estratégica e de
Gestão Pública; Definição do Objetivo, Justificativa e
Benefícios dos Projetos; Identificação das Partes
Interessadas e dos Riscos de um Projeto; Delimitação
do Escopo, do Não Escopo, das Premissas e das
Restrições do Projeto; Como fazer o Pitch do seu
projeto (Shark Tank).

Gestão de
Processos com

Foco em
Inovação

Desenvolver conhecimentos sobre gestão de
processos com foco no Business Process Management,
gerenciamento de mudanças de processos e
desempenhos corporativos.

DURAÇÃO:

INSTRUTOR:

INSCRIÇÕES ABERTAS! (30/07 a 09/09)
Período: 21 e 23 das 13h00 às 17h00 e 
                22 e 24 das 14h00 às 17h00
Carga horária: 14h (Curso online)

Simone Portella Teixeira de Mello
Doutora em Educação e Pós-Doutora em Administração.
É Avaliadora do INEP - MEC. Sua experiência gerencial
passa pela Coordenação do CST em Processos
Gerenciais, Vice-Diretora e após Diretora da Faculdade
de Administração e de Turismo.

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO:
Análise de Processos;
Transformação de Processos;
Modelagem de Processos;
Desenho de Processos;
Gerenciamento de Desempenho de Processos;
Gerenciamento Corporativo de Processos.

DURAÇÃO:

INSTRUTOR:

INSCRIÇÕES ABERTAS! (30/07 a 01/09)
Período: 16 a 18/09/2020 
                 (08h30 às 12h00 e das 15h00 às 18h00)
Carga horária: 21h (Curso online)

Renata Geralda Paixão Gracindo
MBA em Gestão de Processos e experiência de 8 anos
em Gerenciamento de Processos de Negócio BPM,
especificamente estratégia e planejamento do processo,
análise, mapeamento, modelagem, transformação e
refinamento de processo.
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SETEMBRO
Elaboração de
Indicadores de
Desempenho
InstitucionalOBJETIVO:

DURAÇÃO:

Levar a compreensão da evolução do conceito de visão
estratégica e do uso, classificação e importância dos
indicadores para a avaliação e monitoramento do
desempenho institucional.

Período: A definir pela ENAP
Carga horária: 35h (Curso online)

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO:
Conhecer os principais atributos de um sistema de
medição de desempenho institucional;
Conhecer a classificação de indicadores de
desempenho institucional;
Construir um sistema de Medição de Desempenho;
Conhecer os fundamentos que permitem melhor
gerenciamento sistema de medição;
Aplicar e discutir a utilização do referencial
conceitual na implementação, acompanhamento e
avaliação de programas.

INSTRUTOR:
Instrutor(a) da ENAP (Em definição)

VAGAS: 25 vagas

OUTUBRO
Orientação para
Construção de

Projeto
OBJETIVO:

A pesquisa científica; Bases de dados / periódicos;
Revisão de Literatura; Citações e referências;
Comitê de Ética: Humanos e no Uso de Animais;
Estruturação do projeto de pesquisa: (a) Estrutura,
estilo e aspectos gráficos do texto, (b) Metodologia,
(c) Recursos humanos, (d) Cronograma da Projeto,
(e) Orçamento da Projeto, (f) Resultados esperados,
(g) Desafios / limites.

DURAÇÃO:

INSTRUTOR:

Aperfeiçoamento os procedimentos necessários para a
elaboração de projetos, adotando os critérios exigidos
pelos comitês de ética e demais normativas,
proporcionando um conhecimento diversificado na
área acadêmica

Período: 05 a 14/10/2020  - Horário: 14h às 17h
Carga horária: 20h (Curso online)

Maria do Socorro Vieira Gadelha 
(Servidora docente da UFCA)
VAGAS: 25 vagas

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO:
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A pesquisa científica; Bases de dados / periódicos;
Tipos de pesquisa; Citações e referências;
Plágio; Comitê de Ética de Humanos e uso de
Animais;
Estruturação de um artigo científico: (a) Título,
autores, resumo; (b) Introdução, objetivo; (c)
Metodologia / Materiais e Métodos; (d) Resultados /
Discussão; (e) Conclusões / Considerações Finais; (f)
Referências.

OUTUBRO
Básico

Elaboração
Artigo Científico

Básico 
de Libras

Nível I
OBJETIVO:

DURAÇÃO:

INSTRUTOR:

Aperfeiçoar os procedimentos necessários para a
elaboração de artigos científicos, adotando os critérios
exigidos pelos comitês de ética e demais normativas,
proporcionando um conhecimento diversificado na
área acadêmica.

Período: 28/10 a 06/11/2020  - Horário: 14h às 17h 
Carga horária: 20h (Curso online)

VAGAS: 25 vagas

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO:

OBJETIVO:

DURAÇÃO:

INSTRUTOR:

Apresentar questões comuns referentes aos surdos e
sua organização social e cultural, contextualizando os
estudos das línguas de sinais no campo dos estudos
linguísticos e desenvolvendo a compreensão e
produção em Libras.

Período: 05 a 14, 19 a 23 /10/2020 - Horário: 14h às 17h
Carga horária: 30h (Curso online)

Mardonio dos Santos Aguiar de Oliveira 
(Servidor docente da UFCA)

VAGAS: 25 vagas

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO:
Apresentação;   
Exposição: Gramática da Libras;      
Vocabulário em sinais;
Dinâmicas;
Atividades práticas;
Diálogos em Libras.

Maria do Socorro Vieira Gadelha 
(Servidora docente da UFCA)

OUTUBRO
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OUTUBRO

OBJETIVO:

Relações
Interpessoais e

Feedback

DURAÇÃO:

Estimular uma reflexão crítica sobre o ambiente e os
processos de trabalho, bem como a proatividade para
a resolução de problemas e a criatividade para a
inovação.

Período: Em definição pela ENAP
Carga horária: 21h (Curso online) 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO:
Influência da comunicação nas relações
interpessoais;
Comunicação verbal e não-verbal;
Estrutura de Feedbacks com base na Comunicação
não-violenta (CNV);
Janela de Johari;
O ciclo virtuoso das equipes de alto desempenho;
Domínio do propósito e impacto na produtividade.

INSTRUTOR:
Instrutor(a) da ENAP (Em definição)

VAGAS: 25 vagas

NOVEMBRO
Bioética nas

pesquisas em
Seres Humanos

OBJETIVO:

DURAÇÃO:

INSTRUTOR:

Conhecer os princípios bioéticos, os principais
documentos nacionais e internacionais que
regulamentam as pesquisas com seres humanos,
aspectos históricos relacionados

Período: 09 a 17/11/ 2020  - Horário: 14h às 17h
Carga horária: 20h (Curso online)

Marcos Antonio Pereira de Lima 
(Servidor docente da UFCA)

VAGAS: 25 vagas

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO:
Aspectos históricos;
Resolução CNS/MS Nº 466/2012;
Resolução CNS/MS Nº 510/2016.
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NOVEMBRO NOVEMBRO

OBJETIVO:

A LRF e a transparência fiscal: instrumentos de
transparência fiscal, relatório de execução
orçamentária e gestão fiscal;
A EC nº 95, de 2016: conceitos e aplicabilidade;
O Novo Regime Fiscal   e a trajetória do gasto
público: análise retrospectiva e projeções;
A LRF e as questões orçamentárias: condições
para geração de despesa, projeção de receitas,
limites para gastos com pessoal e endividamento,
dívida pública e procedimentos de
responsabilidade fiscal;
A LRF e a LDO e LOA.

DURAÇÃO:

INSTRUTOR:

Relacionar a importância da Lei de Responsabilidade
Fiscal ao equilíbrio fiscal permanente e para a
melhoria da qualidade do gasto público.

INSCRIÇÕES ABERTAS! (30/07 a 08/11)
Período: 23 a 27/11/2020  - Horário: 09h00 às 12h30
Carga horária: 14h (Curso online)

Caio Eduardo Mulatinho da Silva
Graduado em Ciências Contábeis pela UFPE e mestre em
Ciências Contábeis pela UnB.

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO:

Lei de
Responsabilidade

Fiscal e Novo
Regime Fiscal 

Didática para
Facilitação de
Aulas remotas

DURAÇÃO:

INSTRUTOR:

Desenvolver de modo que todos os participantes
possam exercitar a condução de uma miniaula,
identificando, na prática, a importância da didática
para o processo de ensinoaprendizagem e a sua
utilização na andragogia.

Período: Em definição pela ENAP
Carga horária: 35h (Curso online)

Instrutor(a) da ENAP (Em definição)

VAGAS: 25 vagas

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO:
Teoria de Aprendizagem Experiencial de Kolb;
Relação Professor-Aluno: Delimitação de
Responsabilidades dos Diferentes Atores no
Processo de Capacitação;
Estratégias e Técnicas de Ensino;
Organização e Desenvolvimento do Processo de
Ensino-Aprendizagem: Planejamento de Ensino
Determinação de Objetivos de Aprendizagem.

OBJETIVO:
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NOVEMBRO
Elaboração e

Desenvolvimento
de Artigo de

Revisão
Sistemática e

Metanálise
OBJETIVO:

Introdução à Revisão Sistemática;
Planejamento da Revisão Sistemática;
Condução da Revisão Sistemática

DURAÇÃO:
Período: 30/11 a 04/12/2020  - Horário: 14h às 17h
Carga horária: 20h 

INSTRUTOR:

Prover uma introdução teórica e prática da elaboração
e condução de revisão sistemática e metanálise.

VAGAS: 25 vagas

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO:

Marcos Antonio Pereira de Lima 
(Servidor docente da UFCA)

Particip
e!


