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REGIMENTO INTERNO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO STRICTO SENSU EM SAUDE
COLETIVA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI

CAPITULOI
DA NATUREZA E DOS OBJETIVOS

Art.1° O Programa de P6s-Graduacao stricto sensu em Satde Coletiva (PPGCol), vinculado a Faculdade
de Medicina da Universidade Federal do Cariri, destina-se a formacao de pessoal qualificado quanto
ao ensino, pesquisa, exercicio profissional e producao de conhecimento no campo da Saide Coletiva,
e é regido por este Regimento, que estd fundamentado nos termos do Estatuto da UFCA, em
consonancia com as normas da Coordenagao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(Capes), o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI-UFCA), o Planejamento Estratégico
Institucional (PEI-UFCA) e o Regulamento Geral da Pés-Graduagao Stricto Sensu da UFCA.

Paragrafo anico. O PPCCol abriga o Curso de Mestrado Académico em Saide Coletiva
(MeSCol), com area de concentracao em Salde, Ambiente e Trabalho, e as linhas de pesquisa: 1)
Sadde e ciclos de vida; 2) Salde, ambiente e sustentabilidade; e 3) Saldde, Educacao e Trabalho, que
conferird aos seus egressos o titulo de “Mestre em Sadde Coletiva”.

Art. 2°. O PPGCol tem como objetivos:

|. Formar pesquisadores e docentes com visdo critica sobre a realidade em que estdo inseridos e onde
atuam, habilitados ao desenvolvimento das atividades de ensino, pesquisa, extensao e cultura no
campo da Sadde Coletiva;

[I. Promover o aprimoramento de saberes no campo da Sadde Coletiva, com énfase no fortalecimento
e na execucao das politicas publicas de salide, educagao, ambiente, trabalho e sustentabilidade;

[ll. Fortalecer as relagdes ensino-servico-comunidade, considerando a interface entre a formacao
qualificada em Satide Coletiva e as necessidades do Sistema Unico de Satde (SUS);

IV. Induzir a realizacdo de pesquisas no campo da Salde Coletiva que contribuam para o
desenvolvimento técnico-cientifico, social e da consciéncia ambiental;

V. Fomentar o desenvolvimento de tecnologias de ensino e pesquisa que potencializem
racionalidades na atua¢do em salde, considerando a cultura, o trabalho, a interdisciplinaridade e a
intersetorialidade;

VI. Estimular a exceléncia na formacao pdés-graduada em Sadde Coletiva, pautada nos principios da
promocao da sadide e da educagao para a sustentabilidade.

Art. 3°. O egresso do PPGCol deve ser comprometido com a ética e com a sustentabilidade, detentor
de curiosidade cientifica que impulsione a producao do conhecimento, a realizacdo de pesquisas, e 0
ensino qualificado, visando a melhoria das condicdes de vida da populagdo. Deve apresentar ainda as
seguintes as competéncias:

I- Promover o avanco cientifico e tecnolégico no campo da Salde Coletiva;
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[I- Facilitar processos de ensino-aprendizagem em nivel de graduacdo e pds-graduagao em sadde,
com énfase na coletividade, utilizando-se de pedagogias inovadoras que promovam a formagao
critica, reflexiva e humanistica, baseada em competéncias;

[1l- Conduzir de forma ética e legal investigacOes cientificas comprometidas com as demandas do
SUS, com as necessidades de sadide e com a sustentabilidade;

IV - ser capaz de atuar de forma destacada em nivel nacional e/ou internacional em temas atinentes a
area da Sadde Coletiva.

CAPITULOII
DA GESTAO DO PROGRAMA

Art. 4°. A gestdo académica do PPGCol é exercida por:
| —Um Colegiado como 6rgao deliberativo;
Il —Uma Coordenacao, como 6rgao executivo do Colegiado;
[l - Uma secretaria como 6rgao de apoio administrativo;
IV - Uma Comissao de Auto-avaliagao, como 6rgao consultivo.
Paragrafo inico. Cabera a Pro-reitoria de Pesquisa, pés-graduacao e Inovagao (PRPI) a gestao
geral do PPGCol, e os casos nao previstos neste Regimento serdao objeto de deliberacdo do Colegiado
do Programa e da Camara Académica da UFCA.

Art. 5°. O Colegiado do PPGCol é constituido pelo coordenador, como seu presidente, pelo vice
coordenador, como vice-presidente, pela representacdo discente do curso e pela representagao
docente, composta por ¥ (um ter¢o) do corpo docente permanente do Programa, e que assegurem a
representacao de todas as linhas de pesquisa do Programa.

§ 1° Os representantes discentes serdo indicados pelo corpo discente regularmente
matriculado no PPGCol, na proporc¢ao de % (um quinto) dos membros docentes do Colegiado.

§ 2° O mandato dos docentes serd de dois anos, podendo ser reconduzido por igual periodo.

§3°0 mandato dos discentes serd de um ano, podendo ser reconduzido por igual periodo.

Art. 6° Sao atribuicdes do Colegiado do PPCCol:

| - Eleger, dentre os membros docentes, o coordenador e o vice-coordenador do programa;

[l - Aprovar a composicao do corpo docente do programa bem como o credenciamento, o
recredenciamento e o descredenciamento dos docentes, orientadores e/ou coorientadores, com suas
respectivas atribuicoes e exigéncias;

[Il - Avaliar os componentes do curriculo, sugerindo modificacdes, quando necessario, inclusive
quanto a namero de créditos e critérios de avaliagao;

IV - Apreciar e aprovar a mudanca de professor orientador e, quando for o caso, o do coorientador;

V - Aprovar, em primeira instancia, alteragcdes no regimento interno e reformulac¢des na estrutura
académica do Programa;

VI- Decidir, quando cabivel, pela utilizacdo de recursos financeiros destinados ao programa;
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VIl —aprovar a lista de oferta dos componentes curriculares e seus respectivos docentes ministrantes,
respeitando o Calendario Universitario vigente;

VIII - Apreciar e deliberar sobre o cancelamento de componentes curriculares, em conformidade ao
Calendario Universitario vigente;

IX - Estabelecer normas para credenciamento, descredenciamento e recredenciamento de docentes
no programa, nas categorias de permanente ou colaborador,

X - Aprovar o limite maximo de orientandos por orientador, observadas as recomendagdes do
respectivo comité de area da Capes;

X1 - Aprovar o edital de selecao para a admissao de discentes e respectivo nimero de vagas a serem
ofertadas, considerando a capacidade docente instalada;

XII - Aprovar as etapas, critérios e o resultado do processo seletivo para ingresso de discentes;

XIII - Deliberar sobre o aproveitamento de créditos obtidos por alunos do programa;

X1V - Decidir sobre os pedidos de cancelamento, afastamento ou desligamento de alunos, nos casos
previstos na legislacao vigente e no Regulamento Geral da pés-graduacao stricto sensu da UFCA;

XV - Decidir sobre a aceitacao de aluno(a) especial ou oriundo de convénio firmado pela UFCA com
instancias internacionais, considerando a capacidade docente instalada;

XVI - Apreciar o relatério anual das atividades do programa;

XVII—Definir as diretrizes referentes a forma de apresentacao da dissertagao ou tese;

XVIII — Analisar e decidir acerca dos critérios para distribuicao de bolsas de estudo elaborados pela
Comissao de Bolsas do Programa;

XIX - Homologar a distribuicao de bolsas de estudo realizada pela comissao de bolsas do programa,
referentes as cotas concedidas ao PPG;

XX - Convocar elei¢oes para a coordenagdo do programa, exceto em cursos novos, conforme previsto
no Regulamento Geral da pds-graduacao stricto sensu da UFCA;

XXI - Aprovar as indicagcbes de professores para cumprirem atividades concernentes a selecao de
candidatos; orientacao académica; avaliagao de exames de qualificacdo e de defesa; reconhecimento
de titulos de pés-graduacdo obtidos em instituicdes estrangeiras encaminhadas pela CPG; indicagao
de alunos para as bolsas concedidas ao programa; e outros de interesse do Programa;

XXII - Aprovar os nomes dos membros da comissao de bolsas, comissao de selecao, comissao prépria
de auto-avaliagdo, comissao julgadora do exame de qualificacdo e banca de defesa;

XXIIl - Opinar sobre infracdes disciplinares e encaminha-las, quando for o caso, aos 6rgaos
competentes;

XXIV - Exercer as demais atribuicdes que se incluam, implicita ou explicitamente, no ambito de sua
competéncia.

Art. 7°. O Colegiado do PPGCol sera convocado para se reunir por meio de reunides ordinarias e
quando ajuizo de sua Coordenacao, em convocagoes extraordinarias para discussoes/deliberacoes.

§ 1° As decisOes dar-se-ao por maioria simples, observando-se o quorum de no minimo 50%
mais um de seus membros.
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§ 2° A participacao dos membros do colegiado serd obrigatéria, sendo consideradas auséncias
justificadas por instrumentos oficiais.

§ 3° A auséncia nao justificada em trés reunides seguidas acarretara na exclusao do membro
colegiado e subsequente escolha de um novo membro.

Art. 8° A Coordenacao do PPGCol serd composta pelo coordenador e vice-coordenador, eleitos em
conformidade com o inciso | do Artigo 6° deste Regimento.

§1° O mandato do coordenador e do vice-coordenador sera de 02 (dois) anos, podendo ser
renovado porigual periodo.

§2° O vice-coordenador é o substituto eventual do coordenador em suas faltas e
impedimentos, e seu principal colaborador em tarefas de carater permanente.

§3° Nas faltas e nos impedimentos provisérios do coordenador e do vice-coordenador,
simultaneamente, a fun¢ao de coordenador sera exercida pelo professor mais antigo do PPGCol, em
exercicio no magistério superior da UFCA.

§4° No impedimento permanente do coordenador e do vice-coordenador, haverd nova
eleicao para composicao da coordenagao por um mandato integral, através de reuniao do colegiado
do PPGCol, convocada para tal fim, pelo membro mais antigo em exercicio no magistério superior da
UFCA, que assume interinamente a coordenacao.

§5° Nos casos em que o impedimento for permanente ou de rentncia do coordenador e vice-
coordenador e qualquer membro docente da coordenagao, se decorridos mais de dois ter¢os do
mandato, sua substituicdo serd feita através de eleicado em reunidao do colegiado do PPGCol,
convocada para tal fim, pelo membro em exercicio da coordenacao, e seu mandato correspondera ao
periodo restante do mandato do membro a ser substituido.

Art. 9° Ao Coordenador do PPGCol compete:

| - convocar e presidir as reunides do colegiado do programa;

Il - submeter ao colegiado o plano de atividades a ser desenvolvido em cada periodo letivo, incluindo
a proposta da lista de oferta de disciplinas e os processos de aproveitamento de estudos;

Il — cumprir e fazer cumprir as deliberacoes do Colegiado do Programa e dos érgaos da
administracao superior da Universidade;

IV — submeter ao Colegiado do Programa os nomes dos membros de bancas examinadoras para
exames de qualificacdo e para a defesa de tese e/ou dissertacao, ouvido o orientador do aluno;

V - submeter ao Colegiado do Programa a criagao de disciplinas optativas, bem como a alteracao de
ementa de qualquer disciplina (obrigatdria ou optativa);

VI - encaminhar a Coordenadoria de Pds-graduacdo, a fim de que sejam submetidas a Camara
Académica, propostas de modificacdo nos planos de curso, apds aprovacao pelo Colegiado do
Programa;

VIl - encaminhar a Coordenadoria de Pés-graduacdo, a fim de que sejam submetidas & Camara
Académica, propostas de modificagdo no Regimento Interno, apés aprovacao pelo Colegiado do
Programa;
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VIl - elaborar o plano de aplicagdo das rubricas referentes aos recursos financeiros recebidos pelo
PPCCol e submeté-los a apreciacao do Colegiado;

IX —encaminhar a Coordenadoria de Pés-graduacao os critérios adotados pela Comissao de Bolsas e
os dados individuais dos alunos selecionados como bolsistas do Programa;

X -coordenar as atividades pertinentes a avaliacao do PPGCol pela Capes;

XI - promover, anualmente, a autoavaliagao do Programa com a participacao de docentes e alunos;
Xl - encaminhar a PRPI, a fim de que seja remetido a Capes, relatério anual de avaliacdo institucional
do Programa;

XIIl. comunicar a Coordenadoria de Pés-graduacao o cancelamento, a renovagao e a substituicao de
bolsistas, conforme o parecer da Comissao de Bolsas;

XIV. solicitar a Faculdade de Medicina as providéncias que se fizerem necessarias para o melhor
funcionamento do PPGCol, em matéria de instalagbes, equipamentos e pessoal;

XV. organizar o calendario académico anual do PPGCol, a ser homologado pelo colegiado;
XVI.acompanhar e incentivar a qualificagao e a atualiza¢do dos docentes do programa;

XVII. zelar pelos interesses do PPGCol junto a administracao superior da UFCA;

XVIII- aprovar ad referendum, em casos de urgéncia, medidas que se imponham em matéria de
competéncia da coordenacado, submetendo seu ato @ homologacao pelo colegiado do programa na
primeira reunido subsequente;

XIX - manter atualizado osite do Programa com as informagdes pertinentes;

XX - exercer as demais atribuices que se incluam, implicitas ou explicitamente, no ambito de sua
competéncia.

Art10 - A secretaria do PPGCol incumbe-se das fung¢Ges burocraticas e do controle académico direto.

Art.11 - Compete ao secretario do PPCCol:

| — Receber, distribuir e controlar os documentos do Programa, organizando-os e mantendo-os
atualizados;

Il —Informar os docentes e discentes sobre as atividades da Coordenacao;

[ll —organizar os processos de inscricao de candidatos e alunos;

IV — manter atualizado o Sistema Académico oficial da UFCA, com as informacgOes pertinentes ao
Programa;

V — secretariar a elaboracao dos relatérios anuais necessarios a avaliacdo do PPGCol no ambito do
Sistema Nacional de Pés-graduacao dentro dos prazos por ela estabelecidos e pela CPG;

VI — secretariar as reunides do Colegiado do Programa e as atividades relacionadas ao exame de
qualificacao e defesa.

VII - contribuir para a atualizacdo do site do PPGCol, fornecendo informacdes corretas e completas
quando solicitado.
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Art. 12 - O PPGCCol serad periodicamente avaliado, de modo interno e externo, visando reflexdes
continuas sobre o contexto e as estratégias de qualidade adotadas pelo Programa, além da
sistematiza¢ao dos dados que levam a tomada de decisao.

§1° A avaliacao externa, denominada avaliacdo quadrienal, serd realizada pela Comissao da
Area de Sadde Coletiva da Capes, conforme os critérios dispostos na ficha de avaliacio de programas
de pos-graduacio aprovadas pelo Conselho Te  “cnico-Cientifico da Educacdo Superior ~ (CTC-ES),
realizada a cada intersticio de quatro anos.

§2°A avaliacdo interna, denominada de auto-avaliagdo, configura-se como um processo
continuo e sistematico, que favorece a construcao da identidade, heterogeneidade e envolvimento
dos agentes envolvidos com o PPCCol, para além dos padrdes minimos garantidos pela avaliagao ja
efetuada pela Capes. Estrutura-se em conformidade com a missao, metas e objetivos do PPGCol e
terd periodicidade semestral.

Art.13 - A auto-avaliacdo do PPGCol partird das informacgdes constantes na proposta do curso (APCN),
em consonancia com o PDI-UFCA e o PEI-UFCA, visando a identificagao das forcas, fraquezas,
oportunidades e ameacgas que balizardo o Planejamento Estratégico Situacional do Programa (PES-
Col), e terd como valores, principios e objetivos:
| - Valores:

a) respeitarevalorizaradiversidade;

b) serparte da comunidade e valorizara cultura regional;

c) tercompromissocom a pesquisa cientifica ética, pautada nos principios e diretrizes do SUS;

d) comprometer-se com a responsabilidade social e a sustentabilidade.

[l - Principios:
a) aprofundamento da relagao entre ensino, pesquisa, extensao e cultura na formagdo pos-
graduada;

b) educagdo permanente e valorizacdo profissional;

¢) equilibrio notratamento das dimensdes regional e universal;

d) fortalecimento da integragdo entre a Universidade, a Escola Publica, o Sistema de Sadde e a

Comunidade;

e) preservacao do meio ambiente e desenvolvimento da consciéncia global sustentavel;

f)  promocgao continua dainser¢ao da UFCA na sociedade.
[l - Objetivos:
| - assegurar o processo gradual, sistematico e continuo de melhoria da qualidade da pés-graduacao
no campo da Salde Coletiva;
Il - avaliar a qualidade da formacgao pés-graduada em Sadde Coletiva, com critérios que configuram
legitimidade técnica e politica;
[l - divulgar e debater os resultados para a comunidade académica;
IV - assegurar o acompanhamento de especialistas (internos e/ou externos) que contribuam para
facilitar e conferir maior objetividade ao processo;
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V - buscar o alcance das modificagoes necessarias a redugao dos pontos fracos, com fortalecimento
dos pontos fortes identificados, baseados na utilizagao coerente das oportunidades evidenciadas.

Art. 14 - O processo de auto-avaliagdo do PPGCol sera efetuado sob a responsabilidade da Comissao
de Auto-avaliagao (CAAv), que serd composta por 1 (um) docente de cada linha de pesquisa e 2 (dois)
discentes regularmente matriculados, cujos mandatos seguirdao o previsto nos § 2° e § 3° do Artigo 5°
deste Regimento, além do secretdrio do PPCCol, podendo ainda contar com a participacdao de
egressos do Programa e consultores externos (especialistas na area de Sadde Coletiva - ad hoc), e terd
como atribuigoes:

| - coordenar, conduzir e articular o processo de avaliacao interna do PPGCol;

Il - elaborar instrumentos e métodos para a coleta e andlise dos indicadores de qualidade do PPGCCol,
que deverdo contemplar as seguintes dimensdes: contexto institucional, organizacao pedagogica,
pessoas e infraestrutura;

Il - efetuar o diagnéstico de qualidade do Programa, com base nos indicadores de qualidade
previstos no documento da area de Sadde Coletiva da Capes, na Avaliacdo Institucional da UFCA e nos
instrumentos préprios da Comissao;

IV - avaliar a producao intelectual dos docentes do PPGCol, com vistas ao seu recredenciamento ou
descredenciamento;

V - emitir parecer ao Colegiado do PPCCol sobre a producao intelectual de docentes candidatos ao
credenciamento no Programa;

VI - utilizar o relatério do Coleta Capes como documento complementar para o monitoramento dos
indicadores do Programa;

VII - elaborar o PES-Col para aprovacdo do Colegiado do Programa, considerando os cenarios (forcas,
fraquezas, oportunidades e ameacas) evidenciados por meio da auto-avaliagao;

VIII - divulgar os resultados das avaliagbes na site oficial do PPCCol, para fins de consulta pela
comunidade académica;

IX - apresentar relatérios semestrais e envia-los para apreciacao da Coordenadoria de Pés-graduacao,
quando couber.

Paragrafo tinico. O PES-Col tera como finalidade o aprimoramento continuo do PPGCol, com
vistas a sua exceléncia, na perspectiva de metas com alcance a médio e longo prazos, sempre em
alinhamento ao PDI da UFCA e as normativas da Capes, mediante os cendrios analisados, as
propostas de acao para alcancgar os respectivos objetivos estratégicos, além da avaliagao do progresso
das decisoes previamente tomadas.

CAPITULOIII
DO CORPO DOCENTE

Art. 15 - O corpo docente do PPGCol sera constituido por professores e/ou pesquisadores portadores
do titulo de Doutor, conforme os parametros definidos pelo comité de area da Salde Coletiva da
Capes, nas seguintes categorias:
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I. docentes permanentes;
[I. docentes visitantes;
[11. docentes colaboradores.

Art. 16 - Os docentes permanentes constituem o ndcleo principal de docentes do PPGCol e terao as
seguintes atribuicoes:
I. desenvolver atividades de ensino no programa, ofertando pelo menos 1 (uma) disciplina por ano;
II. coordenar projeto(s) de pesquisa do programa, vinculado(s) a linha de pesquisa a qual pertence;
[1I. orientar alunos do programa.

Paragrafo tinico. A manutencao do conjunto de docentes declarados como permanentes pelo
programa serd objeto de acompanhamento e avaliacdo sistematica pelo colegiado, segundo os
critérios estabelecidos pela Capes e por este Regimento.

Art. 17 - Os docentes visitantes compreendem os docentes ou pesquisadores com vinculo funcional
com outras instituicoes que sejam liberados das atividades correspondentes a tal vinculo para
colaborarem, por um periodo continuo de tempo e em regime de dedicagao integral, em projeto de
pesquisa, podendo desenvolver atividades de ensino, orientacao e extensao, de acordo com o plano
apreciado previamente pelo Colegiado do PPCCol, e mediante aprovacdo em processo seletivo
especifico conduzido pela PRPI.

Art.18 - Integram a categoria de docentes colaboradores os demais membros do corpo docente do
programa que n3o atendam a todos os requisitos para serem enquadrados como docentes
permanentes ou visitantes, mas que participem de forma sistematica do desenvolvimento de
projetos de pesquisa e/ou atividades de ensino, extensao, cultura e/ou orientagao de estudantes.

Secao | - Da orientacao

Art. 19 - Todo candidato admitido no PPCCol terd a orientagdo de um docente permanente do
Programa, que serd indicado pelo Colegiado do Curso, observadas as disposicoes deste Regimento.
Paragrafo tnico. Cada docente permanente, considerando sua dedicacdo ao Programa e
maturidade cientifica, devera orientar pelo menos um estudante oriundo de cada processo seletivo
paraingresso de discentes, exceto nos casos de afastamentos previstos em legislagao especifica.

Art. 20 - Compete ao orientador:

a) elaborar, juntamente com o estudante, seu programa de estudos e orientar a dissertacao ou tese
em todas as fases de elaboracao;

b) propor ao Colegiado do PPGCol 0 nome do coorientador, caso julgue necessario;

¢) homologar a matricula, o trancamento de disciplina ou de curso e o cancelamento de matricula em
componente curricular;
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d) solicitar, mediante justificativa, o desligamento do orientando por insuficiéncia de desempenho ou
por questdes éticas;
e) autorizar o orientando a encaminhar o projeto de dissertacdo para aprovacio do Comité de Etica
em Pesquisa (CEP) da UFCA, quando tratar-se de pesquisa envolvendo seres humanos, ou para a
Comiss3o de Etica no Uso de Animais (CEUA) da UFCA, quando tratar-se de pesquisa com animais;
f) indicar, para apreciagdao do Colegiado do PPGCol, os nomes para integrar as bancas examinadoras
do exame de qualificacdo e de defesa da dissertagdo ou tese, conforme o previsto no Regulamento
Geral da pés-graduacao stricto sensu da UFCA;
g) presidir a Banca examinadora do Exame de qualificacdo e da defesa de dissertacao ou tese.
h) Comunicar ao Colegiado do PPGCol seu afastamento devido a motivo de doenca ou licenca
maternidade, e indicar um orientador para sua substituicdo a ser apreciado e aprovado pelo
Colegiado;
i) opinar sobre o cancelamento de bolsa do estudante sob sua orientagao, nos casos verificados pela
Comissao de Bolsas do PPGCol;
j) aprovacao da versao final corrigida da dissertacdo, quando couber, com a respectiva ficha
catalografica;

Paragrafo tnico. Podera ser coorientador qualquer pesquisador, pertencente ao quadro de
docentes do Programa ou externo a este, desde que possua o titulo de doutor e detenha afinidade
cientifica com o objeto de estudo do orientando, demonstrada através da sua producao intelectual.

Secao Il - Do Credenciamento, Recredenciamento e Descredenciamento de Docentes

Art. 21 - O corpo docente do PPCCol serad credenciado conforme o Artigo 15 deste Regimento, por
meio de candidatura prépria do interessado, considerando-se aspectos atinentes a qualificacao,
compromisso, producao intelectual e experiéncia de orientacao, e que atenda obrigatoriamente aos
seguintes critérios:

| - ter formacao e/ou atuagao na area de Satde Coletiva;

Il - ter disponibilidade para ministrar aulas, orientar alunos e coordenar projetos de pesquisa que
resultem em dissertagdes, no caso de candidatura para a modalidade de permanente;

[l - ter disponibilidade para participar da realizacao de aulas, co-orientagao de alunos e projetos de
pesquisa que resultem em disserta¢des, no caso de candidatura para a modalidade de colaborador;

IV - ter producao cientifica condizente com a area de concentragao e uma das linhas de pesquisa do
PPGCol;

V - ter producao intelectual que, nos Gltimos cinco anos, contemple 3 (trés) ou mais artigos publicados
em periddicos qualificados entre os estratos A1 e B2 de acordo com os critérios do Qualis Periddico da
Area de Satde Coletiva vigente, efou livros que atendam aos critérios para classificacio nos dois
estratos superiores do Qualis Livros (L4 e L3);

VI - demonstrar experiéncia de orientacao de alunos de pés-graduacao stricto sensu, de graduacao ou
especializacao (iniciacdo cientifica ou TCC).
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§1° A solicitacdo para credenciamento deverd ser feita pelo interessado por meio de
requerimento dirigido ao Colegiado do PPGCol, acompanhado do Curriculo Lattes atualizado,
mediante edital especifico para este fim publicado pelo Programa.

§2°Apds a aprovacao da solicitacdo do credenciamento pelo Colegiado do Programa, o
docente aprovado, se for externo a UFCA, deverd apresentar Termo de Anuéncia, Compromisso e
Responsabilidade contendo autorizagdo para sua participacao no PPGCol, emitido pela Pré-reitoria
de Pés-graduacao ou érgao equivalente da sua instituicao de origem. O Termo devera expressar a
modalidade de participacao, a carga-horaria a ser dedicada ao PPCCol e a duracdo da autorizagao
concedida para o docente.

§3° Caso o docente aprovado para credenciamento pertenca ao quadro de professores da
UFCA, o Termo de Anuéncia, Compromisso e Responsabilidade devera ser emitido pelo diretor da
Unidade Académica de sua lotagao.

Art. 22 - O recredenciamento dos docentes do PPGCol sera realizado a cada quatro anos, conforme
avaliagOes bienais efetuada pela Comissao de Auto-Avaliacdo (CAAv) do Programa, que levara em
consideragao os seguintes critérios, em cada avaliacdo:
| - ter se dedicado as atividades de ensino, pesquisa, extensao, cultura e orientacao de discentes do
PPGCol;
Il - ter participado de comissdes do PPGCol, quando convocado;
Il - ter producao intelectual que contemple 1 (um) ou mais artigos publicados em periédicos
qualificados entre os estratos A1 e B2 de acordo com os critérios do Qualis Periédico da Area de Sadde
Coletiva vigente, efou livros que atendam aos critérios para classificacao nos dois estratos superiores
do Qualis Livros (L4 e L3);
[l - possuir pelo menos 1 (uma) producao intelectual em co-autoria com seus orientandos, podendo
serartigo ou capitulo de livro;
V - ter efetuado orientacdo cuja dissertacao estava adequada a sua linha de pesquisa, com potencial
impacto e inovacao no campo da Saudde Coletiva;
VI - ter executado e coordenado projeto de pesquisa financiado por agéncia de fomento ou 6rgao que
caracteriza a captacgao de recursos.

§1°A producdo intelectual referida no inciso Il deste Artigo deverd, ao final do quadriénio,
perfazer o total indicado no inciso V do Artigo 21 deste Regimento.

§2° O docente permanente que atingir os critérios exigidos nas duas avaliagoes bienais da
CAAv, e que atenda ao disposto no inciso V do Artigo 21 deste Regimento, serd automaticamente
recredenciado para o proximo quadriénio.

§3° O docente colaborador que atingir os critérios exigidos nas duas avaliagoes bienais da
CAAv, e que atenda ao disposto no inciso V do Artigo 21 deste Regimento, podera ser credenciado
como docente permanente para o proximo quadriénio, caso nao haja algum impedimento e aceite o
convite.

§4° O docente permanente que nao atender os critérios exigidos ao final das duas avaliacoes
bienais da CAAv continuard a integrar o corpo docente do PPGCol por mais dois anos, porém na
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condicao de docente colaborador, sendo esta decisao deliberada pelo Colegiado do Programa, ouvida
a CAAv, e desde que este acréscimo nao ultrapasse o percentual de 30% de docentes colaboradores
sobre o total de permanentes.

§5° O docente que efetuar a mudanca para a modalidade de colaborador, decorridos 2 anos
nesta nova modalidade serd novamente avaliado pela CAAv, e caso atenda aos critérios exigidos para
recredenciamento, serd automaticamente reintegrado ao corpo permanente do PPGCol.

§6° A CAAv orientard o docente que nao atingir a meta bienal de produc¢ao, com vistas ao seu
alcance nos préximos dois anos que completardo o quadriénio avaliativo da Capes.

Art. 23 - O descredenciamento podera ocorrer a qualquer tempo, quando solicitado pelo interessado,
ou a cada 4 (quatro) anos quando deliberado pelo Colegiado do PPGCol, ouvida a CAAv.

§1° O docente que efetuar a mudanca para a modalidade de colaborador, decorridos 2 anos
nesta nova modalidade, se ndo atender aos critérios exigidos para recredenciamento, sera
descredenciado do PPGCol.

§ 2° O docente descredenciado podera solicitar novo credenciamento ao Programa apés 4
(quatro) anos, desde que superadas as inobservancias a que se refere o Artigo 21 deste Regimento.

Secao Il - Do estagio pds-doutoral

Art. 24 - O PPGCol podera receber pesquisadores portadores do titulo de doutor para realizagao de
estagio pds-doutoral para exercerem atividades de pesquisa, ensino, co-orientacdo, extensao e
cultura, conforme os critérios exigidos pelo Programa de Estagio Pés-doutoral da UFCA (PEPD), como
uma das estratégias para conferir visibilidade do Programa.

Art. 25 - O supervisor de pés-doutorado devera ter obtido o titulo de doutor ha pelo menos cinco anos
e estar vinculado ao PPGCol na condicao de professor permanente.

Paragrafo Gnico. O professor supervisor sera responsavel, junto ao PPGCol e a PRPI, pelo
acompanhamento da conduta académica do pesquisador, zelando pela adequacao de suas diversas
atividades ao interesse institucional.

Art. 26 - A solicitacdo de ingresso no PEPD far-se-a por iniciativa exclusiva do interessado, mediante
inscricao em edital especifico, na forma de proposta a ser encaminhada a Coordenagao do PPGCol.
§1° O edital de que trata o caput serd publicado pela PRPI, que conduzira o processo seletivo
conforme o previsto na norma especifica.
§2° Quando tratar-se de bolsa de pés-doutorado oriunda das agéncias de fomento, o processo
seletivo e as demais orientacdes seguirdao as normas daquelas instancias, além das constantes no
PEPD da UFCA.

CAPITULO IV
DO CORPO DISCENTE
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Art. 27 - O corpo discente do PPGCol é constituido por todos os alunos matriculados como aluno
regular ou especial, e deverdo seguir as normas deste Regimento e de outros documentos normativos
institucionais da UFCA.

§1° S3o alunos regulares, os portadores de diploma de nivel superior aprovados em processo
seletivo especifico para este fim e devidamente matriculados.

§2° S30 alunos especiais os portadores de diploma de nivel superior inscritos em um ou mais
componentes curriculares do PPGCol.

§3° O tempo maximo em que o aluno pode permanecer na condi¢do de aluno especial nao
podera exceder 1 (um) semestre letivo.

§4° Poderao ser aceitos alunos de cursos de pés-graduacao stricto sensu recomendados pela
CAPES para cursar componentes curriculares ofertados pelo PPCCol, desde que previamente
aprovado pelo Colegiado do Programa.

Art. 28 - S3o atribui¢des do discente junto ao PPGCol:

| - executar o plano de estudos;

[l - cursar os componentes curriculares estabelecidos pelo Programa, apds a homologacao do seu
orientador;

[l - elaborar relatério e demais atividades solicitadas pelo orientador;

IV - solicitar autoriza¢ao do orientador e da coordenacao para se ausentar do programa;

V - solicitar o exame de qualificacao e a defesa da dissertagao;

VI - encaminhar a coordenacdo do programa os exemplares para o exame de qualificacdo da
dissertacao, conforme as exigéncias do PPGCol;

VIl - encaminhar a coordenacdo do programa os exemplares da dissertacao, em conformidade as
exigéncias do Programa.

CAPITULOV
DA COMISSAO DE BOLSAS

Art. 29 - Serd constituida uma Comissao de Bolsas para acompanhar os bolsistas do PPGCol,
composta pelo Coordenador do Programa, por 2 (dois) membros do corpo docente e 1 (um)
representante do corpo discente, respeitados os seguintes requisitos:

I.Os membros docentes deverao pertencer ao quadro permanente do Programa;

II. Os representantes discentes deverao ser indicados pelos estudantes.

Art.30-S3o atribui¢des da Comissao de Bolsas:

I. Propor os critérios para alocagao e suspensao de bolsas a serem homologados pelo Colegiado do
Programa e comunicados a Coordenadoria de Pés-graduacao;

[I. Divulgar com antecedéncia, junto ao corpo docente e discente, os critérios vigentes para alocacao
de bolsas;
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[1l. Selecionar os candidatos as bolsas do Programa mediante critérios que priorizem o mérito
académico;
IV. Avaliar o desempenho académico dos bolsistas e propor as concessoes e suspensdes de bolsas,
baseados nos critérios estabelecidos de acordo com o Inciso | deste Artigo;
V. Manter um sistema de acompanhamento do desempenho académico dos bolsistas e do
cumprimento das diferentes fases previstas no Programa de estudos, apto a fornecer a qualquer
momento um diagnéstico do estagio do desenvolvimento do trabalho dos bolsistas em relagdo a
duracgdo das bolsas, para verificacao pela PRPI ou 6rgao de fomento externo;
VI. Manter arquivo atualizado, com informac¢des administrativas individuais dos bolsistas,
permanentemente disponivel para a PRPI ou érgao de fomento externo.

Paragrafo tinico. Compete a Comissao de Bolsas do Programa registrar e avaliar o estagio
para docéncia para fins de crédito do pés-graduando bolsista, bem como a definicao quanto a
supervisao e o acompanhamento do estagio.

Art. 31 - A Comissao de Bolsas se reunird sempre que necessario, devendo prestar contas de suas
decisoes ao Colegiado.
Paragrafo tinico. Das decisoes da Comissao de Bolsas cabe recurso ao Colegiado do PPGCol.

CAPITULOVI
DA ADMISSAO, MATRICULA, APROVEITAMENTO E TRANCAMENTO DE ESTUDOS

Art. 32 - Poderdo ser admitidos no PPGCol os candidatos que tenham curso de nivel superior na area
da salde, reconhecidos pelo Ministério da Educagdo — MEC, apds aprovagao e classificacdo em
processo seletivo.

Paragrafo Gnico: Candidatos portadores de diploma de curso de nivel superior fornecido por
Instituicdo estrangeira também poderao ser aceitos, se devidamente reconhecidos nos termos da lei.

Art. 33 - As inscricoes nos processos seletivos ocorrerao através do Sistema de Gestao Académica
oficial da UFCA, obedecendo ao edital disponibilizado no Sistema ap6s aprova¢ao da Coordenadoria
de Pés-graduacao.

Paragrafo tnico. A Coordenacdo do PPGCol deverd encaminhar a PRPI edital de selecdo de
candidatos para avaliacao de aspectos técnicos, juridicos e para publicagao.

Art. 34 - O processo seletivo ocorrerd com periodicidade anual, tendo seu periodo de realizacdo
determinado pelo Colegiado do PPCCol.

§1° Constara no edital de selecdo os prazos e niimeros de vagas, com base na capacidade de
orientacao e maturidade cientifica dos docentes, relacdo orientando-orientador, considerando as
recomendacdes da Capes, e as etapas do processo seletivo.

§2° As regras do exame de sele¢do serao definidas para cada processo seletivo do PPGCol pelo
Colegiado do Programa e constarao detalhadamente no edital de selecao.
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Art. 35 - A selecao dos candidatos inscritos sera feita por uma Comissao de Selec¢do constituida por 3
(trés) professores permanentes, sendo 1 (um) de cada linha de pesquisa do PPGCol, aprovados pelo
Colegiado do programa.

§1° Cabera a Comissao de Selecao deferir a solicitacao de inscricao do candidato com base na
regularidade da documentacao exigida.

§2° Fica assegurada a inscricao de candidatos que, apesar de nao apresentarem o diploma de
graduacao ou certidao de colagao de grau exigido, estejam aptos a obté-lo(a) antes da matricula
institucional no Programa. Os candidatos concluintes de cursos de graduagao de que trata este Art.
deverao apresentar declaragao emitida pela coordenagao do seu curso, a qual ateste a possibilidade
de conclusao do curso antes da matricula institucional no PPGCol.

Art. 36 - A matricula distingue-se em matricula institucional, que assegura ao candidato a condicao
de membro do corpo discente da Universidade Federal do Cariri, e matricula curricular, que assegura
ao aluno o direito de cumprir o curriculo para obtencao do diploma, sendo renovavel antes de cada
periodo letivo.

§1° A matricula institucional far-se-4 na Coordenagao do PPGCol, de acordo com o calendario
académico da UFCA, na qual o discente devera apresentar diploma de graduagao ou documento que
o substitua.

§2° Apds a matricula institucional, o discente terd que efetuar a matricula curricular.

§3° A matricula curricular sera realizada em cada periodo letivo pelo discente, que devera
requeré-la na época fixada pelo calendario académico da UFCA, através do Sistema de Gestao
Académica oficial.

§4° A falta de renovagao da matricula curricular na época prépria implicard abandono do
Programa e desligamento automatico, se, na data fixada no calendario académico da UFCA, o
discente nao requerer a Coordenacdo do Programa o trancamento, que sera valido para o semestre
letivo respectivo e concedido apenas1 (uma) vez.

§5° A matricula em componentes curriculares na qualidade de aluno especial ndo assegura
direito a obtencao de diploma de pés-graduacao.

Art. 37 - Até o final do primeiro ano do curso, os candidatos deverdo apresentar os certificados de
capacidade leitora e interpretacao em lingua inglesa (declaracao de proficiéncia), ou certificado de
capacidade de leitura e interpretagao em lingua portuguesa para os candidatos estrangeiros.

Art. 38 - Os estudantes poderao complementar componentes curriculares ofertados pelo programa,
em dois casos:

a) Alunos regularmente matriculados poderao cursar até 2 (duas) disciplinas ou médulos em outros
programas de pos-graduacdo stricto sensu recomendados pela CAPES, desde que previamente
autorizados pelo orientador;
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b) Aproveitar créditos obtidos em componentes curriculares de outros cursos de Pés-graduacao stricto
sensu recomendados pela Capes, ou realizados em instituicdes no exterior, desde que estejam em
alinhamento a drea de concentracgao e a linha de pesquisa na qual o estudante esta vinculado.

§1° Os créditos obtidos em curso de mestrado recomendado pela CAPES poderao ser
aproveitados, a critério do Colegiado do programa, para o curso de doutorado.

§2° Serao transcritos para o histérico académico do estudante os componentes curriculares
cursados em outras instituicoes objeto de aproveitamento de estudos, sem menc¢ao da nota.

§3° A soma dos créditos aproveitados nao poderd ultrapassar o limite superior de um terco
dos créditos exigidos no curso.

Art. 39 - Nos prazos previstos no Calendario Universitario da UFCA, o estudante podera solicitar o
trancamento de componentes curriculares junto a secretaria do Programa, a vista de parecer
favoravel do orientador.

Paragrafo tnico. O trancamento s poderd ser feito uma vez no mesmo componente
curricular, exceto por motivo de doenca devidamente comprovada pelo servico médico da UFCA.

Art. 40 - Sera permitido o trancamento do curso, por motivo de doenca ou de licenga-maternidade,
devidamente comprovado pelo servico médico da UFCA, nao sendo computado para efeito do que
preceitua o Artigo 43 deste Regimento.

CAPITULOVII
DO REGIME DIDATICO

Art. 41 - O Curso de Mestrado Académico do Programa de Pés-graduacao Stricto Sensu em Sadde
Coletiva (MeSCol) compreende um conjunto de componentes curriculares, nas modalidades
obrigatéria e optativa, oferecidos em regime semestral.

Art. 42 - Os alunos do MeSCol deverao cursar 14 créditos em componentes obrigatérios e 16 créditos
em componentes optativos, perfazendo um minimo obrigatério de 480 horas (30 créditos) para
integralizacdo curricular, além do periodo correspondente a elaboracao e defesa da dissertacdo, que
nao terd atribuicao de créditos.

§1° Os conteldos curriculares poderao ser oferecidos sob a forma de prelecao, seminarios,
tutorias, trabalhos de grupo, atividades praticas, investigacao, treinamento em servico ou outros
métodos.

§2° Um crédito correspondera ao quantitativo de 16 (dezesseis) horas-aula.

§3° O modelo de oferta de aulas de cada componente curricular devera ser apreciado pelo
Colegiado do Programa e divulgado aos alunos previamente ao periodo de matricula, a cada
semestre.

§4° Poderao ser contabilizados 4 (quatro) créditos na contagem dos componentes optativos
do estudante, se durante sua permanéncia como discente do PPGCol houver a publicacdao de 1 (um)
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artigo em periédico cientifico qualificado em estrato superior (A1 a B2) na area de avaliagdo Sadde
Coletiva, sendo esta aprovacao efetuada pelo Colegiado do Programa.

Art. 43 - O MeSCol devera ser concluido no prazo minimo de 12 (doze) meses e maximo de 24 (vinte e
quatro) meses, contados a partir do més e ano de inicio do primeiro periodo letivo do discente no
Programa até a data da efetiva defesa da dissertacao.

Paragrafo Gnico. Em carater excepcional, a prorrogacao de prazo para defesa da dissertagdo
podera ser concedida, por periodo nao superior a 6 (seis) meses, contados a partir dos prazos finais
estabelecidos no caput deste Artigo.

Art 44 - Para a concessao da prorrogacgao de prazo deverao ser atendidos os seguintes requisitos:

| - requerimento dirigido & Coordenacao do PPGCol antes do término do prazo regular estabelecido

neste Regimento com justificativa da solicitagao;

Il - parecer circunstanciado do orientador;

[l - versao preliminar da dissertacao;

IV - cronograma indicativo das atividades a serem desenvolvidas no periodo da prorrogacao.
Paragrafo Gnico. A coordenacao do PPGCol encaminhara o requerimento e a documentagio

exigida para decisdo do Colegiado do Programa, podendo serem ouvidas a CAAv ou a Comissao de

Bolsas, se couber.

Secao | - Do Desempenho Escolar

Art. 45 - A avaliagao do desempenho escolar sera feita por disciplina ou médulo, abrangendo sempre
os aspectos de assiduidade e eficiéncia.

§1° A assiduidade serd comprovada mediante frequéncia verificada nas atividades
concernentes a cada componente curricular e registradas em didrio de turma.

§2°A critério do professor, a avaliacdo da eficiéncia far-se-a por um ou por mais dos seguintes
meios de afericao: avaliacOes tedricas e/ou praticas, seminarios, trabalhos cientificos, projetos, assim
como efetiva participagao nas atividades do componente curricular.

§3° A avaliacdo de que trata este Artigo serd expressa, em resultado, por meio de notas na
escala de o (zero) a10 (dez) com, no maximo, uma casa decimal.

§4° Considerar-se-4 aprovado, em cada componente curricular, o aluno que apresentar
frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) das atividades desenvolvidas, e nota
final igual ou superior a 7,0 (sete virgula zero).

§5° O aluno terda uma média final, designada por M, que sera calculada pela média ponderada
das notas obtidas em cada componente curricular, tendo como peso correspondente o nimero de
créditos:

M = (2 ni.ci)/(Z ci), onde M é a média final, expressa em digitos de 0 (zero) a 10 (dez) com uma casa
decimal, ni é o resultado obtido na disciplina i e ci é o nimero de créditos correspondentes a
disciplinai.
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Art. 46 - As atividades de dissertacao do PPGCol poderao ser desenvolvidas por mais de um periodo
letivo, devendo o aluno renovar a matricula a cada periodo, desde que obedecidos os prazos maximos
constantes no Artigo 43 deste Regimento.

Art. 47 - As exigéncias que nao conferem crédito ou nao integralizam créditos no PPGCol serao
avaliadas por meio das mencdes:

a) Aprovado (A);

b)Reprovado (R).

Art. 48 - O aluno podera ser desligado do PPCCol nas seguintes situagoes:
a) a pedido do interessado;
b) se nao efetuar a matricula regular no semestre vigente;
a) se for reprovado por duas vezes em uma mesma disciplina ou médulo;
c) se for reprovado em duas disciplinas ou médulos distintos;
d) se ndo satisfizer as exigéncias previstas no Artigo 43 deste Regimento;
e) se for reprovado por duas vezes no exame de qualificacao;
f) por solicitacdo do orientador, devido a desempenho académico insatisfatorio;
g) por motivos disciplinares ou éticos, incluindo-se plagio, falsificacao de resultados ou fabricacao de
dados falsos.
Paragrafo tnico. Em caso de alunos bolsistas, os mesmos ficardo sujeitos as regras de
penalizacao das agéncias de fomento.

Art. 49 - Sera considerado aprovado o aluno que cumprir os seguintes pré-requisitos:

a) tenha obtido média final igual ou superior a 7,0 (sete virgula zero);

b) tenha comprovado proficiéncia em lingua inglesa, conforme o Artigo 37 deste Regimento;
¢) tenha sido aprovado no exame de qualificacao;

d) tenhasido aprovado na defesa da dissertacao.

Art. 50 - Nos casos de reprovagao em algum componente curricular, serd permitido ao aluno repetir,
apenas uma vez, o referido componente, sendo a maior nota utilizada para o calculo da média final
do mesmo.

Paragrafo Gnico. Sera limitado a 2 (dois) o quantitativo de componentes curriculares que
poderao ser repetidos pelo aluno durante o curso.

Secdo Il - Do Estagio para Docéncia

Art. 51 - O Estagio para Docéncia do PPGCCol, de carater obrigatério, € uma atividade curricular para o
pos-graduando, definida como sua participacdo em atividades de ensino na educagao superior da
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UFCA, servindo para a complementa¢do da sua formacao pedagdgica e como uma estratégia de
integracao do PPGCol com a graduacao.

Paragrafo nico. Por se tratar de atividade curricular, a participacao dos estudantes do
PPCCol no Estagio para Docéncia ndo criard vinculo empregaticio.

Art. 52 - Para efeitos deste Regimento, serdo consideradas atividades de ensino:
I. Ministrar um conjunto pré-determinado de aulas tedricas e/ou praticas;
[I. Auxiliar na preparacao de planos de aula e/ou atuar no atendimento extra-aula aos estudantes;
[1I. Participar de avaliagao dos contetdos programaticos, tedricos e praticos;
IV. Aplicar métodos ou técnicas pedagdgicas, como estudo dirigido e seminarios.
§1°. As atividades de ensino deverdo ser compativeis com a area de concentracao do PPGCol
ou linha de pesquisa na qual o estudante esta vinculado.
§2°. A duracao do Estagio para Docéncia sera de 1 (um) semestre, com carga horaria semanal
de 4 (quatro) horas/aula.

Art. 53 - O professor responsavel pelo componente curricular no PPGCol deve preparar, acompanhare
avaliar o desempenho do estagiario, promovendo o aperfeicoamento do mesmo.

§1°. Podera ser dispensado do Estagio para Docéncia o estudante que comprovar atividade de
docéncia em instituicdo de ensino superior, devendo o interessado apresentar declaracdo da
instituicao a qual esta vinculado, e serd objeto de decisao do Colegiado do PPGCol.

§2°. Compete a Comissao de Bolsas do PPGCol registrar e avaliar o Estadgio para Docéncia para
fins de crédito do pés-graduando bolsista, bem como a definicao quanto a supervisio e o
acompanhamento do estagio, ouvido o orientador do estudante.

CAPITULO VIII
DO INTERCAMBIO E DA INTERNACIONALIZACAO

Art. 54 - Podera haver intercimbio de estudantes oriundos de convénios ou acordos internacionais,
cujos procedimentos serdo regidos pelos referidos instrumentos e por norma especifica.

Paragrafo Unico. O aceite de que trata o caput deste Artigo serd efetuado mediante
solicitagao do coordenador do programa de origem do candidato a Coordenagao do PPCCol, a qual
providenciard a inscricao do candidato em formulario préprio, respeitando-se o calendario das
atividades académicas da UFCA.

CAPITULO IX
DO EXAME DE QUALIFICACAO E DA DEFESA

Art. 55 - O exame de qualificacao devera ser realizado no periodo minimo de 12 (doze) meses e
maximo de 18 (dezoito) meses apds ingresso no PPGCol, e com antecedéncia minima de 03 (trés)
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meses da defesa da dissertacao, em conformidade com o Artigo 43 deste Regimento, no qual o aluno
serd Aprovado ou Reprovado, ndao havendo atribui¢ao de conceito.

Paragrafo tnico. O projeto da dissertacao devera estar organizado no formato tradicional,
constituindo de capa, folha de rosto, resumo, sumario, introducao, referencial tedrico (se houver),
método, referéncias, apéndices/anexos (incluindo instrumentos de coleta de dados).

Art. 56 - Para solicitar o exame de qualificacdo, o aluno devera ter concluido a carga horaria minima
exigida pelo Programa, e entregar a Coordenacao do PPCCol, juntamente com o requerimento do
exame de qualificagao, o comprovante de proficiéncia na lingua inglesa.

Art. 57 - A Banca Examinadora do exame de qualificacdo serd constituida por 02 (dois) membros,
todos portadores do titulo de doutor, sendo um deles externo a UFCA e ndo pertencente ao corpo de
docentes do PPCCol.

§ 1° Devera ser designado um membro suplente para compor a Banca do exame de
qualificacao, podendo este ser membro interno ou externo ao Programa.

§2° O orientador presidira os trabalhos da Banca do exame de qualificagao, mas nao emitira
parecer.

§3°Na falta ou impedimento do orientador a sessao do exame de qualificagao, a Coordenacao
do PPGCol designara um substituto, que devera ser docente permanente do Programa e da mesma
linha de pesquisa do orientador, ou ainda o co-orientador, caso exista.

§4°F vedada a participacio do co-orientador em Banca Examinadora da qual participe o
respectivo orientador.

§5° A sessao do exame de qualificacao podera ser realizada com membros da Banca
Examinadora participando por meio de videoconferéncia.

Art 58 - A sessao do exame de qualificacdo sera realizada em local, dia e horério estabelecidos pela
Coordenagao do programa, divulgada com pelo menos 15 (quinze) dias de antecedéncia, sendo sua
realizacdo aberta ao publico, exceto nos casos previstos no Artigo 63.

§1° A sessao de que trata o caput deste Artigo serd constituida de duas fases: exposicao oral do
projeto da dissertacdo e comentarios pela Banca Examinadora.

§ 2° A exposicao oral do projeto de dissertagao devera ocorrer em no minimo 30 minutos, com
tempo de 10 minutos para consideragoes por cada membro da Banca Examinadora, e serd organizada
sob o formato de projeto de pesquisa, devendo ser apresentada com um texto que devera conter
introducdo, objetivos, referencial tedrico (se houver), método e instrumentos e procedimentos de
coleta de dados

§ 3° O candidato terd tempo de 5 minutos para responder aos questionamentos ou
consideracoes dos membros da Banca.

§4° Encerrada a sessao publica de qualificacdo, a Comissao Examinadora, em sessao secreta,
deliberara sobre o resultado do exame, mediante pareceres individuais e registro final em ata, que
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devera ser assinada pelo orientador, pelos membros da comissao e pelo aluno ao tomar ciéncia do
resultado.

§ 5° Serd considerado Aprovado, o aluno que obtiver anuéncia por maioria simples dos
membros da Banca Examinadora.

§ 6° O aluno que nao obtiver aprovacdo no exame de qualificacao terd direito a nova
oportunidade, no prazo maximo de 30 dias.

Art. 59 - A defesa da dissertacao devera ser realizada apés o exame de qualificacdo, com intervalo
minimo de 03 (trés) meses, em conformidade com o Artigo 43, no qual o aluno sera Aprovado ou
Reprovado, nao havendo atribui¢ao de conceito.

Paragrafo anico. A dissertacdo deverda estar organizada sob o formato de artigos, e
constituida de capa, folha de rosto, dedicatéria, agradecimentos, resumo, abstract, sumario,
introducao e objetivo, revisao de literatura (podera ser composta por artigo submetido ou publicado),
método, resultados (os quais serdao compostos de artigos submetidos ou publicados), consideragoes
finais/conclusao, referéncias, apéndices/anexos.

Art. 60 - Para solicitar a defesa da dissertacao, o aluno devera entregar a Coordenagao do PPGCol,
juntamente com o requerimento da defesa, comprovante do envio ou aceite de 1 (um) artigo, oriundo
da dissertacao e/ou relacionado a linha de pesquisa do seu orientador, o qual deverd estar em
processo de avaliagao por periddico classificado em estrato superior (A1 a B2) na area de avaliacao
Salde Coletiva.

Art. 61 - A Banca Examinadora da defesa de dissertacao devera ser formada por 03 (trés) membros,
todos portadores do titulo de doutor, sendo um deles externo a UFCA e ndo pertencente ao corpo
docente do PPCCol.

§ 1° Deverao ser designados dois membros suplentes para comporem a Banca do exame de
qualificacao, sendo um membro interno e um externo ao Programa.

§ 2° O orientador presidird os trabalhos da Banca Examinadora de defesa da dissertacdo, mas
nao emitira parecer.

§3°Na falta ou impedimento do orientador a sessao de defesa da dissertagao, a Coordenacao
do PPGCol designara um substituto, que devera ser docente permanente do Programa e da mesma
linha de pesquisa do orientador, ou ainda o co-orientador, caso exista.

§4°F vedada a participacdo do co-orientador em Banca Examinadora da qual participe o
respectivo orientador.

§5° A sessao de defesa poderd ser realizada com membros da Banca Examinadora
participando por meio de videoconferéncia.

Art 62 - A sessao de defesa serd realizada em local, dia e horario estabelecidos pela Coordenagao do
programa, divulgada com pelo menos 15 (quinze) dias de antecedéncia, sendo sua realizagdo aberta
ao publico, exceto nos casos previstos no Artigo 63.
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§1° A sessao de que trata o caput deste Artigo sera constituida de duas fases: exposicao oral da
dissertacdo e arguicao do candidato pela Banca Examinadora.

§2° A exposicao oral da dissertacao devera ocorrer em no minimo 50 minutos, com tempo de
10 minutos para a arguicao por cada membro da Banca Examinadora.

§3° O candidato terd, ap6s a arguicao de cada membro, tempo de 5 minutos para responder
aos questionamentos efetuados.

§4° Encerrada a sessao publica de apresentacao e de defesa do trabalho final a comissao
examinadora, em sessdo secreta, deliberard sobre o resultado do exame mediante pareceres
individuais e registro final em ata, que deverd ser assinada pelo orientador, pelos membros da
comissao e pelo aluno ao tomar ciéncia do resultado.

§5° Apoés a defesa do trabalho final, sendo o pés-graduando aprovado, a coordenacao local,
quando solicitada, podera emitir declaracao atestando a realizacdo da defesa do trabalho final, mas
nao a outorga do titulo, a qual somente ocorrerd depois de concluidos os procedimentos de pds-
defesa.

Art. 63 - Em situacOes excepcionais, como no caso de trabalhos que envolvam direitos autorais,
inovacoes tecnoldgicas, cientificas, resguardo de patentes e demais dispositivos apresentados pela
Lei n°10.973, de 2 de dezembro de 2004, a defesa ocorrerd em sessao fechada, cujos membros da
Banca Examinadora assinarao Termo de Confidencialidade disponibilizado pelo PPGCol.

Art. 64 - Nos casos em que sejam sugeridas modificagdes na dissertacdo pelos membros da Banca
Examinadora, o aluno devera efetuar as mudancas solicitadas no prazo maximo de 60 dias apds a
realizacao da defesa.

Paragrafo nico. Respeitados o prazo e o nimero de exemplares exigidos, a dissertagdo
devera ser entregue na Coordenacgao do Programa, em formato fisico e digital, este Gltimo podendo
ser enviado através de e-mail.

CAPITULOX
DA OBTENCAO DO GRAU E EXPEDICAO DO DIPLOMA

Art. 65 - Para a concessao do grau de mestre, o aluno deverd atender as seguintes condicoes:

a) estar matriculado como aluno regular, dentro dos prazos estabelecidos pelo PPGCol;

b) ter completado o minimo de créditos que preconiza o curso;

c) ter obtido média final igual ou superior a 7,0 (sete virgula zero);

d) ter demonstrado proficiéncia em lingua inglesa, de acordo com o Artigo 37 deste Regimento;

e)ter sido aprovado no exame de qualificacao;

f)ter sido aprovado na defesa da dissertacao, dentro do prazo previsto no Artigo 43 deste Regimento;
g) ter entregue a Coordenacao do curso copia da versao final da dissertagado em meio eletrénico, no
prazo estipulado neste Regimento;
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h) ter apresentado a Coordenacao do curso comprovante da entrega de 01 (uma) copia impressa e 01
(uma) cépia em meio eletronico da dissertagao a Biblioteca da UFCA.

Art. 66 - Para a emissao do diploma, o aluno deverd efetuar sua solicitagdo a Coordenacdo do
Programa, no prazo maximo de 03 (trés) meses ap6s a defesa, a qual abrird processo administrativo
dirigido a Coordenadoria de Pés-graduacao, através do Sistema Administrativo oficial da UFCA,
contendo os seguintes documentos:

| - formulario de solicitacdo para expedicao do diploma;

[l - histérico académico do curso no qual o aluno esta matriculado;

[l - ata de defesa da dissertacao;

IV -diploma de graduacao e respectivo histérico escolar;

V - documento de identificagdo com foto (registro geral);

VI - certidao negativa da Biblioteca da UFCA;

VII - ficha de homologacao da defesa da dissertacao (emitida pelo Sistema de Gestao Académica).

Art. 67 - A UFCA outorgard o grau de Mestre(a) em Salde Coletiva ao aluno que satisfizer as
exigéncias deste Regimento e das normas complementares eventualmente aprovadas pelo Colegiado
do PPGCol, e a Coordenadoria de Pés-graduacao expedird o correspondente diploma no prazo de 60
dias, a contar da abertura do processo administrativo, para os alunos que tenham cumprido o
disposto no Artigo 43 deste Regimento.

§ 1° O diploma a que se refere este Artigo serad assinados pelo Pré-Reitor de Pesquisa, Pds-
Graduacdo e Inovacao e pelo Reitor da UFCA.

§2° Caso o aluno nao cumpra o prazo determinado no Artigo 66 deste Regimento, devera
recorrer, com justificativa a ser apreciada pelo Colegiado do PPGCol, que definird um novo prazo.

§ 3° O diploma somente sera fornecido apés o cumprimento das exigéncias regimentais do
PPGCol.

CAPITULOXI
DO ACOMPANHAMENTO DE EGRESSOS

Art. 68 - O PPGCol entende o acompanhamento de seu egresso como estratégia para verificar a
atuacao da UFCA na sociedade, além de subsidiar a formulacdo de melhorias para o Programa,
constituindo recurso complementar ao diagnéstico e elaboracao do PES-Col.

Art. 69 - A CAAv efetuard o acompanhamento dos egressos por meio de instrumentos elaborados
para este fim, com periodicidade bienal, para verificacdo da situagao dos profissionais quanto a area
de atuacao, a¢coes no mercado de trabalho e conquistas que possam ser decorrentes de sua formagao
pos-graduada adquirida no PPGCol.
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CAPITULOXII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 70 - Compete a Camara Académica da UFCA analisar e deliberar sobre as situagoes ndo previstas

neste Regimento, e 0 acompanhamento e execucao das deliberacdes caberd a Coordenadoria de Pés-
graduacao.

Art. 71- 0O presente Regimento entrard em vigor a partir da data de sua aprovacao.



