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APRESENTACAO




No ano de 2017, a Pro-Reitoria de Cultura da Universidade Federal do Cariri
(PROCULT-UFCA), percebendo a necessidade de amadurecer a sua atuacgao
juntamente a comunidade académica, deu inicio a construcdo deste Plano de
Cultura, documento que tem por objetivo orientar as acfes e a politica de cultura,
artes e esporte que serdo desenvolvidas nos proximos 5 anos na UFCA.

Para a elaboracdo do Plano, consideraram-se documentos na area de
Cultura ja publicados no pais, como o Plano Nacional de Cultura, o Plano Nacional
de Educagéao e o Plano Estadual de Cultura, bem como documentos que orientam
as acoes da UFCA, como a Carta de Principios da UFCA, o Estatuto da UFCA, o
Planejamento Estratégico Institucional (PEI), o Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI) e o Projeto Pedagdgico Institucional (PPI).

Além disso, foram realizados seminarios teméticos a partir de alguns dos
eixos de atuacdo da PROCULT, a saber, Politica Cultural, Cultura e
Sustentabilidade, Acervo e Memoria, Diversidade Cultural, Linguagens Artisticas,
Idiomas e Culturas Estrangeiras, Educacdo Cientifica, e Cultura do Movimento e
Praticas Esportivas. Esses seminarios foram construidos como alicerce para a
promocéo de debates entre pesquisadores e pesquisadoras que atuam no campo
cultural e a comunidade académica e externa.

Como resultado desse percurso, o presente Plano de Cultura vem apresentar
a politica de gestdo cultural da UFCA, a partir dos objetivos e diretrizes que
norteardo as agoes culturais a serem desenvolvidas no ambito da Universidade,
mas ndo somente neste territorio, por um periodo de 5 anos.

Este documento € constituido por oito partes, sédo elas: Introducdo, que
apresenta a metodologia de elaboracdo do Plano de Cultura; Objetivo Geral e
Diretrizes, que traz o objetivo central e as diretrizes do Plano; Panorama
Institucional da Cultura, que apresenta as acdes desenvolvidas nos anos de 2013 a
2018; Justificativa e Fundamentacao Teoérica, que delimita o escopo teérico em que
se baseou a construcdo deste documento; Pilares de Atuacao da Cultura na UFCA,
gue apresenta os eixos tematicos e de atuacdo da PROCULT,; Politicas Culturais na
UFCA e os Eixos Tematicos, que destaca as politicas desenvolvidas nos ultimos
anos e seu alinhamento aos eixos teméticos; Gestao, Sustentabilidade e Avaliacdo

do Plano, que delineia a forma de execu¢cao e o monitoramento das propostas deste




documento; e, por fim, Objetivos e A¢des do Plano de Cultura, que traz o conjunto
de acdes que deverdo compor a politica e a gestdo cultural da UFCA para os

préximos anos.




1. INTRODUCAO

Criada por desmembramento da Universidade Federal do Ceara (UFC), a
Universidade Federal do Cariri (UFCA) iniciou suas atividades como Instituicdo de
Ensino Superior em 2013, com uma configuracdo inovadora em sua proposta de
Pro-Reitorias. Estabeleceu como fim institucional, em vez do consagrado tripé das
demais universidades — Ensino, Pesquisa e Extensdo —, uma quarta dimenséo, a
Cultura. Desse modo, na UFCA, a Cultura compde, com o Ensino, a Pesquisa e a
Extensao, as atividades fins da instituicdo. A Cultura concebida ndo como um setor
voltado somente para a arte ou para o entretenimento, ou como setor de alguma
Pro-Reitoria, ou ainda como setor vinculado a Reitoria da Universidade como locus
de eventos culturais, mas, ao contrario, entendida como dimenséo estratégica e
formadora da comunidade académica.

A Pré-Reitoria de Cultura (PROCULT) surge, entdo, como 6rgdo propulsor da
dimensdo da Cultura na Universidade, contribuindo com a perspectiva de uma
formacdo integral do estudante universitario e da comunidade favorecida pela
Instituicdo. Assim, configurando-se como setor por exceléncia das intengbes de
promover, estimular e reconhecer a Cultura como fator fundamental ao
desenvolvimento  social, critico e, principalmente, educacional, na
contemporaneidade, a PROCULT se prop0s a organizar e coordenar o presente
Plano de Cultura.

De acordo com o PDI da UFCA, um dos principios da Universidade é o
‘reconhecimento das atividades artisticas, culturais e esportivas como fundamentais
para a formacao da comunidade universitaria”. Tal principio fundamenta a reflexao e
o fomento de politicas culturais e, nesse caminho, um plano institucional de cultura
deve entdo promover a igualdade de oportunidades e a valorizacdo da diversidade
das expressdes e manifestacfes culturais, fazendo com que a cultura seja parte
integrante da formacao da comunidade académica.

Nesse sentido, a Cultura, como fim e dimensao estratégica para a formacgéao e
transformacdo do ser humano, compde o Estatuto da UFCA, em seu artigo 6°, na
consecucdo de suas finalidades concernentes a criacdo, difusdo, divulgacdo e

aperfeicoamento cultural, além do direito a cultura.




Assim como o Estatuto da UFCA, o PDI se torna também um documento de
norte para as acdes académicas e administrativas que regem esta Instituicao.
Desse modo, o Plano de Cultura se soma a esses direcionamentos para oferecer
um horizonte de caminhos a direcionar as politicas e acfes culturais no ambito da

UFCA e naregiao do Cariri.

1.1 Metodologia de Elaboracdo do Plano de Cultura

A proposta metodolégica de construcdo deste documento foi pensada pela
Comisséo de Elaboracéo do Plano de Cultura, instituida pela Portaria n°® 02/2017, de
16 de janeiro de 2017, e submetida a apreciacédo e discussdo em Forum Aberto de
Cultura, realizado no dia 12 de janeiro de 2017. A metodologia aprovada definiu a
realizacdo de Seminarios Temaéticos, a partir de mesas-redondas com a participacao
de convidados especialistas nas tematicas especificas dos Seminarios, com
debates sendo realizados na sequéncia, com a conducdo de um mediador.

Na definicdo da metodologia, o eixo tematico “Entretenimento e Convivéncia”
foi substituido por “Politica Cultural”’, por haver o entendimento de que a tematica
seria pertinente para a realizacdo de um debate mais aprofundado acerca da gestao
e politica cultural na Universidade. O seminario tematico intitulado “Politica Cultural”
marcou, portanto, o inicio da agenda do Plano de Cultura.

Ainda no tocante a metodologia, os Seminarios Tematicos foram registrados
por um relator, a fim de se compilar os pontos pertinentes a construcdo do Plano de
Cultura. Além disso, alguns dos Seminarios foram transmitidos por meio da internet
e registrados em video para posterior consulta. Vale salientar que todas as edi¢c6es
foram abertas a participacdo da comunidade.

Os seminarios tematicos foram realizados com o objetivo de promover a
reflexdo tedrico-epistemolégica e a participacdo horizontal da comunidade
académica e demais interessados. Tais momentos de reflexdo e debate permitiram
a equipe técnica emergir os elementos necessarios para a escrita do documento.
Para cada Seminéario foram convidados palestrantes de reconhecida atuagdo na

tematica escolhida, como forma de subsidiar o debate e aprofundar a reflexao.




Com a finalizacdo dos Seminarios, iniciou-se o processo de elaboragdo do

documento, efetuado por comiss@o de especialistas nas diversas areas de cultura,

artes e esporte. Os Seminarios ocorreram com a seguinte agenda:

DATA

TEMATICO

TEMA DO SEMINARIO

CONVIDADOS(AS)

RELATORA(S)

28/03/2017

Politica Cultural

Fabiano Piuba (SECULT-CE)
Ivanio Azevedo (UFCA)
Mediacédo: Ricardo Salmito
(UFCA)

Livia Silveira
Marcia Leite

26/05/2017

Cultura e Sustentabilidade

Paulo Maier (ICMBIo)
Ricardo Ness (UFCA)
Weber Girdo (Aquasis)
Mediacdo: Ricardo Salmito
(UFCA)

Marcia Leite

02/06/2017

Acervo e Memoria

Cristina Holanda (Fundacao
Memorial Padre Cicero)
ftala Byanca (IPHAN-CE)
Priscilla Queiroz (UFCA)
Mediacdo: Weber dos Anjos
(UFCA)

Marcia Leite

18/08/2017

Diversidade Cultural

José Mércio Barros (UEMG)
Roberto Marques (URCA)
Mediacdo: Camila Prado (UFCA)

Marcia Leite
Natalia Brito

01/09/2017

Linguagens Artisticas

Elvis Matos
Pablo Manyé (URCA)
Mediacédo: Joubert Arrais (UFCA)

Natalia Brito

05/10/2017

Idiomas e Culturas
Estrangeiras

Mark Franklin (Seminario Batista
do Cariri)

Michel Macédo (URCA)

David Vernon (UFCA)

Mediacdo: Rute Azevédo (UFCA)

Marcia Leite

19/10/2017

Educacao Cientifica

Luiz Botelho (UFC)

Ivanio Azevedo (UFCA)
Mediacdo: Robson Almeida e
Gustavo Ramos (UFCA)

Natdlia Brito

09/11/2017

Corpo, Culturas do
Movimento, Praticas

Esportivas

Rubens Lucena (IFCE)
Wildner Souza (UFC)
Mediacdo: Livia Silveira (UFCA)

Marcia Leite

ApOs a realizacdo dos Seminarios Teméaticos, a Comisséo de Elaboragéo do

Plano de Cultura iniciou a producdo da versao preliminar do documento. Em

seguida, o texto foi submetido & apreciagdo de todos os convidados palestrantes,

para leitura e possiveis contribuicbes de alteracdo textual. Na sequéncia, o

documento foi disponibilizado para apreciacdo pela comunidade, através da

Plataforma Forms, no periodo de 5 a 21 de abril de 2019, o que possibilitou que a




comunidade contribuisse com sugestfes de alteracdo do documento. Em seguida,
foi realizado Férum Aberto de Cultura para o debate presencial e a discussao
acerca do conteudo do documento. Apds as discussdes realizadas no Forum, a
previsao era de que o documento fosse encaminhado para debate e deliberacdo da
Céamara de Cultura, como o6rgdo consultivo e deliberativo, para leitura e aprovagéo.
No entanto, apos 14 de novembro de 2018, com a aprovacao do Estatuto da UFCA
pelo Ministério da Educacdo (MEC), a Camara de Cultura foi extinta, quando suas
atribuicdes e responsabilidades se voltaram para a Camara Académica. No entanto,
até o presente, este 6rgdo nédo foi ainda instalado. Assim, a ultima fase ocorrida foi a
apreciacdo do Plano pelo Conselho Superior (CONSUNI) da UFCA. Coube a
PROCULT coordenar e organizar todo o processo de maneira a garantir ampla

divulgacao e participacdo da comunidade.




2. OBJETIVO GERAL E DIRETRIZES

2.1 Objetivo Geral do Plano de Cultura da UFCA

O Plano de Cultura da UFCA tem como objetivo definir as politicas e agbes
de Cultura para os préximos 5 anos.

2.2 Diretrizes do Plano de Cultura

2

Reconhecimento da cultura como parte inerente a formacéo académica e
humana;

Indissociabilidade do Ensino, Pesquisa, Extenséo e Cultura,

Estimulo ao protagonismo discente;

Reconhecimento dos saberes e préticas culturais;

Respeito aos direitos humanos;

Promocéo do dialogo entre os diversos sujeitos;

Fomento a cidadania e a criticidade;

® 6 6 6 O 0 o

Valorizagdo do patrimonio material e imaterial da regido do Cariri e da
memodria institucional da UFCA,

2

Liberdade de expresséo, criacao e fruicao;

2

Valorizacdo da sustentabilidade ambiental.

Vale salientar que tais diretrizes vém ratificar os seguintes objetivos
estratégicos institucionais, previstos no Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI) da UFCA:

€ Contribuir para o desenvolvimento socioecondmico e a dinamica cultural;

€ Intensificar e integrar as atividades de ensino, pesquisa, extensao e cultura;

€ Integrar a universidade com a comunidade e promover a internacionalizacao.




3. PANORAMA INSTITUCIONAL DA CULTURA 2013-2018

O presente panorama foi realizado com base nos 5 anos de atuacédo da
PROCULT, referentes ao periodo de 2013 a 2018. A analise levou em consideracéo
0 texto que foi denominado como Plano de Cultura, exigido para a inscricdo do
Edital Mais Cultura nas Universidades, em 2015, as diversas publicagfes artisticas,
culturais e cientificas realizadas por agentes de cultura da Universidade e a
memoria de cada um dos contribuintes desde Plano, e permitiu a reflexdo e
avaliacdo acerca do que vem sendo realizado, no sentido de propor mudancgas,

fortalecer ou manter acoes.

3.1 Programas Institucionais

Os programas, projetos e acgdes institucionais da PROCULT colocam em
pauta alguns temas que a Pré-Reitoria acredita que devam ser fomentados e
aprofundados. Eles tém periodicidade regular e promovem debates, experimentos,
pesquisas, formacdes e fruicdo artistica. Alguns desses programas sao realizados
em parceria com outras instituicbes culturais que atuam na regido do Cariri
cearense, como o Centro Cultural Banco do Nordeste Cariri (CCBNB Cariri) e o
Servico Social do Comércio no Ceara (SESC-CE). Essas parcerias foram
estabelecidas com o objetivo de estabelecer uma rede de interlocucdo e atuacao
cultural na regiéo.

Os Programas Institucionais de Cultura sédo ag¢des que ocorrem de forma
continuada, com ou sem cessao de bolsas, e propostos pela PROCULT para
atender tematicas especificas. Abaixo segue breve apresentacdo desses
programas.

O programa Mediagdes Culturais promove debates e reflexdes relacionados
aos eixos tematicos da PROCULT, trazendo periodicamente convidados para
discutir questdes da contemporaneidade. O programa teve inicio em 2014, ocorre
em parceria com o CCBNB Cariri e pertence ao eixo de atuacdo “Debates e
Reflexdes”.

O Conversas Filoséficas promove reflexdes filoséficas, em formato de

debates e mesas-redondas, com a finalidade de discutir temas que estdo em




evidéncia na atualidade. O programa pertence ao eixo de atuagdo “Debates e
Reflexdes”, foi criado pelo CCBNB Cariri e, a partir de 2014, comecgou a ser
realizado em parceria com a UFCA.

O programa Cinema Nordeste promove conversas sobre a producdo do
audiovisual nordestino, por meio de discussdes com realizadores sobre producao,
trabalho e historias relacionados aos filmes. O programa tem por objetivo conhecer
a cena audiovisual que nao circula nos meios de comunicacdo de facil acesso e
pertence ao eixo de atuagao “Debates e Reflexdes”. O programa ocorreu entre 2014
e 2017, em parceria com o CCBNB Cariri.

O programa Terca Musical promove programagdo mensal no teatro do
CCBNB Cariri, com vistas a difundir a producdo musical da Universidade e propiciar
aos grupos musicais a vivéncia de performances e de palco. O programa pertence
ao eixo de atuacdo “Formacéo e Fruicdo”, ocorre na segunda terca-feira de cada
més, desde 2014, e tem parceria com o Centro Cultural citado acima.

O Cordas Brasileiras promove fruicdo e formacdo, por meio de
performances, workshops e master-classes com musicos renomados das cordas
dedilhadas, com competéncia comprovada por seus curriculos. Nesse sentido,
promove tanto apresentacdes artisticas como a realizacdo de acdes pedagdgicas. O
programa ocorreu entre 2015 e 2017, em parceria com o CCBNB Cariri.

O programa Acorde Instrumental promove fruicdo e formacéo, através de
concertos, workshops e master-classes com muasicos renomados da mdusica
instrumental, com competéncia comprovada por seus curriculos. Desse modo,
propicia a realizacdo de apresentacdes e a promocdo de acdes pedagogicas. O
programa foi denominado inicialmente como Musica Instrumental e passou a ser
chamado de Acorde Instrumental a partir de 2017. Ocorre em parceria com 0
CCBNB Cariri.

O programa Arte Livre promove acfes nas diversas linguagens artisticas,
proporcionando momentos de fruicdo aos servidores em todos os campi da UFCA.
O programa ocorreu entre 2015 e 2016.

O programa Artes Hibridas promove agles transversais nas diversas
linguagens artisticas, para que se possa refletir e debater o hibridismo no campo
das artes e produzir intervengdes multiinguagens. O programa pertence ao eixo de

atuacao “Experimentacao” e teve inicio em 2015.




O Observatério Cariri de Politicas e Praticas Culturais promove pesquisa
na busca de compreender os fendmenos culturais no Cariri cearense, aprofundando
as reflexdes sobre Cultura, suas politicas e praticas na regido e na Universidade.
Além disso, contribui com a construcdo da politica cultural desenvolvida pela
PROCULT. O programa pertence ao eixo de atuagao “Pesquisa” e foi iniciado em
2014.

O Circuld promove a circulacao artistica de pessoas e grupos em espacos
variados, com vistas a descentralizar a producéo artistico-cultural da Universidade e
a formacao de plateia. O programa pertence ao eixo de atuacédo “Fruicdo”, teve
inicio em 2016 e ocorre em parceria com o CCBNB Cariri.

O Bird Cariri promove acdes de fomento a Economia da Cultura, por meio
da qualificacdo da producédo cultural, auxiliando os produtores a gerarem renda a
partir da producéo cultural. O programa realiza mensalmente a Feira Cariri Criativo,
em parceria com o CCBNB Cariri, que leva ao Largo da RFFSA, no Crato,
produtores criativos e apresentacdes artistico-culturais de varias linguagens. O
programa pertence ao eixo de atuagao “Desenvolvimento” e teve inicio em 2014.

O programa Cultura e Sustentabilidade promove a discusséo de temas
ligados a sustentabilidade, com destaque para permacultura, visando a
disseminacdo da cultura da sustentabilidade na UFCA e nos seus territorios de
impacto. O programa se estrutura em trés eixos: debates, palestras ou seminarios;
oficinas tematicas praticas, envolvendo as tecnologias sociais ligadas a
permacultura; e qualificacdo das acdes de Reconhecimento de Saberes e
Competéncias da UFCA. O programa pertence ao eixo de atuacao
“Desenvolvimento” e foi criado em 2016.

O programa Histérias do Fazer promove encontros teméaticos, em formato
de roda de conversa, com 0 objetivo de trazer mestres e guardides de saberes
populares para, em dialogo com a comunidade académica, explanar sobre tais
fazeres. Por reconhecer a importancia de varias praticas culturais existentes no
Cariri, a PROCULT pensou em valorizar os processos que dao concretude a essas
préaticas e trazé-las para o cotidiano da Universidade. O programa esta inserido no
eixo de atuacdo “Formacao e Fruicdo” e foi realizado em 2017.

O programa Mdusica e Educacdo promove a formagdo em musica e o

fomento a grupos musicais do Curso de Musica da UFCA, por meio da concessao




de bolsas institucionais para estudantes de graduacao. O programa esta inserido no
eixo de atuacdo “Formacao e Fruicdo” e teve inicio em 2013.

O programa Idiomas sem Fronteiras (IsF), iniciativa do Ministério da
Educacdo (MEC) acolhida pela PROCULT desde 2017, promove formacdo da
comunidade académica em lingua estrangeira, por meio de cursos e eventos que
dialogam com culturas estrangeiras. No entanto, desde 2014 a PROCULT vem
ofertando ensino de idiomas em linguas estrangeiras, por meio do eixo de atuacao
“Formacao”.

O programa Na Trilha do Vinil promove programagéo musical a fim de trazer
ao publico audicdes e conversas tematicas, abordando pontos que envolvem a
criacdo e a producdo dos discos de vinil. O programa convida artistas e
especialistas para apresentacbes de albuns historicamente importantes,
emblematicos de geracdes e culturas diversas. O programa pertence ao eixo de
atuacado “Formacao e Fruigao”, teve inicio em 2017 e ocorre em parceria com o
CCBNB Cariri.

O PROCULT Apresenta promove espaco para insercdo de programacao
esporadica que abranja qualquer dos nove eixos tematicos da Pré-Reitoria.
Possibilita abrigar acfes que nao se encaixam nos demais programas da
PROCULT. O programa pertence ao eixo de atuacdo “Formacgao, Fruicdo e
Experimentacao” e teve inicio em 2016.

O programa Biblioteca de Saberes busca contribuir para a preservacao do
acervo bibliografico doado pela familia de Hildebrando Espinola e mantido na
Biblioteca da Escola de Saberes, composto por cerca de 20 mil livros voltados para
tematicas do Nordeste e do Sertdo, além de fotografias, videos e audios sobre
pessoas e histérias da regido do Cariri cearense. O programa atua na organizacao e
catalogagao desse acervo. Pertence ao eixo de atuagao “Formacgéao”, teve inicio em
2017 e ocorre em parceria com a Escola de Saberes de Barbalha.

O programa Revista Pequia SESC Literatura foca na literatura do Nordeste,
dando destaque ao Cariri cearense. A revista traz entrevistas, criticas literarias,
resenhas, contos, poesias e reflexdes sobre o fazer literario. O programa esta
inserido no eixo de atuacado “Formacgao” e teve inicio em 2018, por meio de parceria
com o SESC-CE.




3.2 Politica de Bolsas e Estimulo ao Protagonismo Discente

Desde 2013, a Procult conta com uma politica de bolsas que abrange trés
dimensdes: Bolsa Cultura, Bolsa Arte e Bolsa Esporte.

As Bolsas Cultura sdo destinadas a quatro macroatividades: desenvolvimento
de habilidades pedagdégicas dos graduandos por meio de participacdo especifica no
Nucleo de Idiomas e Culturas Estrangeiras; desenvolvimento de atividades
juntamente as Coordenadorias, Nucleos e Divisdes da PROCULT, com foco na
realizacdo de mapeamentos, atividades de critica social, producédo cultural e outras;
desenvolvimento de acdes culturais por meio de projetos propostos pela
comunidade académica, com énfase no protagonismo estudantil; e desenvolvimento
do fomento a curricularizacédo da cultura, processo pelo qual se busca a formacéao
de estudantes e professores por meio da relacédo entre uma area do conhecimento e
a cultura no seu sentido mais amplo.

Anualmente é divulgado, através da pagina institucional e de redes sociais,
edital para recebimento de projetos com intuito de atender & comunidade académica
e/ou externa por meio de cursos, atividades artisticas, acdes esportivas e realizacdo
de pesquisas na area da Cultura. A partir da aceitacdo dos projetos, € realizada a
selecdo dos bolsistas remunerados para atenderem a essas demandas.

As Bolsas de Arte sédo destinadas a fomentar o estudo da linguagem musical
através de atividades regulares e planejadas por meio dos grupos musicais do
Curso de Musica da UFCA. Os estudantes recebem as bolsas para atuar nos
grupos musicais do Curso de Mduasica da UFCA. Os grupos realizam estudo de
repertério, ensaios e, ao longo do ano, se apresentam tanto nos palcos dos
programas permanentes da PROCULT como em outras situagdes, a convite da
comunidade externa. Com a concessao dessas bolsas, a Pro-Reitoria consolida os
grupos musicais da UFCA, incrementa a programacdo musical da regido e
proporciona formacado e experiéncia aos musicos. Além disso, como ja mencionado,
as bolsas permitem que os estudantes tenham um protagonismo permitindo que
eles criem novos grupos musicais.

As Bolsas de Esporte sédo voltadas ao desenvolvimento de atividades
esportivas regulares e ao incentivo ao estudante/atleta, visando contribuir com a

formacao integral da comunidade académica. Essa modalidade de bolsa também




visa ao protagonismo estudantil, uma vez que os projetos devem ser propostos pelo
corpo discente da UFCA

Bolsas de Idiomas sdo destinadas para estudantes ministrarem aulas de
idiomas para outros estudantes e para a comunidade externa, com 0s seguintes
objetivos: Valorizar a participacdo académica de graduandos em atividades
institucionais; Valorizar os conhecimentos prévios dos graduandos; Estimular a
cooperacdo académica entre os membros da comunidade; Colaborar no
desenvolvimento de habilidades pedagdgicas dos graduandos e contribuir para a
internacionalizacao e valorizagdo das culturas estrangeiras.

A modalidade de bolsa Bolsas para A¢des culturais e Ag¢des esportivas de
iniciativa da comunidade académica é mais voltada para o protagonismo discente,
uma vez que permite que estudantes de qualquer curso da UFCA proponham acgéao
esportiva ou acdo cultural a ser desenvolvida por eles ao longo de dez meses. As
acOes devem estar relacionadas aos nove Eixos Teméaticos da PROCULT. O edital
das acbOes de esporte € voltado exclusivamente para acdes propostas por
estudantes. J4 o edital de acdes de cultura é voltado para servidores e estudantes.
Desse modo, servidores técnico-administrativos, servidores docentes e estudantes
podem propor uma acao. Para ilustrar, em 2015, das 21 (vinte e uma) acles
culturais propostas para o ano, 9 (nove) foram propostas por estudantes. Ja& em
2016, das 26 (vinte e seis) acbes de cultura propostas, 14 (quatorze) foram
propostas por discentes. Em 2015, 2016 e 2017, a PROCULT contou com uma
média de 120 e 128 bolsas em 2018, com bolsistas selecionados por meio de
editais. Todos os detalhes e quantitativos de bolsas por Programa e Projeto em
cada ano estdo disponiveis no Relatério de Gestdo e no Relatério de Acdes da
PROCULT.! (Cf: RELATORIO DE ACOES, 2014, 2015, 2016, 2017, 2018) (Cf:
RELATORIO DE GESTAO, 2014, 2015, 2016, 2017, 2018)

3.3 Rede de Interlocucéo e Formacao
Desde a sua fundacdo, a PROCULT se empenhou em criar uma rede de

interlocucdo com outros atores da area de Cultura. Nesse sentido, fez-se conhecer

e estabeleceu uma rede de dialogo e atuagdo tanto em ambito local como nacional.

! https://www.ufca.edu.br/portal/cultura/documentos
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Fruto dessa rede é a parceria entre a PROCULT e o CCBNB Cariri, por meio da
qgual sdo desenvolvidos alguns dos programas desta Pro-Reitoria.

O CCBNB Cariri, localizado em Juazeiro do Norte, desde o inicio de seu
funcionamento, em abrii de 2006, tem como principios norteadores o
desenvolvimento regional, visando diminuir as desigualdades sociais no ambito
cultural, oferecendo as comunidades de sua &rea de atuagdo 0 acesso a arte nas
mais variadas linguagens, como também a valorizacdo de novas ideias e propostas
criativas e o fomento a formacédo de novas plateias, em especial, jovens. Em 2013,
foi firmada parceria entre a UFCA e o CCBNB, com o objetivo de fortalecer o
desenvolvimento de diversos projetos para a comunidade em geral.

Ainda em 2013, a Pré-Reitoria de Cultura da UFCA firmou o Protocolo de
Intencbes com o SESC-CE, estabelecendo relacdo que previa a promocao de
atividades esportivas como karaté, jiu-jitsu, muay thai, entre outras modalidades. O
convénio vigorou até 2015 e, dentre os projetos realizados no decorrer da parceria,
destacam-se: Seminario Arte e Pensamento; livro “Mostra SESC Cariri de Cultura:
Impacto Cultural na Regido Cariri’; SESC Partituras; Musica Instrumental e Arte
Retirante; Mostra de Musica Instrumental; Encontro de Geragfes de Tocadores de 8
Baixos no Cariri; e Jogos Universitarios da UFCA 2014 e 2015. Atualmente, a
PROCULT e o0 SESC-CE atuam em conjunto na producéo da revista literaria Pequia
e em exposicoes de arte.

Em parceria com o Ministério da Cultura, a PROCULT realizou, em 2015, o
Curso de Formacgédo para Gestores e Conselheiros Municipais de Cultura das
Regides do Cariri e Centro-sul do Cearad. O Curso para Gestores e Conselheiros
Municipais abriu vagas para 160 participantes oriundos de 33 municipios das
regides do Cariri e do Centro-Sul do Ceara, entre secretarios de cultura, artistas,
produtores culturais, dentre outros, e de instituicdes como SESC-CE, CCBNB Cariri,
Escola Estadual de Educacdo Profissional Maria Violeta Arraes de Alencar
Gervaiseau, e ainda técnicos e estudantes da UFCA.

Em dialogo com instituicbes ligadas a Cultura, a PROCULT realizou, em
2015, o Il Encontro Brasileiro de Pesquisa em Cultura (EBPC), segundo congresso
de maior importancia de pesquisa no campo da Cultura, com o tema “Pesquisa em
Cultura e Pluralismo Epistemolégico”. O Ill EBPC foi realizado em parceria com o

Programa de PoOs-Graduacdo em Desenvolvimento Regional Sustentavel




(PRODER-UFCA), o Programa de Po6s-Graduacdo em Politicas Publicas e
Sociedade da Universidade Estadual do Ceara (UECE), o setor de estudos em
politicas culturais da Fundacdo Casa de Rui Barbosa, e contou com o apoio da
Universidade Regional do Cariri (URCA), do Geopark Araripe, da Prefeitura do
Crato-CE, da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(CAPES) e do Sindicato dos Docentes das Universidades Federais do Ceara
(ADUFC).

Em 2018, a PROCULT, por meio do Observatério Cariri de Politicas e
Praticas Culturais, integrou-se a Catedra UNESCO de Politicas e Praticas Culturais,
liderada pela Fundacdo Casa de Rui Barbosa. O grupo tem por objetivo promover
um sistema integrado de pesquisa, treinamento, informacédo e documentagcao sobre
politicas e administracéo cultural.

Ainda em 2018, a PROCULT protagonizou, juntamente a UFC, a formacé&o do
Forum de Gestdo e Politicas Culturais das Instituicbes de Ensino Superior do
Estado do Cearda (FOCART-CE), cujo objetivo € articular os gestores das
Instituicbes de Ensino Superior (IES) em torno do desenvolvimento das politicas
culturais nessas instituicdes. A UFCA assumiu a primeira coordenacédo do FOCART-
CE e realizou o segundo encontro do Forum no més de novembro de 2018.

Visando ampliar a rede de atuacdo da PROCULT e, consequentemente, da
UFCA, procurou-se firmar parcerias com outras esferas do poder publico (federal,
estadual e municipal), assim como com instituicbes privadas que atuam na area da
Cultura. Nesse sentido, a Escola de Saberes de Barbalha (ESBA), inaugurada em
dezembro de 2016, estabeleceu didlogo com a PROCULT para a constru¢do de
parceria através do Programa Biblioteca de Saberes, no eixo de Patrimbnio e
Memdéria, como também para a organizacao de eventos culturais interinstitucionais.

A PROCULT também firmou parceria com a Secretaria de Cultura do Estado
do Ceara (SECULT-CE), no tocante a circulacao artistica dos grupos musicais da
UFCA nos equipamentos gerenciados por aquela Secretaria, com ac6es com a Vila
da Mdusica, na cidade de Crato-CE, a¢Oes direcionadas para as Bandas de Mdusica,
e ainda dialogos relacionados a pesquisa e implementacdo de disciplinas com
mestres da Cultura. Com as Prefeituras, sobretudo a Prefeitura de Crato e de
Juazeiro do Norte, houve didlogo acerca da circulagédo e formacéo artistica e cessao

de espacos para a Universidade. A PROCULT também buscou, desde 2013,




estabelecer interagdo com as prefeituras das demais cidades do Cariri, por meio de
suas Secretarias de Cultura. Alguns resultados dessas parcerias foram eventos,

cursos e acdes que dialogaram com a cultura popular.

3.4 Camara de Cultura

A Camara de Cultura, criada em 18 de dezembro de 2013, foi um oOrgao
consultivo, deliberativo e de acompanhamento das acbes da Pro-Reitoria de
Cultura. A Camara teve como objetivos: I. Zelar pela consolidacdo de uma politica
cultural da UFCA; II. Afirmar o campo da Cultura como um dos eixos fundamentais
da Universidade, ao lado do Ensino, da Pesquisa e da Extensé&o; Ill. Acompanhar as
diretrizes e desenvolver acdes que permitam a Universidade a consecucdo das
atividades culturais.

De 2013 a 2018, a Camara foi formada pelo Pré-Reitor de Cultura, como seu
presidente; 2 membros da Pré-Reitoria de Cultura; 2 servidores docentes
(atendendo a convocacao publica); 2 servidores técnico-administrativos (atendendo
a convocacao publica); 2 representantes discentes (atendendo a convocacao
publica); 2 representantes da comunidade externa, dentro da area de abrangéncia
da UFCA, de acordo com suas normas e regimentos; além dos membros suplentes.

Ademais, competia a Camara de Cultura: I. Acompanhar as diretrizes e
politicas de Cultura para a UFCA; Il. Apreciar e deliberar sobre os editais de selecao
dos programas de bolsas da PROCULT; lll. Apreciar, emitir pareceres e deliberar
sobre o credenciamento de novas propostas de acdes de Cultura, assim como o
recredenciamento (renovacdo) de acbes ja existentes; IV. Apreciar e emitir
pareceres sobre o credenciamento de disciplinas; V. Acompanhar as acfes culturais
em andamento; VI. Criar comissdes internas com o objetivo de apreciar assuntos
especificos e subsidiar as suas decisfes coletivas.

A partir da aprovacdo do Estatuto, a Camara de Cultura foi extinta, uma vez
gue ha a previsdo de criacdo da Camara Académica, que sera composta pelas
Céamaras de Cultura, de Ensino, de Pesquisa e de Extens&o. Portanto, nos préximos
anos as pautas da dimensdo da Cultura serdo encaminhadas para este Orgao

colegiado de assessoramento do CONSUNI.




3.5 F6rum Aberto de Cultura

A Pré-Reitoria de Cultura realiza periodicamente o Forum Aberto de Cultura,
gue se constitui como espaco de reunifes sistematicas abertas a comunidade
académica e interessados em geral para tratar das acbes da PROCULT.
Primeiramente expondo a agenda de trabalho, explanando e atualizando sobre as
atividades e programas em andamento para em seguida realizar a escuta atenta da
comunidade sobre sugestbes e criticas a atuacdo da Pro-Reitoria. Este espaco se
constitui como canal de divulgagéo das a¢bes de gestao e financeira da PROCULT,

assim como de planejamento para o ano posterior.




4. PLANO DE CULTURA: JUSTIFICATIVA E FUNDAMENTACAO TEORICA

O Plano de Cultura da UFCA é o documento que apresenta as politicas
norteadoras de cultura, artes e esporte para os proximos 5 anos (2019-2024).
Algumas questdes nortearam o debate acerca da constru¢do do Plano de Cultura,
quais sejam: Qual o papel da Universidade? Quais acdes e praticas devem ser
implementadas ou fomentadas na Politica de Cultura? Qual papel a cultura deve
ocupar na universidade? Qual papel da cultura na formacéo do individuo e na vida
universitaria? Nesse sentido, o documento deve ser resultado de um amplo debate
com a comunidade académica e externa.

Cultura ndo pode ser definida como sinénimo absoluto de erudicdo ou
educacdo formal, nem como reivindicacdo exclusiva de alguma tradicdo que se
cristalizou no espaco e no tempo. Ao contrario, deve ser compreendida na forma de
hibridismos que vao dando sentido ao estar no mundo. Hibridismo este que deve ser
entendido como um processo permanente e ndo como um estado terminado.
Portanto, pensar um Plano de Cultura na Universidade é reconhecer os hibridismos
culturais, suas diferencas e variedades de elementos, situagdes e resultados.

E através da compreenséo dessa diversidade presente na UFCA, sediada em
cinco cidades diferentes (Juazeiro do Norte, Crato, Barbalha, Brejo Santo e Ic6), que
se observa a necessidade de se respeitar a variedade de sua comunidade interna e
de abrangéncia. Diante disso, a proposta do Plano de Cultura ndo € simplesmente
configurada pela equipe da PROCULT, mesmo entendendo a legitimidade dessa
instancia da Universidade, mas fruto de uma construcdo coletiva que levou em
consideracdo os interesses e demandas da comunidade académica, formada por
sujeitos que atuam em diversas areas do conhecimento e que compdem o0s
diferentes campi.

Nesse contexto, € responsabilidade da PROCULT o acolhimento das
propostas em sua variedade de objetivos, respeitando-se 0s interesses dos diversos
coletivos da UFCA gue se inserem no campo da Cultura. Por isso, diferentes acées
estdo presentes neste documento, localizadas em eixos diversos. A unidade se
revela justamente no respeito a diversidade e no entendimento de que € preciso a
universidade passar pela transicdo de locus absoluto de acumulo e producdo de

saber para o espaco integrado e integrador dos diversos coletivos da vida social.




A PROCULT cabem ainda algumas funcées: a) observar, pesquisar, mapear,
compreender e apoiar os diversos sujeitos e coletivos, com suas tramas complexas
de producao de sentido de si e do mundo, que estao situados dentro e fora de seus
campi e que compdem a comunidade académica e a comunidade de impacto das
acOes da universidade; e b) estabelecer a Cultura como campo estratégico e de
formacgao na Universidade, propondo a¢cées em seus eixos de atuacao.

Nesse caminho, € necessario compreender o publico-alvo que esta no
espectro de atuacdo da PROCULT, com o intuito de se definir politicas culturais que
atendam aos direitos culturais e aos anseios e interesses da comunidade. Tais
politicas podem ser baseadas em linhas de atuacdo e teméticas que levam em
consideracdo o ambiente universitario e cultural da regido.

Nesse sentido, o Observatério Cariri de Politicas e Praticas Culturais realizou
pesquisa de perfil cultural com 1.022 estudantes, denominada “Indicadores Culturais
na UFCA”. Esse estudo gerou algumas publicacdes, bem como alguns estudos por
extratos. Uma das publicacdes oriundas dessa pesquisa analisa o perfil econémico-
cultural de 514 estudantes. Nela, percebeu-se que cerca de 68% dos estudantes
tém alguma renda per capita mensal (IVAN et al, 2018). Entender a renda dos
estudantes contribui para compreender seus habitos e consumos culturais, ja que
estes sdo afetados por aquela. Em outro recorte da pesquisa, 0 Observatorio
percebeu que, do universo de 1.022 estudantes entrevistados, o gasto médio com
cultura é de R$ 51,42 para uma faixa de renda mais baixa e de R$ 115,21 para a
mais alta. Esse gasto médio com cultura se torna um pouco mais alto no grupo de
estudantes que possuem bolsa (JESUS, et al, 2018). Em resultado da pesquisa,
publicado na Mostra UFCA de 2018, percebeu-se que, dentre os estudantes do
Centro Ciéncias Sociais Aplicadas (CCSA), a Musica é a linguagem artistica que a
maioria dos entrevistados procura apreciar fora de casa, seguida de Audiovisual. Os
espacos mais acessados para tais linguagens sdo o Centro Cultural do Banco do
Nordeste no Cariri, bares e restaurantes, salas de cinema e a propria UFCA (LIMA
et al, 2018).

Na primeira pesquisa havia questionamentos aos estudantes sobre o que
eles mais sentiam falta em termos de cultura na UFCA, no que a maioria respondeu
que era a auséncia de “equipamentos culturais” (IVAN et al, 2018). De fato, por ser

a UFCA uma universidade nova, apenas com 6 anos de existéncia, constata-se a




auséncia de equipamentos culturais como museus, salas de exibicao, teatros, que,
ao contrario, encontram-se presentes em universidades mais antigas. Mesmo
assim, percebe-se que os estudantes acessam atividades culturais no espaco da
UFCA. Algumas ac¢6es promovidas pela PROCULT ocorrem nos auditérios, salas de
aula, patios, dentre outros espacos da Universidade.

Nesse estudo, constatou-se ainda que 61,35% dos entrevistados possuem
alguma habilidade artistica, sendo a Mdusica a atividade artistica da maioria. A
musica também figura quando perguntados qual a principal atividade artistica de
interesse, sendo seguida de Danca e Gastronomia.

O estudo do Observatério deu-nos uma compreensao sobre o Esporte na
UFCA. Constatou-se que 39,33% do universo de 1.022 entrevistados realizam
atividades esportivas e que o curso de Engenharia de Materiais possui 0 maior
numero de desportistas, em torno de 85% dos estudantes desse curso. Além disso,
a pesquisa revelou que o menor numero de desportistas se concentra no curso de
Design de Produtos, com 13% de estudantes. Viu-se ainda que a maioria dos
desportistas, entre os 1.022 entrevistados, estdo na faixa etaria de 20 a 25 anos.

Nesse sentido, deve-se tracar um perfil conceitual dos aspectos que sao
considerados essenciais para se compreender a cultura em suas mais diversas
manifestacfes. Desse modo, os tépicos que seguem devem ser transversais ao
cotidiano da politica, gestdo e acao cultural na UFCA, quais sejam: base conceitual
para uma praxis cultural; curricularizagdo da cultura; indissociabilidade da cultura
com o ensino, a pesquisa e a extensdo; direitos humanos e combate as opressodes;
relacdo da cultura com a educacdo basica; e o envolvimento da cultura com a

populacdo em situacao de vulnerabilidade social.

4.1 Base Conceitual para uma Préaxis Cultural

A Cultura passou a ser uma dimensdo estratégica e fundamental da vida
social, principalmente depois de seu desentranhamento da Religido e do Estado.
Como dimensao “independente” tem se constituido como territério essencial das
disputas e conflitos de toda ordem, desde o campo da arte ao do comportamento

social, passando pela tradigéo dos valores e crencas.




Depois da tendéncia de apartacdo da Cultura com a Igreja e a Politica, existe,
a partir da modernidade, uma nova aproximacao (estética e conceitual), agora da
Cultura com o mercado ou de sua submisséo a este. O advento e consolidacao da
Indudstria Cultural, sistema onde os bens culturais sdo produzidos em larga escala e
feitos para circular de maneira intensa e abrangente, vem modificar ou, pelo menos,
sensibilizar de maneira objetiva a compreensédo, aquisicdo e consumo dos bens
culturais. Porém, nota-se aqui ndo uma universalizacao dos bens culturais a partir
dessa intensa circulacdo, mas o acesso mediado por relacdes de compra e venda
estabelecidas e fortemente excludentes.

Nesse contexto é importante destacar as tradicdes, sua dindmica de
resisténcia e também as experimentacbes e rupturas das vanguardas e
neovanguardas como elementos formadores do caldo cultural que propdem
convivéncia ora tensa ora domesticada com a Cultura hegemonica ou com a de
mercado.

Num cenario extremamente complexo como o atual, tanto adotar
exclusivamente como verdade cultural a tradicéo folclorizada como, por outro lado, a
cultura de massa, podem ser estratégias enganosas, que fogem do conceito mais
largo de Cultura, que leva em consideragao a invengéo constante do cotidiano.

O cotidiano, fundamento por exceléncia da Cultura, é atravessado pelos
contrarios. Ele é constituido pela dimensdo objetiva e pela teia que organiza e
inaugura as atividades e a¢gdes humanas. E importante salientar a necessidade de
entender Cultura sob uma apreciacdo ampla, distante da ideia de identidade, que
mais fecha um sentido particular (de um lugar, de um povo, de um grupo de habitos,
etc.), buscando se ampliar suas possibilidades e determinacdo. Urge compreender
Cultura a partir de uma trama complexa de sentidos, praticas e dimensdes. Cultura
entendida como os diversos fluxos culturais que emergem e ddo sentido a
cotidianidade.

No ambito da Universidade, o campo da Cultura, na maioria das vezes, é
visto como lugar de oferecer ou organizar, de maneira pontual ou continuada,
apresentacoes artisticas, debates, oficinas, exposi¢cdes e mostras. A realizacdo de
atividades culturais sazonais compdem uma espécie de espaco de arte e
entretenimento que é importante pelas atividades em si, que podem certamente

levar algo extraordinario ao cotidiano da Universidade e contribuir ndo apenas para




a sensibilidade daqueles que serdo tocados pelos eventos, mas também para a
promocao do acesso a arte no ambiente da Universidade. Além disso, esse cenario
promove o fortalecimento da cadeia produtiva, com a abertura de novos espacos
para circulacdo artistica. No entanto, as atividades propostas pela comunidade
académica da UFCA em parceria ou integradas pela PROCULT, além de promover
o fortalecimento das préticas culturais e a visibilidade das atividades artisticas de
toda ordem, tornam-se dimensdo programatica ao serem compreendidas na sua
concepcdao e fruicdo como acgdes que vinculam, de forma potente, a dimenséo da
Cultura & dimensé&o da Educacéo.

A UFCA entende que a dimenséo da Cultura ndo é apenas estratégica para
0 ambiente académico, mas também dimenséo que delineia a formacéo integral do
estudante e da comunidade universitaria. E como parte da formacdo do discente,
integra-se de forma decisiva e programatica com as demais Pré-Reitorias fins.

Nesse sentido, a construcdo de um Plano de Cultura deve fortalecer a
dimenséo da Cultura como a mediadora das outras dimensdes fins da Universidade,
a saber, o0 Ensino, a Pesquisa e a Extensdo. Nao porque a Cultura é mais ou menos
importante do que estes outros pilares, mas porque os atravessa e, por conta disso,
pode mais efetivamente fortalecer um papel fundamental de formacgéo integral,
espirito possante das instituicdbes de ensino cujo encaminhamento pode se propor
ao desenvolvimento maximo da ciéncia com formacéo intelectual, ética e estética.

Ha um risco que ndo se pode capitular da sombra do tecnicismo de méo
Unica da proposta de universidade que compartimentaliza saberes e atuacfes
profissionais em superespecialidades, sem a clareza da visdo global e das
implicacBes de capilaridade. E, portanto, dever da PROCULT se constituir como a
mediadora estratégica das demais Pro-Reitorias, sensibilizando a dimensdo da
Cultura como a articuladora das dimensdes de Ensino, Pesquisa e Extensdo da
Universidade. Diante entdo desses desafios, foi concebido um Plano de Cultura que
visa considerar, visibilizar e fortalecer a multiplicidade de praticas e atividades
culturais presentes no ambiente da Universidade e da regido do Cariri, e que busca
potencializar o dialogo com as dimensdes do Ensino, da Pesquisa e da Extenséo na
esfera da UFCA.




4.2 Curricularizagdo da Cultura

Os estudos sobre curriculo no campo da Educacéo ja sdo consolidados a
partir das teorias tradicionais, criticas e poés-criticas do curriculo. Em grego,
curriculum quer dizer “pista de corrida”, o que nos faz inferir que significa uma
trajetdria, um caminho a percorrer. Durante muito tempo, a visdo tradicional ou
técnica do curriculo associava as disciplinas a um ensino puramente técnico e
mecanicista, uma vez que o sistema industrial, as regras de producdo em massa e o
trabalho repetitivo estavam atrelados ao sistema de ensino e ditavam para este as
regras para se conceber a légica do curriculo. Consequentemente, o curriculo se
elaborava a partir de um viés burocréatico, centrado na figura do professor e
desprovido de qualquer reflexao.

As teorias criticas se opunham a légica da teoria tradicional, pois se
baseavam em concepc¢Oes marxistas, na Escola de Frankfurt e em estudos de
autores importantes da década de 1960, como Bourdieu e Althusser. Tais ideias
nasceram a partir de movimentos advindos das inquietacfes, insatisfacbes e
guestionamentos as ideias tecnicistas da légica estabelecida pelo curriculo
tradicional, pois viam nesse contexto mecanismos de reproducédo e legitimacao do
poder simbdlico, que consequentemente geravam a reproducdo das desigualdades
sociais e educacionais. As teorias poOs-criticas se baseiam, sobretudo, em
concepc¢des multiculturais com foco principal no sujeito e com olhar para as
guestdes étnicas, culturais, de género e demais elementos que tornam os individuos
diferentes. Assim, a visdo pos-critica do curriculo considera que ndo ha somente um
conhecimento Unico evidenciando a compreensao a respeito de si e do outro.

No sentido amplo do que se entende por Cultura, as culturas devem fazer
parte do contexto pedagdgico no ambiente universitario, uma vez que ndo se pode
fugir dessa premissa se considerarmos o individuo um ser social. Se h4d o
entendimento de que o curriculo €& construido por meio da selecdo de
conhecimentos a partir de relacbes de poder, evidencia-se que os diversos
conhecimentos e as experiéncias vividas no ambiente universitario sdo permeados
pelos aspectos culturais daqueles que compdem esse espaco.

A cultura é transversal aos saberes e ao conhecimento cientifico, por

conseguinte, também carrega questdes sociais. A construcdo do conhecimento




perpassou/perpassa as questdes sociais e culturais das varias épocas e contextos
em que esses saberes foram e sdo consolidados. Por que entdo dissociar o
conhecimento dos aspectos culturais, sobretudo daqueles aspectos em que tais
conhecimentos se entrelacaram?

Na verdade, compreende-se aqui que a cultura pode fazer parte da sala de
aula, da aula de campo, das pesquisas, das avaliacbes pedagdgicas, das
estratégias e aplicacfes desses conhecimentos e das metodologias de ensino, pois
se entende que a cultura pode compor a formacéo do individuo. Nesse ponto, a
cultura pode ser legitimada no curriculo e ser reconhecida como tal mediante um
olhar multiculturalista.

As manifestacdes culturais e artisticas podem também ser possibilidades
metodoldgicas para o ensino, com o intuito de potencializar a aprendizagem dos
conhecimentos no ambiente universitario. Nesse sentido, as artes, os saberes
populares, as culturas estrangeiras, os esportes e demais outros aspectos que 0s
individuos vivenciam podem se constituir como estratégias metodoldgicas para se
trabalhar tanto a aplicacdo desses conhecimentos como para legitimar a
aprendizagem deles. E possivel que emerjam problematiza¢des afirmando que a
cultura se transforme em auxilio ou “muleta” para o ensino, 0 que leva a uma
reducdo de seu papel. No entanto, a utilizacdo da cultura e das artes como
ferramenta metodoldgica pode ocorrer com reflexdo critica e politica do papel que
estas ocupam numa aprendizagem para além de uma perspectiva tecnicista,
mecanica e que ultrapasse as relacdes de poder e legitimacéo das desigualdades, e
gue busque legitimar e respeitar os conhecimentos propostos em cada area do
conhecimento e em cada proposta metodoldgica.

Nesse contexto, a Curricularizagdo da Cultura emerge como uma proposta no
cenario das universidades brasileiras. Mesmo se configurando como uma ideia
nova, algumas universidades ja realizam acdes que dialogam com as ideias aqui
propostas de Curricularizacdo da Cultura e inclusdo dos saberes diversos em
componentes curriculares e na pesquisa. Um exemplo € a Universidade de Brasilia
(UnB), que, por meio do Instituto Nacional de Ciéncia e Tecnologia de Inclusédo no
Ensino Superior e na Pesquisa (INCTI), desenvolve o projeto Encontro de Saberes.

No ano de 2017, a PROCULT iniciou efetivamente a discussdo sobre a

Curricularizagdo da Cultura e, em 2018, implantou agbes para concretizar,




juntamente as Unidades Académicas e Cursos de Graduacdo, a inclusdo de
saberes e metodologias das artes e das culturas no ensino de graduacéo.

Uma dessas acOes € a inclusdo da categoria Bolsas para o Fomento a
Curricularizacéo da Cultura, através do Edital n°® 11/2018/PROCULT, que teve como
objetivo selecionar agbes culturais de iniciativa da comunidade académica para
concessdo de bolsas de cultura no ano de 20182. Por meio do Edital, docentes
poderiam propor projetos que trouxessem as artes e a cultura articulados com suas
disciplinas e com a busca do didlogo entre os saberes académicos e populares, a
busca da indissociabilidade da cultura e do ensino, a promogdo de novas
metodologias de ensino, o combate & evaséo discente e o estimulo a vivéncia e
reflexdo da dimensdo cultural e artistica na Universidade. Nesse contexto, o
Fomento a Curricularizacdo da Cultura € entendido como “o processo pelo qual se
busca a formacao de estudantes e professores por meio da relagdo entre uma area
do conhecimento e a cultura no seu sentido mais amplo” (EDITAL N° 11/2018/
PROCULT/UFCA).

Outra acao que visa contribuir para a curricularizacdo da cultura € o projeto
Didlogos Transversais, inicialmente realizado pela Pré-Reitoria de Pesquisa, Pos-
Graduacao e Inovacao (PRPI) e que, em 2018, passou a ser realizado em conjunto
com a PROCULT. O projeto tem como proposta trazer 2 professores, estudiosos de
areas distintas que, mediados por um convidado, debatem entre eles e com o
publico, um tema especifico. Para 2018, foram eleitos os temas transversais
“‘Ciéncias Exatas” e “Artes”, e definiu-se que cada convidado deveria levar seus
alunos para aguele momento, com a proposta de que se tratava de uma aula
diferenciada sobre o assunto. A primeira edicdo do projeto foi entdo realizada em
maio de 2018, trazendo o tema “Cores: O Visivel e o Invisivel”, com um convidado
da area de Fisica e um da area de Artes Plasticas, e mediacdo de um professor do
curso de Design da UFCA.

Em 2018 também foram iniciadas as tratativas para se implantar como
politica da Universidade o projeto “Encontro de Saberes”, que busca “propiciar um

espaco de experimentacdo pedagogica e epistémica no ensino capaz de inspirar
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resgate de saberes e inovagfes que beneficiem a todos os envolvidos — estudantes,
mestres e professores. Trata-se de um desafio de grandes propor¢cdes devido ao
verdadeiro abismo que separa os dois mundos que se pretende colocar em dialogo:
o mundo académico, altamente letrado e centrado exclusivamente nos saberes
derivados das universidades ocidentais modernas; e o mundo dos saberes
tradicionais, centrado na transmissdo oral e que preserva saberes de matrizes
indigenas e africanas e de outras comunidades tradicionais, acumuladas durante
séculos no Brasil®”. Nesse viés, a principal agdo do Encontro de Saberes é incluir
um mestre da cultura como professor de um componente curricular, para que este
ministre seus conhecimentos dentro da Universidade, ao lado de um professor da
Instituicao.

Também em 2018 deu-se inicio a oferta de disciplinas livres para o0s
estudantes dos Cursos de Graduacdo da UFCA. A discusséo desse tema foi
iniciada com o surgimento da PROCULT, em meados de 2013 e 2014, mas a época
nao foi viavel realizar a implantacdo das disciplinas. Em 2017, a PROCULT Ilutou
para incluir no Regimento dos Cursos de Graduacéo a possibilidade de haver oferta
de disciplinas livres por meio da Pro-Reitoria. A concepgéo de disciplina livre aqui
referida versa sobre a possibilidade de pro-reitorias criarem disciplinas com
tematicas emergentes, transversais e que integralizem a formacéo dos estudantes.
E um modelo de oferta de disciplinas que n&o esta restrito & formacao especifica de
um curso ou de uma unidade académica — enquanto espaco que congrega cursos
afins. Ao contrério, trata-se de uma proposta que perpassa tematicas importantes e
transversais a todos os cursos de graduacdo da Universidade e que, por isso, a
limitacdo da oferta de tais disciplinas a um curso ou unidade académica nao seria
suficiente para atingir tal escopo.

No primeiro semestre de 2018, foram realizados dois Foruns Abertos de
Cultura, com o objetivo de debater e sugerir as disciplinas a serem ofertadas em
2018.2, e, apOs 5 anos de promocédo de debates, a PROCULT comecou a ofertar
disciplinas. As disciplinas ofertadas em 2018.2 foram “Corpo e Cidade” e
“‘Educacao, Cultura e Histdria Africana e Afro-Brasileira”. A partir de 2019.1, além de
outras a serem ofertadas, podera ofertar regularmente, em todo semestre, disciplina

livre de Inglés Basico e Inglés Avancado.
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Nesse contexto, a PROCULT ressalta a importancia das Pro-Reitorias
ofertarem disciplinas que elejam conteldos que possam ser integralizados a
formacdo humana e profissional dos académicos. Vale salientar que, ao ofertar
disciplinas livres, as Pré6-Reitorias ndo assumirdo a funcdo das Unidades
Académicas e tampouco interferirdo nas atribuicées destas, mas fomentardao mais
uma possibilidade de formagéo académica, dando ao estudante mais um caminho

para que ele integralize sua formacéao.

4.3 Indissociabilidade da Cultura com o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo

O artigo 207 da Constituicdo Federal de 1988 estabelece a
indissociabilidade entre as dimensfes do Ensino, da Pesquisa e da Extensdo. Na
UFCA, por ter sido criada a dimenséo da Cultura como um dos pilares, formando-se
nao mais um tripé e sim um “quadripé”, é dever institucional compreender e
estabelecer politicas para promover a indissociabilidade entre o Ensino, a Pesquisa,
a Extenséo e a Cultura.

A Cultura permeia a vida cotidiana dos individuos, entendidos enquanto
agentes sociais, ao manifestar-se nos modos de ser, viver e existir, assim como na
producdo de conhecimento. As relacdes sociais também sdo meios pelos quais
ocorrem diversas manifestacdes da vida e da existéncia dos individuos como
agentes fazedores de suas relagoes.

Nesse contexto, a indissociabilidade entre as dimensdes que compdem a
universidade € algo deve permanentemente sair da dimensao da teoria e partir para
o campo do cotidiano vivido, vivenciado e experimentado.

No modelo de universidade vigente, ha a dificuldade de superar a légica
tecnicista que impede que as dimensdes se efetivem de forma interdisciplinar e
transdisciplinar. Isso ocorre, muitas vezes, porque o docente universitario nao
consegue executar acdes e projetos que permeiam mais de uma dimensao
universitaria, e, por outras vezes, devido a formacdo académica tradicional que
supervaloriza uma ou outra dimenséo, em detrimento das outras.

A indissociabilidade entre o Ensino, a Pesquisa, a Extensdo e a Cultura
deve propiciar agcdes que incorram na interdisciplinaridade e na minimizacdo da

dicotomia da teoria e pratica nos processos de aprendizagem que impedem de viver




plenamente a universidade. Vale destacar que a indissociabilidade entre as
dimensobes deslegitima formas de poder enclausuradas na universidade tradicional,
ainda impregnadas nos dias atuais, assim como a separacdo destas dimensdes
rompe com 0s objetivos e principios da universidade brasileira.

Necessario se faz entender que tal indissociabilidade nao € préatica que deve
ser forgcada, mas entendida como dinamica, interativa e que reflita a realidade da
universidade. Nesse caso, deve-se atentar para compreender tal dinamicidade e
interacdo. Ha, portanto, que se estimular e potencializar iniciativas, acdes e projetos
gue tragam em seu cerne a relagcdo da Cultura com o Ensino, a Extensdo e a
Pesquisa, sem diminuir ou enfraquecer alguma isoladamente.

Atualmente, ha politicas e acbes em curso que evidenciam a relacdo da
Cultura com cada dimensédo da Universidade. A seguir, apresentam-se tais acoes,
mas é necessario esclarecer que estas nao ocorrem de forma binaria e dicotdmica,

mas relacionadas as outras dimensoes, de forma paralela e simultanea.

4.3.1 Cultura e Pesquisa

A pesquisa em cultura é a acdo mais embleméatica da relagcdo entre estes
pilares. A PROCULT, enquanto agente produtor de Cultura, deve produzir
conhecimento e informacdes que gerem reflexdes, debates e indicadores para a
area.

Nesse recorte, a principal acdo de pesquisa em Cultura é o Observatorio
Cariri de Politicas e Praticas Culturais, grupo de pesquisa cadastrado no Conselho
Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq), que se constitui
como bracgo de pesquisa e producédo de conhecimento na Universidade. O grupo foi
criado com a intencao de fortalecer a pesquisa académica e ndo académica sobre
os fendmenos culturais na regido do Cariri cearense, com énfase em politicas e
praticas culturais; aprofundar as reflexdes sobre Economia da Cultura no Cariri;
elaborar pesquisas geradoras de indicadores que refltam a Cultura no Cariri;
fomentar reflexes criticas sobre esses mesmos indicadores; realizar mapeamentos
no ambito da Cultura; constituir um corpo de pesquisadores especializados nos

fendmenos culturais caririenses, tornando-se referéncia nacional e internacional no




tema; e tornar a regido do Cariri um lugar de transito por parte de gestores e
pesquisadores do campo da Cultura.

Desse modo, o Observatério tornou-se um ambiente de iniciacdo cientifica na
area da pesquisa em cultura com a insercdo de muitos estudantes de graduacao
através das bolsas destinadas ao grupo. Vale enfatizar que, desde 2015, sao
concedidas 10 bolsas, a cada ano, para o grupo. O Observatorio ja produziu
indicadores e pesquisas que balizam a tomada de decisbes e a criacdo e
implementacdo de politicas institucionais, e que foram divulgados em algumas
publicacbes, a exemplo dos artigos “Dos Dados as Politicas: A Producdo de
Indicadores e a Gestdo da Cultura nas Universidades”, publicado nos anais do XIV
Encontro de Estudos Interdisciplinares em Cultura, e “A Producédo de Indicadores
para Promocdo de Politicas Culturais em Universidades Publicas: Uma Proposta
Metodoldgica e seus Desafios” publicado na Revista de Educagéo Popular.

Além disso, a Universidade estimula a producdo de pesquisa no ambito de
projetos de iniciativas dos estudantes e dos docentes. No caso dos estudantes, tais
projetos tém espaco no Edital de Bolsas de Iniciativa da Comunidade. Mesmo nao
tendo como foco a pesquisa, alguns dos projetos propostos por meio deste Edital
tém buscado se relacionar com essa dimens&o. J& outros possuem potencial para
publicacdo cientifica e artistico-cultural, porém precisam ser instigados. Tal
fomentacdo deve ser objeto de politica para os préximos anos.

Para os docentes, hd espaco para a pesquisa em cultura por meio das
politicas promovidas pela PRPI, por meio do cadastramento de projetos e/ou editais
para bolsas de iniciacdo cientifica. Ainda assim, percebe-se que o0s docentes
precisam ser mais estimulados a buscar tais espacos, uma vez que a UFCA possui
muitos cursos de graduacao e docentes que dialogam com &reas da pesquisa em

cultura.

4.3.2 Cultura e Ensino

A relagédo da Cultura com a dimenséo do Ensino ainda € pouco expressiva no
modelo vigente de universidade, principalmente no tocante as areas do
conhecimento que tradicionalmente se afastam dos temas relacionados a Cultura.

Nesse sentido, € necessario quebrar o paradigma de que individuos das areas de




ciéncias exatas ou ciéncias da saude, por exemplo, ndo dialogam com a cultura,
com as artes ou com o esporte.

No passado, as artes estavam intrinsecamente ligadas as areas das ciéncias
exatas e da terra através do Trivium (l0gica, gramatica e retérica) e do Quadrivium
(aritmética, muasica, geometria e astronomia). As relaces de poder nas ciéncias e a
disciplinaridade rigida fizeram com que houvesse o aprofundamento cientifico dos
saberes, 0 que provocou o isolamento das areas.

Importante destacar que as principais acfes que potencializam a relacdo da
Cultura com o Ensino estdo no escopo do projeto de curricularizacdo da cultura.
Além disso, percebe-se que alguns dos projetos de cultura, artes e esporte de
iniciativa da comunidade académica estabelecem dialogos com componentes
curriculares diversos. Muitos desses projetos, inclusive, relacionam suas acfes a
experiéncia de contetdos estudados em sala de aula. Todavia, € importante
fomentar ainda mais essas a¢cfes no que se refere ao aprofundamento do diadlogo

entre cultura e ensino.

4.3.3 Cultura e Extensao

A multidimensionalidade que envolve o conceito de cultura, especialmente
em sua dimensdo antropoldgica, indica que nesse conceito esta todo o complexo
conjunto de conhecimentos, crencas, leis, costumes, representacdes e simbolos
construidos pelo sujeito humano na vida social. Nessa perspectiva, 0 espaco
destinado a Cultura na UFCA é de grande relevo para oportunizar debates e acfes
gue correriam o0 risco de ser inviabilizadas ou n&o tratadas com o destaque
necessario para uma formacdo académica mais plural, critica e atenta a
plurifacetada realidade sociocultural do Cariri cearense e do pais.

Nesse sentido, a cultura, enquanto acdo pragmatica e associada ao fazer
artistico, cultural e esportivo, consegue chegar a comunidade interna e externa
através de diversas acdes, como promocdo de espetaculos, exibicdo de filmes,
fomento de feiras criativas, producéo de livros e revistas, realizacdo de debates e
organizacéo de jogos esportivos. Nesse viés, as atividades da PROCULT dialogam
com as desenvolvidas pela Pro-Reitoria de Extensdo (PROEX), que, na UFCA,

visam promover, entre a Universidade e a sociedade, a interacdo dos saberes,




procurando, nesse processo, socializar a cultura e o conhecimento académicos e,
ao mesmo tempo, enriquecer-se com 0s saberes extra-académicos.

E importante ressaltar, porém, que apesar de contribuirem para o dialogo da
universidade com a comunidade externa, a PROEX e a PROCULT diferenciam-se
guanto a atencao que dedicam as atividades artisticas, culturais e desportivas, pois
estas devem ser viabilizadas prioritariamente pela PROCULT, enquanto a PROEX
cabe promover a interacdo transformadora entre a Universidade e os demais
setores da sociedade.

No entanto, cabe ressaltar que a PROCULT possui atualmente acbes e
projetos que séo desenvolvidos em espagos externos a Universidade, a exemplo de
apresentacoes artisticas, debates e eventos que ocorrem em espacos culturais e de
lazer. Algumas dessas acfes sdo advindas também da relacdo com a pesquisa e/ou
com o ensino. As principais a¢fes que estabelecem o dialogo com a comunidade
sdo os programas Acorde Instrumental, Circuld e Terca Musical. Além disso, ha
abertura de vagas para a comunidade externa nos cursos livres de idiomas e em
acbes que promovem debates e reflexdo, por meio de programas como O
Conversas Filoséficas e o Mediac¢des Culturais. H4, ainda, projetos de iniciativa da
comunidade académica que trazem em seu cerne agdes multiplas com a
comunidade externa, como atendimento e servicos, promocdo de debates,
circulacao artistica, dentre outras.

Em virtude de realizar a aproximacédo da UFCA com a comunidade externa,
as acoes de cultura tém forte ligacdo com as acdes de extensdo no contexto de uma
interacdo dialégica e de retroalimentacdo de saberes. Esse quadro contribui para a
democratizacdo do acesso ao conhecimento e valorizacdo da diversidade como
contributo indispensavel a difusdo do patriménio cultural local, regional e nacional e
também para a efetividade da indissociabilidade do Ensino, Pesquisa, Extensdo e

Cultura.
4.4 Direitos Humanos e Combate as Opressodes
Os Direitos Humanos podem ser compreendidos como um conjunto de

direitos essenciais e indispensaveis a dignificacdo do ser enquanto humano,

garantindo-lhes sobrevivéncia e vida digna, bem como participacéo social e politica




pautada na igualdade. Nesse sentido, dois principios fundamentaram o seu
processo historico de construcdo, quais sejam: o principio da igualdade, também
entendida como nao discriminacéo, e o principio da dignidade da pessoa humana.

Esses principios representam os valores superiores dos mais diversos textos
internacionais, tais como declaracdes, pactos, convengdes, acordos e protocolos.
Nesse mesmo sentido, a valorizagdo do ser humano apresenta-se nas legislacbes
internas dos paises, conferindo-lhes o conceito de direitos fundamentais, um minimo
ético necessario para a vida com dignidade ao dissertarem transversalmente sobre
a tematica dos direitos fundamentais. De acordo com Castilho (2011, p. 128), a
dignidade humana “esta fundada no conjunto de direitos inerentes a personalidade
da pessoa (liberdade e igualdade) e também no conjunto de direitos estabelecidos
para a coletividade (sociais, econémicos e culturais)’. Posto isso, todas as formas
de discriminacdo, opressao e violéncia racial, étnica, religiosa, de género, de
opinides, econdmicas, entre outras, representam transgressdo a normatividade
juridica dos direitos humanos e a construcdo de uma cultura de observancia e
promocao desses direitos.

E importante observar que os valores constitutivos das normativas juridicas
ndo correspondem em igual medida a dissolucdo de conflitos e, por conseguinte, o
cotidiano da realidade social € ainda marcado pelas violéncias de género, étnicas,
religiosas; pela segregacao de classe e pelo imperativo da falta de acesso aos bens
comuns, equipamentos publicos e politicas publicas. A questdo da efetivacdo dos
Direitos Humanos, segundo Barroso (2004, p. 248), “representa a materializacao, no
mundo dos fatos, dos preceitos legais e simboliza a aproximacéo, tdo intima quanto
possivel, entre o dever ser normativo e o ser da realidade social”.

O grande desafio, contudo, estd em enfrentar uma sociedade cujas relacbes
estdo baseadas na disputa de poder, na distancia e desigualdade entre as classes,
gue produz camadas oprimidas e subalternizadas economicamente, politicamente,
socialmente e culturalmente, alheias aos beneficios materiais e juridicos que essa
mesma sociedade produz. A contradicAo entre o0os apontamentos e marcos
regulatorios, que apontam para o0 reconhecimento de direitos universais dos
sujeitos, e o cotidiano marcado pela violéncia e exclusdo demonstram o colapso da

premissa de igualdade universal.




O Estado moderno, operando sob preceitos de uma racionalidade
eurocentrista, coloca a margem a diversidade cultural, epistemolégica e econdmica,
reduzindo os sujeitos a uma abstracdo sem forma e espirito, como a nocdo de
cidadédo. Para Santos (2006, p. 283), “‘homogeneizagcdo que sO6 permite
comparagdes simples [...], impedindo compara¢cdes mais densas ou contextuais [...],
pela negacdo dos termos de comparacdo”. Tal mecanismo de homogeneizagao
opera no reconhecimento e emergéncia de uma identidade universal, refutando os
mecanismos simbdlicos, estruturais e historicos de hierarquizacdo das diferencas.
Tal dinamica de negacgéo das diferengas nos processos de regulacédo e gestdo do
Estado engendra e excita 0s mecanismos de estratificagdo, exclusdo e
subalternizacdo dos sujeitos.

Diante desse panorama, fomentar os Direitos Humanos enquanto pratica
cultural instituida € mais do que necessario, visto sua realizacdo enquanto acesso a
cultura em suas mais distintas formas, assim como 0 respeito, conservagao e
promocédo das culturas ndo homogéneas, com 0 escopo hao apenas de resgate ao
subalternizado e/ou margeado, mas sim, como manifestacdo real e concreta da
pluralidade.

Essas desigualdades se reproduzem nos multiplos setores e camadas da
sociedade e da universidade. Esta, portanto, em dltima instancia, mais do que
determinada pela estrutura da sociedade, seria antes um reflexo dela. A
universidade, dessa forma, compartilha dos mesmos conflitos sociais, reproduzindo
no seu microcosmo todas as violéncias com as populacdes socialmente vulneraveis,
inclusive do ponto de vista econémico, como das questdes indenitarias e
epistemoldgicas. Ao passo que 0 ambiente universitario reproduz as diversas
opressoes, ele também conserva no seu espirito a poténcia para a construcdo de
cenarios alternativos de sociabilidade e de producdo de saberes assentados na
perspectiva da diversidade cultural e na defesa de direitos fundamentais a dignidade
humana.

Nas palavras de Santos (2006, p. 462), “temos o direito de ser iguais sempre
gue a diferenca nos inferiorize; temos o direito de ser diferentes sempre que a
igualdade nos descaracterize”. Emerge dai a necessidade de ideacdo de um novo

ementario de politicas para os direitos humanos, que remodele os estatutos




simbdlicos, desatando novos espacos dialégicos de reconhecimento da
multiculturalidade e de defesa dos direitos fundamentais.

Nesse contexto, faz-se necessario pensar em uma politica de cultura para
promocéo, defesa e difusdo dos Direitos Humanos na Universidade assentada no
acesso universal as acgfes, ndo apenas da comunidade académica, como da
comunidade extra académica, e pautada no reconhecimento da diversidade cultural
e epistemologica, com a perspectiva de amainar as violacbes de direitos
fundamentais. A producédo de politica, nesse sentido, demanda a articulacdo entre
os diversos setores da universidade, instituicbes de Estado e, principalmente, da
participacdo efetiva das populacbes LGBTQIA (lésbicas, gays, bissexuais,
transgéneros, queer, intersex, assexuados), negras e negros, povos de terreiros,
guilombolas, indigenas, pessoas com deficiéncia, mulheres, mestres e mestras da
cultura, entre outros.

O proposito de debater e construir os Direitos Humanos se instaura para
além da codificacdo e normatizacéo juridicas, transpassando o universo do juridico
e alcancando a perspectiva dos saberes em suas mais distintas searas. Trata-se
entdo de construir em conjunto o respeito e a protecdo aos Direitos Humanos

enquanto pratica cultural arraigada e amalgamada no seio do dinamismo social.

4.5 A Relacéo da Dimenséo da Cultura com a Educacédo Basica

A UFCA deve exercer papel fundamental no fomento de debates e acbes em
conjunto com a escola de educacéo basica, principalmente publica, tendo em vista
que o “fortalecimento da integracdo entre a Universidade e a Escola Publica” é
considerado um principio institucional da Universidade.

Vale salientar que a maioria dos estudantes que ingressam na UFCA vem de
escolas publicas, o que revela que a Universidade vem ampliando cada vez mais o
didlogo estabelecido com a educacéo basica.

Nesse contexto, a Universidade ndo deve ser reconhecida como um lugar
isolado de reflexdo, nem como instituicdo que deve levar conhecimento para as
escolas e, assim, ser a “salvadora” dos problemas escolares e sociais. Mas,

juntamente a educacgdo bésica, deve pensar politicas e acdes e elaborar solugdes




para as questdes postas, sejam elas relacionados a conhecimentos técnicos ou
reflexivos.

A Universidade, por meio das politicas culturais e de seus eixos tematicos e
de atuacdo, deve elaborar acbes com e para a educacdo basica que possam
enfatizar questdes de combate ao preconceito e as diversas violéncias; acdes de
formacdo para estudantes, professores e coordenadores; acdes artisticas que
envolvam circulacdo nas escolas ou agdes culturais que levem esse publico para a
Universidade; e ainda criar espacos ludicos de divulgacdo cultural e cientifica, a
exemplo da Seara da Ciéncia, projeto desenvolvido na UFC.

Uma das ac¢des que vem sendo realizadas pela PROCULT, desde 2016, é a
Mostra Cinema e Direitos Humanos, projeto proposto pelo Ministério dos Direitos
Humanos, quando a UFCA promove a exibicdo de filmes em escolas publicas da

regido, seguida de debate sobre a tematica dos Direitos Humanos.

4.6 Envolvimento da Cultura com a populacdo em situacdo de

vulnerabilidade social

Parte consideravel dos estudantes da UFCA vivem em situacdo de
vulnerabilidade social, por isso muitos recebem algum tipo de auxilio da
Universidade. Esses estudantes constituem parcela de individuos que tiveram a
oportunidade de ingressar na universidade por meio de politicas afirmativas e de
expansao do ensino superior.

Infere-se que a populacdo que se encontra em situacdo de vulnerabilidade
social teve menos acesso a bens culturais. Por isso a necessidade de fomento a
cultura e, sobretudo, a gratuidade desse acesso em toda a Universidade, uma vez
que a “valorizagdo do principio da gratuidade nas agdes da universidade” é um
principio institucional da UFCA.

Deve-se, através das politicas culturais, elaborar acdes afirmativas que visem
fomentar oportunidades para esse publico ter acesso a producéo cultural que ocorre
na Universidade e fora dela, incluindo acfes relacionadas a economia criativa e da
cultura.

Um outro principio institucional da UFCA diz respeito a “promocédo continua

da inser¢cdo da UFCA na sociedade”. Nesse ponto, revela-se a importancia da




integracdo das politicas culturais com a sociedade, principalmente quando esta
abarca comunidades de sujeitos que vivem em situacdo de vulnerabilidade
econdmico-social.

A Universidade deve também chegar a comunidades e lugares onde
tradicionalmente ela ndo esta presente. Em comunidades do campo e da zona rural
ou ainda em bairros em que hé dificuldade de acesso a bens culturais, afinal, esses

também sdo espacos vitais de construcéo e de valorizacéo da cultura.




5. PILARES DE ATUACAO DA PROCULT NA UFCA

Considerando que todas as grandes questdes e dilemas humanos tém seu
mote ou seu fim na dimensao da Cultura, e que € imprescindivel que essa dimensao
ganhe amparo de reflexdo e de agdo continuada na Universidade, a PROCULT
desenvolve suas acfes institucionais e parcerias através de eixos tematicos e de
atuacao, com o intuito de abarcar a diversidade de sua visdo de Cultura. A seguir,

0S eixos tematicos:

e Linguagens Artisticas: estimula e promove continuamente a realizagdo de
acles nas diversas linguagens artisticas;

e Educacédo Cientifica: estimula e promove acdes que visem fortalecer a
relacdo entre educacdao, ciéncia e cultura;

e Critica Social: estimula e promove o desenvolvimento do olhar critico e da
reflexdo continuada sobre temas cruciais da cultura contemporanea;

e Diversidade Cultural: estimula e promove acfes que torne visivel e fortaleca
a diversidade em suas diferentes manifestacdes e enfoques;

e Patriménio e Memdria: estimula e promove agfes que valorizem a memoéria
social e o cuidado com seus materiais e praticas;

e Entretenimento e Convivéncia: estimula e promove acdes de integracéo e
convivéncia na universidade atravées de atividades ladicas e de
entretenimento;

e Idiomas e Culturas Estrangeiras: estimula e promove ac¢des de estudo de
idiomas e trocas culturais entre diferentes paises;

e Corpo, Culturas do Movimento e Praticas Esportivas: estimula e promove
atividades corporais e o desenvolvimento de atividades esportivas; e

e Cultura e Sustentabilidade: estimula a discussdo de temas emergentes
ligados a permacultura, bem como a realizacdo de praticas e a¢des que

visem a disseminacdo da cultura da sustentabilidade na UFCA e nos seus

territorios de impacto.




Logo abaixo, seguem os eixos de atuacao:

1) Debates e Reflexdes: acdes que promovem debates e reflexdes de temas
pertinentes aos eixos tematicos e/ou a area da cultura, das artes e do esporte, e
também do cotidiano da Universidade e da sociedade.

2) Formacdao: acdes de formacdo em cultura para a comunidade académica
e externa, com vistas a democratiza¢do e ao acesso a cultura.

3) Fruicéo: acbes que promovem a apreciacao cultural.

4) Experimentacdo: acfes que estimulam a criatividade, experiéncia e
investigacdo de novas acbes que fujam de praticas ortodoxas e de padrbes
estéticos ja estabelecidos.

5) Pesquisa: acBes que promovem a pesquisa e a producdo de
conhecimento e indicadores relacionadas aos eixos tematicos e as politicas
culturais.

7) Gestédo: acles que dizem respeito a organizacao e as politicas culturais,

com vistas a otimizacéo dos objetivos das acdes de cultura.

A partir desses eixos, tematicos e de atuagcdo, a PROCULT deve desenvolver
suas atividades nos projetos e programas estruturantes; nas ac¢des; na politica de
bolsas de cultura, artes e esporte; nas parcerias estratégicas para atuacao
integrada; no estimulo ao protagonismo discente; e no estabelecimento de espacos
colegiados, a exemplo de 6rgédo consultivo, deliberativo e de acompanhamento das
acOes de Cultura na UFCA.

Além do exposto, é necessario destacar o que se compreende por
Programa, Projeto e Acdo no ambito da PROCULT, no intuito de alinhar fluxos e
promover a organizagcdo e gestao das atividades. Nesse sentido, segue-se 0 que
esta descrito no Relatério do Grupo Técnico de Trabalho de Programas Académicos
de Bolsas”.

Programas — Possuem uma maior duracdo e sao formados por um conjunto
de projetos. Devem ser criados com objetivos estratégicos e/ou direcionados para

potencializar tematicas especificas no ambito das politicas culturais.

4 Instituido pela Portaria n® 152, de 13 de junho de 2017.




Projetos — Sao formados por um conjunto de a¢des e tém comecgo, meio e
fim. No ambito das politicas da universidade, os projetos podem ter até 12 meses,
sendo possivel haver renovacao.

Acbes - Iniciativas pontuais (eventos, cursos, parcerias) que estejam ou
nao vinculadas a um projeto, mas que contam com apoio, parceria ou realizacao da
PROCULT.

Os programas, projetos e acfes podem receber bolsas ou investimentos
financeiros e de recursos humanos. Além disso, podem ser submetidos pela
comunidade académica (docentes, técnicos e estudantes) e devem passar por
criteriosa avaliagdo que leva em consideragdo os eixos tematicos e de atuacéo, bem
como este Plano de Cultura. E possivel também que a PROCULT possa propor
para a Camara Académica a criacdo de Programas, Projetos e A¢Bes que tenham
foco em questbes estratégicas para as politicas culturais da Universidade.

Os programas, projetos e acdes que sdo propostos pela PROCULT séo
denominados ‘“institucionais” (agbes institucionais, projetos institucionais e
programas institucionais), enquanto que 0s propostos pelos docentes, técnicos e
estudantes sdo denominados “da comunidade” (a¢gdes da comunidade, projetos da
comunidade e programas da comunidade). A PROCULT pode ainda reconhecer
programas, projetos e acdes que ja existem, levando-os a Camara Académica para
gue se tornem institucionais.

O detalhamento e regulamentacdo da politica cultural acerca dos
programas, projetos e acdes devem ser realizados posteriormente em documento
especifico. Devem ser definidos pontos como prazos, critérios, avaliacao,
submissdo, concessdo de bolsas, acompanhamento, relatérios, dentre outros
aspectos relevantes.

Para a execucdo da gestdo e das politicas culturais no ambito da
Universidade, a PROCULT deve criar um organograma que enfatize determinadas
areas a serem priorizadas. Tematicas que nao estdo contempladas no titulo do setor
deverdo estar no arcabouco de sua atuacéo, por isso, cada lugar do organograma

deve conter ementa e delimitagcdo de sua atuacéo.




Organograma da PROCULT




6. POLITICAS CULTURAIS NA UFCA E OS EIXOS TEMATICOS: BASE PARA O
DEBATE DO PLANO DE CULTURA

Os Eixos Tematicos que balizam as politicas da PROCULT sao uma
possibilidade de compreender a abrangéncia de acfes culturais, antropolégicas e
sociais da comunidade académica e externa da UFCA. Portanto, aqui serdo
discutidos cada eixo tematico, contextualizando-o dentro da Universidade e, ao
mesmo tempo, sera estabelecido um elo reflexivo com a Curricularizagcdo da
Cultura, com a Indissociabilidade da Cultura com o Ensino, a Pesquisa e a
Extensdo, e com o histérico de como a PROCULT atuou no cotidiano da
Universidade a partir de cada eixo.

Além dos nove Eixos Tematicos, acrescentou-se a Politica Cultural, por esta
ter sido tema de um dos Seminarios Tematicos que compuseram 0 espaco de

debate para o presente Plano de Cultura.

6.1 Politica Cultural

A relacdo universidade e cultura parece estabelecer-se de forma
paradoxalmente complexa. A0 mesmo tempo que a universidade é o lugar, a
principio, do encontro, da diversidade, de producdo, de fruicdo e de pesquisa, é
também o lugar que, carece, historicamente, de sistematizacdo de uma politica para
0 campo da cultura. Na perspectiva de romper com o cenario, a UFCA traz a cultura
como tema motriz ao projeto de universidade, compondo, juntamente a triade
ensino, pesquisa e extensado, suas bases finalisticas.

A construcdo de uma politica de cultura, ora proposta, estd assentada em
duas linhas de organizacdo. Em primeiro lugar é necessario definir as bases
conceituais, pelas quais a politica se orientard. E, em segundo momento, mas nao
menos importante, reconhecer as capacidades e a poténcia estrutural para realizar
a politica. Interessa observar que 0s objetivos e juizos que aqui se estabelecem
devem conduzir todo o Plano de Cultura e refletir os nove eixos tematicos da
PROCULT.

O campo das politicas culturais € relativamente novo e objeto de debates

cotidianos entre os tedricos, com poucos consensos construidos nesse sentido, o




gue evidencia a complexidade na formulagdo de uma politica para o campo.
Assume-se aqui acepgao antropoldgica de cultura, que alude a producdo histérica e
cotidiana da vida social, que constroi sentidos, habitos, costumes, valores e
saberes, e orientam os individuos para a vida comunitaria. Diversos marcadores
sociais, como as origens regionais, étnicas, econdmicas, de trabalho, sexo e de
valores determinam e possibilitam que caracteristicas distintas possam se
manifestar a partir de experiéncias diversas. Dai emerge uma pulsante diversidade
cultural e epistemoldgica, tanto quanto emergem 0s mecanismos de estruturacéo da
distincdo, de producao das subalternidades e opressoes.

Desse modo, as politicas culturais sdo compreendidas como o conjunto de
acOes planejadas e executadas pelo Estado, instituicbes civis e grupos
comunitarios, em didlogo com a pluralidade de sujeitos e agentes pertencentes ao
campo, que tem por objetivo, segundo Teixeira Coelho (1997, p. 292), “promover a
producdo, a distribuicho e o uso da cultura, a preservacdo e divulgacdo do
patrimonio historico e o ordenamento do aparelho burocratico por elas responsavel”,
bem como “fazer mais visiveis aquelas estruturas de poder que tém impedindo que
muitos possam participar e tomar decisdes na vida publica”. E importante destacar o
potencial que cultura possui para transversalizar todas as outras questdes que
habitam a Universidade, e de articular no seu interior temas como economia,
desenvolvimento, direitos humanos, artes e outros.

Pensar a politica cultural para a Universidade nesses termos é pensar a
cultura na sua dimensao simbdlica e de produgéo de sentido, possivel apenas na
manutenc¢ao constante do didlogo com a comunidade académica e extra-académica
e no reconhecimento da diversidade cultural; bem como visibilizar e pér em
discussédo os mecanismos estruturais de subalternizacdo dos grupos historicamente
excluidos da agenda politica.

E importante assinalar que, historicamente, ha caréncia de politicas
especificas voltadas para a cultura nas instituicdes de ensino superior, ficando estas
a reboque das vontades individuais e/ou locais. Poucas e precérias sao as formas
de fomento do Governo Federal junto as IES. Destacam-se apenas duas

experiéncias: Projeto Universidade e o Mais Cultura nas Universidades.




Quanto ao Projeto Universidade, Botelho nos esclarece:

O Projeto Universidade trabalhava basicamente com a &rea de
extensao cultural das universidades, com o objetivo de auxilia-
las a se tornar polos irradiadores de cultura para a
comunidade, por meio da promocao de atividades artisticas
nao eventuais, estimulando a participacdo efetiva do corpo
discente, de forma a constituir um calendario anual e
permanente. A partir do momento em que incorpora, em 1981,
o programa Bolsa Trabalho/Arte, da extinta Secretaria de
Assuntos Culturais (SEAC), tal projeto passa a se chamar
Projeto Universitario (PU) e, ao mesmo tempo, assume carater
formador mais nitido. Esse programa dava bolsas individuais —
durante seis meses — a estudantes universitarios, para a
realizacdo de atividades na area de artes, independentemente
do curso de origem do candidato. A universidade entrava,
como contrapartida, com o material para o aluno desenvolver o
trabalho e designava um professor para ser o coordenador
interno do PU. (BOTELHO, 2011)

Quanto ao programa Mais Cultura nas Universidades, fruto da articulacéo
de diversos setores das IES, do Ministério de Educacédo e do Ministério da Cultura,
tinha por objetivo 0 amadurecimento da relacdo educacao e cultura, com vistas ao
fortalecimento de diversos programas e acdes desenvolvidas pelas IES. A UFCA foi
umas das universidades contempladas pelo programa. Todavia, 0 recurso, na
ordem de R$ 1.200.000,00 para a Universidade, nunca fora repassado.

Diante desse cenario, desde o0 seu surgimento, a PROCULT percebeu a
necessidade e potencialidade de construir uma rede de parcerias a fim de fazer
circular a producdo que emergia do seio da Universidade, como também de criar
espacos de reflexdo e fruicdo, para fora da Universidade. Nesse contexto,
despontam duas entidades: o Centro Cultural Banco do Nordeste no Cariri € o
Servico Social do Comércio, em Juazeiro do Norte e em Crato. A constituicdo de
parcerias tem possibilitado a ampliagdo na atuacdo e na implementacdo de uma
agenda cultural na Universidade e para além dela. E dever da UFCA e da
PROCULT, nesse sentido, fortalecer as relacdes ja existentes e ampliar as parcerias
com instituicBes da sociedade civil e com os municipios da Regido Metropolitana do
Cariri.

Com relagcdo aos equipamentos culturais, a UFCA possui atualmente 3
quadras poliesportivas (2 localizadas no campus Juazeiro do Norte e 1 localizada no

campus Crato); 4 bibliotecas; e 2 auditorios, denominados Beata Maria de Araujo,




com capacidade para 302 pessoas, e Barbara de Alencar, com capacidade para 105
pessoas. Vale salientar que este Ultimo espa¢o passa atualmente por adequacdes
para atender a uma maior diversidade de linguagens artisticas. E notavel a
insuficiéncia de espacos para a fruicdo e producéao de conteudo, sendo necessario
investimento tanto na implementacdo de espacos culturais e de multilinguagem
préprios, como na aquisicdo de equipamentos que garantam a execu¢do das

atividades em desenvolvimento.

6.2 Diversidade Cultural

As discussdes relativas a Diversidade Cultural estdo presentes na
PROCULT, e consequentemente na UFCA, desde a criacdo da Universidade,
expressa em um Eixo Tematico da Pro-Reitoria como também no organograma
administrativo, por meio de uma Coordenadoria de Diversidade Cultural. Essa
Coordenadoria existiu de 2013 a 2017 e, em 2018, ela se soma a Coordenadoria de
Politica Cultural, que se transforma em Coordenadoria de Politica e Diversidade
Cultural.

A proposta de ter uma Coordenadoria para a Diversidade Cultural era que
esse setor pudesse compreender e viabilizar o desenvolvimento das ideias da
Diversidade Cultural, atuando diretamente nas relacfes entre Cultura, Universidade
e Comunidade Externa, de diversas formas e nos diversos embates sociais. Essa
atuacado se deu por meio de debates, palestras, minicursos, mesas-redondas e
contatos estabelecidos com Movimentos Sociais e representantes da Cultura
Popular e Tradi¢édo da regido do Cariri cearense.

A PROCULT se ampara na ideia de fluxos culturais, trabalhando o sentido
de Cultura como algo amplo, sem esta ser apenas a producédo artistica ou mesmo
as relacdes identitarias (povos, habitos e afins). Nesse conceito ndo ha estagnacao
da Cultura para que esta possa entdo ser denominada ou delimitada a uma
categoria; Cultura € movimento. A compreensdo desse conceito de Cultura nos
aproxima, ainda que desapercebidamente, do que vem a ser a Diversidade Cultural.
Para que se possa entendé-la, € preciso remontar uma linha histérica da década de

1990 até a contemporaneidade, analisando 0s processos sociais que se deram ao




passar desses anos e como o diadlogo entre os fluxos culturais protagonizou as
emergentes reflexdes sobre a urgéncia de lidar com as diferencas entre populagées.

Embora as diferencas entre grupos humanos tenham existido juntamente a
prépria espécie, so ao fim do século XX chegou a expressar-se com maior impulso a
necessidade de concilia-las dentro do quadro de um convivio social mais amplo.
Conforme corriam os primeiros avangos da globalizagcdo, com o impacto absoluto da
ampla acessibilidade ao meio digital, os tensionamentos interculturais preexistentes
tornaram-se visiveis a nivel mundial.

Apéds a preocupacdo com os conflitos evidenciados, transitar pela primeira
instancia de controle das relacdes, o meio comercial, ela toma vazdo ao meio
conceitual, quando é analisada sob a perspectiva do desenvolvimento humano e
das transversalidades culturais. Nesse processo perceptivo, iniciam-se
guestionamentos acerca de relagbes interculturais dominadoras e violentas e
aponta-se, ainda que de forma inicial, o efeito marginalizador presente no
desequilibrio das transacdes culturais.

Ao passo que se apreende o conceito de Cultura como fluxos culturais
permanentes, ha de se entender como a Diversidade Cultural se aplica na atividade
dialégica entre esses transitos. A Diversidade Cultural consiste em absorver as
diferencas presentes em uma sociedade e ser capaz de atender suas demandas
sem intervir nos ciclos culturais préprios da pluralidade. Tem-se, portanto, ciéncia de
qgue as diferenciacbes culturais existem inerentemente a sociedade, sendo estas
reflexo do préprio aprimoramento humano em conseguir gerar inUmeras distingées
dentro de uma mesma espécie. As grandes problematicas, entdo, emanam de como
o descaso de um planejamento adequado para tal atividade reflete socialmente a
marginalizacdo de povos e subalternizacdo de determinadas vertentes das
culturalidades.

Inicialmente, na UFCA, a pauta da Diversidade Cultural estava (e ainda
estd) justamente na mediacdo dos didlogos interculturais que ocorrem de forma
independente, ciclica e fluida na sociedade de um modo geral. Pensando nisso, o
setor apostou em trabalhar dividindo-se em trés eixos de atuacao: diversidade
étnico-racial; diversidade sexual e de género; e diversidade socioterritorial.

Pretendia-se que os trés campos estivessem presentes na dindmica de formacgéo da




nova universidade e proporcionassem, também, o debate com a comunidade
caririense, atendendo a demandas internas e externas.

Até o presente, o eixo da Diversidade Cultural tem sido abordado por meio de
Projetos e Programas institucionais com bolsas; como também por atividades
promovidas pelo proprio setor, como debates tematicos acerca do Combate as
Opressbes e Direitos Humanos; didlogos com Mestres de Cultura e Grupos de
Cultura Popular, visando cada vez mais a intersecdo dos saberes académico e
popular; e articulagbes com Movimentos Sociais e instituicdes publicas e privadas
gue fomentem discussdes relativas aos Direitos Humanos.

Por meio das acdes e reflexdes deste eixo temético, pretende-se que a UFCA
se torne um espaco que abrigue e valorize as diferencas, sempre buscando o

respeito e a garantia de direitos.

6.3 Educacdao Cientifica

No campo das acfes da Procult, o eixo tematico Educacédo Cientifica foi
fomentado de forma entrelagada aos outros eixos. Percebem-se atividades desse
eixo inter-relacionadas ao eixo de Critica Social, por exemplo, quando a Educacao
Cientifica se utiliza desse espaco para pautar debates relacionados as diversas
formas de producdo de conhecimento em arte, diversidade cultural e/ou esporte. O
eixo Educacdo Cientifica foi concebido com o objetivo de tentar se responder as
seguintes perguntas: O que é cultura? Quais sao os limites da ciéncia? Qual o seu
papel? Qual a relacdo entre arte e cultura? Como a cultura pode ser objeto da
ciéncia? Como a ciéncia pode ser objeto da cultura?

A Educacao Cientifica remete ao papel e a histéria da universidade, assim
como remete as crengas e mitos que estdo presentes no cotidiano e que orientam o
sujeito no mundo em que este vive.

O campo da Educacao Cientifica se dedica ao estudo e compartilhamento de
conhecimentos oriundos das diversas ciéncias e suas pesquisas para individuos
gue tradicionalmente néo fazem parte do meio cientifico ou que ndo séo estudiosos
de uma determinada area de conhecimento. A universidade, nesse sentido, tem o

papel de difundir e compartilhar os conhecimentos que nela sado produzidos por




meio de agdes que dialogam com as diversas ciéncias e modos de producdo de
saberes.

A renovacao é algo inerente as ciéncias e as artes. Por meio da criatividade e
da experiéncia ha a busca por conhecimento e novas formas de fazer. Tanto uma
como a outra demarcam caracteristicas que diferenciam o tempo presente dos
séculos passados: as formas de busca por conhecimento e formas de manifestacao
do conhecimento e das experimentacdes, pois, como o artista, a ciéncia precisa da
criatividade, e, para a arte, assim como a ciéncia, € necessario também método,
‘mesmo que este seja ndo haver método”.

Outra caracteristica da educacao cientifica do século XX é a fragmentacéo do
saber, sendo que todos os saberes pressupdem o conhecimento cientifico.

A divulgacdo da ciéncia, assim como seus métodos e beneficios, é crucial
para a sua democratizacao. Isso, consequentemente, permite uma maior criticidade
sobre os impactos diversos das ciéncias e da tecnologia no meio social e ambiental.
Portanto, é consenso que uma sociedade que nao dispde de instituicdes cientificas,
de pesquisa e de ensino dificiimente podera alcancar desenvolvimento social e
democratico. Nesse caso, as IES exercem papel fundamental no tocante a relacéo
dialégica com a sociedade na difusdo do conhecimento produzido nessas
instituicbes. Por isso, é necessario transformar o ensino informativo em ensino
criativo, dialégico e humano, bem como refletir sobre quais saberes a universidade
esta compartilhando com os estudantes e com a sociedade.

A educacéo cientifica revela a concepcao de conhecimento cientifico que é
oriunda das tradi¢cdes e saberes europeus. Sob esse viés, as comunidades advindas
do colonialismo tém um olhar “submisso” para pensar ciéncia e produzir
conhecimento a partir de seu préprio ponto de vista. Assim, € necessario
compreender quais sdo os valores importantes para as pessoas que vivem em
determinado local. Para que isso ocorra € necessario que exista autonomia para se
guestionar para que seja possivel criar novos conceitos e novos paradigmas a partir
da realidade local.

Além do conhecimento produzido no ambito das IES, ha diversos outros
saberes e experiéncias que sao igualmente importantes quando inseridos no
contexto das instituicbes e que podem ser mote e “objeto” para divulgagao. Tais

conhecimentos merecem luz e espaco para além do conhecimento dito académico.




Héa de haver lugar para todos os saberes possiveis, assim como a possibilidade de
didlogos entre eles, o que pode gerar, consequentemente, outros saberes. A partir
disso, pode-se, por exemplo, trazer os “outros saberes” para dentro da universidade
para, dialogando com o saber académico, enriquecer 0 ensino, a aprendizagem e as
metodologias educacionais, a exemplo da metodologia do Encontro de Saberes.

A Declaragdo sobre Ciéncia e o Uso do Conhecimento Cientifico (2000, p.
11), da UNESCO, diz que “a educacado cientifica, no sentido amplo, sem
discriminacdo e abrangendo todos os niveis e modalidades, € um pré-requisito
fundamental para a democracia e para garantir desenvolvimento sustentavel.”

Nesse sentido, € também necessario afastar qualquer mencédo ou
abordagens que excluem as mulheres e outros grupos sociais minoritarios do
protagonismo do fazer cientifico. Ao mesmo tempo, é necessario estimular acoes
gue visem promover a participagdo desses grupos, em primeiro plano, no
desenvolvimento cientifico e nas pesquisas. Isso contribuira para o enriquecimento
da producéo cientifica e para mudancas de praticas, métodos e aplicacbes da
ciéncia e da tecnologia.

O projeto Dialogos Transversais também foi constituido como outro espago
de Educacéo Cientifica, a partir da ideia de trazer nomes representativos das Artes
e das Ciéncias para debater em torno de um tema comum, bem como para
promover o diadlogo entre tais areas. O Observatério Cariri de Culturas e Préticas
Culturais também se revela como um espaco de promoc¢ao da Educacéo Cientifica e
da producédo de conhecimento. A Educacao Cientifica é enfaticamente fomentada
nos eventos realizados pelo Observatério, a exemplo do Seminario de Indicadores
Culturais, realizado em novembro de 2017, por meio do qual ocorreram palestras,
debates e apresentacdo de pesquisas realizadas pelo grupo. Vale ressaltar que as
pesquisas utilizadas pelo Observatério geram dados que subsidiam as politicas
culturas da UFCA.

5 Science education, in the broad sense, without discrimination and encompassing all
levels and modalities, is a fundamental prerequisite for democracy and for ensuring
sustainable development. (2000, p. 11)




6.4 Corpo, Culturas do Movimento e Préticas Esportivas

Em um primeiro momento, a UFCA, por meio da PROCULT, desenvolveu
acOes focando apenas a Otica das praticas esportivas, adotando a compreensao de
gue as manifestacdes ligadas ao esporte, enquanto manifestagcdes culturais, tém
seu sustentadculo nas seguintes dimensfes: Esporte Escolar, que frustra a
seletividade e a competitividade desmedida, a fim de desenvolver o sujeito
integralmente e forma-lo para o exercicio da cidadania e da pratica esportiva e lazer
de modo autbnomo; Esporte de Participacdo, com carater voluntario, composto por
modalidades desportivas praticadas objetivando a integracdo; Esporte de
Rendimento, praticado de acordo com regras hacionais e internacionais
estabelecidas pelas confederacdes e federacdes da modalidade.

Com o passar dos anos e evolugdo das acdes, surge a necessidade de
desenvolver a reflexdo e a acdo para além das praticas esportivas em si. Iniciou-se,
assim, a busca por estabelecer na UFCA a chamada cultura corporal de movimento
ou cultura corporal, objetivando desenvolver a dimensdo do corpo e do movimento
de modo mais amplo. Como reflexo dessa busca, o Eixo Tematico que inicialmente
era denominado “Praticas Esportivas” passa a ser intitulado “Corpo, Culturas do
Movimento e Praticas Esportivas”, abarcando um universo maior de possibilidades
de acdo e reflexao.

Nesse contexto, a PROCULT tem fomentado o programa de bolsas de
esporte, que, por sua vez, adota trés linhas de atuacdo, sdo elas: as bolsas de
esporte para atletas; para a formacao de selecdes desportivas e promocao do lazer;
e para o fomento a projetos de esporte propostos por discentes. Em adicdo, tem
promovido competi¢cdes esportivas, bem como ag¢des formativas e voltadas ao lazer.

Além dessas, e mediante a premissa de que atividades voltadas para a
cultura de movimento tém potencial natural para serem desenvolvidas também
juntamente a comunidade externa, a Coordenadoria de Esporte e Cultura do
Movimento tem promovido oficinas, praticas de lazer e pequenos torneios em
escolas publicas, sedes de instituicdes parceiras e em entidades comunitarias.

Em parceria com instituicbes da regido que possuem cursos de graduacao
em Educacéo Fisica ou com agentes esportivos locais, acbes formativas sobre a

tematica vem sendo fomentadas e ha ainda a possibilidade de intercambio e




execucao de projetos de pesquisa sobre Corpo, Cultura e Esporte. Dentro da UFCA,
por meio dos projetos cadastrados e/ou de grupos de pesquisa, vislumbra-se o
fomento da investigacdo nessa area de conhecimento.

Sob a perspectiva do ensino, a Universidade tem oportunizado a seus
discentes vivenciarem oficinas e seminérios que abordem a cultura de movimento.
Para além da comunidade interna, a UFCA tem aberto espac¢o para estudantes de
Educacdo Fisica da regido vivenciarem seus objetos de estudo na pratica, a
exemplo de discentes de instituicbes publicas e privadas que participam da
organizacdo e execucao de competicdes e eventos promovidos pela UFCA.

De acordo com Mendes e Nébrega:

A cultura de movimento, ao envolver a relacdo entre corpo,
natureza e cultura, configura-se como um conhecimento que
vai sendo construido e reconstruido ao longo de nossas vidas
e da histéria. Um conhecimento marcado pela linguagem
sensivel, que emerge do corpo e é revelada no movimento que
€ gesto, abarcando os aspectos bioculturais, sociais e
histéricos, ndo se resumindo as manifestacbes de jogos,
dancas, esportes, ginasticas ou lutas, mas abrangendo as
diversas maneiras como o ser humano faz uso do ser corpo,
ou seja, como cria e vivencia as técnicas corporais. Um
conhecimento que permite a compreensdo do mundo por meio
do corpo em movimento no ambiente, cultura e historia.

(MENDES e NOBREGA, 2018, p. 6).

Além disso, os autores ainda trazem que:
Compreender a cultura de movimento a partir do
entrelacamento entre corpo, natureza e cultura também pode
contribuir para que os alunos tenham acesso a manifestacdes
culturais de outros contextos sociais, com possibilidades de se
estabelecer reflexbes sobre as diversidades culturais, sobre as

aproximacbes e as diferencas com suas realidades e a

possibilidade de trocas culturais, contribuindo com a




comunicagdo entre os sujeitos de varias localidades do mundo
(MENDES e NOBREGA, 2018, p. 8).

A Cultura Corporal tem se afirmado como local de encontro, ponto de
interagbes permanentes entre o cultural, social e o bioldgico, tanto no plano das
praticas como no das representacdes. A titulo de exemplo, o esporte € atividade
humana historicamente criada e socialmente desenvolvida em torno de uma das
mais importantes expressdes da subjetividade humana, o jogo ludico, que ndo tem
como objetivos resultados materiais.

A fim de reconhecimento de temas da Cultura, e tomando por base a
proposta de curricularizacdo, a PROCULT oferta e certifica a participacdo em
atividades fisicas e esportivas para que estas possam ser contabilizadas como
atividades complementares. Outro mecanismo capaz de contribuir com a insercao
de conhecimento sobre a cultura de movimento e o corpo nos curriculos dos
estudantes sdo as disciplinas livres, abertas para a comunidade discente,
objetivando que a aprendizagem de conteldos presentes na cultura de movimento
possam contribuir efetivamente para a formacdo dos estudantes capazes de
construir, transformar e dirigir a sua pratica de atividades fisicas e lazer de forma
autdbnoma.

Diante do exposto, a UFCA deve pautar seus planejamentos e a execucéo da
politica voltada a cultura do movimento buscando democratizar o acesso ao esporte,
nas suas diferentes manifestacdes, estimulando o desenvolvimento de ac¢des dentro
do eixo corpo, culturas do movimento e praticas esportivas em todos os campi da
Universidade, no sentido de fomentar praticas inclusivas, democraticas e
integrativas, buscando a socializacdo e promocao da saude. Assim, a Universidade
pode ampliar a oferta regular de atividades fisicas, esportivas e de lazer,
considerando e respeitando a diversidade de sujeitos e estimulando e apoiando a
participacdo de servidores e discentes na organizacdo e na pratica de atividades

esportivas e de lazer.




6.5 Patrimo6nio e Memoéria

Desde a criagdo da PROCULT, um dos eixos de atuacao do setor é o “Acervo
e Memodria”, que é fomentado, desde entdo, principalmente por projetos da
Comunidade Académica, cadastrados na Pro-Reitoria, que atuam nessa area.
‘Patriménio” e “Memodria”, contudo, s&o conceitos muito amplos, com variados
enfoques, mas, de certa forma, discuti-los recortados no espaco académico da
UFCA ja traz certas limitacdes a esses conceitos.

Vale ressaltar que, no processo de construcdo do Plano de Cultura, o eixo
‘Acervo e Memoria” foi renomeado para “Patriménio e Memoria®, a partir da
compreensao de que o elemento Acervo € parte integrante de Patriménio.

Nesse contexto, compreendemos Patriménio Cultural como o conjunto dos
saberes, fazeres, expressoes, praticas e seus produtos, que remetem a historia, a
memoéria e a identidade de um povo. O patriménio cultural de uma sociedade é
também fruto de uma escolha, que, no caso das politicas publicas, tem a
participacdo do Estado por meio de leis, instituicbes e politicas especificas. Essa
escolha é feita a partir dos elementos que as pessoas consideram ser mais
importante, mais representativo da sua identidade, da sua histéria, da sua cultura.
Em outras palavras, sdo os valores, os significados atribuidos pelas pessoas a
objetos, lugares ou praticas culturais que os tornam patriménio de uma coletividade.
Segundo a Constituicdo Federal Brasileira, o patrimoénio cultural brasileiro é
constituido por bens de natureza material e imaterial.

O patriménio material consiste no conjunto de bens culturais méveis e
imdveis existentes cuja conservacdo seja de interesse publico. JA o patrimbnio
imaterial é definido pela UNESCO como as praticas, representacdes, expressoes,
conhecimentos e técnicas que as comunidades, os grupos e, em alguns casos, 0S
individuos, reconhecem como parte integrante de seu patriménio cultural, de sua
histéria e de sua memodria. O patrimdénio imaterial € transmitido de geracdo a
geracédo, constantemente recriado pelas comunidades e grupos em funcédo de seu
ambiente, de sua interagdo com a natureza e de sua historia, gerando um
sentimento de identidade e continuidade, contribuindo para promover o respeito a

diversidade cultural e a criatividade humana.




No que se refere ao contexto da UFCA, localizada na regido do Cariri
cearense, a atuacdo da instituicdo nas questdes referentes a Patrimdnio ocorrem
através de projetos e acOes de iniciativa da comunidade académica, como
mapeamentos de patriménios arquitetdbnicos em municipios da regido ou
mapeamentos de manifestacdes culturais de brincantes e grupos de cultura popular
e tradicional. Manifesta-se também na possibilidade de Mestres de Cultura
reconhecidos pelo Governo do Estado ministrarem aulas na Universidade,
recebendo remuneracdo, como forma de reconhecimento e valorizacdo desses
saberes e préticas.

Além disso, faz-se necessario pensar a memoria do ponto de vista
institucional, como uma estratégia de construcéo da historia da instituicdo. Mas essa
estratégia de construcao da historia, logo, de preservacdo da memodria institucional,
deve ocorrer da maneira mais comprometida com a ética e com a pluralidade
possivel. Deve-se favorecer um leque ampliado e diverso de vozes que constituem
ou constituiram esse espaco institucional, respeitando a multiplicidade de sujeitos e
de formas de se perceber a Universidade. Agindo assim, prioriza-se a pluralidade
narrativa na constru¢do dessa memoaria.

Existem alguns métodos, ou formas, para se construir a memoria institucional
da UFCA, mas uma possibilidade de caminho seria considerar as diversas leituras
dos sujeitos que fazem a Universidade acerca da propria instituicdo. Para isso, faz-
se necessario levar em consideracéo os diversos registros documentais produzidos
pelos sujeitos que integram a instituicdo. A partir dai, deve-se buscar a
compreensao de uma definicdo para o termo “Acervo”, que pode ser compreendido
como colecdo, ou seja, como conjunto de bens que integram o patriménio de um
individuo, de uma instituicdo, de uma regido, de uma nacao.

Nesse sentido, € preciso construir uma politica integrada de preservacao dos
acervos da UFCA, estes integrados por documentos oficiais, noticias, imagens
(fotos e videos), equipamentos, publicacdes, etc., para que sejam preservados,
evitando-se que esse material figue apenas guardado. Ao contrario, € necessario
gue ele possa ser visitado, estudado, trabalhado e que possa contribuir com a
preservacdo da Memoria Institucional da UFCA. Em outras palavras, que esse

acervo seja algo dinAmico, em constante movimento, que permita interagdes,




reinterpretacdes, revisdes, nado se tornando apenas arquivos empoeirados e
esquecidos.

Para além de uma construcdo memorial enddgena, que fala apenas da
prépria instituicdo, a Universidade Federal do Cariri pode e deve contribuir para a
preservacdo de acervos e sistematizacdo de memorias da Regido do Cariri
cearense. Como esse caminho aponta para diversas possibilidades, é preciso que a
Universidade defina suas prioridades de acdo no quesito da preservacdo e
salvaguarda desse patrimoénio. Para além de gerir, organizar e abrigar acervos e
colecdes da regido, o papel essencial da UFCA é fomentar estudos sobre esse
material, a fim de preservar e propagar essa memoria, fomentando grupos de
pesquisa, grupos de extensdo e atividades culturais. E, ndo menos importante, a
Universidade deve promover o dialogo com a sociedade da regido, promovendo
visitacOes a esses acervos e colegoes.

A Universidade pode contribuir com museus e arquivos ja existentes na
regido por meio desses grupos, como também ser um repositério de acervos
particulares (ou ndo) que venham a ser doados por seus donos, como opcao de nao
ficarem restritos a usos particulares e limitados. Nesse contexto, vale destacar o
Laboratério de Ciéncia da Informacdo e Memodria (LACIM), que desenvolve
atividades voltadas para a preservacdo da memoria da regido do Cariri cearense. O
material que compfe o acervo é oriundo de doacdes e conta atualmente com
publicacbes literarias, bem como pecas de escultores e xilogravuristas locais.
Fortalecer iniciativas de projetos ja existentes no ambito da UFCA e atentar para
possibilidades de novas acdes, sejam internas ou via parcerias externas, se
constituem como desafio para a Universidade no tocante a preservacao de acervos

e registro de memorias da regido do Cariri.

6.6 Linguagens Artisticas

De acordo com o entendimento de cultura que fundamenta a atuacdo da
PROCULT em sua amplitude de acgles, as diferentes manifestacfes artisticas —
tanto aquelas surgidas no ambito da UFCA, como as que fazem parte da tradi¢cdo

cultural da regido do Cariri — compdem uma area de interesse, convergindo,




juntamente aos demais eixos da PROCULT, para o alcance de objetivos formativos,
de integracao e de curricularizagéo.

Desde a criagcdo da Pro-Reitoria, em 2013, um numero crescente de
atividades artisticas vém revelando o potencial criativo-artistico da comunidade
académica em geral, transparecendo, através de suas predisposi¢cdes naturais para
a exploracdo e expressdo de contetdos individuais e coletivos, seu valor como
dimenséo indispensavel na construcdo da formagcdo humana integral, anseio este,
compartilhado dentro da UFCA, e que se alinha, desta forma, aos principios e
objetivos basilares desta instituicdo.

E visivel a producdo das linguagens artisticas de alguns cursos, mas ha
possibilidades de aproximacdo com qualquer um dos cursos existentes na UFCA
por meio de politicas de artes que dialoguem com a amplitude tematica de cada
area do conhecimento. A existéncia dessa producdo impulsionou e demandou a
criacdo de um setor especifico para abrigar, direcionar o fluxo de atividades, refletir
guestdes politicas, logisticas e estruturais para as artes dentro da Universidade.
Assim, foi criada, em 2013, a Divisdo de Artes, vinculada & Coordenadoria de
Politicas Culturais.

No decorrer de 2 anos, com consideravel crescimento das atividades
artisticas na UFCA, percebeu-se a necessidade de ampliar a capacidade de
acompanhamento dessas atividades, e, em 2015, a Divisdo de Artes transformou-se
em Coordenadoria de Artes, abrigando duas DivisGes, uma de formacao e outra de
articulacao artistica.

A arte na UFCA é espaco criativo que, mesmo com um longo percurso a
frente, jA exibe profundidade e forca suficientes para assumir formas diversas,
desde as vanguardas que incluem as tendéncias recém-surgidas com 0S avangos
tecnoldgicos que horizontalizaram o planeta, até as mais inatas representacdes da
forca da tradicdo cultural local. De modo geral, a arte se apresenta para a UFCA
como instancia capaz de articular um contingente de expressdes alinhadas, ao
mesmo tempo, as perspectivas culturais locais e universais. Entende-se como um
hibrido de significados que reflete e da testemunho tanto de seu lugar de fala, de
sua tradicdo, como, de seu tempo, atualizando-se continuamente na

contemporaneidade.




N&o obstante, algumas perguntas se fazem importantes e norteadoras: qual o
papel da arte em uma universidade publica? Qual o papel da arte em uma
universidade publica na regido do Cariri Cearense (com seu particular conjunto de
crencas, valores e técnicas)? Entender a universidade como local da construcéo do
conhecimento e a arte como disciplina capaz de penetrar o dominio do sensivel,
talvez nos aponte um caminho, nos ofereca a possibilidade de flertar uma proposta
de formacdo universitaria que tenha na dimensdo da sensibilidade uma de suas
bases, permitindo a integralidade almejada.

A reflexdo, execucgdo, criacdo, teoria, historia, e, sobretudo a apreciacao
artistica sdo importantes elementos que devem estar presentes como conteudos
fortalecedores do campo da arte no ambito académico, concorrendo para a
fundamentacdo da linguagem artistica e de seu valor como campo de
conhecimento. Desta forma, a UFCA oferta disciplinas que promovem a formacao
em arte, seja através de habilitagdo em linguagem artistica especifica ou como area
de conhecimento que ampara o desenvolvimento de competéncias afins.

A visualizacdo da arte como campo de pesquisa se depara com um terreno
em construcdo na UFCA. A intersec¢&o entre arte e ensino se faz presente tanto em
disciplinas da estrutura curricular dos cursos citados, como em disciplinas livres,
ofertadas pela PROCULT. Diante do crescimento da InstituicAo, o nimero de
pesquisadores que se detém ao campo das artes vem aumentando, o que tem
demandado a criacdo de grupo de pesquisa em artes, no intuito de buscar se refletir
a realidade da UFCA e da regiao.

A reflexdo e a producdo de material cientifico em artes sdo medidas urgentes
e necessarias, ndo no sentido de uma producdo demasiadamente teérica destituida
de pragmatismo, mas antes, de uma pratica epistemologicamente autbnoma, atenta
ao seu locus como fonte indissociavel de sua producéo.

A arte apresenta, por outro lado, um viés Unico e valioso para a atua¢ao junto
as comunidades em geral. A veiculacdo de signos e representacdes metaforicas
formam a matéria das linguagens artisticas, tornando intenso e direto o dialogo com
as culturas locais. Dessa forma, pode-se afirmar que a arte se mostra como
instrumento eficiente na promocdo da extensdo universitaria, uma vez que pode
conduzir a troca de saberes, a circulacdo de contetdos artisticos e cientificos, e a

formacdo de plateia. A arte € um direito defendido na Declaracdo Universal dos




Direitos Humanos, em seu artigo 27, e fomenta-la fora e dentro da universidade é
uma das metas a que a UFCA se prop0de.

6.7 Entretenimento e Convivéncia

Ao eleger o eixo Entretenimento e Convivéncia como um pilar norteador para
suas acoes, a PROCULT avocou para si a promocao de atividades que fomentem a
convivéncia e a integracdo, por meio de acles culturais, esportivas, artisticas,
lidicas e de lazer. Criada a partir de um campus da UFC, em 2013, a UFCA
ocupava uma estrutura que rapidamente apresentou necessidades de ampliacao,
resultante da implantacdo de novos cursos e consequente aumento da comunidade
académica.

Diante das mudancas corridas com a emancipacdo e 0 aumento
populacional, surgiu a necessidade de espacos com a finalidade de proporcionar
aos membros da comunidade académica entretenimento e convivéncia.

O termo convivéncia pode ser compreendido como o0 modo de vida em que
se pode partilhar algo, como o relacionamento estabelecido entre pessoas que
convivem diariamente, o convivio proximo e continuo, ou a ac¢do de coexistir num
mesmo territério. A seu turno, o entretenimento pode ser entendido como uma forma
de recrear ou divertir as pessoas ou um conjunto delas quando estas se encontram
desviadas de suas preocupacdes cotidianas.

O entretenimento é por muitos considerado sinbnimo de lazer, momento em
gue o sujeito se envolve voluntariamente em um arsenal de atividades com objetivo
de descanso, diversdo, recreacdo e informacdo, apds desobrigar-se de
compromissos profissionais, académicos, familiares e sociais. Historicamente, o
entretenimento € uma atividade imprescindivel ao desenvolvimento bioldgico,
psiquico e social do homem no que diz respeito ao bem-estar, crescimento pessoal
e satisfacdo de necessidades sociais.

Ressalta-se que nem sempre a convivéncia e 0 entretenimento dependem
unicamente de areas prediais para ocorrerem. Nesse contexto, espacos abertos nos
jardins e patio tém sido assiduamente ocupados pelos estudantes em atividades
lidicas de projetos diversos e em momentos de conversa e descontracdo. Em

consonancia a isso, 0s projetos de cultura, artes e esporte, apoiados pela




PROCULT, demonstram potencial natural para a promoc¢ao do entretenimento e a
convivéncia no meio académico.

Os eventos esportivos e praticas esportivas também sdo importantes
mecanismos para estimular a integracdo, convivio e lazer. Diante disso, a Pro-
Reitoria promove anualmente torneios e jogos universitarios, voltados para a
participagao de discentes, servidores e terceirizados. Propicia ainda a atuacdo de
estudantes/atletas e equipes esportivas em eventos externos, com intuito de
favorecer a integracéo entre discentes da UFCA e de outras instituices de ensino.

As préticas esportivas, nesse aspecto, podem ser um aglutinador de pessoas
gue procuram encontros presenciais para o convivio com o outro. As diferencas
entre membros deixam de existir nos encontros de treinos ou provas para formar
equipes visando ndo apenas resultados, mas principalmente, o convivio fora do
ambiente de sala de aula.

No intuito de impulsionar o protagonismo discente em atividades esportivas
espontaneas, com foco em esportes coletivos com carater participativo e outras
préaticas corporais, a Coordenadoria de Esporte e Cultura do Movimento instituiu o
Programa Livre de Lazer (PLL), apoiando atividades em espacos gerenciados pela
PROCULT, a exemplo das quadras, o que fortalece a convivéncia e o
entretenimento nas dependéncias da instituicao.

Diversas outras iniciativas tém sido realizadas e/ou apoiadas pela Pro6-
Reitoria, desde a criagdo da UFCA. Dentre elas merecem destaque o Circulo,
programa de circulacdo artistica, promovido pela Coordenadoria de Artes, com o
objetivo de circular a producéo artistica da universidade em espacos diversos na
regido, proporcionando momentos de interacdo e lazer entre estudantes e
apreciadores da arte em geral, e a Feira Cariri Criativo, espaco que propicia acdes
de convivéncia e entretenimento com foco na economia criativa, por meio de feiras,
oficinas, shows e exibicdes de filmes.

Vale salientar que o acesso a momentos de lazer tornou-se tdo essencial e
desejavel para os individuos quanto os demais direitos sociais. Diante desta
percepcao, a UFCA, enquanto poder publico, se coloca como instancia que valoriza
e incentiva as acdes que fomentam o lazer, o entretenimento e a convivéncia.
Compreende a importancia destas acdes no cotidiano académico, busca atender

necessidades de espacos fisicos adequados e fortalecer iniciativas que né&o




dependem somente de fatores como acesso a equipamentos especificos e/ ou de

recursos financeiros.

6.8 Cultura e Sustentabilidade

Os debates acerca das questbes ambientais e da sustentabilidade tém
ocupado lugar de relevo nas agendas publicas das ultimas décadas, balizadas por
duas questbes, a saber, o lugar/funcdo do Estado no trato da questdo e a relacao
cultura e meio ambiente.

Historicamente, o desenvolvimento do Capitalismo e dos mudltiplos
processos de desenvolvimento das forcas produtivas tem provocado vultosos
impactos no meio ambiente e, consequentemente, provocado abalos sociais e
culturais para populagdes urbanas e rurais. Até meados do século XX, ao Estado
competia prioritariamente a regulacdo dos acessos aos bens naturais (terra,
minérios, agua e outros), compreendendo-0S como recursos para exploracdo e
producéo de riquezas. Na realidade brasileira, nas décadas de 1980 e 1990, periodo
de liberalizacdo da economia nacional, os setores produtivo e financeiro tensionam
para reducao dos regulamentos e processos de licenciamento ambiental, reduzindo
ainda mais o controle do Estado.

Ao mesmo passo, na modernidade se consolidou a ideia de separacdo do
homem da natureza. Com o desenvolvimento técnico-cientifico, o homem concebe a
falsa ideia de controle sobre a natureza, bem como desenvolve estratégias que
ampliaram os fluxos de producdo. Concomitantemente, uma série de saberes e
praticas populares, que orientava os homens no consumo dos bens naturais de
maneira integrada foi esquecida, bem como a reducdo da nocdo de natureza a
riqueza ignora os multiplos sentidos e usos que 0 meio ambiente detém.

A evolucdo dos impactos ambientais, a reducdo da qualidade de vida das
populacdes urbanas, rurais e tradicionais, e a escassez dos bens naturais fez
emergir na agenda publica internacional a preocupacdo com as questdes
ambientais e sua relacdo com o desenvolvimento econémico e social. A
controvérsia sobre 0s usos dos recursos naturais e desenvolvimento econémico
encontra aparente dissolugdo na promocédo do conceito de Desenvolvimento

Sustentavel fundado pela Comissdo Mundial sobre Meio Ambiente e




Desenvolvimento, no Relatério Brundtland, que promovia a conciliacdo entre os
interesses econdMicos, sociais e ambientais.

Em esséncia, o desenvolvimento sustentavel € um processo de
transformacdo no qual a exploracdo dos recursos, a direcdo dos investimentos, a
orientagdo do desenvolvimento tecnolégico e a mudanga institucional se
harmonizam e reforcam o potencial presente e futuro, a fim de atender as
necessidades e aspiracbes humanas. (COMISSAO MUNDIAL SOBRE MEIO
AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO, 1988, p. 49)

Outras iniciativas internacionais pautaram a matéria. Aqui, vale ressaltar a
Conferéncia das Nagdes Unidas sobre Meio Ambiente e Desenvolvimento, que
produziu uma série de documentos, com destaque a “Agenda 217, que trata da
responsabilidade do Estado no “desenvolvimento de politicas e estratégias
nacionais para estimular mudancas nos padrdes insustentaveis de consumo”. Como
resultado desse longo debate, diversas legislagcdes e regulamentos nasceram, a fim
de ampliar as funcdes nos usos e consumos dos recursos ambientais.

Do ponto de vista da Administracdo Publica, h4A um conjunto de normativas
que orientam a gestdo dos O6rgdos publicos, principalmente para a licitagcdo e
contratos, sendo elas: 1) Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, que institui normas
para licitacbes e contratos da Administracdo Publica visando ao desenvolvimento
nacional sustentavel; 2) Decreto Presidencial n° 7.746, de 5 de maio de 2012, que
estabelece critérios, praticas e diretrizes para a promocdo do desenvolvimento
nacional sustentavel nas contratacdes realizadas pela Administracdo Publica
Federal; 3) Instrucdo Normativa n° 10, de 12 de novembro de 2012, do Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestdo (MPOG), que regulamenta a elaboracdo dos
Planos de Gestao de Logistica Sustentavel (PLS) na Administracéo Publica Federal;
4) Decreto n° 5.940/06, que estabelece a exigéncia de separacdo dos residuos
reciclaveis dos érgéos e entidades da administracéo publica federal direta e indireta,
e sua destinacdo as associacfes e cooperativas dos catadores de materiais
reciclaveis; 5) Plano de Logistica Sustentavel da UFCA, Resolugdo n°
24/2018/CONSUP/UFCA; e 6) Politica de Gestédo da Sustentabilidade, Resolugéo n°
18/2018/CONSUP/UFCA.

Ainda do ponto de vista da gestdo dos 6rgaos publicos, a agenda A3P visa

criar uma cultura de responsabilidade socioambiental, dar maior organicidade as




politicas de gestdo para a sustentabilidade e ampliar as ag¢fes interinstitucionais.
Para tanto, estrutura-se em seis Eixos Teméticos prioritarios fundamentados pelos
principios Repensar, Reduzir, Reaproveitar, Reciclar e Recusar o consumo de
produtos que gerem impactos socioambientais significativos: 1) Uso racional dos
recursos naturais e bens publicos; 2) Gestdo adequada dos residuos gerados; 3)
Qualidade de vida no ambiente de trabalho; 4) Sensibilizacdo e capacitacdo dos
servidores; 5) Compras publicas sustentaveis; e 6) Construcfes sustentaveis.
Importante destacar que, na UFCA, competem a Coordenadoria de Gestdo da
Sustentabilidade (CGS), da Pré-Reitoria de Planejamento e Orgamento
(PROPLAN), a elaboracédo, implementacdo e acompanhamento do Plano de
Logistica Sustentavel.

Apesar de significativos avancgos, nas ultimas décadas, no que se refere a
producdo de legislacdo de protecdo e regulacdo dos usos e consumo dos bens
naturais, ndo houve uma reducéo significativa dos impactos ambientais, tampouco
reducdo do consumo e dos conflitos socioambientais. Como alude Boff, é
necessaria a emergéncia de uma nova ética para a sustentabilidade, que possibilite
a constituicdo de relacbes inclusivas e logicas de cooperacdo que permitam que
todos os seres convivam, coevoluam a fim de garantir a vida e a biodiversidade.

Nesse sentido, faz-se necessario lancar olhar sobre novos paradigmas
socioambientais, como a agroecologia e a permacultura, que reconhecam a
diversidade de saberes tradicionais e populares e, com efeito, a promocao de
tecnologias socioambientais; que possibilitem a emergéncia de producbes
sustentaveis que estejam assentadas nos principios da economia solidaria e da
economia criativa; que possibilitem a sustentabilidade econdmica das populacées

locais; e que ampliem a insercdo da UFCA na agenda local.

6.9 Critica Social

A critica social parte do pressuposto das estruturas deficitarias na atual
sociedade como ponto de partida para uma analise reflexiva e critica, sobretudo das
estruturas dominantes. Essa nogdo se torna mais clara a partir das diferentes
formas de socialismos e com o marxismo, e mais ainda com as teorias socialistas

gue enfrentam as relacbes de poder e dominacdo. Com o advento das vozes das




populacfes oprimidas (homossexuais, negros, indigenas) a critica social se tornou
uma ferramenta mais presente para questionar os mecanismos de dominagédo e
alienacao e por isso € acompanhada com o tom de denuncia ou descobrimento.

No pés-modernismo, a critica social se pauta por varios temas emergentes
gue surgem a partir das questdes inerentes a cada grupo social ou, ainda, questdes
humanas, como pobreza, desigualdades sociais, aspectos sociais e, por iSso, pauta-
se pela busca da resolucdo dos problemas sociais em questdo. A critica social &
tema principal nas areas de filosofia critica, ciéncias sociais, economia politica,
psicologia social. Também se manifesta através da arte, em filmes, muasica e na
literatura, como no caso da musica de protesto, que foi uma das formas latentes de
manifestacao contra a ditadura militar na década de 1960 e 1970.

Nas politicas culturais da UFCA, houve desde o inicio da Pré-Reitoria de
Cultura o Eixo Tematico Critica Social que abrange temas diversos, como o debate
politico-econémico, ético e moral, assim como temas relacionados com as minorias
e com a diversidade cultural. Sdo temas que fogem do arcabouco burocratico e
tematico de outros setores da Universidade, mas séo inerentes a cultura local e
nacional. Ao tomar para si a responsabilidade de pautar esses temas, que Sao
diversos e importantes, a PROCULT busca dar visibilidade e promover a reflexao
desprovida de partidarismo capitalista e neoliberal para partir para o viés
interpretativo e critico de uma sociedade justa, igual para todos e com respeito as
diferencas.

Durante esses 5 anos, foram realizadas a¢fes de critica social que dialogam
com outros Eixos Tematicos, a exemplo de debates sobre artes, hibridismos
culturais, diversidade cultural, educacédo cientifica e outros temas, através de
mesas-redondas, palestras, rodas de conversa. Muitas dessas acdes ocorreram por
meio de programas como o Media¢Bes Culturais e o Conversas Filosoficas.

E possivel ainda, nesta direcdo, propor acdes de Critica Social que
dialoguem e insiram uma reflexdo de debate dentro do arcabouc¢o da graduacéo,
nos Projetos Pedagogicos dos Cursos (PPC) e consequentemente nas disciplinas
destes Cursos. A graduacdo é a base da universidade e por isso ndo pode ficar
alienada da critica e do entendimento da sociedade. A PROCULT pode estimular as
Unidades Académicas a discussao de como inserir temas emergentes dentro do

debate de cada curso. Junto a isso, as disciplinas livres também podem ser espagos




para a discussdo e reflexdo criticas de varios temas, como sociais, politicos e
culturais.

Esse debate ndo pode, portanto, se resumir apenas a dimensdo da
Graduacdo. Ele deve adentrar nas politicas de extensdo e de pesquisa com a

isencéo e profundidade que cada dimenséo exige.

6.10 Idiomas e Culturas Estrangeiras

Mediante a compreensao de que a cultura deve fazer parte da formacao e da
vida dos individuos nos mais diversos aspectos sociais, a Universidade, por meio da
PROCULT, toma para si a incumbéncia de fomentar e promover uma politica para a
aprendizagem de idiomas e o conhecimento e vivéncia das culturas estrangeiras.
Nao obstante a isso, a universidade € naturalmente, e tradicionalmente, uma
instituicdo que possui em outras dimensdes agdes que enfatizam intercambios e
mobilidades, os quais contribuem para a vivéncia de outras culturas. Por isso a
necessidade de definicdo de elementos norteadores para o desenvolvimento de
acOes voltadas para o ensino de idiomas estrangeiros e a valorizagdo da cultura
estrangeira no ambito da Universidade.

A PROCULT, desde a sua criacdo, sempre dedicou atencdo para o idioma e
a cultura estrangeira com a inclusdo de um setor direcionado para tal. Atualmente
este setor € o Nucleo de Idiomas e Culturas Estrangeiras, com um coordenador e
bolsistas para contribuirem na realizacdo de diversas acoes.

A aprendizagem de um idioma é a principal acdo empreitada pela PROCULT
para motivar o conhecimento de culturas estrangeiras e contribuir para acées de
mobilidade e intercambio. Desde a criagdo da PROCULT, o ensino de idiomas
ganha espaco por meio de cursos livres em diversos niveis. Em grande parte, tais
cursos foram ministrados por bolsistas com fluéncia em determinado idioma que
passaram por selecdo préatica e tedrica. E importante reconhecer a demanda
reprimida nos cursos de idiomas.

Atualmente, a internacionalizacdo no contexto das Instituicbes Federais de
Ensino Superior (IFES) € uma procura constante. Dessa busca, surgiram agdes

como o Programa Ciéncias sem Fronteiras e o Programa Idiomas sem Fronteiras.




Este dltimo, para sanar a lacuna de que muitos estudantes intercambistas, em
paises estrangeiros, apresentavam dificuldades no uso de outras linguas.

Em 2017, a coordenacdo do Programa ldiomas sem Fronteiras na UFCA
passou para o gerenciamento da PROCULT e isto possibilitou o incremento de
cursos de inglés com um professor bolsista CAPES e professores bolsistas
institucionais, o curso on-line My English Online (MEO), aplicagdo de testes de
proficiéncia em lingua inglesa e a previsdo orcamentaria para a realizacao de acdes
para o ensino de idiomas na UFCA.

Mesmo em um contexto de reducdo orcamentéria, as IFES precisam manter
e ampliar o ambiente internacional, dado que o contato com outras culturas provoca
relevante impacto na formacéo de estudantes que realizam intercambio, bem como
€ importante para as IFES brasileiras também receberem estudantes de outros
paises, afinal, o processo de ensino-aprendizagem se enriguece com a
internacionalizacdo e com o conhecimento de diferentes culturas. Nesse sentido, é
preciso atuar nas redes e em rede com outras IFES para que isto seja possivel. E
importante, pois, uma Politica Linguistica da UFCA, a exemplo do que fez a UFRN e
a Unesp. Com isso, percebem-se as interfaces que o ensino de idiomas estabelece
com a pesquisa, com 0 ensino, com a extensao e com a cultura.

A motivacao para aprender um idioma permite a ampliacdo do leque cultural,
tendo em vista que o acesso a livros, discos e viagens possibilita ver o mundo sob
outra Gtica. Neste sentido, cabe a universidade buscar o que motiva as pessoas
para a aprendizagem de idiomas com intuito de olhar para a cultura do outro. Ou
seja, conhecer outras culturas possibilita a compreensdo e o respeito a outras
culturas e consequentemente sua apreciacdo. Tal perspectiva estimula uma visao
menos colonialista e egoista do individuou ao ponto de buscar um entendimento de
que a “a minha cultura” é somente uma das culturas.

A diversidade sociolinguistica, neste contexto, permite compreender como as
diferencas entre os idiomas revelam maneiras distintas de perceber o mundo. Nesse
sentido, para o aprendiz de uma lingua estrangeira, é essencial se abrir para as
diversas culturas, para assim aprender com os dialogos, os contatos, com as
semelhancas e com as diferencas. E preciso, portanto, se despir do preconceito de
se vivenciar a cultura do outro, mesmo que esta Ihe cause estranheza, e, a0 mesmo

tempo, permitir-se conhecer e aceitar as diferencas culturais.




A partir da ideia de curricularizacdo da Cultura, a Universidade deve
implementar disciplinas livres de graduacdo e pds-graduagdo para a comunidade
estudantil, no intuito de que a aprendizagem de algum Idioma, em nivel basico e
avancado, e de sua cultura, seja entrelacada com o percurso universitario do
estudante. Ao passo que a disciplina se configura como livre, o estudante pode
escolher em algum momento de sua trajetéria académica cursar tais disciplinas.
Para tanto, os cursos devem incluir em seus Projetos Pedagogicos a possibilidade
desta escolha e, por conseguinte, sua contabilizacdo de créditos.

Nesse contexto, h& de se considerar a possibilidade de criagdo e implantacéo
na UFCA de cursos de graduacdo de Letras em linguas estrangeiras, no intuito de
potencializar acdes e projetos relacionados aos idiomas e a cultura estrangeira. Tais
cursos abarcardo docentes especializados, programas e projetos que transformarao
0 cenario da internacionalizacdo, da mobilidade internacional e, principalmente, da
valorizac&o das culturas estrangeiras na regiao do Cariri, ampliando as perspectivas
da comunidade académica por meio do contato com outras culturas, leituras e
producdes internacionais.

Portanto, a Universidade deve estimular acfes, estudos e politicas para a
promoc¢do de culturas estrangeiras através de uma politica de internacionalizagéo,
mobilidades, intercambio, ensino de idiomas e demais eventos que busquem
promové-las e valoriza-las. Para tanto, a Politica Linguistica da UFCA orienta que
devem trabalhar juntos a PROCULT, PRPI e a SCI para o desenvolvimento de
acOes para a cultura estrangeira, internacionalizacdo, assim como atender as
exigéncias trazidas pelas areas de pesquisa no tocante a linguas estrangeiras.

A Universidade Federal do Cariri, portanto, deve pautar seu planejamento e
execucao de uma politica voltada para o Idioma e Culturas estrangeiras a partir do
fortalecimento da internacionalizacdo na instituicdo; da formacdo da comunidade
académica e externa em lingua estrangeira; do desenvolvimento linguistico da
comunidade académica; da valorizacdo do aprendizado de lingua estrangeira como
forma de acesso a cultura e ao conhecimento; e do livre acesso ao aprendizado de
linguas estrangeiras na comunidade académica. (POLITICA LINGUISTICA DA
UFCA, 2018)




7. GESTAO, SUSTENTABILIDADE E AVALIACAO DO PLANO DE CULTURA

Compete a PROCULT a gestao, sustentabilidade, execu¢do e monitoramento
do Plano de Cultura, a partir de suas coordenadorias, nucleos e divisdes, e a partir
de um planejamento anual que garanta a participagcdo da comunidade académica
através de foruns abertos e do estabelecimento de didlogo com as Unidades
Académicas.

Compete, primeiramente, a Camara Académica avaliar periodicamente 0s
resultados, impactos e alcance dos objetivos presentes neste Plano de Cultura,
tendo como norte os indicadores gerados pelas instancias responsaveis na UFCA,
como a Pré-Reitoria de Cultura, a Pré-Reitoria de Ensino e as diversas pesquisas
gue possam surgir acerca do tema.

As alteragdes que poderdo vir a surgir para este Plano deverdo ser
apreciadas pela comunidade em Forum Aberto de Cultura e levadas ao Conselho
Superior (Consuni), e devem partir de estudos e avaliagdo sistematica, garantindo,
assim, o debate e transparéncia nas propostas, assim como a impessoalidade de
gualquer gestdao administrativa. Devem ser estabelecidos indicadores e metas, bem
como considerados os impactos e as pesquisas realizadas durante a implantacao
do Plano de Cultura. Em até 6 (seis) meses ap0s a aprovacdo deste Plano, sera

estabelecida metodologia de acompanhamento, monitoramento e avaliacao.




8. OBJETIVOS E ACOES DO PLANO DE CULTURA

A seguir, apresenta-se um conjunto de acdes que deverdo compor a politica
e a gestdo cultural da UFCA nos proximos 5 anos, a partir de objetivos gerais e
especificos, eixos de atuacdo, responsaveis e envolvidos na a¢cdo. Muitas dessas
acOes representam a continuidade do que vem ocorrendo desde 2013 e outras
surgem como novas propostas de atuacao. O item Quando se refere a previsdo de
acontecimento da acdo; o campo Responsavel traz o setor que deve coordenar,
protagonizar e, por vezes, executar a agao, e o item Envolvidos revela os setores
da UFCA ou instituicbes parceiras que organizardo e/ou executardo a acao
juntamente ao Responsavel.

Com base nas discussdes levantadas para a elaboracdo deste Plano,
concluiu-se que seria inviavel o estabelecimento de metas numéricas, por se
entender que estas ndo atenderiam a natureza dos objetivos deste documento. Por
esse motivo, definiu-se que cada objetivo especifico devera estabelecer acfes
préprias, com vistas a cumprir sua proposta. Vale salientar ainda que ha acdes que
se repetem para objetivos diferentes. A decisdo de manter tal repeticdo se deu em
virtude de haver a compreensao de que essas acdes atingem diferentes objetivos.




OBJETIVO 1: CONSTRUIR NOVAS PARCERIAS E FORTALECER AS PARCERIAS EXISTENTES

Objetivo Especifico 1.1: Ampliar as a¢des desenvolvidas juntamente ao SESC-CE

ACAO 1.1.1 PROMOCAO DE AGENDA DE DEBATES SOBRE OS TEMAS EMERGENTES DA CULTURA

EIXO DE ATUAGAO  Debate e Reflexdo

QUANDO A partir de 2020

RESPONSAVEL Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural

ENVOLVIDOS SESC-CE

ACAO 1.1.2 AMPLIACAO DOS PROGRAMAS DE ACOES COM FOCO NAS LINGUAGENS ARTISTICAS

EIXO DE ATUAGAO  Fruigdo

QUANDO A partir de 2020

RESPONSAVEL Coordenadoria de Artes

ENVOLVIDOS Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural e SESC-CE

ACAO 1.1.3 MANUTENCAO DA PUBLICACAO DA REVISTA LITERARIA PEQUIA

EIXO DE ATUACAO Fruicdo

QUANDO A partir de 2019 — Trimestralmente

RESPONSAVEL Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural

ENVOLVIDOS Coordenadoria de Artes e SESC-CE

ACAO 1.1.4 ESTABELECIMENTO DE CONVENIO COM O SESC-CE PARA OFERTA DE ATIVIDADES ESPORTIVAS, ASSISTENCIAIS,
EDUCACIONAIS E CULTURAIS

EIXO DE ATUACAO Gestdo

QUANDO A partir de 2019

RESPONSAVEL Gabinete da PROCULT

ENVOLVIDOS Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural, Coordenadoria de Artes e Coord. de Esporte e Cultura do Movimento




Objetivo Especifico 1.2: Manter a parceria com o CCBNB

ACAO 1.2.1

MANUTENGAO DA AGENDA DE DEBATES SOBRE OS TEMAS EMERGENTES DA CULTURA POR MEIO DOS PROGRAMAS
MEDIAGOES CULTURAIS E CONVERSAS FILOSOFICAS

EIXO DE ATUAGAO

Debate e Reflexdao

QUANDO 2019-2023

RESPONSAVEL Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural

ENVOLVIDOS CCBNB

ACAO 1.2.2 MANUTENCAO DO PROGRAMA CIRCULO

EIXO DE ATUACAO  Fruicdo

QUANDO 2019-2023

RESPONSAVEL Coordenadoria de Artes

ENVOLVIDOS CCBNB

ACAO 1.2.3 REALIZACAO DE PLANEJAMENTO ANUAL DE ACGES COM O CCBNB CARIRI
EIXO DE ATUACAO  Gestdo

QUANDO A partir de 2019

RESPONSAVEL Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural e Coordenadoria de Artes
ENVOLVIDOS Nucleo de Producdo Cultural e CCBNB

Objetivo Especifico 1.3: Fortalecer a Rede de Secretarias de Cultura da Regido Metropolitana do Cariri

ACAO 1.3.1 REALIZACAO DE CURSOS DE CURTA DURACAO EM PARCERIA COM O MINC E A SECULT-CE PARA OS AGENTES
CULTURAIS DA REGIAO

EIXO DE ATUAGAO Formagao

QUANDO A partir de 2020

RESPONSAVEL Gabinete da PROCULT




ENVOLVIDOS ‘MINC e SECULT-CE

ACAO 1.3.2 PROMOGCAO DE AGENDA DE DEBATES SOBRE OS TEMAS EMERGENTES DA CULTURA

EIXO DE ATUAGAO Debate e Reflexao (Por meio dos programas Conversas Filosoficas e Mediagdes Culturais)

QUANDO 2021

RESPONSAVEL Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural e Coordenadoria de Artes

ENVOLVIDOS Forum de Secretarios de Cultura do Cariri

ACAO0 1.3.3 PROMOCAO DA CIRCULACAO DA PRODUCAO ARTISTICA DA UFCA NOS MUNICiPIOS DA REGIAO DO CARIRI
EIXO DE ATUAGAO Fruicdo (Por meio da programacao do Circul6 e do UFCA Itinerante, bem como nas escolas de educacgdo basica)
QUANDO A partir de 2019

RESPONSAVEL Coordenadoria de Artes

ENVOLVIDOS Secretarias de Educac¢do dos Municipios, CREDES, SEDUC-CE, Férum dos Secretdrios de Cultura do Cariri

Objetivo Especifico 1.4: Otimizar a gestao das politicas culturais da UFCA

ACAO 1.4.1

PRODUGAO DE INDICADORES CULTURAIS, COM VISTAS AO PLANEJAMENTO E AVALIACAO DAS AGOES
DESENVOLVIDAS

EIXO DE ATUACAO

Pesquisa

QUANDO A partir de 2022

RESPONSAVEL Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural

ENVOLVIDOS Coordenadoria de Artes, Coordenadoria de Esporte e Cultura do Movimento, CIMAI-PROPLAN e Observatdrio Cariri de
Politicas e Praticas Culturais

ACAO 1.4.2 SIMPLIFICAR OS PROCESSOS DE GESTAO CULTURAL POR MEIO DOS PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS

EIXO DE ATUACAO Gestdo

QUANDO 2019-2023

RESPONSAVEL Nucleo de Gestdao da PROCULT

ENVOLVIDOS Coordenadoria de Artes, Coordenadoria de Esporte e Cultura do Movimento, Coordenadoria de Politica e Diversidade




Cultural, SEDOP, DLA e DTI

ACAO 1.4.3 MAPEAMENTO, REGULAMENTACAO E PUBLICIDADE DOS FLUXOS DOS SERVICOS OFERTADOS PELA PROCULT
EIXO DE ATUACAO  Fruicdo

QUANDO 2019-2023

RESPONSAVEL Nucleo de Gestdao da PROCULT

ENVOLVIDOS Nucleo de Comunicagdo e Secretaria Executiva da PROCULT

ACAO 1.4.4 REALIZACAO ANUAL DE PLANEJAMENTO DE ACOES JUNTAMENTE AS UNIDADES ACADEMICAS
EIXO DE ATUAGAO  Pesquisa

QUANDO A partir de 2020

RESPONSAVEL Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural

ENVOLVIDOS Coordenadoria de Artes, Coordenadoria de Esporte e Cultura do Movimento e Unidades Académicas
ACAO 1.4.5 REALIZACAO ANUAL DE AVALIACAO DAS ACOES JUNTAMENTE AS UNIDADES ACADEMICAS

EIXO DE ATUACAO  Gestdo

QUANDO A partir de 2021

RESPONSAVEL Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural

ENVOLVIDOS Coordenadoria de Artes; Coordenadoria de Esporte e Cultura do Movimento; Unidades Académicas
ACAO 1.4.6 PUBLICIZACAO DAS ACOES DESENVOLVIDAS E DOS RELATORIOS ANUAIS DE ACOES E DE GESTAO
EIXO DE ATUAGCAO Gestdo

QUANDO A partir de 2019 — Anual

RESPONSAVEL Nucleo de Comunica¢dao da PROCULT

ENVOLVIDOS Nucleo de Gestdo e Secretaria Executiva da PROCULT

Objetivo Especifico 1.5: Fomentar as ac6es da comunidade académica para os editais da PROCULT

ACAO 1.5.1

PUBLICAGCAO DE EDITAL ANUAL DE BOLSAS

EIXO DE ATUACAO

‘Gestéo




QUANDO A partir de 2019

RESPONSAVEL Nucleo de Gestdo da PROCULT

ENVOLVIDOS Coordenadoria de Artes, Coordenadoria de Esporte e Cultura do Movimento, Nucleo de Idiomas e Culturas Estrangeiras
e Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural

ACZ\O 1.5.2 OFERTA DE OFICINA DE ELABORACAO DE PROJETO, CAPITACAO DE RECURSOS E GESTAO

EIXO DE ATUACAO  Formacio

QUANDO A partir de 2020

RESPONSAVEL Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural

ENVOLVIDOS Nucleo de Producdo Cultural

ACAO 1.5.3 CRIAGAO DE PROCESSO PARA CADASTRO DE AGOES DE FLUXO CONTINUO

EIXO DE ATUACAO  Gestdo

QUANDO A partir de 2019

RESPONSAVEL Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural

ENVOLVIDOS Coordenadoria de Artes, Coordenadoria de Esporte e Cultura do Movimento e Nucleo de Gestdo da PROCULT

AC/SO 1.5.4 EDITAL DE APOIO AOS PROJETOS DE CULTURA

EIXO DE ATUACAO  Gestdo

QUANDO A partir de 2019 — Anual

RESPONSAVEL Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural

ENVOLVIDOS Coord. de Artes, Coord. de Esporte e Cultura do Movimento e Nucleo de Gestao da PROCULT

ACAO 1.5.6 CRIACAO E REGULAMENTAGCAO DO FLUXO PARA INSTITUCIONALIZAGAO DE PARCERIAS E APOIOS

EIXO DE ATUACAO  Gestdo

QUANDO 2019

RESPONSAVEL Gabinete da PROCULT

ENVOLVIDOS Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural, Coordenadoria de Artes, Coordenadoria de Esporte e Cultura do

Movimento e Nucleo de Gestao da PROCULT




OBJETIVO 2: PROMOVER, DIFUNDIR E DEFENDER A EDUCACAO EM DIREITOS HUMANOS

Objetivo Especifico 2.1: Constituir o Comité de Diretos Humanos

ACAO 2.1.1 ELABORACAO DE MAPEAMENTO DAS VIOLENCIAS

EIXO DE ATUACAO  Pesquisa

QUANDO 2019

RESPONSAVEL Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural, Ouvidoria e Comité de Direitos Humanos
ENVOLVIDOS Observatodrio Cariri de Politicas e Praticas Culturais

ACAO 2.1.2 REALIZACAO DE DEBATES TEMATICOS SOBRE DIREITOS HUMANOS

EIXO DE ATUACAO

Debate e Reflexdo
(Por meio do programa Mediacdes Culturais, da Mostra de Cinema e Direitos Humanos, etc.)

QUANDO 2019

RESPONSAVEL Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural

ENVOLVIDOS Ouvidoria, PRAE e SCI

ACAO 2.1.3 IMPLEMENTACAO DE UMA AGENDA DE DIALOGO JUNTAMENTE AOS SETORES DA UFCA

EIXO DE ATUACAO:

Gestdo

QUANDO 2019
RESPONSAVEL Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural
ENVOLVIDOS Ouvidoria, PRAE, SCl e SEPAD




Objetivo especifico 2.2: Realizar a¢6es institucionais e interinstitucionais de educacéo, pesquisa, promocdao, defesa e difusdo dos
direitos humanos e de combate as opressfes, com vistas a promover a diversidade cultural, a pluralidade tematica e metodolégica
e a transversalidades das acoes

ACAOD2.2.1 OFERTA DE CURSO DE DIRETOS HUMANOS PARA DISCENTES E SERVIDORES

EIXO DE ATUAGAO  Formagio

QUANDO A partir de 2019 - Uma edig¢do por ano para cada segmento da comunidade académica
RESPONSAVEL Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural

ENVOLVIDOS PROGEP, Ouvidoria e Comité de Direitos Humanos

ACAO 2.2.2 CRIACAO E OFERTA DE DISCIPLINAS LIVRES COM TEMATICAS SOBRE DIREITOS HUMANOS
EIXO DE ATUAGAO  Formagio

QUANDO A partir 2019 - Anualmente

RESPONSAVEL Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural

ENVOLVIDOS PROCULT E PROGRAD

ACAO02.2.3 REALIZACAO DO CONGRESSO ARTEFATOS DA CULTURA NEGRA

EIXO DE ATUAGAO  Debate e Reflexdo

QUANDO A partir 2019 - Anualmente

RESPONSAVEL Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural

ENVOLVIDOS URCA, GRUNEC, Movimentos Sociais e PRPI

ACAO 2.2.4 RECONHECIMENTO E APOIO A CRIACAO DE ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL E DO ESTADO DE DEFESA E

PROMOGAO DOS DIREITOS HUMANOS

EIXO DE ATUACAO

Debate e Reflexao

QUANDO A partir 2019 - Anualmente
RESPONSAVEL Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural
ENVOLVIDOS




ACAO 2.2.5

REALIZACAO DE ACOES MULTILINGUAGENS, MOSTRAS DE CINEMA, EXPOSICOES, APRESENTACOES ARTISTICAS E
INTERVENCOES, QUE VISEM A PROMOCAO DA VISIBILIDADE DOS GRUPOS VULNERAVEIS

EIXO DE ATUAGAO

Fruicdo
(Por meio de outras programacdes, a exemplo do evento Fotossintese, etc.)

QUANDO A partir de 2019

RESPONSAVEL Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural

ENVOLVIDOS Coordenadoria de Artes

ACAO 2.2.6 REALIZACAO DE MOSTRA DE CINEMA E DIREITOS HUMANOS

EIXO DE ATUAGAO  Fruigdo

QUANDO A partir de 2019

RESPONSAVEL Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural

ENVOLVIDOS Coordenadoria de Artes, PROGRAD, CREDEs 18 e 19 e Secretarias de Educacdo dos Municipios da Regido do Cariri
ACAO 2.2.7 EXIBICAO DE FILMES AFRICANOS, INDIGENAS E ETNOGRAFICOS

EIXO DE ATUAGAO  Fruigdo

QUANDO A partir de 2020

RESPONSAVEL Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural

ENVOLVIDOS Coordenadoria de Artes

ACAO 2.2.8 OCUPACAO DE ASSENTOS NOS CONSELHOS MUNICIPAIS DE IGUALDADE RACIAL, DIVERSIDADE SEXUAL, MULHERES
EIXO DE ATUACAO  Gestdo

QUANDO A partir de 2019 - Eventual

RESPONSAVEL PROCULT

ENVOLVIDOS Prefeituras Municipais e Governo Estadual




ACAO 2.2.9

IMPLEMENTAGAO DE AGENDA DE DIALOGO JUNTAMENTE AOS DIVERSOS SETORES DA UNIVERSIDADE

EIXO DE ATUACAO

Gestdo

QUANDO A partir de 2019

RESPONSAVEL PROCULT

ENVOLVIDOS Setores da UFCA

ACAO 2.2.10 REALIZAGCAO DE CAMPANHA DE PROMOGAO E DEFESA DOS DIREITOS HUMANOS E COMBATE AS OPRESSOES
EIXO DE ATUACAO  Gestdo

QUANDO A partir de 2019

RESPONSAVEL Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural e Nucleo de Comunica¢ao da PROCULT

ENVOLVIDOS Ouvidoria, DCOM e Comité de Direitos Humanos

Objetivo especifico 2.3: Ampliar o acesso as a¢des desenvolvidas pela UFCA, das populacdes vulneraveis, de pessoas com
deficiéncia, da rede municipal e estadual de ensino, dos povos de terreiros e comunidades rurais, que compdem a regido do Cariri

ACAO 2.3.1 ARTICULACAO COM A REDE MUNICIPAL DE ENSINO

EIXO DE ATUACAO  Gestdo

QUANDO A partir de 2019

RESPONSAVEL Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural

ENVOLVIDOS PROGRAD, Secretaria de Acessibilidade e Curso de Letras-Libras

ACAO 2.3.2 REALIZACAO DE MOSTRA DE CINEMA E DIREITOS HUMANOS EM ESCOLAS DA REDE PUBLICA DE ENSINO,

COMUNIDADES RURAIS, GRUPOS DE MULHERES, POPULACAO LGBTQIA E POVOS DE TERREIRO

EIXO DE ATUACAO

Fruicao

QUANDO A partir de 2019 - Anual
RESPONSAVEL Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural
ENVOLVIDOS Secretaria de Acessibilidade e Curso de Letras-Libras




ACAO 2.3.3

REALIZAGAO DE EXIBIGOES ACESSIVEIS DE CINEMA NA UFCA

EIXO DE ATUACAO

Fruicao

QUANDO A partir de 2019 - Anual

RESPONSAVEL Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural
ENVOLVIDOS Secretdria de Acessibilidade e Curso de Letras-Libras
ACAO 2.3.4 OFERTA DE VAGAS NOS CURSOS E DISCIPLINAS LIVRES
EIXO DE ATUACAO  Formacio

QUANDO A partir de 2019 - Anual

RESPONSAVEL Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural
ENVOLVIDOS Secretaria de Acessibilidade e Curso de Letras-Libras




OBJETIVO 3: VALORIZAR O PATRIMONIO MATERIAL E IMATERIAL DA REGIAO DO CARIRI E A
MEMORIA INSTITUCIONAL DA UFCA

Objetivo Especifico 3.1: Valorizar o patrimdnio material e imaterial da regido do Cariri

ACAO 3.1.1

PROMOGAO DE DEBATE NA UFCA PARA EFETIVACAO DE UMA GALERIA E UM ESPACO PERMANENTE PARA
EXPOSICOES DIVERSAS, NOTADAMENTE DE ACERVOS DE OBRAS (ESCULTURAS, PINTURAS, FOTOGRAFIAS) DA REGIAO
DO CARIRI

EIXO DE ATUACAO

Debate e Reflexdao

QUANDO A partir de 2020

RESPONSAVEL Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural

ENVOLVIDOS IISCA, CCSA e DINFRA

ACAO 3.1.2 FOMENTO A PROJETOS DE PESQUISA DA COMUNIDADE ACADEMICA NA LINHA DE REGISTRO DA MEMORIA LOCAL,

COM MAPEAMENTO DE ACERVOS PUBLICOS OU PRIVADOS EXISTENTES NA REGIAO

EIXO DE ATUAGAO

Pesquisa

QUANDO A partir de 2021

RESPONSAVEL Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural e Observatdrio Cariri de Politicas e Praticas Culturais
ENVOLVIDOS IISCA e CCSA

ACAO 3.1.3 IMPLEMENTAGAO DE PROGRAMAS DE HIGIENIZAGAO, ORGANIZAGAO E CATALOGAGAO DE ACERVOS DE

INSTITUICOES DA REGIAO, EM PARCERIA COM O CURSO DE BIBLIOTECONOMIA

EIXO DE ATUAGCAO

Gestao

QUANDO A partir 2019
RESPONSAVEL Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural
ENVOLVIDOS CCSA e Curso de Biblioteconomia




ACAO3.1.4

PROMOCAO DE PROJETOS DA COMUNIDADE ACADEMICA NA LINHA DE REGISTRO DA MEMORIA LOCAL, COM
MAPEAMENTO DE ACERVOS PUBLICOS OU PRIVADOS EXISTENTES NA REGIAO DO CARIRI

EIXO DE ATUACAO

Gestdo

QUANDO A partir de 2020

RESPONSAVEL Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural

ENVOLVIDOS Unidades Académicas

ACAO 3.1.5 PARTICIPACAO EM FORUNS, CONGRESSOS E REDES QUE DISCUTAM O PATRIMONIO CULTURAL MATERIAL E
IMATERIAL, NA REGIAO DO CARIRI, NO ESTADO DO CEARA E NO PAIS

EIXO DE ATUACAO  Gestdo

QUANDO A partir de 2019

RESPONSAVEL Pré-Reitor(a)

ENVOLVIDOS

Objetivo Especifico 3.2: Valorizar a memoria institucional da UFCA

ACAO 3.2.1 REGISTRO DA MEMORIA HISTORICA DAS ACOES E DAS POLITICAS CULTURAIS DA PROCULT
EIXO DE ATUACAO  Gestdo

QUANDO A partir de 2020

RESPONSAVEL Secretdrio(a) Executivo(a)

ENVOLVIDOS IISCA e CCSA




OBJETIVO 4: VALORIZAR E RECONHECER OS SABERES E AS PRATICAS CULTURAIS

Objetivo Especifico 4.1: Fomentar o didlogo e a intersecéo entre saberes tradicionais e saberes contemporaneos

ACAO 4.1.1

DIALOGO COM OS PROJETOS, COM VISTAS A PROMOVER A INTERSEGAO ENTRE SABERES POPULARES E
CONTEMPORANEOS

EIXO DE ATUACAO

Gestdo

QUANDO A partir de 2020

RESPONSAVEL Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural

ENVOLVIDOS Projetos de Cultura

ACAO 41.2 REALIZACAO DE EVENTO CIENTiFICO, CULTURAL E ARTISTICO VOLTADO PARA A INTERSECAO ENTRE OS SABERES

POPULARES E CONTEMPORANEOS

EIXO DE ATUACAO

Experimentacao

QUANDO A partir de 2020 — Bienal
RESPONSAVEL Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural
ENVOLVIDOS Observatdrio Cariri de Politicas e Praticas Culturais, PRPI e Nucleo de Produc¢ado Cultural

Objetivo Especifico 4.2: Divulgar as diversas artes e oficios das praticas culturais

ACAO 4.2.1 REALIZACAO DE EDICOES DO PROGRAMA HISTORIAS DO FAZER NOS DIVERSOS CAMPI DA UFCA
EIXO DE ATUAGAO  Debate e Reflexdo

QUANDO A partir de 2020

RESPONSAVEL Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural

ENVOLVIDOS Nucleo de Produgao Cultural




Objetivo Especifico 4.3: Fortalecer o convivio entre as diversas praticas culturais

ACAO 43.1 ORGANIZACAO DE DEBATES SOBRE DIVERSIDADE DE CRENCA RELIGIOSA
EIXO DE ATUAGAO  Debate e Reflexdo

QUANDO A partir de 2020 — Bienal

RESPONSAVEL Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural

ENVOLVIDOS Nucleo de Produgao Cultural




OBJETIVO 5: FOMENTAR A REFLEXAO CRITICA SOBRE TEMAS DA POLITICA E DA CULTURA NA
CONTEMPORANEIDADE

Objetivo Especifico 5.1: Fomentar o debate sobre os temas da contemporaneidade, emergentes e conjunturais

ACAO5.1.1 REALIZACAO DO PROGRAMA MEDIACOES CULTURAIS

EIXO DE ATUAGAO  Debate e Reflexdo

QUANDO A partir de 2019

RESPONSAVEL Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural

ENVOLVIDOS CCBNB

ACAO 5.1.2 REALIZACAO DO FORUM ABERTO DE CULTURA

EIXO DE ATUACAO  Debate e Reflexdo

QUANDO A partir de 2019 - Semestralmente

RESPONSAVEL Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural

ENVOLVIDOS

ACAO5.1.3 PROMOCAO DE EXPOSICOES DE ARTE COM FOCO NA CRITICA SOCIAL
EIXO DE ATUAGCAO Fruicdo

QUANDO A partir de 2020 - Anual

RESPONSAVEL Coordenadoria de Artes e Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural
ENVOLVIDOS SESC-CE e CCBNB

ACAO 5.1.4 FOMENTO E PROMOCAO DE INTERVENCOES MULTILINGUAGENS COM FOCO NA CRITICA SOCIAL
EIXO DE ATUACAO Fruicdo

QUANDO A partir de 2019 - Anual

RESPONSAVEL Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural

ENVOLVIDOS Coordenadoria de Artes




ACAO 5.1.5

PROMOGCAO DE PROGRAMAGCAO DE CINEMA COM FOCO NA CRITICA SOCIAL

EIXO DE ATUAGAO

Fruicdo

QUANDO A partir de 2021 - Anual
RESPONSAVEL Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural
ENVOLVIDOS Coordenadoria de Artes




OBJETIVO 6: FORTALECER O CAMPO DAS ARTES NA UFCA

Objetivo Especifico 6.1: Fomentar a liberdade de expresséo por meio da criacao, producéo, circulacédo e fruicdo das
linguagens artisticas e manifestacdes culturais populares e de tradi¢éo

ACAO 6.1.1 PROMOGCAO E/OU APOIO A OFICINAS E CURSOS DE FORMAGAO EM ARTE

EIXO DE ATUAGAO Formacgao

QUANDO A partir de 2019 — Anualmente

RESPONSAVEL Coordenadoria de Artes

ENVOLVIDOS CCBNB

ACA0 6.1.2 CRIAGCAO DE UM PROGRAMA DE RESIDENCIA ARTiSTICA DIRECIONADO PARA A VIVENCIA DO ESTUDANTE EM

OUTRAS INSTITUICOES

EIXO DE ATUAGAO

Formacgao

QUANDO A partir de 2020

RESPONSAVEL Coordenadoria de Artes

ENVOLVIDOS UFC, SECULT-CE e Porto Iracema das Artes

ACAO6.1.3 ORGANIZACAO DE DEBATES ACERCA DA PRODUCAO E CRIACAO ARTISTICA NA CONTEMPORANEIDADE
EIXO DE ATUACAO Debate e Reflexdo (Por meio dos programas PROCULT Apresenta, Media¢des Culturais e/ou Conversas Filoséficas)
QUANDO A partir de 2019 - Anualmente

RESPONSAVEL Coordenadoria de Artes

ENVOLVIDOS CCBNB

ACAO 6.1.4 ORGANIZACAO DE DEBATES COM FOCO NA TRANSVERSALIZACAO ENTRE ARTE E CIENCIA

EIXO DE ATUACAO Debate e Reflexdo (Por meio do programa Didlogos Transversais)

QUANDO A partir de 2019 - Duas edi¢Bes anuais




RESPONSAVEL Coordenadoria de Artes

ENVOLVIDOS PRPI

ACA0 6.1.5 FORTALECIMENTO DO PROGRAMA CIRCULO, COMO MEIO PARA A CIRCULACAO ARTISTICA

EIXO DE ATUAGAO  Fruigdo

QUANDO A partir de 2019

RESPONSAVEL Coordenadoria de Artes

ENVOLVIDOS Nucleo de Producdo Cultural, Equipamentos Culturais no Ceard, SECULT-CE, Secretarias Municipais de Cultura e CCBNB

Objetivo Especifico 6.2: Promover a formagédo de plateia

ACA0 6.2.1 PROMOGAO E/OU APOIO A OFICINAS E CURSOS DE APRECIAGAO EM ARTE

EIXO DE ATUAGAO  Formagio

QUANDO A partir de 2020

RESPONSAVEL Coordenadoria de Artes

ENVOLVIDOS CCBNB e projetos de cultura cadastrados na PROCULT

ACAO6.2.2 CIRCULACAO ARTISTICA NAS ESCOLAS DE EDUCACAO BASICA E COMUNIDADES CARENTES

EIXO DE ATUAGAO  Fruigdo

QUANDO A partir de 2019

RESPONSAVEL Coordenadoria de Artes

ENVOLVIDOS Producdo Cultural, EMUC, CREDEs, Prefeituras Municipais e PROEX (por meio do UFCA ltinerante)
ACAO6.2.3 FORTALECIMENTO DOS ESPACOS DE FRUICAO ARTISTICA NO AMBITO DA UFCA

EIXO DE ATUACAO  Fruicdo

QUANDO A partir de 2019

RESPONSAVEL Coordenadoria de Artes

ENVOLVIDOS Projetos de artes da UFCA, cursos de graduacdo da UFCA, grupos artisticos independentes e DINFRA




Objetivo Especifico 6.3: Fortalecer a arte como campo de pesquisa na UFCA

ACAO 6.3.1 FOMENTO A ESCRITA E CIRCULACAO DE PUBLICACOES IMPRESSAS SOBRE ARTE, POR MEIO DE PROCESSO SELETIVO
PARA PUBLICACAO

EIXO DE ATUACAO  Fruicdo

QUANDO A partir de 2022 - Anual

RESPONSAVEL Coordenadoria de Artes

ENVOLVIDOS Projetos vinculados a PROCULT, Observatério Cariri de Politicas e Praticas Culturais e PRPI

ACA0 6.3.2 CRIACAO DE PROGRAMA DE INTERCAMBIO DE PESQUISA EM ARTE, COM VISTAS A PROMOVER A VIVENCIA DE
ESTUDANTES DA UFCA EM OUTRAS INSTITUICOES

EIXO DE ATUAGAO Pesquisa

QUANDO 2022

RESPONSAVEL Coordenadoria de Artes

ENVOLVIDOS PRPI

Objetivo Especifico 6.4: Ampliar e otimizar os programas de linguagens artisticas existentes

ACAO 6.4.1 CRIACAO DE MECANISMO DE ACOMPANHAMENTO AOS PROJETOS DE ARTES
EIXO DE ATUACAO Gestao

QUANDO A partir de 2019

RESPONSAVEL Coordenadoria de Artes

ENVOLVIDOS Projetos de Artes, Coordenadores e Tutores dos Grupos e Projetos

ACAO 6.4.2 OTIMIZACAO DA ATUACAO DA ESCOLA DE MUSICA (EMUC) DA UFCA

EIXO DE ATUACAO Gestao

QUANDO A partir de 2020

RESPONSAVEL Coordenadoria de Artes

ENVOLVIDOS Coordenador(a) da EMUC




OBJETIVO 7: PROMOVER A CONSTRUCAO DE UMA NOVA CULTURA INSTITUCIONAL PARA A
SUSTENTABILIDADE

Objetivo Especifico 7.1 Fomentar a economia de recursos naturais e gastos publicos

ACAO 7.1.1

REALIZACAO DE DEBATES SOBRE ECONOMIA E REUTILIZAGAO DE RECURSOS NATURAIS

EIXO DE ATUACAO

Debate e Reflexdo
(Por meio dos programas Media¢Ges Culturais e Conversas Filoséficas)

QUANDO A partir de 2019

RESPONSAVEL Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural

ENVOLVIDOS Coordenadoria de Gestdo da Sustentabilidade (CGS-PROPLAN) e CCBNB

ACAO 7.1.2 REDUCAO DO CONSUMO DE MATERIAIS DESCARTAVEIS NAS ACOES DA PROCULT
EIXO DE ATUACAO  Gestdo

QUANDO A partir de 2019

RESPONSAVEL Nucleo de Gestdo da PROCULT

ENVOLVIDOS PROCULT e CGS-PROPLAN

ACAO 7.1.3 REDUCAO DO CONSUMO DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE E IMPRESSOS NO AMBITO DA PROCULT
EIXO DE ATUACAO  Gestdo

QUANDO 2020

RESPONSAVEL Nucleo de Gestdao da PROCULT

ENVOLVIDOS PROCULT, CGS-PROPLAN e DTI

ACAO 7.1.4 FOMENTO DO USO DE PAPEL RECICLADO E NAO COLORADO NO AMBITO DA PROCULT
EIXO DE ATUACAO  Gestdo

QUANDO 2020

RESPONSAVEL Nucleo de Gestdao da PROCULT

ENVOLVIDOS PROCULT, CGS-PROPLAN e PROAD




ACAO 7.1.5

INTEGRACAO DA PROCULT COM A AGENDA DE AGOES DO PLANO DE LOGISTICA SUSTENTAVEL (PLS)

EIXO DE ATUACAO

Gestdo

QUANDO 2019-2020
RESPONSAVEL Gabinete da PROCULT
ENVOLVIDOS PROPLAN-CGS e DINFRA




OBJETIVO 8: FORTALECER NOVOS MODELOS DE SOCIABILIDADE

Objetivo Especifico 8.1 Fomentar novos modelos de sociabilidade

ACAO 8.1.1

REALIZAGAO DE CURSO DE DESIGN EM PERMACULTURA (PERMACULTURE DESIGN COURSE - PDC) PARA AS
COMUNIDADES INTERNA E EXTERNA

EIXO DE ATUAGAO

Formacgao

QUANDO A partir de 2020 - Bienal

RESPONSAVEL Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural

ENVOLVIDOS Programa Cultura e Sustentabilidade

ACAO 8.1.2 OFERTA DE DISCIPLINAS LIVRES COM A TEMATICA DA SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

EIXO DE ATUAGCAO  Formacio

QUANDO A partir de 2021

RESPONSAVEL Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural

ENVOLVIDOS PROCULT E PROGRAD

ACAO 8.1.3 REALIZACAO DE DEBATES SOBRE PERMACULTURA, AGROECOLOGIA, CONSUMO SUSTENTAVEL, PRODUCAO DE

ALIMENTOS, REUSO DE RECURSOS NATURAIS

EIXO DE ATUACAO

Debate e Reflexdo (Por meio dos programas Mediag¢des Culturais e Conversas Filosdficas)

QUANDO A partir de 2019 - Anual

RESPONSAVEL Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural

ENVOLVIDOS Programa Cultura e Sustentabilidade

ACAO 8.1.4 PROMOCAO DA VIVENCIA COM NOVOS MODELOS DE PRODUCAO E DE SOCIABILIDADE
EIXO DE ATUACAO  Fruicdo

QUANDO A partir de 2019

RESPONSAVEL Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural

ENVOLVIDOS CCAB, FAMED, CCSA e Programa Cultura e Sustentabilidade




ACAO 8.1.5

MAPEAMENTO DAS EXPERIENCIAS SUSTENTAVEIS NA REGIAO DO CARIRI

EIXO DE ATUACAO

Pesquisa

QUANDO A partir de 2020

RESPONSAVEL Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural

ENVOLVIDOS Observatdrio Cariri de Politicas e Praticas Culturais e Programa Cultura e Sustentabilidade
ACAO 8.1.6 FORTALECIMENTO DAS FEIRAS DE AGRICULTURA FAMILIAR, AGROECOLOGICA E ORGANICA
EIXO DE ATUACAO  Gestdo

QUANDO A partir de 2019

RESPONSAVEL Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural

ENVOLVIDOS Programa Bir6 Cariri, LIEGS e Férum de Economia Solidéria




OBJETIVO 9: PROMOVER A CURRICULARIZACAO DA CULTURA

Objetivo Especifico 9.1: Incentivar a inser¢cdo nos PPCs de contabilidade de horas de atividades culturais e esportivas nas
Atividades Complementares, bem como a previsdo de créditos em disciplinas livres

ACA09.1.1

DIALOGO COM OS CURSOS, AS UNIDADES ACADEMICAS E A PROEN, VISANDO A INSERGAO DA CONTABILIDADE DE
HORAS EM ATIVIDADES COMPLEMENTARES NOS PPCS E PREVISAO DE CREDITOS EM DISCIPLINAS LIVRES

EIXO DE ATUACAO

Gestdo

QUANDO A partir de 2019 até 2020

RESPONSAVEL Gabinete da PROCULT

ENVOLVIDOS PROEN, UAs e Coordenagdes dos Cursos de Graduagao

ACA09.1.2 AMPLIACAO DA OFERTA DE DISCIPLINAS LIVRES

EIXO DE ATUAGAO  Formagio

QUANDO A partir de 2019

RESPONSAVEL Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural

ENVOLVIDOS

ACA09.1.3 REALIZACAO DE FORUNS ABERTOS DE CULTURA PARA DEBATER AS DISCIPLINAS A SEREM OFERTADAS E PROSPECTAR

PROFESSORES QUE DIALOGAM COM AS TEMATICAS PROPOSTAS NESTE PLANO DE CULTURA

EIXO DE ATUACAO

Debate e Reflexdao

QUANDO A partir de 2019 - Anual

RESPONSAVEL Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural

ENVOLVIDOS Comunidade Académica

ACAO 9.1.4 REALIZACAO DE DEBATE SOBRE UM CURRICULO MiNIMO E COMUM DE DISCIPLINAS LIVRES PARA TODA A

UNIVERSIDADE

EIXO DE ATUACAO

\Debate e Reflexao




QUANDO A partir de 2021

RESPONSAVEL Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural

ENVOLVIDOS PROEN, UAs e Coordenacgdes dos Cursos de Graduacgao

ACZ\O 9.1.5 CRIACAO DE INDICADORES PARA COMPREENDER O IMPACTO DAS DISCIPLINAS LIVRES PARA A FORMACAO
CULTURAL E ACADEMICA DOS ESTUDANTES

EIXO DE ATUACAO  Pesquisa

QUANDO 2021

RESPONSAVEL Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural

ENVOLVIDOS Observatdrio Cariri de Politicas e Praticas Culturais e PROGRAD

ACAO 9.1.6 CRIACAO DE DISCIPLINAS COM A EXPERIMENTACAO DE METODOLOGIAS INOVADORAS

EIXO DE ATUACAO  [Experimentacdo

QUANDO A partir de 2020

RESPONSAVEL Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural

ENVOLVIDOS PROGRAD, DTl e docentes proponentes das disciplinas

AC/SO 9.1.7 INCENTIVO A OFERTA DE DISCIPLINAS LIVRES POR OUTRAS PRO-REITORIAS FINS

EIXO DE ATUACAO  Gestdo

QUANDO A partir de 2020

RESPONSAVEL Gabinete da PROCULT

ENVOLVIDOS Pré-Reitorias Fins

AC/SO 9.1.8 OFERTA, EM ATE 5 ANOS, DE UMA DISCIPLINA LIVRE QUE DIALOGUE COM CADA EIXO TEMATICO

EIXO DE ATUACAO  Gestdo

QUANDO 2019-2023

RESPONSAVEL Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural

ENVOLVIDOS PROCULT e PROGRAD




Objetivo Especifico 9.2: Fortalecer os projetos/programas de Fomento a Curricularizacao da Cultura

ACAO 9.2.1 CRIACAO DE PROJETOS ESPECIFICOS PARA A CURRICULARIZACAO DA CULTURA, JUNTAMENTE AS UNIDADES
ACADEMICAS

EIXO DE ATUACAO  Formacio

QUANDO 2020

RESPONSAVEL Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural

ENVOLVIDOS Observatdrio Cariri de Politicas e Praticas Culturais e PROGRAD

ACZ\O 9.2.2 CRIACAO DE INDICADORES PARA COMPREENDER OS IMPACTOS DOS PROJETOS DE CURRICULARIZACAO DA CULTURA
PARA EVASAO E RETENCAO

EIXO DE ATUAGAO Pesquisa

QUANDO 2021

RESPONSAVEL Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural

ENVOLVIDOS Observatdrio Cariri de Politicas e Praticas Culturais e PROGRAD

ACZ\O 9.2.3 REALIZACAO DE SEMINARIO DE CURRICULARIZACAO DA CULTURA

EIXO DE ATUAGCAO Debate e Reflexao

QUANDO A partir de 2019 - Anualmente

RESPONSAVEL Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural

ENVOLVIDOS PROEN

Objetivo Especifico 9.3: Reconhecer e estimular agdes conjuntas entre os componentes curriculares de graduagdo com os
projetos, programas e acgdes de cultura

ACA09.3.1

REALIZAR MAPEAMENTO DOS PROJETOS E PROGRAMAS QUE DIALOGAM COM COMPONENTES CURRICULARES,
VISANDO ESTIMULAR A INTEGRAGCAO ENTRE ESTES

EIXO DE ATUACAO

Gestao

QUANDO A partir de 2020
RESPONSAVEL Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural
ENVOLVIDOS Unidades Académicas




OBJETIVO 10: PROMOVER A INTEGRACAO ENTRE AS DIMENSOES DA CULTURA E DA PESQUISA

Objetivo Especifico 10.1: Ampliar as pesquisas no campo da cultura e das politicas culturais

ACZ\O 10.1.1 OFERTA DE CURSOS NA AREA DE ESCRITA CIENTIFICA E ELABORACAO DE PROJETOS DIRECIONADOS A PESQUISA EM
CULTURA

EIXO DE ATUACAO  Formacio

QUANDO 2020

RESPONSAVEL Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural

ENVOLVIDOS PRPI e Observatodrio Cariri de Politicas e Praticas Culturais

ACAO 10.1.2 REALIZACAO DE OFICINA E DEBATES SOBRE O LATTES ARTISTICO

EIXO DE ATUAGAO  Formagio

QUANDO 2020

RESPONSAVEL Coordenadoria de Artes

ENVOLVIDOS PRPI

AC/SO 10.1.3 FOMENTO A ESCRITA E CIRCULA(;AO DE PUBLICACC)ES SOBRE ARTE E CULTURA POR MEIO DE PROCESSO SELETIVO

PARA PUBLICACAO

EIXO DE ATUACAO

Fruicao

QUANDO A partir de 2022 - Anual

RESPONSAVEL Coordenadoria de Artes

ENVOLVIDOS Projetos vinculados a PROCULT, Observatério Cariri de Politicas e Praticas Culturais e PRPI

ACAO 10.1.4 REALIZAGCAO DE PESQUISAS CONJUNTAS SOBRE DIVERSIDADE CULTURAL ENTRE O OBSERVATORIO CARIRI DE
POLITICAS E PRATICAS CULTURAIS E O OBSERVATORIO DA DIVERSIDADE CULTURAL

EIXO DE ATUACAO  Pesquisa

QUANDO 2021




RESPONSAVEL Observatorio Cariri de Politicas e Praticas Culturais
ENVOLVIDOS Observatério da Diversidade Cultural e Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural
ACZ\O 10.1.5 ESTIMULO AOS COORDENADORES, TUTORES E ESTUDANTES PROPONENTES PARA TRANSFORMAREM OS PROJETOS

DE CULTURA QUE TEM POTENCIAL EM PROJETOS DE PESQUISAS CIENTIFICAS

EIXO DE ATUAGAO

Gestdo

QUANDO A partir de 2020

RESPONSAVEL Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural

ENVOLVIDOS Coordenadores, Tutores e Estudantes de Projeto de Cultura e PRPI

ACZ\O 10.1.6 DIALOGO COM A PRPI PARA APOIAR, CONJUNTAMENTE A PROCULT, OS PROJETOS E PROGRAMAS DE CULTURA QUE

BUSQUEM A INVESTIGAGCAO CIENTIFICA

EIXO DE ATUACAO

Gestdo

QUANDO A partir de 2020
RESPONSAVEL Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural
ENVOLVIDOS PRPI

Objetivo Especifico 10.2: Promover ac¢des de divulgacéo e difusdo cientifica

ACA0 10.2.1 REALIZACAO DE EXPOSICOES DE OBJETOS E EXPERIMENTACOES ARTISTICAS E CIENTIFICAS
EIXO DE ATUAGCAO Experimentagao

QUANDO 2022

RESPONSAVEL Coordenadoria de Artes

ENVOLVIDOS Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural, CCT, FAMED e IFE




Objetivo Especifico 10.3 Ampliar agbes de insercao das mulheres como protagonistas da producdo do conhecimento cientifico

ACAO 10.3.1 REALIZACAO DE DEBATE SOBRE A PARTICIPACAO DAS MULHERES NA PRODUCAO DO CONHECIMENTO CIENTIFICO
EIXO DE ATUACAO  Debate

QUANDO A partir de 2020

RESPONSAVEL Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural

ENVOLVIDOS Unidades Académicas, PRPI e Movimentos de Mulheres




OBJETIVO 11: AMPLIAR O DIALOGO ENTRE O SABER POPULAR E O CIENTIFICO

Objetivo Especifico 11.1 Fomentar projetos de divulgacdo do conhecimento cientifico e do conhecimento popular para dentro e
fora da universidade

ACAO 11.1.1 PROMOCAO DE APRESENTACOES/PALESTRAS DE MESTRES E GRUPOS DE CULTURA POPULAR EM EVENTOS DA UFCA
EIXO DE ATUAGAO  Fruigdo

QUANDO A partir de 2019

RESPONSAVEL Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural

ENVOLVIDOS Coordenadoria de Artes e Nucleo de Producdo Cultural

ACAO 11.1.2 FOMENTO A PUBLICAGOES CIENTIFICAS QUE BUSQUEM O DIALOGO ENTRE O SABER POPULAR E O CIENTIFICO
EIXO DE ATUAGAO  Pesquisa

QUANDO A partir de 2020

RESPONSAVEL Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural

ENVOLVIDOS Observatorio Cariri de Politicas e Praticas Culturais

ACAO 11.1.3 REALIZACAO DE ACOES DE DIVULGACAO E EDUCACAO CIENTIFICA NAS ESCOLAS DE EDUCAGCAO BASICA

EIXO DE ATUAGAO Gestdo

QUANDO A partir de 2021

RESPONSAVEL Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural

ENVOLVIDOS CFOR-PROEN, PRPI, IFE e PROEX




Objetivo Especifico 11.2 Ampliar a oferta de disciplinas livres com mestres da cultura ou que tenham como foco o saber popular

ACAO 11.2.1 OFERTA DE DISCIPLINAS LIVRES COM MESTRES DA CULTURA

EIXO DE ATUACAO  Formacio

QUANDO A partir de 2020

RESPONSAVEL Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural

ENVOLVIDOS Mestres da Cultura, SECULT-CE e UnB

ACAO 11.2.2 ORGANIZACAO DE VISITAS A TERREIROS DE MESTRES DE CULTURA DA REGIAO DO CARIRI, PRINCIPALMENTE COM

DISCIPLINAS DA GRADUAGAO E POS-GRADUAGAO QUE POSSUAM TEMAS QUE DIALOGUEM COM OS TERREIROS

EIXO DE ATUACAO

Experimentacao

QUANDO A partir de 2021
RESPONSAVEL Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural
ENVOLVIDOS Mestres da Cultura, SECULT-CE e UnB

Objetivo Especifico 11.3 Implementar o titulo de Notdério Saber na UFCA ou em parceria com outras IES

ACAO 11.3.1 DIALOGO COM MEMBROS DO CONSELHO SUPERIOR E/OU COM OS PROGRAMAS DE POS-GRADUACAO DA UFCA OU
DE OUTRAS UNIVERSIDADES

EIXO DE ATUAGCAO Gestdo

QUANDO 2023

RESPONSAVEL Gabinete da PROCULT

ENVOLVIDOS Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural, PRPI e SECULT-CE




OBJETIVO 12: PROMOVER O DIALOGO ENTRE A DIMENSAO DA CULTURA E AS DIVERSAS AREAS DO
CONHECIMENTO CIENTIFICO

Objetivo Especifico 12.1 Ampliar o dialogo entre a PROCULT, as Unidades Académicas e os cursos de graduacao

ACAO 12.1.1

CRIACAO DE PROGRAMAS E PROJETOS INSTITUCIONAIS QUE DIALOGUEM COM AS DIVERSAS AREAS DO

CONHECIMENTO, EM PARCERIA COM AS UNIDADES ACADEMICAS

EIXO DE ATUAGAO

Gestao

QUANDO A partir de 2020
RESPONSAVEL Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural
ENVOLVIDOS Unidades Académicas

P WY .



OBJETIVO 13: PROMOVER A INTEGRACAO ENTRE AS DIMENSOES DA CULTURA E DA EXTENSAO

Objetivo Especifico 13.1: Fortalecer as acdes e o didlogo entre os diversos sujeitos da comunidade externa

ACZ\O 13.1.1 AMPLIACAO DAS ATIVIDADES DE ESPORTE, ARTE, CULTURA E IDIOMAS PARA A COMUNIDADE EXTERNA

EIXO DE ATUACAO  Formacio

QUANDO A partir de 2019

RESPONSAVEL Gabinete da PROCULT

ENVOLVIDOS Coordenadoria de Artes, Coordenadoria de Esporte e Cultura do Movimento, Coordenadoria de Politica e Diversidade
Cultural e Nucleo de Idiomas e Culturas Estrangeiras

ACAO 13.1.2 REALIZACAO DE ACGES MUSICAIS NA COMUNIDADE EXTERNA, ATRAVES DE MINICURSOS, PALESTRAS, OFICINAS E
WORKSHOPS

EIXO DE ATUAGAO  Formagio

QUANDO 2019

RESPONSAVEL EMUC

ENVOLVIDOS Coordenadoria de Artes e EMUC




OBJETIVO 14: PROMOVER O PROTAGONISMO DISCENTE

Objetivo especifico 14.1: Estimular a autonomia e continuidade dos projetos culturais e esportivos

ACAO 14.1.1 OFERTA DE OFICINA DE GESTAO E ELABORACAO DE PROJETOS CULTURAIS E ESPORTIVOS PARA ESTUDANTES, COM
FOCO NA AUTONOMIA E CONTINUIDADE DOS PROJETOS

EIXO DE ATUACAO  Formacio

QUANDO 2020 e 2022

RESPONSAVEL Nucleo de Produgdo Cultural

ENVOLVIDOS Parceiros externos, CARTES, CPDC e CEMOV

ACZ\O 14.1.2 PROMOCAO DE DEBATES SOBRE FINANCIAMENTO E INCENTIVO A CULTURA

EIXO DE ATUAGAO Debate e Reflexao (Por meio de programa ja existente)

QUANDO 2019 e 2021

RESPONSAVEL Nucleo de Produgdo Cultural

ENVOLVIDOS Parceiros externos a UFCA, Coordenadoria de Artes, Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural e Coordenadoria
de Esporte e Cultura do Movimento

ACAO 14.1.3 EDITAL DE APOIO FINANCEIRO AOS PROJETOS CADASTRADOS NA PROCULT

EIXO DE ATUACAO  Gestdo

QUANDO 2019-2023 (Anualmente)

RESPONSAVEL Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural

ENVOLVIDOS Coordenadoria de Artes, Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural e Coordenadoria de Esporte e Cultura do

Movimento




Objetivo Especifico 14.2: Fortalecer a politica de editais por meio da qual os discentes propdem projetos e acées

ACAO 14.2.1

REALIZAGAO DE FORUM ABERTO DE CULTURA PARA DEBATER OS EDITAIS DE CONCESSAO DE BOLSAS PARA
SUBMISSAO DE PROJETOS DA COMUNIDADE E EDITAL DE APOIO A PROJETOS

EIXO DE ATUACAO

Debate e Reflexdao

QUANDO 2019-2023 (Anualmente)

RESPONSAVEL Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural

ENVOLVIDOS Coordenadoria de Esporte e Cultura do Movimento, Coordenadoria de Artes e Nucleo de Idiomas e Culturas
Estrangeiras

ACAO 14.2.2 REALIZACAO DE OFICINAS DE ORIENTACAO PARA A SUBMISSAO DE PROJETOS NOS EDITAIS DA PROCULT

EIXO DE ATUACAO  Gestdo

QUANDO 2019-2023

RESPONSAVEL Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural

ENVOLVIDOS Coord. de Esporte e Cultura do Movimento, Coord. de Artes e Nucleo de Idiomas e Culturas Estrangeiras

ACAO 14.2.3 PERMISSAO E APOIO A DISCENTES PARA CADASTRO DE PROJETOS, ACOES E EVENTOS NA PROCULT

EIXO DE ATUAGAO Gestdo

QUANDO 2019-2023

RESPONSAVEL Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural

ENVOLVIDOS Coord. de Esporte e Cultura do Movimento, Coord. de Artes e Nucleo de Idiomas e Culturas Estrangeiras

ACAO 14.2.4 CRIACAO DE ESPACOS DE ORIENTACAO PARA O CADASTRAMENTO DE PROJETOS E ACOES DE FLUXO CONTINUO

EIXO DE ATUAGAO Gestdo

QUANDO 2019-2023

RESPONSAVEL Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural

ENVOLVIDOS Coordenadoria de Esporte e Cultura do Movimento e Coordenadoria de Artes




Objetivo especifico 14.3: Fomentar a circulagdo da producéo artistica, cultural e esportiva dos estudantes

ACZ\O 14.3.1 OFERTA DE OFICINA DE PRODUCAO CULTURAL PARA OS ESTUDANTES

EIXO DE ATUAGAO  Formagio

QUANDO 2019-2023 (Anualmente)

RESPONSAVEL Nucleo de Produgao Cultural

ENVOLVIDOS Coordenadoria de Artes, Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural e Coordenadoria de Esporte e Cultura do
Movimento

ACAO 14.3.2 OFERTA DE OFICINA DE ELABORACAO DE PROJETOS CULTURAIS E ESPORTIVOS PARA OS ESTUDANTES, COM FOCO NA

CIRCULAGAO ARTISTICA
EIXO DE ATUACAO  Formacio

QUANDO 2020 e 2022
RESPONSAVEL Nucleo de Producgdo Cultural
ENVOLVIDOS Parceiros externos a UFCA, Coordenadoria de Artes, Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural e Coordenadoria

de Esporte e Cultura do Movimento




OBJETIVO 15: PROMOVER A CIDADANIA POR MEIO DO FORTALECIMENTO DAS PRATICAS LIGADAS A
CULTURA DO MOVIMENTO E AO ESPORTE, BEM COMO FAVORECER A CRIACAO DE ESPACOS DE

CONVIVENCIA

Objetivo Especifico 15.1: Reconhecer as atividades relacionadas ao corpo, a cultura de movimento e ao esporte como parte da

formacao humana

ACAO 15.1.1 OFERTA DE DISCIPLINAS LIVRES COM TEMATICA DA CULTURA DO MOVIMENTO

EIXO DE ATUACAO  Formacio

QUANDO 2020 e 2022

RESPONSAVEL Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural

ENVOLVIDOS Coordenadoria de Esporte e Cultura do Movimento

ACAO 15.1.2 REALIZAGCAO DE DEBATE SOBRE CULTURA DE MOVIMENTO COMO PARTE DA FORMAGAO UNIVERSITARIA
EIXO DE ATUAGAO Debate e Reflexao (Por meio de programa ja existente)

QUANDO 2019

RESPONSAVEL Coordenadoria de Esporte e Cultura do Movimento

ENVOLVIDOS Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural

ACAO 15.1.3 REALIZACAO DE DEBATE SOBRE ATIVIDADES FiSICAS, SAUDE E QUALIDADE DE VIDA

EIXO DE ATUAGCAO Debate e Reflexdo (Por meio dos programas MediagGes Culturais, Conversas Filoséficas e/ou PROCULT Apresenta)
QUANDO 2019 e 2021

RESPONSAVEL Coordenadoria de Esporte e Cultura do Movimento

ENVOLVIDOS PROGEP

ACAO 15.1.4 OFERTA DE ATIVIDADES FiSICAS E ESPORTIVAS PARA A COMUNIDADE ACADEMICA

EIXO DE ATUACAO  Fruicdo

QUANDO 2019-2023

RESPONSAVEL Coordenadoria de Esporte e Cultura do Movimento

ENVOLVIDOS PROGEP




ACAO 15.1.5 EXIBICAO DE PRODUCOES AUDIOVISUAIS COM O TEMA “O ESPORTE ENQUANTO FENOMENO SOCIOCULTURAL”
EIXO DE ATUAGCAO  Fruicdo

QUANDO 2019, 2021 e 2023

RESPONSAVEL Coordenadoria de Esporte e Cultura do Movimento

ENVOLVIDOS Coordenadoria de Artes

ACAO 15.1.6 FOMENTO A PESQUISAS SOBRE CULTURA DO MOVIMENTO E ESPORTE

EIXO DE ATUACAO  Pesquisa

QUANDO 2019-2023

RESPONSAVEL Coordenadoria de Esporte e Cultura do Movimento

ENVOLVIDOS Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural

ACAO 15.1.7 APOIO ADMINISTRATIVO E LOGISTICO PARA A PARTICIPACAO DISCENTE EM EVENTOS DE ESPORTE UNIVERSITARIO
EIXO DE ATUACAO  Gestdo

QUANDO 2019-2023

RESPONSAVEL Coordenadoria de Esporte e Cultura do Movimento

ENVOLVIDOS PRAE

ACAO 15.1.8 REALIZACAO DE REUNIAO COM OS CURSOS DE GRADUACAO E UNIDADES ACADEMICAS PARA DISCUTIR A INSERCAO

DO RECONHECIMENTO DAS ATIVIDADES FiSICAS E ESPORTIVAS NOS PCCS

EIXO DE ATUACAO Gestao

QUANDO 2019-2023

RESPONSAVEL Coordenadoria de Esporte e Cultura do Movimento da PROCULT
ENVOLVIDOS Cursos de Graduacdo, Unidades Académicas e PROGRAD

ACAO 15.1.9 REALIZACAO DE JOGOS E TORNEIOS NO AMBITO DA UFCA
EIXO DE ATUACI\O Gestao

QUANDO 2019-2023

RESPONSAVEL Coordenadoria de Esporte e Cultura do Movimento




ENVOLVIDOS ‘NL'JC|EO de Producdo Cultural, PRAE, PROGEP, SINTUFCE e ADUFC

ACAO 15.1.10 ESTIMULO E APOIO A ACf)ES E PROJETOS PROPOSTOS POR ESTUDANTES SOBRE A TEMATICA DA CULTURA DO
MOVIMENTO E DA CULTURA POPULAR

EIXO DE ATUACAO  Gestdo

QUANDO 2019-2023

RESPONSAVEL Coordenadoria de Esporte e Cultura do Movimento

ENVOLVIDOS Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural e PRAE

Objetivo Especifico 15.2: Promover a integracéo e dialogo entre entidades, estudantes da UFCA e outras instituicées

ACAO 15.2.1 PARTICIPACAO EM FORUNS DE GESTAO DO ESPORTE E ATIVIDADES FiSICAS

EIXO DE ATUACAO  Gestdo

QUANDO 2019-2023 (Anualmente)

RESPONSAVEL Coordenadoria de Esporte e Cultura do Movimento

ENVOLVIDOS PRAE

ACAO 15.2.2 ARTICULAGAO PARA A PARTICIPACAO DE ESTUDANTES EM EVENTOS ESPORTIVOS EXTERNOS
EIXO DE ATUACAO  Gestdo

QUANDO 2019-2023

RESPONSAVEL Coordenadoria de Esporte e Cultura do Movimento

ENVOLVIDOS PRAE

ACAO 15.2.3 PROMOGCAO DE TARDES DE LAZER COM JOGOS E BRINCADEIRAS POPULARES

EIXO DE ATUAGAO Fruicdo

QUANDO A partir de 2020

RESPONSAVEL Coordenadoria de Esporte e Cultura do Movimento

ENVOLVIDOS Nucleo de Producdo Cultural, PRAE, Cursos de Educacao Fisica da URCA, UNILEAO e IFCE — Campus Juazeiro do Norte




ACAO 15.2.4 REALIZACAO DE FESTIVAL SOBRE ARTE, CORPO E TRADICAO

EIXO DE ATUAGCAO  Fruicdo

QUANDO 2021 e 2023

RESPONSAVEL Coordenadoria de Esporte e Cultura do Movimento

ENVOLVIDOS Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural, Coordenadoria de Artes e Nucleo de Producao Cultural
ACAO 15.2.5 REALIZACAO DE JOGOS POPULARES NA UFCA

EIXO DE ATUAGAO  Experimentacdo

QUANDO 2019, 2021 e 2023

RESPONSAVEL Coordenadoria de Esporte e Cultura do Movimento

ENVOLVIDOS Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural e Nucleo de Producdo Cultural

Objetivo Especifico 15.3: Participar de competicbes em eventos esportivos representando a UFCA

ACAO 15.3.1

REALIZAGAO DE MINICURSO E/OU OFICINA DE CAPACITAGAO DE BOLSISTA E SERVIDORES SOBRE ARBITRAGEM E
TREINAMENTO ESPORTIVO

EIXO DE ATUAGAO

Formacgao

QUANDO 2019-2023 (Anualmente)

RESPONSAVEL Coordenadoria de Esporte e Cultura do Movimento

ENVOLVIDOS Nucleo de Producdo Cultural

ACAO 15.3.2 REALIZAGCAO DE DEBATE SOBRE O CENARIO DO ESPORTE UNIVERSITARIO

EIXO DE ATUAGCAO Debate e Reflexao (Por meio dos programas MediagGes Culturais e PROCULT Apresenta)
QUANDO 2020 e 2022

RESPONSAVEL Coordenadoria de Esporte e Cultura do Movimento

ENVOLVIDOS Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural e Nucleo de Produgao Cultural
ACAO 15.3.3 APOIO A PARTICIPACAO DE ATLETAS E EQUIPES ESPORTIVAS EM COMPETIGCOES
EIXO DE ATUACAO  Gestdo

QUANDO 2019-2023




RESPONSAVEL Coordenadoria de Esporte e Cultura do Movimento

ENVOLVIDOS PRAE e DLA

ACAO 15.3.4 COMPOSIGCAO E TREINAMENTO DE EQUIPES E ATLETAS DA UFCA
EIXO DE ATUACAO  Gestdo

QUANDO 2019-2023

RESPONSAVEL Coordenadoria de Esporte e Cultura do Movimento

ENVOLVIDOS Coordenadoria de Esporte e Cultura do Movimento

Objetivo Especifico 15.4: Criar espacos de integracao e convivéncia

ACAO 15.4.1 REALIZACAO DE DEBATE SOBRE O LAZER NA SOCIEDADE CONTEMPORANEA

EIXO DE ATUACAO Debate e Reflexdo (Por meio dos programas Mediac&es Culturais, Conversas Filoséficas e/ou PROCULT Apresenta)
QUANDO 2020

RESPONSAVEL Coordenadoria de Esporte e Cultura do Movimento

ENVOLVIDOS Coord. de Artes, Coord. de Politica e Diversidade Cultural e Cursos de Educacao Fisica do CRAJUBAR

ACAO 15.4.2 PARTICIPACAO NA DISCUSSAO SOBRE A MELHORIA DOS ESPACOS DE CONVIVENCIA EXISTENTES NA UFCA
EIXO DE ATUACAO  Gestdo

QUANDO 2019-2023

RESPONSAVEL Coordenadoria de Esporte e Cultura do Movimento

ENVOLVIDOS Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural, PRAE e DINFRA

ACAO 15.4.3 REALIZACAO DE DIAGNOSTICO DO PERFIL DE LAZER DA COMUNIDADE ACADEMICA

EIXO DE ATUACAO Gestao

QUANDO A partir de 2020

RESPONSAVEL Coordenadoria de Esporte e Cultura do Movimento

ENVOLVIDOS PRAE e PROGEP




ACAO 15.4.4 REALIZACAO DE DIAGNOSTICO DOS ESPACOS, ACOES DE LAZER E CONVIVENCIA NA UFCA

EIXO DE ATUACAO  Gestdo

QUANDO 2019 e 2020

RESPONSAVEL Coordenadoria de Esporte e Cultura do Movimento

ENVOLVIDOS Unidades Académicas, PRAE e DINFRA

ACAO 15.4.5 CONSTRUCAO DE AGENDA COM A PRAE E A PROGEP PARA PLANEJAR ACﬁES CONJUNTAS DE ENTRETENIMENTO E
CONVIVENCIA

EIXO DE ATUACAO  Gestdo

QUANDO A partir de 2019

RESPONSAVEL Coordenadoria de Esporte e Cultura do Movimento

ENVOLVIDOS PRAE e PROGEP




OBJETIVO 16: FORTALECER O ENSINO DE IDIOMAS COM BASE NA POLITICA LINGUISTICA DA UFCA

Objetivo Especifico 16.1: Oferecer o ensino de idiomas na UFCA em nivel de graduacéo e pds-graduacéo

ACAO 16.1.1 REALIZACAO DE CONCURSO PARA SELECAO DE 2 PROFESSORES DE INGLES

EIXO DE ATUACAO  Gestdo

QUANDO 2019.1

RESPONSAVEL Nucleo de Idiomas e Culturas Estrangeiras

ENVOLVIDOS PROGEP

ACAO 16.1.2 OFERTA DE DISCIPLINAS LIVRES E PROGRAMAS DE ENSINO DE LINGUAS ESTRANGEIRAS NO AMBITO DA GRADUACAO

E DA POS-GRADUAGAO

EIXO DE ATUAGAO

Formacgao

QUANDO A partir de 2020

RESPONSAVEL Nucleo de Idiomas e Culturas Estrangeiras e Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural
ENVOLVIDOS PROGRAD, PRPI, SCI e Unidades Académicas

ACAO 16.1.3 DIALOGO COM AS UNIDADES ACADEMICAS E COORDENACOES DE CURSO COM O FIM DE INCENTIVAR A

PARTICIPAGCAO DOS ESTUDANTES NAS DISCIPLINAS LIVRES E CURSOS DE IDIOMAS

EIXO DE ATUAGCAO

Debate e Reflexao

QUANDO A partir de 2021

RESPONSAVEL Nucleo de Idiomas e Culturas Estrangeiras

ENVOLVIDOS PROGRAD

ACAO 16.1.4 APLICACAO DE EXAMES DE PROFICIENCIA LINGUISTICA
EIXO DE ATUACAO  Gestdo

QUANDO 2019-2023

RESPONSAVEL Nucleo de Idiomas e Culturas Estrangeiras

ENVOLVIDOS Nucleo de Gestdao da PROCULT




Objetivo Especifico 16.2: Fortalecer as atividades do Nucleo de Idiomas e Culturas Estrangeiras, vinculado a Pré-Reitoria de
Cultura, da Universidade Federal do Cariri

ACAO 16.2.1 FORTALECIMENTO DOS CURSOS LIVRES DE IDIOMAS OFERTADOS PARA AS COMUNIDADES INTERNA E EXTERNA
EIXO DE ATUACAO  Formacio

QUANDO A partir 2019

RESPONSAVEL Nucleo de Idiomas e Culturas Estrangeiras

ENVOLVIDOS Gabinete da PROCULT

ACAO 16.2.2 REALIZAGCAO DO ENCONTRO DOS NUCLEOS DE IDIOMAS DAS UNIVERSIDADES - INTERNUCLI

EIXO DE ATUAGAO  Debate e Reflexdo

QUANDO A partir 2019 - Anual

RESPONSAVEL Nucleo de Idiomas e Culturas Estrangeiras

ENVOLVIDOS Nucleo de Produgado Cultural

ACAO 16.2.3 APOIO NO SERVICO DE TRADUGAO PELA COORDENADORIA DE EDITORAGCAO E APOIO A PUBLICAGAO (CEAP)
EIXO DE ATUAGCAO Debate e Reflexao

QUANDO 2019-2023

RESPONSAVEL Nucleo de Idiomas e Culturas Estrangeiras

ENVOLVIDOS CEAP-PRPI




Objetivo Especifico 16.3: Reconhecer os cursos de capacitagdo em lingua estrangeira como instrumentos passiveis de
apresentacao para fins de progresséao funcional e estagio probatério de docentes e servidores técnico-administrativos

ACAO 16.3.1

IMPLEMENTAR COM A PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS (PROGEP) E A COMISSAO INTERNA DE SUPERVISAO DO
PLANO DE CARREIRA DOS CARGOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCAGAO (CIS) O RECONHECIMENTO DE
CURSOS EM LINGUA ESTRANGEIRA PARA PROGRESSAO E ESTAGIO PROBATORIO

EIXO DE ATUACAO  Gestdo

QUANDO 2020

RESPONSAVEL Nucleo de Idiomas e Culturas Estrangeiras
ENVOLVIDOS PROGEP

Objetivo Especifico 16.4: Reconhecer os diplomas dos cursos presenciais e/ou a distancia de idiomas como comprovacao de
horas complementares cumpridas pelos discentes na graduacao

ACAO 16.4.1 IMPLEMENTAR COM A PRO-REITORIA DE GRADUACAO (PROGRAD) E COM AS COORDENAGCOES DE CURSO O
RECONHECIMENTO DOS DIPLOMAS DE CURSOS DE IDIOMAS PARA HORAS COMPLEMENTARES PARA OS DISCENTES
DE GRADUACAO

EIXO DE ATUAGAO  [Gestdo

QUANDO 2021

RESPONSAVEL Nucleo de Idiomas e Culturas Estrangeiras

ENVOLVIDOS PROGRAD e Coordenagdes dos Cursos de Graduagao




OBJETIVO 17: FORTALECER O DIALOGO COM AS CULTURAS ESTRANGEIRAS

Objetivo Especifico 17.1: Realizar agbes de fomento e difusdo da literatura e cultura estrangeira na UFCA

ACAO 17.1.1 FOMENTO A PROJETOS/PROGRAMAS RELACIONADOS A CULTURA ESTRANGEIRA
EIXO DE ATUACAO  Gestdo
QUANDO 2019-2023
RESPONSAVEL Nucleo de Idiomas e Culturas Estrangeiras
ENVOLVIDOS SCl e Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural
A J— Sy . = ool e




OBJETIVO 18: FORTALECER A INTERNACIONALIZACAO POR MEIO DO NUCLEO DE IDIOMAS E
CULTURAS ESTRANGEIRAS

Objetivo Especifico 18.1: Fomentar a internacionalizacéo do curriculo, no ambito da graduacéo e da pés-graduacédo, por meio de
disciplinas ministradas em lingua estrangeira

ACAO 18.1.1 OFERTA DE DISCIPLINAS LIVRES E PROGRAMAS DE ENSINO EM LINGUAS ESTRANGEIRAS NO AMBITO DA GRADUACAO

EIXO DE ATUAGAO Formacgao

QUANDO A partir de 2023

RESPONSAVEL Nucleo de Idiomas e Culturas Estrangeiras

ENVOLVIDOS SCl e Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural

ACAO 18.1.2 DIALOGO COM PROGRAD E SCI PARA CRIAR UMA AGENDA PARA A INTERNACIONALIZACAO DO CURRICULO DA
GRADUACAO E DA POS-GRADUACAO

EIXO DE ATUACAO  Gestdo

QUANDO Anual

RESPONSAVEL Nucleo de Idiomas e Culturas Estrangeiras

ENVOLVIDOS SCl, PROGRAD e Coordenadoria de Politica e Diversidade Cultural

Objetivo especifico 18.2: Viabilizar programas de ensino presenciais ou a distancia de Portugués como Lingua Estrangeira (PLE)
no ambito da graduacgéo e da pos-graduacao

ACAO 18.2.1 REALIZACAO DE SELECAO PARA PROFESSOR DE PORTUGUES
EIXO DE ATUAGAO  [Gestdo

QUANDO 2019.1

RESPONSAVEL Nucleo de Idiomas e Culturas Estrangeiras

ENVOLVIDOS PROPLAN e Programa Idiomas sem Fronteiras (IsF)




ACAO 18.2.2 DIALOGO COM A SCI PARA A VIABILIZACAO DE PROGRAMAS DE ENSINO DE LINGUA PORTUGUESA PARA
ESTRANGEIRO NO AMBITO DA GRADUAGAO E DA POS-GRADUAGAO

EIXO DE ATUACAO  Gestdo

QUANDO 2019

RESPONSAVEL Nucleo de Idiomas e Culturas Estrangeiras
ENVOLVIDOS SCI
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