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Presidente da Turma

CONSELHO MONETARIO NACIONAL

EXTRATO DE ATA DA 1.1322 SESSAO
REALIZADA EM 30 DE MAIO DE 2019

As quinze horas e dez minutos do dia trinta de maio de dois mil e dezenove, na
sala de reunides do Conselho Monetario Nacional, localizada no sexto andar do Edificio do
Ministério da Economia, em Brasilia, teve inicio a milésima centésima trigésima segunda
sessdo do Conselho Monetario Nacional, sob a presidéncia do Ministro da Economia, Sr.
Paulo Roberto Nunes Guedes, e com a presenca dos Srs. Roberto de Oliveira Campos Neto,
Presidente do Banco Central do Brasil, e Waldery Rodrigues Junior, Secretério Especial de
Fazenda do Ministério da Economia.

Assuntos apreciados:

Comunica¢do 22/2019-CMN - Apresenta o Relatério Semestral da Comissdo de
Valores Mobilidrios (CVM) relativo a Supervisdo Baseada em Risco, referente ao periodo de
julho a dezembro de 2018. Decisdo: ciente.

Voto 23/2019-CMN - Ajusta normas a serem aplicadas as operagdes
contratadas no ambito do Fundo de Terras e da Reforma Agraria Mais, de que trata a
Secdo 1-A do Capitulo 12 (Programas Especiais) do Manual de Crédito Rural (MCR).
Decisdo: aprovado.

Voto 24/2019-CMN - Assuntos de Organizagdo do Sistema Financeiro e de
Resolugdo - Propde a edicdo de decreto presidencial reconhecendo, como de interesse do
Governo brasileiro, o aumento da participagdo estrangeira no capital social do Banco
Intercap S.A. Decisdo: aprovado.

Voto 25/2019-CMN - Assuntos de Organiza¢do do Sistema Financeiro e de
Resolugdo - Propde aprovar alteragdo nos Anexos | e Il a Resolugdo n? 4.222, de 23 de
maio de 2013, Estatuto e Regulamento do Fundo Garantidor de Créditos (FGC). Decisdo:
aprovado.

Voto 26/2019-CMN - Assuntos de Organiza¢do do Sistema Financeiro e de
Resolugdo - Propde alterar a Resolugdo n? 4.284, de 5 de novembro de 2013, e aprovar
alteragdes em seus Anexos | e Il - Estatuto e Regulamento do Fundo Garantidor do
Cooperativismo de Crédito (FGCoop). Decisdo: aprovado.
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Voto 27/2019-CMN - Assuntos de Organiza¢do do Sistema Financeiro e de
Resolugdo - PropGe simplificar regras relativas ao enquadramento e ao processo de analise
de cobertura do Programa de Garantia da Atividade Agropecuaria (Proagro), de que trata
o Capitulo 16 do Manual de Crédito Rural (MCR), ajustar a remuneragdo ao agente e ao
técnico responsdvel pela comprovagdo de perdas e alterar as disposicdes referentes a
regulacdo dos responsaveis por comprovagdo de perdas desse Programa. Decisdo:
aprovado.

Voto 28/2019-CMN - Assuntos de Organizacdo do Sistema Financeiro e de
Resolugdo - Propde ampliar o percentual de subdirecionamento dos recursos a vista (MCR
6-2) destinado a contratagdo de operagdes no ambito do Programa Nacional de Apoio ao
Médio Produtor Rural (Pronamp), alterar o prazo das operagdes de custeio agricola com
recursos controlados, modificar as condi¢gdes para alongamento dessas operagdes, instituir
subdirecionamento dos recursos captados por meio da emissdo de Letras de Crédito do
Agronegdcio (MCR 6-7), simplificar as condigdes da linha de Financiamento para Garantia
de Pregos ao Produtor (FGPP) e promover outros ajustes no Capitulo 6 do MCR. Decisdo:
aprovado.

Voto 29/2019-CMN - Assuntos de Organizagdo do Sistema Financeiro e de
Resolugdo - Prople alterar o prazo maximo para reembolso das operagdes de custeio
agricola contratadas para cumprimento das exigibilidades adicionais de aplicagdo no
crédito rural de que trata a Segdo 9 (Normas Transitérias) do Capitulo 6 (Recursos) do
Manual de Crédito Rural (MCR). Decisdo: aprovado.

Voto 30/2019-CMN - Assuntos de Regulagdo - Agenda BC+, pilar SFN Mais
Eficiente - Propde a edigdo de resolugdo dispondo sobre os critérios gerais para elaboragdo
e divulgacdo de demonstragSes financeiras pelas instituicdes financeiras e demais
instituicGes autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil. Decisdo: aprovado.

Voto 31/2019-CMN - Assuntos de Regulagdo - Propde a edi¢do de resolugdo
dispondo sobre a constituicdo, a autorizagdo para funcionamento, o funcionamento, as
reorganizagdes societarias e o cancelamento da autorizagdo para funcionamento da
Sociedade de Crédito ao Microempreendedor e a Empresa de Pequeno Porte. Decisdo:
aprovado.

Voto 32/2019-CMN - Assuntos do Presidente - Submete a aprovagdo o processo
de prestagdo de contas do Banco Central do Brasil relativo ao exercicio de 2018. Decisdo:
aprovado.

Voto 33/2019-CMN - Assuntos de Administracdo - Submete a aprovacdo a
proposta de inclusdo de caracteristica nas moedas metdlicas da Segunda Familia de
Moedas do Real. Decisdo: aprovado.

Voto 34/2019-CMN - Assuntos de Administracdo, assuntos de Relacionamento
Institucional e Cidadania, assuntos de Fiscalizagdo, assuntos de Regulagdo, assuntos de
Organizagdo do Sistema Financeiro e de Resolugdo e assuntos de Politica Monetaria -
PropGe alterar o Regimento Interno do Banco Central do Brasil. Decisdo: aprovado.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sess3o.

SECRETARIA ESPECIAL DE DESBUROCRATIZAGAO,
GESTAO E GOVERNO DIGITAL

PORTARIA N¢ 357, DE 2 DE SETEMBRO DE 2019

Estabelece as regras e os procedimentos a serem
observados pelos o6rgdos e entidades da
administragcdo publica federal, direta e indireta,
como cedente ou cessionaria, quando da cessdo
ou requisigdo de servidores publicos efetivos,
empregados publicos e empregados de empresas
estatais, respeitadas as regras especiais constantes
de lei ou de decreto nos pontos em que forem
incompativeis

O SECRETARIO ESPECIAL DE DESBUROCRATIZACAO, GESTAO E GOVERNO
DIGITAL DO MINISTERIO DA ECONOMIA, no uso da atribuicdo que lhe confere o art.
18, inciso |, do Decreto n2 9.144, de 22 de agosto de 2017, resolve:

Art. 19 Estabelecer as regras e os procedimentos a serem observados pelos
orgdos e entidades da administragdo publica federal, direta e indireta, como cedente
ou cessionaria, quando da cessdo ou requisicio de servidores publicos efetivos,
empregados publicos e empregados de empresas estatais, respeitadas as regras
especiais constantes de lei ou de decreto nos pontos em que forem incompativeis.

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 22 Para os fins desta Portaria, considera-se:

| - cessdo: ato autorizativo pelo qual o agente publico, sem suspensdo ou
interrupgdo do vinculo funcional com a origem, passa a ter exercicio fora da unidade
de lotagdo ou da estatal empregadora;

Il - requisi¢do: ato irrecusdvel que implica a alteragdo do exercicio do
servidor ou empregado publico, sem alteracdo da lotagdo no érgdo de origem;

Il - reembolso: restituicdo das parcelas despendidas pelo cedente com o
agente publico cedido, respeitado o disposto no Decreto n2 9.144, de 22 de agosto de
2017, e nas normas especificas, inclusive quanto ao limite disposto no inciso Xl do
caput do art. 37 da Constituigdo Federal;

IV - cedente: érgdo ou entidade de origem do agente publico cedido;

V - cessiondrio: 6rgdo ou entidade onde o agente publico exercerd suas
atividades;

VI - requisitado: o6rgdo ou entidade de origem do agente publico
requisitado; e

VIl - requisitante: érgdo ou entidade, que possui poder legal de requisicdo,
no qual o agente publico exercera suas atividades.

CAPITULO I

DA CESSAO E REQUISICAO

Secao |

Cessdo

Art. 32 O servidor ou empregado poderd ser cedido para ter exercicio em
outro 6rgdo ou entidade dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos
Municipios nas seguintes hipdteses:

| - para exercicio de cargo em comissdao ou fun¢do de confianga; ou

Il - para atender a situagGes previstas em lei especifica.

Pardgrafo uUnico. As cessGes que impliguem reembolso pela administragdo
publica federal, direta ou indireta, somente ocorrerdo para o exercicio de cargo em
comissdo ou fungdo de confianga com graduagdo minima equivalente ao nivel 4 do
Grupo-Diregcdo e Assessoramento Superiores - DAS.

Art. 42 A cessdo serd concedida por prazo indeterminado.

Art. 52 O pedido de cessdo deverd ser apresentado nos moldes do Anexo
| desta Portaria.

§ 19 Respeitado o disposto no Decreto n? 9.144, de 2017, o ato de cessdo
deve ser efetivado por meio de portaria do Ministro de Estado ou da autoridade
maxima da entidade a que estiver vinculado o agente publico, permitida a delegagdo
as autoridades mencionadas no Decreto n? 8.851, de 20 de setembro de 2016,
publicada, quando couber, no Diario Oficial da Unido, conforme o Anexo Il
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§ 22 A nomeagdo para o cargo em comissdo ou a designagdo para a fungdo
de confianga independem da publicagdo da portaria de cessdo, ficando o efetivo
exercicio condicionado a publicagdo da portaria de cessdo.

§ 32 O agente publico deverda continuar exercendo suas atividades no
cedente até a sua entrada em efetivo exercicio no cessiondrio, observado o disposto
no art. 44 da Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

§ 42 O cessiondrio deverd informar ao cedente a data da efetiva entrada
em exercicio do agente publico cedido, em até dez dias contados do efetivo exercicio,
para fins da determinagdo do inicio da obrigagdo prevista no art. 15.

§ 52 Torna-se sem efeito o ato de cessdo na hipdtese de o servidor ndo se
apresentar ao 6rgdo cessiondrio no prazo maximo de 30 (trinta) dias contados da
publicacdo da portaria.

§ 62 A cessdo sera registrada conforme o codigo previsto na tabela
constante do Anexo VI.

Art. 62 Serd dispensado novo ato de cessdo, desde que mantidas as
condigdes minimas exigidas para a cessdo do agente publico nas seguintes

Hipoteses:

| - o agente publico ja cedido seja nomeado, com prévia anuéncia do érgdo
ou da entidade cedente, no ambito da administragdo publica federal, para o

Exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de confianga diverso daquele que
ensejou o ato origindrio; ou

Il - o agente publico ja cedido seja nomeado, com mera comunicagdo ao
cedente, no mesmo 6rgdo ou na mesma entidade, para o exercicio de cargo em
comissdo ou fungdo de confianga diverso daquele que ensejou o ato originério.

Pardgrafo Unico. A alteragdo do cargo ou da fungdo exercida pelo agente
publico cedido deverd ser comunicada ao cessionario em até dez dias contados da
publicagdo do ato correspondente.

Art. 72 Quando a exoneragdo do cargo em comissdo ou a dispensa da
funcdo de confianga implicar o deslocamento de sede, o agente publico terd prazo de
dez dias, a contar da publicacdo do referido ato, para o deslocamento e a retomada
do efetivo desempenho das atribuices do cargo ou emprego no érgdo ou entidade de
origem.

§ 12 Excepcionalmente, a critério do 6rgdo cedente, o prazo de que trata
0 caput podera ser de até quinze dias, mediante solicitacdo justificada do agente
publico.

§ 22 N3o se aplica o disposto no caput ao deslocamento dentro da mesma
regidao metropolitana, aglomerag¢do urbana ou microrregido, constituidas por municipios
limitrofes e regularmente instituidas.

Art. 82 Compete ao 0Orgdo ou a entidade cessionaria acompanhar a
frequéncia do agente publico durante o periodo da cessdo e informar ao orgao
cedente qualquer ocorréncia, inclusive faltas ndo justificadas ou em desacordo com a
legislagdo vigente.

Secao |l

Requisi¢ao

Art. 92 O agente publico poderd ser requisitado para ter exercicio em outro
o6rgdo dos Poderes da Unido que possua prerrogativa legal de requisicdo.

§12 O pedido de requisicdo de que trata o caput devera ser apresentado
nos moldes do Anexo lll e observard a disponibilidade de perfil de servidor ou
empregado que atenda a necessidade dos servicos do érgdo requisitante.

§29 A requisicdo deve ser efetivada por meio de portaria, publicada, quando
couber, no Didrio Oficial da Unido, conforme o Anexo IV.

§32 A requisicdo sera registrada conforme o cddigo previsto na tabela
constante do Anexo VII.

Art. 10. Compete ao 6rgdo ou a entidade requisitante acompanhar a
frequéncia do agente publico durante o periodo da requisicdio e informar ao 6rgdo
requisitado qualquer ocorréncia, inclusive faltas ndo justificadas ou em desacordo com
a legislagdo vigente.

Art. 11. A requisicdo independe de exercicio de cargo em comissdo ou de
fungdo de confiancga.

Art. 12. Aplicam-se a requisi¢do as disposi¢Ges previstas no Capitulo IV desta
Portaria.

CAPITULO 1l

DO PEDIDO DE CESSAO E REQUISICAO

Art. 13. A solicitacdo de cessdo ou requisicdo efetuada por drgaos ou
entidades da administragdo publica federal, direta e indireta, incluidas as empresas
publicas dependentes, que ndo implique reembolso serd apresentada nos moldes do
Anexo | ou Ill, conforme o caso.

Art.14. A solicitacdo de cessdo ou requisicdo que implique reembolso serd
apresentada nos moldes do Anexo | ou Ill e do Anexo VIII.

CAPITULO IV

DO REEMBOLSO

Art. 15. E do érg3o ou da entidade cessionaria o 6nus pela remuneracdo ou
pelo saldrio vinculado ao cargo ou ao emprego permanente do agente publico cedido
dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal, dos Municipios, inclusive das
empresas publicas e das sociedades de economia mista, acrescidos dos encargos sociais
e trabalhistas, respeitadas as limitages do Decreto n2 9.144, de 2017, e de normas
especificas, inclusive quanto ao limite disposto no inciso XI do caput do art. 37 da
Constituicdo Federal.

§ 12 O pedido de reembolso devera ser apresentado ao 6rgdo central do
Sistema de Pessoal Civil da Administracdo Federal entre os dias 10 e 20 do meés
subsequente ao exercicio.

§ 22 A solicitagdo de reembolso serd apresentada nos moldes do Anexo
VII.

§ 32 Valores informados apds o prazo previsto no §12 ndo serdo objeto de
atualizagdo, juros ou multa.

Secao |

Parcelas reembolsaveis

Art. 16. Estdo sujeitos a reembolso pela administracdo publica federal,
direta e indireta:

| - parcelas de natureza remuneratéria, tais como vencimento padrao,
saldrio, vencimento basico, soldo e subsidio;

Il - gratificagdes em geral, incluidas as de qualificagdo e as concedidas pelo
cedente em decorréncia da cessdo, independentemente da denominagdo adotada;

IIl - adicionais de tempo de servigo, de produtividade e por mérito;

IV - diferengas individuais para compensar decréscimo remuneratorio;

V - contribuigdo para o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS;

VI - os encargos sociais e trabalhistas;

VIl - quaisquer outras verbas ou vantagens pessoais recebidas que nao
possuam natureza indenizatéria e estejam incorporadas a remuneragdo do cedido.
VIII - provisdo de valores necessdrios a garantir o pagamento futuro de

parcelas decorrentes do periodo da cessdo; e

IX - parcela patronal de assisténcia a saude e odontoldgica, de cardter
periéddico e de natureza permanente, decorrente de contrato ou convénio de plano de
saude, passivel de adesdo pela totalidade de empregados e dirigentes da empresa, e
que possua valores fixos, conhecidos e preestabelecidos.

Secdo |l

Parcelas ndo reembolsaveis

Art. 17. Ndo haverd reembolso pela administracdo publica federal, direta e
indireta, das seguintes parcelas:

| - valores que excedam o teto remuneratdrio aplicavel aos servidores da
administragdo publica federal direta, autarquica e fundacional;

Il - participagdes nos lucros ou nos resultados;

Il - multa prevista no § 12 do art. 18 da Lei n? 8.036, de 11 de maio de
1990;

IV - parcelas relativas a cargo em comissdo ou fungdo de confianga exercido
no cedente;

V - valores decorrentes de adesdo do servidor ou do empregado a
programas de demissdo incentivada;

VI - valores despendidos pela cedente com assisténcia médica e
odontoldgica que ndo se enquadrem no previsto no inciso IX do art. 16;

VIl - quaisquer outras parcelas, indenizatdérias ou remuneratérias, que, ndo
incorporadas a remuneragdo ou ao saldrio do servidor ou do empregado cedido,
possuam natureza temporaria, eventual ou sejam pagas em decorréncia da fungdo
exercida no 6rgdo ou na entidade de origem; e

VIIl - indenizagdo decorrente da conversdo de licenga prémio em pecunia.

§ 12 A empresa publica ou a sociedade de economia mista ndo dependente
de recursos do Tesouro Nacional para o custeio de despesas de pessoal ou para o
custeio em geral poderd suportar o Onus referente aos valores de parcelas ndo
reembolsdveis, ainda que o valor a ser reembolsado seja inferior ao teto remuneratério
disposto no inciso XI do art. 37 da Constituicdo Federal, se:

| - caracterizado o interesse da entidade na cessdo; e

Il - atendidos os regulamentos internos.

§ 22 O disposto neste artigo ndo se aplica as cessGes em que figurem como
cedente e, simultaneamente, como cessiondria, estatais ndo dependentes de recursos
do Tesouro Nacional para o custeio de despesas de pessoal ou para o custeio em
geral.

Sec¢ao |l

Calculo do teto

Art. 18. Para fins do cdlculo do teto sobre o valor do reembolso, em
conformidade com o disposto no inciso Xl do art. 37 da Constituicdo Federal, devem
ser consideradas:

| - parcelas de natureza remuneratéria, tais como vencimento padrao,
saldrio, vencimento basico, soldo e subsidio;

Il - gratificagbes em geral, incluidas as de qualificagdo;

IIl - remuneragdo percebida a titulo do exercicio de cargo em comissdo ou
fungdo de confianga e chefia no cessionario;

IV - adicionais de tempo de servico, de produtividade e por mérito;

V - diferengas individuais para compensar decréscimo remuneratorio;

VI - contribui¢do para o Fundo de Garantia de Tempo de Servigo - FGTS;

VIl - ratificagdo ou honordrios percebidos pelo cedido a titulo de
participagdo como membro de Conselho de Administragdo ou Conselho Fiscal de
empresa publica ou sociedade de economia mista dependente de recursos do Tesouro
Nacional para o custeio de despesas de pessoal ou de custeio em geral; e

VIII - quaisquer outras verbas ou vantagens pessoais recebidas que, ndo
possuindo natureza indenizatdria, estejam incorporadas a remuneracdo do cedido.

§12 N3do serdo considerados para o calculo do teto sobre o valor do
reembolso de que trata o caput:

| - auxilios alimentagdo, transporte, creche e moradia;

Il - vale-alimentagdo e cesta-alimentagao;

IIl - provisGes de licenga-prémio, de férias e de gratificagdo natalina;

IV - parcela patronal de assisténcia a saude e odontoldgica, de carater
periddico e de natureza permanente, decorrente de contrato ou convénio de plano de
saude, passivel de adesdo pela totalidade de empregados e dirigentes da empresa, e
que possua valores fixos, conhecidos e preestabelecidos;

V - parcela patronal de previdéncia complementar do agente publico
cedido;

VI - contribuicdo patronal para o custeio da previdéncia social; e

VIl - outras parcelas indenizatdrias, consideradas, exclusivamente, aquelas
definidas em lei, decorrentes do ressarcimento de despesas incorridas no exercicio das
atribuigdes funcionais.

§292 O disposto no caput deste artigo aplica-se ao cdlculo do décimo terceiro
salario, inclusive na forma de provisdo.

Art. 19. A base de célculo do tergo constitucional de férias ndo podera ser
superior ao teto remuneratdrio aplicidvel aos servidores da administracdo publica
federal direta, autarquica e fundacional, observada a legislagdo pertinente para cada
caso no que tange as parcelas que compdem a base de calculo.

Do inadimplemento do cessionario

Art. 20. Cabe ao ordenador de despesas do cessionario ou requisitante zelar
pelo cumprimento do disposto no art. 92 do Decreto n2 9.144, de 2017.

Paragrafo Unico. A inobservancia do disposto no caput implicarda o retorno
a origem de tantos servidores e empregados cedidos ou requisitados quanto for
necessario para adequacdo da despesa.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 21. E vedada a previsdo de efeitos retroativos nas portarias de cessdo
ou requisicdo, bem como a convalidacdo de ato cujos efeitos ja se exauriram.

Art. 22. Os orgdos setoriais, seccionais ou correlatos do Sipec deverdo
observar as disposicdes da Orientagdo Normativa SEGEP n? 7, de 17 de outubro de
2012, na realizagdo de consultas ao Ministério da Economia relacionadas a orientagdo
e ao esclarecimento de duvidas quanto a aplicagdo desta Portaria.

Art. 23. Ficam revogados os seguintes atos:

| - Portaria n? 342, de 31 de outubro de 2017;

Il - Portaria n? 32, de 25 de fevereiro de 2015; e

IIl - Orientagdo Normativa n? 4, de 12 de junho de 2015.

Art. 24. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PAULO SPENCER UEBEL

ANEXO |

SOLICITACAO DE CESSAQO DE SERVIDOR

Orgdo de origem

Orgdo solicitante

Servidor

Matricula Cargo

Cargo/fungdo a ser ocupada Fundamento legal para a
cessao

Unidade onde serdo desempenhadas as atividades

Localidade onde serdo desempenhadas as atividades

Competéncias institucionais da unidade

Atividades que serdo desempenhadas

Entregas previstas
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ANEXO I

O MINISTRO DE ESTADO (nome da pasta), considerando o disposto no art. 93 da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990, regulamentado pelo Decreto n2 9.144, de 22 de agosto
de 2017, publicado no Diério Oficial da Unido de 23 de agosto de 2017, e, ainda, pela Lei n? (lei do cargo ou carreira a que pertence o servidor), e demais informagdes que constam do
processo n? (n2 do processo), resolve:

Art. 12 Ceder o servidor (nome), matricula n? (nimero), pertencente ao Quadro de Pessoal do (a) (nhome do érgdo ou entidade), para exercicio junto ao (nome do érgdo ou
entidade).

Art. 22 O 6nus pela remuneracdo ou saldrio é do 6rgdo (cedente/cessionario).

Art. 32 O servidor deverd apresentar-se imediatamente ao 6rgdo cedente ao término da cessdo, observado o disposto no art. 52 do Decreto n? 9.144, de 22 de agosto de
2017.

Art. 42 Torna-se sem efeito o disposto nesta Portaria caso o servidor ndo se apresente ao 6rgdo cessionario no prazo de trinta dias. Art. 52 Esta Portaria entra em vigor na data
da sua publicagdo.

NOME DO MINISTRO DE ESTADO

MINISTRO DE ESTADO DO (A) (NOME DA PASTA)

ANEXO 1l

SOLICITACAO DE REQUISICAO

Orgdo requisitante

Orgdo requisitado

Fundamento legal para a requisicdo

Unidade onde serdo desempenhadas as atividades

Localidade onde serdo desempenhadas as atividades

Competéncias institucionais da unidade

Atividades que serdo desempenhadas

Entregas previstas

Competéncias necessdrias do servidor

Competéncias desejadas

Formacdo académica

Prazo da requisicdo, se houver

Outras informacdes relevantes

ANEXO IV

O MINISTRO DE ESTADO (nome da pasta), considerando o disposto no art. 93 da Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990, regulamentado pelo Decreto n? 9.144, de 22 de agosto
de 2017, publicado no Diario Oficial da Unido de 23 de agosto de 2017, e, ainda, pela Lei n? (lei que concedeu poder de requisicdo ao érgdo), e demais informagdes que constam do processo
n2 (n? do processo), resolve:

Art. 12 Efetivar a requisi¢do do servidor (nome), matricula n2 (nimero), pertencente ao Quadro de Pessoal do (a) (nome do érgdo ou entidade), para exercicio junto ao (nome
do 6rgdo).

Art. 22 O 6nus pela remuneragdo ou salario é do érgdo (requisitado/requisitante).

Art. 32 Torna-se sem efeito o disposto nesta Portaria caso o servidor ndo se apresente ao 6rgdo requisitante no prazo de trinta dias.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo.

NOME DO MINISTRO DE ESTADO

Ministro de Estado do (a) (nome da Pasta)

ANEXO V

Discriminacdo das Despesas Reembolsdveis: Valor Anualizado

Parcelas de Natureza Remuneratéria:

Gratificacdes em Geral:

Adicionais:

Vantagem Pessoal Nominalmente Identificavel:

Contribuicdo para o FGTS:

Parcela patronal de assisténcia a saude e odontoldgica:

Provisdo para pagamento futuro:

Demais despesas:

Total das Despesas Reembolsaveis

Declaro haver dotagdo orcamentaria adequada e suficiente para reembolso das despesas com pessoal e encargos sociais decorrentes da alteragdo do exercicio do
empregado/servidor , pertencente ao quadro de pessoal da , até o término do exercicio vigente. O recurso necessdrio esta previsto na Lei Orcamentaria Anual de xxxx, no dmbito desta
Unidade Orgamentaria, vinculado a agdo , ndo sendo necessaria suplementagdo nas dotagGes orgamentarias de Pessoal e Encargos Sociais desta Unidade.

(Local e data)

NOME

Cargo

1. ObservagGes sobre o preenchimento do formulario acima (Anexo V):

2. Valor Anualizado: gasto previsto no ano vigente.

3. Parcelas de Natureza Remuneratédria: deverdo ser discriminados, conforme o caso, vencimento padrdo, salario, vencimento basico, soldo e subsidio.

4. GratificagGes em Geral: abarca todas as gratificagdes concedidas, inclusive as de qualificagdo.

5. Adicionais: de tempo de servigo, de produtividade e por mérito.

6. Parcela patronal de assisténcia a saude e odontoldgica: de carater periddico e de natureza permanente, decorrente de contrato ou convénio de plano de saude, passivel de

adesdo pela totalidade de empregados e dirigentes da empresa, e que possua valores fixos, conhecidos e preestabelecidos.
7. Provisdao para pagamento futuro: indicar os valores necessarios para garantir o pagamento futuro de parcelas decorrentes do periodo da cessdo.
8. Demais despesas: quaisquer outras verbas ou vantagens pessoais recebidas que ndo possuam natureza indenizatéria e estejam incorporadas a remuneragdo do cedido.

ANEXO VI
CcODIGOS DE CESSAO
CODIGOS DENOMINACAO
38 CESSAO (COM ONUS) PARA OUTROS ORGAOS - EST
95 CESSAO SUS - SERVIDORES A DISPOSICAO DOS ESTADOS, DF. E MUNICIPIOS - EST
262 CESSAO (SEM PAGAMENTO) OUTROS ORGAOS/PODERES ART. 93 - EST
295 CESSAO (SEM ONUS) PARA OUTROS ORGAOQS - EST
343 CESSAO § 69, ART. 93, LEI 8.112/90 - EST
350 CESSAO (SEM PAGAMENTO) APEX-BRASIL, LEI 13.844/2019 - EST
368 CESSAO ESPECIAL (ORGANIZACOES SOCIAIS - OS) ART. 14, LEl 9.637/98 E LEGISLACOES CORRELATAS
369 CESSAO (SEM PAGAMENTO) SERVICO SOCIAL AUTONOMO - SSA - LEI 13.844/2019
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CODIGOS DE REQUISICAO

ANEXO VII

CODIGOS DENOMINACAO

370 REQUISICAO (PRESIDENCIA DA REPUBLICA - PR) LEI 9.007/95 E LEGISLACOES CORRELATAS

371 REQUISICAQO (LEI ELEITORAL) - LEI 6.999/1982

372 REQUISICAO (ADVOCACIA GERAL DA UNIAO - AGU) ART. 47 - LEl COMPLEMENTAR 73/1993

373 REQUISICAO (MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO - MPU) LEI COMPLEMENTAR N2 75/93 E LEGISLACOES CORRELATAS
374 REQUISICAO (AUTORIDADE DE GOVERNANCA DO LEGADO OLIMPICO - AGLO) LEI 13.474/2017

375 REQUISICAO (DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAO - DPU) LEI N2 9.020/1995

376 REQUISICAO (MINISTERIO DA DEFESA) - ART. 66, DEC. 9.570/2018

ANEXO Vil

FORMULARIO DE SOLICITAGAO DE REEMBOLSO DE SERVIDOR/EMPREGADO CEDIDO A ORGAO/ENTIDADE DO PODER EXECUTIVO FEDERAL

SEQ.| MES DE ORGAO NOME DO MATRICULA CPF CARGO/ EMPREGO | INiCIO TERMINO
COMPETENCIA | ORIGEM | REQUISITADO | SIAPE REQUISITADO CESSAO CESSAO
REQUISITADO

NATUREZA DO REEMBOLSO

Remuneratoria

Gratificagdes | Adicionais | Diferengas | FGTS | Encargos Parcela Patronal | Provisdes | Demais Total das parcelas

Sociais e | de Assisténcia a Verbas/Vantagens | reembolséveis

Trabalhistas

Individuais
Satde e incidentes para o
Odontoldgica Teto

Constitucional

Detalhamento da Natureza do Reembolso

TIPO

DESCRIGAO

Remuneratoria

Parcelas de natureza remuneratéria, tais como vencimento padrdo, saldrio,
vencimento basico, soldo e subsidio;

Gratificagbes

Gratificagdes em geral, incluidas as de qualificagdo;

Adicionais Adicionais de Tempo de Servico, de Produtividade e por Mérito;

Diferengas Diferengas individuais para compensar decréscimo remuneratdrio, e, ainda,
Individuais Vantagem Pessoal Nominalmente Identificdvel - VPNI;

FGTS Contribuigdo para o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS;

Encargos Sociais
e Trabalhistas

INSS; Saldrio Educagdo; Seguro Acidente de Trabalho - SAT; INCRA; Fundo

Aeroviario; Previdéncia Privada; etc;

Parcela Patronal
de Assisténcia a
Saude e
Odontoldgica

Parcela patronal de assisténcia a saude e odontoldgica, de carater periddico e de
natureza permanente, decorrente de contrato ou convénio de plano de saude,
passivel de adesdo pela totalidade de empregados e dirigentes da empresa, e que
possua valores fixos, conhecidos e preestabelecidos;

Provisdes

Provisdo de valores necessarios a garantir o pagamento futuro de parcelas
decorrentes do periodo da cess&o.

Outras Verbas ou
Vantagens

Quaisquer outras verbas ou vantagens pessoais recebidas que ndo possuam
natureza indenizatéria e estejam incorporadas a remuneragdo do cedido;

Pessoais

SECRETARIA ESPECIAL DE FAZENDA

DESPACHO DE 2 DE SETEMBRO DE 2019

Processo n? 17944.102066/2019-02

Interessado: Municipio de lvinhema/MS

Assunto: Contrato de Garantia, a ser firmado entre a Unido e o Municipio de
Ivinhema/MS, com a interveniéncia da Caixa Econémica Federal, e Contrato de Vinculagdo
de Receitas e de Cessdo e Transferéncia de Crédito, em Contragarantia, a ser firmado entre
a Unido e a municipalidade, com a interveniéncia do Banco do Brasil S/A, ambos relativos
a Contrato de Financiamento a ser celebrado entre o Municipio de Ivinhema/MS e a Caixa
Econdmica Federal, no valor de RS 5.388.826,91 (cinco milhdes, trezentos e oitenta e oito
mil, oitocentos e vinte e seis reais e noventa e um centavos), Cujos recursos serdao
destinados a realizagdo de obras de qualificagdo viaria do Municipio.

Despacho: Tendo em vista as manifestagd0es da Secretaria do Tesouro Nacional
e da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, certifico o cumprimento das condigdes
estabelecidas no art. 12 da Portaria ME n? 198, de 25 de abril de 2019.

WALDERY RODRIGUES JUNIOR
Secretdrio Especial

DESPACHO DE 2 DE SETEMBRO DE 2019

Processo n? 17944.102139/2019-58

Interessado: Municipio de Castro/PR

Assunto: Contrato de Garantia, a ser firmado entre a Unido e o Municipio de
Castro/PR, com a interveniéncia da Caixa Econ6mica Federal, e Contrato de Vinculagdo de
Receitas e de Cessdo e Transferéncia de Crédito, em Contragarantia, a ser firmado entre a
Unido e a municipalidade, com a interveniéncia da Caixa Econdmica Federal e do Banco do
Brasil S/A, ambos relativos a Contrato de Financiamento a ser celebrado entre o Municipio

de Castro/PR e a Caixa Econdmica Federal, no valor de RS 6.493.743,72 (seis milhdes,
quatrocentos e noventa e trés mil, setecentos e quarenta e trés reais e setenta e dois
centavos), cujos recursos serdo destinados a execucdo de obras/servicos no Municipio.

Despacho: Tendo em vista as manifestagdes da Secretaria do Tesouro Nacional
e da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, certifico o cumprimento das condigdes
estabelecidas no art. 12 da Portaria ME n2 198, de 25 de abril de 2019.

WALDERY RODRIGUES JUNIOR
Secretdrio Especial

DESPACHO DE 2 DE SETEMBRO DE 2019

Processo n2 17944.102275/2019-48

Interessado: Municipio de Costa Rica - MS

Assunto: Contrato de Garantia, a ser firmado entre a Unido e o Municipio
de Costa Rica - MS, com a interveniéncia da Caixa Econdmica Federal, e Contrato de
Vinculagdo de Receitas e de Cessdo e Transferéncia de Crédito, em Contragarantia, a
ser firmado entre a Unido e o Municipio de Costa Rica MS, com a interveniéncia do
Banco do Brasil S/A e do Banco Bradesco, ambos relativos a Contrato de
Financiamento a ser celebrado entre o Municipio de Costa Rica - MS e a Caixa
Econdmica Federal, no valor de RS 19.988.246,93 (dezenove milhdes, novecentos e
oitenta e oito mil, duzentos e quarenta e seis reais e noventa e trés centavos), cujos
recursos serdo destinados a ampliagdo do sistema de esgotamento sanitdrio do
municipio.

Despacho: Tendo em vista as manifestagbes da Secretaria do Tesouro
Nacional e da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, certifico o cumprimento das
condi¢Ges estabelecidas no art. 12 da Portaria ME n2 198, de 25 de abril de 2019.

WALDERY RODRIGUES JUNIOR
Secretario Especial

SECRETARIA DE ORCAMENTO FEDERAL
SUBSECRETARIA DE ASSUNTOS FISCAIS

PORTARIA N¢ 8, DE 3 DE SETEMBRO DE 2019

DispGe sobre a classificagdo orgamentaria por natureza de receita para aplicagdo no ambito da Unido

O SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS FISCAIS, no uso das atribuicdes estabelecidas no inciso VIl do art. 57 do Anexo | do Decreto n2 9.745, de 8 de abril de 2019, e tendo
em vista o disposto no caput do art. 22 da Portaria Interministerial STN/SOF n2 163, de 4 de maio de 2001, e a delegacdo de competéncia constante do item "1" da alinea "b"

do inciso Il do art. 12 da Portaria SOF n? 24, de 23 de abril de 2019, e

Considerando que o aprimoramento do processo orgamentdrio impGe a constante revisdo das classificagdes orgamentdrias das receitas da Unido, resolve:
Art. 1° Incluir no Anexo da Portaria SOF n° 45, de 26 de agosto de 2015, a seguinte natureza de receita:

cODIGO

ESPECIFICACAQ

2.2.2.0.00.3.0

Adicional sobre a Alienacdo de Bens Imodveis

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
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