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LEIA-SE:

. .Lista Geral de Aprovados - Ampla Concorrência

. .Unidade Acadêmica .Setor de Estudo .Titulação / Regime .Quantidade de
Vaga

.Tipo de Vaga .Classificação .CPF

. .Instituto Interdisciplinar de Sociedade, Cultura e
Artes

.Epistemologia .Doutorado / 40h DE .01 .AC
AC
AC

.1º Bruno Malavolta e Silva
2º Thiago Xavier de Melo
3º Milena Oliveira Pires

.***.251.100-**
***.819.103-**
***.570.803-**

. .Lista de Aprovado(s) por Cota(s) - Candidato Negro

. .Unidade Acadêmica .Setor de Estudo .Titulação/Regime .Quantidade de
Vaga

.Tipo de Vaga .Classificação .CPF

. .Instituto Interdisciplinar de Sociedade, Cultura e
Artes

.
Epistemologia

.Doutorado / 40h DE .01 .CN .1º Milena Oliveira Pires .***.570.803-**

Legenda: AC - Ampla Concorrência; CN - Candidato Negro; DE - Dedicação Exclusiva.

MÁRIO HENRIQUE GOMES PACHECO
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

EDITAL Nº 49/2026, DE 30 DE JUNHO DE 2026
HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO DO CONCURSO PÚBLICO PARA PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria nº 67, de 14 de fevereiro de 2019,
publicada no Diário Oficial da União em 15 de fevereiro de 2019, resolve homologar o resultado final do Concurso Público destinado ao provimento do cargo de Professor do Magistério
Superior, regido pelo Edital nº 20/2026, na Classe A, com denominação de Professor Assistente, conforme especificado a seguir:

. .Unidade Acadêmica .Setor de Estudo .Titulação/ Regime .Quantidade de Vaga .Tipo de
Vaga

.Classificação .CPF

. .Centro de Ciências Sociais
Aplicadas

.Contabilidade Tributária e Prática
Contábil

.Doutorado/ 40h DE .01 .AC
CN

.1º Ronaldo José Rêgo de Araújo
2º Antônio Gustavo Nicácio

.***.226.844-**
***.591.864-**

Legenda: AC - Ampla Concorrência; CN - Candidato Negro; DE - Dedicação Exclusiva.

MÁRIO HENRIQUE GOMES PACHECO
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

EDITAL Nº 50/2026, DE 30 DE JUNHO DE 2026
HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal do Cariri, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria nº 67, de 14 de fevereiro de 2019, publicada
no Diário Oficial da União em 15 de fevereiro de 2019, resolve homologar o Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto regido pelo Edital nº 26/2026,
conforme discriminado os setores de estudos abaixo:

. .Ed i t a l .Setor de Estudo - Unidade
Acadêmica

.Titulação/Regime .Vagas .Classificação .Tipo de Vaga .CPF

. .26/2026 .Design de Jogos e Gráfico - IISCA .Graduação/40h .1 .1º José Mateus Pereira Belarmino
2º Thaiane Fernandes de Alencar

. CN*
AC

.***.338.333-**
***.770.413-**

. .26/2026 .Motion Design/Design Estratégico -
IISCA

.Mestrado/40h .1 .1º Kalígia Silva Siqueira Cavalcante .AC .***.982.524-**

*Conforme o subitem 5.1 do Edital 26/2026, a Instrução Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI nº 261, de 27 de junho de 2025, bem como o resultado proferido pela Banca Recursal
da Comissão

Permanente de Heteroidentificação e Avaliação de Autodeclarações de Cor/Raça, publicado em 16 de junho de 2026.
Juazeiro do Norte/CE, 30 de junho de 2026.

MARIO HENRIQUE GOMES PACHECO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARÁ
EXTRATO DE CONVÊNIO

Convênio de estágio supervisionado para aprofundar conhecimentos e desenvolver habilidades significativas para a formação profissional dos alunos matriculados nos cursos de graduação
firmado entre a UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARÁ e as empresas:

. .CO N V E N I A D O .CNPJ .VIGÊNCIA

. . ALMADA & SOBREIRA ADVOCACIA .26.096.378/0001-24 . 23/ 06 /2026 a 22/ 06 /2031

. .GRANJA RESERVA VERDE LTDA .57.332.167/0001-77 . 23/ 06 /2026 a 22/ 06 /2031

AVISO DE REGISTRO DE DIPLOMAS

A Universidade Federal do Ceará- UFC, Instituição de Educação Superior,
CNPJ: 07.272.636/0001-31, para fins do disposto no art.21 da Portaria MEC nº 1095,
de 25 de outubro de 2018, informa que foram registrados 75 (setenta e cinco)
diplomas no período de 28/05/2026 a 26/06/2026, no seguinte livro de registro e
sequência numérica: Livro GCF 136, do registro n° 150020 ao registro nº.150094. A
relação dos diplomas registrados poderá ser consultada em até quinze dias no
endereço: http://www.ufc.br/diploma/graduacao.

Fortaleza, 30 de JUNHO de 2026
JOÃO GUILHERME NOGUEIRA MATIAS

Pró-Reitor de Planejamento e Administração/UFC

EXTRATO DE ACORDO DE COOPERAÇÃO

Acordo de cooperação e intercâmbio entre a Universidade Federal do Ceará (Brasil) e
a ÉCOLE NATYIONALE SUPÉRIEURE DES MINES D'ALÈS (FRANÇA) Área de cooperação
consiste em desenvolver a colaboração entre as instituições nos campos da pesquisa
e do ensino. Este protocolo está aberto aos professores universitários de todas as
disciplinas que se interessem em desenvolver projetos de cooperação. Para alcançar
estes objetivos, a UFC e o IMT Mines Alès comprometem-se, na medida em que seus
recursos permitam, a desenvolver as atividades ou programas: - realização conjunta de
projetos de pesquisa; intercâmbio de professores e de especialistas em estágios de
ensino e de formação; realização de estágios de estudo e aperfeiçoamento para
estudantes; publicações conjuntas e intercâmbio de experiências quanto à metodologia
de trabalho e organização acadêmica; qualquer outra sugerida pelas partes. Cada parte
designará um responsável pela aplicação do presente convênio, que se ocupará
especificamente da coordenação das atividades de colaboração estabelecidas pelas
partes e deverá elaborar um relatório anual às autoridades competentes de sua
Universidade. As propostas de programas ou ações específicas deverão ser
comunicadas ao responsável pela implementação do convênio em cada
estabelecimento. A duração do acordo até 24/06/2031. PROCESSO: 23067.026282/2026-
43. SIGNATÁRIOS: pela UFC, DIANA CRISTINA SILVA DE AZEVEDO (VICE-REITORA) Per
I'École Nationale Supérieure des Mines d'Alès, Prof. Assia Tria (Directrice).
Fortaleza 30 de junho 2026. Prof. JOÃO GUILHERME NOGUEIRA MATIAS- Pró-Reitor de
Planejamento e Administração/UFC

PRÓ-REITORIA DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
EXTRATO DE CONTRATO Nº 40/2026 - UASG 153045

Nº Processo: 23067.004412/2026-97.
Dispensa Nº 166/2026. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARÁ.
Contratado: 08.918.421/0001-08 - FUNDAÇÃO DE APOIO A SERVIÇOS TÉCNICOS, ENSINO E
FOMENTO A PESQUISAS - FUNDAÇÃO ASTEF. Objeto: A prestação de suporte administrativo
e financeiro da fundação de apoio nos termos do art. 1º da Lei nº 8.958/1994 c.c.
parágrafo único do art. 1º do Decreto nº 7.423/2010 e, subsidiariamente, do art. 75, XV,
da Lei nº 14.133/2021, na execução do projeto institucional denominado: Pesquisa Ações
de Incremento de Inteligência de Dados em Projetos de Infraestrutura Rodoviária.
Fundamento Legal: LEI 14.133/2021 - Artigo: 75 - Inciso: XV. Vigência: 29/06/2026 a
29/03/2031. Valor Total: R$ 13.734.646,11. Data de Assinatura: 29/06/2026.

(COMPRASNET 4.0 - 29/06/2026).

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 6/2026 - UASG 153045

Número do Contrato: 10/2024.
Nº Processo: 23067.025237/2023-29.
Concorrência. Nº 3/2023. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA. Contratado:
19.503.944/0001-00 - MVP ENGENHARIA E CONSTRUCAO LTDA. Objeto: Prorrogar o prazo
da vigência do contrato nº 10/2024 por mais 180 (cento e oitenta) dias corridos,
contemplando-se, nesta ocasião, o período de 09/08/2026 a 04/02/2027, nos termos do
art. 57 da lei n.º 8.666, de 1993. Processo nº 23067.025237/2023-29. Vigência: 09/08/2026
a 04/02/2027. Valor Total Atualizado do Contrato: R$ 4.334.506,16. Data de Assinatura:
30/06/2026.

(COMPRASNET 4.0 - 30/06/2026).

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 1/2026 - UASG 153045

Número do Contrato: 106/2025.
Nº Processo: 23067.060061/2025-13.
Dispensa. Nº 314/2025. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARÁ. Contratado:
05.330.436/0001-62 - FUNDAÇÃO CEARENSE DE PESQUISA E CULTURA. Objeto: Suprimir em
2,50% do valor inicial atualizado do contrato, a partir da data de assinatura deste instrumento,
equivalente a R$ 6.589,86 (seis mil, quinhentos e oitenta e nove reais e oitenta e seis centavos),
nos moldes do art. 124, inciso i, da Lei nº 14.133, de 2021. Com as alterações, o valor da
contratação passará a ser R$ 257.410,14 (duzentos e cinquenta e sete mil, quatrocentos e dez
reais e catorze centavos), conforme plano de trabalho atualizado (doc. SEI nº 6361878).
Vigência: 30/06/2026 a 10/09/2026. Valor Total Atualizado do Contrato: R$ 257.410,14. Data
de Assinatura: 30/06/2026.

(COMPRASNET 4.0 - 30/06/2026).
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