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APRESENTA(;AO;J

Plano de Desenvolvimento de Pessoal - PDP compreende o planejamento das atividades de
capacitacao e desenvolvimento para os servidores Técnico-Administrativos em Educac¢do (TAEs)
da Universidade Federal do Cariri. Este documento aponta os temas, critérios e metodologias a
serem utilizadas para propiciar um desempenho efetivo das competéncias individuais e setoriais
em conformidade com o Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI/UFCA.

O PDP integra a Politica Nacional de Desenvolvimento instituida pelo Decreto n°® 9.991/2019
e do Decreto 10.506/2020, e fundamenta-se na busca pela exceléncia e melhoria da qualidade dos
servigos do setor publico ofertados a sociedade.

O planejamento apresentado neste documento foi desenvolvido pela equipe da Divisdo de
Gestao Pedagdgica (DGP), vinculada a Coordenadoria de Desenvolvimento de Pessoal (CDP), da
Pré-Reitora de Gestao de Pessoas (PROGEP).

Foi elaborado a luz das necessidades identificadas por meio do Levantamento de
Necessidade de Desenvolvimento — LND, realizado entre maio e julho/2020. Assim, o PDP
constitui-se como instrumento norteador das atividades de aperfeicoamento.

As agOes previstas neste Plano serdo executadas no ano de 2021, observando a
disponibilidade or¢amentiria. Ag¢bes nao previstas e cuja necessidade se apresente, em
decorréncia de novas demandas de trabalho, também poderao ser desenvolvidas seguindo as

diretrizes deste documento.




CONCEITOS __

Para fins de aplicabilidade deste Plano, serdo considerados os seguintes conceitos:

Termos

Defini¢ao

Ambiente
Organizacional

Area de atuagio especifica do servidor que compde as atividades semelhantes e/ou complementares.
E organizado de acordo com demandas institucionais as quais norteiam a politica de
desenvolvimento de pessoal de cada institui¢do.

Aperfeicoamento

Processo de ensino-aprendizagem baseado em ag¢des que contribuem para o aprofundamento dos
conhecimentos e desenvolvimento da formagio profissional do servidor. Tem como objetivo
desenvolver, atualizar e aperfeicoar as atividades dos servidores diante das inovagdes conceituais,
das novas metodologias e tecnologias em seu campo de atuagao.

Atividade de
Capacitagao

Eventos presenciais, semipresenciais e a distincia que contribuam para o desenvolvimento
profissional do servidor e que estejam alinhados com os interesses da Administragio Publica
Federal direta, autirquica e fundacional. Exemplos de agdes: semindrios, simpésios, jornadas,
congressos, encontros, oficinas, palestras, workshops, grupos de estudos, cursos de educagio
formal, dentre outras atividades que tenham relagio direta com as fungdes e com as atribui¢ées do
cargo do servidor.

Capacitagao

Processo continuo de aprendizagem que compreende agdes que visam o aperfeicoamento e a
qualificagdo, com o intuito de desenvolver competéncias individuais dentro da institui¢do e que
colaboram para o desempenho da equipe e da organiza¢do como um todo. O conjunto de agdes
pedagégicas, compreendidas como aperfeicoamento/qualificagio, vinculadas ao planejamento
institucional, que visam promover, de forma permanente, o desenvolvimento integral dos
servidores para que melhor desempenhem suas atividades e o papel de servidores publicos.

Competéncias

Conjunto de conhecimentos, habilidades e atitudes necessdrias para que a pessoa desenvolva suas
atribuigdes e habilidades; competéncias: conjunto de conhecimentos, habilidades e atitudes
necessarias ao desempenho das fun¢des dos servidores, visando alcangar os objetivos da institui¢ao.

Desempenho

Processo continuo de ampliagio dos conhecimentos, das capacidades e das habilidades dos
servidores, com a finalidade de aprimorar o desempenho funcional no cumprimento dos objetivos
da instituigdo.

Desenvolvimento

Processo continuo de ampliagio dos conhecimentos, das capacidades e das habilidades dos
servidores, com a finalidade de aprimorar o desempenho funcional no cumprimento dos objetivos
da instituigdo.

Gestao

Visa o desenvolvimento de competéncias do servidor para atuagio em atividades de gestao de
processos e pessoas, e se constitui em pré-requisito para o exercicio das fungdes gerenciais de
chefia, coordenagio, assessoramento e dire¢do, bem como a formula¢io de estruturas e o
desenvolvimento de modelos e conceitos.

Levantamento
de Necessidade
de
Desenvolvimento

Instrumento que tem por objetivo conhecer as necessidades de treinamento e desenvolvimento que
se fazem importantes para o bom desempenho das atribui¢ées dos servidores, bem como conhecer e
tentar atender as demandas de qualificagao formal.

Qualificagio

Processo de aprendizagem por meio de agdes baseadas na educagio formal (graduagdo e pds-
graduagao lato-sensu e stricto sensu), que possibilita ao servidor adquirir conhecimentos e
habilidades, considerando o planejamento organizacional e o desenvolvimento do servidor na
carreira.




BASE LEGAL J

Como referéncias na gestao e desenvolvimento de pessoas da administragao publica

federal, em Ambito nacional ou institucional, tem-se:

Lein® 8.112, de 11 de
novembro de 1990

Regime Juridico dos(as) Servidores(as) Pablicos(as) Civis da Unido, Autarquias e das
Fundagoes Publicas Federais.

Lei 11.091, de 12 de janeiro
de 2005

Dispoe sobre a estruturacio do Plano de Carreira dos Cargos Técnicos
Administrativos em Educagio, no ambito das Institui¢des Federais de Ensino
vinculadas ao Ministério da Educagao. Brasilia 2005

Lein°12.772, de 28 de
dezembro de 2012

Altera Remuneragao do Plano de Cargos Técnico Administrativos em Educagdo.

Decreto n°1.387, de o7 de
dezembro de 1995

Dispoe sobre o afastamento do pais de servidores(as) civis da Administragdo Pablica
Federal e d4 outras providéncias.

Decreto n° 9.991, de 28 de
agosto de 2019

Dispoe sobre a Politica Nacional de Desenvolvimento de Pessoas da administragdo
Publica Federal.

Decreto n° 10.506, de 02 de
outubro de 2020

Altera o Decreto n° 9.991, de 28 de agosto de 2019, que dispoe sobre a Politica
Nacional de Desenvolvimento de Pessoas da administragdo publica federal direta,
autdrquica e fundacional, e regulamenta dispositivos da Lei n° 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, quanto a licengas e afastamentos para a¢oes de desenvolvimento.

Instrugdao Normativa N°
201, de 11 de setembro de
2019

Dispde sobre os critérios e procedimentos especificos para a implementagao da
Politica Nacional de Desenvolvimento de Pessoas da administra¢ao Pablica Federal.

Decreto 5.824, de 29 de
junho de 2006

Estabelece os procedimentos para a concessio do Incentivo a Qualificagio e para a
efetivacio do enquadramento por nivel de capacitagio dos(as) servidores(as)
integrantes do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educagao.

Decreto 5.825, de 29 de
junho de 2006

Estabelece as diretrizes para elabora¢io do Plano de Desenvolvimento dos
Integrantes do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educagao

Portaria 9, de 29 de junho
de 2006/MEC

Define os cursos de capacitagdo que nio sejam de educagio formal, que guardam
relacao direta com a area especifica de atuagdo do(a) servidor(a), integrada por
atividades afins ou complementares.

Portaria n° 27/2014/MEC

Institui o Plano Nacional de Desenvolvimento Profissional dos servidores
integrantes do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educagio,

no dmbito das Institui¢oes Federais de Ensino vinculadas ao Ministério da Educagio.

Portaria n®19 de o7de
margo de 2016/UFCA

Regulamenta o pagamento de Gratificagao de Encargo de Curso ou Concurso (GECC)
no ambito da Universidade Federal do Cariri.

Portaria n°® 52 de 02 de
fevereiro de 2019/UFCA

Alterar as bases de concessao e valores de que trata o Anexo A da Portaria N° 19, de 07
de margo de 2016, que regulamenta o pagamento de GECC na UFCA.




OBJETIVO GERALJ

Estruturar agbes de aperfeicoamento para os servidores Técnico-Administrativos em

Educacao (TAEs) da UFCA, possibilitando o desenvolvimento de suas competéncias e contribuindo

para o alcance dos objetivos institucionais.

‘OB]ETIVOS ESPECIFICOS

i.  Capacitar o servidor para desenvolvimento de a¢des e de gestao publica;

ii.  Contribuir para o desenvolvimento do servidor, como profissional e cidadao;
iii.  Promover a aprendizagem continua e progressiva entre os servidores, baseada na
gestao por competéncias, visando 2 estratégia da instituicao;
Fortalecer as parcerias internas e externas;
Assegurar o acesso dos(as) servidores(as) as capacitagoes;
Criar condigoes para elevar a qualidade dos servicos prestados;

Atender demandas de capacitagiao nas mais diferentes areas.

LINHAS DE A(;A(;J

As agdes de capacitagao estao divididas em quatro linhas de agao:

=> i. Iniciagdo ao Servigo Publico: promover a integracio do servidor no ambiente

institucional sob a perspectiva dos conhecimentos basicos sobre o servico publico, a
missao da UFCA e a conduta do servidor publico federal;

ii. Formacao Geral: visa a oferta de conjunto de informagdes ao servidor sobre a

importancia dos aspectos profissionais vinculados a formulagao, ao planejamento, a
execucao e ao controle das metas institucionais;

iii. Gestdo: visa a preparagao do servidor para o desenvolvimento da atividade de
gestao, para o exercicio de fungdes de chefia, coordenagao, assessoramento e dire¢ao;
iv. Especifica: visa a capacitacio do servidor para o desempenho de atividades

vinculadas ao ambiente organizacional em que atua e ao cargo que ocupa.




RESULTADOS ESPERADOS

Com a efetivagao deste plano, espera-se:

Aperfeigoamento da forga de trabalho da UFCA;

Desenvolvimento dos conhecimentos, das habilidades e das atitudes dos servidores;
Contribuigao para o alcance dos resultados institucionais;

Maior nimero de parcerias internas;

Fortalecimento de parcerias com Escolas de Governo;

Acoes de aperfeicoamento estendida a todos os servidores;

Melhoria na qualidade dos servigos prestados a comunidade.

METASJ

Alcance dos indicadores que tratem do Objetivo Estratégico previsto no PDI:
“Capacitar por Competéncias com foco nos Resultados Institucionais”;

Execugao de 100% das atividades programadas;

Execucdo de 100% do recurso financeiro destinado a capacita¢io dos servidores

publicos federais da UFCA.




LEVANTAMENTO DE NECESSIDADES
DE DESENVOLVIMENTO (LND)
E A METODOLOGIA DE ANALISE

L=

A partir do Decreto 9.991/2019 foi elaborado um formuldrio online de necessidade de

desenvolvimento, com base nas informacoes solicitadas no SIPEC. A PROGEP realizou uma
intensa divulgacao acerca do levantamento e atuou junto aos servidores/setores a fim de instrui-
los no processo de preenchimento do LND.

Apbs o recebimento das demandas dos setores, foi realizada uma consolidacao das
necessidades pela Divisdo de Gestao Pedagégica DGP/CDP/PROGEP. A partir desta consolidagao
foram cadastradas 253 necessidades de desenvolvimento, compreendidas entre cursos
(presenciais e EAD), participagdes em eventos, licenca capacitacao e educagao formal.

Das demandas encaminhadas ao SIPEC, nao houve pronunciamento sobre ag¢des, com
indicagbes de cursos dentro do escopo da Escola Nacional de Administragao Publica (ENAP).
Dessa forma, a defini¢ao de dreas de atuagao da capacita¢ao no ambito da UFCA consistiu em
confrontar as necessidades apresentadas no LND com o catilogo de cursos da ENAP. (Apéndice
II). Na auséncia de cursos na ENAP que atenda as necessidades, buscar-se-3, ainda, a oferta de

cursos que contemplem as temdticas de capacita¢ao por meio do edital de instrutoria interna.

FORMAS DE DESENVOLVIMENTO

P

As formas de desenvolvimento na UFCA se encontram categorizadas em 04 areas:
Capacitacio, Educacio formal, Licenca para capacitacio e Afastamentos para fins de capacitacio e

qualificacao, correspondendo a promogao e execugio de eventos: Cursos presenciais e a distancia,
aprendizagem em servigo (visita técnica), grupos formais de estudos, intercimbios, estigios,
semindrios e congressos (Decreto 9.991/2019).




>> CAPACITACAO: A capacitagio esta subdivida em:

L. Capacitag¢do Interna:

S3o eventos que ocorrem nos campi da UFCA, em conformidade com o planejamento de
cursos ou, por vezes, em aten¢ao a demandas especificas de determinados setores. As atividades
podem ser ministradas em parceria com Escolas de Governo e Fundagoes; por servidores da UFCA,
aprovados em Edital de Instrutoria Interna ou, ainda, a convite da Divisio de
Capacitagao/CDP/PROGEP. (Apéndice III)

As inscri¢des sdo realizadas preferencialmente no Sistema Integrado de Recursos
Humanos — SIGRH/UFCA e podem se dar por iniciativa do servidor ou por iniciativa da
DCap/CDP/PROGEP, ficando vedada a inscricio e a reserva de vagas via telefone, e-mail e
comunicagao oral.

A divulgacao da programacao das agdes de capacitagdao, com carga horaria, periodo de
realizacao, nimero de vagas, publico-alvo e outras informagoes pertinentes serao disponibilizadas
no portal da UFCA e enviadas através dos e-mails institucionais.

Os servidores poderdo ter a sua participa¢ao em cursos indeferida quando:

e TFaltarem a dois cursos anteriormente inscritos ou nao completarem a carga horaria

minima exigida de algum curso inscrito, sem justificativa, nos altimos seis meses;

N3o confirmarem, no momento da inscrigdo, que a chefia imediata tem ciéncia de sua
pretensdo em participar do curso.

N3o se inscreverem nas Plataformas de inscricio (SIGRH/UFCA e/ou Escola de
Governo) em tempo habil,

Em casos de abandono injustificado pelo participante, reprovagao por motivo de
frequéncia ou rendimento insuficiente, e a nao comunicagao de justificativa da desisténcia,
implicarao em impedimento de participagio em atividades de capacitagao futuras pelo periodo de
6 (seis) meses da data de encerramento da atividade.

Estas agOes serdo avaliadas em trés niveis: Aprendizagem, Rea¢ao e Impacto:

e Avaliacio da aprendizagem: E o instrumento didatico-pedagégico aplicado pelo

instrutor a fim de avaliar o nivel de desenvolvimento das competéncias definidas na

ementa dos cursos.

e Avaliagdo de Reagdo: Caracteriza-se pela mensuracio do grau de satisfagio dos
participantes quanto a a¢ao de capacitagao e é aplicada ao final do evento educacional.
E realizada no SIGRH-UFCA, médulo Capacitacio.

* Avaliagio de Impacto: Objetiva avaliar o efeito direto da transferéncia de treinamento

sobre o desempenho do servidor. E realizada no SIGRH-UFCA, médulo Capacitacio.




II. Capacita¢io Externa:

Sao eventos promovidos por outras institui¢des fora da UFCA, em dmbito local, regional,
nacional ou Internacional. Essa modalidade poderd ser oferecida quando houver inviabilidade de
curso interno sobre a tematica e/ou necessidade urgente do setor. Para viabilizagio destas
atividades, poderao ser solicitadas a UFCA: Afastamento de curta duracio com o6nus do
participante ou Afastamento de curta duracio com Onus UFCA (pagamento de inscrigao,
passagens e/ou diarias).

Em caso de apresentagio/publica¢ao de trabalhos, os servidores deverao contatar a Pré-
Reitoria de Pesquisa, P6s-Graduagao e Inovag¢ao (PRPI) da UFCA para solicitarem recursos quanto
a didrias e passagens, atendendo a Resolugao N° 01/2018/CPESQ/PRPI, de 18 de abril de 2018 e
Resolugio N° 48/CONSUP, de 18 de outubro de 2018.

Ressalta-se que as solicitagdes que resultarem em Onus a institui¢ao serao analisadas e
concedidas em observancia a disponibilidade orgamentaria, destacando a prevaléncia da execugao
de capacitagOes internas. Os procedimentos para capacitagao externa encontram descritos no
Apéndice III.

>> EDUCACAO FORMAL:

S30 agdes que complementam os diversos niveis de escolaridade dos servidores. A UFCA
estabeleceu parceria com a Universidade Federal do Rio Grande do Norte — UFRN com objetivo de
qualificar e valorizar seu quadro de servidores através da oferta de vagas em turma presencial no
Programa de Mestrado Profissional em Gestao Publica/UFRN. Foram contratadas trés turmas,
neste ano ocorrera a ultima sele¢do. (Apéndice IV).

Todos os processos seletivos serdo promovidos pela UFRN, com base nas normas
especificas definidas pelo Programa de P4s-Graduagao em Gestao Publica (PPGP). As aulas se
darao conforme disponibilidade do quadro de professores do referido programa. A UFCA custeard
integralmente as despesas do mestrado.

>> LICENCA PARA CAPACITACAO:

Apds cada quinquénio de efetivo exercicio, o servidor podera solicitar ao dirigente maximo
do 6rgao ou da entidade em que se encontre em exercicio, licenga remunerada, por até 3 (trés)
meses, para participar de agao de capacitagdo, cuja concessao se condiciona ao planejamento




interno da unidade organizacional, a oportunidade do afastamento e a relevancia do curso ou da
atividade para a Institui¢2o (Decreto n° 9.991/2019).

>> AFASTAMENTO PARA FINS DE CAPACITACAO E QUALIFICACAQ

Em atencao a Lei n° 8.112/90, Decreto 9.991/2019 e o Decreto 10.506/2020 a Coordenadoria
de Desenvolvimento busca, por meio do afastamento, facilitar o acesso dos servidores Docentes e
Técnico-Administrativos em Educa¢ao da UFCA a agdes de capacitagao, estimulando-os a estar em
um processo de constante desenvolvimento intelectual, podendo acontecer de duas formas:

Longa duragio: Aquele em que o servidor se afasta integralmente ou parcialmente das

suas atividades na Universidade, para participar de programa de pds-graduagao stricto
sensu no pais ou no exterior, sem perda da remuneragao do cargo.

Curta duragao: Aquele em que o servidor se afasta para participar de eventos de curta

duragao, como congressos, semindrios, coloquios, entre outros.

ORCAMENTO

Os recursos para implantacao deste de Plano serao custeados com recursos publicos
destinados a UFCA, provenientes da acao 4572 — Capacitacao Servidores Publicos Federais em
Processo de Qualificagio e Requalificagao.

A PROGEP analisard a cada ano a concessio de valores para fins de capacitagao por
Unidade Académica e Administrativa, a fim de cumprir o disposto na Lei 11.091/05, no Decreto n°
5.825/2005 e Lel 12.772/12.

O orcamento da agio 4572 poderd ser utilizado para solicitagio de didrias, passagens,
ressarcimento de bagagens, Gratificagio de Encargos de Cursos e Concursos e pagamento de
inscrigdes, seja para uso individual ou coletivo.

Em caso de contingenciamento or¢amentario, o uso do recurso da A¢ao 4572 sera utilizado,
por ordem de prevaléncia, nas seguintes a¢oes: Qualificacao, Capacitagao interna, Capacitagio
externa.

Anualmente é encaminhado Relatério do PDP ao Ministério da Economia sobre todas as
atividades de capacitagao e qualificagao realizadas pela UFCA e seus respectivos custos.




Apéndice I:
Planilha de Necessidades de Desenvolvimento encaminhada para o SIPEC.

A seguir segue o link com as solicitagdes que a DGP/DCap/ CDP/PROGEP cadastraram no
SIPEC até o dia 15/08/2020:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/ipRHPWKi13hRc4PmliarHmon7OMWNYJRE-/edit?
rtpof=true#gid=1923424405

Apéndice II:
Catalogo de Cursos da Enap.

Arquivo anexado apds demais apéndices.

Apéndice I11 :
Tematicas de Capacitagio Planejadas — 2021

Temdticas de Capacitagio Carga Horéria Linha de
Prevista Desenvolvimento

Nogoes do Pacote Office: editores de textos e planilhas eletrénicas _
20h Formagao Geral

Atendimento ao Pablico no Servigo Pablico 20h Formagao Geral

Gestio de Riscos 30h Gestio

Comunicagdo Organizacional 20h Formagao Geral

Iniciagdo ao
Servigo Pablico
Colbéquio em Gestio Pablica A definir UFRN
Formagao Geral/

Gestdo

Encontro de Ambientacio e Iniciacio ao Servico Pablico .
T 1 ¢ iciag rvigo Publi A definir

Gestao, Governanga e Setor Publico 20h

Redagdo Oficial 40h Formagao Geral

Libras II 60h Formagao Geral

Programa de Desenvolvimento de Equipes 60h Gestao

Dominando a Gestao de Projetos 20h Gestao

Gestao de Processos com Foco em Inovagdo 20h Gestao

Gestao e Fiscalizagio de Contratos Administrativos 20h Especifico

Instrumentos de Planejamento Financeiro: PPA, LDO e LOA. 20h Especifico

Gestdo estratégica com BSC 30h Gestao

Planejamento e organizagao de atividades remotas 20h Formagao Geral

Didatica com auxilio de tecnologias educacionais 20h Especifico




Apéndice IV

Linha de

Periodo Modalidade .
Desenvolvimento

2021 Mestrado Profissional em * Gestao
Gestao Publica - UFRN

*Obs.: a quantidade de vagas pode ser acrescida de vagas sociais a serem ainda estabelecidas pelo programa.

Apéndice V:

Procedimentos para solicitagao de Capacitagao Externa/PROGEP

Para oportunizar uma capacitagio externa, o(a) servidor(a) ou Unidade
Administrativa/Académica interessado(a) deverd solicitar a participa¢ao no evento a Divisao de

Capacitag¢ao (DCap)/CDP/PROGEP, em observancia a documentagao e os prazos abaixo:

I - SOLICITACAO DE PAGAMENTO DE INSCRICAO:

O servidor deverd abrir processo ou solicitar abertura no SEDOP, Unidade Académica ou
Administrativa, com antecedéncia de, no minimo, 45 dias antes do inicio do evento, e encaminhar
os seguintes documentos para a Divisao de Capacitagao/CDP/PROGEP:

i. Projeto Basico devidamente preenchido;

ii. Pré — Inscrigao;

iii. Documentos Comprobatdrios (Checklist PROAD).

11 - SOLICITACAO DE DIARIAS E/OU PASSAGENS:

O servidor deverd encaminhar os seguintes documentos para a Divisio de
Capacita¢gao/CDP/PROGEP, com antecedéncia de, no minimo, 15 dias da data do curso, através de
ticket ou do e-mail: atendimento.progep@ufca.edu.br:

i. PCDP devidamente preenchida. Este documento esti sendo aprimorado e serd
substituido pelo Formuldrio de Afastamento de Curta Duragao (em desenvolvimento);

ii. Informagdes sobre a capacitac¢ao (Contetdo Programatico e Pré-inscri¢ao).




I1I - PRESTACAO DE CONTAS:

Ressalta-se que os servidores que participarem de capacitagdo externa, deverao
encaminhar a Divisao de Capacitag¢ao no prazo de o5 dias, apds retorno da viagem, os documentos
abaixo:

i. Relatério de Didrias, devidamente preenchido;

ii. Bilhetes do voo ou Cartoes de Embarque;

iii. Certificado ou Declaragao de Participagao;

iv. Bilhetes para Ressarcimento de Bagagens (caso seja necessario).

Outras informagdes e quaisquer duvidas poderdo ser esclarecidas com a Divisio de
Capacitagao através da abertura de Ticket no portal UFCA,
http://www.ufca.edu.br/atendimento/open.php e no telefone (88) 3221-9302.




Apéndice II: Catalogo de Cursos da Enap.

* Ead autoinstrucional: cursos sem tutoria, ou seja, sem acompanhamento de docente, executados pela plataforma da Escola Virtual. Nessa modalidade, o aluno pode realizar as atividades em qualquer hora do dia, a partir de sua

disponibilidade;

* Ead transmissao ao vivo: cursos realizados remotamente, com acompanhamento de docente habilitado pela Enap. Nessa modalidade, as atividades s&o realizadas em tempo real, com a exigéncia de frequéncia minima e o

apoio de ferramentas de videoconferéncia (aplicativos Zoom ou Meet)

* Presencial: cursos realizados presencialmente com o apoio do professor. Nessa modalidade, os cursos s&o realizados na Enap, nos érgdos demandantes ou nas instituigdes parceiras e a frequéncia minima é exigida.

Curso

Modalidade*

Situagcao

A construcédo dos livros didaticos do PNLD

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

A importancia do PNLD

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

A lideranga publica em tempos de crise Ead autoinstrucional Em oferta
Abertura de empresas: como redesenhar e simplificar processos Ead autoinstrucional Em oferta
Acessibilidade em espacgos de uso publico no Brasil Ead autoinstrucional Em oferta
Acessibilidade em espagos edificados de uso publico Ead autoinstrucional Em oferta

Acessibilidade em Espacos Urbanos

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Acessibilidade em Museus Ead autoinstrucional Em oferta
Acesso a Informagéao Ead autoinstrucional Em oferta
Acesso a Informagéo e Ouvidorias do Ministério Publico Ead autoinstrucional Em oferta
Acesso a Recursos do Saneamento: Mecanismos OGU - NAO PAC (Transferéncias Voluntéarias) Ead autoinstrucional Em oferta
Acesso a Recursos do Saneamento: Mecanismos OGU-PAC (Transferéncias Obrigatérias) Ead autoinstrucional Em oferta
Acesso a Recursos do Saneamento: Mecanismos PAC - Financiamento Ead autoinstrucional Em oferta
Acesso a Recursos do Saneamento: Regras Gerais para Acesso aos Recursos de Saneamento Ead autoinstrucional Em oferta
Acesso a Recursos do Saneamento: Regras Gerais para Acesso aos Recursos de Saneamento/Curso 1 Ead autoinstrucional Em oferta

Acesso aos direitos fundamentais: uma abordagem da pauta indigena

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Acdes Inovadoras da CGU Ead autoinstrucional Em oferta
Acompanhamento e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos na Receita Federal do Brasil Ead autoinstrucional Em oferta
Active Methodologies Ead autoinstrucional Em oferta
Administragao de Servigcos na Nuvem de Governo Ead autoinstrucional Em oferta

Administracédo de Servigos na Nuvem de Governo. .PTD. (Espanhol)

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Administragao de Servigcos na Nuvem de Governo..PTD. (Inglés)

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Administracéo publica e contexto institucional contemporéaneo

Presencial

Em oferta

Administragcao Publica e Contexto Institucional Contemporaneo

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Agil no contexto do servigo publico

Ead autoinstrucional

Em oferta

Agil no contexto do servigo publico (Espanhol)

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Agil no contexto do servigo publico (Inglés)

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Ambientes digitais de aprendizagem

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Andlise da Conjuntura Econémica

Presencial

Em oferta

Analise de atos de concentragao horizontal

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Andlise de condutas unilaterais restritivas a concorréncia

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento
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Analise de dados como suporte a tomada de decisédo

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Analise de Dados em Linguagem R

Ead autoinstrucional

Em oferta

Andlise de Impacto Regulatério: Conceitos Fundamentais

Ead autoinstrucional

Em oferta

Analise de Riscos para Contratagées de TIC

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Analise do Impacto Regulatério - conceitos basicos

Presencial

Em oferta

Analise e Melhoria de Processos

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Analise Ex Ante de Politicas Publicas

Ead autoinstrucional

Em oferta

Analise Ex-Ante de Politicas Publicas: uma abordagem pratica

Presencial

Em oferta

Analise Ex-post de Politicas Publicas

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Aplicagao de Penalidades nos Contratos Administrativos

Presencial

Em oferta

Aplicagédo de Penalidades nos Contratos Administrativos

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Aplicagéo do Instrumento de Melhoria da Gestéo das Transferéncias da Unido - IMG-Tr

Ead autoinstrucional

Em oferta

Aprendizagem organizacional e trilhas de aprendizagem

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Atividade Correcional - Visao Geral Ead autoinstrucional Em oferta
Atuacgéao Estratégica de Equipes de Gestéo de Pessoas Presencial Em oferta
Auditoria e Controle Para Estatais Ead autoinstrucional Em oferta

Avaliacao da qualidade de servigos como base para gestdo e melhoria de servigos publicos

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Avaliagéo de Impacto de Programas e Politicas Sociais

Ead autoinstrucional

Em oferta

Avaliagao de Politicas Publicas: tipologias e técnicas de analise

Presencial

Em oferta

Avaliagdo em processos de aprendizagem

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Avaliagao Ex-Post de Politicas Publicas: avaliagdo executiva Presencial Em oferta
Avaliagdo Socioeconémica de Projetos Presencial Em oferta
Basico em Orgamento Publico Ead autoinstrucional Em oferta
Biodiesel - Contextos e Métodos Ead autoinstrucional Em oferta
Blockchain - BNDES Presencial Em oferta
Boas Praticas de Manipulagdo em Servicos de Alimentagéao Ead autoinstrucional Em oferta
Business Intelligence para Gestores Publicos: Teoria e Pratica Presencial Em oferta

Cadastrando e Atualizando informagdes sobre servigos no portal gov.br

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Cases de Inovagao

Presencial

Em oferta

Celebracao de Parcerias no Setor Publico

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Censo Cadastral Previdenciario Ead autoinstrucional Em oferta
Ciclo de Gestao do Investimento Publico Ead autoinstrucional Em oferta
Cidadania e Direitos Humanos Ead autoinstrucional Em oferta
Cidadania Fiscal: Uma Receita para o Brasil Ead autoinstrucional Em oferta
Ciéncia de Dados Presencial Em oferta
Clima Organizacional Presencial Em oferta
Comissao de PAR Ead autoinstrucional Em oferta




Compliance Anticorrupgdo em Empresas Estatais

Presencial

Em oferta

Compliance Concorrencial

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Concepgao de projetos audiovisuais e fontes de financiamento Ead autoinstrucional Em oferta
Concessoes e Parcerias Publico-Privadas em Projetos de Infraestrutura Social Presencial Em oferta
Conselhos de Promocgao da Igualdade Racial Ead autoinstrucional Em oferta
Conselhos dos Direitos da Crianga e do Adolescente Ead autoinstrucional Em oferta
Conselhos dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia Ead autoinstrucional Em oferta
Conselhos dos Direitos da Pessoa Idosa Ead autoinstrucional Em oferta
Conservagao Preventiva para Acervos Museoldgicos Ead autoinstrucional Em oferta
Contabilidade Basica Aplicada ao Setor Publico Presencial Em oferta
Contabilidade com Foco na Gestédo da Informagao Contabil Presencial Em oferta

Contabilidade com Foco na Gestéo da Informagéao Contabil

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Contabilidade com foco na gestao do orgamento publico

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Contabilidade com Foco na Gestdo do Patriménio Publico

Ead autoinstrucional

Em oferta

Contabilizagdo de Beneficios

Ead autoinstrucional

Em oferta

Contratagdes Publicas Sustentaveis

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Controle Exercido por Conselhos de Assisténcia Social Ead autoinstrucional Em oferta
Controle Social Ead autoinstrucional Em oferta
Controles Institucional e Social dos Gastos Publicos Ead autoinstrucional Em oferta
Controles na Administragao Publica Ead autoinstrucional Em oferta
Contrucao de Cenarios Prospectivos Presencial Em oferta
Coordenagao de Politicas Publicas Presencial Em oferta

Criagao de Reservas Particulares do Patriménio Natural - RPPN

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Criatividade e Novas Tecnologias no Servigo Publico

Ead autoinstrucional

Em oferta

Criatividade e novas tecnologias no servigo publico (Espanhol)

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Criatividade e novas tecnologias no servigo publico (Inglés)

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Critérios do Certificado de Regularidade Previdenciaria - CRP Ead autoinstrucional Em oferta
Curso Basico de Licitagdes - Enfrentando (e vencendo) tabus Ead autoinstrucional Em oferta
Curso de Compostagem Ead autoinstrucional Em oferta
Das politicas as agdes: direitos da pessoa idosa no Brasil Ead autoinstrucional Em oferta
Decreto n° 10.139/2019 Revisdo e Consolidagao de Atos Normativos Infralegais Ead autoinstrucional Em oferta
Defesa do Usuario e Simplificagéo Ead autoinstrucional Em oferta
Demonstrativo de Informagdes Previdenciarias e Repasses (DIPR) e Parcelamento de débitos previdenciarios dos RPPS Ead autoinstrucional Em oferta
Demonstrativo de Investimentos dos RPPS - DAIR e DPIN Ead autoinstrucional Em oferta
Demonstrativo do Resultado da Avaliagéo Atuarial - DRAA Ead autoinstrucional Em oferta
Desenho de PPP para o Desenvolvimento: infraestrutura e servigos Presencial Em oferta
Desenho Instrucional Ead autoinstrucional Em oferta




Desenvolvendo Times De Alta Performance

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Desenvolvimento de objetos e atividades de aprendizagem

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Design etnografico aplicado ao setor publico

Presencial

Em oferta

Design instrucional para nativos e imigrantes digitais

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Design Thinking aplicado a educagéo

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Design Thinking para Inovagao em Governo Ead autoinstrucional Em oferta
Didatica para Facilitagdo de Aulas Remotas Presencial Em oferta
Didatica para Facilitadores de Aprendizagem Presencial Em oferta

Direito a identidade, cidadania e documentacéo

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Direito e Novas Tecnologias

Ead autoinstrucional

Em oferta

Direito Religioso e Organizagao Religiosa

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Direitos Humanos da Crianga e do Adolescente

Ead autoinstrucional

Em oferta

Direitos Humanos: Uma Declaragao Universal

Ead autoinstrucional

Em oferta

Direto de Imigrantes

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Documentagéo de Acervo Museoldgico Ead autoinstrucional Em oferta
Dominando a Gestéo de Projetos Presencial Em oferta
DW Aduanerio Ead autoinstrucional Em oferta
Econometria Aplicada a Avaliagéo e Gestao de Politicas Publicas Presencial Em oferta
Econometria de Sérias Temporais Avangadas Presencial Em oferta
Economia Comportamental aplicada as Politicas Publicas Presencial Em oferta
Economia da Regulagéo: experiéncias setoriais Presencial Em oferta
Educacgado em Direitos Humanos Ead autoinstrucional Em oferta
Educacéo Fiscal - Estado e Tributagao Ead autoinstrucional Em oferta
Educacéao Fiscal - Orgamento e Coeséao Social Ead autoinstrucional Em oferta

Elaboragao de Editais para Aquisigdes no Setor Publico

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Elaboragao de Indicadores de Desempenho Institucional

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Elaboragao de Plano de Dados Abertos

Ead autoinstrucional

Em oferta

Elaboracao de Relatérios de Auditoria

Ead autoinstrucional

Em oferta

Elaboragao de Termo de Referéncia para Contratagdo de Bens e Servigos

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Elaboragao de Termos de Referéncia para Contratacdo de Bens e Servigos

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Elaboracgéao do Plano Plurianual 2020-2023 Ead autoinstrucional Em oferta
Elaboracao Legislativa no Executivo: Legistica, Governanga e Avaliagéo Ead autoinstrucional Em oferta
eMAG Conteudista Ead autoinstrucional Em oferta
eMAG Desenvolvedor Ead autoinstrucional Em oferta
Empresas e Direitos Humanos Ead autoinstrucional Em oferta
Ensaiando Futuros Presencial Em oferta
Equilibrio Fiscal Ead autoinstrucional Em oferta




eSocial para Orgaos Publicos - RPPS Ead autoinstrucional Em oferta
Estatistica Ead autoinstrucional Em oferta
Estatistica Descomplicada Aplicada as Politicas Publicas Presencial Em oferta

Estilos de aprendizagem

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Estratégias de Logistica na Administracéo Publica

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Estratégias de metodologias ativas

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Estruturas de Gestao Publica

Ead autoinstrucional

Em oferta

Estruturas Organizacionais do Poder Executivo Federal - Siorg

Ead autoinstrucional

Em oferta

Estudo Técnico Preliminar Avangado para Contratagdo de Solugdes de TIC

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Etapas e Procedimentos

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Etica e Servico Publico Ead autoinstrucional Em oferta
Etica Profissional do Servigo Publico na Receita Federal do Brasil Ead autoinstrucional Em oferta
Excel Descomplicado Presencial Em oferta
Execugao Financeira e Prestagdo de Contas Referentes aos Projetos Audiovisuais Ead autoinstrucional Em oferta
Facilitagdo Grafica e Registro Visual Presencial Em oferta
Federalismo e Federalismo Fiscal no Brasil Ead autoinstrucional Em oferta
Financiamento de Projetos em Concessdes e Parcerias Publico-Privadas Presencial Em oferta
Fiscalizagéo de Obras e Servigos de Engenharia Presencial Em oferta
Fiscalizacéo de Projetos e Obras de Engenharia Ead autoinstrucional Em oferta

Fiscalizagdo e Gestédo de Contratos de TIC

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Formagéao de Conselheiros: Conselhos Tutelares Ead autoinstrucional Em oferta
Formagao de Conteudistas para Cursos Virtuais - Médulo 1 Ead autoinstrucional Em oferta
Formacéo de facilitadores de aprendizagem Ead autoinstrucional Em oferta
Formagao de Multiplicadores da Série - Eu e Meu Dinheiro Ead autoinstrucional Em oferta
Formagao de Multiplicadores da Série ?Eu e Meu Dinheiro? Ead autoinstrucional Em oferta
Formagéo de Pregoeiros - pratica Presencial Em oferta
Formagéao de Pregoeiros - Teoria Ead autoinstrucional Em oferta
Formacéo Remota de Facilitadores - Aplicacéo de Penalidades Ead transmiss&o ao vivo|Em oferta
Formagao Remota de Facilitadores - Fiscalizagdo de Obras Ead transmisséo ao vivo|Em oferta

Formagdo Remota de Facilitadores - Gestédo de Riscos

Presencial

Em desenvolvimento

Formacéo Remota de Facilitadores - Lideranga

Ead transmissao ao vivo

Em oferta

Fundamentos da Gestéo da Logistica Publica

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Fundamentos da transformagao digital: Mapeamento e automacéo de processos

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Fundamentos de Convénios com Utilizagao do Siconv Ead autoinstrucional Em oferta
Fundamentos e Metodologia da Educagéo Corporativa Ead autoinstrucional Em oferta
Funpresp - A previdéncia complementar do servidor publico federal Ead autoinstrucional Em oferta
Funpresp para RH - A Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal Ead autoinstrucional Em oferta




Geoinformagéo na SPU - conceitos, fundamentos e tecnologias

Ead autoinstrucional

Em oferta

Geoinformagéo na SPU ? conceitos, fundamentos e tecnologias

Ead autoinstrucional

Em oferta

Gerenciamento de Projetos na Pratica

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Gestéo da Estratégia com BSC Presencial Em oferta
Gestéo da Estratégia com BSC - Fundamentos Ead autoinstrucional Em oferta
Gestéo da inclusao e pluralidade nas equipes de trabalho Presencial Em oferta

Gestéo da Informagao

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Gestao da Informagao e Documentagao - Conceitos Basicos em Gestdo Documental

Ead autoinstrucional

Em oferta

Gestéo da Inovagao no Setor Publico

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Gestao de Bens e Servigos na Escola

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Gestéo de Conflitos e Negociagédo

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Gestao de Consultas e Normas GESCON - RPPS

Ead autoinstrucional

Em oferta

Gestao de Convénios para Concedentes

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Gestéo de Corregedorias

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Gestéao de Direitos no Processo de Financiamento de Projetos Audiovisuais com Recursos Publicos Ead autoinstrucional Em oferta
Gestao de Equipes em Trabalho Remoto Ead autoinstrucional Em oferta
Gestéo de Finangas Pessoais Ead autoinstrucional Em oferta
Gestéo de Materiais Presencial Em oferta

Gestao de Pessoas para Gestores Escolares

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Gestéo de Politicas Publicas para Microempresas e Empresas de Pequeno Porte - Aquisigdes publicas

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Gestao de Politicas Publicas para Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — Demais aspectos da Lei Complementar n° 123/2006

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Gestao de Processos com Foco em Inovacao

Presencial

Em oferta

Gestéo de projetos educacionais

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Gestao de Recursos Escolares

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Gestéo de Riscos em Processos de Trabalho (baseada na ISO 31000/2018) Ead autoinstrucional Em oferta
Gestéo de Riscos em Processos de Trabalho (segundo o Coso) Ead autoinstrucional Em oferta
Gestao de Riscos nas Contratagdes Publicas Presencial Em oferta

Gestao do Conhecimento no Setor Publico

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Gestao do Programa de Voluntariado nas Unidades Organizacionais do ICMBio

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Gestao e Apuragao da Etica Publica - Avangado Presencial Em desenvolvimento
Gestéo e Difusédo de Inovagdes no Setor Publico Presencial Em oferta
Gestéo e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos Presencial Em oferta

Gestao e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Gestéo em Ouvidoria Ead autoinstrucional Em oferta
Gestao em Ouvidoria para o Ministério Publico Ead autoinstrucional Em oferta
Gestéo Estratégica de Pessoas e Planos de Carreira Ead autoinstrucional Em oferta
Gestao Orgamentaria e Financeira Ead autoinstrucional Em oferta




Gestéo Organizacional

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Gestao para a Inovagao e para o Conhecimento

Presencial

Em oferta

Gestéo Pedagdgica e Alfabetizagao

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Gestéo Pessoal - Base da Lideranga

Ead autoinstrucional

Em oferta

Gestao Pessoal: base da liderancga (Espanhol)

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Gestéo Pessoal: base da lideranga (Inglés)

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Gestéo por Competéncias Ead autoinstrucional Em oferta
Gestao Tributaria Municipal Ead autoinstrucional Em oferta
Governanga de Dados Ead autoinstrucional Em oferta

Governanca de TIC no contexto da Transformacé&o Digital

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Governo Aberto Ead autoinstrucional Em oferta
Governo e Administragdo Publica Presencial Em oferta
Impactos da Mudanga do Clima para a Gestéo Municipal Ead autoinstrucional Em oferta
Implementagédo de Politicas Publicas - Médulo 1: Agentes de implementacéo e seus multiplos papeis e formas de influéncia Presencial Em oferta
Implementacgéo de Politicas Publicas - Médulo 2: Desenho, arranjos e governanga da implementagao Presencial Em oferta
Inovagao Social para o Aperfeicoamento de Politicas Publicas Ead autoinstrucional Em oferta

Inovagdes em tecnologia educacional

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Instructional Design and Technology with Articulate Storyline 360

Ead autoinstrucional

Em oferta

Instrumentos de Planejamento: PPA, LDO e LOA

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Inteligéncia Artificial no Contexto do Servigo Publico

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Inteligéncia Emocional

Ead autoinstrucional

Em oferta

Inteligéncia Emocional (Espanhol)

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Inteligéncia Emocional (Inglés)

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Introdugéo a Audiodescri¢do

Ead autoinstrucional

Em oferta

Introducéo a Defesa da Concorréncia

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Introdugéo a Econometria Presencial Em oferta
Introdugéo a Gestao de Processos Ead autoinstrucional Em oferta
Introducéo a Gestao de Projetos Ead autoinstrucional Em oferta
Introdugdio & Gestdo e Apuragao da Etica Publica Ead autoinstrucional Em oferta
Introdugéo a Lei Brasileira de Protecdo de Dados Pessoais Ead autoinstrucional Em oferta
Introdugéo a Libras Ead autoinstrucional Em oferta
Introducéo a Vigilancia Sanitaria Ead autoinstrucional Em oferta
Introdugéo ao Estudo da Economia do Setor Publico Ead autoinstrucional Em oferta
Introdugéo ao Federalismo Fiscal no Brasil Ead autoinstrucional Em oferta
Introdugcéo ao Orgamento Publico Ead autoinstrucional Em oferta
Introdugéo ao Sistema Sigepe - AFD Ead autoinstrucional Em oferta
Introduction to competency-based management Ead autoinstrucional Em oferta




Inventario Participativo

Ead autoinstrucional

Em oferta

Judicializagao de Politicas Publicas e Estudos de Caso Presencial Em oferta
Learning with Python Ead autoinstrucional Em oferta
Lei de Diretrizes Orgamentarias para Municipios Ead autoinstrucional Em oferta
Lei de Liberdade Econémica e o Licenciamento 4.0 Ead autoinstrucional Em oferta
Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF) e Novo Regime Fiscal (NRF) Ead autoinstrucional Em oferta

Liberdade religiosa e Estado Laico

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Licenciamento Ambiental Federal

Presencial

Em oferta

Lideranga como Esséncia da Gestao

Presencial

Em oferta

Lideranga e Gestao De Equipes

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Liderangas em Gestado de Pessoas Presencial Em oferta
Liderangas em Logistica e Compras Publicas Presencial Em oferta
Liderancas em Orgcamento e Financas Presencial Em oferta
Liderangas em Tecnologia da Informagao e Comunicagdes Presencial Em oferta
Liderancas em Transformacéo de Servigos Presencial Em oferta
Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS) - Basico Presencial Em oferta
Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS) - Intermediario Presencial Em oferta
Linguagem simples aproxima o governo das pessoas. Como usar? Ead autoinstrucional Em oferta
Machine Learning Presencial Em oferta
Macroeconometria Presencial Em oferta
Macroeconomia Ead autoinstrucional Em oferta
Mapeamento de Atores e Rastreamento de Agendas para a Analise Ex-Ante de Politicas Publicas Presencial Em oferta
Marco Regulatério das Organizagdes da Sociedade Civil - MROSC Ead autoinstrucional Em oferta
Matematica Financeira Ead autoinstrucional Em oferta

Materiais Didaticos do PNLD para o Novo Ensino Médio

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Me poupe! Invista com Nathalia Arcuri Ead autoinstrucional Em oferta
Mergulhando no Excel Presencial Em oferta
Método agil para criagéo e teste de solugbes inovadoras Presencial Em oferta
Métodos de Anadlise do Impacto Regulatorio Presencial Em oferta
Microeconometria Presencial Em oferta
Microeconomia Ead autoinstrucional Em oferta
MigraCidades: Aprimorando a Governanga Migratdria Local Ead autoinstrucional Em oferta
Modelagem de indicadores para politicas publicas Presencial Em oferta
Modelo de Exceléncia em Gestdo dos Orgaos e Entidades que Operam Transferéncias da Unido ? MEG-Tr Ead autoinstrucional Em oferta

Monitoramento da biodiversidade: gestéo, analise e sintese dos dados

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

MP 881: Liberdade Econdmica e Aprovacao Tacita

Ead autoinstrucional

Em oferta

MROSC - Planejamento e Transparéncia

Ead autoinstrucional

Em oferta




MROSC 4 - Execugao, Monitoramento e Avaliagao Ead autoinstrucional Em oferta
MROSC 5 - Prestagao de Contas Ead autoinstrucional Em oferta
MROSC: Selegao e Celebracéo Ead autoinstrucional Em oferta
Mudancga do Clima e Gestéo de Risco Climatico: Conceitos Fundamentais Ead autoinstrucional Em oferta
Mundo Conectado ? Manual de Sobrevivéncia Ead autoinstrucional Em oferta

Nocbes Basicas de Direito Administrativo

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Nogoes basicas do Trabalho Remoto Ead autoinstrucional Em oferta
Nogobes Basicas em Previdéncia Complementar Ead autoinstrucional Em oferta
Nogdes Basicas para Coordenar Cursos On-line Ead autoinstrucional Em oferta
Nogoes Gerais de Direitos Autorais Ead autoinstrucional Em oferta
Nogoes Introdutérias de Licitagdo e Contratos Administrativos Ead autoinstrucional Em oferta
Normas Internacionais de Auditoria Financeira - NIA Ead autoinstrucional Em oferta

Novas Tecnologias para a Transformagéao Digital

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

O MMFDH e politica de Direitos Humanos

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

O papel do DevOps na Transformagao Digital dos Servigos Publicos

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

O Sistema Integrado de Planejamento - SIOP - e Orgamento e as Alteragdes Orgamentarias Presencial Em oferta
Obras Publicas de Edificagao e de Saneamento - Mddulo Planejamento Ead autoinstrucional Em oferta
Oficina Desenvolvimento de Equipes Presencial Em oferta
Oficina Produtividade para Clareza - Proposito e Priorizagao de Tarefas Presencial Em oferta
Orgamento Publico Ead autoinstrucional Em oferta

PAD Estatutario

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Papel do Gerente na Gestdo do Desempenho de Equipe Presencial Em oferta
Para Fazer uma Exposigcéao Ead autoinstrucional Em oferta
Pensamento Agil em Projetos Presencial Em oferta
Pesquisa com usuarios: como ouvir cidadaos e empresas para melhorar seus servigos Ead autoinstrucional Em oferta
Planejamento da Contratagéo de Solugdes de TIC Ead autoinstrucional Em oferta
Planejamento das Agdes de Capacitagao Baseado em Competéncias Presencial Em oferta
Planejamento e Governanga de Politicas Publicas Presencial Em oferta
Planejamento Estratégico para Organiza¢des Publicas Ead autoinstrucional Em oferta
Planejamento Governamental Ead autoinstrucional Em oferta
Planejamento Governamental e Priorizagdo de Politicas Publicas Presencial Em oferta
Planejamento para Implementacéo do Modelo de Exceléncia em Gestéo das Transferéncias da Unido Ead autoinstrucional Em oferta
Plano de Melhoria da Gestéo das Transferéncias da Unido Ead autoinstrucional Em oferta
Plano Museoldgico: Planejamento estratégico para museus Ead autoinstrucional Em oferta

PNLD Literario

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Politicas étnico-raciais: conceitos e métodos na superagéo do racismo e desigualdades

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Politicas Publicas e Governo Local

Ead autoinstrucional

Em oferta




Portal Gov.Br

Ead autoinstrucional

Em oferta

Praticando o Direito Administrativo no Setor Publico Presencial Em desenvolvimento
Praticas na Execugdo Orgcamentaria e Financeira Presencial Em oferta
Prevencéo a lavagem de dinheiro e ao financiamento do terrorismo Ead autoinstrucional Em oferta

Prevencéo e Combate a Lavagem de Dinheiro

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Prevencao e Deteccéo de Cartéis em Licitagdes Ead autoinstrucional Em oferta
Primeiros passos para uso de Linguagem Simples Ead autoinstrucional Em oferta
Principais Aspectos das Mudancas da Contabilidade Aplicada ao Setor Publico Ead autoinstrucional Em oferta
Principios de Economia: Macroeconomia Ead autoinstrucional Em oferta
Principios de Economia: Microeconomia Ead autoinstrucional Em oferta
Priorizando e Selecionando Projetos Presencial Em oferta
Pro6- Gestdo RPPS Ead autoinstrucional Em oferta
Problem-Solving Skills Ead autoinstrucional Em oferta

Processo Legislativo Orgamentario - Orgamento Impositivo

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Presencial Em oferta
Programa de Desenvolvimento de Gerentes Operacionais - PDGO Presencial Em oferta
Programa de Leniéncia Antitruste do CADE Ead autoinstrucional Em oferta

Programa de Voluntariado nas Unidades Organizacionais do ICMBio

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Programa Nacional do Livro e do Material Didatico

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Project Finance

Presencial

Em oferta

Projeto de interface para servigos digitais .PTD.

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Promocao dos direitos da populacao em situagéo de rua Ead autoinstrucional Em oferta
Protecao a direitos humanos: prevencgao e proibicao da tortura Ead autoinstrucional Em oferta
Protegao de Dados Pessoais no Setor Publico Ead autoinstrucional Em oferta

Protegdo Social a Migrantes em Situagéo de Vulnerabilidade

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Provas no Processo Administrativo Disciplinar

Ead autoinstrucional

Em oferta

Qualidade de Vida no Trabalho

Presencial

Em oferta

Reajuste, Repactuagéo e Planilhas de Custo

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Redacgao Oficial: tépicos essenciais

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Regras e Fundamentos do Sistema de Concessao de Diarias e Passagens (SCDP) Ead autoinstrucional Em oferta
Regulamentagéo da Lei de Acesso a Informagao nos Municipios Ead autoinstrucional Em oferta
Relacdes Interpessoais e Feedback Presencial Em oferta
Resolucéo de Conflitos Aplicada ao Contexto das Ouvidorias Ead autoinstrucional Em oferta
Resolugéo de Conflitos Aplicada ao Contexto das Ouvidorias do Ministério Publico Ead autoinstrucional Em oferta

Rotulagem Ambiental Tipo |

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Rotulagem Ambiental Tipo | (Espanhol)

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

S2ID - Estadual - M1 - Registro e Reconhecimento

Ead autoinstrucional

Em oferta




S2ID - MO - Acesso ao Sistema Ead autoinstrucional Em oferta
S2ID - Municipal Ead autoinstrucional Em oferta
S2ID - Municipal - M1 - Registro e Reconhecimento Ead autoinstrucional Em oferta

SCDP - Aprovagao e Pagamento

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

SCDP - Solicitagdo de Afastamento do Servidor

Ead autoinstrucional

Em oferta

Scrum no Contexto do Servigo Publico

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Scrum no Contexto do Servigo Publico (Espanhol)

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Scrum no Contexto do Servigo Publico (Inglés)

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Seguranga da Informagao no contexto da transformagao digital

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Seguranca do paciente e Qualidade em servigos de saude Ead autoinstrucional Em oferta
Siafi Basico Ead autoinstrucional Em oferta
Siafi Ordens Bancarias Ead autoinstrucional Em oferta
Siape Cadastro Ead autoinstrucional Em oferta
Siape Folha Ead autoinstrucional Em oferta
Siconv - Ordem Bancaria de Transferéncia Voluntaria (OBTV) - Concedente Ead autoinstrucional Em oferta
Siconv para Convenentes 1 - Viséo Geral Ead autoinstrucional Em oferta
Siconv para Convenentes 2 - Proponentes e Usuarios Ead autoinstrucional Em oferta
Siconv para Convenentes 3 - Proposta e Plano de Trabalho Ead autoinstrucional Em oferta
Siconv para Convenentes 4 - Execugao Ead autoinstrucional Em oferta
Siconv para Convenentes 5 - Prestagado de Contas Ead autoinstrucional Em oferta
Sistema de Autorizagéo e Informacao em Biodiversidade (Sisbio) - curso basico para pesquisadores Ead autoinstrucional Em oferta

Sistema de Autorizagéo e Informagao em Biodiversidade (Sisbio): curso basico para pesquisadores

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Sistema Eletrénico de Informagdes - SEI! ADMINISTRAR Ead autoinstrucional Em oferta
Sistema Eletrénico de Informacgdes - SEI! USAR Ead autoinstrucional Em oferta
Supervisado de Estagio na Receita Federal do Brasil Ead autoinstrucional Em oferta
Sustentabilidade na Administragdo Publica Ead autoinstrucional Em oferta
Técnica Legislativa aplicada a Receita Federal do Brasil Ead autoinstrucional Em oferta
Técnicas de Auditoria Interna Governamental Ead autoinstrucional Em oferta
Teletrabalho e Educagéo a Distancia Ead autoinstrucional Em oferta
Temos que dar aulas remotas... E agora? Ead autoinstrucional Em oferta
Teoria da Regulagdo Econémica Presencial Em oferta

Termo de Referéncia ou Projeto Basico para a Contratagao de Tl - Avancado

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Tesouro Direto

Ead autoinstrucional

Em oferta

Tesouro Gerencial

Ead autoinstrucional

Em oferta

Transformagéao Digital no Servigo Publico

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Transformando ideias em projetos

Presencial

Em oferta

Transformando Servigos pelo Design Thinking

Presencial

Em oferta




Tratamento de Denuncias em Ouvidoria Ead autoinstrucional Em oferta
Tratamento de Denuncias em Ouvidoria para Ministério Publico Ead autoinstrucional Em oferta
Um Por Todos e Todos Por Um Ead autoinstrucional Em oferta
Uma Introdugéo as Migragdes Internacionais no Brasil Contemporaneo Ead autoinstrucional Em oferta

Uso de design em politicas publicas

Ead autoinstrucional

Em desenvolvimento

Uso de Midias Sociais na Comunicagao Institucional Presencial Em oferta
Validagao do Relatério de Melhoria da Gestao das Transferéncias da Unido Ead autoinstrucional Em oferta
Virus respiratérios emergentes, incluindo COVID-19: métodos para deteccao, prevengao, resposta e controle Ead autoinstrucional Em oferta

Devido ao contexto da pandemia, a Enap transferiu uma parte das turmas que antes eram executadas presencialmente para a modalidade a distancia com transmissao ao vivo, na qual as atividades s&o realizadas em tempo real
com o apoio de ferramentas de videoconferéncia (aplicativos Zoom ou Meet). Essa mudanca gerada pelo ambiente criou uma nova modalidade de oferta pela Escola, e alguns cursos foram criados especificamente para serem

executados nesse novo modelo. Por esse motivo, a Escola continuard com a oferta de cursos por transmisséo ao vivo também em 2021.




