Ministério da Educacéo - MEC
Secretaria de Educacéo Superior - SESu
Sistema de Selecao Unificada - Sisu
Termo de Adeséo - 22 edicao de 2016

1 - Dados cadastrais da Instituicdo de Educacgao Superior - IES
1.1 - Informag0bes da IES

1.1.1 - IES: UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI
1.1.2 - Sigla: UFCA

1.1.3 - Cddigo: 18759

1.1.4 - CNPJ: 18.621.825/0001-99

1.1.5 - Categoria Administrativa: Publica Federal
1.1.6 - Organizagdo Académica: UNIVERSIDADE
1.1.7 - Endereco do sitio da IES: ufca.edu.br

1.2 - Dados do Responsavel Legal da IES
1.2.1 - Nome do Responsavel Legal: SUELY SALGUEIRO CHACON
1.3 - Dados do Responsavel Institucional do Sisu

1.3.1 - Nome do Responsavel Institucional: ANA CANDIDA DE ALMEIDA PRADO
1.3.2 - Telefone: 9291-9946
1.3.3 - e-mail: acaprado@cariri.ufc.br

2 - Dados cadastrais da Unidade Administrativa / Local de Oferta
2.1 - InformagBes da Unidade Administrativa

Unidade Administrativa: CAMPUS JUAZEIRO DO NORTE (1066169)
Cabdigo: 1066169

Endereco: Av. Tenente Raimundo Rocha, s/n

Complemento:

Bairro: Cidade Universitaria

Municipio - UF: Juazeiro do Norte-CE

CEP: 63048-080

Telefone: 88-3572-7200

2.2 - Informag@es dos Locais de Oferta

1 - Local de Oferta: BREJO SANTO

Cddigo: 1068076

Endereco: Rua José Nicodemos da Silva, 58
Complemento:

Bairro: Centro

Municipio - UF: Brejo Santo-CE

CEP: 63260-000

Telefone: (85) 8888192185

2 - Local de Oferta: CAMPUS ICO
Caodigo: 1068246

Endereco: Rua llidio Sampaio, 2180
Complemento:

Bairro: Centro

Municipio - UF: Ico-CE

CEP: 63430-000



Telefone: (88) 88192185

3 - Local de Oferta: CAMPUS BARBALHA
Caodigo: 1067742

Endereco: Rua Divino Salvador, 284
Complemento:

Bairro: Centro

Municipio - UF: Barbalha-CE

CEP: 63180-000

Telefone: 88 33125000

4 - Local de Oferta: CAMPUS CRATO
Cabdigo: 1067741

Endereco: Rua icaro de Sousa Moreira, s/n
Complemento:

Bairro: Barro Branco

Municipio - UF: Crato-CE

CEP: 63130-025

Telefone: 88 35217364

3 - Cursos Participantes

Local de Oferta: 1067742 - CAMPUS BARBALHA

Nome do curso: MEDICINA

Caodigo: 54494

Grau: Bacharelado

Turno: Integral (Matutino, Vespertino e Noturno)
Periodicidade: Semestral

Integralizagdo: 12

Vagas autorizadas: 80

Total de vagas ofertadas pelo Sisu: 40 vagas
Informacdes adicionais: Sadbado é considerado dia letivo.
Este curso possui entrada apenas no 2° Semestre.
Percentual de vagas reservadas da Lei n® 12.711/2012: 50,00%
Pesos e notas minimas provas Enem:

Prova Enem | Peso | Nota minima |
Redaggo | 100 | 0,01 |
Matematica e suas Tecnologias | 1,00 | 0,01 |
Linguagens, Codigos e suas Tecnologias | 1,00 | 0,01 |
Ciéncias Humanas e suas Tecnologias | 1,00 | 0,01 |
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias | 1,00 | 0,01 |
4 - Quadro geral de oferta de vagas
54494 - MEDICINA - Bacharelado - (Integral)
Ampla Concorréncia L1 L2 L3 L4 Total
20 3 7 3 7 40
TOTAL
Ampla Concorréncia L1 L2 L3 L4 Total
20 3 7 3 7 40

Nao foi adotado b6nus como modalidade de politica de agéo afirmativa.
Legenda:

L1 - Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo que tenham
cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

L2 - Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita igual ou
inferior a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei



n°®12.711/2012).

L3 - Candidatos que, independentemente da renda (art. 14, Il, Portaria Normativa n® 18/2012), tenham
cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

L4 - Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14, I,
Portaria Normativa n® 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n®
12.711/2012).

5 - Documentos para matricula e para comprovacao das politicas de a¢cbes afirmativas
5.1 - Ampla concorréncia:

Documentos para matricula

Os candidatos convocados para matricula deverdo comparecer no local, dias e horarios indicados no site do SiSU na UFCA (http://sisu.ufca.edu.br),
obrigatoriamente, munidos dos documentos abaixo discriminados, que deverdo ser entregues em fotocopias autenticadas OU em fotocopias simples,
juntamente com os respectivos documentos originais, para conferéncia e validagao.

Os candidatos que tiverem seu pedido indeferido apés o prazo recursal disposto no Edital especifico para a selecéo perderéo o direito de concorrer as
vagas, tornando-se sem efeito sua solicitagcdo de matricula, nos termos dos Arts. 34 e 35 da Portaria Normativa n® 21, de 5 de novembro de 2012, do
Ministério da Educagéo.

1. TODOS OS CANDIDATOS, tanto de Ampla Concorréncia (AC) quanto de Cotas (L1, L2, L3 e L4), devem entregar para solicitagcdo de matricula:

- documento de identificacao oficial com foto (exemplo: RG, CNH, carteira de trabalho...).

- CPF OU Comprovante de situacéo cadastral no CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) do candidato (original impresso a partir do sitio da Receita Federal do
Brasil: http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATCTA/CPF/ConsultaPublica.asp), emitido nos Ultimos 30 (trinta) dias.

- titulo de eleitor, para maiores de 18 (dezoito) anos.

- histérico escolar do ensino médio.

- certificado de conclusé&o de ensino médio.

- certificado de reservista ou atestado de alistamento militar, para brasileiros maiores de 18 (dezoito) anos, do sexo masculino. O candidato com idade
superior a 46 (quarenta e seis) anos de idade ou que completara 46 anos em 2016, esta dispensado da apresenta¢@o do documento.

- Confirmagéo de envio da ficha cadastral recebida pelo candidato no e-mail cadastrado no http://forms.ufca.edu.br.

Observagéo: Caso o(a) candidato(a) tenha alterado seu nome civil e haja divergéncia de nome entre os documentos acima descritos, o(a) candidato(a)
devera entregar documento comprobatério de mudanga. Ex. Certiddo de casamento, cpia de processo judicial com nova certiddo de nascimento etc.

5.2 - Vagas reservadas - Lei n°® 12.711/2012:

Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas (Lei n°® 12.711/2012).

Os candidatos convocados para matricula deverdo comparecer no local, dias e horarios indicados no site do SiSU na UFCA (http://sisu.ufca.edu.br),
obrigatoriamente, munidos dos documentos abaixo discriminados, que deverdo ser entregues em fotocépias autenticadas OU em fotocopias simples,
juntamente com os respectivos documentos originais, para conferéncia e validagao.

Os candidatos que tiverem seu pedido indeferido apés o prazo recursal disposto no Edital especifico para a selecéo perderéo o direito de concorrer as
vagas, tornando-se sem efeito sua solicitagcdo de matricula, nos termos dos Arts. 34 e 35 da Portaria Normativa n® 21, de 5 de novembro de 2012, do
Ministério da Educagéo.

1. TODOS OS CANDIDATOS, tanto de Ampla Concorréncia (AC) quanto de Cotas (L1, L2, L3 e L4), devem entregar para solicitacdo de matricula:

- documento de identificacao oficial com foto (exemplo: RG, CNH, carteira de trabalho...).

- CPF OU Comprovante de situacéo cadastral no CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) do candidato (original impresso a partir do sitio da Receita Federal do
Brasil: http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATCTA/CPF/ConsultaPublica.asp), emitido nos Gltimos 30 (trinta) dias.

- titulo de eleitor, para maiores de 18 (dezoito) anos.

- histérico escolar do ensino médio.

- certificado de conclusé&o de ensino médio.

- certificado de reservista ou atestado de alistamento militar, para brasileiros maiores de 18 (dezoito) anos, do sexo masculino. O candidato com idade
superior a 46 (quarenta e seis) anos de idade ou que completara 46 anos em 2016, esté dispensado da apresenta¢do do documento.

- Confirmagao de envio da ficha cadastral recebida pelo candidato no e-mail cadastrado no http://forms.ufca.edu.br.

Observacgéo: Caso o(a) candidato(a) tenha alterado seu nome civil e haja divergéncia de nome entre os documentos acima descritos, o(a) candidato(a)
devera entregar documento comprobatério de mudanga. Ex. Certiddo de casamento, cdpia de processo judicial com nova certiddo de nascimento etc.

2. Declaragéo de haver concluido integralmente o ensino médio em escola publica, para os candidatos cotistas oriundos de escola publica,
disponibilizada no site da UFCA (http://sisu.ufca.edu.br).

2.1. Caso o candidato se enquadre em algumas das seguintes hipéteses: a) cursos regulares ou no ambito da modalidade de Educagéo de Jovens e
Adultos; b) Certificagdo de Concluséo do Ensino Médio com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio — ENEM; c) exame nacional para
certificagdo de competéncias de jovens e adultos; d) exames de certificagdo de competéncia ou de avaliagdo de jovens e adultos realizados pelos
sistemas estaduais de ensino; além da DECLARAGCAO DE TER CURSADO INTEGRALMENTE O ENSINO MEDIO EM ESCOLA PUBLICA, devera
entregar COPIA DO HISTORICO ESCOLAR DO ENSINO MEDIO REGULAR AINDA QUE PARCIAL/INCOMPLETO.

3. Ficha devidamente preenchida e assinada do nucleo familiar do candidato disponibilizada no site da UFCA (http://sisu.ufca.edu.br).

3.1. Anexar copia de documento de identificag&o oficial com foto de cada membro do nicleo familiar maior de 18 (dezoito) anos. Para os menores de 18
(dezoito) anos, anexar a certidao de nascimento.

4. A comprovacéo de renda familiar bruta mensal descrita no item 5. e subitens abaixo do rol de documentos desta cota podera ser substituida pela
FOLHA RESUMO do Cadastro Unico (CadUnico) assinada pelo emitente e pelo responsavel familiar, obtido nas sedes dos CadUnicos (Bolsa Familia) e
CRAS da Prefeitura do municipio do Candidato. Esta FOLHA RESUMO devera estar com dados de cadastro da familia atualizados ha pelo menos 2
anos.

5. Documentos necessarios para a COMPROVACAO DA RENDA FAMILIAR BRUTA MENSAL de cada um dos membros declarados na composicdo do
nicleo familiar.

5.1. Imposto de Renda Pessoa Fisica (cépia): Formulario completo da Declaragédo de Ajuste Anual do Imposto de Renda Pessoa Fisica Exercicio 2016,
Ano Calendério 2015 e respectivo recibo de entrega a Receita Federal, DE TODAS AS PESSOAS MAIORES DE 18 ANOS DESCRITAS NO QUADRO
DA COMPOSICAO FAMILIAR que fagam a declaracéo e da respectiva notificacéo de restituicéo, quando houver OU declaragéo de isengéo do imposto
de renda de pessoa fisica, constante na pagina eletronica: http://sisu.ufca.edu.br. Em caso de atividade rural, devera ser apresentado o anexo do Imposto
de Renda Pessoa Juridica — IRPJ Exercicio 2016, Ano Calendario 2015 OU declaragédo de isengdo do imposto de renda de pessoa fisica, constante na
pagina eletronica: http://sisu.ufca.edu.br.

5.2. Comprovantes de Rendimentos dos trés meses anteriores a data de inscri¢géo do candidato no SiSU. Dentre os documentos abaixo relacionados,
entregar aquele(s) que comprove(m) o(s) rendimento(s) declarado(s), no processo seletivo, de TODOS os membros da familia.

5.2.1. Trabalhadores do mercado formal ou assalariados (celetistas, servidores publicos civis e militares):



- Fotocopia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada (paginas referentes a identificagdo, qualificagao civil, alteragdo salarial, Gltimo
contrato de trabalho com a pagina seguinte em branco e anotagfes gerais).

- Contracheques dos 3 (trés) meses anteriores a data de inscricdo do candidato no SiSU;

- CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS com recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica;

5.2.2. Servidor Publico Municipal, Estadual ou Federal:

- Contracheques dos 3 (trés) meses anteriores a data de inscricdo do candidato no SiSU;

- Fotocopia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada (paginas referentes a identificagdo, qualificagdo civil, alteragdo salarial, Gltimo
contrato de trabalho com a pagina seguinte em branco e anotagdes gerais).

- Caso o candidato ou membro do nucleo familiar maior de 18 (dezoito) anos néo possua CTPS podera apresentar uma declaragéo na qual conste que
ndo possui CTPS, constante na pagina: (http://sisu.ufca.edu.br).

5.2.3. Atividade rural:

Pessoa Juridica:

- Declaracéo de Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ Exercicio 2016, Ano Calendario 2015 acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal
do Brasil;

- Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros da familia, quando for o caso;

- Copias de extratos bancérios dos trés meses anteriores a data de inscri¢gdo do candidato no SiSU, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas
vinculadas;

- Notas fiscais de vendas;

Pessoa Fisica:

- Declaragéo do sindicato rural e/ou Cooperativa, constando os seguintes dados: endereco e telefone da sede do sindicato e/ou Cooperativa, CNPJ do
sindicato e/ou Cooperativa, nome do agricultor e valor da sua Renda Bruta Mensal referente aos 3 (trés) meses anteriores a data de inscricdo do
candidato no SiSU, devendo estar assinada e carimbada por funcionario do sindicato OU declaragao informando a Renda Bruta Mensal do agricultor
referente aos 3 (trés) meses anteriores a data de inscri¢cdo do candidato no SiSU, conforme modelo constante na pagina eletronica:
http://sisu.ufca.edu.br;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (paginas referentes a identificagdo, qualificagao civil, alteragédo salarial, Gltimo contrato de trabalho com a
péagina seguinte em branco e anotacées gerais);

- Caso o candidato ou membro do nucleo familiar maior de 18 (dezoito) anos néo possua CTPS podera apresentar uma declaragéo na qual conste que
ndo possui CTPS, constante na pagina: (http://sisu.ufca.edu.br).

5.2.4. Aposentados e pensionistas:

- Copias de extratos dos 3 (trés) meses anteriores a data de inscrigdo do candidato no SiSU de pagamento de beneficio (detalhamento de crédito ou
HISCRE disponivel nas agéncias do INSS);

- Copias de extratos bancérios dos 3 (trés) meses anteriores a data de inscri¢do do candidato no SiSU.

5.2.5. Trabalhadores informais, autbnomos ou profissionais liberais:

- Quaisquer declarag6es tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros de sua familia, quando for o caso;

- Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Ultimo més anterior & data de inscricdo do candidato no SiSU, compativeis com a
renda declarada;

- Cépias de extratos bancérios dos trés meses anteriores a data de inscri¢cdo do candidato no SiSU;

- Declaragéo do contratante (caso haja), constando o valor da remuneragéo;

- Declaragéo de préprio punho informando atividade exercida e o rendimento médio mensal;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (paginas referentes a identificagdo, qualificagéo civil, alteragédo salarial, Gltimo contrato de trabalho com a
pagina seguinte em branco e anotacGes gerais);

- Caso o candidato ou membro do nucleo familiar maior de 18 (dezoito) anos néo possua CTPS podera apresentar uma declaragéo na qual conste que
néo possui CTPS, constante na pagina: (http://sisu.ufca.edu.br).

5.2.6. Rendimentos de aluguel ou arrendamento de bens méveis e iméveis:

- Copias de extratos bancérios dos 3 (trés) meses anteriores a data de inscri¢do do candidato no SiSU.

- Contrato de locagdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos trés Gltimos comprovantes de recebimentos anteriores a
data de inscri¢éo do candidato no SiSU.

5.2.7. Proprietarios de empresa ou microempresas:
- Declaragéo contabil de retirada de pro-labore e declaracédo de Imposto de Renda Pessoa Juridica, no caso de proprietarios de empresa ou
microempresa.

5.2.8. Candidato ou familiar que receba penséo alimenticia ou auxilio financeiro de terceiros:

- Documento comprobatério de penséo alimenticia (contracheque, extrato bancario, etc.) dos 3 (trés) meses anteriores a data de inscrigdo do candidato
no SiSU. Em caso de auxilio financeiro/penséo fornecida por acordo verbal, o candidato devera fornecer declaragdo assinada pela parte cedente onde
conste o valor da penséo paga dos 3 (trés) meses anteriores a data de inscri¢do do candidato no SiSU.

5.2.9. Candidato ou familiar desempregado ou que nunca trabalhou:

- Declaragéo informando o tempo em que se encontra fora do mercado formal de trabalho e como tem se mantido, de cada membro desempregado.
Devera ser apresentada a Carteira de Trabalho, para comprovar o desemprego (paginas referentes a identificagéo, qualificacéo civil, alteragéo salarial,
ultimo contrato de trabalho com a pagina seguinte em branco e anotag8es gerais). Em caso de desemprego recente, apresentar também a Resciséo de
Contrato e comprovante do recebimento do auxilio-desemprego.

- Caso o candidato ou membro do nucleo familiar maior de 18 (dezoito) anos nédo possua CTPS podera apresentar uma declaracéo na qual conste que
ndo possui CTPS, constante na pagina: (http://sisu.ufca.edu.br).

5.2.10. Microempreendedor Individual (MEI):

- Quaisquer declaragdes tributarias referentes a atividade de microempreendedor;

- Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Ultimo més anterior a data de inscrigdo do candidato no SiSU, compativeis com a
renda declarada;

- Cépias de extratos bancérios dos trés (3) meses anteriores a data de inscrigdo do candidato no SiSU.

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo e que tenham
cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).

Os candidatos convocados para matricula deverdo comparecer no local, dias e horarios indicados no site do SiSU na UFCA (http://sisu.ufca.edu.br),
obrigatoriamente, munidos dos documentos abaixo discriminados, que dever&o ser entregues em fotocdpias autenticadas OU em fotocépias simples,
juntamente com os respectivos documentos originais, para conferéncia e validacgao.

Os candidatos que tiverem seu pedido indeferido apés o prazo recursal disposto no Edital especifico para a selecéo perderéo o direito de concorrer as
vagas, tornando-se sem efeito sua solicitagéo de matricula, nos termos dos Arts. 34 e 35 da Portaria Normativa n® 21, de 5 de novembro de 2012, do
Ministério da Educacéo.

1. TODOS OS CANDIDATOS, tanto de Ampla Concorréncia (AC) quanto de Cotas (L1, L2, L3 e L4), devem entregar para solicitagdo de matricula:
- documento de identificacéo oficial com foto (exemplo: RG, CNH, carteira de trabalho...).



- CPF OU Comprovante de situacéo cadastral no CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) do candidato (original impresso a partir do sitio da Receita Federal do
Brasil: http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATCTA/CPF/ConsultaPublica.asp), emitido nos Gltimos 30 (trinta) dias.

- titulo de eleitor, para maiores de 18 (dezoito) anos.

- histérico escolar do ensino médio.

- certificado de conclusé&o de ensino médio.

- certificado de reservista ou atestado de alistamento militar, para brasileiros maiores de 18 (dezoito) anos, do sexo masculino. O candidato com idade
superior a 46 (quarenta e seis) anos de idade ou que completara 46 anos em 2016, esta dispensado da apresentacéo do documento.

- Confirmagéo de envio da ficha cadastral recebida pelo candidato no e-mail cadastrado no http://forms.ufca.edu.br.

Observagéo: Caso o(a) candidato(a) tenha alterado seu nome civil e haja divergéncia de nome entre os documentos acima descritos, o(a) candidato(a)
devera entregar documento comprobatério de mudanga. Ex. Certiddo de casamento, cdpia de processo judicial com nova certiddo de nascimento etc.

2. Declaragéo de haver concluido integralmente o ensino médio em escola publica, para os candidatos cotistas oriundos de escola publica,
disponibilizada no site da UFCA (http://sisu.ufca.edu.br).

2.1. Caso o candidato se enquadre em algumas das seguintes hip6teses: a) cursos regulares ou no &mbito da modalidade de Educacéo de Jovens e
Adultos; b) Certificagdo de Conclus&@o do Ensino Médio com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio — ENEM; c) exame nacional para
certificagdo de competéncias de jovens e adultos; d) exames de certificacdo de competéncia ou de avaliagdo de jovens e adultos realizados pelos
sistemas estaduais de ensino; além da DECLARAGAO DE TER CURSADO INTEGRALMENTE O ENSINO MEDIO EM ESCOLA PUBLICA, devera
entregar COPIA DO HISTORICO ESCOLAR DO ENSINO MEDIO REGULAR AINDA QUE PARCIAL/INCOMPLETO.

3. Termo de autodeclaracgéo de cor preenchido e assinado conforme modelo disponivel no site da UFCA (http://sisu.ufca.edu.br).

4. Ficha devidamente preenchida e assinada do nucleo familiar do candidato disponibilizada no site da UFCA (http://sisu.ufca.edu.br).

4.1. Anexar copia de documento de identificagéo oficial com foto de cada membro do nucleo familiar maior de 18 (dezoito) anos. Para os menores de 18
(dezoito) anos, anexar a certidao de nascimento.

5. A comprovacao de renda familiar bruta mensal descrita no item 6. e subitens abaixo do rol de documentos desta cota podera ser substituida pela
FOLHA RESUMO do Cadastro Unico (CadUnico) assinada pelo emitente e pelo responsavel familiar, obtido nas sedes dos CadUnicos (Bolsa Familia) e
CRAS da Prefeitura do municipio do Candidato. Esta FOLHA RESUMO devera estar com dados de cadastro da familia atualizados ha pelo menos 2
anos.

6. Documentos necessarios para a COMPROVACAO DA RENDA FAMILIAR BRUTA MENSAL de cada um dos membros declarados ha composicédo do
nucleo familiar.

6.1. Imposto de Renda Pessoa Fisica (cépia): Formulario completo da Declaragéo de Ajuste Anual do Imposto de Renda Pessoa Fisica Exercicio 2016,
Ano Calendario 2015 e respectivo recibo de entrega a Receita Federal, DE TODAS AS PESSOAS MAIORES DE 18 ANOS DESCRITAS NO QUADRO
DA COMPOSIGAO FAMILIAR que fagam a declaragéo e da respectiva notificagéo de restituicéo, quando houver OU declaragéo de isengéo do imposto
de renda de pessoa fisica, constante na pagina eletronica: http:/sisu.ufca.edu.br. Em caso de atividade rural, devera ser apresentado o anexo do Imposto
de Renda Pessoa Juridica — IRPJ Exercicio 2016, Ano Calendario 2015 OU declaragao de isengéo do imposto de renda de pessoa fisica, constante na
pagina eletronica: http://sisu.ufca.edu.br.

6.2. Comprovantes de Rendimentos dos trés meses anteriores a data de inscri¢do do candidato no SiSU. Dentre os documentos abaixo relacionados,
entregar aquele(s) que comprove(m) o(s) rendimento(s) declarado(s), no processo seletivo, de TODOS os membros da familia.

6.2.1. Trabalhadores do mercado formal ou assalariados (celetistas, servidores publicos civis e militares):

- Fotocopia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada (paginas referentes a identificagdo, qualificacdo civil, alteragdo salarial, Gltimo
contrato de trabalho com a pagina seguinte em branco e anotagdes gerais).

- Contracheques dos 3 (trés) meses anteriores a data de inscricdo do candidato no SiSU;

- CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS com recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica;

6.2.2. Servidor Publico Municipal, Estadual ou Federal:

- Contracheques dos 3 (trés) meses anteriores a data de inscri¢cdo do candidato no SiSU;

- Fotocopia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada (paginas referentes a identificagéo, qualificagéo civil, alteragéo salarial, Gltimo
contrato de trabalho com a pagina seguinte em branco e anotacdes gerais).

- Caso o candidato ou membro do nucleo familiar maior de 18 (dezoito) anos n&o possua CTPS podera apresentar uma declaracéo na qual conste que
ndo possui CTPS, constante na pagina: (http://sisu.ufca.edu.br).

6.2.3. Atividade rural:

Pessoa Juridica:

- Declaragéo de Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ Exercicio 2016, Ano Calendéario 2015 acompanhada do recibo de entrega & Receita Federal
do Brasil;

- Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros da familia, quando for o caso;

- Cépias de extratos bancérios dos trés meses anteriores a data de inscri¢gdo do candidato no SiSU, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas
vinculadas;

- Notas fiscais de vendas;

Pessoa Fisica:

- Declaragéo do sindicato rural, constando os seguintes dados: endereco e telefone da sede do sindicato, CNPJ do sindicato, nome do agricultor e valor
da sua Renda Bruta Mensal referente aos 3 (trés) meses anteriores a data de inscricdo do candidato no SiSU, devendo estar assinada e carimbada por
funcionario do sindicato OU declaragéo informando a Renda Bruta Mensal do agricultor referente aos 3 (trés) meses anteriores a data de inscrigéo do
candidato no SiSU, conforme modelo constante na pagina eletronica: http://sisu.ufca.edu.br.

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (paginas referentes a identificagdo, qualificaco civil, alteragdo salarial, Gltimo contrato de trabalho com a
pagina seguinte em branco e anotagfes gerais);

- Caso o candidato ou membro do nucleo familiar maior de 18 (dezoito) anos n&o possua CTPS podera apresentar uma declaracéo na qual conste que
ndo possui CTPS, constante na pagina: (http://sisu.ufca.edu.br).

6.2.4. Aposentados e pensionistas:

- Copias de extrato dos 3 (trés) meses anteriores a data de inscrigdo do candidato no SiSU de pagamento de beneficio (detalhamento de crédito ou
HISCRE disponivel nas agéncias do INSS);

- Cépias de extratos bancarios dos 3 (trés) meses anteriores a data de inscrigdo do candidato no SiSU.

6.2.5. Trabalhadores informais, autbnomos ou profissionais liberais:

- Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros de sua familia, quando for o caso;

- Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Ultimo més anterior a data de inscrigdo do candidato no SiSU, compativeis com a
renda declarada;

- Copias de extratos bancérios dos trés meses anteriores a data de inscricéo do candidato no SiSU;

- Declaragédo do contratante (caso haja), constando o valor da remuneragéo;

- Declaragéo de proprio punho informando atividade exercida e o rendimento médio mensal;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (paginas referentes a identificagcdo, qualificago civil, alteragcdo salarial, Gltimo contrato de trabalho com a
pagina seguinte em branco e anotagdes gerais);

- Caso o candidato ou membro do nucleo familiar maior de 18 (dezoito) anos nédo possua CTPS podera apresentar uma declaracdo na qual conste que
ndo possui CTPS, constante na pagina: (http://sisu.ufca.edu.br).

6.2.6. Rendimentos de aluguel ou arrendamento de bens moéveis e imoéveis:
- Cépias de extratos bancarios dos 3 (trés) meses anteriores a data de inscri¢cdo do candidato no SiSU.
- Contrato de locagdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos trés Ultimos comprovantes de recebimentos anteriores a



data de inscri¢éo do candidato no SiSU.

6.2.7. Proprietarios de empresa ou microempresas:
- Declaracgéo contabil de retirada de pro-labore e declaracéo de Imposto de Renda Pessoa Juridica, no caso de proprietarios de empresa ou
microempresa.

6.2.8. Candidato ou familiar que receba penséo alimenticia ou auxilio financeiro de terceiros:

- Documento comprobatdrio de penséo alimenticia (contracheque, extrato bancario, etc.) dos 3 (trés) meses anteriores a data de inscrigdo do candidato
no SiSU. Em caso de auxilio financeiro/penséo fornecida por acordo verbal, o candidato devera fornecer declaragdo assinada pela parte cedente onde
conste o valor da penséo paga dos 3 (trés) meses anteriores a data de inscri¢do do candidato no SiSU.

6.2.9. Candidato ou familiar desempregado ou que nunca trabalhou:

- Declaragédo informando o tempo em que se encontra fora do mercado formal de trabalho e como tem se mantido, de cada membro desempregado.
Devera ser apresentada a Carteira de Trabalho, para comprovar o desemprego (paginas referentes a identificagéo, qualificagéo civil, alteragédo salarial,
Gltimo contrato de trabalho com a pagina seguinte em branco e anotag8es gerais). Em caso de desemprego recente, apresentar também a Resciséo de
Contrato e comprovante do recebimento do auxilio-desemprego.

- Caso o candidato ou membro do nucleo familiar maior de 18 (dezoito) anos n&o possua CTPS podera apresentar uma declaracdo na qual conste que
ndo possui CTPS, constante na pagina: (http://sisu.ufca.edu.br).

6.2.10. Microempreendedor Individual (MEI):

- Quaisquer declaragdes tributarias referentes a atividade de microempreendedor;

- Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Ultimo més anterior & data de inscricdo do candidato no SiSU, compativeis com a
renda declarada;

- Cépias de extratos bancarios dos trés (3) meses anteriores a data de inscrigdo do candidato no SiSU.

Candidatos que, independentemente da renda (art. 14, Il, Portaria Normativa n° 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas (Lei n®12.711/2012).

Os candidatos convocados para matricula deverdo comparecer no local, dias e horarios indicados no site do SiSU na UFCA (http://sisu.ufca.edu.br),
obrigatoriamente, munidos dos documentos abaixo discriminados, que deverdo ser entregues em fotocépias autenticadas OU em fotocopias simples,
juntamente com os respectivos documentos originais, para conferéncia e validacao.

Os candidatos que tiverem seu pedido indeferido apds o prazo recursal disposto no Edital especifico para a selegéo perderédo o direito de concorrer as
vagas, tornando-se sem efeito sua solicitagéo de matricula, nos termos dos Arts. 34 e 35 da Portaria Normativa n® 21, de 5 de novembro de 2012, do
Ministério da Educacéo.

1. TODOS OS CANDIDATOS, tanto de Ampla Concorréncia (AC) quanto de Cotas (L1, L2, L3 e L4), devem entregar para solicitagdo de matricula:

- documento de identificagéo oficial com foto (exemplo: RG, CNH, carteira de trabalho...).

- CPF OU Comprovante de situacéo cadastral no CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) do candidato (original impresso a partir do sitio da Receita Federal do
Brasil: http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATCTA/CPF/ConsultaPublica.asp), emitido nos Gltimos 30 (trinta) dias.

- titulo de eleitor, para maiores de 18 (dezoito) anos.

- histérico escolar do ensino médio.

- certificado de conclusé&o de ensino médio.

- certificado de reservista ou atestado de alistamento militar, para brasileiros maiores de 18 (dezoito) anos, do sexo masculino. O candidato com idade
superior a 46 (quarenta e seis) anos de idade ou que completara 46 anos em 2016, esta dispensado da apresentacédo do documento.

- Confirmacéo de envio da ficha cadastral recebida pelo candidato no e-mail cadastrado no http://forms.ufca.edu.br.

Observagédo: Caso o(a) candidato(a) tenha alterado seu nome civil e haja divergéncia de nome entre os documentos acima descritos, o(a) candidato(a)
devera entregar documento comprobatério de mudanca. Ex. Certiddo de casamento, copia de processo judicial com nova certiddo de nascimento etc.

2. Declaracéo de haver concluido integralmente o ensino médio em escola publica, para os candidatos cotistas oriundos de escola publica,
disponibilizada no site da UFCA (http://sisu.ufca.edu.br).

2.1. Caso o candidato se enquadre em algumas das seguintes hipéteses: a) cursos regulares ou no ambito da modalidade de Educacgéo de Jovens e
Adultos; b) Certificagdo de Concluséo do Ensino Médio com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio — ENEM; c) exame nacional para
certificagdo de competéncias de jovens e adultos; d) exames de certificacdo de competéncia ou de avaliacdo de jovens e adultos realizados pelos
sistemas estaduais de ensino; além da DECLARAGCAO DE TER CURSADO INTEGRALMENTE O ENSINO MEDIO EM ESCOLA PUBLICA, devera
entregar COPIA DO HISTORICO ESCOLAR DO ENSINO MEDIO REGULAR AINDA QUE PARCIAL/INCOMPLETO.

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14, Il, Portaria Normativa n° 18/2012), tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

Os candidatos convocados para matricula deverdo comparecer no local, dias e horarios indicados no site do SiSU na UFCA (http://sisu.ufca.edu.br),
obrigatoriamente, munidos dos documentos abaixo discriminados, que deverdo ser entregues em fotocépias autenticadas OU em fotocépias simples,
juntamente com o0s respectivos documentos originais, para conferéncia e validacao.

Os candidatos que tiverem seu pedido indeferido apés o prazo recursal disposto no Edital especifico para a sele¢éo perderéo o direito de concorrer as
vagas, tornando-se sem efeito sua solicitacdo de matricula, nos termos dos Arts. 34 e 35 da Portaria Normativa n® 21, de 5 de novembro de 2012, do
Ministério da Educagéo.

1. TODOS OS CANDIDATOS, tanto de Ampla Concorréncia (AC) quanto de Cotas (L1, L2, L3 e L4), devem entregar para solicitagdo de matricula:

- documento de identificagéo oficial com foto (exemplo: RG, CNH, carteira de trabalho...).

- CPF OU Comprovante de situacéo cadastral no CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) do candidato (original impresso a partir do sitio da Receita Federal do
Brasil: http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATCTA/CPF/ConsultaPublica.asp), emitido nos ultimos 30 (trinta) dias.

- titulo de eleitor, para maiores de 18 (dezoito) anos.

- histérico escolar do ensino médio.

- certificado de conclusé&o de ensino médio.

- certificado de reservista ou atestado de alistamento militar, para brasileiros maiores de 18 (dezoito) anos, do sexo masculino. O candidato com idade
superior a 46 (quarenta e seis) anos de idade ou que completara 46 anos em 2016, esta dispensado da apresentacéo do documento.

- Confirmagéo de envio da ficha cadastral recebida pelo candidato no e-mail cadastrado no http://forms.ufca.edu.br.

Observacgéo: Caso o(a) candidato(a) tenha alterado seu nome civil e haja divergéncia de nome entre os documentos acima descritos, o(a) candidato(a)
devera entregar documento comprobatério de mudanga. Ex. Certiddo de casamento, cépia de processo judicial com nova certiddo de nascimento etc.

2. Declaragéo de haver concluido integralmente o ensino médio em escola pulblica, para os candidatos cotistas oriundos de escola publica,
disponibilizada no site da UFCA (http://sisu.ufca.edu.br).

2.1. Caso o candidato se enquadre em algumas das seguintes hipéteses: a) cursos regulares ou no ambito da modalidade de Educagéo de Jovens e
Adultos; b) Certificagdo de Conclus&@o do Ensino Médio com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio — ENEM; c) exame nacional para
certificacdo de competéncias de jovens e adultos; d) exames de certificacdo de competéncia ou de avaliacdo de jovens e adultos realizados pelos
sistemas estaduais de ensino; além da DECLARAGAO DE TER CURSADO INTEGRALMENTE O ENSINO MEDIO EM ESCOLA PUBLICA, devera



entregar COPIA DO HISTORICO ESCOLAR DO ENSINO MEDIO REGULAR AINDA QUE PARCIAL/INCOMPLETO.
3. Termo de autodeclaracéo de cor preenchido e assinado conforme modelo disponivel no site da UFCA (http://sisu.ufca.edu.br).

5.3 - A¢Oes afirmativas da IES:
N&o foram adotadas Ac¢des Afirmativas.

Resumo Geral

Total de cursos participantes do Sisu: 1
Total de cursos néo participantes do Sisu: 17
Total de vagas autorizadas e-MEC: 1180
Total de vagas ofertadas pelo Sisu - ampla concorréncia: 20
Total de vagas ofertadas pelo Sisu - a¢des afirmativas da IES: 0
Total de vagas ofertadas pelo Sisu - Lei n® 12.711: 20
Total geral de vagas ofertadas pelo Sisu: 40

6 - Condicdes Essenciais

6.1. A instituicdo de ensino superior assina o presente Termo de Adesao referente a segunda edicdo de 2016 do
processo seletivo do Sistema de Sele¢éo Unificada (Sisu), assumindo as obrigagdes nele previstas e comprometendo-se,
na pessoa do representante legal ou, no que couber, nas pessoas do responsavel institucional ou dos colaboradores
institucionais, a:

| - cumprir as orientagcées e normas editadas pelo Ministério da Educacéo acerca dos procedimentos relativos ao
Sisu;
Il - fornecer todas as informag¢@es requeridas pelo Sisu, especialmente:

a) 0s cursos e turnos participantes do Sisu, com o0s respectivos semestres de ingresso e nimero de vagas;

b) o nimero de vagas reservadas em decorréncia do disposto na Lei n°® 12.711, de 29 de agosto de 2012,
observada a regulamentacéo em vigor, quando se tratar de instituicBes federais de ensino vinculadas ao MEC, destacando,
quando for o caso, 0 numero de vagas reservadas exclusivamente para os indigenas;

¢) o numero de vagas e as eventuais bonificagdes a nota do estudante no Enem decorrentes de politicas
especificas de a¢bes afirmativas eventualmente adotadas pela institui¢éo;

d) os pesos e as notas minimas eventualmente estabelecidos pela instituicdo de ensino para cada uma das
provas do Enem, em cada curso e turno;

e) os documentos necessarios para a realizacéo da matricula dos estudantes selecionados, inclusive
aqueles necessarios a comprovacao do preenchimento dos requisitos exigidos:

e.l. pela Portaria Normativa n® 18, de 11 de outubro de 2012, no caso das instituicdes federais de ensino
vinculadas ao MEC;

e.2. pelos atos internos da instituicdo de ensino que disponham sobre as politicas de ag6es afirmativas
suplementares ou de outra natureza, eventualmente adotadas.

Il - abster-se de cobrar quaisquer tipos de taxas relativas aos processos seletivos realizados no &mbito do Sisu;

IV - disponibilizar acesso gratuito a internet para a inscrigdo de estudantes ao processo seletivo do Sisu;

V - manter os responséaveis pelo Sisu na instituicdo permanentemente disponiveis e aptos a efetuar todos os
procedimentos relativos ao processo seletivo, observado o cronograma divulgado em edital da SESu;

VI - divulgar, em seu sitio eletrénico na internet e mediante afixacdo em local de grande circulacédo de
estudantes, este Termo de Adesdo, os editais divulgados pela SESu, os editais préprios e o inteiro teor da Portaria
Normativa n® 21/2012;

VII - efetuar a analise dos documentos exigidos para a matricula, inclusive aqueles necessarios a comprovagao
do preenchimento dos requisitos estabelecidos:

a) pela Portaria Normativa MEC n° 18, de 2012, para as instituices federais vinculadas ao Ministério da
Educacéo;

b) pelos atos internos da instituicdo de ensino que disponham sobre as politicas de ag6es afirmativas
suplementares ou de outra natureza, eventualmente adotadas pela IES;

VIII - efetuar as matriculas dos estudantes selecionados por meio do Sisu, lan¢cando a informacéo de ocupagéo
da vaga no sistema em periodo definido em edital divulgado pela SESu;

IX - manter o MEC e a SESu informados sobre quaisquer situa¢des que dificultem ou interrompam o curso
regular da execugdo dos compromissos assumidos neste Termo de Adeséo;

X - utilizar prioritariamente a lista de espera do Sisu para preenchimento das vagas eventualmente nao
ocupadas nas chamadas regulares;

XI - divulgar em edital préprio os prazos e procedimentos de convocagao da lista de espera do Sisu;




6.2. As informag6es publicadas em editais das instituicdes participantes e em suas paginas eletrénicas na
internet deverdo estar em estrita conformidade com o disposto na Portaria Normativa n°® 21/2012, nos editais da SESu e no
presente Termo de Adeséo.

6.3. E vedada a realocacéo pelas instituicdes, nas chamadas regulares do Sisu, das vagas destinadas as a¢fes
afirmativas para ampla concorréncia.

6.4. A instituicdo declara estar ciente que a execucédo de todos os procedimentos referentes ao Sisu tem
validade para todos os fins de direito e enseja a responsabilidade pessoal dos agentes executores, nas esferas
administrativa, civil e penal.

6.5. A instituicdo manifesta sua expressa concordancia com as regras e procedimentos previstos na Portaria
Normativa n°® 21/2012 e nos editais da Secretaria de Educacgdo Superior relativos ao Sisu.

6.6. A instituicdo emite e assina digitalmente o presente Termo de Adesao, por meio de certificado digital de
pessoa fisica do representante legal da instituicdo ou de seu responsavel institucional, atestando a veracidade das
informages prestadas e submetendo-se as condigbes nele dispostas.

7 - Assinatura
Juazeiro do Norte - CE, 16/05/2016 09:07:19
SUELY SALGUEIRO CHACON
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