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SIS

Portarias

REITORIA

PORTARIA N° 43/16, DE 02 DE MAIO DE 2016

O VICE-REITOR NO EXERCICIO DA
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI, Ricardo Luiz Lange Ness, no uso de suas
atribuices legais, previstas no art. 20 do Estatuto da
Universidade Federal do Ceara (UFC), instituicdo tutora
da Universidade Federal do Cariri (UFCA), combinado
com a Resolucéo n.° 02/Consup/UFCA, de 30 de janeiro
de 2014,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar a Servidora Suely Salgueiro
Chacon, Reitora, a exceder o limite de 40 (quarenta)
diérias intercaladas no exercicio de 2016.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacao.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Vice-Reitor no exercicio da Reitoria

PORTARIA N° 44/16, DE 09 DE MAIO DE 2016

O VICE-REITOR NO EXERCICIO DA
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI, Ricardo Luiz Lange Ness, no uso de suas
atribuicdes legais, previstas no art. 20 do Estatuto da
Universidade Federal do Ceara (UFC), instituicdo tutora
da Universidade Federal do Cariri (UFCA), combinado
com a Resolucdo n.° 02/Consup/UFCA, de 30 de janeiro
de 2014,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear 0s seguintes representantes para
compor a Comissdo Organizadora da 111 Mostra UFCA:
Juliana Lotif Aradjo (presidente), SIAPE: 2030489, CPF:
778.917.67300; Kelsma Maria Silva Gomes, SIAPE:
1762191, CPF: 017.750.37347; Ana Maria da Silva,
SIAPE: 2150711, CPF: 035.931.22332; Gabriela Silva
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Meneses de Oliveira, SIAPE: 117042, CPF:
017.510.43363; Aricia do Socorro Tavares Miranda,
SIAPE: 1915982, CPF: 016.015.43247; Regiane
Lorenzetti Collares, SIAPE: 1548730, CPF: 696.989.453-
34; Maria Teresa Vasconcelos Lemos, SIAPE: 2155526,
CPF: 879.719.84472; Cristina Carneiro de Menezes,
SIAPE: 2166888, CPF: 913.240.76372; Maria Lais dos
Santos Leite, SIAPE: 2146605, CPF: 028.950.63362;
Valderez Oliveira Filgueira, SIAPE: 1810849, CPF:
016.103.89387; Maria Nicheilly Pontes Araljo,
matricula: 371239, CPF: 604.061.48384; Mayara Alves
Ramos, matricula; 380170, CPF: 065.501.84339; Patricia
Barbosa  Fernandes, matricula; 381375, CPF:
068.686.93389.

Art. 2° Nomear 0s seguintes representantes para
compor a Equipe de Mobilizacdo da Il Mostra UFCA:
Marcio Gandhi F. Teméteo, SIAPE: 1045879, CPF:
466.210.75391; Taciana Rita Santos Souza, SIAPE:
2211230, CPF: 068.624.77447; Abrado José de Carvalho,
SIAPE: 1783408, CPF: 021.550.40385; Denysson Axel
Ribeiro Mota, SIAPE: 2798079, CPF: 022.884.40538;
Allana Kelle Lima Santos Pereira, SIAPE: 1802405,
CPF: 836.951.68315; Maria Natalia Tavares Fernandes,
CPF: 008.389.83367; José Robson Maia Almeida,
SIAPE: 1764691, CPF: 896.432.59315; Gustavo Ramos
Ferreira, SIAPE: 17780446, CPF: 820.081.75391; Carlos
Wagner Oliveira, SIAPE: 1643899, CPF: 633.970.99315;
Luciana Bessa Silva, SIAPE: 2229626, CPF:
525.323.21334; Flavio Batista da Silva SIAPE: 1658625
CPF: 640.009.07387; Sandra Ribeiro Maia, SIAPE:
2170303, CPF: 429.659.26372; Maria Silvana Alcantara
Costa, SIAPE: 1549923, CPF: 812.216.73300; Sally de
Franca Lacerda Pinheiro, SIAPE: 1666196, CPF:
674.693.10304; Matheus Ribeiro Peixoto de Oliveira
Rocha, MATRICULA: 364936, CPF: 055.035.973-70;
Wagner Pires da Silva, SIAPE: 2155146, CPF:
817.907.32387; Débora Cristina Guimardes da Silva
Figueredo, SIAPE: 1920994, CPF: 085.120.524.06;
Paulo Victor Silva Vaz, SIAPE: 1954619, CPF;
021.125.24330; Istefany Karem de Pinho Costa,
matricula: 382479, CPF: 054.181.21308; Paulo Janior
Alves Pereira, matricula: 363729, CPF: 052.381.52396;
Bruna Karina Ferreira de Lima Melo, matricula; 370441,
CPF: 610.376.09336; Francisca Fernanda Moura Novais
Matricula: 371393, CPF: 057.033.09395; Felipe Lobo
Xenofonte, matricula: 393003, CPF: 044.979.26338;
Rute da Silva Leandro SIAPE: 2279023, CPF:
900.028.14315; Mirna Fonseca da Cruz, SIAPE:
2228597 CPF: 936.212.13368; Edjane da Silva Bezerra,
SIAPE: 2258273, CPF: 020.847.71366.
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Art. 3° A Comissdo Organizadora e a Equipe de
Mobilizacdo se reunirdo periodicamente, as quartas-
feiras, das 14h00 as 16h00, conforme cronograma
abaixo:

Maio: dias 11 e 25.

Junho: dias 15 e 29.

Julho: dia 13.

Agosto: dias 17, 24 e 31.
Setembro: dias 14, 21 e 28.
Outubro: dia 05.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacdo.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Vice-Reitor no exercicio da Reitoria

PORTARIA N° 45, DE 20 DE MAIO DE 2016

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO E
ORCAMENTO NO EXERCICIO DA REITORIA
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI,
Silvério de Paiva Freitas Junior, no uso de suas
atribuicdes legais, previstas no art. 20 do Estatuto da
Universidade Federal do Ceara (UFC), instituicdo tutora
da Universidade Federal do Cariri (UFCA), combinado
com as Resolugdes n® 06 e 02/Consup/UFCA, de 04 de
outubro de 2013 e 30 de janeiro de 2014,
respectivamente, e tendo em vista o disposto nos artigos
143, 145 e 149 da Lei n.° 8.112, de 11 de dezembro de
1990,

CONSIDERANDO 0 memorando n.c
25/DGS/UFCA, de 05 de abril de 2016;
CONSIDERANDO 0 memorando n.°

270/Progep/UFCA, de 12 de abril de 2016;

CONSIDERANDO as documentagdes constantes
no Processo n.° 122391.001668/2016-22;

RESOLVE:

Art. 1° Designar Francisco Roberto de Azevedo,
servidor docente da Universidade Federal do Cariri,
Matricula Siape n.° 1548701, Evelyn Linhares Leite,
servidora técnico-administrativa da Universidade Federal
do Cariri, Matricula Siape n.° 1325818; e Marcia Cristina
Macedo Machado, servidora técnico-administrativa da
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Universidade Federal do Cariri, Matricula Siape n.°
1772171, para, sob a presidéncia do primeiro,
constituirem a Comissdo de Sindicancia Investigativa
destinada a apurar, no prazo de 30 (trinta) dias, os fatos
de que trata o Processo n.° 122391.001668/2016-22, bem
como os fatos conexos que emergirem no decorrer dos
trabalhos.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacéo.

SILVERIO DE PAIVA FREITAS JUNIOR
Pro-Reitor de Planejamento e Orcamento/UFCA

PORTARIA N° 46, DE 30 DE MAIO DE 2016

O VICE-REITOR NO EXERCICIO DA
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI (UFCA), Ricardo Luiz Lange Ness, no uso de
suas atribuicGes legais, resolve:

Art. 1° Aprovar o Plano Anual de Capacitagdo
2016 no @mbito da Universidade Federal do Cariri;

Art.  2° Designar a Coordenadoria de
Desenvolvimento de Pessoal, da Pro-Reitoria de Gestdo
de Pessoas, como responsavel pelo Plano a que se refere
0 artigo primeiro.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicacao.

Dé-se ciéncia.
Publique-se.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria

PORTARIA N° 47, DE 30 DE MAIO DE 2016

O VICE-REITOR NO EXERCICIO DA
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI, Prof. Ricardo Luiz Lange Ness, no uso de suas
atribuices legais, previstas no art. 20 do Estatuto da
Universidade Federal do Ceard (UFC), instituicdo tutora
da Universidade Federal do Cariri (UFCA), combinado
com a Resolugéo n.° 02/Consup/UFCA, de 30 de janeiro
de 2014, e tendo em vista a Instru¢cdo Normativa n.° 183,
de 08 de setembro de 1986;

*_‘A—.—-———-“_



SIS

CONSIDERANDO o0 pedido de abertura de
Inquérito Administrativo feita por meio do Memorando
n.° 32/DGS/UFCA, de 19 de abril de 2016;

CONSIDERANDO as documentagdes constantes
no Processo n.° 122391.001325/2016-68;

RESOLVE:

Art. 1° Designar Milton Jarbas Rodrigues
Chagas, servidor docente da Universidade Federal do
Cariri, Matricula SIAPE 1325818; Gededo Correia Cruz,
servidor técnico-administrativo da Universidade Federal
do Cariri, Matricula SIAPE 1755918; e Aretuza Sousa
Tendrio, servidora técnico-administrativa da
Universidade Federal do Cariri, Matricula SIAPE
1829906 para, sob a presidéncia do primeiro,
constituirem a Comissdo de Inquérito Administrativo
destinada a apurar, no prazo de 30 (trinta) dias, os fatos
de que trata o Processo n.° 122391.001325/2016-68, bem
como os fatos conexos que emergirem no decorrer dos
trabalhos.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacéo.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Vice-Reitor no exercicio da Reitoria/UFCA

PORTARIA N° 48, DE 30 DE MAIO DE 2016

O VICE-REITOR NO EXERCICIO DA
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI, Ricardo Luiz Lange Ness, no uso de suas
atribuicdes legais, previstas no art. 20 do Estatuto da
Universidade Federal do Ceara (UFC), instituicdo tutora
da Universidade Federal do Cariri (UFCA), combinado
com a Resolugéo n.° 02/Consup/UFCA, de 30 de janeiro
de 2014, e tendo em vista o disposto no paragrafo 7° do
art. 133 da Lei n.°8.112, de 11 de dezembro de 1990,

CONSIDERANDO as documentagdes constantes
nos  Processos n®  23067.002945/2015-81 e
0122391.00000225/2016-20;

RESOLVE:

Art. 1° Art. 1° Prorrogar, por 15 (quinze) dias, 0
prazo para conclusdo dos trabalhos da Comisséo de
Processo Administrativo Disciplinar — Rito Sumério,
designada pela Portaria n.° 01, de 05 de janeiro de 2016,
publicada no sitio da UFCA (endereco eletronico:
http://www.ufca.edu.br/portal/documentos-
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online/portarias-2/reitoria-4), em 05 de janeiro de 2016,
em face das razdes apresentadas pelo Presidente da
Comissao Processante constantes do Memorando n.° 05,
de 24 de maio de 2016.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacéo.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Vice-Reitor no exercicio Reitoria/UFCA

PORTARIA N° 49, DE 30 DE MAIO DE 2016

O VICE-REITOR NO EXERCICIO DA
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI (UFCA), no uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a Resolucéo n°
49/CONSUP, de 21 de dezembro de 2015, que aprova o
Regimento Interno da Comissdo Permanente de Pessoal
Docente — CPPD,

CONSIDERANDO a homologacdo da
composicdo da CPPD na 232 Reunido extraordinéria do
Conselho Superior Pro tempore,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a Comissdo Permanente de
Pessoal Docente (CPPD) para um mandato de 4 (quatro)
anos a partir da homologacdo da sua composicéo
realizada no dia 13 (treze) de maio de 2016 (dois mil e
dezesseis) pelo Conselho Superior Pro tempore -
CONSUP desta universidade, a saber:

a) Diretores das unidades académicas, como membros
titulares e os Vice-Diretores das unidades académicas,
como membros suplentes;

b) Prof. Mario Henrique Gomes Pacheco (titular), SIAPE
1553884, e Prof.2 Maria do Socorro Vieira dos Santos
(suplente), SIAPE 1550021, como representantes dos
docentes integrantes do Conselho Superior;

c¢) Prof® Maria Silvana Alcantara Costa (titular), SIAPE
1549923, e Prof. Paulo Renato Alves Firmino (suplente),
SIAPE 1751179, como representantes dos docentes
integrantes do Conselho Superior;

Art. 2° A Presidéncia e a Vice-Presidéncia da
CPPD serdo exercidas por membros eleitos pelo Plenério
da Comissdo em reunido especialmente convocada para
este fim.
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Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicacdo.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitoria/lUFCA

PORTARIA N° 50, DE 09 DE JUNHO DE 2016

O VICE-REITOR NO EXERCICIO DA
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI, Ricardo Luiz Lange Ness, no uso de suas
atribuices legais, previstas no art. 20 do Estatuto da
Universidade Federal do Ceara (UFC), institui¢do tutora
da Universidade Federal do Cariri (UFCA), combinado
com a Resolucéo n.° 02/Consup/UFCA, de 30 de janeiro
de 2014,

RESOLVE:

Art. 1° Determinar a substituicdo dos seguintes
membros que compdem a Comissdo Organizadora e a
Equipe de Mobilizagdo da 111 Mostra UFCA, objeto da
Portaria n°44/16, de 09 de maio de 2016:

- Excluir a representante Valderez Oliveira Filgueira da
Comissédo Organizadora;

- Excluir a representante Taciana Rita Santos Souza da
Equipe de Mobilizagdo e inclui-la na Comisséo
Organizadora;

- Incluir a representante Rute da Silva Leandro, SIAPE:
2279024, CPF: 900.028.143-15, na equipe de
mobilizacéo.

Art. 2° Os demais itens permanecem inalterados.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacéo.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Vice-Reitor no exercicio da Reitoria

PORTARIA N° 51, DE 13 DE JUNHO DE 2016

O VICE-REITOR NO EXERCICIO DA
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI, Professor RICARDO LUIZ LANGE NESS, no
uso de suas atribuicdes legais e de acordo com o art. 6°
da Resolucéo n° 18/2015/CONSUP,
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RESOLVE:

Art. 1° - Nomear para a composicao da Comissdo
Interna de Supervisdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educacdo da Universidade
Federal do Cariri, doravante denominada CIS/PCCTAE-
UFCA, seguindo a ordem de classificacao, os servidores:

Art. 2° - Os trés primeiros colocados serdo 0s
titulares, o 4° 5° e 6° serdo seus suplentes,
respectivamente.

Art. 3° - A CIS/PCCTAE/UFCA devera ser
instalada no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, a contar da
publicacdo desta portaria de nomeacao.

Art. 4° — Esta portaria entra em vigor na data de
publicacéo.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria

PORTARIA N°52, DE 14 DE JUNHO DE 2016

O VICE-REITOR NO EXERCICIO DA
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI, Ricardo Luiz Lange Ness, no uso de suas
atribui¢bes legais, previstas no art. 20 do Estatuto da
Universidade Federal do Ceara (UFC), instituicdo tutora
da Universidade Federal do Cariri (UFCA), combinado
com a Resolucéo n.° 02/Consup/UFCA, de 30 de janeiro
de 2014, e tendo em vista o disposto no paragrafo 7° do
art. 133 da Lei n.° 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

CONSIDERANDO as documentagfes constantes
nos  Processos n®  23067.002945/2015-81 e
0122391.00000225/2016-20;

RESOLVE:

Art. 1° Designar Marciano Lima Sampaio,
servidor docente da Faculdade de Medicina, Unidade
Académica da Universidade Federal do Cariri, matricula
Siape 291525; Evelyn Linhares Leite, servidora técnica-
administrativa da Universidade Federal do Cariri,
matricula Siape 1732214; e Aretuza Sousa Tendrio,
servidora técnica-administrativa da Universidade Federal
do Cariri, matricula Siape 1829906, para, sob a
presidéncia do primeiro, constituirem Comissdo de
Processo Administrativo Disciplinar — Rito Sumario com
vistas a dar continuidade, no prazo de 15 (quinze) dias,
aos trabalhos de apuracdo dos fatos de que tratam os
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processos administrativos acima indicados, iniciados pela
Comissdo designada pela Portaria n.° 01, de 05 de janeiro
de 2016, publicada no sitio da UFCA (endereco
eletronico:  http://www.ufca.edu.br/portal/documentos-
online/portarias-2/reitoria-4), em 05 de janeiro de 2016,
bem assim os fatos conexos que emergirem no decorrer
dos trabalhos.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacdo.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Vice-Reitor no exercicio da Reitoria/UFCA

PORTARIA N° 53, DE 14 DE JUNHO DE 2016

O VICE-REITOR NO EXERCICIO DA
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI, Ricardo Luiz Lange Ness, no uso de suas
atribuicdes legais, previstas no art. 20 do Estatuto da
Universidade Federal do Ceara (UFC), instituicdo tutora
da Universidade Federal do Cariri (UFCA), combinado
com a Resolugéo n.° 02/Consup/UFCA, de 30 de janeiro
de 2014, e tendo em vista o disposto nos artigos 143, 148
e 149 da Lei n.° 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

CONSIDERANDO a documentacdo constante no
Processo n°® 23067.014185/2015-55;

RESOLVE:

Art. 1° Designar Evelyn Linhares Leite, servidora
técnico-administrativa da Universidade Federal do Cariri,
Matricula Siape 1732214; Maércia Cristina Macedo
Machado, servidora técnico-administrativa da
Universidade Federal do Cariri, Matricula Siape
1772171; e Aretuza Sousa Tendrio, servidora técnico-
administrativa da Universidade Federal do Cariri,
Matricula Siape 1829906, para, sob a presidéncia da
primeira, constituirem Comissdo de Sindicancia
Investigativa com vistas a dar continuidade, no prazo de
30 (trinta) dias, aos trabalhos de apuracdo dos fatos de
gue trata o Processo n.° 23067.014185/2015-55, iniciados

pela  Comissdo  designada  pela  Portaria n.°
49/2015/GR/UFCA, publicada no sitio da UFCA
(endereco eletronico:

http://www.ufca.edu.br/portal/documentos-
online/portarias-2/reitoria-4) em 29 de julho de 2015,
bem assim os fatos conexos que emergirem no decorrer
dos trabalhos.
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Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacéo.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Vice-Reitor no exercicio da Reitoria/ UFCA

PORTARIA N° 54, DE 22 DE JUNHO DE 2016
O VICE-REITOR NO EXERCICIO DA
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI (UFCA), no uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO 0 memorando
58/2016/PRPI/UFCA, de 18 de maio de 2016;

n.c

CONSIDERANDO a documentacdo constante no
Processo n.° 23067.016502/2014-97;

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar os discentes listados abaixo, a
partir do dia 17 de maio de 2016, da Representagdo dos
Discentes dos Cursos de poés-graduacdo do Conselho
Superior Pro tempore desta Universidade.

Discente Matricula | Condicao
Mongolla Keyla 366723 Titular
Freitas de Abreu
Francisca Dayanne 366672 Suplente
de Oliveira
Alcantara

Art. 2° Designar os discentes listados abaixo para
atuarem, com efeitos a partir do dia 18 de maio de 2016,
como Representantes dos Discentes dos Cursos de pds-
graduacdo no Conselho Superior Pro tempore desta
Universidade.

Discente Matricula | Condicéo
Glaucio Barreto | 388413 Titular
de Lima
Paulo André de | 390954 Suplente
Sousa Bezerra

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicacéo.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitoria/UFCA
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PORTARIA N° 55, DE 22 DE JUNHO DE 2016

O VICE-REITOR NO EXERCICIO DA
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI (UFCA), no uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO a dispensa de MARIA INES
ESCOBAR, SIAPE 2459726, da funcdo de
Coordenadora do curso de especializacdo em Arte,
Cultura e Educacdo no Campo;

CONSIDERANDO a dispensa de VERONICA
SALGUEIRO DO NASCIMENTO, SIAPE 1764665, da
funcdo de Coordenadora do Mestrado Académico em
Desenvolvimento Regional Sustentavel;

CONSIDERANDO O Memorando ne
77/2016/PRPI/UFCA, de 22 de junho de 2016;

CONSIDERANDO a documentagédo constante no
Processo n.° 23067.016502/2014-97,

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar, por deixar de pertencer a
classe representada, com efeitos a partir do dia 13 de
maio de 2016, VERONICA SALGUEIRO DO
NASCIMENTO, SIAPE 1764665, da Representacdo dos
Coordenadores dos cursos de pos-graduacao do Conselho
Superior Pro tempore, na condi¢do de titular, desta
Universidade.

Art. 2° Designar DENYSSON AXEL RIBEIRO
MOTA, SIAPE 2798079, para representar 0s
Coordenadores dos cursos de pés-graduacdo, na condicao
de titular, no Conselho Superior desta universidade.

Art. 3° Dispensar, por deixar de pertencer a
classe representada, com efeitos a partir do dia 31 de
julho de 2015, MARIA INES ESCOBAR, SIAPE
2459726, da Representacdo dos Coordenadores dos
cursos de pos-graduacdo do Conselho Superior Pro
tempore, na condicao de suplente, desta Universidade.

Art.4° Designar CELME TORRES FERREIRA
DA COSTA, SIAPE 1549937, para representar 0S
coordenadores dos cursos de pos-graduacéao, na condicao
de suplente, no Conselho Superior desta universidade.

Art. 5° Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicacdo.
RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitoria/ UFCA
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Termo de Cooperacao

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

4° Termo Aditivo ao Termo de Cooperacdo - Protocolo
de Transigdo, que entre si firmaram a UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI - UFCA, CNPJ:
18.621.825/0001-99, e a UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CEARA - UFC, CNPJ: 07.272.636/0001-31.
OBJETO: Altera-se a Clausula 3* do Termo de
Cooperagdo nas competéncias referentes a Licitacfes de
Obras e servigos, Concursos Publicos, Sistema Integrado
de Gestdo de Atividades Académicas - SIGAA, Mddulo
Académico e dos paragrafos 1° e 2° conforme o 4°
Termo Aditivo. VIGENCIA: 10/06/2016 a 21/08/2016.
DATA DE ASSINATURA: 10/06/2016.

Termos de Transmissédo de Cargo

TERMO DE TRANSMISSAO DE EXERCICIO DO
CARGO DE REITOR DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI

Aos trinta e um (31) dias do més de maio de dois
mil e dezesseis (2016), as 15h00 (quinze horas), no
Gabinete da Reitoria da Universidade Federal do Cariri, 0
Vice-Reitor, Ricardo Luiz Lange Ness, transmitiu o
exercicio do cargo de Reitor ao seu substituto legal,
Roberto Rodrigues Ramos, Pré-Reitor de Gestdo de
Pessoas, na forma do disposto na Resolucdo 06/2013 —
CONSUP de 04 de outubro de 2013 da UFCA, para 0s
dias 02 (dois) e 03 (trés) de junho do corrente ano. A
transmissdo se deu por motivo de viagem do Vice-Reitor
a Fortaleza. E para constar, eu, Roberta Stefanie Villar de
Queiroz Csermak, Secretaria Executiva, lavrei este
Termo, o qual vai assinado pelo Vice-Reitor e pelo seu
substituto legal, o Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Vice-Reitor no exercicio da Reitoria

ROBERTO RODRIGUES RAMOS
Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas
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TERMO DE TRANSMISSAO DE EXERCICIO DO
CARGO DE REITOR
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI

Aos seis (06) dias do més de junho de dois mil e
dezesseis (2016), as 14h00 (catorze horas), no Gabinete
da Reitoria da Universidade Federal do Cariri, 0 Vice-
Reitor no exercicio da Reitoria, Ricardo Luiz Lange
Ness, transmitiu o exercicio do cargo de Reitor ao seu
substituto legal, Eduardo Vivian da Cunha, Pro-Reitor de
Cultura, na forma do disposto na Resolucdo 06/2013 —
CONSUP de 04 de outubro de 2013 da UFCA, para 0s
dias 06 (seis) a 09 (nove) de junho do corrente ano. A
transmiss&o se deu por motivo de viagem do Vice-Reitor,
Ricardo Luiz Lange Ness. E para constar, eu, Roberta
Stefanie Villar de Queiroz Csermak, Secretaria
Executiva, lavrei este Termo, o qual vai assinado pelo
Vice-Reitor e pelo seu substituto legal, o Pro-Reitor de
Cultura.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Vice-Reitor no exercicio da Reitoria

EDUARDO VIVIAN DA CUNHA
Pro-Reitor de Cultura

TERMO DE TRANSMISSAO DE EXERCICIO DO
CARGO DE REITOR
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI

Aos treze (13) dias do més de maio de dois mil e
dezesseis (2016), as 13h00 (treze horas), no Gabinete da
Reitoria da Universidade Federal do Cariri, o Vice-
Reitor, Ricardo Luiz Lange Ness, transmitiu o exercicio
do cargo de Reitor ao seu substituto legal, Silvério de
Paiva Freitas Junior, Pro-Reitor de Planejamento, na
forma do disposto na Resolugdo 06/2013 — CONSUP de
04 de outubro de 2013 da UFCA, para os dias 16
(dezesseis) a 20 (vinte) de maio do corrente ano. A
transmissdo se deu por motivo viagem da Magnifica
Reitora, Suely Salgueiro Chacon, e do Vice-Reitor,
Ricardo Luiz Lange Ness. E para constar, eu, Roberta
Stefanie Villar de Queiroz Csermak, Secretéria
Executiva, lavrei este Termo, o qual vai assinado pelo
Vice-Reitor e pelo seu substituto legal, o Pré-Reitor de
Planejamento.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Vice-Reitor no exercicio da Reitoria

SILVERIO DE PAIVA FREITAS JUNIOR
Pro-Reitor de Planejamento
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Portarias

PROCULT

PORTARIA N° 01, DE 07 DE JUNHO DE 2016

O Pro-Reitor de Cultura da Universidade Federal
do Cariri, EDUARDO VIVIAN DA CUNHA, no uso de
suas atribuices legais,

RESOLVE:

Designar  THIAGO RODRIGUES, servidor
técnico-administrativo, matricula SIAPE n° 2313118,
como Tutor dos bolsistas de Producdo Cultural da Pro-
Reitoria de Cultura da Universidade Federal do Cariri,
em substituicho a servidora técnico-administrativa,
CRISTINA CARNEIRO DE MENEZES.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

EDUARDO VIVIAN DA CUNHA
PRO-REITOR DE CULTURA

PORTARIA N° 02, DE 07 DE JUNHO DE 2016

O Pro-Reitor de Cultura da Universidade Federal
do Cariri, EDUARDO VIVIAN DA CUNHA, no uso de
suas atribuicoes legais,

RESOLVE:

Designar NATALIA BRITO BESSA, servidora
técnico-administrativa, matricula SIAPE n° 2170284,
como Tutora dos bolsistas do Nucleo de Linguas e
Culturas Estrangeiras da Pro-Reitoria de Cultura da
Universidade Federal do Cariri, em substituicdo ao
servidor docente, FRANCISCO JOSE DA SILVA.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

EDUARDO VIVIAN DA CUNHA
PRO-REITOR DE CULTURA
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PORTARIA N° 03, DE 07 DE JUNHO DE 2016

O Pro-Reitor de Cultura da Universidade Federal
do Cariri, EDUARDO VIVIAN DA CUNHA, no uso de
suas atribuices legais,

RESOLVE:

Designar os servidores (listados abaixo) como
Coordenadores/tutores dos Programas/Projetos
vinculados a Pro-Reitoria de Cultura da Universidade
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Federal do Cariri, vigentes no ano de 2016.

PROGRAMA
/PROJETO

COORDENADO
R(A)

MATRICUL
A SIAPE

Mousica
Instrumental

José Robson Maial
Almeida

1764691

Terca Musical

José Robson Maia
Almeida

1764691

Azevedo Junior

Cinema Cristina Carneiro[ 2166888

Nordeste de Menezes

Circuld Cleiviane 2258265
Marques
Vasconcelos

Arte Livre José Eldo Elvis|2171277
Pinheiro Morais

Artes Hibridas |Ricardo  Rigaud| 1772127
Salmito

Kariri Sax José Robson Maia| 1764691
Almeida

Coral da| Marcio Mattos| 2317905

UFCA Aragdo Madeira

Camerata de|Francisco Weber| 2413459

ViolGes dos Anjos

Orquestra Marco  Antbnio| 1765727

Sinfénica da| Silva

UFCA

Quinteto  de|ltalo Rémulo de| 1809002

metais Chapa [Holanda Ferro

Big Band da|José Robson Maia| 1764691

UFCA Almeida

LEG Ivanio Lopes de| 1651301

Mediagdes Gustavo Ramos| 1778044
Culturais Ferreira
Observatério |José Robson Maia| 1764691
de Politicas e[ Almeida
praticas
culturais Ivanio Lopes de| 1651301
Azevedo Junior
Gustavo Ramos|1778044
Ferreira
Bird/ Feiral Cleonisia  Alves| 2916933
Cariri Criativo | Rodrigues do
Vale
Conversas Francisco José da| 1676572
Filoso6ficas Silva

Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

EDUARDO VIVIAN DA CUNHA
PRO-REITOR DE CULTURA

PORTARIA N° 04, DE 10 DE JUNHO DE 2016

O Pro6-Reitor de Cultura da Universidade Federal
do Cariri, EDUARDO VIVIAN DA CUNHA, no uso de
suas atribuicoes legais,

RESOLVE:

Designar GUSTAVO RAMOS FERREIRA,
servidor técnico-administrativo, matricula SIAPE n°
1778044, como Tutor dos bolsistas da Coordenadoria de
Politica Cultural da Pro-Reitoria de Cultura da
Universidade Federal do Cariri, em substituicdo ao
servidor docente, RICARDO RIGAUD SALMITO.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

EDUARDO VIVIAN DA CUNHA
PRO-REITOR DE CULTURA



SIS

Edital

EDITAL N° 10/2016/PROCULT/UFCA

CHAMADA PUBLICA COMPLEMENTAR PARA
COMPOSICAO DA CAMARA DE CULTURA
PARA O ANO DE 2016

A Pro-Reitoria de Cultura da Universidade
Federal do Cariri (PROCULT-UFCA) torna publico o
presente Edital de Chamada Publica para composicdo da
Céamara de Cultura que atuara durante o0 ano de 2016.

O processo de composicao ocorrera no dia 12 de
maio de 2016, as 14 horas, no Auditério do Campus
Juazeiro do Norte, bloco I, piso inferior. O Campus
Juazeiro do Norte fica a Av. Tenente Raimundo Rocha,
S/N, Bairro Cidade Universitaria, Juazeiro do Norte,
Ceara.

1. Do Objeto

1.1. A Cémara de Cultura é um o6rgdo consultivo,
deliberativo e de acompanhamento, conforme Resolucéo
n° 14/2013 - CONSUP, de 18 de dezembro de 2013.

2. Da Composigéo

2.1. A Cémara de Cultura é constituida por:

I. Pré-Reitor de Cultura, como presidente da Camara;

I1. 2 (dois) membros da Pro-Reitoria de Cultura;

I11. 2 (dois) servidores docentes;

IV. 2 (dois) servidores técnico-administrativos;

V. 2 (dois) representantes discentes;

VI. 2 (dois) representantes da comunidade externa,
dentro da area de abrangéncia da UFCA de acordo com
suas normas e regimentos;

VII. 5 (cinco) membros suplentes, sendo 1 (um) servidor
docente, 1 (um) servidor técnico-administrativo, 1 (um)
discente e 2 (dois) membros da Pré-Reitoria de Cultura.

3. Do mandato dos integrantes

3.1. O mandato dos integrantes da Camara de Cultura
tem duracdo de 1 (um) ano, podendo o mesmo ser
reconduzido para um segundo mandato consecutivo.

3.2. O membro pode abdicar de sua funcédo a qualquer
tempo, desde que informe a presidéncia da Camara de
Cultura com antecedéncia.

4. Das atribuicfes da Camara
4.1.  Das Atribuices:
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I. Acompanhar as diretrizes e politicas de Cultura para a
UFCA,;

Il. Apreciar e deliberar sobre os editais de selecdo dos
programas de bolsas da PROCULT;

I1l. Apreciar, emitir pareceres e deliberar sobre o
credenciamento de novas propostas de acdes de Cultura,
assim como o recredenciamento (renovacao) de acles ja
existentes;

IV. Acompanhar as a¢des culturais em andamento;

V. Criar comissOes internas com o objetivo de apreciar
assuntos especificos e subsidiar as suas decisOes
coletivas.

4.2. As atividades desenvolvidas na Camara de
Cultura sdo de carater voluntario, ndo havendo
remuneracdo nem ajuda de custo.

5. Da Selecdo

5.1. Esta Chamada Pudblica tem como objetivo
complementar a Chamada Publica de 29 de margo de
2016 (Edital n° 08/2016/PROCULT/UFCA), que definiu
e realizou processo de composic¢do da Camara de Cultura
no dia 12 de abril de 2016.

5.2. Esta Chamada Publica Complementar (Edital n°
10/2016/PROCULT/UFCA) se destina a selecionar os
seguintes membros para a Camara de Cultura:

o 2 (dois) membros da Pro-Reitoria de
Cultura;

o 1 (um) servidores docentes;

. 2 (dois) servidores técnico-
administrativos;

o 2 (dois) representantes da comunidade
externa;

o 5 (cinco) membros suplentes, sendo 1

(um) servidor docente, 1 (um) servidor técnico-
administrativo, 1 (um) discente e 2 (dois)
membros da Pré-Reitoria de Cultura.

5.2.1. Dois (2) membros discentes e 1 (um) membro
servidor docente ja foram definidos por meio da
Chamada Publica do Edital n°
08/2016/PROCULT/UFCA.

5.3. Os interessados em participar da composi¢do da
Cémara de Cultura devem se fazer presentes no dia,
horario e local da reunido de composi¢cdo da Camara, a
saber 12 de maio de 2016, as 14h, no Auditério do
Campus Juazeiro do Norte da UFCA.
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6.2. Os membros da Cémara de Cultura seréo
selecionados a partir das discuss@es coletivas durante a
reunido da Camara, mediante consenso em caso de
empate.

7. Disposi¢tes Gerais

7.1. Os casos omissos serdo deliberados pelo coletivo
formado por todos os servidos da PROCULT.

Juazeiro do Norte, 04 de maio de 2016.

Eduardo Vivian da Cunha
Pro-Reitor de Cultura

PROEX

EDITAL 03/2016

SELEQ@O DE ESTUDANTES PARA
PARTICIPACAO VOLUNTARIA EM PROJETOS
E PROGRAMAS DE EXTENSAO 2016

A Pro-Reitoria de Extensdo- PROEX da
Universidade Federal do Cariri-UFCA torna publica a
abertura de inscri¢des destinadas a selecionar estudantes
das graduagdes dos campi da UFCA para a participacao
voluntéaria em acgdes de extensdo nos projetos/programas
cadastrados na PROEX, no ano de 2016.

1. OBJETIVOS

11 Viabilizar aos estudantes da UFCA o
cumprimento das Atividades Complementares previstas
nos Projetos Pedagogicos dos Cursos da Universidade;
1.2 Oferecer meios para o atendimento ao Plano
Nacional de Educacdo- PNE 2014/2024, que prevé a
destinacdo de 10% da carga horaria total dos cursos de
graduacdo em programas e projetos de extensdo
universitaria;

1.3  Oportunizar aos discentes a vivéncia em
projetos/programas de extensdo, voluntariamente, no
sentido de buscar uma complementacdo em formacéo
académica.

2. DEFINICOES COM RELACAO AS
ATIVIDADES A SEREM REALIZADAS
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2.1 A participagdo dos alunos nas atividades podera
ocorrer no periodo entre 27/04/16 a 16/12/16;

2.2 Os horarios de trabalho deverdo ser definidos em
acordo entre o(a) estudante e o(a) coordenador(a) da
acao;

2.3 As atividades disponiveis para a atuacdo do(a)

estudante interessado(a) na atividade voluntaria estdo
informadas na tabela abaixo, no que diz respeito a carga
horaria, nimero de vagas, perfil exigido e atribui¢bes
propostas:

Proje | Car | NU Datas, Perfil |Atribuicdes
to ga | mer | horéarios e do
hor | o | locais das estudante
aria | de |entrevista
tota | vag S
I as
Alco | 128 | 12 | 15/04/16, |Estudant [Discente na
ol: h Campus | es do |qualidade de
infor Barbalha, |curso de membro
mar a partir | Medicin |voluntario.
para das 8h. |a. /A ele cabe a
consc participacdo
ientiz ativa em
are grande parte
preve das
nir atividades
do Projeto
de
Extenséo,
como em
aulas,
desenvolvi
mento  de
pesquisas e
principalme
nte nas
acoes de
extensdo
com
palestras
semanais.
Enco | 128 | 14 | 14/04/16, | Estudant [Realizar
ntros | h 17h, sala |es a |palestras do
dialo 01, partir do centro  do
gos Campus | 7° idoso em
sobre Barbalha | semestre {Juazeiro,
prom de encontros
0G&0 Medicin |mensais
do a. para discutir
envel planejament
heci 0 dos
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Adminis [atividades
tracdo. (de

e desenvolvi
mento  de
marcas
produtos
para 0§
empreendim
entos
acompanhad
0S pelo
programa,
assim como
elaboracao
de projetos
sociais e
divulgacéo
das a¢des do

PIE.

ment encontros €
0 elaboracéo
sauda de trabalhos
vel cientificos
Grup | 128 | 50 | 14/04/16, |Estudant [Participar
ode h Laboratoéri | es do dos
desen o de solos, |curso de [treinamento
volvi Campus | Agrono s de|
ment Crato. mia, nivelamento
0 com e das
rural conheci |palestras
suste mentos  técnicas
ntave em para
I no horticult [poderem
Cariri ura, ministrar
- agricultu |cursos e
GDR ra e |palestras nas
S elabora¢ fescolas €
ao de |comunidade
projeto. s rurais
beneficiadas
Preve | 128 | 12 | 14/04/16, | Estudant |Os
n¢éo h 14h, sala |es do |estudantes
de 03, curso de [devem
Doen Campus | Medicin [apresentar
cas Barbalha. |a, com [palestras em
Cardi conheci (diversas
ovasc mentos unidades de
ulare médicos [salde e
sna na area [participar de
Com da campanhas
unida cardiolo (desenvolvid
de gia efas com a
medicin fajuda da
a Secretaria
preventi [de  Salde
va. sobre
prevengéo
de doengas
cardiovascul
ares.
Progr | 16h | 2 15/04/16, | Estudant |JAtividades
ama 9h,sala |es do de
de dos curso de [desenvolvi
Instit bolsistas, | Design |mento de
ucion Campus |de marcas e
al de Juazeiro | produtos |produtos
Exten do Norte. |, para 0S
sdo Jornalis  |empreendim
Traba mo e [entos de

3. INSCRICAO

3.1  Asinscri¢des ocorrerdo no periodo de 05/04/16 a
12/04/16 no enderego eletronico:
http://forms.ufca.edu.br/;

3.2  Os interessados deverdo submeter junto com o
formulério de inscrigdo o atestado de matricula;

3.3 Para concorrer € necessario que 0 estudante
atenda aos seguintes critérios:

3.3.1. Estar regularmente matriculado (a) em um
Curso de Graduagdo da UFCA;

3.3.2. Apresentar toda a documentag&o solicitada
em edital;

3.3.3. Néo ter parentesco, em primeiro grau, com
o(a) coordenador(a) do programa ou projeto;

3.3.4. Ter indice de reprovagdo médio por falta e
nota inferior a 20% da sua carga horéria total no histérico
escolar;

3.4 A divulgagdo da lista de inscritos ocorrerd no dia
13/04/2016 e sera feita no e-mail dos candidatos.

4, PROCESSO DE SELECAO
4.1 O processo seletivo sera constituido de duas
etapas:

e 18 Etapa (Eliminatoria):
documentacédo submetida;

e 22 Etapa (Classificatoria): Constitui-se de uma
entrevista realizada pela coordenacdo da acdo. A
data, horario e local da realizacdo das entrevistas
constam na tabela do item 2 deste edital.

Analise da
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4.2 O resultado parcial ser4 divulgado no dia 18/04/16 e
o final em 21/04/16, ambos nos e-mails dos candidatos;
4.3 Os selecionados deverdo entregar no prazo
estabelecido no item 8. CRONOGRAMA/PRAZOS a
seguinte documentacao:

. Codpia do RG e CPF;

. Historico;

° Formulério de cadastro de bolsistas.

5. INTERPOSICAO DE RECURSOS

5.1 A interposicdo de recursos devera ser realizada
no periodo de 19/04/16 e 20/04/16;

5.2 Os interessados deverdo preencher o formulério
eletrénico que estara disponivel no endereco eletrdnico
http://forms.ufca.edu.br/.

6. AVALIACAO

6.1 Ao finalizar a participagdo junto as acgdes, 0s
estudantes terdo que entregar um relatério final, que deve
descrever as atividades executadas ao longo do periodo,
bem como uma autoavaliagdo de sua participacdo, sendo
este um requisito para a entrega dos certificados;

6.2 Os coordenadores das acdes também terdo a
incumbéncia de fazer uma avaliacdo de cada aluno
envolvido na agcdo a qual coordena, sendo este um
requisito para a entrega dos certificados.

7. CERTIFICACAO DA PARTICIPACAO

7.1 Seré emitido um certificado de participacéo para cada
discente envolvido, desde que atendidas as exigéncias
estabelecidas no item 6 do presente edital.

8. CRONOGRAMA/PRAZOS

InscrigOes 05/04/16 a
12/04/16
Divulgacdo da lista de inscritos 13/04/16
Realizagdo das entrevistas 14/04/16 e
15/04/16
Divulgagéo do resultado parcial 18/04/16
Interposicdo de recursos 19/04/16 e
20/04/16
Divulgagéo de resultado final 21/04/16
Entrega da documentagéo 22 426/04/16
Vigéncia das atividades 27/04/16 a
voluntarias 16/12/16

9. DISPOSICOES GERAIS
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9.1. Os casos omissos neste edital serdo avaliados e
decididos pela Pré-Reitora de Extensdo em conjunto com
a Camara de Extensdo.

9.2. A cobpia original, assinada, deste documento
encontra-se arquivada na PROEX, para quaisquer
consultas.

Juazeiro do Norte-CE, 05 de abril de 2016.

ANEXO A - RESUMO DOS PROJETOS DE
EXTENSAO

ALCOOL: INFORMAR PARA CONSCIENTIZAR E
PREVENIR.

Do uso social ao problematico, o alcool é a droga
mais consumida no mundo. Segundo dados de 2004 da
Organizagéo Mundial de Salde (OMS),
aproximadamente 2 bilhGes de pessoas consomem
bebidas alcodlicas. Seu uso indevido é um dos principais
fatores que contribuem para a diminuigdo da saude
mundial, sendo responsavel por 3,2% de todas as mortes
e por 4% de todos os anos perdidos de vida util. Quando
esses indices sdo analisados em relagdo a América Latina,
0 alcool assume uma importéncia ainda maior. Cerca de
16% dos anos de vida util perdidos neste continente estéo
relacionados ao uso indevido dessa substancia, indice
guatro vezes maior do que a média mundial.
(LARANJEIRA, R. et. al. 2007). Assim, a disseminacéo
de informacdes sobre tal doenca, em especial para a
populacdo vulneravel e leiga, bem como a capacitagdo do
profissional da area da saude por meio do incremento de
sua graduagdo, constituem formas eficazes de
intervencdo, no sentido de promover a salde e a
qualidade de vida.

A incidéncia de comorbidade de abuso ou
dependéncia de substancias e transtornos mentais graves
parece estar aumentando. Tal fenémeno tem sido
atribuido a aumento e disponibilidade de alcool e drogas
na populacdo geral. Alguns autores sugerem que €
importante diferenciar pacientes com transtornos mentais
graves que abusam de drogas psicoativas daqueles que
apresentam quadros de dependéncia a essas drogas, uma
vez que parece ser bastante diferente a evolucdo desses
individuos. Parece haver uma tendéncia maior ao
abandono do uso de alcool e drogas entre 0s pacientes
gue somente abusam delas, do que naqueles que
apresentam quadros de dependéncia. Isto, mesmo apesar
das evidéncias de que a prevaléncia de transtornos
mentais por uso de substancias psicoativas nao seja muito
variavel entre uma populacdo geral de pacientes durante
avida.( ZALESKI, M. et. al., 2006).

*_‘A—.—-———-“_


http://forms.ufca.edu.br/

A

Baseado nisso, surge a ideia dos Projetos de
Extensdo, definidas como associagdes civis e cientificas,
nas quais se busca aprofundar temas em uma
determinada &rea por meio de atividades que se orientam
segundo os principios do tripé universitario de Ensino,
Pesquisa e Extensdo. A criacdo do Projeto de Extensdo
Alcool: informar para conscientizar e prevenir se faz
necessaria em virtude da necessidade de se articular as
atividades académicas desenvolvidas nas Disciplinas de
Clinica no Curso de Medicina da Universidade Federal
do Cariri.

Durante 0 ano de 2016 serdo desenvolvidas
atividades em educacdo em salde para a populacdo
atendida pelo Ambulatério de Gastroenterologia da
Faculdade de Medicina da UFCA , Centro Integrado de
Diabetes e Hipertensdo e Posto Centro | e Il (Unidade
Mista). Serdo desenvolvidos encontros uma vez por més
em cada Centro de Salde, ou seja, contemplaremos em
cada semana uma todas as localidades, havendo rodizio
de estudantes . Cada encontro terd 2h de duragdo, essa
acdo sera realizada no espago fisico de cada Centro. Com
isso, além da comunidade convidada para o evento,
também estardo presentes os pacientes que aguardam a
sua consulta pelo profissional de salde. Dessa forma,
espera-se otimizar o tempo de espera dessas pessoas com
conhecimentos importantes a garantia de sua salde.
Serdo utilizados recursos &udio visuais como data show,
masicas e dinamicas ao longo da explanacdo do tema,
para que com isso a populagdo possa interagir melhor
com o Projeto e dessa forma aprender mais sobre o
assunto proposto.

A implantacdo desse Projeto contribuird nas
atividades académicas, uma vez que auxilia na formacéao
ampla e ética do estudante de Medicina e leva em
consideragdo as diversas afecgOes encontradas na
sociedade. Sob a perspectiva social, o Projeto pretende
atuar no processo educativo, cultural e cientifico de
forma indissociavel, tornando viavel a relacdo
transformadora entre a Universidade e a sociedade.

ENCONTROS DIALOGICOS SOBRE PROMOCAO

DO ENVELHECIMENTO SAUDAVEL

O presente projeto de extensdo tem como
objetivo geral realizar encontros dial6gicos com o0s
idosos atendidos no Centro de Referéncia do Idoso na
cidade de Juazeiro do Norte-CE, acerca da promogéo do
envelhecimento saudavel. Sera desenvolvido para os
idosos atendidos no Centro de Referéncia do ldoso do
municipio de Juazeiro do Norte — Ceara. Espera-se que
0s idosos tornem-se mais conscios dos mecanismos
fisiopatologicos psiquicos e organicos aos quais estdo
submetidos, e das formas mais eficazes de prevencdo de
agravos e promogdo de praticas saudaveis, tornando-os
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agentes ativos de sua propria satde e multiplicadores de
praticas saudaveis na ambiéncia da terceira idade.
Acrescentam-se como metas, as novas parcerias, CoOmo a
da UFCA com o CRI; a promocéo do fortalecimento do
vinculo entre idosos, alunos e profissionais do CRI; da
integracdo entre ensino, pesquisa, extensdo e cultura
mediante acOes extensionistas; auxiliando assim, na
formacdo dos académicos de medicina envolvidos.

GRUPO DE DESENVOLVIMENTO RURAL

SUSTENTAVEL NO CARIRI — GDRS

O presente programa estd direcionado para 0s
segmentos mais pobres da agricultura familiar nos
municipios das regides de Inhamuns, Cariri, Alto e médio
Jaguaribe. A escolha das regifes se deu em funcdo dos
baixos indices de desenvolvimento municipais (IDM). A
metodologia a ser utilizada é a integracdo universidade —
comunidade com acdes voluntarias do Grupo de pesquisa
e extensdo em desenvolvimento rural sustentavel do
curso de Agronomia da UFCA em parceria com as
respectivas prefeituras municipais. Visa contribuir para o
intercdmbio de conhecimentos entre instituicdes de
ensino, governos locais e comunidades carentes, na
realizacdo de diagnosticos socioecondmico-ambientais,
formulacéo de solucdes para os problemas e necessidades
detectados, realizacdo de cursos, oficinas, palestras,
projetos, captar recursos para implantar unidades
produtivas, realizar a integracdo das diversas areas da
cadeia produtiva para garantir uma regularidade na renda
e, consequentemente, melhor qualidade de vida dos
envolvidos. Possibilitar aos estudantes extensionistas da
UFCA a oportunidade de uma melhor formacéo
profissional e humanitéria.

PREVENCAO DE DOENCAS CARDIOVASCULARES
NA COMUNIDADE

As alteracdes nas taxas de glicemia, colesterol e
triglicerideos devido, principalmente, a habitos de vida
pouco saudaveis servem de base patol6gica para varios
problemas cardiovasculares. O Projeto de Extensdo
Prevencdo de Doencgas Cardiovasculares na comunidade
realizara suas atividades no periodo de marco a dezembro
de 2016 no formato de palestras educativas nas
dependéncias do Centro de Atencdo a Pessoa ldosa,
Centro Integrado de Diabetes e Hipertenséo, Centro de
Apoio & Saude da Familia e Posto Centro | e Il no
municipio de Barbalha. Mostraremos a populacdo
assistida pelos Centros de Saude como prevenir as
principais doengas cardiovasculares e os seus fatores de
risco, além de orientar acerca da necessidade de
mudancas nos habitos de vida como importante
ferramenta ndo s6 na prevencao de doencas, mas também
no seu tratamento. Realizaremos grandes a¢des em salde
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nas pracas e avenidas do municipio de Barbalha a fim de
triar os pacientes com fatores de risco para doencas
cardiacas e encaminhéa-los a Atencdo Primaria em Salde.
Como fruto do empenho dos académicos de medicina da
Universidade Federal do Cariri na promoc¢do da salde,
esperamos que grande nUmero de pessoas estejam
conscientes dos fatores de risco envolvidos na génese das
doencas cardiovasculares e com isso possam difundir o
conhecimento adquirido nas palestras, dindmicas e acdes
em salde a sua casa e a sua comunidade, bem como
coloca-lo em prética. A realizagdo dessas atividades sera
capaz de estimular a socializacdo e as mudancas nos
habitos de vida dessa populacdo, possibilitando dessa
forma uma melhora da sua qualidade de vida através de
informacdes e cuidado. O Projeto de Extensdo Prevencao
de Doencas Cardiovasculares na Comunidade representa
uma oportunidade singular para a aproximacdo do
académico com a comunidade e para o desenvolvimento
de atividades extracurriculares, direcionadas para a
educacdo médica e para a pesquisa cientifica, além de ser
um modelo de acéo social.

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE EXTENSAO
TRABALHO, RENDA E ECONOMIA SOLIDARIA
O PIE Trabalho, Renda e Economia Solidaria se
propde a ser um espaco de articulagdo entre a
universidade e outros atores publicos, privados e
societais em torno da viabilizacdo de estratégias geracao
de renda baseadas no trabalho coletivo e na
solidariedade, contribuindo para o desenvolvimento
local. O objetivo principal deste PIE é a criagdo e
implementagdo do Centro Publico de Trabalho, Renda e
Economia Solidaria do Cariri, que funcionard como
espago multifuncional destinado a articular oportunidades
de geracdo, fortalecimento e promocdo do trabalho
coletivo e renda, por meio de atividades de
comercializacdo, formacao, assessoria e organizacao das
iniciativas locais.

Juazeiro do Norte-CE, 05 de abril de 2016.

EDITAL 06/2016

SELECAO DE ESTUDANTES PARA
PARTICIPACAO EM INTERNCAMBIO DE
PROJETOS DE EXTENSAO - 2016

A Pro-Reitoria de Extensdo- PROEX da
Universidade Federal do Cariri-UFCA torna publica a
abertura de inscrices destinadas a selecionar estudantes,
para a participacdo em acles de extensdo nos projetos
cadastrados na PROEX, por meio de intercdmbio, em que
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0s estudantes poderdo participar no periodo das férias de
julho e agosto de 2016, em campis diferentes do que
cursa.

1. OBJETIVO DESTE EDITAL

1.2 Fomentar a ampla participacdo discente em ac¢des de
extensao, estimulando a troca de saberes e experiéncias.

2. FORMATO/ESPECIFICAGOES

2.1 Periodo
O intercdmbio terd duracdo de duas semanas e serd
desenvolvido no periodo entre 18/07 a 12/08 de 2016.

2.2 Numero de vagas/Perfil discente

2.2.1 Serdo disponibilizadas 19 wvagas no campus
Juazeiro do Norte, para as quais apenas estudantes dos
Campi de Brejo Santo e Icé poderdo concorrer.

2.2.2 As atividades serdo divididas conforme a tabela a
seguir, no que diz respeito ao nimero de vagas e perfil
exigido ao estudante.

MU | ACAO | PERIO | NUM | PERFI | ATRIB
NICI DO ERO L UICOE
PIO DE S DOS
VAG ESTUD
AS ANTES
Juaz | Integra | 01/08a |5 Estuda | Pesquisa
eiro | -Da 12/08/1 ntes s sobre
do Conqu | 6 negros | temas
Nort | ista Do , relacion
e Acess pardos | ados a
0A , exclusdo
Constr indios | social,
ucao e integrac
Da pessoa | do
Perma S social,
néncia em minorias
situacd | ;
o de socializa
vulner | ras
abilida | informa
de coes
socioe | através
conbm | de
ica. discussd
es
sistemat
icas
sobre 0s
diversos
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temas 2.3 Custeio das despesas
direcion
ando o 2.3.1 A PROEX garantira o deslocamento de ida e volta
aluno a da cidade de origem na realizag&o da entrevista.
compree 2.3.2 Para a participagdo no intercdmbio serd
nséo de disponibilizada uma ajuda de custo no valor de R$
sua 550,00 para custeio das despesas de alimentacéo,
historici alojamento e deslocamento do estudante.
dade e
contemp | 3. INSCRICOES
oraneida | 3.1 As inscri¢cbes ocorrerdo no periodo de 17 a 21 de
de. junho  de 2016 no  endereco eletronico:
Juaz | NPPC | 01/08a |4 Admin | Particip http://forms.ufca.edu.br/.
eiro | A- 12/08/1 istracd | acdo no
do Ndcle |6 0, 1° 3.2 Os interessados deverdo submeter junto com o
Nort | o De Admin | Seminar formulério de inscrigdo o atestado de matricula, historico
e Pratica istracd | io académico e uma carta de intencéo, onde o aluno devera
sE 0 do dissertar sobre 0s seus interesses em participar das
Pesqui Public | NPPCA, | atividades, expondo também qual contribuigdo ele podera
sas a, tanto na acrescentar as acOes. 3.3 Para concorrer € necessario que
Conta Jornali | preparag | 0 aluno esteja regularmente matriculado em um dos
beis E smo, 30 cursos de graduacdo da UFCA e tenha disponibilidade
Admin Filosof | quanto para a realizacdo das atividades exigidas pelo
istrativ ia na programa/projeto ao qual se inscreveu.
as realizag
o de 4. CRITERIOS DE SELECAO
relatorio | 4.1 O processo seletivo sera constituido de duas etapas:
se 411 - 1* Etapa (Eliminatéria): Conferéncia da
grupos documentacéo submetida.
de 4.1.2 - 2% Etapa (Classificatoria): Andlise da carta de
estudos. intencdo submetida junto a inscricdo. A coordenacdo de
Juaz | NUGE | 18/07a | 10 Todos | Os cada acdo ficara encarregada de apreciar as redacoes
eiro | PNucl | 29/07/1 0s estudant | submetidas.
do e0Em | 6 cursos | es 4.1.3 - 3 Etapa (Classificatoria): Constitui-se de uma
Nort | Gestdo participa |  entrevista realizada pela coordenagao da agao.
e De rao 4.1.3.1 Os horéarios de saida dos transportes para a
Pessoa de realizacdo das entrevistas, bem como seus respectivos
S minicurs | locais, serdo divulgadas por email e na pagina do portal
ose da UFCA, no dia 22/06/2016.
oficinas
objetiva 4.2 SO poderdo concorrer as vagas do edital os estudantes
ndo o gue ndo possuem bolsa na UFCA.
desenvo . ] R
Iviment 5. AVALIACAO POS-INTERCAMBIO
0 6.1 Ao finalizar a participacdo junto as acdes, 0S
pessoal estudantes terdo que
e entregar um relatério final, que deve descrever as
profissio | atividades executadas ao longo do periodo, bem como
nal. uma autoavaliacdo de sua participagdo (Conforme

modelo do Anexo Il). Os coordenadores das acoes
também terdo a incumbéncia de fazer um relatério de
cada aluno envolvido na agdo a qual coordena.
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6. CERTIFICACAO um maior alcance destes

objetivos, pretende-se
6.1 Sera emitido um certificado de participacdo para cada desenvolver um trabalho
discente envolvido, constando a carga horéria e o periodo junto aos estudantes do

de participacdo nas atividades, mediante a entrega do
relatério de participacdo (modelo no Anexo I1).

ensino médio preparando-0s
para os desafios que a
universidade proporcionara,

7. CRONOGRAMA/PRAZOS bem como repassar
informacbes  acerca  da
Inscricdes 17/06 a 21/06 de Assisténcia Estudantil
2016 da UFCA, a qual objetiva
Divulgacéo da lista de inscritos, | 22/06/2016 contribuir para a
horério de saida dos transportes permanéncia e
para  entrevistas e  seus desenvolvimento académico
respectivos locais. de seus USuarios.
Entrevistas 23/06/2016 NPPCA - Nucleo de | Esta agdo tem como objetivo
Divulgacéo do resultado final 24/06 de 2016 Préticas e Pesquisas | Desenvolver um processo de
Entrega da documentacao 27/06/2016 Contabeis e capacitacoes sobre
Vigéncia das atividades Entre 18/07/16 a Administrativas instrumentos
12/08/16 necessarios para 0

aprimoramento do Controle
Social dos Gastos Publicos,
promovendo uma ampla
discussdo junto a sociedade
do Cariri Cearense, visando a
mudanga cultural na
relacdo entre o cidaddo e o
Estado; Realizar capacitacdes
em temas de interesse da

8. DISPOSICOES GERAIS

8.1 Os casos omissos serdo analisados e deliberados pela
PROEX.

8.2 A colpia assinada deste documento encontra-se
arquivada na PROEX para quaisquer consultas.

ANEXO I- RESUMO DAS ACOES DE EXTENSAO

sociedade;  Mobilizar os
ACAO DE RESUMO estudantes e os servidores
EXTENSAO das secretarias municipais,

nas quais ha a presenca da

Integra-Da Conquista
do Acesso a
Construgéo da
Permanéncia

O projeto Integra tem por
objetivo contribuir com a
permanéncia do estudante na
universidade, desenvolvendo
acles que possibilitem a sua
insercdo  social, afetivo-
emocional e pedago6gica no
ambiente académico,
viabilizando este processo
através do  acolhimento,
mediagdo e intervencdo,
garantindo desta forma o
direito bésico a educacéo.
Estima-se através do trabalho
desenvolvido proporcionar as
condicbes  minimas  de
equidade de oportunidades
na universidade e redugdo
dos indices de evasdo. Para

UFCA; Subsidiar os gestores
publicos e a sociedade com
ferramentas que  visam
melhorar a gestdo publica;
Discutir o entendimento da
sociedade

quanto a interpretacdo de
informagdes pablicas
administrativas. Visa, ainda,
buscar a concretizacdo de
uma mudanca cultural na
regido, promovendo tanto
uma maior eficiéncia na
administracéo publica,
quanto uma maior
capacidade da sociedade no
controle dos gastos publicos.
Deveremos  realizar  sete
cursos de capacitacdo, além
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de participacbes em
programas de radio e
televisdo e confeccdo de
cartilhas informativas.
Muitas acbes ja& foram
realizadas nos anos
anteriores de execucdo do
programa.

NUGEP- Nucleo em
Gestdo de Pessoas

O programa NUGEP tem por
principal objetivo atuar no
que diz respeito a contribuir
com a formacéo profissional
dos estudantes universitarios
e do ensino médio
profissionalizantes de forma
a aprimorar suas habilidades,
como também colaborar com
qualificacdo de profissionais
para melhoria da atuagdo
para o mercado de trabalho,

dando-lhes  suporte  em
tematicas voltadas ao
desenvolvimento de
competéncias  técnicas e
humanas  necessarias  ao

exercicio profissional.

Juazeiro do Norte-CE, 17 de junho de 2016.

ANEXO IlI- MODELO DE RELATORIO
RELATORIO DE INTERCAMBIO DE EXTENSAO

APRESENTAGCAO DO PROJETO AO QUAL ESTA
VINCULADO

O estudante devera descrever o projeto ao qual esta
vinculado, o trabalho desenvolvido por esta acdo, o
publico com o qual ela atua e quais atribuicGes ele
desenvolveu dentro da ag&o.

DESCRICAO DAS ACOES DESENVOLVIDAS
Descrever, detalhadamente, as atividades que foram
desenvolvidas ao longo do periodo e fazer uma relacéo
com a teoria estudada em sala de aula, explicando até que
ponto elas permitiram vivenciar na pratica esses
conhecimentos tedricos.

AVALIACAO

O aluno deve explicitar qual a contribuicdo que essa
vivéncia trouxe para sua formagdo, avaliar sua
participacdo, envolvimento, = comprometimento e

Ouununnniinie
2

2\

desempenho com as atribuicGes que Ihe couberam, bem
como, avaliar também essa proposta de intercambio da
Pro-Reitoria de extensdo e sua relevancia académica.

Juazeiro do Norte-CE, 17 de junho de 2016.

PROAD

PORTARIA N° 015, DE 05 DE MAIO DE 2016

0] PRO-REITOR ADJUNTO DE
ADMINISTRACAO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada pela Portaria n° 098 de 18/12/2015, do
Gabinete da Reitoria da Universidade Federal do Cariri.

Considerando o disposto no artigo 67, da Lei
8.666, de 21 de junho de 1993.

RESOLVE:

Art. 1° Designar as servidoras Juliana Lotif
Araljo, CPF n° 778.917.673-00, Matricula SIAPE n°
2030489, e Sabrinny Rakel Silva de Lima, CPF n°
061.170.464-13, Matricula SIAPE n° 1640898, para
atuarem, respectivamente, como Fiscal Titular e Fiscal
Suplente do Contrato n° 015/2014.

CONTRATO | 015/2014

EMPRESA | VERDI DESIGN LTDA - EPP
CNPJ 01.608.939/0001-04

OBJETO CONTRATACAO DE PESSOA

JURIDICA ESPECIALIZADA EM
DESIGN PARA A PRESTACAO
DE SERVICO EM CRIACAO DE

IDENTIDADE VISUAL E
SINALIZACAO PARA A
UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI (UFCA) EM SEUS
CAMPI NO JUAZEIRO DO
NORTE, CRATO E BARBALHA.
CONTENDO MANUAL DA
MARCA, A PRODUCAO DE
LAYOUTS CORPORATIVOS,
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REALIZACAO DE ACOES DE
GESTAO RELACIONADAS A
INTERNALIZACAO DA
IDENTIDADE JUNTO A
COMUNIDADE  ACADEMICA
(DOCENTES, DISCENTES,
SERVIDORES TECNICO-
ADMINISTRATIVOS E
FUNCIONARIOS) E
SINALIZACAO INCLUSIVA A
DEFICIENTES, EM REGIME DE
EMPREITADA POR PRECO
GLOBAL, CONFORME
ESPECIFICACOES

CONSTANTES DO EDITAL,
TERMO DE REFERENCIA E
DEMAIS ANEXOS.

Art. 2° Revoga-se a Portaria n® 040, de 22 de
maio de 2015, desta Pro-Reitoria de Administragéo.

Tulio Bessa Almeida Gongalves
Pro-Reitor de Administracao

PORTARIA N° 016, DE 05 DE MAIO DE 2016

O PRO-REITOR ADJUNTO DE
ADMINISTRACAO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada pela Portaria n°® 098 de 18/12/2015, do
Gabinete da Reitoria da Universidade Federal do Cariri.

Considerando o disposto no artigo 67, da Lei
8.666, de 21 de junho de 1993.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores Ana Candida de
Almeida Prado, CPF n° 253.065.128-01, Matricula
SIAPE n° 1773359; Jair José Procopio da Silva, CPF n°
032.486.294-60, Matricula SIAPE n° 1253873; e José
Samuel Facundo da Silva, CPF n° 008.544.593-24,
Matricula SIAPE n® 2169351, para atuarem,
respectivamente, como Gestora, Fiscal Titular e Fiscal
Substituto do contrato abaixo especificado:

CONTRATO | 09/2014
EMPRESA Mapfre Vida S/A
CNPJ 54.484.753/0001-49

OBJETO Contratagcdo de seguro de acidentes
pessoais para 0S alunos
regularmente  matriculados  na
Universidade Federal do Cariri —
UFCA, garantindo aos beneficiados
a seguranca e conforto em caso de
sinistro, sobretudo e em especial se

estes ocorrerem nas dependéncias da

Instituicao, ou sob sua
responsabilidade, durante: a) as
atividades curriculares, aulas

praticas, aulas em laboratério, aulas
de campo, Vvisitas técnicas e
trabalhos de campo; b) as atividades
relacionadas aos programas de
ensino, pesquisa, extensdo e cultura;
c) as atividades académicas em
geral; d) as atividades desenvolvidas
através de estdgio curricular, que
ocorrerem nas dependéncias onde o
estdgio estd sendo realizado,
desenvolvidas dentro ou fora das
instalagdes da Universidade Federal
do Cariri; €) outras situacbes que
ocorrerem nas dependéncias da
Universidade Federal do Cariri ou
sob sua responsabilidade.

Art. 2° Revoga-se a Portaria n® 026, de 29 de
abril de 2015, desta Pré-Reitoria de Administracao.

Tulio Bessa Almeida Gongalves
Pro-Reitor Adjunto de Administragdo

PORTARIA N° 17, DE 05 DE MAIO 2016

O PRO-REITOR ADJUNTO DE
ADMINISTRACAO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada pela Portaria n° 098 de 18/12/2015, do
Gabinete da Reitoria da Universidade Federal do Cariri.

Considerando os preceitos legais contidos na
Lei 8.666/93, no art. 3°, IV, da Lei 10.520/2002, e no art.
30, VI, do Decreto 5.450/2005.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo

relacionados para atuarem como pregoeiros e equipe de
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apoio da Universidade Federal do Cariri, Unidade
Gestora n° 158719, pelo prazo de 12 (doze) meses.

Pregoeiros:

Jordana Torres Costa, CPF n° 000.676.383,92, Matricula
SIAPE n° 1842786;

Bruno Callou Bernardo de Oliveira,
008.252.443-23, Matricula SIAPE n°. 2156122;
Francisco Gleilson Clementino Magalhdes, CPF n°.
020.446.353-05, Matricula SIAPE n°. 2280203.

CPF n°.

Equipe de Apoio:

Jordana Torres Costa, CPF n°. 000.676.383,92, Matricula
SIAPE n°. 1842786;

Bruno Callou Bernardo de Oliveira,
008.252.443-23, Matricula SIAPE n°. 2156122;
Francisco Gleilson Clementino Magalhdes, CPF n°.
020.446.353-05, Matricula SIAPE n°. 2280203.

CPF n°.

Art. 2° Revoga-se a Portaria n® 08, de 09 de
marco de 2016, desta Pré-Reitoria de Administracéo.

Tulio Bessa Almeida Gongalves
Pro-Reitor Adjunto de Administragdo

PORTARIA N° 18, DE 16 DE MAIO DE 2016

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO
EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI, no uso da competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria n® 098 de 18/12/2015, do Gabinete
da Reitoria da Universidade Federal do Cariri.

Considerando o disposto no artigo 67, da Lei n°
8.666, de 21 de junho de 1993.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores Washington Luiz
de Sousa Junior, CPF n° 046.646.353-70, Matricula
SIAPE n° 2153553; Marcelo da Silva Rabelo, CPF n°
967.394.603-53, Matricula SIAPE n° 2146392; Sarayane
de Cavalcante Paiva, CPF n° 076.910.584-03, Matricula
SIAPE n° 2153743; e Sabrina Camara de Morais, CPF n°
047.256.643-16, Matricula SIAPE n° 2151076, para
atuarem, respectivamente, como  Gestor, Fiscal
Administrativo, Fiscal Técnica e Fiscal Substituta do
Contrato abaixo especificado.
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CONTRATO 009/2016

CONTRATADA | CONSTRUTORA BORGES
CARNEIRO LTDA

CNPJ 01.590.549/0001-46

OBJETO CONSTRUGAO DE UM

PREDIO MULTIUSO COM 05
PAVIMENTOS, 01 GALPAO E
PASSARELA DE ACESSO - 72
ETAPA DO CAMPUS DO
CARIRIJJUAZEIRO DO
NORTE-CE/UFCA, VISANDO
ATENDER AS
NECESSIDADES DA
UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI, CONFORME
ESPECIFICACOES E DEMAIS
ELEMENTOS TECNICOS
CONSTANTES NO PROJETO
BASICO E NO EDITAL E
SEUS ANEXOS.

Tulio Bessa Almeida Gongalves
Pro-Reitor de Administragdo em Exercicio

PORTARIA N° 19, DE 24 DE MAIO DE 2016

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO EM
EXERCICIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI, no uso da competéncia que lhe foi delegada
pela Portaria n° 098 de 18/12/2015, do Gabinete da
Reitoria da Universidade Federal do Cariri.

Considerando o disposto no artigo 67, da Lei n°
8.666, de 21 de junho de 1993.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores Jefferson Carlos
Guedes Silva Almeida, CPF n° 054.287.234-08,
Matricula SIAPE n° 2150737; Ana Gedrgia de Araujo
Correia, CPF n° 008.550.173-50, Matricula SIAPE n°
2167624; e Ana Karine Alves de Moura, CPF n°
759.092.513-68, Matricula SIAPE n° 2186660, para
atuarem,  respectivamente, como  Gestor, Fiscal

Administrativa e Fiscal Técnica do Contrato abaixo
especificado.
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CONTRATO 008/2016

CONTRATADA | CW M COELHO DE ALENCAR

CNPJ 07.135.428/0001-90

OBJETO CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA O FORNECIMENTO DE
REFEICOES PRONTAS:
ALMOCO E JANTAR PARA A
COMUNIDADE
UNIVERSITARIA DA

UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI, UNIDADES JUAZEIRO
DO NORTE, CRATO E
BARBALHA.

Tulio Bessa Almeida Gongalves
Pro-Reitor de Administragdo em Exercicio

PORTARIA N° 20, DE 24 DE MAIO DE 2016

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO
EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI, no uso da competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria n® 098 de 18/12/2015, do Gabinete
da Reitoria da Universidade Federal do Cariri.

Considerando o disposto no artigo 67, da Lei n°
8.666, de 21 de junho de 1993.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores Milton Jarbas
Rodrigues Chagas, CPF n° 889.201.353-04, Matricula
SIAPE n° 1325818; Evelyn Linhares Leite, CPF n°
030.045.393-06, Matricula SIAPE n° 1732214; Claudio
Manoel Beserra Filho, CPF n° 035.918.284-40, Matricula
SIAPE n° 2170343; e Débora Gomes Bezerra de
Menezes, CPF n°® 057.434.653-80, Matricula SIAPE n°
2181696, para atuarem, respectivamente, como Gestor,
Fiscal Administrativa, Fiscal Técnico e Fiscal Substituta
do Contrato abaixo especificado.

CONTRATO 007/2016

CONTRATADA | Esparta Seguranga Ltda.

CNPJ 37.162.435/0009-08

OBJETO Contratagdo de pessoa juridica
especializada na prestacdo de
servicos comuns de natureza

continuada na &rea especifica de

vigilancia armada, com
fornecimento de  materiais,
equipamentos e  dedicacdo

exclusiva de mdo de obra, para
as dependéncias da Universidade
Federal do Cariri, nos campi de
Barbalha/CE, Brejo Santo/CE,
Crato/CE, Ico/CE e Juazeiro do
Norte/CE, bem como nos demais
que possam ser criados na
vigéncia do contrato.

Tulio Bessa Almeida Gongalves
Pro-Reitor de Administragdo em Exercicio

PORTARIA N° 021, DE 24 DE MAIO DE 2016

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO
EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI, no uso da competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria n° 098 de 18/12/2015, do Gabinete
da Reitoria da Universidade Federal do Cariri.

Considerando o disposto no artigo 67, da Lei n°
8.666, de 21 de junho de 1993.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores Pablo Diego
Alencar Cardoso, CPF n° 013.273.913-50, Matricula
SIAPE n° 2146613; Ivanildo Luciano Nogueira, CPF n°
348.607.383-49, Matricula SIAPE n° 2230520; Mario
Santos Sousa, CPF n° 084.301.484-93, Matricula SIAPE
n® 2183915; Karlos Kelvin Alves dos Santos, CPF n°
048.353.453-63, Matricula SIAPE n° 2206347; e Jefeson
Alves Bezerra de Oliveira, CPF n° 010.679.453-18,
Matricula SIAPE n® 2151289, para atuarem,
respectivamente, como Gestor, Fiscal Administrativo,
Fiscal Técnico, Fiscal Requisitante e Fiscal
Administrativo  Substituto do  Contrato  abaixo
especificado.

CONTRATO 010/2016

SIG Software & Consultoria
em Tecnologia da Informagéo

CONTRATADA
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CNPJ 13.406.686/0001-67

CNPJ 19.206.602/0001-28

OBJETO Contratagéo de empresa
especializada na prestacdo de
servigos técnicos na érea de
tecnologia da informacgdo para
atender as demandas referentes
a atualizacdo e evolucdo dos
Sistemas Integrados de Gestéo
na Universidade Federal do
Cariri que correspondem aos
sistemas: SIGRH - Sistema
Integrado de Gestdo de
Recursos Humanos; SIPAC —
Sistema Integrado de
Patrimonio, Administracdo e
Servigos; SIGAA - Sistema

Integrado de Gestdo de
Atividades  Académicas e
SIGAdmin — Sistema de

Administracdo dos Sistemas.

Tulio Bessa Almeida Gongalves
Pro-Reitor de Administragdo em Exercicio

PORTARIA N° 22, DE 01 DE JUNHO DE 2016

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, no uso da
competéncia que Ihe foi delegada pela Portaria n° 098 de
18/12/2015, do Gabinete da Reitoria da Universidade
Federal do Cariri.

Considerando o disposto no artigo 67, da Lei n°
8.666, de 21 de junho de 1993.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores Hélio Silva Duarte Filho,
CPF n° 071.764.174-07, Matricula SIAPE n° 1756668, e
Eliane Leandro de Matos, CPF n° 042.736.613-57,
Matricula SIAPE n° 2208083, para atuarem,
respectivamente, como Fiscal Titular e Fiscal Substituta
do Contrato abaixo especificado.

CONTRATO 011/2016

CONTRATADA | Explorata Produtora Ltda - ME

OBJETO Contratagdo de pessoa juridica
especializada para prestacdo de
servicos de filmagens (audio e
video  sincronizados) para
realizacgdo de gravacdo de
arquivo digital das provas de
CONCUrsOS.

Francisco Dreno Viana da Silva
Pro-Reitor de Administracdo

EDITAL 04/2016-PRPI/UFCA

A Pro-Reitoria de Pesquisa, Pds-Graduacdo e
Inovagdo da Universidade Federal do Cariri
(PRPI/UFCA) torna publica a abertura de inscri¢Ges e
estabelece normas relativas a participacdo no |l
ENCONTRO DE INICIACAO CIENTIFICA DA
UFCA, que sera realizado no periodo de 15 a 17 de junho
2016, na Universidade Federal do Cariri - UFCA,
Campus Juazeiro do Norte.

1 OBJETIVOS

O Il Encontro de Iniciacdo Cientifica da UFCA — 1l
IC/UFCA tem como objetivo principal divulgar as
atividades de pesquisa realizadas exclusivamente pelos
alunos bolsistas do Programa Institucional de Bolsas de
Iniciagdo Cientifica - PIBIC e do Programa Institucional
de Bolsas de Inovacdo Tecnoldgica - PIBITI sob a
orientacdo dos docentes da UFCA.

2 DAS INSCRICOES

2.1 O periodo de inscri¢do é de 05 de abril a 02 de maio
de 2016. A inscri¢do sera realizada exclusivamente pelo
professor orientador das bolsas PIBIC e PIBITI, através
de preenchimento do cadastro eletrénico realizado no
sitehttps://conferencias.ufca.edu.br/index.php/ic/ e da
submissdo do resumo ou trabalho completo para
participacdo no evento.
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2.2 Seré permitido ao aluno bolsista apresentar apenas 01
(um) resumo, na condicdo de autor principal, e 01 (um)
trabalho completo caso pretenda concorrer a Premiacao.
2.3 O professor orientador podera realizar a submisséo de
até no maximo 02 (dois) resumos e 02 (dois) trabalhos
completos por projeto vinculado aos programas PIBIC
e/ou PIBITI 2015/2016.

2.4 Os resumos serdo encaminhados para parecer de
consultores ad hoc designados pelo Comité Interno do
PIBIC. Os pareceres serdo homologados pelo citado
comité e os resultados comunicados no endereco
https://conferencias.ufca.edu.br/index.php/ic/

3 PREMIACAO

3.1 Para concorrer & premiagdo o formato de submisséo
deve ser trabalho completo.
3.2 O autor deve proceder da seguinte forma:

i. Enviar resumo conforme as regras estipuladas no
item 2.

ii. Enviar o trabalho completo: minimo de 6 (seis)
paginas e maximo de 10 (dez) péaginas segundo as
normas do Anexo lll. 3.3 O trabalho submetido sera
avaliado segundo os critérios abaixo:

a) Formal: avaliacdo do cumprimento das regras do edital
em relagdo a forma (configuragdes, numero de paginas
etc);

b) Mérito: dois avaliadores atribuirdo pontuacdo de 0,0
(zero) a 10,0 (dez);

c) Sera realizado um ranking por area, com a média das
notas atribuidas pelos dois avaliadores;

d) O melhor trabalho de cada area serd premiado com a
garantia do recebimento de uma bolsa PIBIC/UFCA para
continuacdo do projeto de pesquisa com Vvigéncia
2015/2016. 3.4 Serdo outorgados CERTIFICADOS DE
MENCAO HONROSA ao(s) autor(es) dos 03 (trés)
melhores trabalhos premiados em cada area.

3.5 A bolsa PIBIC/UFCA sera destinada ao projeto de
pesquisa cadastrado na PRPI (plataforma FORMS) do
gual o trabalho premiado esta vinculado, cabendo ao
professor orientador a escolha do bolsista.

3.6 A forma de apresentacdo do trabalho segue as regras
do Il Encontro de Iniciagdo Cientifica, conforme item 5
deste edital. 3.7 Os trabalhos submetidos a premiacao
(trabalho completo) devem ser submetidos também em
formato de Resumo.

4 PUBLICO ALVO
41 Poderdo apresentar trabalho no evento

EXCLUSIVAMENTE os alunos bolsistas dos programas
PIBIC e/ou PIBITI 2015/2016.
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4.2 Caso o orientador possua 02 (dois) bolsistas em um
mesmo projeto, podera a seu critério submeter no
maximo até 02 (dois) resumos e 02 (dois) trabalhos
completos. Lembramos que cada aluno bolsista s6 podera
participar como autor principal de 01 (um) resumo e 01
(um) trabalho completo.

5 DA APRESENTACAO

5.1 Os resumos submetidos ao Il Encontro de Inicia¢do
Cientifica da UFCA serdo apresentados exclusivamente
na forma de Pdster.

5.2 Os Pésteres devem ter o seguinte formato: 0,90m de
largura por 1,20m de altura.

53 Os painéis de exposicdo dos pOsteres serao
disponibilizados no patio da UFCA, campus Juazeiro do
Norte, sendo setorizados por area de conhecimento.

5.4 No horério estipulado para as apresentaces de
posteres, faz-se obrigatéria a presenga constante dos
bolsistas para responderem a questionamentos.

5.5 O bolsista serd o responsavel pela apresentacdo do
trabalho inscrito.

5.6 Terdo direito aos certificados apenas os trabalhos
apresentados.

6 DO ORIENTADOR

6.1 E responsabilidade do orientador revisar o resumo e
trabalho completo (caso concorra & premiacdo) do
orientando antes de submeté-lo na plataforma do evento,
responsabilizando-se por todo o conteudo e forma do
documento.

6.2 E responsabilidade do orientador participar do
encontro como agente motivador e difusor das pesquisas
realizadas na UFCA e se fazer presente, em carater
obrigatério, no momento em que seus orientandos
apresentarem o trabalho.

6.3 Atender a PRPI quando solicitado a dar parecer em
resumos ou trabalhos, julgar painéis ou participar na
coordenacdo das sessdes do Il Encontro de Iniciacdo
Cientifica da UFCA.

7 CERTIFICADOS

7.1 O certificado de apresentacdo de trabalhos no Il
Encontro de Iniciacdo Cientifica da UFCA estard a
disposicéo na plataforma
https://conferencias.ufca.edu.br/index.php/ic/. NAO
SERA PERMITIDA NENHUMA ALTERACAO DOS
DADOS APOS O FECHAMENTO DA INSCRICAO.
7.2 O certificado sera fornecido em formato padrdo sem
possibilidades de alteracdo no seu layout, texto, contetdo
e demais propriedades.
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7.3 A impressdo do certificado é de responsabilidade do
participante.

8 DO CRONOGRAMA

Submissdo de trabalho: 05/04/2016 a 02/05/2016
Divulgacéo dos trabalhos aceitos: até 31/05/2016 Periodo
de Recurso: 01 e 02/06/2016 Resultado do Recurso:
07/06/2016 Divulgacdo do mapa de apresentacdo dos
trabalhos aceitos: até 10/06/2016 Periodo do Evento:
15/06/2016 a 17/06/2016 Divulgagdo do resultado dos
trabalhos premiados: 17/06/2016

9 CLAUSULA DE RESERVA

A PRPI, por intermédio da Coordenadoria Cientifica,
reserva-se 0 direito de resolver 0os casos omissos, bem
como as situacBes ndo previstas no presente Edital.

Juazeiro do Norte, 05 de abril de 2016.

Prof.° Dr. Francisco José de Paula Filho
Pro-Reitor de Pesquisa, Pés-Graduacéo e Inovagdo

ANEXO |
INSTRUCOES PARA REDACAO DE RESUMOS

1. O resumo deve ser redigido em formato “doc” ou
“docx”, convertido para o formato PDF e submetido
através do site
https://conferencias.ufca.edu.br/index.php/ic/

2. O resumo deve ser escrito com as seguintes
configuragdes: fonte Times New Roman, tamanho 12,
espagamento simples e justificado. O texto deve ter
margens superior e esquerda de 3 cm, margens inferior e
direita de 2cm;

3. O titulo deve ser escrito com as seguintes
configuragdes: fonte Times New Roman, em tamanho 14,
letras maiusculas, centralizado;

4. Escrever o nome completo do(s) bolsista(s) autor(es)
do resumo abaixo do Titulo, configurado a direita da
folha e, por ultimo, o nome do professor orientador;

5. O resumo deve ser escrito em portugués e conter o
minimo de 1400 caracteres € 0 maximo de 2000
caracteres com espagos. Recomenda-se 0 uso de
parégrafo Unico;

6. O resumo deve ser organizado de forma que possua
uma pequena introducdo, objetivos, metodologia,
resultados e consideragdes finais. NAO SERAO

Ouununnniinie
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ACEITOS RESUMOS QUE NAO MENCIONEM
RESULTADOS (MESMO QUE PARCIAIS);

7. As palavras-chave (minimo 3 e no maximo 5) devem
ser escritas logo abaixo do resumo e separadas por ponto;
8. Os trabalhos deverdo, obrigatoriamente, fazer menc¢éo
expressa ao apoio recebido do érgdo financiador da bolsa
(CNPg, FUNCAP), bem como mencionar quaisquer
outras entidades/6rgdos financiadores ou de apoio.

9. Os resumos ndo poderdo ser substituidos depois de
submetidos na plataforma do Il Encontro de Iniciacdo
Cientifica da UFCA
(https://conferencias.ufca.edu.br/index.phpf/ic/)

10. O titulo dos trabalhos selecionados para apresentacédo
no Il Encontro de Iniciacdo Cientifica da UFCA serdo
disponibilizados no enderego
https://conferencias.ufca.edu.br/index.php/ic/ a partir de
31/05/2016.

ANEXO I
MODELO DE SUBMISSAO PARA RESUMO

TITULO DO RESUMO PARA O | ENCONTRO E
INICIACAO CIENTIFICA DA UFCA
Autor (1)
Autor (2)
Prof. Orientador

O Il Encontro de Iniciacdo Cientifica da UFCA
tem como objetivo principal divulgar as atividades de
pesquisa realizadas exclusivamente pelos alunos bolsistas
do Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo
Cientifica - PIBIC e do Programa Institucional de Bolsas
de Inovacdo Tecnoldgica - PIBITI sob a orientagdo dos
docentes da UFCA. O periodo de inscricdo é de 05 de
abril de 2016 a 02 de maio de 2016. A inscri¢do serd
realizada pelo professor orientador das bolsas PIBIC e
PIBITI, através do cadastro no site
https://encontros.ufca.edu.br/index.php/ic/ e da
submissdo do resumo ou trabalho completo para
participacdo no evento. O resumo submetido ao I
Encontro de |Iniciacdo Cientifica da UFCA deve
contemplar o projeto de pesquisa desenvolvido no
periodo de Agosto de 2015 a Julho de 2016. O resumo
deve ser escrito em portugués e conter o minimo de 1400
caracteres e 0 maximo de 2000 caracteres com espacos.
Recomenda-se 0 uso de paragrafo Unico. O resumo deve
ainda ser redigido em formato “doc” ou “docx”, e ser
organizado de forma que possua uma pequena
introducdo, objetivos, metodologia, resultados e
considerag0es finais. Ndo serdo aceitos resumos que nao
mencionem resultados (mesmo que parciais). As
palavras-chave (minimo trés e cinco no maximo) devem
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ser escritas logo abaixo do texto do resumo e separadas
por ponto. Os bolsistas estdo obrigados a fazer
agradecimento ao 6rgdo financiador da bolsa PIBIC ou
PIBITI ao final do resumo.

Palavras-chave: Bolsistas. Resumo. Iniciacdo Cientifica.
Os autores agradecem ao CNPq (Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico) ou FUNCAP
(Fundagdo Cearense de Apoio Ao Desenvolvimento
Cientifico e Tecnolégico) a bolsa de estudo concedida
para o desenvolvimento da pesquisa.

ANEXO 111

INSTRUCOES PARA TRABALHOS COMPLETOS

AREAS DE SUBMISSAO

AREA 1

Ciéncias Agrarias
Ciéncias Exatas e da Terra
Engenharias

AREA 2
Ciéncias Biologicas
Ciéncias da Saude

AREA 3

Ciéncias Humanas
Ciéncias Sociais Aplicadas
Linguistica, Letras e Artes

Normas para submisséo dos trabalhos completos

1. O trabalho completo NAO devera ser submetido com
identificacdo do autor;

2. O autor devera seguir 0 modelo de submissdo (Anexo
IV), para qualquer outro formato o trabalho sera
desclassificado;

3. O trabalho completo deve ser escrito com as seguintes
configuragdes: titulo em tamanho 14, fonte Times New
Roman, centralizado, o texto devera ter margens superior
2 cm, inferior 2 cm, direita 3 cm, esquerda 3 cm, fonte
Times New Roman, tamanho 12, Justificado, paragrafo
1,25 e espacamento entrelinhas 1,5 linhas;

4. O artigo devera ocupar, no minimo, 06 (seis) e, no
maximo, 10 (dez) laudas, incluindo Texto, Tabelas e/ou
Figuras;

5. As citacbes de artigos (referéncias) no texto devem
seguir as normas vigentes da Associacdo Brasileira de
Normas Técnicas — NBR 10520/2002 (Acessar 0 Guia de
Normalizacdo da UFC disponivel em:
www.biblioteca.ufc.br);
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6. Citagbes de trabalhos extraidos de Resumos e
Abstracts, publicagdes no prelo e comunicacdo pessoal
nado sdo aceitas na elaboracao do artigo;

7. A nomenclatura cientifica deve ser citada segundo 0s
critérios estabelecidos nos Cdédigos Internacionais de
cada area. Unidades e medidas devem seguir o Sistema
Internacional;

8. A ordem dos itens em cada referéncia deve obedecer
as normas vigentes da Associa¢do Brasileira de Normas
Técnicas — NBR 6023/2002 (Acessar o Guia de
Normalizacdo da UFC disponivel em:
www.biblioteca.ufc.br);

A avaliacdo do trabalho completo consistirdA na
observacdo dos seguintes aspectos:

a) Atualidade, originalidade e relevancia do tema para a
area em questao;

b) Pertinéncia do titulo e qualidade do resumo;

c) Introdugdo: Problematizagdo clara, mapeamento de
literatura sobre a tematica em questdo, Objetivos
explicitos;

d) Consisténcia tedrica: dialogo entre os autores;

e) Clareza, pertinéncia e alcance dos objetivos;

f) Metodologia utilizada (adequacéo e fundamentagéo);

g) Analise de dados e resultados;

h) Articulacédo tedrica e metodoldgica;

i) Conclusfes: articulagdo com os objetivos e deixa
margem para novos estudos;

j) Qualidade da redag&o e organizacdo do texto (clareza e
objetividade).

ANEXO IV

MODELO DE SUBMISSAO TRABALHO
COMPLETO

Titulo: subtitulo
1 INTRODUCAO

A secdo INTRODUCAO deve ser breve e
justificar e contextualizar o problema estudado de forma
concisa a partir da revisdo de literatura. O Ultimo
paragrafo deve conter os objetivos do trabalho realizado.
O trabalho completo deve ser escrito com as seguintes
configuracdes: titulo em tamanho 14, fonte Times New
Roman, centralizado, o texto devera ter margens superior
2 cm, inferior 2 cm, direita 3 cm, esquerda 3 cm, fonte
Times New Roman, tamanho 12, Justificado, paragrafo
1,25 e espacamento entrelinhas 1,5 linhas.
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2 FUNDAMENTAGAO TEORICA

A secio FUNDAMENTACAO TEORICA deve
apresentar os autores e 0s conceitos utilizados como base
para o desenvolvimento do raciocinio argumentativo da
pesquisa realizada. As citacdes bibliogréficas contidas no
corpo do texto devem compor a lista de referéncias
conforme norma da ABNT.

Exemplos:

Na citacdo direta: sobrenome do(s) autor(es) em letras
mailsculas, com ano e numero de pagina entre
parénteses no final da citacdo: ... (SOUZA; FARIA,
2000, p.55). ... (LOPES, 2008, p.13).

Na citacdo indireta: somente a primeira letra do
sobrenome do(s) autor(es) em maiulscula, com 0 ano
entre parénteses; sem colocar o nimero de péginas:

- Na opinido de Souza e Faria (2000) [...]. - De maneira
semelhante, Lopes (2008) [...].

- Vérios autores citados em sequéncia: utilizar ordem
cronologica de data de publicagdo dos documentos,
separados por ponto e virgula (;): (CRESPO, 2005;
COSTA; RAMALHO, 2008; MORESI et al., 2010);

- Textos com dois autores: Crippa e Bisoffi (2010) (no
corpo do texto); (CRIPPA; BISOFFI, 2010) (dentro dos
parénteses);

- Textos com trés ou mais autores: (GRISELDA et al.,
2009) (dentro dos parénteses) e Griselda et al. (2009)
(fora dos parénteses);

- Citacbes do mesmo autor, de obras publicadas no
mesmo ano: acrescenta-se uma letra mindscula apés a
data, sem espacamento. Exemplo: (MORIN, 2000a,
2000b);

- CitacBGes do mesmo autor, de obras publicadas em anos
diferentes: utilizar ordem cronoldgica de data de
publicacdo dos documentos, separados por ponto e
virgula (;): (CRESPO, 2005; 2008; 2010).

2 PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

A secdo que trata dos procedimentos metodoldgicos deve
conter descricdo clara e sucinta do método empregado na
realizacdo da pesquisa, incluindo as técnicas e 0s
procedimentos adotados, e, quando aplicavel, o
tratamento estatistico.

3 RESULTADOS E DISCUSSAO

A secdo com os resultados deve apresentéd-los de forma
clara e objetiva, incluindo uma analise dos mesmos.
Pode-se apresentar os dados obtidos na forma de Tabelas
efou Figuras. Qualquer que seja o tipo de ilustracdo
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(desenhos, esquemas, fluxogramas, fotografias, gréficos,
mapas, organogramas, plantas, quadros, retratos e outros)
sua identificacdo aparece na parte inferior, precedida da
palavra designativa, seguida de seu numero de ordem de
ocorréncia no texto, em algarismos arabicos, do
respectivo titulo e/ou legenda explicativa de forma breve
e clara, dispensando consulta da fonte.

Exemplo:

Venda - 2009

L\ i

e

waeTr

marTy

Grafico 5 - Venda de equpamentos agicolas - 2009
Fonle: Aves, 2010, p.45

As tabelas devem apresentar identificacdo na parte
superior com numeracdo de acordo com o texto, a fonte
deve estar disposta na parte inferior da tabela.

Exemplo:

Tabela © ~ N deo beleci agropecudrios, pessoal ocupado, nlimero
de tratores e efetivo de bovinos, por grupo de densidade do rebanho
bovino ~ Brasil - 1975
Namao de Nimero Etetivo
Gmpood'dondd.ado & Pessoal o o
do rebanho bovino o occupado PR,

Total S8347T9 23273577 632 0489 127 643292
Ménos de 15 bovinos por km? 19089 702 7817021 Tz 20 BB0 255
15 a menos de 30 bovinos por km? 1208248 §549 210 125588 25030083
30 a menos de 50 bovinos por km# 1741 958 6677 749 258 en 3228 720
60 o mals bovinos por km? L aal Iz sy 196 581 4269520
Fonte: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenagho dos Censos Econd Censo Ags

Nota: Dados sujoitos a retificagho.

A discussao dos resultados deve estar vinculada a anélise
do trabalho de pesquisa a partir do(s) objetivo(s)
proposto(s) e da literatura utilizada, indicando a
relevancia, vantagens, possiveis limitacdes da pesquisa
realizada.

4 CONSIDERACOES FINAIS (OU PARCIAIS)

As consideracdes finais (ou parciais no caso de agfes ou
pesquisas em andamento) devem apresentar um breve
sumario do trabalho e responder as questdes levantadas,
correspondentes aos objetivos propostos. Devem ser
apresentadas de forma breve, podendo propor
recomendacdes e sugestbes para trabalhos futuros.
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REFERENCIAS

SOBRENOME, Nome. Titulo do livro em negrito.
Cidade: Editora, ano.

SOBRENOME, Nome. Titulo do livro em negrito:
subtitulo sem negrito. Cidade: Editora, ano.
SOBRENOME, Nome do autor do capitulo. Titulo do
capitulo. In:

SOBRENOME, Nome do autor do livro. Titulo do livro
em negrito. Cidade: Editora, ano. Pagina do capitulo.
SOBRENOME, Nome. Titulo do artigo. Nome da revista
em negrito, volume, nimero, paginas, més, ano.
SOBRENOME, Nome. Titulo do artigo. In: Nome do
evento, Edicdo, Local do evento. Anais eletrénicos...
Entidade patrocinadora do evento: Editoral, ano. CD-
ROM. SOBRENOME, Nome. Titulo: subtitulo. ano.
Dissertagdo (ou Tese) — Departamento académico,
Universidade, Cidade, ano. SOBRENOME, Nome.
Titulo.  Cidade: Organizagdo, ano. Disponivel
em:<http://***>. Acesso em: dia (ndo incluir o zero a
esquerda) més (usar abreviagdes) ano.

Observar o seguinte:

1) Os titulos dos periédicos em negrito;

2) Referéncias com autores e datas coincidentes, usa-se o
titulo do documento para ordenacdo e, depois,
acrescenta-se uma letra minlscula apds a data, sem
espagamento;

3) Referéncias com trés ou mais autores, indica-se apenas
0 primeiro, acrescentando-se a expressao et al.

AGRADECIMENTOS

Usado aqui para agradecer
EXCLUSIVAMENTE algum auxilio ou bolsa, neste
caso, indicar a agéncia de fomento.

PROEN

A PRO-REITORA DE ENSINO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, tendo em
vista o disposto na portaria n°. 343 de 24 de abril de 2013
do Ministério da Educacdo sobre a composicdo do
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Comité Local de Acompanhamento e Avaliacdo (CLAA)
do Programa de Educacdo tutorial (PET) — UFCA e no
uso de suas atribuic@es legais,

RESOLVE:

SUBSTITUIR a pedido da Pro-Reitoria de
Extensdo da Universidade Federal do Cariri - Conforme
solicitado, 0 nome do membro suplente da referida Pré-
Reitoria, da Comissao instituida pela Portaria n°® 002/16
DE 17 DE FEVEREIRO DE 2016, (Art. 1° item "XI"),
do Comité Local de Acompanhamento e Avaliacdo
(CLLA) do Programa de Educacdo tutorial (PET) —
UFCA.

Onde se lé:

IV- Pré-Reitoria de Extensdo - PROEX:

Membros Membro
Titular Suplente
Juliana Loss Justo Jose Kleber Maciel
CPFn°002. 867.043-40/ Farias
SIAPE n.°1803861 CPF n° 538.946.773-68/
SIAPE n° 2166964

Leia-se:

IV- Pré-Reitoria de Extensdo - PROEX:

Membros Membro
Titular Suplente
Juliana Loss Justo Angélica Almeida de
CPFn°002. 867.043-40/ | Sousa
SIAPE n.°1803861 CPFnN° 03605775390/
SIAPE n°2146790

Art.2° Essa Portaria entra em vigor na data da sua
publicacéo.

DE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

PORTARIA N°008/16 DE 30 DE MAIO DE 2016

A PRO-REITORA DE ENSINO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, no uso de
suas atribuicBGes legais, tendo em vista o disposto na
portaria n°. 343 de 24 de abril de 2013 do Ministério da
Educacdo- Composicdo do Comité Local de
Acompanhamento e Avaliacdo (CLAA), do Programa de
Educacdo Tutorial (PET) — UFCA, considerando a
Portaria n°® 002/16 DE 17 DE FEVEREIRO DE 2016,

P R W O O SN,
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(Art. 1° item "VI"), considerando o Memorando n°
077/2016/CCSA/UFCA:
RESOLVE:

Artl® SUBSTITUIR a pedido do Centro de
Ciéncias Sociais Aplicadas - CCSA da Universidade
Federal do Cariri, (a) Professora Halana Adelino
Branddo, CPF n° 841.317.213-68/ SIAPE n°2891891
pelo Professor Marcus Vinicius de Oliveira Brasil, CPF
n® 293.286.163-87, SIAPE n°® 2166390 como membro
titular, e o Professor Francisco Ranieri Moreira da Silva,
CPF n° 021.913.373-50/ SIAPE n° 2080200, pelo
Professor Alexandre Pereira de Souza, CPF n°
010.303.714-40, SIAPE n° 2894019, como membro
suplente.

Art.2° Essa Portaria entra em vigor na data da sua
publicacéo.

DE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

PORTARIA N°008/16 DE 30 DE MAIO DE 2016

A PRO-REITORA DE ENSINO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, no uso de
suas atribuicdes legais, tendo em vista o disposto na
portaria n°. 343 de 24 de abril de 2013 do Ministério da
Educacdo- Composicdo do Comité Local de
Acompanhamento e Avaliacdo (CLAA), do Programa de
Educagdo Tutorial (PET) — UFCA, considerando a
Portaria n° 002/16 DE 17 DE FEVEREIRO DE 2016,
(Art. 1° item "VI"), considerando o Memorando n°
077/2016/CCSA/UFCA:

RESOLVE:

Artl® SUBSTITUIR a pedido do Centro de
Ciéncias Sociais Aplicadas - CCSA da Universidade
Federal do Cariri, (a) Professora Halana Adelino
Branddao, CPF n° 841.317.213-68/ SIAPE n°2891891
pelo Professor Marcus Vinicius de Oliveira Brasil,
CPF n° 293.286.163-87, SIAPE n° 2166390 como
membro titular, e o Professor Francisco Ranieri Moreira
da Silva, CPF n® 021.913.373-50/ SIAPE n° 2080200,
pelo Professor Alexandre Pereira de Souza, CPF n°
010.303.714-40, SIAPE n° 2894019, como membro
suplente.

Art.2° Essa Portaria entra em vigor na data da sua
publicacéo.
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DE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

PORTARIA N°010/16 DE 09 DE JUNHO DE 2016

A PRO-REITORA DE ENSINO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, no uso de
suas atribuicBes legais, tendo em no uso de suas
atribuicdes legais, tendo em vista o disposto na portaria
n°. 343 de 24 de abril de 2013 do Ministério da
Educacdo- Composicdo do Comité Local de
Acompanhamento e Avaliacdo (CLAA), do Programa de
Educacdo Tutorial (PET) — UFCA, considerando a
Portaria n® 002/16 DE 17 DE FEVEREIRO DE 2016,
(Art. 1° item "VI"), considerando o Memorando n°
077/2016/CCSA/UFCA:

RESOLVE:

Artl® SUBSTITUIR os membros Titular e
Suplente da Pro-Reitoria de Ensino, Maria Teresa
Vasconcelos Lemos SIAPE n°2155526 como membro
titular, e a Professora Allana Kellen Lima Santos -
SIAPE n° 1802405, como membro suplente.

Art.2° Essa Portaria entra em vigor na data da sua
publicacéo.

DE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

EDITAL N° 09/2016/PROEN/UFCA

EDITAL DE SELECAO PARA BOLSA
SANTANDER /ANDIFES DE MOBILIDADE
ACADEMICA 2016.2
COMUNICADO

A Pro-Reitora de Ensino da Universidade Federal do
Cariri — UFCA, usando de suas atribuices legais,
comunica que ndo sera dado prosseguimento as demais
etapas (resultado parcial, recurso, resultado do recurso e
resultado final) do Edital de Selecdo para Bolsa
Santander/Andifes de Mobilidade Académica 2016.2
(EDITAL N° 09/2016/PROEN/UFCA) tendo em vista a
inexisténcia de candidatos inscritos.
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Juazeiro do Norte, 19 de maio de 2016.

EDITAL N° 10/2016/PROEN/UFCA

MUDANCA DE CURSO PARA 2016.2

A Pré-Reitora de Ensino da Universidade
Federal do Cariri (UFCA), usando de suas atribuicdes
legais, anuncia que estardo abertas, no periodo de 16 a 29
de maio de 2016, as inscrigdes do Processo Seletivo de
candidatos para preenchimento de vagas ofertadas nos
cursos de graduacado presencial da UFCA relacionados no
Anexo | deste Edital, para ingresso no semestre letivo
2016.2, por meio de Mudanga de Curso.

1-DOS CRITERIOS DE PARTICIPACAO
1.1. A Mudanca de curso serad permitida uma Unica vez e
apenas aos discentes da UFCA:
a) regularmente matriculados (curricular e
institucional) ou com matricula trancada no semestre
2016.1;
b) que hajam ingressado via vestibular ou pelo
SISU/MEC,;
c) tenham cursado, com aprovacdo ou reprovacao
por nota, todos 0s componentes obrigatorios do
primeiro ano do seu curso;
d) que ndo tiverem, a época da inscricdo,
integralizado mais de 75% (setenta e cinco por
cento) da carga horaria total de disciplinas,
atividades ou de moédulos obrigatdrios e optativos de
seu curso atual;
e) que ndo tenham acumulado 4 (quatro) ou mais
reprovacbes por frequéncia em componentes
curriculares quaisquer de seu curso atual;
f) que ndo tenham acumulado 2 (duas) ou mais
reprovacGes por frequéncia em um mesmo
componente curricular de seu curso atual;
g) que ndo estejam em prorrogagdo do prazo para
conclus&o do curso.
1.1.1. A condigdo descrita na alinea “c” do item anterior
sera dispensada caso 0 aluno tenha integralizado, a época
da inscricdo, pelo menos 25% (vinte e cinco por cento)
da carga horéaria total de disciplinas, atividades ou de
maédulos obrigatérios e optativos de seu curso atual.

1.2. N&o serad autorizado a participar desta selecdo de
Mudanca de Curso o estudante regular que tenha
ingressado em curso de graduacdo por meio das seguintes
formas:

a) como graduado ou transferido;

b) beneficiario de Mudanca de Curso;

c) beneficiario de Transferéncia ex officio;
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d) aluno com vinculo restabelecido por meio de
reabertura de matricula;
e) discentes em prorrogacdo de
integralizacdo;
f) discentes graduados na UFCA que estejam
cursando nova habilitacdo ou énfase.
g) aluno de outra IES que estiver em mobilidade
académica na UFCA,
h) aluno especial que curse disciplinas isoladas na
UFCA;
1.3. Ainscricdo de alunos que ndo atendam aos critérios
estabelecidos no item 1.1. e que se encontrem nas
situagBes descritas no item 1.2. sera indeferida.

prazo de

2 -DAVALIDADE

2.1. O processo de selecdo para Mudanga de Curso
anunciado neste edital tera validade para matricula
exclusivamente no segundo semestre letivo do ano de
2016, em cursos de graduacdo presenciais da
Universidade Federal do Cariri, dentro do limite de vagas
para Mudanca de Curso fixado no Anexo |.

3 - DAS INSCRICOES

3.1. As inscrig0es far-se-do a partir de zero hora do dia
16 de maio até 23h59min do dia 29 de maio de 2016
exclusivamente via internet no endereco eletrénico
forms.ufca.edu.br, observado o horério local, mediante o
preenchimento e submissdo do Formulario Eletrénico de
solicitacéo de inscrigdo.

3.2. Ao efetuar a inscricdo, o candidato declara, sob as
penas da Lei, que aceita as condi¢cbes e normas
constantes neste Edital, e certifica a veracidade das
informacBes prestadas no formuléario eletrénico de
inscricdo.

3.3. O candidato s6 podera fazer uma inscri¢do por
CPF e indicar apenas um curso/op¢do (concorrerd a
uma Unica vaga no curso de sua opgdo dentre 0S cursos
listados no Anexo 1), contudo seréa permitida alteracdo no
formulério eletrénico da indicacdo do curso durante o
prazo de inscri¢do, sendo considerada para fins de pleito
desde edital a Gltima alteracdo realizada.

3.3.1. O candidato que efetuar mais de uma inscricéo
por CPF tera todas as suas inscricbes consideradas
invalidas, ficando, portanto, eliminado do processo
seletivo.

3.4. O candidato podera alterar/atualizar as informacdes
prestadas no formulario eletrdnico de inscri¢do e anexar
documentacdes comprobatérias em extensdo .pdf, com
tamanho por arquivo maximo de 04Mb, até o dltimo dia
de inscricéo.

3.5. Em hip6tese alguma sera admitida solicitagdo de
inscricdo fora do prazo ou em desacordo com as normas
deste Edital. A PROEN também n&o se responsabilizara
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por inscrigbes ndo recebidas em decorréncia de eventuais
problemas técnicos e congestionamentos.

3.6. Serd de total responsabilidade do candidato a
prestacdo de informacbes corretas, bem como o
acompanhamento dos resultados do processo seletivo, em
observancia as normas e condi¢des estabelecidas neste
Edital, e nas instru¢Bes contidas no endereco eletronico
http://proen.ufca.edu.br/ sobre as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

3.7. O comprovante de inscri¢cdo serd encaminhado para
0 e-mail informado pelo candidato no cadastro do Forms.
3.8. Os pedidos de inscricbes indeferidos, por ndo
cumprimento dos requisitos eliminatorios descritos no
item 4.2. (1* Etapa), serdo publicados no endereco
eletronico: http://proen.ufca.edu.br/ no dia 06 de junho
de 2016.

3.9. No caso de indeferimento de inscricdo, o candidato
podera recorrer administrativamente, exclusivamente via
internet no endereco http://forms.ufca.edu.br ,a partir de
zero hora do dia 08 de junho até 23h59min do dia 09
de junho, observado o horéario local, preenchendo
formulério eletrénico préprio e apresentando exposicdo
de motivos.

3.9.1. O comprovante da apresentacdo do recurso
relatado no item 3.9. serd encaminhado para o e-mail
informado pelo candidato no cadastro do Forms.

3.10. O resultado da deliberacdo sobre os recursos
administrativos dos quais trata o item 3.9. seréd publicado
no endereco eletrénico: http://proen.ufca.edu.br/ no dia
14 de junho de 2016, a partir das 17h.

4 - DO PROCESSO DE SELECAO PARA
MUDANCA DE CURSO
4.1. O preenchimento das vagas disponibilizadas para
Mudangca de Curso, apresentadas no Anexo |, dar-se-a na
sequinte ordem:

1° - entre os cursos ministrados pela mesma
Unidade Académica (Centro, Instituto ou Faculdade);

2° - entre os cursos de diferentes Unidades
Académicas.
4.2. O processo seletivo para Mudanca de Curso sera
composto de 4 (trés) etapas:

12 Etapa (Eliminatdria): Analise de pré-requisitos
relacionados nos itens 1.1 e 1.2;

2% Etapa (Classificatoria): Analise de mérito
académico (IRA — Geral);

3% Etapa (Eliminatoria):
matricula conforme item 6.2.
4.5. Atendidas as condic@es eliminatdrias citadas no item
1.1 e 1.2, os candidatos estardo aptos para a 2% Etapa do
processo de selecdo e terdo, como  critério
CLASSIFICATORIO, o Indice de Rendimento
Académico Geral (IRA - Geral).

Confirmagdo de
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4.6. O valor do IRA - Geral do qual trata o item 4.5
figura no Historico Escolar do candidato.

4.7. Seré elaborada, para cada um dos cursos que oferece
vaga no presente Edital, uma lista de classificacdo dos
candidatos, na ordem decrescente do IRA — Geral,
respeitando-se a ordem descrita no item 4.1.

4.8. O preenchimento das vagas apresentadas no Anexo |
sera realizado obedecendo a ordem de classificagdo da
lista a qual se refere o item 4.7.

4.9. Em caso de empate, tera sucessivamente prioridade
o0 candidato que:

a) comprovar ter renda familiar inferior a dez salarios-
minimos, ou ao de menor renda familiar, quando mais de
um candidato preencher o critério inicial conforme
disposto no 82° do Art. 44 da Lei 9.394, de 20 de
dezembro de 1996.

b) possuir maior IRA - INDIVIDUAL;

Cc) obtiver a maior média das notas nos componentes
curriculares obrigatérios do curso de origem;

d) tiver matricula mais antiga na UFCA,;

e) tiver maior idade.

5 - DAS VAGAS PARA MUDANCA DE CURSO

5.1. As vagas oferecidas para 2016.2 terdo a distribuicdo
por Curso, agrupados pelas Unidades Académicas de
acordo com o Quadro apresentado no Anexo | deste
Edital.

6 - DO RESULTADO FINAL E DA MATRICULA
6.1. O resultado final sera divulgado, exclusivamente,
pela internet, na data provavel de 20 de junho de 2016,
a partir das 17h, no endereco eletrdnico
http://proen.ufca.edu.br. Se houver candidatos empatados
0 resultado final serd adiado para o dia 27 de junho de
2016.

6.2. O candidato selecionado dentro do nimero de vagas
deve confirmar o interesse na vaga no curso/turno
aprovado por meio do Processo Seletivo de Mudanca de
curso, na Divisdo de Informagdo, Atendimento e
Protocolo (DIAP) do respectivo campus no qual o curso
de destino estiver sediado em data e horarios a serem
divulgados juntamente ao resultado final.

6.3. O candidato que confirmar o interesse na vaga,
conforme subitem 6.2, ndo podera retornar ao curso de
origem, bem como aquele que nao confirmar,
permanecera no curso de origem.

6.4. Havendo vagas remanescentes serdo convocados

candidatos  suplentes obedecendo a ordem de
classificacdo e o critério de desempate.
6.5. As equivaléncias internas, externas e 0S

aproveitamentos de estudos devem ser solicitados na
DIAP.
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7 - CRONOGRAMA
7.1. O cronograma abaixo mostra as etapas e as
respectivas datas deste processo seletivo

Etapa

Ouununnniinie
2

2\

pelo correio eletrénico admissao.proen@ufca.edu.br , nos
dias uteis, no horario das 9h as 12h e das 13h as 17h.

9.2. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo
e sera valido apenas para o processo seletivo de Mudanga
de Curso para 2016.2.

Publicagdo do Edital

\ Periodo
\ 13 de maio de 2016

Inscricbes exclusivamente via
internet no endereco eletrdnico:
forms.ufca.edu.br

16 a 29 de maio de
2016

Publicacdo  das
indeferidas

(http://proen.ufca.edu.br/)

inscri¢oes

06 de junho de 2016

Recurso das inscricdes
indeferidas exclusivamente via
internet no endereco eletronico:
(http://forms.ufca.edu.br)

Resultado do recurso
(http://proen.ufca.edu.br/)

Data Provavel do Resultado
Final do processo seletivo
(http://proen.ufca.edu.br/) - Ver
item 7.2.

08 e 09 de junho de
2016

14 de junho de 2016

20 de junho de 2016

Entrega de documentacdo de
renda familiar, se houver
candidatos empatados — \er
item 7.3

22 e 23 de junho de
2016

Juazeiro do Norte, 13 de maio de 2016.

Confirmacdo de  matricula

realizada nas DIAP's

Data a ser divulgada
juntamente ao
Resultado Final

7.2. Na existéncia de candidatos empatados nas ultimas
vagas, a data provavel do resultado final (20 de junho de
2016) sera adiada para o dia 27 de junho de 2016.

7.3. Na existéncia de candidatos empatados nas ultimas
vagas, serd divulgado no dia 20 de junho de 2016 a
relacdo de candidatos nesta situagdo, que deverdo
entregar nos dias 22 e 23 de junho de 2016 as
documentacdes de renda familiar de acordo com o0 anexo
Il deste Edital.

8 — DOS CASOS OMISSOS

8.1. As circunstancias ndo previstas neste Edital serdo
deliberadas pela Pro-Reitora de Ensino da Universidade
Federal do Cariri.

9 — DISPOSICOES FINAIS
9.1. O candidato podera obter informacdes adicionais
sobre as orientagdes para realizacdo do processo seletivo

ANEXO |
UNIDADE
ACADEMICA CURSO VAGAS

CENTRO DE |AGRONOMIA 03

CIENCIAS

IAGRARIAS E DA

BIODIVERSIDAD

E

CENTRO DE /ADMINISTRACAO 02

CIENCIAS ADMINISTRACAO

SOCIAIS PUBLICA 02

IAPLICADAS BIBLIOTECONOMI
A 02
DESIGN DE
PRODUTO 03

INSTITUTO FILOSOFIA

INTERDISCIPLIN [BACHARELADO) 02

AR DE FILOSOFIA

SOCIEDADE, (LICENCIATURA) 03

CULTURA E

ARTE JORNALISMO 02
MUSICA 02

CENTRO b [ENGENHARIA

CIENCIAS g [CIVIL 03

 ECNOLOGIA ENGENHARIA DE
MATERIAIS 03
ANEXO 11

DOCUMENTACAO COMPROBATORIA DE
RENDA PARA DESEMPATE

1. Ficha devidamente preenchida e assinada do nicleo
familiar do candidato disponibilizada no Anexo |11 deste
Edital

1.1. Anexar cépia de documento de identificacdo

oficial com foto de cada membro do nlcleo familiar
maior de 18 (dezoito) anos. Para os menores de 18
(dezoito) anos, anexar a certiddo de nascimento.
2. Documentos necesséarios para a COMPROVACAO
DA RENDA FAMILIAR BRUTA MENSAL de cada
um dos membros declarados na composi¢cdo do ndcleo
familiar.
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2.1. Imposto de Renda Pessoa Fisica (copia):
Formulério completo da Declaracdo de Ajuste Anual do
Imposto de Renda Pessoa Fisica Exercicio 2016, Ano
Calendario 2015 e respectivo recibo de entrega a
Receita Federal DE TODAS AS PESSOAS
MAIORES DE 18 ANOS DESCRITAS NO QUADRO
DA COMPOSICAO FAMILIAR que facam a
declaracdo e da respectiva notificacdo de restituicdo,
guando houver OU termo de autodeclaracdo de isen¢édo
do imposto de renda de pessoa fisica, constante no Anexo
VIII deste Edital. Em caso de atividade rural, deverd ser
apresentado o0 anexo do Imposto de Renda Pessoa
Juridica — IRPJ exercicio 2016, Ano Calendario 2015 OU
termo de autodeclaracdo de isengdo do imposto de renda
de pessoa fisica, constante no Anexo VIII deste Edital.

2.2. Comprovantes de Rendimentos dos trés
meses anteriores a data de inscricdo do candidato no
processo seletivo (FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE
2016). Dentre os documentos abaixo relacionados,
apresentar aquele(s) que comprove(m) o(s) rendimento(s)
declarado(s), no processo seletivo, de TODOS o0s
membros da familia.

2.2.1. Trabalhadores formais ou assalariados
(celetistas, servidores publicos civis e militares):

- Fotocopia da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS) atualizada (paginas referentes a
identificacéo, qualificacdo civil, alteracdo salarial, ultimo
contrato de trabalho com a pégina seguinte em branco e
anotaces gerais).

- Contracheques dos 3 (trés) meses anteriores a
data de inscricdo do candidato no processo seletivo
(FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE 2016);

- CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS
com recolhimento em dia, no caso de empregada
doméstica;

2.2.2. Atividade rural:

- Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa
Juridica — IRPJ exercicio 2016, Ano Calendario 2015
acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal
do Brasil;

- Quaisquer declaragdes tributarias referentes a
pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros
da familia, quando for o caso;

- Extratos bancarios dos trés meses anteriores a
data de inscricdo do candidato no processo seletivo
(FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE 2016), pelo
menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas
vinculadas;

- Notas fiscais de vendas;

2.2.3. Aposentados e pensionistas:

- Extrato dos 3 (trés) meses anteriores a data de
inscricio do candidato no processo  seletivo
(FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE 2016) de
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pagamento de beneficio (detalhamento de crédito ou
HISCRE disponivel nas agéncias do INSS);

- Extratos bancéarios dos 3 (trés) meses anteriores
a data de inscricdo do candidato no processo seletivo
(FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE 2016).

2.2.4. Trabalhadores informais, autbnomos ou
profissionais liberais:

- Quaisquer declaragdes tributarias referentes a
pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros
de sua familia, quando for o caso;

- Guias de recolhimento ao INSS com
comprovante de pagamento do ultimo més anterior a data
de inscricdo do candidato no processo seletivo (ABRIL
DE 2016), compativeis com a renda declarada;

- Extratos bancérios dos trés meses anteriores a
data de inscricdo do candidato no processo seletivo
(FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE 2016);

- Declaracdo do contratante (caso haja),
constando o valor da remuneragé&o;

- Declaragdo de proprio punho informando
atividade exercida e o rendimento médio mensal,

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(paginas referentes & identificacdo, qualificagdo civil,
alteracdo salarial, dltimo contrato de trabalho com a
pagina seguinte em branco e anotages gerais);

- Caso o candidato ou membro do nucleo
familiar maior de 18 (dezoito) anos ndo possua CTPS
podera apresentar uma declaracdo na qual conste que ndo
possui CTPS, constante no Anexo VII.

2.2.5. Rendimentos de aluguel ou arrendamento
de bens maéveis e imoveis:

- Extratos bancarios dos 3 (trés) meses anteriores
a data de inscricdo do candidato no processo seletivo
(FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE 2016).

- Contrato de locacdo ou arrendamento devidamente
registrado em cartério acompanhado dos trés ultimos
comprovantes de recebimentos anteriores a data de

inscriciko do candidato no  processo  seletivo
(FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE 2016).
2.2.6. Proprietarios de  empresa  ou

microempresas:

- Declaracéo contabil de retirada de pro-labore e
declaragédo de Imposto de Renda Pessoa Juridica, no caso
de proprietarios de empresa ou microempresa.

2.2.7. Candidato ou familiar que receba pensao
alimenticia ou auxilio financeiro de terceiros:

- Documento comprobatério de pensdo
alimenticia (contracheque, extrato bancario, etc.) dos 3
(trés) meses anteriores & data de inscricdo do candidato
no processo seletivo (FEVEREIRO, MARCO E ABRIL
DE 2016). Em caso de auxilio financeiro/penséo
fornecida por acordo verbal, o candidato devera fornecer
declaracdo assinada pela parte cedente onde conste o
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valor da pensdo paga dos 3 (trés) meses anteriores a data
de inscricdo do candidato no processo seletivo
(FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE 2016).

2.2.8. Candidato ou familiar desempregado:

- Declaragdo informando o tempo em que se
encontra fora do mercado formal de trabalho e como tem
se mantido de cada membro desempregado. Devera ser
apresentada a Carteira de Trabalho, para comprovar o
desemprego  (paginas referentes a identificacéo,
qualificacdo civil, alteracdo salarial, Gltimo contrato de
trabalho com a pagina seguinte em branco e anotacoes
gerais). Em caso de desemprego recente, apresentar
também a Rescisdo de Contrato e comprovante do
recebimento do auxilio-desemprego.

- Caso o candidato ou membro do ndcleo familiar
maior de 18 (dezoito) anos ndo possua CTPS podera
apresentar uma declaracdo na qual conste que nao possui
CTPS, constante no Anexo VII.

2.2.9. Microempreendedor Individual (MEI):

- Quaisquer declaragdes tributarias referentes a
atividade de microempreendedor;

- Guias de recolhimento ao INSS com
comprovante de pagamento do Gltimo més anterior a data
de inscricdo do candidato no processo seletivo (ABRIL
DE 2016), compativeis com a renda declarada;

- Extratos bancérios dos trés (3) meses anteriores a data
de inscricdo do candidato no processo seletivo
(FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE 2016).

ANEXO Il1

DECLARACAO DA COMPOSICAO E RENDA
BRUTA FAMILIAR

| — IDENTIFICAQAO DO CANDIDATO
Nome do Candidato:
RG

do Candidato:
CPF do
Candidato:
E-mail:

Telefone:

Declaracdo de composicdo do nicleo familiar e Renda
Bruta Familiar

Nome Parentesc | Data | Profissdo | CPF |Renda
completo |o de Mensal
dos Nasci Bruta
compone mento

ntes da

familia,

Adamunununnununinnne
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iniciando
com o0
nome do
proprio
candidato
Candida
to:

Familiar
1
Familiar
2:
Familiar
3:

Familiar
4:

R$

R$

R$

R$

R$

Familiar R$

5:

Familiar
6:
Familiar
7.

R$

R$

Total da Renda Bruta Mensal Familiar (soma |R$
as rendas dos componentes da familia)
Renda per capita (Total da renda bruta

familiar dividida pela guantidade de membros

R$

O candidato deverd anexar a este formulario
comprovantes de renda bruta, dos Gltimos trés (3) meses
anteriores a data de inscricdo do candidato no processo
seletivo (FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE 2016) de
cada membro da composicao familiar do candidato maior
de 18 anos.

Eu,

, declaro que as informacOes apresentadas acima
sdo verdadeiras e que estou ciente de que minha
matricula serd instantaneamente cancelada a qualquer
momento caso constate-se quaisquer omissfes ou
inclusdes de informac@es inveridicas, sem prejuizo das
sangdes penais* cabiveis. Declaro que estou ciente de
gue poderei ser convocado pela Universidade Federal do
Cariri, a qualquer momento, para prestar esclarecimentos
sobre a renda informada e a documentacdo apresentada.

(Cidade/UF), de de
2016.
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Assinatura do Candidato:

Assinatura do Responsavel, se o candidato for menor de
idade:

*Q Decreto-Lei n” 2.848, de 07 de dezembro de
1940 — Cbdigo Penal - Falsidade ideol6gica

Art. 299: omitir, em documento publico ou
particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele
inserir ou fazer inserir declaracdo falsa ou diversa da que
devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar
obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente
relevante:

Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o
documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e
multa, se 0 documento é particular.

ANEXO IV
DECLARAGCAO DE DESEMPREGADO(A)

Eu,
portador(a) do RG n°

, e CPF n°
do(a) candidato(a)

, Orgdo expedidor
, membro da familia

2013

,
ynunnunnunninnne
2

O Decreto-Lei n" 2.848, de 07 de dezembro de
1940 — Cadigo Penal - Falsidade ideoldgica

Art. 299: omitir, em documento publico ou
particular, declaracdo que dele devia constar, ou nele
inserir ou fazer inserir declaracéo falsa ou diversa da que
devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar
obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente
relevante:

Pena - reclusdo, de um a cinco anos, € multa, se 0
documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e
multa, se o documento é particular.

ANEXO V

DECLARACAO DE TRABALHO INFORMAL
Eu, )

portador(a) do RG n° , Grgdo
expedidor , e CPF n° ,
membro da familia do(a) candidato(a)

inscrito(a) no Processo Seletivo Mudanga de Curso
2016.2 declaro, para os devidos fins, que sou
trabalhador(a) informal, exercendo a atividade de

inscrito(a) no Processo Seletivo de Mudanca de Curso
2016.2, declaro, para os devidos fins, que estou
desempregado(a) desde o dia / / .
Declaro, ainda, que ndo recebo nenhuma remuneracdo e
gue venho provendo meu sustento da seguinte forma:

Ratifico serem verdadeiras as informacdes prestadas,
estando ciente de que a informacdo falsa incorrera nas
penas do crime do art. 299 do Cddigo Penal (falsidade
ideoldgica), além de, caso configurada a prestacdo de
informacdo falsa, apurada posteriormente ao registro
académico do(a) candidato(a), em procedimento que
assegure o contraditorio e a ampla defesa, ensejard o
cancelamento de seu registro na Universidade Federal do
Cariri, sem prejuizo das sancdes penais cabiveis.

(Cidade/UF), de de 2016.

Assinatura do(a) Declarante

nao constante na Carteira de Trabalho e Previdéncia

Social, recebendo renda bruta nos Gltimos trés meses:
Meés de referéncia Valor bruto mensal
Fevereiro de 2016 R$
Margo de 2016 R$
Abril de 2016 R$

Ratifico serem verdadeiras as informagdes prestadas,
estando ciente de que a informacéo falsa incorrerd nas
penas do crime do art. 299 do Codigo Penal* (falsidade
ideoldgica), além de, caso configurada a prestacdo de
informacdo falsa, apurada posteriormente ao registro
académico do(a) candidato(a), em procedimento que
assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejara o
cancelamento de seu registro na Universidade Federal do
Cariri, sem prejuizo das san¢Oes penais cabiveis.

(Cidade/UF), __ de de 2016.

Assinatura do(a) Declarante

*O Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de
1940 — Codigo Penal - Falsidade ideoldgica

Art. 299: omitir, em documento publico ou
particular, declaracdo que dele devia constar, ou nele

*_‘A-.—-———-*_
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inserir ou fazer inserir declaracdo falsa ou diversa da que
devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar
obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente
relevante:

Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o
documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e
multa, se o documento é particular.

ANEXO VI

DECLARAGAO DE TRABALHADOR(A)
AUTONOMO(A) / PROFISSIONAL LIBERAL

Eu, ,
portador(a) do RG n° , 6rgao expedidor
,e CPEn° , membro da familia

do(a) candidato(a)
inscrito(a) no Processo Seletivo Mudanga de Curso
2016.2 declaro, para os devidos fins, que sou
trabalhador(a) autdbnomo(a)/profissional liberal,
exercendo a funcéo de
: nao

constante na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
recebendo renda bruta nos ultimos trés meses:

Meés de referéncia Valor bruto mensal
Fevereiro de 2016 R$
Margo de 2016 R$
Abril de 2016 R$

Ratifico serem verdadeiras as informacgfes prestadas,
estando ciente de que a informacéo falsa incorrerd nas
penas do crime do art. 299 do Codigo Penal* (falsidade
ideoldgica), além de, caso configurada a prestacdo de
informacdo falsa, apurada posteriormente ao registro
académico do(a) candidato(a), em procedimento que
assegure o contraditorio e a ampla defesa, ensejara o
cancelamento de seu registro na Universidade Federal do
Cariri, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis.

(Cidade/UF), __de de 2016.

Assinatura do(a) Declarante

Ouununnniinie
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Pena - reclusdo, de um a cinco anos, € multa, se 0
documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e
multa, se 0 documento é particular.

ANEXO VIl

DECLARACAO DE QUE NAO POSSUI CARTEIRA
DE TRABALHO E
PREVIDENCIA SOCIAL (CTPS)

Eu, ;
portador(@d) do RG n° , 6rgdo
expedidor , &€ CPF n° ,

declaro para os devidos fins que ndo possuo Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS).

Ratifico ser verdadeira a informacdo prestada, estando
ciente de que a informacdo falsa incorrera nas penas do
crime do art. 299 do Cddigo Penal (falsidade ideoldgica),
além de, caso configurada a prestacdo de informacéo
falsa, apurada posteriormente ao registro académico
do(a) candidato(a), em procedimento que assegure 0
contraditério e a ampla defesa, ensejard o cancelamento
de seu registro na Universidade Federal do Cariri, sem
prejuizo das sanc¢Bes penais cabiveis.

(Cidade/UF), _ de de 2016.

Assinatura do(a) Declarante

O Decreto-Lei n’ 2.848, de 07 de dezembro de
1940 — Cbdigo Penal - Falsidade ideolégica

Art. 299: omitir, em documento publico ou
particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele
inserir ou fazer inserir declaracdo falsa ou diversa da que
devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar
obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente
relevante:

Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o
documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e
multa, se o documento é particular.

*Q Decreto-Lei n’ 2.848, de 07 de dezembro de
1940 — Codigo Penal - Falsidade ideoldgica

Art. 299: omitir, em documento publico ou
particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele
inserir ou fazer inserir declaracéo falsa ou diversa da que
devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar
obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente
relevante:

_ ANEXOWVIII
DECLARACAO DE ISENCAO DE IMPOSTO DE
RENDA

Eu,

, 0rgdo expedidor

portador(a) do RG n°
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, € CPFn° , declaro, para os
devidos fins, que, de acordo com meu rendimento anual
bruto em (especificar o ano), de R$
(especificar valor), deixei de efetuar
Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica por ser
isento da mesma, de acordo com o disposto na Instrucdo
Normativa RBF 864/2008.

Declaro estar ciente de que a falsidade das informac6es
acima implicard nas penalidades previstas na Lei
7.115/83. Incorrera nas penas do crime do art. 299 do
Codigo Penal* (falsidade ideoldgica), além de, caso
configurada a prestacdo de informacdo falsa, apurada
posteriormente ao registro académico do(a) candidato(a),
em procedimento que assegure o contraditorio e a ampla
defesa, ensejard o cancelamento de seu registro na
Universidade Federal do Cariri, sem prejuizo das san¢oes
penais cabiveis.

(Cidade/UF), _ de de 2016.

Assinatura do(a) Declarante
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Juazeiro do Norte, 14 de junho de 2016.

EDITAL 10/2016/PROEN/UFCA - MUDANCA DE
CURSO PARA 2016.2

RESULTADO PARCIAL

A Pro6-Reitoria de Ensino divulga abaixo o resultado
parcial do processo de selecdo para Mudanca de Curso
2016.2 — Edital N° 10/2016/PROEN/UFCA. O aluno com
solicitacdo INDEFERIDA podera recorrer
administrativamente nos termos do item 3.9 do Edital de
Mudanga de Curso, exclusivamente via internet no
enderecgo http://forms.ufca.edu.br , a partir da zero hora
do dia 08 de junho até as 23:59h do dia 09 de junho de
2016  preenchendo formulario eletrdnico préprio e
apresentando exposi¢ao de motivos.

O Decreto-Lei n” 2.848, de 07 de dezembro de
1940 — Cbdigo Penal - Falsidade ideol6gica

Art. 299: omitir, em documento publico ou
particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele
inserir ou fazer inserir declaracéo falsa ou diversa da que
devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar
obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente
relevante:

Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o
documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e
multa, se o documento é particular.

EDITAL 10/2016/PROEN/UFCA - MUDANCA DE
CURSO PARA 2016.2

RESULTADO DE RECURSO

A Pro-Reitoria de Ensino informa que o0s

candidatos cuja inscricdo foi indeferida ndo interpuseram
recurso no prazo estabelecido e portanto, permanecem
com sua inscri¢do indeferida ndo participando mais das
préximas etapas da selecao.

As demais etapas do processo seletivo seguem o
Edital de

cronograma  estabelecido no abertura

N°10/2016/PROEN/UFCA.

ALUNO | MATR | CURSO | CURSO | SITUA | DESC
ICULA | ATUAL |PRETE | CAO | RICA
CLARA | 367352 |Engenha |[Engenha | INDEF | N&o
VITORI riade riaCivil | ERIDA |atende
A Materiai aos
SOUZA S critério
FEITOS S
A estabele
cidos
nos
EVANI | 393152 |Filosofia | Adminis | INDEF |Nao
A - tracdo | ERIDA |atende
MARTI Bacharel aos
FRANC | 381522 |Filosofia|Design |DEFER | APTO
ISCO - de IDA |PARA
BARRO Licencia | Produto 20
S DE tura ETAPA
MENEZ
ES
FRANC | 392929 |Agrono |Engenha | INDEF Néo
ISCO mia riacivil | ERIDA |atende
BENTO aos
DA critério
SILVA S
JUNIO estabele
R cidos
nos
itens
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1.1, “¢”
el.1.1.
GLEND | 380292 |Engenha  Engenha | DEFER | APTO
A ria de riaCivil | IDA |PARA
VIEIRA Materiai 2°
INGRY | 392971 |Bibliote |Adminis | INDEF |Nao
D conomia |tracdo | ERIDA |atende
SUYAN aos
E DOS critério
SANTO S
S estabele
BATIST cidos
A nos
JOAO | 390697 |Bibliote |Jornalis | INDEF |N&o
PEDRO conomia | mo ERIDA | atende
PEREI aos
RA critério
NUNES S
estabele
ridnc
JONAS | 392976 | Bibliote |Jornalis | INDEF | Néo
SOARE conomia | mo ERIDA | atende
S DA aos
SILVA critério
S
JOSE | 381450 | Engenha |Engenha | DEFER | APTO
LINDE ria de ria Civil IDA |PARA
MBERG Materiai 2°
DA S ETAPA
SILVA
KAIO | 392943 | Agrono |Jornalis | INDEF Néo
EMAN mia mo ERIDA | atende
UEL DE aos
LUANA | 367358 |[Engenha | Engenha | DEFER | APTO
BRAGA ria de ria Civil IDA |PARA
FERRE Materiai 2°
IRA S ETAPA
MARIA | 369165  Engenha |[Engenha | INDEF N&o
BRUNA ria de ria Civil | ERIDA | atende
MACH Materiai aos
ADO S critério
MATOS S
estabele
cidos
nos
itens
1.1, «c”
el.1.1.

4_‘~—-———~__

%
ynunnunnunninnne
2

2\

MARIA | 381494 |Engenha |Engenha | INDEF Néo
HELOI ria de ria Civil | ERIDA |atende
SA Materiai aos
MATHE | 381626 |Ciéncias |Engenha | DEFER | APTO
us naturais |ria Civil | IDA |PARA
VITOR e 20
DA matemat ETAPA
PENHA ica
PAULA | 363728 |Engenha |Engenha | DEFER | APTO
MARTI ria de ria Civil | IDA |PARA
NS Materiai 2°
ARAUJ S ETAPA
(@]
RODRI | 380310 |Engenha |Engenha | DEFER | APTO
GO ria de ria Civil | IDA |PARA
ANTON Materiai 20
10 S ETAPA
OLIVEI
SAMUE | 390704 |Bibliote |Design | INDEF Néo
L DE conomia |de ERIDA |atende
MORAI Produto aos
SHEYL | 392991 |Bibliote |Engenha | INDEF |N&o
A conoma |ria Civil | ERIDA |atende
ALVES aos
TAYNA | 366834 | Adminis | Adminis | DEFER | APTO
DE tracdo |tragdo IDA |PARA
LIMA Publica 20
TAYSA | 381505 |Engenha |[Engenha | INDEF | N&o
SIEBRA ria de ria Civil | ERIDA |atende
RIBEIR Materiai aos
(@] S critério
S
estabele
cidos
nos
itens
1.1, “c”
el.l.1

Juazeiro do Norte, 06 de junho de 2016.

EDITAL 10/2016/PROEN/UFCA - MUDANCA DE

A Pré-Reitoria de Ensino,

CURSO PARA 2016.2

RESULTADO FINAL

por meio da
Coordenadoria de Controle Académico, torna publico o
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resultado da 22 Etapa do processo seletivo de mudanca de
curso para 2016.2. A andlise dos histdricos académicos
seguiu os critérios estabelecidos no item 4 — DO
PROCESSO DE SELECAO PARA MUDANCA DE
CURSO do Edital.

Os candidatos aprovados deverdo, conforme
prescrito nos itens 6.2 e 6.3, confirmar o0 interesse na
vaga comparecendo a Divisdo de Informagdo,
Atendimento e Protocolo (DIAP) do respectivo campus
no qual o curso de destino estiver sediado, para
assinatura da Confirmagdo de Matricula prevista no item
4.2 — 3% Etapa, nos dias 05 e 06 de julho de 2016, das 08h
as 22h.

Ressalta-se que o candidato que CONFIRMAR o
interesse na vaga ndo podera retornar ao curso de origem,
bem como aquele que NAO CONFIRMAR, permaneceré
no curso de origem

W
S

ADMINISTRAGAO PUBLICA — CCSA (02 VAGAS)

NOME CURSO |UNIDADE |IRA- |CLASS
ATUAL |[ACADEM |GERA |IFICAC
ICADO |L AO
ALUNO
TAYNA DE Admini CCSA |6.447 1°
LIMA stracdo
AGOSTINHO

DESIGN DE PRODUTO - IISCA (03 VAGAS)

NOME CURSO|UNIDADE |IRA- |CLASS
ATUAL | ACADEM |GERA | IFICAC
ICADO |L AO
ALUNO
FRANCISCO |Filosofi | [ISCA |6.245 10
BARROS DE | a-
MENEZES Licenci
atura

ENGENHARIA CIVIL - CCT (03 VAGAS)

NOME CURSO UNIDADE | IRA- CLASS
ATUAL |[ACADEM |GERA I~FICAC,‘
ICADO L AO
ALUNO
GLENDA Engenh CCT 7.549 1°
VIEIRA aria de
CHAVES Materia
is
RODRIGO Engenh CCT 7.426 20

2013
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ANTONIO aria de
OLIVEIRA Materia
MORAES is
LUANA Engenh CCT 7.292 3°
BRAGA aria de
FERREIRA Materia

is
PAULA Engenh CCT 6.95 1°
MARTINS aria de suplente
ARAUJO Materia

is
JOSE Engenh CCT 6.436 20
LINDEMBER |aria de suplente
G DASILVA | Materia
SOARES is
MATHEUS Interdis IFE 5.748 3°
VITOR DA ciplinar suplente
PENHA em

ciéncias

naturais

e

matema

tica

Juazeiro do Norte, 20 de junho de 2016.

EDITAL N° 11/2016/PROEN/UFCA
TRANSFERENCIA INTERINSTITUCIONAL E
ADMISSAO DE GRADUADOS 2016.2

A Pr6-Reitoria de Ensino (PROEN) da
Universidade Federal do Cariri (UFCA) faz saber que
estdo abertas no periodo de 14 de maio a 01 de junho de
2016, exclusivamente pela internet no endereco
eletrénico forms.ufca.edu.br, as inscrices para o
Processo Seletivo de Transferéncia Interinstitucional e
Admissdo de Graduados para preenchimento de vagas
ociosas nos cursos de graduacdo da Universidade Federal
do Cariri - periodo 2016.2.

1- DISPOSICOES GERAIS

1.1. O Processo Seletivo por Transferéncia

Interinstitucional e Admissdo de Graduados para
ingresso em vagas disponiveis nos Cursos de Graduagdo
no 2° periodo de 2016, na UFCA, destina-se a atender:


http://forms.ufca.edu.br/
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a) Para transferéncia: discentes de outras instituicdes de
ensino superior nacionais que pretendam transferir-se
para curso de graduacdo da UFCA;

b) Para admissdo de graduados: portadores de diploma de
curso superior, devidamente registrado, que pretendam a
obtencdo de novo titulo de graduacéo.

2 - DAS CONDICOES DE PARTICIPAGAO:

2.1. S8o condicBes para pleitear as vagas por meio de
transferéncia interinstitucional:

2.1.1. Provir de curso idéntico ou de cursos afins
descritos no Anexo Il deste edital, devidamente
autorizado e/ou reconhecido pelo MEC, publicado no
Diario Oficial da Unido.

2.1.2. O aluno ndo podera ter integralizado mais de 75%
(setenta e cinco por cento) da carga horaria total do curso
atual no momento da inscri¢ao neste edital.

2.1.3. Estar regularmente matriculado (matricula
curricular ou institucional) ou com trancamento total na
IES de origem a época da inscri¢do neste edital;

2.1.4. Ter participado de, pelo menos, uma edicdo do
Exame Nacional do Ensino Médio - ENEM nos altimos
05 (cinco) anos: 2011, 2012, 2013, 2014 e 2015.

2.2. S&0 condicOes para pleitear vagas por meio de
admissao de graduados:

2.2.1. Provir de curso de graduacdo de nivel superior
reconhecido ou autorizado pelo MEC, publicado no
Diario Oficial da Unido;

2.2.2. Ter participado de, pelo menos, uma edi¢do do
Exame Nacional do Ensino Médio - ENEM nos altimos
05 (cinco) anos: 2011, 2012, 2013, 2014 e 2015.

3 - DAS VAGAS PARA TRANSFERENCIA
INTERINSTITUCIONAL E ADMISSAO DE
GRADUADOS

3.1. As vagas existentes nos cursos de graduacdo da
Universidade Federal do Cariri - UFCA estéo distribuidas
conforme o ANEXO | — Quadro de Vagas do presente
Edital.

3.2. As éreas de conhecimento para fins de Transferéncia
estdo enumeradas, conforme o ANEXO Il — Quadro de
Areas e Carreiras do presente Edital.

3.2.1. Quanto ao critério de afinidade entre cursos citado
neste item, além dos casos relacionados no ANEXO Il —
Quadro de Areas e Carreiras, sdo considerados
automaticamente afins modalidades de formacao distintas
(Bacharelado e Licenciatura) de um mesmo curso.

2013
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3.3. As vagas que ndo forem preenchidas na modalidade
de Transferéncia Interinstitucional poderdo  ser
remanejadas para Admissdo de Graduados e vice-versa.

4 - DO PERIODO, HORARIO, LOCAL,
DOCUMENTAGAO E FORMA DE INSCRIGAO

4.1. As inscrigdes far-se-8o a partir de zero hora do dia 14
de maio de 2016 até 23h59min do dia 01 de junho de
2016 exclusivamente via internet no endereco eletrénico
forms.ufca.edu.br, observado o horério local, mediante o
preenchimento e submissdo do Formulario Eletrénico de
solicitacdo de inscricao.

4.1.1. No ato da inscri¢do deverdo ser também anexadas
as documentagfes comprobatorias constantes no item
48.1. (quando se tratar de candidato as vagas de
transferéncia) ou no item 4.8.3. (quando se tratar de
candidato as vagas de admissdo de graduados) deste
edital.

4.2. Ao efetuar a inscrigdo, o candidato declara, sob as
penas da Lei, que aceita as condicdes e normas
constantes neste Edital, e certifica a veracidade das
informacgBes prestadas no formulério eletrdnico de
inscricao.

4.3. O candidato s6 poderéa fazer uma inscri¢do por CPF e
indicar apenas um curso/opgdo, contudo sera permitida
alteracdo no formulério eletronico da indicagdo do curso
durante o prazo de inscricdo, sendo considerada para fins
de pleito desde edital a ultima alteracdo realizada.

4.3.1. O candidato que efetuar mais de uma inscri¢ao
por CPF, tera todas as suas inscricbes consideradas
invalidas ficando, portanto, excluido do Processo
Seletivo.

4.4. O candidato podera alterar/atualizar as informacdes
prestadas no formulario eletronico de inscri¢do e anexar
documentagdes comprobatorias até o dltimo dia de
inscricdo com tamanho maximo de 4Mb por arquivo.

4.5. Em hipotese alguma sera admitida solicitacdo de
inscricdo fora de prazo ou em desacordo com as normas
deste Edital. A PROEN também ndo se responsabilizara
por inscri¢des ndo recebidas em decorréncia de eventuais
problemas técnicos e congestionamentos.

4.6. Serd de total responsabilidade do candidato a
prestacdo de informacbes corretas, bem como o
acompanhamento dos resultados do processo seletivo, em
observancia as normas e condigdes estabelecidas neste
Edital, e nas instrucbes contidas no endereco eletrénico

I e e
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http://proen.ufca.edu.br sobre as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

4.7. O comprovante de inscri¢do serd encaminhado para
0 e-mail informado pelo candidato no cadastro do Forms.

4.8. Para as inscri¢des, o candidato deverd anexar em
formato de arquivo em extensdo .pdf, com tamanho
maximo por arquivo de 4Mb, as seguintes
documentagdes:

4.8.1. Transferéncia Interinstitucional:

I — Prova de reconhecimento ou autorizagdo do curso:

a) no caso de curso ja reconhecido, declaragdo do
reconhecimento do curso pelo Ministério da Educacéo —
fazer constar 0 nimero do decreto ou portaria e data da
publicagdo no Diério Oficial (original);

b) no caso de curso ainda ndo reconhecido,
declaragédo de criagdo do curso pelo Conselho Superior
(no caso de cursos sediados em Universidades ou Centros
Universitarios) ou declaragdo de autorizacdo do curso
pelo Ministério da Educagdo (nos demais casos);

Il — declaragdo de ser aluno regularmente matriculado
(matricula curricular ou institucional) ou de ter matricula
trancada a época da inscricdo, em curso de graduacao da
IES de origem;

Il — histérico da graduacdo, oficial e atualizado,
contendo 0 nome do curso e das disciplinas, com
especificagdo do periodo em que foram cursadas,
porcentagens de frequéncia, carga horaria, média ou
conceito final, carga horaria total integralizada, carga
horéria total exigida no curso;

IV — documento que contenha a estrutura curricular do
curso objeto de transferéncia, com seu desdobramento
em componentes curriculares e carga horaria total
prevista para sua integralizacdo emitida pela IES de
origem;

V — documento de identificacéo oficial com foto;

VI — Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

4.8.2. Os documentos constantes nos incisos I, 11, 1l e IV
do item 4.8.1 deverdo ser assinados e carimbados pela
IES de origem, salvo aqueles para os quais for
verificada a autenticidade através de cddigo
eletrénico.

4.8.3. Admissao de Graduados:

I - frente e verso do diploma de curso de graduacdo;
Il — historico oficial da graduacdo, assinado pela
autoridade competente;

111 — documento de identificacdo oficial com foto;
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IV — Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

4.8.4. A falta de qualquer dos documentos acima
referidos (4.8.1 e 4.8.3) e/ou a existéncia de informagoes
conflitantes implicara o indeferimento da inscricdo no
Processo de Transferéncia e Admissao de graduados.

4.8.5. Os documentos originais ou as fotocopias
autenticadas referidos nos itens 4.8.1 (transferéncia
interinstitucional) e 4.8.3 (admissdo de graduados)
anexados no ato da inscri¢do serdo exigidos para entrega
no dia da matricula dos aprovados.

4.8.6. A ndo entrega dos documentos originais ou de
fotocOpias autenticadas em cartdrio, no ato da matricula,
levara a exclusdo do candidato do Processo Seletivo e a
ndo aceitagdo da matricula.

4.8.7. Os candidatos de admissdo de graduados que
anexarem, no ato da inscri¢do, Certiddo de Colacdo de
Grau, se aprovados dentro no nimero de vagas, deverao
entregar copia do diploma no ato da matricula.

4.9. As inscrigdes indeferidas por problemas nas
documentacgfes serdo publicadas no endereco eletrénico
(http://proen.ufca.edu.br) no dia 28 de junho de 2016, a
partir das 17h.

4.10. O candidato que tiver sua inscricdo indeferida
podera recorrer administrativamente, exclusivamente via
internet, no endereco forms.ufca.edu.br, no dia 30 de
junho e 01 de julho 2016 preenchendo formulério
eletronico proprio e apresentando exposicao de motivos.

4.10.1. O comprovante da apresentacdo de recurso sera
encaminhado para o e-mail informado pelo candidato no
cadastro do Forms.

4.11. O resultado da deliberacdo sobre o0s recursos
administrativos de que trata o item 4.10 sera publicado
no endereco eletrénico (http://proen.ufca.edu.br) no dia
11 de julho de 2016, a partir das 17h.

5 - DO PROCESSO DE SELECAO:

5.1. O Processo de Selecdo objeto deste Edital utilizara
como critério Unico de avaliagdo o desempenho do
candidato no Exame Nacional do Ensino Médio —
ENEM, em uma das suas cinco Ultimas edi¢fes: 2011,
2012, 2013, 2014 e 2015, sendo considerada para tanto a
nota final do candidato.

*_‘A—.—-———-“_
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5.2. Entende-se por nota final a média aritmética simples
das notas de cada candidato nas cinco provas cobradas no
Enem, sendo elas: (1) “Linguagens, codigos e suas
tecnologias”, (2) “Ciéncias humanas e suas tecnologias”,
(3) “Ciéncias da natureza e suas tecnologias”, (4)
“Matematica e suas tecnologias” e (5) “Redagdo”.

5.2.1. Os candidatos que tiverem participado de mais de
uma edicdo do ENEM, deverdo indicar, no ato da
inscri¢do, qual edicdo do ENEM devera ser utilizada para
fins de classificacdo neste processo seletivo.

5.3. Na ocorréncia de empate na nota final, o critério de
desempate atendera a seguinte ordem:
I - Comprove ter renda familiar inferior a dez
sal&rios-minimos, ou ao de menor renda familiar,
guando mais de um candidato preencher o
critério inicial conforme disposto no §2° do Art.
44 da Lei 9.394, de 20 de dezembro de 199;
Il - Nota da prova de Redacéo;
11 - Nota da prova de Linguagens, codigos e
suas tecnologias;
IV - Nota da prova de Matemética e suas
tecnologias;
V - Nota da prova de Ciéncias da natureza e suas
tecnologias;
VI - Nota da prova de Ciéncias humanas e suas
tecnologias;
VIl - Candidato com maior idade, considerando
dia, més e ano de nascimento.

5.4. Elaborada a relagdo dos candidatos classificados as
vagas de transferéncia interinstitucional e admissdo de
graduados para cursos da UFCA, a PROEN procedera a
chamada dos candidatos até o numero de vagas
relacionadas no Anexo | deste edital por meio do
endereco eletronico http://proen.ufca.edu.br.

5.5. Havendo vagas remanescentes serdo convocados
candidatos classificAveis obedecendo a ordem de
classificagdo e o critério de desempate.

6 - DAS DISPOSI(}@ES GERAIS
6.1. A data, o local e o horario da matricula serdo

divulgados com o resultado final do Processo Seletivo na
pagina (http://proen.ufca.edu.br).

6.1.1. Sera considerado desistente o candidato que nédo
comparecer para solicitar sua matricula na data, local e
horério de que trata este item (6.1.).
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6.2. O aluno aprovado dentro no nimero de vagas devera
comparecer para entrega das documentacdes de
matricula, munido de Certificado de Conclusdo de
Ensino Médio e das documentacges descritas nos itens
4.8.1 e 4.8.3, conforme itens 4.8.5 e 4.8.6, para assinar
documento em que tomara ciéncia das condi¢cdes em que
se integra a Universidade.

6.2.1. Os candidatos aprovados para transferéncia
interinstitucional deverdo entregar, também, o documento
constante no item 4.8.1, Il atualizado, caso haja
alteracdo com relacdo ao anexado no periodo da
inscricdo.

6.3. A matricula dos alunos aprovados somente sera
efetivada ap6s a entrega da documentacdo exigida na
Portaria n° 230, de 9 de mar¢o de 2007 (histdrico escolar
ou documento equivalente), e que devera ser obtida junto
a instituicdo de origem.

6.4. Para fins de efetivar a transferéncia, a PRO-
REITORIA DE ENSINO DA UFCA emitira “Certificado
de Vaga”, para os alunos aprovados, enderecado a IES de
origem, que, por sua vez, deverd providenciar a
expedicdo de histdrico escolar ou documento equivalente
que ateste as disciplinas cursadas e respectiva carga
horaria, bem como o desempenho do estudante, nos
termos da Portaria mencionada no item 6.3 deste Edital,
0s quais possibilitardo tornar os candidatos tecnicamente
aptos a efetivacdo da matricula na UFCA.

6.5. Caso se comprove a qualguer tempo, em
procedimento que assegure o contraditério e a ampla
defesa, a apresentacdo de documentos falsos ou
adulterados, informacdes inveridicas, a utilizacdo de
guaisquer meios ilicitos ou o descumprimento de normas
deste edital, o candidato serd excluido deste Processo
Seletivo e perdera o direito a vaga, tornando sem efeito
todos os atos decorrentes de sua matricula, sem prejuizo
das sancBes administrativas, civis e penais eventualmente
cabiveis.

7 - DOS CASOS OMISSOS
7.1. As circunstancias ndo previstas neste Edital serdo
deliberadas pela Pro-Reitora de Ensino da Universidade

Federal do Cariri.

8 - DISPOSICOES FINAIS

8.1. O candidato poderd obter informacfes adicionais
sobre as orientacGes para realizacdo do Processo Seletivo
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pelo correio eletronico admissao.proen@ufca.edu.br , nos EDITAL N° 11/2016/PROEN/UFCA -
dias Uteis, no horario das 9h as 12h e das 13h as 17h. TRANSFERENCIA INTERINSTITUCIONAL
8.2. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacéo E ADMISSAO DE GRADUADOS 2016.2
e sera valido apenas para o Processo Seletivo de
Transferéncia  Interinstitucional e Admissédo de ANEXO | — Quadro de Vagas
Graduados para ingresso em 2016.2.
Va Vaga
9 - DO CRONOGRAMA as S
e x . Mod Va '?’ra el
9.1. As etapas do processo de inscricdo serdo realizadas c C lid Tur| gas f isséo
de acordo com o seguinte calendério: urso ampus aoll 21 no| Tot| ™| de
_ i € ais ?12? Gra
Atividade Periodo duad
Publicacdo do Edital de Vagas para | 13 de maio de a 0S
Transferéncia Interinstitucional e 2016 Bach
Admissao de Graduados Agrono Crato arela Inte 10 | 10 00
(proen.ufca.edu.br) mia do gral
Periodo de Inscricdo | 14 de maio a 1° L . Bach
exclusivamente  via  internet: |de junho de 2016 Adnjmls Juazeiro arela Not 08 | 08 | Q0
forms.ufca.edu.br ragdo  (do Norte do urno
Publicagdo dos pedidos dos | 28 de junho de .
candidatos nio aceitos 2016 Adminis |, o Bach | \ ot
(indeferidos) por problemas na trgga_o do Norte arela urno 06 | 06 00
documentacdo (proen.ufca.edu.br) Pdblica do
Recursos referentes aos pedidos | 30 de junho e 1° o . Bach
indeferidos  exclusivamente via | de julho de 2016 Bibliote Puazeiro | - |Intel oo oot g
internet: forms.ufca.edu.br conomia (do Norte |, gral
Divulgacdo dos resultados dos | 11 de julho de : -
recursosg(proen.ufca.edu.br) 2016 5)e5|gn Juazeiro | 1M | Not 06 | 06 | 00
. s - € doNorte | 9199 | urno
Data Provavel da publicacdo da | 21 de julho de Produto a
classificagdo final dos candidatos 2016 Engenha Duazeiro Bach Inte
(proen.ufca.edu.br) — Ver item 9.2 . gC il ldo Nort arela I 10 | 08 02
Solicitagdo de matricula dos A data sera fa Lvil do Norte do gra
candidatos convocados divulgada na Engenha Juazeiro Bach Inte
pagina ria de arela 10 | 08| 02
(proen.ufca.edu.b Materiai {40 Norte | 4o gral
r) junto como ) Bach
resultado final Filosofia [\ =10 | arela | LOt| 07 | 07 | 00
da
9.2. Na existéncia de candidatos empatados nas Gltimas . Lice
vagas, a data provavel do resultado final (21 de julho de  |jlosofia V%20 | neiat | N 10 | 10 | 00
2016) sera adiada para o dia 28 de julho de 2016. doNorte | -~ |urmo
9.3. Na existéncia de candidatos empatados nas ultimas Jornalis - Juazeiro Ba(;h Not 08 | 08 00
vagas, serd divulgado no dia 21 de julho de 2016 a mo o Norte arela | urno
relacdo de candidatos nesta situacdo, que deverdo |\sadicin Bach Inte
entregar nos dias 25 e 26 de julho de 2016 as |, Barbalha | arela gral 02 | 02 | 00
documentacdes de renda familiar de acordo com o0 Anexo do
[11 deste Edital. . . luazeiro Lice | Inte
_ _ Msica do Norte nciat | gral 06 | 06 00
Juazeiro do Norte, 13 de maio de 2016. Total de vagas 39 | 85 04



mailto:admissão.proen@ufca.edu.br
mailto:forms@ufca.edu.br
mailto:forms@ufca.edu.br

J

ANEXO Il — Quadro de Areas e Carreiras
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CURSOS DE OUTRAS
IES POR AREAS DE
CONHECIMENTO E
SUAS CARREIRAS:

CURSOS DA UECA
POR AREAS DE
CONHECIMENTO E
SUAS CARREIRAS:
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ENGENHARIAS

CARREIRA1:
Bacharelado em
Engenharias e Bacharelado
Interdisciplinar em Ciéncia
e Tecnologia

ENGENHARIAS

CARREIRA1:
Engenharia Civil,
Engenharia de Materiais.

CIENCIAS AGRARIAS

CIENCIAS AGRARIAS

CARREIRA 1:
Engenharia Agronémica;
Engenharia Florestal;
Engenharia Agricola;
Agronomia.

CARREIRA1:
Agronomia.

CIENCIAS HUMANAS

CIENCIAS HUMANAS

CARREIRA 1: Filosofia;
Comunicacdo; Historia;
Ciéncia Politica;
Geografia; Antropologia;
Educacéo; Pedagogia;
Sociologia; Letras;
Ciéncias Sociais;
Sociologia e Politica.

CARREIRA 1: Filosofia
(Bacharelado) e Filosofia
(Licenciatura).

CARREIRA 2: Artes
Plasticas; Artes Cénicas;
Mdsica; Design Gréfico;
Arquitetura; Educacéo
Artistica; Danca; Design
de Produto; Comunicacgéo
Social; Comunicagéo
Visual; Publicidade;
Propaganda; Jornalismo;
Radialismo; Audiovisual;
Cinema e Video; Relagdes
Publicas; Marketing.

CARREIRA 2: MUsica;
Design de Produto;
Jornalismo

CIENCIAS SOCIAIS

CIENCIAS SOCIAIS

APLICADAS APLICADAS
CARREIRA 1: Ciéncia da | CARREIRA 1:
Informacao; Biblioteconomia.

Biblioteconomia;
Comunicagdo;
Publicidade;
Arquivologia; Ciéncia da
Informacéo com
habilitagdo em
Biblioteconomia,
Museologia.

CARREIRA2:
Administracao;
Administracdo Publica;
Ciéncias Econbmicas e
Ciéncias Contabeis.

CARREIRA
2:Administracdo;
Administracdo publica

SAUDE
CARREIRA 1: Medicina

SAUDE
CARREIRA 1: Medicina

ANEXO 111 - DOCUMENTACAO
COMPROBATORIA DE RENDA PARA
DESEMPATE

1. Ficha devidamente preenchida e assinada do nucleo
familiar do candidato disponibilizada no Anexo |11 deste
Edital

1.1.Anexar coOpia de documento de identificagdo

oficial com foto de cada membro do nucleo familiar
maior de 18 (dezoito) anos. Para os menores de 18
(dezoito) anos, anexar a certiddo de nascimento.
2. Documentos necessarios para a COMPROVACAO
DA RENDA FAMILIAR BRUTA MENSAL de cada
um dos membros declarados na composi¢cdo do nucleo
familiar.

2.1. Imposto de Renda Pessoa Fisica (cépia):
Formulario completo da Declaracdo de Ajuste Anual do
Imposto de Renda Pessoa Fisica Exercicio 2016, Ano
Calendario 2015 e respectivo recibo de entrega a
Receita Federal DE TODAS AS PESSOAS
MAIORES DE 18 ANOS DESCRITAS NO QUADRO
DA COMPOSICAO FAMILIAR que facam a
declaracdo e da respectiva notificacdo de restituigdo,
quando houver OU termo de autodeclaracdo de isencéo
do imposto de renda de pessoa fisica, constante no Anexo
IX deste Edital. Em caso de atividade rural, devera ser
apresentado 0 anexo do Imposto de Renda Pessoa
Juridica — IRPJ exercicio 2016, Ano Calendéario 2015 OU
termo de autodeclaracdo de isencdo do imposto de renda
de pessoa fisica, constante no Anexo 1X deste Edital.

2.2. Comprovantes de Rendimentos dos trés
meses anteriores a data de inscricdo do candidato no
Processo Seletivo (FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE
2016). Dentre o0s documentos abaixo relacionados,
apresentar aquele(s) que comprove(m) o(s) rendimento(s)
declarado(s), no processo seletivo, de TODOS os
membros da familia.

2.2.1. Trabalhadores formais ou assalariados
(celetistas, servidores publicos civis e militares):

- FotocoOpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia
(CTPS) atualizada (paginas referentes a

Social
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identificacéo, qualificacdo civil, alteragdo salarial, ultimo
contrato de trabalho com a pagina seguinte em branco e
anotacgdes gerais).

- Contracheques dos 3 (trés) meses anteriores a
data de inscricdo do candidato no processo seletivo
(FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE 2016);

- CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS
com recolhimento em dia, no caso de empregada
doméstica;

2.2.2. Atividade rural:

- Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa
Juridica — IRPJ exercicio 2016, Ano Calendario 2015
acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal
do Brasil,

- Quaisquer declaragdes tributarias referentes a
pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros
da familia, quando for o caso;

- Extratos bancérios dos trés meses anteriores a
data de inscricdo do candidato no processo seletivo
(FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE 2016), pelo
menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas
vinculadas;

- Notas fiscais de vendas;

2.2.3. Aposentados e pensionistas:

- Extrato dos 3 (trés) meses anteriores a data de
inscricdio do candidato no Processo  Seletivo
(FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE 2016) de
pagamento de beneficio (detalhamento de crédito ou
HISCRE disponivel nas agéncias do INSS);

- Extratos bancarios dos 3 (trés) meses anteriores
a data de inscricdo do candidato no processo seletivo
(FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE 2016).

2.2.4. Trabalhadores informais, autbnomos ou
profissionais liberais:

- Quaisquer declaragdes tributarias referentes a
pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros
de sua familia, quando for o caso;

- Guias de recolhimento ao INSS com
comprovante de pagamento do Gltimo més anterior a data
de inscricdo do candidato no Processo Seletivo (ABRIL
DE 2016), compativeis com a renda declarada;

- Extratos bancarios dos trés meses anteriores a
data de inscricdo do candidato no processo seletivo
(FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE 2016);

- Declaracdo do contratante (caso haja),
constando o valor da remuneracéo;

- Declaracdo de proprio punho informando
atividade exercida e o rendimento médio mensal;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(péaginas referentes a identificacdo, qualificacdo civil,
alteracdo salarial, dltimo contrato de trabalho com a
pagina seguinte em branco e anotac¢Oes gerais);
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- Caso o candidato ou membro do ndcleo
familiar maior de 18 (dezoito) anos ndo possua CTPS
poderé apresentar uma declaracdo na qual conste que nédo
possui CTPS, constante no Anexo VIII.

2.2.5. Rendimentos de aluguel ou arrendamento
de bens moveis e imoveis:

- Extratos bancarios dos 3 (trés) meses anteriores
a data de inscricdo do candidato no processo seletivo
(FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE 2016).
- Contrato de locacdo ou arrendamento devidamente
registrado em cartério acompanhado dos trés altimos
comprovantes de recebimentos anteriores a data de

inscricdio  do candidato no processo  seletivo
(FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE 2016).
2.2.6. Proprietdrios  de  empresa  ou

microempresas:

- Declaracéo contabil de retirada de pro-labore e
Declaracédo de Imposto de Renda Pessoa Juridica, no caso
de proprietarios de empresa ou microempresa.

2.2.7. Candidato ou familiar que receba penséo
alimenticia ou auxilio financeiro de terceiros:

- Documento comprobatério de pensdo
alimenticia (contracheque, extrato bancério, etc.) dos 3
(trés) meses anteriores a data de inscricdo do candidato
no processo seletivo (FEVEREIRO, MARCO E ABRIL
DE 2016). Em caso de auxilio financeiro/pensdo
fornecida por acordo verbal, o candidato devera fornecer
declaragcdo assinada pela parte cedente onde conste o
valor da pensdo paga dos 3 (trés) meses anteriores a data
de inscricdo do candidato no processo seletivo
(FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE 2016).

2.2.8. Candidato ou familiar desempregado:

- Declaragdo informando o tempo em que se
encontra fora do mercado formal de trabalho e como tem
se mantido de cada membro desempregado. Devera ser
apresentada a Carteira de Trabalho, para comprovar o
desemprego  (péaginas referentes & identificagdo,
qualificacdo civil, alteracdo salarial, Gltimo contrato de
trabalho com a pégina seguinte em branco e anotagdes
gerais). Em caso de desemprego recente, apresentar
também a Rescisdo de Contrato e comprovante do
recebimento do auxilio-desemprego.

- Caso o candidato ou membro do nucleo familiar
maior de 18 (dezoito) anos ndo possua CTPS podera
apresentar uma declaracdo na qual conste que ndo possui
CTPS, constante no Anexo VIII.

2.2.9. Microempreendedor Individual (MEI):

- Quaisquer declaragdes tributarias referentes a
atividade de microempreendedor;

- Guias de recolhimento ao INSS com
comprovante de pagamento do Ultimo més anterior a data
de inscricdo do candidato no processo seletivo (ABRIL
DE 2016), compativeis com a renda declarada;

I e e
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- Extratos bancérios dos trés (3) meses anteriores a data
de inscricio do candidato no processo seletivo
(FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE 2016).

_ ANEXOIV
DECLARACAO DA COMPOSIGAO E RENDA
BRUTA FAMILIAR

| — IDENTIFICACAO DO CANDIDATO
Nome do Candidato:

RG do Candidato:

CPF do
Candidato:
E_

mail:
Telefone:

Declaragdo de composi¢do do nucleo familiar e Renda
Bruta Familiar

Data de Profissd | CP |Renda
Nascimen |0 F [Mens
to al

Bruta

Parentes
co

Nome
completo
dos
component
es da
familia,
iniciando
com 0
nome do
préprio
candidato

Candidat R$

0.

Familiar R$

1

Familiar R$

2:

Familiar R$

3:

Familiar
4:

R$

Familiar
5:

R$

Familiar
6:

R$

Familiar R$

7:

Ouununnniinie
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Total da Renda Bruta Mensal Familiar (somaas |R$
rendas dos componentes da familia)

Renda per capita (Total da renda bruta familiar | R$
dividida pela quantidade de membros da

O candidato devera anexar a este formulario

comprovantes de renda bruta, dos Gltimos trés (3) meses
anteriores a data de inscricdo do candidato no Processo
Seletivo (FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE 2016) de
cada membro da composicao familiar do candidato maior
de 18 anos.

Eu,

, declaro que as informacGes apresentadas acima
sdo verdadeiras e que estou ciente de que minha
matricula serd instantaneamente cancelada a qualquer
momento caso constate-se quaisquer omissfes ou
inclusdes de informac@es inveridicas, sem prejuizo das
sangdes penais* cabiveis. Declaro que estou ciente de
gue poderei ser convocado pela Universidade Federal do
Cariri, a qualquer momento, para prestar esclarecimentos
sobre a renda informada e a documentagdo apresentada.

de

(Cidade/UF), de
2016.

Assinatura do Candidato:

Assinatura do Responséavel, se o candidato for menor de
idade:

*O Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de
1940 — Cbdigo Penal - Falsidade ideoldgica

Art. 299: omitir, em documento publico ou
particular, declaracdo que dele devia constar, ou nele
inserir ou fazer inserir declaracdo falsa ou diversa da que
devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar
obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente
relevante:

Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o
documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e
multa, se o documento é particular.

ANEXO V
DECLARACAO DE DESEMPREGADO(A)
Eu, ,
portador(a) do RG n° , 6rgdo expedidor
, € CPF n° , membro da familia
do(a) candidato(a)

inscrito(a) no Processo Seletivo de Transferéncia
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Interinstitucional e Admissdo de Graduados 2016.2,
declaro, para os devidos fins, que estou desempregado(a)
desde o dia / / . Declaro, ainda, que
ndo recebo nenhuma remuneragéo e que venho provendo
meu sustento da seguinte forma:

Ratifico serem verdadeiras as informacgbes prestadas,
estando ciente de que a informacdo falsa incorrerd nas
penas do crime do art. 299 do Cddigo Penal (falsidade
ideoldgica), além de, caso configurada a prestacdo de
informacdo falsa, apurada posteriormente ao registro
académico do(a) candidato(a), em procedimento que
assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejara o
cancelamento de seu registro na Universidade Federal do
Cariri, sem prejuizo das sancdes penais cabiveis.

(Cidade/UF), de de 2016.

Assinatura do(a) Declarante

2013
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Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, recebendo
renda bruta nos ultimos trés meses:

Meés de referéncia Valor bruto mensal
Fevereiro de 2016 R$
Marco de 2016 R$
Abril de 2016 R$

Ratifico serem verdadeiras as informagdes prestadas,
estando ciente de que a informacdo falsa incorrera nas
penas do crime do art. 299 do Codigo Penal* (falsidade
ideoldgica), além de, caso configurada a prestacdo de
informacdo falsa, apurada posteriormente ao registro
académico do(a) candidato(a), em procedimento que
assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejara o
cancelamento de seu registro na Universidade Federal do
Cariri, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis.

(Cidade/UF), ___ de de 2016.

Assinatura do(a) Declarante

O Decreto-Lei n’ 2.848, de 07 de dezembro de
1940 — Cbdigo Penal - Falsidade ideol6gica

Art. 299: omitir, em documento publico ou
particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele
inserir ou fazer inserir declaracéo falsa ou diversa da que
devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar
obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente
relevante:

Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o
documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e
multa, se o documento é particular.

*Q Decreto-Lei n” 2.848, de 07 de dezembro de
1940 — Cadigo Penal - Falsidade ideoldgica

Art. 299: omitir, em documento publico ou
particular, declaracdo que dele devia constar, ou nele
inserir ou fazer inserir declaracédo falsa ou diversa da que
devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar
obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente
relevante:

Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o
documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e
multa, se o documento é particular.

ANEXO VI

DECLARACAO DE TRABALHO INFORMAL
Eu, ,
portador(a) do RG n° , 0rgdo expedidor

, e CPF n° , membro da
familia do(a) candidato(a)

inscrito(a) no Processo
Seletivo Transferéncia Interinstitucional e Admisséo
de Graduados 2016.2 declaro, para os devidos fins, que
sou trabalhador(a) informal, exercendo a atividade de
, hdo constante na

ANEXO VIl

DEpLARA(;AO DE TRABALHADOR(A)
AUTONOMO(A) / PROFISSIONAL LIBERAL
Eu,

, portador(a) do RG n° , 0rgdo
expedidor , e CPF n° ,
membro da familia do(a) candidato(a)

inscrito(a) no
Processo Seletivo Transferéncia Interinstitucional e
Admissdo de Graduados 2016.2 declaro, para 0s
devidos fins, que sou trabalhador(a)
autdbnomo(a)/profissional liberal, exercendo a funcdo de
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, nhdo
constante na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
recebendo renda bruta nos ultimos trés meses:

Meés de referéncia Valor bruto mensal
Fevereiro de 2016 R$
Marco de 2016 R$
Abril de 2016 R$

Ratifico serem verdadeiras as informacgdes prestadas,
estando ciente de que a informacdo falsa incorrera nas
penas do crime do art. 299 do Codigo Penal* (falsidade
ideoldgica), aléem de, caso configurada a prestacdo de
informagdo falsa, apurada posteriormente ao registro
académico do(a) candidato(a), em procedimento que
assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejard o
cancelamento de seu registro na Universidade Federal do
Cariri, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.

(Cidade/UF), ___ de de 2016.

Assinatura do(a) Declarante

*Q Decreto-Lei n’ 2.848, de 07 de dezembro de
1940 — Codigo Penal - Falsidade ideoldgica

Art. 299: omitir, em documento publico ou
particular, declaracdo que dele devia constar, ou nele
inserir ou fazer inserir declaracéo falsa ou diversa da que
devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar
obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente
relevante:

Pena - recluséo, de um a cinco anos, e multa, se o
documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e
multa, se 0 documento é particular.

ANEXO VIII
DECLARACAO DE QUE NAO POSSUI CARTEIRA
DE TRABALHO E
PREVIDENCIA SOCIAL (CTPS)

Eu,

, portador(a) do RG n° , rgao
expedidor , e CPF n°
, declaro para os devidos fins que
ndo possuo Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS).

Ratifico ser verdadeira a informacdo prestada, estando
ciente de que a informacdo falsa incorrera nas penas do
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crime do art. 299 do Cddigo Penal (falsidade ideoldgica),
além de, caso configurada a prestacdo de informacéo
falsa, apurada posteriormente ao registro académico
do(a) candidato(a), em procedimento que assegure 0
contraditério e a ampla defesa, ensejard o cancelamento
de seu registro na Universidade Federal do Cariri, sem
prejuizo das san¢Bes penais cabiveis.

(Cidade/UF), __ de de 2016.

Assinatura do(a) Declarante

O Decreto-Lei n” 2.848, de 07 de dezembro de
1940 — Cadigo Penal - Falsidade ideoldgica

Art. 299: omitir, em documento puablico ou
particular, declaracdo que dele devia constar, ou nele
inserir ou fazer inserir declaracdo falsa ou diversa da que
devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar
obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente
relevante:

Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o
documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e
multa, se 0 documento é particular.

. ANEXO 1X
DECLARACAO DE ISENCAO DE IMPOSTO DE
RENDA
Eu, ;
portador(a) do RG n° , 6rgdo expedidor

, e CPF n° , declaro, para
os devidos fins, que, de acordo com meu rendimento
anual bruto em (especificar o ano), de R$
(especificar valor), deixei de
efetuar Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica
por ser isento da mesma, de acordo com o disposto na
Instrucdo Normativa RBF 864/2008.

Declaro estar ciente de que a falsidade das informac6es
acima implicard nas penalidades previstas na Lei
7.115/83. Incorrerd nas penas do crime do art. 299 do
Codigo Penal* (falsidade ideol6gica), além de, caso
configurada a prestacdo de informacgdo falsa, apurada
posteriormente ao registro académico do(a) candidato(a),
em procedimento que assegure o contraditorio e a ampla
defesa, ensejara o cancelamento de seu registro na
Universidade Federal do Cariri, sem prejuizo das sangdes
penais cabiveis.
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(Cidade/UF), _ de de 2016.

Assinatura do(a) Declarante

O Decreto-Lei n" 2.848, de 07 de dezembro de
1940 — Codigo Penal - Falsidade ideoldgica

Art. 299: omitir, em documento publico ou
particular, declaracdo que dele devia constar, ou nele
inserir ou fazer inserir declaracdo falsa ou diversa da que
devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar
obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente
relevante:

Pena - reclusdo, de um a cinco anos, € multa, se 0
documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e
multa, se o documento é particular.

EDITAL N° 11/2016/PROEN/UFCA
TRANSFERENCIA INTERINSTITUCIONAL E
ADMISSAO DE GRADUADOS 2016.2

RETIFICA(;AO N° 01 AO RESULTADO PARCIAL

A Pro-Reitoria de Ensino divulga retificacdo ao

resultado parcial desse processo seletivo publicado em 28
de junho de 2016.

Onde consta:

QUADRO 01 - TRANSFERENCIA
INTERINSTITUCIONAL

ENGENHARIA CIVIL - 08 vagas
NOME | CURSO | SITUACAO | DESCRICAO
ATUAL

Ana Engenharia | Indeferida | Os

Karolayne | Civil documentos

de Brito anexados nos

Andrade itens 4.8.1, II,
I, 1V, VeVl
estavam
ilegiveis.

Antonio Engenharia | Indeferida | N&o anexou o
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Alves de | Civil documento
Medeiros solicitado no
Filho item 4.8.1, 11
conforme
solicitado.
Beatriz Engenharia | Indeferida | O documento
Lacerda Civil anexado no
Menezes item 4.8.1, 1l
da Silva estava
danificado,
por isso nao
foi possivel
abri-lo.
Francisco |Engenharia |Indeferida |O documento
Eliseu Civil anexado no
Moreira item 4.8.1, IV
Filho estava
danificado,
por isso ndo
foi possivel
abri-lo.
Icaro Engenharia | Indeferida | N&o anexou o
Germano | Civil documento
Gomes da 48.1, IV
Silva conforme
solicitado.
Os
documentos
anexados nos
itens 4.8.1, V
e VI estavam
ilegiveis.
Ivys Engenharia | Indeferida | Ndo anexou 0s
Ferreira Civil documentos
Neri do 4.8.1
conforme
solicitado.

QUADRO 02 - ADMISSAO DE GRADUADOS

ENGENHARIA CIVIL — 02 vagas

NOME

SITUACAO

DESCRICAO

Halberes Mariano

Angelim

Indeferida

Anexou o
documento
dos itens
483, 1, 1lle
IV estdo
ilegiveis.
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nao esta
completo
(frente e
VErso).

José David Filho |Indeferida
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dos itens
481, 1, 11, 1
e IV conforme
solicitado.

O documento
anexado no
item 4.8.3, |
estava
danificado e
por isso ndo
foi possivel
abri-lo.

Odaléa Lucena Indeferida

Gomes

QUADRO 02 - ADMISSAO DE GRADUADOS

ENGENHARIA CIVIL —- 02 vagas

Deve constar:

QUADRO 01 - TRANSFERENCIA
INTERINSTITUCIONAL

NOME SITUACAO | DESCRICAO
Halberes Mariano Deferida Apto para 22
Angelim Etapa
José David Filho Deferida Apto para 22

Etapa
Odaléa Lucena Deferida Apto para 22
Gomes Etapa

ENGENHARIA CIVIL — 08 vagas

NOME CURSO | SITUACAO | DESCRICAO
ATUAL
Ana Engenharia | Indeferida | Ndo anexou o
Karolayne | Civil documento
de Brito 48.1, IV
Andrade conforme
solicitado.
Antonio Engenharia | Deferida Apto para 22
Alves de Civil Etapa
Medeiros
Filho
Beatriz Engenharia | Deferida Apto para 22
Lacerda Civil Etapa
Menezes da
Silva
Francisco Engenharia | Indeferida | N&o anexou o
Eliseu Civil documento
Moreira 48.1, IV
Filho conforme
solicitado.
Icaro Engenharia | Indeferida | N&o anexou o
Germano Civil documento
Gomes da 4.8.1, IV
Silva conforme
solicitado.
Ivys Ferreira |[Engenharia | Indeferida | N&o anexou 0s
Neri Civil documentos

Juazeiro do Norte-CE, 30 de junho de 2016.

PROCESSO SELETIVO SISU 2°/2016
(Semestre Letivo 2016.2)

EDITAL N°12/2016 / PROEN / UFCA

A Pro-Reitora de Ensino da Universidade Federal do
Cariri (UFCA), usando das atribuigBes estatutérias e
regimentais, e do que determina o Art. 28, § 2° do
Estatuto da UFC, em acordo com a Resolucdo N° 2/2014
CONSUP, de 30 de janeiro de 2014 (dispde sobre a
adocdo do Estatuto e do Regimento Geral da UFC no
ambito da UFCA), e o disposto na Portaria Normativa
MEC n° 21, de 5 de novembro de 2012, alterada pela
Portaria Normativa MEC n° 19, de 06 de novembro de
2014, torna publico as normas e procedimentos para
selecdo de estudantes para provimento de vagas no Curso
de Medicina da Universidade Federal do Cariri — UFCA
— Campus de Barbalha para ingresso no periodo 2016.2.

1. DAS NORMAS GERAIS

1.1. O ingresso no curso de graduacdo de Medicina
da UFCA, objeto deste Edital para inicio no 2° semestre
de 2016, dar-se-a pelo Sistema de Selecdo Unificada do
MEC - edicdo 2016.2 (SiSU 22 edicdo de 2016,
exclusivamente com base nos resultados obtidos pelos
candidatos no Exame Nacional do Ensino Médio
(ENEM) referente ao ano de 2015 (ENEM/2015), de
acordo com o quadro de vagas do item 51 deste Edital.

1.1.1. O cronograma de inscri¢do, sele¢do e matricula
dos candidatos segue o Edital da Secretaria de Educacéo
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Superior (SESu) do Ministério da Educacdo, publicado
no Diario Oficial da Unido (DOU) e disponibilizado no
endereco eletrénico http://sisu.mec.gov.br/.

1.2. O candidato aprovado e classificado devera, no
momento do ingresso na UFCA, ter concluido o curso de
Ensino Médio ou equivalente.

1.3.  E de exclusiva responsabilidade dos candidatos
interessados em concorrer as vagas disponibilizadas pela
Universidade Federal do Cariri verificar as informacdes
constantes do Termo de Adesao desta Instituicdo ao SiSU
2016.2, disponibilizado no endereco eletronico
http://sisu.ufca.edu.br e nos campi da UFCA em local de
grande circulagéo.

1.4.  E de exclusiva responsabilidade do candidato a
observancia dos procedimentos e prazos estabelecidos
nos editais e das normas que regulamentam o SiSU, bem
como a verificagdo dos respectivos horarios de
atendimento na Instituicio e a apresentacdo dos
documentos exigidos para a matricula.

15. E de inteira responsabilidade do candidato
acompanhar as etapas e comunicados do SiSU/MEC e da
UFCA quanto a este processo seletivo, por meio do
Portal do SiSU, no endereco http://sisu.mec.gov.br, e do
sitio  eletrbnico da  UFCA, no  endereco
http://sisu.ufca.edu.br, e as eventuais alteracdes
referentes ao processo seletivo do SiSU 2016.2.

1.6. A UFCA se desobriga do envio de mensagem
eletrénica, SMS ou de qualquer outra comunicacéo direta
com os candidatos, assim como se desobriga de qualquer
publicacdo pela imprensa ou qualquer outro veiculo de
comunicacdo de massa ou divulgacdo diferente do site
http://sisu.ufca.edu.br.

1.7.  Ainscricdo do candidato no processo seletivo do
SiSU 2016.2 implica consentimento da utilizagdo e
divulgacéo de suas notas e das informagdes prestadas no
ENEM edicdo 2015, inclusive aquelas constantes do
guestionario socioeconémico, assim como os dados
referentes a sua participacdo no SiSU e as informacdes
prestadas no formulario http://forms.ufca.edu.br.

1.8.  Alinscricdo do candidato no processo seletivo do
SiSU 2016.2 implica conhecimento e concordancia
expressa das normas estabelecidas neste Edital, na
Portaria Normativa MEC n° 21/2012, de 5 de novembro
de 2012, alterada pela Portaria Normativa MEC n° 19, de
06 de novembro de 2014, e nos editais divulgados pela
Secretaria de Educagdo Superior — SESu, bem como das
informacdes constantes no Termo de Adesdo da UFCA
ao SiSU/2016.2.

1.9.  Alinscri¢do do candidato no processo seletivo do
SiSU 2016.2 implica também a autorizacdo de gravacdo
de audio e video de todas as fases do procedimento, em
especial do procedimento de matricula, e na utilizacdo do
material audiovisual que venha a ser produzido para o
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estrito fim de garantir a transparéncia do processo
seletivo, sem que nada possa ser requerido a titulo de
direitos conexos a imagem ou a qualquer outro.

1.10. A UFCA podera realizar entrevistas e visitas ao
local de domicilio do(a) candidato(a), bem como
consultar cadastros de informacBes socioecondmicas por
meio de acordos e convénios firmados pelo Ministério da
Educacdo com o6rgdos e entidades pulblicas para
viabilizar, as instituicdes federais de ensino, o acesso a
base de dados que permitam a avaliacdo da veracidade e
da precisdo das informagdes prestadas pelos
candidatos(as), conforme consta no Art.8°, paragrafos 2°
e 3° da Portaria Normativa n°® 18/2012 do MEC.

1.11. A UFCA se resguarda ainda o direito de
averiguar a qualquer tempo, junto a 6rgaos oficiais, todo
0 registro escolar do candidato referente ao ensino médio,
bem como quaisquer outras informacGes prestadas pelos
candidatos, a fim de constatar a veracidade.

1.11.1. Caso seja averiguada, a qualquer momento, em
procedimento que assegure o contraditério e a ampla
defesa, irregularidade(s) em alguma(s) informacao(Ges)
ou documentacdo(des) entregue(s) pelo candidato ou que
0 _mesmo ndo cumpre 0s requisitos exigidos pela
legislacdo para ter acesso a vaga pleiteada, perdera o
direito a vaga.

1.12. Compete exclusivamente ao(d) candidato(a)
certificar-se de que cumpre todos o0s requisitos
estabelecidos pela instituicdo para concorrer as vagas
reservadas em decorréncia do disposto na Lei n°. 12.711,
de 29 de agosto de 2012, sob pena de, caso selecionado e
ndo comprovando o cumprimento dos requisitos, perder o
direito a vaga.

1.13. Caso exista necessidade de averiguacao adicional
das informacdes prestadas, a UFCA podera solicitar, a
qualquer tempo, documentos suplementares.

1.14. Os candidatos convocados deverdo assinar no ato
de solicitacdo de matricula a ata de presenga e Termo de
Ciéncia.

2. DAS VAGAS E DOS CURSOS

2.1.  Serdo disponibilizadas por este processo seletivo
40 (quarenta) vagas para o Curso de Medicina sediado no
Campus de Barbalha, de acordo com a tabela abaixo.

Curs|Modalid Periodo Total de
Turno | Campus de
0S ade Vagas
Ingresso
Med' Bacharel Integral |Barbalha | 2016.2 40
cina |ado

I e e
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2.1.1. Para todos os cursos da UFCA, sdbado é
considerado dia letivo no horéario diurno (matutino e
vespertino).

2.2. A duracéo prevista para a conclusdo do curso de
bacharelado em Medicina é de 6 (seis) anos, desde que 0
candidato siga regularmente a matriz curricular do curso.
2.3.  As vagas ofertadas neste processo seletivo terdo
2 (duas) modalidades de concorréncia:

a) Vagas de ampla concorréncia;

b) Vagas reservadas para candidatos oriundos de
escolas publicas.

2.3.2. Os candidatos optardo, no ato de sua inscri¢cao no
Sistema de Selecdo Unificada - SiSU, em cada uma das
suas opgoOes, por uma Unica modalidade de concorréncia
com a qual permanecerdo vinculados durante o Processo
Seletivo de 12 (primeira) chamada regular e de lista de
espera.

2.4.  Caso existam vagas remanescentes em qualquer
modalidade de concorréncia ap6s a chamada regular
prevista no processo seletivo do Sistema de Selecéo
Unificada do MEC - edicdo 2016.2, a UFCA utilizara
Unica e exclusivamente a lista de espera do SiSU em
edital e cronograma proprio para preenché-las.

2.4.1. Para constar da lista de espera de que trata o item
52, o candidato devera, obrigatoriamente, confirmar no
SiSU o interesse em participar da lista de espera, durante
o periodo especificado no Edital referido no item 50.
2.4.2. Os candidatos que optaram pela reserva de vaga
prevista na Lei n® 12.711, de 29 de agosto de 2012
concorrerdo Unica e exclusivamente & modalidade
escolhida na etapa de 1* chamada e durante a lista de
espera.

2.4.3. No caso previsto no item 52, todas as
informagOes sobre a continuidade do processo seletivo
serdo divulgadas no endereco eletrénico da UFCA
(http://sisu.ufca.edu.br).

2.4.4. Os critérios de classificacdo serdo os mesmos
utilizados em todas as chamadas (1* chamada regular e
chamada de lista de espera) do SiSU 2016.2 e a
guantidade de vagas disponiveis sera divulgada em cada
nova chamada.

2.5.  Somente poderdo ocupar as vagas definidas no
item 53, os candidatos portadores de certificado de
conclusdo do ensino médio regular ou equivalente, no ato
do ingresso na UFCA.

3. DAS VAGAS RESERVADAS PARA
COTISTAS ORIUNDOS DE ESCOLAS PUBLICAS

3.1. Em conformidade com a Lei N° 12.711, de
29/08/2012, regulamentada pelo Decreto N° 7.824, de
11/10/2012, a UFCA reservara 50% (cinquenta por
cento) de suas vagas por curso, turno, habilitagdo e por

2013

%
%
“annuunniianne

campus de oferta, para ingresso pelo sistema de cotas.
Serdo considerados candidatos cotistas oriundos de
escola publica aqueles que:

a) Tenham cursado o Ensino Médio integralmente
em escolas publicas, em cursos regulares ou no ambito da
modalidade de Educacéo de Jovens e Adultos;

b) Tenham obtido Certificacdo de Conclusdo do
Ensino Médio com base no resultado do Exame Nacional
do Ensino Médio — ENEM, de Exame Nacional para
Certificacdo de Competéncias de Jovens e Adultos ou de
exames de certificacdo de competéncia ou de avaliacdo
de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de
ensino, desde que ndo tenham cursado, em momento
algum, parte do ensino médio em escolas particulares.
3.1.2. Sdo consideradas escolas publicas as instituicbes
de ensino de que trata o inciso | do caput do art. 19 da
Lei n®9.394, de 20/12/1996;

3.1.3. O candidato que se enquadrar em quaisquer das
hipoteses previstas abaixo deverd entregar declaragdo de
ter cursado integralmente o ensino médio em escola
publica e copia do historico escolar do ensino médio
regular, ainda que parcial/incompleto:

a) Cursos regulares ou no ambito da modalidade de
Educacéo de Jovens e Adultos;

b) Certificagdo de Conclusdo do Ensino Médio com
base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio —
ENEM;

C) Exame  nacional para
competéncias de jovens e adultos;
d) Exames de certificacdo de competéncia ou de
avaliagdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas
estaduais de ensino.

3.2. Das vagas de que trata o item 52 deste Edital,
reservadas a candidatos oriundos de escolas publicas,
50% (cinquenta por cento) serdo reservadas para
candidatos com renda familiar bruta igual ou inferior a
1,5 (uma vez e meia) salario-minimo (SM) per capita,
conforme a Lei N° 12.711, de 29/08/2012, regulamentada
pelo Decreto N° 7.824, de 11/10/2012,

3.3. Das vagas de que trata o item 52 deste Edital,
pelo menos a proporcdo de vagas igual a de pretos,
pardos e indigenas na populacdo da unidade da
Federagdo dos locais de oferta de vagas da UFCA
(Estado do Ceara), segundo o tltimo Censo Demogréafico
divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE, serdo reservadas aos candidatos
oriundos de escolas publicas autodeclarados pretos,
pardos e indigenas (PPI), conforme a Lei N° 12.711, de
29/08/2012, regulamentada pelo Decreto N° 7.824, de
11/10/2012.

3.3.1. O percentual aplicado neste Processo Seletivo é
de 66,75% para vagas reservadas aos autodeclarados
pretos, pardos e indigenas (PPI).

certificacdo  de
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3.4.  Para efeito deste Processo Seletivo, ndo serdo
considerados candidatos cotistas oriundos de escolas
publicas aqueles que foram alunos em escolas privadas,
mesmo naquelas sem fins lucrativos ou na condigdo de
bolsistas em escolas privadas, ainda que com bolsa
integral.

3.5.  N&o tém direito as vagas reservadas (Lei N°
12.711/2012) candidatos que cursaram parte ou a
totalidade do ensino médio em outros paises.

3.6. O Certificado de Conclusdo do Ensino Médio
emitido pelo processo de certificagdo com base nos
resultados de desempenho obtidos no ENEM devera
seguir rigorosamente o que estabelece a Portaria N° 179,
de 28 de abril de 2014, principalmente no que se refere as
informacbes sobre a sua expedicdo, validacdo e o0s
resultados de desempenho obtido pelo participante em
cada uma das areas de conhecimento avaliadas, inclusive
da Redacdo.

4. DA DISTRIBUICAO DE VAGAS

4.1. A distribuicdo geral de vagas para o Curso de
Medicina — Campus de Barbalha sera a seguinte:

Bacharelado em Medicina — Campus de Barbalha
Ampla

concorrén Cota

cia

AC L1® L2° |L3° L4’ [Total

20 03 07 (03 07 40

a: L1 — Candidatos que tenham cursado integralmente o
ensino médio em escolas publicas com renda bruta
familiar por pessoa igual ou inferior a 1,5 salario-minimo
(Lein®12.711/2012).

b: L2 — Candidatos que tenham cursado integralmente o
ensino médio em escolas puablicas com renda bruta
familiar por pessoa igual ou inferior a 1,5 salario-minimo
autodeclarados pretos, pardos e indigenas (Lei n°
12.711/2012).

c: L3 — Candidatos que, independentemente da renda
(art. 14, 11, Portaria Normativa n° 18/2012), tenham
cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas (Lei n® 12.711/2012).

d: L4 — Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou
indigenas que, independentemente da renda (art. 14, II,
Portaria Normativa n° 18/2012), tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°
12.711/2012).

4.2. A qualquer momento, no caso de ndo haver mais
candidatos aptos para serem convocados como cotistas
oriundos de escola publica em alguma das classificacoes
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descritas no item 52 deste Edital, caracterizando sobra de
vagas nesta modalidade de concorréncia, a UFCA podera
convocar outros candidatos classificados para o
preenchimento das vagas, conforme disposto no art. 15
da Portaria Normativa n°® 18, de 11/10/2012, da seguinte
forma:

a) As vagas reservadas e impossiveis de serem
preenchidas para o grupo de candidatos da classe L1
serdo ofertadas, em ordem de preferéncia, aos candidatos
do grupo L2, L4, L3 e ampla concorréncia.

b) As vagas reservadas e impossiveis de serem
preenchidas para o grupo de candidatos da classe L2
serdo ofertadas, em ordem de preferéncia, aos candidatos
do grupo L1, L4, L3 e ampla concorréncia.

C) As vagas reservadas e impossiveis de serem
preenchidas para o grupo de candidatos da classe L3
serdo ofertadas, em ordem de preferéncia, aos candidatos
do grupo L4, L2, L1 e ampla concorréncia.

d) As vagas reservadas e impossiveis de serem
preenchidas para o grupo de candidatos da classe L4
serdo ofertadas, em ordem de preferéncia, aos candidatos
do grupo L3, L2, L1 e ampla concorréncia.

Cotas 12 22 3 Ultima
apresentad distribui distrib distribui |distribuica
as neste ¢ao uicéo cao 0
item
L1 L2 L4 L3 AC
L2 L1 L4 L3 AC
L3 L4 L2 L1 AC
L4 L3 L2 L1 AC
5. DA PROVA, PESOS E NOTAS MINIMAS
6.
6.1. A prova do ENEM/2015 traz cinco notas

diferentes, uma para cada area do conhecimento avaliada
e uma para a redacdo. A classificacdo dos candidatos
obedecerd o estabelecido pelo art. 19 da Portaria
Normativa MEC n° 21, de 2012. O peso para o calculo da
média final e as notas minimas necessarias para cada area
de conhecimento para o Curso de Medicina estio
descritos no quadro abaixo.

Prova Enem Peso tha
minima
Redacdo 1,00 0,01
Matematlcat_e suas 1,00 0,01
Tecnologias
Linguagens, Codigos e suas 1,00 0,01
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Tecnologias
Ciéncias Humaqas e suas 1,00 0,01

Tecnologias
Ciéncias da Natuyeza e suas 1,00 0,01

Tecnologias

7. DO CRITERIO DE DESEMPATE

7.1.  Na hipotese de notas idénticas dos candidatos
gue estiverem empatados na(s) ultima(s) vaga(s), 0s
mesmos serdo convocados para apresentacdo da
documentacdo exigida para comprovacdo do critério
estabelecido pelo §2° do Art.44 da Lei 9.394, de 20 de
dezembro de 1996 (renda familiar inferior a dez salarios-
minimos, ou ao de menor renda familiar, quando mais de
um candidato preencher o critério inicial).

7.1.1. Caso os candidatos empatados ja tenham
entrequado documentacao relativa a renda familiar no dia
da solicitacdo da matricula, estes documentos serdo
analisados para o uso do critério de desempate.

7.1.2. Os candidatos empatados da modalidade de
ampla concorréncia, L3 e L4, deverdo entregar
documentacdo de renda familiar (de acordo com 0 anexo
Il deste Edital) no dia da solicitacdo de matricula junto as
documentacfes exigidas para sua modalidade de
concorréncia (Anexo 1), exclusivamente para o critério de
desempate. E de responsabilidade do candidato averiguar
na relacdo nominal de candidatos convocados se o
mesmo se encontra em condicdo de empate com outro(s)
candidato(s) em sua modalidade de concorréncia.

7.1.3. Os candidatos em empate deverdo seguir todos 0s
procedimentos de matricula previstos neste edital,
inclusive aqueles destinados ao recurso.

8. DO PROCEDIMENTO DE MATRICULA

8.1. O procedimento de matricula na Universidade
Federal do Cariri por meio do Processo Seletivo via SiSU
2016.2 acontecera, necessariamente, em trés etapas, na
seguinte ordem:

l. Preenchimento de Ficha Cadastral,
exclusivamente via internet no enderego eletronico:
http://forms.ufca.edu.br no periodo de 07 a 14 de junho
de 2016. Para acessar o formulério o candidato devera
criar login e senha no préprio enderego eletronico. Apds
0 preenchimento e envio da ficha cadastral o candidato
recebera em seu e-mail uma confirmacao de envio que
deverd ser impressa e entregue com a documentacao
descrita no Anexo | deste edital no ato da solicitacdo de
matricula constante no inciso 54 do item 54;

1. Solicitagdo de Matricula durante o periodo da
primeira chamada regular do Processo Seletivo SiSU
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2016.2. Deverd ser realizada pelos candidatos
convocados nos dias, local e horarios estabelecidos no
item 54, sob pena de perda definitiva da vaga. Esta etapa
estd condicionada ao preenchimento da ficha cadastral
descrita no item acima;

1. Confirmacdo de Matricula a ser realizada
presencialmente na DIAP - Divisdo de Informagéo,
Atendimento e Protocolo do Campus de Barbalha, nos
dias 08 e 09 de agosto de 2016, no horéario das 08h as
12h e das 13h as 17h. Esta etapa devera ser realizada
pelos candidatos que tiveram sua solicitacdo de matricula
aceita, sob pena de perda definitiva da vaga.

8.1.2. Caso o candidato ndo realize integralmente a
etapa constante no inciso | do item 7.1, terd sua
solicitacdo de matricula tornada imediatamente pendente.
Caso ndo realize as etapas constantes nos incisos Il e 1ll
do item 7.1, serd excluido definitivamente do processo
seletivo.

8.2.  Os candidatos convocados pela UFCA na 12
chamada regular do SiSU/2016.2 deverdo comparecer
nos dias 10, 13 e 14 de junho de 2016, nos locais e
horarios abaixo relacionados, entregando
obrigatoriamente 0s documentos exigidos para a sua
modalidade de concorréncia, discriminados no ANEXO |
deste edital, seguindo o cronograma estabelecido no item
56.

TABELAO1

CURSO MEDICINA
Local: Auditério do Campus Juazeiro do Norte
(Av. Tenente Raimundo Rocha, s.n., bairro Cidade
Universitaria, Juazeiro do Norte — CE)

CURSO DATA
Entrega das documentagdes de
solicitacdo de matricula:
- Dia 10 de junho de 2016
MEDICINA Horario: das 13:00h as 17:00h

- Dia 13 de junho de 2016
Horario: das 09:00h as 12:00h e
das 14:00h as 16:00h

- Dia 14 de junho de 2016
Horario: das 09:00h as 12:00h e

8.2.1. Os candidatos convocados deverdo entregar toda
a documentacdo necessaria para a solicitagdo de
matricula em envelope de dimensdes 260 mm x 360 mm
(ou semelhante), identificado-o com as seguintes
informacdes: NOME COMPLETO, CPF, CURSO E
MODALIDADE DE CONCORRENCIA.

8.2.2. A condicdo de ser ou j& ter sido aluno de
graduacdo da UFCA ndo dispensa o candidato da
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exigéncia de entrega de todos 0s documentos necessarios
para a solicitacdo de matricula.

8.2.3. Os documentos deverdo ser entregues em
fotocdpias autenticadas ou em fotocdpias simples, e neste
caso, com 0s respectivos documentos originais para
conferéncia e validacdo. As fotocdpias sdo de obrigacdo
do candidato, a UFCA ndo se responsabiliza pelas
mesmas.

8.2.4. Os candidatos (ampla concorréncia e cotas) que
realizarem solicitacdo de matricula deverdo consultar o
resultado parcial da anédlise dos documentos
comprobatérios no site do SiSU na UFCA
http://sisu.ufca.edu.br, no dia 20 de junho de 2016.
8.2.5. Em caso de indeferimento, poderdo recorrer
administrativamente, no dia 22 de junho de 2016, no
local e horério especificados e divulgados no resultado
parcial no site http://sisu.ufca.edu.br, complementando
documentos para sanar sua(s) pendéncia(s).

8.2.6. Aqueles candidatos que tiverem seu pedido de
recurso indeferido, perderdo o direito de concorrer as
vagas, tornando-se sem efeito sua solicitacdo de
matricula, nos termos dos Arts. 34 e 35 da Portaria
Normativa n° 21, de 5 de novembro de 2012, do
Ministério da Educacéo.

8.2.7. Caso se comprove, a qualquer tempo, em
procedimento que assegure o contraditério e a ampla
defesa, a apresentacdo de documentos falsos ou
adulterados, informacdes inveridicas, a utilizacdo de
quaisquer meios ilicitos ou 0 descumprimento de normas
deste edital, o candidato serda excluido deste Processo
Seletivo e perderda o direito a vaga, tornando-se sem
efeito todos os atos decorrentes de sua matricula, sem
prejuizo das sancBes administrativas, civis e penais
eventualmente cabiveis.

8.3. O candidato convocado que concluiu o Ensino
Médio ou estudos equivalentes no exterior, devera
apresentar parecer de equivaléncia de estudos obtido em
Secretaria de Educacéo estadual ou distrital.

8.3.1. Os documentos em lingua estrangeira deverdo
estar autenticados pela autoridade consular brasileira no
pais de origem e acompanhados da respectiva traducédo
oficial.

8.4. A solicitacdo de matricula (54, inciso 54) e a
confirmacdo de matricula (54, inciso 54) podera ser feita
por procuracdo especifica para este fim, desde que
assinada pelo candidato e com firma reconhecida em
cartério. A procuracdo original e copia de documento de
identificagdo oficial com foto do procurador ficardo
retidas junto a documentacdo do candidato.

85. A solicitagho de matricula de candidatos
convocados menores de 18 anos podera ser feita por seus
pais ou responsavel legal, mediante apresentacdo da
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documentagdo comprobatdria, sem necessidade de
procuracdo especifica.

8.6. Todos os candidatos convocados, ou seu pai, mae
ou responsavel legalmente constituido, deverdo assinar
no ato da solicitacdo de matricula, o termo de ciéncia
onde constam:

a) Ciéncia da Lei N° 12.089, de 11/11/2009, que
proibe a ocupacao simultanea de vagas em universidades
publicas;

b) Ciéncia da Lei N° 12.711, de 29/08/2012, que
dispde sobre o ingresso nas universidades federais, dita
“Lei das Cotas™;

C) Ciéncia do Decreto N° 5.493, de 18/07/2005, que
no Art. 2°, § 3° proibe a concessdo de bolsa de estudo
vinculada ao PROUNI para candidato matriculado em
instituicdo publica e gratuita de ensino superior;

d) Condicgdes ou restricBes constantes nas normas
vigentes na UFCA.

e) Da veracidade das informacGes e documentos
apresentados por ele neste Processo Seletivo.

8.7. O ndo comparecimento do candidato para a
solicitacdo de matricula nas datas e horarios divulgados,
em qualquer convocagdo deste Processo Seletivo,
implicard perda da vaga e exclusdo de todas as
convocagdes posteriores, ndo havendo possibilidade de
solicitacdo de matricula fora de prazo.

8.8.  Os candidatos as modalidades de cota L1 e L2
descritos no item 53 deste Edital deverdo apresentar
documentos comprobatérios de renda familiar bruta de
acordo com a Portaria Normativa n® 18, de 11/10/2012 e
Anexo | deste Edital.

8.8.1. A comprovacdo de renda poderé ser efetuada, de
maneira alternativa ao estabelecido no Anexo | deste
edital, através da apresentacdo da Folha Resumo do
Cadastro Unico (Cad Unico), obtido nos CRAS das
Prefeituras do municipio do candidato, em conformidade
com 0 que estabelece a portaria MEC n° 19, de 6 de
novembro de 2014. A Folha Resumo devera estar com 0s
dados de cadastro da familia atualizados ha pelo menos 2
anos.

8.9. A Confirmacdo de Matricula da qual trata o
inciso 54 do item 54 é reservada exclusivamente aqueles
candidatos que efetivaram a Solicitacdo de Matricula da
qual trata o inciso 54 do mesmo item e que no resultado
final foram classificados. Devera ser realizada
necessariamente durante o periodo estabelecido no
cronograma deste edital.

8.10. Na&o sera aceita, em nenhuma hipétese,
Confirmagdo de Matricula da qual trata o inciso 54 do
item 54 por procuracdo cuja firma ndo tenha sido
devidamente reconhecida em cartorio.

8.11. Para realizar a Confirmacdo de Matricula, o
candidato (ou o seu procurador legalmente constituido
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para este fim) deverd procurar a DIAP — Divisdo de
Informacdo, Atendimento e Protocolo do Campus de
Barbalha, para assinar a Ata de Confirmacdo de
Matricula, nos dias 08 e 09 de agosto de 2016, no
horario das 08h as 12h e das 13h as 17h.

8.11.1. E obrigacdo do candidato certificar-se que o
documento assinado no ato da Confirmagdo de Matricula
é de fato a Ata de Confirmagéo de Matricula.

8.12. Caso o candidato ndo realize integralmente as
trés etapas de matricula previstas no item 54, serd
declarada a perda definitiva de sua vaga, que podera ser
preenchida imediatamente pela Pré-Reitoria de Ensino da
UFCA, através de chamadas de lista de espera.

9. DOS CASOS OMISSOS

9.1.  Ascircunstancias ndo previstas neste Edital serdo
deliberadas pela Pro-Reitora de Ensino da Universidade
Federal do Cariri.

10. DISPOSICOES FINAIS

10.1. O candidato poder& obter informagdes adicionais
sobre as orientagdes para realizacdo do processo seletivo
pelo correio eletronico: admissao.proen@ufca.edu.br e

cca.proen@ufca.edu.br, nos dias Uteis, nos horarios das
9h as 12h e das 13h as 17h.

10.2. Este Edital entra em vigor na data de sua
publicacéo.

11. DO CRONOGRAMA

Atividade Periodo
Inscrigdes exclusivamente via | 30 de maio a 02 de
internet no endereco junho de 2016
eletronico:

http://sisu.mec.gov.br/

Resultado  divulgado ~ no | 06 de junho de 2016
endereco eletronico:

http://sisu.mec.gov.br/

Manifestacdo de interesse em | 06 a 17 de junho de

participar da Lista de Espera 2016
exclusivamente via internet no

endereco eletrénico:
http://sisu.mec.gov.br/

Preenchimento  de  ficha | 07 a 14 de junho de
cadastral via internet no 2016
endereco eletronico

http://forms.ufca.edu.br

Solicitacdo de matricula dos |10, 13 e 14 de junho de

candidatos selecionados 2016
Resultado da analise | 20 de junho de 2016
documental publicado no
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enderego eletronico
http://sisu.ufca.edu.br
Recurso (entrega
documentagOes pendentes)
Resultado do Recurso e
Resultado final da solicitacdo
de matricula publicado no
enderecgo eletronico
http://sisu.ufca.edu.br
Confirmagdo presencial de
matricula na DIAP do campus
do respectivo curso para 0
ingresso em 2016.2

de | 22 de junho de 2016

30 de junho de 2016

08 e 09 de agosto de
2016

ANEXO | - DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA
MATRICULA

AC — Ampla concorréncia;

L1 - Candidatos que tenham cursado integralmente o
ensino médio em escolas publicas com renda bruta
familiar por pessoa igual ou inferior a 1,5 salério-
minimo (Lei n° 12.711/2012);

L2 — Candidatos que tenham cursado integralmente o
ensino médio em escolas publicas com renda bruta
familiar por pessoa igual ou inferior a 1,5 salério-
minimo autodeclarados pretos, pardos e indigenas
(Lei n®12.711/2012);

L3 — Candidatos que, independentemente da renda
(art. 14, 11, Portaria Normativa n°® 18/2012), tenham
cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas (Lei n° 12.711/2012);

L4 — Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou
indigenas que, independentemente da renda (art. 14,
I1, Portaria Normativa n° 18/2012), tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei
n° 12.711/2012);

1. Todos os candidatos, independente do tipo
de cota, devem entregar para solicitagdo de
matricula:

- documento de identificacdo oficial com
foto (exemplo: RG, CNH, carteira de
trabalho...).

- CPF OU Comprovante de situacdo
cadastral no CPF (Cadastro de Pessoa
Fisica) do candidato (original impresso a
partir do sitio da Receita Federal do Brasil:
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoe
s/ATCTA/CPF/ConsultaPublica.asp),
emitido nos ultimos 30 (trinta) dias.

- titulo de eleitor, para maiores de 18

AC
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(dezoito) anos.

- historico escolar do ensino médio.

- certificado de conclusdo de ensino médio.

- certificado de reservista ou atestado de
alistamento militar, para brasileiros maiores
de 18 (dezoito) anos, do sexo masculino. O
candidato com idade superior a 46 (quarenta
e seis) anos de idade ou que completara 46
anos em 2016, estd dispensado da
apresentacdo do documento.

- Confirmacéao de envio da ficha cadastral
recebida pelo candidato no e-mail
cadastrado no  http://forms.ufca.edu.br,
conforme item 7.1, inciso | deste Edital.

Observagdo: Caso o(a) candidato(a)
tenha alterado seu nome civil e haja
divergéncia de nome entre ©0s
documentos acima  descritos, 0(a)
candidato(a) deverad entregar documento
comprobatério de mudanga. Ex. Certiddo
de casamento, cépia de processo judicial
com nova certiddo de nascimento etc.

1. Todos os candidatos, independente do tipo
de cota, devem entregar para solicitacdo de
matricula:

- documento de identificacdo oficial com
foto (exemplo: RG, CNH, carteira de
trabalho...).

- CPF OU Comprovante de situacao
cadastral no CPF (Cadastro de Pessoa
Fisica) do candidato (original impresso a
partir do sitio da Receita Federal do Brasil:
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoe
s/ATCTA/CPF/ConsultaPublica.asp),
emitido nos ultimos 30 (trinta) dias.

- titulo de eleitor, para maiores de 18
(dezoito) anos.

- histdrico escolar do ensino médio.

- certificado de concluséo de ensino médio.

- certificado de reservista ou atestado de
alistamento militar, para brasileiros maiores
de 18 (dezoito) anos, do sexo masculino. O
candidato com idade superior a 46 (quarenta
e seis) anos de idade ou que completara 46
anos em 2016, esta dispensado da
apresentacdo do documento.

- Confirmacéo de envio da ficha cadastral
recebida pelo candidato no e-mail
cadastrado no  http://forms.ufca.edu.br,

*_‘A—.—-———-“_

conforme item 7.1, inciso | deste Edital.

Observacdo: Caso o(a) candidato(a)
tenha alterado seu nome civil e haja
divergéncia de nome entre  0S
documentos acima  descritos, 0(a)
candidato(a) deverd entregar documento
comprobatorio de mudanca. Ex. Certidao
de casamento, cdpia de processo judicial
com nova certiddo de nascimento etc.

2. Declaragdo de haver concluido
integralmente 0 ensino médio em escola
publica, para os candidatos cotistas
oriundos de escola publica,
disponibilizada no site da UFCA
(http://sisu.ufca.edu.br).

2.1. Caso o candidato se enquadre
em algumas das seguintes hipoteses: a)
cursos regulares ou no ambito da
modalidade de Educacdo de Jovens e
Adultos; b) Certificacdo de Conclusédo do
Ensino Médio com base no resultado do
Exame Nacional do Ensino Médio —
ENEM; c) exame nacional para
certificacdo de competéncias de jovens e
adultos; d) exames de certificacdo de
competéncia ou de avaliacdo de jovens e
adultos realizados pelos sistemas
estaduais de ensino; além da declaracédo
de ter cursado integralmente o ensino
médio em escola publica, devera entregar
copia do historico escolar do ensino
médio regular ainda que
parcial/incompleto.

3. Ficha devidamente preenchida e assinada
do  nucleo  familiar do  candidato
disponibilizada no  site  da UFCA
(http://sisu.ufca.edu.br).

3.1. Anexar cOpia de documento de
identificacdo oficial com foto de cada
membro do nacleo familiar maior de 18
(dezoito) anos. Para os menores de 18
(dezoito) anos, anexar a certiddo de
nascimento.

4. A comprovacdo de renda familiar bruta
mensal descrita no item 5. e subitens abaixo
do rol de documentos desta cota podera ser
substituida pela FOLHA RESUMO do
Cadastro Unico (CadUnico) assinada pelo

emitente e pelo responsavel familiar, obtido
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nas sedes dos CadUnicos (Bolsa Familia) e
CRAS da Prefeitura do municipio do
Candidato. Esta FOLHA RESUMO devera
estar com dados de cadastro da familia
atualizados ha pelo menos 2 anos.

5. Documentos necessarios para a
COMPROVACAO DA RENDA
FAMILIAR BRUTA MENSAL de cada um
dos membros declarados na composicdo do
nucleo familiar.

L1

5.1. Imposto de Renda Pessoa Fisica
(copia): Formulario completo da Declaracao
de Ajuste Anual do Imposto de Renda
Pessoa Fisica Exercicio 2016, Ano
Calendario 2015 e respectivo recibo de
entrega a Receita Federal, DE TODAS AS
PESSOAS MAIORES DE 18 ANOS
DESCRITAS NO QUADRO DA
COMPOSICAO FAMILIAR que facam a
declaracdo e da respectiva notificagdo de
restituicdo, quando houver OU declaracédo de
isencdo do imposto de renda de pessoa
fisica, constante na pagina eletrnica:
http://sisu.ufca.edu.br. Em caso de atividade
rural, devera ser apresentado o0 anexo do
Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ
Exercicio 2016, Ano Calendario 2015 OU
declaragdo de isencdo do imposto de renda
de pessoa fisica, constante na pagina
eletronica: http://sisu.ufca.edu.br.

5.2. Comprovantes de Rendimentos
dos trés meses anteriores a data de inscrigdo
do candidato no SiSU (FEVEREIRO,
MARCO E ABRIL DE 2016). Dentre os
documentos abaixo relacionados, entregar
aquele(s) que comprove(m) 0(s)
rendimento(s) declarado(s), no processo
seletivo, de TODOS os membros da familia.

5.2.1. Trabalhadores do mercado
formal ou assalariados  (Celetistas,
Servidores Publicos Municipais,

Estaduais ou Federais civis e militares):

- Fotocopia da Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social (CTPS) atualizada
(paginas  referentes a identificacdo,

qualificacdo civil, alteracdo salarial, ultimo
contrato de trabalho com a pagina seguinte
em branco e anotacdes gerais).

- Contracheques dos 3 (trés) meses
anteriores & data de inscri¢do do candidato
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no SiSU (FEVEREIRO, MARCO E ABRIL
DE 2016);

- CTPS registrada e atualizada ou
carné do INSS com recolhimento em dia, no
caso de empregada doméstica;

- Caso o candidato ou membro do
nacleo familiar maior de 18 (dezoito) anos
ndo possua CTPS poderd apresentar uma
declaragdo na qual conste que ndo a possuli,
constante na pagina: (http://sisu.ufca.edu.br).

5.2.2. Atividade rural:
. Pessoa Juridica:

- Declaragdo de Imposto de Renda
Pessoa Juridica — IRPJ Exercicio 2016, Ano
Calendario 2015 acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil;

- Quaisquer declaragdes tributarias
referentes a pessoas juridicas vinculadas ao
candidato ou a membros da familia, quando
for o caso;

- Copias de extratos bancarios dos
trés meses anteriores a data de inscrigdo do
candidato no SiSU (FEVEREIRO, MARCO
E ABRIL DE 2016), pelo menos, da pessoa
fisica e das pessoas juridicas vinculadas;

- Notas fiscais de vendas;

. Pessoa Fisica:

- Declaracdo do sindicato rural e/ou
Cooperativa, constando os seguintes dados:
endereco e telefone da sede do sindicato
e/ou Cooperativa, CNPJ do sindicato e/ou
Cooperativa, home do agricultor e valor da
sua Renda Bruta Mensal referente aos 3
(trés) meses anteriores & data de inscri¢do do
candidato no SiSU (FEVEREIRO, MARCO
E ABRIL DE 2016), devendo estar assinada
e carimbada por funcionario do sindicato
OU declaracdo informando a Renda Bruta
Mensal do agricultor referente aos 3 (trés)
meses anteriores a data de inscricdo do
candidato no SiSU, conforme modelo
constante na pagina eletronica:
http://sisu.ufca.edu.br;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (péaginas referentes a identificacéo,
qualificacdo civil, alteracdo salarial, ultimo
contrato de trabalho com a pégina seguinte
em branco e anotacdes gerais);

- Caso o0 candidato ou membro do
nacleo familiar maior de 18 (dezoito) anos
ndo possua CTPS poderd apresentar uma
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declaragdo na qual conste que ndo a possuli,
constante na pagina: (http://sisu.ufca.edu.br).

5.2.3. Aposentados, pensionistas e
demais beneficios do INSS:

- Copias de extratos dos 3 (trés)
meses anteriores a data de inscricdo do
candidato no SiSU (FEVEREIRO, MARCO
E ABRIL DE 2016) de pagamento de
beneficio (detalhamento de crédito ou
HISCRE disponivel nas agéncias do INSS);

- Copias de extratos bancéarios de
conta corrente dos 3 (trés) meses anteriores
a data de inscricdo do candidato no SiSU
(FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE
2016).

- FotocOpia da Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social (CTPS) atualizada
(paginas  referentes a identificacdo,
qualificacdo civil, alteracdo salarial, ultimo
contrato de trabalho com a pégina seguinte
em branco e anotacdes gerais).

5.2.4. Trabalhadores informais,
auténomos ou profissionais liberais:

- Quaisquer declaragcbes tributérias
referentes a pessoas juridicas vinculadas ao
candidato ou a membros de sua familia,
quando for o caso;

- Guias de recolhimento ao INSS com
comprovante de pagamento do Gltimo més
anterior a data de inscricdo do candidato no
SiSU (ABRIL DE 2016), compativeis com a
renda declarada;

- Copias de extratos bancarios de
conta corrente dos trés meses anteriores a
data de inscricdo do candidato no SiSU
(FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE
2016);

- Declaragdo do contratante (caso
haja), constando o valor da remuneragéo;

- Declaracdo de préprio punho
informando a atividade exercida e o
rendimento médio mensal;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (paginas referentes a identificacao,
qualificacdo civil, alteracdo salarial, ultimo
contrato de trabalho com a pagina seguinte
em branco e anotacdes gerais);

- Caso o candidato ou membro do
nacleo familiar maior de 18 (dezoito) anos
ndo possua CTPS poderd apresentar uma
declaragdo na qual conste que ndo a possuli,
constante na pagina: (http://sisu.ufca.edu.br).
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5.2.5. Rendimentos de aluguel ou
arrendamento de bens moveis e imoveis:

- Copias de extratos bancérios de
conta corrente dos 3 (trés) meses anteriores a
data de inscricdo do candidato no SiSU
(FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE
2016)).

- Contrato de locacdo ou
arrendamento devidamente registrado em
cartério acompanhado dos trés ultimos
comprovantes de recebimentos anteriores a
data de inscricdo do candidato no SiSU
referentes aos meses de FEVEREIRO,
MARCO E ABRIL DE 2016.

5.2.6. Proprietarios de empresa ou
microempresas:

- Declaragdo contébil de retirada de
pré-labore e declaragdo de Imposto de
Renda Pessoa Juridica, no caso de
proprietarios de empresa ou microempresa.

5.2.7. Candidato ou familiar que
receba pensdo alimenticia ou auxilio
financeiro de terceiros:

- Documento comprobatorio de
pensdo alimenticia (contracheque, extrato
bancério, etc.) dos 3 (trés) meses anteriores a
data de inscricdo do candidato no SiSU
(FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE
2016). Em caso de auxilio financeiro/penséao
fornecida por acordo verbal, 0

candidato devera fornecer declaragédo
assinada pela parte cedente onde conste o
valor da pensdo paga dos 3 (trés) meses
anteriores a data de inscricdo do candidato
no SiSU (FEVEREIRO, MARCO E ABRIL
DE 2016).

5.2.8. Candidato ou familiar
desempregado ou que nunca trabalhou:

- Declaracao informando o tempo em
gue se encontra fora do mercado formal de
trabalho e como tem se mantido de cada
membro  desempregado.  Deverd  ser
apresentada a Carteira de Trabalho, para
comprovar o desemprego (paginas referentes
a identificagdo, qualificacdo civil, alteracdo
salarial, ultimo contrato de trabalho com a
pagina seguinte em branco e anotacdes
gerais). Em caso de desemprego recente,
apresentar também a Rescisdo de Contrato e
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comprovante do recebimento do auxilio-
desemprego.

- Caso o candidato ou membro do
nacleo familiar maior de 18 (dezoito) anos
ndo possua CTPS podera apresentar uma
declaragdo na qual conste que ndo a possuli,
constante na pagina: (http://sisu.ufca.edu.br).

5.2.9. Microempreendedor Individual
(MEI):

- Quaisquer declaragdes tributarias
referentes a atividade de
microempreendedor;

- Guias de recolhimento ao INSS
com comprovante de pagamento do ultimo
més anterior & data de inscricdo do candidato
no SiSU (ABRIL DE 2016), compativeis
com a renda declarada;

- Copias de extratos bancérios dos
trés (3) meses anteriores a data de inscricdo
do candidato no SiSU (FEVEREIRO,
MARCO E ABRIL DE 2016).
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1. Todos os candidatos, independente do tipo
de cota, devem entregar para solicitacdo de
matricula:

- documento de identificacdo oficial com foto
(exemplo: RG, CNH, carteira de trabalho...).

- CPF OU Comprovante de situacdo cadastral
no CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) do
candidato (original impresso a partir do sitio
da Receita Federal do Brasil:
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes
[ATCTA/CPF/ConsultaPublica.asp), emitido
nos ultimos 30 (trinta) dias.

- titulo de eleitor, para maiores de 18
(dezoito) anos.

- histérico escolar do ensino médio.

- certificado de conclusdo de ensino médio.

- certificado de reservista ou atestado de
alistamento militar, para brasileiros maiores
de 18 (dezoito) anos, do sexo masculino. O
candidato com idade superior a 46 (quarenta
e seis) anos de idade ou que completara 46
anos em 2016, est4d dispensado da
apresentacdo do documento.

- Confirmacgdo de envio da ficha cadastral
recebida pelo candidato no e-mail cadastrado
no http://forms.ufca.edu.br, conforme item
7.1, inciso | deste Edital.

Observacéo: Caso o(a) candidato(a) tenha

alterado seu nome civil e haja divergéncia de
nome entre os documentos acima descritos,
o(a) candidato(a) devera entregar documento
comprobatorio de mudanca. Ex. Certidao de
casamento, cépia de processo judicial com
nova certiddo de nascimento etc.

2. Declaracdo de haver concluido
integralmente 0 ensino_médio em escola
publica, para os candidatos cotistas oriundos
de escola publica, disponibilizada no site da
UFCA (http://sisu.ufca.edu.br).

2.1. Caso o candidato se enquadre
em algumas das seguintes hipdteses: a)
cursos regulares ou no &mbito da modalidade
de Educacdo de Jovens e Adultos; b)
Certificacdo de Conclusdo do Ensino Médio
com base no resultado do Exame Nacional do
Ensino Médio — ENEM; c) exame nacional
para certificacdo de competéncias de jovens e
adultos; d) exames de certificacdo de
competéncia ou de avaliacdo de jovens e
adultos realizados pelos sistemas estaduais de
ensino; além da declaragdo de ter cursado
integralmente o0 ensino médio em escola
publica, devera entregar cépia do histérico
escolar do ensino médio regular ainda que
parcial/incompleto.

3. Termo de autodeclaracdo de cor
preenchido e assinado conforme modelo
disponivel no site da UFCA
(http://sisu.ufca.edu.br).

4. Ficha devidamente preenchida e assinada
do  nlcleo  familiar _do  candidato
disponibilizada no site  da UFCA
(http://sisu.ufca.edu.br).

4.1. Anexar cOpia de documento de
identificacdo oficial com foto de cada
membro do nucleo familiar maior de 18
(dezoito) anos. Para os menores de 18
(dezoito) anos, anexar a certiddo de
nascimento.

5. A comprovagdo de renda familiar bruta
mensal descrita no item 6. e subitens abaixo
do rol de documentos desta cota podera ser
substituida pela FOLHA RESUMO do
Cadastro Unico (CadUnico) assinada pelo
emitente e pelo responsavel familiar, obtido
nas sedes dos CadUnicos (Bolsa Familia) e

CRAS da Prefeitura do municipio do
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Candidato. Esta FOLHA RESUMO devera
estar com dados de cadastro da familia
atualizados héa pelo menos 2 anos.

6. Documentos necessarios para a
COMPROVACAO DA RENDA
FAMILIAR BRUTA MENSAL de cada um
dos membros declarados na composicdo do
nacleo familiar.

6.1. Imposto de Renda Pessoa Fisica
(copia): Formulario completo da Declaracao
de Ajuste Anual do Imposto de Renda Pessoa
Fisica Exercicio 2016, Ano Calendario 2015
e respectivo recibo de entrega a Receita
Federal, DE TODAS AS PESSOAS
MAIORES DE 18 ANOS DESCRITAS NO
QUADRO DA COMPOSICAO
FAMILIAR que fagam a declaragéo e da
respectiva notificacdo de restituicdo, quando
houver OU declaracéo de isengdo do imposto
de renda de pessoa fisica, constante na pagina
eletronica: http://sisu.ufca.edu.br. Em caso de
atividade rural, deverd ser apresentado o
anexo do Imposto de Renda Pessoa Juridica —
IRPJ Exercicio 2016, Ano Calendario 2015
OU declaracdo de isencdo do imposto de
renda de pessoa fisica, constante na pagina
eletronica: http://sisu.ufca.edu.br.

6.2. Comprovantes de Rendimentos
dos trés meses anteriores a data de inscri¢do
do candidato no SiSU (FEVEREIRO,
MARCO E ABRIL DE 2016). Dentre os
documentos abaixo relacionados, entregar
aquele(s) que comprove(m) o(s)
rendimento(s) declarado(s), no processo
seletivo, de TODOS os membros da familia.

L2

6.2.1. Trabalhadores do mercado formal ou
assalariados (Celetistas, Servidores
PuUblicos  Municipais, Estaduais ou
Federais civis e militares):

- Fotocopia da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS) atualizada
(paginas  referentes a  identificagdo,
qualificacdo civil, alteragdo salarial, Ultimo
contrato de trabalho com a pégina seguinte
em branco e anotac@es gerais).

- Contracheques dos 3 (trés) meses
anteriores a data de inscricdo do candidato no
SiSU (FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE
2016);

- CTPS registrada e atualizada ou
carné do INSS com recolhimento em dia, no
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caso de empregada doméstica;

- Caso o candidato ou membro do
nacleo familiar maior de 18 (dezoito) anos
ndo possua CTPS podera apresentar uma
declaracdo na qual conste que ndo a possuli,
constante na pagina: (http://sisu.ufca.edu.br).

6.2.2. Atividade rural:

. Pessoa Juridica:

- Declaragdo de Imposto de Renda
Pessoa Juridica — IRPJ Exercicio 2016, Ano
Calendario 2015 acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil;

- Quaisquer declaragdes tributarias
referentes a pessoas juridicas vinculadas ao
candidato ou a membros da familia, quando
for o caso;

- Copias de extratos bancarios dos
trés meses anteriores a data de inscri¢cdo do
candidato no SiSU (FEVEREIRO, MARCO
E ABRIL DE 2016), pelo menos, da pessoa
fisica e das pessoas juridicas vinculadas;

- Notas fiscais de vendas;

. Pessoa Fisica:

- Declaragdo do sindicato rural e/ou
Cooperativa, constando os seguintes dados:
endereco e telefone da sede do sindicato e/ou
Cooperativa, CNPJ do sindicato e/ou
Cooperativa, nome do agricultor e valor da
sua Renda Bruta Mensal referente aos 3 (trés)
meses anteriores a data de inscricdo do
candidato no SiSU (FEVEREIRO, MARCO
E ABRIL DE 2016), devendo estar assinada e
carimbada por funcionario do sindicato OU
declaragdo informando a Renda Bruta
Mensal do agricultor referente aos 3 (trés)
meses anteriores a data de inscricdo do
candidato no SiSU, conforme modelo
constante na pagina eletronica:
http://sisu.ufca.edu.br;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (paginas referentes a identificacéo,
qualificacdo civil, alteracdo salarial, Ultimo
contrato de trabalho com a pégina seguinte
em branco e anotac@es gerais);

- Caso o candidato ou membro do
nacleo familiar maior de 18 (dezoito) anos
ndo possua CTPS podera apresentar uma
declaracdo na qual conste que ndo a possuli,
constante na pagina: (http://sisu.ufca.edu.br).

6.2.3. Aposentados, pensionistas e
demais beneficios do INSS:

- Copias de extratos dos 3 (trés)
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meses anteriores a data de inscricdo do
candidato no SiSU (FEVEREIRO, MARCO
E ABRIL DE 2016) de pagamento de
beneficio (detalhamento de crédito ou
HISCRE disponivel nas agéncias do INSS);

- Copias de extratos bancérios de
conta corrente dos 3 (trés) meses anteriores a
data de inscricdo do candidato no SiSU
(FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE
2016).

- Fotocopia da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS) atualizada
(paginas  referentes a  identificagdo,
qualificacdo civil, alteragdo salarial, ultimo
contrato de trabalho com a pagina seguinte
em branco e anotagdes gerais).

6.2.4. Trabalhadores informais,
autébnomos ou profissionais liberais:

- Quaisquer declaragfes tributarias
referentes a pessoas juridicas vinculadas ao
candidato ou a membros de sua familia,
guando for o caso;

- Guias de recolhimento ao INSS com
comprovante de pagamento do Ultimo més
anterior a data de inscricdo do candidato no
SiSU (ABRIL DE 2016), compativeis com a
renda declarada;

- Cépias de extratos bancarios de conta
corrente dos trés meses anteriores a data de
inscriciko do candidato no  SiSU
(FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE
2016);

- Declaragdo do contratante (caso
haja), constando o valor da remuneragéo;

- Declaragdo de préprio punho
informando a atividade exercida e o
rendimento médio mensal;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (paginas referentes a identificacéo,
qualificacdo civil, alteracdo salarial, Gltimo
contrato de trabalho com a pégina seguinte
em branco e anotagdes gerais);

- Caso o candidato ou membro do
nacleo familiar maior de 18 (dezoito) anos
ndo possua CTPS podera apresentar uma
declaracdo na qual conste que ndo a possui,
constante na pagina: (http://sisu.ufca.edu.br).

6.2.5. Rendimentos de aluguel ou
arrendamento de bens mdveis e imoveis:

- Copias de extratos bancarios de
conta corrente dos 3 (trés) meses anteriores a

data de inscricdo do candidato no SiSU
(FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE
2016)).

-  Contrato de locacdo ou
arrendamento devidamente registrado em
cartério acompanhado dos trés Gltimos
comprovantes de recebimentos anteriores a
data de inscricdo do candidato no SiSU
referentes aos meses de FEVEREIRO,
MARCO E ABRIL DE 2016.

6.2.6. Proprietarios de empresa ou
microempresas:

- Declaracéo contabil de retirada de
pré-labore e declaragdo de Imposto de Renda
Pessoa Juridica, no caso de proprietarios de
empresa ou microempresa.

6.2.7. Candidato ou familiar que
receba pensdo alimenticia ou auxilio
financeiro de terceiros:

- Documento comprobatério de
pensdo alimenticia (contracheque, extrato
bancério, etc.) dos 3 (trés) meses anteriores a
data de inscricdo do candidato no SiSU
(FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE
2016). Em caso de auxilio financeiro/pensédo
fornecida por acordo verbal, o candidato
devera fornecer declaracdo assinada pela
parte cedente onde conste o valor da pensdo
paga dos 3 (trés) meses anteriores a data de
inscriciko do candidato no  SiSU
(FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE
2016).

6.2.8. Candidato ou  familiar
desempregado ou que nunca trabalhou:

- Declaragdo informando o tempo em
que se encontra fora do mercado formal de
trabalho e como tem se mantido de cada
membro  desempregado.  Deverd  ser
apresentada a Carteira de Trabalho, para
comprovar o desemprego (paginas referentes
a identificacdo, qualificagdo civil, alteracdo
salarial, altimo contrato de trabalho com a
pagina seguinte em branco e anotacOes
gerais). Em caso de desemprego recente,
apresentar também a Rescisdo de Contrato e
comprovante do recebimento do auxilio-
desemprego.

- Caso o0 candidato ou membro do
nacleo familiar maior de 18 (dezoito) anos
ndo possua CTPS podera apresentar uma
declaracdo na qual conste que ndo a possuli,
constante na pagina: (http://sisu.ufca.edu.br).
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6.2.9. Microempreendedor Individual
(MEI):

L2

- Quaisquer declaragdes tributarias
referentes a atividade de microempreendedor;

- Guias de recolhimento ao INSS
com comprovante de pagamento do Ultimo
més anterior a data de inscricdo do candidato
no SiSU (ABRIL DE 2016), compativeis
com a renda declarada;

- Copias de extratos bancarios dos
trés (3) meses anteriores a data de inscricao
do candidato no SiSU (FEVEREIRO,
MARCO E ABRIL DE 2016).

L3

1. Todos os candidatos, independente do tipo
de cota, devem entregar para solicitacéo de
matricula:

- documento de identificacdo oficial com foto
(exemplo: RG, CNH, carteira de trabalho...).

- CPF OU Comprovante de situacdo cadastral
no CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) do
candidato (original impresso a partir do sitio
da Receita Federal do Brasil:
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes
[ATCTA/CPF/ConsultaPublica.asp), emitido
nos ultimos 30 (trinta) dias.

- titulo de eleitor, para maiores de 18
(dezoito) anos.

- histérico escolar do ensino médio.

- certificado de conclusdo de ensino médio.

- certificado de reservista ou atestado de
alistamento militar, para brasileiros maiores
de 18 (dezoito) anos, do sexo masculino. O
candidato com idade superior a 46 (quarenta
e seis) anos de idade ou que completara 46
anos em 2016, esta dispensado da
apresentacdo do documento.

- Confirmagdo de envio da ficha cadastral
recebida pelo candidato no e-mail cadastrado
no http://forms.ufca.edu.br, conforme item
7.1, inciso | deste Edital.

Observacéo: Caso o(a) candidato(a) tenha
alterado seu nome civil e haja divergéncia de
nome entre os documentos acima descritos,
o(a) candidato(a) devera entregar documento
comprobatorio de mudanga. Ex. Certiddo de
casamento, cOpia de processo judicial com
nova certiddo de nascimento etc.

2. Declaracdo de haver concluido
integralmente o ensino médio em escola
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publica, para os candidatos cotistas oriundos
de escola publica, disponibilizada no site da
UFCA (http://sisu.ufca.edu.br).

2.1. Caso o candidato se enquadre em
algumas das seguintes hipdteses: a) cursos
regulares ou no dmbito da modalidade de
Educacéo de Jovens e Adultos; b)
Certificacdo de Conclusao do Ensino Médio
com base no resultado do Exame Nacional do
Ensino Médio — ENEM; c¢) exame nacional
para certificacdo de competéncias de jovens e
adultos; d) exames de certificacdo de
competéncia ou de avaliagdo de jovens e
adultos realizados pelos sistemas estaduais de
ensino; além da declaracéo de ter cursado
integralmente o ensino médio em escola
publica, devera entregar copia do historico
escolar do ensino médio regular ainda que
parcial/incompleto.

L4

1. Todos os candidatos, independente do tipo
de cota, devem entregar para solicitacéo de
matricula:

- documento de identificacdo oficial com foto
(exemplo: RG, CNH, carteira de trabalho...).

- CPF OU Comprovante de situacéo cadastral
no CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) do
candidato (original impresso a partir do sitio
da Receita Federal do Brasil:
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes
[ATCTA/CPF/ConsultaPublica.asp), emitido
nos ultimos 30 (trinta) dias.

- titulo de eleitor, para maiores de 18
(dezoito) anos.

- histdrico escolar do ensino médio.

- certificado de conclusédo de ensino médio.

- certificado de reservista ou atestado de
alistamento militar, para brasileiros maiores
de 18 (dezoito) anos, do sexo masculino. O
candidato com idade superior a 46 (quarenta
e seis) anos de idade ou que completara 46
anos em 2016, estd dispensado da
apresentacdo do documento.

- Confirmacdo de envio da ficha cadastral
recebida pelo candidato no e-mail cadastrado
no http://forms.ufca.edu.br, conforme item
7.1, inciso | deste Edital.

Observacéo: Caso o(a) candidato(a) tenha
alterado seu nome civil e haja divergéncia de

nome entre 0os documentos acima descritos,
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o(a) candidato(a) devera entregar documento
comprobatorio de mudanga. Ex. Certiddo de
casamento, cdpia de processo judicial com
nova certiddo de nascimento etc.

2. Declaracdo de haver concluido
integralmente 0 ensino médio em escola
publica, para os candidatos cotistas oriundos
de escola publica, disponibilizada no site da
UFCA (http://sisu.ufca.edu.br).

2.1. Caso o candidato se enquadre em
algumas das seguintes hipoteses: a) cursos
regulares ou no ambito da modalidade de
Educacdo de Jovens e Adultos; b)
Certificacdo de Conclusdo do Ensino Médio
com base no resultado do Exame Nacional do
Ensino Médio — ENEM; ¢) exame nacional
para certificacdo de competéncias de jovens e
adultos; d) exames de certificagdo de
competéncia ou de avaliacdo de jovens e
adultos realizados pelos sistemas estaduais de
ensino; além da declaracdo de ter cursado
integralmente o ensino médio em escola
publica, devera entregar copia do historico
escolar do ensino médio regular ainda que
parcial/incompleto.

3. Termo de autodeclaracdo de cor
preenchido e assinado conforme modelo
disponivel no site da UFCA
(http://sisu.ufca.edu.br).

ANEXO Il - DOCUMENTAGAO
COMPROBATORIA DE RENDA PARA
DESEMPATE

1. Ficha devidamente preenchida e assinada do nucleo
familiar do candidato disponibilizada no site da UFCA
(http://sisu.ufca.edu.br).

1.1. Anexar copia de documento de identificacdo oficial
com foto de cada membro do nucleo familiar maior de 18
(dezoito) anos. Para os menores de 18 (dezoito) anos,
anexar a certiddo de nascimento.

2. A comprovacao de renda familiar bruta mensal descrita
no item 3. e subitens abaixo do rol de documentos desta
cota podera ser substituida pela FOLHA RESUMO do
Cadastro Unico (CadUnico) assinada pelo emitente e
pelo responsavel familiar, obtido nas sedes dos
CadUnicos (Bolsa Familia) e CRAS da Prefeitura do
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municipio do Candidato. Esta FOLHA RESUMO
deverd estar com dados de cadastro da familia
atualizados ha pelo menos 2 anos.

3. Documentos necessarios para a COMPROVACAO
DA RENDA FAMILIAR BRUTA MENSAL de cada
um dos membros declarados na composi¢do do ndcleo
familiar.

3.1. Imposto de Renda Pessoa Fisica (cOpia):
Formulario completo da Declaracdo de Ajuste Anual do
Imposto de Renda Pessoa Fisica Exercicio 2016, Ano
Calendario 2015 e respectivo recibo de entrega a
Receita Federal, DE TODAS AS PESSOAS
MAIORES DE 18 ANOS DESCRITAS NO QUADRO
DA COMPOSICAO FAMILIAR que facam a
declaracdo e da respectiva notificacdo de restituigdo,
guando houver OU declaracdo de isen¢do do imposto de
renda de pessoa fisica, constante na pagina eletrnica:
http://sisu.ufca.edu.br. Em caso de atividade rural, devera
ser apresentado o anexo do Imposto de Renda Pessoa
Juridica — IRPJ Exercicio 2016, Ano Calendério 2015
OU declaracéo de isen¢do do imposto de renda de pessoa
fisica, constante na pagina eletronica:
http://sisu.ufca.edu.br.

3.2. Comprovantes de Rendimentos dos trés meses
anteriores a data de inscricdo do candidato no SiSU
(FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE 2016). Dentre o0s
documentos abaixo relacionados, entregar aquele(s) que
comprove(m) o(s) rendimento(s) declarado(s), no
processo seletivo, de TODOS os membros da familia.

3.2.1. Trabalhadores do mercado formal ou
assalariados (Celetistas, Servidores Publicos
Municipais, Estaduais ou Federais civis e militares):

- FotocoOpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS) atualizada (paginas referentes a
identificac&o, qualificacdo civil, alteracdo salarial, ultimo
contrato de trabalho com a pagina seguinte em branco e
anotacg0es gerais).

- Contracheques dos 3 (trés) meses anteriores a
data de inscricdo do candidato no SiSU (FEVEREIRO,
MARCO E ABRIL DE 2016);

- CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS
com recolhimento em dia, no caso de empregada
domeéstica;

- Caso o candidato ou membro do nucleo familiar
maior de 18 (dezoito) anos ndo possua CTPS podera
apresentar uma declaracdo na qual conste que ndo a
possui, constante na pagina: (http://sisu.ufca.edu.br).

3.2.2. Atividade rural:

. Pessoa Juridica:

- Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa

Juridica — IRPJ Exercicio 2016, Ano Calendario 2015
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acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do
Brasil;

- Quaisquer declaragdes tributarias referentes a
pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros
da familia, quando for o caso;

- Copias de extratos bancarios dos trés meses
anteriores a data de inscricdo do candidato no SiSU
(FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE 2016), pelo
menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas
vinculadas;

- Notas fiscais de vendas;

. Pessoa Fisica:

- Declaracdo do sindicato rural e/ou Cooperativa,
constando os seguintes dados: endereco e telefone da
sede do sindicato e/ou Cooperativa, CNPJ do sindicato
e/ou Cooperativa, nome do agricultor e valor da sua
Renda Bruta Mensal referente aos 3 (trés) meses
anteriores a data de inscricdo do candidato no SiSU
(FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE 2016), devendo
estar assinada e carimbada por funcionario do sindicato
OU declaragdo informando a Renda Bruta Mensal do
agricultor referente aos 3 (trés) meses anteriores a data de
inscricdo do candidato no SiSU, conforme modelo
constante na pagina eletrénica: http://sisu.ufca.edu.br;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(paginas referentes a identificacdo, qualificacdo civil,
alteracdo salarial, dltimo contrato de trabalho com a
pagina seguinte em branco e anotac¢Oes gerais);

- Caso o candidato ou membro do ndcleo familiar
maior de 18 (dezoito) anos ndo possua CTPS podera
apresentar uma declaracdo na qual conste que ndo a
possui, constante na pagina: (http://sisu.ufca.edu.br).

3.2.3. Aposentados e pensionistas:

- Copias de extratos dos 3 (trés) meses anteriores
a data de inscricdo do candidato no SiSU (FEVEREIRO,
MARCO E ABRIL DE 2016) de pagamento de beneficio
(detalhamento de crédito ou HISCRE disponivel nas
agéncias do INSS);

- Cépias de extratos bancarios de conta corrente dos
3 (trés) meses anteriores a data de inscri¢do do candidato
no SiSU (FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE 2016).

- Fotocopia da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS) atualizada (paginas referentes a
identificacdo, qualificacdo civil, alteragdo salarial, tltimo
contrato de trabalho com a pagina seguinte em branco e
anotacg0es gerais).

3.2.4. Trabalhadores informais, autbnomos ou
profissionais liberais:

- Quaisquer declaracdes tributérias referentes a
pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros
de sua familia, quando for o caso;

- Guias de recolhimento ao INSS com
comprovante de pagamento do ultimo més anterior a data
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de inscricdo do candidato no SiSU (ABRIL DE 2016),
compativeis com a renda declarada;

- Cépias de extratos bancérios de conta corrente
dos trés meses anteriores a data de inscri¢do do candidato
no SiSU (FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE 2016);

- Declaracdo do contratante (caso haja), constando
o0 valor da remuneracéo;

- Declaracdo de préprio punho informando a
atividade exercida e o rendimento médio mensal;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(péginas referentes a identificagdo, qualificacdo civil,
alteracdo salarial, ultimo contrato de trabalho com a
pagina seguinte em branco e anotagGes gerais);

- Caso o candidato ou membro do nucleo familiar
maior de 18 (dezoito) anos ndo possua CTPS podera
apresentar uma declaracdo na qual conste que ndo a
possui, constante na pagina: (http://sisu.ufca.edu.br).

3.2.5. Rendimentos de aluguel ou arrendamento de
bens moveis e imoveis:

- Copias de extratos bancérios de conta corrente
dos 3 (trés) meses anteriores a data de inscricdo do
candidato no SiSU (FEVEREIRO, MARCO E ABRIL
DE 2016)).

- Contrato de locacdo ou arrendamento
devidamente registrado em cartério acompanhado dos
trés Gltimos comprovantes de recebimentos anteriores a
data de inscricdo do candidato no SiSU referentes aos
meses de FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE 2016.

3.2.6. Proprietarios de empresa ou microempresas:

- Declaragéo contébil de retirada de pro-labore e
declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica, no caso
de proprietarios de empresa ou microempresa.

3.2.7. Candidato ou familiar que receba pensédo
alimenticia ou auxilio financeiro de terceiros:

- Documento comprobatério de pensao
alimenticia (contracheque, extrato bancério, etc.) dos 3
(trés) meses anteriores a data de inscricdo do candidato
no SiSU (FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE 2016).
Em caso de auxilio financeiro/pensdo fornecida por
acordo verbal, o candidato deverd fornecer declaracéo
assinada pela parte cedente onde conste o valor da penséo
paga dos 3 (trés) meses anteriores a data de inscricdo do
candidato no SiSU (FEVEREIRO, MARCO E ABRIL
DE 2016).

3.2.8. Candidato ou familiar desempregado ou que
nunca trabalhou:

- Declaragdo informando o tempo em que se
encontra fora do mercado formal de trabalho e como tem
se mantido de cada membro desempregado. Devera ser
apresentada a Carteira de Trabalho, para comprovar o
desemprego  (paginas referentes a identificacdo,
qualificacdo civil, alteracdo salarial, Gltimo contrato de
trabalho com a pégina seguinte em branco e anotagdes
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gerais). Em caso de desemprego recente, apresentar
também a Rescisdo de Contrato e comprovante do
recebimento do auxilio-desemprego.

- Caso o candidato ou membro do ndcleo familiar
maior de 18 (dezoito) anos ndo possua CTPS podera
apresentar uma declaracdo na qual conste que ndo a
possui, constante na pagina: (http://sisu.ufca.edu.br).

3.2.9. Microempreendedor Individual (MEI):

- Quaisquer declaragdes tributarias referentes a
atividade de microempreendedor;

- Guias de recolhimento ao INSS com
comprovante de pagamento do Gltimo més anterior a data
de inscricdo do candidato no SiSU (ABRIL DE 2016),
compativeis com a renda declarada;

- Copias de extratos bancarios dos trés (3) meses
anteriores a data de inscricdo do candidato no SiSU
(FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE 2016).

PROCESSO SELETIVO SISU 2°/2016
(Semestre Letivo 2016.2)

1° ADITIVO AO EDITAL N° 12/2016/PROEN/UFCA

A Prb-Reitoria de Ensino da Universidade
Federal do Cariri, usando de suas atribuicdes legais,
resolve:

Incluir o horario de atendimento para solicitagdo
de matricula referente ao dia 14 de junho de 2016
constante na Tabela 01 do item 7.2 do Edital.

()

“7.2. Os candidatos convocados pela UFCA na 1°
chamada regular do SiSU/2016.2 deverdo comparecer
nos dias 10, 13 e 14 de junho de 2016, nos locais e
horarios abaixo relacionados, entregando
obrigatoriamente os documentos exigidos para a sua
modalidade de concorréncia, discriminados no ANEXO |
deste edital, seguindo o cronograma estabelecido no item
10.”

TABELAO1

CURSO MEDICINA
Local: Auditério do Campus Juazeiro do Norte
(Av. Tenente Raimundo Rocha, s.n., bairro Cidade
Universitaria, Juazeiro do Norte — CE)

CURSO DATA
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Entrega das documentagbes de
solicitacdo de matricula:

- Dia 10 de junho de 2016
Horério: das 13:00h as 17:00h

- Dia 13 de junho de 2016
Horério: das 09:00h as 12:00h e
das 14:00h as 16:00h

- Dia 14 de junho de 2016
Horério: das 09:00h as 12:00h e
das 14:00h as 16:00h

MEDICINA

Juazeiro do Norte, 13 de junho de 2016

PROCESSO SELETIVO SISU 2°/2016
(Semestre Letivo 2016.2)

EDITAL N°12/2016 / PROEN / UFCA

A Pro-Reitora de Ensino da Universidade Federal do
Cariri (UFCA), usando das atribuigdes estatutérias e
regimentais, e do que determina o Art. 28, § 2° do
Estatuto da UFC, em acordo com a Resolugdo N° 2/2014
CONSUP, de 30 de janeiro de 2014 (dispbe sobre a
adogdo do Estatuto e do Regimento Geral da UFC no
ambito da UFCA), e o disposto na Portaria Normativa
MEC n° 21, de 5 de novembro de 2012, alterada pela
Portaria Normativa MEC n° 19, de 06 de novembro de
2014, torna publico as normas e procedimentos para
selecdo de estudantes para provimento de vagas no Curso
de Medicina da Universidade Federal do Cariri — UFCA
— Campus de Barbalha para ingresso no periodo 2016.2.

1. DAS NORMAS GERAIS

1.1. O ingresso no curso de graduacdo de Medicina
da UFCA, objeto deste Edital para inicio no 2° semestre
de 2016, dar-se-& pelo Sistema de Sele¢do Unificada do
MEC - edicdo 2016.2 (SiSU 22 edicdo de 2016,
exclusivamente com base nos resultados obtidos pelos
candidatos no Exame Nacional do Ensino Médio
(ENEM) referente ao ano de 2015 (ENEM/2015), de
acordo com o quadro de vagas do item 51 deste Edital.

1.1.1. O cronograma de inscri¢do, selecdo e matricula

dos candidatos segue o Edital da Secretaria de Educacéo
Superior (SESu) do Ministério da Educacdo, publicado
no Diario Oficial da Unido (DOU) e disponibilizado no
endereco eletrénico http://sisu.mec.gov.br/.



http://sisu.mec.gov.br/
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1.2. O candidato aprovado e classificado devera, no
momento do ingresso na UFCA, ter concluido o curso de
Ensino Médio ou equivalente.

1.3.  E de exclusiva responsabilidade dos candidatos
interessados em concorrer as vagas disponibilizadas pela
Universidade Federal do Cariri verificar as informacdes
constantes do Termo de Adesdo desta Instituicdo ao SiSU
2016.2, disponibilizado no endereco eletronico
http://sisu.ufca.edu.br e nos campi da UFCA em local de
grande circulago.

1.4.  E de exclusiva responsabilidade do candidato a
observancia dos procedimentos e prazos estabelecidos
nos editais e das normas que regulamentam o SiSU, bem
como a verificagdo dos respectivos horarios de
atendimento na Instituicio e a apresentacdo dos
documentos exigidos para a matricula.

1.5. E de inteira responsabilidade do candidato
acompanhar as etapas e comunicados do SiSU/MEC e da
UFCA quanto a este processo seletivo, por meio do
Portal do SiSU, no endereco http://sisu.mec.gov.br, e do
sitio  eletrbnico da  UFCA, no  endereco
http://sisu.ufca.edu.br, e as eventuais alteracOes
referentes ao processo seletivo do SiSU 2016.2.

1.6. A UFCA se desobriga do envio de mensagem
eletrénica, SMS ou de qualquer outra comunicacéo direta
com os candidatos, assim como se desobriga de qualquer
publicacdo pela imprensa ou qualquer outro veiculo de
comunicacdo de massa ou divulgacdo diferente do site
http://sisu.ufca.edu.br.

1.7.  Ainscricdo do candidato no processo seletivo do
SiSU 2016.2 implica consentimento da utilizacdo e
divulgacédo de suas notas e das informagdes prestadas no
ENEM edicdo 2015, inclusive aquelas constantes do
questionario socioeconémico, assim como o0s dados
referentes a sua participacdo no SiSU e as informacdes
prestadas no formulario http://forms.ufca.edu.br.

1.8.  Alinscricdo do candidato no processo seletivo do
SiSU 2016.2 implica conhecimento e concordancia
expressa das normas estabelecidas neste Edital, na
Portaria Normativa MEC n° 21/2012, de 5 de novembro
de 2012, alterada pela Portaria Normativa MEC n° 19, de
06 de novembro de 2014, e nos editais divulgados pela
Secretaria de Educagdo Superior — SESu, bem como das
informagBes constantes no Termo de Adesdo da UFCA
ao SiSU/2016.2.

1.9.  Alinscri¢do do candidato no processo seletivo do
SiSU 2016.2 implica também a autorizacdo de gravacdo
de audio e video de todas as fases do procedimento, em
especial do procedimento de matricula, e na utilizacdo do
material audiovisual que venha a ser produzido para o
estrito fim de garantir a transparéncia do processo
seletivo, sem que nada possa ser requerido a titulo de
direitos conexos a imagem ou a qualquer outro.
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1.10.
local

A UFCA podera realizar entrevistas e visitas ao
de domicilio do(a) candidato(a), bem como
consultar cadastros de informacdes socioecondmicas por
meio de acordos e convénios firmados pelo Ministério da
Educacdo com oOrgdos e entidades publicas para
viabilizar, as instituicdes federais de ensino, o acesso a
base de dados que permitam a avaliacdo da veracidade e
da precisdo das informagdes prestadas pelos
candidatos(as), conforme consta no Art.8°, paragrafos 2°
e 3° da Portaria Normativa n°® 18/2012 do MEC.

1.11. A UFCA se resguarda ainda o direito de
averiguar a qualquer tempo, junto a 6rgaos oficiais, todo
0 registro escolar do candidato referente ao ensino médio,
bem como quaisquer outras informacGes prestadas pelos
candidatos, a fim de constatar a veracidade.

1.11.1. Caso seja averiguada, a qualquer momento, em
procedimento que assegure o contraditério e a ampla
defesa, irreqularidade(s) em alguma(s) informacao(&es)
ou documentacdo(des) entregue(s) pelo candidato ou que
0 _mMesmo nhdo cumpre 0s requisitos exigidos pela
legislacdo para ter acesso a vaga pleiteada, perdera o
direito a vaga.

1.12. Compete exclusivamente ao(d) candidato(a)
certificar-se de que cumpre todos o0s requisitos
estabelecidos pela instituicdo para concorrer as vagas
reservadas em decorréncia do disposto na Lei n°. 12.711,
de 29 de agosto de 2012, sob pena de, caso selecionado e
ndo comprovando o cumprimento dos requisitos, perder o
direito a vaga.

1.13. Caso exista necessidade de averiguacao adicional
das informacdes prestadas, a UFCA podera solicitar, a
qualquer tempo, documentos suplementares.

1.14. Os candidatos convocados deverdo assinar no ato
de solicitacdo de matricula a ata de presenca e Termo de
Ciéncia.

2. DAS VAGAS E DOS CURSOS

2.1.  Serdo disponibilizadas por este processo seletivo
40 (quarenta) vagas para o Curso de Medicina sediado no
Campus de Barbalha, de acordo com a tabela abaixo.

Modali Periodo | Total
Cursos Turno | Campus de de
dade
Ingresso | Vagas
Medicin Bachare Integral |Barbalha | 2016.2 40
a lado
2.1.1. Para todos os cursos da UFCA, sadbado é

considerado dia letivo no horario diurno (matutino e
vespertino).
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2.2. A duracéo prevista para a conclusdo do curso de
bacharelado em Medicina é de 6 (seis) anos, desde que o
candidato siga regularmente a matriz curricular do curso.
2.3.  As vagas ofertadas neste processo seletivo terdo
2 (duas) modalidades de concorréncia:

a) Vagas de ampla concorréncia;

b) Vagas reservadas para candidatos oriundos de
escolas publicas.

2.3.2. Os candidatos optardo, no ato de sua inscri¢cao no
Sistema de Selecdo Unificada - SiSU, em cada uma das
suas opgOes, por uma Unica modalidade de concorréncia
com a qual permanecerao vinculados durante o Processo
Seletivo de 12 (primeira) chamada regular e de lista de
espera.

2.4.  Caso existam vagas remanescentes em qualquer
modalidade de concorréncia ap6s a chamada regular
prevista no processo seletivo do Sistema de Selecéo
Unificada do MEC — edicdo 2016.2, a UFCA utilizara
Unica e exclusivamente a lista de espera do SiSU em
edital e cronograma proprio para preenché-las.

2.4.1. Para constar da lista de espera de que trata o item
52, o candidato devera, obrigatoriamente, confirmar no
SiSU o interesse em participar da lista de espera, durante
o periodo especificado no Edital referido no item 50.
2.4.2. Os candidatos que optaram pela reserva de vaga
prevista na Lei n® 12.711, de 29 de agosto de 2012
concorrerdo Unica e exclusivamente a modalidade
escolhida na etapa de 1* chamada e durante a lista de
espera.

2.4.3. No caso previsto no item 52, todas as
informagOes sobre a continuidade do processo seletivo
serdo divulgadas no endereco eletrénico da UFCA
(http://sisu.ufca.edu.br).

2.4.4. Os critérios de classificacdo serdo 0s mesmos
utilizados em todas as chamadas (1* chamada regular e
chamada de lista de espera) do SiSU 2016.2 e a
guantidade de vagas disponiveis sera divulgada em cada
nova chamada.

2.5. Somente poderdo ocupar as vagas definidas no
item 53, os candidatos portadores de certificado de
conclusdo do ensino médio regular ou equivalente, no ato
do ingresso na UFCA.

3. DAS VAGAS RESERVADAS PARA
COTISTAS ORIUNDOS DE ESCOLAS PUBLICAS

3.1. Em conformidade com a Lei N° 12.711, de
29/08/2012, regulamentada pelo Decreto N° 7.824, de
11/10/2012, a UFCA reservara 50% (cinquenta por
cento) de suas vagas por curso, turno, habilitagdo e por
campus de oferta, para ingresso pelo sistema de cotas.
Serdo considerados candidatos cotistas oriundos de
escola publica aqueles que:
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a) Tenham cursado o Ensino Médio integralmente
em escolas publicas, em cursos regulares ou no ambito da
modalidade de Educacéo de Jovens e Adultos;

b) Tenham obtido Certificacdo de Conclusdo do
Ensino Médio com base no resultado do Exame Nacional
do Ensino Médio — ENEM, de Exame Nacional para
Certificacdo de Competéncias de Jovens e Adultos ou de
exames de certificacdo de competéncia ou de avaliacdo
de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de
ensino, desde que ndo tenham cursado, em momento
algum, parte do ensino médio em escolas particulares.
3.1.2. Sdo consideradas escolas publicas as instituicoes
de ensino de que trata o inciso | do caput do art. 19 da
Lei n®9.394, de 20/12/1996;

3.1.3. O candidato que se enquadrar em quaisquer das
hipoteses previstas abaixo deverd entregar declaragdo de
ter cursado integralmente o ensino médio em escola
publica e copia do histérico escolar do ensino médio
regular, ainda que parcial/incompleto:

a) Cursos regulares ou no ambito da modalidade de
Educacéo de Jovens e Adultos;

b) Certificagdo de Concluséo do Ensino Médio com
base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio —
ENEM;

C) Exame  nacional para
competéncias de jovens e adultos;
d) Exames de certificacdo de competéncia ou de
avaliagdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas
estaduais de ensino.

3.2. Das vagas de que trata o item 52 deste Edital,
reservadas a candidatos oriundos de escolas publicas,
50% (cinquenta por cento) serdo reservadas para
candidatos com renda familiar bruta igual ou inferior a
1,5 (uma vez e meia) salario-minimo (SM) per capita,
conforme a Lei N° 12.711, de 29/08/2012, regulamentada
pelo Decreto N° 7.824, de 11/10/2012,

3.3. Das vagas de que trata o item 52 deste Edital,
pelo menos a proporcdo de vagas igual a de pretos,
pardos e indigenas na populacdo da unidade da
Federagdo dos locais de oferta de vagas da UFCA
(Estado do Ceara), segundo o tltimo Censo Demogréafico
divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE, serdo reservadas aos candidatos
oriundos de escolas publicas autodeclarados pretos,
pardos e indigenas (PPI), conforme a Lei N° 12.711, de
29/08/2012, regulamentada pelo Decreto N° 7.824, de
11/10/2012.

3.3.1. O percentual aplicado neste Processo Seletivo é
de 66,75% para vagas reservadas aos autodeclarados
pretos, pardos e indigenas (PPI).

3.4. Para efeito deste Processo Seletivo, ndo serdo
considerados candidatos cotistas oriundos de escolas
publicas aqueles que foram alunos em escolas privadas,

certificagdo  de
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mesmo naquelas sem fins lucrativos ou na condig¢do de
bolsistas em escolas privadas, ainda que com bolsa
integral.

3.5.  N&o tém direito as vagas reservadas (Lei N°
12.711/2012) candidatos que cursaram parte ou a
totalidade do ensino médio em outros paises.

3.6. O Certificado de Conclusdo do Ensino Médio
emitido pelo processo de certificagdo com base nos
resultados de desempenho obtidos no ENEM deveré
seguir rigorosamente o que estabelece a Portaria N° 179,
de 28 de abril de 2014, principalmente no que se refere as
informacbes sobre a sua expedicdo, validacdo e o0s
resultados de desempenho obtido pelo participante em
cada uma das areas de conhecimento avaliadas, inclusive
da Redacdo.

4. DA DISTRIBUICAO DE VAGAS

4.1. A distribuicdo geral de vagas para o Curso de
Medicina — Campus de Barbalha sera a seguinte:

Bacharelado em Medicina — Campus de Barbalha
Ampla A Cota
concorréncia
AC L1® [L2° [L3° [L4° [Total
20 03 07 (03 07 W40

a: L1 — Candidatos que tenham cursado integralmente o
ensino médio em escolas publicas com renda bruta
familiar por pessoa igual ou inferior a 1,5 salario-minimo
(Lei n®12.711/2012).

b: L2 — Candidatos que tenham cursado integralmente o
ensino médio em escolas publicas com renda bruta
familiar por pessoa igual ou inferior a 1,5 salario-minimo
autodeclarados pretos, pardos e indigenas (Lei n°
12.711/2012).

c: L3 — Candidatos que, independentemente da renda
(art. 14, Il, Portaria Normativa n° 18/2012), tenham
cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas (Lei n® 12.711/2012).

d: L4 — Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou
indigenas que, independentemente da renda (art. 14, II,
Portaria Normativa n° 18/2012), tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°
12.711/2012).

4.2. A qualquer momento, no caso de ndo haver mais
candidatos aptos para serem convocados como cotistas
oriundos de escola publica em alguma das classificacoes
descritas no item 52 deste Edital, caracterizando sobra de
vagas nesta modalidade de concorréncia, a UFCA podera
convocar outros candidatos classificados para o
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preenchimento das vagas, conforme disposto no art. 15
da Portaria Normativa n° 18, de 11/10/2012, da seguinte
forma:

a) As vagas reservadas e impossiveis de serem
preenchidas para o grupo de candidatos da classe L1
serdo ofertadas, em ordem de preferéncia, aos candidatos
do grupo L2, L4, L3 e ampla concorréncia.

b) As vagas reservadas e impossiveis de serem
preenchidas para o grupo de candidatos da classe L2
serdo ofertadas, em ordem de preferéncia, aos candidatos
do grupo L1, L4, L3 e ampla concorréncia.

C) As vagas reservadas e impossiveis de serem
preenchidas para o grupo de candidatos da classe L3
serdo ofertadas, em ordem de preferéncia, aos candidatos
do grupo L4, L2, L1 e ampla concorréncia.

d) As vagas reservadas e impossiveis de serem
preenchidas para o grupo de candidatos da classe L4
serdo ofertadas, em ordem de preferéncia, aos candidatos
do grupo L3, L2, L1 e ampla concorréncia.

Cotas 12 22 3 Ultima
apresentada distrib distrib distrib |distribuica
snesteitem uicdo uicdo  uicdo 0

L1 L2 L4 L3 AC

L2 L1 L4 L3 AC

L3 L4 L2 L1 AC

L4 L3 L2 L1 AC
5. DA PROVA, PESOS E NOTAS MINIMAS
5.1. A prova do ENEM/2015 traz cinco notas

diferentes, uma para cada area do conhecimento avaliada
e uma para a redacdo. A classificacdo dos candidatos
obedecerd o estabelecido pelo art. 19 da Portaria
Normativa MEC n° 21, de 2012. O peso para o calculo da
média final e as notas minimas necessarias para cada area
de conhecimento para o Curso de Medicina estéo
descritos no quadro abaixo.

Prova Enem Peso tha
minima

Redagéo 1,00 0,01

Matematica e suas Tecnologias 1,00 0,01

Linguagens, Cddigos e suas 1,00 0,01
Tecnologias

Ciéncias Humaqas € suas 1,00 0,01
Tecnologias

Ciéncias da Natureza e suas 1,00 0,01
Tecnologias
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6. DO CRITERIO DE DESEMPATE

6.1. Na hipdtese de notas idénticas dos candidatos
que estiverem empatados na(s) dltima(s) vaga(s), 0s
mesmos serdo convocados para apresentacdo da
documentacdo exigida para comprovacdo do critério
estabelecido pelo 82° do Art.44 da Lei 9.394, de 20 de
dezembro de 1996 (renda familiar inferior a dez salarios-
minimos, ou ao de menor renda familiar, quando mais de
um candidato preencher o critério inicial).

6.1.1. Caso o0s candidatos empatados ja tenham
entreguado documentacao relativa a renda familiar no dia
da solicitacdo da matricula, estes documentos serdo
analisados para o uso do critério de desempate.

6.1.2. Os candidatos empatados da modalidade de
ampla concorréncia, L3 e L4, deverdo entregar
documentacdo de renda familiar (de acordo com 0 anexo
Il deste Edital) no dia da solicitacdo de matricula junto as
documentacOes exigidas para sua modalidade de
concorréncia (Anexo 1), exclusivamente para o critério de
desempate. E de responsabilidade do candidato averiguar
na relacdo nominal de candidatos convocados se o
mesmo se encontra em condicdo de empate com outro(s)
candidato(s) em sua modalidade de concorréncia.

6.1.3. Os candidatos em empate deverdo seguir todos o0s
procedimentos de matricula previstos neste edital,
inclusive aqueles destinados ao recurso.

7. DO PROCEDIMENTO DE MATRICULA

7.1. O procedimento de matricula na Universidade
Federal do Cariri por meio do Processo Seletivo via SiSU
2016.2 acontecera, necessariamente, em trés etapas, na
seguinte ordem:

I Preenchimento de Ficha Cadastral,
exclusivamente via internet no endereco eletrdnico:
http://forms.ufca.edu.br no periodo de 07 a 14 de junho
de 2016. Para acessar o formulario o candidato devera
criar login e senha no proprio endereco eletrénico. Apos
o preenchimento e envio da ficha cadastral o candidato
recebera em seu e-mail uma confirmacao de envio que
devera ser impressa e entregue com a documentacao
descrita no Anexo | deste edital no ato da solicitacdo de
matricula constante no inciso 54 do item 54;

1. Solicitacdo de Matricula durante o periodo da
primeira chamada regular do Processo Seletivo SiSU
2016.2. Deverd ser realizada pelos candidatos
convocados nos dias, local e horérios estabelecidos no
item 54, sob pena de perda definitiva da vaga. Esta etapa
estd condicionada ao preenchimento da ficha cadastral
descrita no item acima;

IIl.  Confirmacdo de Matricula a ser realizada
presencialmente na DIAP - Divisdo de Informacéo,
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Atendimento e Protocolo do Campus de Barbalha, nos
dias 08 e 09 de agosto de 2016, no horéario das 08h as
12h e das 13h as 17h. Esta etapa devera ser realizada
pelos candidatos que tiveram sua solicitacdo de matricula
aceita, sob pena de perda definitiva da vaga.

7.1.2. Caso o candidato ndo realize integralmente a
etapa constante no inciso | do item 7.1, terd sua
solicitacdo de matricula tornada imediatamente pendente.
Caso ndo realize as etapas constantes nos incisos Il e 11l
do item 7.1, serd excluido definitivamente do processo
seletivo.

7.2.  Os candidatos convocados pela UFCA na 12
chamada regular do SiSU/2016.2 deverdo comparecer
nos dias 10, 13 e 14 de junho de 2016, nos locais e
horérios abaixo relacionados, entregando
obrigatoriamente 0s documentos exigidos para a sua
modalidade de concorréncia, discriminados no ANEXO |
deste edital, seguindo o cronograma estabelecido no item
56.

TABELAO1

CURSO MEDICINA
Local: Auditério do Campus Juazeiro do Norte
(Av. Tenente Raimundo Rocha, s.n., bairro Cidade
Universitaria, Juazeiro do Norte — CE)

CURSO DATA
Entrega das documentacdes de
solicitacdo de matricula:
- Dia 10 de junho de 2016
MEDICINA | Horério: das 13:00h as 17:00h

- Dia 13 de junho de 2016
Horario: das 09:00h as 12:00h
e das 14:00h as 16:00h

- Dia 14 de junho de 2016
Horéario: das 09:00h as 12:00h
e das 14:00h as 16:00h*

7.2.1. Os candidatos convocados deverdo entregar toda
a documentacdo necessaria para a solicitagdo de
matricula em envelope de dimensdes 260 mm x 360 mm
(ou semelhante), identificado-o com as seguintes
informacGes: NOME COMPLETO, CPF, CURSO E
MODALIDADE DE CONCORRENCIA.

! Alterado conforme o 12 Aditivo ao Edital N©
12/2016/PROEN/UFCA. Confira AQUI a publica¢do anterior.

*_‘A—.—-———-“_
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7.2.2. A condicdo de ser ou j& ter sido aluno de
graduacdo da UFCA ndo dispensa o candidato da
exigéncia de entrega de todos 0s documentos necessarios
para a solicitacdo de matricula.

7.2.3. Os documentos deverdo ser entregues em
fotocopias autenticadas ou em fotocdpias simples, e neste
caso, com o0s respectivos documentos originais para
conferéncia e validacdo. As fotocOpias sdo de obrigacao
do candidato, a UFCA ndo se responsabiliza pelas
mesmas.

7.2.4. Os candidatos (ampla concorréncia e cotas) que
realizarem solicitacdo de matricula deverdo consultar o
resultado parcial da andlise dos documentos
comprobatérios no site do SiSU na UFCA
http://sisu.ufca.edu.br, no dia 20 de junho de 2016.
7.2.5. Em caso de indeferimento, poderdo recorrer
administrativamente, no dia 22 de junho de 2016, no
local e horério especificados e divulgados no resultado
parcial no site http://sisu.ufca.edu.br, complementando
documentos para sanar sua(s) pendéncia(s).

7.2.6. Aqueles candidatos que tiverem seu pedido de
recurso indeferido, perderdo o direito de concorrer as
vagas, tornando-se sem efeito sua solicitacdo de
matricula, nos termos dos Arts. 34 e 35 da Portaria
Normativa n°® 21, de 5 de novembro de 2012, do
Ministério da Educacao.

7.2.7. Caso se comprove, a qualquer tempo, em
procedimento que assegure o contraditério e a ampla
defesa, a apresentacdo de documentos falsos ou
adulterados, informacBes inveridicas, a utilizacdo de
quaisquer meios ilicitos ou o descumprimento de normas
deste edital, o candidato serda excluido deste Processo
Seletivo e perdera o direito a vaga, tornando-se sem
efeito todos os atos decorrentes de sua matricula, sem
prejuizo das sangdes administrativas, civis e penais
eventualmente cabiveis.

7.3. O candidato convocado que concluiu o Ensino
Médio ou estudos equivalentes no exterior, devera
apresentar parecer de equivaléncia de estudos obtido em
Secretaria de Educacéo estadual ou distrital.

7.3.1. Os documentos em lingua estrangeira deverao
estar autenticados pela autoridade consular brasileira no
pais de origem e acompanhados da respectiva traducéo
oficial.

7.4. A solicitacdo de matricula (54, inciso 54) e a
confirmacdo de matricula (54, inciso 54) podera ser feita
por procuracdo especifica para este fim, desde que
assinada pelo candidato e com firma reconhecida em
cartério. A procuracdo original e copia de documento de
identificagdo oficial com foto do procurador ficardo
retidas junto a documentacdo do candidato.

7.5. A solicitacdio de matricula de candidatos
convocados menores de 18 anos podera ser feita por seus
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pais ou responsavel legal, mediante apresentacdo da
documentacdo comprobatéria, sem necessidade de
procuracao especifica.

7.6.  Todos os candidatos convocados, ou seu pai, mée
ou responsavel legalmente constituido, deverdo assinar
no ato da solicitacdo de matricula, o termo de ciéncia
onde constam:

a) Ciéncia da Lei N° 12.089, de 11/11/2009, que
proibe a ocupacgdo simultanea de vagas em universidades
publicas;

b) Ciéncia da Lei N° 12.711, de 29/08/2012, que
dispde sobre o ingresso nas universidades federais, dita
“Lei das Cotas™;

C) Ciéncia do Decreto N° 5.493, de 18/07/2005, que
no Art. 2°, § 3° proibe a concessdo de bolsa de estudo
vinculada ao PROUNI para candidato matriculado em
instituicdo publica e gratuita de ensino superior;

d) Condicgdes ou restricBes constantes nas normas
vigentes na UFCA.

e) Da veracidade das informacBGes e documentos
apresentados por ele neste Processo Seletivo.

7.7. O ndo comparecimento do candidato para a
solicitacdo de matricula nas datas e horarios divulgados,
em qualquer convocacdo deste Processo Seletivo,
implicard perda da vaga e exclusdo de todas as
convocagdes posteriores, ndo havendo possibilidade de
solicitacdo de matricula fora de prazo.

7.8.  Os candidatos as modalidades de cota L1 e L2
descritos no item 53 deste Edital deverdo apresentar
documentos comprobatérios de renda familiar bruta de
acordo com a Portaria Normativa n° 18, de 11/10/2012 e
Anexo | deste Edital.

7.8.1. A comprovacdo de renda podera ser efetuada, de
maneira alternativa ao estabelecido no Anexo | deste
edital, através da apresentacdo da Folha Resumo do
Cadastro Unico (Cad Unico), obtido nos CRAS das
Prefeituras do municipio do candidato, em conformidade
com 0 que estabelece a portaria MEC n° 19, de 6 de
novembro de 2014. A Folha Resumo devera estar com 0s
dados de cadastro da familia atualizados ha pelo menos 2
anos.

7.9. A Confirmacdo de Matricula da qual trata o
inciso 54 do item 54 é reservada exclusivamente aqueles
candidatos que efetivaram a Solicitacdo de Matricula da
qual trata o inciso 54 do mesmo item e que no resultado
final foram classificados. Deverd ser realizada
necessariamente durante o periodo estabelecido no
cronograma deste edital.

7.10. N&o serd aceita, em nenhuma hipdtese,
Confirmagdo de Matricula da qual trata o inciso 54 do
item 54 por procuragdo cuja firma ndo tenha sido
devidamente reconhecida em cartorio.

I e e


http://sisu.ufca.edu.br/
http://sisu.ufca.edu.br/

SIS

7.11. Para realizar a Confirmagdo de Matricula, o
candidato (ou o seu procurador legalmente constituido
para este fim) devera procurar a DIAP — Divisdo de
Informagdo, Atendimento e Protocolo do Campus de
Barbalha, para assinar a Ata de Confirmacdo de
Matricula, nos dias 08 e 09 de agosto de 2016, no
horario das 08h as 12h e das 13h as 17h.

7.11.1. E obrigacio do candidato certificar-se que o
documento assinado no ato da Confirmacao de Matricula
é de fato a Ata de Confirmacdo de Matricula.

7.12. Caso o candidato ndo realize integralmente as
trés etapas de matricula previstas no item 54, serd
declarada a perda definitiva de sua vaga, que podera ser
preenchida imediatamente pela Pré-Reitoria de Ensino da
UFCA, através de chamadas de lista de espera.

8. DOS CASOS OMISSOS

8.1.  As circunstancias ndo previstas neste Edital serdo
deliberadas pela Pré-Reitora de Ensino da Universidade
Federal do Cariri.

9. DISPOSICOES FINAIS

9.1. O candidato podera obter informag6es adicionais
sobre as orientagBes para realizagdo do processo seletivo
pelo correio eletronico: admissao.proen@ufca.edu.br e
cca.proen@ufca.edu.br, nos dias Uteis, nos horarios das
9h &s 12h e das 13h as 17h.

9.2. Este Edital entra em vigor na data de sua
publicacéo.

10. DO CRONOGRAMA

Atividade Periodo
Inscrigbes exclusivamente via | 30 de maio a 02 de
internet no enderego eletronico: junho de 2016
http://sisu.mec.gov.br/

Resultado divulgado no |06 de junho de 2016
endereco eletronico:
http://sisu.mec.gov.br/

Manifestagcdo de interesse em |06 a 17 de junho de
participar da Lista de Espera 2016
exclusivamente via internet no

endereco eletrénico:
http://sisu.mec.gov.br/

Preenchimento de ficha | 07 a 14 de junho de
cadastral via internet no 2016
enderego eletronico
http://forms.ufca.edu.br

Solicitacdo de matricula dos |10, 13 e 14 de junho
candidatos selecionados de 2016
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da analise
publicado  no
eletrénico

Resultado
documental
endereco
http://sisu.ufca.edu.br
Recurso (entrega
documentacgdes pendentes)
Resultado do Recurso e
Resultado final da solicitagédo de
matricula publicado no
endereco eletrdnico
http://sisu.ufca.edu.br
Confirmagdo  presencial de
matricula na DIAP do campus
do respectivo curso para o
ingresso em 2016.2

20 de junho de 2016

de |22 de junho de 2016

30 de junho de 2016

08 e 09 de agosto de
2016

ANEXO | - DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA
MATRICULA

AC — Ampla concorréncia;

L1 - Candidatos que tenham cursado integralmente o
ensino médio em escolas publicas com renda bruta
familiar por pessoa igual ou inferior a 1,5 salério-
minimo (Lei n® 12.711/2012);

L2 — Candidatos que tenham cursado integralmente o
ensino médio em escolas publicas com renda bruta
familiar por pessoa igual ou inferior a 1,5 salario-
minimo autodeclarados pretos, pardos e indigenas
(Lei n°12.711/2012);

L3 — Candidatos que, independentemente da renda
(art. 14, 11, Portaria Normativa n°® 18/2012), tenham
cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas (Lei n° 12.711/2012);

L4 — Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou
indigenas que, independentemente da renda (art. 14,
I1, Portaria Normativa n°® 18/2012), tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei
n° 12.711/2012);

1. Todos os candidatos, independente do tipo
de cota, devem entregar para solicitagdo de
matricula:

- documento de identificacdo oficial com
foto (exemplo: RG, CNH, carteira de
trabalho...).

AC - CPF OU Comprovante de situacdo
cadastral no CPF (Cadastro de Pessoa
Fisica) do candidato (original impresso a
partir do sitio da Receita Federal do Brasil:
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoe
s/ATCTA/CPF/ConsultaPublica.asp),
emitido nos ultimos 30 (trinta) dias.
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- titulo de eleitor, para maiores de 18
(dezoito) anos.

- historico escolar do ensino médio.

- certificado de concluséo de ensino médio.

- certificado de reservista ou atestado de
alistamento militar, para brasileiros maiores
de 18 (dezoito) anos, do sexo masculino. O
candidato com idade superior a 46 (quarenta
e seis) anos de idade ou que completara 46
anos em 2016, estd dispensado da
apresentacdo do documento.

- Confirmacédo de envio da ficha cadastral
recebida pelo candidato no e-mail
cadastrado no  http://forms.ufca.edu.br,
conforme item 7.1, inciso | deste Edital.

Observacdo: Caso o(a) candidato(a)
tenha alterado seu nome civil e haja
divergéncia de nome entre  0s
documentos acima  descritos, 0(a)
candidato(a) deverad entregar documento
comprobatorio de mudancga. Ex. Certiddo
de casamento, cépia de processo judicial
com nova certiddo de nascimento etc.

1. Todos os candidatos, independente do tipo
de cota, devem entregar para solicitacdo de
matricula:

- documento de identificacdo oficial com
foto (exemplo: RG, CNH, carteira de
trabalho...).

- CPF OU Comprovante de situacao
cadastral no CPF (Cadastro de Pessoa
Fisica) do candidato (original impresso a
partir do sitio da Receita Federal do Brasil:
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoe
s/ATCTA/CPF/ConsultaPublica.asp),
emitido nos ultimos 30 (trinta) dias.

- titulo de eleitor, para maiores de 18
(dezoito) anos.

- historico escolar do ensino médio.

- certificado de conclusdo de ensino médio.

- certificado de reservista ou atestado de
alistamento militar, para brasileiros maiores
de 18 (dezoito) anos, do sexo masculino. O
candidato com idade superior a 46 (quarenta
e seis) anos de idade ou que completara 46
anos em 2016, estd dispensado da
apresentacdo do documento.

- Confirmacédo de envio da ficha cadastral
recebida pelo candidato no e-mail

*_‘A—.—-———-“_

cadastrado no  http://[forms.ufca.edu.br,
conforme item 7.1, inciso | deste Edital.

Observacdo: Caso o(a) candidato(a)
tenha alterado seu nome civil e haja
divergéncia de nome entre  0S
documentos acima  descritos, 0(a)
candidato(a) devera entregar documento
comprobatorio de mudanca. Ex. Certidao
de casamento, copia de processo judicial
com nova certiddo de nascimento etc.

2. Declaracdo de haver concluido
integralmente 0 ensino médio em escola
publica, para os candidatos cotistas
oriundos de escola publica,
disponibilizada no site da UFCA
(http://sisu.ufca.edu.br).

2.1. Caso o candidato se enquadre
em algumas das seguintes hipdteses: a)
cursos regulares ou no ambito da
modalidade de Educacdo de Jovens e
Adultos; b) Certificacdo de Concluséo do
Ensino Médio com base no resultado do
Exame Nacional do Ensino Médio —
ENEM; c) exame nacional para
certificacdo de competéncias de jovens e
adultos; d) exames de certificacdo de
competéncia ou de avaliacdo de jovens e
adultos realizados pelos sistemas
estaduais de ensino; além da declaracédo
de ter cursado integralmente o ensino
medio em escola publica, devera entregar
copia do historico escolar do ensino
médio regular ainda que
parcial/incompleto.

3. Ficha devidamente preenchida e assinada
do  ndcleo  familiar _do  candidato
disponibilizada no site  da UFCA
(http://sisu.ufca.edu.br).

3.1. Anexar cOpia de documento de
identificagdo oficial com foto de cada
membro do nudcleo familiar maior de 18
(dezoito) anos. Para os menores de 18
(dezoito) anos, anexar a certiddo de
nascimento.

4. A comprovagdo de renda familiar bruta
mensal descrita no item 5. e subitens abaixo
do rol de documentos desta cota podera ser
substituida pela FOLHA RESUMO do

Cadastro Unico (CadUnico) assinada pelo
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emitente e pelo responsavel familiar, obtido
nas sedes dos CadUnicos (Bolsa Familia) e
CRAS da Prefeitura do municipio do
Candidato. Esta FOLHA RESUMO devera
estar com dados de cadastro da familia
atualizados ha pelo menos 2 anos.

5. Documentos necessarios para a
COMPROVACAO DA RENDA
FAMILIAR BRUTA MENSAL de cada um
dos membros declarados na composicdo do
nucleo familiar.

L1

5.1. Imposto de Renda Pessoa Fisica
(copia): Formulario completo da Declaracéo
de Ajuste Anual do Imposto de Renda
Pessoa Fisica Exercicio 2016, Ano
Calendario 2015 e respectivo recibo de
entrega a Receita Federal, DE TODAS AS
PESSOAS MAIORES DE 18 ANOS
DESCRITAS NO QUADRO DA
COMPOSICAO FAMILIAR que facam a
declaragdo e da respectiva notificagdo de
restituicdo, quando houver OU declaracéo de
isencdo do imposto de renda de pessoa
fisica, constante na pagina eletrnica:
http://sisu.ufca.edu.br. Em caso de atividade
rural, deverd ser apresentado o anexo do
Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ
Exercicio 2016, Ano Calendéario 2015 OU
declaragdo de isencdo do imposto de renda
de pessoa fisica, constante na pagina
eletrénica: http://sisu.ufca.edu.br.

5.2. Comprovantes de Rendimentos
dos trés meses anteriores a data de inscrigdo
do candidato no SiSU (FEVEREIRO,
MARCO E ABRIL DE 2016). Dentre os
documentos abaixo relacionados, entregar
aquele(s) que comprove(m) 0o(s)
rendimento(s) declarado(s), no processo
seletivo, de TODOS os membros da familia.

5.2.1. Trabalhadores do mercado
formal ou assalariados  (Celetistas,
Servidores Publicos Municipais,

Estaduais ou Federais civis e militares):

- Fotocopia da Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social (CTPS) atualizada
(paginas  referentes a identificacdo,

qualificacdo civil, alteracdo salarial, ultimo
contrato de trabalho com a pégina seguinte
em branco e anotacdes gerais).

- Contracheques dos 3 (trés) meses
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anteriores a data de inscricdo do candidato
no SiSU (FEVEREIRO, MARCO E ABRIL
DE 2016);

- CTPS registrada e atualizada ou
carné do INSS com recolhimento em dia, no
caso de empregada doméstica;

- Caso o candidato ou membro do
nacleo familiar maior de 18 (dezoito) anos
ndo possua CTPS poderd apresentar uma
declaragdo na qual conste que ndo a possui,
constante na pagina: (http://sisu.ufca.edu.br).

5.2.2. Atividade rural:
. Pessoa Juridica:

- Declaragdo de Imposto de Renda
Pessoa Juridica — IRPJ Exercicio 2016, Ano
Calendario 2015 acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil;

- Quaisquer declaragdes tributarias
referentes a pessoas juridicas vinculadas ao
candidato ou a membros da familia, quando
for o caso;

- Copias de extratos bancérios dos
trés meses anteriores a data de inscricdo do
candidato no SiSU (FEVEREIRO, MARCO
E ABRIL DE 2016), pelo menos, da pessoa
fisica e das pessoas juridicas vinculadas;

- Notas fiscais de vendas;

. Pessoa Fisica:

- Declaragéo do sindicato rural e/ou
Cooperativa, constando os seguintes dados:
endereco e telefone da sede do sindicato
e/ou Cooperativa, CNPJ do sindicato e/ou
Cooperativa, home do agricultor e valor da
sua Renda Bruta Mensal referente aos 3
(trés) meses anteriores a data de inscricdo do
candidato no SiSU (FEVEREIRO, MARCO
E ABRIL DE 2016), devendo estar assinada
e carimbada por funcionario do sindicato
OU declaracdo informando a Renda Bruta
Mensal do agricultor referente aos 3 (trés)
meses anteriores & data de inscrigdo do
candidato no SiSU, conforme modelo
constante na pagina eletronica:
http://sisu.ufca.edu.br;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (paginas referentes a identificacéo,
qualificacdo civil, alteracdo salarial, ultimo
contrato de trabalho com a péagina seguinte
em branco e anotacdes gerais);

- Caso o candidato ou membro do
nacleo familiar maior de 18 (dezoito) anos
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ndo possua CTPS poderd apresentar uma
declaragdo na qual conste que ndo a possuli,
constante na pagina: (http://sisu.ufca.edu.br).

5.2.3. Aposentados, pensionistas e
demais beneficios do INSS:

- Copias de extratos dos 3 (trés)
meses anteriores a data de inscricdo do
candidato no SiSU (FEVEREIRO, MARCO
E ABRIL DE 2016) de pagamento de
beneficio (detalhamento de crédito ou
HISCRE disponivel nas agéncias do INSS);

- Copias de extratos bancérios de
conta corrente dos 3 (trés) meses anteriores
a data de inscricdo do candidato no SiSU
(FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE
2016).

- Fotocopia da Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social (CTPS) atualizada
(paginas  referentes a identificag&o,
qualificacdo civil, alteracdo salarial, ultimo
contrato de trabalho com a pégina seguinte
em branco e anotagdes gerais).

5.2.4. Trabalhadores informais,
auténomos ou profissionais liberais:

- Quaisquer declaragfes tributarias
referentes a pessoas juridicas vinculadas ao
candidato ou a membros de sua familia,
quando for o caso;

- Guias de recolhimento ao INSS com
comprovante de pagamento do ultimo més
anterior a data de inscricdo do candidato no
SiSU (ABRIL DE 2016), compativeis com a
renda declarada;

- Copias de extratos bancarios de
conta corrente dos trés meses anteriores a
data de inscricdo do candidato no SiSU
(FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE
2016);

- Declaragdo do contratante (caso
haja), constando o valor da remuneragéo;

- Declaracdo de préprio punho
informando a atividade exercida e o
rendimento médio mensal;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (paginas referentes a identificacao,
qualificacdo civil, alteracdo salarial, ultimo
contrato de trabalho com a pégina seguinte
em branco e anotacdes gerais);

- Caso o candidato ou membro do
nicleo familiar maior de 18 (dezoito) anos
ndo possua CTPS podera apresentar uma
declaragédo na qual conste que ndo a possuli,
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constante na pagina: (http://sisu.ufca.edu.br).

5.2.5. Rendimentos de aluguel ou
arrendamento de bens méveis e imoveis:

- Copias de extratos bancérios de
conta corrente dos 3 (trés) meses anteriores a
data de inscricdo do candidato no SiSU
(FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE
2016)).

- Contrato de locacdo ou
arrendamento devidamente registrado em
cartério acompanhado dos trés ultimos
comprovantes de recebimentos anteriores a
data de inscricdo do candidato no SiSU
referentes aos meses de FEVEREIRO,
MARCO E ABRIL DE 2016.

5.2.6. Proprietarios de empresa ou
microempresas:

- Declaragdo contébil de retirada de
pro-labore e declaragdo de Imposto de
Renda Pessoa Juridica, no caso de
proprietarios de empresa ou microempresa.

5.2.7. Candidato ou familiar que
receba pensdo alimenticia ou auxilio
financeiro de terceiros:

- Documento comprobatério de
pensdo alimenticia (contracheque, extrato
bancario, etc.) dos 3 (trés) meses anteriores a
data de inscricdo do candidato no SiSU
(FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE
2016). Em caso de auxilio financeiro/penséo
fornecida por acordo verbal, 0

candidato devera fornecer declaracdo
assinada pela parte cedente onde conste o
valor da pensdo paga dos 3 (trés) meses
anteriores a data de inscricdo do candidato
no SiSU (FEVEREIRO, MARCO E ABRIL
DE 2016).

52.8. Candidato ou familiar
desempregado ou que nunca trabalhou:

- Declaracao informando o tempo em
que se encontra fora do mercado formal de
trabalho e como tem se mantido de cada
membro  desempregado.  Deverd  ser
apresentada a Carteira de Trabalho, para
comprovar o desemprego (paginas referentes
a identificacdo, qualificacdo civil, alteracdo
salarial, Ultimo contrato de trabalho com a
pagina seguinte em branco e anotacdes
gerais). Em caso de desemprego recente,

*_‘A—.—-———-“_
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apresentar também a Rescisdo de Contrato e
comprovante do recebimento do auxilio-
desemprego.

- Caso o candidato ou membro do
nucleo familiar maior de 18 (dezoito) anos
ndo possua CTPS poderd apresentar uma
declaragdo na qual conste que ndo a possuli,
constante na pagina: (http://sisu.ufca.edu.br).

5.2.9. Microempreendedor Individual
(MEI):

- Quaisquer declaragdes tributarias
referentes a atividade de
microempreendedor;

- Guias de recolhimento ao INSS
com comprovante de pagamento do Gltimo
més anterior & data de inscricdo do candidato
no SiSU (ABRIL DE 2016), compativeis
com a renda declarada;

- Copias de extratos bancarios dos
trés (3) meses anteriores a data de inscrigdo
do candidato no SiSU (FEVEREIRO,
MARCO E ABRIL DE 2016).
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1. Todos os candidatos, independente do tipo
de cota, devem entregar para solicitacdo de
matricula:

- documento de identificacdo oficial com foto
(exemplo: RG, CNH, carteira de trabalho...).

- CPF OU Comprovante de situacéo cadastral
no CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) do
candidato (original impresso a partir do sitio
da Receita Federal do Brasil:
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes
/ATCTA/CPFE/ConsultaPublica.asp), emitido
nos Gltimos 30 (trinta) dias.

- titulo de eleitor, para maiores de 18
(dezoito) anos.

- historico escolar do ensino médio.

- certificado de conclusdo de ensino médio.

- certificado de reservista ou atestado de
alistamento militar, para brasileiros maiores
de 18 (dezoito) anos, do sexo masculino. O
candidato com idade superior a 46 (quarenta
e seis) anos de idade ou que completard 46
anos em 2016, est4d dispensado da
apresentacdo do documento.

- Confirmagéo de envio da ficha cadastral
recebida pelo candidato no e-mail cadastrado
no http:/forms.ufca.edu.br, conforme item
7.1, inciso | deste Edital.

Observacdo: Caso o(a) candidato(a) tenha
alterado seu nome civil e haja divergéncia de
nome entre os documentos acima descritos,
o(a) candidato(a) devera entregar documento
comprobatorio de mudanca. Ex. Certidao de
casamento, cdpia de processo judicial com
nova certiddo de nascimento etc.

2. Declaracdo de haver concluido
integralmente 0 ensino_médio em escola
publica, para os candidatos cotistas oriundos
de escola publica, disponibilizada no site da
UFCA (http://sisu.ufca.edu.br).

2.1. Caso o candidato se enquadre
em algumas das seguintes hipéteses: a)
cursos regulares ou no ambito da modalidade
de Educacdo de Jovens e Adultos; b)
Certificacdo de Conclusdo do Ensino Médio
com base no resultado do Exame Nacional do
Ensino Médio — ENEM; c) exame nacional
para certificacdo de competéncias de jovens e
adultos; d) exames de certificacdo de
competéncia ou de avaliacdo de jovens e
adultos realizados pelos sistemas estaduais de
ensino; além da declaracdo de ter cursado
integralmente o ensino médio em escola
publica, devera entregar copia do historico
escolar do ensino médio regular ainda que
parcial/incompleto.

3. Termo de autodeclaracdo de cor
preenchido e assinado conforme modelo
disponivel no site da UFCA
(http://sisu.ufca.edu.br).

4. Ficha devidamente preenchida e assinada
do  ndcleo  familiar do  candidato
disponibilizada no  site  da UFCA
(http://sisu.ufca.edu.br).

4.1. Anexar cOpia de documento de
identificacdo oficial com foto de cada
membro do nucleo familiar maior de 18
(dezoito) anos. Para o0s menores de 18
(dezoito) anos, anexar a certiddo de
nascimento.

5. A comprovacdo de renda familiar bruta
mensal descrita no item 6. e subitens abaixo
do rol de documentos desta cota podera ser
substituida pela FOLHA RESUMO do
Cadastro Unico (CadUnico) assinada pelo
emitente e pelo responsavel familiar, obtido
nas sedes dos CadUnicos (Bolsa Familia) e
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CRAS da Prefeitura do municipio do
Candidato. Esta FOLHA RESUMO devera
estar com dados de cadastro da familia
atualizados ha pelo menos 2 anos.

6. Documentos necessarios para a
COMPROVACAO DA RENDA
FAMILIAR BRUTA MENSAL de cada um
dos membros declarados na composicdo do
nacleo familiar.

6.1. Imposto de Renda Pessoa Fisica
(copia): Formulario completo da Declaracdo
de Ajuste Anual do Imposto de Renda Pessoa
Fisica Exercicio 2016, Ano Calendéario 2015
e respectivo recibo de entrega a Receita
Federal, DE TODAS AS PESSOAS
MAIORES DE 18 ANOS DESCRITAS NO
QUADRO DA COMPOSICAO
FAMILIAR que fagam a declaracdo e da
respectiva notificacdo de restituicdo, quando
houver OU declaracédo de isencdo do imposto
de renda de pessoa fisica, constante na pagina
eletronica: http://sisu.ufca.edu.br. Em caso de
atividade rural, deverd ser apresentado o
anexo do Imposto de Renda Pessoa Juridica —
IRPJ Exercicio 2016, Ano Calendario 2015
OU declaracdo de isencdo do imposto de
renda de pessoa fisica, constante na pagina
eletronica: http://sisu.ufca.edu.br.

6.2. Comprovantes de Rendimentos
dos trés meses anteriores a data de inscricdo
do candidato no SiSU (FEVEREIRO,
MARCO E ABRIL DE 2016). Dentre os
documentos abaixo relacionados, entregar
aquele(s) que comprove(m) o(s)
rendimento(s) declarado(s), no processo
seletivo, de TODOS os membros da familia.

L2

6.2.1. Trabalhadores do mercado formal ou
assalariados (Celetistas, Servidores
Publicos  Municipais, Estaduais ou
Federais civis e militares):

- Fotocopia da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS) atualizada
(paginas  referentes a  identificagdo,
qualificacdo civil, alteracdo salarial, Gltimo
contrato de trabalho com a pégina seguinte
em branco e anotacdes gerais).

- Contracheques dos 3 (trés) meses
anteriores a data de inscricdo do candidato no
SiSU (FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE
2016);

- CTPS registrada e atualizada ou
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carné do INSS com recolhimento em dia, no
caso de empregada doméstica;

- Caso o candidato ou membro do
nicleo familiar maior de 18 (dezoito) anos
ndo possua CTPS podera apresentar uma
declaragdo na qual conste que ndo a possui,
constante na pagina: (http://sisu.ufca.edu.br).

6.2.2. Atividade rural:

. Pessoa Juridica:

- Declaragdo de Imposto de Renda
Pessoa Juridica — IRPJ Exercicio 2016, Ano
Calendario 2015 acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil;

- Quaisquer declaragdes tributarias
referentes a pessoas juridicas vinculadas ao
candidato ou a membros da familia, quando
for o caso;

- Copias de extratos bancérios dos
trés meses anteriores a data de inscri¢cdo do
candidato no SiSU (FEVEREIRO, MARCO
E ABRIL DE 2016), pelo menos, da pessoa
fisica e das pessoas juridicas vinculadas;

- Notas fiscais de vendas;

. Pessoa Fisica:

- Declaragdo do sindicato rural e/ou
Cooperativa, constando os seguintes dados:
endereco e telefone da sede do sindicato e/ou
Cooperativa, CNPJ do sindicato e/ou
Cooperativa, nome do agricultor e valor da
sua Renda Bruta Mensal referente aos 3 (trés)
meses anteriores a data de inscricdo do
candidato no SiSU (FEVEREIRO, MARCO
E ABRIL DE 2016), devendo estar assinada e
carimbada por funcionario do sindicato OU
declaragdo informando a Renda Bruta
Mensal do agricultor referente aos 3 (trés)
meses anteriores a data de inscricdo do
candidato no SiSU, conforme modelo
constante na pagina eletronica:
http://sisu.ufca.edu.br;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (paginas referentes a identificacéo,
qualificacdo civil, alteracdo salarial, Gltimo
contrato de trabalho com a pégina seguinte
em branco e anotacdes gerais);

- Caso o0 candidato ou membro do
nacleo familiar maior de 18 (dezoito) anos
ndo possua CTPS podera apresentar uma
declaragdo na qual conste que ndo a possuli,
constante na pagina: (http://sisu.ufca.edu.br).

6.2.3. Aposentados, pensionistas e

demais beneficios do INSS:
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- Copias de extratos dos 3 (trés)
meses anteriores a data de inscricdo do
candidato no SiSU (FEVEREIRO, MARCO
E ABRIL DE 2016) de pagamento de
beneficio (detalhamento de crédito ou
HISCRE disponivel nas agéncias do INSS);

- Copias de extratos bancérios de
conta corrente dos 3 (trés) meses anteriores a
data de inscricdo do candidato no SiSU
(FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE
2016).

- Fotocopia da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS) atualizada
(paginas  referentes a  identificag&o,
qualificacdo civil, alteragdo salarial, ultimo
contrato de trabalho com a pégina seguinte
em branco e anotagdes gerais).

6.2.4. Trabalhadores informais,
autbnomos ou profissionais liberais:

- Quaisquer declaragbes tributarias
referentes a pessoas juridicas vinculadas ao
candidato ou a membros de sua familia,
guando for o caso;

- Guias de recolhimento ao INSS com
comprovante de pagamento do Gltimo més
anterior a data de inscricdo do candidato no
SiSU (ABRIL DE 2016), compativeis com a
renda declarada;

- Cépias de extratos bancarios de conta
corrente dos trés meses anteriores a data de
inscriciko do  candidato no  SiSU
(FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE
2016);

- Declaragdo do contratante (caso
haja), constando o valor da remunerag&o;

- Declaragdo de préprio punho
informando a atividade exercida e o
rendimento médio mensal;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (paginas referentes a identificacéo,
qualificacdo civil, alteracdo salarial, Ultimo
contrato de trabalho com a pagina seguinte
em branco e anotacGes gerais);

- Caso o candidato ou membro do
nacleo familiar maior de 18 (dezoito) anos
ndo possua CTPS podera apresentar uma
declaracdo na qual conste que ndo a possui,
constante na pagina: (http://sisu.ufca.edu.br).

6.2.5. Rendimentos de aluguel ou
arrendamento de bens mdveis e imoveis:

- Copias de extratos bancarios de

conta corrente dos 3 (trés) meses anteriores a
data de inscricdo do candidato no SiSU
(FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE
2016)).

- Contrato de locacdo ou
arrendamento devidamente registrado em
cartério acompanhado dos trés Gltimos
comprovantes de recebimentos anteriores a
data de inscricdo do candidato no SiSU
referentes aos meses de FEVEREIRO,
MARCO E ABRIL DE 2016.

6.2.6. Proprietarios de empresa ou
microempresas:

- Declaragdo contébil de retirada de
pré-labore e declaragdo de Imposto de Renda
Pessoa Juridica, no caso de proprietarios de
empresa ou microempresa.

6.2.7. Candidato ou familiar que
receba pensdo alimenticia ou auxilio
financeiro de terceiros:

- Documento comprobatério de
pensdo alimenticia (contracheque, extrato
bancario, etc.) dos 3 (trés) meses anteriores a
data de inscricdo do candidato no SiSU
(FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE
2016). Em caso de auxilio financeiro/penséo
fornecida por acordo verbal, o candidato
devera fornecer declaracdo assinada pela
parte cedente onde conste o valor da pensédo
paga dos 3 (trés) meses anteriores a data de
inscricdko do candidato no  SiSU
(FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE
2016).

6.2.8. Candidato ou  familiar
desempregado ou que nunca trabalhou:

- Declaragdo informando o tempo em
gue se encontra fora do mercado formal de
trabalho e como tem se mantido de cada
membro  desempregado.  Deverd  ser
apresentada a Carteira de Trabalho, para
comprovar o desemprego (paginas referentes
a identificacdo, qualificagdo civil, alteracdo
salarial, dltimo contrato de trabalho com a
pagina seguinte em branco e anotacOes
gerais). Em caso de desemprego recente,
apresentar também a Rescisdo de Contrato e
comprovante do recebimento do auxilio-
desemprego.

- Caso o0 candidato ou membro do
nacleo familiar maior de 18 (dezoito) anos
ndo possua CTPS podera apresentar uma
declaracdo na qual conste que ndo a possuli,
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constante na pagina: (http://sisu.ufca.edu.br).
6.2.9. Microempreendedor Individual
(MEI):

L2

- Quaisquer declaracdes tributarias
referentes a atividade de microempreendedor;

- Guias de recolhimento ao INSS
com comprovante de pagamento do ultimo
més anterior a data de inscri¢do do candidato
no SiSU (ABRIL DE 2016), compativeis
com a renda declarada;

- Copias de extratos bancérios dos
trés (3) meses anteriores a data de inscricdo
do candidato no SiSU (FEVEREIRO,
MARCO E ABRIL DE 2016).

L3

1. Todos os candidatos, independente do tipo
de cota, devem entregar para solicitacéo de
matricula:

- documento de identificacdo oficial com foto
(exemplo: RG, CNH, carteira de trabalho...).

- CPF OU Comprovante de situacéo cadastral
no CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) do
candidato (original impresso a partir do sitio
da Receita Federal do Brasil:
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes
[ATCTA/CPFE/ConsultaPublica.asp), emitido
nos ultimos 30 (trinta) dias.

- titulo de eleitor, para maiores de 18
(dezoito) anos.

- histérico escolar do ensino médio.

- certificado de conclusdo de ensino médio.

- certificado de reservista ou atestado de
alistamento militar, para brasileiros maiores
de 18 (dezoito) anos, do sexo masculino. O
candidato com idade superior a 46 (quarenta
e seis) anos de idade ou que completara 46
anos em 2016, esta dispensado da
apresentacdo do documento.

- Confirmagdo de envio da ficha cadastral
recebida pelo candidato no e-mail cadastrado
no http://forms.ufca.edu.br, conforme item
7.1, inciso | deste Edital.

Observacéo: Caso o(a) candidato(a) tenha
alterado seu nome civil e haja divergéncia de
nome entre 0s documentos acima descritos,
o(a) candidato(a) devera entregar documento
comprobatorio de mudanca. Ex. Certiddo de
casamento, cOpia de processo judicial com
nova certiddo de nascimento etc.

2. Declaracdo de haver concluido
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integralmente o ensino médio em escola
publica, para os candidatos cotistas oriundos
de escola publica, disponibilizada no site da
UFCA (http://sisu.ufca.edu.br).

2.1. Caso o candidato se enquadre em
algumas das seguintes hipoteses: a) cursos
regulares ou no dmbito da modalidade de
Educacéo de Jovens e Adultos; b)
Certificacdo de Conclusdo do Ensino Médio
com base no resultado do Exame Nacional do
Ensino Médio — ENEM; ¢) exame nacional
para certificacdo de competéncias de jovens e
adultos; d) exames de certificacdo de
competéncia ou de avaliagdo de jovens e
adultos realizados pelos sistemas estaduais de
ensino; além da declaracdo de ter cursado
integralmente o ensino médio em escola
publica, devera entregar copia do histérico
escolar do ensino médio regular ainda que
parcial/incompleto.

L4

1. Todos os candidatos, independente do tipo
de cota, devem entregar para solicitacéo de
matricula:

- documento de identificac&o oficial com foto
(exemplo: RG, CNH, carteira de trabalho...).

- CPF OU Comprovante de situacdo cadastral
no CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) do
candidato (original impresso a partir do sitio
da Receita Federal do Brasil:
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes
[ATCTA/CPF/ConsultaPublica.asp), emitido
nos ultimos 30 (trinta) dias.

- titulo de eleitor, para maiores de 18
(dezoito) anos.

- histérico escolar do ensino médio.

- certificado de conclusdo de ensino médio.

- certificado de reservista ou atestado de
alistamento militar, para brasileiros maiores
de 18 (dezoito) anos, do sexo masculino. O
candidato com idade superior a 46 (quarenta
e seis) anos de idade ou que completara 46
anos em 2016, estd dispensado da
apresentacdo do documento.

- Confirmacdo de envio da ficha cadastral
recebida pelo candidato no e-mail cadastrado
no http:/forms.ufca.edu.br, conforme item
7.1, inciso | deste Edital.

Observacéo: Caso o(a) candidato(a) tenha

alterado seu nome civil e haja divergéncia de
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nome entre os documentos acima descritos,
o(a) candidato(a) devera entregar documento
comprobatorio de mudanga. Ex. Certiddo de
casamento, copia de processo judicial com
nova certiddo de nascimento etc.

2. Declaracdo de haver concluido
integralmente o ensino médio em escola
publica, para os candidatos cotistas oriundos
de escola publica, disponibilizada no site da
UFCA (http://sisu.ufca.edu.br).

2.1. Caso o candidato se enquadre em
algumas das seguintes hipoteses: a) cursos
regulares ou no &mbito da modalidade de
Educacdo de Jovens e Adultos; b)
Certificacdo de Concluséo do Ensino Médio
com base no resultado do Exame Nacional do
Ensino Médio — ENEM; c) exame nacional
para certificagdo de competéncias de jovens e
adultos; d) exames de certificagdo de
competéncia ou de avaliacdo de jovens e
adultos realizados pelos sistemas estaduais de
ensino; além da declaragdo de ter cursado
integralmente o ensino medio em escola
publica, devera entregar copia do historico
escolar do ensino médio regular ainda que
parcial/incompleto.

3. Termo de autodeclaracdo de cor
preenchido e assinado conforme modelo
disponivel no site da UFCA
(http://sisu.ufca.edu.br).

ANEXO Il - DQCUMENTACAO
COMPROBATORIA DE RENDA PARA
DESEMPATE

1. Ficha devidamente preenchida e assinada do nucleo
familiar do candidato disponibilizada no site da UFCA
(http://sisu.ufca.edu.br).

1.1. Anexar copia de documento de identificacdo oficial
com foto de cada membro do nucleo familiar maior de 18
(dezoito) anos. Para os menores de 18 (dezoito) anos,
anexar a certidao de nascimento.

2. A comprovagéo de renda familiar bruta mensal descrita
no item 3. e subitens abaixo do rol de documentos desta
cota podera ser substituida pela FOLHA RESUMO do
Cadastro Unico (CadUnico) assinada pelo emitente e
pelo responsavel familiar, obtido nas sedes dos
CadUnicos (Bolsa Familia) e CRAS da Prefeitura do
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municipio do Candidato. Esta FOLHA RESUMO
deverd estar com dados de cadastro da familia
atualizados ha pelo menos 2 anos.

3. Documentos necessarios para a COMPROVACAO
DA RENDA FAMILIAR BRUTA MENSAL de cada
um dos membros declarados na composi¢do do ndcleo
familiar.

3.1. Imposto de Renda Pessoa Fisica (cOpia):
Formulério completo da Declaracdo de Ajuste Anual do
Imposto de Renda Pessoa Fisica Exercicio 2016, Ano
Calendario 2015 e respectivo recibo de entrega a
Receita Federal, DE TODAS AS PESSOAS
MAIORES DE 18 ANOS DESCRITAS NO QUADRO
DA COMPOSICAO FAMILIAR que facam a
declaracdo e da respectiva notificacdo de restituicéo,
guando houver OU declaracdo de isen¢do do imposto de
renda de pessoa fisica, constante na pagina eletrnica:
http://sisu.ufca.edu.br. Em caso de atividade rural, devera
ser apresentado o anexo do Imposto de Renda Pessoa
Juridica — IRPJ Exercicio 2016, Ano Calendario 2015
OU declaracéo de isen¢do do imposto de renda de pessoa
fisica, constante na pagina eletronica:
http://sisu.ufca.edu.br.

3.2. Comprovantes de Rendimentos dos trés meses
anteriores a data de inscricdo do candidato no SiSU
(FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE 2016). Dentre o0s
documentos abaixo relacionados, entregar aquele(s) que
comprove(m) o(s) rendimento(s) declarado(s), no
processo seletivo, de TODOS os membros da familia.

3.2.1. Trabalhadores do mercado formal ou
assalariados (Celetistas, Servidores Publicos
Municipais, Estaduais ou Federais civis e militares):

- FotocoOpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS) atualizada (paginas referentes a
identificac&o, qualificacdo civil, alteracdo salarial, ultimo
contrato de trabalho com a pégina seguinte em branco e
anotacg0es gerais).

- Contracheques dos 3 (trés) meses anteriores a
data de inscricdo do candidato no SiSU (FEVEREIRO,
MARCO E ABRIL DE 2016);

- CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS
com recolhimento em dia, no caso de empregada
domeéstica;

- Caso o candidato ou membro do nucleo familiar
maior de 18 (dezoito) anos ndo possua CTPS podera
apresentar uma declaracdo na qual conste que ndo a
possui, constante na pagina: (http://sisu.ufca.edu.br).

3.2.2. Atividade rural:

. Pessoa Juridica:

- Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa

Juridica — IRPJ Exercicio 2016, Ano Calendario 2015

I e e
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acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do
Brasil;

- Quaisquer declaragdes tributarias referentes a
pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros
da familia, quando for o caso;

- Copias de extratos bancarios dos trés meses
anteriores a data de inscricdo do candidato no SiSU
(FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE 2016), pelo
menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas
vinculadas;

- Notas fiscais de vendas;

. Pessoa Fisica:

- Declaracdo do sindicato rural e/ou Cooperativa,
constando os seguintes dados: endereco e telefone da
sede do sindicato e/ou Cooperativa, CNPJ do sindicato
e/ou Cooperativa, nome do agricultor e valor da sua
Renda Bruta Mensal referente aos 3 (trés) meses
anteriores a data de inscricdo do candidato no SiSU
(FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE 2016), devendo
estar assinada e carimbada por funcionario do sindicato
OU declaragdo informando a Renda Bruta Mensal do
agricultor referente aos 3 (trés) meses anteriores a data de
inscricdo do candidato no SiSU, conforme modelo
constante na pagina eletrénica: http://sisu.ufca.edu.br;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(paginas referentes a identificacdo, qualificacdo civil,
alteracdo salarial, dltimo contrato de trabalho com a
pagina seguinte em branco e anotac¢Oes gerais);

- Caso o candidato ou membro do ndcleo familiar
maior de 18 (dezoito) anos ndo possua CTPS podera
apresentar uma declaracdo na qual conste que ndo a
possui, constante na pagina: (http://sisu.ufca.edu.br).

3.2.3. Aposentados e pensionistas:

- Copias de extratos dos 3 (trés) meses anteriores
a data de inscricdo do candidato no SiSU (FEVEREIRO,
MARCO E ABRIL DE 2016) de pagamento de beneficio
(detalhamento de crédito ou HISCRE disponivel nas
agéncias do INSS);

- Cépias de extratos bancarios de conta corrente dos
3 (trés) meses anteriores a data de inscri¢cdo do candidato
no SiSU (FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE 2016).

- Fotocopia da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS) atualizada (paginas referentes a
identificacdo, qualificacdo civil, alteragdo salarial, tltimo
contrato de trabalho com a pagina seguinte em branco e
anotacg0es gerais).

3.2.4. Trabalhadores informais, autbnomos ou
profissionais liberais:

- Quaisquer declaracdes tributérias referentes a
pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros
de sua familia, quando for o caso;

- Guias de recolhimento ao INSS com
comprovante de pagamento do ultimo més anterior a data
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de inscricdo do candidato no SiSU (ABRIL DE 2016),
compativeis com a renda declarada;

- Cépias de extratos bancérios de conta corrente
dos trés meses anteriores a data de inscri¢do do candidato
no SiSU (FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE 2016);

- Declaracdo do contratante (caso haja), constando
o0 valor da remuneracéo;

- Declaracdo de préprio punho informando a
atividade exercida e o rendimento médio mensal;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(péginas referentes a identificagdo, qualificacdo civil,
alteracdo salarial, ultimo contrato de trabalho com a
pagina seguinte em branco e anotagGes gerais);

- Caso o candidato ou membro do nucleo familiar
maior de 18 (dezoito) anos ndo possua CTPS podera
apresentar uma declaracdo na qual conste que ndo a
possui, constante na pagina: (http://sisu.ufca.edu.br).

3.2.5. Rendimentos de aluguel ou arrendamento de
bens moveis e imoveis:

- Copias de extratos bancérios de conta corrente
dos 3 (trés) meses anteriores a data de inscricdo do
candidato no SiSU (FEVEREIRO, MARCO E ABRIL
DE 2016)).

- Contrato de locacdo ou arrendamento
devidamente registrado em cartério acompanhado dos
trés Gltimos comprovantes de recebimentos anteriores a
data de inscricdo do candidato no SiSU referentes aos
meses de FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE 2016.

3.2.6. Proprietarios de empresa ou microempresas:

- Declaragéo contébil de retirada de pro-labore e
declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica, no caso
de proprietarios de empresa ou microempresa.

3.2.7. Candidato ou familiar que receba pensédo
alimenticia ou auxilio financeiro de terceiros:

- Documento comprobatério de pensao
alimenticia (contracheque, extrato bancério, etc.) dos 3
(trés) meses anteriores a data de inscricdo do candidato
no SiSU (FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE 2016).
Em caso de auxilio financeiro/pensdo fornecida por
acordo verbal, o candidato deverd fornecer declaracéo
assinada pela parte cedente onde conste o valor da penséo
paga dos 3 (trés) meses anteriores a data de inscri¢dao do
candidato no SiSU (FEVEREIRO, MARCO E ABRIL
DE 2016).

3.2.8. Candidato ou familiar desempregado ou que
nunca trabalhou:

- Declaragdo informando o tempo em que se
encontra fora do mercado formal de trabalho e como tem
se mantido de cada membro desempregado. Devera ser
apresentada a Carteira de Trabalho, para comprovar o
desemprego  (paginas referentes a identificacdo,
qualificacdo civil, alteracdo salarial, Gltimo contrato de
trabalho com a pégina seguinte em branco e anotagdes
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gerais). Em caso de desemprego recente, apresentar
também a Rescisdo de Contrato e comprovante do
recebimento do auxilio-desemprego.

- Caso o candidato ou membro do ndcleo familiar
maior de 18 (dezoito) anos ndo possua CTPS podera
apresentar uma declaracdo na qual conste que ndo a
possui, constante na pagina: (http://sisu.ufca.edu.br).

3.2.9. Microempreendedor Individual (MEI):

- Quaisquer declaragdes tributarias referentes a
atividade de microempreendedor;

- Guias de recolhimento ao INSS com
comprovante de pagamento do Gltimo més anterior a data
de inscricdo do candidato no SiSU (ABRIL DE 2016),
compativeis com a renda declarada;

- Copias de extratos bancarios dos trés (3) meses
anteriores a data de inscricdo do candidato no SiSU
(FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE 2016).

PROCESSO SELETIVO SISU 2°/2016
(Semestre Letivo 2016.2)

EDITAL N°12/2016 / PROEN / UFCA

A Pro-Reitoria de Ensino divulga o
resultado parcial da analise das documentacbes de
solicitacdo de matricula referente a chamada regular do
SiSU 292016. Os candidatos com documentagdes
pendentes poderdo recorrer complementando as
documentagdes para sanar as pendéncias no dia 22 de
junho de 2016, no local e horario estabelecidos na tabela
abaixo.

Informamos que a documentagdo deve
ser entregue em um envelope de dimensBes 260 mm X
360mm (ou semelhante), identificando-o com as
seguintes informacBes: nome completo, CPF, curso e
modalidade de concorréncia.

Esclarecemos que os candidatos que
NAO entregarem as documentacdes pendentes perderdo
o direito de concorrer as vagas, tornando sem efeito sua
solicitacdo de matricula, conforme item 7.2.6.

Os candidatos que tiverem sua
solicitacho de matricula DEFERIDA, deverdo
comparecer a DIAP do respectivo campi onde o curso
estiver sediado, nos dias 08 e 09 de agosto do corrente
ano, para assinar a Confirmacéo de Matricula, conforme

estabelece o item 7.1, Il e 7.11 do Edital
12/2016/PROEN/UFCA.
Caso o candidato ndo realize

integralmente as trés etapas de matricula previstas no
item 7.1, sera declarada a perda definitiva de sua vaga,
que podera ser preenchida imediatamente pela Pro-
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Reitoria de Ensino da UFCA, através de chamadas de
lista de espera, conforme item 7.12.

IMPORTANTE:

- Os candidatos que tiverem como pendéncia copia
completa do historico e/ou certificado do ensino médio,
devem atentar-se para que a cépia seja entregue igual ao
original, inclusive com todas asassinaturas e 0s carimbos.
Caso ndo tragam a coépia autenticada, deverdo, também,
apresentar o original junto a cépia simples para que seja
autenticado por um servidor.

- Os candidatos que entregaram, no ato de solicitacdo de
matricula, declaracdo de conclusdo do ensino médio,
deverdo, ao inicio do periodo letivo entregar o certificado
de conclusdo, sob pena de perda de vaga.

LOCAL: DIAP DE JUAZEIRO DO NORTE (BLOCO
A, SALAO01)
Av. Tenente Raimundo Rocha S/N - Bairro Cidade
Universitaria - Juazeiro do Norte - Ceara

CURSO HORARIO

Medicina Das 08h as 22h

A Pro-Reitoria de Ensino informa ainda que a
data do resultado final sera adiantada para o dia 23 de
junho de 2016. Dessa forma, as atividades restantes desse
processo seletivo seguirdo o seguinte cronograma:

CRONOGRAMA CRONOGRAMA
ANTERIOR ATUAL
Resultado  do|30de Resultado do |23 de
Recurso e |junho de |Recurso e |junho de
Resultado final | 2016 Resultado 2016
da solicitagdo final da
de matricula solicitacdo de
publicado no matricula
endereco publicado no
eletrbnico endereco
http://sisu.ufca. eletronico
edu.br http://sisu.ufca
.edu.br
Confirmagao 08e 09 [Confirmacdo |08 e 09
presencial  de|de agosto |presencial de|de agosto
matricula  na|/de 2016 |matricula na de 2016
DIAP do DIAP do
campus do campus do
respectivo curso respectivo
para 0 ingresso curso para 0
em 2016.2 ingresso  em
2016.2
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SELETIVO POR
NAO
COMPARECIME
NTO

CANDIDATO
EXCLUIDO DO
PROCESSO
SELETIVO POR
NAO
COMPARECIME
NTO

CANDIDATO
EXCLUIDO DO
PROCESSO
SELETIVO POR
NAO
COMPARECIME
NTO

CANDIDATO
EXCLUIDO DO
PROCESSO
SELETIVO POR
NAO
COMPARECIME
NTO

CANDIDATO
EXCLUIDO DO
PROCESSO
SELETIVO POR
NAO
COMPARECIME
NTO



1510
0027
3217

1510
0270
6907

1510
0158
1818

1510
0236
2825

1510
0069
1707

1510
0383
6998

1510
0277
9090

MARC
ELA
BRAG

SAMPA
10

ALOYS
10
GALVA

LOPES

PAULO
VICTO

MAGA
LHAES
BEZER
RA

RENAT

BRUN

HOLA
NDA

NASCI
MENT

ICARO
DE
AZEVE
DO
ALEX
ANDR

GABRI
EL
MONT
EIRO
FEITO
SA

CARL
(ON)
MATH
EUS
BARR
OS DA

I e e

AC

AC

AC

AC

AC

AC

AC

MEDI
CINA

MEDI
CINA

MEDI
CINA

MEDI
CINA

MEDI
CINA

MEDI
CINA

MEDI
CINA

784,
34

783,
98

782,
46

782,
28

782,
04

781,
48

781,
12

s

CANDIDATO
EXCLUIDO DO
PROCESSO
SELETIVO POR
NAO
COMPARECIME
NTO

CANDIDATO
EXCLUIDO DO
PROCESSO
SELETIVO POR
NAO
COMPARECIME
NTO

CANDIDATO
EXCLUIDO DO
PROCESSO
SELETIVO POR
NAO
COMPARECIME
NTO

DEFERIDA

CANDIDATO
EXCLUIDO DO
PROCESSO
SELETIVO POR
NAO
COMPARECIME
NTO

CANDIDATO
EXCLUIDO DO
PROCESSO
SELETIVO POR
NAO
COMPARECIME
NTO

CANDIDATO
EXCLUIDO DO
PROCESSO
SELETIVO POR
NAO
COMPARECIME

1510
0370
6445

1510
0124
1376

1510
0582
2133

1510
0121
6597

1510
0018
9330

1510
0491
6191

1510
0184
0753

SILVA

VITOR
GENN

ARI DA
COSTA
MARQ
UES

MARIA
EUGE
NIA DE
OLIVEI
RA
MARTI
NS

JOAO
MARC
(ON)
ALMEI
DA
TRIGU
EIRO

IGOR
VERIS
SIMO
MEND
ONCA

JULIA
DE
ANDR
ADE
PAIVA

JORDY
DANIE
L DE
LIMA
NUNES

TASSY
LA
AMILL

ALENC
AR

L1

L1

L1

L2

L2

L2

L2

MEDI
CINA

MEDI
CINA

MEDI
CINA

MEDI
CINA

MEDI
CINA

MEDI
CINA

MEDI
CINA

768,
24

757,
98

748,
12

757,
68

756,
54

755,

754,
64

NTO

CANDIDATO
EXCLUIDO DO
PROCESSO
SELETIVO POR
NAO
COMPARECIME
NTO

CANDIDATO
EXCLUIDO DO
PROCESSO
SELETIVO POR
NAO
COMPARECIME
NTO

CANDIDATO
EXCLUIDO DO
PROCESSO
SELETIVO POR
NAO
COMPARECIME
NTO

CANDIDATO
EXCLUIDO DO
PROCESSO
SELETIVO POR
NAO
COMPARECIME
NTO

CANDIDATO
EXCLUIDO DO
PROCESSO
SELETIVO POR
NAO
COMPARECIME
NTO

CANDIDATO
EXCLUIDO DO
PROCESSO
SELETIVO POR
NAO
COMPARECIME
NTO

CANDIDATO
EXCLUIDO DO
PROCESSO
SELETIVO POR
NAO
COMPARECIME
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LIMA NTO Ensin

CANDIDATO o
e EXCLUIDO DO /'VEZ;“O
1510 PEREI MEDI PROCESSO Entre
0616 L2 753 SELETIVO POR 9
RA DE CINA ~ ar
3564 OLIVEI NAO Declar
RA COMPARECIME ac30
NTO ¢
de sua
MARC modal
us CANDIDATO idade
VINICI EXCLUIDO DO de
1510 US PROCESSO conco
0356 LINDO L2 '(\:/Illf\lal 7755’ SE~LET|VO POR rrénci
2997 SO NAO a
SILVA COMPARECIME devida
VELOS NTO mente
o) preenc
CICER CANDIDATO hida.
A EXCLUIDO DO aDg%i:af
1510 DAYSE PROCESSO
0455 FERRE L2 '\CAIIIE\II?AE 7;121’ SENLETIVO POR (E“SPOH
9002 IRA NAO ivel
SOUSA COMPARECIME http://
LIMA NTO WWW.
ufca.e
1) du.br/
Entreg portal/
ar sisu/d
Ficha ocume
Cadas ntos-
tral para-
impre a-
ssa/ solicit
(2) acao-
Entreg de-
MILEN ar matric
1510 ADA copia ula .
oo SILVEl | o MEDI 770, PENDENT Certif Apres
2164 RA CINA 44 E cado entar
CAVAL do 0S
CANTE ensino origia
médio nais
/(3) dos
Entreg itens 2
ar e3
copia para
do autent
!—lIStOI’ icacio
ico _
escola
rdo 1510 MARIA L3 MEDI 748, CANDI[?ATO
0240 EDUA CINA 64 EXCLUIDO DO

P R W O O SN,
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5629 RDA PROCESSO acao

DE SELETIVO POR dispon
OLIVEI NAO ivel
RA COMPARECIME http://
MARTI NTO WWW.
NS ufca.e
du.br/
1
(Er?treg portalf
ar sisu/d
Ficha ocume
Cadas ntos-
tral para-
. a-
lsrsnap/re solicit
acao-
(2
Entreg de- .
ar rr:atrlc
L . ula .
copia
Certifi Apres
cado entar
do oS
ensino O”.g'a
médio S?SS
/E(n:i)reg itens 2
ar e3
HENRI copia para
QUE do autent
1510 . icacdo
o140 HEINE o MEDI 747, PENDENT Histor
5131 LIRA CINA 52 E ico :
REIS escola CANDI[}ATO
FILHO r do LUCAS EXCLUIDO DO
Ensin 1510 ALMEI PROCESSO
0 0165 DA L4 'é:"l',z\:?of 73; SELETIVO POR
Médio 3449 MAGA NAO
/(4) LHAES COMPARECIME
Entreg NTO
ar ALEX CANDIDATO
Declar ~
acio ANDR EXCLUIDO DO
1510 E DOS PROCESSO
de a 0078 SANTO L4 '\C"Ii:if 7;’2’ SELETIVO POR
Tgo da 4054 S NAO
:ja € PEDRO COMPARECIME
€ ZA NTO
conco
rrénci HIRIA
a CARVA
devida 1510 LHO
mente 0026 BRAG L4 MEDI 747, herenipa
CINA 02
preenc 9167 A
hida. CARTA
Declar X0

P R W O O SN,
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NILO CANDIDATO

ARTH EXCLUIDO DO
1510 UR PROCESSO
0117 BEZER L4 'g:i:i! 74:136’ SELETIVO POR
2473 RA NAO

MARTI COMPARECIME

NS NTO

JANAI
1510 NA
0310 RIBEIR L4 'él/lllf\lal 7;3 DEFERIDA
0834 ODE

SOUSA

CARL CANDIDATO

0OS EXCLUIDO DO
1510 EDUA PROCESSO
0345 RDO L4 '(\:/IE\EA! 7?15’ SELETIVO POR
3716 SOARE NAO

SDE COMPARECIME

MARIA NTO

RAUL

TOBIA
1510 S
0497 PEREI L4 'él/llilal 70343’ DEFERIDA
5010 RA

BRING

EL

EDITAL N° 12/2016/PROEN/UFCA

RESULTADO DE RECURSO

A Pré-Reitoria de Ensino divulga o resultado do
recurso a solicitacdo de matricula referente a Chamada
Regular do SiSU 2016.2.

DOCUM
NOME_I NOME rRecu ENTAC
NSCRIT _CURS CON. oo AO
o) o) PENDE
NTE
MILENA
DA
;iégg SILVEIR MEDICI  , DEFER
A NA IDO
CAVALC
ANTE
15100 HENRIQ |y 1epyycy DEFER
14061 | UE Na | B libo
31 |HEINE

A

%
%

DOCUM
NOME_I NOME RECU ENTAC
NSCRIT _CURS CON. RSO AO
O] O] PENDE
NTE
LIRA
REIS
FILHO

PROCESSO SELETIVO SISU 2°/2016
(Semestre Letivo 2016.2)

EDITAL N° 12/2016/PROEN/UFCA

RESULTADO FINAL

A Pré-Reitoria de Ensino divulga o resultado
final da chamada regular do SiSU 2016.2 realizada nos
dias 10, 13 e 14 de junho de 2016.

Os candidatos que  estiverem  como
CLASSIFICADOS, deverdo comparecer a DIAP do
respectivo campi onde o curso estiver sediado, nos dias
08 ou 09 de agosto do corrente ano, munidos de
documento oficial com foto, para assinar a Confirmacéo
de Matricula, conforme estabelece o item 7.1, Ill e 7.11
do Edital 12/2016/PROEN/UFCA.

Caso o0 candidato ndo realize integralmente as
trés etapas de matricula previstas no item 7.1, sera
declarada a perda definitiva de sua vaga, que podera ser
preenchida imediatamente pela Pro-Reitoria de Ensino da
UFCA, por meio de chamadas de lista de espera,
conforme item 7.12.

CURSO SEDIADO EM BARBALHA
Rua Divino Salvador, 284, Bairro: Centro - Barbalha-CE

MEDICINA Das 08h as 12h e das 13h as 17h

CANDIDATOS CLASSIFICADOS

CANDID CUR MOD

ENEM . NOT RESULTAD

RENATO
151002 BRUNO 782, -
362825 HOLAN ?\:i' AC 28 Classificado
DA
NASCIM



SOLTITTTT TR TN

,

ENTO
HENRIQ
UE
ME
151001 HEINE 147, .
406131 LIRA D’\:g L3 Classificado
REIS
FILHO
MILENA
151002 SDl/tVElR ME 770
402164 A ?\:i' L3 14 Classificado
CAVALC
ANTE
HIRIA
151000 ﬁgRVAL ME -
265167 BRAGA D[\:,Ca:\l L4 02 Classificado
CARTA
X0
JANAIN
A ME
igéggi RIBEIR DICI L4 7:2 Classificado
O DE NA
SOUSA
RAUL
151004 ZSF?;\: ME .
975010 A E[)\:XI L4 04 Classificado
BRINGE
L

CANDIDATOS EXCLUIDOS

CANDID CUR RESULTAD
ENEM ATO SO MOD. NOTA
1510034 :QTS\IH\?AN MED Candidato
64422 LIMA ICIN AC 824,36 excluidodo
A pProcesso
SIA seletivo por

3
LTINS
SIDADE pEDERAL

A

%
%
%

D%

o

3

ENEM CANDID CUR

ATO SO

CLARIC

E MED
12;3221 SAMPAI ICIN

0] A

TORRES

BRUNO
1510017 MAPUR IIVCIEE
01720 UNGA

BESSA

TAINA MED
12;22;9 ROCHA ICIN

JOSINO A

ERLAND

MORAES MED
12;2224 MEDEIR ICIN

0S A

FILHO

LUIS

GUILHE
1510009 RME 'IV(IIITE
99665 BEZERR A

AMOTA

E MOTA

MOD.

AC

AC

AC

AC

AC

RESULTAD

NOTA 0

nao
comparecime
nto

Candidato
excluido do
processo
823,94 seletivo por
nao
comparecime
nto

Candidato
excluido do
processo
820,96 seletivo por
néo
comparecime
nto

Candidato
excluido do
processo
819,3 seletivo por
nao
comparecime
nto

Candidato
excluido do
processo
813,12 seletivo por
néo
comparecime
nto

Candidato
excluido do
processo
806,74 seletivo por
nao
comparecime
nto



CANDID CUR
ENEM ATO SO

ALFRED

0

VICTOR MED
12128;9 ALBUQU ICIN

ERQUE A

DE

ARAUJO

LETICIA
1510018 RODRIG 'IVC':E”E)]
25941 UES Py

NERI

LUCAS
1510079 HOLAND MED
31288 A ICIN

MEIREL A

ES

CARLOS

NELTON MED
1?;28;11 MENESE ICIN

SDA A

PONTE

TITO

LIVIO
1510059 OLIVEIR 'I\Q:EIE
83590 ADE

SOUZA

FILHO
1510028 JOSE 'Ivgﬁ
35022 DANIEE

L ALVES

/SNULULRRRRRR R

RESULTAD

MOD. NOTA

AC

AC

AC

AC

AC

AC

o)

Candidato
excluido do
processo
803,86 seletivo por
nao
comparecime
nto

Candidato
excluido do
processo
795,48 seletivo por
nao
comparecime
nto

Candidato
excluido do
processo
794,06 seletivo por
nao
comparecime
nto

Candidato
excluido do
processo
790,86 seletivo por
nao
comparecime
nto

Candidato
excluido do
processo
789,62 seletivo por
nao
comparecime
nto

Candidato
excluido do
processo

786,36

|

‘
< fi )
QLUTE AT

%
%
Yo

CANDID CUR

ATO SO

LEITE

RODRIG

O MED
lg%gggo LEONID ICIN

AS A

SANTOS

MARCEL

A MED
13;2232 BRAGA ICIN

SAMPAI A

O

ALOYSI
siozr0 MED
06907 GALVAO A

LOPES

PAULO

VICTOR
1510015 MAGAL 'IVCIIITE
81818 HAES A

BEZERR

A

ICARO

DE
1510006 AZEVED IIV(I:?ND
91707 O

ALEXAN

DRE

MOD.

AC

AC

AC

AC

AC

782,04

RESULTAD
@)

NOTA

seletivo por
nao

comparecime
nto

Candidato
excluido do
processo
seletivo por
néo
comparecime
nto

785

Candidato
excluido do
processo

784,34 seletivo por

nao
comparecime
nto

Candidato
excluido do
processo

783,98 seletivo por

néo
comparecime
nto

Candidato
excluido do
processo

782,46 seletivo por

néo
comparecime
nto

Candidato
excluido do
processo
seletivo por
nédo
comparecime



CANDID

ENEM CUR

SO

ATO

GABRIE

L MED
12;8828 MONTEI ICIN

RO A

FEITOSA

CARLOS

MATHEU
1510027 S ':/cI;EuE)]
79090 BARROS

DA

SILVA

VITOR

GENNAR
1510037 | DA 'Ivc':lfﬁ
06445 COSTA

MARQU

ES

MARIA

EUGENI

ADE MED
1212322 OLIVEIR ICIN

A A

MARTIN

S

JOAO

MARCOS
1510058 ALMEID 'IVéEIE
22133 A A

TRIGUEI

RO
1510012 IGOR  MED

MOD.

AC

AC

L1

L1

L1

L2

SOLTITTTT TR TN

,

NOTA RESUOLTAD

nto

Candidato
excluido do
processo
781,48 seletivo por
néo
comparecime
nto

Candidato
excluido do
processo
781,12 seletivo por
nao
comparecime
nto

Candidato
excluido do
processo
768,24 seletivo por
nao
comparecime
nto

Candidato
excluido do
processo
757,98 seletivo por
néo
comparecime
nto

Candidato
excluido do
processo
748,12 seletivo por
nao
comparecime
nto

757,68 Candidato

g
LTI
SIDADE pEDERAL

A

%
%
%

D%

o

3

CANDID CUR
ENEM ATO SO

16597 VERISSI ICIN
MO A
MENDO
NCA
JULIA
DE MED

12;2281 ANDRA ICIN
DE A
PAIVA
JORDY

1510049 DANIEL 'IVCIZITIE)I

16191 DE LIMA A
NUNES
TASSYL
A MED

12(1)32;8 AMILLY ICIN
ALENCA A
R LIMA
DOWGL
AS

1510061 PEREIRA I:/(I:I?ﬁ

63564 DE A
OLIVEIR
A
MARCUS MED

1510035 \/NiCIU ICIN

62997 S A
LINDOS

MOD.

L2

L2

L2

L2

L2

RESULTAD

NOTA 0

excluido do
processo
seletivo por
néo
comparecime
nto

Candidato
excluido do
processo
756,54 seletivo por
néo
comparecime
nto

Candidato
excluido do
processo
seletivo por
néo
comparecime
nto

755,6

Candidato
excluido do
processo
754,64 seletivo por
nao
comparecime
nto

Candidato
excluido do
processo
seletivo por
néo
comparecime
nto

753

Candidato

750,72 excluido do
processo

seletivo por



CANDID CUR
ENEM ATO SO
O SILVA
VELOSO
CICERA
DAYSE MED
12388;15 FERREIR ICIN
ASOUSA A
LIMA
MARIA
EDUARD
ADE MED
12;2234 OLIVEIR ICIN
A A
MARTIN
S
LUCAS
1510016 ALMEID MED
53449 A ICIN
MAGAL A
HAES
ALEXAN
DRE DOS MED
1218227 SANTOS ICIN
PEDROZ A
A
NILO
ARTHUR
1510011 BEZERR 'IVCIJITIE)I
72473 A A
MARTIN
S

MOD.

L2

L3

L4

L4

L4
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NOTA RESUOLTAD

néo
comparecime
nto

Candidato
excluido do
processo
741,72 seletivo por
néo
comparecime
nto

Candidato
excluido do
processo
748,64 seletivo por
néo
comparecime
nto

Candidato
excluido do
processo
787,36 seletivo por
nao
comparecime
nto

Candidato
excluido do
processo
758,82 seletivo por
néo
comparecime
nto

Candidato
excluido do
processo
seletivo por
néo
comparecime
nto

746,3

Q

J

..'ll\ll\\\““ 0%
RI2ADE FEDESA-

QLUTE AT

%
Yo

S

00

CANDID CUR

ATO

MOD.

SO

CARLOS
EDUARD

1510034 O
53716 SOARES
DE

MARIA

MED
ICIN
A

L4

RESULTAD

NOTA

735,1

o)

Candidato

excluido do

processo

seletivo por

nao

comparecime

nto

Edital N° 12/2016/PROEN/UFCA — Relacédo de
Convocados na Chamada Regular do SiSU 2016.2

MED Inte
ICIN

A gral

MED Inte

Bach
arela
do

Bach
arela
do

Bach
arela
do

Bach
arela
do

Bach
arela
do

Bach

ENE
M

NOME

ITALO

1510 RENNA

0346

roos NLIMA
SILVA

CLARIC
1510 E
0412 SAMPAI
8845 O
TORRES

BRUNO
1510 MAPUR
0170
1720 UNGA
BESSA

1510 TAINA
0196 ROCHA
8623 JOSINO

ERLAN
D

1510 MORAE

0340 S

8635 MEDEIR
0S
FILHO

LUIS

1510 GUILHE

0099 RME

9665 BEZERR
AMOTA

E MOTA
1510 ALFRED

NOT

A

824,
36

823,
94

820,
96

819,

813,
12

806,
74

803,

MOD ORIEN
ALID TACOE
ADE S

AC

AC

AC

AC

AC

AC

AC

Orientag
Oes

Orientag
Oes

Orientag
oOes

Orientag
Oes

Orientag
Oes

Orientag
oes

Orientag
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ICIN gral
A

MED

icIN Inte
gral

MED Inte
ICIN

A gral

ul= Inte
ICIN

A gral

MED Inte
ICIN

A gral

HIED Inte
ICIN

A gral

MED Inte
ICIN

A gral

MED Inte
ICIN

A gral

MED Inte
ICIN

A gral

arela
do

Bach
arela
do

Bach
arela
do

Bach
arela
do

Bach
arela
do

Bach
arela
do

Bach
arela
do

Bach
arela
do

Bach
arela
do

ENE
M

NOT
A

NOME

0795 O

1305 VICTOR
ALBUQ
UERQU
E DE
ARAUJ
0

LETICIA
éiég RODRIG 795,
UES 48

5941 NERI

LUCAS
1510 HOLAN
0793 DA
1288 MEIREL
ES

CARLO
s

(1)21(1’ NELTON 790,

oecs MENES 86
ES DA

PONTE

TITO
1510 LIVIO
OLIVEI
0598
3590 RA DE
SOUZA

FILHO

JOSE
1510 DANIEE
0283 L
5022 ALVES

LEITE

RODRIG
1510 O
0408 LEONID 785
7252 AS

SANTOS

MARCE
1510 LA
0027 BRAGA
3217 SAMPAI
O

1510 ALOYSI
0270 ) 783,
GALVA 98

6907 0

794,
06

789,
62

786,
36

784,
34

AC

AC

AC

AC

AC

AC

AC

AC
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MOD ORIEN
ALID TACOE
ADE

Orientag
oes

Orientag
oOes

Orientag
oOes

Orientag
oOes

Orientag
oes

Orientag
oOes

Orientag
oes

Orientag
oOes

MED Inte
ICIN

A gral

MED Inte
ICIN

A gral

MED Inte
ICIN

A gral

MED Inte
ICIN
gral

MED Inte
ICIN

A gral

JAED Inte
ICIN

A gral

MED Inte

Bach
arela
do

Bach
arela
do

Bach
arela
do

Bach
arela
do

Bach
arela
do

Bach
arela
do

Bach
arela
do

Bach

ENE
M

NOME

LOPES

PAULO
VICTOR
1510 MAGAL
0158
1818 HAES
BEZERR

A

RENAT
O
1510 BRUNO
0236 HOLAN
2825 DA
NASCIM
ENTO

ICARO
DE
1510 AZEVE
0069
1707 DO
ALEXA

NDRE
GABRIE

L

1510 i oNTEI

0383

6998 RO
FEITOS

A

CARLO
&)
1510 MATHE
0277 US
9090 BARRO
S DA
SILVA

VITOR
1510 GENNA
0370 R1DA
6145 COSTA

MARQU

ES
MARIA
EUGENI
1510 ADE
0124 OLIVEI
1376 RA
MARTIN
S

1510 JOAO

NOT
A

782,
46

782,
28

782,
04

781,
48

781,
12

768,
24

757,
98

748,

MOD ORIEN
ALID TAGOE
ADE S
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Portarias

L
PROGEP

PORTARIA N° 619, DE 11 DE MAIO DE 2016

O Pr6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade  Federal do Cariri, ROBERTO
RODRIGUES RAMOS, no uso de suas atribuicGes
legais conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013,
da Magpnifica Reitora,

RESOLVE:

Designar IVANILDO LOPES DA SILVA,
SIAPE: 2155954, para substituir CAROLINE VIEIRA
GONCALVES no cargo de Coordenador, codigo CD-4,
da coordenadoria de Ensino de Graduacdo, da Pré -
Reitoria de Ensino desta Universidade, no periodo de
18/05/2016 a 16/07/2016, por motivo de prorrogagdo de
licenca a Gestante.

PORTARIA N° 620, DE 11 DE MAIO DE 2016
O Pr6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuices legais
conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n°® 122391.001338/2016-08,
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RESOLVE:

Art. 1° - Determinar a localizacdo do(a) servidor(a)
FRANCISCO ROBERTO DE AZEVEDO, matricula
SIAPE n° 1548701, ocupante do cargo de PROFESSOR
DO MAGISTERIO SUPERIOR, com carga horéaria
semanal de 40 horas semanais, Dedicagéo Exclusiva:
Unidade de lotacdo e exercicio: Centro de Ciéncias
Agrarias e da Biodiversidade
Chefia Imediata (Responsavel pelas informacGes):
Irani Ribeiro Lopes/Edilza Maria Felipe Vasquez.

LOCAL DE | TEMPO DE

ATIVIDADE EXECUCAO EXECUCAO
DA (H/S)
ATIVIDADE

Realizacdo  de

aulas  praticas

(realizagdo  de

atividades com

armadilhas

contendo

feroménios

quimicos e

substancias

atrativas e -

repelentes e é;|r\]/1||;j:de de 04 horas/

préticas de (Externa) semana

inseticidas com

equipamentos de

aplicacdo em

propriedade de

agricultores do

Cariri).

Realizagdo  de

instalacdo e/ou

coleta de dados

de pesquisa

Elaboracéo e

corregao de

provas,

elaporagao de Gabinete do

prOJe:[c)_s € | professor 10 horas/

relatorios, semana

atendimento  a (Campos Crato)

bolsistas,

estagiarios e
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Qiljllglsstragao gz Sala de Aula | 10 horas/

Principios  de (Campus Crato) | semana
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alu_nc_Js (Campus semana
(atividades  de Barbalha)
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Art. 2° - Esta portaria sera valida até a ocorréncia
de fatores que de alguma maneira alterem as condigdes
de exposicdo supracitadas, devendo o servidor e sua
chefia imediata, comunicar imediatamente a PROGEP,
para emissdo de nova Portaria de Localizagdo, sob as
penas da lei (Lei n®8112/90, art. 121 e seguintes).

PORTARIA N° 621, DE 10 DE MAIO DE 2016

Pessoas da
ROBERTO

de Gestdo de
do Cariri,

O Pré-Reitor
Universidade  Federal
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RODRIGUES RAMOS, no uso de suas atribuicBes
legais conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013,
da Magpnifica Reitora,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento a servigo do (a) servidor
(@), Luiz Alberto Ribeiro Mendonga, Professor do
Magistério Superior, SIAPE n° 2353803, para ministrar
aulas de disciplina concentrada na Pdés-Graduacdo em
Engenharia Agricola (DENA), na Universidade Federal
do Ceard, no periodo de 08/05/2016 a 14/05/2016, na
cidade de Fortaleza/CE.

Publique-se.

PORTARIA N° 622, DE 11 DE MAIO DE 2016

O Pro-Reitor Adjunto de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, DANIEL ALVES
MENDES FILHO, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas através da Portaria n°® 137 de 13 de marc¢o de
2014 e tendo em vista 0 que consta no processo n°
122391.000978/2016-28;

RESOLVE:

Designar LILIAN LEITE CAVALCANTE —
SIAPE: 1909340 CPF: 034.062.273-33, lotada na Pro-
Reitoria de Gestdo de Pessoas, para atuar como Fiscal do
Termo de Execucdo Descentralizada, referéncia SEI
0061993, Processo n° 04600.001250/2016-24, firmado
entre a Universidade Federal do Cariri e a Escola de
Administracdo Publica-ENAP, que tem como objeto a
realizacdo de cursos de educacdo continuada para
desenvolvimento técnico e gerencial, destinado a
capacitacdo dos servidores publicos da UFCA.

DANIEL ALVES MENDES FILHO
Pro-Reitor Adjunto de Gestdo de Pessoas

PORTARIA N° 623, DE 12 DE MAIO DE 2016

O Pro-Reitor Adjunto de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, DANIEL ALVES
MENDES FILHO, no uso de suas atribuicBes legais
conferidas atraves da Portaria n°® 137 de 13 de marco de
2014 e tendo em vista 0 que consta no processo n°
122391.001509/2016-47;

*_‘A-.—-———-*_
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RESOLVE:

Reconhecer a Retribuicdo pela Titulacdo de
doutor, a MILENA SILVA COSTA, matricula SIAPE
n° 1863874, CPF n° 859.694.943-72, referente a Classe
C, com denominacdo Adjunto, Nivel I, de acordo com o
disposto no artigo 16, inciso Il, e artigo 17 da Lei n°
12.772/2012. Com efeitos a partir de 12/05/2016, pela
conclusio do Doutorado em Enfermagem na
Universidade Federal da Paraiba — UFPB.

DANIEL ALVES MENDES FILHO
Pro-Reitor Adjunto de Gestao de Pessoas

PORTARIA N° 624, DE 12 DE MAIO DE 2016

O Pro-Reitor Adjunto de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, DANIEL ALVES
MENDES FILHO, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas atraves da Portaria n°® 137 de 13 de marco de
2014,

RESOLVE:

Designar o servidor FELIPE ALEX PONTE,
SIAPE n° 2151026, para substituir Maria Jucilene da
Silva Costa, na funcdo de Secretario Administrativo,
codigo: FG-01, da Prd-Reitoria de Gestdo de Pessoas
desta Universidade, no periodo de 16/05/16 a 25/05/16,
por motivo de férias regulamentares.

Daniel Alves Mendes Filho
Pro-Reitor Adjunto de Gestéo de Pessoas

PORTARIA N° 625, DE 13 DE MAIO DE 2016

O Vice-Reitor no exercicio da Reitoria da
Universidade Federal do Cariri, Professor RICARDO
LUIZ LANGE NESS, no uso de suas atribuicGes legais, e
levando em consideracdo o disposto no Processo
n°122391.000909/2016-48,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear FRANCISCO MAURICIO
TELES FREIRE, SIAPE n° 0422466, para exercer o
cargo de Assessor, codigo CD-04, da Reitoria, ficando,
em consequéncia, exonerado do cargo de Vice-Diretor,

Ouununnniinie
2

2\

codigo CD-04, da Diretoria de Relagdes Institucionais
com a Comunidade.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de
publicacéo.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria

PORTARIA N° 626, DE 13 DE MAIO DE 2016.

O Vice-Reitor no exercicio da Reitoria da
Universidade Federal do Cariri, Professor RICARDO
LUIZ LANGE NESS, no uso de suas atribuicoes legais, e
levando em consideracdo o disposto no Processo n°
122391.01376/2016-49,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar NATALIA BRITO BESSA,
SIAPE n° 2170284, para exercer a fungéo de Gerente,
cddigo FG-02, da Divisdo de Linguas, da Coordenadoria
de Diversidade Cultural, da Pro-Reitoria de Cultura.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da
publicacéo.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria

PORTARIA N° 627, DE 13 DE MAIO DE 2016.

O Vice-Reitor no exercicio da Reitoria da
Universidade Federal do Cariri, Professor RICARDO
LUIZ LANGE NESS, no uso de suas atribuices legais, e
levando em consideracdo o disposto no Processo n°
122391.01279/2016-49,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear EDENIA NASCIMENTO
BARROS, SIAPE n° 1658736, para exercer o cargo de
Coordenador, cédigo CD-04, da Coordenadoria de
Projetos Arquitetbnicos, da Diretoria de Infraestrutura,
ficando, em consequéncia, exonerada do cargo de
Coordenador, codigo CD-04, da Coordenadoria de
Projetos e Obras da mesma Diretoria.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da
publicacéo.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria
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PORTARIA N° 628, DE 13 DE MAIO DE 2016

O Vice-Reitor no exercicio da Reitoria da
Universidade Federal do Cariri, Professor RICARDO
LUIZ LANGE NESS, no uso de suas atribuicoes legais, e
levando em consideracdo o disposto no Processo n°
122391.01279/2016-49,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar SABRINNY RAKEL SILVA
DE LIMA, SIAPE n° 1640898, para exercer a funcdo de
Gerente, codigo FG-02, da Divisdo de Elaboracdo de
Projetos para Novos Espagos, da Coordenadoria de
Projetos Arquitetdnicos, da Diretoria de Infraestrutura.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da
publicacéo.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria

PORTARIA N° 629, DE 13 DE MAIO DE 2016

O Vice-Reitor no exercicio da Reitoria da
Universidade Federal do Cariri, Professor RICARDO
LUIZ LANGE NESS, no uso de suas atribuictes legais, e
levando em consideracdo o disposto no Processo n°
122391.01462/2016-55,

RESOLVE:

Art. 1° — Dispensar, a pedido, CLAUDIO
MAPPA REIS, SIAPE n° 1808335, da fungdo de
Gerente, codigo FG-2, da Divisdo de Artes, da Pro-
Reitoria de Cultura, a partir de 13 de abril de 2016.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da
publicacéo.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria

PORTARIA N° 630, DE 13 DE MAIO DE 2016

O Vice-Reitor no exercicio da Reitoria da
Universidade Federal do Cariri, Professor RICARDO
LUIZ LANGE NESS, no uso de suas atribuictes legais, e
levando em consideracdo o disposto no Processo n°
122391.01157/2016-45,

RESOLVE:
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Art. 1° - Designar FRANCIMERIO MIGUEL
SUCUPIRA, SIAPE n° 2151326, para exercer a funcédo
de Assessor Técnico, cddigo FG-01, da Pro-Reitoria de
Administracdo, ficando, em consequéncia, dispensado da
funcdo de Gerente, codigo FG-2, da Divisdo de
Contabilidade, da Coordenadoria de Contabilidade e
Financas, da mesma Pro-Reitoria.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da
publicacéo.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria

PORTARIA N° 631, DE 13 DE MAIO DE 2016

O Vice-Reitor no exercicio da Reitoria da
Universidade Federal do Cariri, Professor RICARDO
LUIZ LANGE NESS, no uso de suas atribuic@es legais, e
levando em consideracdo o disposto no Processo n°
122391.01463/2016-28,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar JOSE ROBSON MAIA DE
ALMEIDA, SIAPE n° 1764691, para exercer a funcao
de Pro-Reitor Adjunto da Pro-Reitoria de Cultura.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da
publicacéo.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria

PORTARIA N° 632, DE 13 DE MAIO DE 2016

O Vice-Reitor no exercicio da Reitoria da
Universidade Federal do Cariri, Professor RICARDO
LUIZ LANGE NESS, no uso de suas atribuicfes legais,
e levando em consideracdo o disposto no Memorando n®
61/2016/DINFRA/ UFCA,

RESOLVE:

Interromper as férias do servidor DAVID
ANDRIOLA COLARES, SIAPE n° 1658702, ocupante
do cargo de Diretor de Infraestrutura, a partir de
15/05/2016, por motivo de necessidade do servigo,
programando-se a parcela de continuagdo das férias a
partir de 26 de maio de 2016.

Publique-se.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria
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PORTARIA N° 633, DE 13 DE MAIO DE 2016

O Pro-Reitor Adjunto de Gestao de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, DANIEL ALVES
MENDES FILHO, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas através da Portaria n® 137 de 13 de mar¢o de
2014,

RESOLVE:

Designar o servidor CICERO WAGNER
FARIAS SOUZA, SIAPE n° 1853772, para substituir
Tulio Bessa Almeida Goncgalves, no cargo de
Coordenador, cddigo: CD-04, da Coordenadoria
Executiva, da Prd-Reitoria de Administragdo desta
Universidade, no periodo de 30/05/16 a 18/06/16, por
motivo de férias regulamentares.

Daniel Alves Mendes Filho
Pro-Reitor Adjunto de Gestéo de Pessoas

PORTARIA N° 634, DE 13 DE MAIO DE 2016

O Pro-Reitor Adjunto de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Daniel Alves Mendes
Filho, no uso de suas atribui¢des legais conferidas
através da Portaria n® 137 de 13 de marco de 2014,

RESOLVE:

Designar o Prof. André de Oliveira Porto —
UFCA — (Presidente), o Prof. André Alencar Moreira
— UFCA - (1° Membro), o Prof. Eduardo Silvio
Gouveia Gongalves — UFCA — (2° Membro), o José
Jackson Tomé dos Santos — UFCA — (Secretario) e 0o
Prof. Marciano Lima Sampaio — UFCA — (Suplente)
para compor a Comissdo Julgadora da Selegdo Publica
para Professor Substituto, objeto do Edital n°® 36/2016,
setor de estudo: Clinica  Cirlrgica/Traumato-
Ortopedia/Anatomia Humana.

Daniel Alves Mendes Filho
Pro-Reitor Adjunto de Gestdo de Pessoas
Universidade Federal do Cariri

PORTARIA N° 635, DE 13 DE MAIO DE 2016

O Pro-Reitor Adjunto de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Daniel Alves Mendes
Filho, no uso de suas atribuicdes legais conferidas
através da Portaria n® 137 de 13 de marco de 2014,
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RESOLVE:

Designar o Prof. Geamberg Einstein Cruz
Macedo — UFCA — (Presidente), o Prof. David Negréo
Granjeiro — UFCA - (1° Membro), o Prof. Nélio
Barreto Vieira — UFCA — (2° Membro), o José Jackson
Tomé dos Santos — UFCA — (Secretario) e o Prof.
Claudio Gleidiston Lima da Silva - UFCA -
(Suplente) para compor a Comissao Julgadora da Sele¢édo
Pablica para Professor Substituto, objeto do Edital n°
36/2016, setor de estudo: Clinica
Cirargica/Oncologia/Internato.

Daniel Alves Mendes Filho
Pro-Reitor Adjunto de Gestao de Pessoas
Universidade Federal do Cariri

PORTARIA N° 636, DE 13 DE MAIO DE 2016

O Pré-Reitor Adjunto de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Daniel Alves Mendes
Filho, no uso de suas atribuigdes legais conferidas
através da Portaria n® 137 de 13 de marco de 2014,

RESOLVE:

Designar o Prof. Claudio Gleidiston
Lima da Silva — UFCA - (Presidente), o Prof.
Marciano Lima Sampaio — UFCA — (1° Membro), o
Prof. Erich Pires Lisboa — UFCA — (2° Membro) e o
José Jackson Tomé dos Santos — UFCA — (Secretério)
para compor a Comissdo Julgadora da Selecdo Publica
para Professor Substituto, objeto do Edital n°® 36/2016,
setor de estudo: Clinica
Médica/Endocrinologia/Semiologia.

Daniel Alves Mendes Filho
Pro-Reitor Adjunto de Gestdo de Pessoas
Universidade Federal do Cariri

PORTARIA N° 637, DE 13 DE MAIO DE 2016.

O Vice-Reitor no exercicio da Reitoria da
Universidade Federal do Cariri, Professor RICARDO
LUIZ LANGE NESS, no uso de suas atribuicfes legais,
e levando em consideracdo o disposto na Portaria n°
833/2016 MEC,

RESOLVE:
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Dispensar VERONICA SALGUEIRO DO
NASCIMENTO, matricula SIAPE n° 1772619, da
funcdo de Coordenador, codigo FUC-01, do Curso de
Mestrado Académico em Desenvolvimento Regional
Sustentavel da Universidade Federal do Cariri, a partir de
13 de maio de 2016.

Publique-se.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria

PORTARIA N° 638, DE 13 DE MAIO DE 2016

O Vice-Reitor no exercicio da Reitoria da
Universidade Federal do Cariri, Professor RICARDO
LUIZ LANGE NESS, no uso de suas atribuicdes legais,
e levando em consideragdo o disposto na Portaria n°581
PROGEP/UFCA,

RESOLVE:

Exonerar FRANCILDA DE ALCANTARA
MENDES, matricula SIAPE n° 1731088, do cargo
Ouvidor, cddigo: CD-4, da Ouvidoria, com efeitos a
partir de 06 de maio de 2016.

Publique-se

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria

PORTARIA N° 639, DE 13 DE MAIO DE 2016

O Pro6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribui¢bes legais
conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n°® 122391.001218/2016-47,

RESOLVE:

Art. 1° - Determinar a localizacdo do(a)
servidor(a) MUCIO MARCOS DA SILVA NOBREGA,
matricula SIAPE n° 1334399, ocupante do cargo de
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, com
carga horéaria semanal de 40 horas semanais, Dedicacao
Exclusiva:
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Unidade de lotacdo e exercicio: Centro de
Ciéncias e Tecnologia

Chefia Imediata (Responsavel pelas
informacBes): Carlos Marley de Sousa Junior / Ary
Ferreira da Silva.

LOCAL DE
EXECUCAO
DA
ATIVIDADE

TEMPO DE
EXECUGAO
(H/S)

ATIVIDADE

Atividades
académicas,
pesquisa,
extensao e
desenvolviment
0 de materiais
compdsitos e de
cutelaria
Caracterizagéo
de materiais,
tais como
compadsitos,
argilas,
polimeros e
artefatos
metalicos
cutelaria,
utilizando MFI,
Raio X, EDS,
Espectrofotdme
tro de Emissao
Otica, DSC,
IFTF, TG,
Microscopio
Eletrénico
Preparacdo de
Aulas e
atendimento  a
alunos
Exposicdo oral
do contelido
programatico
das disciplinas

de

10 horas/
semana

Laboratério de
Polimeros

de | Laboratério de
Caracterizacdo

de Materiais

10 horas/
semana

12 horas/
semana

Laboratério de
Polimeros

08 horas/
semana

Salas de Aulas

Art. 2° - Esta portaria sera valida até a ocorréncia
de fatores que de alguma maneira alterem as condigdes
de exposicdo supracitadas, devendo o servidor e sua
chefia imediata, comunicar imediatamente a PROGEP,
para emissdo de nova Portaria de Localizagdo, sob as
penas da lei (Lei n®8112/90, art. 121 e seguintes).
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PORTARIA N° 640, DE 16 DE MAIO DE 2016

O Pré-Reitor de Planejamento e Orgamento,
Professor SILVERIO DE PAIVA FREITAS
JUNIOR, no exercicio da Reitoria da Universidade
Federal do Cariri, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento, com 6nus limitado, do
servidor JEOVA TORRES SILVA JUNIOR, SIAPE n°
1466058, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, lotado no Centro de Ciéncias Sociais
Aplicadas, para participagdo no “EMES - Polani
International Seminar/Conférence européenne EMES —
Polanye” e no “XVI Rencontres du RIUESS (Réseau
Interuniversitaire d'Economie Sociale et Solidaire)”,
durante o periodo de 18/05/2016 a 28/05/2016, na cidade
de Paris, Franga.

Publique-se.

Prof. Silvério de Paiva Freitas Junior
Pro-Reitor de Planejamento e Orgamento, no exercicio da
Reitoria

PORTARIA N° 641, DE 16 DE MAIO DE 2016

O Pr6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicBes legais
conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora; e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 0122391.001456/2016-23;

RESOLVE:

Conceder a MARCOS ANTONIO PEREIRA
SILVA, CPF n° 555.825.913-20, matricula SIAPE n°
2146913, lotado na Diretoria de Tecnologia da
Informacdo desta Universidade, Progressdo por
Capacitacdo Profissional, do nivel 1 para o nivel 2 de
capacitacdo, padrdo de vencimento 02, da categoria
funcional de Técnico em TI, nivel de classificacdo D, a
partir de 04 de maio de 2016, de acordo com o Art. 10 da
Lei 11.091 de 12 de janeiro de 2005, modificada pela Lei
n® 12.772 de 28.12.2012.

Ouununnniinie
2

2\

PORTARIA N° 642, DE 16 DE MAIO DE 2016

O Pro6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicBes legais
conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora; e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 0122391.001441/2016-40;

RESOLVE:

Conceder a SHEILLA MELO DE ARAUJO,
CPF n° 041.902.343-70, matricula SIAPE n° 2171753,
lotada na Pro-Reitoria de Ensino desta Universidade,
Progressdo por Capacitacdo Profissional, do nivel 1
para o nivel 2 de capacitagdo, padrdo de vencimento 01,
da categoria funcional de Assistente em Administracéo,
nivel de classificacdo D, a partir de 03 de maio de 2016,
de acordo com o Art. 10 da Lei 11.091 de 12 de janeiro
de 2005, modificada pela Lei n°® 12.772 de 28.12.2012.

PORTARIA N° 643, DE 16 DE MAIO DE 2016

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas através da Portaria n°® 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora; e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 0122391.001491/2016-48;

RESOLVE:

Conceder a ABRAAO JOSE DE CARVALHO,
CPF n° 021.550.403-85, matricula SIAPE n° 1783408,
lotado na Pro-Reitoria de Pesquisa e Inovagdo desta
Universidade, Progressao por Capacitagéo
Profissional, do nivel 1 para o nivel 2 de capacitacao,
padrdo de vencimento 02, da categoria funcional de
Secretério-Executivo, nivel de classificacdo E, a partir de
06 de maio de 2016, de acordo com o Art. 10 da Lei
11.091 de 12 de janeiro de 2005, modificada pela Lei n°
12.772 de 28.12.2012.

PORTARIA N° 644, DE 16 DE MAIO DE 2016

O Pro6-Reitor de Planejamento e Orcamento,
Professor SILVERIO DE PAIVA FREITAS
JUNIOR, no exercicio da Reitoria da Universidade
Federal do Cariri, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:
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Art. 1° - Designar KECIA SILVA
DAMASCENO, CPF: 807.542.013-68, SIAPE:
1656458, para exercer a fungdo de Chefe, Cédigo FG-01,
do Ndcleo da Biblioteca do Campus Barbalha, da
Diretoria do Sistema de Bibliotecas.

Art. Esta portaria entra em vigor na data de
publicacéo.

Prof. Silvério de Paiva Freitas Junior
Pro-Reitor de Planejamento e Orgamento, no exercicio da
Reitora

PORTARIA N° 645, DE 17 DE MAIO DE 2016

O Pro-Reitor Adjunto de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Daniel Alves Mendes
Filho, no uso de suas atribui¢des legais conferidas
através da Portaria n® 137 de 13 de marco de 2014,

RESOLVE:

Designar o Prof. Washington Luiz Rodrigues
de Queiroz — UFCA - (Presidente), o Prof. Ary
Ferreira da Silva — UFCA - (1° Membro), o Prof.
Vicente Helano Feitosa Batista Sobrinho — UFCA —
(2° Membro) e a Prof.2 Maria Silvana Alcantara Costa
— UFCA - (Secretaria) para compor a Comissao
Julgadora da Selecdo Pablica para Professor Substituto,
objeto do Edital n® 36/2016, setor de estudo: Estruturas.

Daniel Alves Mendes Filho
Pro-Reitor Adjunto de Gestdo de Pessoas
Universidade Federal do Cariri

PORTARIA N° 646, DE 17 DE MAIO DE 2016

O Pro-Reitor Adjunto de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Daniel Alves Mendes
Filho, no uso de suas atribui¢des legais conferidas
através da Portaria n® 137 de 13 de marco de 2014,

RESOLVE:

Designar o Prof. Juan Carlos Alvarez Pizarro
— UFCA — (Presidente), o Prof. Lucas Nunes da Luz -
UNILAB - (1° Membro), a Prof2 Kamila Cémara
Correia — UFCA — (2° Membro) e o Prof. José Valmir
Feitosa — UFCA — (Secretario) para compor a Comissdo
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Julgadora da Selecdo Publica para Professor Substituto,
objeto do Edital n® 36/2016, setor de estudo: Botanica.

Daniel Alves Mendes Filho
Pro-Reitor Adjunto de Gestao de Pessoas
Universidade Federal do Cariri

PORTARIA N° 647, DE 17 DE MAIO DE 2016

O Pré-Reitor Adjunto de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Daniel Alves Mendes
Filho, no uso de suas atribuigdes legais conferidas
através da Portaria n® 137 de 13 de marco de 2014,

RESOLVE:

Designar a Prof2 Claudia Aradjo Marco — UFCA -
(Presidente), a Prof.2 Edilza Maria Felipe Vasquez —
UFCA - (1° Membro), a Prof.2 Irani Ribeiro Vieira
Lopes — UFCA - (2° Membro) e o Prof. José Valmir
Feitosa — UFCA — (Secretario) para compor a Comissao
Julgadora da Selecdo Publica para Professor Substituto,
objeto do Edital n® 36/2016, setor de estudo: Fitotecnia.

Daniel Alves Mendes Filho
Pro-Reitor Adjunto de Gestdo de Pessoas
Universidade Federal do Cariri

PORTARIA N° 648, DE 17 DE MAIO DE 2016

O Pré-Reitor Adjunto de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, DANIEL ALVES
MENDES FILHO, no uso de suas atribuigcdes legais
conferidas atraves da Portaria n°® 137 de 13 de marco de
2014 e tendo em vista 0 que consta no processo n°
122391.001624/2016-46;

RESOLVE:

Designar SABRINA SUERLI LUCENA
MELO - SIAPE: 21838771 CPF: 048.343.943-60,
lotada na Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas, para atuar
como Fiscal do Termo de Execugdo Descentralizada,
firmado entre a Universidade Federal do Cariri e o
Centro Regional de Treinamento da Escola de

Administracdo Fazendaria no Ceard, que tem como
objeto a realizacdo de eventos de capacitacdo para oS
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servidores da UFCA, na forma de cursos de formacéo
continuada, com vigéncia até 31/12/2016.

DANIEL ALVES MENDES FILHO
Pro-Reitor Adjunto de Gestdo de Pessoas
PORTARIA N° 649, DE 18 DE MAIO DE 2016

O Pré-Reitor de Planejamento e Orgamento,
Professor SILVERIO DE PAIVA FREITAS
JUNIOR, no exercicio da Reitoria da Universidade
Federal do Cariri, no uso de suas atribuicdes legais, e de
acordo com o Processo N° 122391.001059/2016-72,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar PAULO SERGIO DA
COSTA LIMA, SIAPE: 1731279, para exercer a funcéo
de Gerente, Codigo FG-02, da Divisdo de Apoio de
Tecnologia da Informagdo, da Coordenadoria de
Infraestrutura de Tecnologia da Informacgéo, da Diretoria
de Tecnologia da Informacdo, ficando, em consequéncia,
dispensado da fungdo de Gerente, cddigo FG-1, da
Divisdo de Operagdo e Controle desta mesma
coordenadoria.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de
publicacéo.

Prof. Silvério de Paiva Freitas Junior
Pro-Reitor de Planejamento e Orgamento, no exercicio da
Reitoria

PORTARIA N° 650, DE 18 DE MAIO DE 2016

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO E
ORCAMENTO, NO EXERCICIO DA REITORIA
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI,
Silvério de Paiva Freitas JUnior, no uso de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear, em carater efetivo, em virtude
de habilitacdo em concurso publico, nos termos do art.
9°, inciso | e art. 10 da Lei 8.112/90, para o quadro
permanente desta IFES, Ana Carmita Bezerra de Souza,
cargo Professor do Magistério Superior, Classe A,
Denominagdo Adjunto — A, regime de trabalho 40h/DE,
edital de inscricdo 05/2016, setor de estudo Estudos
Educacionais Bésicos, homologado pelo edital N° 34 de
20/04/2016, publicado no DOU em 25/04/2016, Secéo
03, pagina 29. Cddigo da vaga 999427, redistribuida pela
Portaria N° 321/MEC, data no DOU 10/04/2014.
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Art. 2°. A posse ocorrera, improrrogavelmente,
no prazo de 30 (trinta) dias, nos termos do art. 13, § 1°,
Lei 8.112/90.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

Silvério de Paiva Freitas Junior
Pro-Reitor de Planejamento e Orcamento no exercicio da
Reitoria

PORTARIA N° 651, DE 18 DE MAIO DE 2016

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO E
ORCAMENTO, NO EXERCICIO DA REITORIA
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI,
Silvério de Paiva Freitas Junior, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear, em carater efetivo, em virtude
de habilitagdo em concurso publico, nos termos do art.
9°, inciso | e art. 10 da Lei 8.112/90, para o quadro
permanente desta IFES, Livia Cristina Pereira da Silva,
cargo Secretario Executivo, Nivel de Classificagdo E,
Nivel de Capacitagdo I, Padrdo de Vencimentos 01,
regime de trabalho 40h/semanais. Edital de inscri¢do
24/2014, homologado pelo edital N° 57 de 02/07/2014,
publicado no DOU em 03/07/2014, Secdo 03, pag. 153,
prorrogado pelo edital N° 25 de 01/07/2015, publicado no
DOU em 02/07/2015, Secéo 03, pag. 58. Codigo da vaga
676050, redistribuida pela Portaria n° 807/MEC, data
DOU 11/05/2016.

Art. 2°. A posse ocorrerd, improrrogavelmente,
no prazo de 30 (trinta) dias, nos termos do art. 13, § 1°,
Lei 8.112/90.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

Silvério de Paiva Freitas Janior
Pré-Reitor de Planejamento e Orgamento no exercicio da
Reitoria

PORTARIA N° 652, DE 18 DE MAIO DE 2016
O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO E

ORCAMENTO, NO EXERCICIO DA REITORIA
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI,
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Silvério de Paiva Freitas Jdnior, no uso de suas

atribuicdes legais,
RESOLVE:

Retificar a Portaria de Nomeacao de N° 501, Art.
1°, de 15/04/2016, publicada no DOU em 18/04/2016.
Onde se Lé&: Samuel Cardoso Ribeiro, leia-se: Samuel
Cardozo Ribeiro.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

Silvério de Paiva Freitas Junior
Pro-Reitor de Planejamento e Orcamento no exercicio da
Reitoria

PORTARIA N° 653, DE 18 DE MAIO DE 2016

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicBes legais
conferidas através da Portaria n°® 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora; e tendo em vista 0 que consta no
Processo n°® 0122391.001531/2016-35;

RESOLVE:

Conceder a MARILIA HALINA GIRAO
FARIA, CPF n° 007.323.293-96, matricula SIAPE n°
2177185, lotada no Centro de Ciéncias e Tecnologia
desta Universidade, Progressdo por Capacitagdo
Profissional, do nivel 1 para o nivel 2 de capacitacao,
padrdo de vencimento 01, da categoria funcional de
Secretéria Executiva, nivel de classificacdo E, a partir de
14 de maio de 2016, de acordo com o Art. 10 da Lei
11.091 de 12 de janeiro de 2005, modificada pela Lei n°
12.772 de 28.12.2012.

PORTARIA N° 654, 18 DE ABRIL DE 2016

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuices legais
conferidas através da Portaria n°® 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 0122391.001580/2016-70,

RESOLVE:

Conceder a LARISSA KEROLLAINE MAIA
GOMES, CPF n° 054.483.143-84, matricula SIAPE n°
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2311619, lotada no Centro de Ciéncias e Tecnologia
desta Universidade, ocupante do cargo de Técnico de
Laboratorio/Area; Incentivo a Qualificagdo no percentual
de 15% (quinze por cento), a partir de 13 de maio de
2016, sobre o vencimento basico, com base nos artigos
11 e 12 da Lei 11.091/05 e Anexo IV com redacdo dada
pela Lei 12.772 de 28.12.2012.

PORTARIA N° 655, 18 DE ABRIL DE 2016

O Pro6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribui¢cbes legais
conferidas através da Portaria n°® 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 0122391.001424/2016-14,

RESOLVE:

Conceder a SANDRA RIBEIRO MAIA, CPF n°
429.659.263-72, matricula SIAPE n° 2170303, lotada no
Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas desta Universidade,
ocupante do cargo de Secretaria-Executiva; Incentivo a
Qualificagdo no percentual de 30% (trinta por cento), a
partir de 02 de maio de 2016, sobre 0 vencimento basico,
com base nos artigos 11 e 12 da Lei 11.091/05 e Anexo
IV com redacéo dada pela Lei 12.772 de 28.12.2012.

PORTARIA N° 656, DE 19 DE MAIO DE 2016

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO E
ORCAMENTO, NO EXERCICIO DA REITORIA
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI,
Silvério de Paiva Freitas Junior, no uso de suas
atribuicbes legais, e conforme o Memorando
105/2016/GB/UFCA,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear JACQUELINE COSMO
ANDRADE, SIAPE n° 2140426, para exercer o Cargo
de Diretora, Codigo CD-03, do Instituto de Formacéo de
Educadores, ficando, em consequéncia, exonerada do
cargo de Vice-Diretor, codigo CD-4, deste mesmo
instituto.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de
publicacdo

Silvério de Paiva Freitas Janior
Pré-Reitor de Planejamento e Or¢amento no exercicio da
Reitoria
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PORTARIA N° 657, DE 19 DE MAIO DE 2016

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO E
ORCAMENTO, NO EXERCICIO DA REITORIA
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI,
Silvério de Paiva Freitas JUnior, no uso de suas
atribuicdes legais, e conforme o Memorando
105/2016/GB/UFCA,

RESOLVE:

Art. 1° - Dispensar RICARDO LUIZ LANGE
NESS, SIAPE: 1548731, da fungdo de Diretor Interino,
S/COD, do Instituto de Formacéo de Educadores.

Art. 2°, Esta portaria entra em vigor na data de
publicacdo

Silvério de Paiva Freitas Janior
Pro-Reitor de Planejamento e Orgamento no exercicio da
Reitoria

PORTARIA N° 658, DE 19 DE MAIO DE 2016

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO E
ORCAMENTO, NO EXERCICIO DA REITORIA
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI,
Silvério de Paiva Freitas JUnior, no uso de suas

atribuicdes legais, e conforme o Memorando
105/2016/GB/UFCA,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar PAULO GONCALO

FARIAS GONCALVES, SIAPE n° 2140132, para
exercer a funcdo de Vice-Diretor, Codigo CD-04, do
Instituto de Formagdo de educadores, ficando, em
consequéncia, dispensado da funcdo de Coordenador,
codigo FG-01, do Curso de Licenciatura Interdisciplinar
em Ciéncias Naturais e Matematica, deste mesmo
instituto.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de
publicacéo.

Silvério de Paiva Freitas Janior
Pré-Reitor de Planejamento e Orgamento no exercicio da
Reitoria

PORTARIA N° 659, DE 20 DE MAIO DE 2016
O Pr6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
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Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora; e tendo em vista 0 que consta no
Processo n°® 0122391.001522/2016-84;

RESOLVE:

Conceder a KATIA DANIELE DUTRA
BRITO, CPF n° 012.646.283-66, matricula SIAPE n°
2166846, lotada na Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas
desta Universidade, Progressdo por Capacitacéo
Profissional, do nivel 1 para o nivel 2 de capacitacéo,
padrdo de vencimento 01, da categoria funcional de
Assistente em Administracdo, nivel de classificacdo D, a
partir de 11 de maio de 2016, de acordo com o Art. 10 da
Lei 11.091 de 12 de janeiro de 2005, modificada pela Lei
n° 12.772 de 28.12.2012.

PORTARIA N° 660, DE 20 DE MAIO DE 2016

O Pro6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribui¢cBes legais
conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 122391.001642/2016-45,

RESOLVE:

Art. 1° - Determinar a localizacdo do(a)
servidor(a) PATRICIA MARIA DE ALBUQUERQUE
BRAYNER, matricula SIAPE n° 2440752, ocupante do
cargop de PROFESSOR DO MAGISTERIO
SUPERIOR, com carga horéaria semanal de 40 horas
semanais:

Unidade de lotacdo e exercicio: Faculdade de
Medicina

Chefia Imediata (Responsavel pelas
informagdes): Claudio Gleidiston Lima da Silva.
LOCAL DE TEMPO DE
ATIVIDADE DA (H/S)
ATIVIDADE
Aulas tedricas e
pre}tlcas do Sala de Aula - 10 horas/
Modulo
. FAMED semana
Neonatologia e
Obstetricia.
Aulas teéricas e | Sala de Aula - 08 horas/
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praticas do | FAMED semana
maédulo
Tocoginecologia.
Atividades
referentes a | Residéncia em
Y ; ) 10 horas/
Residéncia  em | Ginecologia e semana
Ginecologia e | Obstetricia
Obstetricia.
Orientacéo,
ois? | e do D
. Monitoria em 04 horas/
casos reativos a o
o Obstetricia e semana
Monitoria em Neonatolaia
Obstetricia e 9
Neonatologia.
Reunido e aches
na comunidade
referente a0 Atividade de 04 horas/
Programa de
x Campo semana
Extensao e
Atencéo a
Gestante.
Reunido e Acbes
na comunidade
para a promogéo | Atividade de 04 horas/
e prevencdo de | Campo semana
agravos a
gestantes.

Art. 2° - Esta portaria sera valida até a ocorréncia
de fatores que de alguma maneira alterem as condicoes
de exposicdo supracitadas, devendo o servidor e sua
chefia imediata, comunicar imediatamente a PROGEP,
para emissdo de nova Portaria de Localizagdo, sob as
penas da lei (Lei n®8112/90, art. 121 e seguintes).

PORTARIA N° 661, DE 20 DE MAIO DE 2016

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicBes legais
conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n°® 122391.001620/2016-57,

RESOLVE:
Art. 1° - Determinar a localizacdo do(a)

servidor(a) LEOPOLDO ASSIS DE OLIVEIRA,
matricula SIAPE n° 1145550, ocupante do cargo de
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ENGENHEIRO ELETRISCISTA, com carga horéria
semanal de 40 horas

Unidade de Ilotacdo: DIRETORIA DE
INFRAESTRUTURA- sala 102A, BLOCO F,
CAMPUS DE JUAZEIRO DO NORTE.

Departamento ou Setor de Exercicio: Divisédo de
Eficiéncia Energética da Coordenadoria de Obras e
Projetos da Diretoria de Infraestrutura.

Chefia Imediata (Responsavel pelas
informacGes): Sabrina Cémara Morais / Edénia
Nascimento Barros.

LOCAL DE TEMPO DE
EXECUCAO EXECUCAO DA

ATIVIDADE DA ATIVIDADE
ATIVIDADE (HORA%SEMAN

Atividades

Administrativ

as

desenvolvidas | Sala 102A,

junto a | BLOCO F,

Divisdo de | Campus de | 20 horas/semanais

Eficiéncia Juazeiro do

Energética e a | Norte

Coordenadoria
de Obras e
Projetos.

Energizacdo e
Desenergizaca

0 de média e | Substagdes e

baixa tensdo; | Obras da

Programagdo | Universidade 20 horas/semanais
de bancos de | Federal do

capacitadores; | Cariri

Visitas a
subestacdes e

Art. 2° - Esta portaria sera valida até a ocorréncia
de fatores que de alguma maneira alterem as condicoes
de exposicdo supracitadas, devendo o servidor e sua
chefia imediata, comunicar imediatamente a PROGEP,
para emissdo de nova Portaria de Localizagdo, sob as
penas da lei (Lei n®8112/90, art. 121 e seguintes).
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PORTARIA N° 662, DE 20 DE MAIO DE 2016

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicBes legais
conferidas através da Portaria n°® 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n°® 122391.001223/2016-09,

RESOLVE:

Art. 1° - Determinar a localizacdo do(a)
servidor(a) JOAO HERMINIO DA SILVA, matricula
SIAPE n° 2306210, ocupante do cargo de PROFESSOR
DO MAGISTERIO SUPERIOR, com carga horéaria
semanal de 40 horas semanais, Dedicagdo Exclusiva:

Unidade de lotacdo e exercicio: Centro de
Ciéncias e Tecnologia

Chefia Imediata (Responsavel pelas
informagdes): Ary Ferreira da Silva/ Washington Luiz
Rodrigues Queiroz

LOCAL DE TEMPO DE

ATIVIDADE EXECUCAO DA | EXECUCA
ATIVIDADE O (H/S)

Desenvolviment

0 de atividades

de pesquisa com

analises com | Departamento de 08 horas/

equipamento de | Fisica/Universidad semana

espectroscopia e Federal do Ceara

vibracional e

difracéo de

raios-X.

Analises de

Difratometria

com -

equipamentos de (L:aborato_rlo x de 08 horas/

oo aracterizacdo de

difratdbmetro de L semana

. Materiais

Raios-X e

Espectroscopia

Vibracional

Aulas das

Disciplinas Sala de Aula - 08 horas/

Fisica Basica | e | Campus do Crato semana

I

Aulas das

Disciplinas gala de Aula —| 05 horas/

oy ampus de

Fisica . semana
Juazeiro do Norte

Fundamental | e
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I
Atendimento a

Estudantes e | Laboratorio de 08 horas/
Preparacdo  de | Fisica semana
Aulas

Art. 2° - Esta portaria sera valida até a ocorréncia
de fatores que de alguma maneira alterem as condigoes
de exposicdo supracitadas, devendo o servidor e sua
chefia imediata, comunicar imediatamente a PROGEP,
para emissdo de nova Portaria de Localizagdo, sob as
penas da lei (Lei n°®8112/90, art. 121 e seguintes).

PORTARIA N° 663, DE 20 DE MAIO DE 2016

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora, e tendo em vista o que consta no
Processo n°® 122391.001253/2016-72,

RESOLVE:

Art. 1° - Determinar a localizagdo do(a)
servidor(a) SANDRA BARRETO FERNANDES DA
SILVA, matricula SIAPE n° 2568589, ocupante do cargo
de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR,
com carga horaria semanal de 20 horas:

Unidade de lotacdo e exercicio: Faculdade de
Medicina

Chefia Imediata (Responsavel pelas
informagdes): Claudio Gleidiston Lima da Silva
LOCAL DE TEMPO DE
ATIVIDADE EXECUCAO DA | EXECUCA
ATIVIDADE O (H/S)

Aulas  tetricas | Sala de Aula da
nos Madulos | e Faculdade de 04 horas/
Il de Abordagem | Medicina (Campus semana
do paciente. de Barbalha)
Aulas  préticas
para turma do 4°
semesre do Ambulatério de
Curso de A

. Dor no Céancer /
Medicina, em 04 horas/

Centro de

contato com - semana
pacientes em Especialidades do
todos 0s estagios Crato/CE
da doenga,
incluindo em
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fase de
imunossupressao
, Quando h&
contato com
doencas
infectocontagios
as.

Aulas  préticas
para os Internos
(Rodizio de
Clinica

Médica/Cuidado
s Paliativos) em
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O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicBes legais
conferidas através da Portaria n°® 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n°® 122391.001235/2016-73,

RESOLVE:

Art. 1° - Determinar a localizacdo do(a)
servidor(a) JOSE MARCILIO NICODEMOS DA
CRUZ, matricula SIAPE n° 3485845, ocupante do cargo
de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, com

pacientes com carga horéria semanal de 20 horas:
histdria de | Ambulatério de Unidade de lotacdo e exercicio: Faculdade de
Céancer em todos | Dor no Céancer / 04 horas/ Medicina
0s estagios da Centro de Chefia Imediata (Responsavel pelas
doenga, Especialidades do semana informacGes): Claudio Gleidiston Lima da Silva
incluindo em Crato/CE
fase de
imunossupressao LOCAL  DE | TEMPO DE
, quando ha ATIVIDADE EXECUCAO DA | EXECUCA
contato com ATIVIDADE O (H/S)
qr:)fenf[;as ntagi gngaK/lé dﬁlrgtlcg: Laboratorio de | 02 horas/
Infectocontagios \ Anatomia semana
as. Anatomia.
Aulas  tedricas L - Sala de Aula da
para os Internos Ambulatquo de Aulas . teoricas Faculdade de | 02 horas/
. Dor no Cancer / do Mddulo de .
(Rodizio de 04 horas/ . Medicina (Campus | semana
o Centro de Anatomia.
Clinica Especialidades do semana Barbalha)
Médica/Cuidado pCrato/CE Aulas  préticas | Hospital Séo 02 horas/
s Paliativos). do Mddulo de | Francisco / Crato- semana
Planejamento, Radiologia. CE
gerenciamento e Sala da Residéncia CLINIMAGEM -
avaliacdo do A Aulas  praticas | Centro de
Médica/Faculdade . . 06 horas/
Programa de . 04 horas/ do Modulo de | Diagndstico  por
S de Medicina . - . semana
Residéncia em semana Radiologia. Imagem (Juazeiro
- (Campus do
Medicina Geral do Norte)
o Crato/CE) - P
e Familia e Orientacdo,
Comunidade. elaboracdo e
discusséao de | PID ~| 04 horas/
Art. 2° - Esta portaria sera valida até a ocorréncia | casos clinicos na | Monitoria/Faculda semana
de fatores que de alguma maneira alterem as condigdes Monitoria de | de de Medicina
de exposicdo supracitadas, devendo o servidor e sua Iniciacdo a
chefia imediata, comunicar imediatamente a PROGEP, Docéncia
para emissdo de nova Portaria de Localizacdo, sob as Reunies e acdes
M - .
penas da lei (Lei n®8112/90, art. 121 e seguintes). na cpmu_nldade, Atividade de | 04 horas/
no éambito de Camno semana
atividades de P
PORTARIA N° 664, DE 20 DE MAIO DE 2016 extensao.
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Art. 2° - Esta portaria sera valida até a ocorréncia
de fatores que de alguma maneira alterem as condi¢des
de exposicdo supracitadas, devendo o servidor e sua
chefia imediata, comunicar imediatamente & PROGEP,
para emissdo de nova Portaria de Localizacdo, sob as
penas da lei (Lei n®8112/90, art. 121 e seguintes).

PORTARIA N° 665, DE 20 DE MAIO DE 2016

O Pr6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribui¢Bes legais
conferidas através da Portaria n°® 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n°® 122391.001597/2016-96,

RESOLVE:

Art. 1° - Determinar a
servidor(@ JOSE PERICLES
VASCONCELOS, matricula SIAPE n° 3440353,
ocupante do cargo de PROFESSOR DO
MAGISTERIO SUPERIOR, com carga horéria
semanal de 20 horas:

Unidade de lotagdo e exercicio: Faculdade de
Medicina

localizagdo do(a)
MAGALHAES

Chefia Imediata (Responsavel pelas
informagGes): Claudio Gleidiston Lima da Silva
ATIVIDADE LOCAL [2E TEMPO [~)E
EXECUCAO EXECUCAO
DA (H/S)
ATIVIDADE
Ministragdo de
aulas praticas do | Laboratério de | 02 horas/
Médulo de | Anatomia semana
Anatomia.
Ministracdo de Sala de Aula da
2 Faculdade de
aulas tedricas do L 02 horas/
. Medicina
Modulo de semana
Anatomia (Campus
' Barbalha)
Ministracdo de . «
aulas praticas de HOSp'.t al Sao 02 horas/
: . Francisco /
radiologia  no semana
- Crato-CE
Ambulatorio.
CLINIMAGEM
Ministragdo de | — Centro de
aulas préticas de | Diagndstico por | 06 horas/
radiologia  no | Imagem semana
Ambulatério. (Juazeiro do
Norte)
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Orientacdo,

Giscusaso de | PID .

casos clinicos na | Monitoria/Facul | 04 horas/
Monitoria  de | 939 de | semana
iniand Medicina

Iniciacao a

Docéncia

Realizagdo de

Reunides e

acoes na .

comunidade, no | Atvidade  de | 04 horas/
Ambi Campo semana
ambito de

atividades  de

extensao.

Art. 2° - Esta portaria sera valida até a ocorréncia
de fatores que de alguma maneira alterem as condicoes
de exposicdo supracitadas, devendo o servidor e sua
chefia imediata, comunicar imediatamente a PROGEP,
para emissdo de nova Portaria de Localizagdo, sob as
penas da lei (Lei n°®8112/90, art. 121 e seguintes).

PORTARIA N° 666, 20 DE MAIO DE 2016

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 0122391.001524/2016-30,

RESOLVE:

Conceder a MARIA LAIS DOS SANTOS
LEITE, CPF n° 028.950.633-62, matricula SIAPE n°
2146605, lotada na Pro-Reitoria de Extensdo desta
Universidade, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo; Incentivo a Qualificacdo no percentual de
35% (trinta e cinco por cento), a partir de 10 de maio de
2016, sobre o vencimento basico, com base nos artigos
11 e 12 da Lei 11.091/05 e Anexo IV com redacdo dada
pela Lei 12.772 de 28.12.2012.

PORTARIA N° 667, 20 DE MAIO DE 2016

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora e tendo em vista 0 que consta no
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Processo n° 0122391.001621/2016-30,
RESOLVE:

Conceder a CRISTINA ARAUJO DOS
SANTOS, CPF n° 065.069.984-07, matricula SIAPE n°
1852047, lotada no Instituto Interdisciplinar de
Sociedade, Cultura e Artes desta Universidade, ocupante
do cargo de Secretaria Executiva; Incentivo a
Qualificacdo no percentual de 30% (trinta por cento), a
partir de 17 de maio de 2016, sobre o vencimento basico,
com base nos artigos 11 e 12 da Lei 11.091/05 e Anexo
IV com redacdo dada pela Lei 12.772 de 28.12.2012.

PORTARIA N° 668, 23 DE MAIO DE 2016

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuigdes legais
conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 0122391.001406/2016-15,

RESOLVE:

Conceder a JOSE JACKSON TOME DOS
SANTOS, CPF n° 347.311.438-37, matricula SIAPE n°
2153789, lotado na Faculdade de Medicina desta
Universidade, ocupante do cargo de Secretario-
Executivo; Incentivo & Qualificagdo no percentual de
30% (trinta por cento), a partir de 29 de abril de 2016,
sobre o vencimento béasico, com base nos artigos 11 e 12
da Lei 11.091/05 e Anexo IV com redagdo dada pela Lei
12.772 de 28.12.2012.

PORTARIA N° 669, 23 DE MAIO DE 2016

O Pr6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas através da Portaria n°® 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 0122391.001320/2016-09,

RESOLVE:

Conceder a FRANCISCO RENE
FERNANDES FEITOSA, CPF n° 022.889.603-70,
matricula SIAPE n°® 2145942, lotado na Diretoria de
Gestdo de Servigos desta Universidade, ocupante do
cargo de Assistente em Administracdo; Incentivo a
Qualificacdo no percentual de 30% (trinta por cento), a
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partir de 25 de abril de 2016, sobre o vencimento basico,
com base nos artigos 11 e 12 da Lei 11.091/05 e Anexo
IV com redacéo dada pela Lei 12.772 de 28.12.2012.

PORTARIA N° 670, DE 23 DE MAIO DE 2016

O VICE-REITOR NO EXERCICIO DA
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI, Professor RICARDO LUIZ LANGE NESS, no
uso de suas atribuicGes legais, e conforme o Processo N°
122391.001190/2016-37,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar ANGELICA
ALMEIDA SOUSA, SIAPE n° 2146790, para exercer a
funcdo de Gerente, Codigo FG-02, da Divisdo de
Acompanhamento e Avaliacio de Acfes, da
Coordenadoria de Acdes de Extensdo, da Pré — Reitoria
de Extensao.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de
publicacéo.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
VICE-REITOR NO EXERCICIO DA REITORA

PORTARIA N° 670, DE 31 DE MAIO DE 2016

O Pro6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade  Federal do Cariri, ROBERTO
RODRIGUES RAMOS, no uso de suas atribuicGes
legais conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013,

RESOLVE:

Designar MISAEL DUARTE DE BRITO
SIEBRA, SIAPE: 2271302, para substituir EMANUEL
PEREIRA COSTA, na funcdo de Gerente, cédigo FG-2,
da Divisdo de Gestdo de Contratos e Atas da
Coordenadoria de Contratos, Atas e convénios, da Pro-
Reitoria de Administracdo desta Universidade, no
periodo de 01/06/2016 a 10/06/2016 por motivo de férias
regulamentares.

PORTARIA N° 671, DE 23 DE MAIO DE 2016
O VICE-REITOR NO EXERCICIO DA

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI, Professor RICARDO LUIZ LANGE NESS, no
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uso de suas atribuicfes legais, e conforme o Processo N°
0122391.001188/2016-81,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar LUCIANA BESSA SILVA,
SIAPE n° 2229626, para exercer a funcdo de Assessor,
Cddigo FG-03, da Assessoria do Servico de Atendimento
ao Coordenador, da Pro-Reitoria de Extensao.

Art, 2° - Esta portaria entra em vigor na data de
publicacéo.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
VICE-REITOR NO EXERCICIO DA REITORA

PORTARIA N° 672, DE 23 DE MAIO DE 2016

O VICE-REITOR NO EXERCICIO DA
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI, Professor RICARDO LUIZ LANGE NESS, no
uso de suas atribuicGes legais, e conforme o Processo N°
0122391.001496/2016-10,

RESOLVE:

Art. 1° - Dispensar LEVI DA SILVA
MEDEIROS, SIAPE n° 1731274, da funcdo de Gerente,
Codigo FG-01, da Divisdo de Apoio de Tecnologia da
Informacdo, da Coordenadoria de Infraestrutura de
Tecnologia da Informacéo, da Diretoria de Tecnologia da
Informagéo.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de
publicacéo.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
VICE-REITOR NO EXERCICIO DA REITORA

PORTARIA N° 673, DE 23 DE MAIO DE 2016

O VICE-REITOR NO EXERCICIO DA
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI, Professor RICARDO LUIZ LANGE NESS, no
uso de suas atribuicdes legais, e conforme o Processo N°
0122391.000925/2016-04,

RESOLVE:
Art. 1° — Dispensar, a pedido, CLEONISIA

ALVES RODRIGUES DO VALE, SIAPE n° 2916933,
da fungdo de Coordenador, Codigo: FUC-1, da
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Coordenacdo do Curso de Design de Produto, do Instituto
Interdisciplinar de Sociedade, Cultura e Arte.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de
publicacéo.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
VICE-REITOR NO EXERCICIO DA REITORA

PORTARIA N° 675, DE 23 DE MAIO DE 2016

O VICE-REITOR NO EXERCICIO DA
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI, Professor RICARDO LUIZ LANGE NESS, no
uso de suas atribuicGes legais, e conforme o Processo N°
122391.001420/2016-25,

RESOLVE:

Art. 1° - Dispensar REGIANE LORENZETTI
COLLARES, SIAPE n° 1548730, da funcdo de Pro-
Reitor Adjunto, S-COD, da Pr¢ - Reitoria de Pesquisa,
P6s-Graduagéo e Inovagdo.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de
publicacéo.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
VICE-REITOR NO EXERCICIO DA REITORA

PORTARIA N° 691, DE 25 DE MAIO DE 2016

O Pro6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicBes legais
conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 0122391.000766/2016-29 e no Memorando
Circular n° 02/2015/PROGEP/UFCA,

RESOLVE:

Conceder a Progressdo Funcional da Classe C,
com denominacao de Adjunto, Nivel I, para o nivel Il da
mesma classe do Grupo Magistério Superior, a MARIA
ROSILENE CANDIDO MOREIRA, CPF n°
724.865.383-72, matricula SIAPE N° 1643992, lotada na
Reitoria, de acordo com o disposto no artigo 12°, § 2°,
incisos | e Il, da Lei 12.772 de 28.12.2012, com efeitos
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legais e financeiros a partir de 22 de Maio de 2016, data
gue completa o intersticio.

PORTARIA N° 692, DE 25 DE MAIO DE 2016

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicBes legais
conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora, e tendo em vista o que consta no
Processo n° 0122391.001179/2016-33 e no Memorando
Circular n° 02/2015/PROGEP/UFCA,

RESOLVE:

Declarar cumprido, por decurso de prazo, pelo
(a) servidor () ROBERTO FLAVIO FONTENELLE
PINHEIRO JUNIOR, ocupante do cargo de Professor,
matricula SIAPE n°® 2696192, lotado na FAMED (a) na
Universidade Federal do Cariri, 0 estagio probatdrio a
que alude a Resolugdo CEPE/UFC n° 12, 30.05.1994,
combinada com o art. 20, da Lei 8.112/90, nos termos do
art. 41 da Constituicdo Federal de 1988, alterada pela
Emenda Constitucional n° 19, de 04.06.1998.

PORTARIA N° 693, DE 25 DE MAIO DE 2016

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI, Ricardo Luiz Lange Ness, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Prorrogar o prazo para a posse em cargo
efetivo de Ana Carmita Bezerra de Souza, Portaria de
nomeacdo n° 650 de 18/05/2016, publicada no DOU em
23/05/2016, Secgdo 2, pagina 20, por motivo de Licenca a
Gestante, nos termos do Art. 13, 8 2°, Lei 8.112/1990.

Art. 2°. A posse ocorrera, improrrogavelmente,
no prazo de 30 (trinta) dias, a partir de 24/10/2016,
término do impedimento.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

Ricardo Luiz Lange Ness
Vice-Reitor no exercicio da Reitoria

PORTARIA N° 696, DE 31 DE MAIO DE 2016
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O Pro6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade  Federal do Cariri, ROBERTO
RODRIGUES RAMOS, no uso de suas atribuicBes
legais conferidas atraves da Portaria n° 6, de 18.07.2013,

RESOLVE:

Designar o servidor CICERO WAGNER
FARIAS SOUZA, SIAPE n° 1853772, para substituir
Tulio Bessa Almeida Gongalves, no cargo de
Coordenador, cddigo: CD-04, da Coordenadoria
Executiva, da Pro6-Reitoria de Administracdo desta
Universidade, no periodo de 25/07/16 a 03/08/16, por
motivo de férias regulamentares.

PORTARIA N° 697, DE 31 DE MAIO DE 2016

O Pro6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade  Federal do Caririy, ROBERTO
RODRIGUES RAMOS, no uso de suas atribuicdes
legais conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013,

RESOLVE:

Designar a servidora, ANA KARINE ALVES
DE MOURA, SIAPE n° 2186660, para substituir
JEFFERSON CARLOS GUEDES DA SILVA
ALMEIDA, no Cargo de Coordenador, codigo: CD-04,
do Refeitério Universitario, da Diretoria de Assisténcia
Estudantil, desta Universidade, no periodo de 15/06/2016
a 24/06/2016, por motivo de férias regulamentares.

PORTARIA N° 698, DE 31 DE MAIO DE 2016

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade  Federal do Cariri, ROBERTO
RODRIGUES RAMOS, no uso de suas atribui¢des
legais conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013,

RESOLVE:

Designar ABRAAO JOSE DE CARVALHO,
CPF n° 1783408, para substituir REGIANE
LORENZETTI COLLARES, na funcdo de
Coordenador, Codigo CD-4, da Coordenadoria
Cientifica, da Pro - Reitoria de Pesquisa e Inovagdo desta
Universidade, no periodo de 21/07/2016 a 12/08/2016.
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PORTARIA N° 699, DE 31 DE MAIO DE 2016

O Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria da
Universidade Federal do Cariri, Professor RICARDO
LUIZ LANGE NESS, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:
Designar  PAULO RENATO  ALVES
FIRMINO, CPF n° 1751179, para substituir

FRANCISCO JOSE DE PAULA FILHO, no Cargo de
Pro — Reitor, da Prd-Reitoria de Pesquisa e Inovacgédo
desta Universidade, no periodo de 21/07/2016 a
14/08/2016, por motivo de férias regulamentares.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Vice — Reitor no Exercicio da Reitoria

PORTARIA N° 700, DE 31 DE MAIO DE 2016

O Pro6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade  Federal do Cariri, ROBERTO
RODRIGUES RAMOS, no uso de suas atribuicGes
legais conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013,
da Magpnifica Reitora,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento a servigo do (a) servidor
(@), Marcelo Eduardo Leite, Professor do Magistério
Superior, SIAPE n°® 1772197, para participar do Il
Encontro Nacional de Pesquisa em Comunicacdo e
Imagem, no periodo de 01/06/2016 a 04/06/2016, na
Universidade Estadual de Londrina, em Londrina —
Parana, com 6nus limitado.

Publique-se.

PORTARIA N° 701, DE 31 DE MAIO DE 2016

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade  Federal do Cariri, ROBERTO
RODRIGUES RAMOS, no uso de suas atribuicGes
legais conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013,
da Magnifica Reitora,

RESOLVE:
Designar, VANESSA MARIA LUCENA

MOREIRA, SIAPE: 2176692 para substituir LARISSA
RIBEIRO SOUSA, no Cargo de Coordenadora de
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logistica da Diretoria de Gestdo de Servicos desta
Universidade no periodo de 22/06/2016 a 01/07/2016,
por motivo de férias regulamentares.

PORTARIA N° 702, DE 31 DE MAIO DE 2016

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade  Federal do Caririy, ROBERTO
RODRIGUES RAMOS, no uso de suas atribuicBes
legais conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013,

RESOLVE:

Designar, JOSE MARCIO DA SILVA ALVES,
SIAPE: 1848005 para substituir MARCOS ANTONIO
PEREIRA DE LIMA, no Cargo de Coordenador da
Coordenadoria de Projetos Estratégicos em Pesquisa, da
Pro-Reitoria de Pesquisa e Inovacdo desta Universidade
no periodo de 21/07/2016 a 14/08/2016, por motivo de
férias regulamentares.

PORTARIA N° 706, DE 31 DE MAIO DE 2016

O Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria da
Universidade Federal do Cariri, Professor RICARDO
LUIZ LANGE NESS, no uso de suas atribuicdes legais e
de acordo com o Processo N° 122391.001555/2016-66,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear PAULO GONCALO FARIAS
GONCALVES na funcéo de Vice - Diretor, Codigo CD-
04, da Diretoria do Instituto de Formag&o de Educadores,
ficando, em consequéncia, dispensado da funcdo de
Coordenador, cédigo FG-01, do Curso de Licenciatura
Interdisciplinar em Ciéncias Naturais e Matematica deste
mesmo Instituto.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de
publicacéo.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria
PORTARIA N° 707, 01 DE JUNHO DE 2016

O Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
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Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicbes legais
conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 0122391.001723/2016-89,

RESOLVE:

Conceder a TULIO BESSA ALMEIDA
GONCALVES, CPF n° 955.572.373-72, matricula
SIAPE n° 2169669, Ilotado na Proé-Reitoria de
Administracdo desta Universidade, ocupante do cargo de
Administrador; Incentivo a Qualificacdo no percentual de
30% (trinta por cento), a partir de 23 de maio de 2016,
sobre o vencimento bésico, com base nos artigos 11 e 12
da Lei 11.091/05 e Anexo IV com redacgédo dada pela Lei
12.772 de 28.12.2012.

PORTARIA N° 708, 01 DE JUNHO DE 2016

O Pr6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicBes legais
conferidas através da Portaria n°® 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora e tendo em vista 0 que consta no
Processo n°® 0122391.001646/2016-34,

RESOLVE:

Conceder a LEIDIANE ALVES ARAUJO,
CPF n° 000.140.843-76, matricula SIAPE n° 2147012,
lotado na Pré-Reitoria de Planejamento desta
Universidade, ocupante do cargo de Secretério-
Executivo; Incentivo a Qualificacdo no percentual de
30% (trinta por cento), a partir de 18 de maio de 2016,
sobre o vencimento basico, com base nos artigos 11 e 12
da Lei 11.091/05 e Anexo IV com redacgdo dada pela Lei
12.772 de 28.12.2012.

PORTARIA N° 709, DE 01 DE JUNHO DE 2016

O Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria da
Universidade Federal do Cariri, Professor RICARDO
LUIZ LANGE NESS, no uso de suas atribuicées legais e
de acordo com o Processo N° 122391.00598/2016-69,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar FRANCISCO ILDO FURTADO
DOS SANTOS, SIAPE: 2230581, para exercer a funcéo
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de Chefe, Codigo FG-01, do Nucleo de Gestdo, da
Diretoria de Tecnologia da Informacao.

Art, 2° - Esta portaria entra em vigor na data de
publicacéo.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria

PORTARIA N° 710, DE 01 DE JUNHO DE 2016
O Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade  Federal do Cariri, ROBERTO
RODRIGUES RAMOS, no uso de suas atribuicGes
legais conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013,

RESOLVE:

Designar, BRENDO FELIPE RODRIGUES
ARCANJO, SIAPE: 2146623 para substituir JOSE
DANIEL TAVARES SILVA, na funcdo de Gerente,
Codigo FG-02, da Divisdo de Sistemas de Recursos
Humanos, da coordenadoria de Sistemas de Informagéo
da diretoria de Tecnologia da Informacdo desta
Universidade no periodo de 01/06/2016 a 30/06/2016,
por motivo de férias regulamentares.

PORTARIA N° 711, DE 01 DE JUNHO DE 2016

O Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria da
Universidade Federal do Cariri, Professor RICARDO
LUIZ LANGE NESS, no uso de suas atribuicdes legais e
de acordo com o Processo N° 122391.001599/2016-42,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar  RENAN OLIVEIRA
NUNES, SIAPE: 2152819, para exercer a funcdo de
Gerente, Cédigo FG-02, da Divisdo de Redes de
Telefonia, da coordenadoria de Infraestrutura de
Tecnologia da Informacéo, da Diretoria de Tecnologia da
Informagéo.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de
publicacéo.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria

4_‘~—-_-—~__



SIS

PORTARIA N° 712, DE 01 DE JUNHO DE 2016

O Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria da
Universidade Federal do Cariri, Professor RICARDO
LUIZ LANGE NESS, no uso de suas atribuicGes legais e
de acordo com o Processo N° 122391.001605/2016-74,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar JANIO DO NASCIMENTO
LIMA SIAPE: 1676592, para exercer a funcdo de
Gerente, Codigo FG-02, da Divisao de Portais e Sistemas
de Pesquisa, de Extensdo e de Cultura, da coordenadoria
de Sistemas de Informacdo, da Diretoria de Tecnologia
da Informacé&o.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de
publicacéo.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria

PORTARIA N° 713, DE 01 DE JUNHO DE 2016

O Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria da
Universidade Federal do Cariri, Professor RICARDO
LUIZ LANGE NESS, no uso de suas atribuicdes legais e
de acordo com o Processo N° 122391.001604/2014-04,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar MARIO SANTOS SOUSA SIAPE:
2183915, para exercer a funcdo de Gerente, Codigo FG-
02, da Divisdo de Sistemas de Ensino, da coordenadoria
de Sistemas da Informacdo da Diretoria de Tecnologia da
Informagéo.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de
publicacéo.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria
PORTARIA N° 714, DE 01 DE JUNHO DE 2016
O Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria da
Universidade Federal do Cariri, Professor RICARDO
LUIZ LANGE NESS, no uso de suas atribuicoes legais e
de acordo com o Processo N° 122391.001603/2016-31

RESOLVE:
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Art. 1° - Designar THALITA MARIA FIRMINO DE
MOURA SIAPE: 2151143, para exercer a funcdo de
Gerente, Cddigo FG-02, da Divisdo de Sistemas
Administrativos, da Coordenadoria de Sistemas da
Informacdo da Diretoria de Tecnologia da Informacao.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de
publicacéo.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria
PORTARIA N° 715, DE 01 DE JUNHO DE 2016

O Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria da
Universidade Federal do Cariri, Professor RICARDO
LUIZ LANGE NESS, no uso de suas atribuicdes legais e
de acordo com o Processo N° 122391.001602/2016-58,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar MARCOS AURELIO DA
SILVA AMORIM SIAPE: 2184020, para exercer a
fungdo de Gerente, Codigo FG-02, da Divisdo de
Servicos de Tecnologia da Informacéo, da coordenadoria
de Gestdo, Governanga e Seguranca da Informacéo da
Diretoria de Tecnologia da Informacéo.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de
publicacéo.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria

PORTARIA N° 716, DE 01 DE JUNHO DE 2016

O Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria da
Universidade Federal do Cariri, Professor RICARDO
LUIZ LANGE NESS, no uso de suas atribuicdes legais e
de acordo com o Processo N° 122391.001500/2016-96,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar MAXWELL TELES DA
SILVA, SIAPE: 2212280, para exercer a funcdo de
Gerente, Codigo FG-02, da Divisdo de Manutencao
Predial, da Coordenadoria de Manutencdo, da Diretoria
de Infraestrutura.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de
publicacéo.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria
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PORTARIA N° 717, DE 01 DE JUNHO DE 2016
Retifica Portaria N° 654 de 18 de Maio de 2016

O Pr6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicGes legais
conferidas através da Portaria n°® 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n°® 0122391.001580/2016-70,

RESOLVE:

Retificar a Portaria N° 654 de 18 de Maio de
2016 de Incentivo a Qualificacdo da servidora Larissa
Kerollaine Maia Gomes

Onde se 1é:

Incentivo a Qualificacdo no percentual de 15% (quinze
por cento), a partir de 13 de maio de 2016

Leia-se:

Incentivo & Qualificagdo no percentual de 25% (vinte e
cinco por cento), a partir de 13 de maio de 2016

PORTARIA N° 718, DE 01 DE JUNHO DE 2016

O Pr6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicGes legais
conferidas através da Portaria n°® 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora; e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 0122391.001795/2016-85,

RESOLVE:

Conceder a ICARO LEVI TAVARES ANIZIO
DE SOUZA, CPF n° 413.239.858-75, matricula SIAPE
n° 2146593, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAO, lotado na Diretoria de Gestdo de
Servigos desta Universidade, Progressdo por Meérito
Profissional, para a Classe/Nivel/Padrdo D 102, da
categoria funcional de Assistente em Administracéo nivel
de classificacdo D, a partir de 01 de Fevereiro de 2016,
data que completa seu intersticio e tendo apresentado
resultado satisfatorio nas avaliagdes de desempenho. De
acordo com o Art. 10 da Lei 11.091 de 12 de janeiro de
2005, modificada pela Lei n°® 12.772 de 28.12.2012.
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PORTARIA N° 719, DE 02 DE JUNHO DE 2016

O Pr6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

REMOVER a servidora TACIANA RITA
SANTOS SOUZA, matricula SIAPE: 2211230, ocupante
do cargo de Administrador, lotada na Diretoria de
Comunicacdo — DCOM, para a Reitoria.

Esta portaria entra em vigor na data da
assinatura.

Prof. Roberto Rodrigues Ramos
Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas
Universidade Federal do Cariri

PORTARIA N° 720/2016 DE 02 DE JUNHO DE 2016

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuices legais
conferidas através da Portaria n°® 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora,

RESOLVE:

Designar o Prof. Felipe Thomaz da Camara —
UFCA (Presidente), o Prof. Erllens Eder Silva — IFCE
(1° Membro), o Prof. Fabiano da Silva Ferreira —
UFCA (2° Membro), o Prof. José Valmir Feitosa —
UFCA (Secretario) e a Prof? Irani Ribeiro Vieira
Lopes — UFCA (Suplente) para compor a Comissdo
Julgadora da Selecdo Publica para Professor Substituto,
objeto do Edital n® 36/2016, setor de estudo: Engenharia
Agricola.

Roberto Rodrigues Ramos
Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas
Universidade Federal do Cariri

PORTARIA N° 721, DE 03 DE JUNHO DE 2016

O PRO-REITOR DE GESTAO DE
PESSOAS, NO EXERCICIO DA REITORIA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:
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Art. 1° Tornar sem efeito a nomeacdo do
candidato Amilton Gongalves dos Santos, do cargo de
Pedagogo, efetivada pela portaria n°® 551 da
PROGEP/UFCA, publicada no DOU em 04/05/2016,
Secdo 2, pagina 32, tendo em vista requerimento do
interessado.

Art. 2° Reposicionar o referido candidato ao
final da classificacdo, para o qual foi aprovado e
classificado, no Concurso Publico para provimento do
cargo de Pedagogo da Carreira dos Cargos Técnico-
Administrativos, homologado em 03/07/2014, pelo edital
N° 56/2014 da UFCA, prorrogado até 03/07/2016, pelo
edital N° 25, publicado no DOU em 02/07/2015, Secéo 3,
pagina 58.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

Roberto Rodrigues Ramos
Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas no exercicio da Reitoria

PORTARIA N° 722, DE 03 DE JUNHO DE 2016

O PRO-REITOR DE GESTAO DE
PESSOAS, NO EXERCICIO DA REITORIA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicGes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear, em carater efetivo, em virtude
de habilitacdo em concurso publico, nos termos do art.
9°, inciso | e art. 10 da Lei 8.112/90, para o quadro
permanente desta IFES, Cicera Aldevania Pereira de
Oliveira, cargo Pedagogo, Nivel/Padrdo E-01/01, regime
de trabalho 40 horas semanais, edital de inscricdo
24/2014, homologado pelo edital N° 56 de 02/07/2014,
publicado no DOU em 03/07/2014, Secdo 03, pagina
153, prorrogado até 03/07/2016, pelo edital N° 25,
publicado no DOU em 02/07/2015, Se¢do 3, péagina 58.
Codigo da vaga 983287, redistribuida pela Portaria N°
700/MEC, data no DOU 25/04/20186.

Art. 2°. A posse ocorrera, improrrogavelmente,
no prazo de 30 (trinta) dias, nos termos do art. 13, § 1°,
Lei 8.112/90.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

Roberto Rodrigues Ramos
Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas no exercicio da Reitoria
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PORTARIA N° 723, DE 03 DE JUNHO DE 2016

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
NO EXERCICIO DA REITORIA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Professor
ROBERTO RODRIGUES RAMOS, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:
Art. 1° - Designar GUSTAVO RAMOS
FERREIRA, SIAPE: 178044, para substituir

EDUARDO VIVIAN DA CUNHA, no cargo de Pro-
Reitor, Cddigo CD-02, da Pro-Reitoria de Cultura,
durante o periodo de 21/07/2016 a 14/08/2016, por
motivo de férias regulamentares.

~ ROBERTO RODRIGUES RAMOS
PRO-REITOR DE PESSOAS NO EXERCICIO DA
REITORIA

PORTARIA N° 724, DE 03 DE JUNHO DE 2016

O Pro6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribui¢cbes legais
conferidas através da Portaria n® 6, de 18.07.2013,

RESOLVE:

Designar a servidora MONICA DE MORAES
SILVA, SIAPE n° 2230441 , para substituir Everton
Paulo Gongalves Vieira, na funcdo de Chefe, codigo: FG-
01, do Nucleo de Gestdo da Pr6 - Reitoria de Cultura
desta Universidade, no periodo de 11/07/16 a 30/07/16,
por motivo de férias regulamentares.

PORTARIA N° 725, DE 03 DE JUNHO DE 2016

O Pro6-Reitor de Gestdo de Pessoas da

Universidade  Federal do Caririy, ROBERTO

RODRIGUES RAMOS, no uso de suas atribuicGes

legais conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013,
RESOLVE:

Designar, CLEIVIANE MARQUES
VASCONCELOS, SIAPE: 2258265, para substituir
JOSE ROBSON MAIA DE ALMEIDA, no cargo de
coordenador, codigo CD-04, da coordenadoria de artes da
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Pro-Reitoria de Cultura, durante o periodo de 21/07/2016
a 14/08/2016, por motivo de férias regulamentares.

PORTARIA N° 726, DE 03 DE JUNHO DE 2016

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade  Federal do  Cariri, ROBERTO
RODRIGUES RAMOS, no uso de suas atribuicGes
legais conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013,

RESOLVE:

Designar, NATALIA BRITO BESSA, SIAPE:
2170284, para substituir FRANCISCO JOSE DA
SILVA, no cargo de coordenador, cédigo CD-04, da
coordenadoria de Diversidade Cultural da Pré-Reitoria de
Cultura, durante o periodo de 21/07/2016 a 14/08/2016,
por motivo de férias regulamentares.

PORTARIA N° 727, DE 03 DE JUNHO DE 2016

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade  Federal do Cariri, ROBERTO
RODRIGUES RAMOS, no uso de suas atribuigdes
legais conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013,

RESOLVE:

Designar, LISSANDRA COSTA CARNEIRO
FREIRE DE CASTRO, SIAPE: 2169842, para
substituir DAYANE GOMES DA SILVA, na fungéo de
Chefe, cddigo FG-01, do Nucleo de Apoio a Estagios, da
Diretoria da Faculdade de Medicina, durante o periodo de
04/07/2016 a 02/08/2016, por motivo de férias
regulamentares.

PORTARIA N° 728, DE 03 DE JUNHO DE 2016

O PRO-REITOR DE GESTAO DE
PESSOAS, NO EXERCICIO DA REITORIA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicdes legais, e de
acordo com o Processo N° 122391.001589/2016-21,

RESOLVE:
Art. 1°. Designar MARCONE VENANCIO DA

SILVA, SIAPE: 1666635, para exercer a funcdo de
Coordenador, Cddigo FG-01, da Comissdo de
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Implantagdo do Curso de Ciéncias Contébeis do Centro
de Ciéncias Sociais Aplicadas.

Art. 2°. Esta publicagéo entra em vigor na data
de publicacéo.

~ ROBERTO RODRIGUES RAMOS
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS NO
EXERCICIO DA REITORIA

PORTARIA N° 729, DE 03 DE JUNHO DE 2016

O PRO-REITOR DE GESTAO DE
PESSOAS, NO EXERCICIO DA REITORIA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuigdes legais, e de
acordo com o Processo N° 122391.001589/2016-21,

RESOLVE:

Art. 1° Designar DIEGO DE SOUSA
GUERRA, SIAPE: 2895802, para exercer a funcédo de
Coordenador, S/COD, de Duplicagio do Curso de
Administragdo do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas.

Art. 2°. Esta publicacdo entra em vigor na data de
publicacéo.

- ROBERTO RODRIGUES RAMOS
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS NO
EXERCICIO DA REITORIA

PORTARIA N° 730, DE 03 DE JUNHO DE 2016

O PRO-REITOR DE GESTAO DE
PESSOAS, NO EXERCICIO DA REITORIA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicGes legais, e de
acordo com o Processo N° 122391.001728/2016-51

RESOLVE:

Art. 1° Designar JOSE JACKSON TOME
DOS SANTOS, SIAPE: 2153789, para exercer a funcéo
de Chefe, Cédigo FG-01, do nucleo de Gestdo, da
Diretoria da Faculdade de Medicina.

Art. 2°. Esta publicacdo entra em vigor na data de
publicacéo.

~ ROBERTO RODRIGUES RAMOS
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS NO
EXERCICIO DA REITORIA
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PORTARIA N° 731, DE 03 DE JUNHO DE 2016

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
NO EXERCICIO DA REITORIA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Professor
ROBERTO RODRIGUES RAMOS, no uso de suas
atribuicbes legais, e considerando o disposto no
Memorando n°® 117/2016/GR/UFCA,

RESOLVE:

Interromper as férias do servidor CICERO
JOAQUIM PEREIRA MACEDO, SIAPE n° 2146017,
ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, a
partir de 06/06/2016, por motivo de necessidade do
servi¢o, programando-se a parcela de continuagdo das
férias a partir de 01/07/2016.

ROBERTO RODRIGUES RAMOS
PRO-REITOR DE PESSOAS NO EXERCICIO DA
REITORIA

PORTARIA N° 732, DE 03 DE JUNHO DE 2016

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
NO EXERCICIO DA REITORIA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Professor
ROBERTO RODRIGUES RAMOS, no uso de suas
atribui¢bes legais, e considerando o disposto no
Memorando n° 84/2016/DCOM/UFCA,

RESOLVE:

Interromper as férias da servidora ANA MARIA
DA SILVA, SIAPE n° 2150711, ocupante do cargo de
Secretario Executivo, a partir de 01/08/2016, por motivo
de necessidade do servico, programando-se a parcela de
continuagdo das férias a partir de 28/11/2016.

ROBERTO RODRIGUES RAMOS
PRO-REITOR DE PESSOAS NO EXERCICIO DA
REITORIA

PORTARIA N° 733, DE 03 DE JUNHO DE 2016

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade  Federal do  Cariri, ROBERTO
RODRIGUES RAMOS, no uso de suas atribuicGes
legais conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013,
da Magnifica Reitora,
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RESOLVE:

Autorizar o afastamento a servi¢o do (a) servidor
(@), Mario Henrique Gomes Pacheco, Professor do
Magistério Superior, SIAPE n° 1553884, para executar
atividades relativas ao processo  Administrativo
Disciplinar n® 23067.012292/2014-68 na Universidade da
Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira, no
periodo de 05/06/2016 a 07/05/2016, na cidade de
Redencdo/CE, com 6nus UFCA.

Publique-se.

PORTARIA N° 734, DE 03 DE JUNHO DE 2016
O Pro6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade  Federal do Caririy, ROBERTO
RODRIGUES RAMOS, no uso de suas atribuicGes
legais conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013,
da Magpnifica Reitora,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento a servigo do (a) servidor
(@), Allana Kellen Lima Santos Pereira, Professor do
Magistério Superior, SIAPE n° 1802405, para Coordenar
um Encontro Temético de Quimica Orgénica no 2°
Simpésio  Nordestino de Quimica, no periodo de
08/06/2016 a 11/06/2016, na Universidade Federal do
Piaui, em Teresina — Piaui, com 6énus limitado para
UFCA.

Publique-se.
PORTARIA N° 735, DE 03 DE JUNHO DE 2016
O Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade  Federal do  Cariri, ROBERTO
RODRIGUES RAMOS, no uso de suas atribuigdes

legais conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013,
da Magnifica Reitora,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento a servi¢o do (a) servidor
(@), Ismar Capistrano Costa Filho, Professor do
Magistério Superior, SIAPE n° 2633025, para participar
do XXV Encontro da Associacdo Nacional dos
Programas de Pds-Graduagdo em Comunicagdo e
apresentar artigo cientifico, no periodo de 06/06/2016 a
10/06/2016, na Universidade Federal de Goiés, em
Goiania — GO, com 6nus limitado.

Publique-se.
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PORTARIA N° 736, DE 03 DE JUNHO DE 2016

Designa os membros da Comissdo Executiva do
Concurso para Professor Efetivo Edital 43/2016, setor de
Estudos Engenharia Agricola.

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Me. Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicBes legais
conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora e tendo em vista 0 que consta no
Processo n°® 0122391.000767/2016-02,

RESOLVE:

Designar o Prof. Dr. Carlos Wagner Oliveira -
UFCA - (Presidente), o Prof. Dr. Sebastido Cavalcante
de Sousa — UFCA - (1° Membro), o Prof. Dr. José
Valmir Feitosa - UFCA — (2° Membro) e Anna Karyne
Martins e Silva Ferreira — UFCA — (Secretaria do
Concurso), para compor a Comissdo Executiva do
Concurso Publico para Professor Efetivo, Edital n°
43/2016, setor de estudos: Engenharia Agricola.

Roberto Rodrigues Ramos
Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas

PORTARIA N° 737, DE 03 DE JUNHO DE 2016

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicBes legais
conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n°® 122391.01246/2016-67,

RESOLVE:

Art. 1° - Determinar a localizacdo do(a)
servidor(a) MARIA  APARECIDA GUEDES
BEZERRA, matricula SIAPE n° 2636249, ocupante do
cargop de PROFESSOR DO MAGISTERIO
SUPERIOR, com carga horaria semanal de 20 horas
semanais:

Unidade de lotagdo e exercicio: Faculdade de
Medicina

Chefia Imediata (Responsavel
informac6es): Claudio Gleidiston Lima da Silva.

pelas
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LOCAL DE TEMPO DE
EXECUCAO EXECUCA
ATIVIDADE
DA O (H/S)
ATIVIDADE
Aulas tedricas do Sala de Aula - 08 horas/
Moddulo de Geriatria. | FAMED semana
Atividades de ensino
pratico no
ambulatorio da Ambulatério
Faculdade de 04 horas/
. Faculdade de
Medicina referente ao Medicina semana
Médulo de Geriatria,
com realizagdo de
consultas.
Atividades de ensino
prético na ILPI's —
Instituicdo de Longa
Permanéncia para 04 horas/
Idosos, referente ao ILPI's (Asilos)
Modulo de Geriatria, semana
com realizagdo de
consultas, palestras e
oficinas.
Atividades de
extensao, referente ao
. “, Faculdade de 04 horas/
 avang (Asilos) semana
em Geriatria e
Gerontologia”

Art. 2° - Esta portaria sera valida até a ocorréncia
de fatores que de alguma maneira alterem as condicoes
de exposicdo supracitadas, devendo o servidor e sua
chefia imediata, comunicar imediatamente a PROGEP,
para emissdo de nova Portaria de Localizagdo, sob as
penas da lei (Lei n°®8112/90, art. 121 e seguintes).
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PORTARIA N° 738, DE 06 DE JUNHO DE 2016

Designa os membros da Comissdo Executiva do
Concurso para Professor Efetivo Edital 43/2016, setor de
Estudos Canto Coral e Técnica Vocal.

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Me. Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicBes legais
conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora e tendo em vista 0 que consta no
Processo n°® 0122391.000767/2016-02,

RESOLVE:

Designar o Prof. Dr. Francisco Weber dos
Anjos - UFCA - (Presidente), o Prof. Dr. José Robson
Maia de Almeida — UFCA — (1° Membro), o Prof. Me.
Marco Antbnio Silva - UFCA — (2° Membro) e Me.
Claudio Mappa Reis — UFCA - (Secretario do
Concurso), para compor a Comissdo Executiva do
Concurso Publico para Professor Efetivo, Edital n°
43/2016, setor de estudos: Canto Coral e Técnica
Vocal.

Roberto Rodrigues Ramos
Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas
PORTARIA N° 739, DE 06 DE JUNHO DE 2016

Designa os membros da Comissdo Executiva do
Concurso para Professor Efetivo Edital 43/2016, setor de
Estudos Préatica Instrumental e Educacdo Musical.

O Pro6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Me. Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicBes legais
conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora e tendo em vista 0 que consta no
Processo n°® 0122391.000767/2016-02,

RESOLVE:

Designar o Prof. Dr. Mércio Mattos Aragéo
Madeira - UFCA - (Presidente), a Profa. Dra. Carmen
Maria Saenz Coopat — UFC — (1° Membro), o Prof. Me.
italo Romulo de Holanda Ferro - UFCA — (2°
Membro) e Dr. Cleyton Vieira Fernandes — UFCA —
(Secretario do Concurso), para compor a Comissao
Executiva do Concurso Publico para Professor Efetivo,
Edital n° 43/2016, setor de estudos: Pratica
Instrumental e Educacéo Musical.

Roberto Rodrigues Ramos
Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas
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PORTARIA N° 740, DE 06 DE JUNHO DE 2016
O Pro6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade  Federal do  Cariri, ROBERTO
RODRIGUES RAMOS, no uso de suas atribuicGes
legais conferidas atraves da Portaria n° 6, de 18.07.2013,

RESOLVE:

Designar, VICTOR HUGO DE HOLANDA
TAVARES, SIAPE: 1016637, para substituir EVELYN
LINHARES LEITE, na funcdo de Coordenador, cddigo
CD-04, da coordenadoria de acompanhamento de
servigos terceirizados da Diretoria de Gestéo de Servigos,
durante o periodo de 15/06/2016 a 24/06/2016, por
motivo de férias regulamentares.

PORTARIA N° 741, DE 06 DE JUNHO DE 2016

O Pré-Reitor de Cultura, no Exercicio da Reitoria
da Universidade Federal do Cariri, Eduardo Vivian da
Cunha, no uso de suas atribuicgdes legais,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento do (a) servidor (a),
Maria do Socorro Vieira dos Santos, Professora do
Magistério Superior, SIAPE n° 1550021, para apresentar
resumos cientificos no World Congress on Brain,
Behavior and Emotions 2016, no periodo de 11/06/2016
a 16/06/2016, em Buenos Aires - Argentina, com 6nus
limitado.

Publique-se.

Eduardo Vivian da Cunha
Pro-Reitor de Cultura no Exercicio da Reitoria

PORTARIA N° 700, DE 31 DE MAIO DE 2016

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade  Federal do Cariri, ROBERTO
RODRIGUES RAMOS, no uso de suas atribuicGes
legais conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013,
da Magnifica Reitora,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento a servigo do (a) servidor
(@), Marcelo Eduardo Leite, Professor do Magistério
Superior, SIAPE n° 1772197, para participar do Il
Encontro Nacional de Pesquisa em Comunicacdo e
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Imagem, no periodo de 01/06/2016 a 04/06/2016, na
Universidade Estadual de Londrina, em Londrina —
Parana, com 6nus limitado.

Publique-se.

PORTARIA N° 743, DE 06 DE JUNHO DE 2016

O PRO-REITOR DE CULTURA, NO
EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI, Eduardo Vivian da Cunha, no
uso de suas atribuicdes legais, e de acordo com o
Processo N° 122391.001730/2016-94

RESOLVE:

Art. 1°.  Designar MARIA CLEIDE
RODRIGUES BERNARDINO, SIAPE n°1548953,
para a designacdo na funcdo de Gerente, Vice -
coordenador, S-COD, do Mestrado profissional em
Biblioteconomia, do Centro de Ciéncias Sociais
Aplicadas.

Art. 2°. Esta publicagéo entra em vigor na data
de publicacéo.

~ EDUARDO VIVIAN DA CUNHA
PRO-REITOR DE CULTURA NO EXERCICIO DA
REITORIA

PORTARIA N° 744, DE 06 DE JUNHO DE 2016

O PRO-REITOR DE CULTURA, NO
EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI, Eduardo Vivian da Cunha, no
uso de suas atribuicbes legais, e de acordo com o
Processo N° 122391.001502/2016-42

RESOLVE:

Art.  1°  Designar JONATHAS LUIZ
CARVALHO SILVA, SIAPE: 2627085, na funcdo de
Coordenador, Codigo FUC-01, do Mestrado profissional
em Biblioteconomia, do Centro de Ciéncias Sociais
Aplicadas.

Art. 2°. Esta publicagdo entra em vigor na data de
publicacéo.

~ EDUARDO VIVIAN DA CUNHA
PRO-REITOR DE CULTURA NO EXERCICIO DA
REITORIA
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PORTARIA N° 745, DE 06 DE JUNHO DE 2016

O PRO-REITOR DE CULTURA, NO
EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI, Eduardo Vivian da Cunha, no
uso de suas atribuicbes legais, e de acordo com o
Processo N° 122391.001554/2016-93,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear JACQUELINE COSMO
ANDRADE, SIAPE: 2140426, para exercer o Cargo de
Diretor, Cddigo CD-03, do Instituto de Formacdo de
Educadores, ficando, exonerada, do cargo de Vice-
Diretor, codigo CD-4, deste mesmo instituto.

Art. 2°. Esta publicagdo entra em vigor na data de
publicacéo.

~ EDUARDO VIVIAN DA CUNHA
PRO-REITOR DE CULTURA NO EXERCICIO DA
REITORIA

PORTARIA N° 746, DE 06 DE JUNHO DE 2016

Designa os membros da Comissédo Executiva do
Concurso para Professor Efetivo Edital 43/2016, setor de
Estudos Fisica.

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Me. Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas através da Portaria n°® 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 0122391.000767/2016-02,

RESOLVE:

Designar o Profa. Dra. Francineide Amorim
Costa Santos - UFCA - (Presidente), o Prof. Dr. Job
Saraiva Furtado Neto — UFCA — (1° Membro), o Prof.
Dr. Edicarlos Pereira de Sousa - UFCA — (2° Membro)
e Débora Cristina Guimardes da Silva — UFCA -
(Secretaria do Concurso), para compor a Comissao
Executiva do Concurso Publico para Professor Efetivo,
Edital n° 43/2016, setor de estudos: Fisica.

Roberto Rodrigues Ramos
Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas
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PORTARIA N° 747, DE 06 DE JUNHO DE 2016

Designa os membros da Comissdo Executiva do
Concurso para Professor Efetivo Edital 43/2016, setor de
Estudos Quimica.

O Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Me. Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribui¢ces legais
conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 0122391.000767/2016-02,

RESOLVE:

Designar o Prof. Me. Bruno Peixoto de Oliveira
- UFCA - (Presidente), o Prof. Me. Paulo Gongalo
Farias Gongalves — UFC — (1° Membro), o Prof. Me.
Rodrigo Lacerda Carvalho - UFCA — (2° Membro) e
Paulo Henrigue de Souza Branddo - UFCA -
(Secretario do Concurso), para compor a Comissdo
Executiva do Concurso Publico para Professor Efetivo,
Edital n° 43/2016, setor de estudos: Quimica.

Roberto Rodrigues Ramos
Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas

PORTARIA N° 748, DE 07 DE JUNHO DE 2016

O Pr6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicBes legais
conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora; e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 0122391.001851/2016-28,

RESOLVE:

Conceder a KATIA DANIELE DUTRA
BRITO, CPF N° 012.646.283-66, matricula SIAPE n°
2166846, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAO lotado na PRO-REITORIA DE
GESTAO DE PESSOAS desta Universidade,
Progressdo por Meérito Profissional, para a
Classe/Nivel/Padrao D 202, da categoria funcional de
Técnico de nivel de classificagdo D, a partir de 11 de
MAIO de 2016, data que completa seu intersticio e tendo
apresentado resultado satisfatério nas avaliacbes de
desempenho. De acordo com o Art. 10 da Lei 11.091 de
12 de janeiro de 2005, modificada pela Lei n°® 12.772 de
28.12.2012.
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PORTARIA N° 749, DE 07 DE JUNHO DE 2016

O Pro6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicBes legais
conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora, e tendo em vista o que consta no
Processo n° 122391.001852/2016-98,

RESOLVE:

Conceder progressao por mérito profissional, de
acordo com o Art. 10 da Lei 11.091 de 12 de janeiro de
2005 e com as Resolugdes n° 02 e 03/2006, da Comisséo
Nacional de Supervisdo do PCCTAE/MEC, aos
servidores Técnico Administrativos, conforme tabela
abaixo:

Mat.
Siape

Nome/CPF Class~e R’Aefe_- Data da ) Tipo de )

PadraorénciaProgressdoProgressao
GILMARIA
HENLLEN
GONDIM
1337147GOMES/ [E
CPF
675.297.044-
00

407 14/05/16 |Mérito

HERBERT
NOVAIS
ONOFRE /
1571618CPF E
864.133.763-

68

406 14/05/16 Merito

JACKSON

GUEDES /
1166446 CPF D

218.767.893-

87

215 03/05/16 |Mérito

PORTARIA N° 750, DE 07 DE JUNHO DE 2016

O Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuigdes legais,
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RESOLVE:

REMOVER 0 servidor CICERO
MARCIOVANIO DE OLIVEIRA LIMA, matricula
SIAPE: 2228488, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo, da Coordenadoria Executiva da Pro-
reitoria de Administracdo para a Coordenadoria de
Planejamento e Controle Orcamentario da Pro-reitoria de
Planejamento e Orcamento.

Esta portaria entra em vigor na data da assinatura.

Prof. Roberto Rodrigues Ramos
Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas
Universidade Federal do Cariri

PORTARIA N° 751, DE 07 DE JUNHO DE 2016

O PRO-REITOR DE CULTURA, NO
EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI, Eduardo Vivian da Cunha, no
uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Designar ANA MARIA DA SILVA,
SIAPE: 2150711, para substituir INGRID MAZZA
MATOS RAMOS, no cargo de Diretor, Cddigo CD-03,
da Diretoria de Relacionamento Institucional desta
Universidade, durante o periodo de 01/08/2016 a
10/08/2016, por motivo de férias regulamentares.

~ EDUARDO VIVIAN DA CUNHA
PRO-REITOR DE CULTURA NO EXERCICIO DA
REITORIA

PORTARIA N° 752, DE 07 DE JUNHO DE 2016

O Pr6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicBes legais
conferidas através da Portaria n°® 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 122391.001872/2016-43,

RESOLVE:

Conceder progressdo por mérito profissional, de
acordo com o Art. 10 da Lei 11.091 de 12 de janeiro de
2005 e com as Resolugdes n° 02 e 03/2006, da Comisséo
Nacional de Supervisdo do PCCTAE/MEC, aos
servidores Técnico Administrativos, conforme tabela
abaixo:

Classe Refe- Data  daTipo de

Nome/CPF PadrédorénciaProgressdoProgressao

CICERA

SIMONE

RODRIGUES
2175887FERREIRA /D

CPF

004.357.953-

17

FRANCISCO
WILLAMY
DE BRITO
1618807 5cnarcer P
025.149.203-

61

SHEILLA
MELO DE
ARAUJO /
2171753CPF D
041.902.343-

70

VANESSA

MARIA

LUCENA
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PORTARIA N° 753, DE 07 DE JUNHO DE 2016

Designa os membros da Comissédo Executiva do
Concurso para Professor Efetivo Edital 43/2016, setor de
Estudos Economia e Financas.

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Me. Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas através da Portaria n°® 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 0122391.000767/2016-02,

RESOLVE:
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Designar o Prof. Me. Marcone Venancio da
Silva - UFCA - (Presidente), o Prof. Me. Diego de Sousa
Guerra — UFCA - (1° Membro), o Prof. Me. Danival
Sousa Cavalcante - UFCA — (2° Membro) e Milton
Jarbas Rodrigues — UFCA — (Secretério do Concurso),
para compor a Comissdo Executiva do Concurso Publico
para Professor Efetivo, Edital n° 43/2016, setor de
estudos: Economia e Financas.

Roberto Rodrigues Ramos
Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas

PORTARIA N° 754, DE 07 DE JUNHO DE 2016

Designa os membros da Comissdo Executiva do
Concurso para Professor Efetivo Edital 43/2016, setor de
Estudos Clinica médica/Semiologia.

O Pr6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Me. Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicGes legais
conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora e tendo em vista 0 que consta no
Processo n°® 0122391.000767/2016-02,

RESOLVE:

Designar a Profa. Sandra Barreto Fernades da
Silva - UFCA - (Presidente), o Prof. Dr. Iri Sandro
Pampolha Lima — UFCA — (1° Membro), o Prof. Dr.
Marcos Antonio Pereira de Lima - UFCA - (2°
Membro) e Lissandra Costa Carneiro Freire De
Castro — UFCA — (Secretaria do Concurso), para compor
a Comissdo Executiva do Concurso Publico para
Professor Efetivo, Edital n°® 43/2016, setor de estudos:
Clinica médica/Semiologia.

Roberto Rodrigues Ramos
Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas

PORTARIA N° 755, DE 07 DE JUNHO DE 2016

Designa os membros da Comissdo Executiva do
Concurso para Professor Efetivo Edital 43/2016, setor de
Estudos  Clinica Médica/Semiologia/Gastroenterologia.

O Pr6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Me. Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicBes legais
conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013, da
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Magnifica Reitora e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 0122391.000767/2016-02,

RESOLVE:

Designar o Prof. Dr. Claudio Gleidiston Lima
da Silva - UFCA - (Presidente), o Prof. Dr. Modesto
Leite Rolim Neto — UFCA — (1° Membro), a Profa. Dra.
Maria do Socorro Vieira dos Santos — UFCA — (2°
Membro) e Paula Camila Grangeiro Rodrigues —
UFCA - (Secretaria do Concurso), para compor a
Comissdo Executiva do Concurso Pablico para Professor
Efetivo, Edital n° 43/2016, setor de estudos: Clinica
Médica/Semiologia/Gastroenterologia.

Roberto Rodrigues Ramos
Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas

PORTARIA N° 756, DE 07 DE JUNHO DE 2016

Designa os membros da Comissédo Executiva do
concurso para Professor Efetivo Edital 43/2016, setor de
estudo Ginecologia/Obstetricia.

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Me. Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuices legais
conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 0122391.000767/2016-02,

RESOLVE:

Designar o Prof. Dr. Marciano Lima Sampaio -
UFCA - (Presidente), a Profa. Dra. Evanira Rodrigues
Maia - UFCA - (1° Membro), a Profa. Dra. Gislene
Farias de Oliveira - UFCA - (2° Membro) e a Dayane
Gomes da Silva - UFCA - (Secretaria do Concurso),
para compor a Comissdo Executiva do Concurso Publico
para Professor Efetivo, Edital n°® 43/2016, setor de
estudo: Ginecologia/Obstetricia.

Roberto Rodrigues Ramos
Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas
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PORTARIA N° 757, DE 07 DE JUNHO DE 2016

Designa os membros da Comissdo Executiva do
Concurso para Professor Efetivo Edital 43/2016, setor de
Estudos  Salde Coletiva/Semiologia.

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Me. Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicBes legais
conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora e tendo em vista 0 que consta no
Processo n°® 0122391.000767/2016-02,

RESOLVE:

Designar a Profa. Me. Tatiane Régia Gomes
Ribeiro - UFCA - (Presidente), a Profa. Dra. Gislene
Farias de Oliveira — UFCA — (1° Membro), Lissandra
Costa Carneiro Freire de Castro - UFCA - (2°
Membro) e Dayane Gomes da Silva — UFCA -
(Secretaria do Concurso), para compor a Comissao
Executiva do Concurso Pablico para Professor Efetivo,
Edital n° 43/2016, setor de estudos: Saude
Coletiva/Semiologia.

Roberto Rodrigues Ramos
Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas

PORTARIA N° 758, DE 07 DE JUNHO DE 2016

Designa os membros da Comissdo Executiva do
Concurso para Professor Efetivo Edital 43/2016, setor de
Estudos  Clinica Médica/Semiologia/Geriatria.

O Pr6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Me. Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicBes legais
conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora e tendo em vista 0 que consta no
Processo n°® 0122391.000767/2016-02,

RESOLVE:

Designar o Prof. Dr. Marciano Lima Sampaio -
UFCA - (Presidente), a Profa. Me. lsaura Elaine
Goncalves Moreira Rocha — UFCA — (1° Membro), a
Profa. Sandra Barreto Fernandes - UFCA - (2°
Membro) e Paula Camila Grangeiro Rodrigues —
UFCA - (Secretaria do Concurso), para compor a
Comissao Executiva do Concurso Publico para Professor
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Efetivo, Edital n° 43/2016, setor de estudos: Clinica
Meédica/Semiologia/Geriatria.

Roberto Rodrigues Ramos
Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas

PORTARIA N° 759, DE 07 DE JUNHO DE 2016

Designa os membros da Comissdo Executiva do
concurso para Professor Efetivo Edital 43/2016, setor de
estudo Clinica Médica/Semiologia/Pneumologia.

O Pro6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Me. Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribui¢cbes legais
conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 0122391.000767/2016-02,

RESOLVE:

Designar o Prof. Dr. Claudio Gleidiston Lima
da Silva - UFCA - (Presidente), a Viviane Chaves
Pereira - UFC - (1° Membro), a Ma. Kécia Silva
Damasceno - UFCA - (2° Membro) e a Profa. Dra.
Maria do Socorro Vieira dos Santos - UFCA -
(Secretaria do Concurso), para compor a Comissdo
Executiva do Concurso Publico para Professor Efetivo,
Edital n° 43/2016, setor de estudo: Clinica
Meédica/Semiologia/Pneumologia.

Roberto Rodrigues Ramos
Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas

PORTARIA N° 760, DE 07 DE JUNHO DE 2016

O PRO-REITOR DE EXTENSAO, NO
EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI, Eduardo Vivian da Cunha, no
uso de suas atribuicbes legais, e de acordo com
Memorando N° 96/2016/PROPLAN/UFCA.

RESOLVE:

Art. 1° - Retificar a Portaria 671 de 23 de maio de
2016, publicada no Diario Oficial da Unido em 25 de
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maio de 2016, Se¢do 02, f1.09, onde se 1é: Codigo FG-03,
Leia-se: Codigo FG-02.

) EDUARDO VIVIAN DA CUNHA
PRO-REITOR DE EXTENSAO NO EXERCICIO DA
REITORIA

PORTARIA N° 761, DE 07 DE JUNHO DE 2016

Designa os membros da Comissdo Executiva do concurso
para Professor Efetivo Edital 43/2016, setor de estudo
Clinica Médica/Semiologia/Infectologia.

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Me. Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicBes legais
conferidas através da Portaria n°® 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 0122391.000767/2016-02,

RESOLVE:

Designar o Prof. Dr. Marciano Lima Sampaio -
UFCA - (Presidente), a Profa. Me. lsaura Elaine
Gongalves Moreira Rocha - UFCA - (1° Membro), a
Me. Ana Luiza de Albuquerque Siebra - UFCA - (2°
Membro) e Herberty Di Tarso Fernandes Facundo -
UFCA - (Secretario do Concurso), para compor a
Comissdo Executiva do Concurso Pablico para Professor
Efetivo, Edital n° 43/2016, setor de estudo: Clinica
Meédica/Semiologia/Infectologia.

Roberto Rodrigues Ramos
Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas

PORTARIA N° 762, DE 07 JUNHO DE 2016

O Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicBes legais
conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 23067. P24194/13-76,

RESOLVE:

Retificar a Portaria n® 81, de 17 de fevereiro de
2014.

Onde se Ié:

Conceder Progressdo Funcional do nivel 1 para o
nivel 2 da Classe de Professor Assistente do Grupo
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Magistério, a IRMA GRACIELLE DOS SANTOS
CARVALHO DE OLIVEIRA SOUZA, matricula
SIAPE n° 1839444, CPF n° 025.938.354-60, SIAPECAD
n° 1618656, lotada nesta Universidade, com efeitos a
partir de 04 de fevereiro de 2013, de acordo com o
disposto no artigo 16, inciso I, Paragrafo 1° do anexo ao
Decreto n® 94.664/87 e com base na Resolucéo 14/CEPE,
de 15 de junho de 1988.

Leia-se:

Conceder Progressdo Funcional do nivel | para o
nivel 11 da Classe B, denominacdo Assistente do Grupo
Magistério  Superior, a IRMA GRACIELLE
CARVALHO DE OLIVEIRA SOUSA, CPF n°
025.938.354-60, matricula SIAPE n° 1839444, lotada na
Diretoria do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas desta
Universidade, de acordo com o disposto no artigo 12°, §
2° incisos | e Il, da Lei 12.772 de 28.12.2012, com
efeitos legais e financeiros a partir de 04 de Fevereiro de
2013.

PORTARIA N° 763, DE 07 DE JUNHO DE 2016

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas através da Portaria n°® 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora; e tendo em vista 0 que consta no
Processo n°® 122391.001565/2016-87;

RESOLVE:

Conceder a GABRIELA SILVA MENESES DE
OLIVEIRA, CPF n° 017.510.433-63, matricula SIAPE
n® 1171042, lotada na Diretoria de Comunicagdo desta
Universidade, Progressao por Capacitagao
Profissional, do nivel 2 para o nivel 3 de capacitacao,
padrdo de vencimento 02, da categoria funcional de
JORNALISTA, nivel de classificacdo E, a partir de 04
de Junho de 2016, de acordo com o Art. 10 da Lei 11.091
de 12 de janeiro de 2005, modificada pela Lei n° 12.772
de 28.12.2012.

PORTARIA N° 764, DE 07 DE JUNHO DE 2016
Designa os membros da Comisséo Executiva do concurso
para Professor Efetivo Edital 43/2016, setor de estudo

Anatomia Humana.

O Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Me. Roberto
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Rodrigues Ramos, no uso de suas atribui¢cbes legais
conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 0122391.000767/2016-02,

RESOLVE:

Designar o Prof. Me. André de Oliveira Porto -
UFCA - (Presidente), o Prof. Me. Eduardo Silvio
Gouveia Goncgalves - UFCA - (1° Membro), o Prof.
André Alencar Moreira - UFCA - (2° Membro) e José
Jackson Tomé dos Santos - UFCA - (Secretario do
Concurso), para compor a Comissdo Executiva do
Concurso Publico para Professor Efetivo, Edital n°
43/2016, setor de estudo: Anatomia Humana.

Roberto Rodrigues Ramos
Proé-Reitor de Gestao de Pessoas

PORTARIA N° 765, DE 07 DE JUNHO DE 2016

O Pr6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora; e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 122391.001726/2016-08;

RESOLVE:

Conceder a SAMUEL JUNIOR ALVES
SIMOES, CPF n° 006.664.443-74, matricula SIAPE n°
2146957, lotado na Sistema de Bibliotecas desta
Universidade, Progressao por Capacitacéo
Profissional, do nivel 1 para o nivel 2 de capacitacao,
padrdo de vencimento 02, da categoria funcional de
ASSISTENTE EM ADMINISTRAQAO, nivel de
classificagdo D, a partir de 24 de Maio de 2016, de
acordo com o Art. 10 da Lei 11.091 de 12 de janeiro de
2005, modificada pela Lei n°® 12.772 de 28.12.2012.

PORTARIA N° 766, 07 DE JUNHO DE 2016

O Pr6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuices legais
conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora e tendo em vista 0 que consta no
Processo n°® 122391.001622/2016-03,
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RESOLVE:

Conceder a JOAO VICTOR BARBOSA
MOURA, CPF n° 029.137.033-05, matricula SIAPE n°
2314332, lotado no Centro de Ciéncias e Tecnologia
desta Universidade, ocupante do cargo de Técnico de
Laboratorio/Area; Incentivo a Qualificagio no percentual
de 52% (cinquenta e dois por cento), a partir de 17 de
maio de 2016, sobre o vencimento basico, com base nos
artigos 11 e 12 da Lei 11.091/05 e Anexo IV com
redacédo dada pela Lei 12.772 de 28.12.2012.

PORTARIA N° 767, DE 08 DE JUNHO DE 2016

O PRO-REITOR DE CULTURA, NO
EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI, Eduardo Vivian da Cunha, no
uso de suas atribuicbes legais, e de acordo com o
Processo N° 122391.001587/2016-75,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear MARIA LAIS DOS SANTOS
LEITE, SIAPE n° 2146605, para exercer o cargo de
Coordenador, Coédigo CD-4, da Coordenadoria de
Articulacdo e Integragdo com a comunidade, da Pro -
Reitoria de Extensdo, ficando, em consequéncia,
exonerada do cargo de Coordenador, Cédigo CD-04, da
Coordenadoria de Integracdo desta mesma Pro - Reitoria.

Art. 2°. Esta publicacéo entra em vigor na data de
publicacéo.

~ EDUARDO VIVIAN DA CUNHA
PRO-REITOR DE CULTURA NO EXERCICIO DA
REITORIA

PORTARIA N° 768, DE 08 DE JUNHO DE 2016

O PRO-REITOR DE CULTURA, NO
EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI, Eduardo Vivian da Cunha, no
uso de suas atribuicbes legais, e de acordo com o
Memorando N° 123/2016/CCT/UFCA,

RESOLVE:
Art. 1° - Dispensar, em virtude de redistribuicéo,

WASHINGTON LUIZ RODRIGUES DE QUEIROZ,
SIAPE n° 1682998, da funcdo de Coordenador, cddigo
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FUC-1, do Curso de Engenharia Civil, do Centro de
Ciéncias e Tecnologia, a partir de 08 de junho de 2016.

~ EDUARDO VIVIAN DA CUNHA
PRO-REITOR DE CULTURA NO EXERCICIO DA
REITORIA

PORTARIA N° 769, DE 08 DE JUNHO DE 2016

O PRO-REITOR DE CULTURA, NO
EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI, Eduardo Vivian da Cunha, no
uso de suas atribuic@es legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Retificar a Portaria 676 de 23 de maio de
2016, publicada no Diario Oficial da Unido em
08/06/2016, Secdo 02, pg. 48, onde se 1é: na data de
publicacdo. Leia-se: a partir de 09 de junho de 2016.

~ EDUARDO VIVIAN DA CUNHA
PRO-REITOR DE CULTURA NO EXERCICIO DA
REITORIA

PORTARIA N° 770, DE 08 DE JUNHO DE 2016

O PRO-REITOR DE CULTURA, NO
EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI, Eduardo Vivian da Cunha, no
uso de suas atribuicbes legais, e de acordo com o
Processo N° 122391.00970/2016-50,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar MARIA IRACEMA PINHO
DE SOUSA, CPF n° 750.732.853-87, SIAPE n°2715523,
para a designacdo na funcao de Gerente, codigo FG-2, do
Programa Institucional de Extensdo relacdo entre
Universidade e Escola Bésica desta Universidade.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de
publicacéo.

~ EDUARDO VIVIAN DA CUNHA
PRO-REITOR DE CULTURA NO EXERCICIO DA
REITORIA
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PORTARIA N° 771, DE 08 DE JUNHO DE 2016

O PRO-REITOR DE CULTURA, NO
EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI, Eduardo Vivian da Cunha, no
uso de suas atribuicbes legais, e de acordo com o
Processo N° 122391.00970/2016-50,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar LAURA HEVILA
INOCENCIO LEITE, SIAPE: 2222214, para exercer a
funcio de Gerente Adjunta, S/COD, do Programa
Institucional de Extensdo relacdo entre Universidade e
Escola Bésica, da Pré — Reitoria de Extensao.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de
publicacéo.

~ EDUARDO VIVIAN DA CUNHA
PRO-REITOR DE CULTURA NO EXERCICIO DA
REITORIA

PORTARIA N° 772, DE 09 DE JUNHO DE 2016

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas através da Portaria n°® 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora; e tendo em vista 0 que consta no
Processo n°® 122391.001752/2016-82;

RESOLVE:

Conceder a DEBORA GOMES BEZERRA DE
MENEZES, CPF n° 057.434.653-80, matricula SIAPE n°
2181696, lotada na Diretoria de Gestao de Servicos desta
Universidade, Progressdo por Capacitagdo Profissional,
do nivel 1 para o nivel 2 de capacitacdo, padrdo de
vencimento 01, da categoria funcional de ASSISTENTE
EM ADMINISTRA(}AO, nivel de classificacdo D, a
partir de 09 de Junho de 2016, de acordo com o Art. 10
da Lei 11.091 de 12 de janeiro de 2005, modificada pela
Lei n®12.772 de 28.12.2012.

PORTARIA N° 773, DE 09 DE JUNHO DE 2016
O Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas da

Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicBes legais

4_‘~.—-———-__



SIS

conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora; e tendo em vista 0 que consta no
Processo n°® 122391.001773/2016-97;

RESOLVE:

Conceder a VICTOR HUGO DE HOLANDA
TAVARES, CPF n° 049.852.833-20, matricula SIAPE n°
1016637, lotado na Diretoria de Gestdo de Servicos desta
Universidade, Progressdo por Capacitacdo Profissional,
do nivel 1 para o nivel 2 de capacitacdo, padrdo de
vencimento 01, da categoria funcional de ASSISTENTE
EM ADMINISTRACAO, nivel de classificacdo D, a
partir de 09 de Junho de 2016, de acordo com o Art. 10
da Lei 11.091 de 12 de janeiro de 2005, modificada pela
Lein®12.772 de 28.12.2012.

PORTARIA N° 774, DE 09 DE JUNHO DE 2016

O PRO-REITOR DE CULTURA, NO
EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI, Eduardo Vivian da Cunha, no
uso de suas atribuicdes legais, e de acordo com o
Processo N° 122391.001481/2016-27,

RESOLVE:

Art. 1° - Dispensar EDWIN DOS SANTOS
CARVALHO, SIAPE:1963459, da fungdo de
Coordenador, cédigo FUC-01, do Curso de Jornalismo,
do Instituto Interdisciplinar de Sociedade, Cultura e Arte
desta Universidade.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de
publicacéo.

~ EDUARDO VIVIAN DA CUNHA
PRO-REITOR DE CULTURA NO EXERCICIO DA
REITORIA

PORTARIA N° 775, DE 09 DE JUNHO DE 2016

O PRO-REITOR DE CULTURA, NO
EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI, Eduardo Vivian da Cunha, no
uso de suas atribuicdes legais, e de acordo com o
Processo N° 122391.001481/2016-27,

RESOLVE:
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Art. 1° - Designar RICARDO RIGAUD
SALMITO, SIAPE: 1772127, para exercer a funcdo de
Coordenador, Cédigo FUC-01, do Curso de Jornalismo
do Instituto Interdisciplinar de Sociedade, Cultura e Arte.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de
publicacéo.

~ EDUARDO VIVIAN DA CUNHA
PRO-REITOR DE CULTURA NO EXERCICIO DA
REITORIA

PORTARIA N° 776, DE 09 DE JUNHO DE 2016

O PRO-REITOR DE CULTURA, NO
EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI, Eduardo Vivian da Cunha, no
uso de suas atribuicbes legais, e de acordo com o
Processo N° 122391.001481/2016-27,

RESOLVE:

Art. 1° - Dispensar PAULO EDUARDO SILVA
LINS CAJAZEIRA, SIAPE:1569922, da fungdo de
Vice — Coordenador, S/COD, do Curso de Jornalismo, do
Instituto Interdisciplinar de Sociedade Cultura e Arte
desta Universidade.

Art, 2° - Esta portaria entra em vigor na data de
publicacéo.

~ EDUARDO VIVIAN DA CUNHA
PRO-REITOR DE CULTURA NO EXERCICIO DA
REITORIA

PORTARIA N° 777, DE 09 DE JUNHO DE 2016

O PRO-REITOR DE CULTURA, NO
EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI, Eduardo Vivian da Cunha, no
uso de suas atribuicbes legais, e de acordo com o
Processo N° 122391.001481/2016-27,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar JULIANA LOTIF ARAUJO,
SIAPE: 2030489, para exercer a funcdo de Vice -
Coordenador, S/COD, do Curso de Jornalismo do
Instituto Interdisciplinar de Sociedade, Cultura e Arte.
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Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de
publicacéo.

~ EDUARDO VIVIAN DA CUNHA
PRO-REITOR DE CULTURA NO EXERCICIO DA
REITORIA

PORTARIA N° 778, DE 09 DE JUNHO DE 2016

O Pr6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicBes legais
conferidas através da Portaria n°® 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora, e considerando o laudo SIASS n°
0.026.746/2016,

RESOLVE:

Conceder Licenga para Tratamento de Salde a
CHRISTIAN WESTERKAMP, SIAPE n° 2412665,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior,
lotado no Centro de Ciéncias Agrarias e da
Biodiversidade desta Universidade, por 180 (cento e
oitenta) dias, no periodo de 06/02/2016 a 03/08/2016, nos
termos do Arts. 202 e 203 da Lei 8.112/1990.

PORTARIA N° 779, DE 09 DE JUNHO DE 2016

O Pr6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade  Federal do Cariri, ROBERTO
RODRIGUES RAMOS, no uso de suas atribuicbes
legais conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013,

RESOLVE:

Designar, EDJANE DA SILVA BEZERRA,
SIAPE: 2258273, para substituir FRANCISCO RENE
FERNANDES FEITOSA, na funcdo de Gerente |,
cédigo FG-02, da DIVISAO DE ATENDIMENTO,
INFORMACAO E PROTOCOLO/ Coordenadoria
Atendimento a Comunidade/DGS, durante o periodo de
30/05/2016 a 08/06/2016.

PORTARIA N° 780, DE 10 DE MAIO DE 2016

O Pré6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribui¢es legais
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conferidas através da Portaria n°® 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 0122391.001440/2016-67 e no Memorando
Circular n° 02/2015/PROGEP/UFCA,

RESOLVE:

Retificar a Portaria n°® 690, de 25/05/16,
publicada no Boletim de Pessoal de 02/06/16, que trata
da concessdo de Progressao Funcional da Classe C, com
denominacdo de Adjunto, Nivel Ill, para o nivel IV da
mesma classe do Grupo Magistério Superior, a PAULO
RENATO ALVES PINHEIRO.

Onde se Ié:
PAULO RENATO ALVES PINHEIRO;

Leia-se:
PAULO RENATO ALVES FIRMINO.

PORTARIA N° 781, DE 14 DE JUNHO DE 2016

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuices legais
conferidas através da Portaria n°® 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n°® 23067.8958/2014-83,

RESOLVE:

Art. 1° - Determinar a localizagdo do(a)
servidor(@) ANTONIO NELSON LIMA DA COSTA,
matricula SIAPE n° 1548700, ocupante do cargo de
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, com
carga horaria semanal de 40 horas (Dedicacdo
Exclusiva):

Unidade de lotacdo e exercicio: Centro de Ciéncias
Agrarias e da Biodiversidade

Chefia Imediata (Responséavel
Edilza Maria Felipe Vasquez

pelas informagdes):
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LOCAL DE | TEMPO
EXECUCAO DE
ATIVIDADE DA EXECUC
ATIVIDADE | AO (H/S)
Desenvolvimento
de atividades de
ensino e monitoria
das disciplinas
Zoologia Geral,
A_ngtoml_a € Laboratério de | 20 horas/
Fisiologia dos .
e Zootecnia semana
Animais
Domeésticos, e
Melhoramento
Animal |, além de
projetos de
pesquisa.
Aulas de campo das
disciplinas
Zoologia Geral,
Anatomia e
Fisiologia dos .
Animais é:r\gggde de 02 horas/
Domésticos, e (Externa) semana
Melhoramento
Animal | em
fazendas
frigorificos e centro
de zoonoses.
Aulas tedricas das
disciplinas
Zoologia Geral,
Anatomia e
Fisiologia dos | Sala de Aula 04 horas/
L semana
Animais
Domésticos, e
Melhoramento
Animal I.
Realizagdo de | Atividade  de
Pesquisa de Campo | Campo 02 horas/
semana
em fazendas. (Externa)
Atividades
administrativas
referente ao cargo Sala da
de Vice-Diretor do . . 12 horas/
Centro de Ciéncias Diretoria do semana
- CCAB
Agrérias e da
Biodiversidade
(CCAB).

Ouununnniinie
2

2\

Art. 2° - Esta portaria sera valida até a ocorréncia
de fatores que de alguma maneira alterem as condi¢des
de exposicdo supracitadas, devendo o servidor e sua
chefia imediata, comunicar imediatamente & PROGEP,
para emissdo de nova Portaria de Localizacdo, sob as
penas da lei (Lei n®8112/90, art. 121 e seguintes).

PORTARIA N° 782, DE 14 DE JUNHO DE 2016

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicBes legais
conferidas através da Portaria n® 6, de 18.07.2013,

RESOLVE:

Designar DOMINGOS SAVIO FERREIRA
CORDEIRO, SIAPE n° 2151135 para substituir
WAGNER ROBETO SERAPIAO DA SILVA, no
Cargo de COORDENADOR, Codigo CD-4, da
Coordenadoria de Manutencdo, da Pré - Reitoria de
Infraestrutura, desta Universidade, durante o periodo de
20/06/2016 a 29/06/2016, por motivo de férias
regulamentares.

PORTARIA N° 734, DE 03 DE JUNHO DE 2016.

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade  Federal do Cariri, ROBERTO
RODRIGUES RAMOS, no uso de suas atribuicdes
legais conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013,
da Magnifica Reitora,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento a servigo do (a) servidor
(@), Allana Kellen Lima Santos Pereira, Professor do
Magistério Superior, SIAPE n° 1802405, para Coordenar
um Encontro Tematico de Quimica Orgénica no 2°
Simpésio  Nordestino de Quimica, no periodo de
08/06/2016 a 11/06/2016, na Universidade Federal do
Piaui, em Teresina — Piaui, com 6nus limitado para
UFCA.

Publique-se.

PORTARIA N° 784 DE 15 DE JUNHO DE 2016

Pessoas da
Roberto

de Gestdo de
do Cariri, Professor

O Pré-Reitor
Universidade Federal
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Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicfes legais
conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n°® 0122391.001799/2016-74,

RESOLVE:

Declarar cumprido, por decurso de prazo, pelo
servidor Breno Domingos Vieira Bringel; ocupante do
cargo efetivo de Assistente em Administracdo, Classe
D, Padrdo 02, matricula SIAPE n° 1036815, lotada na
Universidade Federal do Cariri, aprovado em Avaliagéo
de Desempenho; o Estagio Probatorio, de acordo com o
art. 20, da Lei 8.112/90, nos termos do art. 41 da
Constituicdo Federal de 1988, alterada pela Emenda
Constitucional n° 19, de 04.06.1998, a partir de
19/06/2016.

PORTARIA N° 785, DE 15 DE JUNHO DE 2016

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicBes legais
conferidas através da Portaria n°® 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora; e tendo em vista 0 que consta no
Processo n°® 122391.001859/2016-06;

RESOLVE:

Conceder a ANTONIO GERSON BEZERRA
DE MORAIS, CPF n° 230.509.933-91, matricula SIAPE
n° 0292157, lotado no Centro de Ciéncias Agrarias e da
Biodiversidade desta Universidade, Progressdo por
Capacitacdo Profissional, do nivel 3 para o nivel 4 de
capacitacdo, padrdo de vencimento 16, da categoria
funcional de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO,
nivel de classificacdo D, a partir de 06 de Junho de 2016,
de acordo com o Art. 10 da Lei 11.091 de 12 de janeiro
de 2005, modificada pela Lei n°® 12.772 de 28.12.2012.

PORTARIA N° 786, DE 15 DE JUNHO DE 2016

O Pr6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuices legais
conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 0122391.001562/2016-71 e no Memorando
Circular n° 02/2015/PROGEP/UFCA,

RESOLVE:
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Declarar cumprido, por decurso de prazo, pelo
(a) servidor (a) JULIANA LOTIF ARAUJO, ocupante
do cargo de Professora do Magistério Superior, matricula
SIAPE n° 2030489, lotado (a) no Instituto
Interdisciplinar Sociedade, Cultura e Arte , na
Universidade Federal do Cariri, 0 estagio probatério a
gue alude a Resolugdo CEPE/UFC n° 12, 30.05.1994,
combinada com o art. 20, da Lei 8.112/90, nos termos do
art. 41 da Constituicdo Federal de 1988, alterada pela
Emenda Constitucional n° 19, de 04.06.1998.

PORTARIA N° 787, DE 15 DE JUNHO DE 2016

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas através da Portaria n°® 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 0122391.001460/2016-12 e no Memorando
Circular n° 02/2015/PROGEP/UFCA,

RESOLVE:

Conceder a Progressdo Funcional da Classe C,
com denominacdo de Adjunto, Nivel Il, para o nivel 111
da mesma classe do Grupo Magistério Superior,
EDUARDO VIVIAN DA CUNHA, CPF n°
956.363.660-00, matricula SIAPE N° 1735361, lotado no
Instituto Interdisciplinar de Sociedade, Cultura e Arte, de
acordo com o disposto no artigo 12°, § 2°, incisos | e II,
da Lei 12.772 de 28.12.2012, com efeitos legais e
financeiros a partir de 19 de Maio de 2016, data da
avaliagdo de desempenho.

PORTARIA N° 788, DE 15 DE JUNHO DE 2016
O Pro6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade  Federal do Cariri, ROBERTO
RODRIGUES RAMOS, no uso de suas atribuicGes
legais conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013,

RESOLVE:
Designar, JISALINE FAGUNDES
RODRIGUES, SIAPE: 2271268, para substituir

GIVANILDO DOS SANTOS, na funcdo de Gerente,
cédigo FG-02, da Divisdo de acompanhamento de
projetos, pesquisas e bolsas/ da Coordenadoria de
Pesquisa, da pro-Reitoria de Pesquisa, pos-graduacdo e
extensdo desta Universidade, durante o periodo de
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20/06/2016 a 04/07/2016, por motivo de férias

regulamentares.

PORTARIA N° 789, DE 15 DE JUNHO DE 2016

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade  Federal do  Cariri, ROBERTO
RODRIGUES RAMOS, no uso de suas atribuicGes
legais conferidas atravées da Portaria n° 6, de 18.07.2013,

RESOLVE:

Designar, ANA KELLI PEIXOTO TAVARES,
SIAPE: 2169862, para substituir MARIA LAIS DOS
SANTOS LEITE, no Cargo de Coordenador, codigo
CD-4, da da Coordenadoria de Integracdo da Pro-Reitoria
de Extensdo desta Universidade, durante o periodo de
27/07/2016 a 05/08/2016, por motivo de férias
regulamentares.

PORTARIA N° 790, DE 15 DE JUNHO DE 2016

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade  Federal do  Cariri, ROBERTO
RODRIGUES RAMOS, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas através da Portaria n® 6, de 18.07.2013,

RESOLVE:

Designar, GIVANILDO DOS SANTOS, SIAPE:
2229651, para substituir PAULO ROBERTO
LACERDA TAVARES, no Cargo de Coordenador,
cédigo CD-4, da Coordenadoria de Pesquisa, da Pro-
Reitoria de pesquisa, pos — graduagdo e extensdo desta
Universidade, durante o periodo de 25/07/2016 a
08/08/2016, por motivo de férias regulamentares.

PORTARIA N° 791, DE 16 DE JUNHO DE 2016

O Vice-Reitor no exercicio da Reitoria da
Universidade Federal do Cariri, Professor RICARDO
LUIZ LANGE NESS, no uso de suas atribuices legais, e
levando em consideracdo o disposto no Memorando n°
111/2016 - lISCA,

RESOLVE:
Interromper as férias da servidora CRISTINA

ARAUJO DOS SANTOS, SIAPE n° 1852047, ocupante
do cargo de Secretario Executivo da Diretoria do
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Instituto Interdisciplinar de Sociedade, Cultura e Arte, a
partir de 14/06/2016, por motivo de necessidade do
servigo, programando-se a parcela de continuidade das
férias a partir de 19 de setembro de 2016.

Publique-se

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria

PORTARIA N° 792, DE 16 DE JUNHO DE 2016

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade  Federal do  Cariri, ROBERTO
RODRIGUES RAMOS, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas através da Portaria n°® 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento do (a) servidor (a),
Darlenne de Azevedo Bralna, SIAPE n° 2181964, para
Participar da Plenaria nacional da Federacdo de
Sindicatos de Trabalhadores Técnico-Administrativos em
Instituicbes de Ensino Superior Publicas do Brasil
(FASUBRA) e do Il Encontro Nacional de Educacéo
(ENE), no periodo de 15/06/2016 a 20/06/2016, em
Brasilia — DF, com 6nus limitado para UFCA e 6nus da
viagem para o Sindicato dos Trabalhadores das
Universidades Federais no Estado do Ceara (Sintufce).

Publique-se.

PORTARIA N° 793, DE 16 DE JUNHO DE 2016

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuigdes legais
conferidas através da Portaria n°® 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n°® 23067.015375/2014-17,

RESOLVE:

Art. 1° - Determinar a localizacdo do(a)
servidor(a) SILVERIO DE PAIVA FREITAS JUNIOR,
matricula SIAPE n° 1772643, ocupante do cargo de
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, com
carga horaria semanal de 40 horas (Dedicacdo
Exclusiva):

Unidade de lotacdo e exercicio: Centro de Ciéncias
Agraérias e da Biodiversidade
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Chefia Imediata (Responsavel pelas informagdes): Edilza
Maria Felipe Vasquez / Irani Ribeiro Vieira Lopes

LOCAL DE | TEMPO
EXECUCAO DE
ATIVIDADE DA EXECUG
ATIVIDADE AO (H/S)
Atividades
administrativas PROPLAN 20 horas/
referentes ao cargo semana
de Pro-Reitor
Atividades de
pesquisa e
orientacao, com
exposicéo a
sutgstgnm_as . Laboratério de
guimicas: Glifosato, . -
. . Biologia /| 20 horas/
Metomilm Atrazina o
Atividade semana
+ S-metalacora,
. : Externa
Aliemetina,
Cloripirifos,
Benzimidorol, Acido
Sulfurico, Fudixomil,
Fosfeto Alumimio.

Art. 2° - Esta portaria sera valida até a ocorréncia
de fatores que de alguma maneira alterem as condicoes
de exposicdo supracitadas, devendo o servidor e sua
chefia imediata, comunicar imediatamente a PROGEP,
para emissdo de nova Portaria de Localizagdo, sob as
penas da lei (Lei n°®8112/90, art. 121 e seguintes).

PORTARIA N° 794, DE 16 DE JUNHO DE 2016.

O Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria da
Universidade Federal do Cariri, Professor RICARDO
LUIZ LANGE NESS, no uso de suas atribuig@es legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar DANIEL ALVES MENDES
FILHO, SIAPE: 1676906, para substituir ROBERTO
RODRIGUES RAMOS no Cargo de Pr6 — Reitor,
Codigo CD-2, da Pré -Reitoria de Gestdo de Pessoas,
durante o periodo de 20 a 24 de junho de 2016, por
motivo de férias regulamentares.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria
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PORTARIA N° 795/2016 DE 17 DE JUNHO DE 2016

O Pré-Reitor Gestdo de Pessoas da Universidade
Federal do Cariri, Prof. Roberto Rodrigues Ramos, no
uso de suas atribuigdes legais conferidas através da
Portaria n° 6, de 18.07.2013, da Magnifica Reitora,

RESOLVE:

Designar o Prof. Ary Ferreira da Silva — UFCA —
(Presidente), a Prof.2 Celme Torres Ferreira da Costa —
UFCA — (1° Membro), o Prof. Marcilio Luis Viana
Correia — UFCA — (2° Membro), o Prof. Carlos Marley
de Souza Junior — UFCA (Suplente) e o Prof. André
Wesley Barbosa Rodrigues — UFCA — (Secretario) para
compor a Comissdo Julgadora da Selecdo Publica para
Professor Substituto, objeto do Edital n°® 42/2016, setor
de estudo: Estruturas.

Prof. Roberto Rodrigues Ramos
Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas
Universidade Federal do Cariri

PORTARIA N°796/2016 DE 17 DE JUNHO DE 2016

O Pro-Reitor Gestdo de Pessoas da Universidade
Federal do Cariri, Prof. Roberto Rodrigues Ramos, no
uso de suas atribuigbes legais conferidas através da
Portaria n° 6, de 18.07.2013, da Magnifica Reitora,

RESOLVE:

Designar o Prof. Francisco Weber dos Anjos —
UFCA — (Presidente), o Prof. italo Romulo de Holanda
Ferro — UFCA — (1° Membro), o Prof. Claudio Mappa
Reis — UFCA - (2° Membro), o Prof. Marco Antbnio
Silva — UFCA (Suplente) e o Prof. Cleyton Vieira
Fernandes — (Secretario) para compor a Comissdo
Julgadora da Selecdo Pablica para Professor Substituto,
objeto do Edital n® 42/2016, setor de estudo: Acordeom.

Prof. Roberto Rodrigues Ramos
Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas
Universidade Federal do Cariri
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PORTARIA N° 797, DE 17 DE JUNHO DE 2016

O Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria da
Universidade Federal do Cariri, Professor RICARDO
LUIZ LANGE NESS, no uso de suas atribuicoes legais, e
de acordo com o Processo N° 122391.001585/2016-32,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear CARLOS WAGNER
OLIVEIRA, SIAPE:1409079, para exercer o cargo de
Coordenador, Codigo CD-4, da Coordenadoria de
Fomento, da Pr6 — Reitoria de Extensdo, ficando, em
consequéncia, exonerado do cargo de Coordenador,
codigo: CD-4, da Coordenadoria de Apoio
Administrativo e Logistica desta mesma Pro - Reitoria.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de
publicacéo.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria

PORTARIA N° 798, DE 17 DE JUNHO DE 2016

O Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria da
Universidade Federal do Cariri, Professor RICARDO
LUIZ LANGE NESS, no uso de suas atribuictes legais, e
de acordo com o Processo N° 122391.001584/2016-59,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear JULIANA LOSS JUSTO,
SIAPE:1803861, para exercer o cargo de Coordenador,
Caodigo CD-4, da Coordenadoria de Acles de Extensdo,
da Pr6 - Reitoria de Extensdo, ficando, em consequéncia,
do cargo de direcdo de Coordenador, codigo: CD-4, da
Coordenadoria de Fomento desta mesma Pr6 — Reitoria.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de
publicacéo

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria

PORTARIA N° 799, DE 17 DE JUNHO DE 2016

O Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria da
Universidade Federal do Cariri, Professor RICARDO
LUIZ LANGE NESS, no uso de suas atribuicdes legais, e
de acordo com o Processo N° 122391.001588/2016-48

RESOLVE:
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Art. 1° - Designar VIRGINIA BEZERRA
OLIVEIRA CAMPOS, SIAPE: 2276995, para exercer a
funcdo de Gerente, Codigo FG-02, da Divisdo de

Agquisicdo e Manutencdo de equipamentos, da
Coordenadoria de Manutencdo, da Diretoria de
Infraestrutura.

Art, 2° - Esta portaria entra em vigor na data de
publicacéo

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria

PORTARIA N° 800, DE 17 DE JUNHO DE 2016

O Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria da
Universidade Federal do Cariri, Professor RICARDO
LUIZ LANGE NESS, no uso de suas atribuic@es legais, e
de acordo com o Processo N° 122391.001601/2016-85

RESOLVE:

Art. 1° - Designar CICERO TADEU PEREIRA
LIMA FRANCA, SIAPE: 2206478, para exercer a
funcdo de Gerente, Cddigo FG-02, da Divisdo de
Administragdo de Dados e Gerenciamento de
Configuracdo, da Coordenadoria de Infraestrutura de
Tecnologia da Informag&o, da Diretoria de Tecnologia da
Informagéo.

Art, 2° - Esta portaria entra em vigor na data de
publicacéo

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria

PORTARIA N° 801, DE 17 DE JUNHO DE 2016

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade  Federal do  Cariri, ROBERTO
RODRIGUES RAMOQOS, no uso de suas atribuic@es legais
conferidas através da Portaria n°® 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento do (a) servidor (a),
Heberty di Tarso Fernandes Facundo, Professor do
Magistério Superior, SIAPE n° 1364396, para apresentar
trabalho cientifico e participar da 45% Reunido Anual da
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Sociedade Brasileira de Bioquimica e Biologia Molecular
(SBBQ), no periodo de 18/06/2016 a 22/06/2016, em
Natal — RN, com 6nus limitado para UFCA.

Publique-se.
PORTARIA N° 802, DE 17 DE JUNHO DE 2016

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade  Federal do  Cariri, ROBERTO
RODRIGUES RAMOS, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas através da Portaria n°® 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento do (a) servidor (a),
Maria Iracema Pinho de Sousa, Professor do Magistério
Superior, SIAPE n° 2715523, para compor banca
examinadora de concurso publico na Universidade
Regional do Cariri, em Crato — CE, no periodo de
28/06/2016 a 05/07/2016, com Onus limitado para UFCA.

Publique-se.

PORTARIA N° 803, DE 17 DE JUNHO DE 2016

O Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria da
Universidade Federal do Cariri, Professor RICARDO
LUIZ LANGE NESS, no uso de suas atribuicGes legais, e
de acordo com o Processo N° 122391.001699/2016-58

RESOLVE:

Art. 1° - FELIPE ANDERSON VIANA DE
SOUZA, SIAPE: 1927625, para exercer a funcdo de
Chefe, Cddigo FG-01, do Nucleo de Informagbes de
Gestdo, da Pro-Reitoria de Planejamento e Orgamento,
ficando, em consequéncia, dispensado da fungdo de
Gerente, Codigo FG-02, da Divisdo de Gestdo de
Informagdes Institucionais, da Coordenadoria de
Planejamento e Gestdo Estratégica, desta mesma Pro-
Reitoria.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de
publicacdo

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria
PORTARIA N° 804, DE 17 DE JUNHO DE 2016.

O Vice-Reitor no exercicio da Reitoria da
Universidade Federal do Cariri, Professor RICARDO
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LUIZ LANGE NESS, no uso de suas atribuicoes legais, e
levando em consideracdo o disposto no Processo n°
23067.016121/2015-99,

RESOLVE:

Conceder aposentadoria voluntéaria por tempo de
servico, com paridade, nos termos do art. 40, da
Constituicdo Federal de 1988, combinado com o art. 3°,
da Emenda Constitucional n°® 47, de 05.07.2005,
publicada no DOU de 06.07.2005, a FRANCISCO
ALMIR SOUSA CARDOSO, matricula SIAPE -
0293268, SIAPECAD - 0375956, CPF — 115.120.083-
20, ocupante do cargo efetivo de Técnico de Laboratério
— Area, Nivel de Classificagio “D”, Classe de
Capacitacdo 4, Padrdo de Vencimento 16, do quadro
desta Universidade, em regime de 40 horas semanais,
com provimento integrais, assegurado o percentual de
18% (dezoito por cento) de gratificacdo adicional por
tempo de servico, da vantagem decorrente de Agdo
Ordinaria — 99.0010574-5 da 82 Vara da Secdao Judiciaria
do Estado do Ceard, relativa a 3,17% (trés virgula
dezessete por cento), da vantagem decorrente do
Mandado de Seguranca — 96.2706-4 da 12 Vara Federal
do Poder Judiciario do Estado do Ceard, relativo a
28,86% (vinte e oito virgula oitenta e seis por cento) e do
Incentivo a Qualificacdo, amparado pela Lei N°
12.772/2012, de 28.12.2012, no percentual de 30% (trinta
por cento).

Publique-se.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria

PORTARIA N° 805, DE 20 DE JUNHO DE 2016

O Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria da
Universidade Federal do Cariri, Professor RICARDO
LUIZ LANGE NESS, no uso de suas atribuicoes legais, e
de acordo com o Processo N° 122391.001836/2016-45,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear LEDJANE LIMA SOBRINHO,
SIAPE:1803531, para exercer o cargo de Diretor, Cédigo
CD-03, da Diretoria de Assisténcia Estudantil, ficando,
em consequéncia, exonerada do cargo de Coordenador,
codigo: CD-4, da Coordenadoria de Atencao e Integracao
Estudantil, e dispensada da Funcéo de Diretora Adjunta,
S/COD, ambos desta mesma diretoria.

*_‘A—.—-———-“_
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Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de
publicacédo

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria

PORTARIA N° 806, DE 21 DE JUNHO DE 2016

O Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria da
Universidade Federal do Cariri, Professor RICARDO
LUIZ LANGE NESS, no uso de suas atribuicdes legais, ,
e de acordo com o Processo N° 122391.001837/2016-18,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear LIANA DE ANDRADE
ESMERALDO PEREIRA, SIAPE: 1645100, para
exercer o Cargo de Coordenador, Cddigo CD-04, da
Coordenadoria de Atencdo e Integracdo Estudantil, da
Diretoria de Assisténcia Estudantil, ficando, em
consequéncia, exonerada do Cargo de Diretor, Codigo
CD-03, desta mesma Diretoria.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de
publicacéo.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria

PORTARIA N° 793, DE 16 DE JUNHO DE 2016

O Pro-Reitor Adjunto de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, no exercicio da Pro-
Reitoria, Daniel Alves Mendes Filho, no uso de suas
atribuicGes legais conferidas através da Portaria n° 794,
de 16.06.2016, da Reitoria da Universidade Federal do
Cariri, e tendo em vista 0 que consta no Processo n°
122391.002022/2016-67,

RESOLVE:

Art. 1° - Determinar a localizacdo do(a)
servidor(a) JORGE MARCELL COELHO MENEZES,
matricula SIAPE n° 2160786, ocupante do cargo de
TECNICO DE LABORATORIO/AREA, com carga
horéaria semanal de 40 horas:

Unidade de lotacdo e exercicio: Centro de Ciéncias e
Tecnologia

Chefia Imediata (Responsavel pelas informages): Ary
Ferreira da Silva

Ouununnniinie
2

:
2
X0

LOCAL DE | TEMPO DE
ATIVIDADE EXECUGAO DA | EXECUGCAO
ATIVIDADE (H/S)
Manutencdo do
Laboratério  de
Quimica e da | Laboratério de
Central Analitica | Quimica (Sala
em boas | 29), Central ign?;r::y
condicdes de | Analitica  (Sala
fincionamento; 65)
Preparacédo de
aulas préticas,

Art. 2° - Esta portaria sera valida até a ocorréncia
de fatores que de alguma maneira alterem as condigdes
de exposi¢do supracitadas, devendo o servidor e sua
chefia imediata, comunicar imediatamente a PROGEP,
para emissdo de nova Portaria de Localizagdo, sob as
penas da lei (Lei n°®8112/90, art. 121 e seguintes).

PORTARIA N° 808, DE 20 DE JUNHO DE 2016

O Pro6-Reitor Adjunto de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri no exercicio da Pro-
Reitoria, DANIEL ALVES MENDES FILHO, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas através da Portaria n°
794, de 16.06.2016, do Magnifico Reitor,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento a servico do (a) servidor
(@), Irani Ribeiro Vieira Lopes, Professora do Magistério
Superior, SIAPE n° 1676507, para participar do XX
Seminario Nordestino de Pecuaria, no Centro de Eventos
do Ceara, em Fortaleza — CE, no periodo de 20/06/2016 a
24/06/2016, com 6nus para UFCA (diéarias).

Publique-se.
Daniel Alves Mendes Filho

Pro-Reitor Adjunto de Gestdo de Pessoas no exercicio da
Pro-Reitoria
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PORTARIA N° 809, 21 DE JUNHO DE 2016

O Pré-Reitor Adjunto de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, no exercicio da Pro-
Reitoria, Daniel Alves Mendes Filho, no uso de suas
atribuicBes legais conferidas através da Portaria n°® 794,
de 16.06.2016, da Reitoria da Universidade Federal do
Cariri, e tendo em vista 0 que consta no Processo n°
122391.002023/2016-40.

RESOLVE:

Conceder a JORGE MARCELL COELHO
MENEZES, CPF n° 026.724.813-00, matricula SIAPE n°
1160786, lotado no Centro de Ciéncias e Tecnologia
desta Universidade, ocupante do cargo de Técnico de
Laboratorio/Area,  reintegracdo do  Incentivo &
Qualificacdo no percentual de 52% (cinquenta e dois por
cento), a partir da data que o servidor teve entrada na
folha de pagamento da UFCA, sobre o vencimento
basico, com base nos artigos 11 e 12 da Lei 11.091/05 e
Anexo IV com redacdo dada pela Lei 12.772 de
28.12.2012.

PORTARIA N° 810, DE 21 DE JUNHO DE 2016

O Pro-Reitor Adjunto de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, no exercicio da Pro-
Reitoria, Daniel Alves Mendes Filho, no uso de suas
atribuicGes legais conferidas através da Portaria n° 794,
de 16.06.2016, da Reitoria da Universidade Federal do
Cariri, e tendo em vista 0 que consta no Processo n°
0122391.001719/2016-03.

RESOLVE:

Declarar cumprido, por decurso de prazo, pelo
(@) servidor (a) IRI SANDRO PAMPOLHA LIMA,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior,
matricula SIAPE n° 2582142, lotado (a) na FAMED, na
Universidade Federal do Cariri, 0 estagio probatério a
que alude a Resolugdo CEPE/UFC n° 12, 30.05.1994,
combinada com o art. 20, da Lei 8.112/90, nos termos do
art. 41 da Constituicdo Federal de 1988, alterada pela
Emenda Constitucional n° 19, de 04.06.1998.

PORTARIA N° 811, DE 21 DE JUNHO DE 2016
O Pro6-Reitor Adjunto de Gestdo de Pessoas da

Universidade Federal do Cariri, no exercicio da Pro-
Reitoria, Daniel Alves Mendes Filho, no uso de suas
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atribuicGes legais conferidas através da Portaria n® 794,
de 16.06.2016, da Reitoria da Universidade Federal do
Cariri, e tendo em vista 0 que consta no Processo n°
122391.001786/2016-37.

RESOLVE:

Conceder a VICENTE HUDSON SOUSA
PEREIRA, CPF n° 038.962.963-45, matricula SIAPE n°
1150781, lotado na Pro-Reitoria de Administracdo desta
Universidade, Progressdo por Capacitacdo Profissional,
do nivel 1 para o nivel 2 de capacitacdo, padrdo de
vencimento 01, da categoria funcional de ASSISTENTE
EM ADMINISTRACAO, nivel de classificacio D, a
partir de 19 de Junho de 2016, de acordo com o Art. 10
da Lei 11.091 de 12 de janeiro de 2005, modificada pela
Lein®12.772 de 28.12.2012.

PORTARIA N° 812, DE 21 DE JUNHO DE 2016

O Pro-Reitor Adjunto de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, no exercicio da Pro-
Reitoria, Daniel Alves Mendes Filho, no uso de suas
atribuicGes legais conferidas através da Portaria n® 794,
de 16.06.2016, da Reitoria da Universidade Federal do
Cariri, e tendo em vista 0 que consta no Processo n°
122391.001922/2016-51.

RESOLVE:

Conceder a ARIADNY ALVES DE FREITAS,
CPF n° 056.745.943-84, matricula SIAPE n° 2167038,
lotada no Sistema de Bibliotecas desta Universidade,
Progressdo por Capacitacdo Profissional, do nivel 1 para
o nivel 2 de capacitacdo, padrdo de vencimento 02, da
categoria  funcional de  ASSISTENTE EM
ADMINISTRAQAO, nivel de classificacdo D, a partir de
07 de Junho de 2016, de acordo com o Art. 10 da Lei
11.091 de 12 de janeiro de 2005, modificada pela Lei n°
12.772 de 28.12.2012.

PORTARIA N° 813, DE 21 DE JUNHO DE 2016

O Pro-Reitor Adjunto de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, no exercicio da Pro-
Reitoria, Daniel Alves Mendes Filho, no uso de suas
atribuicbes legais conferidas através da Portaria n® 794,
de 16.06.2016, da Reitoria da Universidade Federal do
Cariri, e tendo em vista 0 que consta no Processo n°
122391.002005/2016-41.

*_‘A—.—-———-“_
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RESOLVE:

Conceder a DARLENNE DE AZEVEDO
BRAUNA, CPF n° 000.108.843-27, matricula SIAPE n°
2181964, lotada no Centro de Ciéncias e Tecnologia
desta Universidade, Progressdo por Capacitacdo
Profissional, do nivel 1 para o nivel 2 de capacitacao,
padrdo de vencimento 01, da categoria funcional de
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, nivel de
classificacdo D, a partir de 15 de Junho de 2016, de
acordo com o Art. 10 da Lei 11.091 de 12 de janeiro de
2005, modificada pela Lei n° 12.772 de 28.12.2012.

PORTARIA N° 814, DE 21 DE JUNHO DE 2016

O Pro-Reitor Adjunto de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, no exercicio da Pro-
Reitoria, Daniel Alves Mendes Filho, no uso de suas
atribuicdes legais conferidas através da Portaria n® 794,
de 16.06.2016, da Reitoria da Universidade Federal do
Cariri, e tendo em vista 0 que consta no Processo n°
122391.002012/2016-46.

RESOLVE:

Conceder a VANYA MARIA SOARES
CABRAL, CPF n° 145.042.513-53, matricula SIAPE n°
2150748, lotada na Pro-Reitoria de Ensino desta
Universidade, Progressdo por Capacitacdo Profissional,
do nivel 1 para o nivel 2 de capacitacdo, padrdo de
vencimento 02, da categoria  funcional de
SECRETARIO-EXECUTIVO, nivel de classificacdo E, a
partir de 14 de Junho de 2016, de acordo com o Art. 10
da Lei 11.091 de 12 de janeiro de 2005, modificada pela
Lein®12.772 de 28.12.2012.

PORTARIA N° 815, DE 21 DE JUNHO DE 2016

O Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria da
Universidade Federal do Cariri, Professor RICARDO
LUIZ LANGE NESS, no uso de suas atribui¢@es legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar EDENIA NASCIMENTO
BARRROS para substituir DAVID ANDRIOLA
COLLARES no Cargo de Diretor, Cédigo CD-03, da
Diretoria de Infraestrutura desta Universidade, durante os
periodos de 15/08/2015 a 24/08/2016, 12/09/2016 a
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21/09/2016 e 02/01/2017 a 11/01/2017 por motivo de
férias regulamentares.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria

PORTARIA N° 816, DE 21 DE JUNHO DE 2016

O Pré-Reitor Adjunto de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, no exercicio da Pré-
Reitoria de Gestdo de Pessoas, Daniel Alves Mendes
Filho, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Designar FRANCISCO RENE FERNANDES
FEITOSA, SIAPE: 2145942, para substituir ARETUSA
SOUSA TENORIO no cargo de coordenador, da
Coordenadoria de Atendimento & Comunidade, da DGS
durante o periodo de 11/07/2016 a 29/07/2016 por
motivo de férias regulamentares.

PORTARIA N° 816, DE 21 DE JUNHO DE 2016

O Pro-Reitor Adjunto de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, no exercicio da Pré-
Reitoria de Gestdo de Pessoas, Daniel Alves Mendes
Filho, no uso de suas atribuicGes legais,

RESOLVE:

Designar JULIANA LOTIF ARAUJO, SIAPE:
2030489, para substituir RICARDO RIGAUD
SALMITO no cargo de coordenador, da Coordenadoria
de Jornalismo, durante o periodo de 04/07/2016 a
18/07/2016 por motivo de férias regulamentares.

PORTARIA N° 818, DE 21 DE JUNHO DE 2016

O Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria da
Universidade Federal do Cariri, Professor RICARDO
LUIZ LANGE NESS, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Designar  FRANCISCO  ILDISVAN DE

ARAUJO, SIAPE: 1658810, para substituir SILVERIO
DE PAIVA FREITAS JUNIOR no cargo de Pro-Reitor,
Codigo CD-02,- da Pro-Reitoria de Planejamento e



SIS

Orcamento, durante o periodo de 04/07/2016 a
18/07/2016, por motivo de férias regulamentares.

Ricardo Luiz Lange Ness
Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria

PORTARIA N° 818, DE 21 DE JUNHO DE 2016

O Pré-Reitor Adjunto de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, no exercicio da Pro-
Reitoria de Gestdo de Pessoas, Daniel Alves Mendes
Filho, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Designar RONIVON HENRIQUE DE LIMA,
SIAPE: 2295890, para substituir JAILE OLIVEIRA
SILVA na fungdo de Gerente, Codigo FG-02, da Divisao
de Contabilidade, da Coordenadoria de Contabilidade de
Finangas, da PROAD, durante o periodo de 04/07/2016 a
02/08/2016 por motivo de férias regulamentares.

PORTARIA N° 820, DE 21 DE JUNHO DE 2016

O Pro-Reitor Adjunto de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, no exercicio da Pro-
Reitoria de Gestdo de Pessoas, Daniel Alves Mendes
Filho, no uso de suas atribuicGes legais,

RESOLVE:

Designar RENATAEL OLIVEIRA DOS
SANTOS, SIAPE: 2298872, para substituir AILTON
ALVES DA SILVA na fungdo de Gerente, Codigo FG-
02, da Divisdo de Convénios, da Coordenadoria de
Contratos da PROAD, durante o periodo de 11/07/2016 a
21/08/2016 por motivo de férias regulamentares.

PORTARIAN° 821, DE 21 DE JUNHO DE 2016

O Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria da
Universidade Federal do Cariri, Professor RICARDO
LUIZ LANGE NESS, no uso de suas atribui¢@es legais,

RESOLVE:

Designar  MARIA CONSUELO SOUTO
MENDES, SIAPE: 2145800, para substituir POLLIANA
DE LUNA NUNES BARRETO no cargo de Diretor,
Codigo CD-03, da Diretoria de Relagcfes Institucionais
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com a Comunidade, durante o periodo de 01/07/2016 a
30/07/2016 por motivo de férias regulamentares.

Ricardo Luiz Lange Ness
Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria

PORTARIA N° 822, DE 21 DE JUNHO DE 2016

O Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria da
Universidade Federal do Cariri, Professor RICARDO
LUIZ LANGE NESS, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Designar GABRIEL NOGUEIRA DE SOUZA,
SIAPE: 2243813, para substituir INGRID MAZZA
RAMOS, no cargo de Diretor, Codigo CD-03, da
Diretoria de Comunicacdo, durante o periodo de 21/07 a
28/07/2016 por motivo de férias regulamentares.

Ricardo Luiz Lange Ness
Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria

PORTARIA N° 823/2016 DE 22 DE JUNHO DE 2016

O Pro-Reitor Adjunto de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Daniel Alves Mendes
Filho, no uso de suas atribui¢Ges legais conferidas através
da Portaria n® 137 de 13 de margo de 2014,

RESOLVE:

Designar o Prof. Augusto de Oliveira Tavares —
UFCA — (Presidente), o Prof. Milton Jarbas Rodrigues
Chagas — UFCA — (1° Membro), o Prof. Cicero Marcelo
Bezerra dos Santos
— UFCA — (2° Membro), o Prof. Diego Coelho do
Nascimento — UFCA — (Secretario) e a Prof? Irma
Gracielle Carvalho de Oliveira Souza — UFCA (Suplente)
para compor a Comissdo Julgadora da Selecdo Publica
para Professor Substituto, objeto do Edital n°® 42/2016,
setor de estudo: Estado e Sociedade.

Daniel Alves Mendes Filho
Pro-Reitor Adjunto de Gestdo de Pessoas
Universidade Federal do Cariri
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PORTARIA N° 824, DE 23 DE JUNHO DE 2016

O Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria da
Universidade Federal do Cariri, Professor RICARDO
LUIZ LANGE NESS, no uso de suas atribuicdes legais, ,
e de acordo com o Processo N° 122391.002014/2016-89,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar CLAYTON COSTA DA
SILVA, SIAPE: 1891347, para exercer a funcdo de
Chefe, Cédigo FG-01, do Nucleo De Controle interno da
Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de
publicacéo.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria

PORTARIA N° 825, DE 23 DE JUNHO DE 2016

O Pré-Reitor Adjunto de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, no exercicio da Pro-
Reitoria, Daniel Alves Mendes Filho, no uso de suas
atribuicdes legais conferidas através da Portaria n® 794,
de 16.06.2016, da Reitoria da Universidade Federal do
Cariri, e tendo em vista 0 que consta no Processo n°
122391.002074/2016-21.

RESOLVE:

Conceder a MARIA ROSIANE MELO DOS
SANTOS, CPF n° 502.264.873-34, matricula SIAPE n°
2152849, lotada na Auditoria Interna desta Universidade,
Progressdo por Capacitacdo Profissional, do nivel 1 para
0 nivel 2 de capacitacdo, padrdo de vencimento 02, da
categoria  funcional de  ASSISTENTE EM
ADMINISTRA(;AO, nivel de classificagdo D, a partir de
29 de Fevereiro de 2016, de acordo com o Art. 10 da Lei
11.091 de 12 de janeiro de 2005, modificada pela Lei n°
12.772 de 28.12.2012.

PORTARIA N° 826, DE 23 JUNHO DE 2016
O Vice-Reitor no exercicio da Reitoria da
Universidade Federal do Cariri, Professor RICARDO
LUIZ LANGE NESS, no uso de suas atribuigtes legais,

RESOLVE:
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Autorizar o afastamento da servidora Glacinésia
Leal Mendonga, lotada no Sistema de Bibliotecas, no
campus de Juazeiro do Norte-CE, com 6nus limitado, a
fim de cursar Doutorado em Ciéncia da Informacéo, na
Universidade Federal da Bahia, em Salvador, durante o
periodo de 14/07/2016 a 13/07/2017,
(0122391.001753/2016-55).

RICARDO LUIZ LANGE NESS
VICE-REITOR NO EXERCICIO DA REITORIA

PORTARIA N° 829, DE 24 DE JUNHO DE 2016
Retifica Portaria N° 739 de 06 de Junho de 2016

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Me. Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 0122391.000767/2016-02,

RESOLVE:

Retificar a Portaria N° 739 de 06 de Junho de
2016 de Designacao da Comissdo Executiva do Concurso
Publico para Professor Efetivo, Edital n° 43/2016, setor
de estudo: Prética Instrumental e Educacdo Musical.

Onde se 1é: Dr. Cleyton Vieira Fernandes,
Leia-se: Prof. Me. Antdnio Chagas Neto.

Fica a Comissdo Executiva assim constituida:

-Prof. Dr. Marcio Mattos Aragdo Madeira — UFCA —
(Presidente);
-Profa. Dra. Carmen Maria Saenz Coopat — UFC — (1°
Membro);
-Prof. Me. italo Rémulo de Holanda Ferro — UFCA — (2°
Membro);

-Prof. Me. Antdnio Chagas Neto — UFCA -
(Secretério do Concurso).

Roberto Rodrigues Ramos
Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas

PORTARIA N° 830, DE 24 DE JUNHO DE 2016

Retifica Portaria N° 738 de 06 de Junho de 2016
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O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Me. Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicbes legais
conferidas através da Portaria n°® 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora e tendo em vista 0 que consta no
Processo n°® 0122391.000767/2016-02,

RESOLVE:

Retificar a Portaria N° 738 de 06 de Junho de
2016 de Designacao da Comissdo Executiva do Concurso
Pablico para Professor Efetivo, Edital n° 43/2016, setor
de estudo: Canto Coral e Técnica Vocal.

Onde se 1é: Me. Claudio Mappa Reis,

Leia-se: Prof. Me. Jodo Luis Soares Studart
Guimaraes.

Fica a Comissdo Executiva assim constituida:

-Prof. Dr. Francisco Weber dos Anjos — UFCA —
(Presidente);

-Prof. Dr. José Robson Maia de Almeida —
UFCA — (1° Membro);

-Prof. Me. Marco Antonio Silva — UFCA — (2°
Membro);

-Prof. Me. Jodo Luis Soares Studart Guimaraes —
UFCA — (Secretério do Concurso).

Roberto Rodrigues Ramos
Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas

PORTARIA N° 831, DE 24 DE JUNHO DE 2016

O Pro6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade  Federal do  Cariri, ROBERTO
RODRIGUES RAMOS, no uso de suas atribui¢des legais
conferidas através da Portaria n® 6, de 18.07.2013,

RESOLVE:

Designar, LUCAS EMANUEL DANTAS
BARBOSA, SIAPE: 220799, para substituir PAULO
SERGIO DA COSTA LIMA, na funcio de Gerente,
Codigo FG-02, da Divisdo de Apoio da TI, da
coordenadoria de infraestrutura de TI, durante o periodo
de 27.06.2016 a 07.07.2016, por motivo de férias
regulamentares.

PORTARIA N° 832, DE 24 DE JUNHO DE 2016

O Reitor em Exercicio da Universidade Federal
do Cariri, RICARDO LUIZ LANGE NESS, no exercicio
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das atribuigbes conferidas pelo Art. 141, Il da Lei
8.112/1990 e pela Portaria MEC n° 451/2010, e tendo em
vista 0 disposto no Processo Administrativo Disciplinar
n°: 122391.000225/2016-20 e no Parecer AGU/PGF/PF-
UFCA n° 106/2016,

RESOLVE:

Art. 1° Aplicar a penalidade de demissdo ao
servidor ARINALDO DE SOUSA ALMEIDA, matricula
SIAPE n° 1956170, ocupante do cargo de Meédico, do
Quadro de Pessoal da Universidade Federal do Cariri, por
ter incidido na infracdo disciplinar de abandono de cargo,
nos termos dos arts. 132, inciso 11, e 138, da Lei n°® 8.112,
de 11 de dezembro de 1990.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicacéo.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Reitor em exercicio

PORTARIAN° 833 DE 27 DE JUNHO DE 2016

O Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria da
Universidade Federal do Cariri, Professor RICARDO
LUIZ LANGE NESS, no uso de suas atribuicoes legais, e
de acordo com o Processo N° 122391.001926/2016-40,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar CICERO MARCIOVANIO
DE OLIVEIRA LIMA, SIAPE: 2228488, para exercer a
funcdo de Gerente, Codigo FG-02, da Divisdo de
Controle  Orcamentario, da  Coordenadoria  de
Planejamento e Controle Orcamentério, da Pro - Reitoria
de Planejamento e Orgamento, ficando, em consequéncia,
dispensado da funcdo de Gerente , cédigo FG-2, da
Divisdio de Manuais e Normas, da coordenadoria
Executiva, da Pro-Reitoria de Administracéao.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da
publicacéo.

Prof. RICARDO LUIZ LANGE NESS
Vice-Reitor no exercicio da Reitoria
PORTARIA N° 834, DE 27 DE JUNHO DE 2016
O Vice-Reitor no exercicio da Reitoria da

Universidade Federal do Cariri, Professor RICARDO
LUIZ LANGE NESS, no uso de suas atribuices legais, e
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tendo em vista o que consta no Processo n°
0122391.002107/2016-03,

RESOLVE:

Declarar vago o cargo de ASSISTENTE
SOCIAL (codigo de vaga n° 0999675), ocupado por
DENISE VALERIA OLIVEIRA NUNES, CPF n°
071.416.864-52, SIAPE n° 2239151, em virtude de posse
em outro cargo inacumuléavel, nos termos do Art. 33,
inciso VIII, da Lei 8112/90, a partir de 27/06/2016.

Publique-se.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria

PORTARIA N° 835, DE 27 DE JUNHO DE 2016

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI, Ricardo Luiz Lange Ness, no uso de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear, em carater efetivo, em virtude
de habilitacdo em concurso publico, nos termos do art.
9°, inciso | e art. 10 da Lei 8.112/90, para o quadro
permanente desta IFES, MARCOS BUENO PINHEIRO
PEIXOTO, cargo Assistente Social, Nivel de
Classificacdo E, Nivel de Capacitacdo I, Padrdo de
Vencimento 01, regime de trabalho 40h/semanais, edital
de inscricdo N° 24 de 07/05/2014, publicado no DOU em
08/05/2014, Secdo 03, pagina 72, homologado pelo edital
N° 50 de 02/07/2014, publicado no DOU em 03/07/2014,
Secdo 03, pagina 153, prorrogado pelo edital N° 25 de
01/07/2015, publicado no DOU em 02/07/2015, Secéo
03, pag. 58. Cddigo da vaga 999675, troca de vaga
conforme Portaria N° 197/MEC, data no DOU
09/06/2015.

Art. 2°. A posse ocorrera, improrrogavelmente,
no prazo de 30 (trinta) dias, nos termos do art. 13, § 1°,
Lei 8.112/90.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

Ricardo Luiz Lange Ness
Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria
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PORTARIA N° 836, DE 27 DE JUNHO DE 2016

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI, Ricardo Luiz Lange Ness, no uso de suas
atribuicdes legais, e de acordo com o Processo N°
122391.001907/2016-68, RESOLVE:

Art. 1° Dispensar JULIANA LOSS JUSTO,
SIAPE n° 1803861, da funcdo de Coordenador (Interino
S-COD) da Coordenacéo do Curso de Design de Produto,
do Instituto Interdisciplinar de Sociedade, Cultura e Arte.

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de
publicacéo.

Ricardo Luiz Lange Ness
Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria
PORTARIA N° 840, DE 27 DE JUNHO DE 2016

O Pro6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Me. Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento a servico do (a) servidor
(@), Laura Hévila Inocencio Leite, Professora do
Magistério Superior, SIAPE n° 2222214, para participar
de banca examinadora de concurso publico para
provimento de vagas de professor efetivo, na
Universidade Regional do Cariri, em Crato — CE, no
periodo de 28/06/2016 a 03/07/2016, com dnus limitado
para UFCA.

Publique-se.

PORTARIAN° 841 DE 28 DE JUNHO DE 2016

O Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria da
Universidade Federal do Cariri, Professor RICARDO
LUIZ LANGE NESS, no uso de suas atribuicGes legais, e
de acordo com o Processo N° 122391.001871/2016-70,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar GEOVANI DE OLIVEIRA
TAVARES, SIAPE: 1793129, para exercer a fungéo de
Assessor Técnico, Codigo FG-02, do Nucleo dos
Programas Institucionais de Extensdo, da Pro - Reitoria
de Extensdo, ficando, em consequéncia, dispensado da
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Funcdo de Gerente, Cddigo FG-2, da Divisdo do
Programa Institucional de Extensdo — Tecnologias
Socioambientais, deste mesmo Programa.

Art, 2° - Esta portaria entra em vigor na data da
publicacéo.

Prof. RICARDO LUIZ LANGE NESS
Vice-Reitor no exercicio da Reitoria

PORTARIA N° 842, DE 28 DE JUNHO DE 2016

O Vice- Reitor no exercicio da Reitoria da
Universidade Federal do Cariri, Prof. RICARDO LUIZ
LANGE NESS, no uso de suas atribuicGes legais,

RESOLVE:

Designar, ANTONIO NELSON LIMA DA
COSTA, SIAPE: 1548700, para substituir EDILZA
MARIA FELIPE VAZQUEZ, no cargo de Diretor,
Codigo CD-03, da Diretoria do CENTRO DE
CIENCIAS AGRARIAS E DA BIODIVERSIDADE,
durante o periodo de 01.07.2016 a 15.07.2016, por
motivo de férias regulamentares.

Ricardo Luiz Lange Ness
Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria

PORTARIA N° 843, DE 28 DE JUNHO DE 2016

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do  Cariri, ROBERTO
RODRIGUES RAMOS, no uso de suas atribui¢des legais
conferidas através da Portaria n® 6, de 18.07.2013,

RESOLVE:

Designar, CICERA CLAUDIA MARCIANO
MONTEIRO, SIAPE: 2151068, para substituir
THALITA MARIA FIRMINO DE MOURA, na funcéo
de Gerente, Codigo FG-02, da Divisdao de Sistemas
Administrativos, da Coordenadoria de Sistemas de
informacdo da DTI, durante o periodo de 04.07.2016 a
15.07.2016, por motivo de férias regulamentares.
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PORTARIA N° 844, DE 28 DE JUNHO DE 2016

O Pro6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicBes legais
conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora, e tendo em vista o que consta no
Processo n° 122391.001349/2016-02,

RESOLVE:

Art. 1° - Determinar a localizacdo do(a)
servidor(d) ANA NEUZA BOTELHO VIDELA,
matricula SIAPE n° 1772525, ocupante do cargo de
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, com
carga horaria semanal de 40 horas semanais, Dedicacéo
Exclusiva:

Unidade de lotagdo e exercicio:
Interdisciplinar de Sociedade, Cultura e Artes.

Chefia Imediata (Responsavel
informagdes): Marcio Mattos Aragdo Madeira

Instituto

pelas

LOCAL DE
EXECUCAO
DA
ATIVIDADE

TEMPO  DE
EXECUCAO
(H/S)

ATIVIDADE

Ensino das
técnicas basicas
de ourivesaria,
com a utilizagdo
de acidos,
como: acido
sulfdrico, &cido
cloridico e
acido borico
para a aplicacdo
na limpeza de
metais;
Preparacéo
cadinhos
fundicdo
metais,
preparando-se
ligas e soldas
através da
fundicdo com
macarico a gas
GLP; Calculo
para feitura de
ligas

Laboratério de
Joias (Sala 101,
Bloco F)

04 horas/
de semana
para

de
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(tero/quilatage
m); Lingotagem
de metais para a
fabricacdo  de
joias; Uso de
politriz para o
acabamento das
pecas; Contato
com a limalha e
fuligem do
latdo, cobre e
aluminio.

Acompanhar e
orientar 0

desenvolviment L.
Laboratorio de

8 de protétipos Joias (Sala 101, 08 horas/
os alunos do Bloco F) semana
TCC e das

disciplinas  de

Design lll e IV

Acompanhar

manutencao dos Laboratério de

equipamentos e - 06 horas/
. ~ Joias (Sala 101,

instalacbes do Bloco F) semana
Laboratério de

Joias.

Preparacdo de | Sala 101, Bloco 02 horas/
Aulas F semana
Atividades

relativas a Sala da

Coordenacdo do | Coordenagéo do 20 horas/
Curso de | Curso de Design semana
Design de de Produto

Produto

Art. 2° - Esta portaria sera valida até a ocorréncia
de fatores que de alguma maneira alterem as condicoes
de exposicdo supracitadas, devendo o servidor e sua
chefia imediata, comunicar imediatamente & PROGEP,
para emissdo de nova Portaria de Localizagdo, sob as
penas da lei (Lei n®8112/90, art. 121 e seguintes).

PORTARIA N° 846, DE 28 DE JUNHO DE 2016

O Vice-Reitor no exercicio da Reitoria da
Universidade Federal do Cariri, Professor RICARDO
LUIZ LANGE NESS, no uso de suas atribuictes legais, e
levando em consideracdo o disposto no Memorando n°
131/2016/PROEN,

2013
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RESOLVE:

Interromper as férias da servidora ANA
CANDIDA DE ALMEIDA PRADO, SIAPE n° 1773359,
ocupante do cargo de Pré-Reitor de Ensino, a partir de
21/06/2016, por motivo de necessidade do servico,
programando-se a parcela de continuidade das férias a
partir de 22 de setembro de 2016.

Publique-se.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria

PORTARIA N 847, DE 28 DE JUNHO DE 2016

O Vice-Reitor no exercicio da Reitoria da
Universidade Federal do Cariri, Professor RICARDO
LUIZ LANGE NESS, no uso de suas atribuicoes legais, e
levando em considera¢do o disposto no Memorando n°
132/2016/GR/UFCA,

RESOLVE:

Interromper as férias da servidora ROBERTA
STEFANIE VILLAR DE QUEIROZ CSERMAK, SIAPE
n°2150769, ocupante do cargo de Secretario Executivo, a
partir de 20/06/2016, por motivo de necessidade do
servigo, programando-se a parcela de continuidade das
férias a partir de 30 de outubro de 2016.

Publique-se.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria

PORTARIA N° 848 DE 29 DE JUNHO DE 2016

O Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria da
Universidade Federal do Cariri, Professor RICARDO
LUIZ LANGE NESS, no uso de suas atribuices legais, e
de acordo com o Processo N° 122391.001918/2016-62,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar VICTORIA REGIA ARRAES
DE PAIVA, SIAPE: 1803531, para exercer a funcdo de
Assessor Técnico, Cddigo FG-02, do Programa
Institucional de Extensdo — Trabalho, Renda e Economia
Solidaria da Pr6 — Reitoria de Extensao.
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Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da
publicacéo.

Prof. RICARDO LUIZ LANGE NESS
Vice-Reitor no exercicio da Reitoria

PORTARIA N° 849, DE 29 DE JUNHO DE 2016

O Pr6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Me. Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribui¢bes legais
conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento a servigo do (a) servidor
(@), Samuel Cardozo Ribeiro, Professor do Magistério
Superior, SIAPE n° 2317478, para participar como
membro titular da banca de defesa de Tese, na
Universidade Federal Rural de Pernambuco, em Recife —
PE, no periodo de 02/07/2016 a 05/07/2016, com 6nus
limitado para UFCA e passagens para UFRPE.

Publique-se.

PORTARIA N° 850, DE 29 DE JUNHO DE 2016

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI, Ricardo Luiz Lange Ness, no uso de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear, em carater efetivo, em virtude
de habilitacdo em concurso publico, nos termos do art.
9°, inciso | e art. 10 da Lei 8.112/90, para o quadro
permanente desta IFES, Miguel Marx, cargo
Médico/Area: Patologia, Nivel/Padrdo E-01/01, regime de
trabalho 20h/semanais, edital de inscricdo N° 24 de
07/05/2014, publicado no DOU em 08/05/2014, Secéo
03, pagina 72, homologado pelo edital N° 55 de
02/07/2014, publicado no DOU em 03/07/2014, Secéo
03, pagina 153, prorrogado pelo edital N° 25 de
01/07/2015, publicado no DOU em 02/07/2015, Secéo
03, pag. 58. Cddigo da vaga 999741, vacancia do
servidor Arinaldo de Sousa Almeida, conforme Portaria
N° 832/UFCA de 27/06/2016, data no DOU 28/06/2016,
Secdo 2, pagina 25.

2013
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Art. 2°. A posse ocorrera, improrrogavelmente,
no prazo de 30 (trinta) dias, nos termos do art. 13, § 1°,
Lei 8.112/90.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

Ricardo Luiz Lange Ness
Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria

PORTARIA N° 854, DE 29 DE JUNHO DE 2016
Retifica Portaria N° 746 de 06 de Junho de 2016.

O Pro6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Me. Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuigBes legais
conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 0122391.000767/2016-02,

RESOLVE:

Retificar a Portaria N° 746 de 06 de Junho de
2016 de Designagdo da Comissdo Executiva do Concurso
Publico para Professor Efetivo, Edital n® 43/2016, setor
de estudo: Fisica.

Onde se |é;: Débora Cristina Guimaraes da Silva,
Leia-se: Débora Cristina Guimaraes da Silva Figueredo.

Fica a Comissao Executiva assim constituida:

-Profa. Dra. Francineide Amorim Costa Santos —
UFCA — (Presidente);

-Prof. Dr. Job Saraiva Furtado Neto — UFCA —
(1° Membro);

-Prof. Dr. Edicarlos Pereira de Sousa — UFCA —
(2° Membro);

-Débora Cristina Guimaraes da Silva Figueredo —
UFCA — (Secretéria do Concurso).

Roberto Rodrigues Ramos
Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas
PORTARIA N° 862, DE 30 DE JUNHO DE 2016
O Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas da

Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicdes legais
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conferidas através da Portaria n°® 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora,

Considerando a licenga a gestante concedida a
servidora CAROLINE VIEIRA GONGCALVES, SIAPE
n°® 1772621, CPF n° 614.912.093-72, ocupante do cargo
Professor do Magistério Superior desta Universidade,
pelo periodo de 120 dias, de 19/01/2016 a 17/05/2016,
através do mddulo SIASS (Subsistema Integrado de
Atencdo a Salde do Servidor), o qual considerou exame
pericial realizado em 26/01/2016 (Processo n°
0122391.00000192/2016-26),

Considerando o disposto no Processo n°
0122391.00000390/2016-87,

RESOLVE:

Prorrogar a referida licenca por mais 60
(sessenta) dias, do dia 18/05/2016 a 16/07/2016, nos
termos do Art. 2°, §1°, do Decreto 6.690/2008.

Prof. Roberto Rodrigues Ramos
Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas
Universidade Federal do Cariri

PORTARIA N° 863, DE 30 DE JUNHO DE 2016

O Pr6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do  Cariri, ROBERTO
RODRIGUES RAMOS, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013,

RESOLVE:

Designar, MARIA ROSANGLA DE OLIVEIRA
PEREIRA, SIAPE: 2253119, para substituir CLAUBER
COSTA DA SILVA, no Cargo de Coordenador, Cédigo
CD-4, da Coordenadoria de Contabilidade e Finangas da
Pro-Reitoria de Administracdo, durante o periodo de
08/08/2016 a 27/08/2016, por motivo de férias
regulamentares.

PORTARIA N° 866 DE 30 DE JUNHO DE 2016
O Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria da
Universidade Federal do Cariri, Professor RICARDO
LUIZ LANGE NESS, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

2013
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Art. 1° - Dispensar, por motivo de redistribuicéo,
LEIDIANE ALVES ARAUJO, SIAPE n° 2147012, da
funcdo de Chefe, cddigo FG-1, do Ndcleo de Gestdo, da
Pro-Reitoria de Planejamento e Orcamento desta
Universidade a partir de 30 de junho de 2016.

Art. 2° - Publique-se.

Prof. RICARDO LUIZ LANGE NESS
Vice-Reitor no exercicio da Reitoria

PORTARIA N° 867 DE 30 DE JUNHO DE 2016

O Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria da
Universidade Federal do Cariri, Professor RICARDO
LUIZ LANGE NESS, no uso de suas atribuicdes legais,
e de acordo com o Processo N° 122391.001967/2016-97,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar CLEIVIANE MARQUES
VASCONCELOS, SIAPE:2258265, para exercer a
funcdo de Gerente, Cddigo FG-02, da Divisdo de
Articulacéo Artistica, da Coordenadoria de Artes da Pro-
Reitoria de Cultura.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de
publicacéo.

Prof. RICARDO LUIZ LANGE NESS
Vice-Reitor no exercicio da Reitoria
PORTARIA N° 868 DE 30 DE JUNHO DE 2016

O Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria da
Universidade Federal do Cariri, Professor RICARDO
LUIZ LANGE NESS, no uso de suas atribuicoes legais, e
de acordo com o Processo N° 122391.001998/2016-36,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar THIAGO RODRIGUES,
SIAPE: 2313118, para exercer a fungdo de Chefe,
Codigo FG-01, do Nucleo de Producédo Cultural, da Pro-
Reitoria de Cultura.

Art. 2° - Publique-se.

Prof. RICARDO LUIZ LANGE NESS
Vice-Reitor no exercicio da Reitoria
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PORTARIA N° 869 DE 30 DE JUNHO DE 2016

O Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria da
Universidade Federal do Cariri, Professor RICARDO
LUIZ LANGE NESS, no uso de suas atribuices legais, e
de acordo com o Processo N° 122391.001637/2016-83

RESOLVE:

Art. 1° - Dispensar FRANCISCA PEREIRA DOS
SANTOS, SIAPE n° 1548675, da fungdo de Vice-
Coordenador, S/ICOD, do Curso de Biblioteconomia, do
Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de
publicacéo.

Prof. RICARDO LUIZ LANGE NESS
Vice-Reitor no exercicio da Reitoria

PORTARIAN° 871, DE 30 DE JUNHO DE 2016

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI, Ricardo Luiz Lange Ness, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear, em carater efetivo, em virtude
de habilitacdo em concurso publico, nos termos do art.
9°, inciso | e art. 10 da Lei 8.112/90, para o quadro
permanente desta IFES, Tamyres Mayane Norberta de
Moura, cargo Secretario Executivo, Nivel de
Classificacdo E, Nivel de Capacitacdo I, Padrdo de
Vencimentos 01, regime de trabalho 40h/semanais. Edital
de inscri¢do 24/2014, homologado pelo edital N° 57 de
02/07/2014, publicado no DOU em 03/07/2014, Secéo
03, paginas. 153 e 154, prorrogado pelo edital N° 25 de
01/07/2015, publicado no DOU em 02/07/2015, Secéo
03, pag. 58. Codigo da vaga 222383, redistribuida pela
Portaria n° 1.319/MEC de 29/06/2016, data DOU em
30/06/2016.

Art. 2°. A posse ocorrera, improrrogavelmente,
no prazo de 30 (trinta) dias, nos termos do art. 13, § 1°,
Lei 8.112/90.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

Ricardo Luiz Lange Ness
Vice-Reitor no exercicio da Reitoria
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Retificagdo de Portarias

PORTARIA N° 284, DE 01 MARCO DE 2016

O Pro6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 0122391.00000253/2016-59 e no
Memorando Circular n® 02/2015/PROGEP/UFCA,

RESOLVE:

Conceder a Promogdo Funcional da Classe de
Assistente, do nivel Il, para nivel | da Classe C, com
denominacdo de Adjunto, do Grupo Magistério
Superior, a IRMA GRACIELLE CARVALHO DE
OLIVEIRA SOUZA, CPF n° 025.938.354-60, matricula
SIAPE n° 1839444, lotada nesta Universidade, de acordo
com o disposto no artigo 12°, § 2°, incisos | e II, da Lei
12.772 de 28.12.2012, com efeitos legais e financeiros a
partir de 17 de Fevereiro de 2016, data da aprovacdo em
Avaliagéo de Desempenho.

PORTARIA N° 427, DE 29 DE MARCO DE 2016

O Pro6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora,

RESOLVE:

Designar a servidora, ANA KARINE ALVES
DE MOURA, SIAPE n° 2186660, para substituir
JEFFERSON CARLOS GUEDES DA SILVA
ALMEIDA, no Cargo de Coordenador, cédigo: CD-04,
do Refeitério Universitario, da Diretoria de Assisténcia
Estudantil, desta Universidade, no periodo de 25/04/2016
a 04/05/2016, por motivo de férias regulamentares.

PORTARIA N° 731, DE 04 DE ABRIL DE 2016

O Vice-Reitor no exercicio da Reitoria da
Universidade Federal do Cariri, Professor RICARDO
LUIZ LANGE NESS, no uso de suas atribuictes legais,
e levando em consideracdo o disposto no Memorando
84/2016/DCOM/UFCA,
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RESOLVE:

Interromper as férias do servidor CICERO
JOAQUIM PEREIRA MACEDO, SIAPE n° 2146017,
ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, a
partir de 06/06/2016, por motivo de necessidade do
servi¢o, programando-se a parcela de continuagdo das
férias a partir de 01/07/2016.

Publique-se

RICARDO LUIZ LANGE NESS
Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria

PORTARIA N° 537, DE 28 DE ABRIL 2016

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas em exercicio,
da Universidade Federal do Cariri, Daniel Alves Mendes
Filho, no uso de suas atribuicdes legais conferidas
através da Portaria n°® 1033, de 28.12.2015, da Magnifica
Reitora,

RESOLVE:

Designar, GEORGIA MENDES SOUSA,
SIAPE n° 1954553, para substituir ANA CARMITA
BEZERRA DE SOUZA, na funcdo de Gerente, Codigo
FG-02, da Divisdo de Capacitacdo, da Coordenadoria de
Desenvolvimento de Pessoal, da Pro-Reitoria de Gestdo
de Pessoas, durante o periodo de 28.04.2016 a
23.10.2016, em virtude de Licenca a Gestante.

DANIEL ALVES MENDES FILHO
Pro-Reitor Adjunto de Gestdo de Pessoas

PORTARIA N° 540, DE 28 DE ABRIL 2016

O Pré-Reitor Adjunto de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, DANIEL ALVES
MENDES FILHO, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas através da Portaria n® 137 de 13 de marc¢o de
2014 e tendo em vista 0 que consta no processo n°
122391.000978/2016-28;

RESOLVE:

Conceder Promoc¢do Funcional da Classe de
Assistente, Classe B, nivel I, para o nivel | da Classe C
com denominagdo de Adjunto, do Grupo Magistério
Superior, MARIA GORETTI HERCULANO SILVA,
CPF n° 220.065.913-04, matricula SIAPE n° 1881732,
lotada no Instituto Interdisciplinar de Sociedade, Cultura
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e Arte, de acordo com o disposto no artigo 12°, § 2°,
incisos | e I, da Lei 12.772 de 28.12.2012, com efeitos a
partir de 15 de Abril de 2016.

DANIEL ALVES MENDES FILHO
Pro-Reitor Adjunto de Gestdo de Pessoas

PORTARIA N°541, DE 28 DE ABRIL 2016

O Pré-Reitor Adjunto de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, DANIEL ALVES
MENDES FILHO, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas através da Portaria n® 137 de 13 de marco de
2014 e tendo em vista 0 que consta no processo n°
122391.000867/2016-18;

RESOLVE:

Conceder Progressdo Funcional da Classe de
Adjunto, Classe C, nivel I, para o nivel Il da mesma
classe, do Grupo Magistério Superior, DAVID VERNON
VIEIRA, CPF n° 553.146.195-04, matricula SIAPE n°
2526665, lotado no Centro de Ciéncias Sociais
Aplicadas, de acordo com o disposto no artigo 12°, § 2°,
incisos | e Il, da Lei 12.772 de 28.12.2012, com efeitos a
partir de 15 de Abril de 2016.

DANIEL ALVES MENDES FILHO
Pro-Reitor Adjunto de Gestdo de Pessoas

PORTARIA N° 542, DE 28 DE ABRIL 2016

O Pré-Reitor Adjunto de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, DANIEL ALVES
MENDES FILHO, no uso de suas atribui¢bes legais
conferidas através da Portaria n® 137 de 13 de marc¢o de
2014 e tendo em vista 0 que consta no processo n°
122391.000968/2016-07;

RESOLVE:

Conceder Promocgdo Funcional da Classe de
Assistente, Classe B, nivel Il, para o nivel | da Classe C
com denominagdo de Adjunto, do Grupo Magistério
Superior, MARCO ANTONIO SILVA, CPF n°
338.702.764-87, matricula SIAPE n° 1765727 lotado
Instituto Interdisciplinar de Sociedade, Cultura e Arte, de
acordo com o disposto no artigo 12°, § 2°, incisos | e II,
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da Lei 12.772 de 28.12.2012, com efeitos a partir de 14
de Abril de 2016.

DANIEL ALVES MENDES FILHO
Pro-Reitor Adjunto de Gestdo de Pessoas

PORTARIA N° 553, DE 28 DE ABRIL 2016

O Pro-Reitor de Gestao de Pessoas em exercicio,
da Universidade Federal do Cariri, Daniel Alves Mendes
Filho, no uso de suas atribuicdes legais conferidas através
da Portaria n°® 1033, de 28.12.2015, da Magnifica Reitora,

RESOLVE:

Designar, GEORGIA MENDES SOUSA, SIAPE
n° 1954553, para substituir ANA CARMITA BEZERRA
DE SOUZA, na fungdo de Gerente, Cdodigo FG-02, da
Divisdo de Capacitagdo, da Coordenadoria de
Desenvolvimento de Pessoal, da Pro-Reitoria de Gestdo
de Pessoas, durante o periodo de 28.04.2016 a
23.10.2016, em virtude de Licenca a Gestante.

DANIEL ALVES MENDES FILHO
Pro-Reitor Adjunto de Gestdo de Pessoas

PORTARIA N° 554, DE 29 DE ABRIL DE 2016

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI, Ricardo Luiz Lange Ness, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar sem efeito, por perda do prazo
para posse, nos termos do § 1° e § 6° do art. 13 da Lei n°
8.112/90, a nomeacdo do candidato Davi Tomaz de
Castro, para o cargo de Administrador, do quadro de
pessoal desta Universidade, efetivada pela portaria N°
396 da PROGEP/UFCA, publicada no DOU em
29/03/2016, Secéo 02, pagina 24.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da
publicacéo.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

Ricardo Luiz Lange Ness
Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria

Ouununnniinie
2

2\

PORTARIA N° 556, DE 29 DE ABRIL DE 2016

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI, Ricardo Luiz Lange Ness, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

Retificar a Portaria de Nomeacdo de N° 522, Art.
1° de 25/04/2016, publicada no DOU em 27/04/2016.
Onde se Lé: Larissa Kerolaine Maia Gomes, leia-se:
Larissa Kerollaine Maia Gomes.

Ricardo Luiz Lange Ness
Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria

PORTARIA N° 557, DE 29 DE ABRIL DE 2016

O Pro6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicbes legais
conferidas através da Portaria n® 6, de 18.07.2013,

RESOLVE:

Designar FRANCIMERIO MIGUEL
SUCUPIRA, SIAPE n° 2151326, para substituir
CLAUBER COSTA DA SILVA, no Cargo de Diregédo
de Coordenador, Codigo: CD-4, da Coordenadoria de
Contabilidade e Finangas, da Pro-Reitoria de
Administracdo desta Universidade, durante o periodo de
02/05/2016 a 21/05/2016, por motivo de férias
regulamentares.

PORTARIA N° 558, DE 02 DE MAIO DE 2016

A REITORA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI, SUELY SALGUEIRO
CHACON, no uso de suas atribuictes legais, e conforme
0 Processo N° 122391.001231/2016-84,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar SABRINA CAMARA DE
MORAIS, CPF n°® 047.256.643-16, SIAPE n° 2871309 ,
para exercer a funcdo de Gerente, Codigo FG-02, da
Diviséo de Obras , da Coordenadoria de Obras e Projetos
da Diretoria de Infraestrutura.
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Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de
publicacéo.

SUELY SALGUEIRO CHACON
REITORA

PORTARIAS DE 02 DE MAIO DE 2016

A Reitora da Universidade Federal do Cariri,
Prof. SUELY SALGUEIRO CHACON, no uso de suas
atribuicdes legais, RESOLVE:

N° 558 - Designar SABRINA CAMARA DE MORAIS,
CPF n° 047.256.643-16, SIAPE n° 2871309 , para
exercer a fungdo de Gerente, Codigo FG-02, da Divisao
de Obras , da Coordenadoria de Obras e Projetos da
Diretoria de Infraestrutura.

N° 559 - Designar LEOPOLDO ASSIS DE OLIVEIRA,
CPF n° 043.152.073-90, SIAPE n° 1145550, para exercer
a funcdo de Gerente, Codigo FG-2, da Divisdo de
Eficiéncia Energética, da Coordenadoria de Obras e
Projetos, da Diretoria de Infraestrutura.

Estas portarias entram em vigor na data da
publicacéo.

SUELY SALGUEIRO CHACON
REITORA

PORTARIA N° 559, DE 02 DE MAIO DE 2016

A REITORA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI, SUELY SALGUEIRO
CHACON, no uso de suas atribuic@es legais, e conforme
0 Processo N° 122391.001233/2016-30,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar LEOPOLDO ASSIS DE
OLIVEIRA, CPF n° 043.152.073-90, SIAPE n°
1145550, para exercer a fungdo de Gerente, Cédigo FG-
2, da Diviséo de Eficiéncia Energética, da Coordenadoria
de Obras e Projetos, da Diretoria de Infraestrutura.
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Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de
publicacéo.

SUELY SALGUEIRO CHACON
REITORA

PORTARIA N° 560, DE 03 DE MAIO DE 2016

A REITORA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI, SUELY SALGUEIRO
CHACON, no uso de suas atribuicdes legais, e conforme
0 Processo N° 122391.001183/2016-22,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar FRANCINEIDE AMORIM
COSTA SANTOS, CPF n° 043.638.804-90, SIAPE n°
2185326, para exercer a funcdo de Gerente, Codigo FG-
02, da Diviséo de Aproximacédo entre a Universidade e o
Ensino Médio, da Coordenadoria de fortalecimento da
Qualidade do Ensino, da Pré-Reitoria de Ensino.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de
publicacéo.

SUELY SALGUEIRO CHACON
REITORA

PORTARIAS DE 03 DE MAIO DE 2016

A Reitora da Universidade Federal do Cariri,
Prof. SUELY SALGUEIRO CHACON, no uso de suas
atribuicdes legais, RESOLVE:
N° 560 - Designar FRANCINEIDE AMORIM COSTA
SANTOS, CPF n° 043.638.804-90, SIAPE n° 2185326,
para exercer a funcdo de Gerente, Codigo FG-02, da
Diviséo de Aproximacdo entre a Universidade e o0 Ensino
Médio, da Coordenadoria de fortalecimento da Qualidade
do Ensino, da Pro-Reitoria de Ensino.

N° 561 - Designar SARAYANE DE CAVALCANTE
PAIVA, CPF n° 076.910.584-03, SIAPE n° 2153743,
para exercer a funcdo de Gerente, Codigo FG-02, da
Divisdo de Projetos Complementares, da Coordenadoria
de Obras, da Diretoria de Infraestrutura.

N° 562 - Designar ALINE RODRIGUES BEZERRA
OLIVEIRA, CPF n° 021.124.613-11, SIAPE n°
2229644, para exercer a funcdo de Chefe, Cddigo FG-01,
do Nucleo de Gestdo, da Pré-Reitoria de Extensao.
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N° 563 - Designar ALINE RODRIGUES BEZERRA
OLIVEIRA, CPF n° 021.124.613-11, SIAPE n°
2229644, para exercer a funcdo de Chefe, Codigo FG-01,
do Nucleo de Gestao, da Pro-Reitoria de Extensao.

Estas portarias entram em vigor na data da
publicacéo.

SUELY SALGUEIRO CHACON
REITORA

PORTARIA N° 561, DE 03 DE MAIO DE 2016

A REITORA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI, SUELY SALGUEIRO
CHACON, no uso de suas atribuic@es legais, e conforme
0 Processo N° 122391.01232/2016-57,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar SARAYANE DE
CAVALCANTE PAIVA, CPF n° 076.910.584-03,
SIAPE n° 2153743, para exercer a fungdo de Gerente,
Caodigo FG-02, da Divisdo de Projetos Complementares,
da Coordenadoria de Obras, da Diretoria de
Infraestrutura.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de
publicacéo.

SUELY SALGUEIRO CHACON
REITORA

PORTARIA N° 562, DE 03 DE MAIO DE 2016

A REITORA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI, SUELY SALGUEIRO
CHACON, no uso de suas atribuic@es legais, e conforme
0 Processo N° 122391.01189/2016-54,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar ALINE RODRIGUES
BEZERRA OLIVEIRA, CPF n° 021.124.613-11,
SIAPE n° 2229644, para exercer a fungdo de Chefe,
Caodigo FG-01, do Ndcleo de Gestdo, da Pro-Reitoria de
Extenséo.
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Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de
publicacéo.

SUELY SALGUEIRO CHACON
REITORA

PORTARIA N°567, DE 03 DE MAIO DE 2016

A REITORA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI, SUELY SALGUEIRO
CHACON, no uso de suas atribuicdes legais, e conforme
0 Processo N° 122391.01280/2016-22,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar LOUISE BUARQUE DE
GUSMAO BARBOSA, CPF n° 054.122.294-50, SIAPE
n° 1605057, para exercer a funcdo de Gerente Codigo
FG-02, da Divisdo de Adequacdo e Melhoria de Espacos
Existentes, da Coordenadoria de Projetos Arquitetdnicos,
da Diretoria de Infraestrutura.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de
publicacéo.

SUELY SALGUEIRO CHACON
REITORA

PORTARIA N° 563 DE 03 DE MAIO DE 2016

A Reitora da Universidade Federal do Cariri,
Prof. SUELY SALGUEIRO CHACON, no uso de suas
atribuicdes legais, RESOLVE:

Designar LOUISE BUARQUE DE GUSMAO
BARBOSA, CPF n° 054.122.294-50, SIAPE n°
1605057, para exercer a funcdo de Gerente Codigo FG-
02, da Divisdo de Adequacdo e Melhoria de Espacos
Existentes, da Coordenadoria de Projetos Arquitetdnicos,
da Diretoria de Infraestrutura.

Esta portaria entra em vigor na data da
publicacéo.

SUELY SALGUEIRO CHACON
REITORA
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PORTARIA N° 564, DE 03 DE MAIO DE 2016
O Pr6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade  Federal do  Cariri, ROBERTO
RODRIGUES RAMOS, no uso de suas atribuicGes
legais conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013,
da Magnifica Reitora,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento a servigo do (a) servidor
(@), Marcelo Eduardo Leite, Professor do Magistério
Superior, SIAPE n°® 1772197, para participar na
montagem, abertura e posterior visitacdo no 4° Saldo de
Outono da América Latina, no Memorial da América
Latina, no periodo de 04/05/2016 a 08/05/2016, na
cidade de S&o Paulo/SP.

Publique-se.

PORTARIA N° 565, DE 03 DE MAIO DE 2016

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade  Federal do Cariri, ROBERTO
RODRIGUES RAMOS, no uso de suas atribuigdes
legais conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013,
da Magnifica Reitora,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento a servico do (a) servidor
(@), Rafael Perazzo Barbosa Mota, Professor do
Magistério Superior, SIAPE n° 1570709, para participar
de reunido com: o Grupo de Sistemas de Software do
Instituto de Matematica e Estatistica da USP (IME/USP);
o professor Daniel Macedo Batista do mesmo Instituto e
a Coordenacdo do curso de bacharelado em Ciéncia da
Computacdo do IME/USP visando ajuda na implantacéo
do mesmo curso nesta Universidade, no periodo de
02/05/2016 a 08/05/2016, na cidade de Sdo Paulo/SP.

Publique-se.

PORTARIA N° 566, DE 03 DE MAIO DE 2016

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade  Federal do  Cariri, ROBERTO
RODRIGUES RAMOS, no uso de suas atribuicGes
legais conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013,
da Magnifica Reitora,
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RESOLVE:

Autorizar o afastamento a servi¢o do (a) servidor
(@), Mério Henrique Gomes Pacheco, Professor do
Magistério Superior, SIAPE n° 1553884, para executar
atividades relativas ao processo  Administrativo
Disciplinar n® 23067.012292/2014-68 na Universidade da
Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira, no
periodo de 02/05/2016 a 03/05/2016, na cidade de
Redencao/CE.

Publique-se.

PORTARIA N°567, DE 04 DE MAIO DE 2016

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicBes legais
conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora,

RESOLVE:

Conceder Licenca & Gestante a PATRICIA
ANDRADE DE MACEDO MELO, SIAPE n°
2276301, CPF n° 642.172.303-97, ocupante do cargo
Professor do Magistério Superior desta Universidade, por
120 (cento e vinte) dias, no periodo de 23/02/2016 a
21/06/2016, nos termos do Art. 207, caput, da Lei
8.112/1990 (Processo n° 0122391.00000555/2016-57).

Prorrogar a referida licenga por mais 60
(sessenta) dias, do dia 22/06/2016 a 20/08/2016, nos
termos do Art. 2°, §1°, do Decreto 6.690/2008.

Prof. Roberto Rodrigues Ramos
Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas
Universidade Federal do Cariri

PORTARIA N° 568, DE 04 DE MAIO DE 2016

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicBes legais
conferidas através da Portaria n°® 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora,

RESOLVE:

Conceder Licenca & Gestante a MIRNA

FONTENELE DE OLIVEIRA, SIAPE n° 1451239,
CPF n° 838.149.143-68, ocupante do cargo Enfermeiro-
Area desta Universidade, por 120 (cento e vinte) dias, no
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periodo de 03/03/2016 a 30/06/2016, nos termos do Art.
207, caput, da Lei 8.112/1990.

Prorrogar a referida licenca por mais 60
(sessenta) dias, do dia 01/07/2016 a 29/08/2016, nos
termos do Art. 2°, 81°, do Decreto 6.690/2008 (Processo
n° 122391.000813/2016-21).

Prof. Roberto Rodrigues Ramos
Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas
Universidade Federal do Cariri

PORTARIA N° 569, DE 04 DE MAIO DE 2016

O Pr6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora,

RESOLVE:

Conceder Licenca a Gestante a SILVANA

LUCENA DOS SANTOS, SIAPE n° 1656450, CPF n°
005.694.923-51, ocupante do cargo Assistente em
Administracdo desta Universidade, por 120 (cento e
vinte) dias, no periodo de 25/04/2016 a 22/08/2016, nos
termos do Art. 207, caput, da Lei 8.112/1990.
Prorrogar a referida licenca por mais 60 (sessenta) dias,
do dia 23/08/2016 a 21/10/2016, nos termos do Art. 2°,
81°, do Decreto  6.690/2008  (Processo  n°
122391.001367/2016-98).

Prof. Roberto Rodrigues Ramos
Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas
Universidade Federal do Cariri

PORTARIA N° 570, DE 04 DE MAIO DE 2016

A REITORA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI, SUELY SALGUEIRO
CHACON, no uso de suas atribuicdes legais, e tendo em
vista o0 que consta no Memorando n° 99/2016/GR/UFCA,

RESOLVE:

Interromper as férias da servidora VALDEREZ
OLIVEIRA FILGUEIRA, SIAPE n° 1810849,
ocupante do cargo de Chefe de Gabinete da Reitoria, a
partir de 30/04/2016, por motivo de necessidade do
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servigo, programando-se a parcela de continuagdo das
férias a partir de 09/05/2016.

Publique-se.

SUELY SALGUEIRO CHACON
REITORA

PORTARIA N°571, DE 04 DE MAIO DE 2016

O Pro6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribui¢cbes legais
conferidas através da Portaria n°® 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora,

RESOLVE:

Conceder Licenca a Gestante a ANA
CARMITA BEZERRA DE SOUZA, SIAPE n°
1753810, CPF n° 907.567.895-91, ocupante do cargo
Pedagogo-Area desta Universidade, por 120 (cento e
vinte) dias, no periodo de 27/04/2016 a 24/08/2016, nos
termos do Art. 207, caput, da Lei 8.112/1990.

Prorrogar a referida licenga por mais 60
(sessenta) dias, do dia 25/08/2016 a 23/10/2016, nos
termos do Art. 2°, §1°, do Decreto 6.690/2008 (Processo
n° 122391.001399/2016-10).

Prof. Roberto Rodrigues Ramos
Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas
Universidade Federal do Cariri

PORTARIA N° 572, DE 04 DE MAIO DE 2016
A REITORA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI, SUELY SALGUEIRO
CHACON, no uso de suas atribuicdes legais, e conforme

0 Processo N° 122391.001190/2016-37,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar ANGELICA ALMEIDA
SOUSA, CPF n° 036.057.753-90, SIAPE n° 2146790,
para exercer a funcdo de Gerente, Codigo FG-02, da
Divisdo de Acompanhamento e Avaliacdo de Acdes, da
Coordenadoria de Acles de Extensdo, da Pré — Reitoria
de Extenséo.
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Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de
publicacéo.

SUELY SALGUEIRO CHACON
REITORA

PORTARIA N° 573, DE 05 DE MAIO DE 2016

A REITORIA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI, Suely Salgueiro Chacon, no
uso de suas atribuicGes legais,

RESOLVE:

Retificar a Portaria de Nomeag&o de N° 548, Art.
1°, de 28/04/2016, publicada no DOU em 04/05/2016,
secao 2, pagina 32.
Onde se Lé&: denominagdo Adjunto A,
denominagdo Assistente - A.

leia-se:

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

Suely Salgueiro Chacon
Reitora

PORTARIA N° 574, DE 05 DE MAIO DE 2016

A REITORIA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI, Suely Salgueiro Chacon, no
uso de suas atribuic@es legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear, em carater efetivo, em virtude
de habilitacdo em concurso publico, nos termos do art.
9°, inciso | e art. 10 da Lei 8.112/90, para o quadro
permanente desta IFES, Tiago de Alencar Viana, cargo
Administrador, Nivel de Classificagdo E, Nivel de
Capacitacdo |, Padrdo de Vencimentos 01, regime de
trabalho 40h/semanais. Edital de inscricdo 24/2014,
homologado pelo edital N° 46 de 02/07/2014, publicado
no DOU em 03/07/2014, Secéo 03, pag. 152, prorrogado
pelo edital N° 25 de 01/07/2015, publicado ho DOU em
02/07/2015, Secdo 03, pag. 58. Codigo de vaga 974805,
redistribuida pela Portaria n° 135/2016/MEC, data DOU
15/03/2016.
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Art. 2°. A posse ocorrera, improrrogavelmente,
no prazo de 30 (trinta) dias, nos termos do art. 13, § 1°,
Lei 8.112/90.

DE-SE CIENCIA.
PUBLIQUE-SE.

SUELY SALGUEIRO CHACON
Reitora

PORTARIA N° 575, DE 05 DE MAIO DE 2016

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicBes legais
conferidas através da Portaria n°® 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora; e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 0122391.001405/2016-42;

RESOLVE:

Conceder a CLAUDIO MANOEL BESERRA
FILHO, CPF n° 035.918.284-40, matricula SIAPE n°
2170343, lotado na Coordenadoria de Materiais e
Patrimonio/Pro-Reitoria de Administragdo, Progressdo
por Capacitacdo Profissional, do nivel 1 para o nivel 2
de capacitagdo, padrdo de vencimento 01, da categoria
funcional de Assistente em Administracdo, nivel de
classificagdo D, a partir de 28 de Abril de 2016, de
acordo com o Art. 10 da Lei 11.091 de 12 de janeiro de
2005, modificada pela Lei n°® 12.772 de 28.12.2012.

PORTARIA N° 576, DE 06 DE MAIO DE 2016

O P6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora; e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 0122391.001422/2016-68;

RESOLVE:

Conceder a FRANCISCO WILLAMY DE
BRITO ROCHA, CPF n° 025.149.203-61, matricula
SIAPE n° 1618807, lotado na Coordenadoria de
Contratos/Pro-Reitoria de Administracdo, Progressao
por Capacitacdo Profissional, do nivel 1 para o nivel 2
de capacitacdo, padrdo de vencimento 01, da categoria
funcional de Assistente em Administracdo, nivel de
classificagdo D, a partir de 06 de maio de 2016, de
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acordo com o Art. 10 da Lei 11.091 de 12 de janeiro de
2005, modificada pela Lei n° 12.772 de 28.12.2012.

PORTARIA N°577, DE 05 DE MAIO DE 2016

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicBes legais
conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora; e tendo em vista 0 que consta no
Processo n°® 0122391.001474/2016-22,

RESOLVE:

Conceder a GUSTAVO RAMOS FERREIRA,
CPF N° 820.081.753-91, matricula SIAPE n° 1778044,
ocupante do cargo de ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAO lotado na PROCULT desta
Universidade, Progressdo por Mérito Profissional, para
a Classe/Nivel/Padrdo D 105, da categoria funcional de
Técnico de nivel de classificagdo D, a partir de 06 de
Abril de 2016, data que completa seu intersticio e tendo
apresentado resultado satisfatério nas avaliagbes de
desempenho. De acordo com o Art. 10 da Lei 11.091 de
12 de janeiro de 2005, modificada pela Lei n® 12.772 de
28.12.2012.

PORTARIA N° 578, DE 05 DE MAIO DE 2016

O Pr6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicBes legais
conferidas através da Portaria n°® 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora; e tendo em vista 0 que consta no
Processo n°® 0122391.000966/2016-61;

RESOLVE:

Conceder a EDSON MENEZES VILAR, CPF
n® 013.306.973-75, matricula SIAPE n° 2170290, lotado
na Auditoria Interna, Progressdo por Capacitagdo
Profissional, do nivel 1 para o nivel 2 de capacitacao,
padrdo de vencimento 01, da categoria funcional de
Assistente em Administracdo, nivel de classificagdo D, a
partir de 24 de abril de 2016, de acordo com o Art. 10 da
Lei 11.091 de 12 de janeiro de 2005, modificada pela Lei
n®12.772 de 28.12.2012.
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PORTARIA N°579, DE 05 DE MAIO DE 2016

O Pro6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicBes legais
conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora; e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 0122391.001475/2016-92,

RESOLVE:

Conceder a GABRIELA SILVA MENESES
DE OLIVEIRA, CPF N° 017.510.433-63, matricula
SIAPE n® 1171042, ocupante do cargo de
JORNALISTA lotado na Diretoria de Comunicacéo
desta  Universidade, Progressdo por  Meérito
Profissional, para a Classe/Nivel/Padrao E 202, da
categoria funcional de Técnico de nivel de classificacao
E, a partir de 20 de Abril de 2016, data que completa seu
intersticio e tendo apresentado resultado satisfatorio nas
avaliagdes de desempenho. De acordo com o Art. 10 da
Lei 11.091 de 12 de janeiro de 2005, modificada pela Lei
n®12.772 de 28.12.2012.

PORTARIA N° 580, DE 05 DE MAIO DE 2016

O Pro-Reitor Gestdo de Pessoas da Universidade
Federal do Cariri, Prof. Roberto Rodrigues Ramos, no
uso de suas atribuigbes legais conferidas através da
Portaria n° 6, de 18.07.2013, da Magnifica Reitora,

RESOLVE:

Designar o Prof. Marciano Lima Sampaio —
UFCA - (Presidente), o Prof. Claudio Gleidiston Lima
da Silva — UFCA - (1° Membro), a Prof? Maria
Auxiliadora Ferreira Brito — UFCA — (2° Membro) e o
Prof. Iri Sandro Pampolha Lima - UFCA -
(Secretario) para compor a Comissdo Julgadora da
Selecdo Publica Para Professor Temporario, objeto do
Edital n° 11/2016, Setor de Estudo: Clinica
Médica/Salde Coletiva/Semiologia.

Prof. Roberto Rodrigues Ramos
Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas

Universidade Federal do Cariri
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PORTARIA N° 581, DE 06 DE MAIO DE 2016

A Reitora da Universidade Federal do Cariri,
Professora SUELY SALGUEIRO CHACON, no uso de
suas atribuices legais,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento da servidora Francilda
Alcantara Mendes, lotada na OUV-Ouvidoria, a fim de
cursar Doutorado na Universidade Federal do Ceara
(UFC) em Fortaleza, Brasil, com 6nus limitado, durante o
periodo de 11/04/2016 a 11/04/2017 (Processo n°
122391.001490/2016-75).

SUELY SALGUEIRO CHACON
REITORA

PORTARIA N° 582, DE 06 DE MAIO DE 2016

A REITORA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI, SUELY SALGUEIRO
CHACON, no uso de suas atribuicGes legais, e conforme
0 Processo N° 0122391.001188/2016-81,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar LUCIANA BESSA SILVA,
SIAPE n° 2229626, para exercer a fungdo de Assessor,
Codigo FG-03, da Assessoria do Servico de Atendimento
ao Coordenador, da Pr6-Reitoria de Extensao.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de
publicacéo.

SUELY SALGUEIRO CHACON
REITORA

PORTARIA N° 583, DE 06 DE MAIO DE 2016

A REITORA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI, SUELY SALGUEIRO
CHACON, no uso de suas atribuicGes legais, e conforme
0 Processo N° 0122391.001496/2016-10,

RESOLVE:

Art. 1° - Dispensar LEVI DA SILVA
MEDEIRQOS, SIAPE n° 1731274, da funcdo de Gerente,
Codigo FG-01, da Divisdo de Apoio de Tecnologia da
Informacdo, da Coordenadoria de Infraestrutura de
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Tecnologia da Informacéo, da Diretoria de Tecnologia da
Informacao.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de
publicacéo.
SUELY SALGUEIRO CHACON
REITORA

PORTARIA N° 584, DE 06 DE MAIO DE 2016

A REITORA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI, SUELY SALGUEIRO
CHACON, no uso de suas atribuictes legais, e conforme
0 Processo N° 0122391.000925/2016-04,

RESOLVE:

Art. 1° — Dispensar, a pedido, CLEONISIA
ALVES RODRIGUES DO VALE, SIAPE n° 2916933,
da funcdo de Coordenador, Codigo: FUC-1, da
Coordenacao do Curso de Design de Produto, do Instituto
Interdisciplinar de Sociedade, Cultura e Arte.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de
publicacéo.

SUELY SALGUEIRO CHACON
REITORA

PORTARIA N° 585, DE 06 DE MAIO DE 2016.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI, SUELY SALGUEIRO CHACON, no uso de
suas atribuicbes legais, e conforme o Processo N°
0122391.000925/2016-04,

RESOLVE:

Art. 1° -Designar, em caréter interino, JULIANA LOSS
JUSTO, SIAPE n° 1803861, para exercer a funcdo de
Coordenador (sem cddigo) da Coordenagdo do Curso de
Design de Produto, do Instituto Interdisciplinar de
Sociedade, Cultura e Arte.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de
publicacéo.

SUELY SALGUEIRO CHACON
REITORA
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PORTARIA N° 586, DE 06 DE MAIO DE 2016

A REITORA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI, SUELY SALGUEIRO
CHACON, no uso de suas atribuicdes legais, e conforme
0 Processo N° 122391.001420/2016-25,

RESOLVE:

Art. 1° - Dispensar REGIANE LORENZETTI
COLLARES, SIAPE n° 1548730, da funcdo de Pro-
Reitor Adjunto, S-COD, da Pré - Reitoria de Pesquisa,
Pés-Graduacéo e Inovacédo.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de
publicacéo.

SUELY SALGUEIRO CHACON
REITORA

PORTARIA N° 587, DE 06 DE MAIO DE 2016

A REITORA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI, SUELY SALGUEIRO
CHACON, no uso de suas atribuicGes legais, e conforme
0 Processo N° 122391.001420/2016-25,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar PAULO RENATO ALVES
FIRMINO, SIAPE n° 1751179, para exercer a funcéo de
Pro-Reitor Adjunto, S-COD, da Pr6 - Reitoria de
Pesquisa, P6s-Graduacao e Inovacao.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de
publicacéo.

SUELY SALGUEIRO CHACON
REITORA

PORTARIA N° 588, DE 06 DE MAIO DE 2016
A REITORA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI, SUELY SALGUEIRO
CHACON, no uso de suas atribuicGes legais, e conforme

0 Processo N° 122391.001504/2016-85,

RESOLVE:
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Art. 1° — Exonerar, a pedido, o servidor
CARLOS AUGUSTO NUNES RODRIGUES, SIAPE
n° 0292469, do cargo de Assessor Especial, Cddigo CD-
3, da Reitoria desta Universidade.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de
publicacéo.

SUELY SALGUEIRO CHACON
REITORA

PORTARIA N° 589, DE 06 DE MAIO DE 2016

O Pro6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicbes legais
conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n°® 122391.001402/2016-26,

RESOLVE:

Art. 1° - Determinar a localizacdo do(a)
servidor@) ANGELA MEIRE DE FREITAS
PINHEIRO, matricula SIAPE n° 2267718, ocupante do
cargo de TECNICO DE LABORATORIO/AREA:
CALCADOS, com carga horéaria semanal de 40 horas
semanais:

Unidade de lotagdo: Instituto Interdisciplinar
de Sociedade Cultura e Arte

Chefia Imediata (Responsavel pelas
informagdes): Juliana Loss Justo/Aglaize Damasceno

Levy.

LOCAL DE TEMPO DE
ATIVIDADE | execucAo | EXECUCAO
DA (H/S)
ATIVIDADE
Auxiliar 0S
professores nas
atividades
raticas das -
gisciplinas que Laboratorio de | 40 horas/
contemplam as Engen_hgrla de
etapas de | Materiais. semana
fabricacdo  de
calgados,  nas
quais sao
utilizados
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solventes

alifaticos e
aromaticos
(como tolueno,
xileno).

Desenvolviment
0 dos seguintes
processos:

modelagem de
calcados; corte e
preparagdo do

cabedal,
palmilha e
solado;
montagem e
unido do
cabedal e do
solado.

ATIVIDADE

LOCAL DE
EXECUCAO
DA
ATIVIDADE

TEMPO DE
EXECUCAO
(H/S)

Art. 2° - Esta portaria sera valida até a ocorréncia
de fatores que de alguma maneira alterem as condigdes
de exposicdo supracitadas, devendo o servidor e sua
chefia imediata, comunicar imediatamente a PROGEP,
para emissdo de nova Portaria de Localizacdo, sob as
penas da lei (Lei n®8112/90, art. 121 e seguintes).

PORTARIA N° 590, DE 06 DE MAIO DE 2016

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicBes legais
conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n°® 122391.001102/2016-75,

RESOLVE:

Art. 1° - Determinar a localizacdo do(a)
servidor(a) FRANCISCO JOSE DE PAULA FILHO,
matricula SIAPE n° 2513585, ocupante do cargo de
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, com
carga horaria semanal de 40 horas semanais, Dedicacao
Exclusiva:

Unidade de lotacdo: Centro de Ciéncias e
Tecnologia

Unidade de exercicio: Centro de Ciéncias e
Tecnologia/Pré-Reitoria de Pesquisa, Pds-Graduagéo
e Inovacéo.

Chefia Imediata (Responsavel
Carlos Marley de Sousa Junior.

pelas informagdes):

Atividades de
Ensino em
Sala de Aula
ministrando
aulas tedricas e
préticas na
disciplina de
quimica com a
utilizagdo dos
equipamentos
de analise
quimica,
infravermelho,
fluorescéncia
de raio x e
espectrometria
de chama.

Sala 23B,
Laboratério de
Quimica Geral
(Bloco B, Sala
29) e Central
Analitica (Bloco
D, Sala 65)

04 horas/

semana

Atendimento
as turmas de
graduacdo e
preparacdo de
aulas

Laboratério de
Quimica Geral
(Bloco B, Sala
29)

02 horas/

semana

Orientagdo de
bolsistas
(PIBIC e
PIBITI)

Central
Analitica (Bloco
D, Sala 65)

04 horas/

semana

Atividades de
Pesquisa:
Operagdo dos
equipamentos
de
cromatografia
e
espectrometria
de  absorcdo
atdbmica de
chama.sa.

Central
Analitica (Bloco
D, Sala 65)

04 horas/

semana

Atividades de
Pesquisa:

Operagdo dos
equipamentos
de raios X,
andlise por

Laboratério de
Caracterizacdo
de Materiais
(Bloco E)

06 horas/

Semana
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infravermelho,
analise térmica
€ microscopia
eletrébnica de
varredura, em
projetos de
pesquisa e
aulas praticas

da disciplina
Quimica
Analitica.
Atividades
administrativa | Sala da Pro-
s do cargo de | Reitora de | 16 horas/
Pro-Reitor de | Pesquisa, Pos-
Pesquisa, PoOs- | Graduagéo e | semana
Graduagdo e | Inovagéo.
Inovacéo.
ég(\)/rlg:g:;orde Central 04 horas/
da Central Analitica (Bloco

o~ D, Sala 65) semana
Analitica.

Art. 2° - Esta portaria sera valida até a ocorréncia
de fatores que de alguma maneira alterem as condi¢des
de exposicdo supracitadas, devendo o servidor e sua
chefia imediata, comunicar imediatamente a PROGEP,
para emissdo de nova Portaria de Localizagdo, sob as
penas da lei (Lei n°®8112/90, art. 121 e seguintes).

PORTARIA N° 591, DE 06 DE MAIO DE 2016

O Pr6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicBes legais
conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n°® 122391.001200/2016-48,

RESOLVE:

Art. 1° - Determinar a localizacdo do(a)
servidor(@) MARIA DAS DORES BANDEIRA
BARROSO, matricula SIAPE n° 1442956, ocupante do
cargop de PROFESSOR DO MAGISTERIO
SUPERIOR, com carga horéaria semanal de 40 horas
semanais, Dedicagdo Exclusiva:

Unidade de lotacdo e exercicio: Centro de
Ciéncias e Tecnologia

Adamunununnununinnne
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Chefia Imediata (Responséavel

informacges): Carlos Marley de Sousa Junior.
LOCAL DE

aTiviDADE | FXECHCAO T TEMPO DE

EXECUCAO

ATIVIDADE (HIS)

Coordenacdo e

orientagdo  do

desenvolviment

0 de pesquisa

S BL “G 0057,

glrigtlflca 32 Laboratorio de 08 horas/

ceramica Ma:[er!als semana
Ceramicos

vermelha com

aditivacdo  de

pos da “Pedra

Cariri”.

Ministracdo de | Laboratério de

aula pratica da Ensaios 04 horas/

disciplina Mecénicos de

Ensaios Materiais (Bloco semana

Mecanicos G)

Caracterizagéo

dos pds obtidos

na sintese por | Laboratério de 06 horas/

difracio de | Caracterizacio oras

raios-x de Materiais

L. semana

fluorescéncia de (Bloco E)

raios-x,

infravermelho.

Desenvolviment

0 de atividades

referente ao

cargo de Gabinete

docente/pesquis (Labqratorlo de 20 horas/semana

ador, como Polimeros —

preparagdo de Sala 30A)

aulas e

atendimento  a

alunos.

Realizacdo de

ensaios

Mecanicos, com FATEC — Cariri | 02 horas/semana

uso de forno
para tratamento
térmico.

4_‘~.—-———-__
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Art. 2° - Esta portaria sera valida até a ocorréncia
de fatores que de alguma maneira alterem as condi¢des
de exposicdo supracitadas, devendo o servidor e sua
chefia imediata, comunicar imediatamente & PROGEP,
para emissdo de nova Portaria de Localizacdo, sob as
penas da lei (Lei n®8112/90, art. 121 e seguintes).

PORTARIA N°592, DE 06 DE MAIO DE 2016

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicbes legais
conferidas através da Portaria n°® 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n°® 122391.001224/2016-79,

RESOLVE:

Art. 1° - Determinar a localizacdo do(a)
servidor(d) ANA PATRICIA NUNES BANDEIRA,
matricula SIAPE n° 1657653, ocupante do cargo de
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, com
carga horaria semanal de 40 horas semanais, Dedicacao
Exclusiva:

Unidade de lotacdo: Centro de Ciéncias e
Tecnologia

Unidade de exercicio: Centro de Ciéncias e
Tecnologia
Chefia Imediata (Responsavel
Carlos Marley de Sousa Junior.

pelas informagdes):

LOCAL DE
EXECUCAO
DA
ATIVIDADE

TEMPO DE
EXECUGAO
(H/S)

ATIVIDADE

Coordenacdo do
Laboratério de
Mecanica dos
Solos

Laboratério de
Mecéanica  dos
Solos

10 horas/

semana

Preparacdo para
realizacdo  de
ensaios de solos
diversos

Laboratério de
Mecénica  dos
Solos

01 hora/

Semana

Realizacdo de
ensaios de solos
diversos

Laboratério de
Mecanica  dos
Solos

08 horas/

Semana

Realizacdo de

Laboratério de

04 horas/
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Mecénica  dos

Solos

ensaios de solos
complementares

semana

Preparacdo de
aulas,

atendimento  a
alunos e
realizacdo  de

orientacdes.

09 horas/

Gabinete do

Professor semana

Desenvolviment
o de aulas
tedricas

Sala de Aula 06 horas/semana

Desenvolviment
0 de atividades
praticas em
campo

Atividade 02 horas/

Externa semana

Art, 2° - Esta portaria sera valida até a ocorréncia
de fatores que de alguma maneira alterem as condigdes
de exposicdo supracitadas, devendo o servidor e sua
chefia imediata, comunicar imediatamente a PROGEP,
para emissdo de nova Portaria de Localizagdo, sob as
penas da lei (Lei n°®8112/90, art. 121 e seguintes).

PORTARIA N° 593, DE 06 DE MAIO DE 2016

O Pro6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas através da Portaria n°® 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n°® 122391.001144/2016-08,

RESOLVE:

Art. 1° - Determinar a localizacdo do(a)
servidor(ad) LAEDNA SOUTO NEIVA, matricula
SIAPE n° 2039613, ocupante do cargo de PROFESSOR
DO MAGISTERIO SUPERIOR, com carga horéria
semanal de 40 horas semanais, Dedicacdo Exclusiva:

Unidade de lotacdo: Centro de Ciéncias e

Tecnologia

Unidade de exercicio: Centro de Ciéncias e
Tecnologia

Chefia Imediata (Responséavel pelas

informagdes): Carlos Marley de Sousa Junior.
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de Materiais

Atividades
administrativa
S na
coordenacéo
do curso de
Engenharia de
Materiais, na
funcéo de
vice-
coordenadora
do Curso

Sala da
Coordenacdo do
Curso de
Engenharia de
Materiais

02 horas/

semana

Colaboracéo
no
desenvolvimen
to de pesquisas
cientificas na
area de
ceramica
vermelha

Laboratério de
Materiais
Ceramicos
(Bloco G)

04 horas/

Semana

08 horas/
semana

Preparacdo de

Aulas Sala G110

Sala
G110/Laboratéri
0 de Materiais
Ceramicos

Orientacdo de
Trabalho de
Conclusdo de
Curso

02 horas/
semana

Atividades da
Coordenacdo
de Estégios do 04
Curso de Sala G110 horas/semana
Engenharia de
Materiais

LOCAL DE TEMPO DE
ATIVIDADE | exFcUcAO | EXECUCAO
DA (H/S)
ATIVIDADE
. x Salas de Aula 08 horas/
initracao de | (sala G003, Sala
N E71) semana
Desenvolvime
nto de
pesquisas
cientificas
Zo?ircea 50 do Laboratério de 04 horas/
pg d(; rocha | Materiais oras
“Pedra Cariri” ?Belglglgs semana
como insumo
de correcéo de
solos inférteis
no semiarido
cearense
Desenvolvime
nto de
pesquisas
cientificas ..
sobre  sintese Eg?gégﬁrzl; éode 02 horas/
de ceramicas §do.
de Materiais
avancadas na semana
forma de (Bloco G)
particulas
nanomeétricas/
PIBIC
; 04 horas/
Qhen”f;me”to 2| sala G110
semana
Realizacdo de
ensaios e
atividades de
caracterizacdo .
das amogtras Laboratorio de 02 horas/
obtidas _ em | Caracterizagéo oras
pesquisas e | d&¢  Materiais semana

outras
amostras
cadastradas no
Laboratério de
Caracterizacdo

(Bloco G)

Art. 2° - Esta portaria sera valida até a ocorréncia
de fatores que de alguma maneira alterem as condicoes
de exposicdo supracitadas, devendo o servidor e sua
chefia imediata, comunicar imediatamente a PROGEP,
para emissdo de nova Portaria de Localizagdo, sob as
penas da lei (Lei n°®8112/90, art. 121 e seguintes).

PORTARIA N° 594, DE 06 DE MAIO DE 2016

O Pro6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicBes legais
conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013, da
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Magnifica Reitora, e tendo em vista o que consta no
Processo n°® 122391.001298/2016-21,

RESOLVE:

Art. 1° - Determinar a localizacdo do(a)
servidor@@ CARMEM  ULISSES PEIXOTO
ESMERALDO, matricula SIAPE n° 2506950, ocupante
do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO
SUPERIOR, com carga horéria semanal de 10 horas
semanais:

Unidade de lotacdo e exercicio: Faculdade de
Medicina

Chefia Imediata (Responséavel
informacdes): Claudio Gleidiston Lima da Silva.

pelas

LOCAL DE
ATIVIDADE | EAFCYEAO E)E(II\E/IgSQAODE
ATIVIDADE (HIS)

Atividades de 04 horas/
Planejamento ';:ggilgi?]ie de

de Aulas sémana
Athldades~ de Faculdade de 04 horas/
Coordenacdo do Medicina

Internato semana
Seminario sob

supervisdo de

internos e

residentes e

discussao de

casos clinicos e Camilianos

discussao de Hospital 08 horas/
casos clinicos e prta
visitas na beira I\/laternlda_de semana
q leit Sédo Francisco

0 gito,

referentes as

atividades  de

ensino do

Internato em

Pediatria

Discussdo  de

casos clinicos Camilianos

referentes as Hospital 04 horas/
atividades  da osprta

; Maternidade

preceptoria  da Séao Francisco semana
residéncia

médica

Ouununnniinie
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Art, 2° - Esta portaria sera valida até a ocorréncia
de fatores que de alguma maneira alterem as condi¢des
de exposicdo supracitadas, devendo o servidor e sua
chefia imediata, comunicar imediatamente a PROGEP,
para emissdo de nova Portaria de Localizacdo, sob as
penas da lei (Lei n°®8112/90, art. 121 e seguintes).

PORTARIA N°595, DE 06 DE MAIO DE 2016

O Pro6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicbes legais
conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 122391.001202/2016-91,

RESOLVE:

Art. 1° - Determinar a localizacdo do(a)
servidor(a) FRANCISCO CARLEIAL FEIJO DE SA,
matricula SIAPE n° 1764567, ocupante do cargo de
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, com
carga horéria semanal de 20 horas semanais:

Unidade de lotacdo: e exercicio: Faculdade de
Medicina

Chefia Imediata (Responsavel pelas

informac@es): Claudio Gleidiston Lima da Silva.
LOCAL  DE

ATIVIDADE | SAFCUSAO | TEMPO  DE
ATIVIDADE EXECUGAC

(H/S)

Ministracdo de

aula tedrica da Salﬁjog' ' 01 hora/

disciplina Facud_a_e € semana

Semiologia (S4) Medicina

Atividades

praticas da

disciplina  de | Hospital do 12 horas/

Semiologia em Coracéo semana

UTI/Enfermaria

e Emergéncia

Realizacdo de

atividades  de |  Hospital do 04 horas/

ensino do Coragdo semana

maédulo de

Internato
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Ouununnniinie
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Clinica
vicdicalCardiol LOCAL DE TEMPO DE
ogia
° ATIVIDADE | exEcucAO | EXECUCAO
Atividades de DA (H/S)
pesquisa ATIVIDADE
ACEPPT - | FAMED - Sala 02 hora/ T
Sociedade dos Professores Ividaaes  de
Brasileira  de semana Pesquisa,
Cardiologia Orientacdo e
Aulas Pratica de
Atividades de ensino dos LABIM —
confeccio  de médulos Laboratério de 12 horas/
provas, FAMED - Sala 01 hora/ Biologia Biologia semana
preparacdo de | dos Professores semana Celular e Molecular
aulas/programa Molecular e
céo Biologia
Molecular (Pds-
Graduacao).
Art. 2° - Esta portaria sera valida até a ocorréncia
de fatores que de alguma maneira alterem as condi¢cdes | Atividades
de exposicdo supracitadas, devendo o servidor e sua | préaticas de
chefia imediata, comunicar imediatamente a PROGEP, | ensino dos
para emissdo de nova Portaria de Localizacdo, sob as | modulos
penas da lei (Lei n®8112/90, art. 121 e seguintes). Biologia
Celular ¢ Laboratério 08 horas/
Molecular € Multidisciplinar
Biologia semana
PORTARIA N° 596, DE 06 DE MAIO DE 2016 Molecular (P6s-
Graduacdo).
O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da | atividades de
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto | pesquisa e
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicbes legais | orientac&o.
conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora, e tendo em vista 0 que consta no | Atividades de 04 horas/
Processo n° 122391.001213/2016-85, Pesquisa e Biotério
Orientacédo semana
RESOLVE:
Ministracdo de
Art. 1° - Determinar a localizagio do(a) | @ulas tedricas e | Saladeaula(Sala | 08 horas/
servidor(@) SALLY DE FRANGA LACERDA |atividades de | 51— Faculdade de
PINHEIRO, matricula SIAPE n° 1666196, ocupante do | €Xte€nsao e Medicina) semana
cargop de PROFESSOR DO MAGISTERIO | Pesquisa.
SUPERIOR, com carga horéria semanal de 40 horas Realizagio de | Sala_ Ambiente
semanals .. 08 horas/
Unidade de lotacdo e exercicio: Faculdade de atIV|qudes . dos Professores
Medicina admlnl_stratlv?s da Facul_dfslde de semana
Chefia Imediata (Responsavel pelas @ de orientagao. Medicina

informac6es): Claudio Gleidiston Lima da Silva.

Art. 2° - Esta portaria sera valida até a ocorréncia
de fatores que de alguma maneira alterem as condicdes
de exposicdo supracitadas, devendo o servidor e sua
chefia imediata, comunicar imediatamente a PROGEP,
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para emissdo de nova Portaria de Localizagdo, sob as
penas da lei (Lei n®8112/90, art. 121 e seguintes).

PORTARIA N°597, DE 06 DE MAIO DE 2016

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicBes legais
conferidas através da Portaria n°® 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n°® 122391.001300/2016-64,

RESOLVE:

Art. 1° - Determinar a localizacdo do(a)
servidor(ad) MARIA ELIANA PIERRE MARTINS,
matricula SIAPE n° 2526839, ocupante do cargo de
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, com
carga horéria semanal de 20 horas semanais

Unidade de lotacdo e exercicio: Faculdade de
Medicina

Chefia Imediata

(Responsavel pelas

Ouununnniinie
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ensino da
residéncia e
internato.

Art. 2° - Esta portaria sera valida até a ocorréncia
de fatores que de alguma maneira alterem as condi¢des
de exposicdo supracitadas, devendo o servidor e sua
chefia imediata, comunicar imediatamente a PROGEP,
para emissdo de nova Portaria de Localizacdo, sob as
penas da lei (Lei n°8112/90, art. 121 e seguintes).

PORTARIA N°598, DE 06 DE MAIO DE 2016

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuices legais
conferidas através da Portaria n°® 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n°® 122391.001089/2016-38,

informac6es): Claudio Gleidiston Lima da Silva. RESOLVE:
Art. 1° - Determinar a localizagdo do(a)
servidor(a) LISIENE SIEBRA DE DEUS E
ALBUQUERQUE, matricula SIAPE n° 2585619,
LOCAL DE|TEMPO DE
ATIVIDADE EXECUCAO EXECUCAO ocupante do cargo de PROFESSOR DO
DA (H/S) MAGISTERIO SUPERIOR, com carga horaria
ATIVIDADE semanal de 20 horas semanais
Unidade de lotacdo e exercicio: Faculdade de
Atividades de 08 horas/ Medicina
planejamento de Faculdade de Chefia  Imediata  (Responsavel  pelas
aulas Medicina semana informag@es): Claudio Gleidiston Lima da Silva.
Discussdo  de
e o LOCAL DE | TEMPO DE
visita hospitalar _ ~
na beiro do leito ATIVIDADE EXECUCAO EXECUCAO
referente ao Camili DA (H/S)
modulo  do amitiano 08 horas/ ATIVIDADE
Internato em Hospital Sao
Pediatria e Francisco semana Realizacdo de
preceptoria  de consultas
residéncia meédicas
médica em (Hanseniase) Centro de 02 horas/
Pediatria referente as | Especialidades -
' atividades  de Crato semana
Seminario  sob Camiliano 04 horas/ en§ino do
supervisdo Hospital S&o modulo  de
referente as Francisco semana Dermatologia
atividades  de
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Realizacdo de
consultas
médicas
(Hanseniase) Ambulatorio da 08 horas/
referente as Faculdade de
atividades  de Medicina semana
ensino do
madulo de
Dermatologia
Visita hospitalar
referente as
atividades  de Hospital Sao 02 horas/
ensino dos Francisco semana
madulos de
Dermatologia.
Mlnlstra}ggo de Sala de Aula 04 horas/
aula teérica do
médulo de (Campus
. semana

Dermatologia. Barbalha)
Atividades de
Coordenacao
das atividades Faculdade de 02 horas/
do 7° semestre Medicina oras
do Curso de (Campus

. semana
Medicina da Barbalha)
Faculdade de
Medicina
Realizacdo de
at|V|da~des de Faculdade de
extensao do Medicina
Projeto (Campus 2 horas/semana
Dermatologia Barbalha)
Solidaria para
todos.

Art. 2° - Esta portaria sera valida até a ocorréncia
de fatores que de alguma maneira alterem as condigdes
de exposicdo supracitadas, devendo o servidor e sua
chefia imediata, comunicar imediatamente a PROGEP,
para emissdo de nova Portaria de Localizagdo, sob as
penas da lei (Lei n°8112/90, art. 121 e seguintes).

PORTARIA N° 599, DE 06 DE MAIO DE 2016

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribui¢es legais

Ouununnniinie
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conferidas através da Portaria n°® 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n°® 122391.001302/2016-10,

RESOLVE:

Art. 1° - Determinar a localizacdo do(a)
servidor(@) ANGELO RONCALLI RAMALHO
SAMPAIOQO, matricula SIAPE n° 2243890, ocupante do
cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO
SUPERIOR, com carga horaria semanal de 20 horas
semanais:

Unidade de lotacdo e exercicio: Faculdade de
Medicina

Chefia Imediata (Responsavel pelas

informacdes): Claudio Gleidiston Lima da Silva.
LOCAL DE | TEMPO DE

ATIVIDADE | exFcUCAO | EXECUCAO
DA (H/S)
ATIVIDADE

Atividades de

ensino  prético

de realizacdo de

visitas a :

enfermaria  as Hosp|t~al do 12 horas/

o Coracéo do

atividades  do Cariri

Internado  em (Barbalha) semana

Clinica Médica

e da Residéncia

em Clinica

Médica.

Atividades de

ensino  préatico

de realizacdo de

visitas a

enfermaria  as Hospital Sdo 04 horas/

atividades do Francisco

Internado  em (Barbalha) semana

Clinica Médica

e da Residéncia

em Clinica

Médica.

Preparacio de | Faculdade de 04 horas/

Aulas Medicina/UFCA semana
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Art. 2° - Esta portaria sera valida até a ocorréncia
de fatores que de alguma maneira alterem as condi¢des
de exposicdo supracitadas, devendo o servidor e sua
chefia imediata, comunicar imediatamente & PROGEP,
para emissdo de nova Portaria de Localizacdo, sob as
penas da lei (Lei n®8112/90, art. 121 e seguintes).

PORTARIA N° 600, DE 06 DE MAIO DE 2016

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribui¢cdes legais
conferidas através da Portaria n°® 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n°® 122391.001275/2016-60,

RESOLVE:

Art. 1° - Determinar a localizacdo do(a)
servidor(a) MARIA GORETHE DE SOUSA LIMA,
matricula SIAPE n° 1337574, ocupante do cargo de
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, com
carga horaria semanal de 40 horas semanais, Dedicacao
Exclusiva:

Unidade de lotagdo e exercicio: Centro de
Ciéncias e Tecnologia

Chefia Imediata (Responsavel pelas
informagdes): Carlos Marley de Sousa Janior/Ary
Ferreira da Silva.
LOCAL DE|TEMPO DE

ATIVIDADE EXECU(;AO EXECUQAO
DA (H/S)
ATIVIDADE

Atendimento a

alunos das -

disciplinas Laboratorio de | 04 horas/

Saneamento | e | Soneamento

Engenharia (Sala 67B) semana

Ambiental

Atividades de

ensino da

disciplina Sala 22/Sala 67

Engenharia — Laboratério de | 04 horas/

Ambiental: S5‘!“3_6‘ment0/

aulas  tedricas | Atividades  de | semana

(Sala 22), aulas | CAMPO

praticas  (Sala

67-Laboratorio

Ouununnniinie
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de Saneamento)

e visitas
técnicas
(atividades de
campo em
sistemas de
abastecimento
de agua,
sistemas de
esgotamento
sanitario e
lixdes)

Atividades de
ensino da
disciplina

Saneamento I
aulas  tedricas
(Sala 69), aulas
praticas (Sala
67-Laboratorio
de Saneamento)

Sala 69/Sala 67

. visitas — Laboratério de | 03 horas/
técnicas Saneamento/
e Atividades de | semana
(atividades de
Campo

campo em
sistemas de
abastecimento
de agua,
sistemas de
esgotamento
sanitario e

lixdes)
Orientacdo de
alunos da
graduacdo, de | Sala 67 -

iniciacdo Laboratério de 07 horas/
ooy semana
cientifica, de | Saneamento

mestrado e
doutorado
Orientacdo  de
atividades  de

laboratério Sala 67 —

(anéli_se fisico- | Laboratério de 17 horas/
quimicas) e de | Saneamento/ oras
campo (coletas | Atividades semana
de amostra) | Externa

para os alunos | (Campo)

da graduacéo,
de iniciacdo
cientifica, de
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Ouununnniinie
2

2\

mestrado e de
doutorado

Atividades
administrativas
relacionadas a

coordenagio do Salba 57 i 05 horas/
Laboratério de | caooratorio  de
Saneamento semana

Saneamento e
atividades
laboratoriais

Art. 2° - Esta portaria sera valida até a
ocorréncia de fatores que de alguma maneira alterem as
condigdes de exposigdo supracitadas, devendo o servidor
e sua chefia imediata, comunicar imediatamente a
PROGEP, para emisséo de nova Portaria de Localizacéo,
sob as penas da lei (Lei n°®8112/90, art. 121 e seguintes).

PORTARIA N° 601, DE 06 DE MAIO DE 2016

O Pr6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicBes legais
conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n°® 122391.001178/2016-60,

RESOLVE:

Art. 1° - Determinar a localizacdo do(a)
servidor(@ ROBERTO FLAVIO FONTENELLE
PINHEIRO JUNIOR, matricula SIAPE n° 2696192,
ocupante do cargo de PROFESSOR DO
MAGISTERIO SUPERIOR, com carga horéria
semanal de 40 horas semanais, Dedicacdo Exclusiva:

Unidade de lotacdo e exercicio: Faculdade de
Medicina

Chefia  Imediata  (Responsével  pelas
informagGes): Marciano Lima Sampaio.
LOCAL . DE | TEMPO . DE
ATIVIDADE EXECUCAO EXECUCAO
DA (H/S)
ATIVIDADE
Realizacio de L:_iblora_tc’)rio de | 20 horas/
atividades E’A'Olog'? semana
pesquisa, olecular

extensao e
orientacdo de
monitoria.

Realizacdo de
aulas praticas
dos modulos
de
Imunopatologi
a, Processos
Patoldgicos
Gerais e
Fundamentos
em Biologia
Molecular.

Laboratorio  de | 04 horas/

Microbiologia Il semana

Realizacdo de
aulas tedricas
dos modulos
de
Imunopatologi
a, Processos
Patol6gicos
Gerais e
Fundamentos
em Biologia
Molecular.

Central Analitica
(Bloco D, Sala
65)

16 horas/

semana

Art. 2° - Esta portaria sera valida até a ocorréncia
de fatores que de alguma maneira alterem as condicoes
de exposicdo supracitadas, devendo o servidor e sua
chefia imediata, comunicar imediatamente a PROGEP,
para emissdo de nova Portaria de Localizagdo, sob as
penas da lei (Lei n°®8112/90, art. 121 e seguintes).

PORTARIA N° 602, DE 06 DE MAIO DE 2016

O Pro6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicBes legais
conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n°® 122391.001243/2016-51,

RESOLVE:

Art. 1° - Determinar a localizacdo do(a)
servidor(a) JOSE DUVILARDO FLORENCIO DE
OLIVEIRA, matricula SIAPE n° 1963728, ocupante do
cargo de Técnico de Laboratério/Area: Quimica e
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Biologia Molecular, com carga horéria semanal de 40
horas semanais:

Unidade de lotagdo e exercicio: Centro de
Ciéncias e Tecnologia

Chefia Imediata (Responsavel pelas
informacbes): Allana Kellen Lima Santos Pereira/ Ary
Ferreira da Silva

LOCAL DE | TEMPO DE
ATIVIDADE | exEcucAO | EXECUCAO
DA (H/S)
ATIVIDADE
Athldade§ de Laboratério de
manutencdo do
Laboratério de | Quimica Geral 40 horas/
Quimica Geral
e preparacao de (Bloco B, Sala semana
aulas  praticas 29)
no Laboratério.

Art. 2° - Esta portaria sera valida até a ocorréncia
de fatores que de alguma maneira alterem as condicoes
de exposicdo supracitadas, devendo o servidor e sua
chefia imediata, comunicar imediatamente a PROGEP,
para emissdo de nova Portaria de Localizacdo, sob as
penas da lei (Lei n®8112/90, art. 121 e seguintes).

PORTARIA N° 603, DE 06 DE MAIO DE 2016

O Pr6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicBes legais
conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n°® 122391.001263/2016-93,

RESOLVE:

Art. 1° - Determinar a localizacdo do(a)
servidor(a) LUCIMARA ALVES BANDEIRA DA
SILVA, matricula SIAPE n° 1564525, ocupante do cargo
de TECNICO DE LABORATORIO/AREA:
SANEAMENTO, com carga horéria semanal de 40
horas semanais:

Unidade de lotacdo e exercicio: Centro de
Ciéncias e Tecnologia

Ouununnniinie
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Chefia Imediata (Responséavel pelas
informacGes): Maria Gorethe de Sousa Lima Brito/ Ary
Ferreira da Silva

LOCAL DE
EXECUCAO
DA
ATIVIDADE

TEMPO _ DE
EXECUGAO
(H/S)

ATIVIDADE

Assessoria  nas
atividades  de
ensino, pesquisa
e extensdo:
preparacdo de
reagentes,

utensilios e
outros materiais
utilizados em
aulas praticas;
montagem  dos
experimentos;
assessoria

coleta de
diversos  tipos
de amostras
(agua, efluentes,
solo e Saneamento

sedimento  de (sala 67,
leito de rio);
assessoria nas | Campus de
analises fisicas,
guimicas,
fisico-quimicas
e bioquimicas
para
caracterizacéo
das  amostras;
assessoramento
na preparagdo
de curvas de
calibragéo
utilizando
metodologia
prescrita e no
uso de
equipamentos
de laboratorio.

na

Laboratério de

28 horas/
semana

Juazeiro)

de | Laboratorio de

Pesagens
substancias
quimicas,

assessorias  nas

02 horas/
Saneamento

(sala 67,

Semana
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leituras de Campus de
absorbéancia no .

N Juazeiro)
espectrofotdmet

ro e na analise
de sédio e
potassio em
fotdmetro  de
chama.
Realizacdo de
analises
microbioldgicas
de amostras de
agua e esgoto.

Gerenciamento
do laboratério
de saneamento
(conjuntamento
com a
coordenadora

do laboratorio);
uso de recursos
de informatica
para: construcao
das curvas de

calibracdo, Laboratorio de

elaboracdo de

formulérios, Saneamento

manuais, (sala 67, 10 horas/
lanilhas de

gnélises, Campus de semana

planilhas  de Juazeiro)

reagentes,

vidrarias e

equipamentos e
outros tipos de
documentos
necessarios para
0
gerenciamento
do laboratério;
realizacdo  de
atividades
administrativas.

Art. 2° - Esta portaria sera valida até a ocorréncia
de fatores que de alguma maneira alterem as condigdes
de exposicdo supracitadas, devendo o servidor e sua
chefia imediata, comunicar imediatamente a PROGEP,
para emissdo de nova Portaria de Localizagdo, sob as
penas da lei (Lei n°®8112/90, art. 121 e seguintes).

Ouununnniinie
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PORTARIA N° 604, DE 06 DE MAIO DE 2016

O Pro6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicBes legais
conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora, e tendo em vista o que consta no
Processo n° 122391.001236/2016-46,

RESOLVE:

Art. 1° - Determinar a localizacdo do(a)
servidor(a) ALUISIO ANTONIO GOMES DE
MATOS BRASIL, matricula SIAPE n° 2506953,
ocupante do cargo de PROFESSOR DO
MAGISTERIO SUPERIOR, com carga horéria
semanal de 20 horas:

Unidade de lotacdo e exercicio: Faculdade de
Medicina

Chefia Imediata (Responsavel pelas
informacGes): Claudio Gleidiston Lima da Silva
LOCAL DE | TEMPO DE
ATIVIDADE | exFcycAO | EXECUCAO
DA (H/S)
ATIVIDADE
Atendimento Ambulatério da
Ambulatorial — | Faculdade de 04 horas/
Doencas
reumgticas Medicina semana
Acompanhamen
0 hOSpItE_llar | Laboratério de
ambulatorial
com pacientes | Quimica Geral 04 horas/
com  riscoTB
(atividades  de (Bloco B, Sala semana
ensino  pratico 29)
em
reumatologia)
Atividades de | Salade Aula—
i d 04 horas/
e 0 | Faculdade de
6dulo e
ici semana
Reumatologia Medicina
Reunido e
atividades  do Faculdade de 04 horas/
Programa de
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Iniciacdo a Medicina semana
Docéncia
Atividades de

: 04 horas/
€nsIno de | Salade Aula
pratica . semana
ambulatorial

Art. 2° - Esta portaria sera valida até a ocorréncia
de fatores que de alguma maneira alterem as condigoes
de exposicdo supracitadas, devendo o servidor e sua
chefia imediata, comunicar imediatamente a PROGEP,
para emissdo de nova Portaria de Localizagdo, sob as
penas da lei (Lei n°®8112/90, art. 121 e seguintes).

PORTARIA N° 605, DE 31 DE MAIO DE 2016

O Pr6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicfes legais
conferidas através da Portaria n® 6, de 18.07.2013,

RESOLVE:

Designar MARIA TERESA VASCONCELOS
LEMOS, SIAPE n° 2155526, para substituir MILENA
SILVA COSTA, no Cargo de Dire¢do de Coordenadora,
Cddigo CD-4, da Coordenadoria para o Fortalecimento
da Qualidade do Ensino, da Pr6 - Reitoria de Ensino,
desta Universidade, durante o periodo de 17/05/2016 a
24/05/2016, por motivo de atestado médico.

PORTARIA N° 606, DE 06 DE MAIO DE 2016

O Pr6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicBes legais
conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n°® 122391.001199/2016-75,

RESOLVE:

Art. 1° - Determinar a localizacdo do(a)
servidor(@ FRANCISCA MARIA MARTINS
PEREIRA, matricula SIAPE n° 1808435, ocupante do
cargop de PROFESSOR DO MAGISTERIO
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SUPERIOR, com carga horaria semanal de 40 horas
semanais, Dedicacdo Exclusiva:

Unidade de lotacdo e exercicio: Centro de
Ciéncias e Tecnologia

Chefia

Imediata

(Responsavel

pelas

informacGes): Carlos Marley de Sousa Junior/ Ary

Ferreira da Silva.

LOCAL DE | TEMPO DE

ATIVIDADE | execucAo | EXECUCAO
DA (H/S)
ATIVIDADE

Sintese dos pds

ceramicos,

envolvendo

etapas de

pesagem,

trituracéo,

moagem,

peneiramento,

limpeza dos

equipamentos e

vidrarias, Laboratério de

(geralmente

utilizando Materiais

produtos A

Organicos como Ceramicos (Sala 08 horas/

ac,eftona, glcool G005 — Campus semana

_etlllco, - alcool de Juazeiro do

isopropilico,

acetato de etila). Norte)

Realizacdo de

aulas  praticas

das disciplinas

de introducdo

aos  materiais

ceramicos,

processamento

de materiais e

propriedades

dos  materiais

ceramicos

Caracterizagio | Laboratorio de

dos pos obtidos 7905

o spintese oor Caracterizagéo 06 horas/

difracgo  de | (SalaG004 -

. semana

raios-x, Campus de

fluorescéncia de )

raios-x, Juazeiro do
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microscopia Norte) UFCA.
eletrbnica  de Medidas
varredura, dielétricas e
andlise térmica magnéticas dos
diferencial, corpos de
infravermelho prova.
Atividades de Gabinete —

preparacdo de
aulas,

Laboratério de

atendimento aos | Polimeros (Sala 20 horas/
alunos e outras
atividades 30A — Campus semana
inerente ao | de Juazeiro do
cargo de Norte)
professor.
Colocacdo de | Sala de fornos
corpos de prova
para queima em (G), salas de 01 hora/
;irinrﬁgra;gralsooo fornos (Bloco semana
o 928-UFC)
Sinteses dos pos
ceramicos, a
partir de
reagentes
quimicos  em
pos, 0s quais
envolvem as
etapas de
pesagens ,
trituracéo, Laboratorio de
moagem, Ciéncia e
peneiramento,
prensagem, Engenharia de
i 05 horas/
Ielg;?g;?nentogoz Materiais — UFC
vidrarias (bloco 928) e semana
(geralmente Salas de fornos
utilizando
produtos (bloco 928),

organicos como
acetona, alcool
etilico, alcool
isopropilico,

acetato de etila,
etc) para o
desenvolviment
0 dos projetos
de iniciacdo
cientifica da

Art. 2° - Esta portaria sera valida até a ocorréncia
de fatores que de alguma maneira alterem as condi¢des
de exposicdo supracitadas, devendo o servidor e sua
chefia imediata, comunicar imediatamente & PROGEP,
para emissdo de nova Portaria de Localizacdo, sob as
penas da lei (Lei n°®8112/90, art. 121 e seguintes).

PORTARIA N° 590, DE 06 DE MAIO DE 2016

O Pro6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicbes legais
conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 122391.001155/2016-02,

RESOLVE:

Art. 1° - Determinar a localizacdo do(a)
servidor@) MARIA ISABEL BRASILEIRO
RODRIGUES, matricula SIAPE n° 1808711, ocupante
do cargp de PROFESSOR DO MAGISTERIO
SUPERIOR, com carga horéria semanal de 40 horas
semanais, Dedicacgdo Exclusiva:

Unidade de lotacdo e exercicio: Centro de
Ciéncias e Tecnologia

Chefia Imediata (Responsavel pelas
informacBes): Carlos Marley de Sousa Junior / Ary
Ferreira da Silva.

LOCAL DE | TEMPO DE

ATIVIDADE | ExecucAO | EXECUCAO
DA (HIS)
ATIVIDADE

Sala 69 (Bloco

Ministracdo de E), Sala 1103 | 08 horas/
Aulas (Bloco 1), Sala

23A (bloco A)

semana
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Atendimento a PORTARIA N° 608, DE 09 DE MAIO DE 2016

alunos e | Bloco G — Sala | 18 horas/

preparacdo  de G110

aulas (Gabinete semana O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da

do Professor) Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicBes legais

Proparaggo_de | #0HO © Magnifica Retors, e tendo. e vida o que consa no

grer:;t\r/?)slv?r?nr:nf vateriai 02 horasf Processo n° 122391.001498/2016-53,

. Cerémicos/Bloc

0 das pesquisas semana

cientificas 0G RESOLVE:

_ Conceder progressao por mérito profissional, de
Preparacdo  de acordo com o Art. 10 da Lei 11.091 de 12 de janeiro de
amostras para o . 2005 e com as Resolucdes n® 02 e 03/2006, da Comiss&o
desenvolviment | Laboratério  de Nacional de Supervisio do PCCTAE/MEC, aos
gie(ilé}[?ﬁggquISgS Materiais 02 horas/ ser\{idores Técnico Administrativos, conforme tabela

" abaixo:

aulas praticas Ceramicos/Bloc semana
da  disciplina 0G Classe/Refe-| Datada | Tipo de
Processamento Mat. ol oA x x
de Materiais Siape Nome/CPF |Padré rénci Progressé Progressa
Ceramicos 0 a 0 0
Realizagdo de ANA
procedimentos GEORGIA
para ori DE ARAL
caracterizar Laborato-rlo de 216762 CORREIAUJC; N
amostras Caracterizacéo 4 D 202 10/04/16 Meérito
obtidas el 4o Materiais | 02 horas/ CPF
beneficiadas ou 008.550.173-
aula pratica da | (Bloco G) semana 50
disciplina
Caracterizagdo
de Materiais ARIADNY

ALVES DE 10/04/16
Ereoaclézda;(ri?:ntosde Laboratério de 22316703 E:IRDIEITAS / D 102 Meérito
para Caracterizacdo | 08 horas/ 056.745.943-
caracterizar .
amostras de Materiais | < ana 84
obtidas e | (Bloco G)
beneficiadas CRISTINA

CARNEIRO

DE

Art. 2° - Esta portaria serd valida até a ocorréncia 216688 |\ -\ o, E 102 10/04/16 Mérito
de fatores que de alguma maneira alterem as condicbes 8 CPE
de exposicdo supracitadas, devendo o servidor e sua
chefia imediata, comunicar imediatamente a PROGEP, 913.240.763-
para emissdo de nova Portaria de Localizagdo, sob as 72
penas da lei (Lei n®8112/90, art. 121 e seguintes).

JOSE D | 102 10/04/16 Mérito
216696 KLEBER
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4 MACIEL 8 CARVALHO
FARIAS | CPF
CPF 021.550.403-
538.046.773- 85
68
ANA KELLI
LEANDRO PEIXOTO
COSTA 216986 TAVARES/ 202 | 1710a16 | Mt
216720 [LIMA/ 102 10/04/16 Mérito | 2 CPF
0 CPF 043.829.954-
043.254.103- 00
92
JULIANA
PRISCILA MOREIRA
LUZ 216981 DIAS/ y
216701 ABRAAC/ 2o | 10101 | Meric 3 CPE 202 | 17/04/16 | Mérito
5 CPF 042.492.174-
017.529.123- 00
30
LISSANDRA
JOSE COSTA
SAMUEL CARNEIRO
FACUNDO 216984 F. DE y
i16935 DA SILVA / 102 |13/04/16 Mérito = 2 CASTRO/ 202 | 17/04116 | Merito
CPF CPF
008.544.593- 789.810.503-
24 68
MARIA NATALIA
JANAINA BRITO
DOS 217028 BESSA/ g
316704 SANTOS/ 102 13/04/16 Mérito | 4 CPF 102 123/04/16 | Mérito
CPF 826.948.423-
030.190.619- 72
03
CLAUDIO
TULIO MANOEL
BESSA 217034 BESERRA y
 cons ALMEIDA | : Lo, CPF 102 | 28/04/16 Mérito
. GONCALVE 202 15/04/16 Meérito 035.918.284-
s/ CPF 40
955.572.373-
72 EDSON
_ 317029 MENEZES 102  24/04/16 | Mérito
178340 F\BRAAO 102 | 17/04/16  Mérito VILAR/
JOSE  DE CPF

PO LT WEENEETW TSN GRSy ..
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013.306.973-
75

JOSE ELDO
ELVIS

PINHEIRO
MORAIS/ D
CPF

767.497.623-

87

217127

. 102 | 24/04/16 | Mérito

SANDRA
RIBEIRO
217030 MAIA/

3 CPF
429.659.263-
72

E | 202 24/04/16 Mérito

PORTARIA N° 609, DE 09 DE MAIO DE 2016

O Pr6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade  Federal do  Cariri, ROBERTO
RODRIGUES RAMOS, no uso de suas atribuicGes
legais conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013,
da Magnifica Reitora,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento a servigo do (a) servidor
(@), Mario Henrique Gomes Pacheco, Professor do
Magistério Superior, SIAPE n° 1553884, para executar
atividades relativas ao processo  Administrativo
Disciplinar n® 23067.012292/2014-68 na Universidade da
Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira, no
periodo de 15/05/2016 a 17/05/2016, na cidade de
Redenc¢do/CE, com 6nus UFCA.

Publique-se.

PORTARIA N° 610, DE 09 DE MAIO DE 2016

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade  Federal do  Cariri, ROBERTO
RODRIGUES RAMOS, no uso de suas atribuicGes
legais conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013,
da Magpnifica Reitora,
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RESOLVE:
Autorizar o afastamento a servi¢o do (a) servidor
(@), Laura Hévila Inocéncio Leite, Professor do

Magistério Superior, SIAPE n° 2222214, para participar
da RENORBIO - Rede Nordeste de Biotecnologia,
evento que compde o Foérum de Oportunidades e
Negdcios em Biotecnologia, no periodo de 09/05/2016 a
12/05/2016, na cidade de Fortaleza/CE e da FESBE
Regional, no periodo de 12/05/2016 a 13/05/2016, na
cidade de Natal/RN.

Publique-se.

PORTARIA N° 611, DE 09 DE MAIO DE 2016

O Pro-Reitor Adjunto de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Daniel Alves Mendes
Filho, no uso de suas atribui¢bes legais conferidas
através da Portaria n° 137 de 13 de marco de 2014,

RESOLVE:

Designar o Prof. Paulo Eduardo Silva Lins
Cajazeira — UFCA - (Presidente), o Prof. Ricardo
Rigaud Salmito — UFCA — (1° Membro), o Prof. Edwin
dos Santos Carvalho — UFCA — (2° Membro) e a Prof.2
Juliana Lotif Aradjo — UFCA - (Secretaria) para
compor a Comissdo Julgadora da Selecdo Publica para
Professor Substituto, objeto do Edital n°® 36/2016, setor
de estudo: Comunicagao e Cultura.

Daniel Alves Mendes Filho
Pro-Reitor Adjunto de Gestdo de Pessoas
Universidade Federal do Cariri

PORTARIA N° 612, DE 10 DE MAIO DE 2016
Retifica Portaria N° 774 de 28 de Outubro de 2015

O Pro6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 23067.015947/2015-31 e no Memorando
Circular n° 02/2015/PROGEP/UFCA,

RESOLVE:
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Retificar a Portaria N° 774 de 28 de Outubro de
2015 de Progressdo Funcional do Professor Juan Carlos
Alvarez Pizarro.

Onde se |é:

Conceder Progressao Funcional do nivel 2 Classe
C, para o nivel 3 da Classe C, denomina¢do Adjunto do
Grupo Magistério Superior, o JUAN CARLOS
ALVAREZ PIZZARRO, CPF n° 600.009.983-54,
matricula SIAPE n° 1881416, SIAPECAD n° 1660067,
lotado nesta Universidade, de acordo com o disposto no
artigo 12°, § 2° iincisos | e Il, da Lei 12.772 de
28.12.2012, com efeitos legais e financeiros a partir de
16 de setembro de 2015, data da aprovacdo em
Avaliacdo de Desempenho.

Leia-se:

Conceder Progressao Funcional do nivel 2 Classe
C, para o nivel 3 da Classe C, denominacdo Adjunto do
Grupo Magistério Superior, o JUAN CARLOS
ALVAREZ PIZARRO, CPF n° 600.009.983-54,
matricula SIAPE n° 1881416, SIAPECAD n° 1660067,
lotado nesta Universidade, de acordo com o disposto no
artigo 12°, § 2° iincisos | e Il, da Lei 12.772 de
28.12.2012, com efeitos legais e financeiros a partir de
16 de setembro de 2015, data da aprovacdo em
Avaliacdo de Desempenho.

PORTARIA N° 613, DE 10 DE MAIO DE 2016
Retifica Portaria N° 497 de 14 de Abril de 2016

O Pr6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicGes legais
conferidas através da Portaria n°® 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 0122391.001122/2016-20 e no Memorando
Circular n° 02/2015/PROGEP/UFCA,

RESOLVE:

Retificar a Portaria N° 497 de 14 de Abril de
2016 de Progressdo Por Capacitacdo de Sandra Ribeiro
Maia.

Onde se 1€é:

Progressédo por Capacitacdo Profissional, do
nivel 1 para o nivel 2 de capacitacdo, padrdo de
vencimento 2
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Leia-se:

Progressdo por Capacitacdo Profissional, do
nivel 1 para o nivel 2 de capacitacdo, padrdo de
vencimento 1

PORTARIA N° 614, 10 DE MAIO DE 2016

O Pr6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicbes legais
conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora e tendo em vista 0 que consta no
Processo n°® 122391.001174/2016-71,

RESOLVE:

Conceder a DEBORA CRISTINA
GUIMARAES DA SILVA FIGUEREDO, CPF n°
085.120.524-06, matricula SIAPE n° 1920994, lotada no
IFE desta Universidade, ocupante do cargo de
SECRETARIA EXECUTIVA,; Incentivo a
Qualificagdo no percentual de 30% (trinta por cento), a
partir de 06 de Abril de 2016, sobre o vencimento basico,
com base nos artigos 11 e 12 da Lei 11.091/05 e Anexo
IV com redacdo dada pela Lei 12.772 de 28.12.2012.

PORTARIA N° 615, DE 10 DE MAIO DE 2016

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora; e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 0122391.000891/2016-49;

RESOLVE:

Conceder a JOSE KLEBER MACIEL
FARIAS, CPF n° 538.946.773-68, matricula SIAPE n°
2166964, lotado na Diretoria de Cooperacao
Internacional desta Universidade, Progressdao por
Capacitagdo Profissional, do nivel 1 para o nivel 2 de
capacitacdo, padrdo de vencimento 01, da categoria
funcional de Assistente em Administracdo, nivel de
classificagdo D, a partir de 10 de abril de 2016, de acordo
com o Art. 10 da Lei 11.091 de 12 de janeiro de 2005,
modificada pela Lei n°® 12.772 de 28.12.2012.
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PORTARIA N° 616, DE 10 DE MAIO 2016

A Reitora da Universidade Federal do Cariri,
Suely Salgueiro Chacon, no uso de suas atribuicdes
legais,

RESOLVE:

Designar, TULIO BESSA ALMEIDA
GONCALVES, SIAPE n° 2169669, para substituir
FRANCISCO DRENO VIANA DA SILVA, no cargo de
Pro-Reitor, Cobdigo CD-02, da Pré-Reitoria de
Administracdo, durante o periodo de 13/05/2016 a
27/05/2016, em virtude de férias regulamentares.

Suely Salgueiro Chacon
Reitora

PORTARIA N° 617, DE 11 DE MAIO DE 2016

O Pr6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicBes legais
conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013,

RESOLVE:

Designar MARIA TERESA VASCONCELOS
LEMOS, SIAPE n° 2155526, para substituir MILENA
SILVA COSTA, no Cargo de Direcdo de Coordenadora,
Codigo CD-4, da Coordenadoria para o Fortalecimento
da Qualidade do Ensino, da Pr6 - Reitoria de Ensino,
desta Universidade, durante o periodo de 25/05/2016 a
27/11/2016, por motivo de Licenga Salde.

PORTARIA N° 618, DE 11 DE MAIO DE 2016

O Pro6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicGes legais
conferidas através da Portaria n® 6, de 18.07.2013,

RESOLVE:

Designar MARIA TERESA VASCONCELOS
LEMOS, SIAPE n° 2155526, para substituir MILENA
SILVA COSTA, no Cargo de Direcdo de Coordenadora,
Codigo CD-4, da Coordenadoria para o Fortalecimento
da Qualidade do Ensino, da Pré - Reitoria de Ensino,
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desta Universidade, durante o periodo de 28/05/2016 a
28/11/2016, por motivo de Licenga Maternidade.

PORTARIA N° 674, DE 23 DE MAIO DE 2016

O VICE-REITOR NO EXERCICIO DA
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI, Professor RICARDO LUIZ LANGE NESS, no
uso de suas atribuicGes legais, e conforme o Processo N°
0122391.000925/2016-04,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar, em carater interino, JULIANA LOSS .

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de
publicacéo.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
VICE-REITOR NO EXERCICIO DA REITORIA

PORTARIA N° 676, DE 23 DE MAIO DE 2016

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade  Federal do Caririy, ROBERTO
RODRIGUES RAMOS, no uso de suas atribui¢des
legais conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013,

RESOLVE:

Designar, MONICA DE MORAES SILVA,
SIAPE: 2230441, para substituir LIVIA SILVEIRA
DUARTE AQUINO, na fungdo de Gerente, Cddigo FG-
02, da Divisdo de Esportes, da Coordenacdo do Ndcleo
de Artes da Pro-Reitoria de Cultura, durante o periodo de
01/07/2016 a 10/07/2016.

PORTARIA N° 677, DE 23 DE MAIO DE 2016

O VICE-REITOR NO EXERCICIO DA
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI, Professor RICARDO LUIZ LANGE NESS, no
uso de suas atribuicGes legais, e conforme o Processo N°
122391.001504/2016-85,

RESOLVE:

Art. 1° — Exonerar, a pedido, o servidor
CARLOS AUGUSTO NUNES RODRIGUES, SIAPE
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n° 0292469, do cargo de Assessor Especial, Cédigo CD-
3, da Reitoria desta Universidade.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de
publicacéo.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
VICE-REITOR NO EXERCICIO DA REITORA

PORTARIA N° 678, DE 23 DE MAIO 2016

O VICE-REITOR NO EXERCICIO DA
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI, Professor RICARDO LUIZ LANGE NESS, no
uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Designar, TULIO BESSA ALMEIDA
GONCALVES, SIAPE n° 2169669, para substituir
FRANCISCO DRENO VIANA DA SILVA, no cargo
de Pré-Reitor, Cédigo CD-02, da Pré-Reitoria de
Administracdo, durante o periodo de 13/05/2016 a
27/05/2016, em virtude de férias regulamentares.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
VICE-REITOR NO EXERCICIO DA REITORA

PORTARIA N° 679, DE 23 DE MAIO DE 2016

O VICE-REITOR NO EXERCICIO DA
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI, Professor RICARDO LUIZ LANGE NESS, no
uso de suas atribui¢Oes legais, e conforme o Processo n°
0122391.001326/2016-41,

RESOLVE:

Art. 1° Designar FLORILENE CHAVES
MARINHO, CPF n° 772.792.473-34, SIAPE n°
2240302, para exercer a funcéo de Gerente, codigo FG-2,
da Divisdo de Transportes, da Coordenadoria de
Logistica, da Diretoria de Gestdo de Servicos.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de
publicacéo.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
VICE-REITOR NO EXERCICIO DA REITORA
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PORTARIA N° 680, DE 23 DE MAIO DE 2016

O VICE-REITOR NO EXERCICIO DA
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI, Professor RICARDO LUIZ LANGE NESS, no
uso de suas atribuictes legais, e conforme o Processo n°
0122391.001327/2016-14,

RESOLVE:

Art. 1° Designar CAMILA ALENCAR
MENDES, SIAPE n° 2203155, para exercer a funcdo de
Chefe, codigo FG-1, do Nucleo de Apoio Administrativo,
da Procuradoria Federal junto a Universidade Federal do
Cariri.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de
publicacéo.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
VICE-REITOR NO EXERCICIO DA REITORA

PORTARIA N° 681, DE 23 DE MAIO DE 2016

O VICE-REITOR NO EXERCICIO DA
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI, Professor RICARDO LUIZ LANGE NESS, no
uso de suas atribuicOes legais, e conforme o Processo n°
0122391.001377/2016-22,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear GUSTAVO RAMOS
FERREIRA, SIAPE n° 1778044, para exercer 0 cargo
de Coordenador, Codigo CD-04, da Coordenadoria de
Politica Cultural da Pro-Reitoria de Cultura.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de
publicacéo.

RICARDO LUIZ LANGE NESS
VICE-REITOR NO EXERCICIO DA REITORA
PORTARIA N° 682, DE 23 DE MAIO DE 2016

Retifica a Portaria N° 647 de 17 de Maio de 2016

O Pro-Reitor Adjunto de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Daniel Alves Mendes
Filno, no uso de suas atribuigdes legais conferidas
através da Portaria n® 137 de 13 de Margo de 2014,
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RESOLVE:

Retificar a Portaria N° 647 de 17 de Maio de
2016 de Designacdo da Comissdo Julgadora da Selecédo
Pablica para Professor Substituto, Edital n°® 36/2016,
setor de estudo: Fitotecnia.

Onde se lé: Prof2 Edilza Maria Felipe Vasquez —
UFCA - (1° Membro);

Leia-se: Prof. Sebastido Cavalcante de Sousa — UFCA
— (1° Membro);

Fica a Comissdo Julgadora assim constituida:
- Prof?2 Claudia Aradjo Marco - UFCA -
(Presidente);

- Prof. Sebastido Cavalcante de Sousa — UFCA- (1°
Membro);

- Prof2 Irani Ribeiro Vieira Lopes — UFCA - (2°
Membro);

- Prof. José Valmir Feitosa — UFCA — (Secretario).

Daniel Alves Mendes Filho
Pro-Reitor Adjunto de Gestdo de Pessoas
Universidade Federal do Cariri

PORTARIA N° 683, DE 24 MAIO DE 2016

O Vice-Reitor no exercicio da Reitoria da
Universidade Federal do Cariri, RICARDO LUIZ
LANGE NESS, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Autorizar a renovacdo do afastamento da
Professora Sionara Melo Figueiredo de Carvalho,
lotada na FAMED, a fim de concluir doutorado em
Ciéncias da Saude na Faculdade de Medicina do ABC
em, Santo André-SP, durante o periodo de 06/05/2016 a
04/05/2017, com 6nus limitado (0122391.001254/2016-
45).

Ricardo Luiz Lange Ness
Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria
PORTARIA N° 684, DE 25 DE MAIO DE 2016

O Pr6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
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Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicbes legais
conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 0122391.001414/2016-90 e no Memorando
Circular n° 02/2015/PROGEP/UFCA,

RESOLVE:

Conceder a Progressdo Funcional da Classe C,
com denominacgdo de Adjunto, Nivel Ill, para o nivel IV
da mesma classe do Grupo Magistério Superior, a ANA
CANDIDA DE ALMEIDA PRADO, CPF n°
253.065.128-01, matricula SIAPE n° 1773359, lotada no
Centro de Ciéncias e Tecnologia, de acordo com o
disposto no artigo 12°, § 2°, incisos | e 1, da Lei 12.772
de 28.12.2012, com efeitos legais e financeiros a partir de
09 de Maio de 2016, data da aprovacdo em Avaliacdo de
Desempenho.

PORTARIA N° 685, DE 25 DE MAIO DE 2016

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuices legais
conferidas através da Portaria n°® 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 0122391.001146/2016-51 e no Memorando
Circular n° 02/2015/PROGEP/UFCA,

RESOLVE:

Conceder a Progressdo Funcional da Classe C,
com denominagdo Adjunto, Nivel I, para o nivel Il da
mesma classe do Grupo Magistério Superior, RICARDO
RIGAUD SALMITO, CPF n° 392.131.963-34,
matricula SIAPE N° 1772127, lotado no Instituto
Interdisciplinar de Sociedade,Cultura e Arte, de acordo
com o disposto no artigo 12°, § 2°, incisos | e Il, da Lei
12.772 de 28.12.2012, com efeitos legais e financeiros a
partir de 06 de Maio de 2016, data da aprovacdo em
Avaliagéo de Desempenho.

PORTARIA N° 686, DE 25 DE MAIO DE 2016

O Pro6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora, e tendo em vista 0 que consta no
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Processo n° 0122391.001342/2016-94 e no Memorando
Circular n° 02/2015/PROGEP/UFCA,

RESOLVE:

Conceder a Progressdo Funcional da Classe C,
com denominacgdo Adjunto, Nivel Ill, para o nivel IV da
mesma classe do Grupo Magistério  Superior,
SILVERIO DE PAIVA FREITAS JUNIOR, CPF n°
087.067.257-67, matricula SIAPE N° 1772643, lotado no
Centro de Ciéncias Agrarias e da Biodiversidade, de
acordo com o disposto no artigo 12°, § 2°, incisos | e II,
da Lei 12.772 de 28.12.2012, com efeitos legais e
financeiros a partir de 09 de Maio de 2016, data da
aprovagdo em Avaliacdo de Desempenho.

PORTARIA N° 687, DE 25 DE MAIO DE 2016

O Pro6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicBes legais
conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora; e tendo em vista o que consta no
Processo n°® 0122391.001532/2016-08;

RESOLVE:

Conceder a LUCELIA MARA DE SOUZA,
CPF n° 863.713.123-91, matricula SIAPE n° 1812035,
lotada no Sistema de Bibliotecas desta Universidade,
Progressdo por Capacitacdo Profissional, do nivel 2
para o nivel 3 de capacitacdo, padrdo de vencimento 03,
da categoria funcional de Bibliotecario-Documentalista,
nivel de classificagdo E, a partir de 10 de maio de 2016,
de acordo com o Art. 10 da Lei 11.091 de 12 de janeiro
de 2005, modificada pela Lei n® 12.772 de 28.12.2012.
PORTARIA N° 688, DE 25 DE MAIO DE 2016

O Pr6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicBes legais
conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora; e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 0122391.0016382016-56;

RESOLVE:

Conceder a DEMETRIUS BARBOSA
CARTAXO, CPF n° 040.299.283-07, matricula SIAPE
n°® 1756106, lotado na Pro-Reitoria de Ensino desta
Universidade, Progresséo por Capacitagdo
Profissional, do nivel 3 para o nivel 4 de capacitacao,
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padrdo de vencimento 05, da categoria funcional de
Assistente em Administracdo, nivel de classificacdo D, a
partir de 17 de maio de 2016, de acordo com o Art. 10 da
Lei 11.091 de 12 de janeiro de 2005, modificada pela Lei
n° 12.772 de 28.12.2012.

PORTARIA N° 689, DE 25 DE MAIO DE 2016

O Pro6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicBes legais
conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora; e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 0122391.001577/2016-54;

RESOLVE:

Conceder a VANESSA MARIA LUCENA
MOREIRA, CPF n° 027.947.393-10, matricula SIAPE
n° 2176692, lotada na Diretoria de Gestdo de Servicos
desta Universidade, Progressdo por Capacitagdo
Profissional, do nivel 1 para o nivel 2 de capacitacéo,
padrdo de vencimento 01, da categoria funcional de
Assistente em Administracdo, nivel de classificacdo D, a
partir de 19 de maio de 2016, de acordo com o Art. 10 da
Lei 11.091 de 12 de janeiro de 2005, modificada pela Lei
n° 12.772 de 28.12.2012.

PORTARIA N° 690, DE 25 DE MAIO DE 2016

O Pro6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicBes legais
conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 0122391.001440/2016-67 e no Memorando
Circular n° 02/2015/PROGEP/UFCA,

RESOLVE:

Conceder a Progressdo Funcional da Classe C,
com denominacdo de Adjunto, Nivel Ill, para o nivel IV
da mesma classe do Grupo Magistério Superior, PAULO
RENATO ALVES FIRMINO, CPF n° 768.032.363-15,
matricula SIAPE N° 1751179, lotado no Centro de
Ciéncias e Tecnologia, de acordo com o disposto no
artigo 12°, § 2° iincisos | e II, da Lei 12.772 de
28.12.2012, com efeitos legais e financeiros a partir de
09 de Maio de 2016, data da aprovacdo em Avaliacdo de
Desempenho.
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PORTARIA N° 694, DE 27 DE MAIO DE 2016

O Pr6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade  Federal do  Cariri, ROBERTO
RODRIGUES RAMOS, no uso de suas atribuicGes
legais conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013,
da Magnifica Reitora,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento a servi¢co do (a) servidor
(a), Aglaize da Silva Damasceno Levy, Professora do
Magistério Superior, SIAPE n° 1823023, para participar
do Bicicultura 2016, no periodo de 25/05/2016 a
30/05/2016, em Sdo Paulo, com 06nus limitado para
UFCA e ajuda de custo relacionada a passagem para a
equipe organizadora do evento.

Publique-se.

PORTARIA N° 695, DE 27 DE MAIO DE 2016

O Pr6-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuicBes legais
conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora, e tendo em vista o que consta no
Processo n° 0122391.001201/2016-21.

RESOLVE:

Conceder Aceleracdo da Promocéo da Classe B,
com denominacdo de Assistente, nivel I, para Classe C,
com denominacdo Adjunto, nivel I, do Grupo Magistério
Superior, Ana Neuza Botelho Videla, CPF n°
810.424.007-25, matricula SIAPE n° 1772525, lotada no
IISCA-Instituto Interdisciplinar de Sociedade, Cultura e
Arte, desta nesta Universidade, de acordo com o disposto
no artigo 12° 8§ 2°, incisos | e I, da Lei 12.772 de
28.12.2012, com efeitos legais e financeiros a partir da
data da Portaria.

PORTARIA N° 703, DE 31 DE MAIO DE 2016

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade  Federal do Cariri, ROBERTO
RODRIGUES RAMOS, no uso de suas atribuicGes
legais conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013,
da Magnifica Reitora,

RESOLVE:
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Autorizar o afastamento a servigo do (a) servidor
(@), Rafael Perazzo Barbosa Mota, Professor do
Magistério Superior, SIAPE n° 1570709, para apresentar
trabalho completo no Simpdsio Brasileiro de Redes de
Computadores e Sistemas Distribuidos (SBRC 2016), no
periodo de 31/05/2016 a 03/06/2016, em Salvador - BA,
com 6nus limitado para UFCA.

Publique-se.

PORTARIA N° 704, DE 31 DE MAIO DE 2016

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade  Federal do Cariri, ROBERTO
RODRIGUES RAMOS, no uso de suas atribuicGes
legais conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013,
da Magpnifica Reitora,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento a servico do (a) servidor
(@), Virginia Cavalcante Coelho, Professora do
Magistério Superior, SIAPE n° 2336480, para participar
como membro titular de Comissdo Julgadora do
Concurso Publico para Magistério Superior, na
Universidade da Integracdo Internacional da Lusofonia
Afro-brasileira (UNILAB), no periodo de 05/06/2016 a
11/06/2016, na cidade de Redencdo/CE, com 6nus
limitado para UFCA e diérias e passagens para a
UNILAB.

Publique-se.

PORTARIA N° 705, DE 31 DE MAIO DE 2016

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da
Universidade Federal do Cariri, Professor Roberto
Rodrigues Ramos, no uso de suas atribuices legais
conferidas através da Portaria n° 6, de 18.07.2013, da
Magnifica Reitora, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n°® 122391.01246/2016-67,

RESOLVE:

Art. 1° - Determinar a localizacdo do(a)
servidor(a) MARIA  APARECIDA  GUEDES
BEZERRA, matricula SIAPE n° 2636249, ocupante do
cargop de PROFESSOR DO MAGISTERIO
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SUPERIOR, com carga horaria semanal de 20 horas
semanais:

Unidade de lotacdo e exercicio: Faculdade de
Medicina

Chefia Imediata (Responsavel pelas
informac6es): Claudio Gleidiston Lima da Silva.
LOCAL DE | TEMPO DE
ATIVIDADE | expcucRO | EXECUCAO
DA (H/S)
ATIVIDADE
Aulas _teoricas | o\ 4o Aula - | 08 horas/
do Moddulo de EAMED
Geriatria. semana
Atividades de
ensino  prético
no ambulatério
da F?C.UIdade de Ambulatério 04 horas/
Medicina Faculdade de
referente ao ..
semana
Modulo  de | Medicina
Geriatria, com
realizagdo  de
consultas.
Atividades de
ensino  préatico
na ILPI's -
Instituicdo  de
Longa
Permanéncia
04 horas/
f:fr:rente Idosc;% ILPY's (Asilos)
semana
Mddulo de
Geriatria, com
realizagdo  de
consultas,
palestras e
oficinas.
Atividades de
extensdo,
r(erzgzeigte“Gmag Faculdade  de | 04 horas/
gel Estl d%s Medicina/ILPI's
(Asilos) Semana
avangados em
Geriatria e
Gerontologia”
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Art. 2° - Esta portaria sera valida até a ocorréncia
de fatores que de alguma maneira alterem as condi¢des
de exposicdo supracitadas, devendo o servidor e sua
chefia imediata, comunicar imediatamente & PROGEP,
para emissdo de nova Portaria de Localizacdo, sob as
penas da lei (Lei n®8112/90, art. 121 e seguintes).

Termos de Posse

TERMO DE POSSE EM CARGO EFETIVO N°
14/2016

A Reitora da Universidade Federal do Cariri,
Suely Salgueiro Chacon, na forma do disposto na
resolucdo 06/2013-CONSUP de 04 de outubro de 2013
da UFCA, EMPOSSA, nesta data, o (a) servidor(a)
Renato Mendes Rocha, Rg n°® 2016119089-2 SSP CE,
CPF n° 426.857.613-49, nomeado(a), conforme o art. 1.°,
da Portaria n.° 500, de 15/04/2016, publicada no Diério
Oficial da Unido em 18 de abril de 2016, Secdo 02,
pagina 33 para exercer o cargo efetivo de Professor do
Magistério Superior, Classe A, com denominagéo
Adjunto-A, Titulacdo Doutorado, Padrdo | em regime de
40 (quarenta) horas semanais de trabalho com
Dedicacdo Exclusiva, em virtude de aprovagdo em
concurso publico, com lotagdo no(a) Centro de Ciéncias
Agrarias e da Biodiversidade - CCAB/Campus da
UFCA em Crato/CE.

TERMO DE POSSE EM CARGO EFETIVO N°
18/2016

A Reitora da Universidade Federal do Cariri,
Suely Salgueiro Chacon, na forma do disposto na
resolucdo 06/2013-CONSUP de 04 de outubro de 2013
da UFCA, EMPOSSA, nesta data, o (a) servidor (a) Ana
Célia Maia Meireles, Rg n°® 2016119089-2 SSP CE,
CPF n° 426.857.613-49, nomeado(a), conforme o art. 1.°,
da Portaria n.° 500, de 15/04/2016, publicada no Diario
Oficial da Unido em 18 de abril de 2016, Secdo 02,
pagina 33 para exercer o cargo efetivo de Professor do
Magistério Superior, Classe A, com denominacéo
Adjunto-A, Titulacdo Doutorado, Padrdo | em regime de
40 (quarenta) horas semanais de trabalho com
Dedicacdo Exclusiva, em virtude de aprovagdo em
concurso publico, com lotagdo no(a) Centro de Ciéncias
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Agrarias e da Biodiversidade - CCAB/Campus
UFCA em Crato/CE.

TERMO DE POSSE EM CARGO EFETIVO N°
19/2016

A Reitora da Universidade Federal do Cariri,
Suely Salgueiro Chacon, na forma do disposto na
resolucdo 06/2013-CONSUP de 04 de outubro de 2013
da UFCA, EMPOSSA, nesta data, o (a) servidor(a)
Diego Coelho do Nascimento, Rg n°® 2003034024862
SSP CE, CPF n° 026.862.933-14, nomeado(a), conforme
o0 art. 1.°, da Portaria n.° 503, de 15/04/2016, publicada
no Diério Oficial da Unido em 18 de abril de 2016,
Secdo 02, pagina 33 para exercer o cargo efetivo de
Professor do Magistério Superior, Classe A, com
denominacgéo Assistente-A, Titulacdo Mestrado, Padréo
I em regime de 40 (quarenta) horas semanais de
trabalno com Dedicacdo Exclusiva, em virtude de
aprovagdo em concurso publico, com lotagdo no(a)
Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas -
CCSA/Campus da UFCA em Juazeiro do Norte/CE.

TERMO DE POSSE EM CARGO EFETIVO N°
20/2016

A Reitora da Universidade Federal do Cariri,
Suely Salgueiro Chacon, na forma do disposto na
resolugdo 06/2013-CONSUP de 04 de outubro de 2013
da UFCA, EMPOSSA, nesta data, o (a) servidor(a)
Samuel Cardozo Ribeiro, Rg n® 2002034046809 SSP
CE, CPF n° 010.038.123-50, nomeado(a), conforme o art.
1.°, da Portaria n.° 501, de 15/04/2016, publicada no
Diério Oficial da Unido em 18 de abril de 2016, Secéo
02, pagina 33 para exercer o cargo efetivo de Professor
do Magistério Superior, Classe A, com denominagao
Adjunto-A, Titulagcdo Doutorado, Padrdo | em regime de
40 (quarenta) horas semanais de trabalho com
Dedicacdo Exclusiva, em virtude de aprovagdo em
concurso publico, com lotagdo no(a) Instituto de
Formacéo de Educadores- IFE/Campus da UFCA em
Brejo Santo/CE.

TERMO DE POSSE EM CARGO EFETIVO N°
21/2016

A Reitora da Universidade Federal do Cariri,
Suely Salgueiro Chacon, na forma do disposto na
resolucdo 06/2013-CONSUP de 04 de outubro de 2013
da UFCA, EMPOSSA, nesta data, o (a) servidor(a)
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Jamine Bruno de Oliveira, Rg n° 4372131 SDS PE,
CPF n° 890.305.674-49, nomeado(a), conforme o art. 1.°,
da Portaria n.° 504, de 15/04/2016, publicada no Diério
Oficial da Unido em 18 de abril de 2016, Secdo 02,
pagina 33 para exercer o cargo efetivo de
Administrador, Nivel de Classificacdo E, Nivel de
Capacitacdo I, Padrdo de Vencimento 01 em regime de
40 (quarenta) horas semanais de trabalho, em virtude
de aprovacdo em concurso publico, com lota¢do no(a)
Diretoria de Comunicacdo/Campus da UFCA em
Juazeiro do Norte/CE.

TERMO DE POSSE EM CARGO EFETIVO N°
22/2016

A Reitora da Universidade Federal do Cariri,
Suely Salgueiro Chacon, na forma do disposto na
resolucdo 06/2013-CONSUP de 04 de outubro de 2013
da UFCA, EMPOSSA, nesta data, o (a) servidor(a)
Thiago Rodrigues, Rg n° 3197354 SSDS PB, CPF n°
006.595.783-01, nomeado(a), conforme o art. 1.° da
Portaria n.° 528, de 25/04/2016, publicada no Diario
Oficial da Unido em 27 de abril de 2016, Secdo 02,
pagina 29 para exercer o cargo efetivo de Produtor
Cultural, Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacitacéo
I, Padréo de Vencimento 01 em regime de 40 (quarenta)
horas semanais de trabalho, em virtude de aprovagdo em
concurso publico, com lotagdo no(a) Pro-Reitoria de
Cultura/Campus da UFCA em Juazeiro do Norte/CE.

TERMO DE POSSE EM CARGO EFETIVO N°
23/2016

A Reitora da Universidade Federal do Cariri,
Suely Salgueiro Chacon, na forma do disposto na
resolugdo 06/2013-CONSUP de 04 de outubro de 2013
da UFCA, EMPOSSA, nesta data, o (a) servidor(a)
Larissa Kerollaine Maia Gomes, Rg n° 2006029259770
SSP CE, CPF n° 054.483.143-84, nomeado(a), conforme
o0 art. 1.°, da Portaria n.° 522, de 25/04/2016, publicada
no Diario Oficial da Unido em 27 de abril de 2016,
Secdo 02, pagina 29 para exercer o cargo efetivo de
Técnico de Laboratorio/ Cerémica, Nivel de
Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo |, Padrdo de
Vencimento 01 em regime de 40 (quarenta) horas
semanais de trabalho, em virtude de aprovagdo em
concurso publico, com lotagdo no(a) Centro de Ciéncias
e Tecnologia - CCT/Campus da UFCA em Juazeiro
do Norte/CE.
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TERMO DE POSSE EM CARGO EFETIVO N°
24/2016

O Vice-Reitor no exercicio da Reitoria da
Universidade Federal do Cariri, Ricardo Luiz Lange
Ness, na forma do disposto na resolucdo 06/2013-
CONSUP de 04 de outubro de 2013 da UFCA,
EMPOSSA, nesta data, o (a) servidor (a) Jeniffer de
Nadae, Rg n°® 33214017-9 SSP SP, CPF n° 328.864.948-
95, nomeado(a), conforme o art. 1.°, da Portaria n.° 499,
de 15/04/2016, publicada no Diério Oficial da Unido em
18 de abril de 2016, Secdo 02, pagina 33 para exercer o
cargo efetivo de Professor do Magistério Superior,
Classe A, com denominacdo Adjunto-A, Titulacdo
Doutorado, Padrdo | em regime de 40 (quarenta) horas
semanais de trabalho com Dedicagdo Exclusiva, em
virtude de aprovagdo em concurso publico, com lotacdo
no(a) Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas -
CCSA/Campus da UFCA em Juazeiro do Norte/CE.

TERMO DE POSSE EM CARGO EFETIVO N°
25/2016

O Vice-Reitor no exercicio da Reitoria da
Universidade Federal do Cariri, Ricardo Luiz Lange
Ness, na forma do disposto na resolucdo 06/2013-
CONSUP de 04 de outubro de 2013 da UFCA,
EMPOSSA, nesta data, o (a) servidor (a) Jodo Luis
Soares Studart Guimardes, Rg n° 2001010081002
SSPDC CE, CPF n° 962.016.143-20, nomeado(a),
conforme o art. 1.°, da Portaria n.° 544, de 28/04/2016,
publicada no Diario Oficial da Unido em 4 de maio de
2016, Secdo 02, pagina 31 para exercer o cargo efetivo
de Professor do Magistério Superior, Classe A, com
denominacao Assistente-A, Titulacdo Mestrado, Padréo
I em regime de 40 (quarenta) horas semanais de
trabalho com Dedicacdo Exclusiva, em virtude de
aprovagdo em concurso publico, com lotagdo no(a)
Instituto Interdisciplinar de Cultura e Arte -
IISCA/Campus da UFCA em Juazeiro do Norte/CE.

TERMO DE POSSE EM CARGO EFETIVO N°
26/2016

O Vice-Reitor no exercicio da Reitoria da
Universidade Federal do Cariri, Ricardo Luiz Lange
Ness, na forma do disposto na resolugdo 06/2013-
CONSUP de 04 de outubro de 2013 da UFCA,
EMPOSSA, nesta data, o (a) servidor (a) Leticia
Caetano da Silva, Rg n° 443958609 SSP SP, CPF n°
320.151.758-57, nomeado(a), conforme o art. 1.° da
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Portaria n.° 502, de 15/04/2016, publicada no Diério
Oficial da Unido em 18 de abril de 2016, Secdo 02,
pagina 33 para exercer o cargo efetivo de Professor do
Magistério Superior, Classe A, com denominagdo
Adjunto-A, Titulacdo Doutorado, Padrdo | em regime de
40 (quarenta) horas semanais de trabalho com
Dedicacdo Exclusiva, em virtude de aprovagdo em
concurso publico, com lotagdo no(a) Instituto de
Formacéo de Educadores - IFE/Campus da UFCA em
Brejo Santo/CE.

TERMO DE POSSE EM CARGO EFETIVO N°
27/2016

O Vice-Reitor no exercicio da Reitoria da
Universidade Federal do Cariri, Ricardo Luiz Lange
Ness, na forma do disposto na resolucdo 06/2013-
CONSUP de 04 de outubro de 2013 da UFCA,
EMPOSSA, nesta data, o (a) servidor (a) Samuel José
Celestino de Oliveira, Rg n® 2007373104-2 SSP CE,
CPF n° 056.345.483-06, nomeado(a), conforme o art. 1.°,
da Portaria n.° 526, de 25/04/2016, publicada no Diério
Oficial da Unido em 27 de abril de 2016, Secdo 02,
pagina 29 para exercer o cargo efetivo de Técnico de
Laboratorio/ Geotecnia/Pavimentacdo, Nivel de
Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo |, Padrdo de
Vencimento 01 em regime de 40 (quarenta) horas
semanais de trabalho, em virtude de aprovagdo em
concurso publico, com lotagdo no(a) Centro de Ciéncias
e Tecnologia - CCT/Campus da UFCA em Juazeiro
do Norte/CE.

TERMO DE POSSE EM CARGO EFETIVO N°
28/2016

O Vice-Reitor no exercicio da Reitoria da
Universidade Federal do Cariri, Ricardo Luiz Lange
Ness, na forma do disposto na resolucdo 06/2013-
CONSUP de 04 de outubro de 2013 da UFCA,
EMPOSSA, nesta data, o (a) servidor (a) Igor Silva
Santos, Rg n° 20081366668 SSP CE, CPF n°
055.830.505-94, nomeado(a), conforme o art. 1.° da
Portaria n.° 527, de 25/04/2016, publicada no Diério
Oficial da Unido em 27 de abril de 2016, Secdo 02,
pagina 29 para exercer o cargo efetivo de Técnico de
Laboratério/ Estruturas/Materiais de Construcéo,
Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacéo |, Padréo
de Vencimento 01 em regime de 40 (quarenta) horas
semanais de trabalho, em virtude de aprovagdo em
concurso publico, com lotagdo no(a) Centro de Ciéncias
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e Tecnologia - CCT/Campus da UFCA em Juazeiro
do Norte/CE.

TERMO DE POSSE EM CARGO EFETIVO N°
29/2016

O Vice-Reitor no exercicio da Reitoria da
Universidade Federal do Cariri, Ricardo Luiz Lange
Ness, na forma do disposto na resolucdo 06/2013-
CONSUP de 04 de outubro de 2013 da UFCA,
EMPOSSA, nesta data, o (a) servidor (a) Jodo Victor
Barbosa Moura, Rg n° 2736209 SSP PI, CPF n°
029.137.033-05, nomeado(a), conforme o art. 1.° da
Portaria n.° 525, de 25/04/2016, publicada no Diario
Oficial da Unido em 27 de abril de 2016, Secéo 02,
pagina 29 para exercer o cargo efetivo de Técnico de
Laboratdrio/ Caracterizacdo de Materiais, Nivel de
Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo |, Padrdo de
Vencimento 01 em regime de 40 (quarenta) horas
semanais de trabalho, em virtude de aprovagdo em
concurso publico, com lotagdo no(a) Centro de Ciéncias
e Tecnologia - CCT/Campus da UFCA em Juazeiro
do Norte/CE.

TERMO DE POSSE EM CARGO EFETIVO N°
30/2016

O Vice-Reitor no exercicio da Reitoria da
Universidade Federal do Cariri, Ricardo Luiz Lange
Ness, na forma do disposto na resolucdo 06/2013-
CONSUP de 04 de outubro de 2013 da UFCA,
EMPOSSA, nesta data, o (a) servidor (a) Tiago de
Alencar Viana, Rg n°® 99029134934 SSP CE, CPF n°
004.790.413-50, nomeado(a), conforme o art. 1.° da
Portaria n.° 574, de 05/05/2016, publicada no Diario
Oficial da Unido em 10 de maio de 2016, Secdo 02,
pagina 31 para exercer o cargo efetivo de
Administrador, Nivel de Classificagdo E, Nivel de
Capacitacdo I, Padrdo de Vencimento 01 em regime de
40 (quarenta) horas semanais de trabalho, em virtude
de aprovacdo em concurso publico, com lotacdo no(a)
Pro-Reitoria de Planejamento/Campus da UFCA em
Juazeiro do Norte/CE.

TERMO DE POSSE EM CARGO EFETIVO N°
31/2016

O Pré-Reitor de Planejamento e Orgamento no
exercicio da Reitoria da Universidade Federal do Cariri,
Silvério de Paiva Freitas Junior, na forma do disposto
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na resolugdo 06/2013-CONSUP de 04 de outubro de
2013 da UFCA, EMPOSSA, nesta data, o (a) servidor
(a) Anna Karla Silva do Nascimento, Rg n° 001705405
SSP RN, CPF n° 010.663.974-90, nomeado(a), conforme
o0 art. 1.°, da Portaria n.° 548, de 28/04/2016, publicada
no Diério Oficial da Unido em 4 de maio de 2016, Se¢édo
02, pagina 32 para exercer o cargo efetivo de Professor
do Magistério Superior, Classe A, com denominagao
Assistente-A, Titulacdo Mestrado, Padrdo | em regime
de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho com
Dedicacdo Exclusiva, em virtude de aprovagdo em
concurso publico, com lotacdo no(a) Instituto de
Formacéo de Educadores - IFE/Campus da UFCA em
Brejo Santo/CE.

TERMO DE POSSE EM CARGO EFETIVO N°
37/2016

O Vice-Reitor no exercicio da Reitoria da
Universidade Federal do Cariri, Ricardo Luiz
Lange Ness, na forma do disposto na resolugéo
06/2013-CONSUP de 04 de outubro de 2013 da
UFCA, EMPOSSA, nesta data, o (a) servidor (a)
Livia Cristina Pereira da Silva, Rg n°® 5.995.714
SDS PE, CPF n° 009.710.954-18, nomeado(a),
conforme o art. 1.°, da Portaria n.° 651, publicada no
Diéario Oficial da Unido em 23 de maio de 2016,
para exercer o cargo efetivo de Secretario
Executivo, Nivel de Classificacdo E, Nivel de
Capacitacdo I, Padrdo de Vencimento 01 em regime
de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho em
virtude de aprovacdo em concurso publico, com
lotacdo no(a) Proé-Reitoria de Planejamento e
Orcamento/Campus da UFCA em Juazeiro do
Norte/CE.

Relatorios de Férias

Servidores com Cargo Efetivo Referéncia: Maio/2016
MATRIC NOME | EXERCI| PERIODO |PARCE
ULA Clo AFASTAME LA

SIAPE NTO
1773359 ANA 2016 02MAI2016 [1°PARC
CANDIDA
DE 06MAI2016
ALMEIDA
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PRADO ES
2204876 |RENATA |2016 18ABR2016 |1°PARC | [1115767 |ISABELLE |2016 12MAI2016 |3*PARC
MORAES AZEVEDO
DE BRITO 02MAI2016 DE LIMA 21MAI2016
2204876 |RENATA |2016 24MAI2016 |2°PARC | [1881734 |MARIA 2016 16MAI2016 |1°PARC
MORAES JUCILENE
DE BRITO 07JUN2016 DA SILVA 25MAI2016
2171753 |SHEILLA |2015 13MAI2016 | 2°PARC COSTA
MELO DE 2203236 |ANTONY |2016 05MAI2016 |3*PARC
ARAUJO 22MAI2016 FRANK
2203087 |MIRIAN _ |2016 02MAI2016 | 1%PARC ALVES 13MAI2016
MARIA DE NUNES
ALENCAR 11MAI2016 1183877 |SABRINA |2015 31MAI2016 | 22PARC
2169351 |JOSE 2015 02MAI2016 | 2°PARC SUERLI
SAMUEL LUCENA 14JUN2016
FACUNDO 11MAI2016 MELO
DA SILVA 1772643 |SILVERIO |2016 16MAI2016 |3*PARC
2169351 |JOSE 2015 16MAI2016 |3*PARC DE PAIVA
SAMUEL FREITAS 29MAI2016
FACUNDO 25MAI2016 JUNIOR
DA SILVA 2151967 |AMANDA |2015 19ABR2016 |1°PARC
2155526 |MARIA 2016 25ABR2016 |2°PARC ARAUJO
TERESA CAVALCA 18MAI2016
VASCONCE 14MAI2016 NTE
LOS 1658702 |DAVID 2015 09MAI2016 |5PARC
LEMOS ANDRIOLA
2151036 |CICERA  |2016  |16MAI2016 |1*PARC COLARES 14MAI2016
MARIA 1658702 |DAVID 2015 26MAI2016 |6°PARC
MAMEDE 25MAI2016 ANDRIOLA
SANTOS COLARES 28MAI2016
2166964 |JOSE 2016 16MAI2016 |2°PARC | [2146392 |MARCELO |2016 02MAI2016 |1%PARC
KLEBER DA SILVA
MACIEL 25MAI2016 RABELO 11MAI2016
FARIAS 2153553 | WASHINGT|2016 16MAI2016 |1PARC
2223713 |FRANCISC |2016 13MAI2016 |3°PARC ON LUIZ
O DRENO DE SOUSA 25MAI2016
VIANA DA 27MAI2016 JUNIOR
SILVA 1605057 |LOUISE  |2016 30MAI2016 |1%PARC
2158782 |CLAUBER |2015 02MAI2016 |13PARC BUARQUE
COSTA DA DE 13JUN2016
SILVA 21MAI2016 GUSMAO
2169669 |TULIO  |2015  |30MAI2016 |1:PARC BARBOSA
BESSA 2212280 |MAXWELL [2016 16MAI2016 |12PARC
ALMEIDA 18JUN2016 TELES DA
GONCALV SILVA 25MAI2016
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1535673 |JACINTA |2016 26MAI2016 |2PARC
DE CASSIA
FIGUEIRED 09JUN2016
0
2150737 |JEFFERSON|2015 25ABR2016 |3%PARC
CARLOS
GUEDES 04MAI2016
DA SILVA
ALM
2146623 |BRENDO |2016  |04ABR2016 |1®PARC
FELIPE
RODRIGUE 03MAI2016
S ARCANJO
2207099 |LUCAS  |2016 25ABR2016 |2?PARC
EMANUEL
DANTAS 04MAI2016
BARBOSA
2183915 |MARIO  |2016  |04ABR2016 |1*PARC
SANTOS
SOUSA 03MAI2016
2167038 |ARIADNY |2016  |02MAI2016 |2%PARC
ALVES DE
FREITAS 11MAI2016
1695195 |GERMANO [2016  |30MAI2016 |2°PARC
ARAUJO
SAMPAIO 08JUN2016
2230616 |FRANCISC |2016  |30MAI2016 |1*PARC
0 TIAGO
DE SOUSA 08JUN2016
MOURA
2146559 |VALDEMA [2016  |0LMAI2016 |2%PARC
R ALVES
DE SOUZA 15MAI2016
1829906 |ARETUZA |2015 25ABR2016 |22PARC
SOUSA
TENORIO 14MAI2016
2145942 |FRANCISC 2015  |30MAI2016 |3*PARC
O RENE
FERNANDE 08JUN2016
SFEITOSA
2176692 |VANESSA [2015 23MAI2016 |4%PARC
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MARIA
LUCENA 28MAI2016
MOREIRA

2203416 [ELAINE 2016 16MAI2016 |22PARC
CARVALH
O NOBRE 25MAI2016

1772171 |MARCIA  |2016 30MAI2016 |2?PARC
CRISTINA
MACEDO 02JUN2016
MACHADO

1810849 |(VALDEREZ|2016 09MAI2016 |2?PARC
OLIVEIRA
FILGUEIRA 17MAI2016

2434889 |ANDRE DE |2015 18ABR2016 |1°PARC
OLIVEIRA
PORTO 02MAI2016

2434889 |ANDRE DE |2015 28MAI2016 ([2°PARC
OLIVEIRA
PORTO 13JUN2016

2181964 |DARLENNE]|2015 16MAI2016 |22PARC
DE
AZEVEDO 25MAI2016
BRAUNA

1749091 |[TIAGO DAS|2016 16MAI2016 |1%PARC
GRACAS
ARRAIS 25MAI2016

1783408 |ABRAAO |2015 09MAI2016 |22PARC
JOSE DE
CARVALH 18MAI2016
@)

Servidores com Cargo Efetivo- Referéncia: Junho/2016
MATRIC|NOME EXERCIC |PERIODO |PARCEL
ULA 10 AFASTAM|A
SIAPE ENTO
1643992 |MARIA 2015 09JUN2016| 22PARC
ROSILENE
CANDIDO 29JUN2016
MOREIRA

1643992 |MARIA 2016 30JUN2016| 13PARC
ROSILENE
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CANDIDO MORAES
MOREIRA 13AG0201 SILVA 01JUL2016
6 1735085 |ROBERTO |2016 20JUN2016| 22PARC
2155157 |MARCIA |2015 13JUN2016| 28PARC RODRIGUE
CYBELLE S RAMOS 24JUN2016
SANTOS 27JUN2016 2161037 |VICTOR  |2015 06JUN2016| 2°PARC
LEITE MARCEL
1773359 |ANA 2016 20JUN2016| 2°PARC GONCALV 20JUN2016
CANDIDA ES
DE 20JUN2016 OLIVEIRA
ALMEIDA 1183877 |SABRINA |2015 31MAI2016| 2°PARC
PRADO SUERLI
2232907 |ANTONIO |2016 17JUN2016| 12PARC LUCENA 14JUN2016
BATISTA MELO
DE LIMA 01JUL2016 2208083 |ELIANE  |2016 14JUN2016| 12PARC
FILHO LEANDRO
1154155 |HELANO |2015 15JUN2016| 22PARC DE MATOS 24JUN2016
BATISTA 2206190 |ADRIANA |2016 29JUN2016| 22PARC
DE SOUZA 24JUN2016 CRISTINA
2204876 |RENATA |2016 24MAI2016| 22PARC GOMES DE 18JUL2016
MORAES ARAUJO
DE BRITO 07JUN2016 2228488 |CICERO 2016 20JUN2016| 12PARC
2151036 |CICERA  |2016 16JUN2016| 22PARC MARCIOV
MARIA ANIO DE 29JUN2016
MAMEDE 25JUN2016 OLIVEIRA
SANTOS LIMA
1128796 |PAULO 2015 06JUN2016| 2°PARC 2151148 |WAGNER |2016 20JUN2016| 12PARC
HENRIQUE ROBERTO
FREITAS 15JUN2016 SERAPIAO 29JUN2016
MACIEL DA SILVA
1156122 |BRUNO _ |2015 29JUN2016| 12PARC 2153743 |SARAYAN |2016 20JUN2016| 12PARC
CALLOU E DE
BERNARD 08JUL2016 CAVALCA 09JUL2016
O DE NTE PAIVA
OLIVEIRA 1658736 |EDENIA | 2016 03JUN2016| 12PARC
2169669 |TULIO 2015 30MAI2016| 12PARC NASCIMEN
BESSA TO 17JUN2016
ALMEIDA 18JUN2016 BARROS
GONCALV 1605057 |LOUISE  |2016 30MAI2016[ 15PARC
ES BUARQUE
2151045 |EMANUEL |2015 01JUN2016| 3*PARC DE 13JUN2016
PEREIRA GUSMAO
COSTA 10JUN2016 BARBOSA
2230441 |MONICA |2016 22JUN2016| 1°PARC 1535673 |JACINTA |2016 26MAI2016| 22PARC
DE DE CASSIA
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FIGUEIRED
o) 09JUN2016
2208137 | YANE 2016 01JUN2016[1%PARC
FERREIRA
MACHADO 30JUN2016
2150737 |JEFFERSO |2016 15JUN2016] 12PARC
N CARLOS
GUEDES 24)JUN2016
DA SILVA
ALM
2228597 |MIRNA  [2016 06JUN2016[1%PARC
FONSECA
CRUZ 20JUN2016
2152797 |JOSE 2016 01JUN2016| 12PARC
DANIEL
TAVARES 30JUN2016
SILVA
1731279 [PAULO  |2016 27JUN2016]| 32PARC
SERGIO DA
COSTA 07JUL2016
LIMA
2152819 |RENAN  |2016 06JUN2016| 12PARC
OLIVEIRA
NUNES 17JUN2016
1695195 | GERMANO [2016 30MAI2016| 22PARC
ARAUJO
SAMPAIO 08JUN2016
1746495 |CARLOS 2015 22JUN2016[ 1%PARC
HENRIQUE
PORFIRIO 01JUL2016
DA SILVA
2145774 |ERICSON 2016 22JUN2016[ 1%PARC
EVERTON
SILVA 06JUL2016
COSTA
2230616 | FRANCISC (2016 30MAI2016[ 1°PARC
0 TIAGO
DE SOUSA 08JUN2016
MOURA
2145942 |FRANCISC (2015 30MAI2016[3*PARC
O RENE
FERNAND 08JUN2016
ES
FEITOSA
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1815016 |PAULA  |2016 22JUN2016| 1%PARC
CRISTINA
MENEZES 01JUL2016
SA

1732214 |EVELYN 2016 15JUN2016| 2°PARC
LINHARES
LEITE 24JUN2016

2181696 |DEBORA 2015 27JUN2016| 2°PARC
GOMES
BEZERRA 07JUL2016
DE
MENEZES

2156250 |LARISSA |2016 22JUN2016| 13PARC
RIBEIRO
SOUSA 01JUL2016

2146095 |FABIO 2016 01JUN2016 1%PARC
GUIMARA
ES SILVA 10JUN2016

2146095 |FABIO 2016 27JUN2016| 2°PARC
GUIMARA
ES SILVA 06JUL2016

2203416 |ELAINE  |2016 01JUN2016|3*PARC
CARVALH
O NOBRE 10JUN2016

1772171 |MARCIA 2016 30MAI2016| 2°PARC
CRISTINA
MACEDO 02JUN2016
MACHADO

1772171 |MARCIA 2016 14JUN2016|3°PARC
CRISTINA
MACEDO 23JUN2016
MACHADO

2211230 |TACIANA 2016 06JUN2016[2°PARC
RITA
SANTOS 15JUN2016
SOUZA

2150769 |ROBERTA 2016 13JUN2016| 1%PARC
STEFANIE
VILLAR DE 19JUN2016
C QUEIROZ

2434889 |ANDRE DE [2015 28MAI2016| 22PARC
OLIVEIRA
PORTO 13JUN2016
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2421545 |LEILA 2015 01JUN2016| 13PARC MENESE 29JUN201
SILVEIRA SDE 6
VIEIRA DA 15JUL2016 OLIVEIR
SILVA A
1844622 [SAVIO 2015 27JUN2016[43PARC 1762191 | KELSMA| 2016 22JUN201 | 13PARC
SAMUEL MARIA 6
FEITOSA 05JUL2016 SILVA 01JUL201
MACHADO GOMES 6
1731080 |PAULA 12015 27JUN2016| 3*PARC 2145800 |[MARIA  [2015 01JUN2016[3PARC
CAMILA CONSUEL
GRANGEIR 06JUL2016 O SOUTO 10JUN2016
0 MENDES
RODRIGUE
A 2229651 [GIVANILD | 2016 20JUN201 | 1?PARC
0 DOS 6
2146017 |[CICERO  [2015 01JUN2016| 23PARC SANTOS 043UL201
JOAQUIM 6
PEREIRA 05JUN2016 1099451 [ALUISIO 2016 27JUN201 | 23PARC
MACEDO
MARTINS 6
2186412 |FRANCILE [2016 21JUN2016[23PARC DE SOUSA 143UL201
UDA JUNIOR 6
GOMES DE 08JUL2016
LIMA
LINHARES
2175887 |[CICERA  [2016 13JUN2016[12PARC
SIMONE
RODRIGUE 27JUN2016
S
FERREIRA
1758801 |FRANCISC [2016 15JUN2016[12PARC
O DE ASSIS
NOGUEIRA 24JUN2016
1852047 [CRISTINA | 2015 13JUN201 | 22PARC
ARAUJO 6
DOS 13JUN201
SANTOS 6
1809722 |DIOGENES | 2016 01JUN201 | 1%PARC
DARCE 6
CARDOSO 30JUN201
DE LUNA 6
2230328 |DANIELLE [2016 15JUN2016[12PARC
BEZERRA
FEITOSA 24JUN2016
1171042 | GABRIEL| 2015 20JUN201 | 22PARC
ASILVA 6
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A= comstatado o receMimento monetdrio de outra modalidade de bodsa
DIRETORIAS ADMINISTRATIVAS ov awxilio mo cmbite da UFCA, ressalvodos os casos descrios mo

pardgrafo tnico do artigo

DAE Art. 3% Dar nova redagiio ao paragrafo unico do artigo 7° do Anexo |l da
igio n® 16/Consup, de 20 de maio de 2016, 08 quais passan & Vigorar com a seguinte
o

Resolucao

Pardgrafo wnfco, Ficam excluidos da restrigio no caput o5 honefelados
RESOLUCAO N 3UCONSUP, DE 13 DE MAIO DE 2016, com il d porcens inkca
CONSELHO SUPERIOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI

At 4* Dar nova redagho a0 caput do artigo 2° do Anexo IV da Resolgdo n”

2 nsup, de 20 de maip de 2014, o qual passa 8 vigorar com a seginte redagio:
Inchl o st §* & Resolugio n° |6/Consup, de : E
20 de malo de 2014; Inclui o ineiso V 20 artigo » . '
p . fre. 2° O Auxilio-Transporte tem por objetvo subsidiar a locemogdo

¥ 0meis0 X1 a0 artigo 6° ¢ da nova redagio s | bs d A . i Impabilt ook
- WAril WdNeemy, ' COMITONY SENOCAD  av  viineran oo
|‘.I¥i|1’fil"' dnkco do artioe ™ do seu Ancto [l: ¢ v GOS8 diseenies, em - comprovada W VNINZramsTicexh
- socloecondmica. com [ranspories mo traglo entre a residénca ¢

di nova redscdo 80 caput 6o rtigo 2* do sew ICloecamamica. com (ranspari wlo enre a residenca ¢ a

Anexo IV niversidade, durante os dias letivos

O PRESIDENTE EM EXERCICIO DO CONSELHO SUPERIOR PRO Art. 3" Esta Resolugdo entri em vigor ma data de sun iprovigdo
TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, Prof. Ricardo Luiz [ ange Ness,
10 S0 de suas atribuigdes legals, e com base ma deliberaio deste Orglo Colegiado em sua 23°

Reunidio Extraoedinria, realizada no dia 09 de maio de 2016,

CONSIDERANDO o documentagho  constante  no  processo 1 RICARDO LUZ LANGE NESS
0122391,0001421/2016 Presidente em exerciclo do Conselho Superior
RESOLVE:

Art. 1" Incluir o an 5° & Resolugho n* 16/Consup, de 20 de maio de 2016, que passaa

VIROFRAT COM A SERUEnte redacio DCI

{rt.3" Compete a0 beneficldrio do programa restitule & Institkgdo os

Valores recebidoy Irvegularmente através de Gula de Recothimento da

Unido GRI A s
Extrato de convénio

At 2* Incluir o inciso V a0 artigo 5" ¢ 0 Inciso X1 00 artigo 6" do Ancxo Il da
Resolugdo n” 16/'Consup, de 20 de mafo de 2016, 08 quais passam & vigorar com a seguinte redah

- DIRETORIA DE COOPERACAO
b INTERNACIONAL

V= possuir renda familiar per capita de até um yaldrio minimo ¢ meic BOLETIM DE SERVIQOS

de acordo com o art, 3* do Decreto Presidenclal n.* 7.234, de 19 de julho Maio e Junho / 2016

de 2010

Publicacdo de Extrato de Convénio, entre a Universidade
Federal do Cariri (UFCA) e Conservatorie National des

W6 () Arts e Métiers (CNAM), DOU, de 09/06/2016, Secéo 3,
pagina 80.
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EXTRATO DE CONVENIO N 10/2015

CONVENIO 010 /2015 UFCA, entre a Universidade Federal do Cariri e o
Conservatoire National des Arts e Métiers (CNAM). Objeto: materializar sua
relacdo de parceria e desenvolver sua colaboracdo na area do ensino, da
pesquisa cientifica e da difusao da cultura técnica cientifica, de acordo com a
legislacao que rege a matéria. Vigéncia: 05 (cineo) anos a partir da publicacao.
Data da assinatura: 12/10/2015. Signatarios: UFCA: Profa. Dra. Suely Slagueiro
Chacon - Reitora; CNAM: Sr. Olivier Faron - Administrador Geral.

(DIVAYRY
Extratos de Convénios

EXTRATO DE CONVENIO

Espécie: Convénio entre a Universidade Federal do Cariri
- UFCA e o Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia do Ceara Campus Juazeiro do Norte. Objeto:
Estabelece, por via de Estagio Curricular Supervisionado,
a cooperacdo mutua. Vigéncia: 04 (quatro) anos a partir
da data da assinatura. Signatarios: Silvério de Paiva
Freitas Junior, Pro-Reitor de Planejamento e Orcamento
no exercicio da Reitoria da UFCA e Anténio Adhemar de
Souza, Diretor Geral do IFCE - Campus Juazeiro do
Norte.

Espécie: Convénio entre a Universidade Federal do Cariri
- UFCA e a Radio Sociedade Educadora do Cariri
Objeto: Estabelece, por via de Estagio Curricular
Supervisionado, a cooperacdo mdatua. Vigéncia: 04
(quatro) anos a partir da data da assinatura. Signatarios:
Ricardo Luiz Lange Ness, Vice-Reitor no exercicio da
Reitoria da UFCA e Geraldo Correia Braga Filho, Diretor
da Radio Sociedade Educadora do Cariri.

Espécie: Convénio entre a Universidade Federal do Cariri
- UFCA e a empresa Luciana Santos Fotografia Objeto:
Estabelece, por via de Estagio Curricular Supervisionado,
a cooperacdo mutua. Vigéncia: 04 (quatro) anos a partir
da data da assinatura. Signatéarios: Ricardo Luiz Lange
Ness, Vice-Reitor no exercicio da Reitoria da UFCA e
Luciana Maria Silva dos Santos, Diretora da Luciana
Santos Fotografia.

EXTRATO DE CONVENIO

Espécie: Convénio entre a Universidade Federal do Cariri
- UFCA e o Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia do Ceara Campus Juazeiro do Norte. Objeto:
Estabelece rum sistema de cooperagéo interinstitucional,
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através de acdes reciprocas de interesse de ambos 0s
convenentes. Vigéncia: 04 (quatro) anos a partir da data
da assinatura. Signatarios: Suely Salgueiro Chacon,
Reitora da UFCA e Antonio Adhemar de Souza, Diretor
Geral do IFCE- Campus Juazeiro do Norte.

PORTARIA N° 241, DE 23 DE MAIO DE 2016

Divulga o resultado da sclegio de instituighes mhn\\li.h em adenir 30 Pro-
prama de Valorizagio do Profissional da A|-u!: ca, nos termos da

ortaria Intcrministenal n® 2.087 MS/MEC, de 19 de »cicmhm de 2011, c do
Edital SGTES/MS 1° 10, de 26 de abril de 2016,

O SECRETARIO DE GESTAO DO TRABAI_H() | DA EDUCACAO NA SAUDE - SUBS-
ITIUTO, no uso das atribuigies que The confere o art. 55, do Ancxo | do Decreto n® 8065, de 7 de
agosto de 2013, ¢ considerando 0s termos da Portania Inkvvlnnulnul n® 2087 MS/MEC, .k 1° de
sctembro de 2011, ¢ do Edital SGTES n° 10, de 26 de abnl de 2016, no ambito do I’mgram:n de
Valorizagdo do Profissional da Atengao Basica (PROVAB), resolve:

Art. I° Divulgar, conforme Ancxo a esta Portania, a lista das instituigoes pablicas ou privadas
som fins lucrativos que foram sclecionadas participagao no PROVAB, nos termos do item 4.2 do
Edital SGTESMS o 10, de 26 de abril de 2 )16, ¢ da Portana Interministenal n® 2.087 MSYMEC, de 1°
de sctembro de 2011

Art. 2° Eista Portaria cotra em vigor na data de sua publicagio.

ANTONIO FERREIRA LIMA FILHO
ANEXO
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UNIDADES ACADEMICAS

CCAB

Editais

PROGRAMA APRENDIZAGEM PRATICA (PAP)

EDITAL N°001/2016 -CENTRO DE CIENCIAS
AGRARIAS E DA BIODIVERSIDADE - CAB

SELECAO DE BOLSISTAS

1. INTRODUCAO

A Centro de Ciéncias Agrarias e da
Biodiversidade - CCAB da Universidade Federal do
Cariri - UFCA, torna publica as inscricbes para o
Programa de Aprendizagem Prética (PAP) ciclo 2016. As
bolsas tém como objetivo incentivar e desenvolver
atividades académicas e administrativas vinculadas a
Universidade nos diversos 6rgaos e unidades da UFCA.

2. DOS REQUISITOS

Os(as) candidatos(as) interessados(as) em
participar como bolsistas do Programa de Aprendizagem
Pratica (PAP) no Centro de Ciéncias Agréarias e da
Biodiversidade - CCAB, deverdo atender aos seguintes
requisitos:

a) Estar regularmente matriculado (a) e
frequentando um dos cursos de graduacdo da UFCA,;
b) Néo possuir, no periodo de vigéncia da bolsa, vinculo
empregaticio ou qualquer outra modalidade de bolsa.

3. DA BOLSA

A bolsa tera carga horéaria de 20 (vinte) horas
semanais, distribuidas em 4 horas diarias a serem
cumpridas de segunda a sexta. A bolsa terd duracéo de 09
(nove) meses, com inicio em abril e término em janeiro
de 2017, com valor mensal de R$ 500,00 (quinhentos
reais) a titulo de incentivo.

2013

Q

%
“annunnitinee

4. DAS VAGAS

Serdo selecionados bolsistas para o seguinte
setores da UFCA, com a quantidade e os conhecimentos
descritos na tabela abaixo

Conhecimento
s Necessarios

Cursos
Desejaveis

ot

t
Setor q

Centro de 01-

Ciéncias Administracao
Agrérias e da /
Biodiversidad Administracao
e (CCAB) Publica

02 Mapeamento de
processos,
organogramas,
fluxogramas,
nogoes
direito
administrativo,
dominio de
informatica,
especialmente
de editor de
texto e planilha
eletrbnica

de

Tratamento e
organizacdo da
informacao,
nogdes de
arquivamento,
classificacdo,
triagem,
tipologia e
indexacdo de
documentos
fisicos e
arquivos
digitais segundo
critérios de
organizacdo e
representacéo
da informacao,
para armazenar,
recuperar e
facilitar a
consulta.
Dominio de
informatica.

01
Biblioteconom
ia

5. DA SELECAO

Os(as) candidatos(as) serdo selecionados(as)
por uma Comisséo de Selecdo do CCAB. A selegéo
acontecera seguindo os critérios a seguir:
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a) Histdrico
b) Carta de Intencédo
c) Entrevista

6. DO CALENDARIO

Ouununnniinie
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EDITAL N°002/2016

SELECAO DE ESTUDANTES PARA

BOLSA DE MONITORIA REMUNERADA E NAO
REMUNERADA

A comissdo de selecdo de monitores, no uso

e
Etapas Prazo suas atribui¢bes legais, tendo em vista as disposigoes
Inscricdo 01/03/2016 a 20/03/2016 contidas no Regimento Geral da Universidade Federal do
Periodo de Selecio de cada Cariri e de acordo| com a Resolugao  N°
setor ¢ 21/03/2016 a 23/03/2016 01/2014/CONSUP, de 30 de janeiro de 2014 torn

pablica, para conhecimento dos interessados, que S

Resultado Final 28/03/2015

encontram abertas as ingcricbes para 0 Programa d

Inicio das Atividades 01/04/2015

Iniciagdo & Docéncia (PID) do Curso de Agronomia par

7. OBSERVACOES GERAIS

A inscrigdo por parte do (a) estudante para este
processo seletivo implica na aceitacdo de todos os itens
constantes deste Edital.

Os casos omissos neste Edital serdo apreciados e
decididos pela Comissdo de Sele¢do do referido
Programa.

8. CONTATOS

Rua Icaro de Sousa Moreira, S/N — Barro Branco
Crato — Ceara

CEP: 63.130-25

Telefone Geral: 35217364

e-mail: ccab@ufca.edu.br

Crato/CE, 04 de margo de 2016
Edilza Maria Felipe Vasquez

Diretora do CCAB SIAPE: 1676670

0 primeiro semestre Tefivo de 2016.
1. Da inscrigéo

1.1 Periodo de inscricdo dos bolsistas: de 11 a 15 de abril
de 2016.

1.2 A inscri¢do devera ser realizada por meio eletrdnico
através do e-mail:

coord-agronomia@ufca.edu.br

1.3 Para efeito das inscricbes o interessado devera
atender aos seguintes requisitos:

a - Ser aluno (a) regular do Campus da UFCA;

b - Ter integralizado as disciplinas objeto do projeto;

¢ - Ter 12 (doze) horas disponiveis para o
desenvolvimento das atividades da bolsa;

d - N&o exercer qualquer outra atividade remunerada
(incluindo o estagio remunerado), assim como bolsas
voluntarias e ou remuneradas (o0 acimulo de bolsas néo é
permitido);

e - N&o poderd ter reprovagdo por FALTA nos
componentes curriculares cursados;

f - Ndo podera ter reprovacao por nota nos componentes
curriculares cursados nos ultimos dois semestres letivos;
g - Nédo poderé estar cursando outra graduag&o.

2. Do Requerimento de inscrigéo

2.1 No ato da inscricdo o candidato devera preencher a
ficha de inscricdo e enviar cdpia do historico escolar com
as informaces do item 1.3.

3. Da selecdo

3.1. A selecdo do monitor dar-se-a com a andlise do seu
desempenho académico comprovado atraves do historico
escolar.

3.2. Prova escrita/pratica e entrevista.
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A prova escrita/pratica seré realizada entre: 18 e 19 de
abril de 2016, em sala de aula e tera duracdo de duas
horas.

A entrevista sera realizada entre no dia 19 de abril de
2016, em sala de aula e a ordem dos entrevistados sera
definida por sorteio realizado logo apds o término da
prova escrita.

4. Das vagas

4.1. Remunerada

VAGAS | TITULODO PROJETO DISCIPLINAS DOCENTES
ORIENTADORES
01 Melhoria do processo de | Principios de | Francisco Roberto de
ensino- aprendizagem nas | Entomologia Azevedo
aulas de oprincipios de | Agricola
Entomologia Agricola
4.1. N&o remunerada
VAGAS | TITULO DO PROJETO DISCIPLINAS DOCENTES
ORIENTADORES
01 Monitoria de génese e | Génese e morfologia | Sebastifio Cavalcante
morfologia do solo do solo

5. Da selecdo

Serdo classificados os estudantes aprovados com
média igual ou superior a 7,0 (sete), apds a corre¢do da
prova escrita/préatica, analise do histdrico e entrevista.

No caso de candidatos com resultados iguais, tera
preferéncia aquele que apresentar melhor desempenho
académico, correspondendo a maior média das notas no
conjunto das disciplinas cursadas.

O processo seletivo sera valido apenas para 0 ano
letivo para o qual for realizado.

5.1 Documentacao exigida, do bolsista selecionado:

a) Copia de CPF, RG e comprovante de
residéncia;

b) Extrato de conta corrente/agéncia
bancaria (ndo pode ser poupanca);

c) Historico escolar (SIGAA).

Os documentos acima citados itens a), b) e c)
deverdo ser enviados a PROEN, juntamente com o termo
de compromisso (em anexo) e plano de trabalho (em
anexo) devidamente preenchidos pelo Monitor, Professor
Orientador e Coordenadora do Curso.

6. Das atribuictes do Monitor

6.1 Participar da elaboracdo do plano de trabalho da
monitoria com o (s) professor (es) orientador (es);

6.2. Auxiliar o (s) professor (es) orientador (es) nas
tarefas didaticas, inclusive na programacéo de aulas, em
trabalhos praticos e experimentais, na preparacdo de

material didatico e em atividades de classe e/ou de
laboratério;

6.3. Ajudar o (s) professor (es) na orientacdo de alunos,
esclarecendo e tirando duvidas geradas em salas de aula,
laboratdrio, campo e demais atividades previstas no
Regimento Geral da UFCA,;

6.4. Participar das atividades do PID promovidas pela
PROEN;

6.5. Apresentar, pelo menos, um trabalho cujo tema
esteja ligado ao objetivo de seu projeto de monitoria, em
eventos e/ou publicacdes de Iniciacdo a Docéncia ou
Técnico-Cientifico na area de Ensino.

7. Do Regime de Trabalho

7.1. O monitor exercera suas atividades em regime de 12
(doze) horas semanais, sem qualquer vinculo
empregaticio com a Universidade, sob a orientacdo de
um professor orientador.

8. Da remuneragdo

8.1. O monitor selecionado serd remunerado em forma de
bolsa no valor estipulado pela Pré-Reitoria de Graduacao
no valor de R$ 400,00 (quatrocentos reais).

8.2. A monitoria terd duragdo méaxima de 05 (cinco)
meses, podendo o monitor ser reconduzido por uma vez,
desde que aprovado em processo seletivo.

9. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de

Selecéo.
Crato, 11 de abril de 2016.

Profa. Dra. Irani Ribeiro Vieira Lopes
Coordenadora do Curso de Agronomia/UFCA

Portarias

PORTARIA N°01/2016, DE 25 DE JANEIRO DE
2016

A Coordenadora do Curso de Agronomia da
Universidade Federal do Cariri - Campus Crato, Profa.
Dra. Irani Ribeiro Vieira Lopes, no uso de suas
atribuicoes legais e estatutarias,

RESOLVE:
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Designar o Prof. Me. Fabiano da Silva Ferreira
- UFCA (Orientador), a Profa. Me. Maria Inés Escobar
da Costa - UFCA (Membro), a Profa. Me. Rosane da
Silva Nunes - UFCA (Membro) e a Profa. Me. Deiziane
Lima Cavalcante - UFCA a, sob a presidéncia do
primeiro, comporem a Banca Julgadora da Defesa de
Monografia do aluno FERNANDO FERNANDES
DAMASCENO JUNIOR da UFCA-Campus Crato,
intitulada “Os impactos socioecondmicos e a diversidade
da Reforma Agréaria: uma analise dos assentamentos
rurais do municipio de Crato-CE”, a ser realizada no dia
15 de fevereiro de 2016, as 08:00h.

Profa. Dra. Irani Ribeiro Vieira Lopes

Coordenadora do Curso de Agronomia

PORTARIA N°01/2016, DE 25 DE JANEIRO DE
2016

O Diretor, em exercicio, do Centro de
Ciéncias Agrérias e da Biodiversidade da Universidade
Federal do Cariri - Campus Crato, Prof. Dr. Antonio
Nélson Lima da Costa, no uso de suas atribuicGes legais e
estatutarias,

RESOLVE:

Designar o Profa. Dra. Irani Ribeiro Vieira Lopes
- UFCA (Orientadora), o Prof. Me. José Lopes Viana
Neto - IFCE/Crato (Membro), o Prof. Dr. Rodrigo
Grego6rio da Silva - IFCE (Membro) e o Dr. Mércio José
Alves Peixoto — Secretaria do Desenvolvimento Agrario
do Estado do Ceara -SDA (Membro) a, sob a presidéncia
do primeiro, comporem a Banca Julgadora da Defesa de
Monografia do aluno PEDRO RAYRE ROMUALDO
DE ANDRADE do Curso de Agronomia da UFCA
Campus Crato, intitulada “Avaliagdo de brotacdes e
enraizamento de duas cultivares de palma forrageira sob
dois tipos de substratos”, a ser realizada no dia 17 de
fevereiro de 2016 as 10:00h.

Prof. Dr. Ant6nio Nélson Lima da Costa
Diretor do CCAB em exercicio

Ouununnniinie
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PORTARIA N°02/2016, DE 12 DE FEVEREIRO DE
2016

A Diretora do Centro de Ciéncias Agrarias e da
Biodiversidade da Universidade Federal do Cariri -
Campus Crato, Profa. Dra. Edilza Maria Felipe Vasquez,
no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Designar o Prof. Dr. Antonio Nélson Lima da
Costa - UFCA (Orientadora), o Prof. Dr. José Valmir
Feitosa - UFCA/Crato (Membro) e a Profa. Dra. Irani
Ribeiro Vieira Lopes - UFCA (Membro) a, sob a
presidéncia do primeiro, comporem a Banca Julgadora da
Defesa de Monografia do aluno NAGELA MARIA
HENRIQUE MASCARENHAS do Curso de Agronomia
da UFCA Campus Crato, intitulada “Adaptabilidade de
vacas mesticas em lactacdo durante o periodo chuvoso
em clima semiarido”, a ser realizada no dia 17 de
fevereiro de 2016 as 08:00h.

Profa. Dra. Edilza Maria Felipe Vasquez
Diretora do CCAB

PORTARIA N°02/2016, DE 25 DE JANEIRO DE
2016

A Coordenadora do Curso de Agronomia da
Universidade Federal do Cariri - Campus Crato, Profa.
Dra. Irani Ribeiro Vieira Lopes, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Designar o Prof. Dr. Felipe Thomaz da Camara -
UFCA (Orientador), a Profa. Dra. Edilza Maria Felipe
Véasquez - UFCA (Membro), e a Prof. Me. Hernandes
Rufino dos Santos - UFCA (Membro) a, sob a
presidéncia do primeiro, comporem a Banca Julgadora da
Defesa de Monografia do aluno WITALO DA SILVA
SALES da UFCA-Campus Crato, intitulada “Influéncia
de adubacGes e cobertura sobre a produtividade e TSS em
meldo caipira”, a ser realizada no dia 16 de fevereiro de
2016, as 08:00h.

Profa. Dra. Irani Ribeiro Vieira Lopes
Coordenadora do Curso de Agronomia
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PORTARIA N°03/2016, DE 12 DE FEVEREIRO DE
2016

A Diretora do Centro de Ciéncias Agrarias e da
Biodiversidade da Universidade Federal do Cariri -
Campus Crato, Profa. Dra. Edilza Maria Felipe Vasquez,
no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias,

RESOLVE:

Designar a Profa. Dra. Irani Ribeiro Vieira Lopes
- UFCA (Orientadora), o Prof. Dr. José Valmir Feitosa -
UFCA/Crato (Co-Orientador), o Prof. Dr. Antonio
Nélson Lima da Costa - UFCA (Membro) e o Me.
Alixandre Mendonca Bezerra Moreno a, sob a
presidéncia do primeiro, comporem a Banca Julgadora da
Defesa de Monografia do aluno ANA CAROLINA
ALVES DE CALDAS do Curso de Agronomia da UFCA
Campus Crato, intitulada ‘“Produtividade de vacas
mesticas leiteiras em sistema intensivo a pasto no
municipio de Limoeiro do Norte-CE”, a ser realizada no
dia 18 de fevereiro de 2016 as 14:00h.

Profa. Dra. Edilza Maria Felipe Véasquez
Diretora do CCAB

PORTARIA N°03/2016, DE 25 DE JANEIRO DE
2016

A Coordenadora do Curso de Agronomia da
Universidade Federal do Cariri - Campus Crato, Profa.
Dra. Irani Ribeiro Vieira Lopes, no uso de suas
atribuicoes legais e estatutérias,

RESOLVE:

Designar o Prof. Dr. Francisco Roberto de
Azevedo - UFCA (Orientador), o Prof. Me. Hernandes
Rufino dos Santos - UFCA (Membro), e o Bio6logo
Especialista Raul Azevedo - UFCA (Membro) a, sob a
presidéncia do primeiro, comporem a Banca Julgadora da
Defesa de Monografia da aluna ITAMIZAELE DA
SILVA SANTOS da UFCA-Campus Crato, intitulada
“Ocorréncia de moscas das frutas e seus parasitoides
nativos em goiabeira Psidium guajava L. e a influéncia
de Spondias spp. como repositorios naturais desses
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insetos”, a ser realizada no dia 18 de fevereiro de 2016,
as 16:00h.

Profa. Dra. Irani Ribeiro Vieira Lopes
Coordenadora do Curso de Agronomia

PORTARIA N°04/2016, DE 25 DE JANEIRO DE
2016

A Coordenadora do Curso de Agronomia da
Universidade Federal do Cariri - Campus Crato, Profa.
Dra. Irani Ribeiro Vieira Lopes, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Designar o Prof. Dr. Antonio Nélson Lima da
Costa - UFCA (Orientador), o Prof. Dr. José Valmir
Feitosa - UFCA (Membro), e o Prof. Me. Fabiano da
Silva Ferreira - UFCA (Membro) a, sob a presidéncia do
primeiro, comporem a Banca Julgadora da Defesa de
Monografia do aluno EVERTON FRANK FEITOSA
TAVARES da UFCA-Campus Crato, intitulada “Indices
produtivos e reprodutivos de vacas girolando % holandés
Y4 GIR e % holandés % GIR em clima de semiarido”, a
ser realizada no dia 16 de fevereiro de 2016, as 16:00h.

Profa. Dra. Irani Ribeiro Vieira Lopes
Coordenadora do Curso de Agronomia

PORTARIA N° 04/2016, DE 19 DE FEVEREIRO DE
2016

A Diretora do Centro de Ciéncias Agrarias e da
Biodiversidade da Universidade Federal do Cariri -
Campus Crato, Profa. Dra. Edilza Maria Felipe Vasquez,
no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO o disposto no anexo Il, da
resolucdo 01/2014/CONSUP, de 30 de janeiro de 2014
gue regulamenta o Programa de educacgdo Tutorial - PET
no ambito da Universidade Federal do Cariri - UFCA,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a Comissédo de Selecdo de
bolsistas para o PET Agronomia, objeto do Edital n°
01/2016, de 15 de fevereiro de 2016, que serd composta
por:
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Prof. Dr. Felipe Thomaz da Camara, SIAPE n° 1667016
(Tutor PET);

Profé. Dr2 Claudia Araldjo Marco, SIAPE n° 2437191
(Docente do Curso de Agronomia)

Prof. Dr. Silvério de Paiva Freitas Junior, SIAPE n°
1772643 (Docente do Curso de Agronomia);

Laudeline Dantas Santana, Matricula n® 357005 (Bolsista
PET Agronomia)

Antbnio Alves Pinto, Matricula n® 368772 (Bolsista PET
Agronomia).

Profa. Dra. Edilza Maria Felipe Vasquez
Diretora do CCAB
SIAPE:1676670

PORTARIA N°05/2016, DE 25 DE JANEIRO DE
2016

A Coordenadora do Curso de Agronomia
da Universidade Federal do Cariri - Campus Crato, Profa.
Dra. Irani Ribeiro Vieira Lopes, no uso de suas
atribuicOes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Designar o Prof. Dr. Felipe Thomaz da Camara -
UFCA (Orientador), a Profa. Dra. Edilza Maria Felipe
Vésquez - UFCA (Membro), e o Prof. Dr. José Valmir
Feitosa - UFCA (Membro) a, sob a presidéncia do
primeiro, comporem a Banca Julgadora da Defesa de
Monografia do aluno JACKSON TEIXEIRA LOBO da
UFCA-Campus Crato, intitulada “Produtividade e
gualidade de frutos de meldo hales produzidos com
diferentes adubagdes ¢ coberturas do solo”, a ser
realizada no dia 18 de fevereiro de 2016, as 08:00h.

Profa. Dra. Irani Ribeiro Vieira Lopes
Coordenadora do Curso de Agronomia

PORTARIA N°05/2016, DE 09 DE MARCO DE 2016

A Diretora do Centro de Ciéncias Agrarias e da
Biodiversidade da Universidade Federal do Cariri -
Campus Crato, Profa. Dra. Edilza Maria Felipe Vasquez,
no uso de suas atribuigdes legais e estatutérias,

RESOLVE:
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Designar, ad referendum, do Conselho de
Unidade Académica, o Professor José Valmir Feitosa —
UFCA — (Presidente), a Professora Irani Ribeiro Vieira
Lopes — UFCA - (1° Membro), o Professor Fabiano da
Silva Ferreira — UFCA — (2° Membro), a Secretéria
Executiva Gerusa Holanda Borges Pinheiro — UFCA -
(Secretaria), para compor a Comissdo Executiva do
Concurso Publico para Professor de Magistério Superior,
Edital 03/2016, setor de estudos: Agrometeorologia e
Hidrologia.

Profa. Dra. Edilza Maria Felipe Vasquez
Diretora do CCAB
SIAPE:1676670

PORTARIA N°06/2016, DE 29 DE JANEIRO DE
2016

A Coordenadora do Curso de Agronomia
da Universidade Federal do Cariri - Campus Crato, Profa.
Dra. Irani Ribeiro Vieira Lopes, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Designar o Prof. Dr. Felipe Thomaz da Camara -
UFCA (Orientador), o Prof. Dr. José Valmir Feitosa -
UFCA (Membro), e a Profa. Dra. Edilza Maria Felipe
Véasquez - UFCA (Membro) a, sob a presidéncia do
primeiro, comporem a Banca Julgadora da Defesa de
Monografia do aluno JOSE FABRICIO ALVES
FEITOSA da UFCA-Campus Crato, intitulada
“Produtividade e qualidade de frutos de meldo amarelo
(cucumis melo L. em funcdo da adubacédo e da cobertura
do so0lo)”, a ser realizada no dia 19 de fevereiro de 2016,
as 08:00h.

Profa. Dra. Irani Ribeiro Vieira Lopes
Coordenadora do Curso de Agronomia

PORTARIA N° 06/2016, DE 16 DE MAIO DE 2016

A Diretora do Centro de Ciéncias Agrarias e da
Biodiversidade da Universidade Federal do Cariri -
Campus Crato, Profa. Dra. Edilza Maria Felipe Vasquez,
no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:



SIS

Nomear o professor José Valmir Feitosa, SIAPE
6292234, como coordenador da comissdo do Grupo de
Trabalho de implantacdo do curso de Medicina
Veterinaria € 0 mesmo nomeara os demais membros
desta comissao.

Profa. Dra. Edilza Maria Felipe Vasquez
Diretora do CCAB
SIAPE:1676670

PORTARIA N°07/2016, DE 29 DE JANEIRO DE
2016

A Coordenadora do Curso de Agronomia da
Universidade Federal do Cariri - Campus Crato, Profa.
Dra. Irani Ribeiro Vieira Lopes, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutérias,

RESOLVE:

Designar o Prof. Dr. Francisco Roberto de
Azevedo - UFCA (Orientador), o Me. Gildo Pereira de
Araljo - EMBRAPA ALGODAO e o Me. Cicero
Antonio Mariano dos Santos - UNESP a, sob a
presidéncia do primeiro, comporem a Banca Julgadora da
Defesa de Monografia do aluno WILLY 1ZIDIO
DAMASCENO SILVA da UFCA-Campus Crato,
intitulada “Influéncia do intervalo de aplicagdo do
Azamax sobre as pragas sugadoras do algodoeiro e seus
inimigos naturais”, a ser realizada no dia 05 de fevereiro
de 2016, as 14:00h.

Profa. Dra. Irani Ribeiro Vieira Lopes
Coordenadora do Curso de Agronomia

PORTARIA N°07/2016, DE 16 DE MAIO DE 2016

A Diretora do Centro de Ciéncias Agrarias e da
Biodiversidade da Universidade Federal do Cariri -
Campus Crato, Profa. Dra. Edilza Maria Felipe Vasquez,
no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Designar os Professores Carlos Wagner Oliveira
— UFCA — (Presidente), Professor Sebastido Cavalcante
de Sousa — UFCA - (1° Membro), o Professor José
Valmir Feitosa — UFCA — (2° Membro), a Secretaria de
Unidade Académica Anna Karyne Martins e Silva
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Ferreira — UFCA - (Secretaria), para compor a Comissdo
Executiva do Concurso Puablico para Professor de
Magistério Superior, setor de estudos: Engenharia
Agricola.

Profa. Dra. Edilza Maria Felipe Vasquez
Diretora do CCAB
SIAPE:1676670

PORTARIA N°08/2016, DE 29 DE JANEIRO DE
2016

A Coordenadora do Curso de Agronomia da
Universidade Federal do Cariri - Campus Crato, Profa.
Dra. Irani Ribeiro Vieira Lopes, no uso de suas
atribuices legais e estatutarias,

RESOLVE:

Designar o Prof. Dr. Silvério de Paiva Freitas
Junior - UFCA (Orientador), o Prof. Dr. José Valmir
Feitosa - UFCA e o Prof. Me. Hernandes Rufino dos
Santos - UFCA a, sob a presidéncia do primeiro,
comporem a Banca Julgadora da Defesa de Monografia
do aluno ANTONIO ANDRE DA SILVA ALENCAR da
UFCA-Campus Crato, intitulada “Selecdo recorrente
entre familias de irmdos completos em milho comum”, a
ser realizada no dia 12 de fevereiro de 2016, as 16:00h.

Profa. Dra. Irani Ribeiro Vieira Lopes
Coordenadora do Curso de Agronomia

PORTARIA N°09/2016, DE 29 DE JANEIRO DE
2016

A Coordenadora do Curso de Agronomia
da Universidade Federal do Cariri - Campus Crato, Profa.
Dra. Irani Ribeiro Vieira Lopes, no uso de suas
atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Designar o Prof. Dr. Juan Carlos Alvarez-Pizarro
- UFCA (Orientador), o Prof. Dr. José Valmir Feitosa -
UFCA e o Prof. Me. Hernandes Rufino dos Santos -
UFCA a, sob a presidéncia do primeiro, comporem a
Banca Julgadora da Defesa de Monografia do aluno
PAULO ANDRE DE SOUSA BEZERRA da UFCA-
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Campus Crato, intitulada “Respostas de panicum
maximum ao estresse salino na presenca de amonio e
nitrato”, a ser realizada no dia 17 de fevereiro de 2016, as
10:00h.

Profa. Dra. Irani Ribeiro Vieira Lopes
Coordenadora do Curso de Agronomia

PORTARIA N°10/2016, DE 12 DE FEVEREIRO DE
2016

A Coordenadora do Curso de Agronomia
da Universidade Federal do Cariri - Campus Crato, Profa.
Dra. Irani Ribeiro Vieira Lopes, no uso de suas
atribuicOes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Designar o Prof. Me. Fabiano da Silva Ferreira-
UFCA (Orientador), o Prof. Dr. Antonio Nélson Lima da
Costa-UFCA e o Prof. Dr. José Valmir Feitosa-UFCA a,
sob a presidéncia do primeiro, comporem a Banca
Julgadora da Defesa de Monografia do aluno NAYARA
BARBBOSA DA CRUZ MORENO da UFCA-Campus
Crato, intitulada “Rentabilidade da atividade leiteira em
uma propriedade rural: um estudo de caso em Barbalha-
CE”, a ser realizada no dia 18 de fevereiro de 2016, as
16:00h.

Profa. Dra. Irani Ribeiro Vieira Lopes
Coordenadora do Curso de Agronomia

PORTARIA N°11/2016, DE 12 DE FEVEREIRO DE
2016

A Coordenadora do Curso de Agronomia da
Universidade Federal do Cariri - Campus Crato, Profa.
Dra. Irani Ribeiro Vieira Lopes, no uso de suas
atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Designar o Prof. Me. Fabiano da Silva Ferreira-
UFCA (Orientador), o Prof. Dr. Sebastido Cavalcante de
Sousa-UFCA e o Prof. Dr. Jodo Paulo Bezerra Saraiva-
UFCA a, sob a presidéncia do primeiro, comporem a
Banca Julgadora da Defesa de Monografia do aluno
PRISCILIA VALERIA RODRIGUES BEZERRA da
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UFCA-Campus Crato, intitulada “Potencialidades para o
agroturismo nos municipios de Crato, Juazeiro do Norte,
Barbalha e Missdao Velha”, a ser realizada no dia 19 de
fevereiro de 2016, as 10:00h.

Profa. Dra. Irani Ribeiro Vieira Lopes
Coordenadora do Curso de Agronomia

PORTARIA N° 12/2016, DE 12 DE FEVEREIRO DE
2016

A Coordenadora do Curso de Agronomia
da Universidade Federal do Cariri - Campus Crato, Profa.
Dra. Irani Ribeiro Vieira Lopes, no uso de suas
atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Designar o Prof. Dr. Sebastido Cavalcante de
Sousa-UFCA (Orientador), o Prof. Dr. Carlos Wagner
Oliveira-UFCA (Co-Orientador) e a Profa. Me. Deiziane
Lima Cavalcante-UFCA a, sob a presidéncia do primeiro,
comporem a Banca Julgadora da Defesa de Monografia
do aluno ALYNE ARAUJO DA SILVA da UFCA-
Campus Crato, intitulada “Analise multitemporal do
processo de desmatamento no municipio de Acopiara-
CE”, a ser realizada no dia 19 de fevereiro de 2016, as
08:00h.

Profa. Dra. Irani Ribeiro Vieira Lopes
Coordenadora do Curso de Agronomia

PORTARIA N°13/2016, DE 16 DE MARCO DE 2016

A Coordenadora do Curso de Agronomia da
Universidade Federal do Cariri - Campus Crato, Profa.
Dra. Irani Ribeiro Vieira Lopes, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Designar os docentes abaixo relacionados para
compor a Comissdo que avalia e julga os processos de
aproveitamento de estudos do Curso de Agronomia-
Bacharelado, desta Universidade:

Antdnio Nélson Lima da Costa, siape 1548700
Fabiano da Silva Ferreira, siape 1551971
Kamila Camara Correia, siape 1123441
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Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Profa. Dra. Irani Ribeiro Vieira Lopes
Coordenadora do Curso de Agronomia

CCT

Portarias

PORTARIA N°21/16 DE 17 DE MAIO DE 2016

Institui as Comissdes para Implantagdo dos
Novos Cursos de Graduagdo vinculados ao Centro de
Ciéncias e Tecnologia da Universidade Federal do Cariri.

O Diretor do Centro de Ciéncias e Tecnologia,
no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, conferidas
através da Portaria n® 226/2014, de 27.05.2014, da
Magnifica Reitora,

CONSIDERANDO a Resolucéo
N.37/CONSUP, de 26 de outubro de 2015, que aprova o
Projeto Pedagdgico e cria o Curso de Ciéncia da
Computacdo, modalidade bacharelado, na Universidade
Federal do Cariri,

CONSIDERANDO a Resolucéo
N.°38/CONSUP, de 26 de outubro de 2015, que aprova o
Projeto Pedag6gico e cria o Curso de Matematica
Computacional, modalidade bacharelado, na
Universidade Federal do Cariri,

CONSIDERANDO a Resolucéo
N.°45/CONSUP, de 26 de novembro de 2015, que aprova
0 Projeto Pedagdgico e cria o Curso de Geologia,
modalidade bacharelado, na Universidade Federal do
Cariri,

RESOLVE:

Art. 1° - Instituir as Comissdes para Implantagéo
dos Novos Cursos de Graduacdo: Ciéncia da
Computacdo, Geologia e Mateméatica Computacional,
vinculados ao Centro de Ciéncias e Tecnologia.

Art. 2° - Designar os seguintes docentes para
compor as referidas Comissdes como coordenadores de
implantacg&o:
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Curso de Ciéncia da Computagdo: Rafael
Perazzo Barbosa Mota, SIAPE 1570709;

Curso de Geologia: Ana Patricia Nunes Bandeira,
SIAPE 1657653;

Curso de Matematica Computacional: Placido
Francisco de Assis Andrade, SIAPE 6311481;

Art. 3° - Os coordenadores de implantacdo teréo
plenos poderes para a designagdo de colaboradores a
compor as comissoes.

Art. 4° -
Implantagéo:

Planejar e prover, junto a gestdo superior, a
infraestrutura necessaria para o funcionamento do curso;

Propor aos 6rgdos competentes, providéncias
para a melhoria de ensino ministrado no curso;

Proceder, permanentemente, ao estudo e a
avaliacéo do curriculo do curso;

Analisar, aprovar e acompanhar a execucdo dos
planos de ensino das disciplinas do curso, propondo
alteracdo quando necessario;

Fixar turno de funcionamento do curso;

Elaborar regime interno do curso;

Exercer as demais atribui¢des que se incluam, de
maneira expressa ou implicita, no ambito de sua
competéncia.

Art, 5° - Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicacéo.

Sdo atribuicBes Comissdo de

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

Ary Ferreira da Silva
Diretor do Centro de Ciéncias e Tecnologia —
CCT/UFCA
SIAPE 1190102

PORTARIA N° 22/16 DE 06 DE JUNHO DE 2016

DispGe sobre a designacdo dos membros de
Banca Examinadora para defesa de Trabalho de
Concluséo de Curso.

O Coordenador do Curso de Engenharia Civil da
Universidade Federal do Cariri, Campus de Juazeiro do
Norte, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar Ana Patricia Nunes Bandeira
(orientadora), Ary Ferreira da Silva (examinador) e
Francismario de Menezes Alves (examinador) para
compor a Banca Examinadora do Trabalho de Concluséo
de  Curso intitulado:  “AVALIACAO DA
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EXPANSIBILIDADE DE UM SOLO ARGILOSO” de
autoria de Méaxel Coelho Rodrigues Maciel.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicacéo.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

Washington Luiz Rodrigues de Queiroz
Coordenador do Curso de Engenharia Civil —
UFCA
SIAPE 1682998

PORTARIA N° 23/16 DE 14 DE JUNHO DE 2016

Designagdo de Docente para Elaboragdo de
Parecer Técnico.

O Diretor do Centro de Ciéncias e Tecnologia, no
uso de suas atribui¢Oes legais e estatutarias, conferidas
através da Portaria n°® 226/2014, de 27.05.2014, da
Reitoria,

CONSIDERANDO a Requisicdo de N° 016/2016
do Ministério Publico do Estado do Ceara,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a docente Celme Torres
Ferreira da Costa, SIAPE 1549937, para apuracdo da
suposta préatica de poluicdo sonora e ambiental por parte
da empresa citada nos autos do processo.

Art. 2° - S8o atribuigdes
parecerista:

Realizar vistoria in loco;

Elaborar relatério em forma de parecer técnico,
verificando a adequagdo da licenca a legislacdo
competente;

Observar a previsdo de responsabilizagdo penal
para 0 ndo cumprimento da requisi¢do, constante no art.
10 da lei N° 7.347/85.

do(a) docente

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicacao.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.
[ORIGINAL ASSINADO]

Ary Ferreira da Silva
Diretor do Centro de Ciéncias e Tecnologia —
CCT/UFCA
SIAPE 1190102
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PORTARIA N° 24/16 DE 17 DE JUNHO DE 2016
Dispde sobre a designagdo dos membros de Banca
Examinadora para defesa de Trabalho de Concluséo de
Curso.
O Coordenador do Curso de Engenharia de
Materiais da Universidade Federal do Cariri, Campus de
Juazeiro do Norte, no uso de suas atribuicGes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar Francisca Maria Martins
Pereira (orientadora), Maria das Dores Bandeira Barroso
(examinadora) e Edvania Trajano Teofilo (examinadora)
para compor a Banca Examinadora do Trabalho de
Conclusio de Curso intitulado: “SINTESE E
CARACTERIZACAO DAS CERAMICAS
PIROCLORICAS BZN-o. E BZN-p, OBTIDAS PELO
METODO CERAMICO” de autoria de Francisco Werley
Cipriano Farias.

Art, 2° - Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicacao.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

Carlos Marley de Souza Junior
Coordenador do Curso de Engenharia de
Materiais — UFCA
SIAPE 1742401

PORTARIA N° 25/16 DE 21 DE JUNHO DE 2016

Dispde sobre a designacdo dos membros de
Banca Examinadora para defesa de Trabalho de
Concluséo de Curso.

O Vice-Diretor do Centro de Ciéncias e
Tecnologia da Universidade Federal do Cariri, Campus
de Juazeiro do Norte, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar Ary Ferreira da Silva
(orientador), Luiz Paulo Aragdo de Almeida
(examinador) e Sabrinny Rakel Silva de Lima

(examinadora) para compor a Banca Examinadora do
Trabalho de Conclusdo de Curso intitulado: “ANALISES
DAS PRINCIPAIS PATOLOGIAS OBSERVADAS EM
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CALCADAS - ESTUDO DE CASO: CRATO/CE” de
autoria de Juda Holanda Feitosa.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicacéo.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

André Wesley Barbosa Rodrigues
Vice-Diretor do Centro de Ciéncias e Tecnologia —
CCT/UFCA
SIAPE 1774178

PORTARIA N° 26/16 DE 22 DE JUNHO DE 2016

Dispde sobre a designacéo para as Coordenacgdes
dos Laboratdrios de Polimeros e de Caracterizagdo de
Materiais do Centro de Ciéncias e Tecnologia.

O Vice-Diretor do Centro de Ciéncias e
Tecnologia, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas
através da Portaria n® 296/2014, de 30 de junho de 2014,
da Reitoria da Universidade Federal do Cariri (UFCA), e
com atribuicdes estatutarias previstas no Estatuto da
Universidade Federal do Ceard (UFC), instituicdo tutora,
conforme Resolugdo N° 02/CONSUP/UFCA, de 30 de
janeiro de 2014,

RESOLVE:

Art. 1° - Retificar a ementa da Portaria N° 21/14,
de 07 de outubro de 2014, do Centro de Ciéncias e
Tecnologia, cujo texto segue abaixo:

Onde se 1&: “Dispde sobre a designacdo para a
coordenacédo do Laboratorio de Polimero
Caracterizagdo”.

Leia-se: “Dispde sobre a designagdo para as
CoordenacBes dos Laboratérios de Polimeros e de
Caracterizacdo de Materiais do Centro de Ciéncias e
Tecnologia”.

Art. 2° - Retificar o artigo 1°, que passa a ter a
seguinte redagdo:

Onde se 1é: “Designar o professor Mticio Marcos
Silva Nobrega, SIAPE 1334399, como Coordenador do
Laboratorio de Polimero Caracterizagdo da Universidade
Federal do Cariri — UFCA”.

Leia-se: “Designar o professor Mucio Marcos
Silva Nobrega, SIAPE 1334399, como Coordenador do
Laboratério de Polimeros, vinculado ao Centro de
Ciéncias e Tecnologia da Universidade Federal do
Cariri”.
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Art. 3° - Designar, com efeitos retroativos, a
partir da data de 07 de outubro de 2014, o coordenador
do Curso de Engenharia de Materiais como Coordenador
do Laboratorio de Caracterizacdo de Materiais, vinculado
ao Centro de Ciéncias e Tecnologia da Universidade
Federal do Cariri.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicacéo.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

André Wesley Barbosa Rodrigues
Vice-Diretor do Centro de Ciéncias e Tecnologia
— CCT/UFCA
SIAPE 1774178

PORTARIA N° 27/16 DE 08 DE JULHO DE 2016

Dispbe sobre a designacdo dos membros de
Banca Examinadora para defesa de Projeto de Graduagéo
l.

O Diretor do Centro de Ciéncias e Tecnologia, da
Universidade Federal do Cariri, Campus de Juazeiro do
Norte, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:
Art. 1° — Designar Laedna Souto Neiva
(orientadora), Maria Isabel Brasileiro Rodrigues

(examinadora) e Carlos Marley de Souza Janior
(examinador) para compor a Banca Examinadora do
Projeto de Graduagdo I intitulado: “SINTESE DE
MATERIAIS CERAMICOS COM ESTRUTURA
PEROVSKITA E AVALIACAO DO SEU
COMPORTAMENTO SEMICONDUTOR” de autoria
de Amélia de Santana Cartaxo.

Art. 2° — Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicacéo.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

Ary Ferreira da Silva
Diretor do Centro de Ciéncias e Tecnologia —
CCT/UFCA

SIAPE 1190102
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PORTARIA N° 28/16 DE 08 DE JULHO DE 2016

Dispde sobre a designacdo dos membros de
Banca Examinadora para defesa de Projeto de Graduacao
.

O Coordenador do Curso de Engenharia de
Materiais da Universidade Federal do Cariri, Campus de
Juazeiro do Norte, no uso de suas atribuices legais,

RESOLVE:

Art. 1° — Designar Marcelo Oliveira Santiago
(orientador), Maria das Dores Bandeira Barroso
(examinadora) e Francisca Maria Martins Pereira
(examinadora) para compor a Banca Examinadora do
Projeto de Graduacdo II intitulado: “ESTUDO DOS
BANHOS DE COBRE ACIDO DAS EMPRESAS DE
BIJUTERIAS DO CARIRI” de autoria de Jeampierre
Tavares Belino.

Art. 2° — Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicacéo.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

Carlos Marley de Souza Junior
Coordenador do Curso de Engenharia de
Materiais — UFCA
SIAPE 1742401

PORTARIA N° 28/16 DE 12 DE JULHO DE 2016

Dispde sobre a designacdo dos membros de
Banca Examinadora para defesa de Trabalho de
Concluséo de Curso.

O Diretor do Centro de Ciéncias e Tecnologia da
Universidade Federal do Cariri, Campus de Juazeiro do
Norte, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° — Designar Cleirton André Silva Freitas
(orientador), Vicente Helano Feitosa Batista Sobrinho
(examinador) e Marcilio Luis Viana Correia
(examinador) para compor a Banca Examinadora do
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Trabalho de Conclusdo de Curso intitulado: “ESTUDO
COMPARATIVO DE SOFTWARES COMERCIAIS
PARA ANALISE DE ESTRUTURA DE UM EDIFICIO
DOM LAJE NERVURADA?” de autoria de José Charles
Lucena de Sousa.

Art. 2° — Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicacéo.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

Ary Ferreira da Silva
Diretor do Centro de Ciéncias e Tecnologia —
CCT/UFCA
SIAPE 1190102

PORTARIA N° 29/16 DE 13 DE JULHO DE 2016

Dispbe sobre a designacdo dos membros de
Banca Examinadora para defesa de Trabalho de
Concluséo de Curso.

O Coordenador do Curso de Engenharia Civil da
Universidade Federal do Cariri, Campus de Juazeiro do
Norte, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° — Designar Celme Torres Ferreira da
Costa (orientadora), Ary Ferreira da Silva (examinador) e
Marcilio Luis Viana Correia (examinador) para compor a
Banca Examinadora do Trabalho de Concluséo de Curso
intitulado: “ANALISE DE AGRUPAMENTO
APLICADA NA COMPARACAO ENTRE
CONCRETO USINADO E CONVENCIONAL EM
UMA OBRA LOCALIZADA EM JUAZEIRO DO
NORTE - CE” de autoria de Ranny Kirlla Sampaio.

Art. 2° — Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicacéo.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

Cleirton André Silva Freitas
Coordenador do Curso de Engenharia Civil —
CCT/UFCA
SIAPE 1190102
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PORTARIA N° 30/16 DE 13 DE JULHO DE 2016

Dispde sobre a designacdo dos membros de
Banca Examinadora para defesa de Trabalho de
Concluséo de Curso.

O Coordenador do Curso de Engenharia Civil da
Universidade Federal do Cariri, Campus de Juazeiro do
Norte, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:
Art. 1° — Designar Ary Ferreira da Silva
(orientador), Celme Torres Ferreira da Costa

(examinadora) e Maria Gorethe de Sousa Lima Brito
(examinadora) para compor a Banca Examinadora do
Trabalho de Conclusdéo de Curso intitulado:
“APLICACAO E ANALISE DE INDICADORES DE
MOBILIDADE URBANA SUSTENTAVEL (IMUS)
EM MUNICIPIOS DE PEQUENO PORTE NO
ESTADO DO CEARA. ESTUDO DE CASO:
CARIRIACU, JARDIM E MISSAO VELHA” de autoria
de Izadora Alencar Nogueira.

Art. 2° — Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicacéo.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

Cleirton André Silva Freitas
Coordenador do Curso de Engenharia Civil —
CCT/UFCA
SIAPE 1703333

PORTARIA N° 31/16 DE 13 DE JULHO DE 2016

DispbGe sobre a designacdo dos membros de
Banca Examinadora para defesa de Trabalho de
Concluséo de Curso.

O Coordenador do Curso de Engenharia Civil da
Universidade Federal do Cariri, Campus de Juazeiro do
Norte, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° — Designar Paulo Roberto Lacerda
Tavares (orientador), Ary Ferreira da Silva (examinador)
e Francisco Fé&bio de Sousa Feitosa (examinador) para
compor a Banca Examinadora do Trabalho de Concluséo
de Curso intitulado: “ESTUDO DA UTILIZACAO DE
PAVIMENTO PERMEAVEL EM VIAS DE TRAFEGO
LEVE COMO MEDIDA COMPENSATORIA EM
DRENAGEM URBANA UTILIZANDO O SWMM” de
autoria de Nivia Nataly da Silva Correia.
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Art. 2° — Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicacéo.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

Cleirton André Silva Freitas
Coordenador do Curso de Engenharia Civil —
CCT/UFCA
SIAPE 1703333

PORTARIA N° 32/16 DE 14 DE JULHO DE 2016

Dispde sobre a designacdo dos membros de
Banca Examinadora para defesa de Trabalho de
Concluséo de Curso.

O Coordenador do Curso de Engenharia Civil da
Universidade Federal do Cariri, Campus de Juazeiro do
Norte, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° — Designar Maria Silvana Alcantara Costa
(orientadora), Ary Ferreira da Silva (examinador) e Jodo
Herminio da Silva (examinador) para compor a Banca
Examinadora do Trabalho de Conclusdo de Curso
intitulado: “APLICACOES DO CALCULO E DA
FISICA AO TRANSITO” de autoria de Dimas de Sousa
Lacerda.

Art. 2° — Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicacéo.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

Cleirton André Silva Freitas
Coordenador do Curso de Engenharia Civil —
CCT/UFCA
SIAPE 1703333

PORTARIA N° 33/16 DE 15 DE JULHO DE 2016

Dispbe sobre a designacdo dos membros de
Banca Examinadora para defesa de Trabalho de
Concluséo de Curso.
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O Diretor do Centro de Ciéncias e Tecnologia, da
Universidade Federal do Cariri, Campus de Juazeiro do
Norte, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° — Designar Maria Gorethe de Sousa Lima
Brito (orientadora), Luiz Alberto Ribeiro Mendonca
(examinador) e Ana Patricia Nunes Bandeira
(examinador) para compor a Banca Examinadora do
Trabalho de Concluséo de Curso intitulado:
“PROPOSTA DE ATERRO SANITARIO PARA O
MUNICIPIO DE BARBALHA-CE” de autoria de
Lacordaire Rodrigues Morais.

Art. 2° — Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicacao.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

Ary Ferreira da Silva
Diretor do Centro de Ciéncias e Tecnologia —
CCT/UFCA
SIAPE 1190102

FAMED

PORTARIA N° 01, DE 24 DE MAIO DE 2016

Nomeia o Professor Cicero Cruz Macedo para a
fungdo de Supervisor do Programa de Residéncia Médica
em Pediatria da Faculdade de Medicina da Universidade
Federal do Cariri.

O DIRETOR DA FACULDADE DE
MEDICINA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
PORTARIA N° 27, DE 19 DE AGOSTO DE 2013,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o Professor Cicero Cruz Macedo
para a funcdo de Supervisor do Programa de Residéncia
Médica em Pediatria da Faculdade de Medicina da
Universidade Federal do Cariri.
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Art. 2° Revogar disposi¢des em contrério.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicacéo.

Prof. Dr. Claudio Gleidiston Lima da Silva
Diretor da Faculdade de Medicina

PORTARIA N° 02, DE 24 DE MAIO DE 2016

Nomeia a senhora Viviane Chaves Pereira para a
funcdo de Supervisora do Programa de Residéncia
Médica em Clinica Médica da Faculdade de Medicina da
Universidade Federal do Cariri.

O DIRETOR DA FACULDADE DE
MEDICINA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI, no uso de suas atribuicbes conferidas pela
PORTARIA N° 27, DE 19 DE AGOSTO DE 2013,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a senhora Viviane Chaves Pereira
para a funcdo de Supervisora do Programa de Residéncia
Médica em Clinica Médica da Faculdade de Medicina da
Universidade Federal do Cariri.

Art. 2° Revogar disposi¢des em contrério.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicacéo.

Prof. Dr. Claudio Gleidiston Lima da Silva
Diretor da Faculdade de Medicina

PORTARIA N° 03, DE 25 DE MAIO DE 2016

Determina ponto facultativo em 30 de maio de
2016 no ambito da Faculdade de Medicina - FAMED da
Universidade Federal do Cariri.

O DIRETOR DA FACULDADE DE
MEDICINA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CARIRI, no uso de suas atribuicbes conferidas pela
PORTARIA N° 27, DE 19 DE AGOSTO DE 2013;

Considerando, o Decreto N° 270401/2016, de 27
de abril de 2016, que decreta ponto facultativo no
municipio de Barbalha;

Considerando, que a Faculdade de Medicina tem
sede no referido municipio;
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RESOLVE:

Art. 1° Determinar ponto facultativo em 30 de
maio de 2016 no ambito da Faculdade de Medicina -
FAMED da Universidade Federal do Cariri.

81° esta portaria se aplica:
I - exclusivamente
subordinados a diretoria da FAMED;

Il - exceto aqueles com atividades inadiaveis;

Il - exceto 0s servigos de portaria e vigilancia;

82° Compete aos docentes coordenadores dos

aos setores

modulos:
| - decidir sobre a adesdo ao ponto
facultativo;
Il - aqueles que aderirem ao ponto facultativo
deveréo:

comunicar aos docentes vinculados ao médulo;

comunicar aos discentes matriculados
maédulo;

repor a atividade posteriormente.

83° o0s servidores, lotados da FAMED,

deverdo repor a carga horéario do referido dia.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicacéo.

no

Prof. Dr. Claudio Gleidiston Lima da Silva
Diretor da Faculdade de Medicina

ISCA
PORTARIA N°(015/2016 DE 03 DE FEVEREIRO DE
2016
O Diretor do Instituto Interdisciplinar de

Sociedade, Cultura e Arte, da Universidade Federal do
Cariri, Professor Marcio Mattos Aragdo Madeira, no uso
de suas atribuicGes legais conferidas através da Portaria
n°® 234, de 29 de maio de 2014, da Magnifica Reitora,

RESOLVE:

Art.1° Designar os professores Carmem Maria
Saenz Coopat (orientadora), José Robson Maia de
Almeida (examinador) e Francisco Weber dos Anjos
(examinador) para compor a banca examinadora do
Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) intitulado “O
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PROCESSO DE FORMACAO DO ACORDEONISTA
POPULAR: UM ESTUDO COM SANFONEIROS DO
CARIRI CEARENSE”, de autoria de Antonio Felipe
Pereira da Silva, apresentado no dia 03 de fevereiro de
2016.

Art.2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.
PORTARIA N°016/2016 DE 04 DE FEVEREIRO DE
2016

O Diretor do |Instituto Interdisciplinar de
Sociedade, Cultura e Arte, da Universidade Federal do
Cariri, Professor Méarcio Mattos Aragdo Madeira, no uso
de suas atribuicGes legais conferidas através da Portaria
n° 234, de 29 de maio de 2014, da Magnifica Reitora,

RESOLVE:

Art.1° Designar as professoras Carmem Maria
Saenz Coopat (orientadora), Maria Goretti Herculano
Silva (examinadora) e Francisca Pereira dos Santos
(examinadora) para compor a banca examinadora do
Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) intitulado “NO
PASSO DO CABACAL: MUSICALIZACAO E
CONSCIENTIZACAO RITMICA A PARTIR DO
REPERTORIO DE DANCAS DA BANDA CABACAL
DOS IRMAOS ANICETO DO CRATO”, de autoria de
Marcus Vinicius Souza Pinho, apresentado no dia 04 de
fevereiro de 2016.

Art.2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

PORTARIA N°017/2016 DE 12 DE FEVEREIRO DE
2016

O Diretor do |Instituto Interdisciplinar de
Sociedade, Cultura e Arte, da Universidade Federal do
Cariri, Professor Marcio Mattos Aragdo Madeira, no uso
de suas atribuicGes legais conferidas através da Portaria
n° 234, de 29 de maio de 2014, da Magnifica Reitora,

RESOLVE:

Art.1° Designar os professores Cleyton Vieira
Fernandes (orientador), Maria Goretti Herculano Silva
(examinador) e Claudio Mappa Reis (examinador) para
compor a banca examinadora do Trabalho de Concluséo
de Curso (TCC) intitulado “AULAS DE MUSICA NO
CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA
SOCIAL DE CARIUS: UM RELATO DAS
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EXPERIENCIAS ADQUIRIDAS AO LONGO DE UM
ANO DE ESTUDO COM BASE NO METODO
WILLEMS”, de autoria de Marlon Gongalves Duarte,
apresentado no dia 12 de fevereiro de 2016.

Art.2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

PORTARIA N°018/2016 DE 15 DE FEVEREIRO DE
2016

O Diretor do Instituto Interdisciplinar de
Sociedade, Cultura e Arte, da Universidade Federal do
Cariri, Professor Méarcio Mattos Aragdo Madeira, no uso
de suas atribuicOes legais conferidas através da Portaria
n°® 234, de 29 de maio de 2014, da Magnifica Reitora,

RESOLVE:

Art.1° Designar os professores Maria Goretti
Herculano Silva (orientadora), Marco Antdnio Silva
(examinador) e Carmem Maria Saenz Coopat
(examinadora) para compor a banca examinadora do
Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) intitulado “UM
RETRATO DO ENSINO DE MUSICA EM UMA
ESCOLA DE EDUCACAO INFANTIL EM JUAZEIRO
DO NORTE”, de autoria de Elaine Cristina de Sousa
Magalhaes, apresentado no dia 04 de fevereiro de 2016.

Art.2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

PORTARIA N°019/2016 DE 16 DE FEVEREIRO DE
2016

O Diretor do |Instituto Interdisciplinar de
Sociedade, Cultura e Arte, da Universidade Federal do
Cariri, Professor Marcio Mattos Aragdo Madeira, no uso
de suas atribuicOes legais conferidas através da Portaria
n°® 234, de 29 de maio de 2014, da Magnifica Reitora,

RESOLVE:

Art.1° Retificar a Portaria N° 11, de 03 de
fevereiro de 2016, referente a composi¢cdo da banca
examinadora do Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC)
intitulado “COLECAO CAMINHOS: UMA
EXPERIENCIA DE OFICINAS DE CRIATIVIDADE
COM PACIENTES ONCOLOGICOS”, de autoria de
Rita Edevanira de Sa Carneiro.

Onde se 1€ (...), Cristina Rejane Feitosa Silva (...),
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Leia-se (...), Aglaize da Silva Damasceno Levy (...).
Onde se 1€ (...), 03 de fevereiro de 2015 (...),
Leia-se (...), 03 de fevereiro de 2016 (...).

Art.2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

PORTARIA N°020/2016 DE 16 DE FEVEREIRO DE
2016

O Diretor do |Instituto Interdisciplinar de
Sociedade, Cultura e Arte, da Universidade Federal do
Cariri, Professor Méarcio Mattos Aragdo Madeira, no uso
de suas atribuicGes legais conferidas através da Portaria
n° 234, de 29 de maio de 2014, da Magnifica Reitora,

RESOLVE:

Art.1° Retificar as Portarias N° 004/2016 e
005/2016, de 28 de janeiro de 2016; 006/2016, 007/2016,
008/2016, 009/2016 e 010/2016, de 02 de fevereiro de
2016; 011/2016 e 012/2016, de 03 de fevereiro de 2016,
referentes a composicdo das bancas examinadoras de
Trabalhos de Conclusdo de Curso (TCC) dos cursos de
Design de Produto e Musica da UFCA.

Onde se 1€ (...), janeiro de 2015 (...),

Leia-se (...), janeiro de 2016 (...).

Onde se 1€ (...), fevereiro de 2015 (...),

Leia-se (...), fevereiro de 2016 (...).

Art.2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

PORTARIA N°021/2016 DE 17 DE FEVEREIRO DE
2016

O Diretor do |Instituto Interdisciplinar de
Sociedade, Cultura e Arte, da Universidade Federal do
Cariri, Professor Marcio Mattos Aragdo Madeira, no uso
de suas atribuicGes legais conferidas através da Portaria
n° 234, de 29 de maio de 2014, da Magnifica Reitora,

RESOLVE:

Art.1° Designar os professores Maria Goretti
Herculano Silva (orientadora), Marco Antbnio Silva
(examinador) e Claudio Mappa Reis (examinador) para
compor a banca examinadora do Trabalho de Concluséo
de Curso (TCC) intitulado “MUSESCORE COMO
FERRAMENTA AUXILIAR DE APRENDIZAGEM
NA DISCIPLINA DE PERCEPCAO E SOLFEJO”, de
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autoria de Celina Moreno Licio de Souza, apresentado no
dia 17 de fevereiro de 2016.

Art.2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

PORTARIA N°022/2016 DE 18 DE FEVEREIRO DE
2016

A Vice-Diretora do Instituto Interdisciplinar de
Sociedade, Cultura e Arte, da Universidade Federal do
Cariri, Professora Aglaize da Silva Damasceno Levy, no
uso de suas atribuicdes legais conferidas através da
Portaria n® 298, de 30 de junho de 2014, da Magnifica
Reitora,

RESOLVE:

Art.1° Designar os professores Claudio Mappa
Reis (orientador), Francisco Weber dos Anjos
(examinador) e Marcio Mattos Aragdo Madeira
(examinador) para compor a banca examinadora do
Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) intitulado
“MEDMUS: MEDITACAO COM MUSICA, UMA
POSSIBILIDADE METODOLOGICA E
TERAPEUTICA”, de autoria de Davi Renan Oliveira
Santos, apresentado no dia 18 de fevereiro de 2016.

Art.2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

PORTARIA N°023/2016 DE 19 DE FEVEREIRO DE
2016

O Diretor do Instituto Interdisciplinar de
Sociedade, Cultura e Arte, da Universidade Federal do
Cariri, Professor Marcio Mattos Aragdo Madeira, no uso
de suas atribuicOes legais conferidas através da Portaria
n°® 234, de 29 de maio de 2014, da Magnifica Reitora,

RESOLVE:

Art.1° Designar os professores Marco Antonio
Silva (orientador), Maria Goretti Herculano Silva
(examinador) e Claudio Mappa Reis (examinador) para
compor a banca examinadora do Trabalho de Concluséo
de Curso (TCC) intitulado “REFLEXAO SOBRE OS
PROCESSOS EDUCATIVOS: UMA EXPERIENCIA
NA ORQUESTRA UNIVERSITARIA DA UFCA”, de
autoria de Fabio Ricarte Benicio Filho, apresentado no
dia 19 de fevereiro de 2016.
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Art.2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.
PORTARIA N°024/2016 DE 15 DE JUNHO DE 2016

Dispde sobre prazos para emissdo de
Documentos no ambito do IISCA.
O Diretor do |Instituto Interdisciplinar de

Sociedade, Cultura e Artes, da Universidade Federal do
Cariri, Professor Méarcio Mattos Aragdo Madeira, no uso
de suas atribuicdes legais conferidas através da Portaria
n® 234, de 29 de maio de 2014, da Magnifica Reitora e,

CONSIDERANDO a necessidade de
regulamentar os prazos para a emissdo de documentos no
ambito do IISCA,

RESOLVE:

Art.1° - Estabelecer, apés a solicitagdo formal, o
prazo de 3 (trés) dias Uteis para emissdo dos seguintes
documentos: portaria, memorando e oficio.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicacao.

PORTARIA N°025/2016 DE 27 DE JUNHO DE 2016

Dispde sobre a designacédo de membros para composicao
de Banca Examinadora de Trabalho de Conclusdo de
Curso.

O Diretor do |Instituto Interdisciplinar de
Sociedade, Cultura e Artes, da Universidade Federal do
Cariri, Professor Marcio Mattos Aragdo Madeira, no uso
de suas atribuicGes legais conferidas através da Portaria
n® 234, de 29 de maio de 2014, da Magnifica Reitora,

RESOLVE:

Art.1° Designar os professores Carmen Maria
Saenz Coopat (orientadora), Maria Goretti Herculano
Silva (examinadora) e italo Rémulo de Holanda Ferro
(examinador) para compor a banca examinadora do
Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) intitulado
“ASPECTOS ESTETICOS DA MUSICA: DIALOGOS
E REFLEXOES MEDIADOS PELOS ALUNOS DA
ESCOLA DE ENSINO PROFISSIONALIZANTE
PROFESSOR MOREIRA DE SOUSA, JUAZEIRO DO
NORTE-CE”, de autoria de Richardson Sammir Aquino
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de Sousa, que serd apresentado no dia 29 de junho de
2016.

Art.2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

PORTARIA N°026/2016 DE 27 DE JUNHO DE 2016

Dispde sobre a designacdo de membros para composicao
de Banca Examinadora de Trabalho de Conclusdo de
Curso.

O Diretor do |Instituto Interdisciplinar de
Sociedade, Cultura e Artes, da Universidade Federal do
Cariri, Professor Marcio Mattos Aragdo Madeira, no uso
de suas atribuicGes legais conferidas através da Portaria
n® 234, de 29 de maio de 2014, da Magnifica Reitora,

RESOLVE:

Art.1° Designar os professores Carmen Maria
Saenz Coopat (orientadora), Maria Goretti Herculano
Silva (examinadora) e italo Romulo de Holanda Ferro
(examinador) para compor a banca examinadora do
Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) intitulado
“CONTRIBUICAO DA TECNICA VOCAL PARA A
PROMOCAO DA SAUDE VOCAL NAS CANTORAS
POPULARES DA REGIAO DO CARIRI”, de autoria de
Ana Paula Nogueira da Silva, que sera apresentado no
dia 29 de junho de 2016.

Art.2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

PORTARIA N°027/2016 DE 27 DE JUNHO DE 2016

Dispde sobre a dispensa de membros do
Conselho pro tempore do IISCA.

O Diretor do |Instituto Interdisciplinar de
Sociedade, Cultura e Artes, da Universidade Federal do
Cariri, Professor Marcio Mattos Aragdo Madeira, no uso
de suas atribuicGes legais conferidas através da Portaria
n® 234, de 29 de maio de 2014, da Magnifica Reitora,

RESOLVE:
Art.1° Dispensar Alexandre Moura Barbosa,

SIAPE N° 1677660, da funcdo de representante docente,
membro titular, do Conselho pro tempore do IISCA.
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Art. 2° Dispensar Augusto de Oliveira Tavares,
SIAPE N° 2976833, da funcdo de representante docente,
membro titular do Conselho pro tempore do 1ISCA.

Art. 3° Dispensar Adriana Barroso Botelho,
SIAPE N° 1772518, da funcdo de representante docente,
membro suplente, do Conselho pro tempore do IISCA.

Art. 4° Dispensar Eduardo Vivian da Cunha,
SIAPE N° 1735361, da funcdo de representante docente,
membro suplente, do Conselho pro tempore do IISCA.

Art. 5° Dispensar Rosane da Silva Nunes, SIAPE
N° 2331206, da funcdo de representante docente,
membro suplente, do Conselho pro tempore do IISCA.

Art. 6° Dispensar Verdnica Ribeiro Silva,
Matricula N° 358674, da funcédo de representante discente
do Conselho pro tempore do 1ISCA.

Art. 6° Dispensar Anténio Erlandes Lima Junior,
Matricula N° 346728, da funcédo de representante discente
do Conselho pro tempore do 1ISCA.

Art. 6° Dispensar Gededo Correia Cruz, SIAPE
N° 1708576, da funcdo de representante técnico-
administrativo, membro titular, do Conselho pro tempore
do IISCA.

Art. 7° Dispensar Paulo Vitor Vaz, SIAPE N°
1954619, da funcdo de representante técnico-
administrativo, membro titular, do Conselho pro tempore
do IISCA.

Art. 8° Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicacéo.

PORTARIA N°029/2016 DE 01 DE JULHO DE 2016

Dispbe sobre a designacdo de membros para
composi¢cdo de Banca Examinadora de Trabalho de
Concluséo de Curso.

O Diretor do Instituto Interdisciplinar de
Sociedade, Cultura e Artes, da Universidade Federal do
Cariri, Professor Méarcio Mattos Aragdo Madeira, no uso
de suas atribuicGes legais conferidas através da Portaria
n°® 234, de 29 de maio de 2014, da Magnifica Reitora,

RESOLVE:

Art.1° Designar os professores Milene Madeiro
de Lucena (orientadora), Ricardo Rigaud Salmito (1°
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membro) e Alessandro Wilson Gongalves Reinaldo
Fernandes (2° membro) para compor a banca
examinadora do Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC)
intitulado “RELATOS DE UMA VIDA DEDICADA A
ARTE”, de autoria dos alunos Clédson de Lima Gomes e
Julia Rosa Santos Sousa, que sera apresentado no dia 14
de julho de 2016.

Art.2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

PORTARIA N°030/2016 DE 04 DE JULHO DE 2016

Dispde sobre a designacdo de membros para
composi¢cdo de Banca Examinadora de Trabalho de
Concluséo de Curso.

O Diretor do |Instituto Interdisciplinar de
Sociedade, Cultura e Artes, da Universidade Federal do
Cariri, Professor Marcio Mattos Aragdo Madeira, no uso
de suas atribuicOes legais conferidas através da Portaria
n°® 234, de 29 de maio de 2014, da Magnifica Reitora,

RESOLVE:

Art.1° Designar os professores Marco Antdnio
Silva (orientador), Carmen Maria Saenz Coopat
(membro), Maria Goretti Herculano Silva (membro) e
Claudio Mappa Reis (membro) para compor a banca
examinadora do Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC)
intitulado “APRENDER A TOCAR, TOCANDO: UM
ESTUDO DE APRENDIZAGEM SOBRE O
INSTRUMENTO VIOLONCELO”, de autoria de
Crislaine Alencar Santos, que sera apresentado no dia 04
de julho de 2016.

Art.2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

PORTARIA N°031/2016 DE 04 DE JULHO DE 2016

Dispde sobre a designacéo de membros para composi¢ao
de Banca Examinadora de Trabalho de Conclusdo de
Curso.

O Diretor do Instituto Interdisciplinar de
Sociedade, Cultura e Artes, da Universidade Federal do
Cariri, Professor Marcio Mattos Aragdo Madeira, no uso
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de suas atribuicBes legais conferidas através da Portaria
n° 234, de 29 de maio de 2014, da Magnifica Reitora,
RESOLVE:

Art.1° Designar os professores Marco Antonio
Silva (orientador), Maria Goretti Herculano Silva
(membro), Jodo Luis Soares Studart Guimardes
(membro) e Claudio Mappa Reis (membro) para compor
a banca examinadora do Trabalho de Conclusdo de Curso
(TCC) intitulado “UM ESTUDO SOBRE O DO MOVEL
APLICADO NO CURSO DE MUSICA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI”, de autoria
de Tatiana da Silva Santos, que sera apresentado no dia
07 de julho de 2016.

Art.2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

EDITAL N° 04/2016
Processo seletivo para pos-graduacgdo stricto
senso: Curso de Especializagdo em Permacultura

A Diretoria do Instituto Interdisciplinar de
Sociedade, Cultura e Artes (IISCA), torna publico
para conhecimento, a abertura das inscricdes para o
preenchimento de vagas do Curso de Especializagdo
em Permacultura.

1. NORMAS GERAIS
1.1. O Curso de  Especializacdo
Permacultura tem como objetivo geral
“Formar permacultores na perspectiva do
desenvolvimento de uma consciéncia
critica e ecoldgica com vistas a promogéo
de uma proposta de desenvolvimento
local inovadora conectada com o global”.
1.2. O curso tem como previsao de
duracdo 18 meses (trés semestres), com
carga-horaria de 376 horas, distribuida
em aulas praticas (156 horas) e tedricas
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(220 horas). As atividades teoricas
acontecerdo no CCBNB, em Juazeiro do
Norte.

1.3. O Publico Alvo do curso sdo atores
sociais inseridos no contexto da
economia solidaria a partir das suas
praticas nos mais diversos ambitos
(atores do movimento da economia
solidaria, gestores publicos nas mais
diversas esferas, etc...) ¢ que tenham
comprovadamente concluido curso de
graduacdo em instituicdo formalmente
reconhecida;

1.4. O curso tera vagas preenchidas em
regime regular (especializacdo) e em
regime de extensao.

1.5. Para preenchimento das vagas em
regime de extensdo ndo sera exigido do
candidato graduacgdo universitaria.

1.6. O curso serd ministrado as sextas-
feiras de 18:00 as 22:00h, aos sabados de
8:00 as 12:00 e de 13:00 as 17:00h, e aos
domingos 8:00 as 12:00, uma vez por
més ou quinzenalmente, conforme
cronograma a ser divulgado;

1.7. O curso ndo custeard despesas de
transporte, alimentacdo ou estadia dos
participantes, exceto as idas a campo, que
poderdo contar com a cobertura do custo
de transporte.

1.8. O cursista somente sera certificado
apés a integralizacdo da matriz
curricular, com assiduidade obrigatéria
em cada disciplina de no minimo 75% e
apos a apresentacdo e aprovacdo do
Trabalho de Conclusdo de Curso— (TCC)
a uma banca examinadora e entrega da
versao final do TCC;

1.9.  Seré considerando aprovado, em cada
disciplina, o aluno que obtiver nota
minima de 07 (sete).

2013

2. VAGAS OFERECIDAS

2.1. Serdo oferecidas 55 (cinquenta e
cinco) vagas em regime regular e 15
vagas em regime de extensdo, a cada
maodulo.

2.2. As vagas em regime regular serdo
assim distribuidas: 30 vagas de livre
concorréncia e 25 para a parceria
estabelecida com a Unipermacultura.

2.3. O preenchimento das vagas do curso
obedecerd a classificacdo final, até que se
complete o ndmero total das vagas
oferecidas.

3. INSCRICOES

3.1. As inscricdes para as vagas regulares
e para as vagas de extensdo serdo
realizadas no periodo de 01 a 15 de junho
de 2016 via online, pelo enderego
forms.ufca.edu.br, onde deverd ser
anexada a documentagéo exigida no item
3.3.

3.2. No ato da inscricdo, o candidato
devera anexar:
a)Curriculo;
b)Termo de Compromisso se
comprometendo a desenvolver e executar
0 programa do curso nos termos e prazos
estabelecidos em todas as suas fases
c)Diploma de Graduacéo
d)Histdrico Escolar
e)Carteira de Identidade
f)CPF
g)Projeto de atuacdo junto ao curso.

3.3.  As inscricbes para as vagas de
extensdo serdo reabertas em dois outros
periodos durante o curso, no inicio de
cada semestre, sendo divulgadas por
chamadas especificas.

3.4. Para a selecdo das vagas de extensao
sera  adotado  processo  seletivo
diferenciado e simplificado em uma
Unica etapa de apresentacdo da
documentacdo pessoal (RG e CPF) e
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carta de intencdo falando sobre a
proposta de atuagéo junto ao curso.

3.5.  Cada cursista podera participar em até
3 modulos durante o curso de
especializacao.

3.6. N&o serdo aceitas inscri¢coes fora do
prazo estipulado neste edital, bem como,
a apresentacdo de  documentacédo
incompleta acarretara indeferimento.

3.7. Serd de inteira responsabilidade do
candidato a autenticidade da
documentacdo  apresentada e 0
atendimento das exigéncias deste edital.

4. SELECAO

4.1. @) processo seletivo
compreendera as seguintes etapas a
serem realizadas no periodo de 16 a 18
de junho de 2016:
a) Analise dos documentos — de carater
eliminatorio com base nos valores de
pontuacdo  estabelecidos na tabela

| (Anexo 1). O ndo envio de documentos

implicard na eliminacdo da inscri¢cdo do
candidato.
b) Avaliacdo do Projeto de atuagdo — o
candidato devera elaborar um Projeto de
Atuacdo, de no méaximo 3 paginas
(utilizando fonte 12, espacamento entre
linhas 1,5, margens superior e esquerda
3cm e inferior e direita 2cm), dentro das
areas tematicas da permacultura, podendo
ser realizado em organizacdes ou
comunidades da escolha do candidato.
c)Entrevista — de carater classificatorio

4.2. A analise documental consistird na
analise da validade dos documentos, bem
como na pontuacdo a ser dada para o
curriculo e para o projeto de atuacdo do
candidato.
4.2.1. A nota do candidato nesta fase sera
dada pela média simples entre a nota do
curriculo e do projeto de atuacao.
4.2.2. Estardo aptos a seguir para a fase
seguinte os candidatos que obtiverem
nota igual ou superior a 7,0 nesta etapa.

Ouununnniinie
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4.3. O resultado final sera composta pela
média das notas da analise documental e
da entrevista.

4.4. Critério de Aprovacdo: Serdo
aprovados os 30 candidatos, que
obtiverem as maiores médias resultantes
das notas da entrevista e da andlise de
curriculo.

45. Em caso de empate, sera dado a
seguinte preferéncia, sucessivamente:
4.5.1.Aos candidatos com maior tempo
de experiéncia na Permacultura;
4.5.2.A0s candidatos de maior idade;

5. RESULTADOS
5.1. A lista de classificados sera
divulgada pela internet no site

www.ufca.edu.br, em 20 de junho de
2016. quando serdo fornecidas as
orientacbes para a matricula dos
selecionados.

5.2.  As matriculas serdo realizadas no
periodo de 01 a 31 de julho de 2016, na
sala da diretoria do I1ISCA, localizada no
Campus da UFCA em Juazeiro do Norte,
sala 08.

5.3. Serdo considerados desistentes 0s
candidatos  classificados que néo
efetivarem a matricula no prazo
estabelecido, sendo convocado o
candidato subsequente classificado para
ocupar a vaga.

54. Em caso de vagas remanescentes
serdao chamados 0S candidatos
classificaveis.

5.5. As aulas se iniciardo dia 19/08/2016,
endereco — A DEFINIR:

6. DISPOSICOES GERAIS

6.1. Os casos omissos neste Edital serdo
resolvidos pela coordenacdo do curso de
Especializagdo em Permacultura

6.2.  Esse edital entra em vigor a partir da
data de sua publicacdo, sendo valido para
a entrada na Especializagdo em
Permacultura para o ano de ingresso em
2016.


http://www.ufca.edu.br/
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CRITERIOS PONTUAGAO

Marcio Matos Aragao

. Pertinéncia/relevancia do projeto IAté 2,5
Diretor - ISCA pro)

. . - 5 anci Até 2,5
Universidade Federal do Cariri Adequagdo das referéncias :

Articulacdo das ideias Ate 2,5

Metodologia proposta Até 2,5

Francisca Pereira dos Santos
Coordenador do Curso Anexo 3
Universidade Federal do Cariri

BAREMA PARA AVALIACAO DA

Anexo 1 -
ENTREVISTA
BAREMA PARA AVALIAGAO DO _ _
CURRICULO CRITERIOS PONTUACAO
ITENS TITULOS g:orggst}%r:aeltlmento ALe 2,5
PONTUACAO - -
~ ¢ p Comprometimentocoma |Até 2,5
UNITARIOt\/IAXIMA ~
— conclusdo do curso
1 -Formagéo Profissional Capacidade de implementar |Até 2,5
Curso de Pés-graduagdo em nivel de| 1 10 idoine
Fotocopia do Diploma, Certificado ou| (¢ 06 Conhecimento  sobre  &aAté 2,5
Declarago de conclusdo de Curso de Pos- ’ ' tematica
graduacdo em nivel de Mestrado
Fotocopia do Diploma, Certificado ou 0.3 06
Declaracio de conclusio de Curso de Pos- ' '
graduacdo em nivel de Especializacdo RETIFICACAO N° 1 DO EDITAL N°
2 -Experiéncia Profissional 04/2016
Fotocdpia do Comprovante de tempo de| 0,3(por 2,1
participacdo em atividades na area social. | semestre)
Foto_cc’_)pia~d0 Comprovante de tempo de| 0,3(por 18 Processo seletivo para pc')s-gradua(;éo stricto
participagdo_em programas e _projetos) semestre) senso: Curso de Especializagdo em Permacultura
Fotocopia do Comprovante de tempo de| 0,3(por 1,8
participacdo em atividades da extensdo| semestre)
universitaria. NP - A Diretoria do Instituto Interdisciplinar de
-Cursos de Aperfeicoamento . P
________ 'IO ' o - Sociedade, Cultura e Artes (I1ISCA), torna publico e
otocdpia do Certificado ou Declaracéo de , , . e ~ -
Cureon i ren de Economia Soldacia ou estabelece a retificacdo n° 1 do Edital N° 04/2016,
cc/>rrelata, com carga horaria minima de 30 nos itens descritos a seguir, mantendo inalterados os
a .. .
4-Outros demais itens do edital.
Apresentacdo de trabalho cientifico naj 0,1 0,3
area de Gestdo Social ou correlata em Item 1.3
leventos nacionais ou internacionais.
Publicacdo de artigo na area de Gestéo 0,1 0,3
Social ou correlata em livro ou revista, Onde se lé: O PuUblico Alvo do curso siao
Fublicado de trabalho nia area de Gestdo) 0,1 03 atores sociais inseridos no contexto da economia
nacionais ou internacionais solidaria a partir das suas praticas nos mais diversos
Pontuagio Méxima - Curriculo 10,0 ambitos (atores do movimento da economia

solidaria, gestores publicos nas mais diversas
esferas, etc.) e que tenham comprovadamente
Anexo 2 concluido curso de graduacdo em instituicdo
~ formalmente reconhecida pelo MEC;
BAREMA PARA AVALIACAO DO

PROJETO DE ATUACAO Leia-se: O Publico Alvo do curso sdo
profissionais, estudantes e outros atores sociais
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oriundos das mais diversas areas do conhecimento,
que busquem aperfeicoamento da sua préatica a partir
da permacultura, sendo preferencial (sem ser critério
de exclusdo) ter algum tipo de atuacéo nesta area.

Fica excluido o item 4.2 do edital.

Juazeiro do Norte, 03 de junho de 2016

Marcio Mattos Aragdo Madeira
Diretor do IISCA
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