MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI

ANEXO | DA RESOLUGCAO N° 01/2014/CONSUP

Dispde sobre a regulamentacdo do Programa de
Iniciacdo a Docéncia (PID) no éambito da
Universidade Federal do Cariri.

A PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR PRO TEMPORE DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI, no uso de suas atribui¢fes legais, e tendo em vista
0 que deliberou o Conselho Superior pro tempore, em sua 11% Reunido Extraordinaria, realizada
no dia 11 de novembro de 2014,

CONSIDERANDO a relevancia de um Programa de Iniciacdo a Docéncia na
Universidade Federal do Cariri, para qualificacdo de futuros docentes, através de um sistema de
monitoria, desenvolvendo nos discentes o interesse pela vida académica e pela carreira docente;

CONSIDERANDO a documentacdo constante no Processo n.° 23067.018378/2014-
02;

RESOLVE:

Art. 1° Fica regulamentado o Programa de Iniciacdo a Docéncia (PID) da
Universidade Federal do Cariri.

Art. 2° O Programa de Iniciacdo a Docéncia, direcionado aos estudantes dos Cursos
de Graduacdo desta instituicdo, tera os seguintes objetivos:

a) contribuir para o processo de formacéo do estudante de graduacéo;

b) Proporcionar a participagdo do estudante monitor nas atividades docentes, sob
acompanhamento e supervisdo do professor-orientador”. (Nova reda¢do dada pela Resolugdo n°
02/2017/Consup, de 13 de janeiro de 2017)

c) facilitar a interacdo entre estudantes e professores-orientadores nas atividades de
ensino, visando ao desenvolvimento da aprendizagem;

d) proporcionar ao monitor uma visdo globalizada da disciplina e vivéncias da
relacdo teoria e pratica;
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e) Possibilitar o engajamento do estudante em atividades de ensino, com o
propdsito de desenvolver suas habilidades docentes, no que diz respeito, igualmente, ao aspecto
metodoldgico e reflexivo da atividade de ensino”. (Nova redagdo dada pela Resolugdo n°
02/2017/Consup, de 13 de janeiro de 2017)

Art. 3° Os estudantes participantes do Programa de Iniciagdo a Docéncia poderédo
receber Bolsa de Monitoria regida nos termos desta Resolucdo n.° 01/2014/CONSUP, de 30 de
janeiro de 2014, ou na forma de subvencdes, doacGes, heranca, legados e cooperacdo financeira
com entidades publicas e privadas.

81° A Universidade Federal do Cariri (UFCA) reconhecerd e certificard como
Monitoria Voluntaria a participacao de alunos de graduacdo em atividades tipicas do Programa de
Iniciacdo & Docéncia, sem obrigar-se a concessdo de bolsas;

82° As vagas para monitorias vinculadas ao Programa de Iniciagdo & Docéncia
serdo estabelecidas pela Prd-Reitoria de Graduacdo (PROGRAD), sendo que, em termos de
quantidade, a cota para Monitoria voluntaria vai depender da disponibilidade de acompanhamento
da Pré-Reitoria para cada ano, sendo disponibilizada anualmente nos editais. Sendo avaliado para
tanto, a demanda de cada Centro e avaliando a particularidade de cada Unidade Académica,
tentando, a0 maximo, atender as necessidades de solicitacdo, quando for possivel. (Redacdo dada
pela Resolucdo n°® 20/CONSUNI, de 31 de janeiro de 2019)

Art. 4° O PID ficara subordinado 8 PROGRAD, com gestdo realizada por meio de
comissao especifica, denominada de Grupo de Trabalho de Monitoria (GTM). O GTM tem por
finalidade: (Redacdo dada pela Resolucdo n° 20/CONSUNI, de 31 de janeiro de 2019)

a) estabelecer normas gerais e critérios complementares para a sistematica do PID,;
b) fomentar, difundir e dinamizar o PID;

c) avaliar e redimensionar o PID, a partir de sugestdes encaminhadas pelas
Coordenagdes de Cursos ou unidades académicas (Centros, Institutos e Faculdades) da UFCA.
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Art. 5° O GTM sera constituido de um representante da PROGRAD e de
professores representantes de cada unidade académica (Centros, Institutos e Faculdades), com seus
respectivos suplentes, indicados pelas unidades académicas. (Redacdo dada pela Resolucdo n°
20/CONSUNI, de 31 de janeiro de 2019)

Paragrafo Unico. Os componentes do GTM serdo designados mediante Portaria
do(a) Pro-Reitor(a) de Graduacdo, com mandato de 02 (dois) anos, sendo permitida uma
reconducdo. (Redacdo dada pela Resolucao n® 20/CONSUNI, de 31 de janeiro de 2019)

Art. 6° Compete ao monitor do PID:

a) elaborar, juntamente com o professor-orientador, o plano de trabalho da
monitoria;

b) participar, juntamente com o professor-orientador, das tarefas didaticas, inclusive
na programacéo de aulas e em trabalhos escolares;

c) ser participante, com o professor-orientador, na realizacdo de trabalhos préaticos e
experimentais, na preparagdo de material didatico e em atividades de classe e/ou laboratério;

d) contribuir, juntamente com o professor-orientador, para a avaliagdo do
andamento da disciplina ou da area;

e) participar das atividades do PID promovidas pela PROGRAD; (Redacdo dada
pela Resolucdo n° 20/CONSUNI, de 31 de janeiro de 2019)

f) cumprir 12 (doze) horas semanais de atividades de monitoria, conforme horéarios
preestabelecidos com o professor-orientador, sem prejuizo de suas atividades didaticas;

g) conhecer os termos e as exigéncias da legislacdo vigente relativa a atividade de
monitoria;

h) apresentar, pelo menos, um trabalho cujo tema esteja ligado ao objetivo de seu
projeto de monitoria, em eventos e/ou publicacdes de Iniciagdo & Docéncia ou Técnico-Cientificos
na area de Ensino.
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Art. 7° Podera ser monitor remunerado do PID o estudante de graduacdo que
atender aos seguintes requisitos: (Nova redacédo dada pela Resolucdo n.° 17/2014/Consup, de 30 de
abril de 2015)

a) estar regularmente matriculado (a) em um Curso de Graduacdo da UFCA,;

b) ter 12 (doze) horas disponiveis para o desenvolvimento das atividades da bolsa;

c¢) Néo é permitido o vinculo simultdneo a mais de uma das atividades remuneradas
que estejam atreladas aos programas de bolsa da UFCA ou gerenciada por essa Ultima, a fim de
evitar o acumulo de bolsas remuneradas. (Nova redacdo dada pela Resolugdo n° 02/2017/Consup,

de 13 de janeiro de 2017);

a N a) anro N NO A A NOS-—combonan a

(Revogada pela Resolucdo n° 02/2017/Consup, de 13 de janeiro de 2017);

02/2017/Consup, de 13 de janeiro de 2017);

P—ndo—estar—cursando—outra—graduacde; (Revogada pela Resolucdo n°
02/2017/Consup, de 13 de janeiro de 2017);

g) Ter integralizado e possuir o status de APROVADO nas disciplina(s) e/ou
componente(s) curriculares(s) concernentes a monitoria pleiteada, independente de registro
anterior de status de REPROVADO nas mesmas. (Nova redagdo dada pela Resolugédo n°
02/2017/Consup, de 13 de janeiro de 2017).
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d anRexo: bela—Reselucioh- 015/Consup; (Revogéda
pela Resolugdo n° 02/2017/Consup, de 13 de janeiro de 2017);

pela Resolucao n° 02/2017/Consup, de 13 de janeiro de 2017);
Art. 8° Fica vedado ao professor-orientador delegar ao estudante monitor,

atividades de sua responsabilidade ou quaisquer outras, de carater administrativo, que venham
descaracterizar os propdsitos do PID, tais como:

a) substitui-lo em atividades docentes;
b) avaliar os estudantes;

c) realizar pesquisa ou coleta de dados que ndo tenham por objetivo a elaboracédo de
materiais e recursos a serem empregados na atividade docente, dentro do horario destinado ao
exercicio da monitoria;

d) preencher lista de frequéncia ou diario de classe.

Art. 9° A funcdo de monitor ndo constitui cargo ou emprego, nem representa
vinculo empregaticio de qualquer natureza com a Universidade.

Paragrafo Unico. No caso da Monitoria com Bolsa, essa atividade é incompativel
com qualquer outra remunerada, seja publica ou privada.

Art. 10. Cada monitor exercera suas atividades sob orientacdo de um docente em
regime de 20 (vinte), 40 (quarenta) horas de trabalho ou 40 (quarenta) horas de trabalho com
Dedicacgéo Exclusiva.

Parégrafo unico. Fica vedada a orientacédo por professor substituto.

Art. 11. O GTM estabelecerd as normas e o0s critérios de pontuagdo (BAREMA)
para selecdo de projetos e consequente concessdo de vagas e bolsas do PID.

Paragrafo unico. O barema deve ser divulgado juntamente com o edital de selecdo
de projetos.
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Art. 12. Por ocasido do Planejamento Académico, determinado pelo Calendario
Universitario, as unidades académicas, juntamente com as Coordenacdes de Cursos, encaminharao
a PROGRAD seus projetos de monitoria para o ano letivo, os quais serdo apreciados pelo GTM.
(Redacdo dada pela Resolugédo n° 20/CONSUNI, de 31 de janeiro de 2019)

Art. 13. Apo6s a divulgacao do resultado da selecdo dos projetos pelo GTM, cabera
as unidades académicas proceder ao processo seletivo para a habilitagdo de monitores,
divulgando em site oficial da instituicAo um edital de selecdo Unico que reuna todos o0s
projetos aprovados de monitoria ligados a unidade, que constara dos seguintes itens:

a) nimero de vagas para Monitoria Remunerada e para Monitoria VVoluntaria, por
disciplina/projeto;

b) horario e periodo de inscri¢cdo (minimo de dez dias corridos de antecedéncia
do processo seletivo); (Nova redacdo dada pela Resolucdo n° 56/Consup, de 13 de dezembro de
2017)

c) dia, hora e local dos exames;

d) relacdo de documentos necessarios a inscri¢éo;
e) critérios de inscrigéo;

f) critérios de selecéo;

g) programa dos concursos.

Art. 14. A selecédo para vagas de monitoria ficard a cargo de uma comissdo formada
pelos professores proponentes do projeto de monitoria, e se fard mediante prova especifica relativa
ao objeto de estudo do projeto seguida ou ndo por analise do histérico escolar e/ou entrevista.

81° Serdo classificados os estudantes aprovados com média igual ou superior a 7
(sete);

82° No caso de candidatos com resultados iguais, terd preferéncia aquele que
apresentar melhor indice de rendimento académico (nota), nos componentes curriculares
relacionados ao projeto de monitoria pleiteado;
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83° O processo seletivo sera valido apenas para o ano letivo para o qual for
realizado;

84° No ato da admissdo, o monitor assinara termo de compromisso, declarando-se
ciente da regulamentacéo do PID;

8 5° Os professores que tiverem seu projeto contemplado ficam responsaveis por
admitir o estudante em condicdes de cumprimento efetivo da carga horéria exigida, definida
conforme a presente resolucdo, para o desempenho das atividades obrigatdrias de monitoria. Tal
dimensionamento da disponibilidade de carga horaria do estudante pode ser feito mediante uma
entrevista; (Incluido pela Resolucdo n° 02/2017/Consup, de 13 de janeiro de 2017).

Art. 15. A Monitoria tera duracdo maxima de 10 (dez) meses.

81° O monitor podera ser reconduzido por uma vez, desde que aprovado em
processo seletivo;

82° Em caso de desisténcia ou conclusdo de curso do monitor, a Coordenagéo do
Curso podera realizar novo concurso ou aproveitar o candidato classificado em concurso
realizado, respeitando a ordem de classificacao;

83° A monitoria podera ser cancelada em qualquer data, caso 0 monitor ndo atenda
as exigéncias para as quais foi selecionado;

84° O monitor devera obter aprovacdo em todas as disciplinas matriculadas e nao
realizar trancamento ou abandono, sem motivos que justifiqguem tais procedimentos.

Art. 16. O exercicio da monitoria podera ser incorporado ao histérico escolar do
estudante, na forma de Atividades Complementares, conforme Resolugéo especifica.

Art. 17. Ao final do periodo de monitoria, 0 monitor apresentara, para apreciacdo
da Coordenacdo do Curso, seu relatorio descritivo, acompanhado do parecer do professor-
orientador, o qual, ap6s homologacdo, serd encaminhado ao GTM.

Art. 18. Sera expedido certificado de monitoria, pela PROGRAD, ao monitor que
cumprir os compromissos firmados ao ser admitido no PID, mediante solicitagdo do mesmo.
(Redacdo dada pela Resolugédo n° 20/CONSUNI, de 31 de janeiro de 2019)

Paragrafo Unico. Ter direito ao certificado o estudante que tenha exercido a fungao
de monitor por, no minimo, 6 (seis) meses.
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Art. 19. Os casos omissos serdo resolvidos pela PROGRAD. (Redacdo dada pela
Resolucéo n°® 20/CONSUNI, de 31 de janeiro de 2019)

Art. 20. Este Anexo entrard em vigor na data de sua aprovacao.

Prof.2 Suely Salgueiro Chacon
Presidente do Conselho Superior



