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ANEXO 1 -DADOS CADASTRAIS

DADOS DA INSTITUICAO PROPONENTE (Participe 1)

(nao alterar)

1.1. Orgao/entidade proponente:

UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI

1.2. CNPJ:
18.621.825/0001-99

1.3. Endereco:

Av. Tenente Raimundo Rocha, S/N Bairro Cidade Universitaria, Juazeiro do Norte

1.4. Municipio: 1.5. Estado: 1.6. CEP: 1.7. Esfera Administrativa:
Juazeiro do Norte CE 63.048-080 Autarquia Publica Federal
1.8. Contatos com DDD: 1.9. E-mail:
(88) 3221-9200 gabinete@ufca.edu.br
1.10. N° da Unidade Gestora: 1.11. Gestio (nimero):
158719 26449
1.12. Nome do Responsavel: 1.13. CPF:
Silvério de Paiva Freitas Jinior *Ek (067.25%-F*
1.14. Cargo: 1.15 Funcio: | 1.16 Ato de nomeacio: 1.17. Matricula SIAPE:
Professor Magistério Superior Reitor Decreto Presidencial de 1° de junho de 2023, publicado no | 1772643
D.0.U em 02/06/2023, Edigdo: 105 | Secao: 2 | Pagina: 1
DADOS DO COORDENADOR DO PROJETO
1.18. Nome do Coordenador do Projeto: 1.19. CPF:

Ives Romero Tavares do Nascimento

% 960.24% %+

1.20. Unidade de Lotacio:
Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas

1.21. Matricula SIAPE:
1053060

1.22. E-mail Institucional:
ives.tavares@ufca.edu.br

1.23. Telefone Fixo:

1.24. Telefone Celular:

FISCAIS TITULAR E SUPLENTE*
(Devera ser preenchido pela DIARI)

1.25. Nome do Fiscal do Convénio/Contrato:

Francisco de Assis Nogueira

1.26. CPF:
ook 16().66%-%*

1.27. Unidade de Lotacéo:

1.28 Matricula SIAPE:

Coordenadoria de Acompanhamento das Relagdes Institucionais — CARI/DIARI 1758801

1.29. Ezmail: 1.30. Telefone Fixo com DDD: 1.31 Telefone Celular:

assis nogueira@ufca.edu.br 3221-9273 HAAAAK

1.32. Nome do Fiscal Suplente do Convénio/Contrato: 1.33. CPF:

Cicero Joaquim Pereira Macédo

*Hk (14 TR*H*

1.34. Unidade de Lotacéo:
Central de Estagios — CE/DIARI

1.35. Matricula SIAPE:
1146017

1.36. E-mail:
cicero joaquim@ufca.edu.br

Telefone Fixo:

(88) 3221.9376

Telefone Celular:
*

*Fiscal titular e suplente alterados pela Portaria De Pessoal GR/UFCA n. 188, de 19 de junho de 2023.
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2. OUTROS PARTICIPES

Plano de Trabalho Simplificado

PARTICIPE 2

(Caso seja dados da Fundagdo de Apoio, deixar em branco)

2.1. Tipo: () Publico ( X ) Privado

2.2. Nome/Razio Social:

Fundagdo de Apoio a Servigos Técnicos, Ensino e Fomento a Pesquisas

2.3. CNPJ/CPF:
08.918.421/0001-08

Privada sem fins lucrativos

2.4. Esfera Administrativa:

2.5. Endereco: 2.6. CEP:
Universidade Federal do Ceara - Centro de Tecnologia - Campus do Pici - Bloco 710 — Sala B - Pici, 60440-900
2.7. Municipio: 2.8. UF: 2.9. Telefone Fixo com DDD: 2.10. Fax

Fortaleza CE (85)3217-1282 ok

2.11. Nome do Representante Legal: 2.12. CPF:

Tomaz Nunes Cavalcante Neto

2.13. RG/Orgio Expedidor/Emissio:
02919625SIAPE/CE

2.14 Cargo:

Diretor Presidente
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Plano de Trabalho Simplificado
ANEXO 2 - ELABORACAO DO PROJETO

1. DESCRICAO DO PROJETO
1.2.1 Titulo do Projeto 1.2 Periodo de Execucio*
Curso de Doutoramento em Administragdo Piblica (DAP) 1.2.1 Inicio: 1.2.2 Término:

14 de dezembro de 2021 05 de novembro de 2025

1.3 Identificacdo do Objeto:

Este projeto tem como fim determinado a realizacdo de um curso de pds-graduagdo no nivel de um Doutoramento em
Administracdo Publica (DAP) para servidores efetivos da Receita Federal do Brasil (RFB) como fruto da parceria institucional
internacional entre a Universidade Federal do Cariri (Brasil) e o Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas da
Universidade de Lisboa (ISCSP/Ulisboa) (Portugal). O Doutoramento em Administragdo Publica (DAP) reflete a tradigo
centenaria do Instituto Superior de Ciéncia Sociais e Politicas da Universidade de Lisboa (ISCSP/ULisboa) no tema e visa
desenvolver competéncias de investigacdo e de analise critica que potenciem as capacidades dos doutorandos para a realizagdo de
trabalho de investigag@o independente, assim como a sua aptiddo para a reflexdo, tomada de decisdo e interven¢do no plano da
governagdo. Este doutoramento tem demonstrado uma elevada e sustentada preparagdo em nivel nacional e internacional, com
particular énfase para o espago lusdfono.

1.4 Objetivos Geral e especificos:

Objetivo geral:

Realizar uma turma de Doutoramento em Administracdo Publica para servidores efetivos da Receita Federal do Brasil (RFB).
Objetivos especificos:

. Consolidar o conhecimento cientifico em Ciéncia da Administracdo e Politicas Pablicas;

. Prover formagao avangada de exceléncia orientada para a aquisi¢cao de conhecimentos que potenciem a eficacia e
eficiéncia na agdo publica;

. Reforcar as capacidades tedricas, analiticas e metodologicas avangadas como suporte ao desempenho de atividades de
governanca e gestao na fungdo publica;

. Desenvolver investigacdo em Administracdo e Politicas Publicas, mediante a inser¢do dos doutorandos em projetos do
ISCSP, bem como em redes de investigagdo com instituigdes congéneres.

1.5 Justificativa do Projeto:

Justifica-se a realizag¢@o deste projeto, em primeiro lugar, pelo fato de representar uma importante parceria internacional de
desenvolvimento institucional para a Universidade Federal do Cariri, atestando sua capacidade técnica ¢ administrativa para
celebrar, junto ao ISCSP/ULisboa, acordos internacionais de promogao de oportunidades de formagao de pds-graduagao no nivel
de um doutoramento académico em Administra¢do Publica.

Em segundo lugar, t€m espago as caracteristicas do ISCSP ligadas a tradi¢do de ensino, projetos e pesquisas em Administragdo
Publica: o Instituto Superior de Ciéncia Sociais e Politicas da Universidade de Lisboa é mais antiga escola de Portugal dedicada
a esta area de estudos. O curso de Administracdo Publica da Universidade Federal do Cariri ¢ considerado pelos orgdos de
avaliag@o como o melhor do Nordeste e o décimo melhor do Brasil (Conceito

Enade/Ministério da Educag@o);

Em terceiro lugar, cabe comentarios acerca do corpo docente especializado ¢ altamente qualificado: além da exceléncia do corpo
docente do ISCSP/ULisboa, os professores da UFCA participardo nas disciplinas quando ministradas no Brasil, no
acompanhamento das avalia¢des e na coorientagdo das dissertacdes;

Por fim, cumpre comentar a pertinéncia de um curso internacionalizado com integracao Brasil-Portugal: A oportunidade de se
integrar no ambiente académico de uma institui¢do de ensino da Unido Europeia e ter parte dos estudos no Brasil.

1.6 Resultados Esperados (descrever sucintamente):

Sao esperados dois resultados:
Uma turma de 11 alunos da RFB Doutores em Administragao Publica, formados pelo ISCSP/ULisboa em parceria com
a UFCA;
Uma parceria internacional consolidada entre a UFCA e o ISCSP/ULisboa.

1.7 Valor Total: R$1.071.676,45 (HUM MILHAO, SETENTA E HUM MIL, SEISCENTOS E SETENTA E
SEIS REAIS E QUARENTA E CINCO CENTAVOS)

*Prazo de execugdo modificado pelo primeiro termo aditivo para ajustar a vigéncia do Contrato 19/2021 com a vigéncia do TED firmado entre a Universidade
Federal do Cariri - UFCA e a Receita Federal do Brasil — RFB e também para atender as necessidades do projeto.
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Plano de Trabalho Simplificado

ANEXO 3 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO

1. (EXECUCAO (Meta, Etapa, Especificacio, Indicador Fisico e Periodo de Execugiio)

Atividade perene

1.1 Meta 1.2 1.3 Especificacdo 1.4 Indicador Fisico 1.5 Periodo de Execugio
Etapa/Fase
1.4.1 Unid. 1.4.2 Qtde | 1.5.1 1.5.2 Término
Medida Inicio
1. Atividades de Atividade perene Atividades inerentes a ) ) Novembro |Novembro  de
coordenacgdo P Coordenacao de 2021 2025
ﬁéglﬁlg:;zzg dos Fase de selegdo dos|Atividade de responsabilidade da ) ) Novembro | Novembro de
alunos do DAP alunos RFB de 2021 2021
3. Processo seletivo
(da abertura das N .. e 11 alunos(as
. e Fase de selegdo dos|Atividade de responsabilidade da 01 aluno(a) . Novembro | Dezembro de
inscri¢des a . selecionados(|
. - . alunos RFB selecionado(a) de 2021 2021
divulgagio da lista as)
final)
‘c‘z.nl:ﬁ?ctl:ti)usla dos Nf::riicil(lilai:sos Atividade de responsabilidade do 01 aluno(a) rlngzlll:;?;ézss)( Novembro | Dezembro de
ISCSP matriculado(a) de 2021 2021
aprovados aprovados as)
Durante o Ano I do Doutoramento, 06 discinlinas
5. Ofertas das aulas os alunos da RFB cumprirdo os 01 disciolina cum rli) das Janeiro de
modulares Ano I do DAP créditos obrigatorios em P P 2022 Julho de 2022
: cumprida (03 em cada
(concentradas) Lisboa/Portugal nos meses de ¢
janeiro ¢ julho de 2022 encontro)
Anos 11 e I1I do
DAP Nesta etapa, os professores do
6. Orientagdo de ISCSP orlentgrao cosp rofessores Janeiro de |Novembro  d¢
) Orientacio d da UFCA coorientardo os alunos daf - - 2023 2025
eses rientagao das RFB durante os anos II e III do
teses de projeto
doutoramento
Anos 11 e I1I do
DAP
7. Bancas de o Ngsta eitapa, 08 glunog da RFB 01 projeto de tese 11 projetos dq Dezembro de
lificacdio de tese Realizagdo das realizardo a qualificagdo de seus Lalificado tese Julho de 2004
qua bancas de projetos de tese q qualificados 2022
qualificacdo dos
projetos de tese
Anos Il e I1I do
DAP
Nesta etapa, os alunos da RFB . 11 teses Janeiro de [Novembro  d¢
8. Defesas de teses Realizagdo das realizardo a defesa de suas teses 01 tese defendida defendidas 2024 2025
bancas de defesa
de tese
9 Finalizaca Anos Il e I1I do
d;1 atividad Sg d(e): DAP Atividades inerentes a Preparagdo do 01 Outubro de | Novembro de
) e Coordenagéio Relatorio Final 2024 2025
coordenagio

*Cronograma de execugdo modificado pelo primeiro termo aditivo para ajustar a vigéncia do Contrato 19/2021 com a vigéncia do TED firmado entre a
Universidade Federal do Cariri - UFCA e a Receita Federal do Brasil — RFB e também para atender as necessidades do projeto.
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Plano de Trabalho Simplificado

ANEXO 4 —- PLANO DE APLICACAO

1. PLANO DE APLICACAO (em R$)

VALOR

UNID |QTDADE | UNITARIO | VALOR TOTAL
1. RECURSOS HUMANOS
1.1 CLT (Saldrio + beneficios)
Subtotal -
Encargos =
Total -
1.2. BOLSAS
Total -
1.3. SERVICOS DE TERCEIRO PESSOA FiSICA
Coordenagado Semestre 7 9.500,00 66.500,00
Coordenagdo Adjunta Semestre 7 4.750,00 33.250,00
Orientagdes Unid. 11 5.100,00 56.100,00
Apoio a Coordenagdo (Secretaria(o)) Semestre 6 3.300,00 19.800,00
Sub Total 175.650,00
Encargos (INSS PATRONAL) 35.130,00
Total 210.780,00
TOTAL 1 210.780,00
2 SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA
Servico ao ISCP Verba 1 680.252.46 680.252.46
TOTAL 2 680.252,46
3. MATERIAL DE CONSUMO
Material de escritorio Unid. 4 500,00 2.000,00
Material de informatica Unid. 4 500,00 2.000,00
TOTAL 3 4.000,00
4. MATERIAL PERMANENTE
Notebook Unid. 2 4.500,00 9.000,00
TOTAL 4 9.000,00
5. OUTRAS DESPESAS
5.1 PASSAGENS
Passagem internacional (Juazeiro do
Norte/Lisboa/Juazeiro do Norte) — Para Missao 1 Unid. 5 5.823,77 29.118.85
Passagem internacional (Juazeiro do
Norte/Lisboa/Juazeiro do Norte) — Para Missdo 2 Unid. 1 10.100,00 10.100,00
Total 39.218,85
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Plano de Trabalho Simplificado

5.2 ADIANTAMENTO DE VIAGEM

Diarias internacionais Unid. 31 1.000.,00 31.000,00
Total 31.000,00
TOTAL 5 70.218,85
6. OUTROS BENS E DIREITOS

TOTAL 6 -
SUBTOTAL (ITENS 1 A 6) 974.251,31
7. DESPESAS OPERACIONAIS ADMINISTRATIVAS

Despesas Operacionais ¢ Administrativas 97.425,14
TOTAL 7 97.425,14
DESPESAS TOTAL 1.071.676,45
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Plano de Trabalho Simplificado

ANEXO 5 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

1. VALORES (em R$)

META PERIODO

Desembolso 01
Realizar Desembolso 01 para a execucao das atividades propostas pelo projeto (coordenagao, coordenacao adjunta, Dezembro/2021 - RS 267.919.45
secretaria, aquisicao de passagens e diarias, compra de equipamentos e outras despesas previstas.). ’

Desembolso 02
Realizar Desembolso 02 para a execugao das atividades propostas pelo projeto (coordenagdo, coordenagdo adjunta,

) o . . : Janeiro/2022 - R$ 267.919,00
secretaria, aquisi¢do de passagens e diarias, compra de equipamentos e outras despesas previstas.).

Desembolso 03
Realizar Desembolso 03 para a execugao das atividades propostas pelo projeto (coordenagao, coordenagdo adjunta,

. C S, . . Julho/2022 - R$ 267.919,00
secretaria, aquisi¢do de passagens e diarias, compra de equipamentos e outras despesas previstas.).

Desembolso 04
Realizar Desembolso 04 para a execugdo das atividades propostas pelo projeto (coordenacdo, coordenagdo adjunta, Dezembro/2022 - R$ 267.919,00
secretaria, aquisi¢ao de passagens e didrias, compra de equipamentos e outras despesas previstas.).

ANEXO 6 — EQUIPE ENVOLVIDA NO PROJETO




Plano de Trabalho Simplificado
1. RELACAO DA EQUIPE ENVOLVIDA NO PROJETO (Art. 6° § 1°, incisos IIl e IV ¢/c § 3° do Decreto n°® 7.423/2010)

ITEM NOME CPF SIAPE CARGO VINCULACAO ENDERECO CEP
1 Ives Romero Tavares do Nascimento **% 060.24*-** 1053060 Professor do Magistério Superior UFCA Rua Aguas Claras, 695, Cidade Kariris 63094-486
2 | seova Torres Silva Junior %% 813.06%-** | 1466058 | Professor do Magistério Superior UFCA Rua Inspetor Jos¢ Marques da Silva, 75, Ap | 4433 31
301-B, José Geraldo da Cruz
L. . . . - . Colaborador T . ~
3 Lucia Maria de Araujo *Ak 032.41%-%* - Apoio Administrativo externo Rua Basilio Vidal, 247 — Miranddo Crato-CE 63.125-080
4 | Waléria Maria Menezes Morais de Alencar | ***.126.33*#* | 1340331 | Professora do Magistério Superior UFCA Rua Dr Mauro Sampaio, 4101 casa 200 63040-620
5 | Milton Jarbas Rodrigues sk 001 35%4% | 1325818 | Professor do Magistério Superior UFCA Rua Levy Pedrosa, 216, Bairro Planalto 63.047-190
6 Rebeca da Rocha Grangeiro *EE 862.83*-** 1639946 | Professora do Magistério Superior UFCA Rua Inspetor Jos¢ Marques da Silva, 75, Ap 63033-310
301-B, José Geraldo da Cruz
7 | Mateus Ferreira wxx 24730%%% | 1207062 | Professor do Magistério Superior UFCA Rua Porteiras, 285, Bulandeira 63180-000
8  |Ricardo Luiz Lange Ness sk 377 35% 4% | 1548731 | Professor do Magistério Superior UFCA Rua Alderico de Paula Damasceno, 229 63112-092
9 Francisco Raniere Moreira da Silva **% Q13.37*-** 1080200 Professor do Magistério Superior UFCA Rua Antonio Tadeius(;z .;A;:;elda Pinheiro, 303 63024-665
10 Diego Coelho do Nascimento *HE 862.93*-** 1019549 Professor do Magistério Superior UFCA Av. Paizinho Sabia, 151. Bairro Tiradentes 63049-165
11 Elias Pereira Lopes Junior HAk 555.94% A% 1359945 Professor do Magistério Superior UFCA Rua Jacinto Silva, Cidade Kariris 63094-500
(CONTINUIDADE)
ITEM CARGA VALOR A FORMA DE
HORARIA RECEBER PAGAMENTO
E-MAIL INSTITUCIONAL MUNIC/UF FUNCAO NO PROJETO DE PELO PROJETO
TRABALHO
NO PROJETO
! ives.tavares@ufca.edu.br | Barbalha/CE Coordenador 04 hs SEMANAIS| RS$ 66.500,00 Transf bancaria
2 jeova.torres@ufca.edu.br Juazeiro do Norte/CE Coordenador Adjunto 04 hs SEMANAIS| R$ 33.250,00 Transf bancaria
3 lucia.araujo@ufca.edu.br | Crato/CE Secretdria (a‘Z"‘O a 04 hs SEMANAIS| R$ 19.800,00 Transf bancaria
coordenacdo)
4 waleria.menezes@ufca.edu.br Juazeiro do Norte/CE Coorientagao de tese 04 hs SEMANAIS R$ 5.100,00 Transf bancaria
> milton.rodrigues@ufca.edu.br | Juazeiro do Norte/CE Coorientagdo de tese 04 hs SEMANAIS R$ 5.100,00 Transf bancaria
6 rebeca.grangeiro@ufca.edu.br | Juazeiro do Norte/CE Coorientagao de tese 04 hs SEMANAIS R$ 5.100,00 Transf bancaria
7 mateus.ferreira@ufca.edu.br | Barbalha/CE Coorientacao de tese 04 hs SEMANAIS R$ 5.100,00 Transf bancaria
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8 ricardo.ness@ufca.edu.br | Crato/CE Articulagdo Institucional e e

9 raniere.moreira@ufca.edu.br | Juazeiro do Norte/CE Coorientacdo de tese 04 hs SEMANAIS R$ 5.100,00 Transf bancaria
10 diego.coelho@ufca.edu.br | Juazeiro do Norte/CE Coorientagao de tese 04 hs SEMANAIS R$ 5.100,00 Transf bancaria
11 elias.junior@ufca.edu.br Barbalha/CE Coorientacdo de tese 04 hs SEMANAIS R$ 5.100,00 Transf bancaria
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DECRETO N2 7.423, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2010

"Art. 62 O relacionamento entre a instituicdo apoiada e a fundagdo de apoio, especialmente no que diz respeito aos projetos especificos deve estar disciplinado
em norma propria, aprovada pelo érgdo colegiado superior da instituicdo apoiada, observado o disposto na Lei n® 8.958, de 1994, e neste Decreto.

§ 12 Os projetos desenvolvidos com a participagéo das fundagées de apoio devem ser baseados em plano de trabalho, no qual sejam precisamente definidos: | -

objeto, projeto bdsico, prazo de execugdo limitado no tempo, bem como os resultados esperados, metas e respectivos indicadores;

1 - 0s recursos da instituigdo apoiada envolvidos, com os ressarcimentos pertinentes, nos termos do grt. 62 da Lei n® 8.958, de 1994:
11T - os participantes vinculados a instituigdo apoiada e autorizados a participar do projeto, na forma das normas prdprias da referida instituicdo,

identificados por seus registros funcionais, na hipétese de docentes ou servidores técnico-administrativos, observadas as disposi¢ées deste artigo, sendo
informados os valores das bolsas a serem concedidas; e

v - pagamentos previstos a pessoas fisicas e juridicas, por prestacéo de servicos, devidamente identificados pelos niimeros de CPF ou CNPJ, conforme o
caso.

§ 22 Os projetos devem ser obrigatoriamente aprovados pelos drgdos colegiados académicos competentes da instituicdo apoiada, segundo as mesmas regras e
critérios aplicdveis aos projetos institucionais da institui¢do.

(o] . - ;. . . P .. .~ - . . . . -
§ 37 Os projetos devem ser realizados por no minimo dois ter¢os de pessoas vinculadas a instituicdo apoiada, incluindo docentes, servidores técnico-
administrativos, estudantes regulares, pesquisadores de pds-doutorado e bolsistas com vinculo formal a programas de pesquisa da instituigdo apoiada.

§ 4° Em casos devidamente justificados e aprovados pelo érgéo colegiado superior da instituicdo apoiada poderdo ser realizados projetos com a colaboragdo das
fundacgdes de apoio, com participagdo de pessoas vinculadas a instituicdo apoiada, em proporgdo inferior a prevista no § 3° observado o minimo de um tergo.
§ 5° Em casos devidamente justificados e aprovados pelo érgéo colegiado superior da instituicdo apoiada, poderéo ser admitidos projetos com participagéo de

pessoas vinculadas a instituicGo apoiada em proporgdo inferior a um terco, desde que néo ultrapassem o limite de dez por cento do numero total de projetos
realizados em colaboragdo com as fundagdes de apoio.

6 6° Para o cdlculo da proporgdo referida no § 3°, néo se incluem os participantes externos vinculados a empresa contratada.
§ 7° Em todos os projetos deve ser incentivada a participagcdo de estudantes.

§8°A participagdo de estudantes em projetos institucionais de prestagdo de servigos, quando tal prestacdo for admitida como modalidade de extensdo, nos
termos da normatizagéo propria da instituicdo apoiada, deverd observar a Lei ao—ll 788, de 25 de setembro de 2008

§9°A participagéo de docentes e servidores técnico-administrativos nos projetos de que trata o § 1° deste artigo deve atender a legislagdo prevista para o corpo
docente e servidores técnico-administrativos da instituicdo apoiada, além das disposicées especificas, na forma dos §§ 3% 4° 5%°e 6°.

§ 10. No caso de projetos desenvolvidos em conjunto por mais de uma institui¢do, o percentual referido no § 3° poderda ser alcangado por meio da soma da
participagdo de pessoas vinculadas as institui¢ées envolvidas.

§ 11. No Gmbito dos projetos de que trata o § 1° deste artigo, a instituicdo apoiada deve normatizar e fiscalizar a composi¢éo das equipes dos projetos,
observadas as disposi¢bes do Decreto n®7.203 de 04 de junho de 2010.

§ 12. E vedada a realizagdo de projetos baseados em prestagdo de servico de duragdo indeterminada, bem como aqueles que, pela ndo fixacdo prazo de
finalizagéo ou pela reapresentacéo reiterada, assim se configurem.

§ 13. Deve haver incorporagdo, a conta de recursos proprios da institui¢do apoiada, de parcela dos ganhos econémicos decorrentes dos projetos de que trata o §

10, observada a legislagdo orcamentdria.

Juazeiro do Norte, data de assinatura do primeiro termo aditivo

SILVERIO DE PAIVA FREITAS JUNIOR

DATA

24/05/2024

A conformidade com a assinatura pode ser verificada em:
http://serpro.gov.br/assinador-digital e SERPRO

SILVEIRO DE PAIVA FREITAS JUNIOR
Reitor da UFCA

TOMAZ NUNES Assinado de forma digital por

TOMAZ NUNES CAVALCANTE

CAVALCANTE NET0:09112502391
Dados: 2024.05.24 10:49:14

NETO:09112502391 o300
TOMAZ NUNES CAVALCANTE NETO
Diretor Presidente Fundacdo ASTEF

Documento assinado digitalmente

“b Ives Romero Tavares do Nascimento
g Data: 21/05/2024 20:10:36-0300

Verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br

IVES ROMERO TAVARES DO NASCIMENTO
Coordenador do Projeto
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