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DADOS CADASTRAIS DO PROPONENTE

1.1 Orgdo/Entidade Proponente:
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI

1.2 CNPJ:
18.621.825/0001-99

1.3 Enderego:

Av. Tenente Raimundo Rocha, S/N Bairro Cidade Universitaria

1.4 Cidade: 1.5 UF: 1.6 CEP: 1.7 Esfera Administrativa:
Juazeiro do Norte CE 63.048-080 Publica Federal

1.8 DDD: 1.9 Telefone: 1.10 Fax: 1.11 E-mail: gabinete@ufca.edu.br
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1.12 N2 UG (Unidade Gestora): 1.13 Gestdo (nimero):

158719 26449

1.14 Nome do Responsavel:
Ledjane Lima Sobrinho

1.15 CPF:
4% 470.45%-%*

ATO DE NOMEAGAO : PORTARIA DE PESSOAL GR/UFCA N.o. 383, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2024.

1.16 Cargo: 1.17 Fungdo: 1.18 SIAPE:
Professora Magistério Superior \Vice-reitora no exercicio da 1803531
Reitoria
1.19 Enderego: 1.20 CEP:
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1.21 Nome do Coordenador do Projeto: 1.22 CPF:
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1.23 Unidade/Departamento: 1.24 SIAPE:
Faculdade de Medicina (FAMED) 1863874

1.25 E-mail:
milena.costa@ufca.edu.br

1.26 Telefone Fixo: 1.27 Telefone Celular:
(88)322129605 | e

FISCAIS TITULAR E SUPLENTE*
1.28 Nome do Fiscal do Convénio/Contrato: 1.29 CPF:
Francisco de Assis Nogueira *** 460.66%-**
1.30 Unidade/Departamento: 1.31 SIAPE:
Coordenadoria de Articulagio e Relagées Institucionais- CARI/DIARI 1758801
1.32 E-mail: 1.33 Telefone Fixo:
assis.nogueira@ufca.edu.br (88) 3221-9273
1.34 Nome do Suplente do Fiscal do Convénio/Contrato: 1.35 CPF:
Cicero Joaquim Pereira Macedo *¥¥* 614.78%-**
1.36 Unidade/Departamento: 1.37 SIAPE:
Central de Estagios — CE/DIARI 1146017

1.38 E-mail:
cicero.macedo@ufca.edu.br

1.39 Telefone Fixo: 1.40 Telefone Celular:
(88)3221-9273 | e

*Fiscais titular e suplente atualizado mediante PORTARIA DE PESSOAL GR/UFCA N.o. 193, DE 19 DE JUNHO DE 2023.
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PARTICIPE 1

1.41 Tipo: () Publico ( X ) Privado

1.42 Nome/Razdo Social: 1.43 CNPJ/CPF: 1.44 Esfera Administrativa:
Fundagao de Apoio a Servigos Técnicos, Ensino e Fomento a Pesquisas - Fundagdo FASTEF 08.918.421.0001-08 Privada, sem fins lucrativos
1.45 Enderego: 1.46 CEP:

Campus Universitario do PICI, S/N, Bloco 710, Sala B, Amadeu Furtado 60440-900

1.47 Cidade: 1.48 UF: 1.49 Telefone: 1.50

Fortaleza CE (XX) XXXX-XXXX Fax

1.51 Nome do Representante Legal: 1.52 CPF:

Tomaz Nunes Cavalcante Neto **% 125.02%-**

1.53 RG/Orgéo Expedidor/Emissdo: 1.54 Cargo:

02919625 Diretor Presidente

ANEXO 2
ELABORACAO DO PROJETO
2.1 Titulo do Projeto 2.2 Periodo de Execugdo

Fomento ao desenvolvimento do Curso de Especializagdo em Promogado da Saude| 2.2.1 Inicio: 2.2.2 Término:
na modalidade a distancia. 20/12/22 30/06/2025

2.3 Identificagdao do Objeto:
Trata-se de demanda de fomento ao desenvolvimento de um curso em nivel de pds-graduagéo /ato sensu, na modalidade EaD: Curso de Especializacdo em

Promogdo da Saude, com agbes de financiamento ao custeio (pagamento da equipe e material de consumo), conforme disponibilidade financeira e

regularidade da agdo formativa.

2.4 Objetivos Geral e Especificos:

Objetivo Geral:

Realizar o fomento/financiamento ao custeio (pagamento da equipe e material de consumo), junto ao curso de pds-graduagio lato sensu, na modalidade
EaD: Curso de Especializagdo em Promogdo da Saude.
Objetivos Especificos:

Assessorar na realizar estudos e planilhas de planejamento e de financiamento para o custeio, mediante a possibilidade financeira da UFCA, em parceria
com a FASTEF;

Assessorar a coordenagdo do curso-alvo do fomento, objeto deste Plano de Trabalho quanto as normativas, planejamento, monitoramento e prestagao
de contas do estabelecido no presente Plano;

Propor agdes fortalecedoras ao CEAD e coordenagdo do curso quanto aos procedimentos técnico-contabeis e de monitoramento das aplicagGes dos
recursos previstos;

Assessorar o CEAD e coordenagdo do curso na produgdo de manuais aos coordenadores e beneficiarios da agdo para a concretude e eficacia dessa agao,
bem como orientar para aplicagdo dos instrumentais e relatérios mensais, temporais e finais a serem produzidos e encaminhados as esferas
competentes;

Acompanhar e intervir, sempre que necessario, na condugdo e efetivagdo das aplicagGes financeiras, bem como orientar e informar a cerca de possiveis
escassez de recursos, mediante o planejado/executado;

Atender a Portaria Normativa GR/UFCA n2 50, de 25 de agosto de 2022 que define as regras de pagamento de bolsas de fomento a bolsistas nos cursos
de graduagdo e Pds-graduagdo na modalidade de Educagdo a Distancia com recursos proprios, nos moldes do programa Universidade Aberta do Brasil
da CAPES. Esta norma explicita que fica o Centro de Educagdo a Distancia (CEAD) autorizado a conceder bolsas de fomento a EaD a professores e tutores,
selecionados por edital publico, que visem compor equipe de docentes de cursos de graduagdo e pds-graduagdo na modalidade a distancia, fazendo
uso de polos EaD e equipe de coordenacdo e tutoria dos cursos EaD;

Colaborar nas prestages de contas parciais e final da presente agao.




2.5 Justificativa do Projeto:

. Leva-se em consideragdo a execugdo deste Plano de Trabalho a justificativa presente no curso aqui objeto: “é citado que na Regido do Cariri ndo
ha cursos de Especializagdo em Promogao da Saude, e que esta regido é composta por 33 municipios, uma populagdo estimada em 1.317.478
habitantes, ocupando area de 6.342,3 km?, e ha nos trés maiores municipios (Crato, Juazeiro do Norte e Barbalha) um total de 119 equipes de
Estratégia Satide da Familia, mais de 40 gestores de saude e mais de 1500 profissionais de satde atuantes com a promog&o da satde nos territérios
da APS, além daqueles que gostariam de ingressar na APS, reforga a necessidade de se ofertar cursos que promovam a qualificagdo desses recursos
humanos para atuar na promogdo da saude das pessoas assistidas por eles.

. Considera-se educagdo a distancia (conforme o Decreto n2 9.057, de 25 de maio de 2017) a modalidade educacional na qual a mediagdo didatico
pedagdgica nos processos de ensino e aprendizagem ocorra com a utilizagdo de meios e tecnologias de informagdo e comunicagdo, com pessoal
qualificado, com politicas de acesso, com acompanhamento e avaliagdo compativeis, entre outros, e desenvolva atividades educativas por
estudantes e profissionais da educagdo que estejam em lugares e tempos diversos. Este Plano de Trabalho que visa fomentar o Curso de
Especializagdo em Promogdo da Saude, na modalidade a distancia, tem esse conceito como basilar ao desenvolvimento da referida proposta de
formagdo em nivel de especializagdo. Proposta esta que origina-se a partir do certame Edital publico n2 001/2022 — PRPI/CEAD/UFCA que dispbe
de Chamada de Propostas para Oferta de Cursos de Pés-Graduagdo /ato sensu, na modalidade EaD, pela Universidade Federal do Cariri — UFCA,
publicado em 30/08/22. O resultado do referido concurso se deu na data de 19 de outubro de 2022, apontando a proposta Curso de Especializagdo
em Promogdo da Saude na modalidade a distancia, curso objeto de financiamento por este Plano, como classificada, posicionando-se na 22
colocacdo do certame. Resultado que credencia o projeto do Curso a obter os recursos pleiteados a sua execugéo.

. Conferem o rigor normativo necessarios ao presente Plano, as previsGes estabelecidas e contidas nos seguintes atos legais: Decreto n2 9.235, de
15 de dezembro de 2017, que dispde sobre o exercicio das fungdes de regulacdo, supervisdo e avaliagdo das instituigdes de educagdo superior e
dos cursos superiores de graduagdo e de poés-graduagdo no sistema federal de ensino. A Lei n2 10.861, de 14 de abril de 2004, que trata e institui o
Sistema Nacional de Avaliagdo da Educagdo Superior — SINAES e da outras providéncias; a Resolugdo n2 1, de 11 de margo de 2016, que estabelece
Diretrizes e Normas Nacionais para a Oferta de Programas e Cursos de Educagdo Superior na Modalidade a Distancia; o Decreto n29.057, de 25 de
maio de 2017 que regulamenta o art. 80 da Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional; a
Portaria Normativa n2 11, de 20 de junho de 2017 que estabelece normas para o credenciamento de institui¢des e a oferta de cursos superiores a
distancia, em conformidade com o Decreto n2 9.057, de 25 de maio de 2017.

. No ambito interno da UFCA, contamos com a previsdo da oferta de cursos na Modalidade EaD. Temos o artigo 57 do Estatuto da UFCA que prevé
a oferta pela UFCA de cursos de graduagdo e/ou p6s-graduagdo na modalidade a distancia, com os mesmos padrdes de qualidade oferecidos nos
cursos presenciais e o Regulamento dos Cursos de Graduagdo que, em seu art. 7°, dispde que a UFCA podera oferecer cursos nas modalidades
presencial e a distancia. Com vistas a gestdo da modalidade e através da Resolugdo Consuni n2 64, de 24 de fevereiro de 2022 foi criado o Centro
de Educagdo a Distancia - CEAD, como Orgdo Suplementar para execugdo e gestdo da modalidade Educacdo a Distancia - EaD na Universidade
Federal do Cariri - UFCA. Dentre suas finalidades, destacamos aqui: promover a articulagdo, a mobilizagdo e o envolvimento da comunidade
universitaria em agdes de EaD, em especial divulgando, para as Unidades Académicas e demais drgdos interessados da UFCA, informagdes sobre

programas, projetos, eventos, editais e atos congéneres e apresentar, perante os 6rgdos competentes, propostas relativas a agdes de EaD.




Por meio da Portaria do Ministério da Educacdo/Secretaria de Regula¢do e Supervisdo da Educacdo Superior, n2 610, de 25 de abril de 2022, tornou-
se publico o credenciamento da Universidade Federal do Cariri - UFCA, para a oferta de cursos superiores na modalidade a distancia. Tal normativa
possibilita ndo somente a UFCA a oferta de cursos na Modalidade EaD, bem como uma institucionalizagdo mais robusta ao atual aparato a essa
nova modalidade que vem juntar-se a presencial ja em pleno desenvolvimento. A iniciativa da oferta, portanto do curso objeto deste PT nessa
modalidade, nasce dessa “autorizagdo” por parte do MEC e possibilita que a Institui¢do se utilize de novos e agregadores fatores que contribuirdo
ao seu papel enquanto instituicdo formadora de pessoas e ainda mais, a elevagdo do seu potencial enquanto IES auténoma e reconhecidamente
ofertante de cursos de pds-graduagdo com qualidade; de fomentadora da inclusdo de pessoas no Ensino Superior gratuito. Inclusdo com forte apelo
econOmico e social, dado a imensa possibilidade de alcance de seus cursos a pessoas inseridas no universo académico e dos potenciais da Internet.

Prima essa iniciativa de oferta de cursos na esfera educativa, em nivel de especializagdo na qualidade como ponto essencial. Temos que a EaD,
sabidamente ja supera em nimero de matriculas o ensino presencial. Significando um aumento substancial no nimero de InstituicGes credenciadas
pelo MEC, tem-se a oferta de um universo de cursos de graduagdo e pds-graduagdo na modalidade no pais. Porém, essa iniciativa se propde e se
qualifica, a partir de uma proposi¢do baseada no aspecto qualitativo e na inclusdo, mediada pelos meios tecnoldgicos a que se faz uso na EaD, mas
também tem como bases indissocidveis nas ofertas a extensdo universitaria; a inter e transdisciplinaridade; os eixos tematicos relevantes na
sociedade atual e a pesquisa. Mediante esses pressupostos a oferta e abertura de vagas as pessoas, com essa caracteristica da EaD, oportuniza que
pessoas distantes fisicamente possam obter qualificagdo de qualidade, ampliando e oportunizando formagdes em nivel superior a um nimero
consideravel de cidaddos e cidadas, sem desconsiderar os publicos mais préximos da Sede, por meio de uma formagdo sélida, antenada com o
mundo tecnoldgico e visando suprir a um mercado avido por profissionais capacitados/habilitados e com uma visdo que alie a teoria a pratica numa
agdo proativa e humana.

E relevante citar que no campo das especializagdes /ato sensu na UFCA, destaca-se que essas ofertas tém como normativa norteadora a Resolugdo
n? 1, de 6 de abril de 2018, a qual estabelece diretrizes e normas para a oferta dos cursos de poés-graduagdo /ato sensu denominados cursos de
especializagdo, no dmbito do Sistema Federal de Educagdo Superior, conforme prevé o art. 39, § 32, da Lei n2 9.394/1996, e da outras providéncias.
Sob essa norma, sdo definidos os pardmetros a oferta de cursos de especializagdes na modalidade EaD, como € o caso deste curso/oferta. Assim,
cursos de pds-graduagdo lato sensu denominados cursos de especializagdo sdo programas de nivel superior, de educagdo continuada, com os
objetivos de complementar a formagdo académica, atualizar, incorporar competéncias técnicas e desenvolver novos perfis profissionais, com vistas
ao aprimoramento da atuagdo no mundo do trabalho e ao atendimento de demandas por profissionais tecnicamente mais qualificados para o setor
publico, as empresas e as organizagdes do terceiro setor, tendo em vista o desenvolvimento do pais. E que esses cursos de especializagdo sdo
abertos a candidatos diplomados em cursos de graduagdo, que atendam as exigéncias das institui¢des ofertantes. Afirma a norma que os cursos de
especializagdo poderdo ser oferecidos presencialmente ou a distancia, observadas a legislacdo, as normas e as demais condi¢8es aplicaveis a oferta,
a avaliagdo e a regulagdo de cada modalidade, bem como o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI). A proposi¢do do curso objeto deste PT
também contempla a possibilidade de parcerias, em atengdo ainda a Resolugdo acima citada que prevé em seu art. 29, § 29: Fica permitido convénio
ou termo de parceria congénere entre institui¢cdes credenciadas para a oferta conjunta de curso(s) de especializagdo no ambito do sistema federal
e dos demais sistemas de ensino.

O presente Plano leva em consideragdo recente norma aprovada pela Camara Académica do CONSUNI-UFCA (Res. n2 17, de 16/08/22), que dispde
sobre a oferta de cursos de pds-graduagdo lato sensu denominados cursos de especializagdo, na modalidade EaD, no dmbito do Centro de Educagdo
a Distancia da Universidade Federal do Cariri - UFCA. Nesta normativa esta disposto que o plano de trabalho com a descricdo orgamentaria do
projeto de curso, ou seja, a planilha financeira sera da responsabilidade da gestdo do curso, exceto para os cursos de fomento da Universidade
Aberta do Brasil - UAB. O coordenador proponente de curso, devera tomar como base a Portaria da UFCA que trata dos valores a serem pagos a
docentes, tutores e outros atores de cursos em EaD no formato de bolsa. O orgamento para o fomento ndo podera exceder o plano de trabalho do
Centro de Educagdo a Distancia, conforme edital. Portanto é legitimado este Plano de Trabalho, mediante tal documento legal da UFCA. Soma-se,
ainda com relagdo a regulamentagdo do curso objeto deste PT, a Resolugdo CONSUNI n2 98, de 18 de agosto de 2022, que vem estabelecer normas
regulando e disciplinando o funcionamento de cursos de pds-graduagdo lato sensu.

Na execugdo orcamentaria do curso objeto deste Plano, sdo previstos Polos de Apoio Presenciais. E, portanto, necesséario confirmar o que se
apresenta no Decreto n2 9.057, de 2017, em seu art. 52: O polo de educagdo a distancia é a unidade descentralizada da instituicdo de educagdo
superior, no Pais ou no exterior, para o desenvolvimento de atividades presenciais relativas aos cursos ofertados na modalidade a distancia. Os
polos de educagdo a distancia manterdo infraestrutura fisica, tecnoldgica e de pessoal adequada aos projetos pedagdgicos dos cursos ou de
desenvolvimento da instituicdo de ensino.

Ja o art. 102 do Decreto n2 9.235, de 15 de dezembro 2017 prevé que caberd as IES a ampla divulgagdo de seus atos institucionais, de seus cursos
e dos documentos pedagdgicos e de interesse dos respectivos estudantes, nos termos do art. 47 da Lei n 9.394, de 1996. E importante citar que
as IES, independentemente do seu sistema de ensino, manterdo seus dados atualizados junto ao Cadastro e-MEC, mantido pelo Ministério da
Educagdo, e prestardo anualmente as informagdes pertinentes ao Censo da Educagdo Superior.

Com relagdo as atividades presenciais da proposta objeto deste Plano, recorremos novamente ao que diz o Decreto n2 9.057, de 25 de maio de
2017, em seu art. 15: Os cursos de pds-graduagdo lato sensu na modalidade a distancia poderdo ter as atividades presenciais realizadas em locais
distintos da sede ou dos polos de educagdo a distancia. No art. 42 é afirmado que as atividades presenciais, como tutorias, avaliagdes, estagios,
préticas profissionais e de laboratdrio e defesa de trabalhos, previstas nos projetos pedagdgicos ou de desenvolvimento da instituicdo de ensino e
do curso, serdo realizadas na sede da instituigdo de ensino, nos polos de educagdo a distancia ou em ambiente profissional, conforme as Diretrizes
Curriculares Nacionais. Por sua vez, o art. 100 da Portaria Normativa n2 23, de 21 de dezembro de 2017, prevé que a oferta de atividades presenciais
em cursos de EaD deve observar o limite maximo de 30% (trinta por cento) da carga hordria total do curso, ressalvadas a carga hordria referente
ao estagio obrigatdrio e as especificidades previstas nas respectivas Diretrizes Curriculares Nacionais do curso. Sob tais normativos relativamente
as atividades presenciais no curso, resume-se que pode a Curso na modalidade EaD dar-se integralmente a distancia, porém ha um elemento
diferenciador nessa oferta integral em EaD. Para a oferta integral em EaD, o curso devera atender ao previsto no art. 82, § 12 da Portaria Normativa
n2 11, de 20 de junho de 2017: A oferta de cursos superiores a distancia sem previsdo de atividades presenciais, inclusive por IES detentoras de
autonomia, fica condicionada a autorizagdo prévia pela SERES, apds avaliagdo in loco no endereco sede, para comprovagdo da existéncia de
infraestrutura tecnoldgica e de pessoal suficientes para o cumprimento do PPC, atendidas as DCN e normas especificas expedidas pelo MEC.
Portanto, a proposta objeto deste PT contempla, no minimo, que as avaliagbes e ou outras atividades sejam realizadas com a presenga dos
estudantes.

Quanto aos Polos de apoio presenciais contidos na proposta objeto deste Plano, leva em consideragdo que a criagdo de polo de educagdo a
distancia, de competéncia da instituicdo de ensino credenciada para a oferta nesta modalidade, fica condicionada ao cumprimento dos parametros
definidos pelo Ministério da Educagdo, de acordo com os resultados de avaliagdo institucional. Referente a criagdo de novos polos tem-se que a
instituicdo de ensino deverd informar ao Ministério da Educagdo, nos termos estabelecidos em regulamento e normas.

Por fim, afirma-se que nessa execugdo orgamentaria prevista e planejada e com base na Resolugdo n? 1, de 11 de margo de 2016, sdo levados em




consideragdo que os sistemas de acompanhamento e avaliagdo da aprendizagem devem ser continuos e efetivos na proposta, visando a propiciar,
a partir da garantia de condi¢Ges adequadas, o desenvolvimento e a autonomia do estudante no processo de ensino e aprendizagem.

. Por fim, justifica-se o presente planejamento como uma das medidas institucionais visando contribuir ao atingimento da Meta 12 do Plano Nacional

de Educagdo —PNE para a Educagdo Superior: Elevar a taxa bruta de matricula na Educagdo Superior para 50% e a taxa liquida para 33% da populagdo
de 18 a 24 anos, assegurada a qualidade da oferta e expansdo para, pelo menos, 40% das novas matriculas, no segmento publico. Visando essa
meta, temos que a UFCA, criada pela Lei n2 12.826, de 5 de junho de 2013 e localizada em uma regido de grande riqueza natural e cultural no sul
do Ceara (a 500 km da capital, Fortaleza) passou, a partir do seu Plano de Desenvolvimento Institucional, a inserir em suas a¢des a oferta de ensino
na modalidade a distancia, através da institucionalizagdo da mesma. Todo o engajamento da Instituicdo em torno dessa nova e inovadora
perspectiva de atuagdo da UFCA, fundamentaram as normativas, dentre estas a criagdo do Centro de Educagdo a Distancia (CEAD) como 6rgdo
suplementar a Reitoria, responsavel pela gestdo da modalidade EaD ainda neste ano de 2022. Essas normativas institucionais e a crescente
Institucionalizagdo da modalidade possibilitaram o inicio de ofertas de cursos de graduagdo e pds-graduagdo pela Instituigdo.

e  Tem-se, portanto, que as agdes previstas neste Plano de Trabalho e que preveem o fomento dessa iniciativa, sdo de fundamental e decisiva

importancia. O financiamento das a¢des de pagamentos de bolsas a tutores e professores; coordenadores e outros atores da agdo direta junto ao
curso-alvo desta agdo/plano, além da proposi¢cdo e condi¢do de aquisicdo de material de consumo, pagamentos de didrias e passagens, dentre
outras precisamente orgadas neste documento, virdo, de maneira efetiva e segura viabilizar essas primeiras iniciativas (cursos) que buscam efetivar
os objetivos institucionais da UFCA na modalidade EaD, na visdo mais ampla que a UFCA cabe o objetivo de ministrar ensino superior; desenvolver
pesquisa nas diversas areas do conhecimento e promover a extensdo universitdria, caracterizando sua inser¢do regional mediante atuagdo
multicampi.

2.6 Resultados Esperados (descrever sucintamente):

Equipe de execugdo do Curso/Proposta composta, conforme ANEXO 6 e outros instrumentais deste Plano de Trabalho;

Selec¢bes simplificadas de professores/tutores externos a UFCA realizada e nomes indicados ao Projeto (Sele¢3o feita pela coordenacdo, via curriculo);
Planilha orgamentdria a execugdo do objeto deste Plano de Trabalho devidamente elaborada e aprovada pelas Instituigdes envolvidas;

Coordenagdo do Curso/Proposta, devidamente apta a exercer a gestdo pedagdgica, administrativa e financeira do Curso de Especializa¢gdo em
Promogdo da Saude na modalidade a distancia;

Anteriormente ao inicio do curso/proposta: Contar com um Planejamento adequado, envolvendo toda equipe do curso;

Coordenagdo do curso com a matriz curricular devidamente cadastrada no SIGAA e no Moodle, matriculas de estudantes efetuadas; disciplinas
distribuidas e professores/tutores capacitados na plataforma Moodle (curso basico);

Realizagdo um semindrio com professores, tutores e demais atores participantes do curso, com a finalidade de socializagdo das agdes e disseminagdo
de normas de funcionamento do programa de oferta desse curso EaD na UFCA;

Alcance da articulagdo entre esta oferta/curso com os cursos ofertados no ambito do Sistema UAB da UFCA, visando ag¢des conjuntas e programaticas;
Proposicdo de melhoramento da oferta presente e futura possivel, promovendo avaliagdes e devolvendo feedback dessas ao Centro de Educagdo a
Distancia (CEAD) durante o inicio, meio e fim da oferta do curso pela UFCA, na modalidade EaD, sobretudo nos quesitos de orgamento e
financiamento;

Execugdo completa da agdo, tendo ao seu final estudantes especialistas formados e atingidos os perfis dos egressos planejados na agdo formativa.

2.7 Valor Total:
84.499,58 (Oitenta e quatro mil e quatrocentos e noventa e nove reais e cinquenta e oitos centavos)

*Obs.: jamais iniciar a execugdo antes da aprovagdo final do instrumento.




*Alterado pelo segundo termo aditivo



ANEXO 4

PLANO DE APLICACAO
DESPESAS
. VALOR VALOR
DESCRICAO DAS DESPESAS UNID QTDADE UNITARIO TOTAL
1. RECURSOS HUMANOS
1.1 CLT (Saldrio + beneficios)
‘ ‘ 0,00

Subtotal 0,00
Encargos 0,00
Total 0,00
1.2. BOLSAS

0,00
Total 0,00
1.3.SERVICOS DE TERCEIRO PESSOA FiSICA
Coordenador Unid. 12 1.667,00 20.004,00
Formador Unid. 10 1.548,00 15.480,00
Conteudista Unid. 10 1.310,00 13.100,00
Orientagdo de TCC Unid. 8 1.310,00 10.480,00
Tutores Unid. 5 911,00 4,555,00
Sub Total 63.619,00
Encargos (INSS PATRONAL) 12.723,80
Total 76.342,80
TOTAL1 ‘ ‘ 76.342,80
2 SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA

0,00
TOTAL 2 0,00
3. MATERIAL DE CONSUMO
Material de expediente e informéatica em geral und 1 475,00 475,00

0,00
TOTAL 3 475,00
4. MATERIAL PERMANENTE

0,00
TOTAL 4 0,00
5. OUTRAS DESPESAS
5.1 PASSAGENS

0,00

Total 0,00




5.2 ADIANTAMENTO DE VIAGEM

0,00
Total 0,00
TOTAL 5 0,00
6. OUTROS BENS E DIREITOS

0,00
TOTAL6 0,00
SUBTOTAL (ITENS 1 A 6) 76.817,80
7. DESPESAS OPERACIONAIS ADMINISTRATIVAS
Despesas Operacionais e Administrativas (10%)

7.681,78

TOTAL7?7 7.681,78
DESPESAS TOTAL 84.499,58







ORIENTAGAO DE TCC (01)
TUTORIA (01)

evanira.maia@ufca.edu.br

CRATO

FORMADOR (02)
CONTEUDISTA (02)
ORIENTAGAO DE TCC (01)

4h/s

7.026,00

Transf. bancéria

estelita.lima@ufca.edu.br

JUAZEIRO DO NORTE

FORMADOR (02)
CONTEUDISTA (02)
ORIENTAGAO DE TCC (01)
TUTORIA (01)

4h/s

7.937,00

Transf. bancéria

rosilene.moreira@ufca.edu.br

CRATO

FORMADOR (02)
CONTEUDISTA (02)
ORIENTAGAO DE TCC (01)
TUTORIA (01)

4h/s

7.937,00

Transf. bancéria

laura.leite@ufca.edu.br

JUAZEIRO DO NORTE

FORMADOR (01)
CONTEUDISTA (01)
ORIENTAGAO DE TCC (02)

4h/s

7.300,00

Transf. bancéria



mailto:milena.costa@ufca.edu.br
mailto:evanira.maia@ufca.edu.br
mailto:estelita.lima@ufca.edu.br
mailto:rosilene.moreira@ufca.edu.br
mailto:laura.leite@ufca.edu.br
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Plano de Trabalho Simplificado

DECRETO N° 7.423, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2010

"Art. 62 O relacionamento entre a institui¢do apoiada e a fundagdo de apoio, especialmente no que diz respeito aos projetos especificos deve
estar disciplinado em

norma prépria, aprovada pelo érgdo colegiado superior da instituicdo apoiada, observado o disposto na Lei n? 8.958, de 1994, e neste Decreto.
§ 12 Os projetos desenvolvidos com a participagdo das fundagdes de apoio devem ser baseados em plano de trabalho, no qual sejam
precisamente definidos:

| - objeto, projeto bdsico, prazo de execugdo limitado no tempo, bem como os resultados esperados, metas e respectivos indicadores;

Il - os recursos da institui¢do apoiada envolvidos, com os ressarcimentos pertinentes, nos termos do art. 62 da Lei n® 8.958, de 1994;

Il - os participantes vinculados a instituicdo apoiada e autorizados a participar do projeto, na forma das normas proprias da referida
instituicdo, identificados por seus registros funcionais, na hipdtese de docentes ou servidores técnico-administrativos, observadas as

disposi¢cdes deste artigo, sendo informados os valores das bolsas a serem concedidas; e

IV - pagamentos previstos a pessoas fisicas e juridicas, por prestagdo de servicos, devidamente identificados pelos nimeros de CPF ou CNPJ,
conforme o caso.

§ 29 Os projetos devem ser obrigatoriamente aprovados pelos érgdos colegiados académicos competentes da institui¢céo apoiada, segundo as

mesmas regras e critérios aplicdveis aos projetos institucionais da institui¢do.

§ 3° Qs projetos devem ser realizados por no minimo dois tercos de pessoas vinculadas a instituicdo apoiada, incluindo docentes, servidores
técnico- administrativos, estudantes regulares, pesquisadores de pds-doutorado e bolsistas com vinculo formal a programas de pesquisa da
institui¢do apoiada.

§ 4° Em casos devidamente justificados e aprovados pelo érgdo colegiado superior da instituicio apoiada poderdo ser realizados projetos com
a colaboragdo das fundagdes de apoio, com participacéo de pessoas vinculadas & instituicio apoiada, em proporgéo inferior & prevista no § 3°,
observado o minimo de um tergo. _

§ 5% &m casos devidamente justificados e aprovados pelo 6rgdo colegiado superior da instituicdo apoiada, poderdo ser admitidos projetos

com participagcdo de pessoas vinculadas a instituicdo apoiada em proporgdo inferior a um tergo, desde que néo ultrapassem o limite de

dez por cento do nimero total de projetos realizados em colaboragéo com as fundagdes de apoio.

§ 6° Rara o cdlculo da proporgéo referida no § 3°, ado se incluem os participantes externos vinculados a empresa contratada.

§ 7° Em todos os projetos deve ser incentivada a participacéo de estudantes.

§ 8° Aparticipagdo de estudantes em projetos institucionais de prestagdo de servicos, quando tal prestagdo for admitida como

modalidade de extensdo, nos termos da normatizagéo prépria da instituicdo apoiada, deverd observar a Lei n® 11.788, de 25 de setembro

de 2008.

§ 99 4 participacéo de docentes e servidores técnico-administrativos nos projetos de que trata o § 1° deste artigo deve atender a legislagdo
prevista para o corpo docente e servidores técnico-administrativos da instituigdo apoiada, além das disposi¢bes especificas, na fakma4dos §§
3% 4% 5% 6°.

§ 10. No caso de projetos desenvolvidos em conjunto por mais de uma instituicdo, o percentual referido no § 3° pode&d ser alcancado por meio
da soma da participagdo de pessoas vinculadas as instituicées envolvidas.

§ 11. No Gmbito dos projetos de que trata o § 1° desta artigo, a instituicdo apoiada deve normatizar e fiscalizar a composicéo das equipes dos
projetos, observadas

as disposicdes do Decreto n® 7.203 de 04 de junho de 2010.

§ 12. E vedada a realizacdo de projetos baseados em prestacdo de servico de duracdo indeterminada, bem como aqueles que, pela ndo

fixagdo prazo de finalizagdo ou pela reapresentagéo reiterada, assim se configurem.

§ 13. Deve haver incorporagdo, a conta de recursos proprios da instituicdo apoiada, de parcela dos ganhos econémicos decorrentes dos

progetos de que trata o § 1°, observada a legislagio orcamentdria.
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