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Pró-reitoria de Graduação
Coordenação para o Fortalecimento da Qualidade do Ensino 
Programa de Iniciação à Docência (PID)

EDITAL N° 16/2025/PROGRAD/UFCA SELEÇÃO DE PROJETOS PARA PROVIMENTO DE MONITORIAS REMUNERADAS E VOLUNTÁRIAS PARA O ANO LETIVO DE 2026

	Projeto de Ensino: 
	

	Bolsas Solicitadas:
	

	Vagas Não Remuneradas:
	



	Ano de Referência:

	2026

	Período:

	



	Dimensão do Projeto:
	Projeto de Monitoria



Resumo do Projeto:
*  Contemple de forma sucinta os objetivos, metodologia e resultados esperados, de modo a oferecer um panorama geral da proposta.
	



Justificativa e Diagnóstico para Execução do Projeto:
* Destaque a relevância e o porquê da necessidade de desenvolver tal projeto. Deixe claras as razões e explicite dados/diagnósticos que ressaltam tal necessidade, principalmente aquelas direcionadas aos componentes curriculares que serão contemplados na proposta
	




Objetivos (geral e específico):
* Determine o que se quer atingir com a realização da proposta e as metas que se quer alcançar.
	



Metodologia de Desenvolvimento do Projeto:
* Explique as ações que serão desenvolvidas no projeto e o método (caminho) adotado para a sua execução.
	






Resultados Esperados e Impactos:
* Destaque os benefícios esperados para os componentes curriculares envolvidos, para os docentes, para os alunos monitores e para os demais discentes atendidos pelo projeto de ensino.
	




Produtos que resultam da execução do projeto:
* Explicite o(s) produto(s) resultante(s) do projeto de ensino especificando o formato (materiais didáticos e instrucionais, aplicativos, projetos técnicos, patentes, processos, técnicas, elaboração de produtos midiáticos, editoria, softwares, propostas de intervenção clínica, projetos de aplicação técnica, projetos de inovação tecnológica, protocolo experimental, produção artística, artigo acadêmico, outros) e o(s) seu(s) objetivo(s).
	





Avaliação do Desenvolvimento do Projeto:
* Apresente os instrumentos e os métodos (caminhos) que serão utilizados para avaliar se os objetivos do projeto de ensino foram alcançados.
	



Processo Seletivo:
* Descreva como será realizado o processo seletivo do monitor.
	



Referências: Relacione apenas as referências mencionadas na proposta.
	



PLANO DE TRABALHO

* Estruture detalhadamente as atividades, os prazos e os responsáveis por cada etapa.
*Quando solicitado mais de 1 monitor (a) e as atividades tenham funções distintas é necessário a indicação de um plano por monitor (a).

	Componente Curricular (indicar o código do SIGAA): 
	

	Períodos de Oferecimento da Monitoria: 
	

	Carga-horária semanal destinada ao projeto:
	



Atividades desenvolvidas pelo monitor: 
	[bookmark: _Hlk186103553]



Avaliação do Monitor:
	



















PLANO DE TRABALHO

	Componente Curricular (indicar o código do SIGAA): 
	

	Períodos de Oferecimento da Monitoria: 
	

	Carga-horária semanal destinada ao projeto:
	



Atividades desenvolvidas pelo monitor: 
	



Avaliação do Monitor:
	













Acessibilidade e Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS) da ONU: Descreva, em algum dos campos acima (ex: Metodologia de Desenvolvimento do Projeto), as ações a serem desenvolvidas para inclusão de pessoas com deficiência e a promoção do respeito às identidades e diversidades de gênero, idade e compleição física e abordagem de quais ODS serão relacionados com o projeto, destacando as estratégias específicas que serão implementadas para contribuir com esses objetivos.
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