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PRO-REITORIA DE GRADUACAO
PROCESSO SELETIVO SISU 2026

(Semestres Letivos 2026.1 e 2026.2)

EDITAL N° 01/2026/PROGRAD/UFCA

Sistema de Selecdo Unificada - SiSU 2026

O Pro-Reitor de Graduacdo da Universidade Federal do Cariri (UFCA), usando das
atribuicdes estatutarias e do que determina o Art. 23, 8 2° do Estatuto da UFCA, e o
disposto na Portaria Normativa MEC n° 21, de 5 de novembro de 2012 e suas
alteracbes e no Termo de Adesao SiSU 2026, torna publico as normas e
procedimentos de convocacdo para preenchimento das vagas disponibilizadas para
0S cursos presenciais de graduac¢ao oferecidos pela Universidade Federal do Cariri -
UFCA nos Campi de Barbalha, Brejo Santo, Crato e Juazeiro do Norte, para ingresso
nos periodos 2026.1 e 2026.2.
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1 DAS NORMAS GERAIS

1.1 0O ingresso nos cursos de graduagdo presenciais da UFCA para inicio nos
semestres 2026.1 e 2026.2, dar-se-a pelo Sistema de Selecao Unificada do MEC - SiSU
2026, de acordo com o quadro de vagas deste Edital.

1.1.1 O cronograma de inscricdo, selecdo e matricula do(a)s
candidato(a)s seque o Edital da Secretaria de Educac¢do Superior (SESu) do Ministério
da Educacdo, publicado no Diario Oficial da Unidao (DOU) e disponibilizado no
endereco eletrdnico http://sisu.mec.gov.br/.



http://sisu.mec.gov.br/

1.2 A condicdo de ser, ou ja ter sido, aluno(a) de gradua¢ao da UFCA nao
dispensa o(a) candidato(a) das exigéncias de cada etapa deste processo seletivo.

1.3 O(A) candidato(a) classificado(a) devera, durante a etapa de
Cadastramento, ter concluido o curso de Ensino Médio ou equivalente.

1.4 E de exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) certificar-se de que
cumpre os requisitos estabelecidos para acesso a vaga pleiteada, assim como o
conhecimento das publicacbes referentes a este processo seletivo e a observancia
das normas, procedimentos, prazos, locais e formas de atendimento previstos neste
Edital e em suas convocacdes.

1.5 A UFCA se desobriga de qualquer publicacdo pela imprensa ou qualquer
outro veiculo de comunicacdo ou divulgacdo diferente do endereco
http://sisu.ufca.edu.br.

1.6 O processo seletivo do SiSU na UFCA utilizara documentos e informacgdes
enviados eletronicamente nos Sistemas Integrados de Gestao de Processos Seletivos
e Atividades Académicas (SIGPS e SIGAA), nos termos do Decreto N° 8.539, de 8 de
outubro de 2015.

1.6.1 A documentacdo correta e completa, de acordo com cada
modalidade de concorréncia, deve ser digitalizada em arquivos de no maximo 10 Mb
em formato .pdf e submetida conforme indica¢do do sistema.

1.6.2 A UFCA ndo se responsabilizara por eventual falha no envio de
dados e/ou documentos por quaisquer motivos de ordem técnica, falhas de
comunicagao, congestionamento de linhas de comunicacdo, procedimento indevido
realizado pelo(a) candidato(a) ou de outros fatores, alheios a Universidade, que
venham impossibilitar o atendimento pleno das normas deste Edital.

1.7 A inscricdo do(a) candidato(a) neste processo seletivo implica
consentimento quanto ao armazenamento, utilizacdo e divulgacdo de suas notas e
informac¢bes prestadas no ENEM, edi¢cBes 2023, 2024 ou 2025, inclusive aquelas
constantes do questionario socioecondmico, assim como os dados referentes a sua
participacao no SiSU e aquelas prestadas nos sistemas da UFCA, nos termos da Lei
Geral de Protecao de Dados Pessoais.

1.8 Ainscricdo do(a) candidato(a) no processo seletivo do SiSU 2026 implica
conhecimento e concordancia expressa das normas estabelecidas neste Edital, na
Portaria Normativa MEC n° 21/2012, de 5 de novembro de 2012 e suas alteracdes,
bem como nos editais divulgados pela Secretaria de Educacdo Superior - SESu e das
informac¢des constantes no Termo de Adesdo da UFCA ao SiSU 2026.

1.9 A inscricdo do(a) candidato(a) no processo seletivo do SiSU 2026 implica
também a autorizacdo de gravacdo de audio e video de parte ou de todas as fases do
procedimento, a critério da UFCA, e da utilizacdo do material audiovisual que venha a
ser produzido para o estrito fim de garantir a transparéncia e a efetividade do
processo seletivo, sem que nada possa ser requerido a titulo de direitos conexos a
imagem ou a qualquer outro.


http://sisu.ufca.edu.br/

1.10 A UFCA realizara a delecdo ou eliminacdo de toda e qualquer
documentacdo enviada pelo(a)s candidato(a)s excluido(a)s no presente processo
seletivo no prazo de 2 (dois) anos, a contar da data de envio da mesma.

1.11 E proibido que uma mesma pessoa ocupe, na condicdo de estudante, 2
(duas) vagas, simultaneamente, em cursos de graduac¢ao, em institui¢cdes publicas de
ensino superior em todo o territdrio nacional, nos termos da Lei n° 12.089 de 2009.

2 DOS CURSOS

2.1

A lista de cursos deste processo seletivo, por campus, grau, turno de

funcionamento e duracdo padrdo, consta na tabela abaixo:

Duragao Portaria de Autorizacdo ou
Curso Grau Turno Campus .
(anos) Reconhecimento
Administracio | Bacharelado | Noturno Juazeiro 4 Portaria SERES/MEC n° 388, de 13/08/2024, DOU n° 156,
s do Norte secdo 1, pags. 73 e 74, de 14/08/2024.
PAu‘g:i"c';“:téaeigo Bacharelado | Noturno | JU3Z€I0 | 4 Portaria SERES/MEC n° 211, de 25/06/2020, DOU ne 128,
Social do Norte ' secdo 1, pags. 118 e 125, de 07/07/2020.
Adronomia Bacharelado | Intearal Crato 5 Portaria SERES/MEC n°® 111, de 04/02/2021, DOU n° 25, se¢do
9 9 1, pags. 136 e 150, de 05/02/2021.
. . ) Juazeiro RESOLUCAO CONSUNI N° 223, 27/08/2024. Data Publicacdo:
Arquivologia | Bacharelado | Vespertino do Norte 3,5 27/08/2024
.- . Juazeiro Portaria n° 74, de 14/02/2025, DOU n° 33, se¢do 1, pags. 36 e
Biblioteconomia | Bacharelado | - Integral | 'y oo | 4 37, de 17/02/2025., 14/02/2025. D.O.
Biolodia Licenciatura | Intearal Brejo 4 Portaria SERES/MEC n.31, de 13/01/21, DOU n.10, se¢.1, p.43,
9 9 Santo de 15/01/21. Retif. DOU, n.38, sec.1.
Ciéncia da Bacharelado | Intearal Juazeiro 4 Portaria SERES/MEC n° 280, de 02/08/2023, DOU n° 147,
Computagdo 9 do Norte se¢do 1, pags. 16 e 17, de 03/08/2023.
Ciéncias Bacharelado | Noturno Juazeiro 4 Portaria SERES/MEC n® 280, de 02/08/2023, DOU n° 147,
Contabeis do Norte secdo 1, pags. 16 e 17, de 03/08/2023.
Desian Bacharelado | Integral Juazeiro 4 Portaria SERES/MEC n° 60, de 06/04/2023, DOU n° 68, se¢do
9 9" 1 do Norte 1, pags. 198 e 197, de 10/04/2023.
e Juazeiro Portaria SERES/MEC n° 111, de 04/02/2021, DOU n° 25, secao
Engenharia Civil | Bacharelado | Integral do Norte 5 1, pégs. 136 e 150, de 05/02/2021,
Engenharia de Bacharelado | Intearal Juazeiro 5 Portaria SERES/MEC n°® 111, de 04/02/2021, DOU n° 25, se¢do
Materiais 9 do Norte 1, pags. 136 e 150, de 05/02/2021.
Engenharia de Bacharelado | Noturno Juazeiro 4 RESOLUGAO CONSUNI N° 222, 27/08/2024. Data Publicacdo:
Software do Norte 27/08/2024
Farmacia Bacharelado | Noturno | Barbalha 5 Autorizacdo: Portaria SERES/MEC 429 de 14 de julho de 2025
Filosofia Bacharelado | Noturno Juazeiro 4 Portaria SERES/MEC n® 921, de 27/12/2018, DOU n°249,
do Norte secdo 1, pags. 264 e 278, de 28/12/2018.
Filosofia Licenciatura | Noturno Juazeiro 4 Portaria SERES/MEC n° 154, de 21/06/2023, DOU n° 117,
do Norte secdo 1, pags. 223 e 224, de 22/06/2023.
Fisica Licenciatura | Intearal Brejo 4 Portaria SERES/MEC n° 450, de 12/05/2021, DOU n° 90, secao
9 Santo 1, p. 37, de 14/05/2021.
Interdisciplinar | Brejo RESOLUCAO CONSUNI N° 86, 19/05/2022. Data Publicaco:
em Ciéncias Licenciatura | Integral 4
. Santo 19/05/2022.
Naturais
Jornalismo Bacharelado | Noturno Juazeiro 4 Portaria SERES/MEC n° 388, de 13/08/2024, DOU n°® 156,
do Norte secdo 1, pags. 73 e 74, de 14/08/2024.




Duracgao Portaria de Autorizacdo ou
Curso Grau Turno Campus .
(anos) Reconhecimento
Letras-Libras | Licenciatura | Intearal Juazeiro 45 Portaria SERES/MEC n° 280, de 02/08/2023, DOU n° 147,
9 do Norte ' se¢do 1, pags. 16 e 17, de 03/08/2023.
Matematica Licenciatura | Intearal Brejo 4 Portaria SERES/MEC n° 158, de 23/04/2024, DOU n° 79, secao
9 Santo 1, pags. 18 e 19, de 24/04/2024.
Matematica Bacharelado | Integral Juazeiro 35 Portaria SERES/MEC n° 40, de 01/03/2024, DOU n° 43, secdo
Computacional 9 do Norte ' 1, pag. 24, de 04/03/2024.
- Portaria SERES/MEC n° 528, de 14/08/2025, DOU n° 154,
Medicina Bacharelado | Integral | Barbalha 6 secio 1, pags. 42 43, de 15/08/2025,
Medicina Bacharelado | Integral Crato 5 Portaria SERES/MEC n°623, de 15/09/2025, DOU n° 176,
Veterinaria 9 secdo 1, pag. 42, de 16/09/2025.
. Juazeiro RESOLUCAO CONSUNI N° 224, 27/08/2024. Data Publicacdo:
Museologia Bacharelado | Noturno do Norte 3,5 27/08/2024.
Musica Licenciatura | Intearal Juazeiro 4 Portaria SERES/MEC n° 154, de 21/06/2023, DOU n° 117,
9 do Norte secdo 1, pags. 223 e 224, de 22/06/2023.
Pedagoaia Licenciatura | Intearal Brejo 4 Portaria SERES/MEC n°623, de 15/09/2025, DOU n° 176,
909 9 Santo secdo 1, pag. 42, de 16/09/2025.
Psicologia Bacharelado | Noturno | Barbalha 5 Autorizacdo: Portaria SERES/MEC 429 de 14 de julho de 2025
Quimica Licenciatura | Intearal Brejo 4 Portaria SERES/MEC n. 824, de 22/11/2018, DOU n.226, seg.
9 Santo 1, pp. 21 e 22, de 26/11/2018.

2.2 Poderao ocorrer atividades académicas no periodo noturno para cursos
de periodo integral (matutino - vespertino), assim como no periodo vespertino para
cursos de periodo noturno.

2.3 Para todos os cursos da UFCA, sadbado é considerado dia letivo no
horario diurno (matutino e vespertino).

24 A duracdo padrao considera o cumprimento regular da estrutura
curricular mais recente vigente em cada curso.

3 DAS MODALIDADES DE CONCORRENCIA

3.1 Chamam-se modalidades de concorréncia a ampla concorréncia (AC) e
cada uma das cotas, definidas pela Lei n° 12.711/2012 e pela Portaria Normativa n°
18/2012, bem como suas atualizacdes, e descritas pelas seqguintes combinac¢bes de
reservas de vagas:

LB_Q - Candidato(a)s autodeclarado(a)s quilombolas, com renda familiar bruta
per capita igual ou inferior a 1 salario-minimo e que tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas ou em escolas comunitarias
que atuam no ambito da educa¢ao do campo conveniadas com o poder publico;

LI_Q - Candidato(a)s autodeclarado(a)s quilombolas, independentemente da
renda, tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas ou
em escolas comunitarias que atuam no ambito da educacdo do campo
conveniadas com o poder publico;




LB_PCD - Candidato(a)s com deficiéncia que tenham renda familiar bruta per
capita igual ou inferior a 1 salario-minimo e que tenham cursado integralmente
0 ensino médio em escolas publicas ou em escolas comunitarias que atuam no
ambito da educa¢do do campo conveniadas com o poder publico;

LI_ PCD - Candidato(a)s com deficiéncia que, independentemente da renda,
tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas ou em
escolas comunitarias que atuam no ambito da educa¢ao do campo conveniadas
com o poder publico;

LB_PPI - Candidato(a)s autodeclarado(a)s preto(a)s, pardo(a)s ou indigenas, com
renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 salario-minimo e que
tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas ou em
escolas comunitarias que atuam no ambito da educacdo do campo conveniadas
com o poder publico;

LI_PPI - Candidato(a)s autodeclarado(a)s preto(a)s, pardo(a)s ou indigenas que,
independentemente da renda, tenham cursado integralmente o ensino médio
em escolas publicas ou em escolas comunitarias que atuam no ambito da
educac¢do do campo conveniadas com o poder publico;

LB_EP - Candidato(a)s com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1
salario-minimo, que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas ou em escolas comunitarias que atuam no ambito da educacao do
campo conveniadas com o poder publico;

LI EP - Candidato(a)s que, independentemente da renda, tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas ou em escolas comunitarias
que atuam no ambito da educacdao do campo conveniadas com o poder publico.

4 DAS VAGAS

4.1 As vagas deste processo seletivo serdo ofertadas por curso de
graduacdo, periodo de ingresso e modalidade de concorréncia.

I. Da oferta

4.2 Este processo ofertara um total de 1.293 vagas, distribuidas da seguinte
maneira:

INGRESSO EM 2026.1

Campus Barbalha
Curso | Ac | LIEP | LBEP | LLPPI| LB PPI | LLPCD | LBPCD | LIQ | LB.Q | Total




Farmacia 24 1 1 9 10 2 1 50
Medicina 20 0 1 7 8 1 1 40
Psicologia 24 1 1 9 10 2 1 50
Campus Brejo Santo

Curso AC | LLEP | LB_EP | LI.PPI | LB_PPI | LI.PCD | LB_PCD | LI.Q | LB_Q | Total
Biologia 1 1 5 6 1 1 0 1 25
Fisica 1 1 3 3 1 1 0 1 14
Interdisciplinar em Ciéncias Naturais 1 1 4 4 1 1 0 1 20
Matemadtica 1 1 4 4 1 1 0 1 20
Pedagogia 13 1 1 6 6 1 1 0 1 30
Quimica 1 1 3 3 1 1 0 1 14

Campus Crato

Curso AC | LIEP | LB_EP | LIPPI | LB_PPI | LI.PCD | LB.PCD |LI Q| LB_Q | Total
Agronomia 24 1 1 9 10 2 2 0 1 50
Medicina Veterinaria 24 1 1 9 10 2 2 0 1 50

Campus Juazeiro do Norte

Curso AC | LIEP | LB_EP | LI.PPI | LB_PPI | LI.PCD | LB_.PCD | LIQ | LB_Q | Total
Administracdo 25 1 1 9 2 2 0 1 50
Adm. Publica e Gestdo Social 24 1 1 9 10 2 2 0 1 50
Arquivologia 13 1 1 6 1 1 0 1 30
Biblioteconomia 13 1 1 6 1 1 0 1 30
Ciéncia da Computacao 24 1 1 9 10 2 2 0 1 50
Ciéncias Contabeis 25 1 1 9 2 2 0 1 50
Design 24 1 1 9 10 2 2 0 1 50
Engenharia Civil 25 1 1 9 2 2 0 1 50
Engenharia de Materiais 15 1 1 5 1 1 0 1 30
Engenharia de Software 24 1 1 9 10 2 2 0 1 50
Filosofia / Bacharelado 7 1 1 4 4 1 1 0 1 20
Filosofia / Licenciatura 13 1 1 6 6 1 1 0 1 30
Jornalismo 24 1 1 9 10 2 2 0 1 50
Letras - LIBRAS 19 1 1 8 8 1 1 0 1 40
Matematica Computacional 24 1 1 9 10 2 2 0 1 50
Museologia 13 1 1 6 6 1 1 0 1 30
Musica 24 1 1 9 10 2 2 0 1 50

INGRESSO EM 2026.2
Campus Barbalha

Curso AC | LIEP | LB_EP | LI_.PPI | LB_PPI | LI.PCD | LB_PCD | LI.Q | LB_Q | Total

Medicina 20 1 0 8 7 2 1 1 0 40
Campus Juazeiro do Norte

Curso AC | LIEP | LB_EP | LIPPI | LB_PPI | LI.PCD | LB.PCD |LI Q| LB_Q | Total

Administracdo 25 1 0 10 10 2 2 0 0 50




Ciéncias Contabeis 25 1 0 10 10 2 2 0 0 50

Engenharia Civil 25 1 0 10 10 2 2 0 0 50

Engenharia de Materiais 15 1 0 6 6 1 1 0 0 30

II. Do remanejamento

4.3 Se ndo houver mais candidato(a)s disponiveis para o preenchimento de
vagas de cotistas de uma determinada modalidade/curso, as vagas serao
remanejadas para outras modalidades do mesmo curso utilizando a ordem de
preferéncia descrita na tabela a sequir:

Cota original da Ordem de Remanejamento das Vagas
vaga 1? 2° 3 4° 52 6° 7° 8
LB_PPI LB_Q LB_PCD | LB_EP LI_PPI LI Q LI_PCD LI_EP AC
LB_Q LB_PPI | LB_PCD | LB_EP LI_PPI LI Q LI_PCD LI_EP AC
LB_PCD LB_PPI LB_Q LB_EP LI_PPI LI Q LI_PCD LI_EP AC
LB_EP LB_PPI LB_Q LB_PCD | LI_PPI LI Q LI_PCD LI_EP AC
LI_PPI LB_PPI LB_Q LB_PCD | LB_EP LI Q LI_PCD LI_EP AC
LI Q LB_PPI LB_Q LB_PCD | LB_EP LI_PPI LI_PCD LI_EP AC
LI_PCD LB_PPI LB_Q LB_PCD | LB_EP LI_PPI LI Q LI_EP AC
LI_EP LB_PPI LB_Q LB_PCD | LB_EP LI_PPI LI Q LI_PCD AC

III. Da ocupacao

4.4 As vagas serdo consideradas reservadas a partir da convocacao de
candidatos aprovados e ocupadas apenas apos a confirmacdo de vinculo.

441 Para os cursos com duas turmas de ingresso anual, as vagas do
primeiro semestre permanecerdao reservadas até o término de cada bloco de
chamadas, nos termos do item 7.2.

4.5 Na hipdtese de exclusdao de candidato(a)s convocado(a)s, de nao
confirmacdo de vinculo de candidato(a)s com cadastro efetivado ou de exclusao de
candidato(a)s matriculado(a)s, as vagas tornam-se disponiveis novamente, podendo
ser remanejadas e/ou reocupadas até o encerramento do processo seletivo.

4.5.1 Poderdo ser realizadas convocag¢des de candidato(a)s para o curso
de Medicina até a finalizacdo do primeiro mddulo obrigatério do semestre de
entrada.

4.5.2 Poderdo ser realizadas convocag¢des para os demais cursos até o
cumprimento de 10% dos dias letivos do semestre de entrada no campus do curso
do(a) candidato(a), conforme o Calendario Universitario correspondente.



5 DA PROVA, PESOS E NOTAS MINIMAS

5.1 As provas do ENEM trazem cinco notas diferentes, uma para cada area
do conhecimento avaliada e uma para a redagao. O peso para o calculo da média
final e as notas minimas necessarias para cada area de conhecimento por curso
estdo descritos no quadro abaixo.

Redacio Ciéncias da Natureza| Ciéncias Humanas e | Linguagens, Cédigos| Matematica e suas
c < e suas tecnologias suas Tecnologias e suas Tecnologias Tecnologias
urso
Nota Nota Nota Nota Nota
Peso .. Peso .. Peso .. Peso .. Peso L.
minima minima minima minima minima
Administracdo |3,00| 100,00 2,00 50,00 2,00 50,00 2,00 50,00 3,00 50,00
Adm. Pblicae | 5 o1 150 59 1,00 150,00 3,00 150,00 2,00 150,00 2,00 150,00
Gestao Social
Agronomia | 2,00| 0,01 3,00 0,01 1,00 0,01 1,00 0,01 3,00 0,01
Arquivologia |3,00| 0,01 1,00 0,01 3,00 0,01 2,00 0,01 1,00 0,01
Biblioteconomia| 3,00| 0,01 1,00 0,01 3,00 0,01 2,00 0,01 1,00 0,01
Biologia  |2,00| 50,00 3,00 100,00 1,00 0,01 1,00 0,01 1,00 0,01
Ciéncia d? 2.00| 400,00 1,00 0,01 1,00 0,01 2,00 400,00 4,00 450,00
Computagao
ciencias 13 0| 100,00 1,00 50,00 2,00 50,00 2,00 50,00 3,00 50,00
Contabeis
Design 3,00 0,01 1,00 0,01 3,00 0,01 3,00 0,01 1,00 0,01
Engenharia Civil| 2,50 | 400,00 3,00 400,00 1,00 350,00 1,50 350,00 3,50 400,00
Engenhariade |, )| 55 99 2,50 200,00 1,00 200,00 1,00 200,00 3,50 200,00
Materiais
Engenhariade | 5 1 500,00 1,00 | 400,00 1,00 | 400,00 2,00 | 450,00 | 300 | 500,00
Software
Farmacia | 2,00 200,00 3,00 400,00 1,50 250,00 1,50 250,00 2,00 200,00
Filosofia- 1 3 55 | o1 1,00 0,01 3,00 0,01 2,00 0,01 1,00 0,01
Bacharelado
Filosofia- | 5 51 4 o 1,00 0,01 3,00 0,01 2,00 0,01 1,00 0,01
Licenciatura
Fisica 1,00| 0,01 1,00 0,01 1,00 0,01 1,00 0,01 1,00 0,01
Int.em Ciéndias| | 5 | o 1,00 0,01 1,00 0,01 1,00 0,01 1,00 0,01
Naturais
Jornalismo  |3,50| 0,01 1,00 0,01 2,00 0,01 3,00 0,01 1,00 0,01
Letras-Libras |1,00| 0,01 1,00 0,01 1,00 0,01 1,00 0,01 1,00 0,01
Matematica |1,50| 0,01 1,50 0,01 1,00 0,01 1,00 0,01 2,00 0,01
Mat. 2,00 300,00 1,00 0,01 1,00 0,01 2,00 300,00 4,00 400,00
Computacional
Medicina  |2,00| 400,00 3,00 400,00 1,50 350,00 2,00 400,00 1,50 350,00
Medicina 1, 55| 350,00 3,00 350,00 1,50 300,00 2,00 300,00 2,00 300,00
Veterinaria
Museologia |3,00] 0,01 1,00 0,01 3,00 0,01 2,00 0,01 1,00 0,01
Msica 350 0,01 1,00 0,01 3,00 0,01 3,00 0,01 1,00 0,01
Pedagogia |2,00| 0,01 1,00 0,01 3,00 0,01 1,00 0,01 1,00 0,01
Psicologia | 2,00| 250,00 1,50 200,00 3,00 400,00 2,00 200,00 1,50 200,00
Quimica  |1,00] 0,01 1,00 0,01 1,00 0,01 1,00 0,01 1,00 0,01




6 DO(A)S CANDIDATO(A)S

6.1 Concorrerdo neste processo o(a)s candidato(a)s inscrito(a)s no SiSU
2026, tanto o(a)s aprovado(a)s na chamada regular como o(a)s que manifestarem
interesse na lista de espera, nos cursos de graduacdo constantes no Termo de
Adesdo da UFCA.

I. Da concorréncia

6.2 Todo(a)s o(a)s candidato(a)s deste processo seletivo concorrerdao as
vagas destinadas a ampla concorréncia.

6.3 O(A)s candidato(a)s as vagas reservadas pela Lei 12.711/2012
concorrerado inicialmente aquelas destinadas a ampla concorréncia e, em seguida, as
vagas originarias ou remanejadas para as modalidades de concorréncia pelas quais
optou, correspondentes ao seu perfil socioecondmico informado no ato da inscrigao
no SiSU.

6.4 A classificacdo do(a)s candidato(a)s, por curso e modalidade de
concorréncia, se dara por ordem decrescente de nota, aplicados os pesos e notas
minimas de cada curso.

6.4.1 O(A) candidato(a) convocado(a) neste processo seletivo devera
comprovar o atendimento a todos os critérios da modalidade de concorréncia na
qual tenha sido classificado(a).

II. Da exclusao

6.5 O(A) candidato(a) sera excluido(a) deste processo seletivo nas seguintes
situagoes:

I - Na&o atendimento as etapas, regras, prazos e procedimentos
previstos neste Edital e na(s) respectiva(s) chamada(s).

II - Ndo atendimento a quaisquer dos critérios da modalidade de
concorréncia para a qual foi convocado(a).

III - Irreqularidade ou falsidade em alguma das informacbes e
documentac¢des apresentadas.

IV - Desisténcia definitiva do curso, apds o ingresso, dentro do prazo
previsto para convocacdo de outro(a)s candidato(a)s.

V - Ao término do processo seletivo, para aquele(a)s que permanecerem
na condi¢cdo de ndo convocado(a)s.



VI - Outras previstas em normativo superior.

6.6 A UFCA se resguarda o direito de averiguar a qualquer tempo, junto a
orgaos oficiais de educacdo, todo o registro escolar referente ao ensino médio de
seus estudantes, bem como, junto a outros érgaos, informacdes prestadas pelo(a)s
candidato(a)s em quaisquer das etapas do processo seletivo ou apds o ingresso, a
fim de constatar a veracidade das informacdes prestadas.

6.7 A UFCA podera realizar entrevistas e visitas ao local de domicilio de seus
estudantes, bem como consultar cadastros de informag¢des socioeconémicas por
meio de acordos e convénios firmados com 6rgdos e entidades publicas para
viabilizar as instituicdes federais de ensino o0 acesso a bases de dados que permitam
a avaliacdo da veracidade e da precisdo das informacdes prestadas pelo(a)s
candidato(a)s, conforme consta no Art.8°, paragrafos 2° e 3° da Portaria Normativa n°
18/2012 do MEC.

6.8 Para averiguacao adicional das informac¢fes prestadas, a UFCA podera
solicitar aos seus estudantes, a qualquer tempo, documentos suplementares.

6.9 Caso seja necessaria averiguacdo adicional para um(a) candidato(a)
matriculado(a), sera aberto procedimento que assegure o contraditério e ampla
defesa e, confirmada a exclusdo, o(a) estudante perdera o vinculo com a UFCA,
podendo tornar-se sem efeito todos os atos decorrentes de sua matricula, sem
prejuizo de eventuais san¢des administrativas, civis e penais eventualmente cabiveis.

6.10 Nao cabera recurso a exclusao do processo seletivo.

III. Do desempate

6.11 Na hipotese de haver candidato(a)s empatado(a)s na ultima vaga de
uma mesma modalidade de concorréncia/curso, o desempate sera realizado com
base na seguinte ordem de critérios:

I - maior nota na prova de Redacao;

II - maior nota na prova de Linguagens, Codigos e suas Tecnologias;
III - maior nota na prova de Matematica e suas Tecnologias;

IV - maior nota na prova de Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias;
V - maior nota na prova de Ciéncias Humanas e suas Tecnologias;

6.12 Observado o disposto no item 6.11, no caso de notas idénticas, todo(a)s
o(a)s CANDIDATO(A)S que estejam empatados na(s) ultima(s) vaga(s) serao
convocado(a)s e o desempate ocorrera durante a etapa de Cadastramento, nos
termos do 8 2° do art. 44 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996: “[...]Jrenda
familiar inferior a dez salarios-minimos, ou ao de menor renda familiar, quando mais
de um candidato preencher o critério inicial”.



6.13 O(A)s candidato(a)s empatado(a)s, nos termos do item 6.12, poderao
enviar a comprovac¢ao de renda familiar no campo “outros documentos” ou, quando
sua modalidade de concorréncia exigir, nos campos proprios, durante a fase on-line.

6.14 O(A)s candidato(a)s empatado(a)s que submeterem a comprovacdo de
renda terdo prioridade sobre aquele(a)s que nao a enviarem.

6.15 No caso da manutencdo da condi¢do de empate apds a analise da renda,
serd classificado(a) o(a) candidato(a) que for de maior idade, em atencao ao
paragrafo unico do Art. 27 do Estatuto da Pessoa Idosa (Lei N° 10.741, de 1° de
outubro de 2003).

IV. Da redistribuicao de semestre

6.16 Nos cursos que dispdem de duas turmas de ingresso anuais (2026.1 e
2026.2), o semestre letivo de ingresso de cada candidato(a) classificado(a) sera
definido utilizando-se, como critério Unico, a classificacdo final do(a) candidato(a)
correspondente a cada curso/modalidade de concorréncia.

6.17 A redistribuicdo de semestre consiste na antecipa¢do, para o semestre
2026.1, do ingresso de candidato(a) originariamente classificado(a) para o semestre
2026.2 e ocorrera ao término de cada bloco de chamadas, quando couber e nos
termos do item 7.2, obedecendo estritamente o critério citado no item 6.16.

6.18 Eventuais remanejamentos e reocupacdes de vaga causados pela
redistribuicao de semestre sequirdo o disposto nos itens 4.3 e 4.5, respectivamente.

6.19 As listas de redistribuicdo de semestre serao publicadas na pagina do
SiSU na UFCA, e possuirao cronograma proprio referente a confirmacao de vinculo,
sendo de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) manter-se informado(a)
acerca de eventuais redistribuicdes que possam afeta-lo(a).

6.20 E vedada ao(d) candidato(a) a escolha voluntéria do semestre letivo de
ingresso.

7 DAS ETAPAS

7.1 O processo seletivo do qual trata este Edital sera composto por uma ou
mais Chamadas de Aprovados a serem disponibilizadas na pagina do SiSU na UFCA
no endereco eletrénico: http://sisu.ufca.edu.br.

7.2 O cronograma das chamadas sera organizado em blocos, de acordo com
o item 9.1 deste Edital.


http://sisu.ufca.edu.br/

7.21 Cada chamada convocara candidatos para todas as vagas
disponiveis, isto é, aquelas que ndo estiverem reservadas nem ocupadas neste
processo seletivo.

7.2.2 Em atencdo ao item 4.4.1, para os cursos com duas turmas de
ingresso anual, a primeira chamada de cada bloco podera convocar candidatos para
os dois semestres de ingresso e as demais apenas para o sequndo semestre.

7.3 Cada Chamada de Aprovados, com a relacdo nominal de candidato(a)s e
0 respectivo cronograma devera ser consultada na pagina do SiSU na UFCA.

7.4 Os candidatos serdo classificados e selecionados, de acordo com as
notas, conforme o que determina o Art. 20 da Portaria Normativa MEC n° 21:

I - inicialmente, serdo classificados em ampla concorréncia,
independente de opcdo de modalidade, e selecionados de acordo o limite
de vagas disponiveis na instituicdo, por local de oferta, curso e turno; e

II - aqueles que concorram as vagas reservadas conforme seu perfil
socioecondmico informado na sua inscricdo e ndao sejam selecionados para
a ampla concorréncia serao classificados na seguinte ordem: LI_EP, LI_PCD,
LI_Q, LI_PPI, LB_EP, LB_PCD, LB_Q e LB_PPI.

7.4.1 O(A) candidato(a) sera listado na modalidade de concorréncia na
qual tenha sido classificado(a), observado o limite de vagas disponiveis na instituicao,
por local de oferta, curso e turno.

7.5 As Chamadas de Aprovados deste processo serdao compostas por duas
etapas, ambas eliminatdrias: a de Cadastramento e Confirmacdo de Vinculo.

I. Cadastramento

7.6 O cadastramento do(a)s candidato(a)s convocado(a)s em cada chamada
ocorrera pelo SIGPS, através do endereco eletrénico:
https://processoseletivo.ufca.edu.br/sigps-mvc-web/login, no qual o(a) candidato(a)
cadastrara novo usuario ou utilizara usuario pré-existente para o mesmo numero de
CPF, preenchera as declara¢des e submetera os documentos correspondentes a sua
modalidade de concorréncia.

7.7 Todo(a)s o(a)s candidato(a)s convocado(a)s deverdao atender ao
cronograma e aos procedimentos de sua chamada, submetendo durante a fase on-
line a documentagdo basica constante no Anexo II.

7.71 O(A) candidato(a) as cotas deverd submeter, também durante a
fase on-line, as documentacdes especificas descritas nos Anexos III, IV, V, VI e VII,
realizando ainda, nos prazos estipulados, todos os procedimentos previstos para
cada acao afirmativa que componha sua modalidade de concorréncia.


https://processoseletivo.ufca.edu.br/sigps-mvc-web/login

7.7.2 Os critérios da documentacdo basica e das acdes afirmativas
serdo analisados cada um pela equipe competente, podendo o(a) candidato(a) ser
deferido(a) ou indeferido(a) na analise inicial.

7.7.3 O(A) candidato(a) devera acompanhar a situacdo de seu cadastro
no SIGPS e, na hip6tese de indeferimento, realizar interposicdo de recurso no prazo
estabelecido no cronograma da chamada, apresentando suas razdes e as respectivas
comprovacdes para todos os critérios nos quais seu cadastro tenha sido indeferido.

7.7.4 O(A) candidato(a) que, apos julgamento do recurso, tenha sido
deferido em todos os critérios de sua modalidade de concorréncia tera seu cadastro
efetivado e estara apto para realizar a confirmacao de vinculo.

7.7.5 Cada chamada tera um uUnico e definitivo prazo para interposicao
de recurso.

II. Confirmacao de Vinculo

7.8 A confirmacdo de vinculo do(a)s candidato(a)s com cadastro efetivado
ocorrerd pelo SIGAA, no endereco eletronico https://sig.ufca.edu.br/sigaa, no qual
o(a) candidato(a) utilizara o mesmo usuario da etapa anterior e acessara o menu:
Ensino > Confirmacdao de Vinculo de Ingressante do Portal do Discente para validar
seu vinculo na UFCA como ingressante.

7.9 Todo(a)s o(a)s candidato(a)s com previsdo de ingresso para o seqgundo
semestre deverdao observar, além do cronograma de sua Chamada, as listas de
redistribuicdo publicadas no endereco eletrénico do SiSU na UFCA, nos termos do
item 6.19.

7.10 A ndo confirmacdo de vinculo nas datas correspondentes ao semestre
de ingresso do(a) candidato(a), observadas as redistribuicdes, acarretara a exclusao
definitiva do(a) candidato(a) deste processo seletivo.

8 DAS AGOES AFIRMATIVAS

8.1 Chama-se acdo afirmativa a atribuicdo de reserva de vagas ou a
bonificagdo na nota final para determinados grupos de candidato(a)s do processo
seletivo.

I. Reservas de vagas

8.2 Chama-se reserva de vagas a definicdo de um quantitativo percentual ou
absoluto dentre as vagas ofertadas para um curso da UFCA, com a atribuicdo de
requisitos especificos para a concorréncia.


https://sig.ufca.edu.br/sigaa

a) Pessoas oriundas de escolas publicas

8.3 Em conformidade com a Lei N° 12.711, de 29/08/2012, regulamentada
pelo Decreto N° 7.824/2012 e suas respectivas atualizacbes, a UFCA reservara no
minimo 50% (cinquenta por cento) de suas vagas para ingresso na graduagao, por
curso e turno, para candidato(a)s que tenham cursado integralmente o ensino médio
em escolas publicas ou em escolas comunitarias que atuam no ambito da educacao
do campo conveniadas com o poder publico.

8.4 Somente poderdo concorrer as vagas reservadas pela Lei N° 12.711/2012
os candidatos que:

I - tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas,
em cursos regulares ou no ambito da modalidade de Educacdo de Jovens e
Adultos, ou ainda em escolas comunitarias que atuam no ambito da
educac¢ao do campo conveniadas com o poder publico;

II - tenham obtido certificado de conclusdo do Ensino Médio com base
no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio - ENEM, do Exame
Nacional para Certificacdo de Competéncias de Jovens e Adultos - ENCCEJA
ou de exames de certificacdo de competéncia ou de avaliacao de jovens e
adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino, desde que nao
tenham cursado, em momento algum, parte do ensino médio em escolas
particulares.

8.5 Sd&o consideradas escolas publicas as instituicdes de ensino de que trata
o inciso I do caput do art. 19 da Lei n° 9.394, de 20/12/1996: “Art. 19. As instituicdes
de ensino dos diferentes niveis classificam-se nas seguintes categorias
administrativas: I- publicas, assim entendidas as criadas ou incorporadas, mantidas e
administradas pelo Poder Publico;".

8.6 Nao serdo considerado(a)s candidato(a)s oriundo(a)s de escolas publicas
aquele(a)s que foram aluno(a)s em escolas privadas, na forma da lei, mesmo
naquelas sem fins lucrativos ou na condi¢do de bolsistas em escolas privadas, ainda
gue com bolsa integral.

8.7 Nao tém direito as vagas reservadas (Lei N° 12.711/2012) candidato(a)s
gue cursaram parte ou a totalidade do ensino médio em outros paises.

8.7.1 Candidato(a)s cotistas oriundo(a)s de escolas publicas que tenham
participado de programas de mobilidade internacional ou analogos com
financiamento publico durante o ensino médio, sem perda do vinculo com a escola
brasileira de origem, poderdo concorrer normalmente as vagas reservadas.

8.8 Para o(a)s candidato(a)s que concluiram o ensino médio regular, o
histérico escolar completo (constando todas as séries/anos) serd utilizado como
comprovacgao de ter cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas.



8.9 Para o(a)s candidato(a)s que concluiram o ensino médio em uma das
modalidades abaixo, além do histérico simplificado correspondente, serd necessario
o envio de histérico parcial/incompleto de estudos eventualmente realizados em
ensino médio REGULAR ou declaragao de inexisténcia do mesmo, conforme modelo
disponibilizado no site:

I - Educacdo de Jovens e Adultos;

II - Certificacdo de conclusdo do ensino médio com base no resultado do
Exame Nacional do Ensino Médio - ENEM;

III - Exame nacional para certificacdo de competéncias de jovens e
adultos;

IV - Exames de certificacdo de competéncia ou de avaliacdo de jovens e
adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino.

b) Pessoas com renda familiar per capita menor ou igual a 1 salario-minimo

8.10 Das vagas reservadas a candidato(a)s oriundo(a)s de escolas publicas,
50% (cinqguenta por cento) serdo reservadas para candidato(a)s com renda familiar
bruta igual ou inferior a 1 (um) salario-minimo per capita, conforme a Lei N° 12.711,
de 29/08/2012, requlamentada pelo Decreto N° 7.824, de 11/10/2012 e atualiza¢des.

8.11 O(A) candidato(a) deverd encaminhar toda a documentacao
correspondente a sua situacdo familiar de acordo com os critérios do ANEXO IV deste
Edital, a qual sera analisada para fins de comprovacao de renda.

c) Pessoas autodeclaradas pretas, pardas e indigenas

8.12 Das vagas reservadas a candidato(a)s oriundo(a)s de escolas publicas,
pelo menos a proporcdo de vagas igual respectivamente a de pretos, pardos e
indigenas na populacdao do estado do Ceara, seqgundo o ultimo censo da Fundacao
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, sera reservada aos candidatos
autodeclarados pretos, pardos, indigenas (PPI).

8.12.1 O percentual minimo disponibilizado pelo Ministério da Educagao
para aplicacdo neste Processo Seletivo é de 72,12% para vagas reservadas aos
autodeclarados pretos, pardos e indigenas (PPI).

8.13 Durante cada chamada, o(a)s candidato(a)s das modalidades de
concorréncia com reserva étnico-racial autodeclarados pretos e pardos deverdo se
submeter ao procedimento de heteroidentificacdo, a ser realizado presencialmente
por comissdo designada pela institui¢ao.

8.14 O(A) candidato(a) devera apresentar documento de identificagdao oficial
com foto e entregar, durante o procedimento de heteroidentificacdo, termo de
autodeclaracdo (FORMULARIO 07), também disponivel no sitio http://sisu.ufca.edu.br,



http://sisu.ufca.edu.br/

caso o(a) candidato(a) ndo o tenha enviado corretamente na realizacdao da fase on-
line.

8.15 As datas e os horarios nos quais o(a)s candidato(a)s deverdo apresentar-
se a comissao e a data do resultado do procedimento serdo definidas no cronograma
da respectiva chamada.

8.16 A comissdo decidira, pelo voto da maioria de seus membros,
considerando as categorias listadas pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
para identificacdo de cor/raca, se o(a) candidato(a) apresenta tracos fenotipicos que o
identificam, socialmente, como pessoa negra (preta ou parda), podendo preencher
as vagas de reserva étnico-racial definidas pela Lei n® 12.711/2012.

8.17 O(A) candidato(a) autodeclarado(a) indigena ndo passara pelo
procedimento de heteroidentificacdo, mas devera anexar eletronicamente durante o
Cadastramento, além do Termo de Autodeclaracdo de Cor/Raga, documentagao
complementar que o identifiqgue como membro de comunidade indigena.

8.18 O(A) candidato(a) que for considerado(a) inapto(a) a preencher vaga de
reserva étnico-racial pela comissdao de heteroidentificacdo constara como
INDEFERIDO(A), podendo recorrer administrativamente nos termos do item 7.7.3.

8.18.1 Devera constar no recurso exposicdo de motivos e eventuais
anexos e comprovagdes complementares.

8.19 O(a)s candidato(a)s autodeclarado(a)s preto(a)s e pardo(a)s que
interpuserem recurso serdao avaliado(a)s por meio da realizacdgo de novo
procedimento presencial de heteroidentificacdo, bem como através da analise das
informacgdes contidas no requerimento e nos registros fotograficos e de audio e
video previamente realizados.

8.20 O ndo comparecimento do(a) candidato(a) autodeclarado(a)s Preto(a)s
ou Pardo(a)s ou sua recusa em submeter-se integralmente a um procedimento de
heteroidentificacdo (ordinario ou recursal) acarretara o seu indeferimento definitivo
no critério de reserva étnico-racial e a sua exclusao do presente processo seletivo.

8.21 Os recursos interpostos por candidato(a)s autodeclarado(a)s indigenas
serdo avaliados apenas através de analise das informacbes contidas no
requerimento.

d) Pessoas com deficiéncia

8.22 Das vagas reservadas a candidato(a)s oriundo(a)s de escolas publicas,
pelo menos a proporcao de vagas igual a de pessoas com deficiéncia na populacao
do estado do Ceara, segundo o ultimo censo da Fundacdo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica - IBGE, sera reservada ao(a)s candidato(a)s com deficiéncia.

8.22.1 O percentual minimo disponibilizado pelo Ministério da Educagao
para aplicagdo neste Processo Seletivo é de 8,90% para vagas reservadas as pessoas
com deficiéncia.



8.23 Para efeito deste Processo Seletivo, podem concorrer as vagas
reservadas para pessoas com deficiéncia o(a)s candidato(a)s que se enquadram no
art. 4° do Decreto n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterada pelo Decreto n°
5.296 de 2 de dezembro de 2004 em consonancia com a Lei n°® 13.146/2015 (Estatuto
da Pessoa com Deficiéncia), na Lei N° 12.764, de 27 de dezembro de 2012, na Lei N°
14.126, de 22 de mar¢o de 2021 e na Lei N° 14.768, de 22 de dezembro de 2023.

8.24 A pericia sera norteada pelos aspectos médico-legais constantes no
documento “MANUAL DE CARACTERIZAQAO DAS PESSOAS COM DEFICIENCIAS”
emitido pelo Nucleo de Pericias e Seguranc¢a do Trabalho da UFCA publicado no site
http://sisu.ufca.edu.br.

8.25 Candidato(a)s com deformidades estéticas e/ou deficiéncias sensoriais
gue ndo configurem impedimento e/ou restricdo para seu desempenho no processo
de ensino-aprendizagem que requeiram atendimento especializado; e candidato(a)s
com disturbios de aprendizagem e/ou transtornos especificos de desenvolvimento (a
exemplo do disturbio de deficit de atencdo/hiperatividade - TDAH, dentre outras) nao
poderdao concorrer as vagas reservadas a pessoa com deficiéncia.

8.26 O(A) candidato(a) convocado(a) que estiver concorrendo as vagas
reservadas para pessoas com deficiéncia realizard os procedimentos previstos na
etapa de Cadastramento, anexando além da documentac¢ao basica e de egressos de
escola publica (conforme Anexos II e III) e, se for o caso, de renda familiar (conforme
Anexo 1V), os sequintes documentos digitalizados:

I - Laudo médico que comprove a deficiéncia alegada e contenha
obrigatoriamente todas as informac¢fes abaixo (conforme modelo do
Formulario 08):

a) Dados do(a) candidato(a);
b) Espécie da deficiéncia;
c) Qualidade da deficiéncia: estavel ou temporaria;

d) Grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacao Internacional de Doencas (CID-10);

e) Provavel causa da deficiéncia;
f) LimitacGes que resultaram;

s)) Nome, CRM, Registro de Qualificacdo de Especialidade (RQE) na area
da deficiéncia do(a) candidato(a), assinatura e especialidade do médico que
preencheu o laudo;

II - Documentos comprobatérios da deficiéncia (pareceres, relatérios e
exames médicos). Caso algum dos exames ndo possa ser digitalizado (por
exemplo, radiografias), o(a) candidato(a) devera digitalizar o respectivo
laudo. Em caso de deficiéncia temporaria, o laudo devera ser datado de no
maximo 12 meses da data de abertura deste Edital.
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III - Em caso de deficiéncia intelectual, o(a) candidato(a) devera
apresentar relatério neuropsicolégico, emitido por psicélogo, com
mensuracao de quociente intelectual (QI), contendo todas as informacdes
constantes no modelo do Formulario 09. Em caso de deficiéncia
temporaria, o relatério devera ser datado de no maximo 12 meses da data
de abertura deste Edital.

8.27 O laudo podera ser preenchido por médico vinculado ou ndo ao Sistema
Unico de Saude - SUS, com especialidade médica/RQE devidamente registrada no
site do Conselho Federal de Medicina. A conferéncia sera realizada através do portal
do CFM: https://portal.cfm.org.br/index.php?option=com_medicos.

8.28 A qualquer tempo e a critério do Nucleo de Pericias Médicas poderao ser
solicitados exames complementares e outras documentacdes pertinentes.

8.29 O detalhamento de eventuais causas de indeferimento relacionados a
pericia médica documental devera ser consultado no SIGPS.

8.30 O(A) candidato(a) cuja condicdo de deficiente for constatada poders,
mesmo apos ingresso regular no curso, ser convocado(a) a qualquer tempo pela
Universidade para confirmac¢ao da condicao geradora da deficiéncia.

8.30.1 Eventuais casos de denuncia ou identificacdo de indicios de fraude
pelo Servico Pericial poderdao resultar na abertura, a qualquer tempo, de
procedimento de pericia médica presencial, para o qual serd convocado(a) o(a)
estudante envolvido(a), estando passivel de desligamento da Universidade, com
perda de vaga, sem prejuizo das penalidades de carater civil, administrativo e
criminal nos termos da legisla¢ao vigente.

e) Quilombolas

8.31 Das vagas reservadas a candidato(a)s oriundo(a)s de escolas publicas,
pelo menos a proporcdo de vagas igual a de quilombolas na populacdo do estado do
Ceara, segundo o ultimo censo da Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE, sera reservada aos candidatos quilombolas.

8.31.1 O percentual minimo disponibilizado pelo Ministério da Educacao
para aplicacdo neste Processo Seletivo é de 0,27% para vagas reservadas aos
quilombolas.

8.32 Serdo considerado(a)s candidato(a)s quilombolas aquele(a)s membros
de comunidade certificada pela Fundacgao Cultural Palmares.

8.33 O(A) candidato(a) quilombola devera anexar eletronicamente durante a
fase on-line a sequinte documentacao:

I - Termo de autodeclaracdo de pertencimento a comunidade
quilombola (conforme modelo do Formulario 10);

II - Declaragcdo de pertencimento do(a) candidato(a) emitida pela
respectiva comunidade e assinada pela lideranca local, que devera fornecer
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seus dados (nome completo, numero do documento oficial com foto,
funcgdo, e-mail e telefone).

II. Bonifica¢des

8.34 Chama-se bonificacdo o incremento da nota final a partir de um valor
percentual ou absoluto conferido a candidato(a)s que atendam a determinados
critérios além daqueles de sua modalidade de concorréncia.

a) Curso de Letras-Libras - Candidato(a)s Surdo(a)s

8.35 A UFCA adotara bonificacdo prépria para proporcionar a inclusdao de
pessoas surdas no Curso de Letras-Libras.

8.36 Nos termos da Resolu¢ao N° 50/CONSUP, de 30 de outubro de 2018, sera
aplicada bonificacao de 20% (vinte por cento) na pontuacao final do Exame Nacional
do Ensino Médio (ENEM) ao(a)s candidatos surdo(a)s nas vagas destinadas a ampla
concorréncia do curso de Letras-Libras.

8.37 O(A)s candidato(a)s que optarem pela bonificacdo referente a agado
afirmativa deverdo passar por pericia médica analoga aquela descrita no item 8, I,
alinea d deste Edital, devendo anexar os documentos comprobatérios da deficiéncia
no campo “outros documentos” do formulario eletrénico.

8.38 Compete exclusivamente ao(a) candidato(a) se certificar de que cumpre
0s requisitos estabelecidos e de que dispde da documentacdo de comprovagao
necessaria para se beneficiar da acdo afirmativa, ndo sendo permitida solicitacao de
desisténcia da acao afirmativa apds a inscricao.

9 DO CRONOGRAMA

9.1 Fica estabelecido o seguinte cronograma para as Chamadas de
Candidatos Aprovados:

Etapa Procedimento Datas

1°Bloco de| Publicacdo da 1* Chamada de Candidatos Aprovados (Chamada Regular)

Chamadas | (https://www.ufca.edu.br/admissao/graduacao/sisu/editais-e-resultados/) 30 de janeiro de 2026

Cadastramento da 1 Chamada de Candidatos Aprovados

. . . 02a0 f iro de 2026
(https://processoseletivo.ufca.edu.br/sigps-mvc-web/login) a 05 de fevereiro de 20

Publicagdo da Convocagdo para procedimento de Heteroidentificagdo 06 de fevereiro de 2026
Para candidato(a)s das modalidades LI_PPI e LB_PPI, autodeclarado(a)s (O detalhamento de local, datas e
preto(a) ou pardo(a) horérios para cada candidato(a)
(https://www.ufca.edu.br/admissao/graduacao/sisu/editais-e-resultados/) constara na convocacao)
Retificagdo da documentac¢do negada (Recursos) 18 e 19 de fevereiro de 2026

(Candidatos com documentacdo negada. No endereco:
https://processoseletivo.ufca.edu.br/sigps-mvc-web/login)
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Publicacdo das datas, locais e horarios de realizagdo das bancas recursais
de heteroidentificacdo
(https://www.ufca.edu.br/admissao/graduacao/sisu/editais-e-resultados/

20 de fevereiro

Publicagdo da lista de candidato(a)s aprovado(a)s e com cadastro efetivado
(No endereco eletrdnico:
https://www.ufca.edu.br/admissao/graduacao/sisu/)

26 de fevereiro de 2026

Publicagdo da lista de candidato(a)s redistribuido(a)s
(No endereco eletrbnico:
https://www.ufca.edu.br/admissao/graduacao/sisu/)

26 de fevereiro de 2026

Confirmacgdo de vinculo
(A ser realizada através do endereco eletrénico:
https://sig.ufca.edu.br/sigaa)

Datas a serem especificadas na lista
de candidato(a)s aprovado(a)s e com
cadastro efetivado e na lista de
candidato(a)s redistribuido(a)s

Demais . = =
Publicados separadamente em caso de ndo ocupagdo total de vagas e .
blocos de . - . Datas a serem especificadas
chamadas disponibilidade de candidato(a)s

10 DISPOSICOES FINAIS

10.1 O(A) candidato(a) podera obter informacdes adicionais e orienta¢des

para realizacdo do processo seletivo pelo correio eletrdnico: sisu@ufca.edu.br, nos
dias uteis.

10.2 Ao término do processo seletivo, a UFCA publicara o Resultado Final
Compilado, onde constara a lista completa de candidato(a)s com os respectivos
resultados, e trazendo dados definitivos de ocupacao de vagas e notas de corte.

10.3 Os casos omissos e as situac¢des excepcionais serdo deliberadas pelo
Pro-Reitor de Graduacao da Universidade Federal do Cariri.

10.4 Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao

Juazeiro do Norte, 12 de janeiro de 2026.

DEMETRIUS BARBOSA CARTAXO
DATA
12/01/2026

@ serPrO

Demétrius Barbosa Cartaxo

Pré-Reitor de Graduagao em Exercicio

Universidade Federal do Cariri
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ANEXO I - DOCUMENTAGAO POR MODALIDADE

O(a) candidato(a) devera entregar a documentac¢ao, observando o(s) anexo(s) do(s) documento(s)
exigidos(s) para a modalidade de concorréncia inscrita, conforme descrito no quadro resumo a seguir:

Documentagao
Egresso(a) e
Modalidade de Concorréncia Basica dPe’isl'cola Renda pardos e Pericia Quilombolas
(ANEXO I) (:NE';; (ANEXO 1V) | indigenas |(ANEXO VI)| (ANEXO VII)
(ANEXO V)
111)
AC |Ampla Concorréncia SIM NAO NAO NAO NAO NAO
B  |Bonificacdo para surdos no curso de Letras-LIBRAS SIM NAO NAO NAO SIM NAO
Candidatos que, independentemente da renda, tenham
LIEP |cursado integralmente o ensino médio em escolas| SIM SIM NAO NAO NAO NAO
publicas.
Candidatos com renda familiar bruta per capita (por
LB_EP pessoa) |g'ual ou inferior a 1 salgrlo-mlr}m.qo, que tenham SIM SIM SIM NAO NAO NAO
cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas.
Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas
LI PPI |que, independentemente da renda, tenham cursado| SIM SIM NAO SIM NAO NAO
integralmente o ensino médio em escolas publicas;
Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas,
LB_PPI Fom .renda famllla!' prut:il per capita (por pessoa) igual ou SIM SIM SIM SIM NAO NAO
inferior a 1 salario-minimo e que tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas.
Candidatos com deficiéncia que, independentemente da
LI_PCD (renda, tenham cursado integralmente o ensino médio em| SIM SIM NAO NAO SIM NAO
escolas publicas.
Candidatos com deficiéncia que tenham renda familiar
LB_PCD br’ut.a per capita (por pessoa) |gufal| ou inferior a 1 sala.rlo SIM SIM SIM NAO SIM NAO
minimo e que tenham cursado integralmente o ensino
médio em escolas publicas;
Candidatos autodeclarados quilombolas,
LI.Q |independentemente da renda, tenham cursado| SIM SIM NAO NAO NAO SIM
integralmente o ensino médio em escolas publicas;
Candidatos autodeclarados quilombolas, com renda
LB.Q fan}ll.lar bru.ta per capita (por pessoa) |gu§I ou inferior a 1 SIM SIM SIM NAO NAO SIM
salario minimo e que tenham cursado integralmente o
ensino médio em escolas publicas

Observagao: Candidatos (as) que estejam empatados em sua modalidade (inclusive ampla concorréncia) deverdo enviar
documentacgao de renda (ANEXO IV).




ANEXO II - DOCUMENTAGAO BASICA

(Comum a todos os(as) candidatos(as))

Observagdo 1: A documentagdo basica do(a) candidato(a) deve ser digitalizada em arquivos no formato .pdf conforme
indicagdo do sistema.

Observacgao 2: Cada arquivo deve ter no maximo 10Mb.

Todos(as) os(as) candidatos(as) deverdo anexar os documentos digitalizados (completos - frente e
verso) listados abaixo:

Vi.

Um documento de identificagdo oficial com foto (exemplo: RG, CNH, carteira profissional de
trabalho, passaporte ou outro documento publico que permita a identifica¢do).

Cadastro de Pessoa Fisica - CPF (dispensavel caso o documento oficial de identificacdo
contenha o nimero do CPF);

Certiddo de Quitacao Eleitoral extraida do site do Tribunal Superior Eleitoral - TSE
(https://www.tse.jus.br/) ou fornecida pelos 6rgdos da Justica Eleitoral, para maiores de 18
anos; ou o Titulo de Eleitor para quem ndo votou na ultima eleicdo por ser menor de 18 anos a
época do pleito eleitoral. A apresentacdo da certiddo de quitacdo eleitoral é dispensavel para
0s seguintes casos: maiores de 70 anos, candidatos estrangeiros e conscritos que estejam
cumprindo o servi¢co militar obrigatério.

Histérico escolar do ensino médio;

Certificado/diploma de conclusdo de ensino médio (excepcionalmente pode ser substituido
por declaragdo/certidao de conclusao do ensino médio expedida nos ultimos 90 dias);

Certificado de reservista ou atestado de alistamento militar, para brasileiros maiores de 18
(dezoito) anos, do sexo masculino. Dispensado para os candidatos que completam 18 (dezoito)
anos em 2026 e para aqueles com idade superior a 46 (quarenta e seis) anos ou que
completardo 46 anos em 2026.

Observacgao 3: Caso o(a) candidato(a) tenha alterado o seu nome civil e haja divergéncia de nome entre os documentos acima
descritos, o(a) candidato(a) deverd anexar, no campo intitulado “outros documentos”, documento comprobatério de mudancga.
Ex.: Certiddo de casamento, copia de processo judicial com nova certiddo de nascimento, etc.
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ANEXO III - DOCUMENTACI\O PARA EGRESSO(A)S DE ESCOLAS PUBLICAS
Candidatos(as) as modalidades (LB_PPI, LB_Q, LB_PCD, LB_EP, LI_PPI, LI_Q, LI_PCD ou LI_EP)

Observagdo 1: A documentagdo basica do(a) candidato(a) deve ser digitalizada em arquivos no formato .pdf conforme

indicagdo do sistema.

Observacgao 2: Cada arquivo deve ter no maximo 10Mb.

1 A condicdo de ter cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas é avaliada a
partir da analise do histérico escolar do ensino médio enviado no campo destinado a
documentacgdo para candidato(a)s egresso(a)s de escolas publicas.

1.1 Para os candidatos que concluiram o ensino médio regular, valerd apenas o histérico
escolar completo (constando todas as séries/anos) como comprovagao de ter cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas.

1.2 Caso o(a) candidato(a) se enquadre em alguma das hip6teses abaixo, devera enviar copia
do histérico escolar do ensino médio regular ainda que parcial/incompleto:

a)
b)
)
d)
1.2.1
ainda

Educacao de Jovens e Adultos;

Certificacdo de Conclusdo do Ensino Médio com Base no Resultado do Exame
Nacional do Ensino Médio - ENEM

Exame nacional para certificacdo de competéncias de jovens e adultos;

Exames de certificacdo de competéncia ou de avaliacdo de jovens e adultos
realizados pelos sistemas estaduais de ensino.

Caso ndo possua nem mesmo o histérico escolar do ensino médio regular
que parcial/incompleto, o(a) candidato(a) devera anexar no campo

correspondente ao histérico declara¢do de inexisténcia do mesmo, conforme modelo
constante no FORMULARIO 01 deste Edital.



ANEXO 1V - DOCUMENTACI\O DE RENDA
Candidatos(as) as modalidades (LB_PPI, LB_Q, LB_PCD ou LB_EP)

Observacgdo 1: A documentacao de identificacdo dos familiares deve ser digitalizada num Unico arquivo PDF.

Observagao 2: A comprovagdo de renda do(a) candidato(a) deve ser digitalizada num Unico arquivo PDF.

Observagao 3: A comprovagado de renda dos demais familiares deve ser digitalizada num unico arquivo PDF.

Observacgdo 4: Cada arquivo deve ter no maximo 10Mb.

Observacgéao 5: Considera-se nucleo familiar, para efeitos deste Edital, a unidade nuclear composta por todas as pessoas que
sejam moradoras em um mesmo domicilio e que satisfagam um ou mais de um dos seguintes critérios:

1. Sejam parentes em até terceiro grau do(a) candidato(a); ou
II. Contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade familiar.

Os(as) candidatos(as) as vagas das modalidades de renda (LB_PPI, LB_Q, LB_PCD ou LB_EP)) deverdo
anexar TAMBEM, a seguinte documentacdo, que sera analisada pela equipe de servico social da UFCA:

1 DECLARACAO DE COMPOSICAO DO NUCLEO FAMILIAR E RENDA BRUTA FAMILIAR do(a)
candidato(a) (conforme modelo disponibilizado no FORMULARIO 02 deste Edital) devidamente
preenchida e assinada.

2 Copia de documento de identificacdo oficial com foto (frente e verso) de cada membro do
nucleo familiar maior de 18 (dezoito) anos. Para os membros do nucleo familiar menores de 18
(dezoito) anos, é permitida a certiddo de nascimento para cumprimento do disposto no item.

3 A comprovac¢ao de renda familiar bruta mensal descrita no item 4 e subitens abaixo do rol de
documentos dessas modalidades de concorréncia podera ser substituida pela FOLHA RESUMO
do Cadastro Unico (CadUnico), obtido nas sedes dos CadUnicos (Bolsa Familia) e CRAS da
Prefeitura do municipio do(a) candidato(a) OU pelo Comprovante de Cadastramento emitido
pela ferramenta Consulta Cidaddo, do Ministério do Desenvolvimento Social, no endereco
eletrénico https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/consulta cidadao/. Os dados de cadastro da
familia constantes na Folha Resumo devem ter sido atualizado nos ultimos 2 (dois) anos.

4 Documentos necessarios para a comprovacao da renda familiar bruta mensal de cada um dos
membros declarados na composi¢ao do nucleo familiar.

4.1 Imposto de Renda Pessoa Fisica (copia): formulario completo da Declaracdo de Ajuste Anual
do Imposto de Renda Pessoa Fisica Exercicio 2025, Ano Calendario 2024 e respectivo recibo
de entrega a Receita Federal, de todas as pessoas maiores de 18 anos descritas no Quadro
da Composicao Familiar que facam a declaracdo e da respectiva notificacdo de restituicao.
Em caso de atividade rural, devera ser apresentado o anexo do Imposto de Renda Pessoa
Juridica - IRPJ Exercicio 2025, Ano Calendario 2024.

4.2 Comprovantes de Rendimentos dos 03 (trés) meses anteriores a data de inscricdo do(a)
candidato(a) no SiSU (OUTUBRO, NOVEMBRO e DEZEMBRO de 2025). Dentre os
documentos abaixo relacionados, enviar aquele(s) que comprove(m) o(s) rendimento(s) de
TODOS OS MEMBROS DO NUCLEO FAMILIAR declarado(s) no processo seletivo:

4.2.1 Trabalhadores(as) do mercado formal ou assalariados(as) (Celetistas, Jovens
Aprendizes, Servidores Publicos Municipais, Estaduais ou Federais civis e militares):

i Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada (paginas
referentes a identificacdo, qualificacdo civil, alteracdo salarial, Ultimo contrato de
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trabalho com a pagina seguinte em branco e anotacdes gerais); (Observacdo: E vélida
a apresentacao da Carteira de Trabalho Digital) E;

Contracheques dos 03 (trés) meses anteriores a data de inscricdo do(a) candidato(a)
no SiSU (OUTUBRO, NOVEMBRO e DEZEMBRO de 2025);

Observagdo 1: No caso de empregado(a) doméstico(a): CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS com
recolhimento em dia;

Observagao 2: Caso o(a) candidato(a) ou membro do nucleo familiar maior de 18 (dezoito) anos ndo possua CTPS,
poderé apresentar declaracdo na qual conste que ndo a possui, conforme modelo constante no FORMULARIO 03
deste Edital.

4.2.2 Atividade rural:

a)

b)

Pessoa Juridica:

Cépia dos extratos bancarios dos 03 (trés) meses anteriores a data de inscricdo do(a)
candidato(a) no SiSU (OUTUBRO, NOVEMBRO e DEZEMBRO de 2025), pelo menos,
da pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas; E

Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ Exercicio 2025, Ano
Calendario 2024 acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil; OU
quaisquer declara¢fes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao(a)
candidato(a) ou a membros da familia, quando for o caso;

Pessoa Fisica:

Declara¢do do sindicato rural OU Cooperativa, constando os seguintes dados:
endereco e telefone da sede do sindicato e/ou Cooperativa, CNPJ do sindicato e/ou
Cooperativa, nome do(a) agricultor(a) e valor da sua Renda Bruta Mensal referente
aos 03 (trés) meses anteriores a data de inscricdo do(a) candidato(a) no SiSU
(OUTUBRO, NOVEMBRO e DEZEMBRO de 2025), devendo estar assinada e
carimbada por funcionario do sindicato OU declaracao informando a Renda Bruta
Mensal do(a) agricultor(a) referente aos 03 (trés) meses anteriores a data de inscri¢ao
do(a) candidato(a) no SiSU (OUTUBRO, NOVEMBRO e DEZEMBRO de 2025),
conforme modelo constante no FORMULARIO 04 deste Edital; E

Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada (paginas
referentes a identificacao, qualificacdo civil, alteracdo salarial, Ultimo contrato de
trabalho com a pagina seguinte em branco e anotacdes gerais); (Observacdo: E vélida
a apresentacdo da Carteira de Trabalho Digital).

Observagao: Caso o(a) candidato(a) ou membro do nucleo familiar maior de 18 (dezoito) anos ndo possua CTPS
poderé apresentar declaracdo na qual conste que ndo a possui, conforme modelo constante no FORMULARIO 03
deste Edital.

4.2.3 Aposentados(as) e pensionistas e demais beneficios do INSS:

Cdpia do extrato de beneficio do més anterior a data de inscricao do(a) candidato(a)
no SiSU (DEZEMBRO de 2025) com detalhamento de crédito OU HISCRE - Histdrico
de Crédito (disponivel nas agéncias do INSS);




4.2.4 Trabalhadores(as) informais, autdnomos(as) ou profissionais liberais:

Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada (paginas
referentes a identificacdo, qualificacdo civil, alteracdo salarial, Ultimo contrato de
trabalho com a pagina seguinte em branco e anotacdes gerais); (Observacdo: E vélida
a apresentacao da Carteira de Trabalho Digital); E

Cépia dos extratos bancarios dos 03 (trés) meses anteriores a data de inscricdo do(a)
candidato(a) no SiSU (OUTUBRO, NOVEMBRO e DEZEMBRO de 2025); E

Declara¢ao informando a atividade exercida e o rendimento médio mensal, conforme
modelos disponibilizados no FORMULARIO 05 (para trabalhador/a auténomo/a,
Profissional Liberal e Trabalhador/a Informal) deste Edital.

Observacgdo 1: Guia de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do més anterior a data de inscricdo
do(a) candidato(a) no SiSU (DEZEMBRO de 2025), compativel com a renda declarada, quando for o caso;

Observacgdo 2: Devem ser encaminhadas quaisquer declaragdes tributdrias referentes a pessoas juridicas vinculadas
ao(a) candidato(a) ou a membros de sua familia, quando for o caso (CTPS, Extratos bancarios, guias de
recolhimento);

Observacgao 3: Caso o(a) candidato(a) ou membro do nucleo familiar maior de 18 (dezoito) anos ndo possua CTPS
poderé apresentar declaracdo na qual conste que ndo a possui, conforme modelo constante no FORMULARIO 03
deste Edital.

4.2.5 Rendimentos de aluguel ou arrendamento de bens moéveis e imaveis:

Cdpia dos extratos bancarios de conta corrente dos 03 (trés) meses anteriores a data
de inscricdo do(a) candidato(a) no SiSU (OUTUBRO, NOVEMBRO e DEZEMBRO de
2025); E

Contrato de locagdo OU arrendamento devidamente registrado em cartério
acompanhado dos 03 (trés) ultimos comprovantes de recebimentos anteriores a data
de inscricdo do(a) candidato(a) no SiSU, referentes aos meses de OUTUBRO,
NOVEMBRO e DEZEMBRO de 2025.

4.2.6 Proprietarios(as) de empresa ou microempresas:

Cépia dos extratos bancdrios de conta corrente dos 03 (trés) meses anteriores a data
de inscricdo do(a) candidato(a) no SiSU (OUTUBRO, NOVEMBRO e DEZEMBRO de
2025); E

Declara¢do contabil de retirada de pro-labore; E

Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRP) Exercicio 2025, Ano Calendario
2024.

4.2.7 Candidato(a) ou familiar que receba pensao alimenticia ou auxilio financeiro de
terceiros:

Documento comprobatério de pensao alimenticia (contracheque, extrato bancario,
etc.) dos 03 (trés) meses anteriores a data de inscricdo do(a) candidato(a) no SiSU
(OUTUBRO, NOVEMBRO e DEZEMBRO de 2025).



Observagao: Em caso de auxilio financeiro/pensdo fornecida por acordo verbal, o(a) candidato(a) deverd encaminhar
declaragao assinada pela parte cedente onde conste o valor da pensdo paga nos 03 (trés) meses anteriores a data de
inscricdo do(a) candidato(a) no SiSU (OUTUBRO, NOVEMBRO e DEZEMBRO de 2025).

4.2.8 Candidato(a) ou familiar desempregado ou que nunca trabalhou:

Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada (paginas
referentes a identificacao, qualificacdo civil, alteracdo salarial, Ultimo contrato de
trabalho com a pagina seguinte em branco e anotac¢des gerais), dele(a) e dos
membros do nucleo familiar maiores de 18 anos. (Observacdo: E vilida a
apresentacao da Carteira de Trabalho Digital).

Observagdo 1: No caso de candidato(a) ou membro da familia maior de 18 (dezoito) anos que se encontrada
desempregado(a) ou que nunca trabalhou formalmente, enviar também declaracdo de desemprego, conforme
modelo disponibilizado no FORMULARIO 06 (um formulario para o(a) candidato(a) e um formulario para cada
membro da familia do(a) candidato(a) que esteja desempregado(a)) deste Edital.

Observagao 2: Caso o(a) candidato(a) ou membro do nucleo familiar maior de 18 (dezoito) anos ndo possua CTPS
poderé apresentar declaracdo na qual conste que ndo a possui, conforme modelo constante no FORMULARIO 03
deste Edital.

4.2.9 Microempreendedor Individual (MEI):

Quaisquer declaragdes tributarias referentes a atividade de microempreendedor
individual; E
Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Ultimo més

anterior a data de inscricdo do(a) candidato(a) no SiSU (DEZEMBRO de 2025),
compativeis com a renda declarada; E

Copia dos extratos bancarios de conta corrente dos 03 (trés) meses anteriores a data
de inscricdo do(a) candidato(a) no SiSU (OUTUBRO, NOVEMBRO e DEZEMBRO de
2025).



ANEXO V - DOCUMENTACAO PARA HETEROIDENTIFICACAO
(Candidatos(as) as modalidades LB_PPI e LI_PPI)

Observagcdo 1: A documentacdo para heteroidentificacdo deve ser digitalizada em arquivos .pdf conforme indicacdo do
sistema.

Observacgao 2: Cada arquivo deve ter no maximo 10Mb.

1. Os(as) candidatos(as) as modalidades reservadas para autodeclarados pretos, pardos e
indigenas (LB_PPI e LI_PPI) deverdo enviar, durante o cadastramento:

i. O Termo de Autodeclaracdao de Cor/Raga preenchido e assinado conforme modelo
disponivel no FORMULARIO 07 deste Edital.

Observagdo 3: O(a) candidato(a) autodeclarado(a) indigena ndo passara pelo procedimento de heteroidentificacdo, mas devera
anexar eletronicamente durante o cadastramento, além do Termo de Autodeclaracdo de Cor/Raca (FORMULARIO 07), a
documentagdo complementar que o identifique como membro de comunidade indigena.



ANEXO VI - DOCUMENTACAO DE PERICIA MEDICA
(Candidatos(as) das modalidades LB_PCD e LI_PCD)

Observacgao 1: A documentacgdo de pericia médica deve ser digitalizada em arquivos .pdf conforme indicacdo do sistema.

Observagao 2: Cada arquivo deve ter no maximo 10Mb.

1 Na etapa de cadastramento, os(as) candidatos(as) das modalidades LB_PCD e LI_PCD deverao
anexar obrigatoriamente, além da documentacgao basica e daquela referente a integralizagao
do Ensino Médio em escolas publicas e, eventualmente de renda familiar, os seguintes
documentos:

i Laudo médico que comprove a deficiéncia alegada contendo OBRIGATORIAMENTE TODAS
AS INFORMAGOES do modelo constante no FORMULARIO 08 deste Edital, e descreva:

a) Dados do(a) candidato(a);
b) Espécie da deficiéncia;
c) Qualidade da deficiéncia: estavel ou temporaria;

d) Grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10);

e) Provavel causa da deficiéncia;
f) Limitacdes que resultaram;

g) Nome, CRM, Registro de Qualificacdo de Especialidade (RQE) na area de deficiéncia do
candidato, assinatura e especialidade do(a) médico(a) que preencheu o laudo;

ii Documentos comprobatérios da deficiéncia (pareceres, relatérios e exames médicos). Caso
algum dos exames nao possa ser digitalizado (por exemplo, radiografias), o(a) candidato(a)
devera digitalizar o respectivo laudo. Em caso de deficiéncia temporaria, o laudo devera ser
datado de no maximo 12 meses da data de abertura deste Edital.

ii Em caso de deficiéncia intelectual, o(a) candidato(a) devera apresentar RELATORIO
NEUROPSICOLOGICO, emitido por psicélogo, com mensuracdo de quociente intelectual
(QI), contendo TODAS as informacbes constantes no modelo disponibilizado no
FORMULARIO 09 deste Edital. Em caso de deficiéncia temporéria, o laudo devera ser
datado de no maximo 12 meses da data de abertura deste Edital.




ANEXO VII - DOCUMENTACAO PARA QUILOMBOLAS
(Candidatos(as) as modalidades LB_Q E LI_Q)

Observacgdo 1: A documentagdo para quilombolas deve ser digitalizada em arquivos .pdf conforme indicagdo do sistema.

Observagao 2: Cada arquivo deve ter no maximo 10Mb.

1. Os(as) candidatos(as) as modalidades reservadas para quilombolas (LB_Q E LI_Q) deverao
enviar, durante o cadastramento:

i. Termo de autodeclaracdo de pertencimento étnico quilombola preenchido e assinado
pelo(a) candidato(a),conforme modelo do FORMULARIO 10; E

ii. Declaragdo de pertencimento do candidato a comunidade quilombola emitida pela
respectiva comunidade e assinada pela lideranca local, que devera fornecer seus dados
(nome completo, numero do documento oficial com foto, funcado, e-mail e contato
telefonico).




Formulario 01 - Declara¢do de ndo possuir histérico escolar do ensino médio
regular ainda que parcial/incompleto

Eu, , portador(a) do RG
n° , o6rgao expedidor , e CPF
n° , inscrito em processo seletivo para ingresso em curso de

graduacdo da Universidade Federal do Cariri, para fins de comprovagao do contido na Lei 12.711 de 29
de agosto de 2012 (Sistema de Cotas) e no Decreto 7.824 de 11 de outubro de 2012 (inciso I do art. 2°),
declaro que nado possuo histérico escolar do ensino médio regular ainda que parcial/incompleto,
gue em nenhum momento cursei parte do ensino médio em escola regular e que conclui o ensino

médio integralmente pela seguinte modalidade de ensino:

() Educacao de Jovens e Adultos

Certificagcdo de Conclusdo do Ensino Médio com Base no Resultado do Exame Nacional do Ensino Médio -
ENEM

() Exame Nacional para Certificagdo de Competéncias de Jovens e Adulto

Exames de Certificacdo de Competéncia ou de Avaliacdo de Jovens e Adultos Realizados Pelos Sistemas
Estaduais de Ensino

Ratifico serem verdadeiras as informacBes prestadas, estando ciente de que a prestacdo de
informacgdes falsas incorrera nas penas do crime do *Art. 299 do Cédigo Penal (falsidade ideoldgica),
além de caso configurada a prestacao de informacdo falsa, apurada posteriormente ao registro
académico, em procedimento que assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejara o
cancelamento deste registro na Universidade Federal do Cariri, sem prejuizo das sanc¢des penais
cabiveis (*Art. 9° da PORTARIA NORMATIVA N° 18, DE 11 DE OUTUBRO DE 2012, do Ministério da
Educacao).

, de de 20
(Cidade/UF) (dia) (més) (ano)
Assinatura do(a) candidato(a) Deve ser assinado também pelo Responsavel, para candidato(a) menor de idade
Em Conformidade com o Documento Oficial Encaminhado Em Conformidade com o Documento Oficial

O Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 - Cédigo Penal - Falsidade ideoldgica

Art. 299: Omitir, em documento publico ou particular, declaracdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracdo falsa ou diversa
da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante:

Pena - Reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se o documento é particular.
PORTARIA NORMATIVA N° 18, DE 11 DE OUTUBRO DE 2012 - Ministério da Educacgéo - Dispde sobre a implementacéao das reservas de vagas
em institui¢des federais de ensino de que tratam a Lei no 12.711, de 29 de agosto de 2012, e o Decreto no 7.824, de 11 de outubro de 2012.
Art. 9° A prestacao de informacdo falsa pelo estudante, apurada posteriormente a matricula, em procedimento que lhe assegure o contraditério e
a ampla defesa, ensejaréd o cancelamento de sua matricula na instituicdo federal de ensino, sem prejuizo das sangdes penais eventualmente
cabiveis.

Nao serdo admitidas rubricas ou assinaturas que nao estejam em conformidade com a assinatura apresentada no documento oficial com
foto encaminhado no cadastramento.



Formulario 02 - Declara¢do de composi¢ao do nucleo e renda bruta familiar

Nome completo dos componentes da fan.'ll’lia, iniciando com o nome do(a) Préprio(a) Parentesco Da!:a de Profissio Renda Mensal Bruta
candidato(a) Nascimento
Candidato: R$
Familiar 1: R$
Familiar 2: R$
Familiar 3 R$
Familiar 4: R$
Familiar 5: R$
Familiar 6: R$
Familiar 7: R$
Renda per capita (Total da renda bruta familiar dividida pela quantidade de membros da familia) R$

Declaro, para fins de comprovagao do contido na Lei 12.711 de 29 de agosto de 2012 (Sistema de Cotas) e no Decreto 7.824 de 11 de outubro de 2012
(inciso I do art. 2°), que todas as informag¢des prestadas acima sdo verdadeiras e que estou ciente de que minha matricula serd instantaneamente
cancelada a qualquer momento caso constate-se quaisquer omiss&es ou inclusdes de informagdes inveridicas, sem prejuizo das sanc¢des penais cabiveis
(Art. 9° da Portaria Normativa N° 18, de 11 de outubro de 2012, do MEC). Declaro que estou ciente de que poderei ser convocado pela Universidade Federal
do Cariri, a qualquer momento, para prestar esclarecimentos sobre a renda informada e a documentac¢ao apresentada.

, de de20 _
(Cidade/UF) (dia) (més) (ano)

Assinatura do(a) candidato(a) Deve ser assinado também pelo Responsavel, para candidato(a) menor de idade
Em Conformidade com o Documento Oficial Encaminhado Em Conformidade com o Documento Oficial






Formulario 03 - Declara¢do de que ndo possui Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS)

Eu, , portador(a) do RG n°
, 0Orgao expedidor , € CPF n°

, membro da familia do(a) candidato(a)

, inscrito em

processo seletivo para ingresso em curso de graduac¢ao da Universidade Federal do Cariri, para fins de
comprovacdo do contido na Lei 12.711 de 29 de agosto de 2012 (Sistema de Cotas) e no Decreto 7.824
de 11 de outubro de 2012 (inciso I do art. 2°), declaro que ndo possuo Carteira de Trabalho e

Previdéncia Social (CTPS).

Ratifico ser verdadeira a informacdo prestada, estando ciente de que a informacgao falsa incorrerd nas
penas do crime do art. 299 do Cddigo Penal (falsidade ideoldgica), além de, caso configurada a
prestacao de informacgdo falsa, apurada posteriormente ao registro académico do(a) candidato(a), em
procedimento que assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejard o cancelamento de seu
registro na Universidade Federal do Cariri, sem prejuizo das sanc¢des penais cabiveis (art. 9° da
Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012, do Ministério da Educacao).

, de de20 _
(Cidade/UF) (dia) (més) (ano)

Assinatura do(a) Declarante
Em Conformidade com o Documento Oficial Encaminhado

O Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 - Cédigo Penal - Falsidade ideoldgica

Art. 299: Omitir, em documento publico ou particular, declaracdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragdo falsa ou diversa
da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante:

Pena - Reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se o documento é particular.
PORTARIA NORMATIVA N° 18, DE 11 DE OUTUBRO DE 2012 - Ministério da Educagdo - Dispde sobre a implementacédo das reservas de vagas
em institui¢des federais de ensino de que tratam a Lei no 12.711, de 29 de agosto de 2012, e o Decreto no 7.824, de 11 de outubro de 2012.
Art. 9° A prestacdo de informacdo falsa pelo estudante, apurada posteriormente a matricula, em procedimento que Ihe assegure o contraditério e
a ampla defesa, ensejard o cancelamento de sua matricula na instituicdo federal de ensino, sem prejuizo das sang¢des penais eventualmente
cabiveis.

Nao serdo admitidas rubricas ou assinaturas que nao estejam em conformidade com a assinatura apresentada no documento oficial com
foto encaminhado no cadastramento.



Formulario 04 - Declarag¢do de trabalhador rural
(Candidato(a) e/ou membro da familia)

Eu, , portador(a) do RG n°
, 6rgao expedidor , e CPF n°

, membro da familia do(a) candidato(a)

, inscrito em

processo seletivo para ingresso em curso de graduac¢ao da Universidade Federal do Cariri, para fins de
comprovacao do contido na Lei 12.711 de 29 de agosto de 2012 (Sistema de Cotas) e no Decreto 7.824
de 11 de outubro de 2012 (inciso I do art. 2°), declaro que que sou trabalhador(a) RURAL, exercendo

a(s) sequinte(s) atividade(s)

, Nao

constante na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, recebendo renda bruta nos ultimos trés meses:

Més de referéncia Valor bruto mensal

OUTUBRO de 2025 R$

NOVEMBRO de 2025 R$

DEZEMBRO de 2025 R$

Ratifico serem verdadeiras as informacbes prestadas, estando ciente de que a informacao falsa
incorrera nas penas do crime do art. 299 do Cédigo Penal* (falsidade ideolégica), além de, caso
configurada a prestacao de informacdo falsa, apurada posteriormente ao registro académico do(a)
candidato(a), em procedimento que assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejara o
cancelamento de seu registro na Universidade Federal do Cariri, sem prejuizo das san¢des penais
cabiveis (art. 9° da Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012, do Ministério da Educagao).

, de de20 _
(Cidade/UF) (dia) (més) (ano)

Assinatura do(a) Declarante
Em Conformidade com o Documento Oficial Encaminhado

O Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 - C6digo Penal - Falsidade ideoldgica

Art. 299: Omitir, em documento publico ou particular, declaracdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragdo falsa ou diversa
da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante:

Pena - Recluséo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se o documento é particular.
PORTARIA NORMATIVA N° 18, DE 11 DE OUTUBRO DE 2012 - Ministério da Educagdo - Dispde sobre a implementacédo das reservas de vagas
em institui¢des federais de ensino de que tratam a Lei no 12.711, de 29 de agosto de 2012, e o Decreto no 7.824, de 11 de outubro de 2012.
Art. 9° A prestacdo de informacdo falsa pelo estudante, apurada posteriormente a matricula, em procedimento que Ihe assegure o contraditério e
a ampla defesa, ensejard o cancelamento de sua matricula na instituicdo federal de ensino, sem prejuizo das san¢fes penais eventualmente
cabiveis.

Nao serdo admitidas rubricas ou assinaturas que nao estejam em conformidade com a assinatura apresentada no documento oficial com
foto encaminhado no cadastramento.



Formulario 05 - Declarag¢do de trabalho auténomo(a) / profissional liberal /

trabalho informal
(Candidato(a) e/ou membro da familia)

Eu, , portador(a) do RG n°
, 0Orgao expedidor , € CPF n°

, membro da familia do(a) candidato(a)

, inscrito em

processo seletivo para ingresso em curso de graduac¢ao da Universidade Federal do Cariri, para fins de
comprovacdo do contido na Lei 12.711 de 29 de agosto de 2012 (Sistema de Cotas) e no Decreto 7.824
de 11 de outubro de 2012 (inciso I do art. 2°), declaro que sou trabalhador(a)
autdonomo(a)/profissional liberal OU trabalhador(a) informal, exercendo a funcdo de

, Ndo constante na

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, recebendo renda bruta nos ultimos trés meses:

Mé@és de referéncia Valor bruto mensal

OUTUBRO de 2025 R$

NOVEMBRO de 2025 R$

DEZEMBRO de 2025 R$

Ratifico serem verdadeiras as informacbes prestadas, estando ciente de que a informacdo falsa
incorrera nas penas do crime do art. 299 do Cédigo Penal* (falsidade ideoldgica), além de, caso
configurada a prestacdo de informacdo falsa, apurada posteriormente ao registro académico do(a)
candidato(a), em procedimento que assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejard o
cancelamento de seu registro na Universidade Federal do Cariri, sem prejuizo das san¢des penais
cabiveis (art. 9° da Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012, do Ministério da Educagao).

, de de20 _
(Cidade/UF) (dia) (més) (ano)

Assinatura do(a) Declarante
Em Conformidade com o Documento Oficial Encaminhado

O Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 - Cédigo Penal - Falsidade ideolégica

Art. 299: Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracdo falsa ou diversa
da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante:

Pena - Reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se o documento é particular.
PORTARIA NORMATIVA N° 18, DE 11 DE OUTUBRO DE 2012 - Ministério da Educagdo - Disp6e sobre a implementacao das reservas de vagas
em instituigdes federais de ensino de que tratam a Lei no 12.711, de 29 de agosto de 2012, e o Decreto no 7.824, de 11 de outubro de 2012.
Art. 9° A prestacdo de informacdo falsa pelo estudante, apurada posteriormente a matricula, em procedimento que Ihe assegure o contraditério e
a ampla defesa, ensejara o cancelamento de sua matricula na instituicdo federal de ensino, sem prejuizo das san¢bes penais eventualmente
cabiveis.

Nao serdo admitidas rubricas ou assinaturas que nao estejam em conformidade com a assinatura apresentada no documento oficial com
foto encaminhado no cadastramento.



Formulario 06 - Declara¢do de desemprego
(Candidato(a) e/ou membro da familia)

Eu, , portador(a) do RG n°
, 6rgao expedidor , e CPF n°

, membro da familia do(a) candidato(a)

, inscrito em

processo seletivo para ingresso em curso de graduac¢ao da Universidade Federal do Cariri, para fins de
comprovacao do contido na Lei 12.711 de 29 de agosto de 2012 (Sistema de Cotas) e no Decreto 7.824
de 11 de outubro de 2012 (inciso I do art. 2°), declaro que que estou desempregado(a) desde o dia
/__/____. Declaro, ainda, que ndo recebo nenhuma remunera¢do e que venho provendo meu

sustento da seguinte forma:

Ratifico serem verdadeiras as informac8es prestadas, estando ciente de que a informacdo falsa
incorrera nas penas do crime do art. 299 do Cédigo Penal* (falsidade ideoldgica), além de, caso
configurada a prestacao de informacao falsa, apurada posteriormente ao registro académico do(a)
candidato(a), em procedimento que assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejara o
cancelamento de seu registro na Universidade Federal do Cariri, sem prejuizo das san¢des penais
cabiveis (art. 9° da Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012, do Ministério da Educagao).

, de de20 _
(Cidade/UF) (dia) (més) (ano)

Assinatura do(a) Declarante
Em Conformidade com o Documento Oficial Encaminhado

O Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 - Cédigo Penal - Falsidade ideolégica

Art. 299: Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracdo falsa ou diversa
da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante:

Pena - Reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se o documento é particular.
PORTARIA NORMATIVA N° 18, DE 11 DE OUTUBRO DE 2012 - Ministério da Educagao - Disp6e sobre a implementacao das reservas de vagas
em instituigdes federais de ensino de que tratam a Lei no 12.711, de 29 de agosto de 2012, e o Decreto no 7.824, de 11 de outubro de 2012.
Art. 9° A prestacdo de informacdo falsa pelo estudante, apurada posteriormente a matricula, em procedimento que lhe assegure o contraditério e
a ampla defesa, ensejara o cancelamento de sua matricula na instituicdo federal de ensino, sem prejuizo das san¢bes penais eventualmente
cabiveis.

Nao serdo admitidas rubricas ou assinaturas que ndo estejam em conformidade com a assinatura apresentada no documento oficial com
foto encaminhado no cadastramento.



Formulario 07 - Autodeclaragao de cor/raga

Eu, , portador(a) do RG
n° , 6rgdo expedidor , e CPF
n° , inscrito em processo seletivo para ingresso em curso de

graduacao da Universidade Federal do Cariri, para fins de comprovag¢ao do contido na Lei 12.711 de 29
de agosto de 2012 (Sistema de Cotas) e no Decreto 7.824 de 11 de outubro de 2012 (inciso I do art. 2°),

declaro-me:

( ) Preto(a)
( ) Pardo(a)

( ) Indigena

Ratifico serem verdadeiras as informacgbes prestadas, estando ciente de que a informacao falsa
incorrera nas penas do crime do art. 299 do Cédigo Penal* (falsidade ideolégica), além de, caso
configurada a prestacao de informacao falsa, apurada posteriormente ao registro académico do(a)
candidato(a), em procedimento que assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejara o
cancelamento de seu registro na Universidade Federal do Cariri, sem prejuizo das san¢fes penais
cabiveis (art. 9° da Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012, do Ministério da Educagao).

, de de20 _
(Cidade/UF) (dia) (més) (ano)
Assinatura do(a) candidato(a) Deve ser assinado também pelo Responsavel, para candidato(a) menor de idade
Em Conformidade com o Documento Oficial Encaminhado Em Conformidade com o Documento Oficial

O Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 - Cédigo Penal - Falsidade ideoldgica

Art. 299: Omitir, em documento publico ou particular, declaracdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracdo falsa ou diversa
da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante:

Pena - Reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se o documento é particular.
PORTARIA NORMATIVA N° 18, DE 11 DE OUTUBRO DE 2012 - Ministério da Educacgéo - Dispde sobre a implementacgéao das reservas de vagas
em institui¢des federais de ensino de que tratam a Lei no 12.711, de 29 de agosto de 2012, e o Decreto no 7.824, de 11 de outubro de 2012.
Art. 9° A prestacao de informacao falsa pelo estudante, apurada posteriormente a matricula, em procedimento que lhe assegure o contraditério e
a ampla defesa, ensejaréd o cancelamento de sua matricula na instituicdo federal de ensino, sem prejuizo das sangdes penais eventualmente
cabiveis.

Nao serdo admitidas rubricas ou assinaturas que nao estejam em conformidade com a assinatura apresentada no documento oficial com
foto encaminhado no cadastramento.



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Formulario 08 - Laudo de avaliagcdo de deficiéncia fisica, auditiva, visual,
intelectual, mental e/ou multipla

PREENCHER COM LETRA DE FORMA - ATENCAO A TODOS OS CAMPOS

I. IDENTIFICACAO DO REQUERENTE

01 - Nome completo sem abreviagdes:

02 - RG/Emissor/UF: 03 - CPF:

II. LAUDO DE AVALIAGAO

Atestamos, para fins de enquadramento legal em reserva de vaga na Universidade Federal do Cariri,
para pessoa com deficiéncia, nos termos do Decreto n° 3.298/99, e sob as penas da lei, que o
requerente acima qualificado possui a deficiéncia abaixo assinalada:

04 - Tipo de deficiéncia

[ 1 Deficiéncia Fisica CID-10:

06 - Assinalar membro acometido:

[] Cabeca [] Pescoco [] Tronco [ Membro inferior [ Membro superior
07 - Espécie:

[] Monoplegia [ Paraplegia [ Triplegia [ Tetraplegia [ ] Hemiplegia

[1 Monoparesia [ Paraparesia [ Triparesia [ Tetraparesia [] Hemiparesia

[] beformidade de membro GERADORA DE INCAPACIDADE

05 - Cédigo Internacional de Doencgas - CID-10 (Preencher com tantos
cédigos quantos sejam necessarios)

Campimetria binocular < 60°

[] Ostomia [ ] Nanismo [ Paralisia cerebral ] Auséncia de membro
[] Deficiéncia Auditiva CID-10:
O unilateral O Bilateral
08 - Assinalar grau/nivel:
O Moderada O Acentuada O Severa O Profunda
(41-550B) (56-70dB) (71-90dB) (acima de 90dB)
[] Deficiéncia Visual CID-10:
09 - Assinalar grau/nivel:
O Diminuicso do campo visual O Visdo subnormal O Cegueira O Visdo monocular

Entre 0,3 e 0,05 no melhor olho =< 0,05 no melhor olho Lei 14.126/21

[] Deficiéncia Intelectual

10 - Assinalar grau/nivel:
O Deficiéncia intelectual leve
O Deficiéncia intelectual moderada

Funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifesta¢do antes dos 18 anos e limitagdes associadas a duas ou mais
areas de habilidades adaptativas, como: comunicagdo, cuidado pessoal, habilidades sociais, nos termos da Lei.
Obrigatéria juntada de Relatério Neuropsicolégico - Deficiéncia Intelectual, disponibilizado no site da UFCA.

CID-10:

O Deficiéncia intelectual severa
O Deficiéncia intelectual profunda
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[ Deficiéncia mental / psicossocial CID-10:

[ Transtorno do espectro autista: Para os efeitos da Lei, é considerada pessoa com transtorno do espectro autista aquela
portadora de sindrome clinica caracterizada na forma dos seguintes incisos I ou II, § 1°, art 1°, da Lei 12.764/12

11 - Assinalar grau/nivel:
O dlassico

Outras deficiéncias
mentais/psicossociais

O Disturbio global do desenvolvimento QO Alto desempenho

Pessoa com quadro de transtorno mental grave, definido como uma sindrome caracterizada por perturbacao
clinicamente significativa na cognicdo, na regulacdo emocional ou no comportamento de um individuo que
reflete uma disfungdo nos processos psicolégicos, biolégicos ou de desenvolvimento subjacentes ao
funcionamento mental, associados a sofrimento e/ou incapacidade significativos afetando atividades sociais,
profissionais ou outras atividades importantes, incuravel e cronico, que se encontra estabilizado e que resultou
em sequelas persistentes de ordem mental e/ou sensorial.

Obrigatdria a juntada de laudo emitido por médico psiquiatra, com especialidade registrada junto ao
Conselho Federal de Medicina e que deve necessariamente incluir a identificacdo do(a) candidato(a)
através do nome completo e RG, a identificagdo da patologia de base causadora da deficiéncia com o seu
cédigo na CID-10 e a descricdo detalhada das alteragdes psicossociais e das interferéncias funcionais
delas decorrentes.

12 - Qualidade da deficiéncia

QO Estavel

QO Temporéria

13 - Descricdo detalhada da deficiéncia (PREENCHER COM LETRA DE FORMA - CAMPO OBRIGATORIO)

14 - Provavel causa da deficiéncia (PREENCHER COM LETRA DE FORMA - CAMPO OBRIGATORIO)

15 - Limitagdes que resultaram (PREENCHER COM LETRA DE FORMA - CAMPO OBRIGATORIO)

15 - Nome do médico especialista: 17 - Assinatura, data, carimbo e registro CRM

16 - Especialidade

(registrada por meio de RQE relativa a deficiéncia)
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Formulario 09 - Relatério neuropsicoldgico sucinto - Deficiéncia intelectual

Mensuracao de quociente intelectual. Resultado, interpretacdo e método.

2. (habilidades adaptativas académicas) Dada a atual condicao de deficiéncia intelectual - A
aquisicao, retencdo e correta aplicacdo dos futuros conhecimentos adquiridos em nivel de
graduacdo e pos-graduacao estda comprometida em grau critico, severo, minimo, nao ha
qualquer nivel de comprometimento ou ndo tem elementos para responder. Justifique sua
resposta.

3. (habilidades adaptativas sociais) Enquanto estudante, mantido o atual nivel de
comprometimento psiquico causado pelo pela deficiéncia intelectual, em algum grau, ele(a)
pode oferecer risco a si proprio ou pessoas com as quais vai passar a ser obrigado a ter
contato direto, dentro ou fora do ambiente universitario? Risco extremo, risco moderado, risco
inexistente ou sem elementos para responder. Justifique sua resposta.

4. (habilidades adaptativas - trabalho) Dada a rotina diaria de trabalho, uma vez graduado e
mantido o atual nivel de comprometimento psiquico causado pelo pela deficiéncia intelectual,
em algum grau, ele(a) pode oferecer risco as pessoas pelas quais ele assume a
responsabilidade técnica como profissional? Risco extremo, risco moderado, risco inexistente
ou sem elementos para responder. Justifique sua resposta.

5. (habilidades adaptativas - comunica¢do) Dada a rotina de exigéncia por disciplina,
resultados, prazos e metas ha a possibilidade do comprometimento psiquico se agravar no
decorrer da formacgao académica comprometendo seriamente sua formacdo? Risco extremo,
risco moderado, risco inexistente ou sem elementos para responder. Justifique sua resposta.

6. (habilidades adaptativas - saude e seguranca) Dada a rotina didria de exigéncia por
disciplina, resultados, prazos e metas ha a possibilidade do comprometimento psiquico se
agravar no decorrer da formacdo académica comprometendo seriamente a integridade fisica
de outros? Risco extremo, risco moderado, risco inexistente ou sem elementos para responder.
Justifique sua resposta.

7. (habilidades adaptativas - lazer) Ha a possibilidade do comprometimento psiquico o(a) faga
negligenciar o lazer, agravando o problema psiquico e no decorrer da formag¢ao académica ou
depois dela, comprometendo seriamente a sua atuagao enquanto profissional? Risco extremo,
risco moderado, risco inexistente ou sem elementos para responder. Justifique sua resposta.

8. (habilidades adaptativas - cuidado pessoal) Dada a rotina didria exigéncia por disciplina,
resultados, prazos e metas ha a possibilidade do comprometimento psiquico se agravar no
decorrer da formagdo académica comprometendo seriamente sua prépria integridade fisica,
incluindo suicidio? Risco extremo, risco moderado, risco inexistente ou sem elementos para
responder. Justifique sua resposta.

9. (habilidades adaptativas) Independente de ingressar na Universidade, o atual
comprometimento psiquico, em algum grau, pode ja estar comprometendo seriamente sua
propria integridade fisica, incluindo suicidio? Risco extremo, risco moderado, risco inexistente
ou sem elementos para responder. Justifique sua resposta.

Nome do(a) psicélogo(a)
NUmero e UF do CRP
CPF do(a) psicélogo(a)



Formulario 10 - Autodeclaragao de pertencimento étnico quilombola

Eu, , portador(a) do RG
n° , 6rgao expedidor , e CPF
n° , inscrito em processo seletivo para ingresso em curso de

graduacado da Universidade Federal do Cariri, para fins de comprovagao do contido na Lei 12.711 de 29
de agosto de 2012 (Sistema de Cotas) e no Decreto 7.824 de 11 de outubro de 2012 (inciso I do art. 2°),

declaro-me pertencente a comunidade QUILOMBOLA:

mantendo lagos familiares, econdmicos, sociais e culturais com esta comunidade.

, de de 20
(Cidade/UF) (dia) (més) (ano)
Assinatura do(a) candidato(a) Deve ser assinado também pelo Responsavel, para candidato(a) menor de idade
Em Conformidade com o Documento Oficial Encaminhado Em Conformidade com o Documento Oficial

O Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 - Cédigo Penal - Falsidade ideoldgica

Art. 299: Omitir, em documento publico ou particular, declaracdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracdo falsa ou diversa
da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante:

Pena - Reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se o documento é particular.
PORTARIA NORMATIVA N° 18, DE 11 DE OUTUBRO DE 2012 - Ministério da Educacgéo - Dispde sobre a implementacgéao das reservas de vagas
em institui¢des federais de ensino de que tratam a Lei no 12.711, de 29 de agosto de 2012, e o Decreto no 7.824, de 11 de outubro de 2012.
Art. 9° A prestagao de informacao falsa pelo estudante, apurada posteriormente a matricula, em procedimento que lhe assegure o contraditério e
a ampla defesa, ensejaréd o cancelamento de sua matricula na instituicdo federal de ensino, sem prejuizo das sangdes penais eventualmente
cabiveis.

Nao serdo admitidas rubricas ou assinaturas que nao estejam em conformidade com a assinatura apresentada no documento oficial com
foto encaminhado no cadastramento.
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