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ANEXO II  

ELABORAÇÃO DO PROJETO 
 

Título do Projeto: 
 Pré-Treino e Ajuste Fino de LLM para Interpretação e Análise Jurídica (Finep 0517/24) 

Período de Execução* 

Início: 
Data de assinatura do termo 

Término: 
30 (trinta) meses após a 
assinatura do termo 

Identificação do Objeto: 
 
O projeto consiste no treinamento e ajuste de um modelo de linguagem massivo (do inglês, Large Language Model, LLM) para a interpretação e análise de 
documentos e casos jurídicos. O projeto está associado ao projeto da NeuralMind.ai contemplado com investimentos da FINEP por meio da chamada 0517/24. 
 
As principais contribuições da parceria com a UFCA para o projeto serão na geração dos datasets específicos de ajuste fino e na limpeza e otimização de datasets de 
pré-treino. A engenharia de prompts envolve a formulação de entradas de LLMs, para maximizar a eficácia dos modelos em tarefas específicas. Esta parceria, será 
voltada ao desenvolvimento de prompts que melhor orientam os L3M para executar as tarefas de extração de dados com maior precisão e relevância. A experiência 
no uso de prompts é fundamental, especialmente no contexto jurídico onde as perguntas e os documentos possuem estruturas complexas, e o professor Jayr é um 
dos expoentes nacionais no tema. 
 
Além do apoio na geração de datasets de ajuste fino, o docente e seu grupo de pesquisa também irá contribuir com técnicas avançadas de limpeza automática de 
datasets de pré-treino. Para isso, é fundamental treinar um modelo de linguagem menor, específico para a tarefa de limpeza, o que requer a geração de um dataset 
para ser usado no treino e na validação deste classificador. Esse dataset, também será gerado com o apoio de LLMs, que também requerem o uso de prompts. O 
classificador que irá informar se o texto a ser utilizado no pré-treino é bom ou não, é fundamental para garantir a qualidade do dataset de pré-treino em larga escala. 
A automatização da limpeza de dados e a otimização do ajuste fino são fundamentais para alcançar uma qualidade final do L3M. 
 

Objetivos Gerais e Específicos: 
 
O objetivo geral do projeto é desenvolver e ajustar um modelo de linguagem massivo (do inglês, Large Language Model, LLM) para a interpretação e análise de 
documentos e casos jurídicos em língua portuguesa. 
 
Objetivos Específicos: 
- Desenvolver e aprimorar técnicas automáticas de limpeza de datasets de pré-treino para LLMs; 
- Desenvolver e aprimorar técnicas de geração de datasets de ajuste fino para LLMs no contexto jurídico em língua portuguesa; 
- Desenvolver e aprimorar técnicas de engenharia de prompts para LLMs no contexto jurídico em língua portuguesa; 
- Ajustar e otimizar um modelo de linguagem massivo para a interpretação e análise de documentos e casos jurídicos em língua portuguesa. 
 

Justificativa do Projeto: 
A justificativa deste projeto reside na necessidade de desenvolver e ajustar LLMs para a interpretação e análise de documentos e casos jurídicos em língua 
portuguesa. Documentos jurídicos frequentemente possuem estruturas complexas e requerem um conhecimento profundo de linguagem natural e de direito.  
Ao desenvolver e ajustar LLMs para a interpretação e análise de documentos e casos jurídicos em língua portuguesa, o projeto contribuirá para a automatização de 
tarefas jurídicas, como a análise de jurisprudência, a extração de informações relevantes de documentos e a geração de resumos automáticos de casos.  
A equipe da UFCA, orientada pelo docente, contribuirá com sua expertise em engenharia de prompts, limpeza de datasets e criação de datasets específicos para 
ajuste fino de LLMs.  
 

Resultados Esperados: 
Dentre os resultados esperados, destacam-se: 
1. O desenvolvimento de técnicas automáticas de limpeza de datasets de pré-treino para LLMs; 
2. O desenvolvimento de técnicas de geração de datasets de ajuste fino para LLMs no contexto jurídico em língua portuguesa; 
3. O desenvolvimento de técnicas de engenharia de prompts para LLMs no contexto jurídico em língua portuguesa; 
4. O ajuste e otimização de um LLM para a interpretação e análise de documentos e casos jurídicos em língua portuguesa. 
 

Valor total: 
R$ 246.000,00 

*Obs.: jamais iniciar a execução antes da aprovação final do instrumento. 
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ANEXO III 

CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO 
EXECUÇÃO (Meta, Etapa, Especificação, Indicador Físico e Período de Execução) 

 

4.1 
Meta 

4.2 
Etapa /Fases 

4.3 Especificação 4.4 Indicador Físico 4.5 Período de Execução 

4.4.1 Unid. Medida 4.4.2 Quant 4.5.1 Início 4.5.2 Término 

1  1 - Levantamento de Técnicas 
para Limpeza de Dados 

Textuais 

Realizar uma revisão rápida da literatura (rapid 
review) a fim de identificar as principais técnicas de 
limpeza de dados textuais. 

Relatório/Documento Técnico 1 01 dia após a assinatura 
do contrato. 

60 dias após o início 

2 2 -Implementação e Teste das 
Técnicas de Limpeza de Dados 

Textuais 

Implementar e testar as técnicas de limpeza de dados 
textuais identificadas na etapa anterior em parte do 
dataset de pré-treino ou em um dataset alternativo 
caso o dataset de pré-treino não esteja disponível 
ainda. 

Relatório/Documento Técnico 1 Ao término da meta 1 60 dias após o início 

3 3 - Implementar a Limpeza 
Automática de Dados Textuais 

Implementar a técnica de limpeza de dados textuais 
que será utilizada no projeto. Poderá ser uma técnica 
identificada na literatura, uma técnica desenvolvida 
pelo grupo ou um híbrido das duas. 

Relatório/Documento Técnico 1 Ao término da meta 2 60 dias após o início 

4 4 - Limpeza Automática de 
Dados Textuais 

Realizar a limpeza automática de dados textuais no 
dataset de pré-treino. 

Relatório/Documento Técnico 1 Ao término da meta 3 60 dias após o início 

5 5 - Levantamento de Técnicas 
de Geração de Datasets 

sintéticos 

Realizar uma revisão rápida da literatura (rapid 
review) a fim de identificar as principais técnicas de 
geração de datasets sintéticos. 

Relatório/Documento Técnico 1 Ao término da meta 4 60 dias após o início 

6 6 - Teste das Técnicas de 
Geração de Datasets sintéticos 

Testar as técnicas de geração de datasets sintéticos 
identificadas na etapa anterior em parte do dataset 
de ajuste fino ou em um dataset alternativo caso o 
dataset de ajuste fino não esteja disponível ainda. 

Relatório/Documento Técnico 1 Ao término da meta 5 60 dias após o início 

7 7 - Implementar a Geração de 
Datasets sintéticos 

Implementar a técnica de geração de datasets 
sintéticos que será utilizada no projeto. Poderá ser 
uma técnica identificada na literatura, uma técnica 
desenvolvida pelo grupo ou um híbrido das duas. 

Relatório/Documento Técnico 1 Ao término da meta 6 60 dias após o início 

8 8 - Escolha de tarefas para 
ajuste fino 

Escolher as tarefas para ajuste fino do LLM no 
contexto jurídico em língua portuguesa. 

Relatório/Documento Técnico 1 Ao término da meta 7 30 dias após o início 

9 9 - Geração de Datasets de 
Ajuste Fino 

Gerar os datasets de ajuste fino para as tarefas 
escolhidas no contexto jurídico em língua portuguesa. 

Relatório/Documento Técnico 
Datasets publicados na HuggingFace 

1 Ao término da meta 8 180 dias após o início 

10 10 - Experimentação com 
Datasets de Ajuste Fino com 

LLMs comerciais 

Experimentar os datasets de ajuste fino gerados com 
LLMs comerciais, como os da OpenAI, Meta AI e 
Maritaca, para avaliar a eficácia das tarefas 
escolhidas. 

Relatório/Documento Técnico 1 Ao término da meta 9 60 dias após o início 

11 11 - Escrita de Artigo Científico 
1 

Escrever um artigo científico com os resultados 
obtidos na experimentação com os datasets de ajuste 
fino. 

Relatório/Documento Técnico/Artigo 1 Ao término da meta 10 60 dias após o início 

12 12 - Ajuste Fino do LLM 
desenvolvido 

Ajustar o LLM desenvolvido nas tarefas escolhidas no 
contexto jurídico em língua portuguesa. 

Relatório/Documento Técnico 1 Ao término da meta 11 60 dias após o início 
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13 13 - Experimentação com LLM 

desenvolvido 
Experimentar o LLM desenvolvido nas tarefas 
escolhidas no contexto jurídico em língua portuguesa. 

Relatório/Documento Técnico 1 Ao término da meta 12 60 dias após o início 

14 14 - Escrita de Artigo Científico 
2 

Escrever um artigo científico com os resultados 
obtidos na experimentação com o LLM desenvolvido. 

Relatório/Documento Técnico/Artigo 1 Ao término da meta 13 30 dias após o início 

 
 

 

(1) O valor estimado deve ser múltiplo da quantidade de meses para execução da meta 
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ANEXO IV 

PLANO DE APLICAÇÃO 
 

DESPESAS 

DESCRIÇÃO DAS DESPESAS UNID QTDADE VALOR UNITÁRIO VALOR TOTAL 

1. RECURSOS HUMANOS 

1.1 CLT (Salário + benefícios) 

                              -  

Subtotal    

Encargos         

Total         

  

1.2. BOLSAS   

Pesquisador Adjunto I Meses 30 R$ 5.730,00 R$ 171.900,00 

Aluno Bolsista I Meses 12 R$ 700,00 R$ 8.400,00 

Aluno Bolsista II Meses 12 R$ 700,00 R$ 8.400,00 

Aluno Bolsista III Meses 12 R$ 700,00 R$ 8.400,00 

Aluno Bolsista IV Meses 12 R$ 700,00 R$ 8.400,00 

Aluno Bolsista V Meses 6 R$ 700,00 R$ 4.200,00 

Aluno Bolsista VI Meses 6 R$ 700,00 R$ 4.200,00 

Total    R$ 213.900,00 

  

1.3.SERVIÇOS DE TERCEIRO PESSOA FÍSICA 

     

Sub Total   

Encargos (INSS PATRONAL)        

Total        

  

TOTAL 1       R$ 213.900,00 

  
2 SERVIÇOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA  

     

     

TOTAL 2        
          

3. MATERIAL DE CONSUMO         

     

     

TOTAL 3        

          

4. MATERIAL PERMANENTE         

     

TOTAL 4         
          

5. OUTRAS DESPESAS 
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5.1 PASSAGENS 

                              -  

Total         

          

5.2 ADIANTAMENTO DE VIAGEM 

Diárias                              -  

Total                             -  

          

TOTAL 5                             -  

          

6. OUTROS BENS E DIREITOS  

                              -  

TOTAL 6                             -  

          

SUBTOTAL (ITENS 1 A 6)                       -  

7. DESPESAS OPERACIONAIS ADMINISTRATIVAS 

Despesas Operacionais e Administrativas**       R$ 10.695,00 

Ressarcimento pelo uso de bens e serviços da UFCA***    R$ 21.390,00 

TOTAL 7       R$ 32.085,00 

         

DESPESAS TOTAL       R$ 245.985,00 
*Obs.: incluir somente os elementos de despesas pertinentes ao projeto. 
 
** ANEXO III DA RESOLUÇÃO Nº 03/CONSUNI, DE 05 DE MARÇO DE 2020 - Do ressarcimento à Fundação de Apoio. 
 
 
*** ANEXO IV DA RESOLUÇÃO Nº 03/CONSUNI, DE 05 DE MARÇO DE 2020 - Do ressarcimento à UFCA (apenas projetos do tipo A, C e 
D) 
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ANEXO V 
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 

 

Descrição da Despesa Mês 1 Mês 2 Mês 3 Mês 4 Mês 5 Mês 6 Mês 7 Mês 8 Mês 9 Mês 10 Mês 11 Mês 12 
Bolsa Pesquisador Adjunto I R$ 5.730,00 R$ 5.730,00 R$ 5.730,00 R$ 5.730,00 R$ 5.730,00 R$ 5.730,00 R$ 5.730,00 R$ 5.730,00 R$ 5.730,00 R$ 5.730,00 R$ 5.730,00 R$ 5.730,00 
Bolsa Aluno I R$ 700,00 R$ 700,00 R$ 700,00 R$ 700,00 R$ 700,00 R$ 700,00 R$ 700,00 R$ 700,00 R$ 700,00 R$ 700,00 R$ 700,00 R$ 700,00 
Bolsa Aluno II R$ 700,00 R$ 700,00 R$ 700,00 R$ 700,00 R$ 700,00 R$ 700,00 R$ 700,00 R$ 700,00 R$ 700,00 R$ 700,00 R$ 700,00 R$ 700,00 

Acumulado R$ 7.130,00 R$ 14.260,00 R$ 21.390,00 R$ 28.520,00 R$ 35.650,00 R$ 42.780,00 R$ 49.910,00 R$ 57.040,00 R$ 64.170,00 R$ 71.300,00 R$ 78.430,00 R$ 85.560,00 
Ressarcimento pelo uso de bens 

e serviços à UFCA R$ 356,50 R$ 356,50 R$ 356,50 R$ 356,50 R$ 356,50 R$ 356,50 R$ 356,50 R$ 356,50 R$ 356,50 R$ 356,50 R$ 356,50 R$ 356,50 
Despesas operacionais e 

administrativas à Fundação de 

Apoio R$ 713,00 R$ 713,00 R$ 713,00 R$ 713,00 R$ 713,00 R$ 713,00 R$ 713,00 R$ 713,00 R$ 713,00 R$ 713,00 R$ 713,00 R$ 713,00 
Acumulado R$ 1.069,50 R$ 2.139,00 R$ 3.208,50 R$ 4.278,00 R$ 5.347,50 R$ 6.417,00 R$ 7.486,50 R$ 8.556,00 R$ 9.625,50 R$ 10.695,00 R$ 11.764,50 R$ 12.834,00 

TOTAL Mensal R$ 8.199,50 R$ 8.199,50 R$ 8.199,50 R$ 8.199,50 R$ 8.199,50 R$ 8.199,50 R$ 8.199,50 R$ 8.199,50 R$ 8.199,50 R$ 8.199,50 R$ 8.199,50 R$ 8.199,50 

Acumulado TOTAL R$ 8.199,50 R$ 16.399,00 R$ 24.598,50 R$ 32.798,00 R$ 40.997,50 R$ 49.197,00 R$ 57.396,50 R$ 65.596,00 R$ 73.795,50 R$ 81.995,00 R$ 90.194,50 R$ 98.394,00 

Descrição da Despesa Mês 13 Mês 14 Mês 15 Mês 16 Mês 17 Mês 18 Mês 19 Mês 20 Mês 21 Mês 22 Mês 23 Mês 24 
Bolsa Pesquisador Adjunto I R$ 5.730,00 R$ 5.730,00 R$ 5.730,00 R$ 5.730,00 R$ 5.730,00 R$ 5.730,00 R$ 5.730,00 R$ 5.730,00 R$ 5.730,00 R$ 5.730,00 R$ 5.730,00 R$ 5.730,00 
Bolsa Aluno III R$ 700,00 R$ 700,00 R$ 700,00 R$ 700,00 R$ 700,00 R$ 700,00 R$ 700,00 R$ 700,00 R$ 700,00 R$ 700,00 R$ 700,00 R$ 700,00 
Bolsa Aluno IV R$ 700,00 R$ 700,00 R$ 700,00 R$ 700,00 R$ 700,00 R$ 700,00 R$ 700,00 R$ 700,00 R$ 700,00 R$ 700,00 R$ 700,00 R$ 700,00 

Acumulado R$ 92.690,00 R$ 99.820,00 
R$ 

106.950,00 
R$ 

114.080,00 
R$ 

121.210,00 
R$ 

128.340,00 
R$ 

135.470,00 
R$ 

142.600,00 
R$ 

149.730,00 
R$ 

156.860,00 
R$ 

163.990,00 
R$ 

171.120,00 
Ressarcimento pelo uso de bens 

e serviços à UFCA R$ 356,50 R$ 356,50 R$ 356,50 R$ 356,50 R$ 356,50 R$ 356,50 R$ 356,50 R$ 356,50 R$ 356,50 R$ 356,50 R$ 356,50 R$ 356,50 
Despesas operacionais e 

administrativas à Fundação de 

Apoio R$ 713,00 R$ 713,00 R$ 713,00 R$ 713,00 R$ 713,00 R$ 713,00 R$ 713,00 R$ 713,00 R$ 713,00 R$ 713,00 R$ 713,00 R$ 713,00 
Acumulado R$ 13.903,50 R$ 14.973,00 R$ 16.042,50 R$ 17.112,00 R$ 18.181,50 R$ 19.251,00 R$ 20.320,50 R$ 21.390,00 R$ 22.459,50 R$ 23.529,00 R$ 24.598,50 R$ 25.668,00 

TOTAL Mensal R$ 8.199,50 R$ 8.199,50 R$ 8.199,50 R$ 8.199,50 R$ 8.199,50 R$ 8.199,50 R$ 8.199,50 R$ 8.199,50 R$ 8.199,50 R$ 8.199,50 R$ 8.199,50 R$ 8.199,50 

Acumulado TOTAL R$ 106.593,50 R$ 114.793,00 R$ 122.992,50 R$ 131.192,00 R$ 139.391,50 R$ 147.591,00 R$ 155.790,50 R$ 163.990,00 R$ 172.189,50 R$ 180.389,00 R$ 188.588,50 R$ 196.788,00 
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Descrição da Despesa Mês 25 Mês 26 Mês 27 Mês 28 Mês 29 Mês 30       

Bolsa Pesquisador Adjunto I R$ 5.730,00 R$ 5.730,00 R$ 5.730,00 R$ 5.730,00 R$ 5.730,00 R$ 5.730,00       

Bolsa Aluno V R$ 700,00 R$ 700,00 R$ 700,00 R$ 700,00 R$ 700,00 R$ 700,00       

Bolsa Aluno VI R$ 700,00 R$ 700,00 R$ 700,00 R$ 700,00 R$ 700,00 R$ 700,00       

Acumulado R$ 178.250,00 
R$ 

185.380,00 
R$ 

192.510,00 
R$ 

199.640,00 
R$ 

206.770,00 
R$ 

213.900,00       

Ressarcimento pelo uso de bens 

e serviços à UFCA R$ 356,50 R$ 356,50 R$ 356,50 R$ 356,50 R$ 356,50 R$ 356,50       

Despesas operacionais e 

administrativas à Fundação de 

Apoio R$ 713,00 R$ 713,00 R$ 713,00 R$ 713,00 R$ 713,00 R$ 713,00       

Acumulado R$ 26.737,50 R$ 27.807,00 R$ 28.876,50 R$ 29.946,00 R$ 31.015,50 R$ 32.085,00       

Total Mensal R$ 8.199,50 R$ 8.199,50 R$ 8.199,50 R$ 8.199,50 R$ 8.199,50 R$ 8.199,50       

Acumulado TOTAL R$ 204.987,50 R$ 213.187,00 R$ 221.386,50 R$ 229.586,00 R$ 237.785,50 R$ 245.985,00       
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(continuação) 

* MUNICÍPIO TELEFONE 
E-MAIL  

(preferencialmente o institucional) 
FUNÇÃO NO 

PROJETO 

CARGA HORÁRIA 
SEMANAL 

DEDICADA AO 
PROJETO 

FORMA DE 
PAGAMENTO (Se 

houver 
recebimento de 

valores, informar 
uma das opções 

abaixo. Caso 
contrário, "não 

se 
aplica") 

- BOLSA PARA 
SERVIDOR 

- BOLSA PARA 
ESTUDANTE 

- RETRIBUIÇÃO 
PECUNIÁRIA 
(RPA OU CLT) 

- NÃO SE APLICA 
 

NÚMERO DE 
PARCELAS DE 
PAGAMENTO 

VALOR DA 
PARCELA  

(R$) 

VALOR 
TOTAL A 

SER 
RECEBIDO 

EM 
FUNÇÃO 

DO 
PROJETO 

(R$) 

1 
 Barbalha-CE (88) 9 8154-1902  jayr.pereira@ufca.edu.br  

 Pesquisador 
Adjunto I 

4h semanal  
BOLSA PARA 

SERVIDOR  
30  R$ 5.730,00  

R$ 
171.900,00 

2 
          

BOLSA PARA 
ESTUDANTE  

12  R$ 700,00  
R$ 

8.400,00 

3 
          

BOLSA PARA 
ESTUDANTE  

12  R$ 700,00  
R$ 

8.400,00 

4 
          

BOLSA PARA 
ESTUDANTE  

12  R$ 700,00  
R$ 

8.400,00 

5 
     

BOLSA PARA 
ESTUDANTE 

12  R$ 700,00  
R$ 

8.400,00 

6 
     

BOLSA PARA 
ESTUDANTE 

6 R$ 700,00 
R$ 

4.200,00 

7 
     

BOLSA PARA 
ESTUDANTE 

6 R$ 700,00 
R$ 

4.200,00 

8          

9          
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1
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1
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1
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1
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1
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1
5 

        
 

...          

n          

    *Preencher as duas planilhas de forma vinculada, ou seja, a linha 1 desta planilha deve conter informações complementares da linha 1 da planilha anterior 
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DECRETO Nº 7.423, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2010 
 
"Art. 6º O relacionamento entre a instituição apoiada e a fundação de apoio, especialmente no que diz respeito aos projetos específicos deve estar disciplinado em 
norma própria, aprovada pelo órgão colegiado superior da instituição apoiada, observado o disposto na Lei nº 8.958, de 1994, e neste Decreto. 
§ 1º Os projetos desenvolvidos com a participação das fundações de apoio devem ser baseados em plano de trabalho, no qual sejam precisamente definidos:  
I - objeto, projeto básico, prazo de execução limitado no tempo, bem como os resultados esperados, metas e respectivos indicadores; 
II - os recursos da instituição apoiada envolvidos, com os ressarcimentos pertinentes, nos termos do art. 6º da Lei nº 8.958, de 1994; 
III - os participantes vinculados à instituição apoiada e autorizados a participar do projeto, na forma das normas próprias da referida instituição, identificados por seus 
registros funcionais, na hipótese de docentes ou servidores técnico-administrativos, observadas as disposições deste artigo, sendo informados os valores das bolsas a 
serem concedidas; e 
IV - Pagamentos previstos a pessoas físicas e jurídicas, por prestação de serviços, devidamente identificados pelos números de CPF ou CNPJ, conforme o caso. 
§ 2º Os projetos devem ser obrigatoriamente aprovados pelos órgãos colegiados acadêmicos competentes da instituição apoiada, segundo as mesmas regras e critérios 
aplicáveis aos projetos institucionais da instituição. 
§ 3º Os projetos devem ser realizados por no mínimo dois terços de pessoas vinculadas à instituição apoiada, incluindo docentes, servidores técnicos- administrativos, 
estudantes regulares, pesquisadores de pós-doutorado e bolsistas com vínculo formal a programas de pesquisa da instituição apoiada. 
§ 4º Em casos devidamente justificados e aprovados pelo órgão colegiado superior da instituição apoiada poderão ser realizados projetos com a colaboração  das 
fundações de apoio, com participação de pessoas vinculadas à instituição apoiada, em proporção inferior à prevista no § 3o, observado o mínimo de um terço. 
§ 5º Em casos devidamente justificados e aprovados pelo órgão colegiado superior da instituição apoiada, poderão ser admitidos projetos com participação de pessoas 
vinculadas à instituição apoiada em proporção inferior a um terço, desde que não ultrapassem o limite de dez por cento do número total de projetos realizados em 
colaboração com as fundações de apoio. 
§ 6º Para o cálculo da proporção referida no § 3o, não se incluem os participantes externos vinculados a empresa contratada. 
§ 7º Em todos os projetos deve ser incentivada a participação de estudantes. 
§ 8º A participação de estudantes em projetos institucionais de prestação de serviços, quando tal prestação for admitida como modalidade de extensão, nos termos da 
normatização própria da instituição apoiada, deverá observar a Lei no 11.788, de 25 de setembro de 2008. 
§ 9º A participação de docentes e servidores técnico-administrativos nos projetos de que trata o § 1o deste artigo deve atender a legislação prevista para o corpo 
docente e servidores técnico-administrativos da instituição apoiada, além das disposições específicas, na forma dos §§ 3o, 4o, 5o e 6o. 
§ 10 No caso de projetos desenvolvidos em conjunto por mais de uma instituição, o percentual referido no § 3o poderá ser alcançado por meio da soma da participação 
de pessoas vinculadas às instituições envolvidas. 
§ 11 No âmbito dos projetos de que trata o § 1o deste artigo, a instituição apoiada deve normatizar e fiscalizar a composição das equipes dos projetos, observadas as 
disposições do Decreto no 7.203 de 04 de junho de 2010. 
§ 12 É vedada a realização de projetos baseados em prestação de serviço de duração indeterminada, bem como aqueles que, pela não fixação prazo de finalização ou 
pela reapresentação reiterada, assim se configurem. 
§ 13 Deve haver incorporação, à conta de recursos próprios da instituição apoiada, de parcela dos ganhos econômicos decorrentes dos projetos de que trata o § 1º, 
observada a legislação orçamentária. 
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