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PLANO DE TRABALHO
COM RECURSOS FINANCEIROS

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI

cODIGO
DIARI 01

1. TIPO DE PROJETO (Marcar somente uma op¢ao)
( )Ensino

( ) Pesquisa

( X ) Extensdo

( ) Desenvolvimento Institucional

( ) Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico

( ) Fomento a Inovagéo

ANEXO |
DADOS CADASTRAIS

DADOS DA INSTITUICAO PROPONENTE
(ndo alterar)

Orgdo/entidade proponente:
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI

ICNPJ:
18.621.825/0001-99

Endereco:

Av. Tenente Raimundo Rocha, S/N Bairro Cidade Universitaria, Juazeiro do Norte

Municipio: Estado: CEP: Esfera Administrativa:
luazeiro do Norte CE 63.048-080 Plblica Federal

E-mail:

eabinete@ufca.edu.br

Contatos com DDD:
(88) 3221-9200

N2 da Unidade Gestora:
158719

Gestdo (nimero):
26449

Silvério de Paiva Freitas Junior

Nome do Responsavel: CPF:
*E* 067.25%-**

Francisco de Assis Nogueira

Cargo: Fungdo: \Ato de nomeacdo: Matricula SIAPE:
Professor Magistério Superior Reitor Decreto Presidencial de 12 de junho de 2023, publicado no D.O.Uem [1772643
02/06/2023, Edigdo: 105 | Segdo: 2 | Pagina: 1,
DADOS DO COORDENADOR DO PROJETO
Nome do Coordenador do Projeto: CPF:
Maria Lais dos Santos Leite _
Unidade de Lotagdo: Matricula SIAPE:
Instituto Interdisciplinar de Sociedade, Cultura e Artes 11446605
E-mail Institucional: Telefone Fixo: Telefone Celular:
[ g (22) (s3) I
FISCAIS TITULAR E SUPLENTE*
(Devera ser preenchido pela DIARI)
Nome do Fiscal do Convénio/Contrato: CPF:

3¢ 460.66X-xx

Unidade de Lotagdo:
Coordenadoria de Acompanhamento e Relagdes Institucionais

Matricula SIAPE:
1758801

Telefone Fixo com DDD:
(88) 3221-9376

E-mail:

Telefone Celular:

Nome do Suplente do Fiscal do Convénio/Contrato:
Cicero Joaquim Pereira Macedo

CPF:
®x.614.78x-xx

Unidade de Lotagdo:
Coordenadoria de Estagios

Matricula SIAPE:

Telefone Fixo:
(88) 3221-9376

E-mail:

Telefone Celular:
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PARTICIPE 1

(Caso seja dados da Fundagdo de Apoio, deixar em branco)

Tipo: ( X ) Publico () Privado

Nome/Razéo Social: CNPJ/CPF: Esfera Administrativa:
Fundagdo de Apoio e Servigos Técnicos, Ensino e Fomento a Pesquisas 08.918.421/0001-08 Privada sem fins lucrativos
Enderego: CEP:

Universidade Federal do Ceara — Centro de Tecnologia — Campus PICI - Bloco 170, Sala B 60440-900

Municipio: UF: Telefone Fixo com DDD: Fax

Fortaleza CE (85)3217-1282 | e

Nome do Representante Legal:
Joaquim Pertcio Pessoa Filho

CPF:
k%, 268.90%-**

RG/Orgio Expedidor/Emissio:

2.14 Cargo:

Diretor Presidente

* Se necessdrio, copie e cole o quadro acima para outros participes. Se ndo for o caso, apague esta informacgédo.
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ANEXO Il
ELABORAGAO DO PROJETO

Titulo do Projeto: Periodo de Execugdo*
Inicio: Término:
Realizagdo do Il Congresso Internacional de Politicas Publicas, na data da 6 meses apods a
Territorialidade e Diferencas assinatura do assinatura
contrato

Identificagdao do Objeto:

O Il Congresso Internacional de Politicas Publicas, Territorialidade e Diferencas tem como tema Justica
Climatica, Tecnologias Socioambientais e Saberes Tradicionais e ocorrera de 11 a 13 de margo de 2026 na
Universidade Federal do Cariri, Campus de Juazeiro do Norte-CE.

O evento propde um debate inter e transdisciplinar sobre estas trés expressdes que consideramos essenciais
para construir politicas publicas que promovam a sustentabilidade dos territérios. A partir disso é possivel
pensar em estratégias de adaptacdo diante dos impactos globais de um modelo socioeconémico que
superexplorou a natureza e subjugou grupos humanos para o crescimento econémico de uma pequena parcela
da populagao.

Vivemos um momento marcante, que traz a crescente percepgao da possibilidade de finitude humana e das
condi¢des necessdrias a sua sobrevivéncia que, para terem continuidade, necessitardo de uma ‘tomada de
consciéncia’, da responsabilidade necessaria para com o outro e a ‘Terra’, como anunciava ha mais de 20 anos
a Carta da Terra (2002, p. 1):

Devemos somar forcas para gerar uma sociedade sustentavel global
baseada no respeito pela natureza, nos direitos humanos universais, na
justica econbémica e numa cultura da paz. Para chegar a este propdsito, é
imperativo que nds, os povos da Terra, declaremos nossa responsabilidade
uns para com os outros, com a grande comunidade da vida, e com as futuras
geracgoes.

Precisamos pensar no papel de cada um de nés, dialogar com todas as pessoas que pudermos e juntos(as)
formularmos estratégias coletivas, por isso convidamos pessoas que possam colaborar com seus saberes e
fazeres. A pertinéncia do encontro tem se fortalecido com a confirmacao das presencas de mestres de cultura
da Regido do Cariri, liderancas de comunidades tradicionais, movimentos sociais, gestores(as) publicos e
estudiosas(os) dos temas - em diferentes estagios da formacado - para compartilhar reflexdes e experiéncias
sobre os desafios e as alternativas sustentaveis diante das emergéncias climaticas.

Para contemplar diversas abordagens desse tema, propomos uma programagao composta por mesas-
redondas, rodas de conversa, apresentacbes culturais e também abriremos uma chamada para acolher
trabalhos em trés grupos tematicos: Direitos Humanos e Diferencas; Modos de Vida e Ruralidades; e
Expressdes do Lugar: Cultura, Género e Design. Também receberemos, em outra chamada, propostas de
simpdsios, minicursos, oficinas e vivéncias para diversificar nossa compreensao com formas distintas de
pensar-sentir.

Para esta edicdo, buscdvamos uma identidade visual que pudesse contemplar ideias centrais que pensamos
para o evento: a integracdo entre as distintas formas de vida; a ideia de espiral como ciclo da vida em diferentes
culturas; a sociobiodiversidade da Chapada do Araripe e a riqueza da cultura popular da Regido do Cariri
cearense que sediara o evento. Rubrlea
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O simbolo, criado por Raquel Araujo, estudante de design da UFCA e bolsista do Uné/UFCA, integra a fauna
frequente ou ameacada de ser extinta neste territério: a onga parda, o carcard, o lobo-guara, a cobra, o peixe,
o calango, o caranguejo guaja-do-Araripe e o passaro soldadinho-do-Araripe, além do ser-humano e as folhas
para representar a Floresta Nacional do Araripe que apresenta durante a quadra invernosa uma diversidade
de tons de verde que compdem as cores escolhidas para refletir a dinamica da paisagem local.

Objetivos Gerais e Especificos:

Objetivo Geral:

Promover o debate inter e transdisciplinar sobre justica climatica, tecnologias socioambientais e saberes
tradicionais, com vistas a construgao coletiva de alternativas sustentdveis e politicas publicas comprometidas
com o bem-viver.

Objetivos Especificos:

1. Estimular a producdo de conhecimento académico e popular sobre as intersecdes entre meio
ambiente, territérios e diferencas socioculturais;

2. Favorecer atroca de experiéncias entre pesquisadores(as), movimentos sociais e comunidades
tradicionais;

3. Sistematizar e divulgar tecnologias socioambientais adequadas a contextos diversos;
4. Fortalecer redes colaborativas entre universidade e sociedade civil;

5. Ampliar o didlogo entre saberes cientificos e ancestrais.

Justificativa do Projeto:

Inserir os valores das inscrigdes (arrecadagdo)

Os discursos governamentais e midiaticos em torno do desenvolvimento sustentavel ganharam maior impulso
no contexto posterior ao Relatério de Brundtland, na década de 80. Na ocasido, organismos multilaterais ja
demonstravam preocupacdao com os rumos do paradigma de desenvolvimento hegemédnico. Os eventos
climaticos e tragédias naturais posteriores confirmaram as previsdes. Portanto, diante dos fenbmenos naturais
influenciados pela modernidade e suas implicacdes sociopoliticas, inimeras dreas do conhecimento e
instituicdes vém se esforcando para debater, mitigar e evitar o agravamento da emergéncia climatica em curso.
De forma mais aparente, os Objetivos do Milénio e, posteriormente, os Objetivos de Desenvolvimento
Sustentdvel da Organizacdo das Nacdes Unidas (ONU) desnudam a recorréncia do tema nas agendas
internacionais e de muitos paises.

A quem cabe a responsabilidade de agir diante de tdo grave problema? Teorias politicas classicas podem
conferir ao Estado tal funcdo, podendo ou ndo ser influenciado por agentes externos. Correntes liberais
sugerem a atuacdo espontanea de entes privados (Przeworski, 19952). A importancia dos agentes na resolucao
de problemas em torno dos bens e recursos naturais levou Elinor Ostrom (1990) a ganhar o prémio Nobel de
economia em 2009. Ostrom (1990) sugere que a governanga dos bens comuns (em que se incluem os natufaigsica
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deve contar com o protagonismo dos(as) atingidos(as), podendo dialogar com governos e entes privados, e
tomando como base contratos vinculativos e relagdes colaborativas e autogovernadas.

Portanto, vislumbra-se que as interpreta¢des e estratégias de superacdao dos problemas concernentes a
emergéncia climatica precisam considerar as perspectivas dos distintos sujeitos e instituicbes envolvidas.
Apesar desse ideal e das pressdes sociopoliticas de movimentos sociais e associa¢gdes, € comum que eventos
como as Conferéncias das Na¢des Unidas sobre as Mudangas Climaticas pouco escutem a sociedade civil. Isso
se mostra problematico porque a justica climatica e ambiental, enquanto ideal, apenas se alcangam quando
ha equidade no acesso ao meio ambiente saudavel e equilibrado, além de justica no “pagamento da conta”
das mudancgas climdticas por parte dos grandes causadores da mesma (empresas do Norte global e setores
como o agronegdcio). Assim, “Ao termo justica climatica atribuimos o sentido decorrente da forma pelas quais
a mudanca climatica impactara direitos humanos basicos, exacerbando vulnerabilidades.” (Carvalho, 2022, p.
1994).

Diante dessas questdes, para além das participacoes de lideres mundiais e organismos multilaterais, as saidas
para a emergéncia climatica precisam considerar as vozes de grupos sociais como os povos origindrios,
cientistas e ativistas ambientais. Os pesos e contrapesos dessa participacdo ampla é um caminho democratico
ideal capaz de fazer com que as solugdes globais para as mudancas climaticas atendam a racionalidades que
transcendam os interesses econémicos dos paises do Norte global. Além disso, a partir do fato de que
problemas ambientais e climaticos desnudam desigualdades sociais e impactam a garantia de direitos, a
ampliagao da participagdo em eventos internacionais e na construgao de politicas publicas nacionais pode fazer
com gue questdes como género, raca, etnia, territorio e classe sejam pautadas e, assim, acdes mais equanimes
sejam implementadas.

Considerando esses aspectos, sugere-se que a emergéncia climatica seja pautada a partir do Sul Global. Por Sul
Global, compreendem-se os saberes, corpos, identidades e perspectivas que contrastam o sistema-mundo
moderno, colonial, patriarcal, capitalista e branco, isto €, um campo em que se produz um pensamento
alternativo das alternativas (Martins, 2019). Logo, vislumbra-se que a analise e recomendacdes para o
problema em voga sejam provenientes de logicas feministas, decoloniais, originarias, periféricas, contraliberais
e negras. Propde-se, entdo, um giro decolonial para se pensar a crise climatica, algo que exige contemplar o
didlogo entre saberes-fazeres que no Sul Global concebem tecnologias socioambientais e formas de pensar e
estar no mundo mais harmdnicas a natureza.

Resultados Esperados:

Os resultados esperados com a realizacdo do evento incluem o avango na producdo de conhecimento
académico e popular sobre as intersecdes entre meio ambiente, territorios e diferencas socioculturais; a
sistematizacdo e difusdo de tecnologias socioambientais adaptaveis a contextos rurais e urbanos; e o
fortalecimento de redes de cooperacdo entre universidades, governos, movimentos sociais e comunidades
tradicionais. Pretende-se também promover o didlogo entre saberes cientificos e tradicionais, valorizando
praticas ancestrais como respostas aos desafios contemporaneos, e fomentar politicas publicas baseadas na
justica climatica e na participacdo popular. Além disso, espera-se ampliar o uso de metodologias participativas
como as rodas de conversa saber-fazer e as visitas de campo entre veredas e levadas, promovendo
intercadmbios praticos e tedricos entre diferentes sujeitos sociais.

Valor total: RS 54.883,38 (cinquenta e quatro mil, oitocentos e oitenta e trés reais e trinta e oito centavos)

*Obs.: jamais iniciar a execugdo antes da aprovagdo final do instrumento.
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ANEXO 11l

CRONOGRAMA DE EXECUGAO
EXECUGAO (Meta, Etapa, Especificagdo, Indicador Fisico e Periodo de Execugao)

Valor a ser utilizado para Periodo de Execugdo
cumprimento da meta (més/ano)
META PRODUTO ESPECIFICACA Unid
o . oz Vel Inicio Término
Medi | e. (RS)
da
Realizagdo de inscrigdo Participantes R$ 7.639,15 02/2026 | 03/2026
inscritos
Realizagdo do evento Evento realizado RS 44.274,23 | 03/2026 03/2026
Elaboragdo do relatério final e prestagdo de contas Relatério R$ 2.970,00 03/2026 | 04/2026
entregue

(1) O valor estimado deve ser multiplo da quantidade de meses para execugdo da meta
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ANEXO IV
PLANO DE APLICAGAO

DESPESAS

DESCRIGCAO DAS DESPESAS UNID QTDADE | VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
1. RECURSOS HUMANOS
1.2. BOLSAS
1.3. SERVICOS DE TERCEIRO PESSOA FiSICA
Coordenagdo da secretaria do evento e gestdo do site ‘ més ‘ 4 ‘ R$ 1.000,00 R$ 4.000,00
Subtotal RS 4.000,00
Encargos (INSS PATRONAL) 20% RS 800,00
Total RS 4.800,00
TOTAL 1 RS 4.800,00
2 SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA
Apoio a divulgacdo e organizagdo do Congresso verba 1 RS 6.000,00 RS 6.000,00
Camisetas para sinalizagdo da coordenagdo dos GTs verba 1 RS 900,00 R$ 900,00
TOTAL 2 RS 6.900,00

3. MATERIAL DE CONSUMO

Impressdo de materiais graficos para o evento (participantes +
coordenagdo de GT + comissdo + palestrantes) verba 1 RS 3.344,38 RS 3.344,68

TOTAL 3 RS 3.344,68

4. MATERIAL PERMANENTE

TOTAL4 0,00

5. OUTRAS DESPESAS

5.1 PASSAGENS AEREAS
Passagens Nacionais Verba 1 RS 17.000,00 RS 17.000,00
Total R$ 17.000,00

5.2 ADIANTAMENTO DE VIAGEM

Adiantamento de viagem nacional Unid. 49 320,00 RS 15.680,00
Total RS 15.680,00
TOTAL 5 RS 32.680,00
SUBTOTAL (ITENS 1 A 5) RS 47.724,68

6. DESPESAS OPERACIONAIS ADMINISTRATIVAS

1 Rubrica
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Despesas Operacionais e Administrativas** 10% da fundagao RS 4.772,47
Ressarcimento pelo uso de bens e servigos da UFCA*** 5% da UFCA RS 2.386,23
TOTAL 6 R$ 7.158,70
DESPESAS TOTAL RS 54.883,38

*Obs.: incluir somente os elementos de despesas pertinentes ao projeto.

** ANEXO Il DA RESOLUCAO N2 03/CONSUNI, DE 05 DE MARCO DE 2020 - Do ressarcimento a Fundag3o de Apoio.

**#% ANEXO IV DA RESOLUCAO N2 03/CONSUNI, DE 05 DE MARCO DE 2020 - Do ressarcimento a UFCA (apenas projetos do tipo A, C e

D)
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ANEXO V
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
DEZ/2025 FEV/2026 MAR/2026 ABR/2026 MAI/2026
- RS 7.639,15 RS 21.670,00 RS 20.218,00 RS 2.970,00
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ANEXO 6
RELACAO DA EQUIPE ENVOLVIDA NO PROJETO
(Art. 69, § 19, incisos lll e IV ¢/c § 32 do Decreto n2 7.423/2010)
NOME COMPLETO CPE SIAPE l:ggpls.[]lflvcl?ﬂ%gtg |:::$3lg;o l'prefertenfcialnft-;l:‘!c‘:ad:;l institucional)

4 | Maria Lais dos Santos Leite ] 1146605 UFCA ;ehgf:sé?:lic:g: » | I
2 | Tharla da Conceigdo Santos ] UFCA Estudante N
3 | Raquel Aradjo de Souza ] UFCA Estudante 3
4 | Carlos Eduardo Correia [ | UFCA Estudante T
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
n

(continua)
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(continuagdo)

Coordenagdo da secretaria BOLSA PARA 4.000,00

1 | do evento e gestdo do site 8 SERVIDOR 1.000,00
2 Tharla da Conceigdo Santos 4h NAO SE APLICA

3 Raquel Araujo de Souza 4h NAO SE APLICA

4 Carlos Eduardo Correia 4h NAO SE APLICA

5

6

7

8

9

10

*Preencher as duas planilhas de forma vinculada, ou seja, a linha 1 desta planilha deve conter informagées complementares da linha 1 da planilha anterior
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DECRETO N2 7.423, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2010

"Art. 62 O relacionamento entre a instituicdo apoiada e a fundagéo de apoio, especialmente no que diz respeito aos projetos especificos deve estar disciplinado em norma
propria, aprovada pelo drgdo colegiado superior da instituicdo apoiada, observado o disposto na Lei n? 8.958, de 1994, e neste Decreto.

§ 12 Os projetos desenvolvidos com a participagdo das fundagdes de apoio devem ser baseados em plano de trabalho, no qual sejam precisamente definidos:

| - objeto, projeto bdsico, prazo de execugdo limitado no tempo, bem como os resultados esperados, metas e respectivos indicadores;

Il - os recursos da institui¢do apoiada envolvidos, com os ressarcimentos pertinentes, nos termos do art. 62 da Lei n® 8.958, de 1994;

IIl - os participantes vinculados a institui¢do apoiada e autorizados a participar do projeto, na forma das normas proprias da referida instituicdo, identificados por seus
registros funcionais, na hipdtese de docentes ou servidores técnico-administrativos, observadas as disposi¢ées deste artigo, sendo informados os valores das bolsas a
serem concedidas; e

IV - Pagamentos previstos a pessoas fisicas e juridicas, por prestagdo de servigos, devidamente identificados pelos nimeros de CPF ou CNPJ, conforme o caso.

§ 22 Os projetos devem ser obrigatoriamente aprovados pelos érgdos colegiados académicos competentes da instituicdo apoiada, segundo as mesmas regras e critérios
aplicdveis aos projetos institucionais da instituigcdo.

§ 39 Os projetos devem ser realizados por no minimo dois tergos de pessoas vinculadas a instituicdo apoiada, incluindo docentes, servidores técnicos- administrativos,
estudantes regulares, pesquisadores de pés-doutorado e bolsistas com vinculo formal a programas de pesquisa da instituicdo apoiada.

§ 42 Em casos devidamente justificados e aprovados pelo érgéo colegiado superior da institui¢do apoiada poderdo ser realizados projetos com a colaboragdo das fundagées
de apoio, com participagdo de pessoas vinculadas a instituigéo apoiada, em proporgdo inferior a prevista no § 32, observado o minimo de um tergo.

§ 52 Em casos devidamente justificados e aprovados pelo érgéo colegiado superior da instituigéo apoiada, poderdo ser admitidos projetos com participagéo de pessoas
vinculadas a instituicdo apoiada em proporgdo inferior a um terco, desde que nédo ultrapassem o limite de dez por cento do numero total de projetos realizados em
colaboragdo com as fundagdes de apoio.

§ 62 Para o cdlculo da proporgdo referida no § 32, ndo se incluem os participantes externos vinculados a empresa contratada.

§ 72 Em todos os projetos deve ser incentivada a participagéo de estudantes.

§ 82 A participagdo de estudantes em projetos institucionais de prestagdo de servigos, quando tal prestagdo for admitida como modalidade de extensdo, nos termos da
normatizagdo propria da instituicdo apoiada, deverd observar a Lein® 11.788, de 25 de setembro de 2008.

§ 92 A participagdo de docentes e servidores técnico-administrativos nos projetos de que trata o § 1o deste artigo deve atender a legislagéo prevista para o corpo docente
e servidores técnico-administrativos da instituicdo apoiada, além das disposi¢cdes especificas, na forma dos §§ 32, 42, 52 e 6°.

§ 10 No caso de projetos desenvolvidos em conjunto por mais de uma institui¢éo, o percentual referido no § 30 poderd ser alcangado por meio da soma da participagéo
de pessoas vinculadas as instituigées envolvidas.

§ 11 No dmbito dos projetos de que trata o § 1o deste artigo, a instituigéo apoiada deve normatizar e fiscalizar a composicdo das equipes dos projetos, observadas as
disposi¢des do Decreto no 7.203 de 04 de junho de 2010.

§ 12 E vedada a realizagdo de projetos baseados em prestagdo de servigo de duragdo indeterminada, bem como aqueles que, pela ndo fixacdo prazo de finalizagdo ou
pela reapresentagdo reiterada, assim se configurem.

§ 13 Deve haver incorporagdo, a conta de recursos proprios da instituicdo apoiada, de parcela dos ganhos econémicos decorrentes dos projetos de que trata o § 19,
observada a legislagéo orcamentdria.
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