
Ministério da Educação
Universidade Federal do Cariri

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 174, DE 20 DE MARÇO DE 2026

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CARIRI – UFCA, no uso das atribuições legais que lhe foram conferidas pela Portaria nº 68,
de 14 de fevereiro de 2019, publicada no Diário Oficial da União em 15 de fevereiro de 2019,
resolve:

Art.  1º Designar  os  servidores  abaixo  relacionados  para  compor  a  Equipe
Multiprofissional  responsável  pela  avaliação biopsicossocial no âmbito  do Concurso Público
para o cargo de Professor do Magistério Superior, regido pelo Edital nº 48/2025:

I  –  Víctor  Marcel  Gonçalves  Oliveira,  médico,  na  condição  de  Presidente;
II  –  Viviana  da  Costa  Evangelista,  psicóloga,  na  condição  de  Membro;
III – Anderson Nayan Soares de Freitas, assistente social, na condição de 
Membro;
IV  –  Laura  Hévila  Inocencio  Leite,  docente,  na  condição  de  Membro;
V  –  Maria  Talita  Soares  Frade,  docente,  na  condição  de  Membro;
VI  –  Camilla  Vieira  de  Figueiredo,  docente,  na  condição  de  Membro;  e
VII – Francisco Ildo Furtado dos Santos, na condição de Secretário.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
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