MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI
DIRETORIA DE RELACOES INSTITUCIONAIS

PLANO DE TRABALHO SIMPLIFICADO

1. TIPO DE PROJETO

( ) Ensino

(x ) Pesquisa

( ) Extensdo

( ) Desenvolvimento Institucional

() Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico
( ) Fomento a Inovaciio

DADOS CADASTRAIS
1. DADOS CADASTRAIS DO PROPONENTE
1.1 Orgéo/Entidade Proponente: UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI 1.2 CNPJ: 18.621.825/0001-99
1.3 Endereco: Av. Tenente Raimundo Rocha, S/N Bairro Cidade Universitaria, Juazeiro do Norte
1.4 Cidade: Juazeiro do Norte 1.5 UF: CE 1.6 CEP: 63.043-080 1.7 E. A. Piblica Federal
1.8 DDD: 88 1.9 Telefone: 3221-9200 1.10 Fax: 1.11 E-mail: gabinete@ufca.edu.br
1.12 N° UG (Unidade Gestora): 158719 1.13 Gestédo (niimero): 26449
1.14 Conta Corrente: 1.15 Banco: 1.16 Agéncia: 1.17 Praga de Pagamento:
1.18 Nome do Responsdvel: Silvério de Paiva Freitas Jinior 1.19 CPF; D
1.20 RG/Orgio Expedidor: 1.21 Cargo: 1.22 Fungdo: 1.23 SIAPE:
G PROFESSOR REITOR 1772643
1.24 Endereco: G 1.25 CEP: 63109-020
1.26 Nome do Coordenador do Projeto: Roberto Rodrigues Ramos 1.27 CPF: D
1.28 Unidade/Departamento: Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas 1.29 SIAPE: 1735085
1,30 E-mail: G | 1.31 Telefone Fixo: 1.32 Telefone Celular: GiEENNNEED
1.33 Nome do Fiscal do Convénio/Contrato: Francisco de Assis Nogueira 1.34 CPF: D
1.35 Unidade/Departamento: DIARI 1.36 SIAPE: 1758801
1.37 E-mail QD 1.38 Telefone Fixo: 1.39 Telefone Celular:
L
1.40 Nome do Suplente do Fiscal do Convénio/Contrato: 1.41 CPF
Cicero Joaguim Pereira Macedo Lo o i B /
1.42 Unidade/Departamento: DIARI 1.43 SIAPE: 114617 \
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1.45 Telefone Fixo: 1.46 Telefone Celular:
2. PARTICIPE
2.1 Tipo: ( ) Pblico ( x ) Privado
2.2 Nome/Raz#io Social: FUNDACAO ASTEF - FUNDACAO DE | 2.3 CNPJ/CPF: 2.4 Esfera

APOIO A SERVICOS TECNICOS, ENSINO E FOMENTO A

08.918.421/0001-08

PESQUISAS Administrativa:
2.5 Enderego: Universitdrio do Pici, S/N° - Bloco 710, Sala B, CEP. 60.455-900 2.6 CEP: 60445-900
2.7 Cidade: Fortaleza 2.8 UF: CE 2.9 Telefone: (85) 3217-1282 2.10 Fax

2.11 Nome do Representante Legal: Tomaz Nunes Cavalcante Neto

2.12 CrF: D

2.13 RG/Orgdo Expedidor/Emissio: G

2.14 Cargo: Presidente

* Se necessdrio, copie e cole 0 quadro acima para oulros participes. Se nao for o caso, apague esta informagao.

3. OUTROS PARTICIPES

3.1 Tipo: ( x ) Péblico ( ) Privado

3.2 Nome/Razio Social:
MUNICIPIO DE JUAZEIRO DO NORTE

3.3 CNPJ/CPF: 07.974.082/0001-14

J4E.A.
MUNICIPAL

3.5 Enderego: PRACA DIRCEU FIGUEIREDO, N° S/N CENTRO

3.6 CEP: 63010-147

3.7 Cidade: JUAZEIRO DO NORTE

3.8 UF: CE

3.9 Telefone: (88) 3566-1001 3.10 Fax

3.11 Nome do Representante Legal: GLEDSON LIMA BEZERRA

3.12CPF: D

3.13 RG/Orgio Expedidor/Emissio: GEND

3.14 Cargo: Prefeito
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ANEXO 2 - ELABORACAO DO PROJETO

1. DESCRICAO DO PROJETO

1.2.1 Titulo do Projeto 1.2 Periodo de Execucéo

PROGRAMA EFICIENCIA 1.2.1 Inicio: junho/2023 | 11.2 Término: novembro/2024

1.3 Identificagio do Objeto: O objeto deste Plano de Trabalho € o projeto de iniciar um estudo para implementar
um projeto permanente de pesquisa colaborativa entre a prefeitura de Juazeiro do Norte e as IES (Instituigdes de
Ensino Superior) de Juazeiro do Norte.

A inspiragdo para tal projeto é o Programa Cientista Chefe, implementado pela FUNCAP (Fundagdo Cearense de
Apoio ao Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico) no estado do Ceard em 2018, como uma iniciativa inovadora
em politica piblica para conectar ciéncia, tecnologia & inovagdo (CT&I) com necessidades da administra¢do
piiblica, dotando 4reas consideradas de alta prioridade, como satide, educagdo, infraestrutura, dentre outras, a se
beneficiarem do aporte do conhecimento.

Trata-se de uma ‘inovagéo piiblica’ de alto impacto na modernizagéio da gestio governamental e da qualificacdo
das politicas publicas. Por sua 16gica, a partir de demandas do governo, pesquisadores de IES formam equipes
qualificadas (coordenadas por Cientistas) capazes de se integrar aos 6rgaos de govemno, e promover transferéncia
de know-how da Universidade ao governo. Em conjunto, identificam-se desafios do poder piblico e como a
academia pode contribuir por meio de projetos com entregéveis bem definidos, que sdo solugdes de CT&I para
melhorar a eficiéncia dos servigos piiblicos, inovar os mesmos, além de qualificar as politicas piblicas para melhorar
a qualidade de vida da populagdo.

O projeto ser4 executado pela Universidade Federal do Cariri (UFCA), tendo como escopo toda a prefeitura,
podendo atuar em determinados momentos em setores especificos, de acordo com a necessidade da gestdao municipal.
Os trabalhos serdo conduzidos principalmente na 4rea dos cursos de Administragdo e Ciéncia da Computagéo. E
importante salientar também a necessidade de profissionais de diversas outras é4reas, por exemplo da saide,
tecnolégicas, humanidades ou ainda ciéncias sociais aplicadas, dado o carédter multidisciplinar de um trabalho de
pesquisa como este. A UFCA possui muitos grupos de pesquisa e extensdo relacionados as novas tecnologias,
inovagio, andlise de desempenho, dentre outras temdticas. Para o bom desenvolvimento do trabalho hé a necessidade
de alguns bolsistas em 4reas em que a UFCA néo tem cursos, como enfermagem, farmécia, sistemas de informagdo,
ciéncia de dados, engenharias, direito, dentre outros.

1.4 Objetivos Geral e especificos:

Objetivo Geral

A proposta tem por objetivo principal realizar pesquisas para implementar um projeto permanente de pesquisa
colaborativa entre a prefeitura de Juazeiro do Norte e as IES (InstituigGes de Ensino Superior) de Juazeiro do
Norte.

Objetivos especificos r’

—
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* Realizar estudos com foco na modernizagdo da gestdo municipal em processos de gestio e de decisdo
baseada em dados, proporcionada pela integrago de sistemas de informagdes das secretarias municipais.
* Identificar os principais ‘gargalos’ dos macroprocessos operacionais e de gestdo de cada secretaria, com
foco na gestdo de informagdes e comunicagéo e propor melhorias;
* Fazer um diagnéstico do setor de TI da prefeitura, implementar uma estrutura de governanga de T1I, montar
um planejamento de TI e implementar uma ferramenta de processo eletronico.
Desenvolver ferramenta de an4lise estruturada de dados para os gestores em tempo real com o objetivo de facilitar
e qualificar a tomada de decisGes, gerando melhores servigos para a populagdo, economia nos gastos piiblicos e
maior eficiéncia da gestio.

1.5 Justificativa do Projeto:

Juazeiro do Norte é um municipio cearense localizado no sul do estado que dispGe de uma 4rea total de 258,788km?
e, de acordo com estimativas do IBGE (2020), abriga uma populagio de 278.264 pessoas (IBGE, 2021). No
dltimo censo demogrifico, a populagdo do municipio indicava um total de 249.939 pessoas para uma
densidade demogrifica de 1.004,45 hab/km? (IBGE, 2010).

A Tecnologia da Informagio e Comunicagdes — TIC — assumiu nos dltimos anos um papel imprescindivel no
contexto das Organizagdes Piiblicas Brasileiras. O foco principal da TIC € a efetiva utilizagdo da informagio como
suporte as préticas e aos objetivos organizacionais.

Além disso, a TIC tem transversalidade sobre v4rios eixos da organizagdo, permeando as suas dreas negociais. E a
TIC que apoia as organizagdes no atendimento das exigéncias por agilidade, flexibilidade, efetividade e inovagio.

Nesse contexto, na busca por uma Administragdo Piblica que prima pela melhor gestio dos recursos e pela maior
qualidade na prestagdo de servigos aos cidaddos, torna-se essencial um bom planejamento de TIC, que viabilize e
potencialize a melhoria contfnua da performance organizacional.

O Programa Cientista Chefe foi implementado no estado do Cears em 2018, como uma iniciativa inovadora em
politica piblica para conectar ciéncia, tecnologia & inovagio (CT&I) com necessidades da administragdo piblica,
dotando 4reas consideradas de alta prioridade e avaliadas como candidatas a se beneficiarem do aporte do

conhecimento.

Trata-se de uma ‘inovagdo piblica’ de alto impacto na modernizagio da gestiio governamental e da qualificagdo
das politicas piblicas. Por sua l6gica, a partir de demandas do governo, pesquisadores de IFES formam equipes
qualificadas (coordenadas por Cientistas Chefes) capazes de se integrar aos 6rgios de governo, e promover
transferéncia de know-how da Universidade ao governo. Em conjunto, identificam-se desafios do poder piblico
e como a academia pode contribuir por meio de projetos com entregéveis bem definidos, que sio solugdes de
CT&I para melhorar a eficiéncia dos servigos piiblicos, inovar os mesmos, além de qualificar as politicas publicas

para melhorar a qualidade de vida da populagao.

Atualmente, hd 19 Cientistas Chefes em 4dreas como Saide, Educagdo, Seguranga Piibfica, Cultura, Ciéncia e
Tecnologia, entre outras, com mais de 100 projetos e 1000 bolsistas (pesquisadores estudantfcs).\lnovaqﬁes

4
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desenvolvidas geraram para o Estado uma economia em aquisi¢des da ordem de R$ 110 milhdes. Podemos citar
alguns exemplos:
* Saide: Capacete de Respiragio Assistida Elmo, amplamente usado na rede hospitalar, doado para diversos
estados, e hoje comercializado para todo o pais utilizado para o enfrentamento 4 pandemia da COVID-19
* Seguranca Piblica: Economia de R$ 120 milhdes nas aquisi¢des da Secretaria com as tecnologias PCA
Mével Busca Civil, Criminal e Vefculos, Escalas do Raio, Sistema de Escala, Acompanhamento de Rotas,
Sistema de Facgdes, Crime Watcher, SPIA (Monitoramento de Carros)
* Recursos Hidricos: Economia de R$ 36,6 milhdes de reais com redugio de perdas.
* Educacfio: Economia de R$ 11 milhdes anuais para a SEDUC.

Considerando a experiéncia do governo do estado e entendendo o Programa Cientista Chefe como uma nova forma
de financiamento piblico da pesquisa por meio da articulagéo entre as demandas do poder piiblico com as solugdes
de base cientifica disponiveis no ecossistema local de CT&I, propomos uma pesquisa para investigar a viabilidade
de se implementar um programa semelhante na Prefeitura de Juazeiro do Norte, que seria a pioneira no interior Brasil
na implantac@o de um projeto do tipo.

O projeto, ainda, ser4 objeto de estudos na pesquisa de doutorado do pesquisador Roberto Rodrigues Ramos, cuja
tese fard uma anélise tedrica sobre inovagdo piblica, tendo esse projeto como etapa de campo, resultando ao final
em um modelo completo contemplando fundamentagdo teérica, histérico do projeto, sua experiéncia de
implementagZo e um roteiro para a sua replicagdo contendo legislagio pertinente, organizagdo administrativa,
indicadores de desempenho e modelos de avaliagdo, relatérios, prestacdo de contas, dentre outros necess4rios para
a implantagdo, acompanhamento e avalia¢do do projeto.

1.6 Resultados Esperados (descrever sucintamente):
Espera-se com esse Plano de Trabalho do PROGRAMA EFICIENCIA realizar 3 (trés) entregas em 3 (trés) etapas.

ENTREGAVEL 01: Identificar e mapear os principais gargalos de cada setor, para que os gestores possam melhorar
0s processos, através de ferramentas, técnicas e treinamentos.

ENTREGAVEL 02: Estruturag@o dos processos informatizados que permitam o funcionamento eficiente da
prefeitura.

ENTREGAVEL 03: Fazer um diagnéstico do setor de TI da prefeitura, implementar uma estrutura de governanga
de TI, montar um planejamento de TI e implementar uma ferramenta de processo eletrdnico.

2.14 Valor Total: R$ 670.995,00 (
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CRONOGRAMA DE EXECUCAO

1. EXECUCAO (Meta, Etapa, Especificaciio, Indicador Fisico e Periodo de Execuciio)

1.4 Indicador Fisico 1.5 Periodo de Execucio
1.1 1.2 " =
Meta | Etapa /Fases 15 Kepeeificaclo i 142 15.1 1.5.2
1.4.1 Unid. edida oa- Inicio Hamam-_—@

Realizar estudos diagnésticos em WMMMMM..H_ Diagnéstico com os principais gargalos da

1 Entregével 01 | secretarias selecionadas pela gestio ’ ; i A 1 junho/2023 dezembro/2024
municipal, . gmﬂoﬁ...cnawmom identificados;

* Relat6rio com proposigao de melhorias;

Implementar as melhorias sugeridas mowwa_wwmﬁmnmwﬂm“””wﬁnﬂﬁ ..w=8 (dashboards) com as informagdes

2 Entregével 02 | nos MHHMMMmOm e sistemas das Informatizagdo e integragdo dos sistemas da secretaria. 1 agosto/2023 dezembro/2024
e : « identificag4o dos resultados gerados.
Fazer um diagnéstico do setor de TI | « Relat6rio Diagnéstico com os principais gargalos do Setor de
da prefeitura, implementar uma TI;
estrutura de governanga de TI, * Relat6rio com proposigdo de estruturagdo do setor de TI para

3 Entregével 03 montar um planejamento de TI e a prefeitura com indicagdes de quantitativo de equipamentos, ! seembrol2023 dezcmbro/2024
implementar uma ferramenta de pessoal e servigos necess4rios ao bom funcionamento do setor;
processo eletrdnico. * Sistema de processo eletrdnico;
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PLANO DE APLICACAO

Coordenador Geral 1 18 7.000,00 126.000,00
Pesquisador Adjunto I 2 15 3.500,00 105.000,00
Pesquisador Adjunto II 2 3 2.500,00 15.000,00
Pesquisador Adjunto III 1 9 2.500,00 22.500,00
Pesquisador Adjunto IV 2 18 2.000,00 72.000,00
Pesquisador Jinior I 3 18 1.500,00 81.000,00
Pesquisador Jinior II 2 15 1.500,00 45.000,00
Técnico Sénior I 2 15 1.000,00 30.000,00
Técnico Sénior I1 3 3 1.000,00 9.000,00
Técnico Sénior III 2 3 800,00 4.800,00
Estudante I 5 3 1.300,00 19.500,00
Estudante 11 3 3 800,00 7.200,00
Estudante 111 5 15 900,00 67.500,00
Subtotal T T e 60450000
DESPESAS OPERACIONAIS ADMINISTRATIVAS
Ressarcimento pelo uso de bens e servicos da UFCA (2%) o ~ 12.090,00
Despesas Operacionais e Administrativas (9%) ' 54.405,00
Subtotal R 8 66.495,00

~ TOTAL Fhned670.995,00

4. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO .
~ Anol | Més1 | Mes2 | Més3 | Mésd || Mess | Mes6 | Mes7
Bolsas 34.000,00 | 34.000,00 | 34.000,00 | 35.000,00 | 35.000,00 | 35.000,00 | 35.000,00

Ressarciment
o UFCA 680,00 680,00 680,00 700,00 700,00 700,00 700,00

DOA
Fundaciio 3.060,00 | 3.060,00 | 3.060,00 | 3.150,00 | 3.150,00 | 3.150,00 | 3.150,00

Subtotal 37.740,00 | 37.740,00 | 37,740,00 | 38.850,00 | 38.850,00 | 38.850,00 | 38.850,00

TAnoz | Mess | M9 | M&s10 | Mes1l | Més1z | Mes13 | Mes1a | Mes1s | Mesi6| Mas17 | mes1s
Bolsas 35,000,00 | 35.000,00 | 32,500,00 | 32.500,00 | 32.500,00 | 32.500,00 | 32.500,00 | 32.500,00 | 32.500,00 | 32.500,00 | 32.500,00
Ressarciment | 700,00 | 700,00 | 65000 | 65000 | 65000 | 65000 | 65000 | 65000 | 65000 | 65000 | 650,00
?fngam 3.150,00 | 3.150,00 | 2.925,00 | 2.925,00 | 2.925.00 | 292500 | 2.925,00 | 2.925,00 | 292500 | 292500 | 2.925.00
Subtotal | 38.850,00 | 38.850,00 | 36.075,00 | 36.075,00 | 36.075,00 | 36.075,00 | 36.075,00 | 36.075.60 | 36.075,00 | 36.075,00 | 36.075,00
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5. INDICADOR FiSICO

| ENTREGAVEL 01: Map

1.1 Realizar mapeamento dos processos e melhorias em
uma secretaria selecionada.

1.2 Realizar mapeamento e melhorias em outras
secretarias a serem acordadas com a prefeitura.

ENTREGAVEL 02 roc

2.1 Implementar as melhorias sugeridas nos processos e
sistemas da secretaria.

2.2 Implementar as melhorias sugeridas nos processos e
sistemas das outras secretarias selecionadas

e

3.1 Diagnéstico do setor de TI da Prefeitura

3.2 Implementagdo da estrutura administrativa de
governanca de TI na Prefeitura

3.3 Montar um planejamento de TI para a prefeitura

3.4 Desenvolver um sistema de protocolo eletrdnico
para a prefeitura

O pagamento serd efetuado mensalmente pela prefeitura de Juazeiro do Norte 2
FASTEF. Trimestralmente ocorrerd uma reunio de avaliagdo entre a equipe do projeto e os
representantes da gestdo da prefeitura municipal de Juazeiro do Norte para avaliar o andamento
dos trabalhos e sua continuidade, a cada seis meses havera uma entrega formal de um produto,
fechando a programagéo semestral planejada. Em qualquer desses momentos planejados de 3
em 3 meses, a prefeitura municipal de Juazeiro do Norte, se julgar que os obfjétixos ndo foram
atingidos, pode solicitar a rescisdo do contrato e o encerramento do (projeto.

4
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EQUIPE ENVOLVIDA NO PROJETO
6. RELACAO DA EQUIPE ENVOLVIDA NO PROJETO (Art. 6°, § 1°, incisos Il e [V c/c § 3° do Decreto n® 7.423/2010)
1. Equipe

CEF

Roberto Rodrigues Ramos GEES | 1735085 Doteats UFCA “ 63040-730
2 [Thiago Bessa Pontes L 1054894 Docente UFCA q 63024-015
3 |Artur Costa de Souza ] 1256586 Técnico UFCA _I 63046-120
4 |Samir Adamoglu de Oliveira | CENEEENEED | 2332845 Doceiite UFPB _q 58031-080
5 |Glauco José Rocha Diniz L - - Convidado e 63125-225
6 |[Emilly Alves de Oliveira L v Estudante UFCA 63030-700
(matricula) ]
7 [José Anderson Sobrinho da Silva| D - - Convidado pr—— 63040-270
; 2 b
8 [Larissa de Sousa Dantas R - - Convidada pre—— 63041-060
g (Cmsicls VintriaRodagucs O 2 : Convidada 06410-030
Bezerra . 1=
10 [Clice Bezerra Brito Roméo e - Discente UFCA S 63100-005
. > ",
11 [Lucas Lemos Monteiro R - Discente UFCA EE— — 63046-510
12 [Ariane Kevinny Muniz Ribeiro | D - Discente UFCA N 63200-000
e pre—
13 [francisco Ferelra de MEndons” | QNSNS | 1949693 | Docente ores S 63041-230
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2. (CONTINUIDADE)

A

14 |Artur Luiz da Silva Oliveira G | 1151356 Técnico HRGR M 63031-165

15 [aiisa Santos Nepomucemo G | 1238659 Docente urea pre——— 63180-000

16 _wa..u Vinicius de Lima PruT— ) ) Convidado e ] 63049-270

veira dD

17 |Valdi Geraldo Teixeira Junior [ e - - Convidado I|__ _ 63041-210
e : 63018-560

18 (Cicero Israel Alves Rodrigues (N° Matricula) Discente UFCA OIS

19 |A DEFINIR UFCA

20 |A DEFINIR UFCA

21 |A DEFINIR UFCA

9o [Francisca Gardénia Silva PN N Disscenic UFCA R —— 63048-240

[Estevam “

23 [Elias Pereira Lopes Jinior G | 1359945 Docente UFCA 4 63180-000

24 |Mateus Ferreira G | 1207062 Docente UFCA R 63180-000

25 [oeacieco Germano Carvallio | gy | 1059790 Déicaiite UFCA " 63050-011

26 [Milton Jarbas Rodrigues Chagas | QNSNS | 1325818 Doceaite Urca [ 63.047-190

L ]
27 |Anderson Di6genes Gomes G | 3162139 Técnico UFCA s 63031-140
Lucas Emmanuel Carvalho L W ] . L
B Sigueira (N° Matricula)|  Discente UFCA 63020-030
29 [Francio Xavier da Silva Moreira (N° Matricula) Discente UFCA 63050-740

10
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Juazeiro do Coordenador . Transferéncia
G GEEEEEEEED R 000, %
Norte/CE Geral Zhisemennis | R$7 o bancéria
O - Juazeiro do | Pesquisador Jl/semanais | RS 2.500,00 Transferéncia
oo e o e Norte/CE Adjunto IT .500, hancira
Juazeiro do | Pesquisador . Transferéncia
Norte/CE Adjunto I Hiiscapoms | K5 20000 bancaria
a Pesquisador 5 Transferéncia
GENEEP QUS| eSSSt— | g :
PossonPB | Adjumton | Zsemmas | RE250000 | o ivia
CMEEEED ’ PUAIIITTRIIEES Crato/CE  [Técnico Sénior 1| 4h/semanais | RS 1.000,00 | Transferéncia
bancéria
Juazeiro do Pesquisador . Transferéncia
G D || D ; sem ; .
Norte/CE Tl | ecainn | IRISOOMY | Ll
Juazeiro do | Técnico Sénior : Transferéncia
Norte/CE I 1olsemannisi | RS 800,00 bancéria
Juazeiro do | Técnico Sénior . Transferéncia
Norte/CE I 12h/semansis | RS 1 0 bancaria
; Técni i . énci
o— ; GRS | Baruer/SP | U ST | 1oh/semanais | R$ 800,00 | Transferéncia
I bancaria
[ Jp S . Crato/CE  [Técnico Sénior I | 12h/semanais | R$ 900,00 | Tonsferéncia
bancaria
G | D 3 Tuazeird 99 I récnico Senior | 12h/semanais | RS 900,00 Tiingtcn
Missdo Velha/| . . . . énci
dNNEEED CGEESEEESSEEEEESnD | GEEEEEEEEEE 5% U ireqico Senior I | 12h/semanais | R$ 900,00 | Transferéncia
CE bancaria
Juazeiro do | Pesquisador . Transferéncia
A i . .000,
Norte/CE Jénior I Zsemunais | RE200000° | o esria
Juazeirodo | Pesquisador : Transferéncia
S Norte/CE Ténior IT 2h/semanais | R$ 1.500,00 bancisda
CGEED D G Barbalha/CE | Fesduisador Jpsemanais | RS 1.500,00 YRIATIRE
Jinior IT bancéria

N
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I - T HNWMMMMO Técnico Sénior I | 12h/semanais | RS 1.000,00 #ﬂammhmwm%
CE— - CEm—— | 200000 | PesAUISAOr | jonsemanais | R$ 200000 | TSN
GEEEED oD e HWWMMMMO Técnico Sénior I | 12h/semanais | R$ 900,00 qaa.wﬂmﬂgm

A DEFINIR

A DEFINIR

A DEFINIR
TS G D - Janatino o Voluntiria | 12h/semanais & =

Norte/CE
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI
DIRETORIA DE RELACOES INSTITUCIONAIS

DECRETO N°7.423, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2010

"Art, 6° O relacionamento entre a institui¢do apoiada e a fundagdo de apoio, especialmente no que diz respeito
aos projetos especificos deve estar disciplinado em norma prdpria, aprovada pelo érgdo colegiado superior da
instituic@o apoiada, observado o disposto na Lei n° 8.958, de 1994, e neste Decreto.

§ 1° Os projetos desenvolvidos com a participagdo das fundagées de apoio devem ser baseados em plano de
trabalho, no qual sejam precisamente definidos: I - objeto, projeto bdsico, prazo de execugdo limitado no tempo,
bem como os resultados esperados, metas e respectivos indicadores; II - Os recursos da instituicdo apoiada
envolvidos, com os ressarcimentos pertinentes, nos termos do art. 6° da Lei n° 8.958, de 1994; IIl - Os
participantes vinculados & instituigdo apoiada e autorizados a participar do projeto, na forma das normas
proprias da referida instituicdo, identificados por seus registros funcionais, na hipdtese de docentes ou
servidores técnico-administrativos, observadas as disposigoes deste artigo, sendo informados os valores das
bolsas a serem concedidas; e IV - Pagamentos previstos a pessoas fisicas e juridicas, por prestagdo de servigos,
devidamente identificado pelos niimeros de CPF ou CNPJ, conforme o caso.

§ 2° Os projetos devem ser obrigatoriamente aprovados pelos drgdos colegiados académicos competentes da
instituicdo apoiada, segundo as mesmas regras e critérios aplicdveis aos projetos institucionais da institui¢do.

§ 30 Os projetos devem ser realizados por no minimo dois ter¢os de pessoas vinculadas a institui¢do apoiada,
incluindo docentes, servidores técnico-administrativos, estudantes regulares, pesquisadores de pés-doutorado
e bolsistas com vinculo formal a programas de pesquisa da institui¢do apoiada.

§ 40 Em casos devidamente justificados e aprovados pelo dérgdo colegiado superior da institui¢do apoiada
poderdo ser realizados projetos com a colaboragio das fundagées de apoio, com participagdo de pessoas
vinculadas a instituicdo apoiada, em proporgdo inferior a prevista no § 3o, observado o minimo de um terco.

§ 50 Em casos devidamente justificados e aprovados pelo drgdo colegiado superior da institui¢do apoiada,
poderdo ser admitidos projetos com participagdo de pessoas vinculadas & instituigdo apoiada em proporg¢do
inferior a um tergo, desde que ndo ultrapassem o limite de dez por cento do nimero total de projetos realizados
em colaboragdo com as fundagédes de apoio.

§ 60 Para o cdlculo da proporgdo referida no § 3o, ndo se incluem os participantes externos vinculados a
empresa contratada.

§ 70 Em todos os projetos deve ser incentivada a participagdo de estudantes.

§ 80 A participagdo de estudantes em projetos institucionais de prestacdo de servigos, quando tal prestagao for
admitida como modalidade de extensdo, nos termos da normatizagdo prépria da institui¢do apoiada, deverd
observar a Lei no 11.788, de 25 de setembro de 2008.

§ 90 A participagdo de docentes e servidores técnico- administrativos nos projetos de que trata o § lo deste
artigo deve ate a legislagdo prevista para o corpo docente e servidores técnico administrativos da
institui¢do apdiada, atém das disposicdes especificas, na forma dos §$ 30, 40, 50 e bo.
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§ 10. No caso de projetos desenvolvidos em conjunto por mais de uma institui¢do, o percentual referido no §
3o poderd ser alcangado por meio da soma da participagdo de pessoas vinculadas as instituigcdes envolvidas.

§ 11. No dmbito dos projetos de que trata o § lo deste artigo, a institui¢do apoiada deve normatizar e fiscalizar
a composigdo das equipes dos projetos, observadas as disposigdes do Decreto no 7,203 de 04 de Junho de 2010.

§ 12. E vedada a realizacdo de projetos baseados em prestagdo de servigo de duracdo indeterminada, bem
como aqueles que, pela ndo fixagio prazo de finalizagdo ou pela reapresentagdo reiterada, assim se configurem.

§ 13. Deve haver incorporagdo, & conta de recursos proprios da institui¢do apoiada, de parcela dos ganhos
econdmicos decorrentes dos projetos de que trata o § lo, observada a legislagio orgamentdria.

Juazeiro do Norte-CE, 15 de junho de 2023

GLEDSON LIMA/BEZERRA
Prefeito Municipal defuazeiro do Norte

VERIO DE PAIVA FREIVAS JUNIOR
Reitor da UFCA

%J//%

TOMAZ NUNES Assinado de forma digital por

TOMAZ NUNES CAVALCANTE
CAVALCANTE NET0:09112502391

NETO:09112502391 Dados: 2023.06.20 13:56:15 -03'00'

TOMAZ NUNES CAVALCANTE NETO
Diretor Presidente da FASTEF

"Dl R P

ROBERTO RODRIGUES RAMOS
Coordenador do Projeto
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