PLANO DE TRABALHO

E do tipo Emenda?

Nao

Identificagao (Titulo / Objeto da despesa)

Infancias e Adolescéncias: Direitos, Prote¢do e Praticas Educativas

1 - DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADORA

Unidade Descentralizadora e Responsavel

Nome do érgédo ou entidade descentralizador(a):
26101 - Administracéo Direta

Nome da autoridade competente:
MARIA DO ROSARIO FIGUEIREDO TRIPODI

Numero do CPF:

Nome da Secretaria/Departamento/ Unidade Responsavel pelo acompanhamento da execugdo do objeto do TED:
157055 - Secretaria de Educagdo Continuada, Alfabetizacdo de Jovens e Adultos, Diversidade e Incluséo

UG SIAFI

Numero e Nome da Unidade Gestora - UG que descentralizara o crédito:
157055 - Secretaria de Educagao Continuada, Alfabetizagdo de Jovens e Adultos, Diversidade e Incluséo

Numero e Nome da Unidade Gestora - UG Responsavel pelo acompanhamento da execugao do objeto do TED:
157055 - Secretaria de Educagao Continuada, Alfabetizagdo de Jovens e Adultos, Diversidade e Inclusao

2 - DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADA

Unidade Descentralizada e Responsavel

Nome do érgao ou entidade descentralizada:
26449 - Universidade Federal do Cariri

Nome da autoridade competente:
SILVERIO DE PAIVA FREITAS JUNIOR

Ndmero do CPF:

Nome da Secretaria/Departamento/ Unidade Responsavel pelo acompanhamento da execucgao do objeto do TED:
Instituto de Formacgdo de Educadores

UG SIAFI

Numero e Nome da Unidade Gestora- UG que recebera o crédito:
158719 - UFCA

Numero e Nome da Unidade Gestora- UG Responsavel pelo execucio do objeto do TED:
158719 - UFCA

3 -0BJETO

Promover a formagao continuada de profissionais da educacgéo basica para o fortalecimento de praticas pedagogicas e institucionais comprometidas com
a garantia dos direitos das criangas e dos adolescentes, reconhecendo a escola como espago de protecdo dos direitos humanos e formacao para a
cidadania.



4 - DESCRICAO DAS AGOES E METAS A SEREM DESENVOLVIDAS NO AMBITO DO TED:

Curso: Infancias e Adolescéncias: Direitos, Protecado e Praticas Educativas Ofertar 120 hora/aula (carga horaria) para 200 cursistas com custo unitario R$
500,00 (quinhentos reais) Modulo | Fundamentos da Educacdo em Direitos Humanos (30h) Concepcao tedrico-critica e pratica da Educagéo em Direitos
Humanos Principios, diretrizes e marcos legais nacionais e internacionais Ambientes educativos e sociais comprometidos com promocéao, protecéo e
defesa de Direitos Humanos A escola como espago de promogéo de direitos e contra todas as formas de discriminagdo, preconceito e violéncia Analise
sobre a construcdo de ambientes educativos e sociais comprometidos com a promocao, protecdo e valorizacéo das diversidades como patriménio ético e
cultural e a afirmacéo da diversidade humana Mddulo Il Praticas Educativas voltadas para Equidade (30h) Conceitos de igualdade, equidade e justica
social Politicas publicas educacionais voltadas a equidade Projetos escolares voltados a protecéo e participacao estudantil Refletir sobre praticas
educativas no contexto social do Cariri cearense Médulo Ill Educacéo Ambiental e Direitos Humanos (30h) Educag&o ambiental como direito humano
Direitos das criancas e adolescentes e sua relagdo com o meio ambiente local e global Chapara do Araripe: nosso patrimoénio material e ambiental
Impactos das realidades ambientais na vida de criangas e adolescentes do Cariri Cultura de paz, cidadania e participacao social Mddulo IV Protecao,
Vulnerabilidades e Rede de Apoio (30h) Violéncias contra crian¢as e adolescentes Negligéncia, abuso e exploracdo Sinais de alerta no contexto
escolar Reflexdo do uso do celular: crianca e adolescente Fluxos de encaminhamento e acompanhamento Cultura de paz e mediacdo de conflitos no
ambiente escolar Rede de protecao: escola, conselho tutelar, assisténcia social, saude e justica

5 - JUSTIFICATIVA E MOTIVAGAO PARA CELEBRACAO DO TED:

A celebracao do TED justifica-se pela necessidade de fortalecer a formacéao continuada em Educacdo em Direitos Humanos no Cariri cearense,
qualificando profissionais da educacéo e conselheiros tutelares para atuacao integrada na protecdo e promoc¢éao dos direitos de criancas e adolescentes.

6 - SUBDESCENTRALIZACAO

A Unidade Descentralizadora autoriza a subdescentralizacdo para outro 6rgédo ou entidade da administragdo publica federal?
N&o

7 - FORMAS POSSIVEIS DE EXECUCAO DOS CREDITOS ORCAMENTARIOS:

A forma de execucgdo dos créditos orcamentarios descentralizados podera ser:

Descentralizada, por meio da celebracéo de convénios, acordos, ajustes ou outros instrumentos congéneres, com entes federativos, entidades privadas
sem fins lucrativos, organismos internacionais ou fundacdes de apoio regidas pela Lei n® 8.958, de 20 de dezembro de 1994

8 - CUSTOS INDIRETOS (ART. 8, §2°):

A Unidade Descentralizadora autoriza a realizacao de despesas com custos operacionais necessarios a consecucédo do objeto do TED?:
Sim

O pagamento sera destinado aos seguintes custos indiretos, até o limite de 20% do valor global pactuado:
R$ 9.090,90 (nove mil, noventa reais e noventa centavos) para o pagamento das Despesas Operacionais e Administrativas da Fundacédo de Apoio a ser
contratada ap6s a celebracéo do TED.

9 - CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO:

Incluir

Unidade Valor Valor
METAS DESCRICAO de Quantidade . Inicio Fim
. Unitario Total
Medida
Articulagdo do  Pagamento de diarias para deslocamento até os R$ 29,00 335,00 9.715,00 30/06/2026 31/12/2026

Plano de municipios polos/ avaliagcdo diagnostica. Serdo 9 diarias
Trabalho com para a Coordenacao do Plano de Trabalho para execugéo
0S municipios das acdes previstas no cronograma. Serdo 5 diarias para a
polos e equipe que atuara no Plano de Trabalho diretamente com
divulgacdo da  os 5 polos (Juazeiro do Norte; Crato; Mauriti; Milagres e
formacéo Brejo Santo)



Aulas
realizadas

Planejamento e
execugao da
formacéo

Curso
Ministrado

Seminario Final

Finalizacao
do Projeto

Contratagao de
Fundacéo de
Apoio

Projeto
Executado

Diarias (Equipe de execuc¢do do Plano de Trabalho: R$
coordenagao; professora pesquisadora; supervisora do

curso; professora formadora; e, professora tutora) -Visita

aos 5 municipios para mobilizagio de participacédo nas

acoes do Plano de Trabalho; -Divulgac&o do Curso nos 5

polos; -Acompanhamento da Formalizagcao de Convénio

nos 5 municipios do Curso; -Evento-aula inaugural nos 5
municipios; -Acompanhamento das atividades nas escolas;
-Seminario final

5 eventos de aula inaugural presencial nos 5 polos més
(Juazeiro do Norte; Crato; Mauriti; Milagres e Brejo Santo).
Aquisicdo de material de consumo Diagramacao de

infograficos que serao utilizados em campanhas educativas

nas escolas dos 5 polos do Curso Impressao de material

didatico Contratagdo de empresa e equipamentos para

filmagem e edicdo de documentario

Alunos Capacitados més

1 Seminario de socializagdo-evento realizado no Polo R$
Juazeiro do Norte Avaliagdo do curso Coffebreak para 200
pessoas

Alunos Capacitados R$
Apoio administrativo ao Projeto R$
Projeto Executado R$

10 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:

5/2026

MES/ANO

11 - PLANO DE APLICAGAO CONSOLIDADO- PAD

33903900

CODIGO DA NATUREZA DA DESPESA

12 - BENS REMANESCENTES

29,00 335,00
5,00 14.238,82
5,00 14.238,82
1,00 10.000,00
1,00 10.000,00
1,00 9.090,90
1,00 9.090,90
VALOR

CUSTO INDIRETO

O Objeto do Termo de Execugdo Descentralizada contempla a aquisicao, produgéo ou construgdo de bens?

Nao

Se sim, informar a titularidade e a destinagido dos bens quando da concluséo do TED:

13 - PROPOSICAO

9.715,00 30/06/2026

71.194,10 30/06/2026

71.194,10 30/06/2026

10.000,00 30/06/2026

10.000,00 30/06/2026

9.090,90 30/06/2026

9.090,90 30/06/2026

31/12/2026

31/12/2026

31/12/2026

31/12/2026

31/12/2026

31/12/2026

31/12/2026

R$ 100.000,00

VALOR PREVISTO

R$ 100.000,00

Autorizado pelo(a) SILVERIO DE PAIVA FREITAS JUNIOR CPFEEED o dia 20/05/2026 10:21:11

Brasilia, 20 de MAIO de 2026



14 - APROVAGAO

Autorizado pelo(a) MARIA DO ROSARIO FIGUEIREDO TRIPODI CPF (D o dia 03/06/2026 09:20:22

Brasilia, 03 de JUNHO de 2026



MINISTERIO DA EDUCAGAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI

SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGCAO E
. CONTRATOS

FOLHA DE ASSINATURAS

Emitido em 15/06/2026

PLANO DE TRABALHO N°69/2026 - DIARI (11.20)

(N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 15/06/2026 10:39 )
WAGNER PIRES DA SILVA
ADMINISTRADOR
NG-DIARI (11.20.08)

Matricula: 1155146

Para verificar a autenticidade deste documento entre em https:./sipac.ufca.edu.br/documentos/ informando seu
ndmero: 69, ano: 2026, tipo: PLANO DE TRABALHO, data de emissdo: 15/06/2026 e o c6digo de verificagdo:
616ec964b2


https://sipac.ufca.edu.br/sipac/public/autenticidade/form.jsf

